DEPARTAMENTO DE CALDAS
MUNICIPIO DE LA DOGRADA
DESPACHO ALCALDE
NIT 890-801.130 - 6

P R T Y e
LRI

ann vouven a cneen DECRETO No. 091

Diciemhbre 30 de 2011

POR MEDIO DEL CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS, GASTOS E INVERSIONES PARA LA
VIGENCIA FISCAL 2012

EL ALCALDE MUNICIPAL DE LA DORADA CALDAS, en uso de sus atribuciones constitucionales y legaies, en especial las conferidas

por el articulo 315 numeral 1o de 12 Constitucien Politica de Colombia, articulo 91 numeral 5 de la Ley 136 de 1984 y articule 67 del
Decreto 111 de 1994 y,

CONSIDERANDO:

Que el Honorable Concejo Municipat medianie Acuerdo Na. 060.de 2011, expidid el Presupuesto de Rentas, Gastos e Inversiones deld

Municipio de La Dorada Caldas, para la Vigencia Fiscal 2012,

Que en cumplimiento del articulo 67 de! Decreto 111 de 1993, le compete al Alcalde Municipal expadir el Decrete de Liquidacion del
Presupuesto, tomando como base el Proyecto de Acuerde presentado por el Ejecutivo a consideracion y aprobacion del Honorable
Concejo Municipal. -

Que en el Decreto de Liquidacidn, se deben incorporar todas las maodificaciones realizadas por el Concejo Municipal y corregir jos
errores aritméticos y de transcripeidn en los que se haya incurrido.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Fijese en la suma de TREINTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS
SESEINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESCS MTE ({5 32.828.466.494,00), cormespondiente al compuio de

fas Renlas, Recursos de Capital y Fonde Local de Salud a ejecutar durante la vigencia fiscal comprendida entre el 1o de enero al 31 de
diciembre de 2012, asi:

RUBRO ART DETALLE
4 PRESUPUESTO DE INGRESOS 32.828.466.494
4.1 INGRESOS CORRIENTES 32.782.162.494
4.1.1 INGRESQS TRIBUTARIOS 11.626.786.296
4114 IMPUESTOS DIRECTOS 4.115.070.068
4.1.1.1 01]Predial Vigencia Actual 2.487.125.171
4.1.1.1 02| Predial Vigencia Anteriar 978.326.800
4.1.1.1 03| Circulacion y Ti&nsiio 129.800.000
4111 D4|Sabretasa Ambiental Vigencia Actual 373.089.077
4.1.1.1 05} Sobretasa Ambiental Vigencia Anterior 146.749.020
4.1.1.2 IMPUESTOS INDIRECTOS 7.511.716.228
41.1.2 01{industria y Comercio Vigencia Aclual 1.280.865.300
4.1.1.2 02{Industria y Comercio Vigencia Anterior 420.678.000
4.1.1.2 03|Ilmpuesto Reteica 95.900.000
4.1.1.2 04| Avisos, Tableros y Vallas 255.246.495
4.11.2 05{Espectaculos Publicos 8.500.000
4.1.1.2 06 |Deglelio de Ganado Mayor 1.200.000
4,1.1.2 07| Degliello de Ganado Menaor 200.000




41.1.2 08|Impuesto Compensacion Transporte Oleoducto 1.199.830.000
41.1.2 09|Rifas, Apuestas y Juegos Permitidos 2.250.000
4.1.1.2 10|Delineacion Urbana, Estudios, Aprobacion Planos 65.600.000
4.1,1.2 11|Otras Rentas de Circulacion, Transilo y Vehiculos 710.500.000
4.1,1.2 12{&obre Tasa a la Gasolina 1.990.500.000
4.1.1.2 13| Estampilla Pro Cultura 80.310.000
4.1.1.2 14|5% Coniraios de Obra 135.500.000
4.1.1.2 15|Estampilla Pro Ancianas 158.000.800
4.1.1.2 16| Sobretasa Bomberil 17.016.433
4.1.1.2 17 |Debido Cobrar Impuestos Indirectos ©,300,000
41.1.2 18] 0tros Impuestos Indirectos B.720.000
4.1.1.2 19|Licencias de Guias de Ganado y Sacrificios 995 .300.000
4.1.1.2 20|20% Circulacién y Transito 78.900.000
4.1.2 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 21.155.376.198
4.1.21 TASAS Y DERECHOS 1.027.000.000
41.2.1 01|Plaza de Mercada 300.000
4.1.2.1 02|Publicaciones 12.500.000
4.1.21 04|Ocupacion de vias 3.300.000
4.1.21 05|Impuesta Alumbrado Publico 980.700.000
4.1.21 06}0tras Tasas y Derechos 25.800.000
4122 OTROS INGRESOS 253.076.000
41221 OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 223.525.000
41221 01{Otros ingresos no Tributarios 35.500.000
4.1.2.2.1 02{Amrendamienio de bienas inmuebles 29.625.000
41221 03|Fonde Municipal de Créditos Educalivos 90.650.000
41221 04 |Reintegras y devoluciones 1.950.000
4.1.2.21 05|Dividendos y rendimientos 65.800.000
4.1.2.2.2 INGRESOS COMPENSADQS 29.551.000
41222 01|Amorizacion de Vivienda 15.850.000
41222 02| Contribucidn por Valorizacion 13.600.000
41222 03|0tros Ingresos Compensados 1.000
4.1.2.3 RENTAS QCASIONALES 317.150.000
4.1.2.3.1 MULTAS 315.950.000
4.1.231 01|De Transito 310.450.000
4.1.2.31 02iDe Gobierno 1.000.000
4.1.23.1 03jInfracciones Urbanisticas 3.000.000
41.2.3.1 04 IMuitas de Transito Carreleras 1.500.000
41.2.3.2 SANCIONES 1.200.000
41232 01 |Adminisiralivas 1.200,000
4124, FONDOS ESPECIALES 13.928.542.058
41241 FONDO LOCAL DE SALUD 13.928.542.058
4.1.2.41.1 ASEGURAMIENTO 12.719.491.559
4.1.2.411.1 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP 8.258.854.180
4.1.241.11 01|Régimen Subsidiado Gnee doceavas 2012 7.513.352.248
4124111 02 |Ultima Doceava 2011 G669.639.238
4124111 D3| Excedentes de liguidacion 1.000
4124111 04(0,4% Interventarias 50.574.463
4124111 05}0,2% Superiniendencia Nacional de Salud 25.287.231
4.1.2.411.2 FOSYGA 4.179.664.379
4124112 01{Régimen Subsidiado 4.179.662.379
4124112 02 |Excedentes de Liquidacian 1.000
4124112 03|0Otros 1.080
4124113 DEPARTAMENTO 3.000
4124113 01|Cobertura Universal 1.000
4124113 02|Excedenies de liguidacion 1.000
4.1.241.1.3 03{Otros 1.000
4124114 MUNICIPIO 2.000
41.24.11.4 01[Apories Municipio 1.000
4.1.24.1.1.4 02}0tros 1.000




4.1.241.1.5 REGALIAS 280.961.000
4.1.2411.5 01{Régimen Subsidiado 280.960.000
4.1.2411.5 02{Excedentes de liquidacion 1.000
41241186 RECURSOS DE CAPITAL 2.000
4124116 01 |Rendimientos Financieros 1.000
4.1.24.11.6 D2|Recursos del Balance 1.000
4.1.2411.7 RESERVAS REGIMEN SUBSIRIADO 5.000
4124117 1} Sistema General de Parlicipaciones 1.Q00C
4.1.2.41.1.7 02iFosyga 1.000
4124117 03[Regalias ¢ Compensacicnes 1.000
4124117 04Departamento 1.000
4124117 05t0tros 1.000
41.2412 PRESTACION DE SERVICIOS A LA POBLACION NO AFILIADA 500.242.849
4.1.2412 01[Con situacion de fondos 1.000
412412 0215in situacion de fondos 459,302,773
412412 03jUltima Doceava 2011 40.936.076
412412 04 jRendimienlos Financieros 1.000
412412 05jReservas. 1.000
412442 06]0tros 1.000
41.241.3 SALUD PUBLICA 427.834.650
412413 01]Salud Pablica Once doceavas 2042 392.820.877
412413 D2|Ultima Doceava 2011 35.010.773
412443 D3|Rendimientos Financieros 1.000
412413 D4|Departamento 1.000
412413 05|Ctros 1.000
4.1.2.41.4 OTROS INGRESOS EN SALUD 280.973.000
412444 01 jlnversidn Programas en szlud 280.970.000
4.1.24.14 02|Reserva 1.000
4.1.24.1.4 03|Rendimientos Financieros 1.000
412414 D4{Ctros 1.000
41.25 PARTICIPACIONES 5.597.605.140
4.1.2.51 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPAC. 5.587.605.140
41.251.1 SECTOR ERUCACION 1.125.235.711
412511 01|Seclor Educacién Once Doceavas 2012 1.033.150 557
41.251.1 02 |Educacien Ulima Doceava 2011 02.081.154
412511 03|Rendimientos Financieros 1.000
41.251.1 04|Gratuidad Educacion 1.000
41.2511 05|Reserva 1.600
412511 08|Recursos del Balance 1.000
4.1.2.5.1.2 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 1.751.600.808
4.1.251.2 01{Agua Potable y Saneamiento Basico Once Doceavas 2012 1.608.259,199
412512 02|Ulktima Doceava 2011 143.338.609
4.1.25.1.2 03|Reserva 1.000
4.1.251.2 04|Recursos del Balance 1.000
412512 05|Rendimientos Financieros 1.000
4.1.251.3 PROPOSITO GENERAL 2.137.693.136
41.251.31 DEPORTE Y RECREACION 119.019.459
4.1.2.51.3.1 01|Deporte Once doceavas 2072 100.276.978
4.1.251.3.1 02|Uitima Doceava 2011 9.735.481
4125131 03 |Rendimientos Financieros 1.000
4.1.251.31 04 Reservas 1.000
4.1.251.3.1 05[Recursos del Balance 1.000
4.1.2.61.3.2 CULTURA Y APROVECHAMIENTO TIEMPO LIBRE 89.265.343
4.1.251.3.2 D1{Cultura Once doceavas 2012 81.957, 732
4.1.251.3.2 02 {Ultima Doceava 2011 7.304.8611
4,1,2.513.2 03|Rendimientos Financieros 7.000
4,1.2513.2 04 |[Reservas 1.000
4125132 05|Recursas del Balance 1.000
4.1.2.5.1.3.3 LIBRE INVERSION 1.030.416.006




4,1.25.1.3.3 01}0Once doceavas 2012 Libre Inversidn 946.081.156
4.1.251.3.3 02{Ultima Doceava 2011 B84.321.850
4.1.251.3.3 03|Rendimientos Financieros 1.000
4.1.251.3.3 04|Reservas 1.000
41.251.33 05|Recursos del balance 1.0G0
41.251.34 LIBRE DESTINACION 898.992.328
4125134 01{Once doceavas 2012 Libre Destinacion 825.422.280
4125134 02{Ultima Doceava 2011 73.567.048
4125134 03|Rendimientos Financieros 1.000
4125134 04|Reservas 1.000
4125134 05|Recurses del balance 1.000
412514 5.G.P ABICIONALES 570.074.485
4.1.2.51.41 MUNICIPIOS RIBERENOS 414.118.647
41.251.4.1 01]Once doceavas 2012 380.227.297
4.1.2.5.1.4.1 02|Ultima DBoceava 2011 33.888.350
4125141 (3|Rendimientos Financieros 1.000
4.1.251.4.1 G4|Reservas 1.000
4.1.2.51.4.1 05|Recursos del Balance 1.000
41251472 ALIMENTACION ESCOLAR 155.955.838
4125142 01|0Once doceavas 2012 143.190.740
4125142 02[Ultima Doceava 2011 12,762,088
4125142 03[Rendimientos Financieros 1.600
4125142 04}Reservas 1.000
4125142 05}Recursos del Balance 1.000
41.2.5.1.5 OTRAS PARTICIPACIONES 13.001.000
412515 01{Transferencias del sector eléctrico 8.750.000
412515 02|Otras Parlicipaciones 1.000
412515 03 |Regalias Expiolacicn Maleriales de Construccion 4,250,000
4.1.2.6 APORTES 3.000
4.1.2.6 01|Nacionales 1.000
4.1.2.6 02|Departamentales 1.000
41.26 03|Otros aportes 1.000
4.1.2.7 FONDOS DE DESTINACION ESPEC. 32.000.000
4127 01}Convenio Liquidacien Impuesto de Registro 32.000.000
4.2 RECURSO0OS DE CAPITAL 38.153.000
4.2.2 RECURSOS DEL BALANCE 38.153.000
4.2.2.2 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 2.351.000
4222 1|Recursos Progios 2.350.000
4222 02|Otros Rendimientos 1.000
4.2.2.3 VENTA DE ACTIVOS 35.802.000
4223 01| Venta de inmuebles 35.800.000
4.2.2.3 02[Venta de bienes muehles 1.000
4.2.2.3 03}Venta de aclivos financiercs 1.000
4.3 FONDO DE VIVIENDA POPULAR 8.151.000
431 INVERSION VIVIENDA 8.150.000
4.3.1 01|Ingresos bienes y servicios 8.150.000
4.3.2 QOTROS 1.000
4.3.2 01| Aportes NMunicipio 1.000

ARTICULO SEGUNDO: Apropiese para atender los gastos de Funciocnamiento, Servicio de a Deuda e Inversiones para la vigencia
Fiscal 2012, la suma de TREINTA Y DOS ML OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS MiL
CUATROCIENTOS NOVENTA ¥ CUATRO PESOS MTE (% 32,828,466,494 oo), ask:

5 GASTOS E INVERSIONES 32.828.466.494
5.1 ALCALDIA MUNICIPAL 32.124.130.834
5.1.1 GASTOS FUNCIONANIENTO 6.454.496.050
51.1.1 SERVICIOS PERSONALES 3.110.766.496
5.1.1.1 01}Sueldo Personal Nomina Alcaidia 2.283.938.400
5.1.1.1 02{Prima Servicios 180.328.200
5.1.1.1 03]Prima de Navidad 190.328.200
51.1.1 04|Prima Vacaciones 95.164.100




5.1.1.1 05{Indemnizacion de Personal 42.000.00G
5111 06| Remuneracion Servicios Técnicos 20.800.000
51.1.1 07| Bonificacion de Direccion 31.480.856
51.1.1 08| Subsidie Transpoerte 68.975.740
5111 09|Banificacion por recreacion 17.890.000
51.11 10|Honorarios Concejales 169.861.000
5.1.1.2 GASTOS GENERALES 1.583.702.000
5.1.1.2 01{Maieriales y Suminisiros 182.800.000
51.1.2 02|Seguros y Polizas 85.000.000
51.1.2 03|Comunicaciones y Transpories 48.000.000
51.1.2 04{Viaticos y Gastos de Vigje 50.005.000
51.1.2 05|Sentencias Judiciales, Conciliaciones administrativas, Procesns y cobros coactivos 610.000.000
51.1.2 06{Devolucidn Impuestas 20.000.000
51.1.2 Q7 |Gastos Varios e Imprevistos 30.000.000
51.1.2 (B Servicios Publicos 395.502.000
51.1.2 09|Gastos de Protocolo y Eventos Civicos 12.800.000
51.1.2 10[Dotacion Empleados 41.600.000
51.1.2 11|Seguro de Vida Concejales y Empleados 37.100.000
5.1.1.2 12|Comisiones y Gastos Financieros 7.000.000
51.1.2 13jAdquisicion, Mantenimiento y Reparacion parque automotor 22.9G00.0C0
5.1.1.2 14| Transporte Concejales 1.000.000
51.1.3 TRANSFERENCIAS 1.760.027.554
5113 01jCesantias 227.811.535
51.1.3 02|Sena (0.5%) 11.419.692
51.1.3 03|ESAP (0.5%) 11.419.692
51.1.3 04||1CBE (3%) 658.518.152
5113 (05|Caja de Compensacion Familiar (4%) 01.357 536
51.1.3 08{Institutos Tecnologicos {1%) 22.839.384
51.1.3 07 [Pension (12%) 274.072.608
51.1.3 08|Salud (8,5%) 1594.134.764
511.3 09iRigsgos Profesionales (2%) 45 678.768
51.1.3 10{Pensionados 304.175.423
51.1.3 11|Seguridad Social Concejales 13.500.000
51.1.3 12| Sobretasa Ambiental 495.000.000
51.2 INVERSION 25.669,634.784
5.1.2.1 INVERSION SERVICIO DE LA DEUDA 1.162.769.015
51.2.14.1 SERVICIO DE LA DEUDA LIBRE INVERSION 113.100.000
51.2.11 01|Megabanco Obligacion 27100001188 Escenarios Deporiivos 113.100.000
51.21.2 SERVICIO DEUDA LIBRE DESTINACION 377.523.409
5.1.2.1.2 01| Deuda Megabanco Vias Obligacion 27151002794 106.825.869
51.21.2 02iDeuda Leasing de Occidente Obligacion 180057263 270.697 540
51.2.1.3 SERVICIO DE LA DEUDA INVERSION RECURSOS PROPIOS 338.647.288
51213 01]Banco Popular Obligacion 39213004351 Vivienda 120.164.902
51213 02 [Megabance Obligacidn 27151003944 Volguetas 68 482.388
517213 03 Banco Boggté leiggcipn .XXXXXXXXXX.).(XX Construcci()r.l Qrbanizacién de viviendas 150.000.000
nuevas de interés prioritario como solucién a la emergencia invernal
51.2.1.4 SERVICIO DEUDA IMPUESTO OLECDUCTO 333.498.318
5.1.2.1.4 01|Megabanco Obligacion 27100001198 Escuela Juan Pablo |1 333.488.218
51.2.2 FONDOS ESPECIALES 13.928.542.059
51.2.24 FONDO LOCAL DE SALUD 13.928.542.059
5.1.2.2.1.1 ASEGURAMIENTO 12.719.491.560
51.2.2.1.11 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP §.258.854.181
51.22.1.1.% 01jRégimen Subsidiado Once doceavas 2012 7.513.352.248
5122111 02]Ultima Doceava 2011 669.635.238
51.2.21.11 03|Excedentes de liquidacicn 1.000
5.1.2.21.1.1 0410,4% Interventarias 50.574.463
51.221.1.1 0510,2% Superintendencia Nacional de Salud 25.287.232
51.2.21.1.2 FOSYGA 4.179.664,379




5122112 01|Régimen Subsidiada 4.179.662.379
5122112 02 |zxcedentes de Liquidacion 1.000
5122112 03|Otros 1.000
51.221.1.3 DEPARTAMENTO 3.000
5122113 1| Cobertura Universal 1.000
5122113 02|Excedentes de liguidacion 1.000
5122113 D3[Otros 1.000
51.2.21.1.4 MUNICIPIO 2.000
5122114 01 iAportes Municipio 1.000
5122114 02|Otros 1.000
51.2.21.1.5 REGALIAS 280.961.000
51.22115 01|Régimen Subsidiado 280,960.000
51.221.15 02|Excedentes de liguidacion 1.000
51.2.21.1.6 RECURSOS DE CAPITAL 2.000
51.221.16 01 [Rendimientos Financieros 1.000
5122116 D2|Recurses del Balance 1.000
51.2211.7 RESERVAS REGIMEN SUBSIDIADO 5.000
512.21.4.7 01]Sisiema General de Participacionas 1.000
5122117 02|Fosyga 1.000
51.22117 03|{Regalias o Compensaciones 1.000
5122117 04|Departamento 1.000
5122117 05| Oiros 1.000
51.2.21.2 PRESTACION DE SERVICIOS A LA POBLACION NO AFILIADA 500.242.849
512212 01jCon situacion de fondos 1.000
5.1.221.2 02]8in situacion de fondes 455.302.773
5.1.2.21.2 03|Ultima Doceava 20171 40.9368.075
512212 04 |Rendimientos Financieras 1.000
51.221.2 05|Reservas. 1.000
512212 056|Otros 1.000
51.2.21.3 SALUD PUBLICA 427.834.650
512213 01}Salud Publica Once doceavas 2012 392.820.877
51.2213 02|Ulima Doceava 2011 35.010.773
512213 03|Rendimientas Financieras 1.000
51.2.21.3 04 |Departamenio 1.000
512213 05]0tros 1.000
51.2.2.1.4 OTROS GASTOS EN SALUD 280.973.000
512214 01|Inversion Programas en salug 280,970.000
51.22.1.4 02|Reserva 1.000
51.2.21.4 03]|Rendimientos Financieros 1.000
512214 04 |Otros 1.000
5.1.2.3 PARTICIPACIONES 5.093.980.731
51.2.3.1 SECTOR EDUCACION SGP 1.125.235.711
51.2.3.1 01|Calidad de la educacion 427.589.050
51.2.3.1 02|Programas y Proyeclos de Infraestructura Educativa 697.643,661
51.2.31 03| Gratuicad Educacion 1,000
5.1.2.3.1 04 [Reserva 1.000
5.1.2.3.1 05|Recursos del Baiance 1.000
5.1.2.3.2 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 1.751.600.808
51.2.3.2 01 |Plan Departamental de Aguas 368.177.000
51.2.3.2 D2 |Programas potablizacion del Agua 331.492.611
51.232 03{Saneamiento Basico 446.920.197
51232 D4]Subsidios y Optimizacion para |z prestacion del Servicio de Aseo en el Municipio 605.000.000
51232 05|Reserva 1.000
5.y.2.3.2 08{Recursos del Balance 1.000
51.2.3.3 SGP PROPOSITO GENERAL 1.647.069.727
5.1.2.3.3.1 DEPORTE ¥ RECREACION 119.019.459
51.2.3.31 01|Programas de deporte, recreacion y aprovecharniento de tiempa libre 34.317.459
5.1.2.3.31 02{Fortalecimiento a los Clubes y Comités Deportivos y Recreativos 26.500.000




Adecuacion, remodelacion de escenarios deportivos y cofinanciacion para

51.2.3.31 03 - . . 58.200.000
construccion de nuevos polideportivos
5.1.2.3.3.1 04}Reservas 1.000
51.2.3.3.1 05}Recursos del Balance 1.000
51.2,3.3,2 CULTURA 89.265.343
51.2.33.2 01{Programas evenios culturales, artisticos y musicales 50.263.343
5.1.2.3.3.2 02{Mantenimiento, adecuacion, dotacién Casa de la Cultura y Museo Historico 30.000.000
51.2.3.3.2 03|Reservas 1.000
51.2.3.3.2 04 |Recursos del Balance 1.000
51.2.3.3.3 SGP PROPOSITO GENERAL - LIBRE INVERSION PROPOSITO GENERAL 42% 917.316.006
5.1.2.3.3.3.1 DEPORTE Y RECREACION 41.520.650
5.1.2.3.3.3.1 01|Programas de deporte, recreacion y aprovechamiento de tiempo libre 12.200.650
5.1.2.3.3.31 02 |Fortalecimiento a los Clubes y Comités Depodivos y Recreativos 10.800.000
51423331 03 Atiecuacicj){ﬁ, remodelacion .de esgenarios deporives y cofinanciacion para 18.520.000
construccion de nuevos polideperlivos
5.1.2.3.3.3.2 CULTURA 19.912.3580
5123332 01|Programas eventos culturales, artisticos y musicalas 8.290.590
5123332 02|Mantenimiento, adecuacion, dotacidon Casa de e Cultura y Museo Histdrico 3.000.000
5123332 03|Mantenimiento, adecuacion y dotacion bilhioiecas municipales 8.621.400
5.1.2.3.3.3.3 POBLACION VULNERABLE 316.308.400
5123333 01|programas y proyectos de bienestar social a la poblacién vulnerable 101.318.400
51.2.333.3 02|Programas de atencién integral a 1a poblacion desplazada 15.750.000
5123333 03|Programas de atencion Primera Infancia 20.760.000
51.2.3.3.33 04|Programas de atencidn a niflos, ninas y adolescentes 11.970.000
5.1.2.3.3.3.3 05|Programas atencion poblacion discapacitada 25.010.000
5.1.23.3.3.3 06 |Programas atencion tercera edad y/o adulto mayor 2.500.000
51.2.3.3.33 07 |Programas atencion a menores infraclores de la ley penal 9.000.000
5123333 08 Apoyava nrogramas de fundaciopes sin éﬂimq c.ie lucra para la lp.roleccic‘m de 130 000.000
poblaciones vulnerables y con discapacidad fisica y/o cognoscitiva
5.1.2.3.3.3.4 INFRAESTRUCTURA 215.530.000
5123334 01{Consiruccidn, adecuacion y mantenimiento de la infraestructura vial 160.030.000
51.233.34 02|Adecuacién, mantenimiento y mejoramiento de la red de alumbrado publico 15.006.00G
51.233.34 03|Estudios, proyectos y disefas. 15.600.000
51.233.34 04 |Programas de cofinanciacion 11.900.000
5123334 05|Plan via! urbano y semaforizacion 13.000.000
51.2.3.3.3.5 PREVENCION ¥ ATENCION DE DESASTRES 80.539.566
5123335 01|Prevencion y atencion de desastres 55.530.566
51.233.35 02[Atencién y adecuacidn de zonas de alto riesgo y reubicacién de asentamientios 25.000.000
5.1.2,3,3.3.6 PROMOCION DEL DESARROLLO 55.900.000
5.1.2.3.3.36 01]Programas de desarrollo empresarial e industrial 40.900.000
5.1.2.3.3.3.68 02|Desarrolle de programas y proyectos generadores de empleo 15.000.000
5.1.2.3.3.37 DESARROLLO COMUNITARIO 8.000.000
51.2.3.3.3.7 01)Apoyo a fos progamas y proyectos de participacion comunitaria 8.000.000
5.1.2,3.3.3.8 JUSTICIA Y SEGURIDAD 76.903.000
5.1.2.3.3.3.8 01} Dotacidn, adecuacion y mantenimiento del Centro de Convivencia 15.000.000
51.2.33.38 02[Proyectos de orden pablico y seguridad 13.000.0C0
51.2.3.3.3.8 03iInpecciones de Policia 48.902.000
51.2.3.3.3.9 DESARROLLO AGROPECUARIO 21.000.000
51.233.39 01|Pregramas v proyectos de desarrolio rural 10.000.000
51.2.3.3.39 02|Apoyo a las asociaciones y alianzas de pequeios productores 11.000.C00
5.1.2.3.3.3.10 VIVIENDA 25,000,000
5.1.2.3.3.3.10 01|Programas y proyectos de vivienda de interés social 25.000.000
5.1.2.3.3.3.11 EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 31.000.000
51.2.3.3.3.11 01|Construccion, ampliacién, dotacion y mantenimiento edificaciones municipales 19,000,000
51.2.33.3.11 (2{Adecuacion, dotacidn y mantenimiento de parques y plazas publicas 12.000.000
5.1.2.3.3.3.12 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 25.702.000
5.1.2.3.3.3.12 01|Fortalecimiento Institucional 18.900.000
51.2.3.3.3.12 D2|Fortalecimiento de asociaciones municipales. 6.5800.000




51.2.3.3.3.13 RESERVAS 1.000
51.2.3.3.3.13 01|Reservas 1.000
5.1.2.3.3.3.14 RECURS0S DEL BALANCE 1.000
51.2.3.3.3.14 01{Recursos del Balance 1.000
5.1.2.3.3.4 SGP LIBRE DESTINACION 521.468.919
51.2.3.3.4.1 DEPORTE Y RECREACION 16.500.000
5.1.2.3.3.4.1 01|Programas de deporie, recreacion y aprovechamiento de tiempo libre 5.000.000
5.1.2.3.3.4.1 02| Fartalecimiento a los Clubes y Comilés Deportivos y Recreativos 3.800.000
51.23.34.1 03 |Construccion, adecuacian, remodelacion de escenarios deportivos. 8.000.000
5,1,2.3.3.4.2 CULTURA 8.000.000
5123342 01|Programas eventos culturales, artisticos y musicales 4.000.C00
51.2.3342 02 [Mantenimiento, adecuacién, dotacion Casa de la Cultura y Museo Histarico 3.000.000
51.2.3342 03[Mantenimiento, adecuacion y dotacion bilbiotecas municipales 1,000,000
51.2.3.3.4.3 POBLACION VULNERABLE 139.351.221
5.1.2.3.3.4.3 01]programas y proyectos de bienestar social a la peblacidn vulnerable 12.000.000
5123343 02 |Programas de atencion integral a la poblacion desplazada 3.000.000
5123343 03|Programas de atencion Primera Infancia 5,000.000
5.1.2.3.3.43 04|Programas de atencion a nifios, nifias y adolescentes 5.000.000
51.2.33.43 05{Programas atencion poblacion discapacitada 5.000.000
51.2.3343 06|Programas aiencion tercera edad y/o adullo mayor 2,000.000
5.1.23343 07|Programas atencion a mencres infractores de la ley penal 5.000.000
51.23.3.4.3 08|Apcyo integrat a la mujer 20.000.000
51.23.343 09 |Atencion y apayo a grupos afrocolombizanos 6.000.000
5123343 10| Programas de superacion de la pobreza extrema 6.651.221
5.1.2.3.343 11}Riesgos profesionales y saiud ocupacional 4.700.000
5123343 12 Apoyova programas de fundaciohes sin .:;mimo' c.'Ie lucra para la .p.rolec::ic'm de 65 000,000
poblaciones vulnerables y con discapacidad fisica y/o cognoscitiva
5.1.2.3.3.44 INFRAESTRUCTURA 103.000.000
5123344 01|Construccion, adecuacion y mantenimiento de la infragstructura vial 40.000.000
5123344 02 |Adecuacion, mantenimienta y mejoramiento de la red de alumbrade publico 8.000.000
5123344 03|Estudios, proyecios y disenos. 5.000.000
51.2.33.4.4 04 |Programas de cofinanciacion 10.000.000
5.1.233.44 05{Plan vial urbanc y semafarizacion 10.000.000
51.2.33.4.4 06|Compra, mantenimiento y reparacién de maguinaria y equipo 30.000.000
5.1.2.3.3.4.5 PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES 40.000.000
5.1.2.33.45 01 }Prevencion y atencion de desastres 20.000.000
51.23.3.45 02]Atencion y adecuacion de zonas de alto riesgo y reubicacion de asentamientos 20.006.000
51.2.3.3.4.8 PROMOCION DEL DESARROLLO 45.000.000
51233486 01{Programas de desarrollo empresarial € indusirial 7.600.000
51233458 02|Desarrcllo de programas y proyectos generadores de emplao 10.000.000
51.23.3.4.6 03|Elabaracion del Plan de Desarrollo 15.000.000
51.2.3.3.4.6 04 [Promocion del desarrollo turistico 13.000.000
5.1.2.3.3.4.7 DESARROLLO COMUNITARIO 5.000.000
5.1.2.3.3.47 01iApoyo a los progamas vy proyectos de participacion comunitaria 6.000.000
5.1.2.3.3.4.8 JUSTICIA Y SEGURIDAD 53.615.698
51.23.3.4.8 01]Dotacion, adecuacion y manienimiento del Centso de Convivencia 8.300.000
51.23.3.4.8 02|Proyectos de orden publice y sequridad 5.200.000
5.1.2.3.3.4.8 03|Comisaria de Familia 40115658
5.1.2.3.3.4.9 DESARROLLO AGROPECUARIO 11.000.000
5123349 G1|Programas y proyecios de desarrollo rural 6.000.000
51.2.3349 02| Apoyo a las asociaciones y alianzas de pequefos produciores 5.000.000
51.2.3.3.4.10 VIVIENDA 15.000.000
5.1.2.3.3.4.10 01|Programas y proyectos de vivienda de inlerés social 15.000.000
51.2.3.3.4.11 EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 42.000.000
51.23.3.4.11 01|Censlruccion, amgpliacion, dotacion y manienimiento edificaciones municipales 30.000.000
51.2.3.3.4.11 02| Adecuacion, dotacion y mantenimiento de parques y plazas pubiicas 12.000.000
5.1.2.3.3.4.12 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 42.002.000




51.2.3.3.4.12 01 |Fortalecimiento institucional y de gestidon adminisirativa 20,000.000
51.2.3.34.12 02 |Fortalecimiento de asocizciones municipales. 7.000.000
51233412 03 Capacitacion, incentivos, desarrollo y bienestar social del personal de la administracién 15.000.000
central
5.1.2.3.3.4.13 RESERVAS 1.000
51.23.3.413 01|Reservas 1.000
5.1.2.3.3.4.14 RECURSOS DEL BALANCE 1.000
51.23.34.14 01{Recursos del Balance 1.000
5.1.2.3.4 MUNICIPIOS RIBERENOS RIO MAGDALENA 414.118.647
5.1.2.3.4 01]Manejo biofisice de ecosistemas 31.000.000
51.23.4 02}Programas de proteccion riberena 65.300.000
51.234 03|Prevencidn, atencidn y mitigacion de riesgos por inundaciones 164.000.0C0
5.1.234 04]Manejo sanitario de aguas servidas que hacen enfrega al Rio Magdalena 42.000.000
51.23.4 05| Descontaminacion ambientzl en el Municipio 30.000.000
51.2.3.4 06| Adquisicion y recuperacion de predios para la proteccion ambiental 81.816.647
5.1.2.3.4.1 RESERVAS 1.000
51.2.3.4.1 01{Reservas 1.000
5.1.2.3.4.2 RECURSOS DEL BALANCE 1.000
512342 01|Recursos det Balance 1.000
5.1.2.3.5 ALIMENTACION ESCOLAR 155.955.838
51235 01 [Alimentacion Escotar 155.953.838
5.1.2.3.5.1 RESERVAS 1.000
5.1.2.3.5.1 01|Reservas 1.000
5.1.2.3.5.2 RECURSQS DEL BALANCE 1.000
51.2.352 01jRecursos del Balance 1.000
5.1.2.4 INVERSION CON RECURSOS PROPIOS 4.552.202.864
5.1.24.1 DEPQRTE Y RECREACION 289.121.438
51.24.1 01|Programas de deportg, recteacion y aprovechamiento de tiempe libre 88.264.438
51241 02|Apoyo y fortalecimiento a los Clubes y Comités Deportivos y Recreativos 35.300.000
51241 03}Adecuacion, remodelacian, mantenimiento de escenarios deportivos. 165.557.000
51.24.2 CULTURA 139.724.292
51.242 01|Programas eventes culturales, artistices y musicales 25.714.292
51.24.2 02 |Mantenimiento, adecuacion, dotacion Casa de la Cultura y Museo Histérico 16.500.000
51242 03|Manienimiento, adecuacion y dotacion bilbiotecas municipales 17.200.000
51242 04 |Programas cuiturales Estampilla Pro culfura 54.248.000
51.242 05| Seguridad Social Monitores Culturales 16.062.000
5.1.2.4.3 POBLACION VULNERABLE 625.607.191
51.24.3 01}programas y proyectos de bienestar social a |a poblacion vuinerable 288.427.191
5.1.2.4.3 02|Programas de atencién integral a la poblacion desplazada 22.030.000
51.243 03{Programas de atencion Primera [nfancia 25.100.000
51.24.3 04{Programas de atencién a nifos, nifias y adolescentes 10.000.000
51243 05|Programas atencion poblacidn discapacitada 35.000.000
51.243 06| Programas atencion tercera edad y/c adulto mayor 12.000.000
51243 07 |Programas atencion a menoras infractores de la ley penal B.000.000
51.24.3 08} Apoyo duelo digno de Ia poblacidn vulnerable 45.000.000
512473 08|Apoyo integral a ia mujer 110.000.000
51.24.3 10{Atencion y apoyo a grupos afrocolombianos 10.000.000
51243 11|Programas de superacion de la pobreza extrema 40.050.000
51243 12|Salud ocupacional 20.000.000
5.1.2.4.4 INFRAESTRUCTURA 1.952.792.403
51.24.4 01|Construccion, adecuacion y mantenimiento de {a infraestructura vial 226.460.006
51244 D2|Adecuacion, mantenimiento y mejoramienta de {a red de alumbrade publico 1.080.700.000
51244 D3|Estudios, proyectos y disefos. 10.00G.000
51244 04}Programas de cofinanciacion §0.000.00C
51.24.4 051{Plan vial urbano y semaforizacion 35.000.000
5.1.24.4 08 |Mejoramiento, adecuacién y administracion del Centre Comercial 140.000.000
5.1.2.4.4 07 |Mejoramiento, adecuacion y administracion dela Central de Abastos 100.000.000
51.2.4.4 08|Canstrisccién, adecuacidn y manienimienio de edificaciones publicas 75.632.397
51244 09|Espacio Publico 25.000.000




51.2.4.4 10{Compra, mantenimienie y reparacion de maquinaria y equipo 80.000.000
51.24.4 11|Construccion, adecuacion y mantenimienio Coso Murnicipal 100.000.000
51.2.4.5 PREVENCION ¥ ATENCION DE DESASTRES 89.121.378
5.1.24.5 01|Prevencion y atencion de desastres 48.121.378
5.1.245 02|Atencion y adecuacion de zonas de allo riesgo y reubicacion de asentamientos 41.000.000
5.1.2.4.6 PROMOQCION DEL DESARRQOLLO 178.242.756
512456 01|Programas de desarrollo empresarial e industrial 20.000.000
512486 02{Desarrollo de programas y proyectos generadores de empleo 56.942.750
51248 03{Elaboracion del Pian de Desarrollo §0.000.000
512486 04 [Promocion del Desarrollo turistico 41.300.000
51.2.4.7 DESARROLLO COMUNITARIO 28.707.126
51247 D1|Apoyo a los progamas y proyectos de participacion comunitaria 18.707.126
51.247 02| Participacion Ciudadana 11.000.000
5.1.2.4.8 JUSTICIA Y SEGURIDAD 327.899.764
51248 01| Dotacion, adecuacion, mantenimiento y programas del Centro de Convivencia 75.900.000
51.2.4.8 02|Programas Comisaria de Familia 46.171.260
51248 03 Convenio Policia bachilleres 25.000.000
51248 04}Apoyo programas Bomberos, Defensa Civit y Cruz Roja 180.828.504
5.1.2.4.9 DESARROLLO AGROPECUARIO 29.707.126
512489 01{Programas y proyectos de desarrollo rural ) 18.000.000
51249 02 |Apoyo a las asociaciones y alianzas de pequefos productores 11.707.126
5.1.2.4.10 VIVIENDA 58.000.000
5.1.2.4.10 01|Programas y proyectos de vivienda de interés social 58.000.000
5.1.2.4.M11 EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 29.707.126
5.1.2.4.11 01|Adecuacion, dotacion y mantenimiento de parques y plazas publicas 28.707 126
51.2.412 DESARROLLO INSTITUCIONAL Y GESTION PLBLICA 594,622,382
51,2412 01|Desarrolle Institucional y Gestion administrativa 189.622.382
51.2412 021 Apoyo al Consejo territorial de planeacion. 15.000.000
51.24.12 03]Actividades de protocole y eventos civicos 20.000.000
512412 04 |impresos y publicacicnes 20.000.000
51.2.4.12 05|Cumptimiento de cuotas partes y benos pensicnales 90.000.000
512412 06| Tasa retributiva 35.000.000
5.1.2.4.12 07 |Recenocimiento y valoracion de aclivos 30.000.000
512412 08 g:rftzrz:litacién, incentivos, desarrollo y bienestar social del personal de la administracion 40.000.000
51.24.12 09| Inversion y operacion Transito Municipal 145.000.000
51.2413 BIENESTAR SOCIAL 148.535.630
512413 o1 S:rierlaclitacién, incentivos, desarrallo y bienestar sacial del persenal de la administracian 39 885530
5.1.2.413 02 |Convenio Universidades 18.000.000
51.2.4.13 03|Fondo Municipal de Crédiies Educativos 90.650.000
51.2.4.14 MEDIO AMBIENTE 59.414.252
51.2.4.14 01|Programas de medio ambienie 39.414.252
51.24.14 02|Vivero Municipal 20.000.000
51.2.5 INVERSION CON RECURSOS DE COMPENSACION REGALIAS 589.620.682
5.1.2.5.1 PROYECTOS AMPLIACION DE COBERTURAS 75% 441.163.637
51.2.51.2 COBERTURA EN EDUCACION 239.561.637
51.2.512 01iConstruccion, Adecuacion, Mejoramiento de la Infraestructura educativa 188,561.637
5.1.2.5.1.2 02 |Estretegia de Cobertura y Permanencia 50.000.000
51.251.3 AGUA POTABLE 201.602.000
51.2.51.3 01]{Plan Departamental de Aguas de Caldas 201.602.000
51.2.5.2 PROYECTOS FRIORITARIOS 15% 88.232.727
51.2.5.2.1 SANEAMIENTO BASICO 17.427.125
51.282.1 01}{Subsidio de Aseo 17.427.125
5.1.2.5.2.2 NUTRICION 70.805.602
512522 01|Pregramas de Nutricidn y Seguridad Alimentaria 70.805.602
5.1.2.5.3 INTERVENTORIA PROGRAMAS 10% 58.821.818
5.1.2.5.3 01|interventoria Programas con Recurses de Conduccion 58.821.818
51.2.5.4 REGALIAS MATERIALES DE CONSTRUCCION 1.402.500




5.1.2.5.4.1 FONDO NACIONAL DE REGALIAS 13% 552.500
5.1.2.54.1 01|Fondo Nacional de Regalias 552,500
51.2.54.2 DNP INTERVENTORIAS 1% 42.500
51.254.2 01|Departamento Nacional de Planeacion 42.500
51.2.5.4.3 FONPET 5% 212.500
51.2543 01|Fonpet 5% 212.500
51.2.54.4 DEPARTAMENTO 14% 595.000
51.2.54.4 (1 |Depastamento 595,000
5.1.2.6 APORTES 3.000
5.1.2.6 01|Departamentales 1,000
51.2.6 02|Nacianales 1.000
51.2.6 03}Qtros Aparies 1,000
5.1.2.7 FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA 342.516.433
5127 02]{Convenio Liquidacion Impuesto de Regisiro 32.000.000
5127 03|Fondo de Seguridad 5% coniratos obras publicas 135.500.000
5.1.2.7 04|Estampilla Pro Ancianos 158.000.000
51,27 05| Sobretasa Bomberil 17.016.433
5.2 FONDO DE VIVIENDA POPULAR FONVIPO 436.399.141
521 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 171.399.141
5211 SERVICIOS PERSONALES 78.863.616
5211 01jSueldos Personal de Nomina 41.700.096
5.2.1.1 02iPrima de Servicios 3.475.008
5211 03{Prima de Navidad 3.475.008
5.2.1.1 04 |Vacaciones y Prima de Vacaciones 1.737.504
5.2.1.1 05(Indemnizacion de Vacaciones 3,476.000
5211 08|Servicios Técnices 15.000.000
5.2.1.1 07| Otros gaslos por servicicos personales 10,000,000
5.21.2 GASTOS GENERALES 74.900,000
5212 01 [Meterizles y Suministros 4.000.000
5212 02iManienimiento de Edificios y Equipe de Cficina 2.,000.000
52.1.2 03]Impresos y Publicaciones 1.800.000
5.2.1.2 04|Seguros y Pélizas 2.000.000
5212 05|Comunicaciones y Transporte 1.000.000
5.2.1.2 06| Viaticos y Gastos de Viaje 4.500.000
5212 07|Compra y Mantenimiento de Equipo 3.500.000
52.1.2 DB|Gasios Varios & imprevistos 1.500.000
521.2 09| Servicios Publicos 2.80C.000
52.1.2 10iCapacitacién Personal Némina 1.800.000
5.2.1.2 11)Sentencias judiciales, conciliaciones y procescs administrativos 50.000.000
521.3 TRANSFERENCIAS 17.635.525
5.2.1.3 01|Cesantias 4.500.000
5213 02|SENA {0.5%) 208.500
521.3 03|{ESAP (0.5%) 208.500
5213 04|ICBF (3%) 1.251.002
5213 D5|Caja de Compensacion Familiar {(4%) 1.668.003
52.1.3 06} Institutos Tecnologicos (1%) 417.000
5213 07 {Pension {12%) 5.004.011
5213 08{Salud (8.5%) 3.544.508
5213 09|Riesgos Profesionales (0.522%) 834.001
522 INVERSION 265.000.000
5221 INVERSION PROGRANAS DE VIVIENDA RECURS0S PROPIOS 230.000.000
5221 01 |Reubicacion de viviendas de zonas de vulnerabilidad ©0.000.000
5.2.2.1 02 |Planes de mejoramiento de vivienda 650.000.000
52.2.1 03}Gestion de nuevos subsidios de V1.8, para el municipio. £0.000.000
5223 GESTION INSTITUCIONAL 35.000.000
5223 01|Programas de Apoyo a la Gestién Institucionat 35.000.000
5.3 CONCEJO 162.610.786
5.3.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 162.610.786
5.3.1.1 SERVICIOS PERSONALES

88.635.625




5311 01|Sueido Personal Nomina 48.915.000
53.1.1 02|Prima de Servicios 4.076.250
5311 03{Prima de Navidad 4.076.250
53.1.1 04|Prima de Vacaciones 2.038.125
53.1.1 05 |Indemnizacion de Vacaciones 3.500.000
53.11 D6|Subsidic de transporte §30.000
5311 07|Otros Gastos Personales 25.200.000
5.3.1.2 GASTOS GENERALES 45.000.000
53.1.2 01Materiales y Suministros 8.000.000
5.3.1.2 02|Adecuacicn, Mantenimiento, Compra de Equipa 8.000.00Q
53.1.2 03|Viaticos y Gastos de Viaje 1.000.000
53.1.2 04|Impresos y Publicaciones 15.000.000
53.1.2 05(Comunicaciones y Transportes 50.000
53.1.2 06{Pagas Servicios Pblicos 7.000.000
5312 07 |Gastos Varios e Imprevistos 500.000
5.3.1.2 08|Cuota de Afiliacion y Sostenimiento FENACON 1.500.0C0
531.2 09 |Construccion, adecuacion, mantenimiento edificio Concejo 1.000.000
5.3.1.2 10|Celebraciones y Conmemoraciones 50.000
53.1.2 11}Sequros y Polizas 1.600.C00
5312 12|Bienestar Social y capacitacion de funcionarios 1.000.000
5.3.1.3 TRANSFERENCIAS 28.975.161
53.1.3 01|Cesantias 14.300.000
53.1.3 02|SENA (0.5%) 244 575
53.1.3 03|ESAP (0.5%} 244 575
5.3.1.3 04{1.C.B.F 3% 1.467.450
5313 05|Caja de Compensacion Familiar (4% 1.856.600
53.1.3 06| Institutos Tecnoldgicos {1%) 489.150
53.1.3 07 {Pension (12%) 5.869.800
53.1.3 08{Salud 8% 4.157.775
5313 09|Riesgos Profesionales (0.522%) 245,236
5.4 PERSONERIA MUNICIPAL 105.325.733
5.4.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 105.325.733
5.4.1.1 SERVICIOS PERSONALES 76.151.206
54.1.1 01{Sueldos Personal de Némina 49.711.986
5411 02|Psima de Servicios 4.142 665
5411 03 (Prima de Navidad 4.142 665
5411 04|Prima de Vacaciones 2.071.332
5411 05}Indemnizacion de Vacaciones 3.000.000
5.4.1.1 06]0Otros Gastos por Servicios Personales 13.082.558
5.4.1.2 GASTOS GENERALES 9,050.000
54.1.2 01 [Materiales y Suministros 600.000
54172 02} Mantenimiento Equipas Oficina 500.000
541.2 03| Impresos y Publicaciones 500.000
5412 04| Seguros y Pdlizas 1.000.000
5412 05} Servicios Publicos 1.750.000
5412 06§Comunicaciones y Transportes 1.200.000
5.4.1.2 07| Viaticos y Gastos de Viaje 3.500.000
5.4.1.3 TRANSFERENCIAS 20.124.527
5413 01]SENA (0.5%) 248.559
5413 02{ESAP (0.5%) 248.559
541.3 03[1ICBF (3%) 1.491.359
5413 04|Caja de Compensacién Familiar (4%) 1.988.479
5413 05} Institutos Tecnoldgicos (1%) 497 119
5413 06|Pension (10.375%) 5.865.438
54173 07]Salud 8% 4225518
54.1.3 08|Riesgos Profesionales (0.522%) 259.496
54.1.3 0%|Cesantias 5.200.000




DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULQ 30.- Ademas de lo sefiatado en el titulo Xl de la Conslitucion Politica de Colombia, la Administracion Municipal, para laj
programacion, aprobacian, modificacian y ejecucion de su prasupuesto, se regird por lo dispuesto en la Ley Organica de Presupuesto, el
Plan Operative Anual de Inversiones POAI, el Estatuto de Rentas del Municipio, €/ Plan de Desarrollo, por las disposiciones generales

de este Acuardo y por las demas normas gue desarrolle el mandalo conslitucional, las cuales deben aplicarse armdnicamente.

ARTICULO 4o.- Parz efectos de la ejecucion presupuestal, [a estimacion de los ingresos, se clasifican de la siguiente manera:

1. INGRESQS CORRIENTES

Carresponde a ios recursos que en forma permanente percibe el municipie por concepte de impuestos, tasas, multas y contribuciones
autorizados por la ley. Estos se dividen en Ingresos Tributarios y No Tribuiarios.

1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS

Son los ingresos que recauda el municipic por concepto de gravamenes de caracter obligatorio y sin contraprestacion directa por parte
de esle, a cargo de las personas naturales ¢ juridicas, establecidas en virud de norma legai. Se clasifican en Impuestos Directos e
Indirectos.

1.1.1 Impuestos Directos

Comprende los tributos creados por norma legal que recaen sohre la renla o la riqueza de las personas naturales o juridicas,
consultando la capacidad de pago de estas, tales comao ef iImpueste Predial Unificada v el de Circulacién y Trénsiio.

Se deneminan direcios porque se aplican y recaudan directamente de Ias personas que tienen gravados los ingresos o el patrimonio.

1.1.2 impuestos Indirectos

Scn les recursos que recaen sobre ia produccién, extraccion, venta, transferencias, arrendamientos, aprovisionamienfo de bienes y
prestacion de servicios que en general gravan una actividad y no consulian la capacidad de pago.

Estan conformados por los siguientes impuestos: Industria y comercio, avises y tableros, licencias de funcionamiento, especlaculos
publices, extraccion de materiales, ocupacion de vias, deguello de ganado menor y mayor, licencias de construccion, otras rentas de

circulacion y transito, sobretasa a la gasolina, licencias de guias de ganado y sacrificio, el debido cobrar y otros impuestos indirectos.
1.2 INGRES0S NO TRIBUTARIOS

Esta categoria incluye los ingresos del municipio que, aungue son obligatorios, dependen de las decisiones o acluaciones de los
contribuyentes o provienen de la prestacion de servicios.

Comprende los ingresos originados por |as tasas que son obligatorias, pero que por su pago, recibe una contraprestacien especifica y
cuyas tarifas se encuentran reguladas por el gobierno nacional.

También comprande los ingresos provenientes de pagos efectuados per concepio de sanciones pecuniarias, impuestas por el municipio
a personas naturales o juridicas que incumpien algin mandato legal, tales como: las multas de gobierne, infracciones de transilo,
infracciones urbanislicas, ele.

Bajo este concepto se agrupan igualmente otros ingresos que siendo ingreso corriente, no puedan clasificarse en rubros anteriores,
come sucede con los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones, las rentas ocasionales, apories, ingresos

compensados, fondos de cofinanciacién y otras participaciones.




1.3-. OTRAS DISPOSICIONES:

1.3-1-.La ejecucion del Presupuesto de Rentas e Ingresos sera de caja, dehiéndose reconccer adicionalmente como ingreso de la
vigencia fiscal de 2012, las transferencias y los recursos del crédito contenidos en esie presupuesto y pendientes de desembolse a
diciembre 31 de 2011

1.3.2.- La disponibitidad de Ingresos para adicicnes al Presupuesto General, debera ser cerificada por el Contador Municipal,
esiableciendo la fuente de los recursos disponibles en tesoreria, bancos o en las cuentas por cobrar si se trata de un convenic o

contrate.

1.3.3.- Los recursos provenienies de la celebracion de convenios y contratos y los de destinacion especifica, se incorporaran alf
foresupuesto mediante Acto Administrativo expedido por el Alcalde Municipal.

1.4 RECURSOS DE CAPITAL

Son recursos extracrdinarios que percibe el municipio, cuya periodicidad o continuigad, tiene un alto grado de incertidumbre por ser el
resuitado de operaciones contables, financieras o de aclividades no propias de la naturaleza y funciones del municipio y que provienean
de distintas fuentes. Dentro de estos, se encuentran tos recursos del balance, los recursos de crédito interno o externo, con vencimiento
mayor a un ano, los rendimientos financieros, las donaciones y excedentes financieros de los establecimientos publicos, recuperacion de

cariera, superavit o déficit de ingresos, egreses, de tesoreria, presupuestal, fiscal, venta de aclivos y otros recursos de capital
1.4.1 Recursas del crédito

Son los ingresos provenientes de empréslites con vencimiento mayer a un aiie, concedides al municipio. De acuerdo cen su fuente, se
clasifican en externos e internos.

La incorporacion en el presupuesto del municipio de los recursos del credito autorizados y aun no contratados ni perfeccionadas, se hara
de acuerdo con las autorizaciones del Concgjo y con su capacidad de pago.

Se considera crédito perfeccionado, cuando el coniralc de empréstito se encuentra suscrito y se han cumplido ias formalidades que
exige la ley para su perfeccionamiento.

Se considera crédito autorizade cuando solamente se cuenta con el acto administrativo o norma que autoriza su contratacidn y previsto
en las estimaciones del plan financiero.

1.4.2 Recursos del Balance

Son los provenientes de la liguidacion del ejercicic fisca!l del afo inmediatamente anterior. Resultan de la diferencia entre los recaudos,
incluyendo la disponibilidad inicial frente a los pagos realizades, mas las obligaciones pendientes a diciembre 31, representadas en las
reservas presupuestales y las cuentas por pagar.

1.5 FONDOS ESPECIALES

Son los ingresos definides por ley o acto administrativo para la prestacidn de un servicio publico especifico.

1.6 APORTES

San las recursos recibidos de la Nacion, el Departamento u clras entidades estatales, con ei objato de contribuir a la atencién de sus
compromisos y al cabal cumplimiento de sus funciones.

Articulo 5o0. - Para control del presupuesto, las apropiaciones se definen de la siguiente manera:

2. GASTOS




2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Scn aquellos que tienen por objeto atender las erogaciones de la entidad para cumplir a cabzlidad con las funcienes asignadas en la
Constitucion y 1a lzy. Comprende los gasios de personal, gastos generales y las transferencias.

2.1.1 Gastos de personal

Correspende a aquellos gastos que hace el municipio como contraprestacion de los servicios que recibe, sea por una felacion laboral o a

traves de contratos, bien sea que predamine en ellos el trabajo intelectual o manual. Se clasifican en:
2.1.1.1 Sueldo personal ndmina

Comprende la asignacidon hasica para reiribuir la prestacion de los servicios de los empleades pablicos y trabajadores oficiales,
debidamente posesionados en les cargos de planta de la Alcaldia, Personeria, Cencejo y FONVIPO.

2.1.1.2 Prima de servicios
Es una prestacion social debidamente autorizada a favor de los empleades publicos v, segun io conlratado, fos trabajadores oficiales,

equivalente a 30 dias de remuneracion que se cancelaran quince (15) dias en la primera quincena del mes de junio de cada afo, con
base en la remuneracién a mayo 31 y quince (15) dias durante 1a primer quincena del mes de diciembre, con base en la remuneracion a
30 de noviembre. A esia remuneracion tendran derecho los empleados que hayan laborado seis (8) meses continuos o proporcional a
quienes hayan laborado tres (3) meses consecutivos. Tendran derecho a esta prima, los empleados publicos y trabajadores oficiales,

debidamente posesionados en sus cargos en la Alcaldia, Personeria, Concejo y FONVIPO.
2.1.1.3 Prima de navidad

Es una prestacion sacial a que tienen derecho los empleados plbiicos y trabajadores oficiales equivalenie a un (1) mes de remuneracion
gue comesponda ai cargo al treinta {30) de noviembre de cada afio y que se pagara en la primer quincena del mes de diciembre. Tienen

derecho a &lla fos empleados publicos v trabajadores oficiales de la Alcaldia, Personeria, Concejo y FONVIPO.
2.1.1.4 Indeminizaciones

Comprende el pago de la indemnizacian en efectivo por concepto de las vacaciones causadas y no disfrutadas que se paga al personal
que se desvincula o a quienes, por necesidades del servicio, no puedan fomarlas en tiempo. La afectacion de esie rubro requiere de
resolucion motivada suscrita por el ordenador del gasio.

Tambien se atendera por este rubro las indemnizaciones laborales en que pueda incurrir el municipio, de confarmidad con la ley.

2.1.1.5 Remuneracion servicios técnicos

Comaprende et pago por los servicios calificados a personas naturaies o juridicas que se prestan en forma conlinua para asuntos propios
de la entidad, los cuales no pueden ser atendidos con personai de planta o gue se reguieran conocimientos especializados y estan
sujeles al régimen contractual vigente. Las personas contratadas deben acreditar su capacidad lécnica en ei campo en el cual se
celebra el respective contrato.

2,1.1.6 Bonificacion de direccion

Consiste en una prestacién social reconocida mediante Decreto No. 1390 de 2008 para !los gobernadores y alcaldes, la cual serag

reconocida en los términos y condiciones determinadas en el Decrete 4353 de 2004 y {as demas normas gue lo modifiquen o adicionen.

Esta contrapresiacion serd pagadera en tres contados iguaies en fechas 30 de abril, 30 de agosto y 30 de diciembre del respeclivo ano.
Esta bonificacion no constituye faclor para liquidar elementos salariales o prestacionales.

2.1.1.7 Pensiones.




Es el reconocimiente a que tiene derecho todo funcionario de recibir una mesada mensual a partir del momento en que se produce el
retiro de! servicio, previo cumplimiento de los requisitos del tiempo de servicio y edad exigidos por la iey. Incluye una mesada pagadera
en el mes de junio de cada afic y otra en el mes de diciembre.

2.1.1.8 Subsidio de Transporte.

Pago a que tienen derecho los empleados pablicos y trabajadores oficiales cuyo salario sea inferior & dos veces el minimo legal.

No se tendra derecho a este auxilio cuando el funcionaric disfrute de vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido en elf
gjercicio de sus funciones ¢ cuando la entidad suministre el servicio,

2,1,1,9 Bonificacion Especial de Recreacidn:

tos empieados publicos tendran derecho a una bonificacion especial de recreacion por cada periodo de vacaciones en cuantia
equivalente & dos (02) dias de ia asignacion basica mensual que le correspenda en ef momento de iniciar el disfrute del respectivo
Iperiodo vacacional.

2.1.2 GASTOS GENERALES

Son los gasies relacionados can la adguisicidn de bienes y servicics necesarios para que la entidad cumpla con las funciones asignadas

por la Constitucidn y la ley, v con el page de los impuestos y multas a que estén sometidos legalmente.
2.1.2.1 Materiales y suministros

Comgprende la adquisicion de bienes tangibles e intangibles de consumo final o fungibles que no se deban inventariar gor las diferentes
dependencias y no sean objeto de devolucion, como: papel, utifes de escritoric, disketes, cds para computadores, insumos para
automolores, a excepcion de repuestos y cembustibles, elementos de aseo y cafeteria, elemenlos agricolas, folocopias, arreglos
florales, sufragios, etc.

Las anteriores adquisiciones se deben hacer con sujecién al plan de compras.
2.1.2.2 Seguros y polizas

Corresponde al costo previsto en los contratos o pdlizas para amparar los bienes, muebles e inmuebles de propiedad det municipio. La
administracion debera adoptar las medidas que estime necesarias para garantizar que en casc de siniestro se reconozca ia
indemnizacién pertinente, Se incluyen fas polizas que amparan a les empleados de manejo, ordenadores del gasto y cuantadanies, cuyo
vaior debe ser proporcional a responsabilidad de su mangjo. Igualmente se incluyen las polizas de seguros de vida que por mandato

legal se ie oiorga a los familiares beneficiarios del personal vinculado que fallece estando al servicio del municipio.
2.1.2.3 Comunicaciones y transporte

Se cubren por este concepto los gastos de mensajeria, correos, telegrafos, fax, beepers y oiros medies de comunicacion, alquiler de
lineas, embalaje y acarreo de los elementes. Incluye el transporte en que incurran ios funcionaries de la administracién, dentro def areaj
de jurisdiccion del municipio en cumplimiento de las visitas para el efecto de cobranza, fiscalizacién, evolucion y fHiguidacion de
impuestas.

2.1.2.4 Viaticos y gastos de viaje

Par este rubro se le reconoce a los empleados publicos v, segun lo contratado, a los trabajadores oficiales de la entidad, los gastos de
alojamiento, alimentacién y transporte, cuando, previa resoiucion, deban desempeiar funciones en lugar diferente a su sede habitual de
trabajo, fuera del municipio u otre departamento.




Como gastos de viaje se inciuye el valor de las tiquetes aéreos o cualguier tipo de transpore, gasolina, peajes, por el desplazamiento de
funcionarios municipales en vehiculos oficiales o privados fuera de a ciudad, en cumnplimiento de una comision debidamente autornizada
por el Alcalde.

2.1.2.5 Sentencias Judiciales, Procesos y cobros coactivos, Conciliaciones Administrativas

Son os gastos causados en cumplimienio de sentencias o fallos de auloridad competenle en contra del municipio. Incluye inlereses
comerciales en los pages de esta naturaleza. De igual manera se puaden reconccer los gastos por cancepto de arreglos directos entre

el municipio y cualquier persona natural o juridica, per discrepancias gue puedan provocar algun litigio,
2.1.2.6 Devolucion de impuestos

Par este rubre se impulan ios saidos que en exceso haya cobrado et municipic a los contribuyentes por concepto de impuseslos, tasas,
multas o contribuciones.

2.1.2.7 Gastos varios e imprevistos

Con cargo a este rubro se cancela las erngaciones excepcionales de caracter eventual o fortuito de inaplazable o imprescindibie
realizacion para el funcionamiento de la administracion municipal. Ne podran imputarse gastos suntuarios o correspondientes a

canceptos ya definidos, erogaciones periodicas o permanentes ni utilizarse para completar partidas insuficientes.
2.1.2.8 Servicios publicos

Corresponde al pago del cansumo de log servicios de acueducto, alcantarillado, energia eléctrica, teléfone y demas servicios publicos
domiciliarios, telefonia celular, cualquiera sea el afio de su causacion. Incluye la instalacidn y trastado de lineas.

2.1.2.9 Combustibles, lubricantes y filtros

Son las erogaciones carrespondientes al pago por el suministro de gasaling, acpm, combustibles, aceites, grasas, filtros para vehiculos,
matobombas y maguinaria de propiedad del municipio.

2.1.2.10 Retaciones piblicas y recepciones oficiales

Se raalizan {os pagos ocasionales por aclos oficiales de la administracion y para la atencion a personas que n razon a su cargo o
investidura, visiten la ciudad y cuya presencia pueda significar beneficios para la comunidad o la administracién.

2.1.2.11 Dotacion de empleados
Corresponde a la dotacién de overales, calzadlo, vestidos o uniformes a que tienen derecho algunos funcionarios par convencion
colectiva o por norma legal.

2,1,2,12 Gastos de Transporte y Desplazamiento:

Por este rubro se pagara e! valor de transporie, duranie las sesiones plenarias a los concejales que residan en |as zonas rurales y deban
desplazarse a la cabecera municipai para asistir a las mismas.

2,1,2,13 Comisiones y Gastos Financieros.

Gastos por servicios de giros, remesas, comisiones y demas gastos que se causen por fransacciones que la administracion realice con
entidades financieras.

2.1.3 TRANSFERENCIAS

Son recursos que transfiere &l municipio con destino a persenas naturales, juridicas, publicas o privadas, con fundamento en un
mandalo legal y sin el caracter de contraprestacion en bienes o servicios lales coma:




2.1.3.1 Cesantias

Caorresponde al reconecimiento y page del auxilic de cesantia de los empleados publicos y trabajadores oficiales al servicio de la
Alcaldia, Personeria, Concejo y FONVIPO, por el tiempo de servicio prestado en forma conlinua o discontinua. Es equivalente a un mes
de sueldo por cada afio de servicio y proporcionalmente por fraccion de afio. En su liquidacién se debe tener en cuenta los factores
salarizles como son: asignacidn basica mensual, zuxilio de transpaorte, prima de navidad, prima de servicios y prima de vacaciones y
demas elementos considerades como factor salarial.

Las cesantias definitivas corresponde al pago de las cesaniias acumuladas que tenga el funcionario al memento de su desvinculacidn o
retira de la entidad.

El anticipo de cesantias corresponde al pago que se hace a los funcionarios aclives en calidad de anticipe o liquidaciones parciales de
sus cesantias para la adquisicion de vivienda o lote con servicios, para la liguidacion de gravamenes hipotecarios de la casa de
fhabilacion de su propiedad, de su cdnyuge o companero {a) permanente, para reparacicnes, construccion, mejoramiento o ampliacion
de su vivienda y para estudio. También se puede incluir en este rubro los dineros que por cesantias adeude el municipio a sus

empieados para ser trasiadades a un fonde de cesantias.

2.1.3.2 Aportes de ley
Son aquellos aportes que por iey, el municipio esta obligado a transferirles & entidades como: Caja de compensacion (4%), ICBF (3%},

SENA (0,5%), ESAP (0,5%) e Institulos Técnicos {1%), con base en los renglones constitutivos de salario.

Las transferencias de seguridad social conformadas por pension (12,5%), salud (8%) vy riesgos profesionales, el cuat varia entre un

£,25% y el 8,16%, los cuales corren por cuenta del patrone.

2.1.4 SERVICIO DE LA DEUDA
Corresponde a los gastes por concepto del servicio & la deuda poblicz, lante interna como exierna, con ef objeto de atender ef

cumplimiento de las obligaciones contractuales correspondientes al pago de capital, intereses, comisiones e imprevistos eriginados en
operaciones de crédito publico que incluyen los gastos necesarios para la consecucion de los créditos externos realizados conforme a
Ia ley.

3. INVERSION

Son aquelias erngaciones susceptibles de causar réditos o de ser de algun modo, econdmicamente productivas, o que tengan cuerpo de
Ihienes de utilizacien perdurable, llamados tambien de capital por oposicion a los de funcionamiento, gue se hayan destinado por lo

comun a extinguirse con su empleo. Asimismo, aquellos gastos destinades a crear infraestructura social.

La caracteristica fundamental de esle gasto debe ser gue su asignacion permita acrecentar la capacidad de produccién y productividad
en ef campo de la estruciura fisica, econémica y social.

3.1 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SGP

Esta constituido por los recursos que la Nacion transfiere por mandato de los articulos 356 y 357 de la Constitucion Politica a las

entidades territoriales, para ia financiacion de los servicios cuya competencia se les asigna en la Le y 715 de 2001 y 1176 de 2007.

El Sistema General de Participaciones esta conformado y distribuido de la siguiente manera:

3.1.1 Una participacion con destinacion especifica para el Sector Educativo, denominado: participacion para educacion, al qgue ie
corresponde el 58.5%.

3.1.2 Una participacion con destinacion especifica para el Sector Salud, que se denomina: participacién para salud y al gque le
carresponden el 24.5%.




3.1,3 Una participacion especifica que asignara el CONPES para el sector de Aguz Potabie y Saneamiento Bdsico, gue corresponde al
5.4%

3.1.4 Una participacion de Propdsito General que incluye los recursos para agua potable y saneamiento basico, deporie vy cultura vy que
se denomina: Participacion para Propdsito Generzl, al que le corresponde el 11,6%. De este porcentaje, el 42% se apropia para la Libre
destinacion y del vaior restante, el 10% para el Fonpet, el 4% a deperie y recreacion y el 3% para culiura. El 41% restante se apropia

Inara Libre Inversion.

3.1.5 Para los municipios ubicados en 4a., 5a y Ba calegoria, del total de las lranferencias le corresponde el 28% para libre destinacion,

los cuales podran ser utilizados libremente para inversidn u atros gastos inherentes a funcionamienio de la administracion municipal.

OTRAS DISPOSICIONES GENERALES
Articulo Go.- La ejecucion del Presupuesto General de Gastos del Municipic de La Dorada sera de causacion, esto es, o ardenado
pagar efectivamente, mas los compromisos legalmenie adquiridos a diciembre 31 de 2011.

Articulo 7o.- Las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en cuenta |z preslacion principal originada en los compromisos que se
adguieran y con ¢argo a esle rubro se cubrirdn los demas costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubre presupuestal que sean afectadas con los compromisos iniciales, se atenderan las
obligaciones derivadas de eslos compromisos, tales como: Los costos imprevistos, los gaslos de soslenimignta de la misidn y dej

gestion a los proyecias, ajustes y revisidn de valores, intereses moratorios y demds gastos

Articulo Bo.- Conforme a lo establecido en el articulo 42 de la Ley B0 de 19893, la administracion en caso de urgencia manifiesta, podra
hacer los traslados internos que se requieran, Asi mismo podra contratar los créditos adicienales conforme & las normas legales

vigentes,

Paragrafo.- Los rubros presupuesiales de donde se hayan trasladado recursos para atender la urgencia manifiesta, podran ser

adicionados hasta por la misma cuanlia.

Articulo %o.- Todos los actos administrativos que expida cualquier auteridad competente que afectan el presupuesto del Municipio,

deberan contar con el certificado de disponibilidad presupuestal, en los términos de la Ley Organica de Presupuesio y sus reglamentos.

En consecuencia, ninguna auloridad podra contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes o en exceso del salaric disponible,
con anticipacién a la aperlura del crédito correspondiente o con cargo a recursos del crédito cuyos contratcs no se encuentren
perfeccionados. El funcionario que contravenga el presente articulo, respondera penal, disciplinaria y fiscalmente ante los organismos
compeienies.

Articulo 100, Se autoriza al Alcalde para que durante |z vigencia fiscal de 2012, en cualquier tiempo, incorpore los ingresos corientes y
los recursos del creédilo aprobados en este Acuerdo, asi como los aportes, Fondos de Destinacion Especifica v los recursos de las

fuenies de financiacion del FOSYGA y demds aportes para la contratacion del Régimen Subsidiado de ia vigencia fiscal 2010- 2011,

Articulo 11.- La provisién de empleos vacantes requieren del certificado de disponibilidad presupuestat para la vigencia fiscal de 2012,

con el cual se amparen nuevas erogaciones por concepto de servicios personales.




Articulo 12.- Las Juntas o Consejos Direclivos de la enlidades descentralizadas del orden municipal, cualquiera que sea su naturaleza,
no podran expedir actas o resolucionss que incrementen satarios, primas, bonificaciones, gasies de representacidn, viaticos, horas
exiras, créditos @ prestaciones sociales.

Articulo 13.- Ef Alcalde Municipal y los Ordenadores del Gasto de los drganos gue conforman el Presupuesto General del Municipio,
deberan ejecular sus presupuestos cumpliendo el siguiente orden de priosidades: Suesldos de personal, prestaciones sociales, mesadas
pensionales, servicias publicos, Iransferencias asociadas a la ndmina, seguros, seniencias y mantenimiento.

Articulo 14.- Ei Alcalde queda facultado para sjecutar el presupuesto y suscribir los contratos a que haya lugar, confarme a las normas
contractuales, para la buena marcha de la administracién y &l cabal cumplimiento de los programas establecidos en el Plan de

Inversiones, el Plan de Desarrollo y en el Presupuesto, debiéndose cefiirse a lo establecido en el articulo 25 numeral 11 de la Ley B0 de

1893, en el numeral 3 de! arliculo 313 de ia Constitucion politica de Colombia y demas narmas concordantes vigentes.

Articulo 15.- La administracién, de conformidad con las normas contraciuales, en los casos de reposicidn de aclives fijos, podra
entregar como parte de pago, el activo que va a ser reemplazado.

Articulo 16.- De conformidad con & articulo 366 de la Constitucion Politica de Colombia, el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion, son finalidades escenciales del Estado. Sera objetivo fundamental de su aclividad, la solucion de las

necesidades basicas insatisfechas en salud, educacion, saneamiento ambiental y agua potable.

Articulo 17.- Los pagos por concepto de prevision social, prestaciones sociales, transferencias, servicics publicos, podran cubrir
obligaciones de la vigencia fiscal de 2011.

Articulo 1B.- La administracién, mediante Decreto, hard las aclaraciones y correcciones de leyenda necesarias para enmendar los
errores de transcripeion y aritméticos que contenga el presupuesto. Asi mismo cuando las partidas se incorporen en numerales
rentisticos, programas y subprogramas que no correspondan a su naturaleza, se incorporaran al sitio que les corresponda.

Asi mismo y con el objeto de que se pueda garantizar el cumplimiento de las metas fijadas en el Plan de Desarrollo que adople el
Municipio, ta administracion, mediante acie adminisirativo debidamente motivade, realizara los traslados e incorporaciones dentro y

entre los subsectores de funcionamienio, servicio de {a deuda e inversion.

Articulo 19.- La ejecucion de los gastos del Presupuesio General del Municipio, se hara a través del Programa Anual Mensualizado de
Caja. Este es gl instrumento medianie el cual se define el monto de fondos disponibles mensuzlmente y el monto maxima mensual de
pagos, con el fin ¢e cumplir sus cempromisos. En consecuencia, los pagos se haran teniendo en cuenta el PAC y se sujetaran a los

montos aprebados en el.

Articulo 20-, El gjecutivo municipal queda autorizado para constituir las Vigencias Futwras Excepcicnales o las Reservas Presupuestales
correspondientes, para la prestacion de servicios o adquisicion de bienes que de no contraiarse pueden ocastonar la parélisis o la
afeclacion grave desl servicio que se debe satisfacer por mandato constifucional o legal, conforme le determina la Ley 819 de 2003.

Articulo 21.- El Ejecutivo Municipal queda autorizado para realizar los homologacian de los rubros presupuestales y sus descripciones

aprobadas mediante el presente Acuerdo para la implamentacidn de los Codigos FUT de que frata la normatividad tributaria v

presupuestal vigente.




Articulo 22 .- El presente Decreto rige & partir def primer (01) de enerc de dos mil Doce (2012).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en La Dorada caldas, ajos 30 dias del mes de diciembre de 20171
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GERSON ORL? O BERMONT GALAVIS
Alcalde Nluni9' al
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