ACERCA DE LOS PRIMEROS 100 DIAS DE GOBIERNO

1. Municipio y Departamento.
MUNICIPIO DE UTICA - CUNDINAMARCA

2. Nombre completo del Alcalde y/o Alcaldesa.
JOSE GABRIEL HERNANDEZ BELTRAN

3. Qué balance hace de los primeros 100 dias de su gobierno local?

El balance es positivo en la medida de que se han realizado las gestiones en el ambito
Departamental, contando con el compromiso del Sefior Gobernador, del Procurador
Provincial y a nivel nacional el apoyo recibido de parte de Colombia Humanitaria.

Se ha logrado contar con la asistencia al Municipio del Sefor Gobernador, en un CREPAD
realizado el 12 de Marzo, que junto con los secretarios de despacho y las entidades de
apoyo, se lograron compromisos serios, que paulatinamente se han ido cumpliendo, no en
la dinamica que se espera pero al fin compromisos que dichas entidades deberan cumplir.

4. Qué proyectos sociales se ha comprometido impulsar?

Programa Mejores condiciones de calidad de vida:

Programa con un enfoque de sostenibilidad de manera que se propicie la armonia entre
el bienestar de la poblacién y el uso del territorio del Municipio en todo su conjunto con
sus recursos naturales, sus actividades productivas, y los servicios basicos pero siempre en
consideracion con el medio ambiente.

Programa Por la Dignidad Humana:

Por la proteccién de la dignidad humana, integrando los derechos humanos universales,
siempre en direccionar a la comunidad de Utica hacia programas de corto, mediano y
largo plazo que garanticen un futuro prospero, ademas de llevarla hacia la globalizacién
en procura de las mejores condiciones de convivencia, seguridad, desarrollo de la paz,
equidad de género, respeto a las mujer, proteccién a nuestros nifios y adolescentes,
atencion a la poblacién vulnerable y adulto mayor, todo esto en pro de la lucha contra la
pobreza y los flagelos sociales, para abrir una puerta hacia “ LOS OBIJETIVOS DE
DESARROLLO DEL MILENIO — ODM'’s para los afios 2015-2019 — Universales”

Programa Por la Integracidén y la Participacion Ciudadana:

Es importante incrementar la participacion de la ciudadania y de su integracién en todos
los procesos decisorios de la Gestidon siempre uniendo el desarrollo del territorio en
direccion a los parametros del Esquema de Ordenamiento Territorial.

NUESTRO COMPROMISO HACIA EL MEDIO AMBIENTE Y LINEAMIENTOS DE POLITICA
HACIA EL PROCESO DE LA GESTION DEL RIESGO POR AMENAZA DE AVALANCHA DE LA
QUEBRADA LA NEGRAY EL RIO NEGRO.

a. Programa de manera que se contribuya a la Conservacién de micro cuencas y
nacimientos mediante la adquisicién de predios como garantia de reserva hidrica para el
futuro.



b. Programa de manera que se Gestionen convenios y asi propender a programas de
prevencion control y mejoramiento ambiental para el municipio en concordancia con
organismos nacionales

c. Porque los antecedentes histéricos y del presente afio nos han demostrado la Amenaza
y dafo que por Avalancha puede ocasionar la Quebrada La Negra y el Rio Negro, de
manera que se hace necesario este programa para crear la Zona de Amenaza de nuestro
casco Urbano.

d. Porque los antecedentes de la presente Ola invernal han dejado secuelas de gran
afectacién al sector rural, de manera que se hace necesario un programa para crear las
Zonas de Amenaza y afectacion a la poblacién rural.

e. Programa de manera que se tomen acciones y el estar Activos y presentes ante el
Gobierno Nacional ya que hoy se reconoce a nuestro Municipio dentro de una
Declaratoria de Desastre para asi requerir el apoyo econémico de la Nacién en pro de
propiciar acciones que estén dentro de un “PLAN DE ACCION ESPECIFICO” para la
atencidn, proteccion y mitigacién del riesgo y asi salvaguardar la vida de la poblacidon
asentada en el casco Urbano y las Zonas Rurales que se hallen afectadas por el fenémeno
de la ola invernal

f. Contribuir y exigir a la CAR y a la Nacidn para la atencién de cuencas hidricas en pro de
proteger y mitigar riesgos a los asentamientos y la poblacién rural.

g. Fortalecer los organismos de socorro y apoyar los planes de contingencia que sean
necesarios en la toma de la medida del riesgo siempre, contando con el apoyo y la
presencia de los diferentes organismos Gubernamentales, organismos descentralizados y
privados que para el fin se requieran como son (Defensa Civil, Cruz Roja y Cuerpo de
Bomberos a nivel Nacional, Departamental y Municipal).

h. Promover las estructuras en pro de prevencién y atencién de desastres

i. Fortalecer las defensas sobre el Rio Negro y la Quebrada La Negra con el fin de evitar las
inundaciones por posibles avalanchas de la ola invernal.

j- Promover la modernizacion de la infraestructura operativa, barrido, recoleccién vy
disposicion final.

k. Organizar el reciclaje cooperativo y el manejo eficiente de los residuos sélidos.
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

a. Con apoyo del Concejo Municipal y de la comunidad, buscaré dirigir y coordinar la
accién administrativa, racional en su actuar con una estructura de gestién enfocada hacia
el desarrollo.

b. Fortalecer la estructura organizacional de la Funcién Publica Municipal en la misién de
un servicio bien dirigido hacia la poblacién con agilidad, economia y transparencia.

c. Vamos a generar una cultura de planeacidn participativa, que elimine la dependencia y
aporte soluciones a la administracién, actualizando los bancos y programas de proyectos,
con el propésito de fortalecer los procesos de articulacién con la Nacién y el
Departamento para que nuestro ente territorial sea agente activo dentro de los PLANES
NACIONAL Y DEPARTAMENTAL Y SUS PRESUPUESTOS DE INVERSION, apropiando a la
comunidad en la dindmica y seguimiento de las necesidades mads sentidas que se
requieran dentro del concurso y apoyo de la Nacién. En pro de alcanzar estos objetivos
brindaremos capacitacién a la comunidad en las metodologias de formulacién de



proyectos, con el fin de contar con iniciativas Utiles y viables, que generen desarrollo y
progreso.

NUESTRO COMPROMISO EN PROGRAMAS HACIA LA SALUD

a. Promover la ampliacion de la cobertura del Régimen Subsidiado y velar que los
beneficiados por esté régimen reciban excelentes atenciones en el servicio.

b. Adoptar politicas municipales de atencién al adulto mayor y poblacidén Vulnerable

c¢. Formular politicas municipales de alimentacion y nutricién

d. Gestionar ante las entidades correspondientes la ampliacién de los servicios médicos
profesionales, recuperando el puesto de salud con el propdsito de adquirir nuevos
equipos y asi poder brindar un servicio médico eficaz y eficiente, con el fin de impulsarlo
hacia un gran centro de atencidn en salud.

e. Fortalecer programas de prevencién para la disminucién de la mortalidad infantil y
madres gestantes,

f. Fortalecer la prevencidn de enfermedades en general

g. Contribuir en programas que nos conlleven a la salud sexual y reproductiva.

h. Seguridad alimentaria

NUESTRO COMPROMISO EN PROGRAMAS HACIA EDUCACION

a. Capacitar a los docentes para que respondan eficientemente a los diferentes tipos de
evaluacion que se adelantan en el Pais, con el fin de mejorar los procesos de calidad de la
educacioén.

b. Gestionar la adecuacidn, dotacidn y actualizacion de las salas de informatica para la
institucién educativa de acuerdo a la renovacidn tecnoldgica.

c. Conjugar esfuerzos a la iniciativa del proyecto de Reasentamiento del Campus
Educativo, su nueva infraestructura e implantacién a la vanguardia de la calidad de
edificios educativos que no se hallen en sitios de riesgo, para contribuir asi a la calidad del
sistema educativo y salvaguardar la vida de la poblacién educativa y estudiantil.

d. Promover programas de Incentivos de Paquetes Escolares Educativos como respuesta a
la carencia de recursos econdmicos de los padres de familia para adquirir cuadernos y
material de aprendizaje.

e. Ampliar la cobertura en Educacién en el sector rural, garantizando calidad, acceso y
permanencia de los mas pobres bajando los niveles de desercién escolar.

f. Gestionar el fortalecimiento de la educacion basica y universitaria a través de convenios
con el propdsito de desarrollar programas de formacion técnica, tecnoldgica y profesional,
como Escuelas de Artes, Oficios Comunitarios y Profesionalizaciones en cualquier area.

g. Ampliar el programa de transporte escolar, garantizando su gratuidad

FOMENTO DEL EMPLEO

a. Formulacion de la politica de generacién de empleo

b. Fomento a la Creacidn de microempresas

c. Postulacién de ferias de los diferentes gremios y pequenos productores, y asi destacar
nuestra competitividad comercial productiva entrelazada al turismo

d. Destacar a la mujer productiva y corporativa como eje primordial de desarrollo de la
familia y de nuestra sociedad.

PROGRAMA VIVIENDA



a. Agilizar los programas de vivienda de interés social tanto urbano como rural y que sean
efectivamente realizables en el periodo de gobierno.

b. Formular programas de vivienda digna, saludable y enfocadas al saneamiento basico

c. Apoyar la planeacion en programas de vivienda VIS rural y urbana

d. Apoyo a la adecuacion de viviendas afectadas por factores ambientales y climaticos.
PROGRAMA AGROPECUARIO

a. Construccién y mejoramiento de enramadas comunitarias encaminadas a la
modernizacion y tecnificacion del producto panela como alimento

b. Establecer un canal de comercializacion de la cafia panelera como base principal de
nuestra economia rural

c. Prestar verdadera Asistencia Técnica Rural Agropecuaria, en coordinacién con otras
entidades del sector, brindando tecnologias apropiadas que permitan al campesino y
pequeiio productor ser mas productivo.

d. Fomento a la implantacion de cultivos alternativos, para conseguir mayores beneficios
econdmicos para el sector rural.

e. Fomentar programas para la generacidn de otras actividades agricolas y pecuarias como
soporte multilateral a la economia productiva

f. Apoyar las actividades del sector ganadero para su fortalecimiento productivo

NUESTRO FORTALECIMIENTO A LA PAZ Y LA SEGURIDAD CIUDADANA

a. Programa permanente al comando de Policia, Fuerzas Militares y sociedad civil para
lograr una seguridad integra, garantizando una convivencia de manera tranquila y en paz,
en pro recuperar el orden y la autoridad bajo la cordialidad y el respeto.

b. Gestionar Apoyo para un asentamiento de fuerza de soldados campesinos para el
monitoreo de la seguridad rural y urbana.

c. Contribuir a la seguridad y tranquilidad de toda la poblacion.

d. Fomentar programas de prevencion a los riesgos y dafios psicosociales que afectan la
vulnerabilidad de los nifios y adolescentes.

CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

a. Desarrollo de la cultura Uticense como patrimonio y fuente de identidad

b. Formacién musical para los nifios y adolescentes.

c. Promociodn del festival de la cultura y tradiciones municipales

d. Contribuir a la instalacion y adecuacién del recinto cultural y memoria histdrica de
nuestro Municipio.

e. Formulacién de la politica de turismo municipal

f. Activar la realizacién de los juegos Campesinos lo mismo que los inter barriales

g. Creacion de la microempresa de los artesanos para generar empleo

h. Adecuacién, mantenimiento e iluminacién de los escenarios deportivos

i. Conformacion e implementacién de escuelas deportivas

j. Generar iniciativas al sector privado para la inversion en la construccién y u adecuacién
de hoteles u posadas turisticas que incentiven el turismo de orden nacional.

k. Apoyar programas turisticos en la modalidad de ecoturismo o de aventura
aprovechando nuestros recursos sin alterar la biodiversidad

|. Fortalecer los corredores turisticos existentes naturales y creados como asi postular
nuevos espacios para ofrecer un mejor servicio eco turistico con puntos nodales de gran



importancia para destacar a nuestro municipio ante el Departamento y la Nacién como
espacio geografico turistico

5. Qué proyectos de infraestructura son fundamentales en su plan de desarrollo?
NUESTRO COMPROMISO “SERVICIOS PUBLICOS, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
MUNICIPAL”.

a. Construccidon, ampliacién, rehabilitacién y mejoramiento de la infraestructura de
servicios publicos, acueductos y alcantarillados urbanos y rurales.

b. Mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura vial del sector urbano como del
rural y caminos vecinales, ampliando el anillo vial y fortaleciendo el transporte para hacer
mas eficiente nuestra productividad, con la posibilidad de hacer convenios
interadministrativos con los Alcaldes vecinos.

c. Gestionar proyectos y estudios con el fin fortalecer y construir puentes que sean
necesarios para la movilidad vial.

d. Construccion y ampliacién de las redes eléctricas faltantes en el municipio con el fin de
dar mayor cobertura de este servicio publico

e. Modernizaciéon y cambio del sistema de alumbrado publico del municipio

f. Mantenimiento y ampliacién de plantas de agua potable y saneamiento bdsico
municipal, para la optimizacidn de los sistemas de acueducto.

g. Optimizar los sistemas de alcantarillado y manejo de aguas servidas

h. Optimizar y propender programas al aprovechamiento de las aguas lluvias como
medida de contribucién al buen uso del recurso y medio ambiente.

i. Gestionar proyectos para la construccidn de la plaza de mercado para su modernizacién
y mercadeo

j- Agilizar estrategias de gestion que permitan la reubicacién y construccidn de la Planta de
sacrificio de bovinos municipal para darle cumplimiento a las normas y reglamentacion
sanitarias y ambientales.

k. Gestionar programas en infraestructura para atender la seguridad alimentaria al adulto
mayor, y /o comedores comunitarios para atencion a la pobreza extrema.

6. Qué problemas ha encontrado que deba mencionar de manera concreta y detallada?
La mala prensa que en los ultimos dias hemos sido victimas por parte de los medios
masivos de comunicacién, lo que ha traido como consecuencia una baja afluencia de
turistas que son parte del impulso econdmico a nuestro Municipio.

La Corporacién Autdnoma Regional, ha emitido publicamente comunicados en donde
expresan la necesidad del traslado del Municipio en su totalidad, dejando de lado otro
tipo de contemplaciones que se deben tener en cuanto a que esto es un tema
interinstitucional e interdisciplinar que debe ser manejado de manera apropiada dado el
arraigo y el sentido de pertenencia de nuestros pobladores. Da la sensacion de que faltase
un poco mas de compromiso y sensibilidad por los pobladores.

La falta de maquinaria para poder atender de manera adecuada las multiples necesidades
en el tema de vias y de dragado de las rondas hidricas y de volquetas que presten un
servicio mas eficaz, dado que en la actualidad la totalidad de la maquinaria del municipio



se encuentra colapsada y tan solo contamos con una volqueta de modelo no muy
reciente.

7. Cual es el mensaje que le envia a los habitantes de su municipio y a la opinién publica
nacional?

Utica es un municipio lleno de virtudes, de valores y de calidad humana. Es una poblacién
alegre y comprometida con el futuro. Una poblacién que a pesar de los acontecimientos
qgue han sucedido desafortunadamente, se ha podido levantar con fortaleza, demostrando
gue la unién hace la fuerza, que entre todos somos capaces de salir adelante y que el
arraigo por esta tierra va a ser que salgamos adelante, que conservando y fortaleciendo
nuestros valores humanos seremos capaces de lograr la reconciliacién y la unidad que
utica necesita.

Tenemos la obligacién y el compromiso de velar por la vida y bienes de nuestros
pobladores y en este caso haremos hasta lo imposible por garantizar estos derechos.

8. Como quiere ser recordado cuando termine su gestion como Alcalde y/o Alcaldesa?
Como una persona del pueblo, nacido y criado entre los suyos, hijo de esta tierra, que
logrd sacar a sus gentes adelante con un Gobierno limpio y transparente, demostrando
una gestion amplia y comprometida con un componente social importantisimo.

De igual manera pudiendo demostrar con obras que perduren y mitiguen los posibles
riesgos, obras que se gestionaron palmo a palmo con sacrificio y compromiso dandole a la
comunidad lo mejor de mi ser y de mi profesionalismo.

Utica va a salir adelante, Utica es un modelo a seguir en gestion y resultados, Utica se
abrirad paso mirando hacia el futuro llenos de reconciliacién y unidad.

JOSE GABRIEL HERNANDEZ BELTRAN



