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Mi programa de gobierno   para el periodo 2012-2015: se presenta por las siguientes razones. 

Busco el apoyo del municipio  para salir electo como alcalde  de Usiacuri, con un programa 
organizado y articulado con varios elementos que hacen parte de mi propuesta, la cual es 
una interpretación de la realidad que vive nuestro municipio, con una visión  de la manera 
como se deben enfrentar los grandes problemas que nos aquejan con un pensamiento político 
y social  y un enfoque  de la administración pública que es la  más clara  representación de lo 
que será el ejercicio de mi mandato como alcalde , la configuración publica de una 
administración pública  eficiente y eficaz capaz de interpretar la realidad y transformarla , 
será el instrumento indispensable para alcanzar  un gobierno abierto, amplio, pluralista   y 
democrático, que permita el avance estratégico para contar con un Municipio competitivo,  
productivo, atractivo turísticamente, seguro etc., capaz de generar empleo y gestar desarrollo  
con equidad social. 

Mi programa de gobierno se destacara y será  el punto de referencia de mayor altura 
propositiva en estas elecciones por su seriedad y profundidad en la visión del municipio. 

 

 

VISION 

Usiacuri será modelo de desarrollo social, y convivencia  ciudadana, un municipio donde se pueda vivir 
con dignidad y seguridad donde se brinden oportunidades para desarrollar plenamente las 
capacidades latentes en sus  habitantes teniendo como prioridad de gobierno: 

La salud,  la educación, Turismo,  el empleo, la vivienda, el espacio público y su equipamiento con 
eficientes servicios públicos. 

El municipio de Usiacuri será solidario con cultura ciudadana; competitiva. 

 

MISION 

Asegurar que se cumplan los deberes y derechos de los ciudadanos del municipio de Usiacuri. 

Proyectar el  Turismo del municipio  a nivel nacional e internacional. 

Promover el bienestar y prosperidad de sus habitantes. 

Afianzar la justicia social. 

Construir un municipio agradable cívico que sea orgullo de todos sus habitantes. 

 

PROBLEMÁTICA  ACTUAL  DEL MUNICIPIO. 

De información recolectada   de  la  comunidad   Usiacureña, se  logra  identificar    los  problemas  
más  relevantes   en  los  cuales    se  va  a  concentrar  mis esfuerzos   administrativos    para  buscar  
soluciones    concretas    que  mejoren  en nivel de  vida    de  los  habitantes.   

Deficiencia    en el Sector  educativo- Baja  cobertura. 

Incremento  de  la tasa  de desempleo 



Espacios  deficientes    para  recreación  y  la cultura 

Déficit   de  vivienda  propia 

Falta   de  de un programa de  reforestación   

Deficiente   comercialización  y publicidad  del sector  artesanal 

Deficiencia   en   espacios  lúdicos   y educativos  no formal    para la formación  de la  niñez, la  
juventud y la  familia. 

 

  OBJETIVO 

El programa de  gobierno  busca impulsar   un municipio   construido   desde    la   participación  de  la   
colectividad,  capaz  de  mantener   la   sana  convivencia, que permite el avance estratégico, 
competitivo,  productivo, y  su  desarrollo eco turístico,  donde  cada  uno de  sus  habitantes  sea  
gestor  de  equidad   Social. 

 

PRINCIPIOS 

Para  garantizar    una excelente    gestión    Administrativa    del  Municipio de  Usiacuri,   es  
importante    establecer    y  destacar   los    principios  pilares   del  trabajo   a  realizar: 

Igualdad:  Integrar de   manera   participativa   a  todos   los    habitantes  sin discriminación  alguna, 

a  todos  los  proyectos  y programas   a realizar   durante  el periodo  2012-2015. 

Moralidad: Actuar   con  honestidad  en cada  uno  de  los   procesos  administrativos,  aplicando    

norma s de  manera     objetiva  y equitativa.   

  Eficacia:    Buscar  ser  eficientes     en la  gestión  administrativa  y  eficaces    en  realización  de   las  

metas  establecidas  

Celeridad: Dar  cumplimiento     a los  procedimientos    administrativos   de  manera   ágil  y  breves  

Publicidad  y participación: dar  a conocer a  la comunidad    de  las  actuaciones   administrativas   

para  incentivar la participación comunitaria  como  prueba de    la  gestión.    

   

INICIATIVAS  PARA   DESARROLLAR  EN  TORNO A   LA  EQUIDAD     SOCIAL 

Educación:  

 Promover    procesos de  participación  comunitaria  y  cultura  ciudadana   en  las  diferentes  
sedes  educativas  de  la Institución educativa   Nuestra Señora  del  tránsito del  Municipio de  
Usiacuri. 

 Capacitar   a docentes   en competencias  a  fin de  elevar    su  formación  y  actualización  
pedagógica; generando  habilidades   que  mejoren   calidad   educativa.    

 Realizar   programas  de   ampliación    de  cobertura   en educación primaria  y secundaria; y  
alfabetización  en la  población  adulta. 

 Realizar    programas  de educación  no  formal y   formación   para  el  oficio 



 Entregar   subsidio de  transporte  Escolar    a  estudiantes    de la  zona  rural  del  Municipio 
de   Usiacuri. 

 Gestionar  un programa de  la  validación  de   la  básica   secundaria. 

 Implementar    el  plan decenal    de    educación en el municipio  de  Usiacuri 

 Dar  continuidad   al  programa  de   Alimentación escolar. 

 Mejorar    la  infraestructura    física    de la Institución Educativa   Nuestra  Señora  del  
Tránsito. 

 Ejercer la inspección, vigilancia y supervisión de la educación en  nuestro municipio. 

 

SALUD: 

 Gestionar   la   ampliación infraestructura a la  ese centro de salud del municipio 

 Dirigir y coordinar el sector salud y el Sistema General de Seguridad  Social en Salud en sus 
competencias:  

 Afiliar a la población pobre no  cubierta   al régimen subsidiado. 

 Formular y ejecutar el Plan Nacional de Salud Pública ajustado al Perfil epidemiológico del 
municipio,  desarrollando  acciones   de  responsabilidad    que  busque   su  mejoramiento. 

 Realización de   de  acciones  de   promoción   de  una  sexualidad   sana,  responsable, segura  
y de  una  paternidad  y  maternidad responsable  especialmente    en jóvenes  del municipio. 

 Vigilar la calidad del agua Decreto. 475 de 1998. 

 Efectuar vigilancia y control sanitario. 

 

Bienestar  

 Realizar el diagnóstico de la situación de la niñez y la adolescencia en nuestro  municipio, con 
el fin de establecer las problemáticas prioritarias, que  se deberá atender en su Plan de 
Desarrollo, así como determinar las estrategias a corto, mediano y largo plazo que se 
implementarán para ello. 

 Incluir en el Plan de Desarrollo, según lo establece la Ley 1098 de  2006, la temática de 
infancia y adolescencia, y formular los planes, Programas y proyectos necesarios para su 
implementación. 

 Diseñar acciones de política social dirigidas a proteger a grupos de Población vulnerable. 

 

Cultura  

 Diseñar    la  puesta   en marcha   de  un programa de protección y sostenibilidad del patrimonio 
cultural del municipio. 

 
 Fomentar   expresiones artísticas a través de festivales por el rescate de nuestra cultura.                                                                                                                                                      

 



 Apoyar la construcción, dotación, sostenimiento y mantenimiento de la infraestructura 
cultural adaptando  un espacio libre  para    la  manifestación   artística de  los  gestores   culturales del  
municipio.   

 
 Fortalecer  y mantener  el archivo histórico municipal  

 
                                                                                                  

 Apoyar y fortalecer los procesos de formación, investigación  de las expresiones multiculturales. 

 Apoyar el desarrollo de las redes de información cultural y bienes, Servicios e instituciones 
culturales –museos, bibliotecas, archivos, Bandas, orquestas, etc., así como otras iniciativas de 
organización del sector cultural. 

 Fortalecer    la  escuela de  integración cultural   en sus  diferentes   manifestaciones    
culturales 

 Formular, orientar y ejecutar los planes, programas, proyectos y eventos municipales. 

 

Recreación y  deporte   

 Fomentar la práctica del deporte, la recreación  en  sus  diferentes  disciplinas  para  el 
aprovechamiento  del tiempo libre  de  niños  ,  jóvenes  y adultos,  adultos  mayores   del  
municipio  de  Usiacuri . 

 Apoyar    la    creación  de  una escuela de  formación  deportiva  que   oriente    las actividades  
deportivas del municipio. 
                                                                                                                   

 Recuperar  la  infraestructura  de   los  escenarios  deportivos para prácticas   de  deportes tradicionales. 
                                                                                                                               

 Realizar     actividades  de   esparcimiento  recreativo  y  deportivo     que  permita    la  
integración de    toda  la población  del  municipio de    Usiacuri. 

 

SERVICIO  PUBLICOS  

 Gestionar la  puesta  en  marcha de   del servicio   de   Alcantarillado. 

 Asegurar   la  prestación   de  los servicios  públicos  domiciliarios a sus habitantes, de manera 
eficiente. 

 Apoyar el comité de estratificación, veedurías y seguimiento de los servicios públicos. 
 

 Realizar campaña de participación comunitaria para mejorar los servicios de   agua, aseo y 
energía eléctrica.    
 

                                                                                             
                                                                                                                   
Medio    Ambiente 

 Tomar medidas necesarias para control, preservación y defensa del medio ambiente. 

 Diseñar   programas y políticas  educativas    orientadas     hacia  el logro  de  hábitos, cambios 
de  actitud  de  la  responsabilidad   ambiental 

 Coordinar y dirigir las actividades de control y vigilancia ambientales. 



 Aplicar la estrategia de entornos saludables    y  sostenibles  

 Mantener  el plan de manejo ambiental de los humedales en el municipio. 
                                                                                                                                   

 -Diseñar programas de disposición, eliminación y reciclaje de residuos líquidos y sólidos y de 
control de contaminación del aire,  que  incluyan    mecanismos  de estimulo,  concertación  y  
autogestión  para  el  cumplimientos  de  los   acuerdos de  comportamiento ciudadano para 
proteger el medio ambiente local. 

 Implementar  programas   de  reforestación del  Municipio de  Usiacuri 

 Realizar proyectos de uso y aprovechamiento de los recursos Naturales sostenibles. 

 Realizar proyectos productivos sostenibles enmarcados en la producción más limpia y los 
mercados verdes. 

 

DESARROLLO AGROPECUARIO 

 Crear  famiempresas para fortalecer la actividad agropecuaria.      

 Desarrollar   actividades    para  obtención  de   cultivos sostenibles.  
 

 Construir reservorio para abastecer el sector agrícola en tiempo de sequia.    
 

 Diseñar programas  de agricultura complementaria  generando desarrollo agrario alternativo.                                                                                                                             
 

 Diseñar programas  pecuarios que  permitan  la cría  y comercialización de   especies menores.    
 

                                                                                                                   

PREVENCIÓN Y  ATENCIÓN DE   DESASTRES 

 Ejercer la dirección, coordinación estratégica   y control de todas las actividades de  atención   
y  prevención de  Desastres. 

 Diseñar un plan de mitigación y contingencia  propia   para  atender    situaciones    
emergencia. 
 

 
 
 
INFRAESTRUCTURA VIAL  
 

 Identificar prioridades de infraestructura de transporte en la   jurisdicción y desarrollar 
alternativas de solución  viables. 

 
 Señalizar  vías  principales del municipio  

 
 Gestionar    aumento la red vial y peatonal del municipio  

       
 
                                                                                                                                                      
 
VIVIENDA 
 

 Evaluar    el déficit  de  vivienda    que  presenta  el  municipio    y  gestionar    programa   de  
vivienda    a   través de   organismos  nacionales   e internacional. 



 
 Promover programas y proyectos de vivienda de interés social. 
  
 Gestionar    un  programa de  titulación   para legalización de  predios. 

 
 

 
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL. 
 

 Mantener  y  ampliar   la infraestructura del  equipamiento  municipal. 
 
 

 
PARTICIPACIÓN  Y DESARROLLO   COMUNITARIO 
 

 Promover mecanismos de participación comunitaria y control social. 
 

 Capacitar   a líderes comunitarios en mecanismos de participación. 
  
 Constituir  nuevas organizaciones de base  formado por jóvenes  y mujeres.    

 
 Brindar asesoría y  asistencia técnica al comité de los comerciantes.    

 
 Fortalecer al   a los  artesanos  para regular el suministro de la palma de iraca.     

 
 Fortalecer una comercializadora  de productos artesanales a nivel nacional e internacional.   

 
 Capacitar a  comerciantes y  brindar  asesoría  para  acceder a  microcréditos.                                                              

 
 Crear la unidad  jurídico legal atendiendo los intereses de la comunidad.                                                                                                  

 
                          
 ATENCION A  LA  POBLACION  VULNERABLE 
 

 Gestionar  proyectos productivos  que  busquen  mejorar  la  calidad   de  vida  de  población  
desplazada. 

 
 Ejecutar  PIU para   población  desplazada. 

 
 Brindar protección integral a niños y niñas y adolescentes en convenio con el icbf                                                                                                                  

 
 

 Realizar un diagnostico sobre la situación de los discapacitados                                                                                                                                          
 

 Diseñar  y poner en funcionamiento un plan para atender  a la  población  discapacitada       
 

 Fortalecer  a los hogares de bienestar familiar        
 

 Mantener  y vincular a  niño jóvenes , adulto joven,  y adultos mayores a los programas 
sociales     

 
 Crear  clubes juveniles  para apoyar el desarrollo social  de la adolescencia y juventud    

 
 Vincular a  madres  cabeza  de  familia  al programa familias en acción.  

                                                                             
 
 
 
 



                            
 FORTALECIMIENTO  INSTITICIONAL  
 

 Capacitar a  funcionarios para ejecutar el plan de desarrollo  y prestar  mejor  servicio   a  la  
comunidad. 

 
 Ajustar la estratificación socioeconómica   a  la realidad    del  municipio dentro de  los    

parámetros establecidos. 
 

 Actualizar el sistema de recaudo local. 
                                                                                                                                                                 
 
 
JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA 
 

 Preservar y mantener el orden público en nuestro municipio. 
 Generar condiciones de seguridad ciudadana. 
 Diseñar plan de convivencia y seguridad. 
 Diseñar el plan de acción en DD. HH. Y DIH. 

 Capacitar en principios éticos y defensa de la seguridad pública a la policía , comisaria de 
familia e inspección  de  policía   de  Usiacuri.      

 
 Promover una campaña anual para prevenir el consumo del alcohol y  drogas   alucinógenas.                                                                                                                                        

 
 Apoyar a  la fuerza pública y frentes de seguridad en dotación de equipos  de  seguridad.                                                                                                                              

 

TURISMO. 

 Incrementar el turismo   a partir del ecoturismo. 

 Generar más empleos a través del ecoturismo. 

 Capacitar a jóvenes en la actividad turística municipal. 
 

 
 Realizar el inventario de los atractivos turísticos del municipio.   

 
 Recuperar 3 parques  o espacios públicos ambientalmente. 
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