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DAVID ALONSO TORO CADAVID 

 
Hijo de una típica familia paisa, último de 8 hermanos, nacido en 1970, casado, 
con dos hijos, residente en Jericó. Hice la  primaria en la escuela Rafael Gómez 
Cadavid y Madre Laura, bachillerato en el Liceo San José de Jericó, y me gradué 
en el Politécnico Jaime Isaza Cadavid en 1997, con el título de Tecnólogo en 
Costos y Auditoría. Actualmente estudiante de sexto semestre de Derecho en la 
Corporación Universitaria de Sabaneta J. Emilio Valderrama. 
 
Siempre interesado por los problemas del Municipio, laboré desde 1989 hasta el 
año 2003 en el Municipio de Jericó como Auxiliar de Tesorería, Tramitador y 
Recaudador de Impuestos, Jefe de Presupuesto, Director de Servicios Públicos 
Domiciliarios y Alcalde Municipal en el periodo 2001- 2003; Técnico Operativo en 
la Contraloría General de Medellín en el año 2008 y actualmente me desempeño 
como comerciante y agricultor en el Municipio. 
 
Mi propósito: “lograr un municipio con futuro, habitado por personas felices”; 
la realidad actual nos muestra una situación difícil, que nos exige que tanto 
gobernantes como ciudadanía trabajemos incansablemente por la construcción de 
una sociedad  justa y en especial construir EL GOBIERNO DE LA GENTE. Para 
el logro de este ideal, es fundamental que  la ciudadanía y el gobernante lideren 
procesos colectivos de progreso social y que a su vez la comunidad como 
constituyente primario tome parte activa de las decisiones para la puesta en 
marcha de soluciones efectivas a la actual problemática social del municipio. 
 
Ese es el propósito, un municipio que integre los diferentes estamentos de la 
sociedad a través de una acción dinámica, seria y democrática; donde quepamos 
todos, donde cada uno de sus integrantes nos entrelacemos en una sola causa: 
Lograr el Desarrollo Social y Económico del municipio. 
 
Como habitante  de esta tierra Jericoana y como hombre público que he venido 
desarrollando el ejercicio político desde hace más de 16 años en beneficio de las 
comunidades, que siente y conoce sus necesidades más apremiantes, que desea 
un mejor municipio, con más oportunidades y garantías sociales para todos, me 
permito compartir con ustedes la idea de municipio que vengo construyendo. 
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LINEA ESTRATEGICA 1:  

EL GOBIERNO DE LA GENTE CON DESARROLLO POLÍTICO E 

INSTITUCIONAL  

 

 

GESTIÓN TRANSPARENTE  

 

 Revisar y ajustar el Esquema de Ordenamiento Territorial, acorde a las 
necesidades y proyecciones de crecimiento y desarrollo, tanto del territorio 
como de la población del Municipio.  

 Fortalecer los procesos administrativos, que garanticen transparencia, 
mayor agilidad y honestidad en los procesos que realice la administración 
municipal. 

 Rendición pública de cuentas. 

 Priorizar con la comunidad le ejecución de los programas y proyectos 

asumidos en el programa de gobierno. 

 La Alcaldía en mi Vereda (Jornada mensual) 

 Generar espacios de participación ciudadana, que permitan el 
empoderamiento de la comunidad en asuntos sociales, políticos y 
económicos. 

 Asegurar una cultura de la transparencia y de la calidad de gobierno, 
mediante la implementación de estrategias de monitoreo, evaluación y de 
bienestar del talento humano de la administración. 

 Implementación de Procesos de Comunicación Interna y Externa. 

 Fortalecimiento de los sistemas de información para el seguimiento y 
control público de la gestión. 

 Responsabilidad administrativa, mediante la implementación de programas 
de saneamiento fiscal y financiero.  

 

 

SEGURIDAD Y ORDEN PÚBLICO  

 

 Garantizar la seguridad a propios y turistas, a través de las instituciones 
legalmente constituidas por el estado. 

 Adelantar campañas para dar a conocer y aplicar el manual de convivencia 
Municipal. 
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 Propiciar un ambiente de seguridad, para aquellas empresas y personas 
que inviertan y generen empleo en Jericó. 

 Gestionar el incremento del número de integrantes de la fuerza Pública en 
la localidad, para garantizar una mejor seguridad en todo el territorio.  

 Fortalecer las redes de apoyo articuladas a la fuerza pública y crear nuevas 
en zonas que las requieran.  

 
 
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE DESASTRES  
 

 Brindar atención ágil y oportuna por parte de los cuerpos de socorro en 

eventos donde se vea comprometida la integridad física y material de las 

personas. 

 Fortalecer el Comité Local de Prevención, Atención y Recuperación de 

Desastres (CLOPAD). 

 Apoyo a los grupos de salvamento y rescate existentes en el municipio. 

 Monitoreo y mantenimiento periódico de las quebradas que atraviesan el 

casco urbano como una manera de prevenir y minimizar los riesgos.  

 Monitoreo constante a los cauces de la quebradas y zonas criticas 

identificadas como riesgos potenciales. 

  Revisar y Ajustar los planes de contingencia para garantizar una adecuada 

prevención y atención de en caso de emergencia. 

 Dotar de más y mejores herramientas a los cuerpos de socorro para que 

permitan realizar una adecuada labor.   

 

 

LINEA ESTRATÉGICA 2:  

EL GOBIERNO DE LA GENTE CON DESARROLLO SOCIAL  

 

 

PARTICIPACIÓN COMUNITARIA  

 

 Garantizar el acompañamiento a las comunidades organizadas, mediante la 

figura del PROMOTOR DE DESARROLLO DE LA COMUNIDAD. 
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 Apoyo a la gestión de las Juntas de Acción Comunal y otros grupos 

organizados  

 EL VIERNES DE LA GENTE: Convites para el mantenimiento de la 

infraestructura (vías, escuelas, caminos de herradura, acueductos, 

viviendas, escenarios deportivos, etc) y programas sociales y de integración 

comunitaria.  

 Fortalecimiento y acompañamiento a los procesos comunitarios de 

veeduría, a los grandes proyectos que generen impactos ambientales, 

sociales, económicos; entre otros, en nuestra localidad.  

 Escuela para la formación ciudadana. 

 Acompañamiento permanente a los acueductos veredales. 

 Creación de la asociación de acueductos veredales. 

 Implementar el Consejo Municipal de Juventudes. 

 Priorizar en la contratación a las Juntas de Acción Comunal y demás 

organizaciones comunitarias debidamente acreditadas, como una forma de 

generar empleo en el municipio. 

 Apoyo a la Corporación Antena Parabólica, Canal Comunitario Jericó y 

gestionar la ampliación de las redes que permita llevar la señal de televisión 

por cable al sector rural. 

 Fortalecimiento y Control de los Programas de Bienestar Social (adulto 
mayor, Discapacitados, Desplazados, Primera infancia y Programa Juan 
Luis Londoño de la Cuesta). 

 Fortalecimiento Jurídico, legal y operacional de la Cooperativa de 
Transporte Urbano veredal Cooverpaje, para garantizar una adecuada 
prestación del servicio de transporte a todos los sectores y veredas del 
municipio.  

 Apoyar de manera decidida la solución a la problemática, que se presenta 
en el servicio intermunicipal de transporte público del municipio.     

 Conformación de la Junta Administradora Local del Corregimiento de 
Palocabildo. 
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SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL  

 

 Alcanzar la cobertura universal en la afiliación al régimen subsidiado de 

salud. 

 Adoptar políticas conjuntas con la ESE Hospital San Rafael, tendientes a 

mejorar la calidad de la atención a los usuarios. 

 Será firme la voluntad de la administración Municipal procurar que el 

Hospital San Rafael continúe siendo una Empresa Social del Estado al 

servicio de la comunidad.   

 Realizar lecturas públicas de la base de datos del régimen subsidiado para 

su depuración. 

 Diseñar estrategias que mejoren las posibilidades de acceso a los servicios 
de salud de la población distante. 

 Crear estrategias, que permitan facilitar el acceso de la población 
vulnerable a bienes y servicios que mejoren la calidad de vida. 

 Gestionar el recaudo, flujo y ejecución de los recursos con destinación 
específica para el sector, y administración del Fondo Local de Salud. 

 Fortalecer la Red Pública Municipal de Servicios de Salud, ESE Hospital 
San Rafael. 

 Ejecutar programas y proyectos de promoción de la salud y prevención de 
la enfermedad y la inspección, vigilancia y control de los factores de riesgo 
y la potenciación de factores protectores de la salud. 

 Fomentar la participación social y el empoderamiento de los ciudadanos, en 
el ejercicio pleno de los derechos y deberes en materia de salud y de 
Seguridad Social en Salud. 

 Promover la afiliación al Régimen Contributivo del Sistema General de 
Seguridad Social en Salud, de las personas con capacidad de pago. 

 Promover e informar a diferentes organizaciones, tanto del sector privado 
como Estatal, nacionales e internacionales los diferentes programas 
sociales que se adelanten en la Administración, para buscar con ello su 
vinculación de forma efectiva a dichos programas. 

 Dotar de una camilla plegable a la Vereda la Fe y otras comunidades que lo 
requieran, para el traslado seguro y cómodo de las personas enfermas y/o 
en condición de discapacidad. 

 Procurar la ampliación de los cupos asignados al programa “Familias en 
Acción”, para las personas que realmente lo necesitan. 
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EQUIDAD DE GÉNERO 
 

 Diseñar e implementar programas de formación para el desarrollo 
empresarial dirigidos a Las mujeres. 

 Generar espacios de participación para la mujer. 

 Celebrar convenios interinstitucionales, que permitan desarrollar políticas 
públicas tendientes a buscar la equidad de género y la promoción de la 
mujer. 

 Apoyar y fortalecer los grupos de mujeres existentes (Asomujer, Talento 
femenino Jericoano, Mujeres Cafeteras, entre otras) y promover la creación 
de nuevos grupos en zonas donde se requiera o surjan iniciativas. 
 
 

ADULTO MAYOR  
 

 Consolidar, fortalecer y trabajar de manera integral el programa 
gerontológico municipal. 

 Fortalecer los programas de atención al adulto mayor del Municipio, 
ampliando la cobertura de los servicios actuales. (programas lúdicos, 
intercambios con otros grupos, promoción y prevención de la salud)  

 Recuperación de los centros de atención del adulto mayor de las veredas 
Palenque, La Estrella, Palocabildo, Guacamayal y demás lugares que lo 
requieran.  

 Intercambios con grupos gerontológicos de la región. 

 Fortalecimiento del programa Juan Luis Londoño de La cuesta (Almuerzos 
Calientes). 

 Apoyar y fortalecer el centro de atención al adulto mayor AÑOS DORADOS. 

 Apoyo al Hogar de Bienestar La providencia, en la ejecución de los 
programas de atención al adulto mayor. 
 

 
PRIMERA INFANCIA  
 

 Fortalecer la Red de Prevención y Atención a la Violencia Intrafamiliar. 

 Atención en salud adecuada  

 Programas de nutrición y complementación alimentaria, que permitan lograr 
un desarrollo físico óptimo de los niños. 
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 Acceso a los programas de iniciación escolar ofrecidos en convenio con el 
ICBF. 

 Fortalecer la Comisaria de Familia y sus programas de prevención y 
atención a la primera infancia.  

 Apoyar y fortalecer los hogares de bienestar familiar existentes en el 
municipio (Asociación Las Cabañitas y Hogar Infantil Rondín) 

 Gestionar la posibilidad de creación nuevos centros para la atención de la 
primera infancia, en articulación con el ICBF. 

 
 
DISCAPACITADOS  
 

 Atención especial a la población discapacitada, por intermedio del Comité 
de Atención a la Discapacidad, creando una cultura de tolerancia y respeto 
a los derechos y reconocimiento a las diferencias. (población con 
discapacidad física, mental y sensorial. actualmente más de 700 personas) 

 Actualización del censo de discapacitados, para emprender una mejor 
atención. 
 

 
POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE DESPLAZAMIENTO  
 

 Acoger la directriz nacional, para implementar los programas de inversión 
Social integral, focalizados a la población desplazada existente en el 
territorio. 

 
 
JUVENTUD  
 

 Atención de manera integral a la problemática del consumo de drogas y 
alcohol en los Jóvenes. 

 Brindar atención integral a la población joven, a través de acciones y 
estrategias que contribuyan al bienestar de este grupo poblacional.  

 Implementar el programa de artes y oficios para los jóvenes del Municipio  

 Generar oportunidades de educación superior a través de convenios con 
universidades acreditadas y con programas académicos con demanda en el 
mercado laboral y de acuerdo a las posibilidades de infraestructura y 
logística del Municipio.   

 Impulso a las actividades de los clubes juveniles (Convenio I.C.B.F). 
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 Apoyo a las iniciativas Juveniles de emprendimiento, deportivas, 
expresiones artísticas y otras actividades orientadas a fortalecer los 
espacios de bienestar de este grupo poblacional. 

 
 
EDUCACIÓN 

 

 Continuar la política de adecuación y dotación de la planta física de las 

instituciones educativas de la municipalidad, buscando que estos espacios 

ofrezcan condiciones dignas para la educación de los niños y jóvenes. 

 Continuar y culminar satisfactoriamente los proyectos de adecuación de las 

plantas físicas de la Escuela Normal Superior en su sede de Secundaria y 

Liceo San José, sección primaria Escuela Madre Laura. 

 Fortalecer los programas de la media técnica ambiental, media técnica 

agropecuaria y ciclo complementario, que ofrecen las instituciones 

educativas San Francisco de Asís, Liceo San José y Normal Superior de 

Jericó.  

 Subsidiar el transporte escolar para los jóvenes de la zona rural en aquellas 

zonas en donde se amerite.  

 Establecer convenios con las universidades (SENA, Tecnológico de 

Antioquia, Universidad Cooperativa de Colombia, Universidad de Antioquia, 

Corporación Universitaria de Sabaneta, entre otras instituciones) para 

garantizar el acceso de los jóvenes a programas de educación superior 

acorde con las necesidades de la época y a los anhelos de formación de los 

estudiantes. 

 Apoyo permanente a los hogares de bienestar  familiar y al hogar Infantil 

Rondín. 

 Dotación del laboratorio de química de la institución educativa rural San 

Francisco de Asís. 

 Fortalecimiento y apoyo a programas de educación no formal 

 Atención y apoyo a la población infantil con dificultades de aprendizaje y 
algunos grados de discapacidad. 

 Mejorar y ampliar cobertura en restaurantes escolares. 

 Garantizar cobertura en educación para niños y adolescentes con calidad y 
pertinencia. 
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 Ajuste de los Proyectos Educativos Institucionales al contexto local, regional 
y nacional. 

 Fortalecer y ampliar con el apoyo de la Normal Superior el programa de 
educación rural para adultos  (ERA) especialmente en la zona rural. 

 Apoyo y fortalecimiento a la formación académica en horario nocturno, 
articulado desde la Institución Educativa San José. 

 Implementar  el proyecto “Jericó Bilingüe” proyectándolo a la zona rural del 
Municipio. 

  Acompañamiento y apoyo al proyecto de la pedagogía de la Alternancia. 

 Estimular la labor de los maestros, mediante reconocimientos y 
capacitaciones, como un acto de labor de excelencia pedagógica y del 
desarrollo cultural de nuestro municipio. 

 Incentivar y gestionar becas para que los mejores estudiantes de los 
establecimientos públicos puedan acceder a estudios superiores. 

 Promover la educación virtual, aprovechando especialmente las 
plataformas que ofrecen instituciones como la universidad de Antioquia y la 
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD. 

 Mantener los niveles de cobertura educativa, con especial énfasis en los 
grupos sociales más vulnerables, incluyendo aquellas personas especiales 
con alguna dificultad de aprendizaje. 

 Fortalecimiento y acompañamiento a la Junta Municipal de Educación. 

 Acompañamiento continuo que permita fortalecer los programas del Hogar 
Juvenil Campesino  
 

 

CULTURA  

 

 Impulsar y fomentar todas las expresiones artísticas y culturales entre la 
población de niños, jóvenes y adultos, tales como: danzas, teatro, poesía, 
taller de escritores, manualidades y artesanías. 

 Diseño, organización y dinamización de todo lo concerniente a las 
tradicionales fiestas de la cometa. 

 Apoyo y acompañamiento a la banda marcial de adultos y niños. 

 Apoyo y acompañamiento a la escuela de música, Manuel Londoño Mejía. 

 Descentralización del trabajo cultural, haciendo presencia en las zonas 
rurales de nuestro municipio.   

 Impulso y acompañamiento al programa Cine Club, con proyecciones 
públicas semanales. 
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 Descentralizar las actividades culturales, llevándolas a diferentes zonas del 
municipio.     

 Estructurar y coordinar la retreta de la escuela de música, cada fin de 
semana. 

 Continuar el proceso de posicionamiento del Museo Municipal, Museo de 
Arte religioso y Museo In situ (Morro el Salvador).    

 Continuar con la celebración de la semana de la cultura en coordinación 
con el Concejo Municipal. 

 Conservación del patrimonio cultural y arquitectónico del Municipio.  

 Continuar con el proyecto de restauración y adecuación del Edificio  del 
Teatro Santa María. 

 Celebración de las fiestas del Campesino. 

 Propiciar encuentros e intercambios culturales regionales y subregionales. 

 Darle continuidad a otros programas culturales que se han desarrollado con 
éxito en el municipio (Festival Internacional de Poesía, Festival 
Internacional de Teatro, entre otros) 

 
 
RECREACIÓN Y DEPORTE   

 

 La recreación y el deporte serán uno de los ejes fundamentales a  fortalecer 

en “EL GOBIERNO DE LA GENTE”. 

 Gestionar la construcción de nuevos escenarios deportivos, en la zona rural 

entre ellos el de la vereda la Traviesa.  

 Adecuación y mantenimiento de los escenarios deportivos existentes en el 

municipio. 

 Crear el centro de iniciación deportiva en el área urbana, como un espacio 

de recreación, formación y protección a la niñez.  

 Creación de centros de iniciación deportiva en la zona rural.(Palocabildo, La 

Estrella, Palenque, La Cascada, entre otros) 

 Realización de torneos en diferentes disciplinas, deportivas tanto femenino 

como masculino en la zona urbana y el sector rural. 

 Fortalecer el trabajo educativo del área de educación física, mediante el 
acompañamiento de un profesional o monitor deportivo, que permita 
articular el trabajo del centro educativo con toda la comunidad. 

 Masificación de eventos deportivos en la zona urbana y rural. 
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 Dotación e Implementación Deportiva 

 Fortalecimiento del Programa “Por su Salud, Muévase Pues” 

 Implementación de caminatas nocturnas y ecológicas. 

 Apoyo y reconocimiento a deportistas de alto rendimiento 

 Propiciar espectáculos deportivos con equipos profesionales en diferentes 

disciplinas deportivas. 

 Gestión de recursos para ampliación, iluminación y cubierta del estadio JB 

Londoño.  

 Crear espacios para la práctica de otros deportes. 

 Fortalecimiento de los comités deportivos de las Juntas de Acción Comunal. 

 Recuperar y adecuar la piscina municipal José Prieto Mesa. 

 Iluminar escenarios deportivos de la zona rural que lo requieran.  

 Promover  y realizar eventos deportivos de carácter zonal, Departamental y 

Nacional. 

 Apoyar y fortalecer los clubes deportivos Municipales. 

 Fomentar y apoyar la actividad de vaquería, como un espacio de recreación 

y diversificación de las actividades propias de nuestra región. 

 Revisar la estructura administrativa de la dirección de fomento deportivo del 

municipio, que permita la toma de decisiones en cuanto al futuro del 

deporte. 

 Capacitar en las diferentes disciplinas los líderes deportivos, así como al 

colegio de árbitros, con el propósito de mejorar la dirigencia y el desempeño 

deportivo. 
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LINEA ESTRATEGICA 3: EL GOBIERNO DE LA GENTE CON DESARROLLO 

ECONÓMICO  

 

 

GENERACIÓN DE EMPLEO  

 

 Recuperación del centro de artes y oficios del municipio. 

 Contratación preferencial con las Juntas de Acción Comunal y demás 

grupos legalmente conformados, para la recuperación de vías y caminos, 

mantenimiento de acueductos y todas aquellas obras de infraestructura de 

beneficio común. 

 Aplicación de beneficios tributarios a todas aquellas empresas que generen 

empleo a nuestra población. 

 Facilitar los medios para que la empresa privada, invierta con el apoyo de la 

administración, en proyectos productivos que generen empleo en nuestro 

municipio. 

 Capacitar a las mujeres en diferentes oficios y que los puedan desempeñar 

en su residencia. 

 Fortalecimiento y acompañamiento al sector turístico como fuente 

generadora de empleo. 

 Generación de empleo por cuenta del municipio, a través de la ejecución de 

proyectos de inversión social. 

 Protección al comerciante local, evitando la presencia de vendedores 

foráneos. 

 En el plan de compras del Municipio, se dará prioridad a los comerciantes 

locales como medida de apoyo y protección al mercado interno. 

 Capacitación y apoyo a grupos de jóvenes que fortalecerán el desarrollo 

turístico como fuente de empleo. 

 Apoyo y fortalecimiento a la caficultura como uno de los principales 

generadores de empleo en la región y en nuestro municipio. 
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TURISMO 
 

 Desarrollo organizacional e institucional para fortalecer el turismo. 

 Implementar el plan de turismo del Municipio. 

 Ampliar la oferta turística del Municipio trabajando la gestión de parques 
temáticos (flora, fauna, turismo de aventura, Religioso, Teleférico, 
patrimonio arqueológico y arquitectónico) 

 Implementar guías turísticos idóneos, que puedan ofrecer un servicio de 
calidad a los visitantes.  

 Señalizar adecuadamente y de manera clara las vías y zonas públicas de 
nuestro municipio. 

 
 
DESARROLLO RURAL 

 

 Apoyar y fortalecer la cooperativa el Cosechero. 

 Fortalecer la cadena productiva del sector ganadero del municipio. 

 Fortalecimiento de la asociación de productores pecuarios del municipio. 

 Velar por el estricto cumplimiento de los planes de manejo ambiental, de las 

empresas que desarrollan actividades que generan impactos ambientales 

en nuestra localidad. 

 Capacitar, promover y apoyar a los agricultores en la implementación de 

procesos de producción orgánica y agricultura más limpia y prevención de 

enfermedades en la comunidad.  

 Fortalecer la producción cafetera orientándola hacia la calidad. 

 Conservación y monitoreo constante a las zonas de reserva natural del 
municipio, con especial énfasis en aquellas que protegen las fuentes 
hídricas que abastecen los sistemas de acueducto urbano y rurales. 

 Diversificación de productos agropecuarios. 

 Dar continuidad al programa de mejoramiento genético iniciado en el 

municipio. 

 Fortalecimiento del programa de seguridad alimentaria  

 Promover el establecimiento de cultivos como el cardamomo, frutales y 
actividad apícola. 

 Fomento al desarrollo de parcelas autosuficientes 
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 Fortalecer la oficina de desarrollo agropecuario (UMATA) buscando que la 
prestación de la asistencia técnica, cumpla con las expectativas del  
productor agropecuario y fomentando programas acordes con el uso y 
vocación del suelo. 

 Elaboración del Plan Municipal Agropecuario. 

 Compra de tierras para la protección de zonas de interés para la 
conservación del recurso hídrico. 

 Fortalecimiento de programas de educación ambiental en el sector 
productivo. 

 Implementación del proyecto “ESCUELAS RURALES PARA LA 
PRODUCTIVIDAD” 

 Asesoría técnica para el manejo seguro de agroquímicos. 

 Crear convenios con las entidades de apoyo al sector agropecuario para el 
manejo seguro de agroquímicos.   

 Apoyo y fortalecimiento de la Cooperativa de Carniceros y Ganaderos 
(COOCARGAN) 

 

 

LINEA ESTRATEGICA 4: EL GOBIERNO DE LA GENTE CON DESARROLLO 

TERRITORIAL  

 

 

INFRAESTRUCTURA  

 

 Creación de la subsecretaria de infraestructura, como una manera de 

dinamizar el mantenimiento de las vías urbanas y rurales y demás obras de 

infraestructura, e impulsar la recuperación del parque automotor. 

 Creación del Fondo parque automotor del Municipio.  

 Adquisición de una nueva motoniveladora para el Municipio. 

 Gestionar la construcción de una o dos micro centrales de Generación de 
Energía eléctrica en la cuenca del Rio Piedras. 

 Mantenimiento permanente de las vías terciarias y caminos de herradura 
del municipio. 

 Habilitación de la carretera la Cabaña. 

 Gestionar la construcción de viviendas nuevas de interés social en el 
municipio. 
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 Gestionar programas de mejoramiento urbano y rural  de viviendas de 
interés social. 

 Continuar los procesos de reubicación de viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo.  

 Recuperar el fondo de Vivienda de interés social del municipio. 

 Desarrollar una política de vivienda, con acompañamiento social para que 
las familias más pobres tengan la oportunidad de mejorar, adquirir y 
conservar sus viviendas. 

 Terminar las obras de urbanismo de las urbanizaciones Nueva Felicina, El 
Prado y Aldea del Piedras. 

 Gestionar la construcción y adecuación de vías terciarias (conexión Vial 
Guacamayal Puerto Arturo, anillo Vial Altamira La Estrella, Acceso a la 
Vereda La Fe, Acceso a la Vereda La Sola, vías del Corregimiento de 
Palocabildo)   

  Reparación puente vehicular  Vía Palosanto – Cestillala. 

 Gestionar la construcción de nuevos  salones comunales. 

 Mantenimiento y construcción de nuevos tramos de riel en las vías 
terciarias, que por sus características topográficas lo ameritan. 

 Mantenimiento y construcción de nuevos parques infantiles. 

 Reconstrucción de la carrera 1ª desde la Casa del deporte Hasta Sector La 
Comba  

 Mantenimiento de las principales vías urbanas. 

 Gestionar recursos para la construcción del Centro de Desarrollo de la 
Vereda La Estrella  

 Mantenimiento adecuado de las áreas comunes, edificios públicos y zonas 
verdes a cargo del municipio. 

 Optimizar la operación del Cable Aéreo del Municipio.   

 Continuar con el proceso de adecuación y posicionamiento de la plaza de 
Ganados y Ferias del Municipio. 

 Gestionar los recursos que permitan continuar el proceso de optimización y 
modernización del centro de faenado o planta de sacrificio de ganado del 
Municipio de Jericó. (Matadero Municipal)  
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AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO 

 

 Gestionar la ampliación y la remodelación del acueducto Multiveredal 

ACUEBUGA. 

 Construcción de sistemas individuales o colectivos de tratamiento de aguas 
residuales en la zona rural 

 Mantenimiento de los sistemas de tratamiento de aguas residuales 
existentes y que sirven a los establecimientos educativos o edificios 
públicos en el área rural. 

 Contribuir al mejoramiento de la gestión técnica y administrativa de los 
acueductos rurales del municipio. 

 Capacitación permanente a los administradores y usuarios de los 

acueductos veredales, sobre temas inherentes a la prestación del servicio y 

el marco normativo que rige este tema. 

 Apoyo al mejoramiento de la infraestructura de los acueductos veredales. 

 Gestionar la construcción del acueducto de la Vereda Estrella Vieja. 

 Fortalecer los convenios de recolección de residuos sólidos en la zona rural 

con las juntas de Acción Comunal.  

 

 

SERVICIOS PÚBLICOS 
 

 Continuar con el programa de expansión de alumbrado público para 
aquellas veredas y sectores que no cuentan con el servicio o en los que se 
presta de manera deficiente. 

 Revisar la estructura tarifaria actual de los servicios que presta la Empresa 
de Servicios Públicos Domiciliarios.   

 Gestionar los recursos necesarios para la culminación del plan maestro de 
acueducto y alcantarillado. 

 Mantenimiento preventivo a todo el sistema de acueducto y 
alcantarillado.(bocatomas, plantas de tratamiento, redes de conducción y 
distribución)  

 Reconstrucción de las redes de conducción de las Poas y las Brisas que 
abastecen  el acueducto Urbano.  

 La empresa de servicios públicos acompañará, asesorará y apoyará la 
gestión de los acueductos veredales del municipio.    
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 Revisar la estructura administrativa y operativa de la Empresa de Servicios 
Públicos de Jericó, buscando optimizar recursos y disminuir gastos de 
nómina sin afectar la buena prestación de los servicios.   

 Ampliar la cobertura de los servicios públicos domiciliarios en aquella zonas 
de proyección urbanística y donde técnicamente sea posible. 

 Recuperación, instalación y mantenimiento de válvulas, hidrantes y demás 
componentes, que permitan el funcionamiento eficiente de los sistemas de 
acueducto y alcantarillado. 

 Rendición pública de cuentas semestral. 

 Fortalecimiento del comité de vigilancia y control social de los servicios 
públicos.  
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FINANCIACIÓN 
 
 
LAS FUENTES DE RECURSOS 
 
 
Los recursos financieros para garantizar la ejecución de las políticas y programas 
se obtendrán de: 
 
 

 Eficiencia y transparencia en el uso de los recursos, austeridad en el gasto 
y control social. 

 Refinanciar la deuda existente y disminuir la presión sobre presupuesto, 
mejorando el perfil de la deuda. 

 Reorientar y priorizar inversión social con fuentes ya existentes. 

 Gestión de recursos ante entidades del orden nacional y regional, públicas 
o privadas como el Gobierno Nacional, Gobernación de Antioquia, 
Corantioquia Comité Departamental de Cafeteros, ONG´S, IDEA.  

 La obtención de recursos provenientes del crédito y utilidades de la 
empresa.de servicios públicos. 

 Impulsar y cofinanciar programas con las demás entidades del orden 
Municipal y Departamental. 

 
 
 
Reitero mi compromiso de cumplir durante los cuatro años de mi gobierno las 
propuestas contenidas en este Programa de Gobierno, lo cual ratifico con mi firma. 
 
 
 
 
 
______________________________________ 
DAVID ALONSO TORO CADAVID 
Candidato a la Alcaldía de Jericó  2012 - 2015 


