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Cédigo del Sector
Cédigo del objetivo
sectorial
Peso Relativo Area
E mail Responsable

*PROMOCION DE
LA AFILIACION AL
SISTEMA
GENERAL DE
11, | SEGURIDAD |100%| 0 | 414| 271 of o| of of o of of of 12| of o |425279] o of of of o o of of of of o |435 28 of o o o of of of o of ol o|a446l 296 of of of of of of o of of o
SOCIAL EN SALUD
(REGIMENES
CONTRIBUTIVO Y
SUBSIDIADO).

*IDENTIFICACION
Y PRIORIZACION
12 DE LA o% | of o o o of o of of of of o o of o of o o o of o of of of of o o o of of o of of of o of o o of of of o of o o of of of of of of of o
POBLACION A
AFILIAR.

+ASIGNACION Y
UTILIZACION
EFICIENTE DE
LOS CUPOS DEL
REGIMEN
SUBSIDIADO.

+CELEBRACION E
INSCRIPCION DE
14 |LOS CONTRATOS| 0% | o of o of of of of of of o o of of of o o of o of o o of o of o o of o of of of o of of of of o o of o o of of o of of o of o of of o

ASEGURAMIENTO

SOCIAL | 301 90% 1

3000000

+*ADECUACION
TECNOLOGICA Y
RECURSO
15 |[HUMANOPARALA| 0% | of o o o of o of of of of o o of o of o o o of o of of of of o o o o of o of of of o of of o of of of o of o of of of of of of o of o
ADMINISTRACION
DE LA AFILIACION
EN EL MUNICIPIO.

ASEGURAMIENTO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

*ADMINISTRACIO
16 | NDEBASESDE | o | of ol of of of of o of of of of of of o o o o o of of of of o o of of o of of of of of of of of of o of of of o o o o of o of o of of of o
DATOS DE
AFILIADOS.
“GESTION
FINANCIERA DEL
17 | cRoDELOS | 0% | of o o o of o of of of of o o of o of o o o of o of of of of o o o o of o of of of o of of o of of of o of o of of of of of of of of o
RECURSOS A LAS
EPSSEIPS
*INTERVENTORIA
DELOS
18 |CONTRATOSDEL| 0% | of o o o of o of of of of o o of o of o o o of o of of of of o o o o of o of of of o of of o of of of o of o of of of of of of o of o
REGIMEN
SUBSIDIADO.

“INSPECCION,
VIGILANCIA Y
19 | conTROLDEL | 0% | of o o o of o of of of of o o of o of o o o of o of of of of o o o o of o of of of o of of o of of of o of o of of of of of of o of o
ASEGURAMIENTO

*MEJORAMIENTO
DE LA
21 [ACCESIBILIDADA 40% [ of of of of o of of o of o of of of o of o of o of o of o of o of o o of of of o o o of o o o o of o o of o of of of o of o o of o
LOS SERVICIOS
DE SALUD

*GESTION,
INSPECCION,
VIGILANCIA Y
CONTROL DEL

SISTEMA
OBLIGATORIO DE
GARANTIA DE LA

CALIDAD DE LA
ATENCION EN
SALUD Y DE LA
PRESTACION DE
SERVICIOS

20%| of of of of of o of of o o o of o of o o o of of of of of o o of o o of o of of of of o of of o o of o of of o of of of o of of of of o0

SOCIAL | 301

3000000
DIRESCTOR IPS

*MEJORAMIENTO
DE LA EFICIENCIA|
ENLA
PRESTACION DE
LOS SERVICIOS
DE SALUD Y
SOSTENIBILIDAD
FINANCIERA DE
LAS ESES
PUBLICAS.

PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
2
ES
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SOCIAL | 301

3000000
SALUD PUBLICA
IS
=

ACCIONES DE
PROMOCION DE
LA SALUD Y
CALIDAD DE
VIDA.

48%

12| of o

ACCIONES DE
PREVENCION
DELOS
RIESGOS
(BIOLOGICOS,
SOCIALES,
AMBIENTALES,
DEL
COMPORTAMIE
NTO Y
SANITARIOS).

42%

11 of O

33

ACCIONES DE
VIGILANCIA EN
SALUD Y
GESTION DEL
CONOCIMIENTO

3,

>

ACCIONES DE
GESTION
INTEGRAL PARA|
EL
DESARROLLO
OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL|
PLAN
TERRITORIAL
DE SALUD
PUBLICA

10%

COORDINADORA PLSP

SOCIAL | 301 3%

3000000
PROMOCION SOCIAL EN SALUD A POBLACIONES ESPECIALES

+ACCIONES DE
PROMOCION DE
LA SALUD,
PREVENCION
DE RIESGOS Y
ATENCION DE
LAS
POBLACIONES
ESPECIALES:
DESPLAZADOS,
DISCAPACITAD
0S, ADULTOS
MAYORES,
POBLACION
INDIGENA,
MUJERES
GESTANTES,
POBLACION
INFANTIL,
ADOLESCENTE
Y JOVEN.

60%

14] of o0

*ACCIONES EN
LA “RED PARA
LA
SUPERACION
DE LA POBREZA|
EXTREMA - RED
JUNTOS".

25%

+ACCIONES
EDUCATIVAS DE
CARACTER NO
FORMAL EN
PROMOCION
SOCIAL,
DIRIGIDOS A
TECNICOS,
PROFESIONALE
S'Y LIDERES
COMUNITARIOS

15%

SECRETARIA DE GOBIERNO
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ACCIONES DE
PROMOCION DE
LASALUD Y
CALIDAD DE VIDA
EN AMBITOS
LABORALES.

50% 0f 0,50 of of o o of of o] o 0 ol o 0| 0,55 o 0 0| of o] of o 0| 0| 0 0| o[ 0,60 o o o] o o of o 0| 0 0| 0 o[ 0,65 0 ol 0 of 0 o of of o 0 0|

ACCIONES DE
INDUCCION A LA
DEMANDA ALOS

SERVICIOS DE:
PROMOCION DE

LA SALUD,
PREVENCION DE
LOS RIESGOS EN

SALUD Y DE
ORIGEN LABORAL

EN AMBITOS

LABORALES.

20% o[ 0,20 o] of o0 of of of of o 0 of o of 0,22 of o0 0 o] o] of o 0| 0 0| 0| 0f 0,24 0o of o] o o of o 0| 0 0| 0 o[ 0,26 0) [ of 0 of of of o 0| 0

ACCIONES DE
INSPECCION,
VIGILANCIA Y
CONTROL DE LOS
RIESGOS
SANITARIOS,
FITOSANITARIOS,
53 |AMBIENTALES EN
LOS AMBITOS
LABORALES Y
RIESGOS EN LAS
EMPRESAS CON
BASE EN LOS
RIESGOS
PROFESIONALES.

SOCIAL | 301

3000000
SECRETARIA DE GOBIERNO

5% | 0| 0,15 of o o of of o of o of of of ofow7f o of of of o of o of o of o ofof of of of o o of o o o o of of o1 of of of of of o of o o of o

PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES
e
b3
o
e

ACCIONES DE
SEGUIMIENTO,
EVALUACION Y
DIFUSION DE
55 |RESULTADOS DE
LA VIGILANCIA EN
SALUD EN EL
ENTORNO
LABORAL.

+ACCIONES PARA

5% | 0| 0,15 of o o of of o of o of of of ofoif o of o of o of o of o of o ofoif of of of o o of o o o o of of o2 of o of of of o o o o o o

e

6,1 |FORTALECIMIENT| 50% [ of 4/ of of of o of of o of of o ooso 4 of o of o of of o of o 1f ofos| 4 o o o of o o o o o 1 ofoso| 4 o o of of o of of of of 1f o

O DE LA RED DE

URGENCIAS.

*GESTION PARA
LA

IDENTIFICACION
Y PRIORIZACION
DE LOS RIESGOS
DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES.

*DESARROLLO DE|

HOSPITALARIOS
DE EMERGENCIA
Y ACCIONES DE
ARTICULACION
INTERSECTORIAL
S R PARA EL 15% | o 1| of of of of o o of o of of ooasf 1 of of o of of o o of ofo3s| ofois|f 1 o of of of o of o of oo3o| of 02 15[ o of o o of o of o ofo3| o
** | DESARROLLO DE g i g g g g g
LOS PLANES
PREVENTIVOS,
DE MITIGACION Y
SUPERACION DE
LAS

SOCIAL | 301

3000000
COORDINADOR CLOPAD

EMERGENCIAS Y DESASTRES

EMERGENCIAS Y
DESASTRES.

*ACCIONES PARA

FORTALECIMIENT|
O INSTITUCIONAL
PARA LA
6,4 RESPUESTA 20% 0| 2 o] of o0 of of of of o 0 o[ 0f0,20 2| of o 0 o] o] of o 0| 0| 0,40 o[ 0,20 2 of of o] 0 of of o 0| 0] 0,40 0] 0,20 2 0| of o ol o0 of of of o] 04 0|
TERRITORIAL
ANTE LAS
SITUACIONES DE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES.
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