DE 2009

“Por medio de la cual se adopta el Plan de Accidén GEL en el orden territor]
MOSQUERA NARINO, en marco de lo establecido por el decretd

EL ALCALDE MUNICIPAL DE MOSG

En uso de sus atribuciones legales,

CONSIDERANDO:

1. Que el documento CONPES 3072 de 2000 Estrategia dg

lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo, ordenan a

orden nacional utilizar el poder de las tecnologias de infor

TIC, para mejorar la eficiencia y transparencia de la adm
establece como una politica de “Agenda de Conectivida

RESOLUCION NUMERO (253 DE 27 DE OCTUBRE)

al, para LA ALCALDIA DE
1151 de 2008"

JUERA

Gobierno en linea y los
as entidades publicas del
macién y comunicacion —
nistracion publica. Y que
" al proveer al Estado la

conectividad que facilite la gestion de los organismos gubernamentales y apoye la

funcién de servicio al ciudadano. Sefiala también la

reacion de una Intranet

Gubernamental: “Este programa estd orientado a la freacion de sistemas de
informacidn al interior de los entes gubernamentales, inferconectados a través de

una red basada en tecnologia Web. La realizacion de ést|
actualizacion y estandarizacion de la infraestructura tec
entes gubernamentales, la definicion de estdndar
informacion entre las instituciones , la consolida
Gubernamental como una Intranet propiamente definida
del Estado”.

e programa contempla la
holdgica al interior de los
ps de intercambio de
cion fisica de la Red
y la digitalizacion interna

Que la Directiva Presidencial No 02 del aflo 2000, defipe los lineamientos de la

Estrategia de Gobierno en linea, y el compromiso de tod
nacional y descentralizadas en su implementacion.

Adicionalmente , que el CONPES 3248 de 2003 define el
de la administracion publica y establece que la final

as las entidades del nivel

programa de renovacion
dad de la estrategia de
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gobierno electrénico es “definir una politica y un |conjunto de instrumentos
adecuados para el manejo de la informacién en el sector publico de modo que se
garantice plena transparencia de la gestion, alta leficiencia en los servicios
prestados a los ciudadanos y en las relaciones cen el sector productivo y
condiciones adecuadas para promover el desarrollo interno y la insercién
internacional. Esta politica confiere sentido a la incprporacién y al uso de la
tecnologia informdtica en el desarrollo de las opetaciones de las entidades

estatales, tanto en sus actividades internas como eh

sus relaciones con otras

entidades publicas y privadas, con los ciudadanos y don el sector productivo. El
propasito ultimo es facilitar las relaciones del ciudadaho con la administracidn, e
incrementar la eficiencia, la transparencia y el Hesarrollo territorialmente

equilibrado del Estado”.

4. El Convenio Interadministrativo suscrito entre el Fondo de Comunicaciones y la
ENTIDAD TERRITORIAL que facilita la implementacién de la Estrategia y la

Normatividad aplicable al mismo.

5. Que a partir del 14 de Abril de 2008 entro en vigencia e
se establecen los lineamientos generales de la Estrategi
fechas de cumplimiento de las siguientes Fases:

Decreto 1151, “Por el cual
a de Gobierno en linea” y

Fase Plazo para entidades del
orden nacional

Plazo para entidades del
orden territorial

Fase de Informacion 1° de junio de 2008 1

de noviembre de 2008

Fase de Interaccion 1° de diciembre de 2008 15

de diciembre de 2009

Fase de Transaccion 1° de diciembre de 2009 11

de diciembre de 2010

| Fase de Transformacion 1° de junio de 2010 19

de diciembre de 2011

Fase de democracia 1° de diciembre de 2010 19

de diciembre de 2012

Teniendo en cuenta que la Estrategia de Gobierno en linea cont

ribuye con la construccion

de un Estado mas eficiente, mds transparente, mds participativo y que preste mejores
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servicios a los ciudadanos y las empresas mediante el aprovechapmiento de las Tecnologias

de la Informacién y las Comunicaciones; y que una de las fy§inciones de la ENTIDAD

TERRITORIAL consiste en “definir los lineamientos para la imple
politicas y estandares asociados, como la politica de actualizac

mentacion efectiva de las
on del sitio Web (donde

deberan estar involucradas las diversas areas, direcciones y/o grogramas de la entidad),

politica de uso aceptable de los Servicios de la Red y de Interndt, politica de servicio por

medios electronicos, politica de privacidad y condiciones de uso y politica de seguridad del

sitio Web entre otros”.

Para hacer de esta herramienta, un proyecto sostenible y con ¢
Plan de Accion que permita garantizar el cumplimiento exi

tinuidad, se requiere un
so de la Estrategia de

Gobierno en linea y definir las acciones que permitan el correcfo avance en la ejecucion

de las Fases, tomando como base el MANUAL PARA LA I
ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA DE LA REPUBLICA DE COL(Q
MINISTERIO DE COMUNICACIONES vy la asignacion de los resp
monitoreo y seguimiento del mismo.

ARTICULO PRIMERO: Addptese el siguiente plan de accion para

PLEMENTACION DE LA
DMBIA promulgado por el
bnsables de la ejecucion,

la estrategia de gobierno

en linea territorial en la ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA Ndrifio.

A. DIAGNOSTICO PRELIMINAR

Se pudo constatar mediante el acompafiamiento del Delegado del Programa Gobierno

en linea, el sefior german Alberto rengifo, que frente a los
implementacion de la Estrategia Gobierno en linea la ENTIDAD T
en cuenta: “LA METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DE DIA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LIj
ARTICULACION Y GESTION) PROGRAMA GOBIERNO EN LINH
siguientes disposiciones previas al acompafiamiento y g
cumplimiento de la fase de informacidn y el avance en la fase de

compromisos de la

ERRITORIAL, teniendo
L.GNOSTICOS PARA LA
NEA” (DIRECCION DE
A, ha efectuado las
apacitacion para el
interaccion:




Gestidn ante la Universidad de los Andes para la crepcion del nuevo Dominio
para la Pagina web www.mosquera-narino.gov.co.

Redisefio de la pagina principal de la Pagina de la alcaldia municipal.

Creacidn de correos por cada seccion de la entidad cqgn el fin de brindar mayor
informacién de proyectos de interés publico a la comunidad.




B. AVANCE DE GOBIERNO EN LINEA PROYECTADO POR LA ENTIDAD TERRITORIAL
Tabla 2. Avance Fase de Informacién en ljnea.
- - ' GOBERNACION DE NARINO
FASE DE INFORMACION EN LINEA
CUMPLE SI O NO Kecha de cumplimiento
Acerca de la Entidad
Informacion basica en el Portal del
Estado Colombiano Si SR =R
Mision y vision Si 2009 - 11-06
QObjetivos \,;_funciones Si 2009 -11-06
-b_r'génigrama Si 2009-11-06
Localizacidn fisica No 2009-11-06
Teléfonos y/o lineas gratuitas y fax No 2009-11-06
Correo electronico de contacto No 2009 -11-06
Hr::rariosm\;r dias de atencion al publico No 2009 -11-06
Directorio de funcionarios principales Si 2009-11-06
Directorio de entidades No 2009-11-06
Directorio de agremiacionesy 2009 -11-06
asociaciones No
Normatividad
Leyes/ Ordenanzas / Acuerdos Si 2009 -11-06
Decretos Si 2009 - 11-06
Resoluciones \i/u otros actos 2009 -11-06
administrativos de caracter general Si
Proyectos de normatividad No 2009 - 11-06




Presupuesto

Presupuesto aprobado en ejercicio Si 2009-11-06
Informacion historica de presupuestos Si 2009-11-06
Politicas, planes, programas y proyectos
institucionales
Politicas, planes y/o lineas estratégicas No por implementar 2009 -11-06
"Prograrf\as y proyectos en ejecucion No por implementar 2009-11-06
'(-Z-dntéc_to con dependencia responsable No por implementar 2009-11-06
Tramites y servicios
Listado de tramites Si 2009 -11-06
Listado de servicios No 2009 -11-06
Contratacion
Informacion sobre la contratacion Si 2009-11-06
Control y rendicion de cuentas
Entes de control que vigilan a la entidad Si 2009 -11-06
Informes de Gestion Si 2009 -11-06
‘Metas, indicadores de gestién y/o 2009 -11-06
desempefio y resultados No
" Plan de Mejoramiento No 2009 - 11 -06
Servicios de informacion
'Informacién para nifios No 2009 — 11 - 06
Pregu}itas y respuestas frecuentes No 2009-11-06
Boletines y publicaciones Si 2009 -11-06
Noticias Si 2009 - 11-06




Calendario de actividades No 2009 - 11-06
Glosario No 2009 - 11 -06
Politica de privacidad y condiciones de 2009 - 11 - 06
uso No

Estandares de presentacion

Identidad visual Si 2009 -11-06
Enlace al Portal del Estado Colombiano Si 2009-11-06
Fecha de la tltima actualizacion Si 2009-11-06
Divisidn de los contenidos Si 2009-11-06
Uso de colores Si 2009 -11-06
Uso de marcos No 2009 - 11-06
‘Manejo de vinculos Si 2009 -11-06
Estandares de funcionamiento

Mapa del sitio No 2009-11-06
Acceso a la pagina de inicio Si 2009-11-06
Acceso al ment principal Si 2009 -11-06
Estandares Técnicos

Nombre de dominio Si 2009 -11-06
Marcacion y/o etiquetado Si 2009-11-06
ﬁe_mpo de despliegue Si 2009-11-06




Tabla 3. Avance Fase de Interaccion en Ljnea.

: ) ) NOMBRE DE LA ENT|DAD TERRITORIAL
FASE DE INTERACCION EN LINEA
CUMPLE SI O NO Aecha de cumplimiento
Mecanismos de Interaccidn
Buzon de contactenos No 2009-11-06
Buzon de peticiones, quejas y reclamos Si 2009 -11-06
Mecanismo de busqueda Si 2009-11-06
_éu_scfﬁcién a servicios de informacion al 2009 -11-06
correo electrénico No
Encuestas de opinion No por implementar 2009 -11-06
Informacion en audio y/o video Si 2009 -11-06
Descarga de documentos Si 2009-11-06
Mecanismos de participacion No 2009 -11-06
Ayuda_s No 2009 -11-06
Contratacion en linea No 2009 -11-06
| Formularios para descarga o 2009-11-06
diligenciamiento en linea No J

C. CONFORMACION DEL COMITE

Una vez convocados los funcionarios de la Alcaldia, el Comité dg Gobierno en linea de LA
ALCALDIA DE MOSQUERA NARINO, quedd conformado de la sigulente manera:




< LIDER DEL COMITE

Secretario de Gobierno, Doctor DOMINGO CIFUENTES; quiep estara encargado de

responder ante la comunidad, el Programa de Agenda de Cone

¢tividad, el Ministerio de

Comunicaciones y el Departamento Administrativo de la Funcién Publica entre otros, por
los avances en el desarrollo de la implementaciéon de la estrategia de Gobierno En Linea.

Deberda ser un actor activo y comprometido con las actividades

a cargo del Comité, con

una participacion constante en las reuniones pues es quien tiene toda la autoridad vy el

poder de decision necesario para ejecutar las diferentes acciones

< RESPONSABLE DE CONTROL INTERNO

Oficina de Control Interno y de Gestion, ALEXANDER SALAS GUER
seguimiento y control al cumplimiento del plan de accion
Departamental y de la ejecucion de decisiones que en esta mater

« INTEGRANTES DEL COMITE

Secretario de Gobierno

Secretario de Planeacion

Secretario General

Secretario de Hacienda

Jefe Oficina Control Interno de Gestion
Representante de la comunidad
Representante Oficina de Sistemas
representante de la educacion

VVYVYYYYYY

Los integrantes del Comité participan en la definicion del plan

RERO; Es responsable del
de Gobierno en linea
a adopta el Comité.

e accién de Gobierno En

Linea y mantienen una visién constante de las oportunidades qye podrian generarse con

la incorporacion de las TIC en sus dreas de accidn, para el fortplecimiento de la gestion

publica Departamental, a través de una mejor atencion y participacion de los ciudadanos,




la eficiencia en los procesos administrativos y una efectiva preftacion de los servicios a
cargo del municipio.

Para efectos de la actualizacion de la informacion del sitio Web ) todos los integrantes del
Comité GEL en el Orden Territorial , tendrdn usuarios y contrgsefias para el Gestor de
Contenidos, de AUTOR, con las cuales podrdn incluir, modificqr o suprimir informacion
registrada por cada uno de ellos en la base de datos que alimenta la pdgina Web del
Municipio; y de EDITOR, ya que serdn responsables de la seguridgd, calidad y veracidad de
la informacion que serd realmente publicada en la pdgina Web, una vez que sean
aprobados los contenidos registrados por los autores, y la Administracion del Sitio Web
estard a cargo de la Oficina de sistemas.

D. MARCO ESTRATEGICO

+ Visién del plan de accion de Gobierno En Linea:

Para el afio 2011, la alcaldia de Mosquera Narifio, habrd implemmentado la Estrategia de
Gobierno en Linea cumpliendo cada una de las fases establecidgs en el Manual Expedido
mediante el Decreto 1151 de 2008 dentro de los tiempos estipujados, buscando construir
una Gestién Publica eficiente, que preste mayores y mejores sefvicios a los ciudadanos a
través de la automatizacién de los principales tramites, para garantizar la transparencia de
la gestion publica y desarrollar una participacion activa entre los ciudadanos y el Estado.

* Objetivo general:

Desarrollar acciones que garanticen la implementacion de la Estrategia de Gobierno en
linea, por medio de la constante divulgacion, alimentacion y promocion del sitio web, a fin
de asegurar la sostenibilidad y continuidad del proceso en la alcgldia, ademas incentivar el
uso de herramientas informaticas y la participacion integral de la comunidad en todas las
actividades de la entidad.
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* Objetivos especificos:

e Liderar y apoyar la formulacién, actualizacidn y desarrollo del[Plan de Accidn

e |dentificar y automatizar los principales tramites y servicios que se prestan

continuamente en la Gobernacion de Narino.

e Promover la participacion de la ciudadania en la implementagion del plan de accion de
Gobierno En Linea.

e Facilitar la interaccion del ciudadano con el Estado mediante el uso de medios
electronicos.

e Realizar constante divulgacion y publicidad a la comunidad Narifiense para que visiten
y hagan uso del sitio web de la alcaldia.

e Cumplir con los plazos estipulados en el Manual de Gobierno en linea para cada una
de las fases a implementar.

e Brindar a la comunidad informacién veraz y de manera oportina.

e Desarrollar acciones que garanticen la implementacion, la pupsta en marcha, el
seguimiento y control de la Estrategia de Gobierno en linea.

E. MARCO DE ACCION

Se definen las siguientes lineas de accion para el plan:
e Actualizacion constante del sitio Web.

e Identificacion de servicios a ser sujetos de optimizacion, puljlicacion de informacién y

automatizacion.

e Identificaciéon de trdmites a ser sujetos de racionalizacion, ppblicacién de informacion
y automatizacion.

11




Articular esfuerzos con entidades locales, regionales y nacipnales en el marco de la
Estrategia Gobierno en linea.

Liderar la estrategia gobierno en Linea en el Departamento de Narifio y contribuir a su
continuidad y sostenibilidad.

12




25 1

soA;1anpoud ‘oulaiqos
UDRENRSIUIWPE | o5 101995 o] ap sapeppua sewap
sepesonjoaur | Bl 40d openodos gam ouis | gp  sauopeiwside | sepenouiA sajeuoideu | A seppuapuadap  se|  uod
eau| | sauopepose  se| | 12 U3 OPRIABS |3 JejuswB|dw] | gp ap %08 | Sepepnua ap pepiiue) | peplunwod e| ap uopeIgalu|
us soapedide [ ap sajuejuasaidal
FOR————— sa19p1] sajesnijno ojusweynedag 5021U0I1I3[D esurul
‘ A s9|ejuziquie 's21B120S | 15 ua sepeziuedio SEPE|NIUIA | SOIpaW 3ap osn |2 ajueipaw ochw__mwmwwﬂm%ummc._c
selouapuadap sooyiqnd | ‘SoARaNpo.d s01304d $3U0}oRI05Y sajejuaweniedap | opels3 |3 U0 ouepepnid .m_m_s.ae_mtm_a%
se| soueuopund | 3P UoPNIRME A ugenieAs | 5p %00 | sapepilua ap pepiue) | (9p  uopejal e Jeiofap ‘s3]e20)|
ISP UOTIETIIOTUT O b ) — LS ) SOPEPTIUS U0J
|elojula) uaplp | o/A uahode anb sapepnua $3|e1do Sepe|NJUlA S3[BJ0| | "OUBPEPNId |3 eJed SOPIAIBS | sozianyss Jejndie
soue g gaM O11IS | [@ U2 13D PUWOD |Se| UOD SEZUBI[E J9JB9|E1S] | SBpPEpPNUR 2P %08 | Sepepliua 2p pepnue) |salolaw A sasodew 193340 eied sau0(20Y
*$3|BUOIINISU] ‘ugidezienyoe
$08110) 1739 23wWo) E| B OlUBIWINgas un Jezijeay
‘sejuspuadap SOpIUaIUOD Jeanqng
Sej | 8p JOUP3 | e ugioewloyul B| 3p UOIIEPI[EA
3p UOIDBWIOU] G=m TRERIUNLOI GaM OINS |3p
soaignd “Je3l|gngd e UoIIeWION| OiMs [ap uopdeziienioe [e] e eunuodo A 3jgeyuod UQIDeZ||EN}OR
oue T ‘gam oIS sol1euounY ap uo12233s A UDIDIB|OIY |eUBWISS | 3p eIUBNIaI4 | ‘81Ua8IA UDIJRWIOU| Jepullg | eied SOUBIWIP3I0Id
|eLIoYIIBL ‘|BLIO3IIIB) UBPIO ‘eauy|
uapIo B |3 ua 139 ap uoejuaWa|dwi sopeJisidel sapode ap | Ua oualgon ap eidalelisy
us 139 PHWo) e| ap sasey se| pepnuedy / sopedgnd (e  2p  uoejuswa|duwi
|ap se1oy 3p N/J U3 53JUBAE 3P UOISIASY %08 | sejiode Bp peplue) | B U2 S3DJUBAE ap EjJUBIED
‘uolunal ‘|B1I0}143] UBPIO |eLIOILIRL
|e110Y11i3} cmEo_> uoIUNa) 2JIUa SaJUBAR B3P |2 UD 13D IUWO) [3p epedijgnd UQIDRWLIOJUI | UBPID |2 U3 139
soye g g3M OIS | [ U3 139 PnwoD | 0dnsouseiq A elsi e opewef) [ENSUAWIIG | UQIUNAL 3P BlDUBNJRJ4 | B] 3p epuaunJad A pepiied | 9IWOD [3p ugIUNdY
uoiysed souepepnid
odwaj] | sosinday sa|qesuodsay SapepIAldY selaN ugIRYy

ap saiopedipuj

so| esed soplyauag

|B1403}1443} BAUJ| U OUJIICOD 3P UOIIDY AP UB|d | 4NIINJIST "L ejqe]

OAILYH3dO ODHVIN




4"

‘gap onlis
jap seansipels3

eau)|
sonieolde
A sejusiwelsay

u=

|BLIOYIIB ] UBpIO
[8 ua 739 2HWO)

SallWel] so| 2p ugidezjjewolne

ap osasoid  un e

sopedijgnd
SOIDIAJBS SO| @p UQIDRWIOUI

Bl @p |eJISBWI]  UQISIARY

sopejsald
SOIIIAIRS Bp pephued)

uoIJEeZIIRWOINE

‘upIDRJISIUILIpE SOX3U0D OIS A qan OIS |2 U /sopezijewoine A UPLIBWIOUI
]| ap UQIJELUIOUL B 3p UOIEdIqNd %08 |soldnes ap pephue) ap uomedygnd
solep ap saseq pepiu3 e "UQIIEZIWNA0
A uoewsoju) | °P BHEI2IISS eped |ejuawenedag OUe |2 U3 gaM 01lis |3 ap sojalns
1od  sajqesuodsay | ugdesIsIUIWPE ] Jod SopIaLo ua sopedlgnd SOIAIRS | ouepepnid |3 eled SOIJIAJAS [ 13S B SOIDIAISS
soue G g3 OIS SOlIBUOIDUNS | SOIDIAIBS SO| 3P UQIIBIYIIUP| %08 | ap alejuaniod | sasolaw A saiohew 122210 | ap ugIBIYIIUIP|
"BI2BID0WRP 3P
EIPLEAS ase} e| ua sopjdwnd
91 REHANGRIE %04 | souayud ap alejusdiod
|9p seansIpels3
ugIIBWIOSUEI) 3P
ASRRIHISAN ojusiwelolzw ase} e| ua sopndwnd
sepuEpuatap ap sauoie J923|qe1s] o0/ | SO0 3p alejusdiod
0 sealig se|
ap oyadwasap S3SB) SE| U3 8JUBAR UpIIeSUBRL) Bp
A uonsasd |2 Jeuiwudiep eled sa3jenue ase} e| ua sopydwnd
9p  SeuUQu) SaUDIDEN|BAS lgjjoliesag %0L | souaid ap alelusdiod
Eauj| sod11qnd 139 uQIILRIIIUL AP
U3 ousiqogn soleuoiouny | 2P SISe} S| 3p eun eped ul asey e| us sopidwnd
1°p sase} Jezuene eied sauolIoe JulRQ %00T | soua1 ap alejuadiod [ello}Ia ]
se] @p eun souepepnid so| A | uspiQ |3 ua eau)| ua
epED U3 2UBAE [e1oiul ope)sa | UQIDBLLIOJU| 3P | OPEISS [9P SOPEPIIUR SB| UOD | OUIBIQOD 3p Sasey
op  sawuoul |  |eLOMMIB) UBPIQ | (@ Juysp esed  uopeNn|eAs | ase; ] ua sopidwnd [ ugoeIAUL Bp OIPAW OWOd |G SB| U3 JeZUBAE
soueg |3  saenuep @ ua 739 anwo) | esawnd eun 1ezi|eay | °%00T | SOL211D 3p aleluadiod | DIl Sej 8p Osn |2 Jaaowold | esed S3U0I20Y
uglysad souepepn|d
odwall S0s.inJay sajqesuodsay SapepIAIDY S ETRY i uoIY

ap saJopedipu|

soj eied sopdijauag




ST

|edpiunuw

‘lediiunw gam oms |@

‘PEPIIGIU=}S0S

uglaRIISIUILIpE U2 OJUIINIOP |3p UDIIEl|gNd A PERINURUOGD
e ap|  [eUOILISL UBPIO Baul] U3 ouJalqon ap ns B 1NQUIU0D
uoiewOul | 3 US 139 PUWO) CEN] osadoid |e sopenauia A ouueN ap
ua ouwlaiqon ap eiFajesysy uodeISIUILIpe ‘oldidiunw |3 us | ojuawenedaq (2 ua
soayqnd | g ap uopejuawa|dwi el 8p soueuopuny|ossooid 9P  PEPI|IGIUISOS | BIU] U3 ouidiqod
oye T gam oIS SoueUOUN | 8P  BWJOjul  UQIIRIUISAId %08 | 2p aleluaniogd | A pepinupuod e] seziueles | eigseliss e Jesapi
SOAlJEJISIUILLPE
SOTGUIED o SESITod
‘saf3]  seasnu B oplande
ap ‘eunuocdo  eiauew ap
"g3Mm onls UOIZELLIOJUI 3P UOIDeZI|EN)Y
|ap seonsipeis3
‘saywie
eauy 50| ap uoldezijewolne
us soanedde ap osasoid  un ey
A sejuanweliay
sopesljgnd sejouapuadap
sa)Wel] SO| @p UQIDBWIO)UI se| Jod  sopeindsfs
: Bl 9p [BJISDWSS  UOISIADY sa}uiey °p peppued o Lkl
|eluswepedag | |LOIIBL UBPIO / eau)| u3 sopez|eal A HQmELIO0]
UQIIRIISIUILUPE | [2 U3 13D 2HWOD | SOXBU0I SOIHS A I O1HS |2 U %0y | SPUWeEN 3p alejuaniod 9p uopedlgnd
e| UQIDBWIOLUL B] Bp UQIDBII|GNd ‘ugezijeuoidel
ap ugewLIou| "B11R}24D3S BpED oue |2 Ua gam opeis3 |2 | ap sojalns
Jjod  sajgesuodsay uoldesSIuIWpPE B] Bp olls |3 u2 sopedjgnd | U0 ouepepn|d [P SaMWEe) | 18S e sawiel]
soueg gam olus SOLIBUOIDUNS | S3)IWERI} SO| 9P UQIIRIIHIUIP| %08 | selwes ap aleluadiod [ep uopniale e Jejoed | ap
SOAIJRIISIUILLPE
soiguwed o sedyjod
‘safa] seAsnu B OpJande 3p
‘sjusweunyuiodo  UQIDEWIOHU
e| ap ugioez||ENIdY
uQiisad souepepnpd
odwaiy 5051n29y sajqesuodsay SIpEpIAIDY Se1a|Al uodYy

ap saJopedipu]

so] eded sopiyauag




ARTICULO SEGUNDO: La Oficina de Control Interno de Gestion, setan encargada de la
vigilancia, seguimiento, monitoreo y evaluacion de los avances de fa giecucién del plan de
accion.

ARTICULO TERCERO: Trimestralmente el Comité GEL en el orden terriforial presentars un
informe de gestion de la ejecucion del plan de accién 2 Ia Oficina de|Control Interno de
Gestién, dicho informe se publicara en el sitio Web.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de su firma.

Este Plan de Accidn se adopta a los veinte siete (27) dias del mes de oct{ibre de 2009
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