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BETTO RUPERTO BENAVIDES BURBANO

Haré una administracion publica, gerencial y empresarial, de participacién comunitaria,
enfocada al desarrollo social y humano del Municipio de San Miguel.

Para el periodo 2008-2011 al frente de la alcaldia de San Miguel me propongo realizar acciones
enfocadas al desarrollo de la comunidad en los diferentes sectores de inversién, con la
concurrencia del gobierno Departamental y Nacional, para lo cual realizare convenios con los
diferentes entes Institucionales del departamento y del orden nacional, con el fin de dar
cumplimiento a los objetivos de mi Programa de Gobierno, que jurare cumplir, como lo ordena
la Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 259 y el articulo 1 de la ley 131 de 1994.

El voto programatico me compromete a proponer un programa de gobierno serio, objetivo,
realista y eficiente para cumplirlo ante mis ciudadanos san miguelenses.

Desarrollare e Incentivare los programas en inversién social en educacion, salud, agua potable
y saneamiento basico, vivienda y los demds que ordena la ley (constitucién politica, ley 715 de
2001, competencias del municipio y ley 141 de 1994 y 756 de 2001), teniendo en cuenta los
siguientes aspectos para los diferentes sectores.

EDUCACION

El Sistema Educativo Municipal amerita toda la atencién para que la formacién de las nuevas
generaciones sea integral, dindmica, actual y visionaria. Para esto, es necesario adelantar el
Mejoramiento de la Calidad, Cobertura Educativa, Eficiencia y Eficacia.

Dentro de la politica de calidad, nos ocuparemos del desarrollo social y del recurso humano, con
el fortalecimiento de los siguientes aspectos:

v" Elaboracién del Plan Decenal Educativo Municipal, dentro de los diez primeros meses de
iniciada la administracién, con el fin de organizar y administrar en el corto, mediano y
largo plazo el sistema educativo municipal.

v' Capacitacién y Formacion a docentes y comunidad en educacién formal e informal
mediante el apoyo a planes y programas educativos del MEN (Escuela Nueva
Postprimaria, aceleracién del aprendizaje), por medio de foros talleres seminarios y
programas complementarios en convenio con instituciones educativas como el SENA.

v" Dotacién de textos y materiales pedagdgicos para la educacién primaria y secundaria de las
areas urbanas y rurales.

v" Gestionar y apoyar a los centros e instituciones educativas para dotarlos de Bibliotecas
virtuales con nuevos hardware y software educacionales.

v" Apoyo a los restaurantes escolares, mediante la dotacién de equipos y Fortalecimiento a los
programas de refrigerios y colada escolar.



Celebracion de Convenios con Universidades e Instituciones Educativas para la
conformacién de carreras técnicas y profesionales.

Fortalecimiento a los CERES..........
Estimulacién a los estudiantes que requieran desplazarse desde areas lejanas.

Apoyo a los talentos académicos, deportivos y culturales del sistema educativo municipal,
mediante becas educativas.

En cuanto a la politica de Cobertura en el servicio educativo, se tendra en cuenta la ampliacién
del sistema de educacién, siguiendo los siguientes factores:

v

v

Fortalecimiento en la Ampliacién de la Infraestructura Educativa preescolar, basica y
media, para garantizar el desarrollo de la educaciéon y propender por la calidad y
ampliacion de la misma, mediante la construcciéon de aulas, bibliotecas, salas de
informatica, aulas multiples, restaurantes escolares y unidades sanitarias, etc.

Apoyo econémico, mediante subsidios en las matriculas escolares para la poblaciéon
vulnerable (desplazada y estrato 1) y a los hijos de mujeres cabeza de hogar.

Ampliacién del servicio de transporte escolar.

En cuanto a la politica de Eficiencia y Eficacia, se desarrollara los siguientes planes de accién:

v" Vinculacién de Universidades e Instituciones de educacién superior no formal al municipio,
como el SENA, que garanticen una educacion a bajo costo para la poblacién del municipio.

v" Vinculacién de Docentes para atender la demanda estudiantil y suplir las necesidades de la
comunidad educativa.

v" Conformacién de programas educativos que permitan la implementacién de Tecnologias de
la Informacién y las Comunicaciones, TIC, en las diversas instituciones educativas del
sector urbano y rural.

SALUD

Un pueblo con Salud, puede trabajar, vivir en paz y armonia, relacionarse con otras personas,
crear tejido social, e implementar proyectos de vida que permitan vivir en comunidad. Por eso,
es necesario adelantar procesos de gestién que apunten a mejorar la salud y por ende la calidad
de vida en favor de todos los pobladores del municipio de San Miguel, para lo cual es necesario
efectuar algunos ajustes al sistema de salud existente, como:

v

v

v

Administracién Personalizada al sistema local de salud.

Financiacion a la afiliacién del sistema de salud, de la poblacién mas desprotegida,
(desplazados, desvalidos y estrato 1 y 2) al régimen subsidiado, para lograr una cobertura
que propenda al 100% y mejorar asi, la calidad del servicio en salud.

Gestion ante los entes departamentales para garantizar la prestacion de servicios de salud
en el primer nivel de atencién, mediante el fortalecimiento de una IPS publica de primer
nivel ya que en la actualidad se cuenta con la planta fisica necesaria para tal fin, de tal



manera que se dejen de remitir pacientes con baja complejidad a otros centros prestadores
del servicio, reduciendo significativamente los costos.

Auditar e intervenir los servicios contratados con las EPS, para mejorar la atencién por
parte de las IPS.

Fortalecimiento de la participacion comunitaria, mediante la actualizacién del censo
poblacional de las asociaciones de usuarios, que se encuentran operando en la actualidad,
para que se cumpla a cabalidad con las funciones de vigilancia y control de la secretaria de
salud.

Apoyo al fomento de la salud, mediante acciones de prevenciéon de enfermedades, a través
del PAB (Plan de Atencion Basica) como lo estipula la ley 100 de 1993.

Promocién en salud, haciendo énfasis en la atenciéon a nifios, adolescentes, personas de la
tercera edad, minusvalidos y personas con deficiencias.

Promocién en cuanto a violencia intrafamiliar, exposicién al tabaco, consumo de alcohol,
sustancias alucinégenas, salud sexual y reproductiva, y proteccion del medio ambiente.

Ampliacién en la deteccién de factores y riesgos de cancer de cuello uterino y de mama en
mujeres, asi como mayor cobertura en vacunacién para la poblacién infantil (segin lo
establece el Plan Ampliado de Inmunizaciones), y mejoramiento del sistema de atencién en
salud oral, en cuanto a la fluorizacion y sellantes en poblacién de 5 a 14 afios.

Gestion para el financiamiento de la infraestructura en salud, que nos permita la
construccién, ampliacién, remodelacién y dotacién de centros hospitalarios y puestos de
salud del municipio, recursos que se tramitaran mediante proyectos de inversién ante el
gobierno departamental y nacional.

Actualizaciéon permanentemente del SISBEN, como una herramienta para identificar los
pobres entre los pobres, y asi poder brindar un mejor servicio.

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Contar con un buen servicio de Agua Potable y un éptimo Sistema de Alcantarillado, es brindar
a las comunidades del municipio de San Miguel mejores condiciones de vida. Por eso, no se
dudara en emprender actividades que conlleven al mejoramiento del servicio actual, para lo
cual es necesario:

v

Reformular y Actualizar el proyecto de Acueducto Municipal del Rio la Guisita, para
facilitar la cobertura a los habitantes de las veredas La Guisita, La Nueva Esperanza, La
Danta, Jordan Ortiz, Maizal, San Juan Bosco, Limonal y La Dorada.

Gestién ante los organismos departamentales y nacionales para poner en marcha el
sistema de tratamiento de aguas residuales en el Corregimiento de Puerto Colén.

Puesta en marcha de los proyectos de Saneamiento Basico Municipal y Rural, con el fin de
garantizar su operacién y funcionamiento en un ciento por ciento.

Apoyo al banco de proyectos para la gestiéon de recursos que propendan a la Construccién de
sistemas de acueducto y alcantarillado rurales, que permitan ampliar la cobertura en
saneamiento basico.



v

Tramitar la realizacion del proyecto de Manejo Integral de Residuos Sélidos.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

El deporte, al igual que la recreacién y la cultura, es un hilo conductor de la integracién social y
comunitaria, por tanto, no se dudara en ningiin momento en emprender acciones que permitan
mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio, para esto sera necesario:

v' Apoyo especial para los talentos deportivos y culturales del municipio.

v Mejoramiento en cuanto al nivel técnico del deporte en el municipio.

v" Fortalecimiento a los programas de las redes de informacién cultural, con el fin de
promover el acceso, la innovacién, la creacién y la producciéon artistica y cultural del
municipio mediante eventos culturales.

v Institucionalizacién de las fiestas patronales del municipio en honor a San José.

v" Fomento de la prictica deportiva en los nifios, jovenes y adultos.

v" Apoyo a las escuelas de Formacién Deportiva.

v" Gestionar la adquisicién del lote para la construccién de la casa de la cultura municipal.

v" Mejoramiento y construccién de instalaciones deportivas.

v" Motivar a las familias San Miguelenses para el aprovechamiento y el sano esparcimiento
que brinda el rio San Miguel, y asi promover el turismo en nuestro municipio.

v" Apoyo financiero, dotacién e implementacién deportiva, para las ligas, clubes de aficionados
y eventos deportivos.

v" Fortalecimiento a las fiestas tradicionales del municipio como los carnavales.

v" Apoyo los juegos tradicionales autéctonos de las etnias del municipio.

INFRAESTRUCTURA.

Las circunstancias sociales y econémicas de los municipios se mejoran si se cuenta con una
infraestructura que contribuya a mejorar la calidad de vida de sus habitantes, por eso al llegar
a la alcaldia, no dudaré en emprender acciones que permitan el mejoramiento y el desarrollo
del municipio, tales como:

v

v

La construccién de la via Albania — Afilador y de la via La Cabafa — San Antonio del
Convoy.

Gestionar los recursos para la construccién de los proyectos de electrificacion rural del
municipio, como:

e El Limonal, El1 Maizal, Cristalina II, Jordan Ortiz, Nueva Esperanza, La Danta y La
Guisita.
¢ Segunda etapa, de los Ramales Cabafia-Campina, Sabalo y Sabalito



e La Dorada — Albania — Afilador.
e San Fernando — San Vicente.
e LaCruz

v" Gestionaré ante los organismos nacionales el traspaso de las vias rurales del Municipio al
ente departamental, con el fin de que nuestras vias secundarias y terciarias se le asignen
recursos para su mejoramiento y mantenimiento.

v" Disefiar y Construir los Puentes de las vias terciarias del municipio en los sectores que
conducen de La Dorada a la Guisita y a la Albania.

v' Gestionar la realizacién del Muelle Fluvial en el Corregimiento de Puerto Col6n.
v' Construccién de la pavimentacién de las principales calles de la cabecera Municipal de La

Dorada y del Corregimiento de Puerto Colon.

DESARROLLO INSTITUCIONAL Y EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Las personas necesitan capacitaciéon y apoyo logistico, para facilitar los servicios a la
comunidad, de tal manera que se les permita ser eficaces y eficientes, demostrando
proactividad y compromiso para con la institucién. De igual manera es necesario efectuar
mantenimientos preventivos, actualizar y mejorar el equipamiento institucional, con el fin de
prestar un mejor servicio a los habitantes del municipio, por eso no se dudard en emprender las
medidas pertinentes en pro del mejoramiento institucional, como:

v' Cualificar y capacitar al personal administrativo en atencién al publico y recursos
humanos.

v" No habra tolerancia para funcionarios negligentes, que no atienden a la comunidad y que se
vean involucrados en actos de corrupcion.

v' Mantenimiento y Reparacién del equipamiento municipal existente, en cuanto a equipos y
magquinaria.

v" Acondicionamiento del palacio municipal.

v' Adquisicién de nuevos equipos y maquinaria, que permitan prestar un mejor servicio y
garantizar el bienestar de la comunidad.

MEDIO AMBIENTE Y BIODIVERSIDAD
El medio en el cual vivimos amerita la atencién preventiva necesaria de los recursos naturales,
con el fin de proyectar la vida hacia las nuevas generaciones, circunstancias que invitan a

desarrollar acciones que permitan:

v" Recuperar, Conservar y Proteger la cuenca del Rio San Miguel y la microcuenca de la
Quebrada La Dorada.

v' Gestionar y apoyar los proyectos de Medio Ambiente que faciliten y propendan por mejores
condiciones de vida para los San Miguelenses.

v" Crear el comité de atencién y prevencién de desastres municipal.



DESARROLLO MUNICIPAL

Nuestro municipio a pesar de ser tan joven, sea venido desarrollando de una manera rapida, a
pesar de la adversidades que hemos tenido que afrontar. Sin embargo, este crecimiento nos ha
llevado a reconocer que en el municipio son muchas las cosas que faltan por hacer y organizar,
por lo que implementare las medidas necesarias para reordenar el avance del municipio y asi
mejorar el nivel de vida de nuestra poblacion:

v

Reevaluar el estudio socioeconomico de estratificacién, para que se califiquen eficazmente
las viviendas y los establecimientos comerciales, con el fin de ser equitativos con la
facturacién de los impuestos.

Analizar en compania de las juntas de accién comunal, las necesidades del casco urbano de
La Dorada, del Corregimiento de Puerto Colon y del area rural, con el fin de definir
puntualmente, las carencias existentes, y establecer los correctivos pertinentes que
permitan el mejoramiento del nivel de vida de los ciudadanos del municipio.

Elaborar el proyecto y gestionar ante el gobierno nacional la iniciativa sobre la
Construccién de la Primera Etapa, del Parque Recreacional para La Salud, y El Deporte.

Gestionar con el estado y las empresas privadas la construccién del Terminal de
Transporte, para que San Miguel se convierta en pieza fundamental del estado, en pro del
desarrollo fronterizo.

Elaborar el proyecto y gestionar la construccién de la plaza de mercado para asi fortalecer
y mejorar las condiciones actuales de los comerciantes y de los usuarios.

PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL Y GENERACION DE EMPLEO

La cohesién social, la convivencia y la dindmica comercial, se acrecienta en la medida en que
las personas trabajen por un mismo proposito, siendo este el epicentro del desarrollo sostenible,
por eso, desde la alcaldia no se dudara en emprender acciones que faciliten:

v

Atender a la nifiez desprotegida y emprender acciones para que los discapacitados se
integren en la sociedad.

Apoyar los programas para mejorar la calidad de vida de las personas de la tercera edad.

Gestionar e impulsar los proyectos que favorezcan a las madres cabezas de hogar, tan
olvidadas en nuestro municipio.

Adecuar, acondicionar y culminar la construccion de las actuales instalaciones del
ancianato, para que se brinde la ayuda necesaria a nuestros abuelos.

Emprender las acciones necesarias para la formulacién y ejecucién de proyectos de vivienda
de interés social.

Apoyo a los hogares comunitarios, para que brinden una mejor atencién a la poblacién
infantil.

Fomentar la participaciéon ciudadana mediante la creacién de las asambleas comunitarias.



Fortalecer el desarrollo del Sector Comercial a través de convenios de importaciéon y
exportacion Binacionales, segin los beneficios que nos brinda la ley de fronteras, que
permitan el crecimiento del sector comercial y agricola.

v' Fortalecer el sistema municipal de juventud, mediante el programa Colombia Joven,
permitiendo el apoyo a los proyectos de emprendimiento productivo.

v' Gestionar el desarrollo étnico del municipio, mediante la asesoria permanente a la
formulacién, elaboracién y consecucién de recursos para los proyectos indigenas.

v" Promover la medicina tradicional, en defensa de las costumbres culturales de nuestras
comunidades indigenas.

AGRICULTURA

Fortalecer al sector agricola y pecuario mediante los diversos programas nacionales de crédito y
microcrédito, con el fin de que el campesino adquiera insumos, semilla y las herramientas
necesarias para la preparacién del suelo, siembra, fertilizacion, asistencia técnica y control de
plagas, y asi poder producir buenos productos que nos permitan ser competitivos a nivel
nacional e internacional, para lo cual es indispensable:

v

Gestionar ante el INCODER el apoyo a la titulacién y adjudicacién de tierras, con el fin de
acceder a los créditos del gobierno.

Promover la conformacién de las granjas integrales.

Rechazar y luchar contra la fumigacién, para evitar el deterioro de nuestras tierras, y
gestionar proyectos productivos para la poblacién campesina y rural, que permitan el
incremento de cultivos de cacao, sacha inchi, arroz, palmito, flores y follajes, frutales
amazdnicos, entre otros, asi como el crecimiento de la ganaderia y piscicultura, generando
nuevos empleos y mejorando los ingresos del agro en el municipio.

Brindar Asesoria y Asistencia Técnica a los proyectos agropecuarios, antes, durante y
después de cultivados, mediante un seguimiento continuo a los mismos, que permitan que
nuestros productos sean de buena calidad.

Gestionar el programa de familias guardabosques para San Miguel.

Capacitacion a los agricultores y comerciantes para la conformacién de microempresas en el
municipio.
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