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RESOLUCION
No., { }

“Por mediv de Ia cual se adopta el Plan de Accidn GEL en ¢l orden territorial. para el
MUNICIPIO DE CUMARIBO. en marco de lo establecido por el decrers 1151 de 20087

PLAN DE ACCION PROGRAMA GOBIERNO EN LINEA PARA FL MUNICIPIO
DE CUMARIBO

MARCO LEGAL
CONSIDERANDO

I Que el documento CONPES 3072 de 2000 Estategia de Gobierno en lines v los
lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo, ordenan a las entidades pablicas del
orden nacional utilizar el poder de las teenologias de informacion ¥ comunicaeion -
TIC, para mejorar la eficiencia v transparencia de la administracion poblica. Y gue
establece come una pelities de “Agenda de Conectividad™, al proveer al Estado fa
conectividad gue facilite fa gestidn de los organismos gubernamentales v apove la
funcién de servicie ol ciudadano. Sefala tambien la creacion de una Intraner
Ciubernamental: . este programa estd ovientado a la creacion de sistemas de
informacion @ weror de los entes gubernamentales. inferconectados a fravés de
una red basada en wenolugio Web, La realizacidn de éste programa contempla fo
acinglizacion v estandarizacion de la infraestructura reenolégica al interior de los
entes gubernamentales, ta definicién de estindares de intercambio de informacion
entre las instituciones | {a consolidacion fisica de fa Red Oubernamerial como una
fnirane! propiamente definida v lo digitalizacien interna del bsiade ™

20 Que la Directiva Presidencial No 02 del afie 2000, define los lineamientos de fa
bstrategia de Gobierno en linea. y ¢l compromiso de todas las entidades del nivel
nactonal v descentralizadas en su implementacion,

i

Adicionalmente | que el CONPES 3248 de 2803 define ¢l programa de renovacion
de la administracion prblica v establece gue la linalidad de la estrategia de gobierno
elecirdnico s "7 L definir una politica v un conjumio de histrumenios adeciados
para el mgngio de la informacidn en ef sector piiblico de mado gue se parantice
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plena transparencia de la gestion. alta eficiencia en los servicies prestados a los
cindadanos y en las relaciones con ¢l sector productive v condiciones adecuaday
para promover ¢l desarrollo interno v la insercion inmiernucional. Exsta politica
confiere sentido a la incorporacion y al uso de la tecnologia informdtica en el
desarrollo de las operaciones de las entidades estatales, tanto en sus actividades
internas como en sus relaciones con otras entidades pablicas y privadas, con los
ciudadanos y con el sector productive. El propésito witimo es facilitar las
relaciones del ciundadano con la administracion. ¢ incrementar la eficiencia, la
fransparencia v el desarrollo tervitorialmente equilibrado del Estado”

4. El Convenio Interadministrativo suscrito entre ¢l Fondo de Comunicaciones v el
MUNICIPIO DE CUMARIBO que facilita la implementacion de la Estrategia y la
Normatividad aplicable al mismo.

3. Que-a partir del 14 de Abril de 2008 entro en vigencia el Decreto 1151, “Por el cual
s¢ establecen los lineamientos generales de la Estrategia de Gobierno en linea.,.” v
fechas de cumplimiento de las siguientes Fases:

Fase l Plazo para entidades del  Plazo para entidades del |
ok orden nacional orden territorial |
Fase de Informacion | 1 de junio de 2008 | I¥ de noviembre de 2008
Fase de Interaccion | 1" de diciembre de 2008 19 de du embre de 2009
Fase de Transaccion 1 de dlu{.gnbrt: de 2009 -
Fase de Transformacion  1° de junio de 2010
Fase de democracia \ie diciembre de 2010

Teniendo en cuenta que la Estrategia de Gobierno en linea contribuye con la construccion
de un Estado mas eficiente, mds transparente, mas participativo ¥ que preste mejores
servicios a los ciudadanos v las empresas mediante el aprovechamiento de las Tecnologias
de la Informacion v las Comunicaciones: v que una de las funciones de el MUNICIPIO DE
CUMARIBO consiste en “defimr los lineamientos para la implementacion efectiva de las
politicas v estindares asociados. como la politica de actualizacion del sitio Web (donde
deberdn estar involucradas las diversas areas. direcciones yfo programas de la entidad).
politica de uso aceptable de los Servicios de la Red v de Internet, politica de servicio por
medios electronicos, politica de privacidad y condiciones de uso v politica de seguridad del
sitio Web entre otros™.
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Para hacer de esta herramienta, un proyecto sostenible v con continuidad, se FEQUELTE un
Plan de Accion que permita garantizar el cumplimiento exitoso de la Fstrategia de
Gobierno en linea y definir las acciones que permitan el correcto avance en la eiecucion de
las Fases, tomando como base ¢! MANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE GOBIERNO EN LINEA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
promulgado por ¢l MINISTERIO DE COMUNICACIONES vy la asignacion de los
responsables de la ejecucion, monitoreo y seguimiento del mismo.

ARTICULO PRIMERO: Adoptese el siguiente plan de accion para la estrategia de
gobierno en linea territorial en el mumicipio de CUMARIBO departamento del VICHADA,

A. DIAGNOSTICO PRELIMINAR

Mediante el acompafiamiento de la delegada Lorena Margarita Moreno Prieto, se pudo
constatar en el municipio de Cumaribo, departamento del Vichada, que la situacion
actual frente al uso y aprovechamiento de las Tics no se da de manera adecuada por las
razones que se sefialan & continuacion tas cuales ban sido identificadas en concordancia
con los sectores verticales que plantea la estralegia de Gobierno en Linea, los cuales
son: educacion. gobierno, segundad v otros.

Sector educacion: la calidad de la sefal que ofrece el servicio de COMPARTEL es
intermitente lo que impide un buen desempefio en el manejo de las herramientas
informaticas que tienen las instituciones educativas, ademis de dificultar de aplicativos
como el de matriculas,

Otro problema esta dado por la relacién de No. de estudiantes Vs. Nimero de
Computadores: esta relacion en Cumaribo y especificamente en el colegio Sagrado
corazon de Jesus ubicado en la zons Urbana es de un computador por cada 4
estudiantes.

En cuanto al manejo se software se observa que tanto estudiantes como docentes
necesitan capacitacion en el manejo de otros aplicativos como apoya a la docencia. e
sean diferentes al paquete de Office puesto que los colegios hacen énfusis en la
formacion de; educacion micro empresarial. agroindustrial. agroforestal ¥ promocion
sogial.

Finalmente se observan carencias en cuanto a infraestructura fisica y teenalégica.

Sector Gobierno:

En la alcaldia no hay servicio de Internet lo cual dificulta la tranmision de reportes u las
entidades del orden nacional v departamental, igualmente este aspecio limita la capacidad
de gestion de la administracion actual con organismos internacionales o nacionales.
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Actualmente no se Clenta con un software para el manejo Presupuestal v ge egig pensando
en implementar un Programa que facilite |a triangulacian financiera, ahondando en Iy
necesidad de obtener datos mas oportunos y confiables, [ .a administracion actual piensy
realizar un convenio con ef Banco Agrario para que este le sirva como enre recaudador de
les recursos propios del municipio v asi se facilite el proceso de sistematizacion de [ag
finanzas municipales,

También hay carencia EN cuanto a la disponibilidad de equipes de computo tales como:
impresoras, faxes. CPU, monitores, esCAner, entre otros, A nivel de utilizacion de
aplicativos, se observa que el municipio necesita licencia de sofiware ¥ la digitalizacion de
planos.

Sector seguridad;

El municipio cuents con presencia del Ejercito Nacional y la Policia Nacional, Estas dos
instituciones de apoye a la seguridad ciudadana no cuentan con buen acceso g equipos
tecnologicos. Actualmente en ¢l ejercito hay ung relacion 7 equipos para todo un batallon,
lo que limita Ja conectividad,

En cuanto a la gestion que realiza Ja policia se observa que la cantidad de antengs que se
tienen para lograr conectividad con los demas municipios del Vichada. no son suficientes
para dar una buena sefal. limitando Jas posibilidades de conexion rapida con las oras
estaciones de policia. Jo que resulta perjudicial en of tema de seguridad de la zona.

B. MATRIZ DE PROYECTOS

A continyacion se presenta la matriz donde se registran los proyectos asociados a Jus
respectivas lineas de accién ¥ los obietivos estratcgicos, detallando sus metas ¢ indicadores
de cumplimiento. Fsty Matriz s constituve en 1 fuente para una posterior identificacion de
las acciones inmediatas que desarrollara cada Sectorrama‘organismo en el corto, mediang
plazo y largo plazo.
Tabla 1. Matriz de registro de proyectos,

Después de realizar Ja revision correspondiente a el Plan de Desarrollo del Municipio de
Cumaribo, denominado “VISION CONF UTURO Y PROSPER] DAD PARA TODOS™,
5 Lncontré ningiin proyecto asociado directamente 4 desarrollo de lus Ties en ¢
municipio, por lo tncontraron los lineas de aceign relacionadas con ef desarrolio de Jas
Teenologias de Ia Informacion v la ‘omunicacion. las cuales se asucian en la siguientes
matriz de provectos.
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Complementariamente ¥ con base en las necesidades identificadas en el municipio, s
presenta a continuacion la tabla de acciones conjuntas, que busca orientar 0s proyectos a
desarrollar por en el municipio v gue involucran a otras instituciones del orden nacional,

departamental v municipal.

i B Jrganizacengs
M:QJ’_S',_“"F' c:: s ‘uek‘z Incremeraar el aumas B8 | L e e | GOIBDOCRdORES
Suepey 1t oo | computacores  por cada | . TS VR REEE L instdunenes  educativas
dierentes  Instiluciones L s 2 esnamiantes ficakin - Cobaraaedn ol
Sticaeal estudanis / icakiin Gobernacdn de
wichads
INSTITUCIONE Lograr aie los sofware Que s&
1 software  para
S comgren para las dferentes : il ’
EDUCATIVAS | Adguisicdn de sofware | instiucones educativas sean Z}Ew”?ﬁs&‘ g g%gf:gg:*
ALCALDNA acorde con k vocasidn o | acordes v prompevan @ : :
EDUCACION v i ; . Desarmslis ngtiucones  educatives,
MUNICIFAL  {énfass que tinne cada | desanolio e fms agroineliid ety CeaNmende Hal
DE unG de 108 colegios compatensias paticulires que [&marrni}nﬂqn@fnremi \.'Erhwa: )
CUMARIBO, 56 DUSCa dessrrodiar sn cada Promdaisn sociel N
CIIBADANIA oledio h N
Ampliwcidn en | Lograr ampiar el numan de | 1 sals de compudo con S;??ﬂmmms
nireestructura y | salas de compulo eon equipos | 30 computadores ¥ it i
it . nstiluciones educatives
cobertura mformatica | y conexidn de calidad pars | obros BHHP08 | acaicia. Grbanacdn del
para los estdianies provecho de los estudiantes | complomentarion Yiehada .
:‘33 Lﬂf&%""ﬂ Gomgpra. mplemeniacin Jrganizacenes
ALCALDIA Adqusicidn de solwate | scteaizanon  segun s colabaradorss
para levar el registro y | necesadades de |l pobiacion . imstitucones  educatvas,
e :g"'CIPAL nalance 4o los | a6 somware que tsngule 1a | OPIENe o1 30RMRIE |4 hiia Goternackn del
CLUMARIRD programas oe saiud mfarmaciin en fomo al tema Vichata Ministeno de la
CHICADANIS o8 salud publica rotecoitn Socia
INGTITUCIONE
5
. | Gestionar o
EDUCATIVAS ntennstiuconaments O,f"?iggmé Ve
COMPETITIVI ALCALDIA espacios pars enselanza EHlabaeaEorE
MURICIPAL i o VADor una sala wvinual pars G piag S Iinstiucones  edutativas
oan dal manejs  de 08 e uns sy vitual e el LT oy )
EMPRESARIA DE squpos de ohmputo aooann Hbre Con onstuctones drbn rtisi nf_--&tl:-i_ ga:mma an &
L CUMARIBO, aslicecian da 235. e en i ® sislemas ' Wichada SENA  Epércno
ASOCIACIONE nf; il Nacional, Falicia
5 ¥ GREMIOS agroindusrial ' Nacionsl
comuNinas |29
EN GENERAL.
ALCALDIA
GORIERND gﬁ%g;zl“s Solucionar el problema | Acoceso a Inlemel en 1odos 108 ;ﬁ::c::ﬁﬁ“ de Iz Alcakfia  Muniopal  y
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digitaies ; = o % L antday
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POLICIA, segce
ALCALDHA,
SEGURIGAD DEMAS
INSTIRUCIONE Eiaborar y agitalizar panos | Plsaos R— e
3 Uso de plancs | dal municip:s para uso de las | (Vies, usu del suelo, || i;st'; & @:Isz;t mgcar:';
digitalizadas dferentas  entdades e | dstrbucion ;’;m;' i R :
mstitucanes de Curmanbo poblacsdn AR,

1. CONFORMACION DEL COMITE DE GOBIERNO EN LINEA CUMARIBO

Una vez convocados los funcionarios ¥ representantes de lz Comunidad del municipio, ¢
Comité de Gobierno en linea de LA ENTIDAD TERRITORIAL. quedd conformado de ia
siguiente manera;

% LIDER DEL COMITE

NOMBRE del Alealde municipal o Gobernadoer: quien estara encargado de responder ante
fa comupidad, el Programa de Agenda de Conectividad, el Mimsterio de Comumcaviones »
el Departamento Administrativo de la Funcion Pablica entre otros, por los avances en ¢l
desarrollo de la implementacion de la estrategia de Gobierno En Linca. Deberd ser un actor
activo y comprometido con las actividades a cargo del Comité, con una participacion
constante ¢n las reuniones pues es quien tiene tods la autondad v el poder de decision
necesario para ejecutar las diferentes acciones,

% RESPONSABLE DE CONTROL INTERNOG

“VISiéN CON FUTURO Y PROSPERIDAD PARA TODOS”
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publicada en la pdging Web, ya que ex el encargado de aprobar los cornenidos registrados
por los autores.

€. MARCO ESTRATEGICO
Vision del plan de accidn de Gobierno En Linea:

Para ¢l afo 2011, EL MUNICIPIO DE CUMARIBQ, habra desarroilado a satistaccion
las fases de informacion, inferaceion v transaceion de la Estrategia de Gobierno en linea
en todas las instancias de la administracion municipal ¥ demds entidades publicas del
municipio, se han awtomatizado los principales tramites, ofreciendo mavores v meiores
servicios, para garantizar la transparencie de la gestion publica v desarrollar una
participacién activa en la relacion Estado —Ciudadano. con la consceuente meiora
continua de la gestion, -

Objetivo general:

Desarrollar acciones gue garanticen la implementacion de a Estrategia de Gobierno en
finea en el MUNICIPIO DE CUMARIBO. haciendo participes a todos los Integrantes
de la Alcaldia. el Concejo y la Comunidad, a fin mantener difundir v mejorar lng
herramientas informaticas dispontbles v los contenidos en todas las fases,

Objetivos especificos:

o

(RESOLUCION, ACTO ADMINISTRATIVO, ORDENANZA O DECRETO)

para la implementacion de la Estrategia de Gobierno en linea:

o Liderar y apoyar la formulacion, actualizacion y desarrollo del Plan de Accion

o Identificar los tramites v servicios de mayor necesidad de simplificacion o
automatizacion,
Promover la participacion de fa ciudadania en la implementacion del plan de
accion de Gobierno en linea,

& Facilitar la interaccion del ciudadano con ¢l Estado a través del uso de los
medios electrdnicos.

o Desarrollar acciones e iniciativas a nivel social v cultural que procuren la
continuidad v sostenibilidad del plan de accién a rraves del tiempo.

o Disefiar acciones que garantice la implementacion, fa puests en marcha, ¢l
seguimiento y control de la Estrategia de Gobierno en linea

Cumplir con el Objetivo, responsabilidades v lunciones  designadas  por

L
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D. MARCO DE ACCION

Se definen fas siguientes lineas de acciton para el plan:
«  Diggnostice del sitio Web
«  Procedinventos de actualizacion del sitio Weh,

+  ldentificacion de servicios a ser sujetes de optimizacion, publicacion de informacion

automatizacion.

«  Identificacian de tramites a ser sujetos de racionalizacion., publicacion de informacian y

automatizacitn,

= Integracidn con entidades, ageemiaciones v grupos representativos a nivel local.
departamental v nacional.

MARCO OPERATIVO
Tabla 7. Estructura del Plan de Accian de (mi::a:mu en linea territorial
Aeciba | Beneficios paratos | Indicadores de | Metas | Actividades | POPOSSS | o Lﬂem
| cludadanos gestibn | M | AGDMSOS | bles | " | pes
Rewnsin del | Calidad v pentinencia | Frecuencia de | Mensual | Llsmadooa bsta y | Comitg [ § tio Weh
somite GFEL [de Iz informacion | reunidn del | Chagnistiea de GERL en el |
en ¢l Orden | publicada | Comitg GEL #n el AV entre  orden |
| Territorial orden lerritorial | pounion v | territorial Acias deli
| CGarantis de o avances i | reuRion Homitd GEL
en fa implementacion | Cantidad e Rewision de ren el Orden
Tde la Estrategin de | aportes publicados avanoes on oyl Temmitorial
Gobierno en lines Cantidad  de de las fases de
apirtes regismados = i
| | cada 2 implementacion | Informacien de
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AR‘TZCULO SEGUNDO: La secretaria de plancacion v la oficina de mmml interne o
quien hapa sus veces, serdn encargados de la vigilancia, seguimiento, monitoreo ¥
evaluacion de los avances de la ejecucion del plan de accidn.

ARTICULO TERCERO: Tnmestraimente ¢f Comite GE

I en el orden territoral

presentard un informe de gestion de la gjecucion del plan de accion @ la secretariaz de
planeacion. dicho informe se publicara en el sitio Web.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de su firma.

Este Plan de Aceion se adopta a los :

En constancia firman:

[r ..... i i* ‘L
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