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PRESENTACION

Habitantes Del Municipio De Arroyohondo:

Nuestro municipio representa un compromiso en especial cuando nos damos
cuenta de las necesidades que tenemos como: la falta de una buena
infraestructura de servicio, el mal estado de trama vial urbana y rural, el mal
estado de la infraestructura institucional, la falta de unos equipamientos culturales
y deportivos, la falta de vivienda. Nuestro sector rural no cuenta con los medios
para el aprovechamiento de sus potencialidades.

Es tan lamentable nuestra situacion, pero también son muchos los recursos con
los que contamos para la planeacion estratégica de nuestros centros urbanos que
aprovecho este documento para dirigirme una vez mas a ustedes y reafirmar mi
compromiso de trabajar por el desarrollo de Arroyohondo y a su vez les solicito su
colaboracion para trabajar unidos como un solo equipo ya que es tan gratificante
el interés que han demostrado y esperamos que este se traduzca en acciones en
las que unidos, Gobierno y Sociedad, trabajemos para alcanzar el bien comun.

Para esto debemos tener en cuenta las oportunidades que existen entre el
territorio urbano y rural , con el fin de orientar las politicas, la accion y la inversion
de una manera equitativa de tal forma que se minimicen los impactos diferenciales
y se garantice la inclusion de todos los territorios en las dinamicas de desarrollo.
Este enfoque promueve la equidad territorial al reconocer diferencias por
condiciones de localizacidon espacial: urbana y rural.

La Fuerza Que Nos Une Por Un Arroyohondo Mejor.
ALEXANDER CASSIANI ZAPATA
Alcalde Municipal



INTRODUCCION

En las paginas siguientes se presenta el plan de desarrollo municipal de 2008-
2011. Un Plan de Desarrollo es, si se quiere, un ejercicio idealista en el cual se
suefia con un ente territorial mejor, pero en este caso se convirtié en un ejercicio
practico donde se disefaron instrumentos viables que permitan convertir el
Arroyohondo deseado en un Arroyohondo posible. Por lo tanto se buscé un
balance entre objetivo y limitaciones, con la mira siempre puesta en tratar de
incrementar el bienestar de la poblacién.

El Plan de Desarrollo del Municipio de Arroyohondo se denomind “LA FUERZA
QUE NOS UNE POR UN ARROYOHONDO MEJOR” vy tiene el reto de establecer
los elementos de continuidad que requieren una accion sostenida y persistente en
el tiempo para lograr la transformacion del municipio en el marco del Desarrollo
Humano Integral, y definir los criterios que permitan saltos cualitativos que le
agreguen valor al proceso de desarrollo en este periodo, especialmente al
mejoramiento del bienestar de la poblacion garantizando condiciones de
competitividad para el desarrollo econémico y social, bajo criterios de Salud sin
Limites, Educacion, Equidad, Solidaridad, Economia y Sostenibilidad Ambiental,
con la participacion activa de las comunidades en sus diferentes sectores; y con
una clara voluntad de garantizar a sus integrantes, la vida, la convivencia, el
trabajo y la justicia.

Hacia este objetivo superior se orientan los ejes estratégicos propuestos, cuya
articulacion esta dada por los principios de solidaridad, cooperacion, asociatividad,
respeto y promocion de la administracion municipal al servicio de la comunidad
para contribuir al fortalecimiento de una administracion transparente vy
participativa, cuyo énfasis gira en torno a la asignacion eficiente de recursos
publicos y al cumplimiento de los objetivos de gobierno. En este cuatrienio nos
proponemos fortalecer y ampliar el alcance de este nuevo estilo de Gestion
Publica por Resultados, a través del uso de instrumentos técnicos para la
identificacion de necesidades sociales y la adecuada asignacion del gasto
publico. Asi mismo, empleando estos instrumentos se definieron estrategias de
seguimiento y medicion, no sélo de los bienes entregados, los servicios publicos
prestados y los recursos ejecutados por la Administracion, sino también, de los
beneficios realmente recibidos por la poblacion.

De esta forma, se dispondra de informacién sobre la eficiencia y la efectividad de
las politicas implementadas por la Administracion, facilitando la retroalimentacion
en la toma de decisiones en el corto, mediano y largo plazo, y permitiendo que los
habitantes pueda ser participe de manera activa y corresponsable en los procesos
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de planeacidn y priorizacion de los recursos publicos para asi poder decir que nos
“‘UNIMOS POR UN ARROYOHONDO MEJOR”.
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1 DIAGNOSTICO GENERAL DEL MUNICIPIO
1.1 INFORMACION GENERAL DEL MUNICIPIO DE ARROYOHONDO

1.1.1 Localizacién

Iméagen 1 Vista Satelital del Municipio

FUENTE uipo Consultor

El Municipio de Arroyohondo se encuentra localizado en la parte septentrional del
Departamento de Bolivar en las coordenadas 74° 30’ 27” Longitud Occidental y
10° 30’ 07” Latitud Norte y limita por el norte con el municipio de calamar por el
sur con los municipios de Mahates y calamar por el este con el municipio de
calamar y por el oeste con el municipio de Mahates.

El Municipio de Arroyohondo pertenece a la Sub - Regién del Canal del Dique que
hace parte de la bifurcacién del Gran Rio de la Magdalena en el Municipio de
Calamar, virando hacia los Municipios de Soplaviento y San Cristébal.

El municipio de Arroyohondo se caracteriza por presentar un promedio de
precipitacion de 1000 milimetros anuales, distribuidos en dos periodos seco que
se inician a comienzos de diciembre y es mas riguroso durante los meses de
Enero, Febrero y Marzo, en junio y julio se presenta un veranillo y a partir de abril
y mayo se da inicio a la estacion lluviosa, las cuales se generalizan en agosto,
septiembre y octubre siendo estos los meses con mayor concentracion de
precipitaciones. Las temperaturas promedio anuales oscilan entre 28°C y 30°C,
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presentandose los meses mas calurosos de febrero — abril y los mas frescos de
octubre — diciembre.

La red hidrografica esta principalmente a los arroyos que parten desde zonas
altas y se dirigen hacia las ciénagas. En épocas de invierno destacamos el curso
de los arroyos: Grande que pasa por la cabecera municipal que en época de
invierno ocasiona inundaciones a sus alrededores, Guasimo, Lata, Sefior, Monroy,
Songo, Huertas y Uribia. Todos estos arroyos permanecen secos la mayor parte
del ano. Existen otras fuentes de agua superficiales como son las ciénagas de
Machado, del Jobo, que brindan una importancia econémica por la explotacion
pesquera a pequefia escala.

Nombre del municipio: Arroyohondo

NIT: 806.004.900-6
Caodigo Dane: 13062

Habitantes (censo 2005): 8825 habitantes
Gentilicio: Arroyohondero
Otros nombres que ha recibido el municipio: Arroyohondo Llerena

1.1.2 Resena Historica.

Al iniciar el proceso de investigacion histérica, sobre Arroyohondo, surgieron
muchas, dudas porque, en la tradicion oral, sobre la fundacién de Arroyohondo,
habian muchas versiones, sobre, que virrey dio la orden para su fundacién, sobre
todo, porque en la fecha de su fundacion, 1789, la Nueva Granada, habia llegado
a tener tres (3) Virreyes, ellos fueron; el arzobispo virrey ANTONIO CABALLERO
Y GONGORA, fue virrey hasta el 10 de enero, "quien ordené la fundacién de la
poblacién de Santa Barbara de Arroyohondé en Cartagena, el mismo jefe -virrey
Goéngora- dejo manifestada la necesidad de una poblacion entre Mahates vy
Barranca, y aun dispuso se diese principio a fundarla con 12 familias; pero no se
perfeccion6 hasta el afio de 1789 y 1790; en 1791 fue erigida Parroquia, contaba a
los finales del 1793 con 33 familias, y 182 personas que en el dia pueden haberse
aumentado” (Relacion e informes de los gobernantes de la nueva granada tomo 2
banco popular pagina 209).

FRANCISCO GIL DE TABOADA Y LEMUS VILLAMARIN, ejerci6 su virreinato, a
partir de 11 de enero hasta el 30 de julio, y JOSE DE EZPELETA Y GALEANO,
fue nombrado, mediante cédula real del 14 de enero de 1789, virrey, gobernador y
capitan general de Nuevo Reino de Granada y Presidente de la Real Audiencia de
Santa Fe. Llego a Santa Fe, el 30 de julio de 1789, hasta 1797.

Arroyohondo, fue fundado el 31 de octubre de 1789, (segun fecha del
empadronamiento Oficial de la nueva poblacion de Santa Barbara de Arroyo
Hondo archivo histérico de Colombia) por orden del virrey JOSE MANUEL DE
EZPELETA Y GALEANO, quien ejercio su virreinato desde el afio 1789 hasta
1797.
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1.1.3 Simbolos

1.1.3.1 Escudo
Imagen2  Escudo Municipal

o -,

Fuente: Pagina Web del municipio.

En el se ve el afio de creacion de nuestro municipio como ente territorial, y se
muestran también nuestras riquezas como los son: La Agricultura, representada
por un cultivo de maiz. La Ganaderia, representada por el rostro de una res. Las
Zonas Verdes y nuestro clima, que se encuentran en la parte superior.

1.1.3.2 Bandera

Imagen 3 Bandera Municipal

Fuente: Pagina Web del municipio.

El Color Blanco: Representa la paz y la armonia de nuestro municipio. EI Color
Amarillo: Representa la riqueza agricola y ganadera de nuestras comunidades. El
Color Verde: Representa toda la abundante vegetacion de nuestra cabecera y sus
corregimientos. El Arbol: Es un arbol de Ceiba (mas conocido como bonga).

1.1.4 Organizacion y Division Territorial.

El municipio de Arroyohondo pertenece a la Ecorregién Canal del Dique.
Localizada en la zona norte del departamento, esta conformada por los municipios
de Arjona, Arroyo Hondo, Calamar, Mahates, Marialabaja, Soplaviento, San
Cristobal, San Estanislao de Kostka y Turbana. Limita al norte con la Ecorregién



64

Costera Ciénaga de la Virgen, al este con el departamento del Atlantico, al sur con
la Ecorregiéon Montes de Maria y al oeste con el departamento de Sucre; se
caracteriza por la notoria influencia que sobre sus recursos y actividades ejerce el
Canal del Dique.

Posee una extension de 240.800 has. (35% del area en jurisdiccion de la
Corporacion) y una poblacién de 202.098 habitantes, de los cuales el 62,8 % es
urbana (126.947 habitantes) y el 37,2 % es rural (75.151 habitantes). Su densidad
poblacional es de 84 hab. /km2, inferior al indicador de la jurisdiccion, pero
superior 13 puntos al departamental que es de 71 hab. /km2. La Ecorregion cuenta
con un amplio complejo de ciénagas que ocupan un total de 25.000 has, que
amortiguan el flujo del canal, convirtiéndose en zonas de inundacion durante las
epocas de crecientes del mismo, en la que se ubica el tipo de vegetacion de
Pantano y humedales

El municipio de Arroyohondo tiene una extension de 152 kilometros cuadrados,
segregados de los municipios de Calamar y Mahates. Fue erigido a la categoria de
municipio en el afio 1.997 mediante ordenanza N° 41 del 2 de diciembre de 1.997

La Organizacién y Division Territorial de Arroyohondo corresponden a la
tradicional de todos los municipios del Departamento de Bolivar y la Republica de
Colombia, o sea que posee una Cabecera Municipal, y cinco Corregimientos.

1.1.4.1 Cabecera municipal.

La cabecera municipal se encuentra dividida en 3 sectores compuestos de la
siguiente forma:

Sector Tesca: este parte desde la entrada principal calle 1 hasta la calle Polito
Sector Centro: este parte desde la calle Polito hasta la calle de Sato

Sector Nueva Esperanza: este sector es nuevo y esta conformado por habitantes
desplazados que han hecho de este su sitio de permanencia.

1.14.2 Corregimientos.

Existen cinco corregimientos en el Municipio de Arroyohondo, éstos son:
Machado, Sato, Pilén, Monroy Y San Francisco.

Imagen 4

e Machado

Vista Satelital Corregimiento

| §

8 AR CGoogle
Fuente: Pagina Web Google.
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MACHADO. El corregimiento de Machado se encuentra en la parte Oriental del
Municipio de Arroyohondo, dividido en cuatro calles cuya topografia esta
conformada por un terreno ondulado con pendientes bajas, en mal estado; las
viviendas son en su mayoria de material artificial. Existe una zona en alto riesgo
de inundacion debido a que el poblado se encuentra rodeado por la ciénaga que
lleva su mismo nombre. Con relacion al sistema econdémico, el principal
sostenimiento de las diferentes familias que habitan el corregimiento es la pesca
artesanal tradicional por lo que necesitan herramientas para trabajar, la agricultura
y la ganaderia en pequefia escala. Las vias que permiten el acceso al
corregimiento se encuentra destapada y en mal estado lo que dificulta la movilidad
en tiempo de invierno.

Imagen 5

_ Vista Satelital Corregimiento de Sato

Fuente: Pagina Web Google.

SATO. Este poblado se encuentra en el Oriente del municipio de Arroyohondo,
consta de tres calles destapadas en mal estado. Las viviendas que se encuentra
en el corregimiento en gran parte son de material y algunas de bahareque. El
corregimiento se encuentra en una zona plana y reseca, a su alrededor se
encuentra la Ciénaga y el Brazo del Canal del Dique Viejo sus sistemas
econdmicos principales son la pesca la agricultura y la ganaderia y al cria

caprinos.
Imégen 6 Vista satelital Corregimiento de Pilon

oy

: Pagina Web Google.

Fuente
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PILON. Esta poblacién se encuentra localizada en el Norte del Municipio de
Arroyohondo, y mas especificamente colindando con la Ciénaga del Jobo la cual
se presenta como uno de los principales problemas que tienen los habitantes del
corregimiento debido a que en épocas de invierno excede sus niveles, originando
asi inundaciones en gran parte de la zona urbana y rural. Es un terreno bastante
plano con pendientes menores del 3%; se halla constituido por dos calles que
atraviesan el poblado en su totalidad de Sur a Norte con un ancho promedio de
5.00 mts. Presenta un sistema de servicios publicos en regular estado. La
economia del corregimiento esta basada en la pesca, en la agricultura, en la
ganaderia y en la cria de caprinos.

Iméagen 7 Vista Satelital Corregimiento de Monroy

Fuente: Pagina Web Google.

MONROY. EI corregimiento de Monroy se encuentra en el Sur del Municipio de
Arroyohondo. Este poblado se encuentra constituido por cuatro calles con
pendientes elevadas y otras con pendientes intermedias constituidas por material
del sitio, viviendas de bahareque y de material, esta atravesado por un Arroyo de
Gran Caudal con direccion de Este a Oeste, el cual en su recorrido es una zona
de alto riesgo para la comunidad, sobre todo para los nifios que acuden al colegio
en épocas invernales. Las familias que habitan el corregimiento se dedican a la
agricultura en mediana escala siendo la zona mas productiva del municipio de
Arroyohondo donde se cultivan productos como la yuca, maiz, frijol patilla, mango,
y la guayaba; de igual manera se da la ganaderia en pequefia escala. Esta es la
zona donde se presenta la mayor precipitacién de lluvias durante el ano.

Este corregimiento no cuenta con una buena infraestructura de servicios publicos
ya que carece de agua potable, y las vias de acceso estan en mal estado lo que
dificulta su accesibilidad afectando el trasporte de la produccidon campesina y
ganadera.
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Imégen 8 Vista Satelital Corregimiento de San Francisco

I
-

Google

Fuente: Pagina Web Google.

SAN FRANCISCO. Esta poblacion se encuentra en el Sur- Oeste del Municipio de
Arroyohondo, consta solamente de tres calles principales la cual esta rodeada por
viviendas de bahareque y unas pocas de material. El corregimiento se encuentra
en una zona montafosa y boscosa, con un sistema econdmico basado en la
agricultura de productos como la yuca, y el fiame; de igual manera se da la
ganaderia en pequefia escala. Con respecto a sus servicios publicos el agua
potable es suministrada por el corregimiento de San Joaquin (Mahates) las vias de
acceso al corregimiento se encuentran en mal estado.

1.2 DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

1.2.1  Administracion Municipal

Imgen 9

Sede Alcaldia Municipal

La estructura organizacional del Municipio de Arroyohondo de linea staff como
corresponde a un municipio de la categoria sexta. El municipio requiere sin
embargo de un fortalecimiento en areas claves como: Finanzas y presupuesto,
Manejo de bienes del tesoro Municipal; Manejo de sistemas de informacion por
dependencia; Gerencia Publica, Sistemas de Planeacién Municipal,
Fortalecimiento de un banco de proyectos y Fortalecimiento en Gestion con
participacion comunitaria.

Fuente Equipo Consultor
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La Administracion Municipal de Arroyohondo su encuentra funcionando en las
instalaciones de la Casa de la Cultura ya que el Palacio Municipal se encuentra en
proceso de construccion lo que dificulta el desarrollo de sus actividades por el
reducido espacios con el que cuentan. La estructura administrativa de la Alcaldia
se encuentra conformada de la siguiente manera: Alcalde, Secretarios de
Despacho, Institutos Descentralizados.

Tabla. 1 Composicion Administracién Municipal

CARGO FUNCIONARIO

Alcalde municipal: Alexander Cassiani Zapata
Secretario de Planeacion Jorge Gonzales Pérez
Secretario de Hacienda Freddy Orozco

Secretario General y de Gobierno Hernan Utria Coronell
Secretaria de Salud Isabel Noriega vargas
Gerente Empresas Publicas de Agua Néstor Parra Cassiani
Directora Instituto Municipal Lucelis Garcia Hernandez

de Deporte y Recreacion

Gerente ESE Centro de Salud Con Camas Nicolasa Paternina Orozco
Francisca Ospino Martinez

Coordinadora De Cultura Lesbia Ospino Cueto

Centro de Administracion Local Eliécer Ospino caballero

de Servicio Educativo CALSE

Tesorero Roger Hoyos Pajaro
Presupuesto Atenégenes Coronel Coronel
Inspector Central Victor Sarabia Pérez
Comisario de Familia Lesbia de la Hoz Ospino
Gestora Social Teddys Genes Noriega
Personero José Hernandez Ortiz

Fuente Secretaria De Gobierno 2008

1.2.2 Concejo Municipal

El concejo municipal esta conformado por nueve concejales los cuales tienen una
mesa directiva conformada de la siguiente manera:

Tabla. 2 Composicién Del Concejo Municipal

NOMBRE PARTIDO POLITICO
Ricardo Ariza Montero Liberal

Damaso Cabarcas Marquez Cambio radical
Ramén Gémez Tovar Liberal

Saul Martinez Harazo Cambio radical
Victor Orozco Guerrero - Presidente Liberal

Arturo José Ospino Herrera - Segundo Vicepresidente Conservador
Zaida Luz Prens Polo Cambio radical
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Carlos Sara Mejia Apertura liberal

José Alfredo Zamora Ortiz - Primer Vicepresidente Apertura liberal
Fuente Secretaria De Gobierno 2008

1.2.3 Relaciones entre Entidades Municipales y del Nivel Nacional

Las relaciones de las entidades municipales con las de nivel nacional son en su
mayoria canalizadas a través de la Gobernacion de Bolivar. Con la Gobernacion
existe una relacion de caracter econdmico y administrativo, ademas de recibir
apoyo técnico, como el prestado por las UMATAS, la Secretaria de Obras Publicas
y la Secretaria de Planeacién para el seguimiento al POT.

1.2.4 Participacion Ciudadana

Existen organizaciones comunitarias como las Juntas de Accion Comunal tanto en
el area urbana como en el area rural. En la cabecera municipal hay 4 Juntas de
Accion Comunal estas son: Sector Centro, Sector Norte, Sector Sur, Barrio Nueva
Esperanza. En cada corregimiento hay 1. Estas se encuentran constituidas mas
no cuentan con personeria juridica.

La participacién ciudadana debe promoverse mediante el mejoramiento de los
mecanismos de organizacion social y la activacion de diferentes comisiones vy
juntas. La reciente reactivacion del Consejo Territorial de Planeacién del Municipio
establece un importante punto de partida en esta direccion.

En el municipio de Arroyohondo encontramos las siguientes organizaciones:

1.2.41 Organizaciones Deportivas

Club deportivo CORUNA

Club deportivo LOS BRAVOS

Club deportivo BARCELONA

Club deportivo NUEVA ESPERANZA
Club deportivo MONROY

Club deportivo PILON

Club deportivo SATO

Club deportivo MACHADO

Club deportivo SPORTIN Machado
Club deportivo SAN FRANCISCO

1.24.2 Organizaciones Culturales en las Cabeceras y los corregimientos

Grupo folclérico infantil Wendy Rosado.
Grupo Infantil Los Angeles del Vallenato
Grupo de Baile Moderno las Divinas
Los Arroyeros del Vallenato

Grupo de Baile Moderno Los Girasoles
Grupo de Decimeros de San Francisco
Grupo de Baile Moderno los Machaleros
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Grupo Folcldricos los Nifios de Sato
Los Cuenteros de Pilon

1.24.3 Organizaciones Sociales y Comunitarias

Imagen 10 Grupo Juvenil

B
Fuente Equipo Consultor

En el municipio de Arroyohondo se nota la conformacién de organizaciones
sociales y comunitarias encontrandose que un gran porcentaje de la poblacion
participa en organizacién con el fin de gestionar el desarrollo del municipio por lo
que es necesario constituirlas legalmente con sus camaras de comercio con el
objetivo de conseguir los recursos y donaciones para su gestion.

Consejo juvenil. Este se encuentra legalmente constituido y se elige cada 4
afnos

Organizacion de pescadores de Machado. Esta organizacién se encuentra
conformada mas no esta legalmente constituida

Organizacion de pescadores de Sato. Esta organizacion se encuentra
legalmente constituida.

Mujeres organizadas comercializadoras de pescado de Machado. Esta
organizacion esta constituida mas no esta legalmente constituida
Organizacion de Campesinos en la cabecera municipal. Esta organizacion
se encuentra legal mente constituida.

Junta de Padres de familia instituto Educativo Roberto Botero Morales
Cooperativa para el desarrollo de los procesos colectivos y el derecho a la
igualdad social

Asociacion de padres de familia Hogar Santa Barbara. Se encuentra
legalmente constituida ante el instituto colombiano de bienestar familiar y la
DIAN segun NIT 800239065 8

Asociacion de mujeres por el progreso de Arroyohondo. Esta se encuentra
legalmente constituida en camara de comercio

Corporacion ecolégica. Esta se encuentra legalmente constituida en camara
de comercio.
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1.3 DIAGNOSTICO ECONOMICO.

1.3.1 Indicadores Socioecondmicos

Los resultados obtenidos mediante el analisis del Censo General 2005 del
Municipio de Arroyohondo, en los aspectos relacionados con poblacion,
educacion, ocupacion laboral, pobreza, unidades econémicas urbanas y cobertura
de servicios publicos se presentan a continuacion.

1.3.1.1 Poblacion

Segun resultados del censo Dane 2005 el municipio de Arroyohondo tiene una
poblacion de 8825 habitantes de los cuales 4.681 son hombres y 4.144 son
mujeres repartidos 5.313 en la cabecera municipal, 3512 en el resto de territorio
municipal. Conformado por 1362 hogares con 1330 viviendas.

) Tabla. 3 Poblacion municipal por sexo
AREA # 13062 13062-BOLIVAR-ARROYOHONDO

Categorias Casos % Acumulado %
Hombre 4681 53 53

Mujer 4144 47 100

Total 8825 100 100

Fuente DANE. Censo 2005

Imagen 11 Informacion General Dane 2005

RESULTADOS CENSO GENERAL 2005
Poblacion censada después de compensada por
omisiones de cobertura geografica y contingencia de

transferencia
Arroyohondo (Bolivar)

Poblacion

Cabecera 5,313

Resto 3,512

Hombres 4 681

Mujeres 4144
Hogares 1,362
Viviendas 1,330
Unidades Econdmicas 94
Unidades Agropecuarias’ 109

- Unidades ascciadas a vivienda rural
Fuente DANE. Censo 2005

1.3.1.2 Educacioén

La informacion sobre educacion corresponde a la poblacion con edades de tres (3)
afos o0 mas, la cual es de personas 8389, con los niveles de estudio que se
presentan a continuacién:
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1.3.1.21 Alfabetismo

En el resultado del Censo General 2005, 4699 personas dijeron que si sabian leer
y escribir. Esta cifra se distribuye en 3154 hombres y 3027 mujeres.
Adicionalmente, 2208 personas dijeron que no sabian leer y escribir, que se
distribuye en 1285 hombres y 923 mujeres.

Tabla. 4 Poblacién Sabe Leer Y Escribir Por Sexo

130621-BOLIVAR-ARROYOHONDO-Cabecera Sl NO No Informa Total
Hombre 2026 627 - 2653
Mujer 1973 465 - 2438
Total 3999 1092 - 5091

130622-BOLIVAR-ARROYOHONDO-Centro Poblado S| NO No Informa  Total
Hombre 941 511 - 1452
Mujer 901 381 - 1282
Total 1842 892 - 2734

130623-BOLIVAR-ARROYOHONDO-Resto Rural SI NO No Informa  Total
Hombre 187 147 - 334
Mujer 153 77 - 230
Total 340 224 - 564

Fuente DANE Censo 2005

Grafico 1 Tasa de alfabetismo de la poblacion, cabecera resto
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El 76,2% de la poblacion de 5 afios y mas de
Arroyohondo sabe leer y escribir.

Fuente DANE Censo 2005

1.3.1.2.2 Preescolar

Existen 151 personas con nivel pre-jardin, 68 personas con nivel jardin y 111
personas con nivel escolar de transicion para un total de 330 personas con tres (3)
anos de preescolar.
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Tabla. 5 Poblacion Afos Aprobados Por Edades Escolares Nivel Preescolar
Categorias Casos % Acumulado %

Pre-jardin 151 1.80 1.80

Jardin 68 0.81 2.61
Transicion 111 1.32 3.93
Total 330 330 330

Fuente: DANE. Censo 2005

1.3.1.2.3 Basica Primaria

Existen 1.072 personas con cinco (5) anos cursados y 2.454 personas con menos
de cinco (5) afios cursados, para un total de 2455.072 personas.

Tabla. 6 Poblacion Afos Aprobados Por Edades Escolares Nivel Basica Primaria

Categorias Casos % Acumulado %
Bésica Primaria1 388 4.63 8.56

Basica Primaria 2 632 7.53 16.09

Basica Primaria 3 775 9.24 25.33

Basica Primaria4 659 7.86 33.19

Basica Primaria5 1,072 12.78 45.96

Total 2455,072 2455,072 2455,072

Fuente: DANE. Censo 2005

1.31.24 Basica Secundaria

Existen 271 personas con cuatro (4) afos cursados y 1.146 personas con menos
de cuatro (4) afios cursados, para un total de 1417 personas.

Tabla. 7 Poblacion Afos Aprobados Por Edades Escolares Nivel Basica Secundaria
Categorias Casos % Acumulado %

Basica Secundaria 6 498 594 51.90

Basica Secundaria 7 363 433 56.23
Basica Secundaria 8 285 3.40 59.63
Basica Secundaria9 271 3.23 62.86

Total 1417 1417 1417
Fuente: DANE. Censo 2005

1.3.1.25 Media Académica Clasica

Existen 650 personas con dos (2) afos cursados y 192 personas con un (1) afio
cursado, para un total de 842 personas.
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Tabla. 8 Poblacion Afios Aprobados Por Edades Escolares Nivel Media Académica Clasica
Categorias Casos % Acumulado %

Media académica clasica 10 192 2.29 65.14

Media académica clasica 11 650 7.75 72.89

Total 842 842 842
Fuente: DANE. Censo 2005

1.3.1.2.6 Media Técnica

Existen 164 personas con dos (2) afios cursados y 15 personas con un (1) afio
cursado, para un total de 179 personas.

Tabla. 9 Poblacion Afos Aprobados Por Edades Escolares Nivel Media Técnica

Categorias Casos % Acumulado %
Media técnica 10 15 0.18 73.07

Media técnica 11 164 1.95 75.03

Total 179 179 179

Fuente: DANE. Censo 2005

1.31.2.7 Normalista

Existen 5 personas con cuatro (4) afos cursados y 9 personas con menos de
cuatro (4) afos cursados, para un total de 14 personas.

Tabla. 10 Poblacién Afos Aprobados Por Edades Escolares Nivel Normalista
Categorias Casos % Acumulado %

Normalista 10 3 0.04 75.06
Normalista 11 3 0.04 75.10
Normalista 12 3 0.04 7513
Normalista 13 5 0.06 75.19
Total 14 14 14

Fuente: DANE. Censo 2005

1.3.1.2.8 Superior y Postgrado
Existen 254 personas con estudios de educacion superior y postgrados
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Tabla. 11 Poblacién Afos Aprobados Por Edades Escolares Nivel Superior y Postgrados

Categorias Casos % Acumulado %
Superior y postgrado 254 3.03 78.22
total 254 254 254

Fuente: DANE. Censo 2005

Grafico 2 Nivel educativo Municipio de Arroyohondo
Niwvel educativo
Mnguna
Especialzacion/ maestrial dociorado
Frofesona
Tecnokagica
Mormal=ta
Wedia t2cnica

Secundaria

Basica primaria 423
Fresescoar 4,0
o 10 20 30 40 50
= El 42.3% de la poblacion residente en

Arroyohondo, ha alcanzado el nivel basica primaria
y el 27 0% secundaria; el 1,2% ha alcanzado el
nivel profesional y el 0,4% ha realizado estudios
de especializacion, maestria o doctorado. La
poblacion residente sin ningun nivel educativo es
2| 21,6%.

Fuente: DANE. Censo 2005

1.3.1.3 Microempresa

El desarrollo de Microempresa en la cabecera y en la zona rural, no ha contado
con apoyo de los niveles Nacionales, Departamentales y Municipales. Con la
apertura de la actual administracion, se estan llevando a cabo labores de
capacitacion por parte de empresas como el SENA, teniendo como unico objetivo
la capacitacién y organizacion de la poblacion como posibles microempresarios y
la creacion y organizacién de asociaciones tendientes a la formulacién de
proyectos productivos y de comercializacion de los mismos.

Las micro empresas que estan constituidas en el municipio de Arroyohondo son
familiares teniendo mayor incidencia las dedicadas al procesamiento de leche
conocidas como queseras sacando productos como queso, suero y mantequilla
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se pondria decir que actualmente se encuentran 30 queseras en todo el territorio
municipal.

1.3.14 Pobreza

Respecto del numero de dias de ayuno en la ultima semana antes del censo, la
informacion obtenida corresponde a un total de 8825 personas, de las cuales 8604
respondieron no haber tenido ningun dia de ayuno, mientras 187 personas
respondieron que si, y 4 personas que no informan.

) Tabla. 12 Pobreza Respecto a Dias de Ayuno
AREA # 13062199 BOLIVAR-ARROYOHONDO-Cabecera

Categorias Casos % Acumulado %

Si 187 4 4

NO 5096 96 99

No Informa 30 1 100

Total 5313 100 100

AREA # 13062299 BOLIVAR-ARROYOHONDO-Centro Poblado
Categorias Casos % Acumulado %

NO 2889 100 100

No Informa 4 0 100

Total 2893 100 100

AREA # 13062399 BOLIVAR-ARROYOHONDO-Rural Disperso
Categorias Casos % Acumulado %

NO 619 100 100

Total 619 100 100

Fuente: DANE. Censo 2005
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Grafico 3 Dias de ayuno municipio de Arroyohondo
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Fuente: DANE. Censo 2005

1.3.1.5 Unidades econdmicas
Segun el Censo 2005 en el Municipio de Arroyohondo existen un total de 68
Unidades Econdmicas Urbanas, distribuidas de la siguiente manera: 1) Industria:
0.0 Unidades; 2) Comercio: 44 Unidades; 3) Servicios: 21 Unidades, 4) Otras
Actividades: 19 Unidades; 5) auxiliares tipo: 1 Unidad; 6) No auxiliares diferentes:
8 Unidades, 7) desocupadas 0.0 Unidades, 8) No Informan 1 unidad; para un total

de 94 unidades.

Tabla. 13 Actividad Econdémica (Industria, Comercio y Servicios)
Departamento-Municipio y Clase Actividad Econémica (Industria-Comercio _ servicios)

58
s § 8 "€ 88 g ¢
®» O 8 08 8 § ®©
s 5 5 f8 2283
£ O v OoOw DOD<<iEFO® D
BOLIVAR-ARROYOHONDO - 28 15 15 1 8
Cabecera
BOLIVAR-ARROYOHONDO - 16 6 4 = >
Centro Poblado
44 21 19 1 8

Total

Fuente: DANE. Censo 2005

Auxiliares

Diferentes

de Gerencia

Desocupada

No Informa

—_—

S Total

94
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) Tabla. 14 Tipo de Unidad Econémica
UNIDADES ECONOMICAS

Unica Principal Sucursal Unidad No Total
auxiliar Informa
BOLIVAR-ARROYOHONDO 57 1 1 9 - 68
Cabecera
BOLIVAR-ARROYOHONDO 26 - - - - 26

Centro Poblado
Fuente: DANE. Censo 2005

Imagen 12 Unidad econdémica predominante. Municipio de Arroyohondo.

ARROYOHONDO
-Bolivar-
UNIDAD ECONOMICA PREDOMINANTE:
COMERCIO

E /\ CENSO GENERAL 2005
DANE b O

RESUMEN AREA URBANA . Establecimientos por AG

<=50 %

] 50.01-60
B so001-67
Bl cro-7s
| B

Sin informacion

AG= Area Geografica equivalenta a una manzana

Fuente: DANE. Censo 2005
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Tabla. 15 Comercio y Servicios
Categorias Casos % Acumulado
%
55-Hoteles y restaurantes 12 57 57
64-Correo y telecomunicaciones 5 24 81
80-Ensenanza 1 5 86
85-Servicios sociales y de salud 1 90
2

92-Actividades de esparcimiento y actividades culturales y 10 100
deportivas
Total 21 100 100

Fuente: DANE. Censo 2005

Se hace necesario ampliar las posibilidades financieras del sector comercial
municipal, que en la actualidad no cuenta con apoyo por parte de las instituciones
de ahorro y crédito ya que en el municipio no existen, y las que existen en
Cartagena no lo hacen por no encontrarse dentro de su jurisdiccion.

1.3.2 Servicios publicos

Sobre un total de 1.330 unidades de vivienda, distribuidos en 675 en la cabecera
municipal, 538 en los centros poblados y 109 en el area rural, la cobertura de
servicios publicos corresponde a:

1.3.21 Acueducto

El servicio de Acueducto en el municipio es bastante deficiente, tanto en cobertura
como en calidad del agua, la cabecera municipal y en los corregimientos poseen
una cobertura aproximada del 30 %.

El municipio cuenta con 1.330 viviendas, de las cuales 1221 pertenecen a la
cabecera municipal y a las cabeceras corregimentales, y 109 distribuidas en la
zona rural; de las cuales existen 714 viviendas cubiertas por el servicio de
acueducto en la cabecera municipal y las cabeceras corregimentales, y 3 en el
sector rural. La captacion de agua en los corregimientos de Sato, Machado y San
Francisco se realiza a partir de pozos profundos por lo que no es acta para el
consumo humano y los tanques se encuentran en regular estado por la falta de
mantenimiento, ademas el motor de succiona miento se encuentra averiado. Y en
el corregimiento de Monroy almacenan aguas recogidas de lluvias y de jagueyes
que se encuentran en predios particulares .Estas son sometidas solo en algunos
casos muy particulares a coccidén como unico proceso de potabilizacién.

Tabla. 16 Viviendas con Servicio de Acueducto

Bolivar- Casa Casa Apartamento Tipo Otro tipo Total
Arroyohondo- indigena cuarto de
Cabecera vivienda
Sl 291 - 1 5 - 297
NO 366 - 4 8 - 378

Total 657 - 5 13 - 675
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Bolivar- Casa Casa Apartamento Tipo Otro tipo Total
Arroyohondo- indigena cuarto de
Centro Poblado vivienda
Si 423 - - = - 423
NO 115 - - - - 115
Total 538 - - - - 538
Bolivar- Casa Casa Apartamento Tipo Otro tipo Total
Arroyohondo- indigena cuarto de
Resto Rural vivienda
Si 3 - - - - 3
NO 106 - - - - 106
Total 109 - - - - 109

Fuente: DANE. Censo 2005

Existen dos plantas para la dotacion de agua potable una ubicada en el Uvero
Canal del Dique donde se encuentran ubicados los motores los cuales estan
surtidos de energia eléctrica por el municipio de Santa Lucia Atlantico estos se
encuentran en mal estado al igual que la planta de tratamiento ubicada en el
Corregimiento de Pilon ya que el Tanque se encuentra deteriorado por la corrosion
ademas no cuenta con un cerramiento lo que dificulta su vigilancia.

Otros de los puntos clave para la distribucion y suministro del agua potable es el
tanque de la Rusia que es el tanque distribuidor de agua para el municipio de
Arroyohondo y el Corregimiento de Hatoviejo - Calamar el cual se encuentra en
regular estado por la falta de mantenimiento.

La tuberia de suministro de la cabecera se encuentra en regular estado por la falta
de mantenimiento a través de los afios. El suministro no es constante y solo se
ven beneficiado un 30% de la poblacion.

1.3.2.2 Alcantarillado.

El municipio de Arroyohondo construyo la primera etapa del alcantarillado sanitario
de la cabecera municipal, obra por valor de $500.000.000,00 financiada por el
Fondo Nacional de Regalias y cofinanciada por el municipio, la cobertura actual
del servicio es de cero, debido a que no se ha puesto en operacion el servicio
situacion que genera contaminacion, ya que no presenta un sistema adecuado
para el manejo de las aguas negras y las pozas sépticas que existen no cubren las
necesidades de la poblacién.

La eliminacién de las aguas servidas se da en forma individual a través de tazas
campesinas, letrinas y en campo abierto situacion que afecta a la poblacion, en
primer lugar la presencia de aguas servidas en la calle, en segundo lugar, por el
vertimiento de las aguas servidas en los cuerpos de agua del municipio a traveés
de los arroyos.
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Segun el informe del Dane 2005 de 1325 viviendas 1318 no poseen el servicio de
alcantarillado representado por un 99.4% vy 7 si lo poseen representando un 0.6%
lo que denota que La poblacién no se encuentra conectada a las redes primarias
del alcantarillado por no contar con la laguna de oxidacion.

Tabla. 17 Viviendas con Servicio de Alcantarillado
Nombre de la Comuna SI NO Al1T

BOLIVAR-ARROYOHONDO-Cabecera 7 671 678
BOLIVAR-ARROYOHONDO-Centro Poblado 0 538 538
BOLIVAR-ARROYOHONDO-Rural Disperso 0 109 109

7

TOTAL 1318 1325
Fuente: DANE 2005

1.3.2.3 Aseo urbano.

En el municipio no se presta el servicio de aseo urbano, lo cual esta generando un
deterioro fisico, problemas de insalubridad y contaminante del ambiente.

En lo que respecta a recoleccion de basuras se preveé la posibilidad de construir un
relleno sanitario en un lote de facil acceso y situado en las afueras del municipio;
por el momento estas basuras se queman y la mayoria de estos desechos se
arrojan a los arroyos y zonas aledanas.

Se desarrollan campanas de educacién ambiental, para capacitar a la poblacion
en general sobre el mal manejo de los residuos sélidos. Al no existir un lugar
apropiado los habitantes se ven obligados a quemar las basuras, enterrarlas o
botarlas en lugares lejanos a sus viviendas o menos propicios para tal fin la.
CARDIQUE ha multado al municipio por el mal manejo de los residuos solidos.

1.3.24 Energia Eléctrica

Este es le servicio que mayor cobertura presenta, pues 1219 viviendas tienen el
servicios de energia, es decir, la cabecera municipal tiene 669 viviendas, los
corregimientos tienen 535 viviendas. Y en el resto rural existen 15 viviendas. El
servicio de energia es suministrado por la Empresa de Energia Eléctrica de
Bolivar- ELECTROCOSTA.

Tabla. 18 Viviendas con Servicio de Energia Eléctrica
Nombre de la Comuna Sl NO Total

BOLIVAR-ARROYOHONDO-Cabecera 669 9 678
BOLIVAR-ARROYOHONDO-Centro Poblado 535 3 538
BOLIVAR-ARROYOHONDO-Rural Disperso 15 94 109

TOTAL 1219 106 1325
Fuente: DANE 2005
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Este servicio presenta grandes deficiencias debido a que los transformadores de
energia son insuficientes, por lo que en momentos de uso masivo este sufre de
bajones. Hay muchos razonamientos y en épocas de invierno la energia no es
suministrada constantemente perjudicando a las personas que comercializan
productos perecederos.

El alumbrado publico es deficiente y se presentan constantemente reclamos por el
cobro de estos servicios ante la empresa prestadora, las luminarias no abastecen
a todo el municipio por lo que se requiere de la repotenciacion del alumbrado
publico. En el barrio Nueva Esperanza la energia es deficiente por el bajo voltaje y
la gran mayoria de los postes estan en mal estado por ser de madera. La empresa
prestadora no cuenta con un punto de informacion y cobro que les permita a los
habitantes pagar el servicio y hacer sus reclamos y sugerencias.

ublico

- e

Imagen 13 Alumbrado P
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Fuente Equipo onsultor

1.3.2.5 Teléfono

El servicio telefénico no existe y era prestado por la empresa TELECOM. La
telefonia celular se convierte en una alternativa importante para subsanar las
deficiencias presentadas.

1.3.3 Sistema De Movilidad

El sistema de comunicacion entre el area urbana y rural y de éstas con el contexto
regional se presenta a continuacion:

1.3.3.1 Sistema Vial Municipal

La infraestructura vial de el Municipio de Arroyohondo se cataloga como sostén
clave para su conversion en un municipio generador de cadenas productivas en la
zona Yy nucleo urbano articulador del corredor vial del Departamento de Bolivar,
de alli que su composicién y funcionalidad debera tener como propdsitos
materializar una articulacion urbano - rural, en términos de facilitar los
intercambios de flujos y bienes que requiere la estructura productiva Municipal,
tales como el acceso a tecnologias y comercializacién entre la Cabecera Municipal
y la zonas productoras, posibilitando su explotacion en términos competitivos. En
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esa perspectiva el casco urbano se convierte en un centro de servicios de apoyo a
la agroindustria y desarrollo de las cadenas productivas.

Imagen 14  Via Acceso

P
[ 3

Fuente Equipo Consultor

Los componentes fundamentales del Sistema Vial Municipal, se describen a
continuacion:

Eje 1: Arroyohondo-Mahates-Cartagena tiene una extension 73 Km. la cual se
encuentra en mal estado es una via destapada que parte del la cabecera
municipal hasta el municipio de mahates con una extensiéon de 18 km. El tramo
que corresponde de Mahates a Cartagena se encuentra asfaltado en buen estado.

Eje 2: Arroyohondo-Calamar-Barranquilla esta via tiene una extension de 85 km. y
costa de dos tramos Arroyohondo calamar la cual se encuentra asfaltada en mal
estado producto del trafico constante de volquetas de la cementera Argos y tiene
una extension de 15 km. El tramo que corresponde a Calamar-Barranquilla se
encuentra en buen estado y tiene una extension de 70 km.

1.3.3.2 Red Vial Interna

El Municipio de Arroyohondo cuenta con diversas vias que facilitan la
intercomunicacién con las zonas rurales y productivas, son vias destapadas, los
cuales durante la época de lluvias dificultan un poco el trafico, en realidad no
tienen especificaciones uniformes. Los ramales de mayor utilidad para los
productores son los siguientes:

Arroyohondo — Machado, se encuentra en material seleccionado compactado, a la
cual se le hace mantenimiento con los recursos de INVIAS. Tiene una extension
de 5 Km. desde el tramo asfaltado hacia la cabecera del corregimiento.

Arroyohondo — Monroy, esta via esta construida en material seleccionado
compactado a la cual se le hace mantenimiento con recursos de INVIAS, en la
actualidad se encuentra en mal estado el tramo que corresponde a Arroyohondo
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hasta el cruce de Mahates - San Francisco - San Joaquin este tramo corresponde
al departamento. Tiene una extensiéon de 26 kildbmetros.

Arroyohondo — Monroy — Bongo, esta via se encuentra en mal estado y carece de
trazado lo que dificulta el trafico vehicular en la actualidad es utilizada por los
campesinos para el trafico de productos agricolas ya que se encuentran la
despensa de produccion agricola.

Arroyohondo — Pilon, construida en material seleccionado compactado con una
extensiéon de 6 Km. la cual requiere de mantenimiento constante.

Arroyohondo — Sato, construida en material seleccionado con una extension de 8
Km. se encuentra en regular estado lo que requiere de un constate mantenimiento.

Arroyohondo - San Francisco, esta via esta construida en material seleccionado
compactado a la cual se le hace mantenimiento con recursos de INVIAS, en la
actualidad se encuentra en mal estado el tramo que corresponde a Arroyohondo
hasta el cruce de Mahates - San Francisco - San Joaquin este tramo corresponde
al departamento. Tiene una extension de 20 kildmetros.

Estos ramales se catalogan como “Caminos Vecinales”, con las siguientes
especificaciones: Zona de via con un ancho de calzada de 6 m y sin berma. La via
se construye con material (zahorra compactada).

El trazado de estos "Caminos Vecinales", debe ser corregido con miras a obtener
un transito vehicular permanente, disminuir la distancia (de ser posible) y evitar o
mitigar la oportunidad u ocurrencia de accidentes.

1.3.3.3 Vias Urbanas Cabecera Municipal
Imagen 15 Via Urbana

Fuente Equipo Consultor

Estas se encuentran en regular estado por la falta de mantenimiento, construidas
en material seleccionado, dos calles estdn construidas en concreto, otra tiene
andenes y bordillos donde esta ubicada la Casa de Cultura, es necesario planificar
la construccién de mas andenes y bordillos, porque las corrientes de los arroyos
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se llevan el material dainando los trabajo de mantenimiento; la calle principal debe
construirse en concreto para mejor el entorno del municipio. La Calle de Polito
urge construir un canal para evitar que se siga deteriorando y se vean
perjudicadas las casas que estan a su alrededor y el entorno desmejore cada dia
mas teniendo en cuenta que es la zona donde queda ubicado el nuevo palacio
municipal.

1.4 DIAGNOSTICO SOCIAL

1.4.1 Demografia

Imagen 16 Poblacion

e

I IFue Equipo Consultor ’
El Municipio de Arroyohondo es una de las regiones menos poblada del
departamento de Bolivar, para analizar la dinamica poblacional tendremos en
cuenta los componentes principales a los datos de tamafios de poblacién; en
nuestro caso, el primer factor analizado es el tamafio poblacional etareo vy
segundo factor lo representa la distribuciéon urbano-rural, segun esto la poblacion
total de Arroyohondo, es de 8.825 habitantes (Fuente: DANE — Colombia. Proyecciones
de Poblacion — Estudios Censales 2005).

La mayor concentracion de la poblacion se encuentra en el area urbana
representada en la cabecera municipal con un (59%) en las cabeceras
corregimentales (33%), mientras que en el area rural disperso vive él (8%) de la
poblacion.

Tabla. 19 Poblacion por grupos quinquenales y Sexo
Hombre Mujer Total

0 a 4 anos 391 341 732
5 a9 anos 413 345 758
10 a 14 afos 449 405 854
15a 19 afos 433 367 800
20 a 24 aios 332 301 633

25a29anos 341 302 643
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Grafico 4

30 a 34 afos 364 298 662
35 a 39 afos 374 324 698
40 a 44 anos 316 289 605
45 a 49 anos 292 258 550
50 a 54 afos 224 238 462
55 a 59 anos 187 175 362
60 a 64 afos 151 158 309
65 a 69 afos 148 128 276
70 a 74 anos 82 74 156
75 a 79 anos 93 69 162
80 anos o mas 91 72 163
Total 4681 4144 8825

Fuente: DANE. Censo 2005

Porcentaje de poblacién por area urbana y rural municipio de Arroyohondo

Porcentaje de Poblacion por Area Urbanay Rural

8%

33%

59%

O Cabecera B Centro Poblado O Rural

Fuente: DANE. Censo 2005

Tabla. 20 Poblacién por Sexo centro poblado y rural
Hombres Mujeres Total

Cabecera 2778 2535 5313
Centro Poblado 1537 1356 2893
Rural 366 253 619

Total Poblacion 4681 4144 8825

Fuente: DANE. Censo 2005
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Gréfico 5 Piramide poblacional municipio de Arroyohondo

Estructura de la poblacidn por sexo y grupos de
edad
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Fuente: DANE. Censo 2005

1.4.2 Densidad poblacional

Segun la poblacién del DANE para el censo de 2005 — Proyeccion 2.008, en el
municipio de Arroyohondo se da una densidad de 58 habitantes por kildmetro
cuadrado.

1.4.21 Crecimiento poblacional

Segun la poblacion registrada por los estudios censales realizados por el DANE,
en base a datos suministrados por el municipio entre 1993 y 2005 se presento un
crecimiento de la poblacién de 3.606 a 8.825 habitantes.

En base a la distribucion de la poblacion por rango etareos se puede observar que
aproximadamente 5.415 personas equivalentes 61.3 % de la poblacién del
municipio, se encuentra en edades productivamente activas convirtiéndose este
aspecto en una oportunidad de desarrollo para el municipio.

1.4.2.2 Calidad de vida

Las condiciones de vida de la mayoria de la poblacion son regular, los ingresos de
la familia depende del trabajo en el campo, el comercio, la ganaderia y el ingreso
de las divisas procedente de Venezuela; hay pobreza, esta depende de las
escasas oportunidades de trabajo y la preparacion de oficios, porque Arroyohondo
no ha desarrollado su potencial humano no existe mano de obra calificada en
muchos segmentos técnicos por ejemplo: electricidad, computacion, carpinteria,
fotografia, maestros de obras en el area de la construccién, herreros, soldadores;
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estos cubrimientos mejorarian los ingresos para la canasta familiar y son
fundamentales para el desarrollo econdmico, en los ultimos afos el SENA ha
estado presente capacitando a la poblacién y esta ha sido receptiva a los
programas los cuales se encuentran trabajando sobre el oficio aprendido.

Segun la informacion del DANE censo 1993 el municipio de Arroyohondo la
poblacién con necesidades basicas insatisfechas "NBI" es de 63.5% y para el
censo DANE 2.005 este porcentaje es de 67.8

1.4.2.3 Poblacion Discapacitada

Segun los datos suministrado por el SISBEN el municipio de Arroyohondo
presenta una poblacion discapacitada de 106 habitantes lo que representa un
1.48% de la poblacion repartidos en cabecera municipal 1.6%, corregimientos
1.44%, y la zona rural disperso 0.52%:

Tabla. 21 Poblacion Discapacitada
LUGAR HABITANTE PORCENTAJE
Cabecera municipal 65 1.6
Corregimiento de sato 9 1.44
Corregimiento de pildn 9
Corregimiento de machado 11

Corregimiento de san francisco 8

Corregimiento de Monroy 1
Sector rural disperso 2 0.52
total 105

Fuente: SISBEN

1.4.3 Sector Educacion
Imagen 17 Colegio Roberto Botero Morales

Equipo Consultor
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La educacion del municipio de Arroyohondo es buena y cuenta con la Institucion
Educativa Técnica de Arroyohondo “Roberto Botero Morales”, compuesta por una
sede principal ubicada en la Cabecera Municipal, 4 sedes tributarias distribuidas
estratégicamente en los corregimientos y el Centro Educativo de Machado:

1.4.3.1 Sede Principal Roberto Botero Morales.

Alberga 1185 estudiantes desde el nivel transicion hasta el nivel decimoprimero su
planta fisica esta en regular estado; requiere de la construccién y dotacion de un
comedor estudiantil, de la construccion vy dotacion de laboratorios de quimica
fisica y biologia, de la adecuaciéon y ampliacion de la biblioteca, de la dotacién de
implementos deportivos, de la dotacion de material didactico, y de la adecuacion
de los pasillos. Es importante resaltar que la sede principal funcionaba en el barrio
Nueva Esperanza, hoy esta sede esta subutilizada.

Tabla. 22 Poblacién estudiantil institucion educativa técnica Roberto Botero Morales
GRADO EDADES N. DE ESTUDIANTES

TRANSICION 4 ANOS 59
5ANOS 48
PRIMERO 6 ANOS 25
7ANOS 80
SEGUNDO 7ANOS 9
8 ANOS 41
9ANOS 22
10 ANOS 19
TERCERO 9ANOS 30
10 ANOS 20
12 ANOS 22
13 ANOS 15
CUARTO 9ANOS 25
10 ANOS 40
11 ANOS 59
QUINTO 10 ANOS 15
11 ANOS 26
12 ANOS 26
SEXTO 11 ANOS 22
12 ANOS 36
13 ANOS 31
SEPTIMO 11 ANOS 10
12 ANOS 50
13 ANOS 20
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14 ANOS
OCTAVO 13 ANOS
14 ANOS
15 ANOS
16 ANOS
NOVENO 14 ANOS
15 ANOS
16 ANOS
17 ANOS
DECIMO 15 ANOS
16 ANOS
17 ANOS
18 ANOS
19 ANOS
DECIMOPRIMERO 16 ANOS
17 ANOS
18 ANOS
19 ANOS
20 ANOS
21 ANOS
22 ANOS
ADULTOS 20 ANOS
22 ANOS
24 ANOS
26 ANOS
27 ANOS
28 ANOS
32 ANOS
36 ANOS
42 ANOS
Total

12
30
28
50
9
15
40
30
4
10
24
10
13
10
2
10
9
8
10
11
8
5
20
19
25
10
3
2
5
3
1185

Fuente: Centro Administrativo local de los Servicios Educativos CALSE N° 36

1.4.3.2 Centro Educativo de Machado.

Alberga una poblacion estudiantil de 202 estudiantes desde el nivel de transicion
hasta noveno grado lo que requiere de la aprobacion del décimo y decimoprimero
para que los estudiantes no se vean en la obligacion de trasladarse a otras
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instituciones a terminar el bachillerato, cuenta con una sala de informatica que
aunque no esta dotada al 100% les facilita el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Imagen 18

Centro Edc_ativo de Machado

Fuente Equipo Consultor

La capacidad es insuficiente para albergar la demanda estudiantil por lo que
requiere la Construccion de dos aulas y dotacion de cinco aulas de clase, la
Construccién y dotacién de laboratorios de biologia quimica y fisica, la Adecuacion
y dotacién de la biblioteca, Construccion y dotacion de la unidad administrativa, la
construccion de el Cerramiento de todo el perimetro, la Construccion de una
cancha multiple, la Dotacién de implementos deportivos, la Dotacion de mobiliario,
la adecuacion del comedor estudiantil y la Dotacion de material didactico con el fin
de brindar un mejor servicio.

Tabla. 23 Poblacién estudiantil Centro Educativo De Machado
GRADO EDADES N. DE ESTUDIANTES

TRANSICION 4 ANOS 15
5ANOS 14
6 ANOS 6
PRIMERO 6 ANOS 3
7ANOS 3
8 ANOS 1
3ANOS 3
SEGUNDO 6 ANOS 7
7ANOS 1
8 ANOS 3
9ANOS 2
10 ANOS 1
12 ANOS 1
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TERCERO

CUARTO

QUINTO

SEXTO

SEPTIMO

OCTAVO

NOVENO

total

7 ANOS
8 ANOS
9 ANOS
10 ANOS
11 ANOS
12 ANOS
8 ANOS
9 ANOS
10 ANOS
11 ANOS
12 ANOS
13 ANOS
15 ANOS
9 ANOS
10 ANOS
11 ANOS
12 ANOS
13 ANOS
14 ANOS
12 ANOS
13 ANOS
14 ANOS
12 ANOS
13 ANOS
14 ANOS
15 ANOS
16 ANOS
13 ANOS
14 ANOS
15 ANOS
16 ANOS
15 ANOS
16 ANOS
17 ANOS
18 ANOS
19 ANOS
20 ANOS
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Fuente: Centro Administrativo local de los Servicios Educativos CALSE N° 36

1.4.3.3 Sedes tributaria Escuela Nueva de Sato

Esta escuela alberga una poblacion estudiantil de 97 estudiantes desde el nivel
transicion al cuarto grado cuenta con una sala de informatica y una biblioteca que
no se encuentran en las mas optimas condiciones ademas carece de una bateria
sanitaria y la capacidad es insuficiente para albergar la demanda estudiantil por
lo que es necesario la construccion de un aula y la dotacion de cuatro aulas de
clases, la dotacion de material didactico, la dotacion de mobiliario, la dotacién de
implementos deportivos, y la adecuacidon del comedor estudiantil que faciliten el
proceso de ensefanza y aprendizaje.

Tabla. 24 Poblacion estudiantil Escuela Tributaria Nueva De Sato
GRADO EDADES N. DE ESTUDIANTES

TRANSICION 5ANOS 12
PRIMERO 7ANOS 9
SEGUNDO 7ANOS 8

8 ANOS 11
TERCERO 8ANOS 6
9ANOS 14
CUARTO 9 ANOS 13
10 ANOS 5
11 ANOS 5
QUINTO 11 ANOS 10
12 ANOS 4
total 97

Fuente: Centro Administrativo local de los Servicios Educativos CALSE N° 36

1434 Sedes tributaria Escuela Nueva de Pilén.

Esta escuela alberga un poblacion estudiantil de 49 estudiantes desde el nivel
transicion hasta el tercer grado y un octavo grado la planta fisica de esta escuela
se encuentra en mal estado por lo que requiere de la adecuacion de tres aulas de
clases, de la dotacion de material didactico, de la dotacién de implementos
deportivos, la construccion de un comedor estudiantil y la dotacion de mobiliario
para brindar un buen servicio a la poblacion estudiantil.

Tabla. 25 Poblacién estudiantil Escuela Tributaria Nueva De Pilén
GRADO EDADES N. DE ESTUDIANTES

TRANSICION 5ANOS 5
PRIMERO 6 ANOS 8
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SEGUNDO 7ANOS 4
8ANOS 5
TERCERO 8ANOS 5
9ANOS 3
CUARTO 10 ANOS 4
Total 34

Fuente: Centro Administrativo local de los Servicios Educativos CALSE N° 36

1435 Sedes tributaria Escuela Nueva de San Francisco.

Esta escuela alberga una poblacion estudiantil de 74 estudiantes desde el nivel
transicion hasta el quinto grado cuenta con una sala de informatica. La capacidad
es insuficiente para albergar la demanda estudiantil por lo que requiere de la
compra de terreno para la ampliacién de la planta fisica, de la construccion y
dotacion de un aula de clase, de la construccion del cerramiento de todo el
perimetro, de la dotacion de implementos deportivos y de la dotacién de material
didactico para facilitar el proceso de ensefianza y aprendizaje de toa la poblacion
en edad estudiantil.

Tabla. 26 Poblacion estudiantil Escuela Tributaria Nueva De San Francisco
GRADO EDADES N. DE ESTUDIANTES

TRANSICION 5ANOS 17
PRIMERO 6 ANOS 5

7ANOS 12
SEGUNDO 7ANOS 3
8 ANOS 5
TERCERO 8 ANOS 4
9ANOS 2
CUARTO 9ANOS 6
10 ANOS 4
11 ANOS 1
QUINTO 10 ANOS 8
11 ANOS 3
12 ANOS 4
Total 74

Fuente: Centro Administrativo local de los Servicios Educativos CALSE N° 36

1.4.3.6 Sede tributaria Escuela Nueva de Monroy.

Esta escuela alberga una poblacion estudiantil de 157 estudiantes desde el nivel
transicion hasta el nivel octavo cuenta con una sala de informatica. Pero Para
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mejorar las condiciones y facilitar el proceso de ensefanza y aprendizaje de la
poblacion estudiantil esta escuela requiere de la compra de terreno para la
ampliacion de la planta fisica, de la construccion y dotacion de cuatro aulas de
clase, de la construccion y dotacion de laboratorios de quimica, fisica y biologia,
de la dotaciéon de implementos deportivos, de la construccion y dotacidn de la
biblioteca, de la Dotacién de material didactico y de la dotacion de mobiliario.

Imagen 19  Escuela Tributaria Nueva de Monroy
A5 T T "

Fuente Equipo Consultor

Tabla. 27 Poblacién estudiantil Escuela Tributaria Nueva De Monroy

GRADO EDADES NUMERO DE ESTUDIANTES
TRANSICION 5ANOS 10
6 ANOS 5
PRIMERO 6 ANOS 4
7ANOS 14
8ANOS 3
SEGUNDO  8ANOS 16
9ANOS 14
TERCERO 9ANOS 9
10 ANOS 3
CUARTO 10 ANOS 10
11 ANOS 4
QUINTO 11 ANOS 7
12 ANOS 5
SEXTO 11 ANOS 4
12 ANOS 7
13 ANOS 5
SEPTIMO 12 ANOS 8
13 ANOS 3
14 ANOS 5



96

OCTAVO 13 ANOS 10
14 ANOS 9
15 ANOS 2

TOTAL 157

Fuente: Secretaria de Gobierno

De igual manera en el municipio se esta desarrollado un programa de
alfabetizacion denominado CAFAM con un total de 162 personas de 22 a 60 afos
inscritas discriminadas en las siguientes escuelas: Institucion Educativa Técnica
de Arroyohondo “Roberto Botero Morales cuenta con una poblacion estudiantil en
este programa de 40 estudiantes, Escuela Nueva de Sato 17 estudiantes, Escuela
Nueva de Pilén 22 estudiantes. Escuela nueva de San Francisco 22 estudiantes,
Centro Educativo de Machado 43 estudiantes y la Escuela Nueva de Monroy 18
estudiantes.

Tabla. 28 Numero De Estudiantes Por Edades En Programa CAFAM Instituciéon Técnica De
Arroyohondo
ALFABETIZACION 23 ANOS 12

24 ANOS 5
26 ANOS 10
29 ANOS 10
34 ANOS 3
Total 40

Fuente: Secretaria De Gobierno

Tabla. 29 Numero De Estudiantes Por Edadqs En Programa CAFAM Escuela Nueva De Sato
METODOLOGIA 25ANOS 1

CAFAM 26 ANOS
27 ANOS
31 ANOS
33 ANOS
36 ANOS
42 ANOS
44 ANOS
53 ANOS

= BN W, NN W, A A

Total

Fuente: Secretaria De Gobierno

Tabla. 30 Numero De Estudiantes Por Edades En Programa CAFAM Escuela Nueva De Pilon
METODOLOGIA CAFAM 23 ANOS 4

30 ANOS 6
36 ANOS 2
43 ANOS 1
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50 ANOS 4
55 ANOS 5
total 22

Fuente: Secretaria De Gobierno

Tabla. 31 Numero De Estudiantes Por Edades En Programa CAFAM Escuela Nueva de San

_ Francisco .
METODOLOGIA CAFAM 34 ANOS 2
36 ANOS 1
37 ANOS 1
38 ANOS 2
42 ANOS 1
46 ANOS 5
55 ANOS 1
61 ANOS 2
62 ANOS 1
63 ANOS 2
73ANOS 2
75 ANOS 2
Total 22

Fuente: Secretaria De Gobierno

Tabla. 32 Numero De Estudiantes Por Edades En Programa CAFAM Centro Educativo De
Machado
ALFABETIZACION 22 ANOS 12

24 ANOS 1
25ANOS 5
27 ANOS 6
30 ANOS 3
33 ANOS 4
42 ANOS 3
Total 43

Fuente: Secretaria De Gobierno

Estas sedes cuentan con una planta de personal de 72 docentes de los cuales 68
son docentes y 4 directivos, De los 68 estan en propiedad 63 y 5 provisionales, y
de los 4 directivos hay 3 en propiedad y 1 en comisién y encargo. En la actualidad
hay 50 licenciados, 2 profesionales universitarios y 20 con titulo de normalistas
superiores.

En las sedes tributarias donde se encuentran niveles de media vocacional
adelantados se desarrolla mediante el programa Metodologia Flexible Post
Primaria Rural en convenio con el Departamento de Bolivar. Segun la informacién
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suministrada por el Centro Administrativo Local de los Servicios educativos
CALSE N° 36 la Sede Principal Institucién Educativa Técnica de Arroyohondo
Roberto Botero Morales presenta una desercion escolar de 39 estudiantes en
primaria y 20 en secundaria, en la sede tributaria Escuela Nueva de Pilén es de 3
estudiantes de primaria, en la Sede Tributaria Escuela Nueva de Sato es de 10
estudiantes en primaria, en la Sede Tributaria Escuela Nueva de Monroy 19
estudiantes en primaria y secundaria, en la Sede Tributaria Escuela Nueva de San
Francisco es de 16 estudiantes, en el Centro Educativo de Machado es 23
estudiantes en primaria y secundaria; sobre el total de la poblacion estudiantil de

1900 estudiantes,.

La poblacion con niveles de escolaridad del municipio de Arroyohondo es de 3695
personas lo que representa el 78% del total de la poblacién municipal, y se
distribuyen por cada nivel como se describe a continuacion:

Tabla. 33 Poblacién por Nivel Escolar Alcanzado

NIVEL POBLACION POR ANOS APROBADOS %
PREESCOLAR 330 4,0%
BASICA PRIMARIA 659 42.3%
BASICA SECUNDARIA 1417 27,0%
MEDIA ACADEMIA CLASICA 842 2,0%
MEDIA TECNICA 179 0,2%
NORMALISTA 14 1,3%
SUPERIOR Y POSTGRADO 254 1,2%
TOTAL POBLACION 3695 78,0%

Fuente: DANE Censo 2005

Tabla. 34 Poblacion por Grupo Quinquenal que Asiste a una Institucion Educativa
Edad en grupos quinquenales
< » < (0] < D < (o] < (o)) < (o] < (o)) < (o))
~— — N N ™ ™ < < Yo} To] © © N~ N
Oy Ty Ty @y Ty @y @y @y @y @y ©n ©h ©g @ Ty Oy
C C Q (o] C C Q C C Q C Q C C o] C
C IC O LT O WL O WL O WNIC O W O WL O W
O OO «~@O© «~ O NT N OMOOCOHOLOTOCTOoOOUOoEo WO OO oo M~ogMN~N T
217 701 790 458 139 40 6 10 10 4 2 0 0 0 0 0
79 56 61 340 494 601 651 686 593 545 454 359 309 276 156 162
0 1 3 2 0 2 5 2 2 1 6 3 0 0 0 0

296 758 854 800 633 643 662 698 605 550 462 362 309 276 156 162
Fuente: DANE Censo 2005
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Tabla. 35 Poblacién por Edades Escolares que Asiste a un Establecimiento Escolar Oficial
Asistencia a Edades Escolares

alguna inst.
educativa

-3a4 5a6 -7a1l -12 a -16 a -18 a -25 Total

anos anos anos 15 afios 17 anos 24 afos afos o

mas

SI 217 273 776 597 184 258 72 2377
NO 79 32 43 77 108 691 4955 5985
No Informa 0,00 1 1 3 1 0,00 21 27
Total 296 306 820 677 293 949 5048 8389

Fuente: DANE Censo 2005

Para el afio 2.005 la poblacién en edad escolar, en el rango de 3 a 17 afios del
municipio es de 2.392 personas.

Tabla. 36 Institucion Educativa municipal por categoria de desempefio Pruebas ICFES. 2005.
Coédigo Nombre plantel Jornada Categoria
Desempefio

78493 COLEGIO DEPARTAMENTAL ROBERTO COMPLETA INFERIOR
BOTERO MORALES
Fuente: ICFES. 2005.

El déficit de dotacion de material pedagdgico, equipos audiovisuales vy
laboratorios; la baja utilizacion de las tecnologias educativas en el trabajo de aula,
los problemas de motivacién y cualificacién de los docentes para la formacion por
competencias y la baja capacidad de la gestion de las instituciones educativas
oficiales, inciden en los precarios logros educativos reflejados en los bajos
puntajes en las pruebas de estado ICFES donde la Institucién Educativa de
Arroyohondo se clasifico en el nivel inferior.

Por lo que en la actualidad se estan desarrollando el programa pre-ICFES en la
Sede Principal para los niveles de décimo y decimoprimero. En los resultados en
la Prueba SABER, de acuerdo con el archivo SABER-MPIOS-PROMEDIOS
encontramos que en el grado 5 sobrepasé lo niveles quedado en el nivel D con un
porcentaje 88.11% pero en el grado 9 solo alcanzé el nivel C con un porcentaje
53.33% el municipio presentd rendimiento por debajo de los promedios nacionales
en areas importantes como matematicas y lenguaje.

El numero total de estudiantes repitentes es de 111, repartidos de la siguiente
manera; en la Institucion Educativa Técnica Roberto Botero Morales es de 22
estudiantes en primaria y de 28 en secundaria. En el Centro Educativo de
Machado es de 9 estudiantes en primaria y 10 de secundaria, en la Nueva Escuela
Tributaria de Monroy es de 13 estudiantes en primaria y 2 en secundaria, en la
Nueva Escuela Tributaria de Pilén son 10 estudiantes en primaria, en la Nueva
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Escuela Tributaria de Sato son 9 estudiantes en primaria, y en la Nueva Escuela
Tributaria de San Francisco 8 estudiantes.

Imagen 20 Escuela Roberto Botero Morales

Fuente equipo consultor
Gréfico 6 Asistencia a entidad educativa edades escolares Municipio de Arroyohondo

ASISTENCIA EDADES ESCOLARES
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Fuente: DANE. Censo 2005

Tabla. 37 Resultado Promedio Pruebas Saber*. 2005.
Grado Numero de alumnos Lenguaje Matematica Naturales Sociales

grado5 148 90,27 90,28 97,22 37,5
gardo9 62 60 26,67 66,67 13,33
LENG 5: 22 BAJOS DE 37

LENG 9: 9 BAJOS DE 37

MAT 5: 13 BAJOS DE 37
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MAT 9: 8 BAJOS DE 37
Fuente: SIGOTH. 2005.

La baja preparacién del talento humano altamente calificado, la insuficiente
investigacion cientifica y tecnoldgica al servicio del desarrollo econdmico y social
del municipio es un obstaculo para el desarrollo del municipio y la region.

1.4.4 Sector Salud

Uno de los principales problemas que aqueja a los habitantes del Municipio de
Arroyohondo es la salud ya que la red hospitalaria en el municipio no esta en las
mejores condiciones, tres de los cinco corregimientos no cuentan con centros de
salud tales como: Monroy, San Francisco, Machado, y los centro de salud del
corregimiento de Sato y Pilon necesita adecuacion, mantenimiento y dotacién de
instrumentos Médicos, Muebles y Enseres para su uso.

Es importante incluir en la nomina de personal un psicélogo y una nutricionista
para los diferentes programas en salud minino 2 veces a la semana que prestaran
servicios en la comisaria, el puesto salud y el colegio.

Uno de los principales problemas en el sector salud es el traslado de los pacientes
desde los corregimientos a la cabecera municipal ya que no se cuenta el apoyo de
la ambulancia, ademas los corregimientos de Monroy, San Francisco, y Sato
requieren de una promotora de salud.

Tabla. 38 Afiliados Régimen Subsidiado 2002 a 2006 Corte al 28 Diciembre de 2006

Dpto. MUNICIPIO TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL % Variacion
AFILIADOS  AFILIADOS  AFILIADOS AFILIADOS AFILIADOS
2002 2003 2004 2005 2006
13 BOLIVAR ARROYOHONDO 3.338 3.378 3.686 4.133 4.170 25%
TOTAL DEPARTAMENTO 3.338 3.378 3.686 4.133 4.170 25%
TOTAL NACIONAL 11.444.003 11.867.947  15.553.474 18.581.410  20.232.378 77%

Fuente: Ministerio De Proteccion Social

El aseguramiento de la poblacion el régimen Subsidiado en el municipio segun el
ministerio de proteccion social presenta una variacion en la cobertura del 25%
desde el afio 2002 al afio 2006.

Con relacion a la poblacion reportada segun el SISBEN del afio 2008 de 8700
personas, presenta una cobertura de 4198 personas carnetizadas afiliada al
régimen subsidiado, cabe resaltar que a partir del 1 de junio de 2008 entraran 166
personas, los cuales en su gran mayoria pertenecen a la zona urbana. Esta
poblacion se encuentra repartida entre diferentes EPS-S que funcionan en el
municipio.
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Actualmente este municipio se encuentra descentralizado en el sector salud, por lo
cual cuenta con una E.S.E. Municipal de 1er nivel, la cual presta los servicios de
medicina general, odontologia, urgencias 24 Horas, laboratorio clinico, centro de
saludizacion de baja complejidad, servicio de rayos X, y servicio de ambulancia,
por lo que se requiere la contratacion de otros servicios como Ginecologia,
Pediatria, Oftalmologia Medicina Interna y Cirugia General.

Tabla. 39 Organizacién ESE con cama

Gerente

Subgerencia cientifica Subgerencia administrativa
Médicos 3 Técnico de presupuesto 1
Odontélogos 1 Técnico de contabilidad 1
Bacteriologos 1 Contador 1

Enfermera jefe 1 Secretaria 1

Aucxiliar de enfermeria 1 Técnico en estadistica 1
Promotor de salud 3 Técnico en facturacion 1
Auxiliar de laboratorio 1 Auxiliar de servicios generales 2

Auxiliar de odontologia 1
Técnico en rayos x 1

Conductor de ambulancia 1
Fuente ESE con cama

En algunas ocasiones se presta en los corregimientos servicios de primeros
auxilios, consulta externa y atencion ambulatoria especialmente cuando se
realizan brigadas de salud.

) Tabla. 40 Infraestructura De Salud
AREA CENTROS DE SALUD PUESTO DE SALUD No DE CAMAS

URBANA 1 0 4
RURAL O 2 0
TOTAL 1 2 4

Fuente: Plan De Desarrollo 2004-2008

1.4.41 Morbilidad por Consulta Externa

Las principales causas por las cuales asistieron los pacientes a consulta a la E.S.E
Centro de Salud Con Cama Francisca Ospino Maitines fueron IRA N. N con 409
casos seguida por enfermedades como la IVU con 270 casos, la EDA con 219
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casos, PARASITOSIS INTESTINAL 161 casos, EAP 152 casos y la AMIGDALITIS
con 139 casos.

Tabla. 41 Morbilidad por consulta externa

MORBILIDAD POR CONSULTA EXTERNA ANO TOTAL TOTAL TOTAL
2005 2005 2006 2007
.V.U 270

PARASITOSIS INTESTINAL 161 490 521
IRAN.N 409 540 588
EDA 219 312 336
CEFALEA 125 345 390
AMIGDALITIS 139 261 311
MIALGIA 125

E.AP. 152 471 520
DOLOR ABDOMINAL 79

ESCABIOSIS 70

ABSCESO 67

PITIRIASIS VESICULAR 76

ARTROSIS 69

SINDROME VERTIGINOSO 62

OSTEOCONDRITIS 46

FARINGO AMIGDALITIS 59

DERMATOMICOSIS 36

OTITIS MEDIA 53

AMENORREA 49

SINDROME FEBRIL 26

SINDROME VIRAL 32

LUMBAGO 68

DERMATITIS 40 436 496
PIODERMITIS 27

DISMENORREA 19

URTICARIA 21

ASMA 339 392

SINDROME GRIPAL 597 630
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RINITIS
BAJO DE PESO
VACUNACION

ENFERMEDAD ACIDO PEPTICA
Fuente: ESE Centro de Salud Con Cama

296
14
2472
471

1.4.4.2 Morbilidad por Consulta De Urgencia

Las principales causas por las cuales asistieron los pacientes a consulta a la E.S.E
Centro de salud con cama Francisca Ospino Maitines fueron Sindrome Febril con
120 casos seguida por Dolor abdominal con 111, E.D A con 81 casos y la Crisis

asmatica con 41 casos.

URGENCIAS

E.D.A

EAP

Aborto incompleto
Urticaria

Ira N.N.

Lumbago

. AM.

Amigdalitis
Faringitis

E.CV

Parasitosis Intestinal
Fiebre tifoidea
Cefalea

I.V.U

Faringo amigdalitis
Dolor abdominal
Osteoconditis
Sindrome febril
Crisis hipertensiva
Crisis asmatica
Sindrome viral
Sindrome vertiginoso

Crisis convulsiva

Fuente: ESE Centro de Salud Con Cama

Tabla. 42 Morbilidad por consulta urgencias afio 2006

N° DE CASOS

81
31

322
18
2832
520
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La mortalidad en mujeres embarazadas parto o posparto fue de 0 defunciones
durante los afios 2006 y 2007. Segun el cuadro de notificaciones obligatorias las
enfermedades como la IRA son mas frecuentes en nifios de 1 a 14 anos y la EDA
en nifos de 1 a 4 anos

Tabla. 43 Notificacion Obligatoria

PATOLOGIAS >1 ANO 1-4 5-14 15-44 45-59 60YMAS TOTAL
IRAN.N 137 240 201 131 36 62 807
IRAN. 2 1 3

EDA 60 112 27 24 4 16 243
LEPRA PAUCIBACILAR 1 1
HEPATITIS A 3 3
FIEBRE TIFOIDEA 3 3
VARICELA 1 1
HIPERTENON / ARTERIAL J 2 2

Fuente: ESE Centro de Salud Con Cama

Segun el informe suministrado por la ESE del Municipio de Arroyohondo los
meses en los que mas se presentaron consultas de urgencia fueron junio con 155
pacientes seguido por los mes de mayo con 131 pacientes abril con 127 pacientes
y julio con 114 pacientes.

Tabla. 44 Numero De Consultas Por Urgencias Segun Los Meses Afio 2006

ENERO 75

FEBRERO 72

MARZO 106
ABRIL 127
MAYO 131
JUNIO 155
JULIO 114
AGOSTO 106
SEPTIEMBRE 97

OCTUBRE 107
NOVIEMBRE 110
DICIEMBRE 125

ANO 2006

TOTAL 326
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NUMERO DE CITLOBIAS CERVICO NUMERO ~ DE CONSULTA POR
UTERINO ENFERMERIA
TOTAL 258

Fuente: ESE Centro de Salud Con Cama

Los meses en los que mas se presentaron pacientes por consulta externa fueron
octubre con 723 pacientes seguido por abril con 679 pacientes, junio con
677pacientes y julio con 670 pacientes.

Tabla. 45 Numero De Consultas Por externa Segun Los Meses Afio 2006

ENERO 499
FEBRERO 484
MARZO 525
ABRIL 679
MAYO 404
JUNIO 677
JULIO 670
AGOSTO 703
SEPTIEMBRE 628
OCTUBRE 723
NOVIEMBRE 650
DICIEMBRE 582
NUMERO DE PARTOS VAGINALES ANO 2005
TOTAL 70
NUMERO DE CONSULTAS ODONTOLOGICAS ANO 2005
TOTAL 2557

Fuente: ESE Centro de Salud Con Cama

Segun el reporte del censo 2005 en el municipio de Arroyohondo se presentaron
58 nacimientos 54 en la cabecera municipal y 4 en los centros poblados.

Tabla. 46 Nacimiento por Municipio de Ocurrencia.

Departamento y Total Cabecera Centro Rural Sin
municipio de poblado disperso informacion
ocurrencia
3 o 3 o S o S o S o
g 9 g 9 s @2 s 9 s 2
5528558855255 8 5 5
L £ = & £ £ 2 £ £ & £ = R £ =
13062 58 28 30 54 26 28 4 2 2
ARROYOHONDO

Fuente: DANE 2005.
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Segun reporte del censo afo 2005 las principales causas de muertes registradas
en el Municipio de Arroyohondo fueron: enfermedades celebro-vasculares con un
total de 4 personas, y los trastornos respiratorios especificos del periodo prenatal
con 2 personas.

Tabla. 47 MORTALIDAD ANO 2.005

LISTA 6/67 CIE 10 DE OPS TOTAL TOTAL Menor De 5- De 45- De 65y
1 afo 14 64 afilos mas
anos
8 o 8 ® 8 o 8 o
a ¢ =& o S o =5 o
E & & = =1 2] =12
2 2 2 2 2 2 2 =2
TOTAL 10 7 3 2 1 1 1 4 1
302 ENFERMEDADES 1 1 . 1
HIPERTENSIVAS
303 ENFERMEDADES 1 1 1
ISQUEMICAS DEL CORAZON
307 ENFERMEDADES 4 2 2 . . . 1 2 1
CEREBROVASCULARES
404 TRASTORNOS 2 2 . 2

RESPIRATORIOS ESPECIFICOS
DEL PERIODO PERINATAL

512 AGRESIONES (HOMICIDIOS), 1 1 . . . 1
INCLUSIVE SECUELAS

614 EMBARAZO, PARTO Y 1 . 1 . 1
PUERPERIO

Fuente: DANE 2005

Segun el informe del ministerio de proteccién social el municipio de Arroyohondo
presenta una cobertura de vacunacién en la poblacidn menor de un afo al afo
2005 como se presenta en la siguiente tabla.

Tabla. 48 Cobertura De Vacunacion Municipio de Arroyohondo.

~ (0]
©

(0] m —
:5 © (72} m :5 fa— .g
85 o v 2 = & = |24 = >
gse¢ & > & 5 8 8 8§ I 2 T 8% g £
0o Ew® > X @) X m X T X T X O~ X
133 155 116,5% 155 116,5% 89 66,9% 155 116,5% 155 116,5% 122 114 93,4%

Fuente: Ministerio De Protecciéon Social.



108

1.4.5 Cultura

El propésito de la Coordinacion de Cultura del Municipio de Arroyohondo es ser la
dependencia del gobierno municipal que lidera la garantia de las condiciones para
el acceso efectivo y progresivo de las manifestaciones culturales mediante la
formulacién planificada, participativa y concertada de los habitantes, para el
rescate y fortalecimiento de la identidad municipal.

Fuente gestora soI Del Municipio

La coordinacion de cultura municipal de Arroyohondo esta organizada para
promover, posicionar y dar reconocimiento a las manifestaciones artisticas vy
culturales de los habitantes, de manera articulara con los procesos sociales y
educativos que contribuyan a la construccién de la identidad de una ciudadania
democratica cultural.

Su objetivo es organizar, coordinar y estimular procesos que orienten, promuevan
el rescate y fortalecimiento de los valores culturales que conlleven a la convivencia
pluralista que permita el desarrollo humano sostenible que los habitantes del
municipio.

Trabaja especificamente en liderar una politica publica que oriente el desarrollo
cultural, creando espacios propicios que permitan y estimulen las expresiones
artisticas y culturales con nifos, nifas, jovenes, adolescentes y discapacitados,
comprometeremos a los entes publicos y privados en la articulacion de los
procesos culturales, promueve la preservacion del patrimonio cultural, rescatando
y fortaleciendo las manifestaciones artisticas y estimulando los mecanismos de
participacion ciudadana en la construccion de politicas culturales.
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Por tratarse de un Municipio relativamente joven, Arroyohondo aun no cuenta con
una estructura institucional organizada en materia de cultura, que le permita
desde ya, orientar las politicas culturales internas del Municipio y enlazar dichas
politicas con los planes y programas de apoyo y fortalecimiento que provienen de
sectores tanto publicos como privados del nivel departamental, regional Nacional e
Internacional.

El municipio de Arroyohondo adolece de programas culturales como: bandas de
viento, marcial, gaitas, y de musica tradicional Sistema Municipal De Cultura;
programa de convivencia y participacion ciudadana en el sector cultural, desarrollo
de la memoria creacion cultural, desarrollo del patrimonio cultural material e
inmaterial.

Existe en Arroyohondo una Casa de la Cultura que fue creada antes de este
elevarse a la categoria de Municipio, la cual en algun tiempo cumplié su funcion
pero hoy, en sus instalaciones alberga la mayoria de las oficinas del despacho de
la Alcaldia Municipal. EI municipio no se cuenta salas de cine educativas, se
adolece de un archivo histérico de su memoria cultural, como también un banco de
proyectos culturales que permitan el fomento de la investigacion histérica vy
cultural de lo local.

En lo referente a las expresiones artisticas culturales de danza, teatro, musica,
bailes folcloricos y expresiones narrativas (décimas, poseia, cuentos, leyendas,
fabulas, mitos, etc.) contamos con una gran riqueza de talento humano, que por el
abandono de los entes territoriales a nivel municipal no se ha profesionalizado los
artistas a través de capacitaciones y talleres de formacion para que se conviertan
en gestores culturales del municipio de Arroyohondo, convirtiendose en su
proyecto de vida, en la actualidad se encuentran los siguientes grupos culturales.

Tabla. 49 Grupos Culturales Municipio de Arroyohondo

NOMBRE DEL GRUPO MANIFESTACION NOMBRE DE LOS EDAD DIRECTOR
INTEGRANTES
Son De Alla Musica Folclérica Wendy M. Rosado Ospino 16 Alejandro
Rosado
Sairys. Ospino Herrera 14
Roberto C Ospino Garcia 8
Maria Julio Avila 17
Luz Yendri Rosado Ospino 14
Danny Rosado Ospino 17
Dewi M Rosado Ospino 10
Osnaider Avila Garcia 14
Jesus M. Ospino Herrera 17
Decimeros De Décimas Jheiner Pérez Barrio 7

San Francisco
lvan Guerrero Estrada 8
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[ -
Jesus De La Rosa Agamez
[CereRrefiesGuere ] -
Jesus Martines Guerra
[PesembRComEes ] -
José De La Rosa Agamez

B -
José Hernandez Escobar

[Mmersemba ] -
Juan D De La Rosa Agame
e -

Los Angeles Vallenatos Ana M Martinez Hernandez Luis

Eduardo
_-

Hernandez
Victor D Mercado Ramos

Dayana C. Vargas Guette
José G. Martines Yépez

Poesia Liseidis Herrera Guette

Maria Buelvas

=i -
Audis Ospino
[Meneetzorer -
Bernane Cantillo Ospino
EEEEE -
José Luis Montes
| |
Santiago Martines

vallenato socrates ortiz ospino socrates ortiz o

manuel z. ortiz ospino

NOMBRE DEL GRUPO MANIFESTACION NOMBRE DE LOS EDAD DIRECTOR
INTEGRANTES
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- - S

NOMBRE DEL GRUPO MANIFESTACION NOMBRE DE LOS EDAD DIRECTOR
INTEGRANTES

[ rEEaTopo P - [ ECT
Wendy p caraballo padilla

NCLTAE T -
David polo caraballo

[‘oande e pine T -
Yanelis edna caraballo

T -
Sandyfuentes caraballo

[[CRRvencarbaloperez T -
Kevin caraballo polo

[AErOse b -
Lilibet ospino

T -
Jonathan mufios

Yhoslsvegas -
Sergio fuentes

R -
Eduar guerrero

[EEEE I -
Andys fernandez

T
Abimalec fernandez -

artesanos Carlos Gomes Orozco

Ruth m. marrquez caraballlo

Amparo padilla

Cindy hernandez martinez

iraida ramos marquez
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walter escorcia escorcia 23
julio cesar escorcia escorcia 30
dolis r ortiz blanquiceth 23
luis f carbal flore 22
jose del ¢ cassiani 35
josue escorcia perez 33
henry caparrozo 24
petrona ospino orozco 31

Fuente: Alcaldia Municipal 2008.

Los logros alcanzados a partir de la creacién del Municipio, se ven reflejado en el
semillero de decimeros del corregimiento de San Francisco, dirigido por el
licenciado en Ciencias Sociales Félix Antonio Altahona Sarabia, quien con su
dedicacion esfuerzo y esmero los ha ubicado en el sitial de reconocimiento a nivel
municipal y departamental, ocupando lugares de importancia en los Zonales del
Canal de Dique; otro grupo destacado es el llamado “Son de Alla” que rescata la
tradicion del baile cantao, integrado por nueve jovenes siendo su vocalista Wendy
Marcela Rosado Ospino; reconocida a nivel Municipal, Regional, por su talento en
la interpretacion de esta manifestacion artistica.

Como sistema de difusion, no existe en el Municipio Boletines de informacién
cultural, ni vallas, como tampoco un canal local de television. Los unicos espacios
existentes en el municipio de encuentro, y de esparcimiento, son las casetas,
estaderos, cantinas y billares que antes que fomentar la cultura fomentan la
transculturizacién, porque no conducen a otra cosa que al alcoholismo y al
desperdicio de los talentos de la poblacién.

Tabla. 50 Fiestas Culturales Municipio de Arroyohondo.

MUNICIPIO ARROYOHONDO FIESTAS FECHAS
Corregimiento De Pilén Divino Nifio 30 de enero
Corregimiento de Monroy Cruz de Mayo procesion 3 al 5 de mayo
Corregimiento de Sato Procesion 13 de junio
Cabecera Municipal San Juan Carrera de caballo 24 de junio
Cabecera Municipal San Pedro y San Pablo Bullerengue 29 de junio
Corregimiento de San Francisco Virgen del Carmen 16 de julio
Cabecera Municipal Festival de Décimas 4 al 5 de octubre
Cabecera Municipal San Luis procesion 9 de octubre
Cabecera Municipal Semana Cultural y Folclérica festirobomo 6 al 11 de noviembre
Cabecera Municipal Santa Barbara procesion 4 al 7 de diciembre

Fuente: Alcaldia Municipal 2008.



113

1.4.6 Juventud

La poblacién juvenil del municipio de Arroyohondo cuenta con el Consejo de
Jévenes conformado por 5 miembros que se elije por un periodo de 4 afios. En la
actualidad la poblacion juvenil de acuerdo con las investigaciones realizadas,
atraviesa por una mala situacién esto debido al alto indice de desempleo, a la falta
de apoyo para continuar su educacién a niveles superiores, a la falta de
organizacion, a la falta de apoyo institucional y al olvido por el que pasan los
pueblos, provocando esta serie de carencias estragos en la poblacion juvenil,
llegando a encontrar casos en las jovenes de embarazos precoces y padres
adolescentes.

La juventud no practica ninguna actividad deportiva ya que no hay el apoyo
institucional para esta actividad, son ajenos a las actividades econémicas que se
desarrollan en el municipio como la agricultura, la pesca y la ganaderia. Es una
juventud sana ya que no se concentran grupos de drogadictos ni de pandillas.

Existe el consejo municipal de juventud elegido democraticamente periodo que a
la fecha esta vencido y a su vez ha sido inoperante por la incapacidad de la
administracion para darle un apoyo a esta organizacion.

1.4.7 Ninez Y Adolescencia

Segun la informacion suministrada por la Gestora Social del municipio en la
actualidad se estan desarrollando los siguientes programas en beneficio de la
nifez del municipio de Arroyohondo.

1.4.71 Programa de desayunos infantiles del ICBF

Dirigido a poblacién desescolarizada de la cabecera y corregimientos que se
encuentran en edades de 6 mese a 4 anos y los nifos que no alcanzan su peso de

acuerdo a la edad
Tabla. 51 Poblacién Beneficiada con el Programa de desayunos Escolare

CENTRO POBLADO POBLACION BENEFICIADA
Cabecera Municipal 172

Corregimiento De Sato 37

Corregimiento De Pilén 32

Corregimiento De Machado 49

Corregimiento De Monroy 62

Corregimiento De San Francisco 29

TOTAL 381

Fuente Oficina de Gestién Social



114

1.4.7.2 Programa de desayunos infantiles en la institucion educativa Roberto
Botero Morales y sedes tributarias.

Este programa se desarrolla en convenio entre la Alcaldia Municipal de acuerdo a
la ley 715 aportando 556 desayunos y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar aportando 1049 para un total de 1605 dirigidos a la poblacién escolar del
la Institucion educativa Roberto Botero Morales.

Tabla. 52 Poblacién Beneficiada Con el Programa de Desayunos Escolares

CENTRO EDUCATIVO POBLACION BENEFICIADA
Sede principal 507

Corregimiento de Pilén 55

Corregimiento de Sato 112

Corregimiento de San Francisco 92

Corregimiento de Monroy 120

Corregimiento de Machado 163

TOTAL 1049

Fuente Oficina de Gestién Social

1.4.8 Adulto mayor

Segun la informacién suministrada por la Oficina de Gestion Social del municipio
se estan desarrollando el Programa Nacional de Alimentacion Juan Luis Londofo
de la Cuesta el cual esta dividido en 104 raciones preparadas distribuidas en la
cabecera municipal y 86 raciones para preparar distribuida en los corregimientos
de la siguiente manera

Tabla. 53 Poblacién Beneficiada con el Programa Nacional de Alimentacion Juan Luis Londofio de

la Cuesta )

CENTRO POBLADO POBLACION BENEFICIADA
Corregimiento De Machado 20

Corregimiento De Pilon 20

Corregimiento De Monroy 18

Corregimiento De San Francisco 8

Corregimiento De Sato 20

Total 86

Fuente Oficina de Gestién Social

En la actualidad hace falta la Casa del Adulto Mayor
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1.4.8.1 Programa de proteccion social al adulto mayor del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar

Este programa consiste en un auxilio econémico de $75.000 mensuales para
cada beneficiario y se cancela bimensual, en el municipio de Arroyohondo
actualmente hay una poblacion Beneficiada de 210 adultos mayores que estan
distribuidos en la cabecera municipal y en sus corregimientos.

148.2 Familias en accion

Es un programa de la Agencia Presidencial para la Accién Social, y la
Cooperacion Internacional, que funciona en el municipio de Arroyohondo con el
apoyo de la alcaldia. Esta dirigido a las familias en condiciones de desplazamiento
o de pobreza, con nifios menores de 18 afios. Consiste en otorgar un apoyo
monetario para la nutricion y educacion de sus hijos y un acompafiamiento en
promocién de la educaciéon y la salud familiar, a cambio del cumplimiento de
compromisos por parte de las familias.

El programa entrega dos tipos de subsidios:

Un subsidio nutricional: para ayudar a mejorar la alimentacion y la salud de los
nifios menores de 7 afos, durante su crecimiento y desarrollo. Es de $50.000 mil
pesos mensuales y se paga cada dos meses durante todo el ano. Se entrega un
subsidio nutricional por familia que cubre todos los menores de 7 afos.

El subsidio escolar: facilita enviar a sus hijos a la escuela y mantenerlos
estudiando, es de $15.000 mil pesos al mes, por cada nifio matriculado en
primaria, a partir del segundo grado y de $30.000 mil pesos mensuales para
aquellos que se encuentren estudiando en secundaria.

Para recibir los pagos, las familias deben demostrar que han cumplido los
compromisos. Para el subsidio escolar: las familias deben certificar que los
alumnos matriculados en primaria y secundaria no presentan ausencias
injustificadas superiores al 20% de las clases programadas durante el bimestral.

Para el subsidio de nutricion: tienen que cuidar la alimentacién y llevar a todos los
nifos de la familia, menores de 7 afos a las citas de control y de crecimiento y
desarrollo programadas de acuerdo con la edad.

La Agencia Presidencial para la Accidn Social y la Cooperacion Internacional gira
bimestralmente al municipio de Arroyohondo, beneficiando con esto a 658 familias
del municipio pero el cupo disponible es de 1602, esto se debe a la falta de
actualizacion de la base de datos, que en la actualidad ha logrado inscribir 382
familias para un total de 1040, restando 562. Los beneficiarios se encuentran
distribuidos segun lo muestra la tabla.

Tabla. 54 Poblacion Beneficiada con el Programa e Familias en Accién
CENTROS POBLADO BENEFICIADO
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Cabecera Municipal 419
Corregimiento De Sato 32
Corregimiento De Machado 100
Corregimiento De Monroy 36
Corregimiento San Francisco 35
Corregimiento De Pilén 36
Total 658

Fuente Oficina de Gestién Social

Con esto se benefician 501 nifios de primaria, 409 en secundaria y 782 por
nutricion. De igual manera se benefician 20 nifios por estar en condiciones de
desplazamiento, 6 en primaria 5 en secundaria y 9 en nutricion.

De acuerdo a la base de datos del SISBEN en el municipio de arroyohondo se
encuentran un total de 6040 familias en nivel 1, 417 en nivel 2, y 21 en el nivel 3.
de acuerdo a esta informacion de las 6040 familias en el nivel 1 solo se
favorecerian 1602 que es el cupo disponible en el programa de familias en accion
lo que representa el 26.5% de las familias en nivel 1.

Tabla. 55 Familias en Niveles del SISBEN

Municipio Cabecera Centro poblado Rural disperso Total
~— N [sp] ~ N [sp] ~ N [sp] ~ N (3]
© © © ®© © © © © © ° © © © ° ©
> = =1 = > z =2 B > > =2 B > > >
z z zZ pd Z Z pd Z Z z z z
ARROYOHONDO 3405 287 20 3.712 2405 47 O 2452 230 83 1 314 6.040 417 21
Fuente Accién Social
1.4.9 Diagnostico de Infancia y Adolescencia.
AREAS DE DERECHO: DESARROLLO
OBJETIVO DE POLITICA INDICADORES INFORMACION CUALITATIVA
CUATITATIVOS No olvide complementar...

No olvide identificar...
e EI 78 % de los ninos y e En el municipio existen

ninas menores de 6 afos dos (2) hogares infantiles

se benefician de Ia multiples con diez (10)

TODOS CON EDUCACION educacion  inicial  que cupos que prestan

DE CALIDAD Y NO presta nuestra institucion servicios de alimentacion,

DISCRIMINANTE educativa juego, 'y socializacion
temprana.

e El 23.6 % de los nifios y e La desercidon y repitencia

ninas entre los 5 y 6 afos escolar en el nivel de

estan  matriculados en primaria es mas frecuente

Total

(@]

478
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TODOS JUGANDO

TODOS CAPACES DE
MANEJAR LOS AFECTOS Y
LAS EMOCIONES

ESTOS OBJETIVOS SON LA
BASE PARA EL DISENO DE
LAS ESTRATEGIAS DEL
PLAN DE DESARROLLO.

grado cero o transicion de
nuestro plantel educativo.

e EIl nivel de repitencia es

del 1002 % y el de
desercion es del 7.5 % en
educacion preescolar,

primaria y secundaria.

e La cobertura de la
educacion escolar en
preescolar, primaria vy

secundaria es de 64.81%

e Todas las sedes de la
institucion educativa
cuentan con proyectos de
educacion fisica y deporte,
pero falta un profesor y un
espacio adecuado para la
practica de estas
actividades.

e No existe cobertura de
programas de recreacion,
deporte y cultura por edad
y Sexo.

No existe ningun proyecto de
educacion parra la sexualidad
y construccion de ciudadania

USE ESTA INFORMACION
PARA  IDENTIFICAR EL
GRADO DE VULNERACION
DE LOS DERECHOS Y LAS
LIMITACIONES PARA
GARANTIZARLOS.

en los grados de 1° y 3°
por situaciones econémica
y en algunos caso por
desinterés de su nucleo
familiar, y en secundaria
en los grados 8° y 9° por

realidades sociales
(embarazos, desinterés).
Estos dos fendmenos
afectan mas frecuente a la
poblacion

e La institucion educativa
ofrece en el preescolar,

primaria y secundaria 2200
Cupos.

e Los programas de
recreacion y deporte vy
cultura se enfocan a la
instituciéon educativa del
municipio, quedando
excluidos los sectores
rurales y los nifios y nifias
que no esta en el colegio.

Se desarrollan programas de
expresion cultural y
comunicacién con las y los
adolescentes (décimas, canto,
cuento, baile).

USE ESTA INFORMACION
PARA IDENTIFICAR LOS
SERVICIOS

INSTITUCIONALES QUE
TIENEN Y SUS
LIMITACIONES. ASI COMO

LAS CAPACIDADES QUE
TIENE LAS NINAS/NINOS,
ADOLESCENTE, JOVENES Y
LAS COMUNIDADES.

AREAS DE DERECHO: EXISTENCIA

OBJETIVO DE POLITICA

INDICADORES CUATITATIVOS

No olvide identificar...

INFORMACION CUALITATIVA
No olvide complementar...
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TODOS VIVOS

NINGUNO SIN FAMILIA

TODOS SALUDABLES

NINGUNO DESNUTRDO
O CON HAMBRE

ESTOS OBJETIVOS
SON LA BASE PARA EL
DISENO DE LAS
ESTRATEGIAS DEL
PLAN DE
DESARROLLO.

e Ningun nifio menor de seis afos
ha muerto en el ultimo afo por
enfermedades prevenibles o
alteraciones durante el parto o
posparto.

e Ninguna mujer muri6 en el
ultimo afio como consecuencia
del embarazo parto o pos parto

Ningun nifo ha sido declarado en
abandono

e EI17.7% de la poblacion de
ninos y ninas se enferman de
enfermedades prevenibles.
GRIPA 7.7 %, 5.7% EDA,

2.8 % VIRUS, 1.5% IRA

e 1.4% de la poblacion de nifias y
adolescentes de 12 a 17 afios
se embarazan al afio

e La cobertura de agua potable
para la cabecera municipal es
del 75% y para las areas rurales
es del 71%.

e El estado nutricional de las
gestantes es buena.

e Se han identificado diecinueve
(19) nifios y nifias con bajo peso
para su edad. (cabecera
municipal)

USE ESTA INFORMACION PARA
IDENTIFICAR EL GRADO DE
VULNERACION DE LOS
DERECHOS Y LAS LIMITACIONES
PARA GARANTIZARLOS.

El balance de las acciones que
se encamina al desarrollo y
fortalecimiento de los vinculos
familiares es aceptable

e Los sectores mas
excluidos de la atencion en
salud de la atencion en
salud son los rurales
algunos por cultura, y otros
por las vias de acceso y el
transporte.

e La calidad del agua es
mala y la disponibilidad
también el servicio se
presta
extemporaneamente.

e Las estrategias de
atencién inmediata a las
enfermedades prevenibles
de la infancia AIEPI no se
ha implementado en el
municipio.

e El municipio tiene
formulado y en ejecucion
un plan municipal de
alimentacion y nutricién.
Existe un hogar de
recuperacion nutricional en
la cabecera municipal que
cuenta con diecinueve (19)
Cupos.

USE ESTA INFORMACION
PARA IDENTIFICAR LOS
SERVICIOS
INSTITUCIONALES QUE
TIENEN Y SUS
LIMITACIONES. ASI COMO
LAS CAPACIDADES QUE
TIENE LAS NINAS/NINOS,
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OBJETIVO DE POLITICA

NINGUNO

MALTRATADO O

ABUSADO

NINGUNO EN
ACTIVIDAD
PERJUDICIAL

TODOS LOS

ADOLESCENTES
ACUSADOS DE VIOLAR
LA LEY CON EL DEBIDO

PROCESO

ESTOS OBJETIVOS
SON LA BASE PARA EL

DISENO DE
ESTRATEGIAS
PLAN
DESARROLLO.

LAS
DEL
DE

ADOLESCENTE, JOVENES Y
LAS COMUNIDADES.

AREAS DE DERECHO: PROTECCION

INDICADORES CUATITATIVOS
No olvide identificar...

e No hubo muertes violentas en
menores de 18 en los dos
ultimos anos.

e No existe denuncia de casos de
maltrato infantii y violencia
intrafamiliar.

e No existe denuncias de casos
de abuso sexual en la
comisaria, pero en los archivos
de la Policia Nacional exciten
dos (2) casos.

o No existe identificados nifios
que mendigan en las calles del
municipio.

e No existen en el municipio
nifas, nifios y adolescentes que
transcurren en la calle la mayor
parte de su vida ni viven en la
calle.

e No existe identificados
oficialmente nifios y nifias o
adolescentes que trabajen en el
municipio o que estudien y
trabajen, pero si existen.

Ninguna persona menor de 18 anos
fue privada de libertad por supuesta
o comprobada responsabilidad en
delitos.

USE ESTA INFORMACION PARA
IDENTIFICAR EL GRADO DE
VULNERACION DE LOS
DERECHOS Y LAS LIMITACIONES
PARA GARANTIZARLOS.

INFORMACION CUALITATIVA
No olvide complementar...

e La red del buen trato
funciona regularmente.

e La red de proteccion social
para la restitucion de los
derechos de los nifios y
nifas victimas existe pero
como los casos no se
reportaron ha la red no
hubo actuacion de parte
de esta.

e No se realiza ningun
seguimiento a las
condiciones de las y los
adolescentes autorizados
parra trabajar.

e De parte de la
administracion  municipal
no existe registro de
acciones en cultura
ciudadana para prevenir la
explotacion y violacion de
nifios, nina y adolescentes,
pero la Policia Nacional y
una ONG han venido
trabajando sobre este
tema.

USE ESTA INFORMACION
PARA IDENTIFICAR LOS
SERVICIOS

INSTITUCIONALES QUE
TIENEN Y SUS
LIMITACIONES. ASI COMO
LAS CAPACIDADES QUE
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OBJETIVO DE POLITICA

TODOS PARTICIPAN EN
LOS ESPACIOS
SOCIALES

NINGUNO SIN
REGISTRO CIVIL

ESTOS OBJETIVOS
SON LA BASE PARA EL
DISENO DE LAS
ESTRATEGIAS DEL
PLAN DE
DESARROLLO.

TIENE LAS NINAS/NINOS,
ADOLESCENTE, JOVENES Y
LAS COMUNIDADES.

AREAS DE DERECHO: CIUDADANIA

INDICADORES CUATITATIVOS
No olvide identificar...

El resultados de las pruebas saber
de 5° es de un promedio de 51.29 y
para 9° es de 54.15 sobre
competencia ciudadana

Los diversos
institucionales de planeacion vy
participacion existentes estan
abiertos para la participacion de los
adolescentes, pero son ellos
quienes no hacen uso de estos.

espacios

En el municipio no existen medios o
canales a través de los cuales los
adolescentes pueden ejercer su
derecho a la libre expresion.

Ninguna institucion de salud presta
el servicio de registro civil al
momento del nacimiento

USE ESTA INFORMACION PARA
IDENTIFICAR EL GRADO DE

VULNERACION DE LOS
DERECHOS Y LAS LIMITACIONES
PARA GARANTIZARLOS.

COMENTARIOS AL DIGNOSTICO

AREA DE DERECHO: TODOS CON EDUCACION.

INFORMACION CUALITATIVA
No olvide complementar...

No se incluye la formacion
ciudadana desde el
preescolar.

Los adolescentes de nuestro
municipio son parte integral de
nuestro plan de desarrollo, por
ello se prevé su participacion
en casi todos los sectores
desde salud, educacion,
participacion ciudadana etc.

Desde la secretaria de
gobierno y la secretaria de
planeacion se coordina apoyo
para que los adolescentes
participen y consoliden sus
acciones y organizaciones.

Los sectores que mas
dificultades tienen para
acceder al registro es la rural

USE ESTA
PARA IDENTIFICAR
SERVICIOS
INSTITUCIONALES
TIENEN Y SUS
LIMITACIONES. ASI COMO
LAS CAPACIDADES QUE
TIENE LAS NINAS/NINOS,
ADOLESCENTE, JOVENES Y
LAS COMUNIDADES.

INFORMACION
LOS

QUE

La desercion y repitencia escolar en el nivel de primaria es frecuente en los
sectores rurales debido a que dadas las condiciones econdmicas muchos nifios
prefieren dejar de ir a estudiar para ayudar a sus padres en la obtencion del
sustento diario, esto sumado al desinterés de parte de los padres que no ven en la
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escuela un futuro para sus hijos; y en el nivel de secundaria intervienen ademas
de desinterés por parte de los padres existe desinterés por parte de los mismos
adolescentes, y un factor que se esta convirtiendo en problema y es la sexualidad
mal entendida de los adolescentes que muchas veces termina en embarazos no
deseados.

AREA DE DERECHO: TODOS SALUDABLES

En nuestro diagnostico la calidad del agua es regular y la disponibilidad también
pero en estos cuatro meses de trabajo de la nueva administracion se ha mejorado
en ambos aspectos, tenemos agua con mejor calidad y la disponibilidad es mas
frecuente por semana.

AREA DE DERECHO: NINGUNO DESNUTRIDO.

En lo que va de este afio se identificaron cuatro (4) casos de desnutricion en nifios
dos (2) de los cuales fueron incluidos en el programa de desayunos infantiles, a
uno se le va a incluir en los desayunos escolares y el otro se necesita primero
realizar la identificacion.

AREA DE DERECHO: NINGUNO MALTRATADO O ABUSADO.

Si bien es cierto que oficialmente no existe denuncia de casos de maltrato infantil,
violencia intrafamiliar y abuso sexual eso no significa que en nuestro municipio no
existan estos casos es solo que en nuestro municipio se vive la cultura de no
denunciar, ya sea porque nos acostumbramos a ver estas situaciones como
cotidianas o nos da pena denunciar.

1.4.10 Vivienda

Segun el informe del Dane censo 2005 en el municipio de Arroyohondo hay 1330
viviendas de las cuales 682 se encuentran en la cabecera municipal
representando el 51%, 539 en las cabeceras Corregimentales representando 41%,
y 109 repartidas en la zona rural representando el 8%. Segun la clasificacion de
las viviendas por el DANE hay 1312 casas 5 apartamento y 13 tipo cuatro.

Tabla. 56 Viviendas En Cabecera, Centro Poblado, Y Rural Disperso
VIVIENDAS
BOLIVAR-ARROYOHONDO-Cabecera 682

BOLIVAR-ARROYOHONDO-Centro Poblado 539
BOLiIVAR-ARROYOHONDO-Rural Disperso 109

TOTAL 1330
Fuente: DANE Censo 2005.

Gréfico 7 Vivienda Municipio De Arroyohondo
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VIVIENDA

o BOLIVAR-
ARROYOHONDO-
8% Cabecera

m BOLIVAR-
. ARROYOHONDO-
o51% Centro Poblado

0O BOLIVAR-
ARROYOHONDO-Rural
Disperso

B41%

Fuente: DANE Censo 2005.

Tabla. 57 Tipologia de Vivienda

Nombre del Municipio Casa Casa Apartamento Tipo Otro tipo Al T

indigena cuarto de vivienda
13062-BOLIVAR- 1312 0 5 13 0 1330
ARROYOHONDO

Fuente: DANE Censo 2005.

De acuerdo a la informacion suministrada por el SISBEN 2008 el municipio de
arroyohondo cuenta con 1323 viviendas, de las cuales 235 estan habitadas en
condicion de arriendo, y 157 en otras condiciones como cuidandolas. Por lo
anterior se puede establecer que en el municipio de arroyohondo existe un déficit
de 392 viviendas.

En la actualidad encontramos que 4 viviendas se encuentran amenazadas por
deslizamientos, 39 se encuentran amenazadas por inundaciones y al miso tiempo
encontramos 1 vivienda amenazada por avalanchas.

1.4.11 Seguridad Ciudadana.

Arroyohondo, es un municipio con 8.825 habitantes cuenta con las siguientes
instituciones que directamente intervienen en la seguridad: La Alcaldia Municipal,
Inspeccion Central y Comisaria de Familia, Estacion de Policia, Fiscalia Local 28
con sede en Calamar, Brigada 18 del Batallon de Contraguerrillas 103 del Ejército
Nacional con sede en Malagana, Brigada de Infanteria de Marina.

1.4.11.1 Estacion De Policia Arroyohondo

La Estacion de Policia Arroyohondo, es una unidad de fase apoyada por
auxiliares regulares y profesionales segun el plan diez mil de gobierno de
seguridad democratica del presidente ALVARO URIBE VELEZ, que cuenta con
02 intendentes, 01 subintendente, 02 patrullero y 24 auxiliares regulares.
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Este municipio fue fundado mediante ordenanza No. 41 del 02 de diciembre de
1997, expedida por la honorable asamblea departamental de Bolivar y sancionada
por el Gobernador del Departamento DR. MIGUEL NAVAS MEISEL, desde
mediados de la década de los afos ochenta presenta diferentes manifestaciones
de conductas delictivas producto de la presencia de delincuencia comun y
organizada (FARC, ELN Y AUTODEFENSAS), tales como Terrorismo, Homicidios,
Hurtos y Violencia Intrafamiliar, entre otros.

La Estacion de Policia viene funcionando en la calle 5 No 7A-60, estas
instalaciones no reunen las condiciones necesarias para albergar al personal que
debe laborar en la unidad, para lo cual se tiene previsto su reubicacién, en un sitio
aun por determinar. Cuenta con un Parque Automotor de 02 motocicletas, de las
cuales una se encuentra fuera de servicio por falta de mantenimiento, hecho este
que entorpece el servicio de vigilancia rural que se venia realizando. Asi mismo,
cuenta con un numero importante de armas, municiones y explosivos lo cual
facilita la prestacibn de un excelente Servicio de Policia que garantiza las
condiciones necesarias de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

En sintesis de la Regién fue uno de los municipios golpeados por el fendmeno de
la violencia, situacion que se fue gravando cuando el dominio estaba en disputa
entre algunos de los actores armados ilegales; repercutiendo todo ello en el
desarrollo humano y social de nuestra poblacion.

Es por ello, que se hace necesario que con la nueva administraciéon municipal, se
implementen acciones interinstitucionales, alineadas con la Politica de Seguridad
Democratica disefiada por la Presidencia de la Republica y el concurso de las
autoridades civiles, policiales, militares y eclesiasticas, que permitan crear las
condiciones necesarias para el fortalecimiento de la Convivencia y Seguridad del
municipio, cerrando las puertas a las Organizaciones de Armados llegales y
ganando terreno considerable en el restablecimiento del Orden, la Institucionalidad
y la Democracia.

Por lo tanto, la estacion de Policia se ha proyectado desarrollar un importante
numero de programas y actividades, que involucra la participacion de las
principales personalidades representativas de la Comunidad e Instituciones
comprometidas con la Convivencia y Seguridad Ciudadana del Departamento,
como estrategia para combatir la delincuencia.

1.4.11.2 Plan de Seguridad para el municipio de Arroyohondo
Actividades a desarrollar:

1.4.11.21 Acciones Civico — Policiales

Con el desarrollo de este tipo de actividades se busca construir la cultura de
seguridad ciudadana en la localidad, a través de la integracion de la
Administracion Local, Policia y Comunidad en procura del mejoramiento de la



124

calidad de vida y fortalecimiento de los principios de civismo, vecindad y
solidaridad e igualmente se busca acercamiento y confianza de la comunidad de
manera proactiva que implique la solucion de problemas colectivos.

1.4.11.2.2 Frentes De Seguridad

A través de este programa se busca fomentar la integracion de la comunidad de la
localidad en el desarrollo de proyectos civicos, culturales, deportivos, ecologicos y
de salud, los cuales generan escenarios propios para un trabajo conjunto Policia —
Comunidad.

1.4.11.2.3 Escuelas De Seguridad Ciudadana

Actividad en la que se dictan seminarios, cursos, charlas y talleres dirigidos a
lideres civicos y particulares (comunidad) con un plan de estudio acorde con las
necesidades de la poblacion seleccionada para tal fin, con una intensidad horaria
especifica de 40 horas y un plan curricular que tiene un componente de materias
especificas para buscar la integracion de la comunidad en la solucion de sus
problemas de seguridad.

1.4.11.24 Redes De Apoyo

Consiste en la vinculacion de una Red de Comunicaciones de la Comunidad a la
Estacién de Policia del municipio, con el fin de mantener permanente contacto y
de esta manera atender oportunamente los requerimientos de la comunidad con
las informaciones suministradas.

1.4.11.2.5 Cine Al Parque

Programa implementado por la Policia con las comunidades que no tienen la
oportunidad de conocer una sala de cine y recrearse con los ultimas estrenos
cinematograficos y que ha forjado en los ultimos afios un escenario de
esparcimiento donde se benefician nifios y nifas de diferentes barrios, veredas y
corregimientos logrando un momento de distraccion y unidad familiar,
fortaleciendo los valores éticos y morales.

14.11.2.6 Ciclo Ruta

Programa que igualmente podria implementarse en estas comunidades donde la
cicla es el medio masivo de transporte y al cual puede darse otra utilizacion
generando una cultura del esparcimiento y deporte, realizado esta actividad por
las principales calles de la localidad, generando una cultura deportiva y de salud, a
la cual se compromete asistir diferentes instituciones invitadas previamente por la
Policia Comunitaria, promoviendo asi la interaccion Policia y Comunidad.

1.411.2.7 Brigadas De Salud Y Recreacion

Actividades que se podrian implementar igualmente en coordinacion con la
Secretaria de Salud del Departamento, el Ejército Nacional e instituciones
gubernamentales, atendiendo a las comunidades menos favorecidas, donde
igualmente se llevarian a cabo actividades recreativas y ludicas a los nifios con un
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grupo de payasos, se brindarian refrigerios, atencién en salud, odontologia,
peluqueria, asesorias espirituales y sicologicas.

1.4.11.2.8 Jornadas De Aseo

Actividad muy relevante entre las comunidades y la cual puede ser implementada
conjuntamente entre el binomio Comunidad - Policia donde podamos concientizar
a los ciudadanos de la importancia de mantener nuestros espacios publicos
organizados y aseados, ejecutando jornadas de embellecimiento de su cuadra o
sector generando cultura de integracion y trabajo en equipo por el mejoramiento
de las condiciones de vida, donde se logra recuperar todos aquellos parques que
se encontraban descuidados, lotes baldios y abandonados que generaban
inseguridad y zozobra.

1.4.11.2.9 Campanas Educativas

Con este programa se busca educar a la comunidad en diferentes temas de
interés comun como son el Mantenimiento y Preservacién del Medio Ambiente y
los Recursos Renovables y No Renovables, Educacion Sexual, Prevenciéon del
Consumo de Drogas y Alcohol y Prevencion Vial.

1.4.11.3 Estrategias Contra La Delincuencia

La Policia Nacional se proyecta como una entidad pionera en el Respeto por los
Derechos Humanos, con un elevado grado de Confiabilidad en razén a su
Profesionalismo, Valores y Virtudes Policiales comprometida en Garantizar las
Libertades y Derechos Publicos necesarios para la Convivencia Ciudadana en
aras de brindar la Seguridad y Tranquilidad de todos los habitantes del municipio y
busca propiciar un ambiente de Seguridad y Tranquilidad Publica, a través de una
Optima y Profesional actividad de Policia cimentada en la Prevencion,
Investigacion y Control de Delitos y Contravenciones que ofrezca a la Comunidad,
convivir en Paz, bajo este imperante principio, nos proyectamos a desarrollar las
siguientes estrategias contra el terrorismo.

- Implementacion de Programas Presidenciales Red de Cooperantes.

- Estudios de Seguridad a Personas.

- Estudios de Seguridad Instalaciones.

- Censo de fincas de la jurisdiccion

- Conocimiento de la Situacion Actual.

- Analisis de Informacion.

- Alianzas Estratégicas.

- Puestos de Control.

- Red de Apoyo y Solidaridad

- Escuelas y Frentes de Seguridad

- Plan Registro Vehiculos y Motos

- Plan Control Contrabando

- Plan Redadas

- Patrullajes Permanentes

- Control Establecimientos Publicos
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- Control Hidrocarburos
- Plan Desarme

14114 Implementacién De La Arquitectura Del Plan De Seguridad
1.4.11.4.1 Acciones Preventivas

0 Labores de Inteligencia

0 Ejecucion de Puestos de Control

. Puntos Criticos y Estratégicos de la Localidad

0 Planes de identificacion, Registro y Verificacion de Antecedentes
. Personas

. Vehiculos — Motos — Bicicletas

O Patrullajes Diurnos y Nocturnos

. Areas Rurales

. Cabecera Municipal

0 Servicios de Vigilancia constantes en sitios estratégicos.

Patrullas Moviles
0 Red de Cooperantes

. Areas Rurales

. Area Urbana

0 Programas Comunitarios

. Frentes de Seguridad

- Local

- Comercial

- Eclesiastico

- Rural

. Escuelas de Seguridad Ciudadana
. Policia Infancia y adolescencia
. Policia Ecoldgica y ambiental

1.4.11.4.2 Acciones Operativas

0 Aplicacion de las Ordenes de Capturas por orden judicial.
0 Individualizacién y Judicializacion de Delincuentes
. Delincuencia Comun
. Delincuencia Organizada
- FARC
ELN

0 Recuperacion de Vehiculos Hurtados

O Control e incautacion de mercancia de Contrabando

0 Control a la Comercializacion de Especies en via de extincion.

O Implementacion de Anillos de Seguridad en puntos estratégicos de la
localidad.

0 Asignacion de Proteccién Personal a Personalidades amenazadas.
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1.4.11.4.3 Acciones De Apoyo

0 Organismo de Seguridad (Colombia)

Alianzas Estratégicas con EJERCOL — DAS — GAULA - CTlI para la ejecucion de:
. Planes Masivos

. Seguridad Vial

. Apoyo Militar

. Intercambio Informacion

. Anillos de Seguridad

desplazamiento Area Rural

Individualizacion de Delincuentes

0 Autoridades Politico Administrativas:

0 Convenios y Alianzas Estratégicas la Alcaldias para:

. Expedicion de Normas para la Conservacion del Orden Publico

. Apoyo Logistico con la asignacién de recursos en materia Seguridad
. Ejecucion de Actividades Sociales a la Comunidad

O Comunidad:

. Suministro de Informacion

Creacioén Frentes y Escuelas de Seguridad
. Vinculacion a la Red de cooperantes

Ejecucion de Actividades Civico Policiales — Acercamiento a la Comunidad.
(Corresponsabilidad)

Entre otras actividades la Estacion de Policia Arroyohondo, desarrollara diferentes
acciones operativas y preventivas con el fin de neutralizar cabecillas que se
encuentran delinquiendo en la regién, se coordinaran informaciones con otras
entidades u organismos de Seguridad del Estado.

|. IDENTIFICACION DEL PLAN:
Departamento : Bolivar
Alcalde municipio Arroyohondo: Alexander Cassiani Zapata

NOMBRE DEL PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA: “ARROYO HONDO UN MUNICIPIO EN ARMONIA”

PLAN INTEGRAL DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL
MUNICIPIO DE ARROYO HONDO 2008-2010

PARTICIPANTES EN LA ELABORACION DEL PLAN:
Personeria: José Hernandez Ortiz.

Secretaria de Salud Municipal: Isabela Noriega Vargas
Secretaria de Educacion Municipal: Eliécer Ospino Caballero
Policia Nacional: It. Armando Manuel Barrios Pérez
Inspeccion: Dr. Lesbia Carin de la Hoz

Comisario de Familia: Dr. Lesbia Carin de la Hoz
Corporaciones ambientales: Arroyo Seiba. José Garcia Polo
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IDENTIFICACION DE LA PROBLEMATICA
PROBLEMATICA: ABIGEATO.

LINEA DE INDICADORES

SE PRESENTA?

- VARIA
; VARIACION -
PROBLEMATICA 2006 200 PORCENTUAL CION
7 o ABSO
LUTA
ABIGEATO
PREGUNTA RESPUESTA
(CUAL - ES LA HURTO DE GANADO Y ESPECIES
PROBLEMATICA QUE MENORES

¢(LUGARES DONDE
SE PRESENTA LA
PROBLEMATICA?

Via que conduce a al municipio de Mahates

¢EN QUE EPOCA DEL
ANO SE PRODUCE LA
PROBLEMATICA?

Junio, noviembre, diciembre y enero

(QUE DIAS DE LA
SEMANA ES EL MAS
AFECTADO?

LOS DIAS DE MAYOR INCIDENCIA SON
VIERNES, SABADO Y DOMINGOS.

(A QUE HORAS DEL
DIA SE PRESENTA
MAS LA
PROBLEMATICA?

LAS HORAS EN LAS QUE MAS SE
PRESENTA LA AFECTACION SON DE 15:00
A 17:00 Y DE 19:00 A 21:00

;. CUANTO HACE QUE
SE PRESENTA LA

ESTE TIPO DE AFECTAQION SE
PRESENTA EN LA JURISDICCION DESDE
LOS ANOS NOVENTA, CUANDO

PROBLEMATICA? COMENZARON EL ACCIONAR DE LOS
, GRUPOS ARMADOS ILEGALES.

e cion . Eoa | POBLACION DE LAS AREAS RURALES,

INVOLUCRADA EN LA | CON NIVEL DE ESCOLARIDAD PRIMARIA Y

PROBLEMATICA? ANALFABETISMO, SEXO MASCULINO,

(QUE TIPO DE

POBLACION GANADEROS Y CAMPESINOS

AFECTADA?

¢ SE HAN REALIZADO
ALGUN TIPO DE
ACCIONES PARA DAR
SOLUCION A ESTA
PROBLEMATICA?

SE EFECTUA EL CONTROL SOBRE EL
TRANSPORTE Y MOVILIZACION DE
GANADO.

SE REALIZAN LOS REGISTROS EN
PLANILLAS Y SE ALIMENTA UNA BASE DE
DATOS DE TRANSPORTE Y
MOVILIZACION DE GANADO EN EL
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DEPARTAMENTO.

SE EFECTUA EL CONTROL SOBRE LOS
MATARIFES, YA QUE NO HAY MATADERO
OFICIAL EN FUNCIONAMIENTO.

SE REALIZARA  CENSO, EN LA

JURISDICCION DEL MUNICIPIO,
ESPECIFICANDO EL NUMERO DE
GANADEROS, FINCAS, MARCAS

UTILIZADAS Y CANTIDAD DE
SEMOVIENTES.

LOS GANADEROS SE ESTAN
VINCULANDO A LAS REDES DE APOYO Y A
LA RED DE COOPERANTES.

;LA PROBLEMATICA
AUMENTO,
DISMINUYO O SIGUIO
IGUAL DESPUES DE
IMPLEMENTAR  LAS
SOLUCIONES?

DISMINUYO

1.5 PRODUCCION Y ACTIVIDADES ECONOMICA

1.5.1 Tenenciay Uso de la Tierra

La mayoria de las tierras estdn en manos de grandes y medianos terratenientes
que pese a los dos programas de reforma agraria aun quedan grandes
extensiones en manos de estas personas siendo los campesinos los que no
cuentan con tierra para que la cultiven cabe anotar que los campesinos que
salieron beneficiados por los programas de reforma agraria del antiguo INCORA
vendieron las parcelas.

1.5.2 Base De La Economia

Arroyohondo histéricamente ha sido una comunidad que ha desarrollado sus
ingresos economicos en la agricultura, la década del 70 80 y 90 la poblacion
dirigia todo su potencial al cultivo de Maiz, Yuca, Patilla, Millo y en los patios se
tenian las huertas caseras, cria de gallina, cerdo y carneros; los grandes
terratenientes cultivan en gran escala. Esta produccién era comercializada en el
propio pueblo con comerciantes que traian la cosecha a Barranquilla, siendo el
producto de mayor explotacion el Maiz, la tuza del maiz era un producto que se
comercializaba a gran escala.

La migracidon a Venezuela, las sequias, los prestamos la falta de tecnologia y el
cambio del uso de la tierra para criar ganado vacuno dejo a la agricultura en un
segundo regldn comercial.
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La Ganaderia hoy explota el uso del suelo rural en un 80%, dejando poco espacio
para el cultivo; los grandes poseedores de tierra no seden las tierras a los
pequenos agricultores para que las exploten lo que ha reducido el porcentaje de
hectareas sembradas en el municipio.

Los campesinos no estan capacitados y no poseen la tecnologia de punta,
ademas de esto no existe la oficina de Umata por lo que no el hay
acompanamiento de la Alcaldia, menos del Departamento, las tierras mas
explotadas para la agricultura son las de los corregimientos de San Francisco y
Monroy donde se da la siembra en pequenas extensiones y comercializan los
productos con Calamar, Barranquilla y Cartagena su explotacién esta centrada en
(Maiz, Yuca, Name, Frijol y Guayaba).

La cabecera cuenta con una organizacion de campesinos que poseen una casa
campesina, cultivan en tierras propias o en tierras que se las dan para su
civilizacion; necesitan Banco de Maquinaria, Banco de Herramientas Agricolas,
capacitacion y lo mas importante recursos de bajo costo para su actividad. La
Ganaderia es explotada en pequefias extensiones como en grandes fincas; la raza
mas comun es la Cebu por la temperatura y la comercializacion de su carne; hoy
son mas de 30 personas que comercializan la compra y venta de ganado en pie.

La comercializacién de productos lacteos Leche, Queso, Suero, Mantequilla se da
en pequefnas industrias caseras, el queso es el de mayor produccidén existen en
todo el Municipio mas de 20 queseras que emplean a sus familiares y unas 30
personas ajenas al nucleo familiar. este producto se comercializa con la ciudad de
Barranquilla en un 70%, el 20% es consumido en la comunidad y el 10% en la
ciudad de Cartagena.

El comercio se da en pequefia escala existen un total de 120 establecimientos
comerciales en la cabecera estan radicados el 75% son tiendas, cantinas, billares,
estaderos, casetas de bailes, restaurantes, discotecas, SAI, almacenes.

Una de las mayores fuentes de ingresos son las divisas procedentes de
Venezuela, este rengldn hace que la comunidad mas vulnerable tenga unos
ingresos aceptables. Hoy en el Territorio de Venezuela hay mas de 6 mil personas
residenciadas oriundas de Arroyohondo.

1.5.21 Actividades econdmicas

1.5.2.1.1 Sector Agricola

En el municipio de arroyohondo una pequefa parte de la poblacion se dedica a la
actividad agricola en especial las personas adultas del municipio cultivando
productos como la yuca, el maiz, el iame, la guayaba y el frijol. lo que se cultiva
es consumido casi en su totalidad por el municipio no permitiéndose la
comercializacion con otros centros de consumo.
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En el area rural del municipio, a diferencia de lo que ocurre en la cabecera, las
relaciones socioecondmicas se desarrollan particularmente bajo la forma de
economia campesina, resultado de un proceso historico de ocupacién claramente
relacionado con las condiciones geograficas del territorio. Esto, por una parte
consolida la ocupacion hacia los centros poblados y, por otra, margina el espacio
rural en comparacion con los procesos generales de ocupacion del municipio. El
area rural tiene por ello, un desarrollo lento y limitado, que permite la consolidacion
y mantenimiento de una cultura y sociedad campesina marcadas por el
aislamiento y la marginalidad.

El area destinado para la agricultura del Municipio de Arroyohondo, tiene las
siguientes caracteristicas: son tierras con bajas ondulaciones de buena fertilidad
siendo las mas utilizadas para esta actividad la zona del bongo, maravilla, buena
vista, la poza Llerena, y los corregimientos de San Francisco y Monroy .

Las acciones agricolas de la region se caracterizan por la hegemonia de la
economia campesina, realizada en predios de hectareas, aunque se viene
mostrando la tendencia de la reduccion en el numero de unidades de explotacion
de éste tipo en beneficio de propiedades grandes y medianas.

El municipio de Arroyohondo presenta poco adelanto en el sector agricola debido
a la falta de una infraestructura productiva, organizada, que coordine todas las
fuerzas productoras con vision de desarrollo sostenible. Esto implica la necesidad
de aumentar la inversion en el sector y mayor compromiso por parte de la
comunidad y la Administracion Municipal para retomar esa vocacion agricola y
pecuaria de los campesinos y emprender un proceso de reorientacion de las
fuerzas de trabajo y diversificar la economia del municipio de manera que su
representacion en el producto interno bruto sea significativa.

Aunque el 95% del area territorial municipal es de tipo rural, la agricultura solo
destina el 23% del territorio, representa un bajo porcentaje de ocupacién. La
carencia de tecnologia e insumos, la insuficiente asistencia técnica y politicas de
apoyo institucional que aporten crédito, la necesidad de asesoria y potenciar la
comercializaciéon y la deficiencia en la infraestructura vial son factores que
desestimulan el sector agricola.

Es necesaria la implantacién de programas de adopcidon tecnolégica, que se
adecuen a las caracteristicas propias del municipio, y estimular al campesino
agricultor mediante el fortalecimiento de la infraestructura de mercadeo y
comercializacion, especialmente para los excedentes de sus cosechas.

En este caso no se debe desestimar la propuesta de crear un Centro de acopio,
donde llegue la produccién agricola del sector rural y pueda ser el lugar de
almacenamiento y comercializacion, siempre y cuando se mejore la infraestructura
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productiva especialmente para los productos como (maiz, frijol, yuca, fiame,
guayaba). También es vital que la familia y las organizaciones campesinas sean
vinculadas de manera masiva en los sistemas productivos del municipio para
aumentar su nivel de ingresos y mejorar la calidad de vida de los pequefios
productores.

De otro lado los factores econdmicos y agricolas han condicionado a muchos
campesinos a cultivar en terrenos no aptos para dicha actividad; es asi como
algunas zonas que deberian estar destinadas como protectoras de los nacimientos
de quebradas, han sido talados para utilizarlos como futura zona de cultivo o
pastoreo de ganado.

Todo esto hace que la produccion agricola en Arroyohondo, sea poco rentable y
requiera la adopcién de técnicas adecuadas a las caracteristicas propias de la
zona, asi como infraestructura de apoyo para el sector que involucre a todas las
partes que intervienen en la estructura productiva.

Tabla. 58 Usos del Suelo Segun Actividades Agropecuarias y Forestales para Destino Econémico
en la Jurisdiccion de Cardique 2005.

Municipios por Ecorregiones Agricola Pecuaria Forestal Total Agricola Pecuaria Forestal
Hectareas 2005 Participacion % 2005

Costera - Ciénaga de la Virgen
Cartagena 1297 35.300 942 37539 346 94,04 2,51
Clemencia 2081 4780 7711 38,40 51,60 0,00
Santa Catalina 1459 15.000 16459 886 91,14 0,00
Santa Rosa de Lima 542 5115 5657 958 90,42 0,00
Turbaco 2509 11.600 14109 17,78 82,22 0,00
Villanugva 5420 4024 10444 61,47 38,53 0,00
Total Costera - Ciénaga de la Virgen 15188 75.789 942 91919 16,52 82,45 1,02
Canal del Dique
Arjona 2614 32.000 20 34634 755 92,39 0,06
Aroyo Hondo 3262 52.060 - 55322 580 94,10 -
Calamar 3738 47.800 342 51880 719 92,15 0,66
IMahates 3180 26.574 152 29916 10,68 88,83 0,51
Maria la Baja 14449 2.900 - 17349 83,28 16,72 -
San Estanislao 681 11.420 102 12183 543 93,74 0,84
San Cristobal 4386 2214 - 7100 68,82 31,18 -
Soplaviento 1533 4.500 84 8117 25,06 73,57 1,37
Turbana 3515 12.180 - 15708 22,38 17,62 -
Total Canal del Digue 37848 191.758 700 230308 16,43 83,26 0,30
Montes de Maria
Cordoba 5056 18.210 23266 2173 78,27 0,00
El Carmen 13579 22.550 36129 37,58 62,42 0,00
El Guamo 1395 23.320 24715 564 94,36 0,00
San Jacinto 7428 18.030 25458 29,18 70,82 0,00
San Juan Nepomuceno 9993 20.150 30143 33,15 66,85 0,00
Zambrano 447 9.520 3860 13827 323 68,85 21,92
Total Montes de Maria 37898 111.780 3860 153538 24,68 72,80 2,51
TOTAL REGION CARDIQUE 90934 379.327 5502 475763 19,11 78,73 1,16
TOTAL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR 186270 989.623  302.646 1478539 12,60 686,93 20,47

Fuente: PLAN DE ACCION TRIENAL 2007 — 2009 Cardique

Los suelos son, en general, de alta aptitud agricola, siendo su alta productividad
uno de los factores determinantes y estabilizadores de la concentracién de la
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tenencia, pues areas menores brindan una base adecuada de subsistencia
familiar.

Asi mismo, el esquema propietario -mayordomo - ganaderia extensiva, requiere un
mediano respaldo financiero externo y se afianza en la rentabilidad que estos
terrenos tendrian bajo un régimen de minifundio.

En términos de evolucion es importante resaltar que el sector no ha
experimentado ningun crecimiento significativo, presentando tendencias a
decrecer. La industria en el municipio se encuentra en estado incipiente debido a
la falta de mentalidad empresarial, estimulos gubernamentales, politicas
crediticias necesarias, la presentacion Optima de servicios publicos e
infraestructura de transporte.

Segun la informacién suministrada por el PLAN DE ACCION TRIENAL 2007 —
2009 de CARDIQUE el municipio de arroyohondo presenta Usos del Suelo Segun
Actividades Agropecuarias como se aprecia en la siguiente tabla:

1.5.2.1.2 Sector ganadero

Su funciéon econdmica se concentra en el pastoreo extensivo. El nivel tecnoldgico
es minimo. Se manejan pastos de calidad regular a buena.

La ganadera ocupa el espacio mas importante en la economia de Arroyohondo, en
especial la cria de ganado Cebu por su alto rendimiento en la produccion de leche
lo que permite su aprovechamiento en productos como el queso, la mantequilla, el
suero.

Creando este renglon de productividad las microempresas familiares para la
explotacion y comercializacion de este producto como las queseras generando
una gran fuente de ingreso en la comunidad por la gran cantidad de empleos que
genera.
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Fuente Equipo Consultor

La actividad ganadera necesita el apoyo de los entes gubernamentales en
especial de la federacion de ganaderos para que se de el mejoramiento en la cria
de esta raza ya que es necesario que incursionen nuevas razas para mejorar la
productividad no solamente en leche si no en carne.

Es necesario crear una organizacion que permita una mayor organizacion y
comercializacion en el sector ganadero. y a su vez implementar la tecnologia para
una mejor explotacion.

Segun los efectos climaticos el sector ganadero enfrenta dos periodos el invierno
que es el que mas ingreso genera por el aumento de la produccion de leche y el
peso del ganado.

Se hace necesario que el ganadero construya represas y pozos profundos para
almacenar agua con el fin de crear un mini sistema de riego que permita cultivar la
hierva de corte para almacenar y a si poder contrarrestar el periodo de verano que
azota fuertemente la produccion ganadera.

Tabla. 59 Distribucion del Hato Ganadero, Aios 1998 - 2005
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Total Cabezas de AreaenPasto | Capacidad Total Cabezas de| AreaenPasto | Capacidad

MUNICIPIOS POR ECORREGIONES Ganado Hectareas de Carga Ganado Hectareas de Carga
ANO 1998 ANO 2005
Costera - Ciénaga de la Virgen
Cartagena 17.375 35.300 20 25748 35.300 14
Clemencia 3.640 4615 13 5.651 4750 0.8
Santa Catalina 10316 8.214 08 13.486 15.000 11
Santa Rosa de Lima 14.366 8.031 06 12423 5115 04
Turbaco 14.3% 13.802 10 16.186 11.600 07
Villanueva 8.613 4037 05 6.567 4024 0,6
Costera - Ciénaga de la Virgen £8.708 73.999 11 80.061 75.789 09
Canal del Dique
Arjona 42,500 32600 08 33.000 32000 1,0
Arroyo Hondo 10.450 23.035 28 16.934 52060 31
Calamar 25.330 19.237 08 23695 47.900 20
Mahates 42 649 9.665 02 44 806 26574 06
Maria la Baja 43445 28.250 07 38212 2900 0,1
San Estanislao 12544 13.350 11 16.738 11420 07
San Cristobal 4206 2214 05 5.200 2214 04
Soplaviento 3480 3.500 10 2810 4500 1,6
Turbana 13.092 2541 02 13.565 12.190 0,6
Total Canal del Digue 197.69% 140.392 07 200.960 191.758 1,0
Montes de Maria
Cordaba 17.500 18.515 11 17.733 18.210 1,0
El Carmen 14.200 23100 20 8.506 22550 27
El Guamo 19.997 32050 16 21949 23320 11
San Jacnto 8.900 20,844 21 5.560 18.030 32
San Juan Nepomuceno 39.163 11.700 03 29411 20150 07
Zambrano 7.205 8.250 11 5.670 9520 17
Total Montes de Maria 107.965 120.459 11 88.829 111.780 1,3
TOTAL REGION CARDIQUE 374.367 334.850 09 369.850 379.321 1,0
TOTAL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR 689.963 977.703 14 944.385 989.623 1,0

Fuente: PLAN DE ACCION TRIENAL 2007 — 2009 Cardique

La asistencia técnica hacia este sector es bastante deficiente por no contar con
profesionales capacitados en la materia como veterinarios y técnicos agricolas el
ICA es el ente encargado del proceso de vacunacion en la fiebre aftosa y otras
enfermedades que son controladas en el territorio nacional.

En el municipio se da la cria y comercializacién en bajo porcentaje de otras
especie como los chivos, carnero y cerdos en especial los corregimientos de Sato
y Pilon.

15213 Sector Piscicola

Arroyohondo, cuenta con un potencial hidrobiolégico, representado en las
Ciénagas de Machado, de Jobo y el Brazo del Dique Viejo lo que puede ser
aprovechado en proyectos de piscicultura lo que podria convertir a este sector en
una las actividades econémicas por excelencia en el ente territorial.

La pesca artesanal sigue siendo fundamental para la alimentacién de la
comunidad y el mejoramiento de la productividad econdmica no cuenta con
infraestructura adecuadas para su explotacion; los pescadores del Corregimiento
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de Machado estan organizados en una cooperativa que no esta legalizada siendo
este el corregimiento que mas se dedique a la pesca de Bocachico, Mojarra y
otras especies que se comercializan en la Cabecera, Calamar, Barranquilla.

Esta organizacion cuentan con una casa de pescadores, canoas, atarrayas, que
se encuentran en mal estado, ademas no estan capacitados por eso se da la
pesca indiscriminada perjudicando su futuro.

Los organismos Municipales, Departamentales (Incoder, Secretaria de Agricultura
Departamental) no apoyan este sector que puede ser productivo con inversion
estatal; el Municipio de Arroyohondo los ve como sujetos ajenos a sus propios
beneficios.

Las ciénagas estan sin mantenimiento lo que ha acelerado el proceso de
sedimentacioén, y existe problemas con los duefos de tierra en el manejo de las
compuertas que son los que dan un mejor drenaje de las aguas; Pilon y Sato que
pueden ser potencia en esta actividad no la tienen como su primera fuente de
ingresos, la pesca se da en pequefias escalas de productividad no estan
organizados, no poseen canoas para sus faenas y una buena explotacion, todavia
pescan con flechas y trasmallos prohibidos.

Esta actividad la llevan a cabo personas de mayor edad; la juventud es ajena ha
esta actividad por eso la gran migracién de habitantes a Venezuela, Barranquilla y
Cartagena.

Para la comercializacién de productos agricolas y piscicolas no se cuenta con
centros de acopio.

El municipio adolece de un sistema coherente que establezca las pautas a seguir
en la comercializacion de los productos de la actividad agricolas y piscicolas,
impidiéndole al pequefio productor su participacién directa en el proceso de
comercializacion, permitiendo, a la vez, el surgimiento de muchos intermediarios
quienes se llevan las mayores utilidades.

15214 Extraccion Minera

Segun la informacién suministrada por el Plan de Gestibn Ambiental Regional
2002-2012 el Municipio de Arroyohondo posee materiales con potencial de
aprovechamiento en la industria de la construccion como se aprecia en la
siguiente tabla.

Tabla. 60 Materiales Con Potencial De Aprovechamiento En La Industria De La Construccion
Segun Su Localizacién, Utilizacion, Potencial De Uso Y Restricciones
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TIPO DE POTENCIAL RESTRICCIONES DE
MATERIAL LOCALIZACION UTILIZACION DE USO uso
Sur de Turbaco y Elaboracion de .
Calizas alrededores de cemento, recebo, ALTO P(o:?;\z:—c::ci?gésge
arrecifales Turbana enphapes v MUY ALTO acuifero
Turbaco triturados
Correctores de
- . - Calizas en la Acceso restringido y
Che%m;‘;;;“tas N)g;?oc;édﬁgaedcoie industria del ALTO alejados de los centros de
cemento, consumeos
triturado
Parches que
bordean el Canal ALTO
del Digque vy Rio Se localizan en areas
Magdalena. como excelente acuiferos
Occidente de
Arenas y Gravas Turbaco y Sur de mi?;?odj Localizadas ha gran
Turbana, Oeste distancias de los centros
de San Cristébal concretos de gran demandas y en
Occidente de areas consideradas como
San Estanislao de buen acuiferos
Sur y Oeste de
Turbana MEDIA
Sur de Mahates, Calidad regular de los
Areniscas y Sur de Arjona, Recebos materiales. Distancias de
Conglomerados occidente de la triturados vy MEDIO los centros de los centros
carretera Carreto rellenos de consumo y deficiente
Calamar infraestructura vial
Occidente de Fabricacion de
Turbana, ceste ladrillos, tejas y
. de San preparacién de se requiere seleccion
Arcillas Estanislao, clinker en la ALTA técnica del material
Clemencia y industria del
Santa Catalina cemento
Sector Nor-
Calizas Algdceas ocsclden‘tal de Enphapes ¥ MEDIO Alto grado de tectonismo
an Juan triturados
Nepomuceno
Regién de ALTO Areas conswderada{s como
Monterrey en de reserva 'ecologlca
Zambrano Mezclas de Localizacién a gran
Arenas y Gravas morteros y distancia de los centro de
concretos gran demanda y en areas
Sur de Coérdoba MEDIO consideradas Iocalmente
como de buen acuiferos
Occidente de Calidad regular de los
Areniscas y San Juan Recebos materiales. Distancias de
Conal Nepomuceno(Bot Triturados vy MEDIO los pentros gle COoONsSuUMmos vy
glomeraos
ijuela), oriente de rellenos deficientes infraestructura
San Cayetano vial

Fuente: Plan de Gestién Ambiental Regional 2002-2012

1.6 ANALISIS FINANCIERO

1.6.1 Estructura De Los Ingresos (2001 — 2006)

Los ingresos de los municipios se clasifican segun su origen en tres: Primero,
Ingresos Propios que son los concernientes a los que recauda directamente bien
sea en forma de impuestos o tasas. Segundo, los provenientes de los Ingresos
Corrientes de la Nacién conocidos como participaciones o transferencias, y por
ultimo los Recursos de Capital provenientes del sector financiero (préstamos). El
municipio de Arroyo Hondo genera aproximadamente el 2% de sus ingresos y
depende en un 91% del Sistema general de participaciones, mientras que los
provenientes de otras fuentes no logran mayor significancia, siendo practicamente
nula su participacion en la composicidn general de los ingresos municipales.

Grafico 8 Estructura de los ingresos municipio de Arroyohondo
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1.6.2 Estructura De Los Gastos (2001 — 2006)

Los gastos en las Entidades territoriales se pueden clasificar en gastos de
funcionamiento, inversion y servicio de la deuda. El municipio de Arroyo Hondo se
gasta en promedio el 21% de los ingresos totales, dejando para inversion el 79%.

Grafico 9 Estructura de los gastos municipio de Arroyohondo
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Como se observa el municipio es altamente dependiente del sistema general de
participaciones y sus ingresos propios no alcanzan a cubrir sus gastos de
funcionamiento, sin embargo si ha logrado cumplir con la ley de ajuste fiscal (ley
617 del 2000).

1.6.3 Desemperio Fiscal

En la vigencia fiscal del 2003, el municipio de Arroyo hondo estuvo en el puesto
1063 del ranking nacional de desempefio fiscal y 42 del ranking departamental,
logrando mejorar su desempeno en el 2004, 2005 y en la vigencia fiscal del 2006
se posiciond en el puesto 710 del ranking nacional y 10 del ranking departamental.

Grafico 10 Ranking municipio de Arroyohondo
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1.6.4 Proyecciones 2008-2011

Teniendo en cuenta la tendencia de los afios anteriores, la ejecucion presupuestal
del afno 2007, el presupuesto aproximado para el 2008 y partiendo del supuesto de
un mejoramiento sostenido del 10% de los recaudos durante el 2009 al 2011, la
proyeccion de los ingresos propios seria:

Tabla. 61 Ingresos Propios Durante Los Afios 2.008 - 2.011
2.008 2.009 2.010 2.011

Ingresos Propios

81.027.096,93  89.129.806,62 91.803.700,82 94.557.811,85
Fuente: DNP

La asignacion de recursos del municipio correspondientes a la participacion en los
ingresos corrientes de la nacién fue reformada por el acto legislativo 4 del 2007 y
reglamentado en la ley 1176 del 2007 con base en lo anterior el gobierno nacional
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expidié el documento Conpes 012 del 2008, el cual asigno los recursos de la

vigencia 2008.

Tabla. 62 Asignacion de recursos por sectores
SGP (20%)

154.234.644
728.905.733
481.490.688
1.781.730.679

34.566.440

60.155.693

%
4,76
22,49
14,86
54,97
1,07
0,00
1,86

Tabla. 63 Reforma a las transferencias. Esquema de incremento anual

Sector Conpes 012
Educacion 128.528.870
Salud 607.421.444
APSB 401.242.240
Propésito Gral. 1.484.775.566
Alimentacién Escolar 28.805.367
Rio Magdalena -
Fontep 50.129.744
Fuente: DNP
Concepto 2008
1. Base del Calculo SGP-07
2. Incremento Anual 8,5 %
Inflacion 4.5 %
% Crecimiento Anual 4,0 %
3. SGP Basico (1+(1*2)) SGP-B-08
4. Incremento Educacion 1,3 %
5. SGP de la vigencia (3+5) SGP-08

2009

SGP-B-08

6,5 %
3,0 %
3.5 %

SGP-B-09

1,3 %
SGP-09

y los % de participacion de los sectores, Asi:

EDUCACION
SALUD

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

PROPOSITO GENERAL

Sin embargo para la proyeccién del SGP para el cuatrienio, se tuvo en cuenta el
incremento anual por inflacién, esto obedece a que existen otros criterios

2010

SGP-B-09

6,0 %
3,0 %
3,0 %

SGP-B-10

1,6 %
SGP-10

58,5 %
24,5 %

5,4 %
11,6 %

2011
SGP-B-10
6,0 %

3,0 %

3,0 %
SGP-B-11
1,8 %
SGP-11

especificos para la asignacion de los recursos tales como a nivel sectorial.

Distribucién Sectores 2.008
Educacion

154.234.644
Salud

728.905.733
APSB

481.490.688

Propésito Gral.

2.009
159.632.857

754.417.433

498.342.862

1.844.091.253

2.010
164.421.842

777.049.956

513.293.148

1.899.413.991

2.011
169.354.498

800.361.455

528.691.942

1.956.396.410



141

1.781.730.679

Alimentacion Escolar 35.776.266 36.849.554 37.955.040
34.566.440

Rio Magdalena -0 0 0

Fontep 62.261.142 64.128.976 66.052.846
60.155.693

3.241.085.885 3.354.521.813 3.455.157.467 3.558.812.191

1.6.5 Recomendaciones

Realizar un mayor esfuerzo fiscal para mejorar el recaudo de los Ingresos Propios.
Disminuir los Gastos de Funcionamiento para aumentar la Inversion Social.
Cumplir con las metas de Eficiencia y Eficacia para mejorar el desempenio fiscal.
Hacer ejercicios de Proyeccion Presupuestal, acorde con el crecimiento real de las
rentas.
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2 DEBILIDADES OPORTUNIDADES FORTALEZAS Y AMENAZAS DEL
MUNICIPIO DE ARROYOHONDO.

Para tener una vision clara del municipio se elaboraron unas matrices DOFA con
la ayuda de la comunidad de acuerdo a cada uno de los ejes estratégicos
propuestos en el programa de gobierno tales como:

Para Un Desarrollo Equitativo Y Sostenible.

Politicas Sociales Al Alcance De Todos.
Fortalecimiento Integral Del Sector Econdmico.
Fortalecimiento De La Institucionalidad Municipal.

2.1

DEBILIDADES OPORTUNIDADES FORTALEZAS Y AMENAZAS

PARA UN DESARROLLO EQUITATIVO Y SOSTENIBLE.

2.1.1 Salud sin Limite
Tabla. 64 DOFA Salud Sin Limite Sector Tesca

DEBILIDADES

La cobertura al
régimen subsidiado no
es del 100%

Equipo de rayos X del
Centro de Salud esta
danado

Falta de atencion a los
usuario en la parte
administrativa de las
EPS y Centro de
Salud

no se realizan
campanas
oftalmoldgicas,
ginecologicas y
pediatricas

Deficiente estado de la
ambulancia

OPORTUNIDADES

Programas de aumento
de cobertura en nutricion
infantil y de
enfermedades
inmunoprevenibles de la
admon. municipal.
Programas y proyectos
de salud en el Plan de
Desarrollo.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Sector Tesca.

FORTALEZAS

El Centro de salud
con camas presta
servicios a toda la
comunidad de
Arroyo Hondo

Permanencia de
médico, odontélogo
y promotor en el
Centro de Salud

El Centro de salud
esta cerca de este
sector.

Disposiciéon de la

comunidad a
participar en los
diferentes
programas de
salud.

Apoyo del Alcalde
en mejorar la salud
del municipio.

AMENAZAS

aumento de personas
con problemas de
vision

aumento de personas
con enfermedades
infecto contagiosas

Aumento de
enfermedades de
transmision sexual.

Aumento de nifias y
adolescentes
embarazadas



143

Tabla. 65 DOFA Salud Sin Limite Cabecera Municipal Sector Centro (Calles 6 A 11)

DEBILIDADES
Centro de salud de
bajos recursos con

muchas anomalias

No todo el personal de
la entidad hospitalaria
esta bien capacitadas

Existe una estructura
fisica que tiene un
regular servicio hasta
donde alcanzan los
recursos

Sala de rayos X no
funciona

Faltan jévenes
voluntarios
capacitados en

primeros auxilios

Falta de orientacion
sexual en los jévenes

Deficiente divulgacion

sobre los programas
de la Red Social de
Apoyo

Ambulancia en mal
estado para
transportar a los
enfermos
Necesitamos celador
capacitado

OPORTUNIDADES
Existe el Grupo de Red

de Apoyo en el
municipio
Participacion de
jévenes y adultos en el
Plan de Desarrollo
municipal

Cobertura del Programa
del régimen subsidiado
de salud de la poblacion
de niveles 1y 2

(Sisben)

Aumento de la cobertura
de los Programas de
Nutricion Infantil

FORTALEZAS

Tenemos un Centro
de Salud con tres (3)
camas

En el sector hay
personas
capacitadas que

pueden trabajar. en
el centro de salud

En la cabecera
municipal la
cobertura de
vacunacion es
optima.

Contamos con
Servicios de
laboratorio

Se realizan
campanas de

planificacion familiar

Hay médico

permanente

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Sector Centro (Calles 6 A 11).

AMENAZAS

La atencion
odontoldgica es
prestada por
personas poco
capacitadas
Enfermedades

infecto-contagiosas y
de alergias por el
consumo de agua sin
tratamiento

Embarazos no
deseados en nifias de
12 a 15 anos.

Desnutricion infantil

Tabla. 66 DOFA Salud Sin Limite Cabecera Municipal Sector Nueva Esperanza (Los Patios)

DEBILIDADES
Baja cobertura del
régimen subsidiado
de salud.

Se requiere del carnet
de salud
especialmente en los
niRos

OPORTUNIDADES

Participacion en la
construccion del Plan de
desarrollo.

FORTALEZAS

Salén multiple en la
escuela a disposicion
de la comunidad.

La administracion
municipal tiene el
interés de apoyar a la
comunidad

Desnutricion
ancianos por falta de
alimentacion
balanceada

AMENAZAS

en
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El sector carece de Programa de Auxilios Infraestructura de dos

asistencia médica y del adulto mayor, baja salones para

odontoldgica. cobertura. capacitacién y
campanas de salud.

No hay recursos Programa Régimen La comunidad se

econdémicos para subsidiado de salud de compromete

pagar médicos la poblacion de niveles participar en el

especializados 1y 2 desarrollo  cualquier
(Sisben) proyecto a realizar.

Falta de charlas a los
jévenes sobre
educacion sexual y
planificacion familiar
Falta de cupos en
hogares infantiles

No existe en el barrio
casa del adulto mayor

Los ancianos no

participan del
programa de
almuerzos calientes
No realizan
campafas de control
para personas
hipertensas ni
diabéticas

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Sector Nueva Esperanza (Los Patios).

Aumento de la
morbilidad y mortalidad
en ancianos y nifios
por falta de atencién
meédica

Sector altamente
vulnerable al Aumento
de enfermedades
respiratorias e
infectocontagiosas
Aumento de casos de
adolescentes
embarazadas

Tabla. 67 DOFA Salud Sin Limite Cabecera Municipal Sector Nueva Esperanza (Los Patios)

DEBILIDADES OPORTUNIDADES

Baja cobertura en Construccion

régimen subsidiado concertada del Plan de
Desarrollo del
Municipio.

Mala atencién por parte Programa Nacional del
de los médicos y Régimen Subsidiado de
personal administrativo Salud - SISBEN

del Centro de Salud

No funciona la sala de Programas de nutricién
rayos X infantil,  ancianos vy
poblacién vulnerable
por parte de la alcaldia.

Se necesita consulta
especializada en
pediatria-ginecologia
Es necesario una sala
de parto

FORTALEZAS

Concertacion del
sefor Alcalde, el
secretario de salud y
la poblacion, para
mejorar los servicios

de la salud

Interés de los
jévenes por
participar en
capacitacion de

primeros auxilios.
Unién y solidaridad
de la poblacién para
participar en los
diferentes programas
y proyectos de salud

Existencia del
Puesto de Salud.

Campanas de
Vacunacién para la

AMENAZAS

baja cobertura en
vacunacioén

Deficiente manejo de
residuos solidos

Enfermedades
infectocontagiosas
por el consumo de
agua sin tratamiento

Enfermedades de
transmision  sexual
en los jovenes.
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Mal estado de los
equipos de odontologia
y laboratorio clinico

Deficientes servicios en
el area de Urgencias.

Ambulancia en mal
estado y sin equipos
Falta de prioridad en la
atencion médica a
poblacion vulnerable
(discapacitados,
desplazados, tercera
edad, mujeres en estado
de embarazo.

No hay campanas de
promocion y prevencion
De salud oral y visual

Falta de conocimiento

en la poblacion de
mujeres sobre la
importancia de la

lactancia materna en los
primeros meses de vida.

Falta de informacion a
los jovenes y adultos
sobre  sexualidad vy
enfermedades de
transmision sexual.

Violencia Intrafamiliar en
los hogares.

poblacioén infantil

Personas
capacitadas en

Mortalidad y
las morbilidad

por

diferentes areas de desnutricion infantil.

la salud

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Sector Institucion Educativa Roberto

Tabla. 68 DOFA Salud Sin Limite Corregimiento de Sato

Botero M.
DEBILIDADES
Se necesita

adecuacion del Puesto
de Salud, esta en mal
estado y no tiene
equipos para atender
primeros auxilios.

No cuenta con medico
ni enfermera de tiempo
completo.

OPORTUNIDADES

Participacion activa de la
comunidad en los
talleres para la
construccion del Plan de
Desarrollo.

El corregimiento participa
del Programa --Régimen
Subsidiado de salud a
nivel nacional SISBEN

FORTALEZAS
La comunidad se
encuentra contenta

con la prestacién del
servicio de la auxiliar
de enfermeria.

La comunidad es
receptiva en cuanto
los servicios de
vacunacion y charlas
sobre lactancia
materna y crecimiento
y desarrollo

AMENAZAS

Riesgo de fallecer
en el camino por no
tener medico ni
transporte adecuado
en el corregimiento.

Problemas de
desnutricion en
nifos, adolescentes
y adulto mayor.
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El servicio que presta

la auxiliar de
enfermeria no es
permanente,

solamente de 8:00 a
12:00 AM y de 2:00 a
5:00 PM

Se necesita mejorar el

Servicio de
vacunacion.

Solicitamos  servicios
médicos y de
enfermera por lo

menos una vez por
seémana

No tenemos dotacion
de camillas,
implementos
quirurgicos ni material
de primeros auxilios.
Solicitamos programas
de nutricién infantil en
adolescentes y Adulto
Mayor

Se necesita mayor
cobertura del Régimen
Subsidiado de Salud.

No se da prioridad en
la atencion al Adulto

Mayor y Nifios de
Sato, en el puesto de
salud de Arroyo
Hondo.

No hay servicio de
ambulancia.

No hay Brigadas de
salud para control del

adulto mayor
(hipertension,
colesterol,  diabetes,
etc.)

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Sato

Programa de almuerzos Apoyo recibido de la
calientes para el Adulto administracion

Mayor

Programa de desayunos
y almuerzos escolares.

Comedores escolares

municipal para
escuchar los
problemas de salud.

Inundaciones
generan epidemias
por dengue
Embarazos no
deseados y abortos
provocados

Aumento en las
enfermedades de
transmision sexual.

Aumento en jévenes
con problemas de

alcoholismo,

drogadiccién y
delincuencia comun.
Aumento de
morbilidad y

mortalidad en nifios
y adulto mayor por
falta de atencion
meédica

Tabla. 69 DOFA Salud Sin Limite Corregimiento de San Francisco

DEBILIDADES
Poca cobertura del

régimen subsidiado de

salud. SISBEN

OPORTUNIDADES
Participacion  de
comunidad en
construccion del
de Desarrollo.

FORTALEZAS

la Dotacion de un
la nebulizador, juegos
Plan

de pinzas

AMENAZAS
Enfermedades
infectocontagiosas por
el consumo de agua

sin tratamiento.
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No existe una promotora
de salud contratada por
el municipio para prestar
el servicio.

No existe un Centro de
Salud.

Pocas campafas de
vacunacién para ninos y
adultos

No existe un vehiculo

para transportar
pacientes a Arroyo
Hondo en caso de
urgencia

No hay asistencia
medica para las
personas de la tercera
edad, embarazadas,
nifos en crecimiento y
desarrollo Y

planificacion familiar

No se hacen camparfas
sobre planificacion
familiar

No hay campafas de
Médicos especialistas:
ginecologo, pediatra,
odontdlogo, etc

No hay controles
médicos para las
personas con problemas
de hipertension y
diabetes

Programa  --Régimen
Subsidiado de salud a
nivel nacional SISBEN

Apoyo de la
gobernacion en los
programas de salud.

Personal
capacitado en el
area de auxiliar de
enfermeria

La comunidad tiene
la intencion de
apoyar y participar
en estos programas

Buena voluntad del
gobierno local para
suplir las
necesidades

Aumento de
embarazos en nifas
adolescentes

Aumento en
enfermedades del
corazon y respiratorias

Morbilidad y
mortalidad en nifios y
adultos mayores.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De San Francisco.

Tabla. 70 DOFA Salud Sin Limite Corregimiento de Pilén

DEBILIDADES

Necesitamos un centro
de salud.

Solicitamos servicios
médicos y de enfermera
por lo menos una vez
por semana

OPORTUNIDADES

Participacion activa de la
comunidad en los talleres
para la construccion del
Plan de Desarrollo.
Programa --Régimen
Subsidiado de salud a
nivel nacional SISBEN

FORTALEZAS

AMENAZAS

Apoyo del alcalde
para solucionar los
problemas de salud.

Algunas campanias
de vacunacién para
los ninos.

Inundaciones
generan epidemias
por dengue

Embarazos no
deseados y abortos
provocados
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No tenemos dotacion de
camillas, implementos
quirurgicos ni  material
de primeros auxilios.

Solicitamos programas
de nutriciébn infantil,
adolescentes y Adulto
Mayor y prestacion del
servicio de crecimiento
y desarrollo

Se necesita mayor

cobertura del Régimen
Subsidiado de Salud.

Se necesitan Campafas
de planificacion familiar

y de violencia
intrafamiliar

No hay personas
capacitadas para
prestar los primeros
auxilios.

No hay servicio de
ambulancia.

No hay Brigadas de
salud para control del
adulto mayor
(hipertensién, colesterol,
diabetes, etc.)

La comunidad tiene
la disponibilidad de
prestar sus servicio
cuando lo requieran

Aumento en las
enfermedades de
transmision sexual.

Aumento de
morbilidad y

mortalidad en nifos
y adulto mayor por

falta de atencion
médica.
Desnutricion en

ninos, adolescentes
y adulto mayor.

Aumento en jévenes
con problemas de
alcoholismo,

drogadiccion y
delincuencia comun.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Pilén

Tabla. 71 DOFA Salud Sin Limite Corregimiento de Monroy

DEBILIDADES

No hay Puesto de
salud ni Promotora de
Salud permanente
Monroy.

Visita médica de vez
en cuando

OPORTUNIDADES

Programa del Régimen
Subsidiado de salud a
nivel nacional .SISBEN

Hogares Comunitarios.
Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

FORTALEZAS

Terreno para la
Construccion del
Centro de Salud

Voluntad politica de
la actual
administracion en
solucionar los

problemas.

AMENAZAS

Dengue, producido
por aguas
estancadas y
basuras.
Enfermedades
diarreicas y
parasitosis por el

consumo de agua de
los pozos.
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Falta de material para
atender urgencias.

Falta de programas
de promocion y
divulgacion de la

planificacion familiar y
de educacion en salud
sexual y reproductiva.

Ausencia de
recoleccion y manejo
de las basuras

Pocas campafias de
vacunacion,

Falta de capacitacion
para la preparacion de
suero oral en casos
de deshidratacion e

importancia de la
lactancia materna.
Falta de consultas

odontoldgicas.

Poca cobertura del
régimen subsidiado en
salud. SISBEN.

Deficiente  programa
de control de salud al
Adulto Mayor.
(hipertension,
diabetes, problemas
cardiacos)

Espacio a la comunidad
de Monroy de participar
en el proceso de
construccién del Plan de
Desarrollo

Programa de
crecimiento y desarrollo

Contar  con una
madre comunitaria
capacitada que
pueda apoyar el
proceso de
crecimiento y
formacion de los
nifos

Hay personas de la
comunidad
capacitadas para
trabajar como
Promotora Social.

Aumento de
Morbilidad y
Mortalidad infantil por
desnutricion.
Enfermedades
respiratorias por
contaminacion
ambiental. (Quema
de basuras, aguas

estancadas y basuras
€n arroyos)

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Monroy

Tabla. 72 DOFA Salud Sin Limite Corregimiento de Machado

DEBILIDADES
Falta de
permanente en el

corregimiento

OPORTUNIDADES

este Plan de

FORTALEZAS

médico Apoyo del alcalde para La comunidad tiene la
que
Desarrollo funcione

disponibilidad de
prestar sus servicio
cuando la misma lo
requiera

Enfermedades de
transmision sexual
(sida)

AMENAZAS

Aumento en las

enfermedades de

transmision sexual.
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Puesto de salud en
malas condiciones.

Se necesita mayor
cobertura del régimen
subsidiado de salud.

No hay personas
capacitadas para
prestar los primeros
auxilios.

Se necesitan
Campafias de
planificacion familiar y
de violencia
intrafamiliar

No hay servicio de
ambulancia

No hay Brigadas de
salud para control del
adulto mayor
(hipertension,
diabetes, etc.)

Plan de Ordenamiento
Territorial (proyectos de
salud)

Programa  --Régimen
Subsidiado de salud a
nivel nacional SISBEN

Algunas camparias de
vacunaciéon para los
ninos.

Contamos con una
Promotora de salud,
Camilla, nebulizador y
reanimador

Algunos
medicamentos para
atender urgencias.

Embarazos
deseados.

no

Desnutricion infantil

Aumento de movilidad
y mortalidad en nifios y
adultos.

Enfermedades
diarreicas y parasitosis
por el consumo de
agua sin ningun tipo de
tratamiento.

Deficiencia de
conocimientos acerca
del tratamiento del
agua de los pozos
para el consumo
humano.

Fuentes: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Machado

2.1.2 Unido para una educacion mejor
Tabla. 73 DOFA Unidos Por Una Educacion Mejor Calle 6-11

DEBILIDADES

Carencia de una
huerta o terreno para
las practicas
agropecuarias

falta de agua en la
institucion

Necesidad de
laboratorio
quimicas y fisica

un
de

OPORTUNIDADES FORTALEZAS AMENAZAS
Creacion del énfasis Educacion enfocada Inseguridad en la
educativo técnico - en rescatar los Institucion
agropecuario SENA valores: respeto,

convivencia diaria,

tolerancia etc.
Convenio entre las Sala de informatica Embarazos en
Instituciones educativa del con servicio de nifas menores de
Municipio y el SENA. Internet para 15 afnos de edad.

instituciones rurales.
COMPARTEL: programa a Institucion educativa Desmotivacion de
nivel nacional para con énfasis técnica los jovenes a
proporcionar el servicio de agropecuaria terminar

Internet a las instituciones

teniendo en cuenta la

bachillerato por no
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Necesidad de un
médico para capacitar

a  jovenes como
auxiliares de
enfermeria
Necesitamos gestores
culturales para
organizar grupos
folcléricos y de artes
Faltan salones de

clase en la institucion

En época de invierno
los salones de clase
se inundan

Falta de un psicélogo
0 psico-orientador para
identificar  problemas
de aprendizaje.

Asistencia de jovenes
menores de edad en
lugares no aptos para
su desarrollo social:
billares, , .cantinas,
etc.

Uso de motocicletas
por menores de edad
a exceso de velocidad
Falta de cerramiento y

vigilante en la
Institucion

rurales

Fortalecer el proyecto de
Educacion rural PER

Armonia entre el POT
Municipal y el Plan de
Desarrollo  municipal vy
nacional.

Participacion de la
comunidad en la
construccion del Plan de
Desarrollo

economia del tener trabajo.
municipio

ensefianza  técnica, Alcoholismo y
tomando el Internet drogadiccion en los

como herramienta util
en el aula de clases

Voluntad del sefior
alcalde para fomentar
capacitacion de los
docentes

Buen trabajo docente

Interés de algunos
jévenes por estudiar y
ser excelentes

realizacion de “Festi-
Robomo” que nos
ayuda rescatar los
valores culturales de
nuestro municipio

Fuente: Mesa De Trabajo Arroyo Hondo (Calle 6-11)

jovenes por falta de
orientacién

Tabla. 74 DOFA Unidos Por Una Educacion Mejor CABECERA MUNICIPAL- SECTOR TESCA

DEBILIDADES OPORTUNIDADES
Falta de profesor La participacion de la
de educacion fisica poblacion en la
y de técnica construcciéon del Plan de
agropecuaria Desarrollo Municipal

FORTALEZAS

La escuela cuenta
con audiovisuales,
Sala de informatica,
laboratorio y la
biblioteca

Desercion
estudiantes.

AMENAZAS

de

Falta de mobiliario
(sillas y mesas) en
las aulas

Necesidad de un
psicologo para la
atencion de todos
los nifios de la

COMPARTEL: programa a
nivel nacional para
proporcionar el servicio de
Internet a las instituciones
rurales

Red de apoyo y
comunicacién para la
seguridad del

corregimiento

Cancha de juegos
multiple

La escuela posee
un laboratorio

Enfermedades
infectocontagiosas por
el consumo de agua
sin tratar
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escuela

La escuela no
tienen servicio de
bus escolar para
transportar a los
estudiantes

Todos los
profesores no tienen
una buena
capacitacion
Faltan mas libros en
la biblioteca

La escuela necesita
una cancha de
basquetbol

La escuela no
cuenta con un

comedor infantil.

Falta de Internet y
juegos didacticos

No existe escuela
para nifos
especiales

El programa de desayunos
y almuerzos escolares.

Convenio entre las
Instituciones educativa del
Municipio y el SENA.

Buen capital
humano para el
desarrollo de
trabajos

comunitarios

Profesores
capacitados

Fuente: Mesa De Trabajo Arroyo Hondo Sector Tesca.

Tabla. 75 DOFA Unidos Por Una Educacion Mejor CABECERA MUNICIPAL- SECTOR NUEVA
ESPERANZA (LOS PATIOS)

DEBILIDADES

La poblacion
estudiantil de la es
escuela baja, los
ninios no quieren
asistir a la institucion
Se necesita dotacion
de mobiliario y
material didactico en
los salones

La escuela carece de
servicio de agua
potable

Los estudiantes no

forman parte del
programa de
desayunos y

almuerzos escolares

OPORTUNIDADES
Creacion del énfasis
educativo técnico -

agropecuario SENA

Convenio entre las
Instituciones educativa del
Municipio y el SENA.

COMPARTEL: programa a
nivel nacional para
proporcionar el servicio de
Internet a instituciones
rurales

Fortalecer el proyecto de
Educacién rural PER

FORTALEZAS

La Institucion tiene
una infraestructura
adecuada y en
buen estado

Tenemos  salones
para dotar la
biblioteca y la sala
de informatica

La escuela dispone

de suficiente area
para la granja
escolar

Se cuenta con un
coliseo cubierto para
eventos culturales.

AMENAZAS

Desescolarizacion,
Aumento de
analfabetismo en el
sector.

Inseguridad en el

sector

Bajo nivel académico
de la institucion.

Casos de desnutricion
infantil
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Falta de
mantenimiento a la
cancha deportiva

para que los nifios
puedan practicar.
Necesitamos mas
profesores para pre-
escolar y primaria

No tenemos sala de
informatica

El Rector no viene
todos los dias al
colegio

Participacion de la
comunidad en la
construccion del Plan de

Desarrollo

El programa a nivel
nacional de desayunos y
almuerzos escolares

Transporte para los
nifios que estudian

en el colegio de
bachillerato

La Institucion tiene
capacidad fisica
para una colegio de
primaria y
bachillerato.

Fuente: Mesa De Trabajo ARROYO HONDO Sector NUEVA ESPERANZA (LOS

PATIOS)

Tabla. 76 DOFA Unidos Por Una Educacién Mejor CABECERA MUNICIPAL- INSTITUCION
EDUCATIVA ROBERTO BOTERO M.

DEBILIDADES

No se hacen practicas
del énfasis
agropecuario que
tiene la institucion

Falta de agua potable
en la institucion

Necesidad de
Laboratorio
quimicas y fisica

un
de

No esta organizada la

escuela de padres,
para conocer,
manejar y dar
soluciones a la
problematica social
actual.

Necesitamos gestores
culturales para
organizar grupos

folcléricos y de artes

Falta de un psicélogo
o] psico-orientador
para identificar

OPORTUNIDADES

Creacion del énfasis
educativo técnico -
agropecuario SENA

Convenio entre las
Instituciones educativa
del Municipio y el SENA.

COMPARTEL: programa
a nivel nacional para
proporcionar el servicio
de Internet a instituciones
rurales

Fortalecer el proyecto de
Educacion rural PER

Armonia entre el POT
Municipal y el Plan de
Desarrollo municipal y
nacional.

Participacion de la
comunidad en la

construccion del Plan de

FORTALEZAS

Educaciéon enfocada
en rescatar los
valores: respeto,
convivencia diaria,
tolerancia etc.

Sala de informatica
con servicio de
Internet para
instituciones rurales.

Institucién educativa
con énfasis técnica
agropecuaria

teniendo en cuenta la

economia del
municipio
Voluntad del senor

alcalde para fomentar
capacitacion de los
docentes

Interés de algunos
jévenes por estudiar
y ser excelentes

Material Humano
para la conformacion
de equipos

AMENAZAS

Inseguridad en la
Institucion

Embarazos en ninas
menores de 15 anos
de edad.

Desmotivacion  de
los jévenes a
terminar bachillerato
por no tener trabajo.

Alcoholismo y
drogadiccién en los
jévenes por falta de

orientacién y
programas en
tiempo libre.
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problemas de
aprendizaje.

No se tienen
programas ni

proyectos para que los
estudiantes ocupen el
tiempo libre.

Falta de cerramiento y
vigilante en la
Institucion

Desarrollo

deportivos (futbol,
béisbol, soéftbol vy
otros)

Material Humano

para la conformacion
de grupos culturales
(musica, folclor,
décimas ) en la
Institucién

Fuente: Mesa De Trabajo Arroyo Hondo Sector Institucion Educativa Roberto

Botero M.

Tabla. 77 DOFA Unidos Por Una Educacion Mejor CORREGIMIENTO DE SATO

DEBILIDADES

Falta de guarderia en
la comunidad para los
ninos menores de 5
anos

La escuela no tiene
Agua potable para el
consumo de los ninos
ni servicios sanitarios

Falta de cancha
deportiva Multiple

La escuela cuenta con
sala de computadores

pero no esta
funcionando

No hay aula de
preescolar ni

mobiliario, ni material
didactico tampoco
zona recreativa para
estos nifnos.

Necesitamos un aula

de apoyo con
psicorientadora
Ampliacion del
restaurante escolar y
la cocina (no
funciona).

Se  preparan los

desayunos fuera de la
institucién, pero seria
bueno que el

OPORTUNIDADES

Participacion de la
comunidad en el proceso
de elaboracion del Plan
de Desarrollo

Apoyo de la Secretaria de

educacion del
departamento.
Convenio entre las

Instituciones educativa del
Municipio y el SENA.

Fortalecer el proyecto de
Educacion rural
Post primaria PER

COMPARTEL: programa
a nivel nacional para
proporcionar el servicio de
Internet a instituciones
rurales

Programa a nivel nacional
de desayuno y almuerzos
escolares

FORTALEZAS

Infraestructura de la
escuela en buen
estado.

Sala informatica con
computadores  pero
no esta funcionando

buena ventilacién en
las aulas clases

Escuela con 200
estudiantes.

Recurso humano
(docentes, rectora

rural, los estudiantes,
padres de familia y la
comunidad en
general)

AMENAZAS

El deterioro de muro
de cerramiento de la
escuela.

Falta de iluminacion
en las aulas.

Inseguridad de los
nifos por entrada de
animales a la
institucion.

Casos de
Desnutricion infantil.

Enfermedades

diarreicas y
parasitésis en los
niRos por el

consumo de agua
contaminada.
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almuerzo también se
les diera

Mal estado del
cerramiento del
colegio.

La iluminacién

artificial del colegio es
deficiente

Mal  funcionamiento
del transporte escolar.
No hay Instrumentos
musicales.

La escuela no tiene
zona recreacional.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Sato

Tabla. 78 DOFA Unidos Por Una Educacion Mejor CORREGIMIENTO DE SAN FRANCISCO

DEBILIDADES

Se requiere de la
construccion de 2
aulas de clases

Se necesita un
campo deportivo y
recreativo

No hay servicio de
transporte de los

ninos de fincas o
sitios distantes.

Falta de
implementes
educativos y

recursos didacticos.

No hay tanque
elevado para el
abastecimiento de
agua.

Falta de
capacitacion a
docentes

Se necesita un

psico-orientador

Mala iluminacion
artificial de la
Institucion.

Falta de actividades

OPORTUNIDADES

Convenio SENA -
alcaldia para capacitacion
a los jovenes de la
comunidad

Fortalecimiento del
Proyecto de Educacion
Rural PER

Articulacion de la
educacion con los entes
de control
departamentales y
nacionales

Participaciones en la

construccion del plan de
Desarrollo Municipal.

FORTALEZAS
Apoyo del sefor
alcalde y la
secretaria de
educacion

Existe buena
relacion entre padres
y docentes

La integracion de la

escuela con la
comunidad
Las expresiones

artisticas en los nifos

como décimas,
poesia cuenteros,
etc.

Sala de informatica
con seis
computadores.

Capacitaciones a
docentes y recursos
humanos
Aplicacion
proyectos
pedagdgicos
transversales.
Infraestructura fisica

de los

AMENAZAS

Presencia de animales
dentro de la institucion

Desercion de la
poblacién estudiantil

Enfermedades
infectocontagiosas por
consumo de agua sin
tratar.

Apatia de algunos
ninos por las
actividades escolares.

Indiferencia del estado

Alcoholismo en nifios
menores de edad.

Abortos provocados en
menores de edad.
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para que los
jévenes aprovechen
el tiempo libre.

Embarazos no
deseados en nifias
menores de edad.
Falta de cerramiento
exterior en la
institucion

La institucion no
tiene celador.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De San Francisco

Tabla. 79 DOFA Unidos Por Una Educacién Mejor CORREGIMIENTO DE PILON

DEBILIDADES

el 70% de los nifios
entre 5 a 15 afos no
estudian.

La escuela puede
desaparecer  porque
los nifos no asisten a
clases. (solo 20
alumnos)

Los estudiantes se van
al colegio de Arroyo
Hondo buscando mejor
nivel académico.

No hay oportunidades
para que los jévenes
que terminan el
bachillerato se
capaciten en el SENA.

La Infraestructura
fisica de la Escuela y
el mobiliario estan en
mal estado.

En la Escuela no hay:
Biblioteca,
computadores,
servicio de Internet ni
servicios sanitarios.

No hay
psicoorientadora para

los ninos de la
Institucion.
Solamente funciona

preescolar y de 1°. A
4°. de primaria.

OPORTUNIDADES

Participar activamente en
los talleres para la
construccion del Plan de
Desarrollo.

Convenio entre las
Instituciones educativa del
Municipio y el SENA.

Fortalecer el proyecto de
Educacion rural
Post primaria PER

COMPARTEL: programa a
nivel nacional para
proporcionar el servicio de
Internet a  instituciones
rurales

Programa a nivel nacional
de desayuno y almuerzos
escolares

FORTALEZAS

Con ayuda del Alcalde
y padres de familia hay
que buscar estrategias
para que los nifios
vuelvan a la escuela.

La mayoria de
estudiantes son de
preescolar, la escuela
debe continuar.

Los profesores
cumplen con  sus
funciones.

AMENAZAS

Incremento
analfabetismo.

del

corregimiento en
sin profesionales

Casos de
Desnutricion
infantil.

Desercion
estudiantil (se van
a la institucion de
Arroyo Hondo).
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Dentro del patio de la
institucibn no  hay
buena arborizacién

No hay  comedor
escolar.

No hay oportunidades
de trabajo para los
jévenes que terminan
el bachillerato.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Pildn

Tabla. 80 DOFA Unidos Por Una Educacion Mejor CORREGIMIENTO DE MONROY

DEBILIDADES

Falta de agua Potable en
la escuela,

Falta de una biblioteca
bien dotada.

Se necesita un profesor

en el area de
matematicas
Falta de

acondicionamiento de la
sala de informatica para
que funcione.

Mal funcionamiento del
comedor escolar no
cubre a todos los
estudiantes y ademas
necesita una buena
dotacion.

Faltan dos aulas de clase.

Falta de un psico-
orientador para atender a
los nifos con problemas
de aprendizaje

Necesitamos la
canalizacion del arroyo y
construccion de un
puente para acceder al

OPORTUNIDADES

El proceso que se esta
adelantando con la
comunidad para la
construccion el Plan de
Desarrollo.

El nuevo modelo

pedagoégico de post
primaria rural. PER

Convenio aprobado para

recibir Cursos de
capacitacion con el
SENA.

FORTALEZAS

Voluntad politica del
sefior alcalde y el

secretario de
educacion en apoyar
la institucion

Buena relacion entre
docentes y padres de

familias, prestos al
servicio de esta
institucion

La dotacién de los
Computadores para

mejorar el  nivel
académico de los
estudiantes
Contamos con un
grupo de docentes
comprometidos.

La comunidad esta
disponible al llamado
para colaborar en
cualquier  actividad
programada.

Baja desercion
estudiantii en la
institucion.

AMENAZAS

En época de
invierno el arroyo
no permite acceso
al colegio, los
estudiantes faltan
a clase.

Riesgo para los
ninos por el paso
del arroyo detras
de la escuela.

Alta temperatura
por falta de de
arborizacién
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colegio.
Se requiere de una
cancha multiple

Falta de un lote para la
granja escolar y
ampliacién de la planta
fisica

No tenemos servicio de
transporte escolar para
los estudiantes que
realizan sus actividades

académicas en
Joaquin

san

El colegio no tiene

cerramiento
arborizacion.

Falta de un celador

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Monroy

exterior

y

Tabla. 81 DOFA Unidos Por Una Educacion Mejor CORREGIMIENTO DE MACHADO

DEBILIDADES
Necesitamos una
cancha multiple y un
parque para
preescolar

Faltan 2 aulas para
los grados de 10°y
11°.

Necesitamos un
psico-orientacion y
un Instructor de

educacion cultural

El colegio no tiene
laboratorio, ni
biblioteca

No tenemos en la
Institucion un
comedor escolar

No hay profesor de
educacion fisica para
incentivar los
deportes  en los
niRos.

No hay agua potable
para el consumo de
los estudiantes.

OPORTUNIDADES
Convenio de la Institucion

con el SENA, para
capacitacion de los
jévenes.

Participar activamente en
los talleres para la
construccion del Plan de
Desarrollo.

Participacion en el
programa del ICBF:
desayuno y almuerzos
escolares

Armonia entre El POT vy el
Plan de desarrollo para que
estos proyectos se puedan
ejecutar.

La presencia de los
proyectos pedagdgicos

Programa de Post-primaria
rural PER con metodologia
Escuela Nueva.

FORTALEZAS

Donacion de balones,
mallas y utiles
escolares para

preescolar por parte de
la Compariia Petrolera

Union entre el cuerpo
de docentes y Ia
comunidad

Talento de los
estudiantes para las
danzas y el deporte

Tenemos terrenos para
la construccion de aulas
y cancha multiple

Poseemos una sala de
informatica con 13
computadores

Contamos con un
kiosco.

Nocturna - Cafam
educacion de adultos
primaria y bachillerato.

AMENAZAS

Desercion
estudiantil por no
estar aprobado el
grado 10°. Y 11°.

Ausentismo
escolar en época
de invierno.

Casos de
Desnutricion
infantil.
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No funciona el tanque
elevado de agua para

los servicios
sanitarios.
Los pisos de la

Institucion estan en
mal estado.
El colegio no tiene
cerramiento  exterior
ni celador.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyohondo Corregimiento De Machado

2.1.3 Deporte y Cultura Para Todos.

Tabla. 82 DOFA Deporte Y Cultura Para Todos CABECERA MUNICIPAL SECTOR CENTRO
(CALLE 6 a 11)

DEBILIDADES

Faltan Instructores en
las distintas
disciplinas deportivas
( futbol y béisbol)

Falta dotacién de
implementos

deportivos como:
balones, bates

uniformes, etc.

No esta funcionando
la Casa de la Cultura,
actualmente es la
alcaldia.

Necesitamos parques
recreativos con
juegos infantiles

No se fomentan las
actividades culturales
en el sector por parte
de la administracion
Faltan profesores e
instrumentos de
musica y bailes

OPORTUNIDADES
Contamos con el apoyo

del sefor alcalde y
directora de deporte y
recreacion.

Gestion del alcalde para el
Proyecto de Ampliacion y
organizacion del Instituto
de cultura

Incluir en el Plan de
desarrollo nuestras
necesidades de deporte y
cultura

FORTALEZAS
Contamos con el factor
humano, hay equipos

deportivos de futbol vy
béisbol conformados
Tenemos canchas
multiples donde practicar
los deportes

Contamos con una
Biblioteca en el sector.

Interés de los nifos vy
jovenes por rescatar las
manifestaciones

culturales festivales,
bailes cantos y décimas

Contamos con la
edificacion donde

funcionara la Casa de la
Cultura

AMENAZAS
Emigracion  de
deportistas para
otras partes por
falta de apoyo
Jovenes
alcohdlicos o
drogadictos  por
no incentivar el
deporte

Perdida de Ila
identidad cultural
de nuestro folclor

Perdida del
talento humano
del Municipio

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyohondo SECTOR CENTRO (CALLE 6 A 11)
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Tabla. 83 DOFA Deporte Y Cultura Para Todos CABECERA MUNICIPAL SECTOR TESCA

DEBILIDADES OPORTUNIDADES
La falta de instructor en Apoyo del sefior
las diferentes disciplinas alcalde y directora
deportivas, como futbol, de deporte y
béisbol, voleibol, recreacion.
basquetbol.
la falta de dotacion de los Gestion del Alcalde
implementos deportivos para el Proyecto de
(balones, bates, Ampliacion y
uniformes) organizacion del
Instituto de cultura
Falta de implementos Participacion en la
para que los nifos construccion del Plan
demuestren su talento, de desarrollo

conocimiento y capacidad

artistica.

teniendo en cuenta
nuestras necesidades
de deporte y cultura.

Falta de instructores para
orientar a los ninos en:
bailes, obras de teatro,

cantos, artes, etc.

Falta de

apoyo

econdémico por parte de la
administracién municipal

anterior

FORTALEZAS

Existe el factor
humano en el sector

Se hallan escuelas
deportivas ya
conformadas

Existen canchas

donde se efectuan las
actividades
deportivas.

Buena voluntad de la

administracion por
apoyar actividades
culturales y
deportivas.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyohondo SECTOR TESCA

AMENAZAS

Perdida del talento
humano

Emigracion de
deportistas para
otros equipos por
falta de apoyo

Jovenes alcohdlicos
o drogadictos por no
incentivar el deporte

Perdida de valores
con respecto a las
manifestaciones

Tabla. 84 DOFA Deporte Y Cultura Para Todos CABECERA MUNICIPAL SECTOR NUEVA
ESPERANZA (LOS PATIOS)

DEBILIDADES
falta de profesores
para las artes

(pintura, escultura y
musica)

falta de oportunidades
para la juventud en el
campo artistico

No tenemos Casa de
la Cultura para
incentivar nuestras
manifestaciones
culturales.

OPORTUNIDADES
Apoyo al desarrollo
cultural y deportivo por

parte de la gobernacion de
Bolivar.

Participacion de los
habitantes del barrio
Nueva Esperanza en la
construccion del Plan de
Desarrollo.

FORTALEZAS

Los nifios y jovenes
con vocaciones
artisticas

Nifos y Personas de
la tercera edad con
aptitud para el canto

Donde actualmente
funciona la alcaldia,
proximamente sera la
sede para la Casa de
la Cultura

culturales del
municipio
AMENAZAS

los jovenes no
estan interesados
en la divulgacion
del arte

por no tener los
implementos para la
practica deportiva
se pierde el talento
en los nifos vy
jévenes
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Carencia de
implementos para la
practica de los
deportes

Falta de un instructor

que los ensefe a
practicar bien los
deportes

No existe en el barrio
escuelas deportivas
para la formacion de
nifios y jovenes

Falta de parques
recreacionales con
juegos infantiles vy
canchas deportivas.

Buen estado del
coliseo y la cancha
multiple de la escuela
para la practica del
deporte

Existen varios grupos
de nifios y jovenes
formados en equipos

por personas
particulares

Gran cantidad de
nifios  del sector
practican futbol vy
béisbol

Apoyo del sefior

alcalde para gestionar
el desarrollo cultural y
deportivo del
municipio.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyohondo SECTOR NUEVA ESPERANZA (LOS

PATIOS)

Tabla. 85 DOFA Deporte Y Cultura Para Todos CABECERA MUNICIPAL SECTOR INSTITUCION
EDUCATIVA ROBERTO BOTERO

DEBILIDADES

Faltan Instructores en
las distintas disciplinas
deportivas ( futbol vy
béisbol)

Falta dotacién de
implementos deportivos
como: balones, bates
uniformes, etc.

Dirigentes  deportivos
con formacién
empirica.

No esta funcionando la
Casa de la Cultura,
actualmente es la
alcaldia.

No existen escuelas
deportivas para la
formacién de ninos y
jévenes en las
diferentes disciplinas y
edades.

OPORTUNIDADES

Gestion del alcalde para
el Proyecto de Ampliacién

y organizacion
Instituto de cultura

Incluir en el
desarrollo

cultura

del

Plan de
nuestras
necesidades de deporte y

FORTALEZAS

Contamos con el factor
humano, hay equipos
deportivos de futbol y
béisbol conformados

Tenemos canchas
multiples donde
practicar los deportes

Interés de la comunidad

en rescatar nuestra
identidad y valores
culturales.

Contamos con la
Biblioteca municipal

cerca al sector.

Interés de los nifios y
jévenes por rescatar las
manifestaciones

culturales festivales,
bailes cantos y décimas

AMENAZAS

Emigracion  de
deportistas para
otras partes por
falta de apoyo

Jovenes
alcohdlicos (o)
drogadictos por
no incentivar el
deporte

Perdida de Ila
identidad cultural
de nuestro folclor

Perdida del
talento humano
del Municipio
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No se fomentan las
actividades culturales
en el sector por parte
de la administracion

Faltan profesores e
instrumentos de
musica, danzas y

bailes folcloricos en las
instituciones educativas

Necesitamos mas
parques con juegos
infantiles y canchas
deportivas.

Contamos con la
edificacion donde
funcionara la Casa de la
Cultura

Interés de la

administracién por crear
la escuela de artes y

oficios.

Contamos con el apoyo

del senor alcalde

y

directora de deporte y

recreacion.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyohondo SECTOR INSTITUCION EDUCATIVA
ROBERTO BOTERO.

Tabla. 86 DOFA Deporte Y Cultura Para Todos CORREGIMIENTO DE SATO

DEBILIDADES

Los nifios y jovenes
dejan de hacer
practicas  deportivas
por el mal estado de
las canchas.

No hay implementos
deportivos para
practicar los diferentes
deportes.

Cancha existente en
mal estado no tiene
marcos, graderias ni
malla de cerramiento.

En época de invierno
la cancha se inunda.

Por falta de apoyo de
la administracion los
nifios y joévenes no
participan en eventos
deportivos,

municipales o zonales

Falta de gestion e
integracion del comité
de deporte municipal
con la comunidad
deportiva de los
corregimientos.

OPORTUNIDADES
La Secretaria de Cultura 'y

Deporte  Municipal vy
Departamental.
Participacion de la

comunidad de Sato en
las mesas de trabajo para
la construccion del Plan
de Desarrollo

FORTALEZAS

Voluntad de la actual
Administracion
Municipal en apoyar
la cultura y el
deporte.

Existen nifios vy
jébvenes en este
Corregimiento  que
les gustan los
deportes: fatbol,
béisbol y softbol.

Hay personas
particulares
interesadas en
organizar los equipos
en escuelas
deportivas

Hay un equipo de
fatbol conformado vy
Personas con
capacidad para
dirigir el equipo.

Contamos con nifos,
jévenes y adultos
con vocacion en las
artes como el canto,
la pintura 'y el baile.

AMENAZAS

Perdida del talento
en deporte y cultura
en nuestro
corregimiento

Perdida de identidad
cultural de nuestro
corregimiento.

Abandono de las
anteriores

administraciones en
la parte de deporte y

cultura
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La circulacion de
animales en el campo

de futbol danan el
terreno
Falta de instructores

en todo lo relacionado
con el arte, Pintura,
danzas, teatro, musica
y otros.

Muy poca inversion
municipal en deporte y
cultura

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyohondo Corregimiento De Sato

La comunidad esta
dispuesta a rescatar
la tradicion del baile
cantao de nuestros
antepasados.

En el corregimiento
hay personas con
vocacion en versos
y décimas.(Han
ganado concursos)

Hay tres grupos de
danzas conformados
que participan en el
carnaval.

Tabla. 87 DOFA Deporte Y Cultura Para Todos CORREGIMIENTO DE SAN FRANCISCO

DEBILIDADES

Falta de apoyo por parte
de la administracion
municipal en reconocer
el artista autoctono de la
region

Falta de interés de la
secretaria de cultura por
el grupo de musicos de
la tercera edad

No contamos con el
apoyo institucional  ni

con instructores
deportivos

Faltan escenarios
deportivos para
practicar otras

disciplinas deportivas

Canchas de futbol en
deficiente estado

Falta de monitores
deportivos

Falta de
aprovechamiento de la
condiciones y
capacidades de los

jévenes deportistas
Falta de incentivo a
jévenes y adultos por el
baile, musica y pintura

OPORTUNIDADES

Apoyo del municipio en la
participacion de eventos
culturales a nivel
intermunicipal y nacional.

Plan de
Municipal

desarrollo

Secretaria de Cultura y
Deporte del Municipio

FORTALEZAS

Deseo de la
comunidad de ser
util y demostrar sus
aptitudes artisticas

Tener un grupo de
musicos
conformado con
miembros de mucha
experiencia

Hay interés de la
juventud para

practicar deportes

AMENAZAS

Perdida de nuestra
identidad cultural
por abandono de
parte del municipio.

Desintegracion y
olvido del grupo de
musicos

Desmotivacién de
los jévenes por el
deporte.

Fuente: Mesa De Trabajo Arroyohondo Corregimiento De San Francisco
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Tabla. 88 DOFA Deporte Y Cultura Para Todos CORREGIMIENTO DE PILON

DEBILIDADES

Falta de instructores
que ensefen a los
nifios la practica de
los deportes.

nuestras

OPORTUNIDADES

Participacion de la
comunidad en el proceso del
Plan de desarrollo.
necesidades de

deporte y cultura

Por falta de la malla
de cerramiento en el
campo de fatbol, los
animales danan el
terreno.

El campo de futbol se
inunda en época de
invierno

Gestion del alcalde para el
Proyecto de Ampliacion y
organizacién del Instituto de
cultura

Incluir

FORTALEZAS

Existe un campo
donde se puede
practicar  futbol vy
béisbol

Contamos con el
apoyo del senor

alcalde y directora
de deporte y
recreacion.

Jovenes bailadores e
improvisadores de
VEersos.

Fuente: Mesa De Trabajo Arroyohondo Corregimiento De Pilén

AMENAZAS

Inundacion  del
campo de fatbol.

Jovenes
alcoholicos 0
drogadictos por
no incentivar el
deporte

Tabla. 89 DOFA Deporte Y Cultura Para Todos CORREGIMIENTO DE MONROY

DEBILIDADES

No tenemos casa de la

OPORTUNIDADES

El apoyo de la secretaria

FORTALEZAS

Existen un grupos

AMENAZAS

Perdida de interés de

cultura, para motivar a de Cultura y Deporte del de nifios los nifios por falta de
las personas buscar municipio bailadores apoyo en actividades
nuestra identidad artisticas
cultural.
Faltan instructores de: Oportunidad de participar Joévenes con Perdida de identidad
pintura, bailes, musica y en la construccion del talento en baile, folclérica del
escultura Plan de Desarrollo. musica y pintura. corregimiento.
Falta de oportunidades
para explotar los talentos
artisticos en nifios vy
adultos.
Falta de Instrumentos
musicales como
tambores, acordeon,
maracas, guitarra, etc.
Fuente: Mesa De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Monroy

Tabla. 90 DOFA Deporte Y Cultura Para Todos CORREGIMIENTO DE MACHADO
DEBILIDADES OPORTUNIDADES FORTALEZAS AMENAZAS
Falta de instructores Voluntad de la actual Material humano en la Abandono de las
en las diferentes Administracion Municipal parte artistica como anteriores

disciplinas artisticas:
Musica, canto,
danzas, pintura.

en apoyar la cultura y el
deporte.

narracion de cuentos
populares,
folcldricos,

bailes
poesia,

arte y pintura.

administraciones
por la parte cultural
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Necesitamos una
Casa de la Cultura
para el desarrollo de
las artes de nuestra

comunidad
Falta de dotacion de
instrumentos e

implementos en las
diferentes areas
culturales

El apoyo de la Secretaria

de Cultura y Deporte
Municipal y
Departamental.
Participacion de la

comunidad de Machado en
las mesas de trabajo para
la construccion del Plan
de Desarrollo

Asimilacion de valores
tanto en lo folclérico
como de costumbres

en el. municipio.

La comunidad

Perdida de talentos
artisticos en el
corregimiento

de

ninos y jévenes tiene
deseo de practicar el

folclor

Fuente: Mesa De Trabajo Arroyo Hondo Machado

2.2

2.2.1 Por Una Vivienda Meritoria
Tabla. 91 DOFA Por Una Vivienda Meritoria SECTOR CENTRO (CALLES 6 A 11)

DEBILIDADES

La mayoria de
campesinos no son
propietarios de
tierras para trabajar,
lo hacen en tierras
ajenas INCODER

falta de capacitacion
a los campesinos,
para utilizar la tierra.

Falta de
Repoblamiento  de
bovinos

Mal estado de los
caminos vecinales o
vias rulares

Pésimo estado de la
via de acceso Arroyo
Hondo - Mahates

Mal estado de las
calles del sector
(bordillos, andenes y
calzadas)

OPORTUNIDADES

Empoderamiento
econdémico del municipio a

través de Proyectos
Productivos Auto
sostenible mediante el

empresalismo social

Participacion del sector
agropecuario en la
construccion del Plan de
Desarrollo

Legalizacion de predios
por parte de la
administracién

Apoyo al campesinado a
través de las UMATAS en
el municipio

Gestionar micro créditos
para el sector ganadero y
agrario a través del Banco
de Oportunidades de la
Presidencia

FORTALEZAS

El municipio cuenta
con grandes
extensiones de
tierras aptas para la
ganaderia y la
agricultura

El apoyo del
campesinado para
proyectos
agropecuarios

La voluntad del
sefior alcalde de
sacar adelante el
municipio

El municipio cuenta

con lotes para el
desarrollo de
Programas de
Construccion de
Vivienda Nueva
Existencia de lotes
municipales para la
construccion de
parques

recreacionales y
canchas deportivas

Buena planta fisica
de la institucidon
educativa

DEBILIDADES, OPORTUNIDADES, FORTALEZAS Y AMENAZAS DE
POLITICAS SOCIALES AL ALCANCE DE TODOS

AMENAZAS

desaparicion de la via
Arroyo Hondo-Calamar
por inundacioén

Hacinamiento en las
viviendas(mas de una
familia por casa)

Riesgos de
enfermedades de todo
tipo en la poblacion.

Abandono del
Arroyo -Ceiba

pozo

Suelos improductivos
por deterioro de la
capa vegetal (quema y
tala de arboles)

Erosion de terrenos
por tala indiscriminada
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Vertimiento de
desechos organicos
y aguas residuales al
cauce del arroyo

Déficit de viviendas y
Viviendas en mal
estado en el sector.

Necesidad de un
Banco agrario
Carencia de

saneamiento basico

La falta de un
matadero y mercado
publico

Deficiente
planificacion urbana
de la cabecera
municipal
Deprimente
del cementerio

estado

Existencia de Redes
de agua potable y

primera etapa de
redes del
alcantarillado

Mano de obra
disponible para
mejoramiento de
vivienda y
construccion de

viviendas nuevas
Tenemos una buena

instalacion de
Compartel

En el sector
contamos con la

antena de Comcel

Morbilidad y
mortalidad infantil por
enfermedades
infectocontagiosas.
Malos olores y
contaminacion del
sector por el uso
indebido de las
alcantarillas

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Sector Centro (Calles 6 A 11)

Tabla. 92 DOFA Por Una Vivienda Meritoria SECTOR NUEVA ESPERANZA (LOS PATIOS)

DEBILIDADES

Las Viviendas estan
en mal estado y en su
mayoria son barro

El barrio no tiene
servicio de agua
potable

No tienen parques y
deficiente arborizacion

Vias en mal estado.
(cuando llueve se
forman lodazales)

Los pocos postes del
alumbrado publico que
existen estan en mal
estado.

Falta de alumbrado
publico en el barrio

OPORTUNIDADES
Participacion en las
mesas de trabajo del
Plan de Desarrollo

Programa del régimen
subsidiado de salud
(Sisben)
Programas

FORTALEZAS

Voluntad del sefior
alcalde en ayudarnos

Busqueda del
mejoramiento de la
vivienda por parte de
los habitantes.
Personas con lotes,
pero sin recursos para
la construccién de las
viviendas

Las instalaciones del
colegio

obra
parte

Mano de
disponible por
de los habitantes

AMENAZAS
Enfermedades en
nifos y adultos por
contaminacion

Inseguridad por falta
de alumbrado
publico

de
por
cielo

Proliferacion
animales
basureros a
abierto

Casos de
desnutricion infantil

Alta  Morbilidad vy
Mortalidad infantil
por consumir agua
contaminada

Venenos excesivos
en las fumigaciones
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No existen bordillos
en las calles

Falta de biblioteca y
sala de informatica en
el colegio

Falta de programas

productivos para la
agricultura y
ganaderia
Deficiente
capacitacion de los
campesinos

Falta de conocimiento
en materia de plagas y
enfermedades de
cultivos

Carecemos de redes y
servicio de gas natural
en las viviendas

Alta contaminacién
ambiental en el barrio
por basureros y
quema de esta.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo SECTOR NUEVA ESPERANZA (LOS

Tabla. 93 DOFA Por Una Vivienda Meritoria CORREGIMIENTO DE SATO

PATIOS)
DEBILIDADES

El puente que nos
comunica con el
municipio de Calamar,
no presenta los

requerimientos
necesarios para que
pasen los vehiculos

la via que comunica a
Sato con Calamar esta
inundada y con mal
olor por el agua
estancada.

Necesitamos agua
potable en el
corregimiento, debido a
que consumo del agua
sin ningun tratamiento
es riesgoso para la
salud.

OPORTUNIDADES

Participacion del sector
agropecuario y pesquero
en el proceso de
construccion del Plan de
Desarrollo

Gestion para los
Proyectos productivos
Auto sostenible del sector
agrario y pecuario.

Apoyo al campesinado a
través de la oficina de
UMATAS en el municipio.

FORTALEZAS
Voluntad politica para
apoyar a los
campesinos y
pescadores.
Campesinos con

ganas de trabajar el
campo.

El corregimiento
cuenta con
extensiones de tierras
aptas para la
ganaderia y la
agricultura

AMENAZAS
Perdida de
cosechas de los
campesinos por
inundaciones.
Dengue,

paludismo por

proliferacion de
mosquitos debido

a las agua
estancadas
Hacinamiento en
las viviendas
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El acueducto no tiene
cerramiento, no se
puede controlar el paso
de las persona
particulares ni de los
animales.

Algunos  campesinos
no tenemos vivienda
propia y los que la
tienen estan en mal
estado.

Implementacion de
sistemas de regadio en
tiempo de sequia.

Mal estado de las vias
y caminos de herradura

No tenemos asesoria
en cultivos, ni
herramientas
tecnificadas
trabajar la tierra.

para

Falta de micro créditos

para el sector
ganadero y agrario a
través del Banco de
Oportunidades.

Necesitamos equipos
para la pesca

La Cienaga esta

sedimentada,
necesitamos dragado

Gestionar micro créditos
para el sector ganadero y
agrario a través del
Banco de Oportunidades
de la Presidencia.

Participacion del
corregimiento en  los
Programa de Vivienda
nueva y mejoramiento de
viviendas.

Recuperaciéon de la
Cienaga del Sato con
apoyo de CARDIQUE

Mano de obra
disponible para la
autoconstruccion de

viviendas.

Vocacion pesquera
por la ubicacion de la
Cienaga de Sato.

Legalizacion de
predios por parte de la
administracion

Familias con lotes
propios  pero  sin
vivienda

El corregimiento

cuenta con lotes para

el desarrollo de
Programas de
Construccion de

Vivienda Nueva
Pesca como medio de

subsistencia, las
especies mas
comunes son:
bocachico, mojarra
lora

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Sato

Extincion de
algunas especies
de peces por

malos sistemas de
pesca.

Sedimentacion de
la ciénaga.

Tabla. 94 DOFA Por Una Vivienda Meritoria CORREGIMIENTO DE SAN FRANCISCO

DEBILIDADES

Existen en el
corregimiento muchas

viviendas de
bahareque

No tenemos lotes
propios para la
construccion de
viviendas

Falta de viviendas

OPORTUNIDADES

La buena intensiéon que
tiene la administracion
para la realizacion del
Plan de Desarrollo
concertado.

Programa Nacional de
Vivienda nueva y
Mejoramiento de Vivienda
para lograr tener una
vivienda digna

Préstamo para los

FORTALEZAS
Voluntad de la
administracién en
apoyar a los
campesinos.

Hay tierras disponibles
para la venta.

Disposicion de la

AMENAZAS

hacinamiento en las
viviendas.

Las fuertes brisas
provocan
inseguridad en las

viviendas de
bahareque.
Inseguridad por
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Pésimo estado de los
caminos a la poza
Llerena en épocas de
lluvias.

No hay redes
eléctricas en el barrio
la Manga y Rincén -
OSCUro.

No existe Cementerio
en San Francisco ni
parque recreacional y
canchas deportivas

No existe
organizacion de los
campesinos para
participar en

proyectos productivos.

Necesitamos Tierras
para cultivos de maiz,
yuca, Aiame, etc.

No tenemos préstamo
para los campesinos.

Falta de capacitacion
y asesoria a los
campesinos en
nuevas técnicas de
cultivos y utilizacion
de insumos.

campesinos a través del
Banco de Oportunidades
de la Presidencia.

Creacion de la oficina de
la UMATA para apoyo
permanente del
campesinado.

Programa de Proyectos
Productivos del sector
agrario y pecuario.

comunidad para
participar en el
proyecto de

autoconstruccion de
viviendas.

Aporte de la mano de
obra no calificada por
parte de la comunidad

Campesinos con
ganas de trabajar la
tierra.

Interés de los
campesinos en recibir
asesoria técnica para
sus cultivos.

falta de alumbrado
publico.

Abandono de las
tierras por falta de
soluciones
economicas.

Encarecimiento de

los productos por
baja produccion.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De San Francisco

Tabla. 95 DOFA Por Una Vivienda Meritoria CORREGIMIENTO DE PILON

DEBILIDADES

Falta de apoyo de las

administraciones

anteriores.
Falta de recursos
econdémicos para
construir nuestras
viviendas.

OPORTUNIDADES

El proceso generado para
la construccion del Plan de
Desarrollo que se esta
la

realizando
comunidad.

con

Programa a nivel nacional
y

de Vivienda Nueva

Mejoramiento de Vivienda

FORTALEZAS

administracion local.

proyectos

propuestos en
mesas de trabajo.

Apoyo del Alcalde y
Secretarios de la

Hay tierras para la
construcciéon de los

las

AMENAZAS
Emigracién de la
poblacién a otros
paises.

Alto grado de
hacinamiento en
las viviendas



170

No tenemos trabajo por
falta la inversion y
explotacion de los
recursos naturales que
posee el Pilon.

El corregimiento
presenta alto grado de
Déficit de Viviendas

Alto grado de
hacinamiento, es decir
en una vivienda habitan
2-5 familias

Vias en mal estado.

Viviendas mal

estado

Aumento en problema
sociales como:
alcoholismo,
drogadiccion,
delincuencia comun
Necesitamos un
proyecto de vivienda
social.

en

Recurso hidricos: Canal
del Dique y las Ciénagas
de Botija, Jobo agrio y
Vijagual,

Proyectos Productivos
Piscicolas de peces en
jaula 'y corrales en

convenio con el SENA.

Plan Maestro del Turismo.
Del litoral del Caribe
Colombiano. DNP.

Aporte de mano de
obra por parte de la
comunidad. (no
calificada)

Poblacién con
terrenos propios para
construccion de
viviendas

Vocacion pesquera
del corregimiento.

Buena tierra para
los cultivos.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Pildn

Sociedad
deteriorada:
alcoholismo,
drogadiccion,
delincuencia
comun, etc.

Inundaciones
toda la Sabana.

en

Desastres por
inundacién en las
viviendas.

Dengue,
paludismo
proliferacion
mosquitos.

por
de

Tabla. 96 DOFA Por Una Vivienda Meritoria CORREGIMIENTO DE MONROY

DEBILIDADES

N o tenemos una vivienda
digna

Nuestras viviendas son
de bahareque y estan en
mal estado.

Necesitamos un
programa de vivienda
nueva en sitio propio

en épocas de lluvia
tenemos muchas goteras
porque el techo es de
palma o zinc en mal
estado

faltan redes eléctricas en

OPORTUNIDADES
Participacion
del Plan de Desarrollo

Buena instalacion
COMPARTEL.

Oficina de UMATA, para
asesoria a los
campesinos.

en el
proceso de construccion

de

FORTALEZAS

Administracion
Municipal dispuesta
a ayudarnos

Interés de la
comunidad por
aportar mano de
obra.

Tenemos terreno
propio para
construir  vivienda
nueva.

Campesinos con

ganas de trabajar la
tierra

AMENAZAS

Hacinamiento en
viviendas.

Inundaciones
generadas por los
arroyos

Contaminacion

ambiental por
basuras
Inseguridad  por

falta de alumbrado
publico.

abandono del
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algunos sectores

No tenemos redes
domiciliarias ni  agua
potable

se necesita canalizacion
de los arroyos (pava y
jobo agrio) y la
construccion de puentes
No contamos con un
Relleno sanitario, para no
arrojar basuras en lotes
baldios y calles.

Mejoramiento de vias y
construccién de bordillos.

Hay viviendas que no
alcanzaron a construir el
bano

Mal estado del
cementerio.

No hay Proyectos
Productivos para que los
campesinos trabajen la
tierra.

falta de red de seguridad -
apoyo y comunicacién por
medio de un radio y
celulares y linea 112

pozo arroyo Ceiba

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Monroy

2.2.2 Inclusiéon Social Para Todos

Tabla. 97 DOFA Inclusién Social SECTOR CENTRO (CALLE 6 A 11

DEBILIDADES

La policia no cuenta La creaciéon del comité
con transporte para de vigilancia

un mejor servicio de
patrullaje.

Mal estado. de la Conformacion
Consejo de Seguridad

estacién de policia

No tenemos casa del
adulto mayor en el
municipio.

OPORTUNIDADES
Deficiencia  en la Participar
convivencia y construccion del
seguridad ciudadana de Desarrollo Municipal

FORTALEZAS

El sector cuenta con el
recurso humano vy
algunos medios
logisticos para
desarrollar el plan de
seguridad

Contamos con una
buena dotacién para la
atenciéon del adulto
mayor

Contamos  con la
Comisaria de Familia

Voluntad politica de la
administracion para
apoyarnos

AMENAZAS
Abandono y atraso
del municipio por falta
de recursos
econdémicos

Desnutricion infantil

Nifas con embarazos
no deseados

La creciente
delincuencia comun
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Baja cobertura en los
programas sociales |

Por falta de
capacitacion a madres
cabezas de hogar no
pueden mejorar su
situacion econdmica

Poca capacitacion a
los adolescentes.

Los discapacitados
son personas aisladas
por barreras fisicas en
la vivienda vy el
espacio publico.

el mal estado del
cementerio

Carencia de
microempresas para
las madres cabezas
de familias

Poca cobertura del
programa del adulto
mayor

Falta de wuna casa
comunal donde se
puedan recibir las

capacitaciones.

falta de atencién al
sector religioso
(hermanas)

Interés de las mujeres
cabeza de hogar por
aprender en su tiempo
libre

El  Municipio cuenta
con programas de
participacion
comunitario

Existencia de los
programas sociales

Asistencia de los
jévenes menores de
edad en lugares no

aptos para su
desarrollo social
(cantinas, billares
etc.).

Desinterés de los
joévenes por la
participacion

comunitaria, ellos son
el futuro del municipio

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Sector Centro (Calle 6 A 11

DEBILIDADES

Insuficiente
cobertura en
familias en accion

Poca cobertura para
el auxilio del adulto
mayor

Escasas
oportunidades  de
trabajo para las

Tabla. 98 DOFA Inclusion Social SECTOR TESCA

OPORTUNIDADES

Tenemos Programas Sociales a
nivel Nacional tales como:
Sisben, auxilio al adulto mayor,
comedores escolares, Familias
en Accion, Bienestar Familiar.

Participacion de la comunidad en
la construccion del plan de
desarrollo

Interés y gestién por parte de la
gobernacion de Bolivar y el
Alcalde del Municipio.

FORTALEZAS

Personas
capacitadas y con
ganas de trabajo

Centro de Salud

Voluntad del
Alcalde en
Apoyarnos.

AMENAZAS
Aumento de
personas con
enfermedades
infecto

contagiosas.

Aumento en las
enfermedades de
transmision sexual.

Aumento en
embarazos no
deseados.
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madres
comunitarias

No contamos con
un ancianato para el
adulto mayor

se necesitan
comedores
escolares

Falta de personal
capacitado en el
centro de salud

Faltan hogares
comunitarios de
Bienestar Familiar

Buena Institucion
Educativa
Programas
Sociales, pero
con poca
cobertura.

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Sector Tesca

Tabla. 99 DOFA Inclusién Social SECTOR NUEVA ESPERANZA (LOS PATIOS)

DEBILIDADES

No tenemos casa
para adulto mayor

Falta de transporte
para el traslado de
los ancianos al
comedor.

Poca cobertura para
el auxilio
econdémico del
adulto mayor

No hay programa de
almuerzos calientes
para el adulto mayor

No hay programa de
desayuno y
almuerzos escolares

Falta de dotacion
para los programas

Falta capacitacion y
charlas para los
adolescentes

Alta contaminacion,
por basuras en las
calles y quema de
basuras

No se
cuenta

tienen en
los niflos

OPORTUNIDADES

Construccion del Plan de
desarrollo participativo en el
municipio

Programas sociales que
existen en el municipio:
Auxilios al adulto mayor,

Sisben, Hogares comunitarios,
desayunos y almuerzos
escolares almuerzos calientes.

FORTALEZAS
Programa de
paquetes frios para
algunos adultos
mayores.

La voluntad del
sefior alcalde en
reunirnos para
escuchar nuestras
peticiones

Contamos con una
guarderia, con
opcion de adecuarla

Los programas
sociales que
tenemos en el
Municipio.

AMENAZAS

Inseguridad por
falta de transporte

Mortalidad y
morbilidad en
nifos y adultos por
alta

contaminacion.

Desnutricion
infantil y de
ancianos
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discapacitados, no
tienen acceso a la
educacion

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Sector Nueva Esperanza (Los Patios)

Tabla. 100 DOFA Inclusién Social CORREGIMIENTO DE SAN FRANCISCO

DEBILIDADES

Se  necesita una
guarderia 'y un jardin
infantil.

No tenemos parque con

juegos infantiles donde los
niRos pueden recrearse

No hay una sede para
adulto mayor (recreacion)

Necesitamos campafas
de capacitacion sobre
planificacion familiar
Solicitamos capacitacion
para la mujer cabeza de
familias

Falta de capacitacion a
los jovenes sobre
educacion sexual,
enfermedades de
transmision  sexual vy
prevencion de la
drogadiccion

Ampliacion de cobertura
en todos los programas
sociales

Necesitamos  conformar
una fundacion para el
festival de decimeros

Necesitamos  Proyectos
de mejoramiento de
vivienda y construccion de
vivienda nueva.

Programa de nutricién a
nifos, adolescentes y
adulto mayor.

OPORTUNIDADES

Participacion en la
construccion del Plan
de Desarrollo

Convenio de
capacitacion del SENA.

Programa --Régimen
Subsidiado de salud a
nivel nacional SISBEN

auxilio
adulto

Programa de
econoémico del
mayor.

Proyecto nacional de
Familias en accion.

FORTALEZAS

Se cuenta con el
apoyo de la
administraciéon  para
resolver todas
nuestras necesidades

La comunidad esta
dispuesta a colaborar
en todo
Programas sociales
existentes.

AMENAZAS
Abuso de
menores.
Embarazos no
deseados.

Drogadiccion,
delincuencia y
conformaciéon de
pandillas juveniles.
Depresion en los
adultos mayores.

Extrema pobreza.

Desnutricion
infantil.

Hacinamiento en
viviendas

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De San Francisco
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Tabla. 101 DOFA Inclusion Social CORREGIMIENTO DE MONROY

DEBILIDADES

No hay guarderia para
ninos menores de 5
afnos.

Necesitamos una
bibliotecas con su
respectiva dotacion

Las mujeres cabeza
de hogar no tenemos

acceso a micro
créditos a través del
Banco de
Oportunidades.
Canalizacion y
limpieza de los
arroyos.

No hay presupuesto
econémico  asignado
para la capacitacion
de la mujer cabeza de
hogar.

Existen mujeres con
gran cantidad de hijos

Se necesitan
programas sociales
que permitan disminuir
la desnutricion infantil.

Poca cobertura del
auxilio econdémico del
adulto mayor.

Falta de capacitacion
para los adolescentes
en educacion sexual y
reproductiva, para
evitar embarazos no
deseados

Implementar

programas de
educacion y
promocion para la

erradicacion de la
violencia intrafamiliar

Necesidad de ampliar

OPORTUNIDADES

El proceso generado para
la construccion del Plan
de Desarrollo que se esta
adelantando con la
comunidad.

Comisaria de familia vy
Oficina del Bienestar
Familiar de Arroyo Hondo.

Programas a nivel
Nacional:
Sisben, Familias en

Accion, Bienestar familiar,
Auxilio econémico al
Adulto Mayor, etc.

FORTALEZAS

Contamos con madres
lideres que se
comprometen a

colaborar en todas las
actividades sociales
que el municipio nos
proporcione

Alcalde y equipo de
trabajo municipal
dispuestos apoyar este
corregimiento

Programas sociales
implementados en el
corregimiento a nifos,
adultos mayores y
familias en accion.

AMENAZAS

En época de
invierno el arroyo
no permite asistir
a los nifios al
colegio.

Abortos
provocados en
ninas
adolescentes
menores de edad.
Aumento de
Mortalidad de
ninos y ancianos
por desnutricion

Abuelos
abandonados.
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la cobertura del
programa de Familias
en Accion

Implementar el
programa de
almuerzos calientes

para el adulto mayor.

Deficiente  cobertura
del programa  de
desayunos y

almuerzos escolares

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Monroy

Tabla. 102 DOFA Inclusiéon Social CORREGIMIENTO DE MACHADO

DEBILIDADES

Baja cobertura del
auxilio a los adultos
mayores. (30%)

Falta de un comedor
para el adulto mayor
y uno para nifios en
edad escolar

Deficiente cobertura
del paquete crudo
para el adulto mayor.
(20%)

Falta de capacitaciéon
en labores manuales
para el adulto mayor

Se necesita mayor
cobertura para el
programa de Familias
en Accion

Una guarderia para
los nifos que no
tienen la edad escolar

No hay un servicio
de salud donde se
presten los primeros
auxilios.

Falta de control y
prevencion de
hipertension, diabetes
y a los adultos
mayores

OPORTUNIDADES

Programas  sociales del
ICBF, para el adulto mayor:
Auxilio econémico, Paquete
crudo y Almuerzos Calientes

Participacion al Régimen
subsidiado de salud. SISBEN

Programa de ICBF. Familias
en Accion

Proyecto de educacién rural
PER

Oportunidad de participar en
el Plan de Desarrollo

FORTALEZAS
Apoyo de

administracion
abierta para todos

una

Campanas de
vacunacion para
ninos

Los Programas del
ICBF. pero hay
que ampliar la
cobertura.

AMENAZAS

Aumento de
morbilidad y
mortalidad del
adulto mayor por

falta de servicios
médicos

Aumento de
morbilidad y
mortalidad  infantil
por desnutricion
Violencia
intrafamiliar

Jovenes dedicados
al juego y
alcoholismo.

Fuente: Mesas de trabajo Arroyo hondo Corregimiento de Machado
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2.3

DEBILIDADES OPORTUNIDADES FORTALEZAS AMENAZAS PARA

EL FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL SECTOR ECONOMICO.

2.3.1 Mejoramiento Integral del Sector Agropecuario y Pesquero

Tabla. 103 DOFA Mejoramiento Integral Del Sector Agropecuario Y Pesquero CORREGIMIENTO
DE MACHADO

DEBILIDADES

Contamos con lotes
propios, pero no
tenemos para
construir nuestra
vivienda

Vivimos en casas de
bahareque en mal
estado,

No tenemos tierras

propias ni
herramientas para
cultivar.

Mal estado de las
vias y caminos de
herradura

Sedimentacién de la
Cienaga y falta de
cultivos piscicolas.

No tenemos oficina

de UMATA.
Necesitamos
capacitacion y
sistemas

tecnificados.

Por no tener lotes
propios construimos
nuestras viviendas
en zonas de alto
riesgo.

OPORTUNIDADES

El proceso generado para
la construccién del Plan
de Desarrollo que se esta

adelantando con la
comunidad.
Contar con el recurso

hidrico de la Ciénaga de
Machado

Convenio con el SENA,
para los Proyectos
productivos Piscicolas de
peces en jaula y corrales

Programa de Vivienda
Nueva y Mejoramiento de
Vivienda a nivel nacional.

FORTALEZAS

Poblacion
terrenos propios
para construccion
de viviendas

con

Buena voluntad de
la comunidad en
aportar mano de
obra. (no calificada)

La buena intencion
de la administracion
municipal en
ayudarnos

Vocacion pesquera,
contamos con la

Cienaga de
Machado

Buena tierra para
los cultivos.

AMENAZAS

Inundaciones a la orilla
de la Cienaga.

Desastres por
inundacibn en las
viviendas en época de
invierno.

Hacinamiento en
viviendas.

las

Enfermedades
infectocontagiosas en
nifios y adultos

Dengue, paludismo por
proliferacion de
mosquitos debido a las
agua estancadas

Fuente: Mesas De Trabajo Arroyo Hondo Corregimiento De Machado
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24

SECTOR CALLE SECTOR LOS PATIOS

6—11

1. Agua Potable
2. Salud

3. Alcantarillado

4. Educacion
5. Deporte

cultura
6. Politica social

Fuente: Mesas de Trabajo Plan de Desarrollo Municipal 2008-2011.

y

PRIORIZACION DE PROBLEMAS

Tabla. 104 Municipio Arroyo Hondo-CABECERA MUNICIPAL
PRIORIZACION DE PROBLEMAS

1. Agua Potable
2. Viviendas y Vias

3. Salud

4. Alumbrado publico y

Alcantarillado

5. Politica social

6. Educacion

SECTOR TESCA

1. Agua Potable

2. Arreglo de las vias

3. Programas de Vivienda
nueva y Mejoramiento

4. Salud campesinos

5. Educacion

6. Politica social

7. Deporte y cultura

Tabla. 105 Municipio De Arroyo Hondo — CORREGIMIENTOS

PRIORIZACION DE PROBLEMAS

MACHADO

1. Salud

2. Educacion

3. Agua Potable
y saneamiento
basico
4. Vivienda vy
Vias

5. Pesca -
implementos

6. Politica social

7. Deporte vy
Cultura

Fuente: Mesas de Trabajo Plan de Desarrollo Municipal 2008-2011.

MONROY

1. Agua Potable
y saneamiento
basico

2. Salud

3. Vivienda vy
Vias

4, Educacion-
Construccion
del Puente

5. Deporte vy
Cultura

6. Politica
Social

SAN
FRANCISCO

1. Salud.
2. Vivienda.
3. Vivienda
Vias.

4. Cultura

Deporte
(Decimeros).

5. Educacion.

6. Agua.

y

y

SATO

1 Agua potable y
saneamiento basico

(Inundaciones)
2. Salud

3. Vivienda, Vias,
Agricultura y Pesca

4. Educacion

5. Politica social

6. Cultura
deportes

y

SECTOR
COLEGIO

1. Agua Potable
2. Vias
3. Inseguridad

4. Alcantarillado
5. Educacion
6. Deporte vy

cultura
7. Politica social

PILON

1. Educacion

2.

Agua potable y

saneamiento basico
(Inundaciones)

3. Vivienda y Vias

4. Salud
5. Agricultura vy
Pesca
6. Cultura y
deportes
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3 PARTE ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE ARROYOHONDO BOLIVAR. 2008 — 2011

3.1 MISION

Contribuir en el mejoramiento del bienestar de la poblacion de Arroyo Hondo,
garantizando condiciones de competitividad para el desarrollo econdmico y social,
bajo criterios de salud sin limites, educacion, equidad, solidaridad, economia vy
sostenibilidad ambiental, con la participacién activa de las comunidades en sus
diferentes sectores; y con una clara voluntad de garantizar a sus integrantes, la
vida, la convivencia, el trabajo y la justicia.

3.2 VISION

En el 2011 el municipio Integrara y articulara el desarrollo equitativo y sostenible
lo social alcance de todos, fortalecera el sector econémico y robustecera la
institucionalidad.

3.3 OBJETIVO GENERAL.

Garantizar las condiciones de competitividad del municipio de arroyohondo para
el desarrollo equitativo y sostenible con politicas sociales al alcance de todos, que
permita fortalecer integralmente el sector econdmico y la institucionalidad
municipal.

3.4 ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO CUATRO EJES
ESTRATEGICOS “UNIDOS POR UN ARROYO HONDO MEJOR”

3.4.1 Primer Eje: Cambio Para Un Desarrollo Equitativo Y Sostenible

Objetivos Especificos.

» Ampliar y mejorar la cobertura de salud de los habitantes del municipio
mediante la construccién, ampliacion y dotacién de los centros de salud de
cada corregimiento y de la ESE.

» Preservar y mantener los ecosistemas estratégicos del municipio.

= Mejorar y dotar la infraestructura fisica de las instituciones educativas del
municipio para ampliar la cobertura escolar.

= Construir mejorar y dotar los equipamientos recreativos y culturales del
municipio, para promover mecanismo y eventos culturales que fortalezcan
la identidad cultural del municipio.
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3.4.11

Sector: Salud.

Objetivo sector:

Reducir las tasas y los casos de mortalidad materna, infantil y en la
infancia, y de morbilidad.

Aumentar coberturas de vacunacion.

Reducir la mortalidad por enfermedad diarreica aguda en nifios y nifias
menores de cinco afnos.

Reducir la mortalidad por infeccion respiratoria aguda en nifios y nifias
menores de cinco anos.

Aumentar cobertura de atencion en salud.

Disminuir la desnutricidn crénica y global en menores de 5 afios

Promover la lactancia materna exclusiva (6 meses)

INDICADORES RESULTADOS.

META

3.4.11

Tasa y numero de casos de mortalidad infantil (menores de un afio). Tasa y
nuamero de casos de mortalidad de la nifiez (menores de cinco afos).
Razb6n y numero de casos de mortalidad materna.

Numero de nifios vacunados en campanas.

Tasa y numero de casos de mortalidad por enfermedad diarreica aguda en
nifos y ninas menores de cinco anos.

Tasa y numero de casos de mortalidad por infeccion respiratoria aguda en
nifos y ninas menores de cinco anos.

Cobertura de afiliacion al régimen subsidiado.
Personas no cubiertas con subsidios atendidas en salud

Mortalidad por desnutricion en menores de 5 afios

Madres inscritas al programa de lactancia materna

RESULTADO.

Llevar la tasa y el numero de casos a cero (0).

100% de cobertura

Ampliar de 4364 afiliados a 6532 afiliados al régimen subsidiado
Llevar la tasa y el numero de casos a cero (0)

Ampliar la cobertura de 69 al 103

A Programa Salud Sin Limite

SUBPROGRAMAS.

MATERNIDAD SALUDABLE

AEPN -ATENCION A ENFERMEDADES PREVALENTES EN LA NINEZ
SALUD PARA TODOS

COMEDORES ESCOLARES Y MADRES COMUNITARIAS

MADRES CANGURO
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COBERTURA GEOGRAFICA.
Municipal.

POBLACION BENEFICIADA.

Pacientes Obstétricas afiliadas al Régimen Subsidiado y Contributivo de
Salud

e Poblacion infantil municipal Menor a 5 afios

e Poblacion registrada en el SISBEN

e Poblacion infantil municipal menor de 5 afios

e Madres lactantes y Recién nacidos
OBJETIVO SUBPROGRAMA.

Reducir la mortalidad de las mujeres del municipio durante su embarazo,
parto y puerperio

Lograr coberturas universales de vacunacion con el apoyo del MPS y la
SDS, con el fin de disminuir las tasas de mortalidad y morbilidad causadas
por enfermedades inmunoprevenibles a la poblacién menor de 5 afos.
"Reducir la mortalidad en los nifios menores de 5 afos, por causa de
enfermedades infecciosas especialmente neumonia, diarrea, parasitosis
intestinales, meningitis, tuberculosis, malaria, ademas de los trastornos
nutricionales."

Permitir que la poblacion del municipio en mayores condiciones de
vulnerabilidad acceda a los beneficios de los programas sociales del
Estado.

Reducir la mortalidad por desnutricidn en nifilos menores de 5 afos

Reducir la mortalidad infantil de los recién nacidos de bajo peso, como
fortalecimiento del vinculo afectivo entre la madre y el recién nacido

INDICADOR DE PRODUCTO.

Numero de defunciones maternas / mujeres embarazadas atendidas
Numero de nifios menores de 5 afios vacunados con tres (3) dosis de
vacunas pentavalente y una (1) dosis de triple viral.

Numero de nifios menores de 5 afos vacunados con tres (3) dosis de
vacunas pentavalente y una (1) dosis de triple viral

Numero de personas afiliadas al régimen subsidiado de salud

Numeros de nifios afiliados al programa desayunos escolares

Numero de madres lactantes y recién nacidos

META DEL PRODUCTO.
100% de la poblacion beneficiada.

RECURSOS POR VIGENCIAS Y FUENTES.

MPS (Ministerio de Proteccion Social)
SDS (Secretaria Departamental de Salud),
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ICBF Y Accion Social

Secretaria de Salud

Proyectos:

Construcciéon y adecuacion de los Centros De Salud en cada uno de los
corregimientos.( construcciéon y compra de lote en Monroy, San Francisco,
Machado), adecuacion ( Pilon y Sato) y Dotacion

Ampliacién de la ESE de Arroyo Hondo para convertirlo en un Hospital
Local.

Ampliacion y mejoramiento de la cobertura 100% de la poblacion de los
niveles uno y dos del SISBEN para acceder al régimen subsidiado.
Aumento de la cobertura en los programas de enfermedades
inmunoprevenibles.

Aumento de la cobertura de los programas de Nutricion Infantil.

Atencion en el primer nivel de complejidad a la poblacién pobre y vulnerable
no cubierta con subsidios a la demanda

Dotacién de la ESE de Arroyohondo y Adquisicion de una ambulancia.
Adopcién y evaluacién de politicas publicas de promocion de la salud y la
calidad de vida y prevencion de los riesgos.

Fomento de la educacion para la salud dentro y fuera del sector salud.
Formulacién, adopcion y evaluacion de politicas para mejorar la
participacion social y comunitaria en salud.

mejoramiento de la salud y calidad de vida y establecer alianzas para la
construccion de entornos saludables.

Formulacién, adopcion y evaluacion de politicas para la reorientacion de los
servicios de salud hacia la promocién de la salud y la calidad de vida, bajo
estandares de calidad y satisfaccion de los usuarios.

Implementacion de un programa de Salud Sexual y resproductiva para el
municipio.

Deuda en salud.

3.4.1.1.2 Programa Ambiente Para La Gente

SUBPROGRAMA.

OFERTA NATURAL PROTEGIDA
RIESGOS BAJO CONTROL

COBERTURA GEOGRAFICA.
Municipal.

POBLACION BENEFICIADA.
100% de la Poblaciéon Municipal.

OBJETIVO SUBPROGRAMA.
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Sostener, mantener y proteger la base natural actual y reparar lo
deteriorado.

Crear asociaciones comunitarias de vigilancia ambiental
Contribuir a la sostenibilidad ambiental del municipio de Arroyohondo.
Mejorar la calidad de vida de los pobladores del Municipio
Aumentar la competitividad del territorio municipal
Fortalecer la accidn de la administracion municipal en la totalidad del
territorio

INDICADOR DE PRODUCTO.

Numero de acciones y proyectos de proteccion ambiental de bosque seco
tropical y su fauna asociada realizados.

Numero de interceptores y sistemas de aguas residuales municipales
construidos

Numero de viviendas con servicio de aseo y disposicion de residuos sélidos
en el municipio.

Numero de viviendas con servicio de aseo y disposicion de residuos sélidos
en el municipio

Numero de hectareas bajo manejo sostenible con participacién comunitaria.
Numero de hectareas declaradas como zona de proteccion por mitigacion
de riesgos.

Numero de muertes por accidentes de transito.

Proyectos

Conservacion de los Humedales

= Reforestacion

= Capacitacion

» Recuperacion de los Arroyos

» Construcciéon Parque Jardin, Zonas Verdes. compra de lote.
3.4.1.1.3 Programa Unidos Por Una Educacion Mejor.

OBJETIVOS SECTOR:

Lograr la universalizacion de la educacion basica.
Incrementar la cobertura de educacion media y vocacional.
Mejorar la calidad educativa.

Disminuir la desercion escolar en todos los niveles.
Estimular la investigacion educativa.

Mejorar la eficiencia en la gestidén del sector educativo.

INDICADORES RESULTADOS.

Tasa de cobertura bruta en educacion basica.

Tasa de analfabetismo.

Tasa de cobertura bruta en educacion media.

Proporcién de colegios con resultados altos en el examen del ICFES.
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» Puntaje promedio en las pruebas SABER.

= Nifios de seis meses a cinco afios de edad beneficiados con el programa de
desayunos infantiles (ACUM)

Tasa de cobertura bruta en educacion inicial 3 y 4 afios

Tasa de desercion escolar del sector oficial

Numero de grupos de investigacion reconocidos en Colciencias

Nifos beneficiados con el programa restaurantes escolares (ACUM).

Tasa de repeticion de la educacion basica y media

META RESULTADO.
» Diminuir la tasa de 6,6% al 3%
Cobertura bruta del 19,8% al 9,9%
Aumentar de 0 al 50%
Aumentar del 53,33% en el nivel C de 9° grado a un 55% en nivel E
Aumentar la cobertura de 381 a 571
Disminuir la tasa del 26,6% al 13,3%
Disminuir de 114 a 57 estudiantes
Conformar un grupo de investigacion por IE
Incrementar de 1049 a 1573 ninos beneficiados
Disminuir la tasa de 111 estudiantes a 55 estudiantes

SUBPROGRAMA.
= TODOS SABEMOS LEER Y ESCRIBIR
= EFICIENCIA Y GESTION EDUCATIVA
= TODOS SABEMOS ESCRIBIR.

COBERTURA GEOGRAFICA.
Municipal.

POBLACION BENEFICIADA.
e Nifios en edades de 5 a 11 afos
e personas en edad escolar
e 100 % de la poblacion en edad escolar

OBJETIVO SUBPROGRAMA.
e Facilitar el acceso al conocimiento para contribuir al desarrollo integral de la
poblacion municipal
e Contribuir a mejorar las condiciones de desarrollo territorial formando un
capital humano competitivo.
e Disminuir la repeticion escolar

INDICADOR DE RESULTADO.
¢ Numero de personas que saben leer y escribir
¢ Numero de estudiantes que permanecen en el sistema educativo



185

Numero de |IE con desempefio alto en pruebas ICFES
Numero de IE con alto puntaje en pruebas SABER

Numero de estudiantes beneficiados

Numero de estudiantes matriculados en niveles de jardin y transicion
Numeros de estudiantes que asisten a las instituciones educativas

Numero de grupos de investigacion creados en las |IE

Numero de desayunos repartidos en la comunidad estudiantil

Numero de estudiantes repitentes

Proyectos.

Conservacién de los Humedales

Reforestacion

Capacitacion

Recuperacion de los Arroyos

Cofinanciacién Construccién Parque Jardin Botanico

Mejorar los establecimientos educativos para aumentar la cobertura
estudiantil en los corregimientos de San Francisco (un aula), Sato( un
Aula),Machado(dos aulas).

Dotacién de la Institucion Educativa de Arroyohondo Roberto Botero
Morales

Construccién de 4 aulas en el corregimiento de Monroy-Gobernacién
Adecuacién de la Institucion Educativa de Arroyohondo Roberto Botero
Morales

Implementacion de un Seguro Estudiantil para todos y cada uno de los
alumnos de la Institucion en general.

Adecuacion y dotacion de laboratorios de Quimica y Fisica, Biblioteca, sala
de audiovisuales en la institucién Educativa de Arroyohondo (cabecera )
Gestionar vehiculos para la movilizacion de los estudiantes ante
estupefacientes y otros.

Dotacion de Amoblamiento para las escuelas del corregimiento de Monroy
Dotacién de implementos para la escuela del corregimiento de Monroy
Construccién y dotacioén de la biblioteca de la escuela de Monroy
Construccién de laboratorios(3- fisica, quimica y biologia) escuela de
Monroy

Cerramiento escuela de Monroy

Dotacién de Amoblamiento para las escuelas del corregimiento de San
Francisco

Cerramiento y compra de lote para ampliacion de la escuela de San
Francisco

Dotacién de Amoblamiento para las escuelas del corregimiento de Sato
Adecuacion de cuatro aulas en Sato.

Construccion de 4 bateria sanitaria.

Dotacion de Amoblamiento para las escuelas del corregimiento de Pilon
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Adecuacion de tres aulas en Pilan

Dotacién de Amoblamiento para las escuelas del corregimiento de Machado
Dotacién de implementos para la escuela del corregimiento de Machado
Construccién de aulas para laboratorio(3) de la escuela de Machado
Adecuacion y dotacion de la Biblioteca de la escuela de Machado
Adecuacién de 5 aulas en la escuela de Machado

Construccién y dotacién de la unidad administrativa, sala de direccion
Machado

Cerramiento de la escuela de Machado.

Construcciéon de canchas multiples en la escuela de Machados.
Construccién y dotacién de comedor escolar-ARGOS

Implementacién de veedurias encabezadas por un representante de cada
institucion educativa- docente para la adecuada utilizacidn de los recursos
gestionados por calidad educativa en el municipio.

Fortalecer el Proyecto de Educaciéon Rural PER.

Dotacion para el Canal Institucional Comunitario con equipos audiovisuales
(Camaras digitales y filmadoras, micréfonos, amplificacion,
videograbadoras".

Capacitacion para docentes del municipio

Mantenimiento de cuatro (4) aulas colaborativas en el la Concentracion
Escolar Roberto Botero Morales Articulacion SENA para proyectos
pedagdgicos agropecuarios

Adecuacién de la Granja Escolar "Roberto Botero Morales"

Gestionar recursos con entidades no gubernamentales para crear con los
estudiantes egresados de undécimo grado Unidades Productivas con el
propésito de formar empresarios en el sector fomentando asi el desarrollo y
el progreso.

Compra de lote ampliacién escuela de Monroy

Transporte escolar

34114 Programa Deporte Y Cultura Para Todos
OBJETIVO SECTOR:

Incrementar la cobertura para el acceso a la recreacion, produccion y
disfrute de las diversas manifestaciones culturales.

Incrementar la cobertura en la proteccion y observacién del patrimonio
material e inmaterial del municipio.

Promover la cultura en los establecimientos educativos (artes y demas
expresiones.

Apoyar el desarrollo de las redes de informacion cultural y bienes, servicios
e instituciones culturales —museos, bibliotecas, archivos, bandas,
orquestas, etc. —, asi como otras iniciativas de organizacion del sector
cultural.

Incrementar la cobertura de servicios deportivos y recreativos.
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Fomentar la actividad fisica y utilizacién del tiempo libre de la poblacion.
Fomentar el deporte de alto logro y deporte para todos.
Promover la educacion fisica en los establecimientos educativos.

INDICADOR RESULTADO.

Numero de equipamientos culturales (casas de la cultura, museos, casa
artesanales, etc)

Inventario de inmuebles patrimoniales dentro del municipio

Numero de grupos culturales y folcléricos del municipio

Numero de bandas, Museos, Archivos, bibliotecas creados y numero de
nifios capacitados, numero de programas de lectura ofrecidos,

Tasa de cobertura urbana de servicios deportivos y recreativos

Numero de escuelas de deporte en la zona urbana

"Escenarios publicos deportivos y recreativos para la practica de
actividades fisicas saludables y recreativas"

Inventario de grupos deportivos

Proporcién de colegios con infraestructura deportiva

META RESULTADO.

Crear 4 equipamientos culturales

50% de las Edificaciones patrimoniales municipales protegidas oficialmente
Conformacion de grupos de danzas y musica tipicas y con ellos realizar
brigadas culturales en el 50% de las instituciones educativas municipales
Fortalecer los 12 grupos culturales existentes

50% de cobertura urbana

Convertir los 10 clubes deportivos en escuelas de deporte

Incrementar de 5a 17 el numero de escenarios deportivos

Crear 5 grupos deportivos de béisbol

50% de IE con infraestructura deportiva.

SUBPROGRAMA.

CULTURA VIVA

GESTION CULTURAL

ESPACIOS PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION
EDUCANDO PARA EL DEPORTE

COBERTURA GEOGRAFICA.
Municipal.

POBLACION BENEFICIADA.
100% de la Poblacién Municipal

OBJETIVOS SUBPROGRAMA.
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Potenciar la identidad cultural municipal como elemento cohesionador y
estratégico dentro de los procesos de sinergia municipal que contribuyan al
desarrollo productivo de Arroyohondo

Recuperar saberes y creencias culturales que permitan el fortalecimiento de
una identidad cultural municipal

Fomentar y desarrollar la practica de las disciplinas deportivas y la
recreacion en el municipio

Impulsar el desarrollo de actividades deportivas en los estudiantes vy
habitantes del municipio para contribuir a su formacion integral

Fomentar y desarrollar la practica de las disciplinas deportivas y la
recreacion en el municipio

Impulsar el desarrollo de actividades deportivas en los estudiantes vy
habitantes del municipio para contribuir a su formacion integral

INDICADOR DE PRODUCTO.

Aumento de la participacion ciudadana en el desarrollo de actividades
culturales a nivel municipal

Reconocimiento a grupos de danza, musicales y artisticos municipales en
eventos de caracter nacional o internacional

Numero de servicios deportivos y espacios para la recreacion funcionando
en el municipio

Numero de escuelas deportivas municipales funcionando

Numero de IE con infraestructura deportiva

Proyectos:

Compra de lote para el proyecto (Megaparque, coliseo cubierto, cancha de
softbol y cancha multiple)

Cofinanciacién construccion del estadio de SOFTBOL

Cofinanciacién Construccion de un coliseo cubierto en la cabecera
municipal

Cofinanciaciéon del proyecto de iluminacién vy cubierta de la cancha de
futbol.

Construccién de cancha multiple en todo el municipio (5)

Recuperacion de los tres parques de la cabecera

Construccion de parques para los corregimientos (5)

Organizar el Instituto Municipal de Deporte.

Capacitacion del personal operativo para identificar el recurso humano en
cada una de las disciplinas deportivas practicadas en el municipio.

Dotacion de implementos deportivos para cada una de las disciplinas
legalmente constituida.

Compra de lote para construccion de la cancha de futbol del corregimiento
de San francisco.

Adecuacion de las canchas de futbol de los corregimientos
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3.4.2 Segundo Eje Estratégico: Politicas Sociales Al Alcance De Todos

Objetivos Especificos.
= Mejorar las condiciones de habitabilidad de lo habitantes del municipio .
» Reducir el porcentaje de necesidades basicas insatisfechas implementando
y optimizando el funcionamiento de los servicios basicos.
» Entregar al Municipio herramientas aplicables que contribuyen a la
convivencia pacifica desde una cultura de equidad y cohesién social.

3.4.21 SECTOR: VIVIENDA.

34211 PROGRAMA: POR UNA VIVIENDA MERITORIA.

OBJETIVO SECTOR:
» Incrementar la cobertura de subsidios de vivienda.
» |Incrementar la cobertura de gas natural
= Facilitar el acceso a micro créditos para la adquisicion de vivienda a la
poblacion Vulnerable
» Legalizacion de predios

INDICADOR DE RESULTADOS.
» Numero de asentamientos en condiciones precarias mejoradas,
= Aumento de la cobertura de soluciones habitacionales en los estratos 1, 2
(urbano rural),
Grupos familiares beneficiarios de mejoramiento de vivienda rural,
Numero de viviendas con servicio de gas
Numero de personas con micro créditos adjudicados
Grupos familiares beneficiados con nuevas soluciones habitacionales en la
zona urbana y rural.
» Familiares beneficiados con la legalidad en la tenencia de predios de
vivienda social urbana y rural

META RESULTADO.
» Reubicacion de las 43 viviendas ubicadas en zonas de alto riesgo.
= Implementacioén de un proyecto de 200 viviendas.
* Incrementar de 0 a 50%.
» Implementacion de un proyecto de 200 viviendas.

SUBPROGRAMA. ]
MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE VIVIENDA CON CALIDAD
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COBERTURA GEOGRAFICA.
Municipal.

POBLACION BENEFICIADA.
e 200 familias beneficiadas con el programa de vivienda
e 50 % de la poblacién
e 200 familias beneficiadas con el programa de vivienda

OBJETIVO SUBPROGRAMA.
Gestionar recursos para brindar apoyo en programas de construccion de vivienda
en la zona urbana vy rural

INDICADOR DE PRODUCTO.
¢ Numero de familias beneficiadas en programas de construccion de vivienda
Numero de asentamientos reubicados
Numero de viviendas nuevas construidas
Numero de viviendas con servicio de gas natural
Numero de viviendas nuevas construidas

META DEL PRODUCTO.
100% de la poblacion.

3.4.22 SECTOR: SANEAMIENTO BASICO.

3.4.2.21 PROGRAMA: PARA UNA CALIDAD DE VIDA OPTIMA

OBJETIVO SECTOR:
» |ncrementar la cobertura, calidad y continuidad del agua.

Incrementar la cobertura del alcantarillado.

Incrementar la cobertura del servicio de aseo.

Aumentar los sistemas técnicos de disposicion de residuos solidos.

Los nuevos programas de vivienda deben estar conectados a las redes de

agua y alcantarillado.

* |mplementar un sistema adecuado de saneamiento basico en los
corregimientos.

INDICADOR DE RESULTADOS.
» Tasa de cobertura de acueducto urbanay rural.
» Hogares de corregimientos que consumen agua potable, Continuidad del
servicio.
» Tasa de cobertura de alcantarillado urbana y rural.
» Tasa de cobertura del servicio de recoleccion de residuos solidos.
» Existencia de sistema técnico de disposicion de residuos sdélidos.
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= Numero de Viviendas nuevas beneficiadas con la construccion de redes de
servicios publicos domiciliarios de agua potable y saneamiento basico.

» Hogares de corregimientos que utilizan sistema adecuado de saneamiento
basico

PROYECTOS.

e Cofinanciacion Programa de vivienda ola invernal ( 100) Monroy, San
Francisco, Pilon
Cofinanciacién Programa de vivienda ola invernal ( 60) Sato, Machado
Cofinanciacién Programa vivienda nueva 100 - lote y urbanismo
Cofinanciacién Mejoramiento de vivienda en lote propio 100 viviendas
Proyecto de legalizacién de lote
Compra de predios para el mejoramiento de la movilidad urbana

META RESULTADO.

» Incrementar la Cobertura Urbana del 43.95% al 71,97% Cobertura Rural del
65,48% al 82,92% Prestacion del servicio 12 horas continuas.
50% de la cobertura funcionando.
Implementar el Relleno Sanitario Municipal.
Implementar el sistema técnico de recoleccion de basuras.
200 viviendas construidas con las redes de servicios publicos domiciliarios.
50% de los hogares de los corregimientos utilizando el sistema adecuado
de saneamiento basico.

SUBPROGRAMA.
e AGUA SALUDY VIDA PARA TODOS
e EDUCAR PARA RECICLAR
e MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE VIVIENDA CON CALIDAD
e AGUA SALUD Y VIDA PARA TODOS

COBERTURA GEOGRAFICA.
Municipal.

POBLACION BENEFICIADA.
100% de la poblacion municipal.

OBJETIVO SUBPROGRAMA.
e Mejorar la cobertura de abastecimiento del acueducto mediante el
mantenimiento mejoramiento y ampliacién de las redes de suministro
e Acondicionar las redes existentes del sistema de alcantarillado municipal
e Aprovechar los residuos solidos dando un buen manejo en la parte de
clasificacion, recoleccion transporte y final disposicion.



192

e Desarrollar la infraestructura de servicios publicos en las zonas destinadas
para desarrollo urbanistico especialmente en la vivienda de interés social.

e Disminuir los indices de contaminacion de las fuentes receptoras de agua
potable.

INDICADOR DE PRODUCTO.

e Numero de viviendas con el servicio de agua potable en el area urbana y
rural urbana y rural

e Numero de viviendas con el servicio de alcantarillado en el area urbana y
rural

e Numero de viviendas beneficiados con el sistema de recoleccion y
disposicion de basuras.

e Numero de viviendas construidas conectadas en las redes de servicio
publico.

e Numero de plantas de tratamiento de agua mejoradas.

META DEL PRODUCTO.
100% de la poblacion.

e Cofinanciacion Programa de vivienda ola invernal (100) Monroy, San
Francisco, Pilon

Cofinanciacién Programa de vivienda ola invernal (60) Sato, Machado
Cofinanciacién Programa vivienda nueva 100 - lote y urbanismo
Cofinanciacién Mejoramiento de vivienda en lote propio 100 viviendas
Proyecto de legalizacién de lote

Compra de predios para el mejoramiento de la movilidad urbana

3.4.2.3 SECTOR: SANEAMIENTO BASICO.
3.4.2.3.1 PROGRAMA: PARA UNA CALIDAD DE VIDA OPTIMA

OBJETIVO SECTOR:
» |ncrementar la cobertura, calidad y continuidad del agua.

Incrementar la cobertura del alcantarillado.

Incrementar la cobertura del servicio de aseo.

Aumentar los sistemas técnicos de disposicion de residuos solidos.

Los nuevos programas de vivienda deben estar conectados a las redes de

agua y alcantarillado.

* |mplementar un sistema adecuado de saneamiento basico en los
corregimientos.

INDICADOR DE RESULTADOS.
» Tasa de cobertura de acueducto urbanay rural.
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Hogares de corregimientos que consumen agua potable, Continuidad del
servicio.

Tasa de cobertura de alcantarillado urbana y rural.

Tasa de cobertura del servicio de recoleccién de residuos sélidos.
Existencia de sistema técnico de disposicién de residuos solidos.

Numero de Viviendas nuevas beneficiadas con la construccidén de redes de
servicios publicos domiciliarios de agua potable y saneamiento basico.
Hogares de corregimientos que utilizan sistema adecuado de saneamiento
basico

META RESULTADO.

Incrementar la Cobertura Urbana del 43.95% al 71,97% Cobertura Rural del
65,48% al 82,92% Prestacién del servicio 12 horas continuas.

50% de la cobertura funcionando.

Implementar el Relleno Sanitario Municipal.

Implementar el sistema técnico de recoleccion de basuras.

200 viviendas construidas con las redes de servicios publicos domiciliarios.
50% de los hogares de los corregimientos utilizando el sistema adecuado
de saneamiento basico.

SUBPROGRAMA.

AGUA SALUD Y VIDA PARA TODOS

EDUCAR PARA RECICLAR

MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE VIVIENDA CON CALIDAD
AGUA SALUD Y VIDA PARA TODOS

COBERTURA GEOGRAFICA.
Municipal.

POBLACION BENEFICIADA.
100% de la poblacién municipal.

OBJETIVO SUBPROGRAMA.

Mejorar la cobertura de abastecimiento del acueducto mediante el
mantenimiento mejoramiento y ampliacion de las redes de suministro
Acondicionar las redes existentes del sistema de alcantarillado municipal
Aprovechar los residuos solidos dando un buen manejo en la parte de
clasificacion, recoleccion transporte y final disposicion.

Desarrollar la infraestructura de servicios publicos en las zonas destinadas
para desarrollo urbanistico especialmente en la vivienda de interés social.
Disminuir los indices de contaminacion de las fuentes receptoras de agua
potable.

INDICADOR DE PRODUCTO.
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Numero de viviendas con el servicio de agua potable en el area urbana y
rural urbana y rural

Numero de viviendas con el servicio de alcantarillado en el area urbana y
rural

Numero de viviendas beneficiados con el sistema de recoleccion y
disposicion de basuras.

Numero de viviendas construidas conectadas en las redes de servicio
publico.

Numero de plantas de tratamiento de agua mejoradas.

META DEL PRODUCTO.
100% de la poblacion.

Proyecto:

Dotacién y mantenimiento acueducto cabecera municipal
Sistema de filtros para los pozos profundos de Sato
Programa de letrinas en los corregimientos
Compra de lote para laguna de oxidacién.
Cofinanciacién proyecto laguna de oxidacion.
Cofinanciacion Optimizacion del servicio de agua potable en el casco
urbano y corregimientos.
Cofinanciacién Segunda etapa del alcantarillado.
Construccion del Acueducto Monroy-San Francisco.
Ampliacion del servicio de agua Sato y Machado del acueducto regional
Conexion al acueducto del corregimientos de San Joaquin a Monroy san
francisco.
Formular y ejecutar con entidades de apoyo departamental, nacional e
internacional el plan general del manejo integral de los Residuos Sdlidos
(PGIRS).
Compra de Lote para el relleno sanitario.
Cofinanciacién para construccion del relleno sanitario.
Cofinanciacién construccion matadero municipal
Plan de manejo y recoleccion y transporte de basuras
Conexion de gas
Compra de lote para cementerio en el corregimiento de Sanfrancisco y
construccion del mismo.
Mejoramiento de los cementerios de Ila cabecera municipal vy
corregimientos.
Donacion de cemento para Andenes cunetas y Bordillos para un
kilometro en la cabecera-ARGOS
Construccion Andenes cunetas y Bordillos para toda la cabecera
Mejoramiento de las vias del casco urbano y corregimiento con material
seleccionado.
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Construccion de placa de concreto (Bateo) en la intersecciones en las
vias de la cabecera .

Pavimentos de vias (adoquin)

Construccion en andenes cuneta, bordillo y adoquin en la calle de la
nueva sede de la alcaldia municipal.

Cofinanciacion construccion de la calle canal polito(cardique).

Mantenimiento de vias terciarias (invias)

Mantenimeinto de vias rurales con material seleccionado Arroyohondo-
Bongo- Monroy.

Mantenimiento de via rural Maravilla- Arroyohondo- Progreso.

Cofinanciacion Construccion de dos box colver y canalizacion arroyo
monroy.

Cofinanciacion de construccion la via camino abajo sato calamar.

Alumbrado publico, luminarias y mantenimiento del servicio

Compra de energia cabecera municipal

Ampliacion del alumbrado publico en los corregimientos.

Repotenciacion de la energia para todo el municipio

Alumbrado publico barrio Nueva Esperanza

SECTOR: SOCIAL.

3.4.23.2 PROGRAMA: INCLUSION SOCIAL PARA TODOS
OBJETIVO SECTOR:

Fortalecer las relaciones entre los diferentes actores de la sociedad politica,
civil y econdmica

Contribuir a modificar las estructuras institucionales formales del estado
con base en la transparencia y probidad

Afirmar los valores de la participacion y el empoderamiento ciudadano, la
organizacion y la articulacion, la democracia, la cultura y el capital social
Creaciébn de una red municipal con organizaciones e instituciones
capacitadas para el trabajo social

Facilitar la inclusion de toda la poblacion a los programas de educacion
Ampliar la cobertura del programa adulto mayor.

Lograr altos niveles de desarrollo del capital social del municipio: identidad,
apropiacién, confianza, asociacion y organizacién de la comunidad,
formacion de redes sociales y productivas que jalonen y consoliden el
desarrollo del municipio.

Implementar una cultura de paz ciudadana en el municipio

Contribuir a potenciar las capacidades locales de la poblacién
afrodescendiente en el municipio

Fomentar la paz y la reconstruccion del tejido social afianzando la ética, los
valores y la cultura ciudadana.

Fomentar programas de planificacién familiar.

Lograr que las nifilas menores de 19 afios no salgan embarazadas.
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Aumentar los niveles de calidad de vida

Disminuir los porcentajes de equidad de género.

Gestionar acciones que permitan la atenciéon inmediata de necesidades
basicas de la poblacion en edad de aprendizaje mas significativo.
Capacitar a la poblacion discapacitada para desempefar una labor u oficio.

INDICADOR DE RESULTADOS.

Casos de maltrato y atropello a los derechos de la comunidad registrados
en personeria, asuntos internos de la Policia.

Incremento en el porcentaje de poblacién que accede a los servicios de
justicia.

Numero de acciones para la implementacion en las dependencias de la
Administracion Municipal de la Ley de Infancia y Adolescencia, Politica
Publica de Desplazados, Plan Municipal de Discapacidad y Politica de
Tercera Edad.

Jovenes que participan en procesos de desarrollo social en la ciudad,
Consejo Municipal de seguridad social en salud funcionando

Personas en situacion de discapacidad con acceso oportuno a través de la
afiliaciéon al régimen de laseguridad social para la atencion en los servicios
de salud

Personas en situacion de discapacidad que acceden, permanecen y se
promueven en el sistema educativo

Adultos mayores que reciben como minimo un servicio de participacion,
capacitacion, dotacion y fortalecimiento

Numero de MIPyMEs que continuan operando luego de 2 afios de creadas,
Personas capacitadas o formadas que se auto emplean,

Personas capacitadas o formadas para el trabajo que obtienen empleo
Porcentaje de casos de violencia intrafamiliar a nivel municipal

Numero de proyectos culturales que involucran afrodescendientes en el
municipio.

Numero de asociaciones de identidad cultural afrodescendiente
funcionando en el municipio

Numero de familias con proyecto de vida.

Numero de familias que participa en programas de la localidad.

Numero de familias que aplica pautas de crianza humanizada.

Personas sexualmente activas que hacen uso de algun método de
planificacién familiar con asesoria y vigilancia.

Disminucion de la tasa de fecundidad de la poblacion menor de 19 afos
Personas que generalmente consumen tres comidas diarias de acuerdo a lo
requerido.

Mujeres por debajo de la linea de pobreza, entre los 15 y 45 afios de edad.
Nifias y nifos menores de 6 afios que reciben atencion integral.

Personas en situacion de discapacidad que acceden y permanecen en el
mercado laboral.
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META RESULTADO.

100% de la poblacion discapacitada

e 50% de la poblacién discapacitada capacitada en oficios productivos
e Incrementar la cobertura de 53% al 76.5 %
e 50% de las familias inscritas en el programa de familias en accién
SUBPROGRAMA.
e ADULTO MAYOR
e FAMILIAS EN ACCION
COBERTURA GEOGRAFICA.
Municipal

POBLACION BENEFICIADA.

100% de los discapacitados del municipio
757 adulto mayor del municipio
1602 familia inscritas en el programa de familias en accion

OBJETIVO SUBPROGRAMA.

Brindar apoyo, social moral y econdmico a quienes padecen limitaciones
fisicas y mentales

Generar conciencia sobre la atencion al adulto mayor que debe ser una
prioridad en el manejo de la politica de accién social

Concienciar a la comunidad en la atencién a los grupos vulnerables como
ninos, mujeres, ancianos, enfocando recursos y esfuerzos de forma racional
hacia esta poblacion desprotegida

INDICADOR DE PRODUCTO.

Numero de discapacitados atendidos por el régimen su a través de la
afiliacion al régimen de la seguridad social para la atencion en los servicios
de salud

Numero de discapacitados inscritos en programas de educacion

Numero de discapacitados realizando algun trabajo u oficio

Numero de adultos mayores inscritos en el programa del instituto
Colombiano de Bienestar Familiar

Numero de familias inscritas en el programa de familias en accion

Numero de personas inscritas en el programa de planificacion familiar
Numero de mujeres embarazadas con 3 0 mas controles prenatales
Numero de mujeres embarazadas menores de 19 afios

META DEL PRODUCTO.
100% de la poblacién.

Proyectos:
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Cofinanciacion para compra de lote y Casa adulto mayor-

Desayunos y almuerzos escolares

Cofinanciacion de compra de lote y construccion de Hogar comunitario.
Construccion de Restaurante escolares en los corregimientos.

Estrategia Juntos

Campanas de recreacion de adolecentes

Creacion del consejo municipal de Juventudes

Capacitacion y acompafamiento a los proyectos productivos de mujeres.
Apoyo a las mujeres Cabeza de Hogar con micro-créditos a través del
Banco de Oportunidades.

Promover los programas y la construccién de politicas publicas de acuerdo
a la implementacién de la Nueva Ley de Infancia y Adolescencia —Ley
1098-06.Diagnostico

Campafias de implementacion al municipio de las estrategias |IAMI
(Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia) vy la Estrategia AIEPI
(Atencion Integral a las enfermedades prevalentes de la Infancia).
Elaboracion de un programa de Nutricion a nifios y nifias adolescentes y
ancianos y poblacién vulnerable.

Campanas y Talleres de sensibilizacion en violencia intrafamiliar,

Campana de concientizacion para la prevencion de embarazos no
deseados en niflas y adolescentes.

Implementacion y programas para discapacitados.

Talleres de Sensibilizacion y Actualizacion Pedagogica

Jornadas de Conciliacion masiva para resolver conflictos de convivencia
Implementar el programa Vigia de Salud en los corregimientos y la
cabecera con los jovenes entre 15 y 20 afos

Apoyo integral a politicas para desplazados.

3.4.3 Tercer Eje Estratégico: Fortalecimiento Integral Del Sector Econémico.
3.4.3.1 Sector: Produccién Y Desarrollo Econdmico.
3.4.3.1.1 Programa Mejoramiento Integral Del Sector Agropecuario Y

Pesquero.

OBJETIVO SECTOR:

Aumentar, mejorar y mantener la infraestructura de transporte municipal
Incrementar la cobertura del servicio de asistencia técnica de la UMATA
Aumentar el acceso de campesinos a terrenos para su explotacion
sostenible

Promover asociaciones y concertar alianzas estratégicas para apoyar el
desarrollo empresarial
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Realizar proyectos de uso y aprovechamiento de los recursos naturales
Incrementar la produccién y el ingreso de la poblacién municipal

Fortalecer las organizaciones comunitarias y potenciar su capacidad
productiva

Mejorar condiciones de habitabilidad rural rescatando saberes y tecnologias
productivas campesinas y la cultura alimentaria y nutricional

Contribuir a la transformacion de la realidad social y a la superacion de la
pobreza

Creacion de economias de escala

INDICADOR DE RESULTADOS.

Numero de vias en buen estado,

Numero de personas que utilizan sistemas de transporte para desplazarse
dentro del municipio

Tiempos de viaje aproximado dentro del area municipal

Numero de pequefios productores agropecuarios con asistencia técnica
integral

Numero de proyectos productivos presentados ante INCODER

Numero de alianzas estratégicas que involucran asociaciones de desarrollo
municipal.

Numero de asociaciones que apoyan el desarrollo empresarial dentro del
municipio

Numero de proyectos de uso y aprovechamiento de recursos naturales
implementados

Numero de entidades de ahorro y crédito operando

Numero de organizaciones de economia solidaria en funcionamiento,
Numero de Mipymes creadas,

Numero de familias con proyectos de autoconsumo,

Numero de familias con predios rurales legalizados,

Numero de familias desplazadas readaptadas a su lugar de origen

Numero de proyectos productivos que incluyen personas con discapacidad
Numero de personas con un mejor nivel de empleabilidad,

Numero de personas vinculadas a una fuente de ingresos

Hogares que aumentan sus ingresos

Numero microempresas asociadas

META RESULTADO.

50% del total de vias municipales en buen estado (Kms)

Aumentar la cobertura del sistema de transporte municipal en un 50%
Reducir en un 50% los tiempos de viaje al interior del municipio

Aumentar la cobertura de asistencia técnica agropecuaria en un 50%
Aumentar en un 50% el numero de familias con titulacion de predios rurales
y con proyectos productivos
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50% de asociaciones de desarrollo municipal en convenio con otras
instituciones, gremios, nacionales e internacionales para la generacion de
proyectos de desarrollo econdémico y social

Aumentar en un 50% el numero de asociaciones municipales con apoyo
crediticio para proyectos productivos

1602 de las familias afiliadas a Familias en Accidn

SUBPROGRAMA.

MOVILIDAD, TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA VIAL
APOYO AL CAMPO

PRODUCTIVIDAD RURAL

AL CAMPO CON TODOS

FAMILIAS EN ACCION

COBERTURA GEOGRAFICA.
Municipal

POBLACION BENEFICIADA.

100% de la Poblacién Municipal
100% de Productores Campesinos
1602 familias afiliadas a Familias en Accion

OBJETIVO SUBPROGRAMA.

Facilitar los intercambios de flujos y bienes que requiere la estructura
productiva Municipal

Obtener un transito vehicular permanente, disminuir la distancia y evitar o
mitigar la oportunidad u ocurrencia de accidentes.

Obtener un transito vehicular permanente, disminuir la distancia y evitar o
mitigar la oportunidad u ocurrencia de accidentes.

Contribuir al fortalecimiento del sector agricola, ganadero, pesquero, y de
extraccion minera del municipio.

Mejorar el nivel de vida de la poblacibn campesina del municipio de
Arroyohondo.

Permitir la apropiacion de terrenos para el establecimiento de proyectos
productivos que impulsen la dinamica del desarrollo rural municipal
Potenciar el ingreso de poblacidn en condiciones de vulnerabilidad
econdmica y/o social a procesos de produccién municipal que permita su
desarrollo econdmico y sostenible y el acceso a cadenas productivas
municipales.

Ampliar la cobertura para lograr beneficiar a mayor numero de madres
cabeza de hogar

INDICADOR DE PRODUCTO.

Numero de zonas de produccidon conectadas por vias en buen estado con la
cabecera municipal
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Numero de rutas de transporte publico municipal

Numero de vehiculos afiliados al sistema de transporte publico municipal
Numero de proyectos productivos agropecuarios asesorados técnicamente
Numero de predios rurales titularizados

Numero de proyectos de generacion de desarrollo econdmico
implementados a escala regional

Numero de proyectos implementados por asociaciones de desarrollo
municipal a través de créditos econdmicos

Numero de familias por encima de la |linea de pobreza.
Numero de Mi Pymes creadas y funcionando involucradas en procesos de
produccion municipal.

Numero de madres cabeza de familias inscritas en el programa de familias
en accion

META DEL PRODUCTO.
100% de la poblacién

Proyectos

Apoyo a los proyectos de siembra de maiz,yuca, iame en gran escala
industrial, yuca marga(etanol).

Mini distrito de riego Machado - Sato.

Reorganizacion de la oficina de apoyo a los agricultores, ganaderos y
pescadores

Apoyo al mejoramiento de los cultivos de pan coger

Granjas integrales y patios productivos

Banco de maquinaria

Granja agropecuaria y pscicola

Conformacion de un fondo ganadero

Fortalecer programas de asistencia técnica agropecuaria a nivel del casco
urbano y corregimientos.

Impulso al mejoramiento genetico de la raza bovina

Capacitacion para el mejoramiento de la produccion de ganado
Implementaciéon y ejecucion de estrategias con el apoyo de CARDIQUE
para la recuperacion de la Ciénaga de Machado, Pilon y Sato.

Gestionar a través del Banco de Oportunidades de la Presidencia la
obtencién de micro crédito para el sector ganadero, agrario y pesquero.
Siembra de alevinos

Creacion de la asociacion de pescadores

Dotacion de implementos para la asociacion de pescadores 20 canoas
Capacitacion para los pescadores.

Cofinanciacion proyectos jarillones en las cienagas de los corregimientos.



202

3.4.4 Cuarto Eje Estratégico: Fortalecimiento De La Institucionalidad Municipal

3.4.41

Sector: Fortalecimiento De La Institucionalidad Municipal

3.44.11 Programa Construccion De Una Institucionalidad Participativa Al

Servicio De La Comunidad

OBJETIVO SECTOR:

Fomentar la capacidad de negociacion entre la administracion municipal y
las organizaciones comunitarias.

Construir, ampliar y mantener la infraestructura del edificio de la Alcaldia,
las plazas publicas, el cementerio, el matadero municipal, la plaza de
mercado y los demas bienes de uso publico.

Realizar procesos integrales de evaluacion institucional y capacitacion, que
le permitan a la administracion local mejorar su gestion y adecuar su
estructura administrativa, para el desarrollo eficiente de sus competencias,
dentro de sus limites financieros.

Fomentar la capacidad de negociacion entre la administracion municipal y
las organizaciones comunitarias.

Propiciar la participacién activa tanto de los organismos de control vy
vigilancia municipal como de la comunidad para que se conviertan en
veedores del proceso de implementacion del Plan de Desarrollo Municipal.
Lograr altos niveles de desarrollo del capital social del municipio: identidad,
apropiacién, confianza, asociacion y organizacién de la comunidad,
formacion de redes sociales y productivas que jalonen y consoliden el
desarrollo del municipio.

INDICADOR DE RESULTADOS.

Numero de proyectos realizados en convenio entre la administracion y la
comunidad.

Numero de proyectos gestionados y aprobados para el mejoramiento o
construccion de los bienes inmuebles de uso publico.

Numero de jornadas de capacitacion para el mejoramiento institucional
Mecanismos de seguimiento al Plan de Desarrollo que se encuentran
funcionando

Mecanismos de control de las actividades y aplicacién presupuestal que se
encuentran implementados

Espacios de interlocucion, confrontacion y negociacién implementados en el
municipio

Numero de acuerdos establecidos entre la administracion y las
organizaciones comunitarias

Numero de personas que participan activamente en procesos de veedurias
ciudadanas

Cumplimiento del nivel de rentas y recursos de capital proyectados en el
plan financiero vigente como apoyo de la satisfaccion de las necesidades
de la comunidad
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Numero de MIPyMEs que continuan operando luego de 2 afios de creadas
Personas capacitadas o formadas que se auto emplean
Personas capacitadas o formadas para el trabajo que obtienen empleo

META RESULTADO.

Crear 6 proyectos productivos por cada centro pablado

Disminuir en un 50% las edificaciones institucionales en mal estado
Disminuir en un 50% el déficit de edificaciones institucionales municipales
Implementacion del 50% del Plan de Induccién Laboral de la Administracion
Municipal

Implementacién del Plan de Accidn por cada una de las dependencias de la
Administracion Municipal

Implementacién de la norma ISO 9001-2000

Creacion de un escenario interinstitucional de interlocucion, confrontacién y
negociacion en el municipio

50% de los acuerdos establecidos aprobados y gestionados por la
administraciéon municipal

50% de las organizaciones comunitarias involucradas en proceso de
veeduria y control municipal del proceso de implementacién del Plan de
Desarrollo Municipal

50 % poblacién bachiller capacitada por el SENA

SUBPROGRAMA.

PROYECTOS PRODUCTIVOS SOSTENIBLES
ESPACIOS PARA LA GOBERNABILIDAD
ADMINISTRANDO EN EQUIPO

EJERCIENDO CIUDADANIA

CAPACITACION PARA TODOS

COBERTURA GEOGRAFICA.
Municipal.

POBLACION BENEFICIADA.

Poblacién capacitada por el SENA
50 % de la poblacion

OBJETIVO SUBPROGRAMA.

Crear un organismo que permita un apoyo organizacional a las empresas
comunitarias

Permitir la construccion de una imagen administrativa fuerte y dinamica que
responda a las expectativas de los habitantes del municipio de Arroyohondo
Involucrar a la comunidad en la socializacion y participacion en los procesos
de la calidad de vida urbana
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Afianzar la creacién de una cultura ciudadana en el Municipio.

Generar procesos de participacion de la ciudadania en los asuntos
administrativos.

lograr por medio de la capacitacidén que las personas capacitadas productos
de primera calidad que permitan igualdad de oportunidades en las
mercados regionales y departamentales

INDICADOR DE PRODUCTO.

Numero de convenios creados entre la administracion municipal y la
comunidad

Numero de Entidades Administrativas Municipales a cargo de una
edificacion institucional en buen estado

Numero de procesos administrativos desarrollados de manera eficiente y
eficaz - Desempefio Municipal

Numero de procesos de participacion ciudadana conducentes al
mejoramiento del ejercicio administrativo municipal

Numero de personas capacitadas que crean microempresas

Numero de personas capacitadas laborando

META DEL PRODUCTO.
100 % poblacién beneficiada.

Proyectos

Fortalecimiento de las juntas de accion comunal

Capacitacion a los empleados- ESAP y otros

Creacion del programa de genero-

Creacion del programade Negritudes

Creacion de una escuela de gobierno

Capacitacion a los jovenes emprendedores-SENA

Apoyo a los entes electorales

Cofinanciacion para pago de los lotes del palacio municipal y Terminacion
del mismo.

Dotacion y mantenimiento del nuevo palacio municipal

Cofinanciacion para compra de lote y construccion de estacion de policia
en la cabecera municipal.

Centros de atencion ciudadana en cada uno de los corregimientos
Consecucion de un vehiculo para seguridad-Policia(DIAN-Estupefacientes)
Compra de 2 motos, mantenimiento y suministro de gasolina
Implementacién de un sistema contable y presupuestal que permita un
direccionamiento real administrativo.

Creacion del banco de proyecto

Implemetacion del presupuesto participativo
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e Campafia participativa de los sectores politicos, sociales y comunitarios,
para concertar acciones que recojan las necesidades y den respuestas y
soluciones a su problematica.

e Dotacion y compra de equipos para la Policia

e Acciones operativas en la Policia Nacional

¢ Incentivar a la poblacion al pago de los impuestos prediales para ser

invertidos en las necesidades reales del municipio en su entorno

urbanistico.

Implementacion del MECI

Gestion de calidad.

Formulacion y elaboracion plan de desarrollo

Ajuste al Esquema de Ordenamiento Territorial-

Reestructuracion de la planta de personal.

Ajuste al estatuto tributario.

Elaboracion del manual de contratacion.

Amoblamiento de la alcaldia municipal

Crear senderos ecologicos

Recuperacion de pozos de agua como sitios turisticos

Recuperacion ambiental de las rondas de proteccion de los cuerpos de

agua

3.5 PLAN CUATRIANUAL DE INVERSIONES 2008 — 2011

3.5.1 Plan Cuatrianal De Inversiones 2.008-20.011
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PLAN CUATRIANUAL DE INVERSIONES 2008 - 2011

CONCEPTO

Valor afio 2008

Valor afio 2009

Valor afio 2010

Valor afio 2011

Valor (millones de
pesos)

TOTALES POR
EJES.

PRIMER EJE: CAMBIO PARA UN DESARROLLO EQUITATIVO Y SOSTENIBLE

PROGRAMA SALUD SIN LIMTES

Construccién y adecuacion de los Centros De Salud en
cada uno de los corregimientos.( construccion y compra
de lote en Monroy, San Fransisco,Machado), adecuacion
( Pilon y Sato) y Dotacion

$ 72.807.206

$ 72.807.206

$ 62.807.206

$ 10.000.000

$218.421.618

Ampliacién de la ESE de Arroyo Hondo para convertirlo
en un Hospital Local.

$ 50.000.000

$ 50.000.000

$ 50.000.000

$ 50.000.000

$ 200.000.000

Ampliacién y mejoramiento de la cobertura 100% de la
poblacion de los niveles uno y dos del Sisben para
acceder al régimen subsidiado.

$ 60.000.000

$ 65.000.000

$ 65.000.000

$ 60.000.000

$ 250.000.000

Aumento de la cobertura en los programas de
enfermedades  inmunoprevenibles.Aumento de la
cobertura de los programas de Nutricion Infantil.

$ 45.000.000

$ 45.000.000

$ 45.000.000

$ 45.000.000

$ 180.000.000

Atencion en el primer nivel de complejidad a la poblacion
pobre y vulnerable no cubierta con subsidios a la
demanda

Dotacién de la ESE de Arroyohondo y Adquisicion de
una ambulancia.

$ 80.000.000

$ 80.000.000

Adopcién y evaluacion de politicas publicas de
promocioén de la salud y la calidad de vida y prevencién
de los riesgos.

Fomento de la educacién para la salud dentro y fuera del
sector salud.

Formulacién, adopcién y evaluacion de politicas para
mejorar la participacién social y comunitaria en salud.

$ 1.156.030.802

mejoramiento de la salud y calidad de vida y establecer
alianzas para la construccion de entornos saludables.

Formulacién, adopcion y evaluacion de politicas para la
reorientacion de los servicios de salud hacia la
promocién de la salud y la calidad de vida, bajo
estandares de calidad y satisfaccion de los usuarios.

$ 1.156.030.802

$ 1.156.030.802

$ 1.156.030.802

$4.624.123.208

Implementacion de un programa de Salud Sexual y
resproductiva para el municipio.

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 4.000.000

Deuda en salud

$ 1.800.000.000

SUB TOTAL PROGRAMA

$ 1.383.838.008

$ 1.468.838.008

$ 1.378.838.008

$ 1.321.030.802

$ 7.356.544.826

PROGRAMA AMBIENTE PARA LA GENTE

Conservacion de los Humedales $ 5.000.000 $ 10.000.000 $ 5.000.000 $ 30.000.000 $ 50.000.000

Reforestacion $ 10.000.000 $ 15.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 45.000.000

Capacitacion $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 20.000.000

Recuperacion de los Arroyos $ 4.000.000 $ 20.000.000 $ 20.000.000 $ 20.000.000 $ 64.000.000

Cofinanciacion Construccion Parque Jardin Botanico $ 8.000.000 $ 30.000.000 $ 15.000.000 $ 15.000.000 $ 68.000.000
SUB TOTAL PROGRAMA $ 32.000.000 $ 80.000.000 $ 55.000.000 $ 80.000.000 $ 247.000.000

PROGRAMA UNIDOS POR UNA EDUCACION MEJOR

Mejorar los establecimientos educativos para aumentar

la cobertura estudiantil en los corregimientos de San

Francisco( un aula), Sato( un Aula),Machado(dos aulas). $4.452.270 $ 10.000.000 $0 $ 10.000.000 $24.452.270

$ 10.021.551.707
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Dotacion de la Institucion Educativa de Arroyohondo

Roberto Botero Morales $ 6.857.000 $ 6.857.000 $ 4.857.000 $ 6.859.000 $ 25.430.000
Construccion de 4 aulas en el corregimiento de Monroy-

Gobernacion $ 268.000.000 $ 268.000.000
Adecuacion de la Institucion Educativa de Arroyohondo

Roberto Botero Morales $ 15.000.000 $ 5.000.000 $4.000.000 $ 5.000.000 $ 29.000.000
Implementacion de un Seguro Estudiantil para todos y

cada uno de los alumnos de la Institucion en general. $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 40.000.000
Adecuacion y dotacion de laboratorios de Quimica y

Fisica, Biblioteca, sala de audiovisuales en la institucion

Eduactiva de Arroyohondo (cabecera ) $ 22.500.000 $ 5.625.000 $ 5.625.000 $ 5.625.000 $ 39.375.000
Gestionar vehiculos para la movilizaciéon de los

estudiantes ante estupefacientes y otros. $ 1.000.000 $ 1.000.000
Dotacion de amoblamiento para las escuelas del

corregimiento de Monroy $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 10.000.000
Dotacion de implementos para la escuela del

corregimiento de Monroy $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 6.000.000
Construccion y dotacion de la biblioteca de la escuela de

Monroy $ 25.000.000 $ 5.000.000 $ 30.000.000
Construccion de laboratorios(3- fisica,quimica y biologia)

escuela de Monroy $ 30.000.000 $ 10.000.000 $ 40.000.000
Cerramiento escula de Monroy $ 15.000.000 $ 10.000.000 $ 25.000.000
Dotacion de amoblamiento para las escuelas del

corregimiento de San Francisco $ 4.875.000 $ 4.000.000 $ 10.000.000 $ 18.875.000
Cerramiento y compra de lote para ampliacion de la

escuela de San Francisco $ 4.875.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 14.875.000
Dotacion de amoblamiento para las escuelas del

corregimiento de Sato $ 4.550.000 $ 4.000.000 $ 15.000.000 $ 23.550.000
Adecuacion de cuatro aulas en Sato. $ 10.000.000 $ 8.000.000 $ 20.000.000 $ 38.000.000
Construccion de 4 bateria_sanitaria. $ 35.000.000 $ 35.000.000
Dotacion de amoblamiento para las escuelas del

corregimiento de Pilon $ 2.950.000 $ 5.000.000 $ 10.000.000 $ 17.950.000
Adecuacion de tres aulas en Pilon $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 20.000.000 $ 40.000.000
Dotacion de amoblamiento para las escuelas del

corregimiento de Machado $ 2.000.000 $ 2.270.000 $ 4.270.000
Dotacion de implementos para la escuela del

corregimiento de Machado $ 1.500.000 $ 1.500.000 $ 1.500.000 $ 6.500.000 $ 11.000.000
Construccion de aulas para laboratorio(3) de la escuela

de Machado $0 $0
Adecuacion y dotacion de la Biblioteca de la escuela de

Machado $ 15.000.000 $ 40.000.000 $0 $ 55.000.000
Adecuacion de 5 aulas en la escuela de Machado $ 40.000.000 $ 30.000.000 $ 70.000.000
Construccion y dotacion de la unidad administrativa, sala

de direccion Machado $ 25.000.000 $ 15.000.000 $0 $ 40.000.000
Cerramineto de la esculea de Machado. $ 15.000.000 $ 29.000.000 $ 44.000.000
Construccién de canchas mdltiples en la escuela de

Machados. $ 22.000.000 $ 22.000.000
Construccion y dotacion de comedor escolar-ARGOS $ 174.000.000 $ 174.000.000
Implementacion de veedurias encabezadas por un

representante de cada institucion educativa- docente

para la adecuada utilizacién de los recursos gestionados

por calidad educativa en el municipio. $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 12.000.000
Fortalecer el Proyecto de Educacion Rural PER. $ 3.750.000 $ 3.750.000 $ 3.750.000 $ 3.750.000 $ 15.000.000
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Dotacion para el Canal Institucional Comunitario con
equipos audiovisualles (Camaras digitales y filmadoras,

microfonos, amplificacion, videograbadoras". $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 10.000.000

Capacitacion para docentes del municipio $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 15.000.000

Mantenimiento de cuatro (4) aulas colaborativas en el la

Concentracion  Escolar Roberto Botero Morales

Articulacion SENA para proyectos pedagogicos

agropecuarios $ 40.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 70.000.000

Adecuacion de la Granja Escolar "Roberto Botero

Morales" $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 40.000.000

Gestionar recursos con entidades no gubernamentales

para crear con los estudiantes egresados de undécimo

grado Unidades Productivas con el propésito de formar

empresarios en el sector fomentando asi el desarrollo y

el progreso. $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 3.000.000

Compra de lote ampliacion escuela de Monroy $ 7.000.000 $ 7.000.000

Transporte escolar $40.219.030 $40.219.030 $40.219.030 $40.219.030 $ 160.876.120
SUB TOTAL PROGRAMA $ 690.078.300 $ 244.671.030 $ 259.451.030 $ 285.453.030 | $ 1.479.653.390

PROGRAMA DEP

ORTE PARA TODO

Compra de lote para el proyecto (MEGA
PARQUE,coliseo cubierto,cancha de softbol y cancha

multiple) $ 50.000.000 $ 50.000.000
Cofinanciacion construccion del estadio de SOFTBOL $ 14.000.000 $0 $0 $0 $ 14.000.000
Cofinanciacion Construccion de un coliseo cubierto en la
cabecera municipal $ 20.000.000 $0 $0 $0 $ 20.000.000
Cofinanciacion del proyecto de iluminacion y cubierta
de la cancha de futbol. $ 14.100.000 $0 $0 $0 $ 14.100.000
Construccion de cancha multiple en todo el municipio (5) $ 25.000.000 $ 25.000.000 $ 50.000.000 $ 25.000.000 $ 125.000.000
Recuperacion de los tres parques de la cabecera $ 10.000.000 $ 40.000.000 $0 $0 $ 50.000.000
Construccion de parques para los corregimientos (5) $ 14.000.000 $ 14.000.000 $ 28.000.000 $ 14.000.000 $ 70.000.000
Organizar el Instituto Municipal de Deporte. $ 5.000.000 $ 10.000.000 $ 5.000.000 $ 20.000.000 $ 40.000.000
Capacitacion del personal operativo para identificar el
recurso humano en cada una de las disciplinas
deportivas practicadas en el municipio. $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 24.000.000
Dotacién de implementos deportivos para cada una de
las disciplinas legalmente constituida.
$ 10.000.000 $ 7.000.000 $ 7.000.000 $ 7.000.000 $ 31.000.000

Compra de lote para construccion de la cancha de futbol
del corregimiento de San francisco. $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 6.000.000
Adecuacion de las canchas de futbol de los
corregimientos $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 20.000.000

SUB TOTAL PROGRAMA $ 176.100.000 $ 107.000.000 $ 101.000.000 $ 80.000.000 $ 464.100.000

PROGRAMA CULTURA PARA TODOS

Crear (_el Instituto Mgnicipal de Cultura como _organismo $ 5.000.000 $ 10.000.000 $ 15.000.000
gerencial de las politicas culturales del municipio
Crear la Escuela Taller de Musica, Pintura, Bailes
flokloricos, teatro y decimas. $ 6.250.000 $ 6.250.000 $ 6.250.000 $ 6.250.000 $ 25.000.000
Promover conjuntamente con la institutucion y Centros
educativos el habito de la lectura narrativa $ 6.500.000 $ 6.500.000 $ 6.500.000 $ 6.500.000 $ 26.000.000
Mantenimiento de la casa de la cultura de la cabecera
municipal $ 10.000.000 $ 12.000.000 $ 15.000.000 $ 37.000.000
Rescatar y afianzar los juegos y rondas ancestrales $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 4.000.000
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Elaborar Plan de Cultura programatico. $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 10.000.000
Fortalecer los proyectos culturales tendientes a preservar
nuestra identidad cultural. $ 10.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 25.000.000
Conjuntamente con el Ministerio de Cultura, La
Secretaria de Educacion y Cultura Departamental dotar
al municipio de instrumentos de banda de vientos marcial
e instrumentos de gaita y musica tradicional. $ 8.340.000 $ 8.340.000 $ 8.340.000 $ 25.020.000
Proyecto de adecuacion y mantenimiento de la casa de
la cultura $ 60.063.444 $ 60.063.444
Cofinanciacion del proyecto adecuacion y mantemiento
casa de la cultura $ 25.870.047 $ 25.870.047
Mantenimiento y dotacion Biblioteca municipal. $ 5.000.000 $ 20.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 45.000.000
Impulsar los viernes de convivencia y solucion de
conflictos $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 12.000.000
Implementar la Biblioteca Movil. $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 8.000.000
Realizar un documental audiovisual del patrimonio
municipal. $ 6.000.000 $ 6.000.000
Elaborar un inventario de bienes de Patrimonio Cultural,
material e inmaterial $ 500.000 $ 500.000
Realizar exposiciones artisticas y el Cine Club. $ 5.000.000 $ 5.000.000
Disefiar e implementar un periodico informativo y cultural
I mP un periodicot oy e $ 100.000 $ 100.000 $ 100.000 $ 100.000 $ 400.000
Promover los festivales y eventos Flokloricos locales
$ 100.000 $ 100.000 $ 100.000 $ 100.000 $ 400.000
R il truir la historia de | It icipal
ecopilar y construir la historia de la cultura municipa $ 2.000.000 $ 2.000.000
Cofinanciacion Biblioteca corregimiento sato y machado
$ 20.000.000 $ 10.000.000 $ 20.000.000 $ 50.000.000
Capacitacion a los jovenes en las diferentes disciplinas
artisticas y culturales $ 8.000.000 $ 8.000.000 $ 8.000.000 $ 8.000.000 $ 32.000.000
Cofinanciacion implementacion emisora comunitaria.
$ 10.000.000 $ 20.000.000 $ 30.000.000 $ 60.000.000
SUB TOTAL PROGRAMA | § 124.683.491 $ 115.290.000 $ 98.290.000 $ 120.290.000 $ 474.253.491
SEGUNDO EJE ESTRATEGICO: POLITICAS SOCIALES AL ALCANCE DE TODOS
PROGRAMA POR UNA VIVIENDA MERITORIA
Cofinanciacion Programa de vivienda ola invernal ( 100)
Monroy, San Francisco, Pilon $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 10.000.000
Cofinanciacion Programa de vivienda ola invernal ( 60)
Sato, Machado $ 5.000.000 $ 10.000.000
Cofinanciacion Programa vivienda nueva 100 - lote y
urbanismo $ 39.000.000 $ 141.000.000 $ 180.000.000
Cofinanciacion Mejoramiento de vivienda en lote propio
100 viviendas $ 100.000.000 $ 100.000.000 $ 200.000.000
Proyecto de legalizacion de lote $ 25.000.000 $ 25.000.000 $ 50.000.000 $ 150.000.000
Compra de predios para el mejoramiento de la movilidad
urbana $ 50.000.000 $ 50.000.000
SUB TOTAL PROGRAMA $ 44.000.000 $ 276.000.000 $ 175.000.000 $ 50.000.000 $ 550.000.000
PROGRAMA SANEAMIENTO BASICO
Dotacion y mantenimiento acueducto caberea municipal $ 150.000.000 $ 75.000.000 $ 75.000.000 $ 75.000.000 $ 375.000.000
Sistema de filtros para los pozos profundos de Sato $ 100.000.000 $ 100.000.000
Programa de letrinas en los corregimientos $ 50.000.000 $ 50.000.000 $ 50.000.000 $ 150.000.000
Compra de lote para laguna de oxidacion. $ 10.000.000 $0 $0 $10.000.000
Cofinanaciacion proyecto laguna de oxidacion. $ 50.000.000 $ 50.000.000

Cofinanciacion Optimizacién del servicio de agua potable

en el casco urbano y corregimientos.

$ 1.215.000.000

$ 1.215.000.000

$ 6.948.896.213
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Cofinanciacion Segunda etapa del alcantarillado. $ 300.000.000 $ 300.000.000
Construccion del Acueducto Monroy-San Francisco. $ 150.000.000 $ 150.000.000
Ampliacion del servicio de agua Sato y Machado del
acueducto regional $ 80.000.000 $ 80.000.000
Conexion al acueducto del corregimientos de San
Juaquin a Monroy san francisco. $ 50.000.000 $ 50.000.000 $ 100.000.000
Formular y ejecutar con entidades de apoyo
departamental, nacional e internacional el plan general
del manejo integral de los Residuos Solidos (PGIRS). $ 15.000.000 $ 15.000.000
Compra de Lote para el relleno sanitario . $ 10.000.000 $ 10.000.000
Cofinanciacion para construccion del relleno sanitario. $ 30.000.000 $ 30.000.000
Cofinanciacion construccion matadero municipal $ 30.000.000 $ 30.000.000
Plan de manejo y recoleccion y transporte de basuras $ 50.000.000 $ 60.000.000 $ 70.000.000 $ 80.000.000 $ 260.000.000
Conexion de gas $ 170.000.000 $ 170.000.000
Compra de lote para cementerio en el corregimiento de
Sanfrancisco y construccion del mismo. $ 15.000.000 $ 15.000.000
Mejoramiento de los cementerios de la cabecera
municipa y corregimientos. $ 20.000.000 $ 20.000.000 $ 10.000.000 $ 50.000.000

SUB TOTAL PROGRAMA

$ 235.000.000

$ 295.000.000

$ 575.000.000

$ 485.000.000

$ 3.110.000.000

PROGRAMA POR LA VIAS DE ARROYOHONDO

Donacion de cemento para Andenes cunetas y Bordillos

para un kilometro en la cabecera-ARGOS $ 36.000.000 $ 36.000.000
Construccion Andenes cunetas y Bordillos para toda la
cabecera $ 40.000.000 $ 78.000.000 $ 118.000.000
Mejoramiento de las vias del casco urbano y
corregimiento con material seleccionado. $ 75.000.000 $ 150.000.000 $ 75.000.000 $ 300.000.000
Construccion de placa de concreto (Bateo) en la
intersecciones_en las vias de la cabecera . $ 10.000.000 $ 30.000.000 $ 10.000.000 $0 $ 50.000.000
Pavimentos de vias (adoquin) $ 50.000.000 $ 50.000.000 $ 50.000.000 $ 50.000.000 $ 200.000.000
Construccion en andenes cuneta, bordillo y adoquin en la
calle de la nueva sede de la alcaldia municipal. $ 150.000.000 $ 150.000.000
Cofinanciacion  construccion de la calle canal
polito(cardique). $ 120.000.000 $ 150.000.000 $ 50.000.000 $ 50.000.000 $ 370.000.000
Mantenimiento de vias terciarias (invias) $ 110.000.000 $ 110.000.000 $ 150.000.000 $0 $ 370.000.000
Mantenimeinto de vias rurales con material seleccionado
Arroyohondo-Bongo- Monroy. $ 40.000.000 $ 40.000.000 $ 80.000.000 $ 80.000.000 $ 240.000.000
Mantenimiento de via rural Maravilla- Arroyohondo-
Progreso. $ 40.000.000 $ 40.000.000 $ 80.000.000
Cofinanciacion Construccion de dos box colver y
canalizacion arroyo monroy. $ 90.000.000 $ 90.000.000
Cofinanciacion de construccion la via camino abajo sato
calamar. $ 30.000.000 $ 30.000.000

SUB TOTAL PROGRAMA

$ 346.000.000

$ 375.000.000

$ 380.000.000

$ 295.000.000

$ 2.034.000.000

PROGRAMA LA ENERGIA PARA TODOS

Alumbrado publico, luminarias y mantenimiento del

servicio $ 12.500.000 $ 12.500.000 $ 12.500.000 $ 12.500.000 $ 50.000.000
Compra de energia cabecera municipal $ 75.000.000 $ 75.000.000 $ 75.000.000 $ 75.000.000 $ 300.000.000
Ampliacion del alumbrado publico en los corregimientos. $ 12.500.000 $ 12.500.000 $ 12.500.000 $ 12.500.000 $ 50.000.000
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Repotenciacion de la energia para todo el municipio

$ 40.000.000

$ 40.000.000

$ 80.000.000

Alumbrado publico barrio Nueva Esperanza

$ 8.000.000

$ 8.000.000

SUB TOTAL PROGRAMA

$ 100.000.000

$ 108.000.000

$ 140.000.000

$ 140.000.000

$ 488.000.000

PROGRAMA INCLUSION SOCIAL PARA TODOS

Cofinanciacion para compra de lote y Casa adulto mayor- $ 50.000.000 $ 50.000.000

Desayunos y almuerzos escolares $ 35.000.000 $ 40.000.000 $ 45.000.000 $ 50.000.000 $ 170.000.000

Cofinanciacion de compra de lote y construccion de

Hogar comunitario. $ 30.000.000 $ 30.000.000 $ 60.000.000

Construccion de Restaurante escolares en los

corregimientos. $ 40.000.000 $ 45.000.000 $ 50.000.000 $ 135.000.000

Estrategia Juntos $ 32.426.768 $ 35.669.445 $ 38.000.000 $42.000.000 $ 148.096.213

Campaiias de recreacion de adolecentes $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 11.000.000

Creacion del consejo municipal de Juventudes $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 3.000.000 $ 13.000.000

Capacitacion y acompafiamiento a los proyectos

productivos de mujeres. $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 8.000.000

Apoyo a las mujeres Cabeza de Hogar con micro-

créditos a través del Banco de Oportunidades. $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 20.000.000 $ 2.000.000 $ 26.000.000

Promover los programas y la construccion de politicas

publicas de acuerdo a la implementacion de la Nueva

Ley de Infancia y Adolescencia -Ley 1098-

06.Diagnostico $ 5.000.000 $ 15.000.000 $ 20.000.000 $ 20.000.000 $ 60.000.000

Campafias de implementacion al municipio de las

estrategias IAMI (Instituciones Amigas de la Mujer y la

Infancia) vy la Estrategia AIEPI (Atencion Integral a las

enfermedades prevalentes de la Infancia). $ 300.000 $ 300.000 $ 300.000 $ 300.000 $ 1.200.000

Elaboracion de un programa de Nutricion a nifios y nifias

adolescentes y ancianos y poblacion vulnerable. $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 8.000.000

Campafias y Talleres de sensibilizacion en violencia

intrafamiliar, $ 200.000 $ 200.000 $ 200.000 $ 200.000 $ 800.000

Campafia de concientizacion para la prevencion de

embarazos no deseados en nifias y adolescentes. $ 200.000 $ 200.000 $ 200.000 $ 200.000 $ 800.000

Implementacion y programas para discapacitados. $ 2.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 32.000.000

Talleres de Sensibilizacion y Actualizacion Pedagogica $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 2.000.000

Jornadas de Conciliacion masiva para resolver conflictos

de convivencia $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 4.000.000

Implementar el programa Vigia de Salud en los

corregimientos y la cabecera con los jovenes entre 15y

20 afios $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 4.000.000

Apoyo integral a politicas para desplazados. $ 3.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 33.000.000
SUB TOTAL PROGRAMA $94.126.768 $ 198.369.445 $ 252.200.000 $ 222.200.000 $ 766.896.213

TERCER EJE ESTRATEGICO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL SECTOR ECONOMICO.

PROGRAMA

MEJORAMIENTO INTEGRAL DEL SEC

TOR AGROPECUARIO Y PESQUERO

Apoyo a los proyectos de siembra de maiz,yuca, fiame
en gran escala industrial, yuca marga(etanol).

$ 15.000.000

$ 15.000.000

$ 15.000.000

$ 15.000.000

$ 60.000.000

Mini distrito de riego Machado - Sato.

$ 60.000.000

$ 60.000.000

$ 120.000.000

$ 537.800.000




212

Reorganizacion de la oficina de apoyo a los agricultores,

ganaderos y pescadores $ 8.300.000 $ 8.300.000 $ 8.300.000 $ 24.900.000
Apoyo al mejoramiento de los cultivos de pan coger $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 8.000.000
Granjas integrales y patios productivos $ 12.500.000 $ 12.500.000 $ 12.500.000 $ 12.500.000 $ 50.000.000
Banco de maquinaria $ 60.000.000 $ 60.000.000
Granja agropecuaria y pscicola $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 30.000.000
Conformacion de un fondo ganadero $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 30.000.000
Fortalecer programas de asistencia técnica agropecuaria
a nivel del casco urbano y corregimientos.
$ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 20.000.000
Impulso al mejoramiento genetico de la raza bovina
$ 7.000.000 $ 7.000.000 $ 7.000.000 $ 21.000.000
Capacitacion para el mejoramiento de la produccion de
ganado $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 6.000.000 $ 18.000.000
Implementacién y ejecuciéon de estrategias con el apoyo
de CARDIQUE para la recuperacion de la Ciénaga de
Machado, Pilon y Sato. $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 30.000.000
Gestionar a través del Banco de Oportunidades de la
Presidencia la obtencién de micro crédito para el sector
ganadero, agrario y pesquero. $ 5.000.000 $ 5.000.000
Siembra de alevinos $ 9.300.000 $ 9.300.000 $ 9.300.000 $ 27.900.000
Creacion de la asociacion de pescadores $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 5.000.000
Dotacion de implementos para la asociacion de
pescadores 20 canoas $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 16.000.000
Capacitacion para los pescadores. $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 4.000.000 $ 12.000.000
Cofinanciacion proyectos jarillones en las cienagas de
los corregimientos. $ 20.000.000
SUB TOTAL PROGRAMA $ 38.500.000 $ 250.600.000 | $ 165.600.000 $ 103.100.000 $ 537.800.000

CUARTO EJE ESTRATEGICO: FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONAL

IDAD MUNICIPAL

PROGRAMA CONSTRUCCION DE UNA INSTITUCIONALIDAD PARTICIPATIVA AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD

Fortalecimiento de las juntas de accion comunal $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 8.000.000
Capacitacion a los empleados- ESAP y otros $ 2.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 17.000.000
Creacion del programa de genero- $ 2.000.000 $ 5.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 11.000.000
Creacion del programade Negritudes $ 2.000.000 $ 5.000.000 $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 11.000.000
Creacion de una escuela de gobierno $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 6.000.000
Capacitacion a los jovenes emprendedores-SENA $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 6.000.000
Apoyo a los entes electorales $ 1.000.000 $ 15.000.000 $ 16.000.000
Cofinanciacion para pago de los lotes del palacio
municipal y Terminacion del mismo. $ 35.000.000 $ 50.000.000 $ 85.000.000
Dotacion y mantenimiento del nuevo palacio municipal $ 75.000.000 $ 75.000.000 $ 15.000.000 $ 165.000.000
Cofinanciacion para compra de lote y construccion de
estacion de policia en la cabecera municipal. $ 35.000.000 $ 45.000.000 $ 80.000.000
Centros de atencion ciudadana en cada uno de los
corregimientos $ 3.500.000 $ 4.000.000 $ 4.500.000 $ 5.000.000 $ 17.000.000
Consecucion de un vehiculo para seguridad-
Policia(DIAN-Estupefacientes) $ 10.000.000 $ 10.000.000
Compra de 2 motos, mantenimiento y suministro de
gasolina $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $40.000.000
Implementacién de un sistema contable y presupuestal
que permita un direccionamiento real administrativo.

$ 10.000.000 $ 20.000.000 $ 10.000.000 $ 40.000.000
Creacion del banco de proyecto $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 40.000.000

$ 710.000.000
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Implemetacion del presupuesto participativo $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 4.000.000
Campanfa participativa de los sectores politicos, sociales
y comunitarios, para concertar acciones que recojan las
necesidades y den respuestas y soluciones a su
problematica. $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 20.000.000
Dotacion y compra de equipos para la Policia $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 40.000.000
Acciones operativas en la Policia Nacional $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 20.000.000
Incentivar a la poblacién al pago de los impuestos
prediales para ser invertidos en las necesidades reales
del municipio en su entorno urbanistico. $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 5.000.000
Implementacion del MECI $ 15.000.000
Gestion de calidad. $ 25.000.000
Formulacion y elaboracion plan de desarrollo $ 25.000.000
Ajuste al Esquema de Ordenamiento Territorial- $ 15.000.000
Reestructuracion de la planta de personal. $ 15.000.000
Ajuste al estatuto tributario. $ 10.000.000
Elaboracion del manual de contratacion. $ 10.000.000
Amoblamiento de la alcaldia municipal $ 50.000.000 $ 70.000.000 $ 50.000.000
SUB TOTAL PROGRAMA | $ 305.000.000 $ 268.500.000 $ 228.500.000 $ 74.000.000 $ 641.000.000
PROGRAMA ECOTURISMO
Crear senderos ecologicos $ 20.000.000 $ 20.000.000 $ 40.000.000
Recuperacion de pozos de agua como sitios turisticos $ 10.000.000 $ 10.000.000 $20.000.000
Recuperacion ambiental de las rondas de proteccion de
los cuerpos de agua $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 9.000.000
SUB TOTAL PROGRAMA $ 3.000.000 $ 33.000.000 $ 33.000.000 $ 69.000.000

TOTAL PRESUPUESTO

$ 18.218.247.920




La formulacién del plan cuatrienal de inversiones, es el resultado de la proyeccién
de costos y fuentes de financiacion de los principales programas y proyectos de
inversion publica contempladas en la parte estrategia general de cada programa.

En la elaboracion del Plan Cuatrienal de Inversiones, se tuvieron en cuenta los
programas y proyectos que por ley se deben ejecutar y que tienen fuentes
especificas de recursos.

FUENTES VALORES
Impuesto predial $2.000.000.000
Préstamo $2.000.000.000
Coofinanciaciéon $ 608.670.564

Las fuentes de financiacién referentes al impuesto predial y de industria y
comercio de las vigencias 2003, 2004, 2005, 2006 y 2007 es una deuda que
tienen los habitantes del municipio con la administracion que asciende un valor
aproximado de $2.000.000.000, actualmente se han disefiado unas estrategias
como el cobro co-activo el fin de lograr recuperar la cartera morosa y de esta
manera aumentar los recursos propios que seran destinados a inversion social.

La administracion espera que durante las vigencias 2008 — 2011 recoger
aproximadamente $2.100.000.000 por estos conceptos.

Otra fuente de financiacién son los diferentes Ministerios de la republica y sus
diferentes fondos.

El Plan Plurianual proyectado computa los recursos de participacion propios y de
otras fuentes de financiacion.

FUENTES COOFINANCIACION. Sistema General de
Participaciones

$ 18.218.247.920 $ 4.608.670.564 $ 13.609.577.356

100% 25% 75

Actualmente el municipio no tiene deuda publica (entidades financieras, bancos),
sin embargo, presenta un déficit no cuantificado debido a que la administracion
anterior no presento en el informe de empalme el informe respectivo, la deuda la
origina los pasivos laborales, de suministro y servicios. Hasta ahora durante la
autoevaluaciéon que hemos realizado este déficit nos arroja una cifra de
$1.050.000.000 de pesos.






