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Gloria eterna jOh! Medio San Juan
Que Rosalia Urrutia fundo
Por el cimiento de tus inclitos hijos
En tu historia hay belleza y honor (Bis

I. Estrofa

Astro has sido del platino y el oro

Que al Choco y al pais han impulsado
Fortaleza también, al mundo has dado
Y a tu tierra, los triunfos del pasado

I11. Estrofa

Es deber de todos tus habitantes
Organizar, mirarte y conocerte
El civismo, el amor y la defensa
exporte
Como hermanos por siempre practicad
(Bis).

CORO

V. Estrofa

Esta tierra sublime y preciosa
Donde yace la [uz de la paz
Dios nos dio la atalaya y el fuero
Bendicion, etnia y libertad (Bis)

CORO (Bis)

I1. Estrofa

En tus campos, la flora y la fauna
Rios, suelos y biodiversidad

En tus sendas una rosa que ansia el
Desarrollo, el progreso y la unidad

IV. Estrofa
E( deseo de superacion social
Nos renueva el pensar cultural

Que se explore, se explote y se

Tus recursos en_forma racional
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1. PRESENTACION

El proyecto Plan de Desarrollo “MEDIO SAN JUAN PARA TODOS” 2008 —
2011, obedece a un proceso coherente de planificacion participativa que
propicia la realizacién de un ejercicio significativo e historico de concertacion
durante varios meses de trabajo consciente y compartido entre entidades,
organizaciones gubernamentales, instituciones educativas y en general
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diferentes sectores sociales que se identificaron con la necesidad de la
integracionalidad y conveniencia de establecer la subregionalizacibn como
mecanismo propicio para la construccion, concertacion y socializacion de una
nueva visién de desarrollo fomentada por las particularidades y expectativas
funcionales de los territorios que integran nuestro municipio, teniendo como
soporte fundamental los principios de: Equidad y Justicia social,
Transparencia, Eficiencia y Participacién Comunitaria.

El resultado de la participacion activa y decidida de los Medio San Juanefios
en las encuestas, mesas sectoriales y talleres municipales, en la identificacion
de los ejes de desarrollo hacia los cuales se orientaran los esfuerzos y las
inversiones de la administracion Municipal durante el periodo 2008 — 2011,
ejes tematicos que recogen las estrategias del programa de gobierno inscrito
ante la Registraduria Municipal del Estado Civil y avalado por la ciudadania
mediante el voto popular.

La implementacion y formulacion del plan de desarrollo sometido a debate
publico, al andlisis del Consejo Municipal de Planeacion y al estudio del
Honorable Concejo Municipal, le permitira a la administracion municipal
concertar politicas y acciones encaminadas a consolidar la version definitiva
del plan de desarrollo “Medio San Juan Para Todos” en aras de un mejor
futuro, cuya construccién dependera de la actitud que todos, tanto el gobierno
municipal como los demas actores, asumamos frente a nuestro destino
comun.

PASTOR YANELI MOSQUERA DIiAZ
Alcalde del Medio San Juan

Acuerdo 014 de junio 06 de 2008 Por medio del Cual  se Adopta el
Plan de Desarrollo Municipal “MEDIO SAN JUAN PARAT ODOS
2008- 2011

CAPITULO |

Andagoya, B/ Comercio, Diagonal al Parque Central
Primer Piso en el Palacio Municipal
Tel 094 67026 29



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO MEDIO SAN JUAN
CONCEJO MUNICIPAL
NIT. 818001468 — 5

ITINERARIO DEL PROCESO DE FORMULACION DEL
PLAN DE DESARROLLO

La formulacion del plan de desarrollo municipal “Medio San Juan Para Todos” 2.008 -
2.011 generd una oportunidad para convocar y comprometer a diversos actores y
organizaciones en el proceso de gestion del desarrollo de manera colectiva y
participativa como mecanismo para caminar en la recuperacion de la credibilidad

institucional y avanzar en la generacion de una cultura de planificacion no solo al interior
de la administracion municipal, sino entre autoridades locales y comunidades.

La carta de navegacion se plantea como un conjunto coherente de prioridades y
decisiones que orientan el desarrollo y construccién de futuro mediante la articulacion de

Andagoya, B/ Comercio, Diagonal al Parque Central
Primer Piso en el Palacio Municipal
Tel 094 67026 29



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO MEDIO SAN JUAN

CONCEJO MUNICIPAL
NIT, 818001468 — 5

esfuerzos y acciones que obedecen a la concepcion estratégica que busca a través de
un proceso amplio de participacion llegar a un acuerdo sobre los asuntos esenciales para
el desarrollo del Municipio del Medio San Juan, teniendo en cuenta no solo los
problemas, sino especialmente las oportunidades desaprovechadas; procurando que el
propio proceso de elaboracién del plan acercara la administracién a la comunidad,
estableciendo contactos con las subregiones y los voceros de los diversos sectores
sociales mediante la coordinacion de un equipo de consultores interdisciplinarios que
orientaron la recoleccion de informacion, las mesas sectoriales y talleres de diagnostico
participativo que se adelantaron durante dos meses y permitieron conocer de primera
mano la opinion de la comunidad a cerca de sus principales problemas en los encuentros
subregionales de priorizacion.

EL PROCESO DE SUBREGIONALIZACION MUNICIPAL

Soportado en la necesidad de integralidad para la formulacion del Plan de Desarrollo
Medio San Juan Para Todos se establecid la subregionalizacion como mecanismo
propicio para la construccidn, concertacién y socializacion de una nueva visién de
desarrollo fomentada por las particularidades y expectativas funcionales de los territorios
que integran el Municipio del medio san Juan, como se detalla a continuacion:

1. SUBREGION DEL NORTE.- Integrada por las comunidades de Andagoya (zona
urbana), los corregimientos de Boca de Suruco, Chiquichoqui, San Jerénimo, el
Guamo y las veredas de Pringamo, sardina y la Encharca.

2. SUBREGION CENTRAL.- Conformada por los Corregimientos de Paimado,
Bebedd, la Unidn, Dipurdd del Guacimo y San Miguel, las veredas de Calle
fuerte y Salao.

3. SUBREGION DEL SUR.- Conformada por el Corregimientos de Noanama, las
veredas de Isla de Cruz, Puerto Murillo, Bicordd, Fugiadé y las Comunidades
Indigenas de Union Waunan y Macedonia.

Procedimiento que permitié la concertacion con los actores del desarrollo
complementando lo territorial con lo sectorial, especialmente en espacios como las
mesas sectoriales de consulta, donde se escucharon conceptos, propuestas y
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recomendaciones de los representantes de instituciones y organizaciones de los
sectores convocados.

DEL PROGRAMA DE GOBIERNO
AL PLAN DE DESARROLLO.

En el proceso de formulacién del Plan de Desarrollo al interior de un Consejo de
Gobierno ampliado con la participacion de Secretarios de Despachos, Asesores,
Personera, Alcalde Municipal y el equipo interdisciplinario de consultores que coordinan
estas actividades se analizaron y ampliaron los contenidos y significados del programa
de gobierno ALCALDIA PARA TODOS, reflexion conjunta que permitio establecer
lineamientos estratégicos y acciones interinstitucionales que orientaran el gobierno
municipal durante el periodo 2008 — 2011. El taller de disefio estratégico del plan con
funcionarios de diferentes niveles de la administracion municipal permiti6 darle
direccionalidad al plan de desarrollo medio san Juan para todos, indicando el rumbo
deseado hacia una sociedad mas equitativa y productiva.

CONDICIONES ACTUALES PARA EL DESARROLLO
DEL MEDIO SAN JUAN
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Con el proposito de contar con un referente del contexto interno del desarrollo territorial
del Medio San Juan que permita establecer fortalezas y debilidades a nivel general y por
subregiones que suministren criterios para la definicion de los objetivos y estrategias de
los ejes tematicos o de desarrollo a continuacion se exponen las principales
caracteristicas geograficas y demograficas, los rasgos funcionales municipales y los
perfiles subregionales generales.

RECONOCIMIENTO DEL TERRITORIO

El Municipio del Medio San Juan estd ubicado en la costa pacifica colombiana,
Departamento del Choco, enmarcado dentro de las coordenadas geograficas 4° 31’
Latitud Norte , 76° 40’ Longitud Oeste y 5° 08’ Latitud Norte — 76° 55’ Longitud Oeste. Se
caracteriza por su clima tropical humedo, con una temperatura promedio de 28 grados
centigrados. Su geografia es ligeramente quebrada sin mayores accidentes, la topografia
esta bafiada por las aguas de los rios San Juan, Condoto, Opogodd y Suruco, estos
ultimos afluentes del primero, a lo cual se suman innumerables quebradas que
complementan su inmensa riqueza hidrica. Esta entidad territorial posee una extension
de 620 Km. cuadrados, (1.3 %) de los 44.935 Km. cuadrados del departamento; su
ubicacion con relacion al nivel del mar es de 68 metros.

La Entidad Territorial del Medio San Juan segregada de los municipios de Istmina,
Condoto, Novita, Ri6 Ir6 y Sipi fue creado mediante ordenanza No. 016 del 20 de julio de
2.000; la cabecera municipal es la poblacion de Andagoya fundada en el afio de 1.912
situada a la margen izquierda del rio San Juan en la confluencia de los rios Condoto y
San Juan los cuales forman un istmo; al lado y lado se encuentra ubicada la poblacién
histéricamente importante en la region del san Juan por la tradicion minera que le
permitié ser un asentamiento de la compafia Chocd Pacifico en otrora de propiedad de
de organizaciones Estadounidenses (gringos), durante los primeros dias del mes de
enero de cada afio se realiza en esta localidad el torneo de futbol “Amistades del san
Juan” el evento deportivo mas importante que se realiza en nuestro Departamento,
congregando habitantes de los diferentes municipios del chocé y del centro del pais

donde estuvieron la oportunidad de participar futbolistas como: Acisclo Cérdoba, Alberto
Gonzalez, Ricardo Amado Rodriguez, Bonner Mosquera, Pedro Juan Ibarguen, Emerson
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Ibarguen Rivas, Alberto Murillo, Cerveleon Cuesta, Carlos Sanchez, José Largacha
Rivas .

EXTENSION Y LIMITES

La jurisdiccion del Municipio del Medio San Juan tiene una extension de 620 km.
Cuadrados y limita de la siguiente manera:

Norte con los Municipios de Istmina y Ri6 Iré.

Al Sur con el Municipio de Istmina

Al Oriente con los Municipios de Condoto, Novita y Sipi

Al Occidente con el Municipio de Istmina.

MEDIO AMBIENTE

Dentro de la base natural del municipio se presentan serios conflictos, que han
contribuido al deterioro de los recursos naturales, como causas de las acciones antro
picas que han influido y acelerado este deterioro se encuentran: inadecuado uso del
suelo rural, tala indiscriminada de bosque, condiciones climaticas adversas, han
desestabilizado los sitios de nacimiento y franjas de proteccion de los rios, arroyos y
fuentes de aguas superficiales, la contaminacién con herbecidas y agroquimicos por
arrastre durante las lluvias , el uso de maquinaria para la extraccién de minerales en
suelos no arables, el rio San Juan, recibe grandes descargas de residuos sélidos y
liquidos presentando niveles alto de contaminacion que genera una baja oferta de agua
potable para la poblacién rural.

DIVISION POLITICA

Este ente territorial esta conformado por Andagoya zona urbano (cabecera municipal),
que incluye el territorio de Guarapito dado que mediante acuerdo No. 029 del 26 de
agosto de 2002, se realizd la ampliacion del perimetro urbano; Diez (9) corregimientos:

Boca de Suruco, Chiquichoqui, San Jerénimo, Paimadd La Rancha, Bebedd, La Union,
Dipurdd del Guacimo, San Miguel, Noanama.; Doce (12) veredas que: son boca del Rié
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Ir6, Pringamo, Encharca, Sardinas, El tigre, El Guamo, Calle fuerte, Salao, Puerto
Murillo, Bicordd, Fugiaddé y las comunidades indigenas de Macedonia y Union
Wounaan, territorios habitados por comunidades afrodescendientes, indigenas y
mestizos que hacen parte de la subregiones Norte, Centro y Sur del Municipio.

CONDICIONES CLIMATOLOGICAS

El clima. Se caracteriza por presentar un promedio de precipitacion superior a los 8.000
milimetros anuales, distribuidos durante todo el afio, los meses mas secos son: enero,
febrero, marzo y diciembre y extremadamente riguroso durante los meses de junio y
septiembre, esta region viene perteneciendo a la region de las calmas ecuatoriales y
corresponde a las zonas de vida de bosque muy himedo tropical y bosque humedo
pluvial.

Temperatura. La temperatura media anual esta cercana a los 25.9° C + 0,8; con una
minima promedio anual de 20.7° C. y una méaxima de 34,9° C. El movimiento de masas
de aire, que aporta la presencia de la corriente de Humboldt sobre el clima de la regidn
al modificar la temperatura de los vientos alisios del sur, alcanzan su mayor intensidad
en las primeras horas de la tarde durante casi todo el afio, con la llegada de la zona de
convergencia intertropical, se compensa el sistema de baja presion y disminuyen los
vientos; se presentan las lluvias con el incremento de la nubosidad y la humedad relativa
que alcanza un 92% en promedio anual.

Hidrografia. EI municipio del medio san Juan cuenta con numerosas fuentes de aguas
superficiales permanentes; los rios que o surcan son en su gran mayoria navegables
durante todo el afio, La cuenca del rio san Juan que tiene alrededor de 15.000 Km.
cuadrados esta enmarcada entre la Cordillera Occidental y las colinas del pacifico de
donde se desprenden otros rios secundarios que alimentan al San Juan en su recorrido
de norte a sur dentro de la municipalidad, son: rio Condoto, Tamana, Sipi, Suruco y
Bicordo.
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POBLACION, CALIDAD DE VIDA 'Y SERVICIOS BASICOS

Segun la proyeccion municipal de poblacién 2005-2011 por sexo y grupo de edad
establecida por el DANE, el municipio del Medio San Juan cuenta una poblacién de
13.922 habitantes, de los cuales en promedio el 70% habita la zona rural y el 30% la
zona urbana; el 91% corresponde a la etnia afrodescendiente, el 7% a la indigena y el
2% a los mestizos.
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Tabla No.1 Proyeccion poblacion por sexo y grupo de edades

Fuente: DANE

Grupos 2007 2008 2009
deedad | Total Hombres Mujeres Total Hombres  Mujeres Total Hombres  Mujeres

Total 13.611 6.821 6.790 13.922 6.979 6.943 14.235 7.144 7.091
0-4 2.071 1.045 1.026 2.097 1.058 1.039 2.100 1.060 1.040
5-9 1.747 879 868 1.789 902 887 1.850 934 916
10-14 1.731 879 852 1.704 862 842 1.680 846 834
15-19 1.630 845 785 1.666 860 806 1.683 865 818
20-24 1.166 600 566 1.265 652 613 1.365 704 661
25-29 909 455 454 906 457 449 919 466 453
30-34 780 374 406 813 394 419 841 412 429
35-39 702 333 369 692 330 362 687 329 358
40-44 648 316 332 670 326 344 687 334 353
45-49 547 273 274 561 280 281 577 290 287
50-54 445 223 222 468 234 234 487 245 242
55-59 355 176 179 370 184 186 386 194 192
60-64 249 123 126 270 133 137 293 144 149
65-69 234 117 117 219 109 110 208 104 104
70-74 209 106 103 225 113 112 232 116 116
75-79 60 28 32 76 35 41 105 49 56
80 Y MAS 128 49 79 131 50 81 135 52 83

Se evidencia en la poblacién del Medio San Juan, concentracion de pobreza expresada
en las inequidades en los indicadores sociales en los campos de educacion, salud,

servicios basicos, vivienda y empleo.

EDUCACION

En el aspecto educativo en general se denota baja calidad que se expresa en bajos
niveles de logros y eficiencia que en gran parte obedecen a que los curriculos no se
ajustan a las caracteristicas socioculturales de la poblacion o sus potencialidades,
necesidades e intereses.
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La poblacion del Medio San Juan presenta tasas de analfabetismo equivalentes al
26,93%, desercion escolar el afio anterior (2007) del 8%, en la presente anualidad se

cuenta con 5.159 alumnos en edad escolar, solo hay matriculados 2.894, lo cual
evidencia un promedio de 2.099 nifios y/o adolescentes por fuera del sistema educativo
equivalente al 41%.

Segun informacién del area de cobertura de la Secretaria de Educacion Departamental
del Chocé las Instituciones y centros educativos que prestan sus servicios en las
diferentes subregiones del Municipio se le valido la siguiente poblacion estudiantil:

Tabla No. 2 Poblacion estudiantil, instituciones y centros educativos

Nombre Institucion Educativa o Centro Alumnos Validados | Alumnos Validados
Ao 2.007 Ao 2.008
Joaquin Urrutia 529 753
Francisco Eutimio Munera 707 670
Agropecuario Manuel E. Rivas Lobdn de Bebedd. 1.031 927
Centro Educativo Cacique de Noanama 298 287
Centro Etnoeducativo Genaro Opua Quir6 247 433
Totales 2,874 3.060

Fuente: Secretaria de Educacion departamental

El recurso humano docente, directivo docente y administrativo que laboran en las
instituciones antes mencionadas reclaman la implementacion de acciones que les
permitan recibir capacitacion en sus areas de desempefio en procura de actualizacion,
mejoramiento de la calidad educativa. La institucion educativa Manuel E. Rivas Lobdn,
de Bebedd y los Centros educativos de El Cacique de Noanama y Genaro Opua de
Union Waunan en diferentes solicitudes realizadas ante la Secretaria de Educacion
Departamental, han enfatizado sobre la necesidad de docentes de areas especificas
que requieren para el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje. El programa de
alimentacion escolar hasta los primeros meses del afio se caracterizaba por su baja
cobertura dado que 1.796 estudiantes equivalentes al 64.3% no reciben este servicio,
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solo el 50% de las 24 sedes cuentan con comedores escolares, de los cuales solo dos
se encuentran en buen estado, los demas funcionan en casas familiares.

Salud

El Municipio del Medio San Juan no cuenta con Hospital de 1er. Nivel, existe un centro
de salud, ubicado en la cabecera municipal el cual atiende toda la poblaciéon del
municipio.

Todos los puestos carecen de dotacion y sus edificaciones caminan al deterioro por falta
de mantenimiento. Segun datos suministrados por la coordinacion del SISBEN de los
13.922 habitantes, 8.805 se encuentran vinculados al régimen subsidiado, 5.545 poseen
carné de afiliados, 2.386 mujeres y 2.569 hombres.

Tabla No. 3. Entidades administradoras del régimen subsidiado — ARS.

Cupos No. DE Pendientes de
ARS Asignados AFILADOS afiliacion
Caprecom 5.585 2.325 3.260
Cajacopi 2.278 2.278 0
Saludvida 942 942 0
TOTAL 8.805 5.545 3.260

Fuente: Coordinacién SISBEN — Administracién Municipal.

Por lo tanto el acceso a los servicios de salud en las comunidades de las subregiones del
municipio es restringido con indicadores muy bajos que distan de los promedios
nacionales, debido a un déficit de cobertura y calidad asociado a la falta de adecuada
promocion y prevencion que abren camino aun perfil epidemiologico caracterizado por
una morbilidad y mortalidad de alta incidencia y prevalecia de enfermedades como:
paludismo, infeccion respiratoria aguda (IRA), enfermedad diarreica aguda,
leishmaniacis, enfermedades de la piel, infecciones de transmision sexual, hipertension
arterial, accidente ofidico, gastritis, tuberculosis, anemia, dolor lumbar, dengue,
alcoholismo y drogadiccion.
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SERVICIOS PUBLICOS

El sistema de telecomunicaciones es muy precario, en especial el relacionado con el
servicio de telefonia urbano y rural, de igual manera existe baja calidad deficiencia y
cobertura en la prestacion de los servicios de de radio y television problema que se
agudiza en la mayor parte de la zona rural del municipio por falta del servicio de energia
eléctrica. A nivel de vivienda ademas de presentarse hacinamiento y baja calidad se
presentan dificultades con la legalizacion de predios y lotes, igualmente existen
asentamientos en zonas de inundacidn periodica y alto riesgo tanto en la zona urbana
como rural.

Los indicadores de cobertura y calidad de acueducto, alcantarillado, disposicion de
residuos solidos e infraestructura de servicios basicos en las comunidades que integran
las subregiones del municipio del Medio San Juan, se caracterizan por sus bajos niveles
como se detalla en el anexo técnico del eje tematico de infraestructura servicios
publicos y equipamiento basico. (Ver anexo, documento técnico)

EMPLEO

La magnitud y la persistencia del fenémeno del desempleo se ha convertido en uno de
los problemas mas grave y complejo que afronta el pais y por consiguiente nuestro
municipio y se refleja con devastadores problemas sociales. Aunque el desempleo afecta
a todas las capas sociales, sigue concentrado en la poblacién mas pobre.; Los niveles
de desempleo son alarmantes, mas del 75% de la poblacion carece de estabilidad
laboral, por lo que la probabilidad de caer por debajo de la linea de pobreza se eleva
cuando estos pierden la capacidad de generar el ingreso, ello ha llevado al aumento en
la desercidn escolar.

En relacion con la situacién de empleo aun que no se cuenta con indicadores de
medicion del fenomeno especifico, se puede establecer que la mayor parte de la
poblacién se ubica en el sector de los servicios y mano de obra no calificada lo cual
incide notablemente en los niveles de ingreso que perciben, convirtiendoles en
trabajadores del sector informal de la economia.
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MUJER CABEZA DE FAMILIA

La mujer medio sanjuanefia enfrenta condiciones bastante complejas enmarcadas
principalmente en actividades de la pequefia mineria, agricola, caza, pesca, artesania,
servicio domestico, el ejercicio de la docencia, y otras profesiones liberales , sin que
todavia se le reconozca de manera sustancial los aportes a la construccién de la base
economica de la region; al igual que su desempefio al interior de la familia, dado que a
pesar de ello, contintan afectadas por diversos problemas como el desempleo, el
analfabetismo, el ultraje, la discriminacion racial y de genero, lo que en su conjunto las
coloca como un grupo de poblacion vulnerable expuestas al desconocimiento de sus
derechos.

FINANZAS MUNICIPALES

El Plan de desarrollo prevé la necesidad de definir durante el mandato acciones que
desde los diferentes sectores den una respuesta integral a la poblacion mas
desprotegida del municipio, lo cual requiere de la modernizacion institucional y de la
implementacion de acciones orientadas a financiar el déficit fiscal generado en vigencias
anteriores por manejo inadecuado del presupuesto, bajo niveles de ingreso, ineficiente
esfuerzo administrativo y fiscal, que inciden significativamente en la asignacion de los
recursos del Sistema General de Participaciones, al igual que el retraso en el pago de
acreencias laborales que en conjunto con los altos costos de los embargos judiciales
afectan notablemente las finanzas territoriales y consecuencialmente las posibilidades de
mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio.

COMPORTAMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS VIGENCIAS 2004 - 2007

VALOR VALOR %
PRESUPUESTADO EJECUTADO DE EJECUCION
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| 5.264.768 ‘

5.100.084 ‘

PPTO. TOTAL 0,97
2.004
TRIBUTARIOS 60.700 46.134 0,76
TRANSFER NAL 824.477 824.477 100,00
LIBRE DESTINACION 937.538 937.538 100,00
AGUA POTABLE Y SANEAM 988.431 988.431 100,00
DEPORTE 99.157 99.157 100,00
CULTURA 72.324 72.324 100,00
OTROS SECTORES 1.018.258 1.018.258 100,00
REGALIAS 536.616 536.616 100,00
SOBRETASA 10.000 0 0,00
PPTO. TOTAL GASTOS 5.663.352 4.918.650 0,87
2.005
PPTO.TOTAL INGRESOS 4.115.549 3.943.711 0,96
TRIBUTARIOS 59.022 58.275 0,99
TRANSFER. NAL 815.077 815.077 100,00
LIBRE DESTIN 607.753 607.753 100,00
AGUA POTABLE Y SANEAM. 640.746 640.746 100,00
DEPORTE 62.512 62.512 100,00
CULTURA 46.884 46.884 100,00
OTROS SECTORES 656.374 656.374 100,00
REGALIAS 332.077 332.077 100,00
SOBRETASA 7.206 7.206 100,00
PPTO TOTAL GASTOS 4.115.549 3.872.965 0,94
2.006
PPTO TOTAL INGRESOS 5.547.716 5.029.406 0,91
TRIBUTARIOS 67.008 64.666 0,97
LIBRE DESTIN 630.676 630.676 100,00
AGUA POTABLE Y SANEAM 664.912 664.912 100,00
DEPORTE 64.870 64.870 100,00
CULTURA 48.652 48.652 100,00
OTROS SECTORES 681.130 681.130 100,00
REGALIAS 407.000 407.000 100,00
SOBRETASA 1.627 1.627 100,00
PPTO TOTAL GASTOS 5.547.717 4.747.408 0,86
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2.007
PPTO TOTAL INGRESOS 5.273.321 3.333.807 0,63
TRIBUTARIOS 98.760 111.686 1,00
LIBRE DESTIN 636.349 636.349 100,00
AGUA POTABLE Y SANEAM 583.599 583.599 100,00
DEPORTE 54.985 54.985 100,00
CULTURA 41.239 41.239 100,00
OTROS SECTORES FORZOSA 577.345 577.345 100,00
REGALIAS 324.694 318.250 100,00
SOBRETASA 10.874 10.874 100,00
GASTOS 5.273.321 4.495.998 0,85
[]

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal del Medio San Juan

ENFOQUE O MODELO DE GESTION DEL DESARROLLO MUNICIPAL

El modelo de gestion para jalonar el desarrollo del Medio San Juan requiere repensarse
desde factores y perspectivas que permitan que los habitantes del municipio procesen en
forma participativa y conciente los nuevos entornos que condicionan la construccion del
‘Medio San Juan Para Todos” logrando establecer aquellas areas de accidén con mayor
gobernabilidad acorde a las competencias municipales, priorizacion y disponibilidad de
recursos que permitiran  caminar gradualmente hacia el desarrollo con justicia y
equidad.

Las inversiones en infraestructura y servicios no propician por si solas un desarrollo
humano equitativo y sustentable frente al cumulo de necesidades insatisfechas de la
poblacion. El desarrollo econdémico y social para el Medio San Juan dependera de la
forma como a partir del Plan de Desarrollo, se sienten las bases para que el municipio
se desempefie exitosamente ante dos grandes contextos:

1. La dindmica externa en aquellos factores con impacto en las potencialidades
naturales (Biodiversidad, riquezas minerales, ecoturismo, etc.) teniendo en
cuenta las ventajas competitivas existentes y las que pueden ser creadas.

Andagoya, B/ Comercio, Diagonal al Parque Central
Primer Piso en el Palacio Municipal
Tel 094 67026 29



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO MEDIO SAN JUAN

CONCEJO MUNICIPAL
NIT, 818001468 — 5

2. Las Dindmicas internas resultantes de la gestion de los recursos del territorio,
de tipo productivo, humano, creatividad e iniciativa de los agentes locales, asi
como del desarrollo institucional para organizar y movilizar dichos recursos
entorno a propositos compartidos de mediano y largo plazo.

El desarrollo territorial sustentable del Medio San Juan estaran soportado en las
politicas de:

a. Renovacion institucional que implica un cambio en el desempefio gubernamental
del municipio del medio san Juan consistente en un nuevo patrdén de gestion
publica que redunde en el aumento del grado de eficacia y eficiencia en el uso y
aplicacion de los recursos publicos expresado en una mayor productividad social
e institucional.

b. Desarrollo Econémico subregional.- Desde el punto de vista de las subregiones,
es necesario acompafiar con estrategias de desarrollo municipal — subregional y
comunitario actuando el municipio como inductor de procesos de construccién
subregional a través de proyectos integrales e interinstitucionales con vision de
mediano y largo plazo que promuevan la integracion de esfuerzos entre las
Subregiones — el Municipio — ElI Departamento, la Nacién Cooperacion
Internacional y ONGs.

c. Revalorizacion y creacion de nuevos factores para el auto desarrollo.- La
importancia de estos factores para el autodesarrollo surge de la experiencia de
territorios que han dado significativos saltos cualitativos y cuantitativos en sus
condiciones de vida, al no limitar sus estrategias de desarrollo solamente en los
factores productivos tradicionales (recursos naturales, capital y trabajo) que a
pesar de ser abundantes por si solas no garantizan el desarrollo humano
sustentable, por lo tanto debe incorporar y valorizar factores como capital
humano, ciencia, tecnologia, investigacion y medio ambiente entre otras creados
y movilizados con estrategias y programas interrelacionados.

Las politicas antes mencionadas estan orientadas a integrar los ejes tematicos de:
Desarrollo Humano, Desarrollo Integracion y Control  Social, Desarrollo Econdmico,
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Desarrollo Servicios Publicos Basicos e Infraestructura, Desarrollo Ambiental, Desarrollo
Institucional, que se abordan en el contenido del Plan de Desarrollo del “* MEDIO SAN
JUAN PARA TODOS” 2008 — 2011.

CAPITULOII
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NOMBRE Y COMPONENTES DEL PLAN
ACUERDO NUMERO 014 DE JUNIO 06 DE 2008

( )
Por medio del cual se aprueba y adopta el Plan Municipal de Desarrollo Medio San Juan
para todos 2008 — 2011.

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL MEDIO SAN JUAN, En uso de sus facultades constitucionales y

legales, en especial las que le confiere el numeral 2°. Del Articulo 313 de la Constitucion

Politica , el Articulo 74 de la Ley 136, los Articulos 37, 38, 39 y 40 de Ley 152 de 1994,
ACUERDA:

ARTICULO 1.- VISION: Medio San Juan sera un Municipio promotor de los derechos
humanos que preste servicios con eficiencia, que promueva el desarrollo humano el
empleo productivo sostenible y la equidad social con respeto y valoracion por su
diversidad étnica y cultural.

ARTICULO 2.- MISION: El Plan de Desarrollo Municipal Medio San Juan para Todos,
periodo 2008 — 2011 tiene como proposito mejorar gradualmente las condiciones de vida
de todos y cada uno de los habitantes de este Ente Territorial, ordenar lo territorial,
construir las obras que demande el desarrollo local, impulsar la participacion
comunitaria; para generar un escenario de oportunidades, reconciliacién y convivencia
pacifica con justicia y equidad.

ARTICULO 3 - El Plan de Desarrollo del Municipio del Medio San Juan esta disefiado
para desarrollar los siguientes componentes y/o ejes tematicos:

1. Desarrollo Humano

2. Desarrollo Integracion  Social

3. Desarrollo Econémicoy Agropecuario

4. Desarrollo de Infraestructura de Servicios Publicos y equipamiento

9. Desarrollo Ambiental

6. Desarrollo Institucional

Continuacién Plan de Desarrollo Municipal MEDIO SAN JUAN PARA TODOS 2008- 2011

Andagoya, B/ Comercio, Diagonal al Parque Central
Primer Piso en el Palacio Municipal
Tel 094 67026 29



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO MEDIO SAN JUAN
CONCEJO MUNICIPAL
NIT. 818001468 — 5

CAPITULO Il

DIAGNOSTICO:

ARTICULO 4.- DIAGNOSTICO: La problemética del municipio del Medio San Juan -
Chocd, se define en mesas de trabajo, conversatorios, talleres con los diferentes
organismos Institucionales publicos, privados, organizaciones no gubernamentales, y los
diversos sectores de la sociedad medio san juanefia se sintetiza en el siguiente
diagnostico:

1. DIAGNOSTICO DESARROLLO HUMANO:

Conscientes que la pobreza, el conflicto armado, la falta de oportunidades, la carencia de
liderazgo y el subdesarrollo que padecemos en una naciéon como la nuestra se refleja de
manera fehaciente en el Municipio del Medio San Juan, se requiere la configuracion de
una sociedad equitativa y justa, cuyo nucleo sea el Ser Humano, en toda su
dimensionalidad.

La poblacion vulnerable de la sociedad “las nifias y los nifios, los jovenes, los
desplazados, los discapacitados, el adulto mayor, la mujer cabeza de familia” los
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reincertados no son protegidos contra actos de violencia, maltrato y se vulneran sus
derechos fundamentales.

El escenario econdmico que nos espera es pagar una deuda publica muy alta herencia
de los gobernantes, del nivel Central, regional y local.

CARACTERISTICAS:

lLa pobreza crénica sigue siendo el mayor obstaculo para satisfacer las necesidades
basicas insatisfechas.

lLa deficiente oferta y acceso a bienes y servicios sociales en términos de calidad y
cobertura.

lLa falta de escenarios y oportunidades para las necesidades de los hombres en la
sociedad como mujeres, nifios, jovenes y adolescentes.

lLa carencia de una politica de equidad y participacion de la muijer.

EI macro problema del sistema educativo, en cobertura y calidad

lLa debilidad en la ensefianza y cumplimiento de los derechos humanos y el derecho
internacional humanitario.

lLa carencia de la “catedra de Medio San Juan” en todos los centros educativos
oficiales que genere sentido de pertenencia y compromiso por nuestro Municipio.

lLa oportunidad de atencion a la poblacidn de bajos recursos en el programa SISBEN y
la baja cobertura del régimen subsidiado.

lLa carencia de una politica cultural Municipal.

ILa descoordinacion Institucional en todos los sectores de la inversidn publica.

IDéficit de escenarios deportivos y recreacion.

lLa carencia de veedurias ciudadanas debidamente establecidas en los diversos
sectores, especialmente en la prestacion de los servicios de salud publica con respecto a
la humanizacién del servicio.

IDeficiencias muy grandes en el sector educativo tanto en la zona urbana como en la
rural con énfasis en los nifios y jovenes.

lCarencia de acompafiamiento Institucional a la familia en la busqueda del mejoramiento
de su bienestar y calidad de vida.

lCarencia de un diagnostico real de los diversos sectores de la vida Municipal, hacen
que los programas no se ejecuten a la poblacion que realmente lo necesita.
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lDescoordinacion institucional en el sector educativo referente a la cobertura y calidad.
MElI 26.43% de la poblacion es analfabeta.

ISe reconocen 2.099 personas en edad escolar que estan fuera del sector educativo.
ILa carencia de un sistema de informacion socioeconémico del Municipio, nos aisla de
tener oportunidades para la gestion ante otras instancias del gobierno.

IDiversidad Cultural en el Municipio.

IExiste talento humano y deseo de participar.

lCarencia de apoyo a las personas reinsertadas o desmovilizadas de grupos armados al
margen de la ley.

2. DIAGNOSTICO INTEGRACION SOCIAL

La crisis de orden politico e institucional que afronta nuestro pais no es ajena a nuestro
territorio por lo tanto el plan municipal de desarrollo “ Medio San Juan Para Todos”
sefiala la ruta que involucra la ciudadania en la consecucion de los fines sociales
implementando acciones y estrategias orientadas a establecer mecanismos iddneos
para hacer mas efectiva y real la participacion de las comunidades de las diferentes
subregiones en la toma de decisiones en los temas que los involucren y afectan,
generando mejores condiciones para la participacion comunitaria en los proyectos
socioecondmicos que se adelantan en sus areas de influencia como herramienta para
enfrentar el deterioro de las finanzas territoriales la violencia politica y la poca
articulacion institucional.
CARACTERISTICAS:

lCarencia de una politica publica para el ejercicio del control social.

lCentralismo excesivo del gobierno local para la toma de decisiones.

0 Subutilizacién del Esquema Territorial

IINo existe una adecuada politica de elaboracion de presupuestos participativos.

(1Baja cobertura de los servicios publicos domiciliarios de: electrificacion, teléfono, aseo,
acueducto y alcantarillado.

Ausencia de esquemas organizacionales para la prestacion de los servicios publicos
domiciliarios.

lFalta de estratificacion socioeconémica.
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[Falta de propdsitos comunes para el desarrollo social, social dado que poco se
concerta para priorizar la problematica de la comunidad.

MEmpobrecimiento integral, fragmentacion del tejido social y marginacion de la
poblacion.

[Falta de confianza de la comunidad en las instituciones publicas.

[IAusencia de incentivos para participar en los procesos de decisiones a nivel local, por
el incumplimiento de las instituciones gubernamentales con respecto a la comunidad
MExclusion social de amplios grupos de la poblacion en procesos de politica social y
acceso a los bienes y servicios provenientes de programas del nivel regional y nacional.

1. DIAGNOSTICO SECTOR ECONOMICO Y AGROPECUARIO:

El Desempleo es la mayor manifestacion de desequilibrio econdmico porque lleva a la
poblacion a niveles inadecuados de ingreso y bienestar e incluso desestima el sentido de
pertenencia. El Medio San Juan supera el 50% de este flagelo, ubicandose como uno
de los municipios con mayo indice de personas sin oportunidades de trabajo.

La situacion financiera del Municipio nos muestra una multimillonaria deuda social y
déficit en sus ingresos, que representa mas del 40% de la capacidad de endeudamiento,
que amarra y somete los ingresos propios y algunas transferencias.

El macro problema central del Municipio del Medio San Juan consiste en el modelo
actual de desarrollo que no corresponde a las necesidades de su poblacion y potenciales
existentes en su territorio y a los desafios actuales que afronta el municipio.

La  falta de estimulo a la actividad del sector; falta orientacién de la produccion
agropecuaria hacia el desarrollo industrial; carencia de capacitacion, asistencia y
asesoria agropecuaria; no existe diversificacion de cultivos; no estan reglamentado los
consejos de desarrollo rural; falta de vision y politica de desarrollo; escasas
infraestructura de servicio; bajos niveles de produccién y rentabilidad por el sistema
artesanal utilizado. Los suelos de la region son aptos para la produccion de frutales,

platano, arroz, maiz, , cafia de azucar, tubérculos y otros, en menor escala sin embargo,
la carencia de maquinaria y equipos técnicos asistenciales, no permite el avance en la
produccion o industrializacién de la produccién; una de las problematicas que realmente
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enfrenta el municipio es el desempleo y el bajo nivel de ingresos de la mayor parte de la
poblacion, situacion que no les permite a los hogares satisfacer sus necesidades
basicas.

CARACTERISTICAS:

DInestabilidad, vulnerabilidad y estancamiento economico del Municipio.

MDeficiente formacion en la cultura empresarial.

mCarencia de planificacion gerencial y relaciones produccidn — comercializacion.
IDeficiente oferta y acceso a bienes y servicios sociales en términos de calidad y
cobertura.

lCarencia de condiciones en materia de incentivos que estimulen la creacion y fomento
de empresas productivas.

[IDéficit de vivienda.

[Limitaciones en la productividad, el desarrollo tecnoldgico y las infraestructuras (vias,
transporte, comunicaciones etc.).

IICarencia de relaciones produccion — educacion.

Un patrimonio invaluable y en su mayoria bien conservado.

[Se cuenta con un compromiso de cambio, especialmente por los sectores mas
marginados.

IExcelente vocacion productiva del territorio utilizando sistemas tradicionales.

INo se presta la asistencia técnica al  pequefio y mediano productor.

1 Déficit en la produccion agricola y pecuaria como garantia de la seguridad alimentaria
en la region.

lLimitaciones en la productividad, el desarrollo tecnolégico y las infraestructuras.

I Ausencia de las organizaciones de apoyo, fomento y desarrollo del sector productivo
rural (CMDR, UMATA, entre otras)

lIPredominio de los cultivos tradicionales de pan coger.

ICarencia de politicas productivas

iDeficiente formacion en la cultura organizacional y empresarial para la produccion
agropecuaria.

IFalta de interrelacion institucional entre la Alcaldia del medio San Juan y entidades
Gubernamentales como el Sena, Codechoc6, Igac, Secretaria Departamental del Medio
Ambienten aras del fomento y desarrollo del sector agropecuario.
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[Falta de organizaciones cooperativas y/o asociaciones de productores para organizar
cadenas productivas.

miDéficit de recursos econdmicos para desarrollo de empresas productivas, privadas o
asociativas en la region.

IDisponibilidad de tierra para la produccidn Agricola.

0 Carencia y fragilidad estructural para competir con los mercados agricolas y pecuarios
del pais.

1 Dificultades para la comercializacion de los productos por los altos costos de
transporte hasta los centros poblados.

1 Abandono del las areas de cultivos por desplazamientos forzados.

Minestabilidad, vulnerabilidad y estancamiento econdémico del sector agropecuario del
municipio.

1 Deterioro de muchas areas agricolas por explotaciones irracionales de los suelos.

I Empobrecimiento de los suelos por técnicas inadecuadas en la explotacion de los
cultivos.

IExiste talento humano y deseo de participar.

4. DIAGNOSTICO DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS
PUBLICOS Y EQUIPAMIENTOS

En este eje tematico se denota la baja cobertura de todos los servicios publicos vy la
deficiencia en la prestacion de los pocos que existen, tanto en la cabecera municipal
como en las subregiones en que se dividio el Municipio. Asi mismo describe la débil
malla vial y el casi nulo equipamiento en los poblados. En materia de viviendas la
realidad nos indica que mas que falta de vivienda, se hace necesario la reubicacion de
algunas que estan en zonas de riegos y mejoramiento de las mas deficientes; en cuanto
a la recreacion, deporte y cultura también hacen falta escenarios y los pocos que hay se
encuentran en mal estado.

Los indicadores se calcularon con base a la informacion recopilada en los talleres de
diagnostico participativos in situ y en la Administracion Municipal y se establecieron de
acuerdo a las 3 sub-regiones propuestas (se anexa documento técnico).

CARACTERISTICAS:
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lLa aparicion diaria de asentamientos humanos genera a la cabecera municipal y al
Municipio en general una serie de competencias en la disponibilidad y prestacion de
servicios publicos.

lLa descoordinacion interinstitucional genera altos costos en la inversion.

MAlto costo del servicio de electrificacion Alumbrado publico y falta de cobertura en casi
toda la zona rural.

[IFalta de cobertura del servicio telefonico en las 3 Subregiones: Norte (90% Cabecera y
100% z. rural, con promedio subregional del 95%), Central (96,7%), Sur (92,1%). Para
un promedio general del Municipio del (93,5%).

mDéficit de suministro de agua potable en las 3 Subregiones: Norte (54% Cabecera y
92,5% z. rural, con promedio subregional del 73,3%), Central (70%), Sur (88,6%). Para
un promedio general del Municipio del (71,5%).

lCarencia absoluta de sistemas de recoleccion de residuos sdlidos y liquidos en el
Municipio (100%)

IMinima cobertura del servicio de alcantarillado en las 3 Subregiones: Norte (36%
Cabecera y 100% z. rural, con promedio subregional del 18%), Central (0%), Sur
(12,71%). Para un promedio general del Municipio del (16,68%).

IFalta de cobertura del servicio de energia eléctrica las 3 Subregiones: Norte (10%
Cabecera y 88,75% z. rural, con promedio subregional del 49,38%), Central (100%), Sur
(61,43% por planta eléctricas. Por Dispac 100%). Para un promedio general del
Municipio del (55,2%). (Ver documento técnico)

lLa pignoracion de los recursos del sistema general de participacion, sector agua
potable y saneamiento basico afecta directamente el desarrollo de las competencias para
dar solucion al problema de saneamiento basico y suministro de agua potable en la zona
urbanay rural del Municipio.

0 Carencia de equipamientos colectivos en la zona rural y escasez en la Cabecera
Municipal.

[ILa principal via de comunicacién a la zona rural es el Rio San Juan.

lDeterioro del (70%) de la malla vial del Municipio, (0%) de Km. de via pavimentada,
(80% de los Caminos en malas condiciones), escasez de puentes peatonales y
vehiculares.
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IDéficit de equipamientos tanto en la cabecera como en los corregimientos y veredas de
las distintas Subregiones: 8 inspecciones de policia, casas comunales (100%), 8 puentes
de concreto, cementerios (60%), 3 puertos en la cabecera M., 12 puertos o subidas,
1puesto de salud, 12 aulas de clases en centros educativos, 12 aulas de clase para
Instituciones educativas en la zona rural, 15 placas deportivas, 10 canchas de futbol, 26
parques de recreacion (6 en la cabecera), 3 plazas de mercado.

[IMal estado del 80 % de los equipamientos existentes y terminacion de 8 aulas de clase.
Reubicacion de viviendas por riesgos en las 3 Subregiones: Norte (35% Cabecera y
40,5% z. rural, con promedio subregional del 37,5%), Central (37%), Sur (23%). Para un
promedio general del Municipio del (32,5%).

IMejoramiento de viviendas deficientes por desgaste de los materiales de construccion
en las 3 Subregiones: Norte (40% Cabecera y 33% z. rural, con promedio subregional
del 36,5%), Central (26%), Sur (26%). Para un promedio general del Municipio del
(29,5%).

Minequidad en la distribucion de los recursos econdmicos para atender las necesidades
del sector.

miDescoordinacion institucional en el servicio de transporte publico.

liCarencia de normatividad urbanistica y ausencia de control del espacio publico.

[Ifalta de planificacion en la inversion de los pocos recursos.

5. DIAGNOSTICO DESARROLLO AMBIENTAL

El Municipio del Medio San Juan cuenta con un patrimonio natural invaluable por su
belleza y variedad: sistema hidrico con sus rios, playas, cuencas, riveras, colinas y
planicies; sistema vegetal pleno de bosques, riqueza en fauna; suelos ricos en minerales
de oro y platino con potenciales para multiples usos como produccion de alimentos y
conservacion de fauna y flora entre otros.

En concordancia con el EOT, se aprecia que los principales efectos ambientales con
impactos negativos sobre los ecosistemas presentes en el Municipio del Medio San
Juan, estan relacionados con el deterioro de los recursos agua, suelo, flora, fauna y aire.
Con relacion al recurso agua se aprecia alteraciones de los caudales y cursos de los
rios, contaminacion de acuiferos, contaminacién hidrica por agentes quimicos y
descargas de materias organicas y altos niveles de sedimentacion; los suelos estan
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criticamente afectados por procesos erosivos causados por la accion minera mecanizada
que se realiza y también por el uso inadecuado de agentes quimicos para la proteccion
y desarrollo de cultivos. Por otra parte los procesos de uso y aprovechamiento de los
recursos naturales renovables por ser inherentes a las actividades productivas,
ocasionan degradacion de los mismos, infortunadamente no se aplican las medidas de
mitigacion para que el impacto sea mas leve o en el mejor de los casos no se produzca.
lFalta de compromiso y credibilidad en el desarrollo de politicas agropecuarias,
ambientales, mineras y forestales.

mDesconocimiento de la importancia de los recursos naturales y la falta de educacién
ambiental.

Mincapacidad de medir las consecuencias de la explotacion y uso inadecuado de los
suelos con la explotacién minera mecanizada.

IEI deterioro de los recursos naturales esta estrechamente ligado a factores econoémicos,
sociales, politicos e institucionales.

lLa baja responsabilidad en el uso adecuado del medio ambiente.

ILa descoordinacion institucional con la autoridad ambiental del departamento
CODECHOCO se refleja en la carencia de planificacion y gerencia de estos recursos.

IEl ansia desmedida de protagonismo politico contribuye a que el sector ambiental no
sea atendido como debe ser.

lPaisaje colorido y diversidad de ambientes.

6. DIAGNOSTICO DESARROLLO INSTITUCIONAL

Constituye un reto para la administracion municipal asegurar la coherencia de las
acciones emprendidas con los objetivos generales contemplados en el Plan de
Desarrollo “Medio San Juan Para Todos” con el plan plurianual de inversiones y en los
respectivos presupuestos anuales en aras de la integracionalidad de los procesos de
planificacion del desarrollo municipal en la secuencia logica de planes- programas y
proyectos potenciando el uso racional de los recursos disponibles; compromiso
institucional que requiere de la implementacion de una adecuada politica fiscal gestion
tributaria y racionalizacion de la estructura administrativa orientada a mejorar los
recaudos por concepto de recursos propios y consecuencialmente las futuras
asignaciones de recursos del sistema general de participacion dado que el Municipio del
Medio San Juan durante los ultimos cuatro afios a decrecido significativamente en los
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ingresos tanto por recursos propios como en las asignaciones del sistema general de
participacion, situacion que sumada a la inaplicada depuracion del archivo, falta de
articulacion de las actividades que realiza cada una de las dependencias de acuerdo a
las competencias atribuidas por la ley, falta de registros y actualizacion de los bienes
muebles de propiedad del municipio lo que no permite la adecuacion administracion y
control de los mismos, factores que son en su conjunto sumados a los embargos
generados por pasivos laborales y otras obligaciones contribuyen con el deterioro de las
finazas municipales incrementando el déficit fiscal y disminuyendo las posibilidades
reales de mejorar los indices de calidad de vida de los habitantes del Medio san Juan.

La situacion antes descrita permite afirmar que el logro de los objetivos y metas
propuestos en el plan de desarrollo “ Medio san Juan Para Todos” dependeran en gran
medida de una eficiente gestion tributaria, capacitacion del recurso humano en areas de
desempefio optima asignacion y focalizacién de recursos, adecuacion institucional,
aplicacion de procedimientos, coordinacién institucional, acierto en la toma de
decisiones, compromiso y actitud asumida frente al plan por el gobierno municipal y
comunidad en general.
CARACTERISTICAS:

lLa falta de mecanismos de comunicacién de la Administracion local con las
comunidades.
MDebilidades en la prestacion del servicio.
lCarencia de la pagina Web.
IEI exceso de tramites y requisitos en los procesos y procedimientos internos de la
administracién municipal
INecesidad de la aplicacidn de auditorias en la ejecucion de procesos Administrativos.
lICarencia de mapas de riesgos administrativos.
MDesactualizacion del manual de procesos administrativos.
MDebilidad en la prestacion del servicio al cliente.
lDeficiente estructura administrativa.
CAPITULO IV

DECALOGO DE PRINCIPIOS RECTORES
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ARTICULO 5.- PRINCIPIOS: El Plan de Desarrollo del Municipio, MEDIO SAN JUAN
PARA TODOS  para el periodo comprendido entre el 2008—- 2011 establece los
siguientes principios:

a. Equidad y justicia social.- Entendida como un ejercicio de inclusion social orientado a
crear oportunidades y reducir la brecha de inequidades que conducen a la inestabilidad
social.

b. Transparencia.- Encaminado a recuperar la confianza de los medio san juanefios en
las instituciones publicas.

c. Eficiencia.- Orientado al uso racional de los recursos en procura del logro de los
objetivos propuestos.

d. Participacion Comunitaria.- cimentado en el fomento y articulacion de las
organizaciones en aras de implementar mecanismos e instrumentos para el control
ciudadano y democratizacion de la gestion publica.
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CAPITULOV

PLAN ESTRATEGICO

ARTICULO 6.- OBJETIVO GENERAL: El Plan de Desarrollo Municipal para el periodo
2008 - 2011 tiene como propdsito mejorar gradualmente las condiciones de vida de
todos y cada uno de los habitantes del Municipio del Medio San Juan para generar un
escenario de oportunidades tolerancia y paz.

ARTICULO 7.- OBJETIVOS ESPECIFICOS: Los objetivos especificos del plan de
desarrollo son los siguientes:

.1 Lograr el Saneamiento Fiscal y Financiero del Municipio
.1.1 Evaluar anualmente el pasivo laboral
1.1.2 Recuperar la cartera morosa
1.1.3 Renegociar deuda publica
1.1.4 Disminuir la evasion fiscal
1.1.5 Actualizar codigo de rentas
1.1.6 Optimizar procedimientos para el tramite de cuentas y procesos
1.1.7 Realizar el Saneamiento contable
1.1.8 Actualizacion de predios

Subprograma 1.1 Saneamiento fiscal
1
1

Subprograma 1.2 Fomento Agropecuario y Proyecciéon Econémica.

1.2.1 Concertar con los sectores de la economia formal e informal un plan de
reactivacion.

1.2.2 Impulsar la prestacion de los servicios de asistencia técnica a los pequefios y
medianos productores del municipio.

1.2.3 Fomentar la creacion de empresas asociativas de trabajo y fortalecer las existentes
como instrumento dinamizador de la economia de cada subregion.
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1.2.4 Establecer un programa de capacitacion y asistencia técnica en produccion
agropecuaria.

1.2.5 Apoyar técnica y administrativamente al sector asociativo y microempresarial.
1.2.6 Mejorar los canales de comercializacion del municipio, mediante el fortalecimiento
y operatividad de las formas asociativas.

1.2.7 Actualizacion del registro de productores

1.2.8 Impulsar las cadenas productivas para el cultivo y comercializacion de alimentos
tradicionales de la regién.

1.2.9 Impulsar y fomentar programas para el mejoramiento del pie de cria en las
subregiones.

1.2.10 Establecer parcelas demostrativas y multiplicacién de semillas para aumentar la
produccion de Cania, yuca, iame, maiz.

1.2.11 Fomentar y fortalecer un programa de huertas caceras con mujeres cabeza de
hogar.

1.2.10 Apoyary fomentar la produccion de pollos de engordes

1.2.11 Formulaciéon de programas y proyectos, para el desarrollo rural

1.2.12 Apoyar la realizacion de mercados campesinos en localidades estratégicas de
cada subregion.

1.2.13 |dentificar y propiciar el desarrollo de agro cadenas en el municipio

Subprograma 2.1 Educacion

2.1.1 Fortalecer sistema local educativo para la region.

2.1.2 Elaborar el Plan decenal Municipio educador

2.1.3 Fortalecimiento de la Educacion formal y no formal para todos

2.1.4 Dignificar la profesion del docente y mejorar la calidad

2.1.5 Contribuir con la comunidad educativa activa garantizando acceso y permanencia.
2.1.6 Establecer la Politica de la Bolsa educativa

2.1.7 Apoyar la creacion y fortalecimiento de centros informaticos

2.1.8 Construir la red de servicio estudiantil

2.1.9 Apoyar los Proyectos pilotos agroambientales escolares y asociativos

2.1.10 Fortalecer los medios de comunicacion.

2.1.11 Mantener y dotar instituciones educativas.

2.1.12 Catedra del Medio San Juan en todas las instituciones educativas

2.1.13 Fortalecimiento del Consejo Municipal de la Politica Social

Andagoya, B/ Comercio, Diagonal al Parque Central
Primer Piso en el Palacio Municipal
Tel 094 67026 29



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO MEDIO SAN JUAN

CONCEJO MUNICIPAL
NIT, 818001468 — 5

2.2 Proteccion Social Salud

2.2.1 Elaborar y ejecutar el Plan Municipal de Salud Publica

2.2.2 Contribuir a la buena atencién y aplicacion del sistema de Atencion del régimen
subsidiado

2.2.3 Fortalecer el programa SISBEN

2.2.4 Promover el Fortalecimiento red publica hospitalaria

2.2.5 Construccion y dotacion de centros de salud.

2.3 Cultura.

2.3.1 Fortalecer las redes para la comunicacidn y creacion de sentido de pertenencia
para colonias y grupos inmigrantes

2.3.2 Reformular el Plan Municipal de Cultura

2.3.3 Fortalecer el consejo Municipal de Cultura

2.3.4 Reconocer y promover valores culturales

2.3.5 Conservacion del Patrimonio tangible e intangible

2.3.6 Apoyo a procesos de investigacion Socio Cultural

2.4 Recreacion y Deporte.

2.4.1 Fomentar las organizaciones deportivas

2.4.2 Impulsar la construccion y conservacion de escenarios deportivos
2.4.3 Impulsar ambientes para generar cultura saludable

2.4.4 Incentivar a deportistas y clubes sobresalientes

2.4.5 Fortalecer el deporte desde la base

2.4.6 Impulsar el Turismo pedagégico en el Medio San Juan.

3.1 Participacion Comunitaria.

3.1.1 Impulsar las Veedurias ciudadanas para control y seguimiento del gasto publico
implementando capacitaciones teorico practicas que brinden herramientas basadas en la
realidad.

3.1.2 Fortalecer los espacios de participacion ciudadana, apropiando recursos para su
desarrollo.

3.1.3 Impulsar la reactivacion de las Juntas ce Accion Comunal

(JAC), los Consejos Comunitarios y los Cabildos.
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3.1.4 Redefinir el EOT concertadamente.
3.1.5 Aplicar la metodologia de Presupuesto participativo.

3.2 Seguridad Ciudadana.

3.2.1 Concertar con actores de la politica la participacion, seguridad ciudadana y DD.HH.
— Con Equidad de genero y con compromiso social

3.2.2 Promover iniciativas de Justicia Comunitaria.

3.2.3 Fortalecer la comisaria de familia.

3.2.4 Contribuir con el retorno de las familias desplazadas asentadas en la cabecera
municipal, implementando politicas nacionales para estos casos.

3.2.5 Impulsar la creacion de la Casa de Justicia.

3.2.6 Impulsar Consejos de seguridad preventivos, creando una red de coordinacion con
funciones especificas

4.1 Servicios Publicos.

4.1.1 Fortalecimiento de las redes de Acueducto y alcantarillado existentes y ampliacion
de la cobertura en las 3 sub-regiones.

4.1.2 Mejorar y aumentar cobertura en telefonia y energia eléctrica.

4.1.3 Implementacion de sistemas de recoleccion de residuos sélidos y liquidos.

4.1.4 Creacion de la empresa de acueducto, alcantarillado y aseo.

4.1.5 Saneamiento basico para fuentes de abastecimiento

4.2 Vias y transporte

4.2.1 Fortalecer las Interconexiones viales del sector rural.
4.2.2 Mantener y mejorar la malla vial

4.2.3 Continuar con la pavimentacién calle principal.
4.2.4 Elaborar el plan vial.

4.3 Vivienda
4.3.1 Formular y apoyar proyectos de reubicacion, mejoramiento y construccion de
vivienda

4.4 Equipamientos
4.4.1 Establecer espacios saludables para la vida.
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4.4.2 Recuperar el espacio publico.

4.4.3 mejorar y ampliar los equipamientos colectivos urbanos y rurales.

4.4.4 Procurar escenarios dignos para la practica de deportes y la sana recreacion.
4.4.5 Mejorar y ampliar la infraestructura de salud.

5.1 Politica Publica Ambiental

9.1.1 Fortalecer el consejo ambiental

5.1.2 Fortalecer programas ambientales escolares y comunitarios

5.1.3 Formular estrategias participativas que promuevan la conservacion, proteccion y
mejoramiento del recurso de agua

5.1.4 Concertar con actores los planes ambientales zonales

5.1.5 Estudio de actualizacion del medio ambiente urbano y rural del municipio

5.1.6 Promocion y divulgacion del potencial eco turistico

5.1.7 Capacitacion ambiental en sistemas integrales de proteccion

5.1.8 Proteccidn cuencas abastecedoras acueductos veredales

9.1.9 Recuperacion de microcuencas sector urbano y rural.

5.1.10 Gestionar la creacion de la Asociacién de Municipios vecinos al Medio San Juan
para promover la construccion de una central de deposito de residuos sélidos y su
transformacion industrial.

5.1.11 Apoyo a la siembra de recursos naturales renovables para la produccion de
oxigeno.

5.2 Prevencion y Atencion de Desastres

5.2.1 Fortalecer el Plan de Atencion y prevencién de desastres
5.2.2 Reactivar la red de atencion y prevencion de desastres
5.2.3 Reubicar las familias ubicadas en zonas de alto riesgo

6.1 Fortalecimiento Institucional

6.1.1 Fortalecer el control y autocontrol

6.1.2 Mejorar la atencién al publico

6.1.3 Ampliar la capacidad actual de la pagina WEB

6.1.4 Fortalecer la politica publica nacional aplicando el pacto de transparencia para la
contratacion publica local.

6.1.5 Aplicar la auditoria en la ejecucion de procesos administrativos
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6.1.6 Elaborar y aplicar un plan para reorganizar la planta de personal
6.1.7 Actualizar la historia laboral de cada uno de los funcionarios de la Administracion.
6.1.19 Fortalecimiento procesos de planificacién.

Andagoya, B/ Comercio, Diagonal al Parque Central
Primer Piso en el Palacio Municipal
Tel 094 67026 29



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO MEDIO SAN JUAN
CONCEJO MUNICIPAL
NIT. 818001468 — 5

CAPITULO VI

ESTRATEGIAS

ARTICULO 8.- ESTRATEGIAS: Para el logro de los objetivos del Plan de Desarrollo
expuestos en el articulo anterior se adoptan las siguientes estrategias:

DESARROLLO ECONOMICO:
Estrategias:

lLograr la viabilidad financiera del Municipio para la inversion con énfasis en lo social y
lo productivo.

Mimpulsar en el sector urbano y rural el desarrollo y fortalecimiento de la micro, pequefia
y mediana empresa, sociales cooperativas y otras expresiones de economia solidaria y
de la economia campesina como fuentes de desarrollo econdmico, social y de
generacion de empleo.
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lContribuir al mejoramiento de la infraestructura fisica del Municipio en aras del
desarrollo sostenible de la competitividad y de la integracion regional.

mCoordinacion interinstitucional con los sectores econdmicos, y sociales.

IPromover el desarrollo sostenible y competitivo, de los sectores comerciales,
agroindustriales, ambientales y agropecuarios.

Mintegrar el sector educativo institucional publico y privado para la proyeccion e
implementacién del centro de fomento y competitividad.

mCelebrar convenios interinstitucionales con universidades, empresas privadas y de
economia solidaria, fundaciones, organizaciones y ONG en procesos de gestion
empresarial, productivos y organizacionales.

IApoyar y respaldar con decisiones las iniciativas econdmicas y sociales que
actualmente viene adelantando con éxito sectores empresariales, sectores de economia
solidaria, fundaciones y organizaciones sociales e instituciones publicas y privadas en las
diferentes localidades del Municipio.

ICrear sentido de pertenencia por el Municipio.

lHacer de la ciudad de Andagoya. Un centro estratégico de actividades empresariales y
de negocios, consolidando areas de desarrollo impulsando procesos productivos
IPromover procesos que contribuyan a desarrollar programas para la reactivacion
econdmica y social del campo mediante acciones de asesoria, capacitacion técnica,
fomento de los mercados campesinos y acompafiamiento institucional a favor de créditos
blandos para el sector agropecuario.

lDesarrollar y fomentar una politica permanente de turismo integral que involucre a las
subregiones, dandole especial atencion al agroturismo, al ecoturismo, al turismo
histdrico, religioso, cultural y deportivo.

lFortalecimiento de ferias agropecuarias, de artesanias, de la pequefia y mediana
industria, de las fiestas y festivales, lo mismo que de las diferentes expresiones
artisticas, religiosas, culturales y deportivas del Municipio

0 Convocar los comités del sector agropecuario integrado por los productores, sociedad
civil y Estado con el fin de aconsejar, orientar y disefiar el Plan Agropecuario Municipal
(PAM) para los cuatros afios de gobierno que fije las politicas para cada sector de la
produccion agropecuaria municipal.

IContribuir al mejoramiento de los servicios de Asistencia Técnica y capacitacion.
miCoordinacion interinstitucional con los sectores econdmicos, y sociales.
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lIMotivacion, asistencia y acompafamiento a proyectos de creacion o desarrollo
empresarial, otorgando especial prioridad a los proyectos de mujeres cabeza de familia
Promover el desarrollo sostenible y competitivo, de los sectores agricolas, pecuarios,
mineros, industriales y ambientales.

I Realizacion y ejecucion de convenios de cooperacion con entidades publicas y
privadas, con organizaciones y asociaciones de productores encaminadas a aumentar la
productividad agropecuaria.

Mimplementar programas de apoyo y fomento para la produccion y comercializacion de
cultivos promisorios.

ICrear sentido de pertenencia por el Municipio.

MAplicar la estrategia de reactivacion del sector agricola.

IPromover procesos que contribuyan a desarrollar programas para la reactivacion
econdmica y social del campo mediante acciones de asesoria, capacitacion técnica,
fomento de los mercados campesinos y acompafiamiento institucional a favor de créditos
blandos para el sector agropecuario.

IApoyar procesos de formacion del talento humano del municipio que permitan articular
la demanda de mano de obra de la mineria.

IApoyo a procesos y proyectos mineros que aplique politicas de desarrollo sostenible.
lFortalecimiento de las organizaciones empresariales de la pequefia y mediana mineria
en la region.

lPuesta en marcha de un programa de fiscalizacion, seguimiento y evaluacion de la
actividad minera.

10 Sensibilizacidn a la poblacidn de las nuevas politicas en aspectos productivos.

DESARROLLO HUMANO:
Estrategias:

[lTrabajaremos en la ampliacion de la cobertura y calidad educativa, haciendo especial
énfasis en los nifios y nifias que estan por fuera del sistema escolar, mediante el
desarrollo de pactos sociales.

Mimpulsar el desarrollo de una comunidad académica y cientifica, fortaleciendo los
programas docentes y los proyectos de investigacion innovadores y emprendedores.
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lPresentar proyectos productivos que se identifiquen con las capacidades y anhelos de
los reinsertados.

MContribuir al desarrollo de una politica integral educativa, dirigida a nifias y nifios,
jovenes adultos y adultos mayores, optimizando el talento humano, lo mismo que los
recursos fisicos y econdmicos, existentes tanto en la parte urbana como en la rural.
IContribuir al desarrollo de una cultura empresarial, técnica y tecnoldgica, tanto en el
area urbana como en el area rural, con énfasis en los jovenes y la formacién profesional
para el trabajo.

MTrabajar para que los nifios y nifias sean valorados y reconocidos como personas y
ciudadanos en proceso de desarrollo, con necesidades especificas y apremiantes
mediante un compromiso solidario para su adecuada y oportuna atencion en
coordinacion con el ICBF, UNICEF.

[iTrabajar para que los y las jovenes tengan un papel relevante en la sociedad a través
de un proceso participativo — Programa Presidencial Golombiao que reconozca sus
saberes y su sentir, legitime sus dinamicas organizacionales y les brinde oportunidades
para transformar los problemas que les afecten.

Promover la institucionalizacion de una politica de equidad y participacion de la mujer.
MIncorporar la perspectiva de equidad de género en las politicas, programas, proyectos y
acciones del gobierno, priorizando la asignacion de diversos subsidios a las madres
cabezas de hogar, facilitando el desarrollo de los multiples roles que cumplen las
mujeres, brindando una participacion creciente en la toma de decisiones y la defensa de
sus derechos y cumplimiento de sus deberes ciudadanos.

lFortalecer la presencia, la accion y el acompafiamiento institucional a la familia en
busca del mejoramiento de su bienestar y su calidad de vida.

Mimpulsar la formulacion y desarrollo de las politicas de inclusion social de la poblacion
afro-colombiana e indigena, respetando sus derechos y caracteristicas étnicas y
culturales.

MContribuir al desarrollo de programas sociales y econémicos con la poblacion mayor, de
manera especial con aquellos que no tienen pensiones ni publicas ni privadas y estan en
condiciones de extrema pobreza.

IPromover el desarrollo de programas sociales y economicos para la poblacion
discapacitada.

[Fortalecimiento del Consejo Municipal de la Politica Social.
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MContribuir al desarrollo de una cultura empresarial, técnica y tecnoldgica, tanto en el
area urbana como en el area rural, con énfasis en los jovenes y la formacién profesional
para el trabajo.

lICreacion de la “Catedra del Medio San Juan” y el Fortalecimiento de la ensefianza de
los derechos humanos y del Derecho Internacional Humanitario en Todos los Centros
Educativos, para hacer de las instituciones educativas, el primer espacio de formacion de
una cultura democratica, de paz, reconciliacion y convivencia pacifica.

MContribuir a estrechar los vinculos entre las Universidades de la regidn, el SENA y otras
instituciones educativas de caracter técnico y tecnoldgico en las areas urbanas y rurales,
para reducir las barreras existentes entre los diversos niveles de formacion técnica y
profesional en el Municipio del Medio San Juan.

Generar condiciones para la innovaciéon apoyando la creacion y/o consolidacion de
paquetes tecnoldgicos, tematicos e industriales, Centros de investigacion, formacion y
entretenimiento del recursos humano, que permita organizar y concentrar talento,
tecnologia e infraestructura local especializada acorde con la potencialidad de cada
subregion, para el desarrollo de los sectores estratégicos identificados.

IContribuir a hacer del Municipio, un centro del Deporte, la Recreacion, la Cultura y el
Arte para la poblacion medio san juanefa y otras regiones del pais.

IContribuir a hacer del Municipio, un gran centro para la practica del deporte aficionado,
la Recreacion, y la Educacion Fisica para toda la poblacién.

[ Mejorar el acceso de la poblacién a los servicios de atencion en salud, ampliando la
cobertura y la calidad de vida en la humanizacion de los mismos.

lGarantizar la oportuna atencion del programa SISBEN.

IFortalecer las politicas de salud publica especialmente en el campo de la promocion de
la salud y la prevencion de la enfermedad con atencion prioritaria a la poblacién no
asegurada, lo mismo que la prevencion de accidentes en la poblacidn trabajadora.
lEstablecer politicas publicas integrales en coordinacidn con otras instituciones publicas
y privadas, dirigidas a disminuir la tasa de muertes violentas de la Juventud entre otras y
lesiones personales.

Mincorporar la perspectiva de equidad de género en los programas, proyectos y acciones
a ejecutarse.

IBrindar atencion sicologica a los reinsertados a través de la personeria y el enlace
familias en accion.
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DESARROLLO INTEGRACION SOCIAL:
Estrategias:

IPropiciar y aplicar politicas nacionales a favor de la democracia participativa, la
seguridad, la convivencia ciudadana y la paz.

Promover el desarrollo sostenible y competitivo con participacién comunitaria.
IContribuir a la construccidn colectiva de un ambiente de convivencia, paz, reconciliacion
y perdén en el municipio del Medio San Juan.

IPromover un mayor acceso a la justicia y fortalecer los programas existentes de
resolucion pacifica de conflictos entre ellos, los jueces de paz y las comisiones de
conciliacion.

[ITrabajar por el retorno de la poblacion desplazada a sus lugares de origen y prevenir el
desplazamiento, mediante el desarrollo de programas de paz, de intervencion social y de
productividad econdmica.

Promover y divulgar la pedagogia de la negociacion del conflicto.

IPromover procesos de dialogo social y democracia participativa, para el disefio e
implementacion de politicas publicas que contribuyan al desarrollo sostenible,
promoviendo capacitacion a las organizaciones comunitarias.

lGarantizar seguridad del municipio con el apoyo coordinado de los organismos de
seguridad.

IPropiciar y regular una educacion integral y con pertenencia social que potencie la
transformacion sostenible, con programas nacionales, departamentales y municipales.

DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS PUBLICOS Y
EQUIPAMIENTOS:

Estrategias:

IPlanificar y articular la modificacién y priorizacion del EOT.
lFortalecer la coordinacion con la oficina de planeacion los procesos de planificacion y
desarrollo de la localidad.
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lGestionar recursos ante el gobierno central y las agencias de cooperacidn internacional
para el desarrollo de los diversos proyectos del municipio.

Propiciar el acceso a la vivienda digna urbana y rural como derecho social, econdmico,
cultural y ambiental de los medio san juanefios.

IPromover el fortalecimiento de la oferta de servicios publicos.

MContribuir al mejoramiento de la infraestructura fisica del municipio en aras de su
desarrollo sostenible.

MPlanificar y articular procesos de cultura ciudadana para el mejoramiento del
comportamiento y uso de los espacios publicos.

lFortalecer la coordinacion institucional e interinstitucional en el planeamiento y
prestacion de los servicios publicos.

DESARROLLO AMBIENTAL:
Estrategias:

IPlanificar y articular el proceso de desarrollo regional en funcion de las politicas
publicas del Estado.

lContribuir a generar condiciones por el desarrollo humano sostenible.

Proteccion y conservacion de ecosistemas estratégicos.

Promover la preservacion de recursos naturales, culturales y apoyar su difusion.
IContribuir a la recuperacion de las cuencas y subcuencas de la red hidrica que bafian el
municipio.

lFortalecer e implementar politicas a factores de riesgo ambiental y del habitad.
IRecuperar el deterioro de los recursos naturales planteados en el EOT

lEstablecer la coordinacion interinstitucional ambiental.

DESARROLLO INSTITUCIONAL:
Estrategias:

Fortalecer la gestion publica orientada a la cultura del buen servicio.
IContribuir a la cultura de proteccién del bien publico.
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Promover la legitimidad institucional y el bienestar de los servidores publicos.
[IMantener el control interno en la gestion de la Administracion Municipal.

IContribuir a la articulacion de politicas de gobierno interno y externo.

lConsolidar la plataforma tecnoldgica, la interactividad y el flujo de la informacion de un
gobierno en linea transparente y democratica.

IPromover la cultura del control: financiero, gestion, informatica, disciplinaria, y
administrativa con la aplicacion de controles preventivos y de deteccion.

lGarantizar a la administracion municipal que todos los actos administrativos se ajusten
a la constitucion y a ley y que la representacion judicial y administrativa sea eficiente y
oportuna.
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CAPITULO VII

PROGRAMAS Y PROYECTOS

ARTICULO 9.- PROGRAMAS Y PROYECTOS: Apruébense y adoptense los programas

y proyectos del Plan de Desarrollo MEDIO SAN JUAN PARA TODOS para el periodo
comprendido entre el 2008 — 2011.

1. DESARROLLO ECONOMICO:

Subprograma 1.1 Saneamiento Fiscal

Proyectos:

1.1.1 Evaluacién anual del pago de pasivos laborales.

1.1.3 Renegociacion deuda publica

1.1.4 Disminuci6n de la evasion fiscal

1.1.5 Actualizacion cddigo de rentas

1.1.6 Optimizar procedimientos para el tramite de cuentas y procesos
1.1.7 Saneamiento contable

1.1.8 Montaje del sistema de Informacién Financiera
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Subprograma 1.2 Fomento Agropecuario y Proyecciéon Econdmica

Proyectos:

1.2.1 Competitividad para motivar nueva inversion

1.2.2 Concertacion sectores de la economia formal e informal para un plan de
reactivacion economica.

1.2.3 Fortalecimiento de las formas asociativas-microempresas

1.2.4 Prestar asistencia técnica a los pequefios y medianos productores.

1.2.4.1 Apoyo y capacitacion a beneficiarios de proyectos productivos y grupos de
productores

1.2.4.2 Capacitar y promocionar proyectos para el sector agropecuario.

1.2.5 Identificacion y formulacion de proyectos productivos.

1.2.6 Transferencia de tecnologia

1.2.7 Desarrollo agropecuario de la region.

1.2.8 Seguridad alimentaria

1.2.8.1 Suministro de insumos y herramientas

1.2.8.2 Gestion, apoyo e instalacion de maquinarias para el fomento agroindustrial del
municipio.

1.2.10 Incubacion, fortalecimiento de agronegocios y acceso a mercados.

1.2.10.1 Fortalecimiento de las formas asociativas-microempresas

1.2.10.2 Fomento de agrocadenas

1.2.10.3 Implementacion de canales de comercializacion de productos agricolas de la
region.

7.1.6 Fortalecimiento agroindustrial minero

Subprograma 2.1 Educacion

Proyectos:

2.1.1 Calidad educativa.

2.1.1.1 Capacitacion y/o actualizacion de Docentes y Directivos docentes en areas de
desempefio

2.1.1.2 Dignificar la profesion del docente y mejorar la calidad

2.1.1.3 Implementacion de Centros informaticos en sitios estratégicos de las
subregiones del municipio

2.1.1.4 Apoyo a Proyectos pilotos agroambientales escolares y asociativos.
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2.1.1.5 Elaboracién Plan decenal Municipio educador 2008-2018 con énfasis en ciudad
region.

2.1.1.6 Construccion Mantenimiento y dotacion instituciones y centros educativas zona
urbana.

2.1.1.7 Construccion Mantenimiento y dotacion instituciones y centros educativas zona
rural.

2.1.2 Cobertura y sostenibilidad educativa.

2.1.2.1 orientacion y apoyo a las familias para la estimulacién y el desarrollo infantil.
2.1.2.2 Nifios, adolescentes y jovenes estudiando

2.1.2.3 Comunidad educativa activa garantizando acceso, permanencia, continuidad y
mejoramiento.

2.1.2.4 Educacion formal y no formal para todos.

2.1.2.5 Dotacion de Kits escolares para alumnos de escaso recursos.

2.1.2.6 Gratuidad para alumnos de los estratos 1y 2 del SISBEN

2.1.2.7 Transporte escolar fluvial para el acceso y permanencia de los alumnos de la
zona rural a las instituciones y centros educativos.

2.1.3 Alimentacion escolar

2.1.4 Educacion poblacion vulnerable y analfabetismo

2.1.5 Eficiencia: Ubicar al Municipio del Medio San Juan entro los 3 mejores Municipios
del Chocé en las pruebas del ICFES.

2.1.5.1 Modernizacion de la Secretaria de desarrollo social

2.1.5.2 Adquisicién e implementacion de un Software para el montaje de un Sistema
Integral de Informacién del Sector Educativo (SIIE)

2.1.5.3 Actualizacion y registro del personal docente, directivo docente y administrativo
que laboran en el municipio del Medio San Juan.

2.1.5.4 Fomentar el amor a la lectura mediante el programa Colombia crece leyendo a
través de las maletas viajeras.

Subprograma 2.2 Proteccion y Seguridad Social

Proyectos:

2.2.1 Nifios y adolescentes vivos y saludables

2.2.1.1 Evitar la muerte de madre e hijos durante el embarazo y el parto
2.2.1.2 Evitar las muertes de nifios
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2.2.1.3 Evitar las muertes de adolescentes

2.2.1.4 Prevenir el embarazo de adolescentes

2.2.1.5 Situacion epidemioldgica de nifios y adolescentes

2.2.1.6 Perfil de morbilidad y mortalidad de la poblacion infantil y adolescentes.

2.2.2 Seguridad Social en Salud

2.2.2.1Continuidad Régimen Subsidiado

2.2.2.2 Actualizacion base de datos del SISBEN

2.2.2.3 Ampliacion de cobertura régimen subsidiado

2.2.2.4 Atencion — aplicacion y supervision sistema de atencion régimen subsidiado en
las subregiones norte-centro y sur del municipio.

2.2.3 Salud Publica

2.2.3.1 Fortalecimiento del Consejo Territorial de salud y seguridad social.

2.2.3.2 Implementacion y ejecucion del plan local de salud publica.

2.2.3.3 Perfil epidemioldgico municipal.

2.2.3.4 Construccion, adecuacion y dotacion puestos y centros de salud.

2.2.3.5 campafias de promocion y prevencion de la salud periodicas, con personal
Medico y paramédico en nucleos subregionales.

2.2.3.6 Estudio de factibilidad para la creacién de la ESE Publica Municipal.

2.2.4 Bienestar y Asistencia Social

2.2.4.1 Prevencion y erradicacion del trabajo infantil.

2.2.4.2 Proteccion y asistencia a la juventud

2.2.4.2.1 Creacion y fomento Consejo Municipal de Juventudes

2.2.4.2.2 Implementacion del programa Medio San Juan Joven.

2.2.4.2.2.1 Lideres juveniles subregionales

2.2.4.2.2.2 Lideres del desarrollo

2.2.4.3 Reactivacion del Consejo Municipal de Politica Social.

2.2.4.4 Proteccion social al adulto mayor.

2.2.4.4.1 Alimentacion adulto mayor.

2.2.4.4.2 Proteccion y apoyo a la mujer cabeza de familia.

2.2.4.5 Actualizacion y registro de las organizaciones de mujeres cabeza de familia de
las subregiones del municipio.

2.2.4.6 Organizacion y fomento de la red de municipal de mujeres cabeza de familia de
las subregiones del municipio.
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2.2.4.6.1 Afiliacion de la red de mujeres municipales a la red Departamental, Nacional e
Internacional de mujeres afro.

2.2.4.6.2 apoyo y fortalecimiento a la red de mujeres municipal del medio San Juan.
2.2.6.3 Apoyo a iniciativas empresariales a la red de mujeres.

2.2.4.6.4 Capacitacion a red de mujeres en areas de desempefio.

2.2.4.6.5 Institucionalizacion de la politica de equidad vy participacion de la mujer en
coordinacidn con los niveles regionales y nacionales.

2.2.4.7 Seguimiento y evaluacidén programas de prevencion y promocion aplicados por
las ARS en las subregiones del municipio.

2.2.4.8 Salud sexual reproductiva.

2.2.4.8.1 Conformacion de la red de salud sexual y reproductiva.

2.2.4.8.2 Prevencidn del consumo de sustancias psicoactivas.

2.2.4.9 Articulacion institucional por la poblacion vulnerable.

Subprograma 2.3 Cultura

Proyectos:

2.3.1 Sistema cultural municipal

2.3.1.1 Conformacidn del consejo municipal de cultura.

2.3.1.2 Implementacién del sistema de informacidn cultural del municipio del medio san
Juan.

2.3.1.3 Apoyo a la formacidn y capacitacion de gestores culturales.

2.3.1.4 Formulacion e implementacion plan municipal de cultura.

2.3.1.5 Creacion e implementacion del banco de proyectos y programas culturales.

2.3.2 Cultura para la paz y la convivencia.

2.3.2.1 Encuentro de alabaos y rondas.

2.3.2.2 Convivencia sociales religiosas.

2.3.2.3 Fiestas patronales comunitarias.

2.3.2.4 Eventos culturales comunitarios subregionales.

2.3.2.5 Eventos culturales de las comunidades indigenas

2.3.2.6 Eventos culturales generales

2.3.2.7 Resignificacion de eventos.

2.3.2.8 Estimulo a la creacion cultural.

2.3.2.9 Reinado Ecoldgico.

2.3.2.10 Festival del recuerdo

2.3.2.11 Encuentro cultural del parque
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2.3.2.12 Eventos culturales comunidades zona rural

2.3.3 Turismo pedagdgico para redescubrir el medio San Juan.
2.3.4 Creacién e implementacion del museo del minero.

2.3.5 Organizacion e implementacién de la Emisora Comunitaria.
2.3.6 Industrias creativas del sector

Subprograma 2.4 Recreacion y Deporte

Proyectos:

2.4.1 Organizacion e implementacion de escuelas de formacion deportivas.

2.4.1.1 Capacitacion y formacion de monitores deportivos y recreativos.

2.4.1.2 Actualizacion y registro de las organizaciones e infraestructuras deportivas
existentes en las subregiones del municipio.

2.4.2 Construcciones y adecuacion de infraestructura para el juego y practica del deporte
de la poblacién afrodescendiente e indigena.

2.4.2.1Construccion de parques en las comunidades que integran las subregiones.
2.4.2.2 Adecuacion y construccion escenarios deportivos requeridos en las subregiones.
2.4.2.3 Construccion coliseo municipal con sede en Andagoya.

2.4.2.4 Construccion y dotacion villa Olimpica.

2.4.3 Dotacion implementos deportivos

2.4.4 Recreacion y actividades fisicas de nifios y adolescentes.

2.4.5 Organizacion de jornadas recreativas en sitios estratégicos de las subregiones.
2.4.6 Torneos ycompetencia deportivas

2.4.6.1 Torneo de futbol amistades del san Juan

2.4.6.2 Institucionalizacion y reorganizacion torneo de futbol amistades del san Juan.
2.4.6.3 Torneo de futbol intercorregimental con sede en Bebedo.

2.4.6.4 Apoyo actividades deportivas comunitarias — interentidades — subregionales y
municipales.

Subprograma 3.1 Participacion Comunitaria

Proyectos:

3.1.1 Veedurias ciudadanas para control social.

3.1.2 Fortalecimiento de los espacios de participacién ciudadana

3.1.3 Impulsar la gestion de las JAC, Consejos Comunitarios y Cabildos en la toma de
decisiones.
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3.1.4 Revisién del EOT concertadamente.
3.1.5 Presupuesto participativo y priorizacion del gasto publico.

Subprograma 3.2 Seguridad Ciudadana

Proyectos:

3.2.1 Concertacion con actores de politica de participacion, seguridad ciudadana y
DD.HH. - con Equidad de genero

3.2.2 Promover iniciativas de Justicia Comunitaria.

3.2.3 Fortalecimiento comisaria de familia.

3.2.4 Apoyo poblacion desplazada.

3.2.5 Creacion Casa de Justicia del municipio.

3.2.6 Impulsar Consejos de seguridad preventivos

3.2.8 Proyeccion y tramitacion de nuevos frentes de seguridad durante el periodo de
gobierno.

Subprograma 4.1 Servicios Publicos

Proyectos:

4.1.1 Mantenimiento, optimizacién y/o ampliacion  acueductos y alcantarillados
existentes en las comunidades de las subregiones: Norte, Centro y Sur.

4.1.2 Construccion de acueducto y alcantarillados en las comunidades de las
subregiones Norte, centro y sur.

4.1.3 Ampliacion cobertura de los servicios de telefonia y energia eléctrica.

4.1.4 Implementacion Sistemas de recoleccion y disposicion final de residuos sdlidos.
415 Disefio e implantacion de esquemas organizacionales para la prestacion y
administracion de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado, y aseo.

4.1.6 Adquisicion de maquinarias y equipos para recoleccion y disposicion final de
residuos sdélidos.

4.1.7 Ampliacion cobertura de los servicios de telefonia y energia eléctrica.

Subprograma 4.2 Vias y Transportes

Proyectos:

4.2.1 Mantenimiento y mejoramiento de la malla vial.
4.2.2 Interconexion vial del sector rural.
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4.2.3 Planificacion vial.

4.2.4 Construccion y/o Mejoramiento de Puentes en las subregiones.

4.2.4.1 Cofinanciacion, estudios y construccion del puente vehicular sobre el rio Condoto
zona urbana.

4.2.5 Obras de proteccion

4 2.6 Adquisicion de maquinarias y equipos para el mantenimiento y mejoramiento de la
malla vial.

Subprograma 4.3 Vivienda
Proyectos:
4.3.1 Formulacion y Apoyo a proyectos de vivienda

Subprograma 4.4 Equipamientos

Proyectos:

4.4.1 Recuperacion de espacio publico.

4.4.2 Mejoramiento y ampliacion de la infraestructura fisica de los equipamientos
colectivos.

4.4.3 Construccion y mantenimiento de escenarios deportivos y recreativos en las
comunidades de tres subregiones.

Subprograma 5.1 Politica Publica Ambiental

Proyectos:

5.1.1Gestion Ambiental para los Ecosistemas Estratégicos

5.1.2 Educacion Ambiental

5.1.3 Produccién limpia y ecoeficiencia sectores productivos y Gestion Ambiental Urbana
y Rural.

5.1.4 Redes de monitoreo y control ambiental

5.1.5 Ordenamiento y manejo de cuencas hidrograficas

5.1.6 Recuperacion y manejo forestal

5.1.7Desarrollo ecoturistico sostenible.

Subprograma 5.2 Prevencion y Atencién de Desastres
Proyectos:
5.2.1 Reactivacion de la red de atencion y prevencion de desastres
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5.2.2 Reubicacion de las familias ubicadas en zonas de alto riesgo

Subprograma 6.1 fortalecimiento Institucional

Proyectos:

6.1.1 Fortalecimiento del control y autocontrol

6.1.2 Mejoramiento en la atencion al publico

6.1.3 Instalar la pagina WEB del municipio.

6.1.4 Fortalecimiento a la politica publica nacional — pacto de transparencia para la
contratacién publica local.

6.1.5 Aplicacion de auditoria en la ejecucion de procesos administrativos

6.1.6 Elaboracion y aplicacion de un plan para la reorganizacion de la planta de personal
6.1.7 Actualizacion de historias laborales.

6.1.9 Fortalecimiento procesos de planificacion.

6.1.10 Aplicacion politica de estratificacion.
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CAPITULO VIII
PROYECTOS Y METAS

ARTICULO 10.- PROYECTOS Y METAS: El Plan de Desarrollo MEDIO SAN JUAN
PARA TODOS, para la ejecucién de los proyectos aspira alcanzar en el periodo
comprendido entre el 2008 y 2011 las siguientes Metas:

1. DESARROLLO ECONOMICO:

Subprograma 1.1 Saneamiento Fiscal

Proyectos y Metas:

1.1.1 Evaluacién anual del pago de pasivos laborales.

1.1.1.1 Lograr la revision de los procesos ejecutivos laborales que cursan en contra del
municipio.

1.1.2.2 Reformulacion y actualizacion de los contratos de arrendamientos de los bienes
del municipio (locales comerciales, parqueaderos, etc.)

1.1.2.3 Legalizacion hasta el 70% de predios en el municipio en el 2009

1.1.3 Renegociar deuda publica.

1.1.3.1 Reestructurar el plazo para la cancelacion del crédito contraido con el IDEA.
1.1.4 Disminucidn de la evasion fiscal.

1.1.4.1 Aplicar politicas que generen cultura de pago en el periodo de gobierno.

1.1.5 Actualizacion codigo de rentas.

1.1.5.1 Actualizar el Cédigo de Rentas en un afio.

1.1.6 Optimizar procedimientos para el tramite de cuentas.

1.1.6.1 Optimizar procedimientos en el tramite de cuentas en el 2008.

1.1.7 Saneamiento Contable.

1.1.7.1 Contar con un sistema de informacion real de los bienes inmuebles del Municipio
al 2009

1.1.7.2 Contar con un sistema de informacidn contable actualizado al 2009

1.1.8 Montaje del sistema de Informacion Financiera
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1.1.8.1 Elaboracion términos de referencia sistema de informacion financiera a
septiembre de 2008.

1.1.8.2 Estudio de propuestas a diciembre de 2008.

1.1.8.3 Montaje y capacitacion del sistema de informacion financiera a diciembre de
2008.

1.1.9 Proyeccion demanda de maestros

Subprograma 1.2 Fomento Agropecuario y Proyeccion Econémica.

Proyectos y Metas:

1.2.1 Prestar Asistencia al 100% de los pequefios y medianos productores.

1.2.1.1 Lograr la Organizacion del Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR), en
un afo.

1.2.1.2 Evaluacién anual del Funcionamiento de las Organizaciones y entidades de
apoyo al sector agropecuario en el Municipio.

1.2.1.3 Gestionar y legalizar el funcionamiento del fondo agropecuario Municipal 2.009
1.2.1.4 Actualizar y organizar el registro de las organizaciones y productores del
municipio.

1.2.1.5 Apoyar la creacion y organizacion de la asociacion de productores del municipio.
1.2.1.6 Cuatro (4) Organizaciones apoyadas en el municipio con esquemas de
incubacion y financiacion.

1.2.1.7 Tres (3) Proyectos estructurados y promocionados para el desarrollo
empresarial.

1.2.1.8 Uno (1) Plan de mercadeo formulado y apoyo a las organizaciones en procesos
de comercializacion.

1.2.2 Transferencia de tecnologia

1.2.2.1 Capacitacion y legalizacion de las organizaciones de trabajo comunitario y
asociativo del municipio - SENA.

1.2.2.2 Brindar capacitacion y asesoria en proyectos para el sector agropecuario a las
organizaciones del Ente territorial - SENA.

1.2.2.3 Cinco (5) proyectos de transferencia de tecnologia cofinanciados acorde con la
agencia de ciencia y tecnologia y el municipio.

1.2.2.4 Lograr mejorar el pie de cria y aumentar la rentabilidad en un 20% en la
produccidn pecuaria cada afo.
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1.2.2.5 Desarrollo tecnolégico para el establecimiento de cultivos promisorios 40
hectareas en el 2.009. (Borojo, chontaduro, palmito y palma aceitera).

1.2.2.6 Diez (10) parcelas demostrativas para mejorar productividad de cultivos
transitorios y anuales de yuca, maiz, arroz, cafa, platano en 4 afos.

1.2.2.7 Mejorar la produccién de la panela e implementacion de canales de
comercializacion.

1.2.2.8 Apoyar 10 proyectos de microempresarias y mujeres cabeza de familia

1.2.3 Seguridad alimentaria de la region

1.2.3.1 Fomento y fortalecimiento de un programa de huertas caseras en las
comunidades rurales.

1.2.3.2 Fortalecer la produccion y comercializacion de especies menores en cada uno
de los corregimientos. (Cerdos, pollos de engorde).

1.2.3.3 Fortalecimiento de la produccién piscicola en cuatro comunidades del municipio.
1.2.3.4 Apoyo a la produccidn y movilizacién de productos agricolas.

1.2.3.5 Implementacion de granjas productivas agricolas.

1.2.3.6 Implementacién de granjas productivas pecuarias (porcicolas, avicolas y
piscicola).

1.2.3.7 Restablecimiento de los cultivos de frutales y platanos.

1.2.3.8 Apoyo a la produccion y comercializacion de hortalizas en invernadero.

1.2.3.9 Fomento de cultivos tradicionales con semilla mejorada para la zona rural.

1.2.4. Incubacidn de agronegocios y acceso a mercados.

1.2.4.1 |dentificacidn y puesta en marcha de 5 agronegocios en la region 2010.

1.2.4. 2 Apoyo y gestion a la creacidn de redes de comercializacion.

1.2.4.3 Gestionar la consecuciéon y montaje de una trilladora para la comunidad de
Paimad6 2009

1.2.4.4 Gestionar la consecucion y montaje de una despulpadora en la comunidad de
San Miguel 2010.

1.2.4.5 Apoyo a la adquisicion y montaje de un aserrio en la comunidad de Fugiado.
1.2.4.6 Fomento y apoyo al cultivo de plantas aromaticas en invernadero con mujeres
cabeza de hogar.

1.2.4.7 Tres (3) organizaciones con proyectos agroindustriales apoyados para vincularse
a los establecimientos de comercio.
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1.2.5 Estimular la produccién de alimentos, mediante la implementacion de certificacion
de cultivos.

1.2.5.1 Fomento y fortalecimiento a la produccion y comercializacion de colorantes
(achiote).

1.2.5.2 Gestion y apoyo para incrementar el area sembrada de cultivos transitorios y
anuales de yuca, maiz, arroz, platano.

1.2.5.3 Gestion y apoyo para incrementar el area sembrada de cultivos permanentes de
cafa, frutales y bosques productores protectores a 200 hectareas.

1.2.5.4 Apoyo para mantenimiento de medios de transportes comunitarios

1.2.6 Fortalecimiento agroindustrial minero

1.2.6.1 Impulso y promoci6n a proyectos mineros (mineria tradicional y tecnificada).
1.2.6.2 Realizar el plan de ordenamiento y desarrollo minero de la regién, 2010.

1.2.6.3 Generar 2 proyectos agroforestales en las zonas de explotaciones mineras con el
apoyo de CODECHOCO.

1.2.6.4 2 proyectos de investigacion y/o transferencia de tecnologia del sector minero
cofinanciados.

1.2.6.5 50% de las explotaciones de pequefia y mediana mineria legalizadas y fortalecida
organizacionalmente.

1.2.6.6 Gestion y desarrollo de estudios de prefactibilidad para explotacion de recursos
mineros en la comunidad de San Miguel.

1.2.7 Museo geoldgico minero del Medio San Juan.

Subprograma 2.1 Educacion

Proyectos y Metas:

2.1.1 Elaboracion Plan decenal Municipio educador 2008- 2018 con énfasis en ciudad
region.

2.1.1.1 Capacitar el 100% de las Instituciones Educativas para promover el uso
adecuado de los estandares en competencias basicas. En un 1 afio.

2.1.1.2 Construir el Plan Decenal 2008-2018 de manera Participativa.

2.1.1.3 Capacitar el personal docente, administrativo y Directivo en un 100 % parala
atencidn de la poblacion en Edad escolar en dos afios.

2.1.1.4 Dignificar la profesion del docente y mejorar la calidad.
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2.1.1.6 Involucrar el 100 % de las Instituciones Educativas en la construccion de
comunidad Educativa en 4 arios.

2.1.2. Fortalecer sistema local educativo para el municipio

2.1.2.1 Ampliacion de Cobertura del 8% de la poblacion de nifios, jévenes y adultos
para el 2.009

2.1.2.2 Generar una cobertura del 40% para poblacién vulnerable y desplazada en los 4
afnos.

2.1.2.4 Educacion formal y no formal para todos.

2.1.2.4.1 Inclusion del componente ambiental a las escuelas y colegios urbanos y rurales
del municipio.

2.1.2.5 Reorganizacion de la Secretaria de Desarrollo Social.

2.1.2.6 Fortalecimiento en un 100% los restaurantes escolares

2.1.3 Mantenimiento y dotacidn instituciones educativas.

2.1.3.1 Construccion de 8 Aulas a Instituciones Educativas. En 4 cuatro afios.

2.1.3.2 Construccidén de 10 Aulas para los centros educativos en cuatro afios

2.1.3.2 Dotacion del 60 % de las Instituciones y centros Educativos de Equipos de
Computo en 4 cuatro arios.

2.1.3.3 Capacitacion del 100% del Personal Docente de las Instituciones Educativas que
cuenten con equipos de computo y medios audiovisuales. En 4 cuatro afios.

2.1.3.4 Dotacion del 60% de las Instituciones Educativas con bibliotecas publicas. En 4
cuatro anos.

2.1. 3.5 Pago de los servicios publicos a las instituciones educativas oficiales municipales
2.1.4 Bolsa educativa

2.1.1.4.1 Dotacion Kits escolares para el 30% de los alumnos de los estratos 1y 2
2.1.4.2 Gratuidad educativa para el 100% de los alumnos de la basica primaria y basica
secundaria.

2.1.4.3 Transporte educativo para las diferentes subregiones.

2.1.5 Constitucion de la red de servicio estudiantil.

2.1.5.1 Implementar la red de servicios estudiantil en un afio.

2.1.6 Apoyo a proyectos pilotos agroambientales escolares y asociativos.

2.1.6.1 Establecer un centros pilotos en los colegios agroambientales y agropecuarios
de las subregiones en dos afios.
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2.1.6.2 Implementacion de una granja productiva en cada institucion o centro educativo
en2 afos.

2.1.12 Creacion de la Catedra del Medio San Juan en todas las instituciones educativas.
2.1.12.1 Elaboracion del proyecto de la Catedra del Medio San Juan con énfasis en el
fortalecimiento de los derechos humanos, Derecho Internacional Humanitario y derechos
de la nifiez y juventud en el primer semestre de 20009.

2.1.12.2 Aprobacién y aplicacion del proyecto catedra del Medio San Juan en el 2009.
2.1.12.3 Evaluacion del proyecto en el 2009.

2.1.13 Fortalecimiento del Consejo Municipal de la Politica Social

2.1.13.1 Fortalecer el Consejo de la Politica Social en el Municipio en todo el periodo de
gobierno.

Subprograma 2.2 Proteccion Social Salud

Proyectos y Metas:

2.2.1 Plan de atencion basica en salud — Salud Publica.

2.2.1.1 Elaborar el documento Plan de Salud Publica en el primeros cinco meses del
2008 socializado con participacion comunitaria.

2.2.1.2 Realizar el Plan Operativo Anual (POA).

2.2.1.3 Ejecucion del Plan de Salud Publica cada afio.

IPrevencion y control de Inmunoprevenibles: PAI, promocion y prevencion de las
enfermedades prevalentes de la infancia: AIEP!I

Promocidn de una salud ambiental del trabajo y control de zoonosis: Medio San Juan,
medio ambiente sano: Campafas de fumigacion y desinfectacion, politicas de salud
ambiental y del trabajo, fortalecimiento de las acciones de promocion y prevencion de las
ETV.

IVigilancia en salud publica: Vigilancia y control epidemiologico.

Mimplementacion de la politica de salud sexual y reproductiva: Fortalecimiento de las
acciones promocion de las ETS, VIH/SIDA, prevencién de la violencia intrafamiliar

Por una alimentacion sana en el municipio del Medio San Juan: Programa nutricional a
poblaciones vulnerables.

lConstruyendo una nueva cultura de la discapacidad

Hacia una vida activa y saludable.

lFortalecimiento de las acciones de promocion de la salud integral del buen trato y
prevencion de las enfermedades del menor mediante la estrategia de escuela saludable.
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IPrevencion del consumo de sustancias psico-activas: Prevencion de la farmaco-
dependencia, prevencion del consumo de alcohol y tabaco

[Fortalecimiento de las acciones de promocion y prevencion de TBC y Lepra.
MParticipacion social en el SGSSS en el municipio del Medio San Juan: Promocion de los
deberes y derechos en salud

Salud mental: comunidades autogestionarias.

Promocidn y prevencion de salud oral, visual y auditiva.

Apoyo técnico y administrativo en salud publica — Gestion Plan de Salud Publica

2.2.2 Atencion régimen subsidiado.

2.2.2.1 Garantizar la cobertura en salud subsidiada a 8805 usuarios.

2.2.2.2 Gestionar ampliacion de cobertura del régimen subsidiado

2.2.3 Fortalecimiento SISBEN.

2.2.3.1 Tener una coordinacién directa con la Secretaria de Planeacion en el manejo del
SISBEN vy del sistema régimen subsidiado durante el periodo de administracién.

2.2.3.2 Supervision y atencidn permanente del programa SISBEN en la vigencia del 2008
a 2011.

2.2.4 Fortalecimiento y recuperacion red publica hospitalaria.

2.2.4.1 Fomentar y propiciar convenios institucionales durante el periodo de gobierno.
2.2.4.2 Gestion permanente para el fortalecimiento y recuperacion de la red hospitalaria

Subprograma 2.3 Cultura

Proyectos y Metas:

2.3.1 Fortalecimiento de redes para la comunicacion y creacion de sentido de
pertenencia para colonias y grupos inmigrantes.

2.3.1.1 Apoyo para la organizacion e implementacion de la Emisora Comunitaria

2.3.2. Organizar eventos de encuentros de colonias donde se intercambien formas de
cultura e integracion con la comunidad.

2.3.2.1 Encuentro de alabaos y rondas.

2.3.2.2 Convivencia sociales religiosas.

2.3.2.3 Fiestas patronales comunitarias.

2.3.2.4 Eventos culturales comunitarios subregionales.

2.3.2.5 Eventos culturales institucionales.

2.3.2.6 Eventos culturales generales

2.3.2.7 Resignificacion de eventos.
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2.3.2.8 Estimulo a la creacidn cultural.

2.3.2.9 Reinado Ecoldgico.

2.3.2.10 Festival del recuerdo

2.3.2.11 Encuentro cultural del parque

2.3.3 Formulacion del Plan Municipal de Cultura.

2.3.3.1 Formulacién del Plan Municipal de Cultura en el 2008.

2.3.3 Fortalecimiento del Consejo Municipal de Cultura.

2.3.3.1 Reactivacion del consejo municipal de cultura en el primer semestre.

2.3.4 Formacién, Promocién y Difusion de la cultura.

2.3.4.1 Turismo pedagdgico para redescubrir el medio San Juan

2.3.4.2 Formacion, Promocion y Difusion de valores culturales en el periodo de gobierno.
2.3.5 Industrias creativas del sector

2.3.5.1 Apoyo ainiciativas empresariales culturales comunidades indigenas.

2.3.5.2 Apoyo a Iniciativas empresariales culturales afro descendientes.

2.3.6 Apoyo a procesos de investigacion Socio Cultural

2.3.6.1 Elaboracion documento consolidado de investigacion socio cultural del municipio.
2.3.6.2 Elaboracion de diagnéstico y directorio de talentos multidisciplinarios a 2009.
2.3.6.3 Gestionar la continuacién, adecuacion, y dotacion de casas comunales

2.3.7 Conservacion y reconocimiento del patrimonio tangible e intangible

2.3.7.1 Creacion e implementacion del museo del minero

2.3.7.2 Elaboracién y ejecucion Plan de Accion para la conservacion del patrimonio
tangible e intangible

Subprograma 2.4 Recreacion y Deporte

Proyectos y Metas:

2.4.1 Fortalecer el deporte desde la base.

2.4.1.1 Capacitacion y formacion de lideres deportistas y recreativos

2.4.1.2 Apoyo alas escuelas y organizaciones deportivas

2.4.2 Impulsar la conservacion y construccion de escenarios deportivos de escenarios
deportivos

24.21 Disefio y formulacion del proyecto construccion de un Coliseo con cede en
Andagoya.

2.4.2.2 Elaboracién del proyecto para la construccion y/o mejoramiento del estadio de
futbol de Andagoya.

Andagoya, B/ Comercio, Diagonal al Parque Central
Primer Piso en el Palacio Municipal
Tel 094 67026 29



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO
MUNICIPIO MEDIO SAN JUAN

CONCEJO MUNICIPAL
NIT, 818001468 — 5

2.4.2.3 Construccion de 3 parques recreativos en las tres subregiones.

2.4.2.4 Construccion de 3 parques infantiles basicos en la cabecera municipal, 3 en la
zona rural subregion norte, 3 en subregidn Central y 3 en la subregion Sur.

2.4.2.5 Cofinanciacion para estudio y construccion y dotacion de villa olimpica para
Andagoya.

2.4.3 Dotacidn implementos deportivos

2.4.4 Impulsar ambientes para generar cultura saludable.

2.4.4.1 Apoyo al torneo amistades del san Juan

2.4.4.2 Apoyo a campeonatos y torneos intercorregimentales

24.5 Lograr en dos (2) afios la Institucionalizacién y reorganizacion del campeonato
amistades del san Juan como el evento deportivo mas importante del departamento.

3. DESARROLLO INTEGRACION SOCIAL:

Subprograma 3.1 Participacion Comunitaria

Proyectos y Metas:

3.1.1 Veedurias ciudadanas para control y seguimiento del gasto publico.

3.1.1.1 Capacitar a 20 personas por afio en veeduria ciudadana y seguimiento del gasto
publico.

3.1.1.2 Acondicionar espacios para proporcionar informacion oportuna a los veedores
ciudadanos y otros organismos de participacion ciudadana durante los 4 afios.

3.1.2 Fortalecimiento de los espacios de participacion ciudadana.

3.1.2.1 Asesorar permanentemente la participacion ciudadana en el periodo de gobierno.
3.1.2.2 Realizar 3 eventos por afio de espacios comunitarios con miembros de la
administracién municipal.

3.1.3 Impulsar la capacitacion de de las Junta de Accion Comunal, Consejos
Comunitarios y Cabildo Indigenas.

3.1.3.1 Capacitar a las juntas de accion comunal en el periodo de gobierno.

3.1.3.2 Capacitar a conciliadores en equidad para prevenir conflictos en la zona urbana
y rural del municipio — entre el 2008 y 2011.

3.1.3.3 Realizar tres (3) foros comunales entre el 2009 - 2011.

3.1.4 Revisién del EOT concertadamente.

3.1.4.1 |dentificar los aspectos del EOT susceptibles de cambios acorde con las
necesidades, en el primer afio.
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3.1.4.3 Elaboracién de planes parciales determinados en el EOT en la vigencia del 2008
al 2011,

3.1.4.4 Socializacion del EOT durante los 4 afios.

3.1.5 Presupuesto participativo y priorizacidn del gasto publico

3.1.5.1 Elaboracion plan para la ejecucion de la metodologia del presupuesto
participativo en el 2008.

3.1.5.2 Capacitar a los representantes de los las Juntas de Accion comunal, Consejos
comunitarios y Cabildos Indigenas en presupuesto participativo

3.1.5.3 Realizacion de audiencias populares en las subregiones de la inversion publica
municipal cada afo.

Subprograma 3.2 Seguridad Ciudadana

Proyectos y Metas:

3.2.1 Concertacion con actores de politica de participacion, seguridad ciudadana DD.HH,
con equidad de género

3.2.1.1 Difundir programas en medios masivos de comunicacion enfocados a crear
cultura de la aplicabilidad de los derechos humanos.

3.2.1.2 Fomentar el buen trato y formas de convivencias pacificas promoviendo
relaciones entre padres con equidad de genero.

3.2.1.3 Difundir programas para crear cultura de seguridad ciudadana y fortalecimiento
del tejido social

3.2.2 Promover iniciativas de Justicia Comunitaria

3.2.2.1 Elaboracién de un proyecto que asocie las iniciativas de los jueces de paz,
conciliadores, grupos asociativos, grupos juveniles durante el periodo de gobierno.

3.2.3 Fortalecimiento de la comisaria de familia.

3.2.4 Apoyo a poblacién desplazada.

3.2.4.1 Fortalecer la Unidad de Atencion a Desplazados y sostener el programa durante
4 afios.

3.2.5 Creacion Casa de Justicia con cobertura descentralizada.

3.2.5.1 Elaboracién de estudio en el afio 2008.

3.2.5.2 Elaboracion del proyecto Casa de Justicia 2009.

3.2.5.3 Gestionar financiamiento de la casa de justicia ante Ministerio del Interior.

3.2.6 Impulsar Consejos de seguridad preventivos.

3.2.6.1 Coordinar 6 consejos de seguridad preventivos anual en las subregiones y
cabecera municipal.
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3.2.7 Contribuir a la politica de creacion Casa de la Justicia de la Paz.

3.2.7.1 Apoyar la gestion de continuidad de la casa de justicia de la paz durante el
periodo de gobierno.

3.2.8 Coordinacion institucional permanente de la ejecucion de estrategias para
garantizar seguridad ciudadana.

3.2.9 lograr la resocializacién de los ocho (8) reinsertados que permanecen en el Medio
San Juan vinculandolos a una actividad productiva como también a todos los programas
del nivel nacional, departamental y municipal que propendan por el bienestar de estas
personas.

4. DESARROLLO SERVICIOS PUBLICOS Y EQUIPAMIENTOS

Subprograma 4.1 Servicios Publicos

Proyectos y Metas:

4.1.1 Acueducto y alcantarillado.

4.1.1.1 Mejorar hasta el 100% de redes de acueducto entre los afios 2008 a 2011.
4.1.1.2 Ampliar la cobertura de acueducto en las subregiones, hasta el 30% en la Norte;
el 30% en la Central y el 30% en la Sur. Entre los afios 2008 a 2011.

4.1.1.3 Mejorar hasta el 100% de redes de alcantarillado entre los afios 2008 a 2011.
4.1.1.4 Ampliar la cobertura de alcantarillado en las subregiones, hasta el 25% en la
Norte; el 25% en la Central y el 25% en la Sur. Entre los afios 2008 a 2011

4.1.1.5 Disefiar hasta el 60% de redes de acueductos rurales.

4.1.1.6 Terminar la construccidn hasta de 4 acueductos rurales entre los afios 2008 a
2011.

4.1.1.7 Recuperacion hasta el 60% de micro cuencas de abastecimiento de los
acueductos entre los afios 2008 a 2011.

4.1.1.8 Limpieza y dragado del rio Condoto en los tramos, quebrada el gallinazo, boca
rio Ir6 hasta su desembocadura entre los afios 2008 a 2011.

4.1.1.9 Inicio preinversion plan maestro acueducto

4.1.1.10 Elaboracion catastro de usuarios

4.1.1.11 Ampliar la cobertura de energia eléctrica en las subregiones, hasta el 80% en la
Norte; el 80% enla Central y el 50% en la Sur. Entre los afios 2008 a 2011

4.1.2 Ampliacion de la cobertura de telefonia en las subregiones, hasta el 40% en la
Norte; el 40 % en la Central y el 40% en la Sur. Entre los afios 2008 a 2011
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4.1.2.1 Estudio de mercado a diciembre 2008.

4.1.2.2 Estudio Socioecondmico - dic.08.

4.1.2.3 Andlisis de resultados de los estudios socioeconémicos

4.1.2.4 Instalacion de Teléfonos Publico fijo y/o mévil en las subregiones, hasta el 30%
en la Norte; el 30 % en la Central y el 30% en la Sur. Entre los afios 2008 a 2011
4.1.3.1 Implementacion del servicio de recoleccion y disposicion final de residuos solidos
en las subregiones, hasta el 50% en la Norte; el 30% en la Central y el 30% en la Sur.
Entre los afios 2008 a 2011

4.1.3.2 Estudios, Disefio y Construccién PTAR ciudad de Andagoya - Medio San Juan
4.1.4.1 Elaboracién del plan de accion para los 4 afios en el 2008.

4.1.4.2 Creacion de la Empresa Municipal de servicios Publicos - 2.008.

4.1.4.3 Creacion del fondo de solidaridad y redistribucion de ingresos

Subprograma 4.2 Vias y Transportes

4.2.1 Mantenimiento y mejoramiento de la malla vial

4.2.1.1 Mantenimiento y mejoramiento del 100% de la malla vial terciaria, a partir del
2008.

4.2.1.2 Pavimentacion de 300 ML. De vias urbanas.

4.2.1.3 Pavimentacion del 25%. De vias terciarias.

4.2.1.4 Disefio y construccion de un corredor peatonal urbano durante el periodo de
gobierno a partir del 2009.

4.2.1.5 Conformacion comité espacio publico participativo en el primer afio de gobierno.
4.2.1.6 Construccion de puertos y/o gradas.

4.2.1.6.1 Subregion Norte (3 en Andagoya, 1 en Suruco, 1 En Chiquichoqui)

4.2.1.6.2 Subregién Central (1 en Bebedd, 1 en San Miguel, 1 en Dipurdu, 1 en el Salao,
1 en la Unién).

4.2.1.6.3 Subregién Sur (Puerto Murillo, Bicord6 y 1 en Noanama,)

45.2.1.7 Construccién Estacion de transporte intermunicipal.

4.2.2 Interconexidn vial del sector rural

4.2.2.1 Mantenimiento y mejoramiento hasta del 35% de caminos rurales al 2011.

4.2.2.2 Limpieza y dragado de 30% de rios y quebradas.

4.2.2.3 Apoyo para mantenimiento de medios de transportes comunitarios.

4.2.2.4 Gestion y apoyo para la consecucion de medios de transportes comunitarios.
4.2.3 Planificacion vial.
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4.2.3.1 Elaboracion e implementacion del plan vial Municipal.

4.2.4 puentes

4.2.4.1 Mantenimiento del 70% de los puentes de concreto y metélicos.

4.2.4.2 Gestion preinversion de Puente vehicular sobre el Rio Condoto en la cabecera
Municipal.

4.2.4.3 Construccion de puentes peatonales en concreto en las en las subregiones: 2 en
la Norte; 3 enla Central y 2 en |a Sur. Entre los afios 2008 a 2011

4.2.5 Obras de proteccion

4.2.1.5 Gestion Preinversion y construccion de muros de proteccion en las subregiones,
hasta 200 ML en la Norte; 300 ML en la Central y en la Sur (no se requiere). Entre
los afios 2008 a 2011

Subprograma 4.3 Vivienda

4.3.1 Formulacion, Apoyo y gestion de proyectos de vivienda.

4.3.1.1 Asistencia técnica para la elaboracion y terminacién de proyectos de viviendas,
durante el periodo de gobierno.

4.3.1.2 Cofinanciacion de proyectos de viviendas.

4.3.1.3 Reubicacion de viviendas, hasta el 10% en la Norte; el 10% en la Central y el
10% en la Sur. Entre los afios 2008 a 2011.

4.3.1.4 Creacion del Fondo de Vivienda Municipal.

4.3.1.5 Creacion del banco de tierras.

4.3.1.6 Creacion del Fondo de Valorizacion

Subprograma 4.4 Equipamientos

4.4.1 Recuperacion de espacio publico.

4.4.1.1 Recuperacion del 80% del espacio publico.

4.4.1.2 Construccion de 500 m2 de andenes.

4.4.2 Mejoramiento y ampliacion de la infraestructura fisica de los equipamientos
colectivos.

4.4.2.1 Mantenimiento del 70% de la infraestructura educativa, 40 % de los puestos de
salud, 60% de las plazas de mercado, 60% de las unidades de sacrificio, 100% de las
inspecciones de policia, 80% de las casas comunales, 100% de los cementerios.
4.4.2.2 Gestion preinversion y construccion de 10 Aulas para concentraciones
educativas, 8 aulas para instituciones educativas, 1 puestos de salud, 2 plazas de
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mercado, 3 unidades de sacrificio, 5 inspecciones de policia, 2 casas comunales, 2
cementerios y 3 casas de cultura en las tres subregiones.
4.4.2.3 Ampliacion y adecuacion del Centro de salud de Andagoya.

4.4.3 Escenarios deportivos y recreativos

4.4.3.1 Mantenimiento del 100% placas deportivas, 60% de las canchas de futbol,
100% de los parques recreativos en las tres subregiones.

4.4.3.2 Gestion preinversion y construccion del 30% de placas deportivas, 30% de las
canchas de futbol, 3 parques recreativos y 12 parques infantiles basicos en las tres
subregiones.

4.4.3.3 Gestion preinversion y construccion de coliseo deportivo y estadio de futbol en
Andagoya.

Subprograma 5.1 Politica Publica Ambiental

Proyectos y Metas:

5.1.1. Gestion Ambiental para Ecosistemas Estratégicos

5.1.1.1 Estudio y actualizacion del medio ambiente urbano y rural del municipio.

5.1.1.2 Implementacién de un Plan de Accion Estratégico.

5.1.1.3 Concertacion con actores para planes ambientales zonales

5.1. 1.4 Realizar 10 capacitaciones con las JAC sobre planes zonales.

5.1.1.5 Realizacién de 4 convenios interinstitucionales en el 2008 y 2011.

5.1.2. Educacién Ambiental

5.1.1.1 Elaboraciéon del proyecto de creacion del Consejo Ambiental Municipal en el
2008.

5.1.2.2 Elaboracién y aplicacion de un programa de educacion ambiental. Entre el 2008 y
2009.

5.1.2. 3 30 profesores de escuelas capacitados en el 2009

5.1.2. 4 Elaborar10 proyectos ambientales escolares PRAE en la zona rural y urbana del
municipio del Medio San Juan entre el 2008 y el 2011.

5.1.2.5 Capacitacién Ambiental en Sistemas Integrales de Proteccion

5.1. 2.6 Capacitar a la poblacion de 3 corregimientos y la zona urbana en conservacion,
manejo y preservacion de los ecosistemas existentes en el municipio entre 2008 y 2009
5.1.2.7 Realizar 2 eventos ambientales cada afio.

5.1.2.8 Elaboracion del estudio medio ambiente municipal
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5.1.3 Produccion Limpia y ecoeficiencia en sectores productivos y Gestion ambiental
Rural y Urbana

5.1.3.1 Disefio e implementacion de un plan de asistencia técnica y capacitacion
ambiental para el uso racional de agroquimicos por parte del sector agricola en las zonas
rurales.

5.1.3.2 Establecimiento de un programa de produccion limpia en sectores productivos.
5.1.3.3 Establecimiento y fortalecer un programa de mercados verdes.

9.1.4 Redes de monitoreo y control ambiental

5.1.4.1 Establecimiento de una red de monitoreo ambiental en las zonas de
explotaciones de minerales a cielo abierto.

5.1.4.2 Establecimiento de un programa de monitoreo del estado ambiental en la zona
rural y urbana del municipio.

5.1.4.3 Actualizacion de estudio de micro zonificacion y vulnerabilidad durante el periodo
de gobierno.

5.1.4.4 Promover la aplicacion del plan de emergencias existente durante el periodo de
gobierno.

5.1.4.5 Implementar cuatro comités rurales de prevencién y atencion desastres a 2008.
5.1.5 Ordenacién y manejo de cuencas hidrograficas

5.1.5.1 Implementacion del plan de ordenamiento y manejo de micro cuencas del rio san
Juan, Suruco, Opogodd

5.1.5.2 Mejoramiento y Conservacidn de micro cuencas, nacimientos de aguas, areas de
rivera, bosques naturales en el municipio

5.1.5.3 Realizacion de 10 talleres y giras entorno a la conservacion del recurso agua y de
los ecosistemas estratégicos en el periodo de gobierno.

5.1.5.4 Fortalecimiento fuentes de Abastecimiento (cabecera municipal)

5.1.5.5 Formulacién plan de manejo de la cuenca, cabecera Municipal.

5.1.5.6 Mantenimiento zonas de proteccion.

5.1.5.7 Proteccion cuencas abastecedoras acueductos corregi mentales.

5.1.5.8 Ampliacion areas de reforestacion y proteccion de las micro cuencas

5.1.5.9 Saneamiento Basico para fuentes de abastecimiento

5.1. 5.10 Construccion de 4 acueductos corregimentales

5.1.5.11 Conservacion de las areas de rivera, nacimientos y micro cuencas del area
municipal.

5.1.6 Recuperacion y manejo forestal
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5.1.6.1 Implementacion de un plan de accion para la recuperacion forestal de las zonas
de explotacién con minaria mecanizada.

5.1.6.2 Implementacidn de un plan de reforestacion.

5.1.6.3 Formulacion y gestion de 4 proyectos que comprendan reforestacion con
sistemas de bosques protector, protector productor entre el 2008 — 2011.

5.1.6.4 Crear incentivos para la poblacién que conserve y proteja los recursos naturales
en la zona rural

5.1.7 Desarrollo ecoturistico sostenible

5.1.7.1 Promocién y divulgacion del potencial ecoturistico.

5.1.7.2 Identificar y promocién de 3 areas ecoturisticas que permitan el libre
esparcimiento, la conservacion de los recursos, la cultura ecoldgica y el mejoramiento de
vida durante el 2008 — 2010.

5.1.7.3 Gestionar la creacién de la zona rural del Medio San Juan como zona especial
ecologica y agroturistica que facilite el acceso a recursos nacionales e internacionales
5.1. 7.4 Disefo y ejecucion de 4 senderos ecoldgicos

5.1.11 Descontaminacion rio  San Juan

5.1.11.1 Elaboracion del plan de accién de descontaminacion y recuperacién rio san
Juan.

5.1.12 Desarrollar el programa de adopcion de zonas verdes del municipio

Subprograma 5.2 Prevencion y Atencién de Desastres

Proyectos y Metas

5.2.1 Reactivacion de la red de atencion y prevencion de desastres

5.2.1.1 Integrar los planes de todas las instituciones publicas y privadas residentes en el
municipio durante todo el periodo del gobierno.

5.2.1.2 Activacion de medidas preventivas durante el periodo de gobierno.

5.2.1.3 Hacer gestion interinstitucional para la prevencion de incendios forestales y
deslizamientos en el area rural durante el periodo de gobierno.

5.2.1.4 Actualizacién de estudio de microzonificacion y vulnerabilidad durante el periodo
de gobierno.

5.2.1.5 Promover la aplicacion del plan de emergencias existente durante el periodo de
gobierno

5.2.1.6 Implementar 4 comités rurales de prevencion y atencidn de desastres a 2008.
5.2.1.7 Fortalecimiento institucional oficina de atencion y prevencion de desastres.
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5.2.2 Reubicacion de familias ubicadas en zonas de alto riesgo

5.2.2.1 Creacién de una base de datos de familias ubicadas en zonas de alto riesgo
durante todo el periodo de gobierno

5.2.2.2 Gestionar recursos para la reconstruccion de viviendas en casos de desastre
durante el periodo de gobierno

5.2.2.3 Hacer cumplir las normas de clasificacion del suelo durante todo el periodo de
gobierno

Subprograma: 6.1 Fortalecimiento Institucional

Proyectos y Metas:

6.1.1. Fortalecimiento del control y autocontrol.

6.1.1.1 Realizar una capacitacion anual para el 100% de los funcionarios.

6.1.1.2 Reactivar en el segundo semestre del 2008 los dos comités de coordinacion
institucional e interinstitucional del sistema de control interno.

6.1.2 Mejoramiento en la atencién al publico.

6.1.2.1 Ubicar un funcionario en el centro de informacion al ciudadano en el primer afio
de gobierno.

6.1.2.2 Realizar una capacitacién anual al 100% de los funcionarios con relacién al
servicio cliente, salud ocupacional y trabajo en equipo.

6.1.2.3 Optimizar en un 100% el uso del Internet por parte de todos los secretarios de
despacho.

6.1.2.5 Mejorar la coordinacion de informacion institucional interna optimizando el uso de
la Internet en el periodo de gobierno.

6.1.3 Instalacion de la pagina WEB del municipio.

6.1.4 Fortalecimiento a la politica publica nacional - Pacto de Transparencia para la
contratacion publica local

6.1.4.1 Reformular los procesos existentes

6.1.4.2 Acompafiamiento permanente en la aplicacién de procesos durante los 4 afios.
6.1.5 Aplicacion de auditorias en la ejecucion de procesos administrativos

6.1.5.2 Actualizar en un 100% el manual de procesos y procedimientos de la
administracion

6.1.5.3 Realizar tres (3) auditorias por afio segun las necesidades que se presenten

6.1.6 Elaboracion y aplicacion plan para reorganizacion de planta de personal

6.1.6.1 Elaboracién y aplicacion plan para reorganizacion de planta de personal a 2008.
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6.1.7 Actualizacion historias laborales.

6.1.6.1 Actualizacion de la historia laboral a cada uno de los funcionarios al 2008
6.1.8 Analisis ubicacion de oficinas y equipos existentes en el palacio municipal
6.1.8.1 Andlisis de oficinas y equipos existentes en el Palacio municipal en el primer afio
de gobierno.

6.1.9 Fortalecimiento procesos de planificacion

6.1.9.1 Elaboracién y ejecucion metodologia presupuesto participativo

6.1.9.2 Fortalecimiento banco de proyectos municipal

6.1.9.3 Elaboracion de proyecto unidades de planeacion subregional.

6.1.10 Aplicacion politica de estratificacion.

6.1.10.1 Socializacién de las politicas de estratificacion en el periodo de gobierno.
6.1.10.2 Aplicacién de las modificaciones y/o nueva estratificacion
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CAPITULO IX
MATRIZ CUATRIANUAL DE INVERSIONES

ARTICULO 11.- MATRIZ CUATRIANUAL DE INVERSIONES: EI Plan de Desarrollo,
Medio San Juan Para Todos 2008 — 2011, se financia con base en los recursos del Plan
Financiero de inversion a corto plazo (SGP), recursos de Regalias, Sobretasa a la
gasolina y demas recursos endogenos y exogenos que se recauden mediante la gestion
de la administracion municipal en el nivel regional, local e internacional durante la
vigencia fiscal 2008 - 2011, el cual asciende a un valor de DIECINUEVE MIL
DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
PESOS MCTE. ($19.276.996.000). Anexo: proyeccion de ingresos y Matriz
Cuatrianual de Inversiones.
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CAPITULO X
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 12.- DEL SEGUIMIENTO DEL PLAN: La oficina asesora de Planeacion
Municipal adoptara los sistemas de seguimiento que garanticen el control y los ajustes
requeridos por el Plan.

ARTICULO 13.- DE LOS PLANES DE ACCION: Las secretarias de la administracion
Municipal con base en los programas y proyectos institucionalizados en el presente
acuerdo debe elaborar los planes de accion dentro de los términos de ley bajo la
coordinacion de la oficina asesora de Planeacion Municipal los cuales deben ser
aprobados por el Consejo de Gobierno Municipal.

ARTICULO 14.- Hace parte integral del presente acuerdo el anexo: Programas,
subprogramas y proyectos.

ARTICULO 15.- El presente Plan de Desarrollo, se financiara con las fuentes de
recursos asignadas en la matriz plurianual de inversiones, aplicando los principios que lo
orientan y la regionalizacion como mecanismo de focalizacion de recursos y atencidn
oportuna a las diferentes comunidades de la jurisdiccion del municipio.

PARAGRAFO: El Alcalde presentara al Concejo Municipal un informe anual sobre la
ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal.

ARTICULO 16.- Aprobacion y Adopcion: Apruébese y adoptese el siguiente Plan de
Desarrollo del Municipio del Medio San Juan, para el periodo comprendido entre 2008 y
2011.
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ARTICULO 17.- VIGENCIA: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacion.

Dado en el recinto del Honorable Concejo Municipal del Medio San Juan, a los 06 dias
del mes de junio de 2008.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
CANTALICIO RENTERIA MOSQUERA MIRELIS ASPRILLA SANCHEZ
Presidente Concejo Municipal Secretario General Concejo Municipal
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