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PRESENTACION

Como hijo de Miraflores, me
-~ siento orgulloso de haber
nacido en esta tierra, cuna de
& ilustres personajes que han
' contribuido a la construccion
de nuestro Estado Colombiano
y con ese orgullo presento mi nombre a
consideracion de todos los habitantes de
este municipio, como candidato a la
Alcaldia de Miraflores para el periodo
2008-2011, con el objetivo fundamental de
continuar sirviéndole a mi pueblo, en aras
de contribuir aun mas y desde otro
escenario, para el mejoramiento de la
calidad de vida de la comunidad,
ayudando a fortalecer la unidad social que
propenda por asegurar a los habitantes del
municipio la vida, el trabajo, la justicia, la
igualdad, la libertad y la paz. Para lograr
este proposito invoco primero la ayuda e
iluminacion de Dios, bajo la garantia de
una administracion de convivencia
pacifica, honrada y transparente

Luis Donaldo Barreto Garzon



MISION

Trabajar ardua y decididamente desde
la administracién local, disenando un
Plan de Desarrollo Socioeconémico con
la participaciéon v concertacion
ciudadang, involucrando a todos los
actores y sectores locales desde la
producciéon, la agricultura, la
ganaderia, la educacion, la salud, la
tecnologia, la cultura, el turismo, el
medio ambiente, el comercio, la
infraestructura (bienes y servicios), la
vivienda, larecreaciény el deporte.

VISION
Con el aporte de la comunidad
Mirafloreria, el municipio de Miraflores

en el afo 2019 liderara procesos de
desarrollo acorde con las metas del
milenio (Visién Colombia Il Centenario
2019), convirtiéndose en un centro
regional de desarrollo socio empresarial,
baséndose en modelos de tecnificacion
sostenible y sustentable de los sectores
economicos.
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ESTRATEGIAS

1. Gestionar ante el Departamento, la MNacién,
Organismos Intemacionales v Organizaciones Mo
Gubemamentales ONG's recursos y programas de
cofinanciacion para la realizacién de obros e
inversion Social.

2. Aprovechar la vocacion agropecuaria del
municipic para la creacion v fortalecimiento
ernpresarial comunitario, y de esta manera generar
ingresos a los productores.

3. Invertir en infraestructura vial, pard incrementar
la competitividad regional ysectorial.

4. Fortalecer el Fondo de Inversion vy Reactivacion
Agropecuaria Municipal -FIRAM-, para incentivar y
formentar la produccion agropecuaria.

5. Proteger el medio ambiente para garantizar un
futuro digno y estable para generaciones venideras,
redlizando capacitacion y sensibilizacion a todas las
comunidades, desde los mismos centros de
educacion ruraly urbana.

6. Mejorar la imagen ¥ presentacion del municipio
(casco urbano), promover el tu rismo contemplativo,
el ecoturismo, el agroturismo para aprovechar las
oportunidades de laregion..

7. Recuperar los principios v valores
(responsabilidad, respeto, servicio, generosidad,
tolerancia, equidad, transparencia, etc), del espiritu
de solidaridad v confianza entre los habitantes del
municipio, sera fundamental en la promocion de
espacios democréticosy de convivencia.

8. Fortalecer las finanzas pablicas municipales, para
una mayor captacion de recursos provenientes dela
nacién, tanto de las transferencias corrientes del
Sisterna General de Participaciones como de los
entes cofinanciadores, de modo que permitan 2l
crecimiento realy constante de la inversion publica
social.
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Las sigui_entes
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desarrollo de Miraflores se enmarcan en:

HACIA UN DESARROLLO INTEGRAL

DEL MUNICIPIO, TENIENDO coMo  EL TURISMO, LA OTRA GRAN EMPRESA

BASE EL SECTOR AGROPECUARIO

= Fortalecer el desarrollo agropecuario con la = A trawvés del

gestion de recursos a través de FINAGRO, Agro
Ingreso Seguro ALS., FEDERACION NACIOMAL
DE CAFETERQOS, FEDEPANELA. Fondo Nacional
de Fornento Hortifruticola, Comité de Ganaderos,

FEDEGAN y FABEGAN vy el Fondo de Inversién y -

Reactivacion Agropecuaria Municipal FIRAM -.

™ Gestionar y asignar recursos para el

fortalecimiento de Asistencia Técnica v
Transferencia de Tecnologia, a pequefios v
medianos productores, para una mayor eficiencia
productiva especialmente de frutas tropicales
como; Pitchaya, granadilla, lulo, tomate,
bananito; etc,

= Impulsar v desarrollar programas de nutricién

animal v mejoramiento genético en bovinos,
porcinos y especies menores.

= Gestionar v apropiar recursos para la construccién

del CENTRO DE ACOPIO de productos vy
subproductos agricolas y pecuarios.

™ Redlizar convenios y gestionar recursos, con el

INCODER para garantizar la disponibilidad del
agua en épocas secas o de verano, en el sector
rural, apoyandose con obras tales como
reservorios o distritos de riego.

Optimizar el manejo de la planta de sacrificio de
bovinos y porcinos, para utilizar la capacidad
instalada v de esta forma  aprovechar lo
infraestructura municipal.

™= Adecuar la plaza de ferias para fortalecer la

promocion comercial pecuaria regional.

SENA vy Centros
de Educacidon
Superior

. Capacitar 4 la
comunidad en
administracién
turistica para
lograr su cambio
de actitud y asiconvertir al Municipio en
el mejor anfitrion para la explotacién
del potencial turistico.

= Promover la creacion de microempresas
en el sector turistico tales como:
restaurantes, hoteles, agencias de vigjes,
guias de turismo y posadas turisticas
rurales entre otros.

= Fortalecer el sector artesanal y liderar la
conformacion del Concejo Regional de
Turismo de la provincia de Lengupa.

“Rescatar el patrimonio histérico v cdad

culturalultural del municipio para
conservarsu identidad.

propuestas quemcnntribuyen al |



UNA POBLACION CON SALUD LA EDUCACION VARIABLE

\r

PROGRESA

Garantizar el cumplimiento de las
competencias que la ley transfiere a los
municipios para el optimo
funcionamiento del sector salud.

Afiliar al 100 % de los personas de
estratos 1 v 2 al régimen subsidiado, en
concordancia con las metas fijadas por la
nacién desde el punto de vista
presupuestal.

Formular v ejecutar el Plan de Atencion
Béasica PAB, sujeto a la participacién
ciudadanay a los perfiles epidemiologicos
del municipio.

Redlizar el diagnostico temprano de
ciertas enfermedades que tienen un
impacto muy fuerte sobre la poblacion
Ei; Enfermedad de Chagas, Cancer
uterino. tuberculosis y otras.

Velar por que todos los usuarios de salud
independientemente de su estrato o tipo
de afiliacion sean adecuadamente
atendidos en las instituciones de salud.

Adelantar ante las autoridades
competentes y en complementariedad
con la gerencia del Hospital Regional de
Miraflores, la gestién para la
consecucion de recursos, que permitan la
adecuacién de la central de urgencias v
de otros servicios prioritarios, para und
mejor atencién a la comunidad.

FUNDAMENTAL DE
DESARROLLO

Y
X ol A -
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% Mejorar la calidad educativa del municipio,
fortaleciendo los niveles de competencia en las
pruebas SABERE ICFES.

'« “Garantizar el occeso v la permanencia en el
sistarna educative de los estudiantes de fos
estratos més pobres con el pago de costos
educativos de acuerdo a la normatividad
vigente; propendiendo por lograr el
cubrimiento del 100% en cobertura educativa
municipal.

-« Dotar de material pedagégico, audiovisual,
deportivo v tecnolégico para fortalecer la
labor educativa del personal docente v
estudiantil.

= Gestionar la consolidacion de un Centro
Regional de Educacion Superior y de Atencién
Virtual acorde con las necesidades educativas

de laregion.

4 Establecer un plan de capacitacién en forma
continua v pertinente a la labor desarrollada
para directivosy docentes.

-« Fornentar la investigacién a través de alionzas
estratégicas con el SENA, universidodes e
instituciones educativas.

« Apoyar programas de alfabetizacion y
mantener actualizado el sistema de
informacion educativo.

= Mantener la infraestructura educativa para
apoyar el proceso de aprendizaje.
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w=  AGUA POTABLE ¥ SANEAMIENTO
~— BASICO INDISPENSABLES EN LA
CALIDAD DE VIDA

E‘ Garantizar el servicio de agua potable en el
= , casco mbmu prabeumrﬁ: los ecosisternas que
alimentan la Laguna El Ramo.

], i

—— = Extender, modernizar y realizar mantenimiento

~ o todas las redes de distribucion con miras a
. lograr el 100% de la cobertura del agua potable
-~ delareaurbanadel municipio.

~% Optimizar los acueductos municipales,
mediante proyectos de proteccion de recursos
~  npaturales, ampliacién y aislamientos de las
. zonas de nacimierto v di

== recarga hidrica,

"""t rat amilente. v
== potobilizacibndeaguas.

= = Efectuar mantenimiento E

= permanente da!ﬂsl:a_armd&
_::'_ alcantarillade municipal.

= "\"-“ Optimizar la plnntadetrcrl:ummnto de residuos
-_--_—'.- solidos, @ través de un proyecto regional,
— Implementande un sistema eficiente y
" sostenible de reciclaje en la fuente.

i

—=% Gestionar y asignar recursos para la construccién
=~  deunidades sanitarias para el sector rural,

2= Adquirir areas de importandia estratégica para
la conservacion de las fuentes de agua gue
— abastecen los acueductos municipales.

EL DEPORTE ¥ LA RECREACION COMO
MEDIOS DE INTEGRACION ¥ SALUD

= .., Fomentar y apoyar

: A actividades de recreacion

| . . y deporte en el municipio

v mediante acciones y
Bestrategias de
participacién de todos los

sectores de la comunidad.

= Fortalecer las escuelas de formacion
deportiva  diversificando sus disciplinas
como estrategia para  posicionar el
municipio en el @Gmbito deportivo regional.

. Gestionar los recursos necesarios para la
terminacién del polideportive Santos
Acosta

NUESTROS VALORES CULTURALES

“Rescotar todos las formas v

expresiones culturales que son
tidad,
promocionando vy

nuestra iden

fortaleciende el aguinaldo
mirafloreno, ferias y fiestas tradicionales.

“Respaldar las escuelas de formacion cultural v
artistica, que contribuyan al rescate de nuestros

valores ancestrales.

= Apoyar la consolidacién de la Corporacion de
Cultura y Turismo en nuestro municipio.

= Gestionar los recursos para el mejoramiento v
adecuacion de la casa campesina o de la

cultura.

SERVICiOS PUBLICOS CON
EFICIENCIA

= Asegurar la prestacion v la &
calidad de los servicios

piblicos, en

eficiente, consolidando la
Unidad de Servicios

Pablicos come

forma

empresa competitiva,
donde los usuarios participen en la gestion y
fiscalizacion de los recursos.

= Gestionar la consecucién de recursos ante el

Fondo de Apoyo Financiero para la

Energizacion de

las Zonas Rurales

Interconectadas (FAER) para ampliar el
servicio de energia eléctrica del sector.

=Promover la creacién de un canal de TV
comunitaria y propiciar el acceso a Internet
como medio de informacion masivo.

VIVIENDA, UNA
NECESIDAD DE MUCHOS

= Cestionar vy aqsignar recursos para
programas de construccion y
mejoramiento de vivienda de interés
social urbanay rural.

= Continuar con el proyecto

de vivienda de

social San Nicolas.

interés
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INFRAESTRUCTURA VIAL, SINONIMO PREVENCION Y ATENCION DE
DE DESARROLLO DESASTRES, PARA PROTEGER LA

VIDA ¥ LOS BIENES
“ Gestionar la continuacion de L
la pavimentacion de la via g # Dinamizar el Comité Local de Prevencion y
transversal de Boyacd, S Atencién de Desastres (CLOPAD), la
hosta conectarla  con los - Defensa Civil, el Cuerpo de Bomberos del
llancs orientales. i Municipio para coordinar la prevencion y
atencion de emergencias.
# Gestionar y adjudicar recursos a través de :
convenios para el mejoramiento y # Gestionar recursos a través de convenios para
Miraflos ! la recuperacién de zonas afectadas por
. deslizamientos, hundimientes y fallas
- geologicas.
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para atencion
integral a
personas de al
tercera edad,
poblacidn wef
infantil, juvenil
desplazados
ante entidades
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JUSTICIA, CONVIVENCIA ¥ ALIMENTACION ESCOLAR, MEJOR
TOLERANCIA Iﬂm NUTRICIONAL DELOS
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“Si no vivimos para servir,
no servimos para vivir.”

s

' EMPLEO, BIENESTAR $OCIAL
PARA UN VIVIR MEJOR
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