I. EXPOSICION DE MOTIVOS
POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE CHITARAQUE. CHITARAQUE UNIDO, CONSTRUYE FUTURO 2008-2011
Honorables Concejales:

En cumplimiento de la normatividad vigente, presento al Honorable Concejo Municipal de Chitaraque el Proyecto de Acuerdo por medio del cual se
adopta el Plan de Desarrollo para el periodo 2008 - 2011, denominado CHITARAQUE UNIDO, CONSTRUYE FUTURO.

La propuesta de Plan de Desarrollo se presenta con la siguiente estructura:

I Componente Estratégico

Il. Plan Plurianual de Inversiones

M. Procedimientos y mecanismos para lograr los objetivos y metas del Plan de Desarrollo

El Componente Estratégico contempla un marco conceptual, que se fundamenta en la concepcién del Desarrollo Humano Sostenible y la perspectiva
de derechos humanos.

La concepcién de Desarrollo Humano Sostenible es una visién humanista del desarrollo, porque coloca en el centro al ser humano en estrecha
relacidn con la naturaleza, un ser con multiples necesidades biolégicas, afectivas, sociales, culturales y materiales.

La vision del Hombre desde su complejidad hace que la concepcién de Desarrollo Humano Sostenible supere las teorias del desarrollo fundamentadas
en el mercado, en lo econdmico y la diversidad cultural.



Desde esta dptica, desarrollo no es solo crecimiento econdmico, el cual es condicidon necesaria pero de ninguna manera suficiente, por dos razones: La
una porque el bienestar o bien vivir de las personas, que debe ser el objetivo trascendente del desarrollo, implica necesariamente equidad vy
redistribucion de ese crecimiento y la segunda, porque el ser humano para ser feliz no solo requiere satisfacer sus necesidades materiales.

La Equidad, en la concepcion de Desarrollo Humano Sostenible, no solo tiene que ver con la distribucién de beneficios y oportunidades para todas y
todos; tiene que ver con la prioridad generacional en el tratamiento y valoracién que una sociedad brinde a sus nifios, jovenes y viejos, y al significado
de la mujer como constructora no solo de familia, sino de la propia sociedad.

La Sostenibilidad del Desarrollo Humano, implica que el uso y disfrute de los recursos naturales de las generaciones presentes, no sacrifiquen, y por el
contrario garanticen ese uso y disfrute para las generaciones venideras. Lo que implica un concepto de equidad intergeneracional.

La perspectiva de derechos humanos fundamenta la concepcion de desarrollo desde el reconocimiento de los derechos que implica la dignidad
humana y aborda las condiciones para su ejercicio, realizacion y cumplimiento.

El componente estratégico contiene los fundamentos de la politica publica para abordarlo, el objetivo estratégico, las estrategias, los programas, los
objetivos especificos, la metas y los indicadores de cumplimiento de cada uno de los siguientes ejes estratégicos:

Desarrollo social

Desarrollo de la competitividad

Desarrollo territorial y ambiental

Desarrollo politico institucional

En el Plan Plurianual se establecen las fuentes y proyecciones de recursos, al igual que la inversidon estimada en cada afo del periodo por Ejes de
Accidn Estratégica y sus respectivos sectores y Programas.

Finalmente, se establecen los elementos basicos para el disefio de un esquema de evaluacién, seguimiento y monitoreo del Plan de Desarrollo,
instrumento que caracterizard y contribuira a reforzar la participacién ciudadana en la planeacién municipal.

Se incluyen, ademas, dos anexos:



El primero, contiene el diagndstico de la situacidn social y financiera del municipio, el segundo, las Ejecuciones y Proyecciones de Ingresos y Gastos,

con base en las cuales se formula el Plan Plurianual de Inversiones.

La propuesta mantiene continuidad con la esencia del Plan de Desarrollo 2004 - 2007 particularmente en cuento a Visidn, Misidn y Propdsitos
Estratégicos. Asi mismo refleja fielmente el contenido del Programa de Gobierno vigente.

En consecuencia de lo anterior, el proyecto que se presenta es fruto de un amplio proceso de participacién comunitaria, que se inicido con la
renovacion del Consejo Municipal de Planeacion, en donde se realizé una convocatoria publica estando representados los 10 sectores que
contempla el Acuerdo No. 02 de 1998.

La concertacion del Plan de Desarrollo Municipal, contd con el acompafiamiento del Consejo Municipal de Planeacién y con el apoyo del equipo de

gobierno, esta se realizd en dos niveles y tres momentos:
Niveles:
e Geografico: reuniones por veredas y sector urbano.

¢ Tematico: reuniones por temas de interés como educacion, cultura, competitividad, seguridad y convivencia, servicios publicos, problematica

ambiental, poblacidn vulnerable, etc.

Momentos:

e Socializacion: Presentacion de la linea de Base para la Concertacion Comunitaria y metodologia del proceso.

¢ Concertacion: Acuerdo de contenidos.

En el momento de la concertacion se realizaron 20 reuniones veredales y tematicas; ademas se presentaron aportes de tipo individual y colectivo.



En los dos primeros momentos participaron en total 808 personas en representacion de Juntas de Accion Comunal, habitantes de las veredas,

magisterio, gremios y funcionarios.

La propuesta que se presenta recoge entonces los aportes tanto del proceso de concertacién comunitaria como los formulados por el Consejo
Municipal de Planeacidn, y no dudo que serd enriquecida por el analisis y debate que adelantard el Honorable Concejo Municipal de Chitaraque.

Al final, estoy seguro, el Municipio contara con un Plan de Desarrollo, dotandose asi de una poderosa herramienta conceptual y técnica, que guie las
acciones de la Administracion Publica y la comunidad, con el propdsito comun de construir un Chitaraque con futuro.

De los sefiores Concejales.

Cordialmente,

CESAR GAONA MATEUS

Alcalde Municipal.



ACUERDO No. 011 DE 2008

Por el cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Chitaraque: CHITARAQUE UNIDO, CONSTRUYE FUTURO.

Periodo 2008 —2011

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CHITARAQUE.
En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le confieren
el numeral 22 del articulo 313 de la Constitucion Politica, el articulo 74 de la Ley

136 de 1994 y los articulos 37, 38, 39 y 40 de la Ley 152 de 1994.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Adopcidn: Apruébese y addptese el Plan de Desarrollo para el Municipio de Chitaraque, periodo 2008 — 2011, CHITARAQUE
UNIDO, CONSTRUYE FUTURO, cuyo texto es el siguiente:



CHITARAQUE UNIDO, CONSTRUYE FUTURO.

I. COMPONENTE ESTRATEGICO

1. REFERENTE CONCEPTUAL
1.1 CHITARAQUE UNIDO: UNA PROPUESTA DE FUTURO.

Chitaraque, que en lenguaje chibcha significa “Nuestra vigorosa labranza de atrds”, hunde sus raices de un pueblo laborioso habitado por los indios
de Poasaque hasta la llegada de los espafioles, conocidos también por su tenacidad a la hora de combatir por eso fueron llamados los guerreros de la
niebla.

En definitiva Chitaraque fue, elevado a la categoria de pueblo doctrinero desde 1621 administrado a lo espafiol con mezcla nativa, aunque en el caso
de las misas, su celebracién era esporadica inclusive hasta comienzos del siglo XIX por sacerdotes venidos de vicarias principales. Afios antes, en 1556
llegaron los padres dominicanos a Moniquira a su vez que elevado al pueblo doctrinero, pero debido a la falta de tributos fue agregado a Chitaraque
durante el siglo XVII, hasta que en 1778 se elevé a categoria formal la parroquia bajo la advocacién de Nuestra Sefiora del Rosario.

El Chitaraque de hoy lo podemos definir como un pueblo que ha querido levantarse del ostracismo ha que ha estado expuesto en las Ultimas
generaciones, para convertirlo en un mejor lugar de vida para nosotros y las generaciones venideras. Un Chitaraque mejor en lo social, lo econdmico,
lo cultural, lo ambiental, lo politico y lo ético sentando las bases para construir el futuro que nos propongamos alcanzar.

Un Chitaraque, capaz de brindar las oportunidades que la gente requiere para levantar sus proyectos de vida en dignidad, un Chitaraque seguro,
bonito y acogedor; promotor y lider del desarrollo local, orgulloso de sus raices y valores. Un Chitaraque de ciudadanas y ciudadanos, participantes
gue quieren y cuidan su pueblo y su entorno natural.



Hacerlo realidad no es imposible, es plenamente posible. Tenemos con qué, hay con qué hacerlo. Somos un pueblo inteligente y trabajador,
poseemos enormes riquezas naturales, culturales y sociales. Estamos ubicados en una posicion estratégica el cual nos abre espacios con el centro y
oriente del pais.

Se necesita que todas y todos, Chitaraquefias y Chitaraquefios de nacimiento o adopcidén, mas alld de nuestras diferencias sociales, politicas o
religiosas decidamos unir querencias, esfuerzos y voluntades alrededor de propdsitos trascendentes; de metas retadoras, de suefios compartidos,
olvidando ojala para siempre, egoismos y envidias que tanto mal causan a los grandes emprendimientos de los pueblos.

1.2 DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE

El Chitaraque unido, construye futuro, que con toda seguridad construiremos, implica buscar su desarrollo desde nuestra dptica: El Desarrollo
Humano Sostenible.

El Desarrollo Humano Sostenible, es una vision humanista del desarrollo, porque coloca en el centro al ser humano en estrecha relacién con la
naturaleza, un ser con multiples necesidades bioldgicas, afectivas, sociales, culturales y materiales.

La vision del Hombre desde su complejidad hace que la concepcién de Desarrollo Humano Sostenible supere las teorias del Desarrollo fundamentadas
en el en lo econédmico y homogeneidad cultural.

Desde esta dptica, desarrollo no es solo crecimiento econémico, el cual es condicidon necesaria pero de ninguna manera suficiente, por dos razones: La
una porque el bienestar o bien vivir de las personas, que debe ser el objetivo trascendente del desarrollo, implica necesariamente equidad vy
redistribucién de ese crecimiento y la segunda, porgue el ser humano para ser feliz no solo requiere satisfacer sus necesidades materiales.

La Equidad, en la concepcidn de Desarrollo Humano Sostenible, no solo tiene que ver con la distribucién de beneficios y oportunidades para todas y
todos; tiene que ver con la prioridad generacional en el tratamiento y valoracién que una sociedad brinde a sus nifios, jovenes y viejos, y al significado
de la mujer como constructora no solo de familia, sino de la propia sociedad.

La Sostenibilidad del Desarrollo Humano, implica que el uso y disfrute de los recursos naturales de las generaciones presentes, no sacrifiquen, y por el
contrario garanticen ese uso y disfrute para las generaciones venideras, lo que implica un concepto de equidad intergeneracional.



1.2.1 DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE Y DERECHOS HUMANOS

La Construccién de Desarrollo Humano Sostenible, presupone la participacidon de las personas no solo como actores econdmicos, no solo como
productores y consumidores, sino como ciudadanas en sistemas democraticos que garanticen su derecho a intervenir en la discusidén y toma de
decisiones en los asuntos publicos y también el cumplimiento de sus obligaciones con la convivencia, el bien comun y con el mayor de los valores: La
dignidad humana, que entrafia libertad y responsabilidad, autonomia y solidaridad, y que debe entenderse como la posesion de derechos humanos,
su efectividad y el gozar de garantias y condiciones para su pleno ejercicio.

El fomentar en la ciudadania una conciencia de los Derechos Humanos es una tarea inaplazable y urgente. Mejorar la calidad de vida, disfrutar de un
ambiente sano, vivir en armonia y paz sélo se consigue mediante el ejercicio pleno de tales Derechos. Esto implica conocerlos y protegerlos dando
prioridad en su aplicacidn a la poblacidn mas vulnerable y necesitada.

El objetivo consiste en hacer de cada chitaraquefio y chitaraquefia un motor del desarrollo mediante el ejercicio pleno de su libertad y el respeto del
derecho ajeno en un clima de convivencia, solidaridad, tolerancia y democracia.

1.2.2 DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE Y METAS DEL MILENIO

El compromiso con el respeto y defensa de la dignidad humana, la igualdad y la equidad, sustanciales a la concepcién de desarrollo humano
sostenible, constituye la base de la Resolucion de la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobada en Nueva York el 8 de septiembre del afio
2.000

Si bien dicho compromiso fue asumido por los Jefes de Estado y de Gobierno, su aplicacién y realizacion prdctica sélo es posible a nivel Regional y
Local, donde habitan los seres humanos que viven en condiciones de mayor vulnerabilidad y quienes, segun la referida Declaracion, deben ser los
principales destinatarios de la accidn publica encaminada al cumplimiento de objetivos y metas cuyo logro permitan mejorar sustancialmente su
calidad de vida,

En el ambito nacional, en razén de la descentralizacidn territorial y de los principios de complementariedad y subsidiaridad entre los distintos niveles
y entidades que conforman el Estado, corresponde a los gobiernos locales y regionales, de acuerdo con sus competencias y posibilidades fiscales
impulsar, politicas y acciones dirigidas al logro de los objetivos y de las metas del milenio, especialmente en lo relacionado con nutricidn infantil,
mejoramiento de ingresos, cobertura educativa, salud materno infantil, prevencién del VIH-SIDA, equidad de género, sostenibilidad ambiental, agua



potable y saneamiento basico, vivienda, trabajo para jovenes, acceso a medicamentos esenciales y aprovechamiento de tecnologias y sistemas de

comunicacion.

1.3 DESARROLLO LOCAL, REGION, ESTADO Y GLOBALIDAD

La perspectiva del desarrollo desde lo local no niega y por el contrario, tiene muy en cuenta, la incidencia de factores regionales, nacionales e
internacionales que lo condicionan, limitan y/o potencian.

Es claro hoy que las localidades, las regiones subnacionales y los propios estados nacionales estan incididos como nunca antes por el creciente
proceso de globalizacidn de las relaciones econdmicas, sociales y politicas.

“La globalizacién obliga a los territorios locales a posicionarse frente a los mercados. Las ciudades y los territorios pasan a cumplir funciones de
competencia con politicas de desarrollo local. Estas implican un desarrollo institucional que gestiona la economia local en redes que interconectan
ciudades y territorios”. (Ibarra, 2000:69)

Hay que tener en cuenta que la globalizacidn al tiempo que busca homogeneizar los patrones de consumo, con base en lo que producen los paises
industrializados, ha traido aparejado un creciente interés por lo natural y lo culturalmente diferente.

Asi las cosas, Chitaraque, debe asumir, en este campo tres tareas estratégicas:

e Estrechar y consolidar relaciones econdmicas, sociales, politicas y culturales con los municipios vecinos de la provincia de Ricaurte Bajo, razon
por la cual se debe trabajar para fortalecer los espacio de participacion regional como la Asociacién de Municipios ASORICAURTE, se debe
proyectar la regidn para aprovechar su homogeneidad productiva, paisajistica, cultural y social con el fin de promover proyectos de gran impacto
socioecondmico que redunde en un mejor nivel de vida de la poblacidn.



e Asumir una posicidn proactiva frente a los programas que proponga la Gobernacién de Boyaca, como una instancia que permita gestionar vy
consolidar proyectos del orden nacional, al tiempo que aprovechar las oportunidades que en distintos aspectos lleguen a posibilitar estos
procesos.

e Abrir nuevos caminos para la consecucidn de recursos a nivel de cooperacidn internacional, especialemte a nivel de ONGs.

En este sentido hay que aprovechar la presencia de las Agencias de Desarrollo Local (ADEL), presentes en el Departamento o la region para explorar
iniciativas de proyectos de desarrollo econémico y social.

1.4 ESFUERZO DE LARGO ALIENTO Y PROPOSITO COLECTIVO

Para construir futuro, necesitamos desarrollarnos desde la concepcién de Desarrollo Humano Sostenible, esto implica ante todo lograr de manera
participante el mayor consenso posible con relacidn hacia donde queremos avanzar, en otros términos el suefio o la vision de localidad y regién en un
horizonte de tiempo, que de ninguna manera puede ser de corto plazo.

Se requiere también, construir o consolidar espacios que hagan realidad la conformacién de alianzas estratégicas entre los sectores publico, privado,
académico y comunitario para viabilizar los propdsitos de desarrollo humano sostenible que implica necesariamente, esfuerzos de largo plazo que
superan el periodo de una determinada administracion local.

Es necesario igualmente fortalecer procesos para construir politicas publicas contextualizadas, que articulen los esfuerzos locales con las entidades
nacionales que tienen competencias y responsabilidades para con el municipio y cualificar la participaciéon de las organizaciones comunitarias vy
obviamente la institucionalidad del gobierno local para que con legitimidad pueda liderar el proceso de desarrollo que nos permita construir un
Chitaraque con futuro, de la manera que mas adelante se detalla.

1.5 LA ETICA COMO FUNDAMENTO DE LA CONSTRUCCION DE DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE

El proceso colectivo de largo aliento para construir el Chitaraque con futuro, no sera posible si no se sustenta en lo que Silvio Sdnchez denomina un
“giro ético” respecto a la concepcién y construccién de desarrollo y de sus prioridades.
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En un mundo que a menudo se nos revela cargado de incertidumbres y vacio de sentido, en un tiempo en el que muchos valores se han tornado
inestables, nada es tan necesario como recuperar la conciencia de lo ético, como aquello que impulsa las acciones humanas al servicio de la
dignificacion del hombre.

Vivimos en una época histérica en la que los desafios éticos estan frente a nosotros y son, por lo tanto, ineludibles. Por un lado, estan los beneficios
gigantescos que las revoluciones tecnoldgicas hoy nos presentan. Esta ola de innovaciones en los instrumentos de la nueva economia, como la
informatica, las comunicaciones, la biotecnologia, la robética, crea oportunidades inmensas para la humanidad.

Hay otros aspectos que preocupan aparte de las distancias y exclusiones sociales. Es el caso de las discriminaciones culturales, étnicas, generacionales
y de género.

Otro tema de honda preocupacion desde lo ético es el relacionado con la unidad familiar. La pobreza, inequidad y factores de tipo cultural, atentan
severamente contra la integridad de las unidades familiares. Existe preocupacién por las tasas alarmantes de desintegracién de las familias, el
aumento de hijos extramaritales y de embarazos precoces. Todo eso es una realidad compleja y visible tanto en el contexto local, nacional como de
los paises latinoamericanos que requiere nuevas comprensiones y acompafiamientos a las significaciones e instituciones de la sociedad y la familia.

Una sociedad civil cada vez mas articulada y participativa esta pidiendo una vinculacion estrecha de la ética con los problemas del desarrollo. Entre
las expresiones de ese reclamo creciente, estd de tiempo atrds, la erradicacién de la corrupcién, pero no se limitan de ningin modo a esa
reivindicacién bdsica. Se pide que se afronten como prioritarios los grandes desafios abiertos, entre ellos la situacidon de los nifios, el sector mas
afectado por la inequidad social; el debilitamiento de la familia, las grandes desigualdades, la falta de oportunidades para los jovenes y otros
semejantes. También se exige que las politicas adoptadas se inspiren en ciertos valores fundamentales, como la solidaridad, la superacion de las
discriminaciones de género, econdmicas, el respeto a la cultura de los desfavorecidos y la preservacién de su dignidad.

Entre los valores que deben sustentar el giro ético que demanda la concepcidn y construccién de Desarrollo Humano Sostenible, la solidaridad,
entendida como el reconocimiento del otro, la disposicidon a comprender el dolor ajeno y en especial de los mas vulnerables, se constituye en soporte
basico.

La solidaridad fundamenta la construccién y consolidacion de CAPITAL SOCIAL, que hoy las teorias del desarrollo reconocen como factor sustancial
para avanzar hacia mejores y superiores estados de vida a nivel individual y colectivo y que estd constituido por la confianza interpersonal, la
asociatividad, una cultura civica positiva, los saberes culturales y un fuerte tejido social conformado por distintas organizaciones de la sociedad civil
encaminadas hacia el logro del bien comun.

11



1.6 CRITERIOS RECTORES EN LA CONSTRUCCION DEL DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE

PERSPECTIVA DE DERECHOS, Implica que todos los planes, programas, proyectos y acciones estén orientados a garantizar el conocimiento, respeto y
cumplimiento de los Derechos Humanos, involucrando en este compromiso a la sociedad en su conjunto.

LA PARTICIPACION SOCIAL, implica garantizar espacios y medios para que los habitantes de Chitaraque puedan ser actores y protagonistas de la
construccion de su propio destino. Mas especificamente, espacios y medios, para la presencia con capacidad de decisién, en la planificacion,
presupuestacion, gestion, control y evaluacion, en las acciones, programas y proyectos que impulse el Municipio. En particular se fortalecerd y
consolidara los Cabildos veredales y del sector urbano.

LA SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, implica promover la apropiaciéon de conductas, actitudes y habitos que favorezcan la proteccion, mantenimiento y
restauracion de los recursos ambientales, para garantizar que las generaciones venideras puedan disfrutarlos para la satisfacciéon de sus necesidades.

LA PERSPECTIVA DE GENERO, implica el reconocimiento y valoracién de la mujer en la plenitud de ser humano, como persona, como soporte de
familia y como constructora de sociedad. Este reconocimiento y valoracién estara presente en las diferentes politicas, proyectos y programas que
impulse la Alcaldia Municipal..

LA EQUIDAD GENERACIONAL Y SOCIAL, implica la adopcién e implementacién de politicas publicas integrales para promover la especial atencidon que
la sociedad adulta debe brindar a la nifiez, la juventud y la vejez, lo mismo que a grupos de poblacion en situaciones de mayor vulnerabilidad como
los discapacitados, las madres cabeza de familia, nifios y jovenes con problematica de calle y la poblacidn en situacidon de desplazamiento.

LA VALORACION DE LO CULTURAL Y EDUCATIVO, implica que la construccién de Desarrollo Humano Sostenible es ante todo un proceso de indole
cultural que debe propiciar la transformacién positiva de distinto tipo de relaciones y supone valorar la educacién como un factor fundamental en las
distintas esferas y procesos de construccion de Desarrollo Humano Sostenible, dado que interviene en la formacion de seres humanos, en la
construccion de conocimientos, saberes y ciudadania y en las condiciones de la productividad y competitividad regional.

EL SENTIDO DE LO PUBLICO, implica la promocién y defensa de lo construido entre todos, para el servicio de todos. Conlleva la transparencia en el
manejo de los recursos publicos, la rendicidon de cuentas de los actos de gobierno y la primacia del interés general, sobre los intereses particulares por
legitimos que ellos sean.
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LIDERAZGO PARA LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, implica una permanente preocupacion por propiciar un entorno fisico, institucional,
fiscal, social, cultural y politico, y por consolidar alianzas entre los actores estratégicos de desarrollo con el fin de favorecer la inversién interna vy
externa para la generacién de empresa y empleo.
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2. VISION.

“Nos proyectamos en el 2011 como un pueblo unido, donde el desarrollo humano sostenible se constituye en el pilar fundamental para el
progreso social, econdmico, cultural y politico; el constante empeio y la buena gestidon permitiran fortalecer las bases para seguir edificando
futuro, una historia, un proyecto con el propdsito esencial de mejorar las condiciones de vida de la poblacién chitaraquefia”.

3. MISION.

“Chitaraque unido, construye futuro”. Nuestra Alcaldia presta servicios y administra recursos fundamentada en los valores y principios éticos,
morales, civicos, religiosos y patridticos, en beneficio de la comunidad, basados en necesidades prioritarias de la ciudadania en un marco de
concertacion y participacion para alcanzar mejores condiciones econdmicas, sociales, politicas e institucionales de conformidad con la constitucién
y la Ley.

El plan de desarrollo tiene como mision la materializacion de las metas y objetivos proyectados a alcanzar el bienestar social general, definido en
sus prioridades y componentes por la misma comunidad. Responde a las expectativas y necesidades de todos los actores sociales representados
en la comunidad, en un marco de concertacion y participacion.
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. PROPOSITOS ESTRATEGICOS.

Construir un nuevo esquema politico que le permita a los chitaraquefios alcanzar una vida digna, justa y participativa.

Asegurar las condiciones dignas de bienestar econdmico, social, cultural, religioso, de seguridad vy paz ciudadana para las chitaraquefias y
chitaraquefios.

Lograr un chitaraque amado, respetado y defendido por todos.

Consolidar un pueblo justo, activo, con equidad social, que reconozca en su poblacién el mayor potencial de desarrollo

Liderar proyectos productivos estratégicos que generen empleo.

Brindar convivencia.

Impulsar el crecimiento econémico.

Incrementar el recaudo de recursos propios del Municipio y lograr transparencia por parte de los mismos.

Fomentar la excelencia en la atencién e informacién al publico en todas las dependencias, dando prioridad a nuestro campesinado chitaraquefio.

5. EJES O DIMENCIONES ESTRATEGICAS
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5.1. DESARROLLO SOCIAL

FUNDAMENTOS DE LA POLITICA PUBLICA

Desarrollo social con un sentido de integralidad, equidad y sostenibilidad. El objetivo es elevar de manera equitativa y permanente el desarrollo
humano integral de la poblacidén del municipio, buscando el mejoramiento y la satisfaccion de necesidades humanas fundamentales: educacion,
salud, nutricidn, cultura, vivienda, recreacién, convivencia, servicios publicos y recursos naturales. Chitaraque requiere de un sistema educativo que
fomente las habilidades, la generacion de nuevos valores, comportamientos, actitudes y practicas organizacionales adaptadas al mundo moderno
para elevar el nivel de la calidad educativa y el nivel de vida.

En convivencia, se requiere del rescate de valores éticos, el cumplimiento voluntario de las normas, la resolucion amigable de conflictos, la
recuperacion de la familia, como base de la sociedad, la promocién de una paternidad y maternidad responsables y el brindar opciones de vida sana a
la juventud, constituyan los pilares de una politica encaminada a recobrar la convivencia pacifica para el bien de la comunidad.

Sin embargo, lo anterior no basta, a ello se suma la necesidad de que la comunidad de Chitaraque en su conjunto contribuya a lograr un mayor
consenso social sobre objetivos comunes, a rescatar confianzas y fortalecer la solidaridad, como elementos claves para conseguir beneficios
colectivos.

En el caso de Chitaraque, en consideracién de la existencia de amplios sectores de la poblacidn en condiciones de pobreza y vulnerabilidad extrema,
no solo la Administracion Municipal, sino la comunidad en su conjunto, deben adelantar una serie de inversiones y acciones en areas que tienen un
mayor impacto social en la busqueda de su proteccién. Para ello es conveniente consolidar una red de organizaciones sociales para la atencién
integral a la nifiez, la adolescencia, la vejez, discapacitados, madres cabeza de familia, y poblacién en situacién de desplazamiento. De manera
especial es necesario atender la promocidn, reconocimiento y defensa de los derechos especificos de la mujer. Para lograrlo se debe: Aumentar la
eficiencia del gasto social para que los mayores recursos se traduzcan en mejores resultados, Mejorar la focalizacién del gasto para que los recursos
lleguen a los mas necesitados y Consolidar un sistema de proteccion social.
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Es de vital importancia dentro del ejercicio que emprenden las Administraciones Municipales garantizar a la comunidad unos servicios publicos de
calidad, al punto de convertirse en una de sus razones fundamentales. Indudablemente una ineficiente prestacion de los servicios publicos puede
acarrear perjuicio para derechos de alta significacién como la vida, la integridad personal y la salud.

En Chitaraque, en su sector urbano se registran significativos avances a nivel de cobertura y calidad de los servicios publicos domiciliarios. De ahi que
una de las prioridades de este periodo serd garantizar la oferta de agua potable , Asi mismo avanzar en la ejecucién del Plan Maestro de
alcantarillado y el mejoramiento de la cobertura y calidad de estos servicios en el sector rural donde se prestan de manera deficiente. Igualmente
cumplir lo estipulado en la Ley 1176 de 2007, en cuanto al Plan Departamental de Aguas.

En el caso del servicio de aseo, es prioritario que se sustente en una politica de manejo integral de los residuos sélidos, para optimizar su
aprovechamiento. En los servicios de energia y telefonia, se debe adelantar gestiones y procesos de coordinacion interinstitucional para su mejor
prestacion.

En cuanto a la politica de desarrollo urbano de corte humanista y fundamentada en la equidad, debe plantearse temas como:

e Lageneraciony recuperacién de espacios publicos.

¢ Accesibilidad para el disfrute de esos espacios, especialmente los de recreacién para todos los habitantes del municipio.

¢ Movilidad segura, amable .

¢ Manejo adecuado de los residuos sélidos.

e Culturay comportamientos de actitud que eleven la autoestima colectiva, el sentido de pertenencia y amor por el lugar donde se vive.
e Construccion de una ética de lo publico

e Enfin, la politica publica de desarrollo urbano debe responder al reto de construir un municipio con rostro humano, seguro, bonito y funcional,
capaces de brindar oportunidades para que quienes la habitan puedan levantar sus proyectos de vida en dignidad.

El aspecto cultural es el tipo de comportamiento ciudadano que caracteriza y diferencia a los habitantes de un determinado territorio. En este
campo es mucho lo que se debe avanzar en sentido de pertenencia y amor de Chitaraque: querencia, afecto y cuidado del sector urbano y su
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entorno. Por ello, las transformaciones fisicas y urbanisticas para construir un sector urbano mas agradable, bonito y acogedor se acompafaran de
procesos de formacidn y acciones de saldo pedagdgico que permitan un cambio mental y de actitud positiva en la gente de Chitaraque.

SECTOR.

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

OBIJETIVO ESTRATEGICO.

Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y saneamiento basico. Contribuir al
establecimiento de un modelo de gestiéon administrativa, operativa y financiera para la unidad de servicios publicos domiciliarios que cumpla con los
requerimientos del Plan Departamental de Aguas. Incrementar la oferta de agua potable para el sector urbano

ESTRATEGIAS.

e Fomento de una cultura de uso racional de los servicios publicos.
¢  Fortalecimiento de la Unidad de Servicios Publicos Domiciliarios.
e Gestion para la participacion comunitaria en empresas de servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo.
¢ Implementacidn de programas tendientes a la disminucién de las pérdidas comerciales en la prestacién del servicio publico de agua.
e Revision y ajuste de la estratificacion socioeconémica.
¢ Implementacidn de programas para el mejoramiento del servicio de acueducto en el sector rural.
e Articulacién con proyectos regionales de la Provincia de Ricaurte para garantizar el suministro de agua potable en el Municipio de Chitaraque.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES.

PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

INDICADORES

e Se instalard 500 metros de redes

de

distribucion del

acueducto

-NUumero

de metros lineales

instalados en la red de distribucion
del acueducto urbano.
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PROGRAMA

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

INDICADORES

MEJORAMIENTO EN LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ACUEDUCTO,

ALCANTARILLADO Y RECOLECCION DE

RESIDUOS SOLIDOS

MEJORAMIENTO EN LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE ACUEDUCTO,

ALCANTARILLADO Y RECOLECCION DE

RESIDUOS SOLIDOS

Prestar el servicio de acueducto,
alcantarillado y recoleccion de
residuos sélidos con los mayores
indices de cobertura, calidad y
continuidad.

urbano.

Se renovard 1000 metros de
redes de acueducto urbano

Se incrementara la cobertura del
servicio de acueducto urbano al
100% de los hogares.

Se implementara la
micromedicién en el 100% de los
suscriptores de acueducto urbano.

Se garantizard la oferta de agua
potable con calidad al sector
urbano inferiores al 17.75% del
indice de riesgo de la calidad del
agua IRCA.

Se garantizard la prestacion del
servicio de acueducto urbano con
continuidad superior al 90%.

Se incrementard la capacidad
instalada en la planta de
tratamiento de 2.5 LPS a 10 LPS.

Se disefiara un plan de separacion
en la fuente de residuos sélidos.

Se realizara un inventario
sanitario en el sector urbano del
municipio de Chitaraque.

Disminuir en un 50% las fugas de
agua causadas en la red de
acueducto y instalaciones internas
de las viviendas.

-Nimero de  metros lineales
renovados de la red de distribucién
del acueducto urbano.

-Cobertura de servicio de acueducto
= Numero de viviendas en la zona
urbana con conexién de acueducto
por tuberia permanente/Numero
total de viviendas urbanas.
Multiplicado por 100.

- Numero de medidores de agua
instalados.

-IRCA menor a 17.75.

-Horas prestacién de suministro de
agua=Numero de horas de prestacion
del servicio de agua potable dia/24
horas. X 100.

-Capacidad instalada = CPl /LPS X
100.

-Plan de separacion de residuos
solidos en la fuente disefiado.
-Inventario sanitario realizado.

-Porcentaje de fugas = Capacidad
instalada tanques de
almacenamiento (metros cubicos)
menos agua facturada en metros
cubicos.
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PROGRAMA

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

INDICADORES

Mejorar la cobertura en |Ia
recoleccion, conduccién y
disposicion final de aguas
residuales para la recuperacién del
rio Riachuelo y quebradas Ia
Quinta, Santa Helena y San
Antonio.

Se renovara el 100% de la red
de conduccién del servicio
de alcantarillado urbano.

Se incrementara la cobertura
del servicio de alcantarillado
al 100% de la poblacién
urbana.

Se construird una planta de
aguas residuales para el
sector urbano.

Se construird 500 metros de
redes de alcantarillado
urbano.

-Nimero  de metros lineales
renovados de la red de conduccién
del alcantarillado urbano.

-Cobertura de alcantarillado urbano =
Numero de viviendas en la zona
urbana conectadas a sistemas de
alcantarillado / Numero total de
viviendas urbanas. X 100.

-Planta de  aguas residuales
construida.

-Metros de red de alcantarillado
urbano construidos.

Disminuir los niveles de
contaminacion de las quebradas la
Quinta, Santa Helena, San Antonio
y el rio Riachuelo e incrementar el
sentido de apropiacion de las
quebradas y el rio por parte de la
comunidad.

Se disminuird en un 80% la
contaminacién  de las
guebradas la Quinta y Santa
Helena.

Se disminuird en un 80% la
afluencia de aguas servidas al
Rio Riachuelo.

-Quebradas la Quinta y Santa Helena
sin contaminacion.

-LPS de agua tratada en la planta de
aguas residuales.

Cumplir con los requisitos que
contiene la Ley 1176 de 2007, sobre
la prestaciéon del servicio de
acueducto, alcantarillado vy
recoleccion de residuos sdlidos, del
sector urbano.

Dotar a la Unidad de Servicios
Publicos de un eficiente
esquema administrativo,
financiero v operativo.
Igualmente a las Juntas de
acueducto veredales.

-Esquema administrativo, financiero
y operativo en funcionamiento.

-Patrimonio auténomo constituido.
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PROGRAMA OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS INDICADORES
FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD DE e Se constituird un patrimonio
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS. auténomo para garantizar
proyectos de inversidon en
agua potable y saneamiento | -Fondo de solidaridad y

basico.

e Se pondra en funcionamiento
el Fondo de Solidaridad y
Redistribucion de ingresos de
servicios publicos.

¢ Se fomentara la participacion
de la comunidad a través de 5
recuperadores ambientales
para la recoleccion de
residuos sdlidos reciclables .

redistribuciéon de ingresos operando.

-NUimero de
ambientales.

recuperadores

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO PARA EL CAMPO.

Garantizar la potabilidad del agua
para el consumo de los habitantes
del sector rural.

Se construirdan 4 acueductos
veredales.

-NUmero de acueductos construidos.

Mejorar las  condiciones de
saneamiento bdsico a la poblacién
rural.

Se construiran 200 unidades
sanitarias en el  sector rural con sus
respectivos pozos sépticos o letrinas.

-Unidades sanitarias y pozos sépticos
construidos.

SECTOR.

SERVICIOS PUBLICOS DE ENERGIA ELECTRICA Y ALUMBRADO PUBLICO.
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OBIJETIVO ESTRATEGICO.

Aumentar la cobertura de acceso al servicio de energia eléctrica a los hogares del sector rural del municipio. Garantizar la prestacién del servicio de
alumbrado publico en el sector urbano y rural.

ESTRATEGIAS.

e Gestidn ante la Empresa de Energia de Boyaca y el Ministerio de Minas y Energia con el fin de que coadyuven con recursos en la financiacion
del proyecto de electrificacion rural.

¢ Implementacién de un programa de mantenimiento para el alumbrado publico y cambio de posteria.

e Control y seguimiento de los recursos por concepto de pago de alumbrado publico urbano.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES

PROGRAMA

OBJETIVO ESPECIFICO

METAS

INDICADORES

EL CAMPO TIENE LUZ

Ampliar y mejorar el acceso del
servicio a electrificacion rural.

Se incrementara en un 8% las
viviendas con conexion
eléctrica en el sector rural.

Repotencializar el 50% de los
transformadores ubicados en
el municipio.

-Cobertura de viviendas con conexion
eléctrica = Numero de viviendas del
sector rural conectadas a energia
eléctrica / Numero total de viviendas
rurales. X 100.

- Numero de
repotencializados.

transformadores

Garantizar la seguridad de la red de
conexion eléctrica.

Se cambiara la posteria de
madera a cemento de 80
postes ubicados en el sector
rural.

-NUmero de postes de madera
cambiados por cemento.

ALUMBRADO PUBLICO PARA EL

Garantizar el servicio de alumbrado

e El 100% de |las

-NUimero de luminarias de alumbrado
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PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO METAS INDICADORES

SECTOR URBANO Y RURAL. publico urbano y rural. luminarias de | publico instaladas y funcionando.
alumbrado  publico
deben estar
funcionando.
e Se instalara 40
luminarias de

alumbrado  publico
en el sector rural.

SECTOR.
ATENCION A GRUPOS VULNERABLES.
OBIJETIVO ESTRATEGICO.

Fortalecer los valores y la unidad de la familia. Promover el respeto de los Derechos Humanos. Disminuir los indices de maltrato infantil y violencia
intrafamiliar. Promover una cultura de la solidaridad para la poblacién desplazada y apoyo a las personas con algun tipo de discapacidad.

ESTRATEGIAS.

e Fortalecimiento del programa “Escuelas de padres”, con procesos que fomenten los valores, especialmente el perddn y la reconciliacion
e Fortalecimiento del Consejo de la Juventud y las organizaciones de jovenes que se constituyan.

e Fortalecimiento del Centro de Atencién Integral a la Familia CAIF para la atencién a nifios, nifias, jévenesy familia.

e Promocién y difusién de los derechos de la mujer, la nifiez y grupos vulnerables que contribuyen a garantizar el ejercicio de los mismos.
e Promocién de la educacion sexual dirigida a jévenes.

*  Promocién de la nutricién infantil.

e Fortalecimiento del Consejo Municipal de Politica Social.
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e Consolidacion de los clubes de la salud del Adulto Mayor.
e Constitucién de alianzas entre el Centro de Atencion a la Familia, Inspeccion de Policia Municipal, Comisaria de familia, Policia Nacional, Juzgado y
Personeria municipal para el oportuno conocimiento de casos de maltrato infantil y violencia intrafamiliar.

e Apoyo integral a la familia.

e Articulacién de los programas municipales de apoyo a la poblacidn victima del desplazamiento forzado con los programas departamentales y

nacionales.

e Gestion para promover alianzas con entidades publicas y privadas para la atencién idénea de las personas con discapacidad.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES

PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

INDICADORES

POR LOS DERECHOS

FUNDAMENTALES DE LA INFANCIA,

ADOLESCENCIAY FAMILIA

Verificar el cumplimiento de los
requisitos por parte de los
beneficiarios del programa familias en
accion.

Que el 100% de los nifios y
nifias en edades de 0 a 7 afios
cumplan con los controles de
crecimiento y desarrollo.

Que el 100% de nifios vy
jovenes en edades de 8 a 18
afios presenten el certificado

de cumplimiento y
compromiso de estar
asistiendo a un

establecimiento educativo.

- Cobertura de nifios en controles
de crecimiento y desarrollo =
Nimero de nifios y nifias menores
de 7 afios con controles de
crecimiento y desarrollo /
Poblaciéon menor de siete afios en el
municipio. X 100.

- Numero de Certificados de
asistencia escolar presentados.

e Ejecutar la politica hazpaz
para mejorar las condiciones
de vida de la poblacién
chitaraquefia.

e Disminuir los factores de
riesgo que generan

Se realizaran 64 talleres
dirigidos a las comunidades
de las veredas y sector
urbano del Municipio sobre
conviviencia intrafamiliar.
Disminuir en un 70% los casos
detectados de violencia
intrafamiliar en el municipio.

-Numero de talleres efectuados.

-Tasa de casos de violencia
intrafamiliar = NUumero de personas
que pertenecen a alguna familia y
informaron o se detectaron haber
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PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

INDICADORES

POR LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DE LA INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA

comportamientos agresivos
contra la poblacién infantil,
juvenil y violencia
intrafamiliar.

Disminuir los casos de
embarazos precoces en la
adolescencia e inapropiado
ejercicio de la sexualidad vy
adiccion a sustancias
psicoactivas

Disminuir en un 80% los casos
detectados de maltrato
infantil en el municipio.
Disminuir en un 100% los
casos de abuso sexual contra
menores de edad.

Se disminuird en un 50% los
casos de explotacién al menor
trabajador.

Disminuir en un 60% el
consumo de guarapo 'y
bebidas embriagantes en
nifios, nifias y adolescentes.
Se integrardn 300 jovenes;
hombres y mujeres entre los
14 y los 26 afios; a estrategias
de informacién y educaciéon
sobre  salud sexual vy
reproductiva.

sido maltratadas violentamente o
verbalmente / Total de familias en
el municipio. X 100.

-Tasa de casos de nifios con
maltrato infantil = Nimero de nifios
que informaron o se detectaron
haber sido maltratados fisico o
verbalmente / Total de nifios
menores de 17 afios. X 100.

-Tasa de casos de nifios abusados
sexualmente = Numero de nifios
que informaron o se detectaron
haber sido abusados sexualmente /
Total de nifios menores de edad en
el Municipio. X 100.

-Tasa de nifios explotados
laboralmente = Numero de nifios
que informaron o se detectaron ser
explotados laboralmente / Total de
menores de edad en el Municipio. X
100.

-Tasa de nifios consumiendo
bebidas alcoholicas = Numero de
nifios, nifias y  adolescentes
menores de 17 afios que se
detectaron consumiendo bebidas
embriagantes / Total de nifios. X
100.

-Cobertura de asistencia programas
de salud sexual.Nifias y
adolescentes presentes en el
Municipio. X 100.

-Numero hombres y mujeres entre
los 14 y 26 afios asistiendo a los
programas de salud sexual vy
reproductiva.
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PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

INDICADORES

POR LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DE LA INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA

Optimizar la estrategia de lucha
contra la pobreza de la Red Juntos.

Que las 676 familias y las que
se amplien en el programa
familias en accién, puedan
beneficiarse de los programas
de identificacidn, ingresos vy
trabajo, educacién, salud,
nutricion, habitabilidad,
dindmica familiar,
bancarizacion y ahorro.

-Numero de familias en accién
beneficiadas del programa Juntos.

Restablecer los derechos de nifios,
nifias y adolescentes y su contexto
familiar .

Poner en funcionamiento
una dependencia
administrativa como la
Comisaria de Familia.

Apoyar a la comunidad
docente en la conformacion
de 4 proyectos de escuela de
padres en el Municipio.

-Comisaria de familia funcionando.

-Cuatro escuela de padres
funcionando.

Fortalecer los programas del Centro
Integral a la Familia. CAIF.

Que el 100% de la poblacién
rural y urbana conozca los
programas y proyectos del
CAIF.

Que el 100% de los casos
recepcionados ante el CAIF vy
que se tipifiguen como delitos
contra la familia, infancia y
adolescencia, seglun la Ley
1098 de 2006. sean puestos
en conocimiento ante Ia
autoridad policial y judicial

-NUimero de Programas del CAIF
conocidos por la comunidad.

-Tasa de delitos informados y
denunciados ante autoridad
competente = NUmero de personas
que informaron o se detectaron ser
victimas de algun delito contra la
familia, infancia y adolescencia /
Numero de casos denunciados ante
autoridad pertinente para ser
judicializados. X 100.
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PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

INDICADORES

POR LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES DE LA INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA

pertinente..

ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION DESPLAZADA

Asistir oportunamente a la poblacién
desplazada con programas integrales
de salud, educacion vy asistencia
alimentaria.

Garantizar que el 100% de la
poblacién  desplazada se
incorpore al sisben municipal.
Afiliar al régimen subsidiado
en salud al 100% de Ia
poblacién desplazada.
Garantizar que la poblacién
infantil y juvenil desplazada
de 5 a 15 afios asista a un
establecimiento educativo.
Garantizar que el 100% de las
familias  certificadas como
desplazadas reciban en los 3
primeros meses asistencia
alimentaria.

Formular y ejecutar dos
proyecto  productivos en
seguridad alimentaria para las
familias en condicién de
desplazamiento.

Constituir el Comité de la
poblacién desplazada.

-Numero de personas que declaren
ser desplazadas / Total de personas
encuestadas en el sisben. X 100.

-Nimero de nifios desplazados
asistiendo a un establecimiento
educativo.

-NUimero de familias desplazadas
recibiendo asistencia alimentaria.

-Dos proyectos productivos de
seguridad alimentaria ejecutados.

-Un comité de poblacién desplazada
en funcionamiento.

Atender a  grupos vulnerable
identificados en el Municipio de
Chitaraque, con prioridad en |la

Se atenderd a 214 personas
en discapacidad con proceso
de capacitacién y procesos de

-NUmero de
discapacitadas atendidas.

personas

27




PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

INDICADORES

EN CHITARAQUE APOYAMOS A LA
POBLACION DISCAPACITADA.

poblacién discapacitada y

mayor

adulto

rehabilitacion.

Se vinculard a 350 adultos
mayores a servicios sociales
complementarios.

-Numero de adultos
vinculados.

mayores

SECTOR
EDUCACION

OBIJETIVO ESTRATEGICO.

Disminuir la desercidn escolar en las instituciones educativas, aumentar coberturas en primera infancia, mejorar la calidad de la educaciény

propiciar convenios con instituciones publicas y privadas para disminuir el analfabetismo.

ESTRATEGIAS.

*  Fomento de la educacion con calidad.
e Creacion del bachillerato rural de formacién técnico y académico para los campesinos y campesinas adultas.
e Fomento y fortalecimiento de alianzas entre la gobernacién de Boyacd, Nacidon e instituciones privadas para disminuir el analfabetismo.

¢ Fomento de la conectividad.

e Articulacién de los programas municipales de educacién con el programa departamental Senderos del saber.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

EDUCACION PARA VIVIR MEJOR

Ampliar cobertura y disminuir la
desercién en educaciéon formal en
los niveles de transicion, basica
primaria, secundaria.

El porcentaje de matriculas de
las instituciones educativas se
incrementara
consecutivamente en un 5%
con relacién a las del afio
inmediatamente anterior.

Se reducirda la tasa de
desercién escolar al 5%.

Se aumentara la escolaridad
promedio de la poblacion
pasando de 3.24 a 5 afios.
Incrementar a un  70% la

poblacién que termine la
basica primaria.

Incrementar a un 40% la
poblacién que termine
bachillerato.

Se gestionara un proyecto ante
la Secretaria de Educacion
Departamental para
implementar pos-primaria en
la institucion educativa de la
vereda Santo Domingo.

-Tasa de desercion preescolar=
Numero de nifos matriculados en
educacion preescolar / Poblacion de 5
a 6 afios. X 100.

-Tasa desercion basica primaria =
Numero de nifos matriculados en
basica primaria / Poblacién de 7 a 11
anos. X 100.

-Tasa desercion basica secundaria =
Numero de nifos matriculados en
basica secundaria / Poblacion de 12 a
15 afios. X 100.

-Tasa desercién basica media =
Numero de nifilos matriculados en
educacidon media / Poblacién de 16 a
17 afios. X 100.

-Tasa de desercidon basica primaria=
Ndmero de alumnos que desertaron
en basica primaria / Numero de
alumnos matriculados en basica
primaria. X 100.

-Tasa de desercién basica secundaria=
Ndmero de alumnos que desertaron
en bdasica secundaria / Numero de
alumnos matriculados en basica
secundaria. X 100.

-Tasa de desercién educacién media =
Numero de alumnos que desertaron
en educacion media / Numero de
alumnos matriculados en educacién
media. X 100.

- Nivel de pos-primaria implementado
en la vereda Santo Domingo.

Mejorar la calidad de la educacién

El 50% de los estudiantes de

Numero de estudiantes de secundaria
presentados a las pruebas ICFES con
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

EDUCACION PARA VIVIR MEJOR

formal

secundaria que presentaran la
prueba de estado alcanzard la
categoria, alta y media.

El 100% de los
establecimientos  educativos
de primaria participaran en
las pruebas SABER.

Se apoyara tres proyectos en
ondas Colciencias.

Se instalard internet en 12
instituciones educativas del
sector rural.

categoria alta y media.

Ndmero de establecimientos
educativos de primaria presentados a
las pruebas saber.

-Numero de proyectos apoyados.

-Numero de instituciones educativas
con internet.

Se capacitara al 100% de los
docentes en pedagogia e
innovacion.

Se gestionaran 2 convenios con
instituciones de educacidn
técnica o superior para apoyar
programas educativos, sociales

y econdmicos para el
municipio.

Articular un plan de estudio
pertinente en los

establecimientos educativos.

-Numero de docentes capacitados.

-Numero de convenios ejecutados.

-Plan de estudio

articulado.

pertinente

Mejorar los ambientes escolares de
las Instituciones y educativas, en su
infraestructura vy
construccion de unidades sanitarias,
restaurantes
instalaciones

dotacion.

escolares,
eléctricas,

(

Se invertird el 100% del total
del presupuesto anual para
educaciéon en el mejoramiento
de los ambientes escolares y su
dotacién.

Se pondra en funcionamiento

-Presupuesto de educacién=Monto de
recursos de educacién / Total de
recursos del municipio. X 100.

-NUimero de bibliotecas en
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

EDUCACION PARA VIVIR MEJOR

cerramientos y mejoramiento de
accesos).

la biblioteca en la Institucion
Educativa San Pedro Claver
seccion primaria y secundaria.

funcionamiento.

Apoyar en transporte a los
estudiantes de secundaria del
sector rural.

Subsidiar el transporte al 60%
de los estudiantes de
secundaria del sector rural.

-Estudiantes con transporte escolar=
Numero de estudiantes matriculados
en secundaria del sector rural / total
de alumnos matriculados en
secundaria. X 100.

Disminuir el analfabetismo en la
poblacién  del  municipio de
Chitaraque.

Se disminuira el analfabetismo
funcional de la poblacién en un
4%. Pasando del 19.4% al
15.4%.

-Tasa de analfabetismo = Poblacion
analfabeta entre 15 y 24 aios de edad
/ Poblacién total entre 15 y 24 afios
de edad. X 100.

SECTOR

SALUD.

OBIJETIVO ESTRATEGICO.

Propiciar condiciones que permitan disminuir los casos de morbimortalidad de la comunidad del municipio.
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ESTRATEGIAS.

Promocién de estilos de vida saludable y de prevencidn de la enfermedad.

Fomento de programas de atencidn integral en salud.

Promocidn de nutriciéon infantil.

Promocion de la educacion sexual.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES

PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

METAS

INDICADORES

SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y

NUTRICIONAL PRIORIDAD NINOS Y

NINAS

Disminuir

la desnutricion en los

nifios y nifias menores de cinco afios

de los niveles uno y dos del SISBEN

Se recuperara
nutricionalmente el 100% de
los nifios menores de 5 afios
afectados con desnutricién
aguda.

Se disminuird en un 50% la
incidencia de desnutricidn
aguda en nifios menores de 5
anos.

Se recuperara
nutricionalmente al 50% de
nifios menores de 5 afios con
desnutricién global.

Se disminuird en un 50% la
incidencia de desnutricidn
global en menores de 5 afios.
Se disminuird la incidencia de
la desnutricion crénica infantil
en 100 familias.

-Tasa de desnutricion aguda =
Numero de nifios menor de 5 afios
con desnutricién aguda / Total de
nifios menores de 5 afios en el
municipio. X 100.

-Tasa de incidencia de desnutricidn
aguda = Numero de nifios menor de 5
afios con incidencia de desnutricidn
aguda / Total de nifios menores de 5
afios en el municipio. X 100

-Tasa de desnutricion global =
Numero de nifios menor de 5 afios
con desnutricion global / Total de
nifios menores de 5 afios en el
municipio. X 100

-Tasa de incidencia de desnutricidn
global = Numero de nifios menor de 5
afios con incidencia de desnutricidn
global / Total de nifios menores de 5
afios en el municipio. X 100

-Tasa de incidencia de desnutricidn
cronica = Numero de nifios menor de
5 afios con incidencia de desnutricidn
crénica / Total de nifios menores de 5
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

METAS

INDICADORES

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL PRIORIDAD NINOS Y
NINAS

Se reducira en el 30% el indice
de bajo peso al nacer.

afios en el municipio. X 100

-Tasa de bajo peso al nacer = NUmero
de nifos recién nacidos con bajo peso
/ Total de nifios nacidos en el
municipio. X 100

Contribuir al mejoramiento de la
dieta alimenticia y nivel nutricional
de la poblacién .

Se sensibilizara al 80% de la
poblaciéon sobre habitos
alimenticios sanos.

-NUmero de personas sensibilizadas.

Garantizar el servicio de restaurante
escolar.

Se cubrird al 100% de los
estudiantes matriculados en
las instituciones educativas en
alimentacién escolar.

-Numero de nifios con subsidio de
restaurante escolar.

Fortalecer los hogares del bienestar
familiar presentes en el municipio.

El 100% de las madres
comunitarias y madres fami
participaran en procesos de
capacitacion.

-Numero de talleres realizados.

LA VIDA ES SALUD

Disminuir la morbimortalidad
asociada a factores de riesgo en
salud sexual y reproductiva.

Se disminuird en un 50% la
tasa de mortalidad perinatal.
Se realizard al menos 150
citologias cervicovaginales de
primera vez y se atenderan el
100% de las solicitadas.
Mantener en 0 la tasa de
mortalidad infantil.

Se incrementara en un 80% los
controles de prenatales.

-Tasa de mortalidad perinatal=
Numero de muertes ocurridas entre
las 22 semanas de gestacion y 7 dias
después del parto / Total de nifios
nacidos vivos en el periodo de
referencia. X 1000.

-Numero de citologias
cervicovaginales efectuadas.
-Tasa de mortalidad infantil =

Numero de muertes de nifios
menores de 5 afios registradas / Total
de nifios menores de 5 afios en el
municipio. X 1000

-Porcentaje de mujeres con
controles prenatales o mas =
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

METAS

INDICADORES

LA VIDA ES SALUD

Porcentaje de mujeres con 4
controles prenatales o mas / Total de
mujeres cuyo ultimo hijo ha nacido
vivo entre los 0O y 59 meses
anteriores. X 100.

Disminuir la morbilidad infantil.

Se cubrird al 98% de Ia
poblacién objeto del Programa
Ampliado de Inmunizaciones
con la aplicacidn de Bioldgicos.
Se disminuird en un 50% la

tasa de morbilidad por
Enfermedad Diarreica Aguda
(EDA).

Se disminuirda la tasa de
morbilidad  por Infeccidn
Respiratoria Aguda (IRA) en un
50%.

Se garantizard la salud oral a
600 ninos de seis meses a
siete anos de niveles 1y 2 del
SISBEN

-Cobertura de vacunaciéon con
antipolio = Total nifios (as) menores
de 1 afio vacunados con antipolio /
Poblaciéon menor de 1 afio. X 100.
-Cobertura de vacunacion con BCG =
Total nifios (as) menores de 1 afio
vacunados con BCG / Poblacién
menor de 1 afio. X 100.

-Cobertura de vacunacién con DPT =
Total nifios (as) menores de 1 afio
vacunados con DPT / Poblacién
menor de 1 afio. X 100.

-Cobertura de vacunaciéon con
hepatitis B = Total nifios (as) menores
de 1 afio vacunados con hepatitis B /
Poblacion menor de 1 afio. X 100.
-Cobertura de vacunaciéon con
haemophil us = Total nifios (as)
menores de 1 afio vacunados con
haemophil us / Poblacién menor de 1
ano. X 100.

-Cobertura de vacunacién con triple
viral = Total nifios (as) menores de 1
afio vacunados con triple viral /
Poblaciéon menor de 1 afio. X 100.
-Tasa de morbilidad EDA= NUmero de
casos por enfermedad diarreica
aguda (EDA) en menores de 5 afios /
Numero de nifios menores de 5 afios
en el municipio. X 100.

-Tasa de morbilidad IRA= NUumero de
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

METAS

INDICADORES

LA VIDA ES SALUD

casos por infeccidn respiratoria aguda
(IRA) en menores de 5 afios / Nimero
de nifios menores de 5 afios en el
municipio. X 100.

-NUimero de nifos atendidos de 6
meses a siete afios en salud oral.

Disminuir los indices de
enfermedades crénicas no
transmisibles.

Se vinculard a 500 personas a
programas autosostenibles de
fomento de la actividad fisica.
Se vinculard a 500 personas en
la adopcion de dietas
saludables.

-Nimero de personas vinculadas
actividad fisica.

-NUmero de personas vinculadas a
dietas saludables.

Disminuir el riesgo de enfermar por
factores de riesgo del ambiente y del
consumo.

Se capacitara al 100% de las
Juntas Administradoras de
acueductos veredales en uso
racional del agua.

Se logrard coberturas del 90%
en vacunacién y castracion de
la poblacidn canina y felina.

Se logrard que el 100% de
establecimientos especiales (
expendio de alimentos,
expendio de carnes,
restaurantes) cumpla con
requisitos higiénico sanitarios
y locativos.

Se gestionard un proyecto
para el transporte de carnes
para el consumo humano.

-Numero de Juntas de acueducto
capacitadas.

-Tasa de cobertura vacunacién canina
y felina = Niumero de caninos y felinos
vacunados / Poblacién canina y felina
en el municipio. X 100.

-Numero de establecimientos
especiales certificados.

-Un proyecto formulado y en
funcionamiento.
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

METAS

INDICADORES

LA VIDA ES SALUD

FUTURO SALUDABLE

Mejorar la calidad de la oferta
publica de servicios de salud de bajo

nivel de complejidad.

Se obtendra la certificacion en
calidad de los servicios del
primer nivel de atencion del
Centro de Salud de
Chitaraque.

Se ampliaran 4 servicios del
primer nivel de atencion.

Se construird una nueva sede
del Centro de salud de

Chitaraque.

Se instalard un sistema de
informacién para la
cuantificacion de las

estadisticas y su analisis.
Se adoptard un modelo de

-Servicios de salud certificados en
calidad.

-Numero de servicios de salud
ampliados.
-Una sede del centro de salud
construida.

-Un sistema de informacién instalado.

-Numero de modelos de gestidon

adoptados en los puestos de salud.

-Nimero de brigadas de salud
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

METAS

INDICADORES

FUTURO SALUDABLE

gestiéon para los puestos de
salud veredales.

Se realizardn 60 brigadas
integrales de salud en el sector
rural.

Se implementard un servicio
de medicina alternativa.

integrales efectuadas.

-Servicio de medicina alternativa
implementado.

Fortalecer modelos de salud con
énfasis en la prevencién y la salud
familiar.

Se garantizard que el 100% de
la poblacion afiliada al
régimen subsidiado en salud
participe en programas de
promociéon de la salud vy
prevencion de la enfermedad.
Se formulara el plan municipal
de salud.

-Numero de afiliados al régimen
subsidiado participando en
programas de promocion de la salud
y prevencién de la enfermedad.

-Un plan de salud municipal
formulado.

Ampliar cobertura y garantizar
servicios de calidad a los afiliados
del régimen subsidiado en salud.

Se dara continuidad al 100%
de los cupos totales del
régimen subsidiado.

Se incrementara en un 3% la

cobertura del régimen
subsidiado.
Se contratara una

interventoria a los recursos del
régimen subsidiado en salud
de caracter juridico, que vele
por los derechos de los
afiliados.

-Porcentaje de Poblacién afiliada en
régimen subsidiado del servicio de
salud = Poblacion afiliada a régimen
subsidiado / Poblacidn total. X 100.

-Interventoria contratada.
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SECTOR

VIVIENDA

OBIJETIVO ESTRATEGICO.

Mejorar las condiciones de habitabilidad de la poblacion urbana y rural.
ESTRATEGIAS.

= Disefo de una alianza interinstitucional dirigido a las familias beneficiarias del subsidio de vivienda con el fin de que puedan optimizar su uso
y elevar la calidad de vida.

= Gestion de proyectos ante el programa de vivienda rural del Banco Agrario y Gobernacién de Boyaca con el Plan Vida y Cajas de
Compensacién Familiar.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES

PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO METAS INDICADORES
Mejorar las  condiciones de * Se disminuird en un 40% el | -Déficit habitacional del 24%.
vivienda rural y ampliar la oferta de déficit de vivienda de interés
vivienda de interés social urbana. social en estratos 1 y 2 del
sector urbano. (23 viviendas
SOLUCIONES DE VIVIENDA DIGNAS de interés social) asociadas
PARA EL PUEBLO en una Organizacién Popular
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PROGRAMA OBIJETIVO ESPECIFICO METAS INDICADORES
de Vivienda.
Se otorgard 150 subsidios -Numero de viviendas mejoradas en el
. sector rural.
familiares para el

SOLUCIONES DE VIVIENDA DIGNAS
PARA EL PUEBLO

mejoramiento de vivienda a
familias de extrema pobreza
en el sector rural.

Se construirdn 200 unidades
sanitarias y pozos sépticos en
las viviendas del sector rural
cuyas familias estén en el
nivel 1y 2 del sisben.

-NUimero de unidades sanitarias vy
pozos sépticos construidos en el sector
rural.

SECTOR.
CULTURA

OBJETIVO BASICO.

Fortalecer el sentido de pertenencia, convivencia y autoestima colectiva. Promover actividades ludicas y artisticas con el fin de que la comunidad se

apropie de procesos culturales.

ESTRATEGIAS.

e Difusién y valoracidn de las tradiciones y expresiones culturales del municipio.

e fomento y apoyo de las manifestaciones culturales y artisticas, con fundamento en el Plan de Desarrollo Cultural de Chitaraque.
e Fortalecimiento y operacién del Consejo de Cultura Municipal.
e Funcionamiento de la escuela de musica municipal.




Fortalecimiento de la casa de la cultura municipal aprovechando el material fisico (Bibliotecas tematicas, sala de cémputo e internet, peliculas

etc.).

Gestidn de convenios en el nivel departamental y nacional para promover eventos culturales en el municipio.
Fomento de procesos de educacién formal y no formal para cimentar mejores comportamientos ciudadanos y actitudes de autocontrol y

regulacién social.

Formulacion e implementacién de un programa de cultura ciudadana que se refleje en mejores comportamientos de las personas frente al
municipio y en un mayor sentido de pertenencia.
Disefio de politicas de desarrollo urbano que propendan por el respeto, uso y disfrute de los espacios publicos, y mejorar la movilidad.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES

PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

METAS.

INDICADORES

EN CHITARAQUE MEJORAMOS EN
CULTURA.

Impulsar el nivel de formacion,
produccién y expresion para ampliar
la oferta cultural del municipio.

Se realizara el plan de cultura
municipal.

Dotacién de instrumentos
para la banda musical del
municipio.

Dotacién de instrumentos de
la banda instrumental ritmica
de la institucion educativa San
Pedro Claver.

Se dotara con vestimenta al
grupo de danzas del
municipio.

Se capacitara 4 promotores de
cultura.

2000 personas asistiran a
diferentes eventos culturales.
Se publicara una revista

-Plan de cultura municipal formulado.
-Ndmero de instrumentos adquiridos
para la banda municipal.

-NUmero de instrumentos adquiridos
para la banda ritmica.

-NUimero de vestidos adquiridos para
el grupo de danzas.

-NUimero de promotores de cultura
capacitados.

-NUmero de personas que asisten a
eventos culturales.

-NuUmero de revistas publicadas.
-Nimero de encuentros de colonias

realizados.

-Ndmero de ferias y fiestas realizadas.
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

METAS.

INDICADORES

EN CHITARAQUE MEJORAMOS EN
CULTURA.

cultural.
Se realizaran 4 encuentros de
colonias.
Se impulsara en los afios de

administracion 4  ferias vy
fiestas del municipio.

Se realizardn 4 eventos
culturales colectivos en el
sector rural .

Se fortalecera la fiesta de

onomastico y patronal del
municipio.

Se realizaran 60 talleres de
pintura, y lectoescritura.

El 60% de la poblacién del
municipio hara uso de los
servicios de la casa de la
cultura.

-Nimero de eventos culturales

realizados en el sector rural.

-NUmero de fiestas del onomastico
del pueblo y patronal realizadas.

-Ndmero de talleres de pintura y
lectoescritura realizados.

Porcentaje de poblacion que asiste a
la casa de la cultura = -Numero de
personas que asiste a la casa de la
cultura / Total de poblacién en el
municipio. X 100.

Fortalecer el sentido de pertenencia
y orgullo de ser chitaraquefio.

Se gestionara un proyecto
ante le  Ministerio de
Comunicaciones para crear la
emisora comunitaria.

Se implementara la oficina de
turismo del municipio.

Se vinculara a 1.000 personas

-Proyecto formulado y gestionado.

-Una oficina de turismo

implementada.

-Ndmero de personas vinculadas a
proyectos de cultura ciudadana.

en los proyectos de cultura
ciudadana.
Apoyar programas de cultura Se recuperard el espacio -NUmero de areas de espacio publico
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

METAS.

INDICADORES

EN CHITARAQUE MEJORAMOS EN
CULTURA.

ciudadana y convivencia ( presencia
de escombros y basuras en vias

publicas, estacionamiento

de

vehiculos y animales, mejoramiento

de fachadas de casas).

publico ocupado en el parque
municipal.

Se reubicard a los vendedores
en dia de mercado a la plaza
municipal.

Se adelantara al menos 4
campanias para el uso
adecuado del espacio publico
y movilidad.

Se realizaran 48 campafias de
aseo en el sector urbano.

desocupado.

-Nimero de vendedores reubicados
en la plaza de mercado.

-NUmero de campafias efectuadas en
uso adecuado de espacio publico y
movilidad.

-Nimero de campanas de aseo
realizadas.

SECTOR.
DEPORTE Y RECREACION.

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Ampliacion de espacios para la participacién de jovenes, nifios y adultos, en procesos recreativos y deportivos para la utilizacién de su tiempo libre.

ESTRATEGIAS.

¢ Fomento del deporte en nifos, nifias, jovenes y adultos.

e Articular la politica departamental y nacional en cuanto a la recreacidn y el deporte.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES
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PROGRAMAS

OBIJETIVO ESPECIFICO

METAS

INDICADORES

RECREACION, DEPORTE Y USO DEL
TIEMPO LIBRE.

RECREACION, DEPORTE Y USO DEL
TIEMPO LIBRE.

Incrementar los niveles de actividad
fisica, habitos de vida saludable vy
sana utilizacién del tiempo libre por
parte de los diferentes grupos
generacionales.

Se vinculara a 2.000 personas
en los proyectos de actividad
fisica.

Se incrementard en un 30%
las actividades Iudicas con
énfasis en la poblacion

campesina, recreativas y
deportivas.

Se constituirdan al menos 3
escuelas de formacion

deportiva.

Se realizaran 4 campeonatos
de futbol de saldn, tejo,
minitejo, baloncesto, voleibol.

-Numero de personas vinculadas a
proyectos de actividad fisica.
-Porcentaje de actividades ludicas vy
recreativas= NUumero de actividades
realizadas / Numero de actividades
programadas. X 100.

-Numero de escuelas deportivas
constituidas.

-NUumero de campeonatos realizados.

-Numero de clubes infantiles

funcionanado.

Se constituirdn 2 clubes

infantiles.
Ampliar y mantener el ndmero de Se presentara un proyecto al | -Proyecto presentado y formulado a
escenarios deportivos para el sector Coldeportes para la | Coldeportes.
urbano y rural. construccion  del estadio

municipal.

Se mantendrd y mejorard la
infraestructura del
polideportivo municipal.

Se construird una cancha
deportiva en el sector urbano
y dos en el sector rural.

-Polideportivo municipal con un
programa de mantenimiento.

-NUmero de canchas deportivas
construidas en el sector urbano y
rural.
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SECTOR
DESARROLLO COMUNITARIO.

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Avanzar en la construccidn y fortalecimiento de tejido social.

ESTRATEGIAS.

¢ Fomento a la participacidn y control ciudadano.

¢ Se implementard mecanismos eficaces de comunicacién, atencidén y respuesta a las ciudadanas y ciudadanos.

e Apoyo a los proyectos de las organizaciones sociales presentes en el municipio.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES.

PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

META

INDICADORES.

Incrementar  los  niveles de
participacion social de la
comunidad del sector urbano y
rural  en las  organizaciones
comunitarias y demads espacios de
participacidn social.

Al menos el 15% de Ia
poblacién participard en la
eleccion de las Juntas de
Accién Comunal.

Operacién del Consejo
Municipal de Planeacién.

Que el 100% de las
organizaciones comunitarias
constituidas en el municipio
estén operando.

Que el 100% de los integrantes

-Porcentaje de participacién de la
comunidad en la eleccién de juntas
de accion comunal = Numero de
personas inscritas para votar / Total
de la poblacién de la vereda. X 100.
-Un Consejo Municipal de Planeacion
operando.

-Ndmero de organizaciones
comunitarias activas en el municipio.

-NUmero de personas capacitadas en
derechos humanos.
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PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

META

INDICADORES.

PARTICIPEMOS PARA MEJORAR

de las organizaciones
comunitarias se capacitaran en
temas relacionados con el
respeto y defensa de los
derechos humanos.

Se organizara dos
organizaciones sociales que
propendan por el desarrollo de
las mujeres cabeza de familia y
discapacidad.

-NUimero de organizaciones sociales
constituidas.
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5.2 DESARROLLO DE LA COMPETITIVIDAD.

FUNDAMENTOS DE LA POLITICA PUBLICA.

En este marco, emprender desde lo local la tarea de contribuir a disminuir los indices de desempleo y aumentar el nivel de ingresos de la poblacién
rural y urbana, es uno de los mas grandes retos para la administracion municipal.

En consideracion a que las unidades agricolas familiares en Chitaraque generan un considerable porcentaje de empleo, requiere la creacién y el
fortalecimiento de estas unidades productivas, preferentemente en asistencia técnica , transferencia de tecnologia y de caracter asociativo que
posibiliten valor agregado. De igual manera, la asociatividad de los pequefios productores es de suma importancia, posibilita ampliar la oferta,
reducir costos de insumos, facilita la transferencia de tecnologia, aumenta su poder de negociacion y facilita la creacién de sus propias empresas
agropecuarias.
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La organizacion social de la base productiva, no se limita a adelantar solo proyectos productivos sino que lleva aparejada el acceso a los programas de
desarrollo social; en algunos casos van por un lado algunos proyectos productivos y por otro los programas de impacto social, sin relacion los unos
con los otros. Esta es la causa de la atomizacién de los recursos, de la ineficiencia en la gestidn y la distribucién de los recursos y del bajo impacto
social y econémico.

SECTOR.
AGROPECUARIO.
OBJETIVO ESTRATEGICO.

Generar oportunidades para el mejoramiento del empleo y los ingresos de la comunidad.

ESTRATEGIAS.

¢ Fortalecimiento de las cadenas productivas presentes en el municipio como cafa, café, frutales y ecoturismo.

e Generacidon proyectos de seguridad alimentaria.

¢ Implementacién de la Oficina de Turismo Municipal.

¢ Implementacién de ferias agroalimentarias.

e Promocidn y fortalecimiento de alianzas estratégicas entre los sectores publico, privado, académico y comunitario.
¢ Fomento de la cultura empresarial.

¢ Fortalecimiento de asociaciones y grupos asociativos de trabajo.

¢ Mejoramiento de los procesos de produccién y comercializacion.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES.

PROGRAMA OBIJETIVO SECTORIAL METAS. INDICADORES

Identificar los productos y servicios e Se adelantard un estudio de | -Un estudio de georeferenciacion
ejecutado.
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PROGRAMA

OBIJETIVO SECTORIAL

METAS.

INDICADORES

CHITARAQUE MUNICIPIO
CREATIVO Y PRODUCTIVO

PROMOCION DEL DESARROLLO

competitivos del municipio.

georeferenciacion en los
cultivos de cafia panelera.

Se realizara el plan municipal
agropecuario.

-Un plan municipal agropecuario
formulado.

Prestar asistencia técnica directa
rural a los pequefios y medianos
productores  agropecuarios del
municipio.

Se realizard al 30% de predios
cultivables estudio de suelos.
Se realizardn 480 procesos de
inseminacién artificial a ganado
vacuno.

Se realizaran 4
comunitarios de café.
Se practicaran 2500 procesos
en sanidad animal.

Se desarrollaran 50 huertas
caseras y escolares.

semilleros

-Porcentaje de predios con estudio
de suelos = Numero de predios con
estudio de suelos / Total de predios
del municipio. X 100.
-Ndmero de
artificiales realizadas.
-Nimero de semilleros de café
implementados.

-Ndmero de procesos en sanidad
animal realizados.

-Nimero de huertas caseras y
escolares establecidas.

inseminaciones

Coadyuvar al fortalecimiento de las
cadenas de valor local y de la
cultura de la asociatividad.

Funcionaran 6 proyectos de
asociatividad. (caiiicultores,
cafeteros, ecoturismo,
artesania, pitayeros, lecheros).
Se realizaran 2 ferias
promocionales de productos
locales.

-NUmero de asociaciones

constituidas.

-Nimero de ferias promocionales
realizadas.

SECTOR.

TRANSPORTE.

OBIJETIVO ESTRATEGICO
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Mejorar las condiciones de movilidad, para lograr una mayor competitividad del sector productivo y elevar el nivel de vida de la comunidad.

ESTRATEGIAS.

¢ Presentacidon de proyectos a los diferentes niveles de gobierno y entidades privadas (Gobernacién, Ministerio de Transporte, Findeter,

Federacién de Cafeteros), para la financiacién de obras viales que mejoren la convivencia y la competitividad.

e Apropiacion de la comunidad en el cuidado y mantenimiento de la infraestructura vial.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES.

PROGRAMA

OBJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

VIAS PARA EL DESARROLLO

Optimizar las condiciones de
movilidad vehicular, peatonal,
priorizando mejores condiciones
para la poblacién con discapacidad.

Se rehabilitaran 300 metros
lineales de pavimento en
concreto en el sector urbano.
Se ampliaran la malla vial
urbana en 300 metros con la
apertura de nuevas vias.

Se garantizard un adecuado
acceso a discapacitados,
ancianos y peatones.

-Nimero de metros lineales de
pavimento construidos.

-Nimero de metros lineales de

nuevas vias.

-NUimero de accesos para
discapacitados

Gestionar la  construcciéon vy
mejoramiento de vias nacionales,
departamentales y municipales.

Se realizara el mantenimiento
de 126 kildbmetros de malla
vial.

Se construiran 60 alcantarillas
en el sector rural.

Se construiran 2 puentes en
sector rural.

Se adelantaran los estudios y
se presentard el proyecto

-NUimero de kildbmetros con

mantenimiento.

-NUmero de alcantarillas construidas
en la malla vial.
Numero de puentes construidos.

-Proyecto formulado y gestionado.
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PROGRAMA

OBJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

VIAS PARA EL DESARROLLO

ante el INVIAS y Gobernacion
de Boyaca de la
pavimentacion de la via
Carbonera — Chitaraque. Para
interconectar con el anillo vial
los dinosaurios.

Se disefiara y se
complementara un anillo
turistico a nivel municipal que
conecte con el anillo turistico
los dinusaurios.

-Un anillo turistico disefiado

Gestionar

mecanismos para

el

mantenimiento y conservacion de

las vias rurales.

Se establecerd un proyecto
denominado Adrianitos para
el autocuidado comunitario
de vias rurales.

-Proyecto formulado y gestionado.
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5.3 DESARROLLO TERRITORIAL Y AMBIENTAL
FUNDAMENTOS DE LA POLITICA PUBLICA.

El desarrollo de este eje es promover una nueva cultura del desarrollo y la gestién ambiental sostenible e impulsar de manera efectiva la produccion
limpia, la competitividad vy la integridad ecoldgica de los subsistemas considerados como fundamentales para asegurar la estabilidad ecosistémica
del municipio y la regidn, puesto que la perturbacion de éste transforma con el tiempo los sistemas sustentadores de la vida en los que se apoya la
economia. Para sustentar este eje acogemos el Plan de gestion ambiental municipal, destacando las siguientes acciones.

- Manejo integral de agua. Agua potable y saneamiento basico.

- Fuentes de aguay microcuencas. Conservacion y restauracion de areas prioritarias.

- Biodiversidad. Areas naturales protegidas aljibes y ecoturismo.

- Produccién limpia, control de agroquimicos, mercados verdes, procesos productivos endégenos y competitividad regional.
- Poblacidon, asentamientos, vivienda y calidad de vida urbana (Residuos sélidos y control ambiental)

- Ecoturismo y agroturismo.

SECTOR
MEDIO AMBIENTE.
OBIJETIVO ESTRATEGICO.

Conservar y recuperar el paisaje natural para el disfrute racional del recurso hidrico y ambiental.
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ESTRATEGIAS.

¢ Promocidn y fomento de procesos de educacidon ambiental y cultura ciudadana con base en modelos pedagdgicos orientados a la proteccién,

recuperacion y uso sostenible de los recursos naturales y ambientales.

¢ Fomento de una cultura de uso racional de los servicios publicos en especial agua.
¢ Profundizacién en el conocimiento de la oferta hidrica en relacidon con la demanda en las areas urbanas y rurales.
¢ Promocion de la Ley 1182 de 2008 que trata sobre el saneamiento de la titulacién de la propiedad inmueble.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES.

PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

CONSERVACION Y RECUPERACION
DE LOS RECURSOS NATURALES.

-Preservar las dreas naturales
estratégicas con el fin de que
garanticen el abastecimiento de
agua para los habitantes del
municipio y el cuidado de los
recursos naturales.

Se protegera y recuperara 100
hectéreas ubicadas en
bosques nativo, y vegetacion
arbustiva.

Adquisicién y manejo de 80
Has en microcuencas vy aljibes
abastecedoras del acueducto
urbanos y veredales.

Se reforestard 80 hectdreas
con especies nativas comunes
en aljibes y microcuencas de
los rios Riachuelo, Lenguaruco
y Togui.

Se recuperard 300 metros
lineales en las rondas de las
quebradas la Quinta y Santa
Helena y San Antonio en el

-Proporcion de la superficie cubierta
por bosque natural = Area total
cubierta por bosque natural / Area
total de la zona. X 100.

-NUmero de hectareas adquiridas y
cuidadas.

-NUmero de hectdreas reforestadas
con especies nativas.

-Nimero de  metros lineales
recuperados en las rondas de las
quebradas.

-Porcentaje de quemas y tala =
Numero de denuncias presentadas /
Numero de quemas percibidas. X
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

CONSERVACION Y RECUPERACION
DE LOS RECURSOS NATURALES.

sector urbano.

Se disminuird en un 50% las
denuncias por quema y tala de
arboles.

Se operarda un vivero con
plantas nativas para labores de
reforestacion.

100.
Un vivero operando.

Capacitar y sensibilizar a Ia
comunidad en la conservacion de
los recursos naturales y fauna
presentes en el municipio.

Se realizara un proyecto
educativo ambiental con las
instituciones educativas del
municipio.

Se realizaran 30 talleres
dirigidos a la comunidad del
sector rural y wurbano en
educacion ambiental y
preservacion dela floray fauna
silvestre.

-Un proyecto formulado y ejecutado.

-NUmero de talleres realizados en
educacion ambiental.

PROMOCION Y DIVULGACION DE
NORMAS PARA LA COMUNIDAD.

Sensibilizar a la comunidad para
gue conozca los alcances de normas
que tienen que ver con su
desarrollo.

Se realizaran 12 talleres
dirigidos a la comunidad para
que conozca los alcances de la
Ley 1182 de 2008 “ Por medio
de la cual se establece un
proceso especial para el
saneamiento de la titulacion
de la propiedad. inmueble”.

Se expedird al 100% de los
establecimientos de comercio,
servicios y industriales el
certificado de usos de suelo.

-NUmero de titulos de propiedad de
predios legalizados.

-NUimero de certificados de usos de
suelos expedidos.
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5.4 DESARROLLO POLITICO INSTITUCIONAL

FUNDAMENTOS DE LA POLITICA PUBLICA

Se propone elevar la capacidad de liderazgo institucional. Buscamos consolidar la democracia participativa y fortalecerla para que aquella que cubre
a la poblacién civil funcionalmente organizada se articule con el estado eficiente, eficaz y capaz de liderar a través de una visién y un modelo de

desarrollo, sustentado en un buen gobierno, un gobierno comunitario y el respeto por la diferencia y potencialidades territoriales. Se
institucionalizara la cultura de los acuerdos comunitarios.
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Una relacién de mutuo respeto entre la comunidad, sus organizaciones y la Administracion crea sinergia y potencia no solo el desarrollo sino, mas
alla, la democracia, la ciudadania y el sentido de lo publico como aquello construido entre todos y todas y al servicio de todos y todas.

La legitimidad de un gobierno implica, entre otros factores, una administracién transparente, una gestién eficiente y una sincera vocacién de servicio
publico.

La transparencia ademas de la voluntad politica, para ser verdadera, requiere de la plena publicidad de los actos de gobierno e informacidon publica de
calidad, implica asi mismo la oportuna rendicién de cuentas sobre el manejo de los recursos publicos y mas ampliamente sobre el devenir de la
administracion.

La legitimidad de un gobierno local implica, también, un sincero espiritu de didlogo y concertacién que posibilite una real participacion ciudadana en
la planificacidn, la gestidn, el control y la evaluacidn de los procesos y proyectos de desarrollo.

Por otra parte, no se puede hablar de desarrollo humano sostenible sin el fortalecimiento de la comunidad y sus organizaciones como: gremios de la
produccién, juntas de accidn comunal, asociaciones, consejos comunitarios, veedurias, organizaciones formales e informales de jévenes, mujeres
etc.

SECTOR
JUSTICIA.
OBJETIVO ESTRATEGICO.

Fortalecer los valores éticos de convivencia pacifica. Promover el respeto de los Derechos Humanos y la resolucién amigable de conflictos.

ESTRATEGIAS.
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e Afianzamiento de actitudes y mecanismos de solidaridad y corresponsabilidad de la comunidad para el mejoramiento de las condiciones de

seguridad y convivencia.

e Fortalecimiento de la capacidad operativa y logistica de la Estacién de policiay Inspeccion de policia municipal.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES.

PROGRAMA.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS.

METAS.

INDICADORES.

VIVIR EN CONVIVENCIA

Rescatar y fortalecer valores,
principios v actitudes que
favorezcan la convivencia pacifica.

Se incrementara en un 40% la
resolucién amigable de
conflictos.

Se fomentaran de manera
continua actitudes solidarias
de la comunidad para la paz,
la convivencia y la seguridad.
Se pondrda en marcha dos
procesos de formaciéon vy
sensibilizacion sobre derechos
humanos.

Se constituirdn 15 frentes de
seguridad en igual nimero de
veredas del Municipio.

-NUimero de casos resueltos

amigablemente.

-NUmero de procesos de formacion

realizados.

-Nimero de frentes de seguridad
constituidos.

Disminuir las amonestaciones
impuestas por la estacion de policia.

Reducir en un 80% las rifias en
via publica.

Reducir en un 100% arrojar las
basuras en la calle.

Reducir en un 90% el dejar
vagar ganado en via publica.
Disminuir en un 80%

-Porcentaje de rifias = Numero de
rifias presentadas en la via publica /
Total de amonestaciones impuestas
por la Estacidn de Policia. X 100.

-Porcentaje de casos de arrojar
basuras en la calle = Nimero de casos
de botar basuras presentadas en la
via publica / Total de amonestaciones
impuestas por la Estacién de Policia.
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PROGRAMA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

METAS.

INDICADORES.

VIVIR EN CONVIVENCIA

VIVIR EN CONVIVENCIA

deambular embriago.
Disminuir en un 100% el porte
ilegal de armas.

Cumplir en un 100% el horario
de los establecimientos
publicos.

X 100.

-Porcentaje de dejar ganado en la via
publica = Numero de casos de dejar
ganado en via publica / Total de
amonestaciones impuestas por la
Estacién de Policia. X 100.
-Porcentaje de casos de deambular
embriago = NUmero de casos de
deambular embriagado en la via
publica / Total de amonestaciones
impuestas por la Estacion de Policia.
X 100.

-Porcentaje de casos de porte ilegal
de armas = Numero de casos de
porte ilegal de armas / Total de
amonestaciones impuestas por la
Estacién de Policia. X 100.
-Porcentaje de casos de
incumplimiento de horario de los
establecimientos comerciales=
Nimero de cerramientos de
establecimientos comerciales / Total
de amonestaciones impuestas por la
Estacién de Policia. X 100.

Disminuir las cauciones impuestas

por la
Municipal.

Inspeccion de Policia

Disminuir en un 30% las
desavenencias personales.

Solucionar en un 60% los
€asos de inasistencia

-NUumero de causiones impuestas por
desaveniencias personales.

Nimero de causiones impuestas por
inasistencia alimentaria
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PROGRAMA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

METAS.

INDICADORES.

alimentaria.

CONTROL DE PESAS Y MEDIDAS.

Garantizar medidas de proteccion
al consumidor de bienes y servicios.

El 100% de establecimientos
dedicados a la transformacién
de materia prima, comerciales
y de servicios, seran
inspeccionados para  que
cumplan con la legislacidn
vigente.

-Ndmero de establecimientos
inspeccionados y que cumplen con la
legislacion vigente.

SECTOR
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Mejorar las condiciones de infraestructura basica, movilidad, espacio publico,

ESTRATEGIAS

de ordenamiento territorial, para facilitar el desarrollo del municipio.

e Actualizar el esquema de ordenamiento territorial en regulacién urbanistica.; asi mismo de los mecanismos de control.

¢ Promocion de procesos de formacidén, comunicacion y organizacion que fomenten una cultura del sentido de lo publico y el respeto a las
normas de convivencia y que fortalezcan los mecanismos de autocontrol y regulacién social.

e Disefio de politicas de desarrollo urbano que propendan por el respeto, uso y disfrute de los espacios publicos, y mejorar la movilidad.

e Evaluacién del estado juridico de inmuebles que estan en abandono y que son de propiedad del municipio.
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PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES.

PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

CHITARAQUE PROGRESA.

Construir y/o mejorar,
equipamientos urbanos
estructurantes del funcionamiento y
desarrollo municipal.

Se construird una nueva sede
de la Alcaldia Municipal.

Se construird un nuevo
parque municipal.

Se construiran cuatro parques
infantiles.

Se pondra en funcionamiento
el Coso Municipal.

Se realizard mantenimiento al
Teatro Municipal, casa de la
cultura, sala de velacion,
parque infantil y plaza de
mercado.

Se construird un cuartel de
policia.

Se realizard la demarcacidn
vial y se instalara sefiales de
transito en el sector urbano y
vias que demanden alto
riesgo.

Se implementara un sistema
adecuado para el parqueo y

-Una sede administrativa construida.
-Un parque municipal construido

-Ndmero de parques infantiles
construidos.

-Un [ofe o]
funcionamiento.

municipal en

-Numero de edificaciones municipales
con mantenimiento.

-Un cuartel de policia construido.

-NUumero de calles demarcadas y con
sefales de transito.

-Un sistema de parqueo y de
movilidad funcionando.
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PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

CHITARAQUE PROGRESA.

movilidad del transporte
vehicular del sector urbano.

Mejorar el ornato municipal.

Se construira y mejorara 200
metros de andenes.

Se construira una plazoleta a
la entrada del Municipio.

Se aplicard la normatividad
existente para el cierre de 44
lotes ubicados en el sector
urbano.

Se adelantard una campafia
civica por afo para pintar las
fachadas de las casas del
sector urbano.

-Nimero de metros de andenes
construidos.

-Una plazoleta construida.

-NUumero de lotes urbanos cerrados.

-Ndmero de campanias civicas para
pintar fachadas de casas realizadas.

Recuperar la infraestructura de los
inmuebles en abandono y que son

de propiedad del municipio.

Se adelantaran las acciones
administrativas y legales para
recuperar los inmuebles en
abandono como el centro de
salud y la planta de sacrificio
animal.

-NUmero de inmuebles recuperados y
funcionando.
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PROGRAMA OBIJETIVO ESPECIFICO META. INDICADORES

SECTOR
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
OBJETIVO ESTRATEGICO.

Avanzar en la legitimidad de las acciones publicas. Fortalecer la capacidad de participacidn real y efectiva de la comunidad y sus organizaciones en los
asuntos publicos. Consolidar esfuerzos para mejorar los ingresos de la Administracion.

ESTRATEGIAS.
¢ Fortalecimiento de veedurias ciudadanas y de control social en general.

¢ Rendicién publica y oportuna de cuentas.

¢ Fomento de la cultura de la participacion.
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¢ Modernizacidn de la estructura administrativa de la Alcaldia Municipal para asumir los retos dinamicos del desarrollo.

e Puesta en marcha de un programa de cultura organizacional que reoriente la gestion publica al servicio del ciudadano con base en la
formacién del talento humano, la administracion por procesos y la evaluacion por resultados.

e Coordinacién de acciones a nivel interno e interinstitucional con entidades gubernamentales del orden departamental y nacional.

e Adopcién de politicas para el fortalecimiento de las finanzas publicas, organizacion del gasto con transparencia y construccién de una cultura

comunitaria de pago.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES.

PROGRAMA OBIJETIVO ESPECIFICO META. INDICADORES
Fortalecer el control social a la Se seguira implementando un ) S
administracién publica. sistema que garantice la | NUmero de actos administrativos

L publicados.
oportuna publicidad de los
actos de la administracion
publica.
Se implementaré el MECI. -Un modelo estandar de control
TRANSPARENCIA'Y Existird veeduria comunitaria interno implementado.

RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL.

para los proyectos que
implemente el municipio.

Las veedurias y Comités del
Control Social de los servicios
publicos participara de
programas de formacién vy
capacitacién para mejorar su
capacidad de gestion.

-NUimero de veedurias

implementadas.

-NUmero de talleres de formacion y
capacitaciéon para veedurias vy
comités de control social.
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PROGRAMA

OBJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

TRANSPARENCIAY
RESPONSABILIDAD INSTITUCIONAL

Mejorar la practica de rendicién
publica de cuentas

Se implementara un esquema
de evaluacién, seguimiento y
monitoreo, para medir el
cumplimiento del Plan de
Desarrollo.

Al menos una vez al afio se
convocara audiencias publicas
para la rendicion de cuentas.

-Un esquema de evaluacion

formulado y ejecutado.

-Nimero de audiencias publicas
convocadas.

FINANZAS SEGURAS

Incrementar el nivel de ingresos del
municipio.

Se incrementara el recaudo
efectivo del impuesto predial
a un 90%.

Se incrementarda en un 90%
anual el recaudo del impuesto
de industria y comercio.

Se realizard la actualizacién
catastral del municipio y se
incrementard en un 80% el
recaudo por este concepto.

Se actualizara el cddigo
municipal de rentas.

-Porcentaje de recaudo impuesto
predial = Monto de recaudo
impuesto predial actual / Monto de
recaudo impuesto predial afio
anterior. X 100.

-Porcentaje de recaudo impuesto de
industria y comercio = Monto de
recaudo impuesto de industria vy
comercio actual / Monto de recaudo
impuesto de industria y comercio
afio anterior. X 100.

-Un cddigo de rentas municipal
actualizado.

Mantener equilibrio entre ingresos
y egresos, e incrementar los niveles
de inversidn social.

Los gastos de funcionamiento
no superaran el 65% de los
ingresos de libre destinacion.
El nivel de endeudamiento del
municipio se mantendra en
un 25%.

Se incrementara en un 50% los
proyectos de cofinanciaciéon
para inversion social.

Se fortalecerd en un 100% el

-Autofinanciacién del
funcionamiento = Gastos de
funcionamiento / ingresos corrientes
de libre destinacion X 100%.
-Magnitud de la deuda = Saldo deuda
/ ingresos totales X 100%.

-Magnitud de la inversidn = Inversion
/ gasto total X 100%.
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PROGRAMA

OBJETIVO ESPECIFICO

META.

INDICADORES

programa de saneamiento

contable.

-Programa de saneamiento contable
en funcionamiento.

GOBIERNO AL SERVICIO DEL PUEBLO

Mejorar el clima laboral y la cultura
organizacional al interior de la
administracién municipal.

El 100% de los funcionarios de
la administracion municipal
participaran en programas de
formacién y motivacién de
talento humano.

La evaluacion de los
funcionarios de la
administracién municipal se
hard con base en objetivos
previamente definidos.

-NUimero de capacitaciones
realizadas a los funcionarios de la
administracion municipal.

-NUmero de evaluaciones realizadas.

ACTUALIZACION DEL SISBEN

Actualizar la base de datos del
Sisben del municipio, para focalizar
recursos a la poblacién mas pobre y
vulnerable.

El 100% de la base de datos
del Sisben sera actualizada.

-Una base de datos del Sisben
actualizada.

ACTUALIZACION DEL ESQUEMA DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Actualizar el esquema de
ordenamiento territorial como
mecanismo de control y regulaciéon
urbanistica y ambienta.

El estudio del esquema de
ordenamiento territorial sera
actualizado en un 100%.

-Un estudio del esquema de
ordenamiento territorial actualizado.

SECTOR

PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES.

OBJETIVO ESTRATEGICO.
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Promover el desarrollo de un mayor conocimiento e informacidn de la comunidad en la evaluacidn del riesgo y su socializacion.

ESTRATEGIAS.

¢ Fomento de procesos de educacién en prevencién de riesgos con base en modelos pedagdgicos participativos.

e Creacidn de alianzas con la Gobernacién de Boyacd, Defensa civil y Universidades con el fin de coadyuvar esfuerzos para mitigar el riesgo.

e Desarrollo y actualizacién de planes de emergencia y contingencia.

¢ Control de explotaciones mineras y de canteras.

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS, METAS Y INDICADORES.

PROGRAMA

OBIJETIVO ESPECIFICO

META

INDICADORES

CHITARAQUE SE PREVIENE.

Elevar en la comunidad del municipio
los niveles de conocimiento sobre
riesgo y vulnerabilidad, provenientes
de amenazas naturales y antrdpicas,
e implementar mecanismos para su
mitigacioén.

Se reubicara acentamientos vy
se adquirirda los lotes a la
entrada principal del sector
urbano del municipio por ser
de alto riesgo.

Al menos el 70% de Ia
poblacién, con énfasis en la
estudiantil, conocera sobre
medidas y comportamientos
para la prevencion y mitigacién
de riesgo.

Se impedira la construccion en
zonas de alto riesgo.

El Clopad municipal sera
activado y se le asignaran

recursos. Se reunird por lo
menos una vez cada dos
meses.

-NUmero de asentamientos

reubicados.

-Ndmero de predios adquiridos.
-Porcentaje  de la  poblacion
estudiantil = Niumero de estudiantes

que conocen mitigar el riesgo / Total
de estudiantes del municipio.

-NUmero de licencias de construccion
sin aprobar.

-Clopac municipal activado.
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PROGRAMA

OBJETIVO ESPECIFICO

META

INDICADORES

CHITARAQUE SE PREVIENE

Fortalecer las

capacidades

interinstitucionales para la gestion de

riesgos.

Se solicitara a la Gobernacién
de Boyaca y entidades como la
Defensa Civil capacitaciéon en
prevencion y atencién de
desastres.

Se realizarad un estudio técnico
para determinar obras de
mitigacién en convenio con la
gobernacién de Boyacda y
Universidades.

Elaboracién de un plan local de
emergencia para el sector
urbano.

Se exigirdn licencias por parte
de la autoridad ambiental para
la explotacién de canteras en
el municipio.

-NUmero de talleres efectuados.

-NUimero de estudios realizados.

-Un plan local de emergencia

formulado y ejecutado.

-Numero de canteras en
funcionamiento y con licencias.
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Il. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES.

1. FUENTES

El Plan Plurianual de Inversiones se financia basicamente de las fuentes que se describen a continuacidn:
LEY 617 DE 2000 Y AHORRO FINANCIERO

Mantener los limites de gastos de funcionamiento, procurando direccionar mayor valor a los sectores de inversién. Para el cuatrienio 2008-2011 se
destinard minimo el 35% de los ingresos corrientes de libre destinacidn a inversién social. Asi, el techo de los gastos de funcionamiento no debe
superar el 65% de dichos recursos. De esta forma se presenta un ahorro financiero adicional del 15% al de los limites de la Ley 617.

LEY 715 de 2001 Y LEY 1176 DE 2007.

A través la Ley 1176 de 2007 se modificd el Sistema Intergubernamental de transferencias, conformando el nuevo Sistema General de
Participaciones, como una transferencia automatica para que las entidades territoriales, financien las competencias a su cargo con prioridad en salud,
educacion y agua potable.

El recaudo esperado del Sistema General de Participaciones comprende los criterios especiales y criterios generales para cumplir las competencias
establecidas en la Ley 715 de 2001, se incluyen las modificaciones plasmadas en la Ley 1176 de 2007, en el sentido de los porcentajes de participacion
en los criterios generales, alli se mantienen el sector educacién con un 58,50% y salud con el 24.50%; la modificacion sustancial se da en el sector
Agua Potable y Saneamiento Basico, el cual pasa a ser prioritario dentro de las asignaciones generales con un 5.4%, hecho que automaticamente
disminuye a 11,60% la participacién de Propésito General.

Es de resaltar también, que el porcentaje de propdsito general es distribuido por dos criterios: 17% entre los municipios con poblacién inferior a

25.000 habitantes (destinado exclusivamente para inversion) y el 83% para todos los municipios, de este Ultimo porcentaje para libre destinacion pasé
a ser del 42% y para forzosa inversion el 58%. Al efectuar la distribucidn para Propdsito general se tiene los siguientes porcentajes:
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Deporte 4%

Cultura 3%

Fonpet 10%

Demds Competencias 83%

La proyeccion de los recursos del Sistema General de Participaciones resulta un tanto incierto dadas las disposiciones establecidas, caso particular
ocurrio con la distribucion de recursos de los sectores cultura y deporte, los cuales se vieron afectados en la nueva distribucién, no obstante mediante
Decreto Nacional 924 de 2008 se efectio una compensacion a las asignaciones para deporte y Cultura.

En cuanto a la nueva distribucion entre libre destinacién y forzosa inversion se ve desestimulada la inversién al pasar de 28% a 42% el techo para la
aplicacion de los limites de la Ley 617 de 2000, también por las restricciones para obtener mayor incentivo por eficiencia fiscal y administrativa.

La proyeccidn efectuada para el Plan Plurianual se establecid teniendo en cuenta el contenido del acto administrativo 04 de 2007, en el sentido de de
la inflacion causada mds una tasa de crecimiento real de 4% para 2008 y 2009, durante el afio 2010 serd la inflacidn causada mas una tasa de
crecimiento real de 3.5% y para el afio 2011 sera la inflacién causada mas una tasa de crecimiento real de 3%.

RECURSOS PROPIOS

Son los recursos que se manejan en forma auténoma en su propio presupuesto, en el caso se incluyen Unicamente los provenientes del recaudo de
impuestos, Contribuciones y tasas.

En términos generales provienen de tarifas y cobros corrientes y su flujo esta garantizado en los cuatro afios.

Estos representan el 3% del total de los recursos que financian el Plan de Desarrollo Municipal. Para su proyeccién se tuvo en cuenta un incremento
que oscila entre el 7% y 9%. El mecanismo de actualizacién catastral genera mayores posibilidades de incremento de los recursos tributarios.

La recuperacion de cartera de impuestos directos e indirectos debe constituirse en un eje fundamental para la financiacién del Plan de Desarrollo
2008-2011

ESTAMPILLAS:

Su fuente la constituye el cobro a los contratos celebrados por el Municipio, y se distribuyen equitativamente entre los Sectores de cultura y deporte.
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CREDITO

Constituyen el 6% de la financiacidn de la inversién, se tramitaran a través de tasa compensada para financiar inversiones por valor total de $1,100

millones de pesos para lo cual el municipio tiene capacidad de pago. Consultados los indicadores del Marco Fiscal de mediano plazo, la deuda que se
contraiga sera direccionada a los siguientes sectores:

SECTOR 2008 2009
EDUCACION 200,000
EQUIPAMENTO MUNICIPAL 600,000

ELECTRIFICACION RURAL 100,000

TRANSPORTE (vias urbanas) 100,000 100,000

COOFINANCIACION Y COOPERACION

Comprende la gestidn de recursos para inversién con entidades de Cofinanciacién cooperacién local, regional, nacional, internacional y las ONG. Su
monto se considera alcanzable con una buena politica de relaciones publicas y eficiente formulacidn y sustentacidn de proyectos.

INVERSION PRIVADA:

Se debe fomentar también la vinculacién y participacidn activa del sector privado en la realizacién de proyectos.

2. PLAN ANUALIZADO DE INVERSIONES

El plan Plurianual de Inversiones esta estructurado a partir de los ejes que sustentan el componente estratégico del Plan de Desarrollo. Cada uno de
los ejes esta compuesto de sectores y programas a los cuales se les asigna los montos anuales de inversion.
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Los recursos basicamente se enfocan a desarrollar los compromisos del Programa de Gobierno, dar continuidad a procesos y programas que por su
impacto positivo en el desarrollo deben mantenerse y otros, concertados en el proceso de construccidn participativa del Plan de Desarrollo.

Se anexa el resumen de las fuentes de financiacién.

Se anexa el Plan Plurianual desagregado por ejes de accidén estratégica y sus respectivos programas por afio.

3. ESTRATEGIA FINANCIERA DEL PLAN

Hacer del municipio de Chitaraque una localidad moderna y humana con un desarrollo equilibrado y sostenible entre lo social y lo econdmico,
requiere de una estructura éptima en el nivel de inversiones y de una ejecucién adecuada para que con los recursos disponibles y un manejo
responsable de las finanzas se puedan atender las prioridades de la poblacion, especificamente aquellas que estan relacionadas con los crecientes
problemas sociales como la pobreza y la exclusién.

La estrategia financiera comprende el incremento del porcentaje de recaudo de recursos propios, la priorizacidn y eficiencia de la inversién, a través

de cofinanciacidn, coordinacidn interinstitucional, cooperacidon internacional y un responsable manejo del riesgo y las contingencias. Para tal fin, se
gestionaran recursos ante el Departamento, la Nacién y Organismos Internacionales dirigidos a los proyectos del municipio.

Cultura de Racionalizacién del gasto.

Con el fin de mejorar, especializar y hacer mas eficiente la ejecucién del gasto publico y en desarrollo de la funcidn y el objetivo, se continuara el
control a la ejecucion del presupuesto, teniendo como principio basico la responsabilidad en la asignacién de gastos, seguimiento y la evaluacién para
hacer de Chitaraque un municipio humano, Productivo y socialmente sustentable, de tal forma que se permita no sélo entregar bienes, servicios y
beneficios a la comunidad, sino ademas, garantizar que la asignaciéon se efectie de manera eficaz, manteniendo la sostenibilidad de las finanzas del
municipio.

Ejecucion y Seguimiento
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Los recursos disponibles para la ejecuciéon del Plan de Inversiones dependeran de la implementacion de las estrategias de financiamiento planteadas.
En el evento en que los ingresos proyectados no alcancen, la administracion Municipal ajustara el Plan a los recursos disponibles a través de los
presupuestos anuales. El Plan de Desarrollo del municipio de Chitaraque estara sujeto a las disposiciones legales vigentes para su seguimiento

ANEXO No. 1 FUENTES DE INVERSION POR ANO

MILES DE PESOS (2008)

ANOS PARTICIPACION
FUENTES 2008 2009 2010 2011 TOTAL  |%

Sistema General de |2.487.104 (2.712.446 |1 2.905.338 [ 3.109.575 | 11.214.464 | 66%
Participacion.
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Recursos Propios 108.813 |141.588 |157.066 [170.969 (578.436 3%
Sobretasa 67.000 70.350 73.868 77.561 288.778 2%
Estampillas 38.200 40.110 42.116 44.221 164.647 1%
Créditos 800.000 (300.000 1.100.000 |6%
Cofinanciacion y|1.804.946 |580.112 [599.118 |619.074 |3.603.249 |21%
cooperacion
TOTAL 5.306.062 | 3.844.606 | 3.777.505 | 4.021.400 | 16.949.574 | 100%
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES.
EJE SECTOR PROGRAMA SUBTOTAL | SUBTOTAL| SUBTOTAL [ SUBTOT TOTAL
ESTRATEGIC AL
o 2008 2009 2010 2011
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EJE SECTOR PROGRAMA SUBTOTAL | SUBTOTAL| SUBTOTAL | SUBTOT TOTAL
ESTRATEGIC AL
o 2008 2009 2010 2011
MEJORAMIENTO EN LA PRESTACION DEL 855.214 | 162.807 147.453 | 157.775| 1.323.248
SERVICIO DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y
RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
o | AGUA POTABLE Y FORTALECIMIENTO DE LA UNIDAD DE 15.000 37.968 49.151| 52.592| 154.710
‘Z’ SANEAMIENTO SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS.
) BASICO
=
o
=
o
wn
o)
o]
B AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO PARA | 553.508 | 328.581 294.906 | 315.550 | 1.492.545
EL CAMPO.
SERVICIOS EL CAMPO TIENE LUZ. 174.406 75.000 249.406
PUBLICOS DE
ENERGIA
ELECTRICA Y _
ALUMBRADO ALUMBRADO PUBLICO PARA EL SECTOR 0 2.000 2.100| 2.205 6.305
PUBLICO URBANO Y RURAL.
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EJE
ESTRATEGIC
o)

TVID0S OT1104YvSs3ia

SECTOR PROGRAMA SUBTOTAL | SUBTOTAL| SUBTOTAL | SUBTOT TOTAL
AL
2008 2009 2010 2011
POR LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LA 67.519 70.895 74.440| 78.162( 291.015
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
ATENCION A ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION 3.000 4.000 4.240| 4.494 15.734
GRUPOS DESPLAZADA
VULNERABLES
EN CHITARAQUE APOYAMOS A LA POBLACION 3.000 3.180 3.371 3.573 13.124
DISCAPACITADA.
EDUCACION PARA VIVIR MEJOR. 184.576 351.054 164.649 | 179.467 879.745
EDUCACION
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 38.650 28.344 30.328| 32.450 129.772
PRIORIDAD NINAS Y NINOS.
SALUD LA VIDA ES SALUD. 65.139 47.777 51.121| 54.700( 218.737
FUTURO SALUDABLE. 5.626.008
1.324.971 1.345.223 1.431.786 1.524.029
SOLUCIONES DE VIVIENDA DIGNAS PARA EL 81.485 120.000 141.600 | 167.088 510.173
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EJE SECTOR PROGRAMA SUBTOTAL | SUBTOTAL| SUBTOTAL | SUBTOT TOTAL
ESTRATEGIC AL
o 2008 2009 2010 2011
VIVIENDA PUEBLO.
EN CHITARAQUE MEJORAMOS EN CULTURA. 81.246 45.468 47.741| 50.128| 224.584
CULTURA
RECREACION, DEPORTE Y USO DEL TIEMPO 96.182 57.624 60.505| 63.530( 277.842
LIBRE.
DEPORTE Y
RECREACION.
PARTICIPEMOS PARA MEJORAR. 29.085 30.539 32.066| 33.670 125.360
DESARROLLO
COMUNITARIO
S CHITARAQUE MUNICIPIO CREATIVO Y 75.000 86.250 99.188 | 114.066 374.503
2 @ PRODUCTIVO.
.
m 2 | AGROPECUARIO.
= O
4 F
§ 8 PROMOCION DEL DESARROLLO 4.000 4.800 5.760| 6.912 21.472
S5
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EJE
ESTRATEGIC
o)

SECTOR

PROGRAMA

SUBTOTAL

SUBTOTAL

SUBTOTAL

SUBTOT
AL

2008

2009

2010

2011

TOTAL

avaiAililidinod
V130 OT11044VvS3a

PROMOCION Y DIVULGACION DE NORMAS
PARA LA COMUNIDAD.

200

1.000

1.200

1.500

3.900

TRANSPORTE.

VIAS PARA EL DESARROLLO.

743.393

480.000

508.800

539.328

2.271.521

“IVIHOLIYY3L
A TVIN3IIGINY
OT104Y4VvS3aa

MEDIO AMBIENTE.

CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS
RECURSOS NATURALES

5.000

12.000

12.960

13.997

43.957

DESARROLL

O POLITICO

INSTITUCIO
NAL

JUSTICIA.

VIVIR EN CONVIVENCIA.

107.830

66.615

73.277

80.604

328.326

CONTROL DE PESOS Y MEDIDAS

1.000

1.200

1.400

3.600
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EJE
ESTRATEGIC
o)

DESARROLL

O POLITICO

INSTITUCIO
NAL

77

SECTOR PROGRAMA SUBTOTAL | SUBTOTAL| SUBTOTAL | SUBTOT TOTAL
AL
2008 2009 2010 2011
757.659 412.222 489.330| 489.536| 2.148.747
EQUIPAMIENTO CHITARAQUE PROGRESA.
MUNICIPAL
TRANSPARENCIA'Y RESPONSABILIDAD 15.000 35.000 37.800| 40.824 128.624
INSTITUCIONAL.
FINANZAS SEGURAS 20.000 10.000 7.000 8.000 45.000
FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL
GOBIERNO AL SERVICIO DEL PUEBLO 4.000 4.200 4.410 4.631 17.241
5.000 5.000
ACTUALIZACION DEL SISBEN
15.000 15.000
ACTUALIZACION DEL ESQUEMA DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL
CHITARAQUE SE PREVIENE. 1.000 1.060 1.124 1.191 4.375




EJE SECTOR PROGRAMA SUBTOTAL | SUBTOTAL| SUBTOTAL | SUBTOT TOTAL
ESTRATEGIC AL
o 2008 2009 2010 2011
PREVENCION Y
ATENCION DE
DESASTRES.
TOTALES 5.306.062 3.844.606 3.777.505 4.021.400 16.949.574

ll. ELEMENTOS PARA EL ESQUEMA DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

La Administracién Municipal de Chitaraque se ha propuesto modernizar la gestidon publica, a través de la adopcidn de nuevas practicas que
fortalezcan los instrumentos gerenciales de la administracion y que vinculen a la comunidad a los procesos de la administracion local. El propdsito es
orientar la gestién hacia el logro de los resultados propuestos en el Plan de Desarrollo, para mejorar las condiciones de vida de la poblacidn.

Para alcanzar este objetivo y como un elemento que caracterizard el proceso de planeacion, la Administracién Municipal, disefiara e implementara un
Esquema de Evaluacidn, Seguimiento y Monitoreo, que pretende:

Lograr una mas eficiente y transparente asignacion de los recursos.
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Lograr que las diferentes dependencias de la administracion municipal, en sus planes operativos y de accién, incluyan subprogramas y proyectos,
acordes con los programas propuestos en el Plan de Desarrollo y que permitan su materializacion.
Establecer un marco adecuado de rendicion de cuentas que incorpore de manera activa el control social de la ciudadania.

De esta forma se contribuira a incrementar la transparencia y al fortalecimiento del control social sobre la gestidon publica del municipio y del
cumplimiento de los compromisos sectoriales, que permitirdan la creacién de canales de interaccidon entre la Administracidon Municipal, las
organizaciones comunitarias, sector empresarial, agrarioy comunidad en general.

El esquema de evaluacion y seguimiento, tiene como propdsito verificar y monitorear los resultados del Plan, evaluar de forma participativa el
cumplimiento de las metas y establecer mecanismos de alertas tendientes a aplicar correctivos en forma oportuna. Para materializar este importante
propdsito, se construird INDICADORES previamente concertados en su vision y enfoque, basandonos en los siguientes tres niveles:

Indicadores de estado o linea de base
Indicadores de resultado esperado.
Indicadores de ejecucién.

Los primeros permitirdan medir, cuantificar y valorar la situacién actual o diagnéstica. Los de resultado reflejardn los alcances esperados con la
implementacion de los diferentes programas propuestos y proyectos resultantes de la ejecucion del Plan de Desarrollo y los ultimos reflejaran el nivel
de cumplimiento de las metas esperadas.

Estos mecanismos de evaluacion, monitoreo y seguimiento seran apropiados por los diversos actores para lograr el efecto de pertenencia sobre la
comunidad, en cuanto conozcan, monitoreen y evallen el estado de su entorno natural, social, cultural y econédmico y se apropien de los esfuerzos de
la administracidon municipal para cumplir con el programa de Gobierno materializado en el Plan de Desarrollo.

LA PARTICIPACION COMUNITARIA EN EL PROCESO DE EVALUACION, SEGUIMIENTO Y MONITOREO

La importancia de un Plan de desarrollo construido en forma participativa, no es soélo de los tres meses durante los cuales se formula. El valor mas
significativo debe reflejarse en el acompafiamiento de la comunidad a su ejecucién durante los cuatro afos de la administracién municipal que lo

asume.

El reto y compromiso que la presente administracion asume es el de garantizar la mayor participacién posible en el acompafiamiento y evaluacién de
la ejecucion del presente Plan de Desarrollo.
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Para facilitar y garantizar un adecuado seguimiento y la evaluacion, se estructuraran las siguientes lineas de accion:

Fortalecimiento del Consejo Municipal de Planeaciony su funcionamiento de manera permanente

Iniciativa continua de la administracion Municipal para propiciar espacios de dialogo con otras instancias de los sectores publico, privado, comunitario
y académico.

Continuidad y consolidacién del proceso de participacion comunitaria en la gestidn, seguimiento y control en la ejecucién del Plan de Desarrollo.
Comunicacion interactiva y oportuna con la comunidad sobre la gestion administrativa y el avance del Plan de Desarrollo.

Finalmente dentro de la politica de participacién establecida por la Administracién Municipal, el seguimiento y control debe realizarse bajo los
siguientes lineamientos generales:

El servicio con calidad y calidez a los ciudadanos es la razdn de ser de los funcionarios publicos, la administracién se acercard a la comunidad.
Retroalimentacidon entre la administraciéony los organismos de control.

ARTICULO SEGUNDO.- Vigencia: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su sanciéon y publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Chitaraque, dias ( ) del mes de Mayo de dos mil cuatro (2008).
REINALDO ULLOA JANETH SANCHEZ

Presidente Concejo Municipal Secretaria
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