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PRESENTACION

En cumplimiento de mi Programa de Gobierno PROVIDENCIA, UN FUTURO
MEJOR CON TODA SEGURIDAD, y de la normatividad vigente, presento a
consideracion de Ustedes Honorables Consejeros Municipales, el Proyecto Plan

de Desarrollo para el periodo 2008 - 2011.

El Plan de Desarrollo presenta la siguiente estructura:

I. Componente Estratégico
II. Plan Plurianual de Inversiones
lll. Procedimientos y mecanismos para lograr los objetivos y metas del Plan de

Desarrollo

El Componente Estratégico contempla un marco referencial, resultado del querer
de mis conciudadanos, respecto a las consideraciones mas importantes, la
elaboracion del presente plan, se fundamenta principalmente en la concepcién de
una PROVIDENCIA HUMANA Y SOSTENIBLE, conservando la perspectiva de

los derechos humanos.

La Providencia Humana y Sostenible, requiere de la participacion de todos y cada

uno de sus habitantes involucrandose directamente en la solucion de los
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problemas y necesidades de la comunidad. Se pretende se equitativos con cada
uno de los grupos humanos del municipio y hacer de providencia una comunidad
sostenible mediante el uso adecuado de los recursos naturales que poseemos,

asegurando asi un municipio mejor para nuestros futuras generaciones.

PROVIDENCIA HUMANA YV SOSTENIBLE CON

DERECHOS HUMANOS

La Providencia Humana y Sostenible debera considerar un alto compromiso con la
promocion, proteccion, defensa y garantia de los Derechos Humanos, sin los
cuales no seria posible el logro de las finalidades de estado representado en el

Municipio como entidad territorial, menos aun el ejercicio amplio de la libertad.

Nuestra tarea si la aceptamos sera transformar a cada Providenciano en motor de
desarrollo mediante el ejercicio pleno de su libertad con responsabilidad colectiva
que con lleve a un clima de convivencia, solidaridad, tolerancia y democracia.

Donde el respeto por los demas sea el eje central.

Mediante un amplio proceso participativo se definieron los ejes estratégicos, los
programas, los objetivos especificos, la metas, ademas de los derechos que

buscare garantizar en cada uno de los siguientes ejes ellos son los siguientes:
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Empleo, ingresos y Productividad.

Bienestar Seguridad, Convivencia, y Justicia

Infraestructura, y Servicios Publicos.

Gobierno Democratico, .Corresponsabilidad social y Equidad
Educacion.

Salud.

En consecuencia el Plan Plurianual establecera las fuentes y proyecciones de
recursos, al igual que la inversion estimada en cada afio del periodo por Ejes de

Accion Estratégica y sus respectivos Programas.

Es asi que se establecen dentro del plan de Desarrollo los elementos basicos para
el disefio de un esquema, que en mi gobierno correspondera a un proceso
participativo, liderado por la comunidad, este instrumento gestado en forma
colectiva sera el espacio que caracterizara la planeacion municipal. Muestra de
ello se inicio con tres tareas paralelas: la convocatoria democratica del Consejo
Territorial de Planeacion, dando participaciéon a la comunidad desplazada por Otra

parte un proceso de capacitacion a lideres de varios sectores

El proceso de convocatoria del Consejo Territorial conté con la participacion de
diferentes representantes de los mas importantes sectores sociales que contempla

nuestra Querida Providencia Los sectores involucrados en este proceso de
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manera democratica y libre, postularon sus respectivas ternas con las que se

conformo el Consejo Municipal de Planeacion de Providencia.

El documento PROVIDFEMIA, UN FUTURO MEJOR CON TODA
SEFGURIDAD Plan de Desarrollo zoos -zori fue elaborado con el

concurso dinamico del todo el equipo de gobierno y el Equipo Multidisciplinario del
Plan de Desarrollo, y se presenta a su consideracion y estudio dentro de los

términos previsto por la ley.

Al mismo tiempo se adelant6 el proceso de concertacion social del contenido del
Plan de Desarrollo. Para ello como metodologia se establecié un cronograma
concertado con los diferentes presidentes de las Juntas de Accion comunal de las

veredas del Municipio como proceso participativo y de concertacion social.

Simultaneamente, se desarrollo con el apoyo de la Gobernacion de Narifio un
Diplomado en gestion del desarrollo Municipal, como proceso formativo para los

actores del proceso de evaluacion y seguimiento del presente plan.

Esperamos que el analisis y recomendacion del ustedes Consejo Territorial de
Planeacion, del Municipio de Providencia permita enriquecer el presente proyecto
asi como su apoyo y aprobacion

Como Providenciano, deseo ver mi pueblo natal convertido en una ciudad

prospera y moderna con oportunidades, estoy seguro, este Proyecto del plan de
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desarrollo municipal se convierta con su apoyo en una poderosa herramienta
conceptual y técnica, elaborada con profesionalismo y compromiso ciudadano, con
el propésito comun de construir una Providencia Mejor y mas linda, que desde mi
propio Programa de Gobierno se concibo como: Una Providencia capaz de brindar
las oportunidades que la gente requiere para levantar sus proyectos de vida en
dignidad, un Providencia segura, bonita y acogedora promotora y lider del
desarrollo regional, respetuosa y orgullosa de sus raices y valores, pero amplia a
Colombia y al Mundo, que sientan como propia la Administracion Publica, pues

asi lo es para quienes deseen formar parte del Progreso y el desarrollo de nuestro

municipio una RO VIDFNCTA, DONDF FL  FUTURO SFA

MEJOR CON TODA SEGURIDAD

Solidariamente,

CARLOS ADALBERTO VELA CUATIN

Alcalde de Providencia

Concejo Municipal de Providencia Vigencia 2008 _ 2011



I. COMPONENTE ESTRATEGICO
1. MARCO DE REFERENCIAL

1.1 “PROVIDENCIA, UN FUTURO MEJOR CON TODA SEGURIDAD”

Una Propuesta Moderna, Seria y con respeto por lo nuestro

MUNICIPIO DE PROVIDENCIA

Ubicacion geografica he histérica El municipio de providencia ha llevado los
siguientes nombres: siendo vereda pertenecia al municipio de Tuquerres desde
alla nombraban y pagaban a los comisarios. Se llamo también alpud, en el afo
1893 fue un caserio con contadas casas pajisas. Providencia esta situada a

2300mts sobre el nivel del mar y el terreno casi en su totalidad es ondulada. Se
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dice que el area donde estaba ubicada la poblacidon era boscosa y pantanosa y

para secarla hicieron extensos y profundos drenajes.

Segun versiones de nuestros abuelos, los colonizadores para realizar sus cultivos
agricolas cortaban las ramas superiores de los arboles y debajo sembraban maiz,
papa, patatas, frijol, habas, ocas y obtenian abundantes cosechas que les servia
para la alimentacion y lo que les sobraba lo llevaban a vender cargando sobre sus
espaldas a otros mercados como, Barbacoas, Samaniego, Ancuya, Guaitarilla,
yascual, Tuquerres y Pasto, ademas de lo que cosechaban también aprovechaban

estos productos para engordar marranos, vacas, ovejas, bimbos, gallinas y patos.

Para realizar los trabajos agricolas los hombres acostumbraban unas mangas de
lana separadas del vestido ordinario amarradas de los hombros para favorecerse
de las espinas y del sol, también llevaban a su lugar de trabajo un recipiente de
chica el cual lo denominaban zurrén. Por otra parte las mujeres usaban follado de
lana con guardapolvo de zaraza de color encendido y las que tenian mayor
riqueza llevaban dos pafoles al mismo tiempo, el uno grande que caia sobre sus
espaldas hasta mas debajo de la cintura y otro pequefio que cubria la cabeza y
caia hasta los hombros, sobre los pies colocaban alpargatas hechas de fique y un

sombrero llamado feltillo.

Nos cuentan que la gente pobre vestia con pantaloncillos y camias hechas de tela

llamada zaraza y en a cabeza un sombrero de lana llamado fierro era tan duro que
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se podia parar una persona en su copa Yy no sufria deterioro y hasta lo utilizaban
en las peleas cuando se emborrachaban y una casa de fabricacién de estos
sombreros se encontraba en betania propiedad del sefor Fidel Andrade. Cuentan
que el sefior Celso Narvaez era un cantero y labro una cruz muy bien esculpida
que tenia aproximadamente dos metros de altura. Ademas fabricaban las piedras

para los molinos de agua.

Cuando salian a vender los productos a otros pueblos como Barbacoas de alla
traian sobre sus espaldas sal enladrillo para negocio, la duracion de tiempo a pie
era de 15 a 18 dias y de avi6 acostumbraban llevar la harina del maiz tostado con
panela llamado “ aco “ Nos cuentan que las personas que salian otros lugares les
gustaba tener amistades con personas honorables especialmente con los

sacerdotes gracias a que su fe era inquebrantable.

El diez (10) de Diciembre del afio 1885 fue fundado el lugar de Brisefio y lo
hicieron en honor al general “Francisco Brisefio “, que pasaba por este lugar a la
ciudad de Samaniego y Ancuya porque aqui se encontraba el sacerdote Suizo “
fray Angel de Avifionet “ y en Samaniego se encontraba el Obispo Pedro

Schumacher de quienes era muy amigo.

A partir de 1895 se efectud la conquista absoluta de los habitantes de Briseno
realizada por los padres capuchinos procedentes de la ciudad de Tuquerres

quienes permanecieron en este lugar extrayendo cal para el templo de Tuquerres
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es por eso que a ellos se les debe la civilizacion, cultura, trabajos y algunas vias

de comunicacion.

El primer capuchino conquistador fue el misionero Fray Angel de Avifionet de
origen Espafiol quien instruyo cristianamente a sus habitantes e insistid por el
cambio radical de las ideas politicas haciendo protestar a los liberales para que se
hagan conservadores, causa de su destierro que habia sufrido con el general
"Eloy Alfaro” quien los desterré del Ecuador. Este misionero se preocupo por la
construccién del primer templo por lo tanto construyo una capilla de dos plantas y
una de ellas propia para albergar a una comunidad, la construccion se realizo en
paredes de tapia, cubierta de teja. A El lo reemplazo el sacerdote Fray Luis
Doroteo de Pipiales quien regenero las costumbres y a regarse de heredad con

las bendiciones de san francisco de Asis de las que cosecho varios sacerdotes.

El primer corregidor de Brisefio fue don Simén Rodriguez de Betania y su
secretario fue el sefior Modesto Ruiz quienes eran dirigidos por los sacerdotes. En
cuanto a la escuela se dice que esta en un principio era pagada por los padres de
familia, cada uno pagaba diez (10) centavos, su primer profesor fue Hermogenes
Mufos y la escuela de nifias fue dirigida por Angelito Rosero de origen
Ecuatoriano y ya siendo oficial la primera fue Isabel Benitez quien permanecio tres
afios y al cabo de estos ingreso a la comunidad de madres franciscanas donde

tomo el nombre de Sor laurentina de IMDES.
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El 20 de Junio de 1952 fue cambiado el nombre de Brisefio por Providencia en
vista de que al norte de pasto existe otro lugar que se llama Brisefio con el que
habia confusion en los servicios de correos y telégrafo, se dice que este cambio lo

realizo el sacerdote y parroco Luis Anibal Solarte Alaba.

Los padres fueron en su mayoria impulsores dinamicos del progreso de nuestro
pueblo en lo cultural, social, religioso y fieles guardianes de lo mejor para

Providencia.

El municipio de Providencia fue creado mediante ordenanza 034 de Noviembre 27

de 1992 para la creacion del municipio sucedieron las siguientes fechas historicas:

En Marzo de 1992 se dio la iniciacion de varias reuniones previas en las que se
analizo la conveniencia de hacer del corregimiento de providencia la exaltacion a
Municipio en vista de que el municipio de Tuquerres al que pertenecia no le daba
plenas garantias para su desarrollo y progreso como se habia esperado tan

pacientemente hacia muchos anos.

En Abril19 de 1992 se organizo oficialmente el comité pro-creacion del Municipio,

el cual desplego las actividades requeridas para el fin propuesto.

En Abril 24 de 1992 se realizo el censo de la poblacion.

En noviembre 14 de 1992 se realizo la visita del delegado de planeacién Nacional.
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En Noviembre 25,26,27 se dio la aprobacién de la ordenanza por la honorable
asamblea Departamental en sus tres debates.
En Enero 10 de 1993 organizacion del comité de apoyo al comité pro-creacién del

municipio.

Febrero 9 de 1993 sancién de la ordenanza.

Febrero 10 de 1993 publicacion de la ordenanza en la gaceta departamental.
Marzo 6 de 1993 inauguracién del municipio de providencia y nombramiento de su
primer alcalde por decreto.

El municipio de providencia esta conformado por 12 de veredas y el corregimiento

de Guadrahuma.

El comité pro municipio estuvo conformado de la siguiente manera.

Pbro.: VENANCIO FIGUEROA  Presidente
RUFINO MEJIA Vicepresidente

LUIS RODRIGUEZ Tesorero

EDGAR CASTRO fiscal

LUIS PANTOJA secretario general

SERVIO VALLEJOS secretario auxiliar
FRANCISCO PORTILLO vocal

GRACIANO PAREDES vocal

Concejo Municipal de Providencia Vigencia 2008 _ 2011



CARLOS YELA CUATIN colaborador
JAVIER MEJIA colaborador
GIL DARDO VALLEJOS colaborador

RAUL MORALES coordinador general.

Fuente de informacién Sr. RUFINO MEJIA Vicepresidente del comité pro Municipal

tesis de grado estudiantes UNIMAR

1.2 PROVIDENCIA HUMANA v SOSTENIBLE

T S N

La Providencia Humana y Sostenible, que deseamos construir, involucra buscar su
desarrollo desde la mirada humanista del desarrollo. Para ello debemos colocar al
ser humano en el centro del desarrollo, un ser con una estrecha y amplia
interdependencia con la naturaleza, un ser con una serie de necesidades

biolégicas, afectivas, sociales, culturales materiales, econémicas, etc.
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De tal manera que el desarrollo no es unicamente el crecimiento econémico, el
cual es una condicionante necesaria pero no suficiente, por varias razones entre
ellas por que el bienestar o el bien vivir es lo trascendental del desarrollo e implica
equidad y redistribucién de aquel crecimiento. Otra, porque para lograr calidad de
vida no se logra unicamente con la satisfaccion de necesidades meramente

materiales. Sino también la no materiales o intangibles.

Equidad dentro de un marco de desarrollo sostenible no solos es la distribucion de
bienes y oportunidades para nuestros providéncianos, es importante el trato y la
valoracidon que en nuestro municipio se dé a sus nifios, a sus jovenes, y ancianos,

el respeto a la mujer como gestora familiar e ingeniera de la sociedad.

Lo Sostenible del una providencia humana y sostenible, obedece a que el uso y
goce de nuestros recursos naturales debe ser logico y racional, garantizando ese
uso y goce a las generaciones que vendran después de nosotros, no somos los
unicos ni tampoco seremos los ultimos, habra tras nuestro, nuevos integrantes de
nuestra sociedad Providenciana, Narifienses, Colombiana y demas. Ello traduce

entonces un nuevo concepto. “la equidad intergeneracional’.

La concepcidn occidentalista del desarrollo desconoce la valoracion de la riqueza
de la diferencia entre culturas, entre territorios y regiones, plantea una
homogeneidad ideoldgica y cultural donde la acumulacion de riqueza es el indice

pro medio del cual se mide el desarrollo, el concepto de desarrollo planteado en
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este PDM reconoce los aportes culturales y sociales que las comunidades aportan

y aportaran al devenir de nuestro humanidad.

1.2.1 PROVIDENCIA HUMANA VY SOSTENIBLE CON
DERECHOS

HUMANOS

la participacion de los providéncianos en forma pluralista no Unicamente como
actores econdmicos, como productores, consumidores, proletarios y patronos sino
ademas como ciudadan@s en un sistemas democraticos que garanticen su
derecho a intervenir en la discusion y toma de decisiones en los asuntos publicos
y privados pero ademas en el cumplimiento de sus deberes con la convivencia, el
bien comun y con el mas importante de los de los valores: La dignidad humana,
entendida como la posesion de derechos humanos con responsabilidad,
autonomia y solidaridad, de tal manera que garantice sin condiciones el pleno

ejercicio al ciudadano de su derechos y deberes como providenciano.
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La Providencia Humana y Sostenible debera considerar un alto compromiso con la
promocion, proteccion, defensa y garantia de los Derechos Humanos, bases
fundamentales de una Cultura de Derechos, sin ella no seria posible el logro de
las finalidades de estado representado en el Municipio como entidad territorial,

menos aun el ejercicio amplio de la libertad.

Avivar en Providenciana una conciencia respecto de los Derechos Humanos es
una labor impostergable y urgente. Disfrutar de bienestar, de una mejor calidad de
vida, de un ambiente sano, y en paz se conseguira a través del ejercicio pleno de

los Derechos.

Por ello debemos conocerlos, protegerlos e interiorizarlos otorgando preeminencia

en su aplicacién y ejercicio en los habitantes mas vulnerables.

Nuestra tarea si la aceptamos sera transformar a cada Providenciano en motor de
desarrollo mediante el ejercicio pleno de su libertad con responsabilidad colectiva
que con lleve a un clima de convivencia, solidaridad, tolerancia y democracia.

Donde el respeto por los demas sea el eje central.
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1.2.2 PROVIDENCIA CON MIRA EN LOS ODM.

La Asamblea General de las Naciones Unidas aprobada en Nueva York el 8 de
septiembre del afio 2.000. genera un alto compromiso con el respeto y defensa de
la dignidad humana, la igualdad y la equidad, este compromiso fue asumido por
los Jefes de Estado y los diferentes Gobiernos Mundiales, en nuestra localidad no
podemos ser indiferentes sobre todo en un mundo globalizado como el actual, por
tal circunstancia consideramos que son objetivos de la Humanidad y compartimos
plenamente su principios postulantes razén por la cual hemos interiorizado sus
preceptos y los hemos ubicado también como objetivos municipales, son principios
rectores identificados en el programa de gobierno planteado y aceptado en
Providencia la practica de estos objetivos, donde habitan los seres humanos que
viven en condiciones de mayor vulnerabilidad y quienes, segun la referida
declaraciéon, deben ser los principales destinatarios de nuestro accionar esta

propuesta permitira mejorar sustancialmente su calidad de vida.
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En el ambito nacional, en razéon de la descentralizacion territorial y de los
principios de complementariedad vy subsidiaridad establecidos por ley
correspondera entonces de acuerdo con sus competencias y posibilidades
impulsar, politicas y acciones dirigidas al logro de los objetivos y de las metas del
milenio, especialmente en lo relacionado con nutricidon infantil, mejoramiento de
ingresos, cobertura educativa, salud materno infantil, prevencion del
enfermedades de trasmision sexual como VIH-SIDA, la busqueda de la equidad de
geénero, sostenibilidad ambiental, agua potable y saneamiento basico, vivienda,
trabajo para jévenes, acceso a medicamentos esenciales y aprovechamiento de

tecnologias y sistemas de comunicacion.

1.3 CON LO QUE POSEEMOS PODEMOS LOGRARLO

El proceso de globalizacion, internacionalizacion e integracion del actual mercado
mundial, obliga a los paises a insertarse en dicha dinamica, para no quedar a
merced de los grandes mercados y su movilidad comercial. Colombia entra de

lleno al proceso y sus departamentos y municipios deben mantener esta tendencia
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y asi fortalecer sus economias como las bases del pais. Providencia y los demas
municipios aledafios con su connotacion de region con gran potencialidad, debe
tomar medidas para enfrentar el proceso de libre comercio, aprobado a través del
ALCA, ALADI y MERCOSUR, aprovechando al maximo sus ventajas comparativas
y desarrollando ventajas competitivas de tal manera que le permitan insertarse en
este contexto de internacionalizacién. “La creacion de regiones competitivas y
claramente enfocadas hacia los mercados mundiales, debe ser parte integral de
la estrategia de desarrollo de la region, involucrando politicas que mejoren la
infraestructura, la educacion, la capacitacion, el desarrollo tecnolégico y la

promocion de la inversion Departamental, Nacional y por qué no Extranjera.

El desarrollo integral del municipio es uno de los aspectos mas importantes y por
ende el de mayor interés dentro de la planeacion, por ello en la estrategia
referencial Con Ilo que contamos podemos lograrlo, busca establecer
herramientas que permitan asumir y desarrollar acciones y proyectos que lleven a
lograr este fin; para ello es basico la planificacion de la economia y el desarrollo de
programas que permitan la implementacion aprovechamiento del potencial
endogeno de la regidon para la generacion de recursos. Propuesta de sustitucion
de cultivos con nuevas alternativas agricolas y manejo con insumos organicos,
Promocién de asociaciones productivas, Generacién de una cultura empresarial
que permita la inversion de capitales. Subsidio en la produccion agricola.
Implementacion de alternativa de propuesta turistica. De interrelacion con

politicas de orden internacional, nacional e interregional. Los instrumentos basicos
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estan inmersos en los programas, subprogramas y proyectos, los cuales buscan
mejorar la calidad de vida de la comunidad y el crecimiento y desarrollo del

Municipio.

La estrategia sera entonces consolidar y abrir nuevos caminos de cooperacion
Local, Regional, Nacional e internacional, especialmente a nivel de ONGs y
gobiernos locales que compartan el convencimiento que no solo se debe
globalizar las mercancias, sino también la solidaridad como germen de un proceso

para la construccion de una ciudadania planetaria.

1.4 GOBIENRO ABIERTO y TRANSPARENTE.

En nuestro municipio se identifican diversos factores que afectan la legitimidad de
las acciones publicas y la capacidad de una participacion real y efectiva de la
sociedad civil y sus organizaciones en los asuntos publicos. La legitimidad de que

deseamos logar en Providencia implica, entre varios factores, una administracion
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transparente, una gestion eficiente y una sincera vocacion de servicio publico a

nuestro municipio.

La transparencia ademas de la voluntad politica, para ser verdadera, requiere de
la plena publicidad de los actos de gobierno e informacion publica de calidad, la
existencia de organismos de control fiscal, politico y ciudadano realmente
autonomos, e implica asi mismo la oportuna rendicidon de cuentas sobre el manejo

de los recursos publicos y mas ampliamente sobre el devenir de la administracion.

Desde la administracion avanzamos en la consolidacion de una cultura
organizacional moderna y en funcion de servicio al Providenciano, que implica:
gestion eficiente de todos los recursos, mejoramiento continuo en los procesos y
modelos administrativos, la evaluacion por resultados a través de acuerdos de
gestion, la seleccién y promocién en la funcion publica, etc. La legitimidad de un
gobierno local implica, también, un sincero espiritu de diadlogo y concertacion que
posibilite una real participacién ciudadana en la planificacion, la estimacién de la
gestién, el control y la evaluacion de los procesos y proyectos de desarrollo local.

Por otra parte, no se puede hablar de desarrollo y gobierno democratico sin el
fortalecimiento de la sociedad civil y sus organizaciones como: las ONGs, gremios,
asociaciones, de produccion y trabajo, juntas de accion comunal y asociaciones

de Deporte, recreacion, y cultura
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2. MISION

La alcaldia Municipal de Providencia tiene como proposito
brindar a su comunidad: Fducacion de calidad, cuyos principios
rectores son eficiencia, e integridad, mejoramiento continuo de la
calidad de vida, garantizar la salud publica, la construccion, el
mejoramiento de la infraestructura de servicios publicos, el apoyo
a programas de vivienda de interés social, el apoyo a proyectos
técnicos agropecuarios, de construccion vy mejoramiento de
transporte, la preservacion y defensa del medio ambiente, (a
prdctica del deporte y la recreacion, el apoyo a grupos
vulnerables, la prevencion de desastres el desarrollo de
estrategias para promover el empleo. Cuenta con un equipo
humano vy calificado con capacidad de liderazgo vy sentido de
pertenencia, que busca el bienestar y el servicio continuo de los

Providéncianos

Concejo Municipal de Providencia Vigencia 2008 _ 2011



3. VISION

Providencia territorio pacifico donde todos los actores de
nuestra sociedad gozan de una Infraestructura adecuada
en los diferentes sectores, suficiente para garantizar el
bienestar, la satisfaccion de las necesidades bdsicas, con
un manejo adecuado de sus recursos naturvales, donde
prevalece el desarrollo economico vy social, generando
oportunidades a sus habitantes, y donde prevalece el

desarrollo humano.
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Disefiar, implementar, ejecutar, politicas publicas que garanticen El fortalecimiento

del sector agropecuario producto del aprovechamiento del potencial endégeno de

nuestra region generando el bienestar de la comunidad Providenciana.

) ESTRATEGIAS GENERALES DEL PLAN DE DESARROLLO

v’ planificar e incorporar en los enfoques y contenidos de educacion
pertinente.

v’ formar liderazgos comunitarios para el relevo generacional en la
construccion del territorio y cambio de mentalidad administrativa —
transparencia y compromiso social.

v’ fortalecimiento organizativo e institucional publico y privada.

v/ comunicacion

v' investigacion

Concejo Municipal de Providencia Vigencia 2008 _ 2011



v’ articular y coordinar todos los actores que tienen presencia en la region y
comparten responsabilidades frente al desarrollo del municipio en
perspectiva de construccion de region.

v Capacitacion.

v" Desarrollo de la tecnologia e investigacion aplicada al conocimiento.

. Ejes Estrategicos
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6.1 EMPLEO, INGRESO Y PRODUCTIVIDAD

6.1.1 PROBLEMA BASICO

Ausencia de Infraestructura que favorezca la produccion, falta de Procesos de
Capacitaciéon para los Agricultores y Ganaderos, ausencia de Fuentes de
Financiamiento ( Banco Agrario y otros), bajo fortalecimiento de asociaciones
productivas, ausencia de procesos Tecnologicos para la Produccion, Agricola,
pecuaria, Etc., falta de Maquinaria Adecuada para el cultivo, alto costo de Vida,
altos costos para la crianza de especies menores, desconocimiento de técnicas
artesanales y/o Domesticas de articulos de uso diario en la produccion,
desconocimiento en el manejo de nuevos cultivos, (Orellana, uchuva, Lulo, mora,

etc.), ausencia de una cultura de turismo a nivel empresarial. (Turismo ecoldgico).

6.1.2 FUNDAMENTOS DE LA POLITICA PUBLICA

Las nuevas politicas y tratados gubernamentales obligan a la modernizacion para
poder competir en condiciones equitativas con los mercados nacionales y sobre
todo con los internacionales, los cuales llegaran con nuevas tecnologias vy
maquinaria que haran que los precios se reduzcan significativamente, sin que
nuestra produccion pueda competir, a menos que se encuentre preparada
infraestructuralmente y tenga el conocimiento y la preparacion necesaria para

producir de manera técnica y sostenible para reducir costos y obtener mejores
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resultados en menor tiempo, para asi afrontar en corto plazo la dura competencia

de potencias productoras de bienes y servicios.

6.1.3

OBJETIVO BASICO

Lograr la reactivacion econdmica de la region

06.1.4 ESTRATEGIAS:

7
°

/7
°

/
°

Asistencia permanente por parte de las entidades agropecuarias
pertinentes tanto del nivel municipal como del nivel departamental
Incursionar en el campo investigativo y microempresario, para la
elaboraciéon de productos organicos.

Gestién directa por parte de la administracidn municipal en la consecucion
de créditos financieros para el sector campesino.

Capacitar mediante convenios educativos en temas propios de la parte
agraria y ganadera.

Enfocar la produccion mediante la conformacion de asociaciones

campesinas.

6.1.5. PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS Y DERECHOS QUE

SE BUSCA GARANTIZAR

EMPLEO, INGRESO Y PRODUCTIVIDAD
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

SUBPROGRAMA

META

Promover la produccion agricola
de la region a través de incentivos
al campesino

Subsidios e insumos
agricolas y pecuarios

Apoyar con insumos
droga veterinaria y
especies menores a
1000 FAMILIAS

Fortalecimiento del
Sector Agricola 'y
Pecuario

Fortalecimiento,
Implementacién,
dotacion funcionamiento
de la UMATA en el
desarrollo de proyectos
Agricolas y Pecuarios

Adquirir implementacién
necesaria para el
desarrollo agropecuario
y pecuario

Se pretende contar con
el 60 % De las
familias dedicadas a la
produccion agricola
estén capacitadas en la
produccién de abonos
organicos Fungicidas e
insecticidas
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6.2 BIENESTAR, CONVIVENCIA, SEGURIDAD VY JUSTICIA

6.2.1 PROBLEMA BASICO

Incremento del Fendmeno de Desplazamiento por el conflicto en Samaniego, mala
calidad en la Vivienda Urbana y Rural, aumento de Consumo de Drogas y
alucindgenos, elevados indices de alcoholismo, contaminaciéon de Rios y
quebradas por aguas servidas, tala de bosques, transito vehicular desorganizado,
baja cobertura en el programa de adulto mayor, poblacion en estado de
discapacidad, nifiez, adolescencia, mujer gestante, deficiente alumbrado publico,

violencia intra familiar, acumulacion insalubre de Basuras.
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6.2.2 FUNDAMENTOS DE LA POLITICA PUBLICA

La convivencia de los seres humanos debe darse en un entorno que les permita
crecer como personas, como individuos sociables, rodeado de las garantias
necesarias para llevar una vida sana, libre de peligros que atenten contra su
integridad, libre de contaminantes, de costumbres nocivas para su medio ambiente
y su personalidad. Forman parte integrante del bienestar de una comunidad el
contar con espacios adecuados, que le permitan desarrollar su creatividad, el
aprovechamiento del tiempo libre, asi como la proteccion de la poblacion mas
vulnerable mediante la creacidon de programas y politicas que aseguren
condiciones favorables para cada uno de los grupos poblacionales del municipio y

que requieran atencion especial.

6.2.3 OBJETIVOS BASICOS

+ Propiciar condiciones de atencién en forma integral a grupos poblacionales
representativos y comunidad en general

+ Generar condiciones de vida sana y convivencia pacifica

+ Constituir al municipio en modelo de desarrollo regional en forma sostenible

+ Manejo adecuado del medio ambiente en condiciones de un desarrollo

sostenible
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06.2.4

/7
°o

6.2.4

ESTRATEGIAS:

Desarrollar programas especializados en la atencibn de cada grupo
poblacional, enfocado en la solucién de las necesidades insatisfechas y en
los derechos vulnerados, tanto para nifios, jovenes, adultos y mujeres, entre
otros.

Rehabilitar zonas de esparcimiento

Poner en marcha la adecuacion de mecanismos que permitan alcanzar un
mejor entorno ambiental tanto en el manejo de residuos, como en la
contaminacion visual, auditiva.

Estructurar instituciones enfocadas unicamente a atender adecuadamente
la ocurrencia de desastres naturales y la solucidon de conflictos
intrafamiliares y personales.

Adquisicién de terrenos aledafios a las fuentes hidricas, para su cuidado y

reforestacion, evitando asi su contaminacién y deterioro

PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS Y DERECHOS QUE

SE BUSCA GARANTIZAR
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OBJETIVO ESPECIFICOS

SUBPROGRAMA

META

Propiciar condiciones de atencién
integral a grupos poblacionales
representativos del Municipio Y

Comunidad en general

Atencion integral al adulto
mayor

Ampliacion de cobertura en
150 nuevos cupos para el
adulto mayor

Apoyo e incorporacion a
discapacitados a proyectos
productivos

Incluir al 80% de la
poblacién discapacitada en
programas productivos

Poblacién en condicién de
Desplazamiento

Incluir al 80% De las
Familias en condicién de
desplazamiento en
procesos productivos

subsidios a servicios
publicos domiciliarios a la
poblacién mas vulnerable del
municipio

Otorgar subsidios por
prestacion de servicios
publicos a los estratos mas
vulnerables del municipio
en cumplimiento de la ley
142 de 1994

Nifiez, Adolesencia y Mujer

Incrementar el grupo de
nifos participantes en los
hogares comunitarios.
creacion de clubes
juveniles con sede en De
en las 13 Veredas para
promover liderazgo y
talento en adolecentes
genera escenarios de
mayor participacion de la
mujer en la toma de
decisiones publicas

Generar condiciones de vida sana

y convivencia pacifica

Mejoramiento de vivienda

Adecuacion, construccion y
mejoramiento de viviendas
de interés social

subsidios de vivienda de
interés social

Familias en Accion

Ampliacion de cobertura en
500 nuevos cupos en
familias en accion

Convivencia Familiar Vs.
Atencién comunitaria

Instalacion y
funcionamiento de la
comisaria de familia con
personal profesional
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Providencia sin Drogas ni
Alcohol

Disefio e Implementacién
de programas de atencién
Primaria, Secundaria,
Terciaria

Constituir a Providencia como el
Municipio modelo de Desarrollo en
forma sostenible

Recuperacion del Espacio
Publico

Recupera el Espacio
publico en las calles 3y 5

Manejo integral de Residuos
Sdlidos

Recoleccion del 80% de los
Residuos sélidos y liquidos
a nivel urbano y rural
recogidos, dispuestos y
controlados

Elabora el plan de atencion
y prevencion de desates ,
conformar y fortalecer el
CLOPAD

Prevencién y Atencion de
Desastres

prevencion y atencion de
desastres

Manejo adecuado del medio
ambiente y los recursos naturales
en condiciones de desarrollo
Humano y sostenible

Tratamiento de aguas
residuales

Compra del lote y Disefio
de la planta de tratamiento

Providencia Amable

Identificacion de lugares
turisticos y disefio de una
estrategia turistica
divulgacion y capacitacion
en turismo

Conservacion de fuentes de
Agua

Adquisicién de las riveras
de las Microcuencas
establecer y mantener la
cobertura vegetal en un 60
Has definidas como
prioritarias.

Fomrmacion Ambiental

familias capacitadas en
temas de reforestacion,
recuperacion y manejo
adecuado del medio
ambiente
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6.3 INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS

6.3.1 PROBLEMA BASICO

Escasez de escenarios deportivos, mal estado de los acueductos y alcantarillados,
falta de un lugar para la atencion integral del adulto mayor, mal estado de las
calles del casco urbano, falta del puente peatonal en lugares de alto riesgo, mal
estado de las vias del sector rural, no se cuenta con una plaza de mercado
debidamente adecuada, falta cobertura en la red eléctrica, sectores sin

comunicacion vial
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6.3.2 FUNDAMENTOS DE LA POLITICA PUBLICA

La recreacion forma parte fundamental en la vida del ser humano, lo hace mas
sociable con los demas individuaos que viven en el mismo entorno, a su vez
contar con escenarios adecuados es indispensable para fomentar la practica de

habitos deportivos saludables.

Contar con servicios publicos basicos y de forma oportuna y adecuada es parte
fundamental e integrante de la vida en comunidad, por lo cual el estado debe
garantizar la cobertura a todos los miembros de una comunidad como lo es
Providencia, de ello depende en gran medida el desarrollo o atraso que se dé en
diferentes sectores, tanto productivos, sociales y culturales; este cubrimiento
también incluye la construccion de espacios adecuados para el desarrollo de
actividades cotidianas como es el comercio, la movilidad por los diferentes parajes

del municipio garantizando la seguridad vial .

6.3.3 OBJETIVO BASICO

Dotar al municipio de la infraestructura necesaria para el pleno desarrollo en

condiciones de desarrollo humano, sostenible.
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6.3.4

/
°
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ESTRATEGIAS:

Construccion de mas polideportivos y adecuacion de los existentes
Mejoramiento de la infraestructura del casco urbano mediante la
construccién del alcantarillado

Adquisicion de un terreno para la construccion de un centro geriatrico
Contratar la pavimentacion de un porcentaje importante de la malla vial del
casco urbano.

Organizar mingas y brigadas para efectuar el cerramiento de los

cementerios del municipio de Providencia.

6.3.5 PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS Y DERECHOS QUE

SE BUSCA GARANTIZAR
EgF’Béj(I:EI-IEII\(I:%S SUBPROGRAMA META
l\élgj_orar Iads | Construccion ampliacion
réccgir::alc(:jlgr;g: d: 2rte Mejoramiento de la y adecuacion de los
p en el Municipio %e infraestructura deportiva polideportivos del casco
Providencia urbanoy rural
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Ampliacidn de los
polideportivos del casco
urbano

Mejorar las
condiciones de
necesidades Basicas
insatisfechas del
Municipio de
Providencia

Construccion y Adecuacion
de acueductos y
alcantarillados

Adecuaciony
construccién de unidades
sanitarias en un 70%

Incremento de la
cobertura del servicio de
acueducto tanto en el
sector rural como urbano
obras de infraestructura
y mantenimiento de la
misma

Optimizacion de la planta
de tratamiento de agua
potable implementacién
de casetas de cloracién

Incremento de la
cobertura del servicio de
acueducto tanto en el
sector rural como urbano
obras de infraestructura
y mantenimiento de la
misma

Mejorar la calidad de
vida de los Habitantes
del Municipio de
Providencia

Construction del Centro
Geriatrico

Compra del lote para la
construccién del centro
geriatrico
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Pavimentacion del 100%
del casco urbano

Adquirir y mantener
equipos de
mejoramiento vial

Facilitar el Desarrollo
Econdémico y
Productivo de los
Habitantes del
Municipio de
Providencia tanto en
el sector urbano como
rural

Mejoramiento,
Mantenimiento y
fortalecimiento de las vias y
equipo vial

Mantenimiento de las
siguientes vias
anualmente Providencia -
Guadrahuma Providencia
- El Salado El Placer
Providencia Sanfrancisco
la Florida - Providencia la
Floresta Rancheria -
Providencia - Villanueva
el Jardin Providencia -
Guanama - Los
Camellones Providencia
El Rosario Tandayan
providencia German
ahumada

Concejo Municipal de Providencia Vigencia 2008 _ 2011




Generar condiciones
de vida digna

Ampliacion del servicio de
redes eléctricas y alumbrado
publico

Construccion,
adquisicion,
mejoramiento y
mantenimiento de
infraestructura del
alumbrado publico plazas
y parques

Ampliar el alumbrado
publico a los
polideportivos del sector
rural

Brindar Espacios
Amplios y Seguros
con las minimas
condiciones de
crecimiento
urbanistico.

Adecuacidn y construccion de
estructura basica de los
cementerios Municipales y
Corregimentales

Adecuacion y Cierre
perimetral de los 3
cementerios municipal y
corregimental.
Construction de 50
bébedas Para el
cementerio
corregimental.
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6.4 GOBIERNO DEMOCRATICO CORRESPONSABILIDAD SOCIAL

Y EQUIDAD

6.4.1 PROBLEMA BASICO

Infraestructura administrativa deficiente, equipos obsoletos y desactualizados, no
existe trasporte por parte de la Alcaldia para salir a las veredas ni medios masivos

de comunicacion para hacer publica la gestidn publica, falta de sentido de
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pertenencia a la administracion publica, apatia de los jovenes a la participacidén en

procesos sociales y de las comunidades a la co-gestion y co-responsabilidad.

6.4.2 FUNDAMENTOS DE LA POLITICA PUBLICA

El gobierno municipal debe dar continuada de procesos importantes de
planificacion y modernizacion de la administracion, dando garantias sobre su
aplicabilidad y manejo, mejorando las relaciones re participacion de los diferentes
sectores involucrados en el manejo administrativo del municipio, dejando que fluya
adecuadamente la informacién entre los actores sociales, generando mayores

niveles de compromiso para alcanzar las metas propuestas.

Sin embargo la falta de infraestructura y dotacion tecnologia, asi como la falta de
preparacion de los funcionarios encargados de gestionar y desarrollar los
diferentes procesos administrativos se convierte en un obstaculo para la
administracion publica sea transparente, tenga una gestion eficiente y verdadera

vocacion de servicio comunitario

Por lo tanto es prioritario constituir una administracion con una estructura
organizacional moderna y en funcién al servicio al ciudadano que implica
adquisicion de equipos y tecnologia moderna para facilitar el procesamiento de la

informacién, capacitacion permanente de los miembros de la administracion
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municipal para estar acorde a los continuos cambios administrativos y legales que

se dan en materia de administracibn municipal y reporte de informacion a

entidades de control.

6.4.3

6.4.4

*
0.0

OBJETIVOS BASICOS

fortalecer la eficiencia eficacia y efectividad administrativa
lograr una administracion con compromiso social

lograr un administracion transparente y democratica

ESTRATEGIAS:

Brindar capacitacién a los funcionarios de la administracidon municipal en
todos los campos, tanto en el tecnoldgico, como en cada una de las areas
en las que se desempefien, mediante el gestiona miento de convenios con
las diferentes instituciones planeadas y de control

Adquisicién de un vehiculo para la administracion municipal que facilite el
desplazamiento de los funcionarios para cumplir con su labor.

Realizar campanas de atencion al cliente y a la comunidad.

Utilizar la emisora comunitaria como medio de difusién para las diferentes
actividades y gestiones administrativas del municipio y para permitir la

participacion de la comunidad.
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6.4.5 PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS Y DERECHOS QUE

SE BUSCA GARANTIZAR
OBJETIVO
ESPECIFICOS SUBPROGRAMA META

Facilitar y cualificar el
trabajo de la
administracién
municipal gracias a que
cuenta con medios
tecnoldgicos y de oficina
suficientes.

Dotacién de Equipos y
materiales de oficina

Dotar de 15 equipos completos de
cémputo, 2 proyectores de video
vean, 10 kits de material de oficina
y 200 sillas para el teatro
municipal.

Garantizar el
acompafiamiento y la
presencia de la
administraciéon municipal
en todas las veredales

Dotacién y mantenimiento
de vehiculo automotriz

Dotacién de un vehiculo campero para
la movilidad del talento humano de la
administraciéon municipal

solucionar las divergencias
sociales del municipio

Justicia

Atencidn y solucidn de las divergencias
sociales del municipio

Cualificar el servicio
profesional y técnico que
presta la administracion
municipal mediante la
formacion permanente de
sus funcionarios

Capacitacion y formacion
del equipo Humano al
servicio de la
administracidn

Capacitar y actualizar al 100% de los
funcionarios de la Administracién
Publica en temas relacionados con su
campo de accién, Asesoramiento
Profesional.

Mejorar la atencion de la
Administraciéon municipal
segun las solicitudes de la
comunidad

Mejoramiento de la
atencidén y asistencia a la
comunidad

Capacitar y actualizar al 100% de los
funcionarios de la Administracion
Publica en atencion al cliente y
acompafiamiento comunitario.

Difundir y fortalecer la
participacion comunitaria
en la gestion publica

Fortalecimiento y
legalizacién de la emisora
comunitaria

Contar con 1 emisora comunitaria
legalizada, dotada y en funcionamiento
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Promover la participacion
ciudadana y el control
social de la inversidn
publica

Cabildos y Espacios de
transparencia

Realizar, al menos, 1 espacio anual de
ejercicio participativo de la planeacion,
presupuestacion y/o rendicidn de
cuentas

Cualificar la capacidad de
las organizaciones sociales,
juveniles y JAC para hacer
parte del desarrollo de
Providencia

Fortalecimiento de la
organizaciones sociales y
juveniles y JAC

Cualificar y capacitar al 60% de las JAC,
grupos juveniles y organizaciones
sociales en temas de planeacion,
participacién y gestion del desarrollo

Promover el liderazgo en los vy las
jovenes del municipio a través de
espacios de formacion, organizacion
juvenil y participacién en eventos de
integracion municipal y regional.
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6.5 ZEDUCACION

6.5.1 PROBLEMA BASICO

Alta oferta de bachilleres académicos sin posibilidad de ingresos a la Universidad,
baja cobertura en preescolar, no existe oportunidades de trabajo para bachilleres
académicos por desconocer el sector agrario bajo nivel de ingresos para pago de
matricula, bajo nivel académico, falta de campafias de prevencion o manejo
adecuado de los recursos naturales, falta de material didactico, deficiencia en la

infraestructura de las diferentes instituciones educativas sector urbano y rural
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6.5.2 FUNDAMENTOS DE LA POLITICA PUBLICA

Los constantes cambios sociales, obligan a estar en constante actualizacién y a
llevar a cabo cambios, debiendo adaptar los procesos educativos a las
necesidades de la sociedad y del entorno en el cual se desenvuelven los
educandos, fortaleciendo la investigacion y la implementacion de la tecnologia;
todo lo cual redundara en mejores oportunidades laborales, aprovechando los

potenciales naturales y geograficos de la region.

En la actualidad los nifios y jévenes que asisten a las instituciones educativas del
municipio no cuentan con una educacion adaptada a las necesidades de la region,
no aprenden lo que tienen que aprender para desarrollarse en su medio , no
desarrollan valores y competencias necesarias para la vida. La modalidad
agropecuaria y otras diferentes a la académica no se encuentran implementadas o
no cuentas con la debida promocidn; los programas y proyectos educativos no se
encuentran en continuo avance y actualizacion no representan las necesidades e

intereses de la comunidad

6.5.3 OBJETIVO BASICO

Mejoramiento de la calidad educativa en el municipio de Providencia

. 6.5.4 ESTRATEGIAS:

++ Consolidacién de programas sociales adecuados al contexto.
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< Fomento de la educacién enfocadas a areas como la industrial.

/

+»+ Capacitaciéon para docentes en educacion técnica e industrial.

< Implementacion de procesos de capacitacion laboral dirigida a mujeres.

« Promover la presencia en el municipio de instituciones educativas de nivel
superior a través de convenios interinstitucionales y con programas
enfocados a las necesidades de la region

« Con la participacion de los institutos de cultura, crear escuelas de

aprendizaje en areas de la ludica y la danza entre otros.

6.5.4 PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS Y DERECHOS QUE

SE BUSCA GARANTIZAR
OBJETIVO
ESPECIFICOS SUBPROGRAMA METAS
<
=
subsidiar el pago de ':: =< Garantizar la educacion gratuita de
matricula a estudiantes del o= 660 alumnos de las diferentes
C . . 20 R .
Basica Primaria del az instituciones educativas del
municipio de Providencia W w municipio
=z 9
o>
o9
5K
- o 0 .
L = Capacitacion continua, a Docentes
promover la actualizacion y o e L
o s > uw de educacion basica primaria y
promover la capacitacién y w ; !
o secundaria, encaminada al
actualizacion de docentes o P
: desarrollo motriz e intelectual de los
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Disminuir los indices de
analfabetismo y desercion
escolar

lograr el mejor desempefio
de los estudiantes

Contribuir al desarrollo y
conformacion de clubes
deportivos y culturales en el
casco urbano y rural del
municipio

Logra mejor Rendimiento
académico y Facilitar el
Ingreso a las Universidades

estudiantes, en convenio con la
Secretaria de Educacion
Departamental,

Disminuir al 15 % el indice de
analfabetismo en la poblacién adulta

mantener la cobertura actual de
alumnos con seguridad alimentaria

Coordinacioén y participacion en la
realizacion de 10 eventos deportivos
y 10 culturales anuales, apoyo a
fiestas tradicionales como minimo
apoyo a diferentes ligas y clubes

Logra la incursién de universidades
en el municipio de Providencia
facilitando el ingreso a la educacion
superior

Dotar a la instituciones
educativas de una mejor
infraestructura e
implementacién necesaria
para el mejor ambiente
educativo

"MEJORANDO MI
ESCUELA"

Dotacion de implementos deportivos
a instituciones y Centros Educativos

Adecuacion y optimizacion de la
infraestructura de la institucion
educativa y los 13 centros
educativos y la instituciéon educativa
del municipio de providencia

Masificar la Practica del
Deporte y Aprovechamiento
del Tiempo libre

Fomenta la practica de
actividades Artisticas y
Culturales

"ESCUELAS DE
FORMACION"

Desarrollo, implementacion de y
sostenimiento de 2 escuelas de
formacioén deportiva, Desarrollo,
implementacién y sostenimiento de
1 cultural
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6.6 SALUD

6.6.1 PROBLEMA BASICO

Dificultad en la implementacién del sistema obligatorio de garantia de
calidad, problemas de agua potable a nivel veredal, incremento de
embarazos en madres adolescentes, alta prevalencia de consumo de alcohol
y sustancias psicoactivas, falta de puestos de salud en las veredas de
Tandayan, San Francisco y Villa Nueva. No contamos con suficiente dotacion

para prestar el servicio de salud en 6ptimas condiciones. La ambulancia no
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cumple con estandares de habilitacién. Falta identificar potenciales

beneficiarios del régimen subsidiado.

6.6.2 FUNDAMENTOS DE LA POLITICA PUBLICA

Pensar en el futuro del municipio de providencia implica el disefo y la
aplicacién de politicas sociales que respondan a las necesidades reales de la
poblacion, garantizando condiciones adecuadas de salud, con el fin de
contribuir a eliminar cualquier amenaza de riesgo a la salud publica, ampliar
las oportunidades de acceso a los servicios de salud y mejorar asi la calidad
de vida. Los procesos de desplazamiento, violencia, crecimiento poblacional,
se constituyen en factores de riesgo para la salud de los moradores de
providencia. Esto aunado a deficientes procesos administrativos y médicos
de control masivo de enfermedades, prevencion epidemioldgica, incremento
de enfermedades cronicas y degenerativas que estan aumentando la tasa de
mortalidad y deterioro de la salud de los individuos.

La poblacion infantil se constituye en el futuro de nuestra sociedad, por lo
tanto es a ellos a quienes debemos brindar una especial atencién, ya que se
constituyen en un grupo poblacién fragil y propensa a un sinnumero de
enfermedades que incrementan ostensiblemente la tasa de mortalidad infantil
dentro de la region. Para ello las entidades prestadoras de servicios en salud
del municipio deben dar prioridad a la implementacion de programas vy

jornadas de salud infantil.
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Providencia debe basarse en los principios de accesibilidad, oportunidad,
eficiencia, y eficacia para la prestacion del servicio de salud con calidad,
oportunidad y adecuada capacidad resolutiva. Las Instituciones de salud, no
cuentan con el equipamiento que garantice una tecnologia biomédica
apropiada para una eficaz atencidn médica. En consecuencia aun es muy

limitado el servicio de atencion a la salud.

OBJETIVO BASICO

6.6.3 OBJETIVO GENERAL

Fomentar las capacidades y generar en los individuos y las comunidades las
oportunidades para que sean capaces de identificar y satisfacer sus necesidades
en salud, cambiar o adaptarse al medio ambiente, asumir estilos de vida que
reduzcan su vulnerabilidad, y participar en el control social para la mejoria de las
condiciones del entorno con el fin de facilitar el desarrollo de una cultura de la

salud con calidad de vida y el desarrollo de la autonomia individual y colectiva.

6.6.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Adopcidn y evaluacién de politicas publicas de promocioén de la salud y la

calidad de vida y prevencion de los riesgos.
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Fomento de la educacion para la salud dentro y fuera del sector salud.

Formulacion, adopcion y evaluacion de politicas para mejorar la participacion

social y comunitaria en salud.

Formulacion, desarrollo y evaluacién de politicas publicas de prevencién de
los riesgos bioldgicos, del consumo, del comportamiento, medio ambiente, laboral,

sanitario y fitosanitarios.

Vigilancia y fomento del desarrollo de servicios diferenciales por ciclo vital para la

atencion y rehabilitacion de las discapacidades...

6.6.5 ESTRATEGIAS:

+ Alianzas estrategias con instituciones departamentales para la prevencion
en salud.

¢ Promocion de la educacion sexual y reproductiva.

+ Contratacion de personal capacitado y especializado en las diferentes areas
de la salud.

¢ Impulsar los programas de nutricion y prevenciéon de enfermedades

infantiles.
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Fomentar estilos de vida saludables y programas de prevencion de
enfermedades.

Realizar campafias para promover habitos higiénicos de salud bucal y del
control por el odontélogo, fortalecer las acciones de vigilancia, prevencion y
control de la fluorosis.

promocion de proyectos de vida sin drogas; alcohol; ni consumo de
sustancias Psicoactivas.

Capacitacion de los comités de veedurias en estrategias para la
recuperacion de la salud.

Monitoreo y evaluacion a las actividades relacionadas con el POS a cargo
de las EPS. Igualmente controlar la ejecucion de los recursos asignados.
paquetes educativos segun las prioridades de salud publica, para
promocion y prevencion de la comunidad en general.

Implementacion de normas establecidas para brindar a los trabajadores un
medio laboral seguro.

Inducir a la poblacién entre los 18 y 40 afios a formar parte activa de grupos

que orienten practicas deportivas y culturales

Coordinar con las administradoras de riesgos profesionales (ARP) actividades de
promocioén y prevencion en el ambito laboral

Sensibilizacion y/o articulacion con las diferentes instituciones para la formulaciéon e
implementacion del Plan de emergencias y desastres

Articulacién de los entes municipales para incrementar la capacidad resolutiva en la red de

servicios de salud
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6.6.7 PROGRAMAS, OBJETIVOS ESPECIFICOS Y DERECHOS QUE SE DESEA

GARANTIZAR

PROGRAMA: SALUD PUBLICA

METAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desarrollar Programas de Salud
infantil, Salud Sexual y Reproductiva,

Mejorar las condiciones de Salud, Salud Oral, Salud Mental y lesiones
Bienestar, y Calidad de Vida de la evitables enfermedades crénicas no
Poblacion. trasmisibles, enfermedades crénicas
trasmisibles ETV. Nutricién, atencion

a poblaciones en situacion de

vulnerabilidad

PROGRAMA: DIRECCIONAMIENTO DEL SISTEMA Y ASEGURAMIENTO

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Censar segun los lineamientos SISBEN al

IDENTIFICAR POBLACION A AFILIAR
Que la poblacion

65% de la poblacion.

afiliada conozca sus derechos como
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usuario. Y lograr que el 95% de la

poblaciéon esté satisfecho con el servicio

que la EPS le brinda.

PROGRAMA: PRESTACION DE SERVICIOS

METAS

Distribucion de paquetes educativos
segun las prioridades de salud publica
e inducir a la poblaciéon a ser parte
activa en grupos deportivos y

culturales
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PROGRAMA: PROMOCION SOCIAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

Educar a técnicos; profesionales y
lideres comunitarios en aspectos
saludables

como entornos

y

participacion en salud.

Distribucion de paquetes educativos
segun las prioridades de salud
publica e inducir a la poblacién a ser

parte activa en grupos deportivos y

culturales

PROGRAMA: PROMOCION ; VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS

PROFESIONALES

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

Proveer de seguridad, Protecciéon y
atencion a los empleados en el

desempeno de su trabajo.

Diseno de normar técnicas, para el
bienestar fisico, mental y social de los

empleados.
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PROGRAMA: ATENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

METAS

Acciones de articulacion
interinstitucional para el
desarrollo de los planes
preventivos, de mitigacion y
superacion de las emergencias y

desastres.

Disminuir las falencias en el
comunicacion y servicio de

transporte de los pacientes
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IIT ESQUEMA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PROVIDENCIA

La intencién de Sefior Alcalde y la metodologia que en esta oportunidad se viene
desarrollando obedece a un proceso amplio y participativo, mediante el cual se
busca la vinculacion directa de toda la comunidad Providenciana, en los procesos
que tienen relacién con la administracion Municipal y de una manera especial
orientar y alcanzar el logro de los resultados que se encuentran plasmados en el
proyecto Plan de Desarrollo Municipal para mejorar la calidad de vida de sus

habitantes.
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OBJETIVOS

DESCRIPCION DEL

INDICADOR

INDICADOR

Lograr de una manera eficiente y
transparente la administracion de

los recursos del Municipio.

% de poblacion | % Poblacién beneficiada por
beneficiada sector
% de recursos | % poblacion estimada por
invertidos sector

Verificar que las distintas
dependencias que hacen parte
de la administracion
fortalezcan y desarrollen los
programas contemplados en el

proyecto plan de Desarrollo.

% de ejecucion de

programas

No de programas propuestos

por sector

No de programas ejecutados

por sector
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Con Este esquema de evaluacion y seguimiento se pretende alcanzar el

fortalecimiento y la transparencia de la gestién publica a través de la participaciéon

activa y directa de la comunidad en los sectores que son competencia del ente

territorial que permitiran un mayor avance en el logro de las propuestas

Planteadas en el programa de gobierno y en el Plan de Desarrollo Municipal.

OBJETIVOS DESCRIPCION DEL

INDICADOR

INDICADOR

indice de participacién

Por medio de Ila| seguimiento ciudadano
participacion

ciudadana establecer
un cronograma para
la evaluacion de la
ejecucion del Plan de

Desarrollo

No de personas que asisten a

rendicion de cuentas

No de personas citadas

No de ciudadanos
participantes de la

evaluacion

No de ciudadanos
participantes en la

formulacion.
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LA PARTICIPACION CIUDADANA EN EL TPROCESO DE

EVALUACION SEGUIMIENTO Y MONITOREO.

LINEAS DE

ACCION

consejo
territorial de
planeacion

Municipal

Capacitacion del

DESCRIPCION DEL

INDICADOR

Evaluacion y seguimiento

por parte del consejo
territorial de planeacion
municipal

INDICADOR

No de reuniones de

capacitacion

No de reuniones de evaluacion

Por parte de la

administracion

Municipal se
facilitara

espacios de
apoyo logistico

y necesario a
los
representantes
del concejo de
planeacion
municipal

para

el proceso de la

Participacién de la
comunidad en los eventos
programados por la

administracion Municipal

No de consejeros territoriales

No de consejeros citados
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No de poblacion total

Mayor namero de

ciudadanos No de poblacién informada

informados

El Plan de Desarrollo Municipal es construido con la participacion directa de la
comunidad, representada en sus lideres comunitarios y delegados de diferentes

asociaciones que actualmente existen en el municipio en donde cada uno de ellos

Concejo Municipal de Providencia Vigencia 2008 _ 2011



tuvieron la oportunidad de expresar sus ideas y necesidades mas prioritarias con
las cuales a través del plan de Desarrollo Municipal se busca mejorar sus
condiciones de vida, por lo tanto la comunidad sera la encargada de acompanar el

proceso de evaluacion y seguimiento del Plan de Desarrollo Municipal.

LINEAS DE ACCION BASICAS.

LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA EVALUACION

Por parte de la administracion municipal esta comprometida con las personas que
visiten la administracion brindarles un trato digno y amable con vocacion de
servicio ubicando al ser humano como epicentro de desarrollo humano y
sostenible.

La administracion Municipal estara presta para brindar espacios de acercamiento
con los organismos de seguimiento y control que estén conformados en el
Municipio con el fin de garantizar la transparencia y claridad en la ejecucién de los
diferentes proyectos y obras.

Por parte de las dependencias que hacen parte de la administracion Municipal
disefiaran programas e implementaran un sistema de evaluacion y medicién de
resultados, con lo cual permitiran evaluar los logros y objetivos alcanzados en el

plan de Desarrollo.
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El nuevo esquema de gerencia publica implica en que cada una de las
dependencias deben establecer acuerdos de gestion cuantificables mediante

indicadores de resultados y gestion que seran de conocimiento publico.
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Dr. CARLOS ADALBERTO YEAL CUATIN

ALCALDE MUNICIPAL

EQUIPO DE GOBIERNO

GABINTE MUNICIPAL

HUGO BLA PAREDES DIMIR ORTEGA
Secretario de Gobierno

LUIS ANIBAL NARVAEZ ROSERO
Secretario de Obras

EVER IVAN LOZA VALLEJOS
Desarrollo Comunitario

NANCY DEL CARMEN YELA MORENO
Secretaria Ejecutiva

LUIS ALBEIRO AYALA ANDRADE
Director Umata

JESUS OLMEDO CUAICHAR GETIAL
Coordinador Sisben

OSCAR PACHELI ASCUNTAR PORTILLO

Supervisor Programas ICBF.

ILDA NELCY NARVAEZ ASCUNTAR
Directora local de Salud

OSCAR WILLIAN NARVAEZ ASCUNTAR
Saneamiento Ambiental

EDISON EDGARDO YELA YELA

Director de Cultura

ADOLFRO ROLANDO NARVAEZ ASCUNTAR
Director Deportes

EMILCE FABIOLA ORTEGA PORTILLA
Jefe de Contratacion

CARLOS ARTURO RODRIGUEZ TORO
Tesorero

ENEIDA ARGELIS YELA YELA

Enlace Municipal Familia en Accion
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EQUIPO DE TRABAJO

CARLOS ARTURO PEREZ SOLIS
Director Plan de Desarrollo
HERNEY YELA LOSA

Jefe de Gestion y Desarrollo

EQUIPO ASESOR

SUSYUSAMA ONG

JESUS ANDRES PEREZ SOLIS

Economista

JESUS ALBERTO PORTILLA

Administrador Publico

ESMERALDA CHAMORRO CHACON

Contadora Publica

ALVARO OBANDO MELO

Gobernacion de Narino
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ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

JOSE LUIS YEPEZ

Gerente E.S.E Providencia

EQUIPO DE SISTEMATIZACION Y REDACCION

OSCAR ALDEMAR CABRERA

NANCY DEL CARMEN YELA MORENO

CARLOS ARTURO PEREZ SOLIS

ORGANIZACION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

HONORABE CONCEJO MUNICIPAL DE PROVIDENCIA

MESA DIRECTIVA

JESUS EMILIO YELA ROMO

Presidente

ANTONIO GILDARDO VALLEJO RODRIGUEZ
Primer Vicepresidente
JOSE LUBINO BENAVIDE HERNANDEZ

Segundo Vicepresidente

OLIVA DEL SOCORRO GOYES YELA
BERTA ROMO RUIZ
ARTURO EFREN ORTEGA PANTOJA
MARIA ESTHER DEL ROSARIO PANTOJA
ZAMBRANO
ARGEMIRO CECILIO RODRIGUEZ ORTEGA
JESUS ARMANDO VALLEJOS RODRIGUEZ
LUIS ARNULFO PORTILLO PALACIOS

FELIX VENANCIO SANTANDER VALLEJOS
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CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION

JOSE EFREN ASCUNTAR
Asociacion de Jubilados

Presidente

MARTHA LUCIA RODRIGUEZ
Representante de Salud
Secretaria

ROSALBE JANETH CASTRO
Representante madres
Cabezas de Familia

NELCY NARVAEZ A
Representante Asociacion
Crea Futuro

LAUREANO TORO

Vereda la Florida

OLMEDO PANTOJA

Juntas de Accion Comunal

GEMA ISABEL CIFUENTES

Representante Discapacitados

Rvdo. ELOY CHAVEZ ROMO

Parroco de Providencia

ERMINSUL ARTEAGA

Asociacion de Productores

JOSE MANUAEL ROMO

Representante Guadrahuma

JOSE FLORENCIO
RODRIGUEZ
Representante de
Asociaciones

HECTOR MARINO AYALA
Representante Sector
Productivo

JUAN VALLEJOS

Sector Educacion

JOSE FELIX AYALA

Vereda Santa Lucia

INSPECCIONES DE POLICIA

JOSE HUMBERTO MEJIA ANDRADE

Inspector de Policia Municipal
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PERSONERIA MUNICIPAL

KELLY ALBERTO CAICEDO BUSTOS

Personero Municipal

MESAS DE TRABAJO Y GRUPO DE APOYO

NOMBRE REPRESENTACION NOMBRE

EVER IVAN LOSA V. Desarrollo Comunitario ERNEY MENESES
ALBEIRIO AYALA Director Umata ARTURO ORTEGA

OSCAR NARVAEZ Saneamiento Ambiental NELCY NARVAEZ

JOSE IRENEO PORTILLO Grupo Adulto Mayor ARNULFO ZAMBRANO
ILDA ERMENCIA LOSA Sector Educativo JHON JAIRO NARVAEZ
OSCAR CABRETA Psicdlogo HECTOR MARINO AYALA

NESDI NARVAEZ ICBF Madres Fami FERNANDO ORTEGA

ALVEIRO GETIAL Almacenista LUIS ANIBAL NARVAEZ

JESUS OLMEDO CUAICHAR Coordinador Sisben OLIVA GOYES
HERNEY YELA LOSA Plan de Desarrollo BERTHA ROMO
VISITACION MONTENEGRO Comedor Adulto Mayor ARGENIS YELA YELA
CARLOS ARTURO PEREZ S Director Plan de Desarrollo NANCY DEL CARMEN YELA
JESUS EMILIO YELA ROMO Presidente Concejo Mpal. GLORIA AMPARO LOSA

REPRESENTACION

Promotor Deportivo

Concejal

Direccion Local de Salud

Sector Educativo

Sector Universitario

Consejo Territorial

Programa Cafam

Secretario de Obras

Concejal

Concejal

Enlace Municipal FA.

Secretaria Ejecutiva

Promotora de Salud
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