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Material predominante en las paredes de las viviendas
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PRESENTACION

Honorables miembros del Concejo Municipal, es esta una invaluable oportunidad para
colocar en sus manos la versién definitiva del documento PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DE TAMALAMEQUE CESAR, correspondiente al periodo constitucional 2008-
2011, con el objeto de ser sometido a estudio y consideracién. Este documento, es
resultado del didlogo directo y continuo, asimismo de la concertacidon sostenida con la
comunidad urbana y rural del municipio, constituyéndose en un compromiso con
enfoque humanista y de buen gobierno, que hara posible enfrentar las situaciones
adversas del presente, asi como la construccién de bases sdlidas que sustenten un
territorio mejor, del cual podamos sentirnos orgullosos hoy y siempre.

Son muchas las fortalezas, igualmente las debilidades que posee el municipio, pero las
fortalezas pueden ser mas, para lo cual haremos acopio de ese capital presente en cada
uno de los habitantes, para imponer ideas novedosas, incluyentes y de avanzada, que
permitan estructurar una estrategia integral que enfatice en el desarrollo humano y
desde esta perspectiva poder enfrentar con altura los grandes retos que nos impone el
presente municipal, marcado por la desigualdad social, desorganizacion, insolidaridad, y
poca eficiencia en el manejo de lo publico.

En este sentido, se ha querido estructurar el Plan de Desarrollo Municipal en cuatro
lineas estratégicas, que sirven de derroteros para introducir factores de cambio a la
situacion actual a nivel sectorial, concientes de que a partir del fortalecimiento de cada
uno de los sectores econdmicos y sociales, se puede lograr crecimiento y desarrollo
territorial, en el contexto de los desafios y retos que impone el mundo globalizado.

Somos concientes de esa gran fortaleza que tenemos en el recurso agua, es igualmente
importante nuestra riqueza cultural e histdrica, asi como la abundancia de otros
recursos naturales y la posicion geografica, por lo cual nos asiste la firme intencién de
generar procesos que impulsen aprovechamientos TURISTICOS, que le genere al
municipio, empleo e ingresos que propicien mayor desarrollo y crecimiento.
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De manera atenta y respetuosa, y en nhombre de la comunidad, los invito a abrir entre
TODOS Y TODAS caminos de esperanza, a través de los cuales podamos transitar libres
y en paz, construyendo las grandes transformaciones sociales, econdmicas y politicas
que demanda nuestro municipio y de esta manera, poder posicionarlo como el MEJOR
TERRITORIO DEL PAIS.

Atentamente,

BORIS PISCIOTTI GONZALEZ
Alcalde Municipal
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INTRODUCCION

“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO"”, se concreta en el presente documento guia
del desarrollo municipal para el cuatrenio 2008-2011, el cual es el resultado del
cumplimiento de varias etapas que fue preciso agotar acogiendo directrices
contempladas en la Ley 152 de 1994; dando origen asi a una PARTE GENERAL,
constituida pro el DIAGNOSTICO y el componente ESTRATEGICO, en cuya construccion
la COMUNIDAD de las zonas urbana vy rural, se convirtié en la protagonista principal de
este proceso.

En los distintos eventos de concertacién que se desarrollaron, la ciudadania tuvo la
oportunidad de expresar sus inquietudes respecto al estado actual del municipio, asi
como sus potencialidades para el desarrollo en el corto, mediano y largo plazo. Esta
informacion de caracter primario, articulada al programa de gobierno, constituyen los
pilares fundamentales, en los cuales tiene asidero las cuatro linea estratégicas
propuestas, que durante el periodo de gobierno administrativo, haran posible el logro de
los objetivos de desarrollo para la obtencion del bien colectivo, estas lineas son las
siguientes:

En la primera linea estratégica, denominada DESARROLLO DEL TEJIDO SOCIAL
Y SU ENTORNO, se aborda lo atinente al tema social fundamentalmente, enfatizando
en la articulacion de la educacién con la vocacidon socioeconémica presente en el
municipio, una atencidon en salud con cobertura y calidad; generando deporte y
recreacion, igualmente resaltando nuestra riqueza cultural. La atencién a poblacién
vulnerable, cobra singular importancia, bajo la intencién de volver visibles a los jovenes
y poblacion infantil, buscando restituir sus derechos.

INFRAESTRUCTURA, VIDA Y PROGRESO, corresponde a la segunda linea
estratégica propuesta, enfoca esfuerzos a mejorar la calidad y la cobertura de los
servicios publicos domiciliarios y una adecuada funcionalidad espacial, buscando ser
consecuentes con los derechos fundamentales de los ciudadanos en este sentido.

En la tercera linea estratégica, TERRITORIO PRODUCTIVO Y SUSTENTABLE

Se busca implementar acciones estratégicas que propicien la introduccién de procesos
cientificos y tecnoldgicos, asi como el fomento de cadenas productivas y el apoyo a la
agremiacion, para que el sector productivo y empresarial, alcance niveles de
competitividad y se pueda cumplir con la seguridad alimentaria interna, generar
procesos agroindustriales e introducir en los mercados externos, sin dejar de lado la
sostenibilidad del medio ambiente.
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BUEN GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO, la cuarta linea estratégica,
se encuentra estructurada por estrategias que buscan brindar al ciudadano mayor
posibilidad de actuacion frente a la gestion local, capacitando, informando vy
organizando a la comunidad, para que pueda interactuar con unas instituciones fuertes,
eficientes y eficaces en la resolucion de los problemas que demanda la ciudadania.

Al interior de cada una de las lineas estratégicas asi detalladas, se encuentran
contemplados los distintos programas con sus estrategias y metas en los cuales se
soporta el sentir y deseo de la comunidad por un territorio desarrollado y en paz.

Atentamente,

JAIR JOSE MARTINEZ MEZA
Secretario de Planeacion Municipal
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ITINERARIO DEL PLAN, “TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO”

Atendiendo los principios de la Ley 152 de 1994, y en especial el relacionado con la
CONCERTACION, la Administracion Municipal inicia la formulacién del Plan de Desarrollo
Municipal periodo 2008-2011, convocando al Consejo de Gobierno Municipal, como
alistamiento de las etapas involucradas en el proceso de planeacién, en este sentido, se
desarrollan 2 sesiones socializando el programa de gobierno municipal, igualmente los
contenidos de la ley 152 de 1994 y sus alcances y la asignacion de tareas tendiente a facilitar la
labor de planificacion territorial.

Se procedio acto seguido a solicitar de manera verbal y escrita, la informacion sectorial presente
en las distintas entidades de orden publico y privado, para disponer de mayores elementos de
juicio para iniciar la elaboracion del diagndstico municipal.

Seguidamente se convocan las fuerzas vivas de las areas urbana y rural realizandose la primera
reunion en la cabecera municipal el dia 27 de Enero de 2008, contando con 80 asistentes, luego
de organizar a los asistentes en mesas de trabajo sectoriales, se pudo obtener un compendio de
inquietudes y malestares presentes en la comunidad.

Se establecid un cronograma para propiciar la participacion de las personas residentes en la zona
rural y durante todo el mes de febrero, el sefior alcalde con el equipo de gobierno, se desplazan a
los corregimientos y sus zonas de influencia, asi:

Corregimiento de Zapatosa, con una asistencia de 62 personas.

Corregimiento de Brisas y Pasacorriendo, 32 personas

Corregimiento de Antequera, 99 personas

Corregimiento de Palestina, 49 personas

Corregimiento de Mundo Alrevés, en el cual se congregaron habitantes de los

IS

asentamientos de Pueblo Nuevo, Sitio Nuevo, Las Palmas, con una asistencia de 50
personas.
6. Vereda 12 de Octubre, en el corregimiento de Puerto Bocas, 28 personas.

El Consejo Territorial de Planeacion, se renové en un 100%, y el dia 4 de Marzo de 2008, se le
presentd el documento preliminar del Plan de Desarrollo, para su estudio y consideracion, la
Administracion Municipal, tuvo la oportunidad de recibir de esta instancia de concertacion, las
observaciones correspondientes, contempladas en acta N° 002 de fecha 26 de marzo de 2008, las
cuales fueron tenidas en cuenta al hacer los ajustes correspondientes al documento.
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La informacion asi recolectada, se sometié a procesamiento y cuantificacion, con el fin de hacerla
medible, para la toma de decisiones y volverla susceptible de seguimiento y evaluacion; de esta
manera se pudo avanzar en la construccion del diagndstico municipal, y posteriormente en la
formulacion y disefio de las estrategias y metas y del plan de inversiones, para los cuatro afios de
la vigencia del plan de desarrollo municipal 2008-2011: “TAMALAMEQUE POR LO
NUESTRO”.
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PRIMERA PARTE

GENERALIDADES DEL TERRITORIO
RESENA HISTORICA.

Los terrenos que hoy corresponden al Municipio de Tamalameque, tuvieron en épocas
anteriores gran predominancia indigena, debido a esta razén, posee una gran
importancia historica y cultural entre los Municipios del Departamento del Cesar; se dice
que en sus inicios la ubicacion de este Municipio estuvo localizada frente a Mompox,
luego fue trasladada sobre la isla de la Cienaga de Zapatoza y era en esta zona donde
vivia el legendario Cacique Tamalameque, de alli se da origen a su nombre, éste cacique
era quien gobernaba toda la regidon y los indigenas habitantes eran los chimilas,
finalmente el Licenciado Fray Bartolomé Balzara lo traslado al sitio donde reencuentra
hoy dia, en las sabanas de chingale.

Segun historiadores, Tamalameque data del afio 1530, otros estiman que es del afo
1536. Existe la version del coronel Acosta, quien dice que Tamalameque fue fundada
por Juan Céspedes en 1544; el historiador Felipe Pérez imputa la fundacion a Lorenzo
Martin en el afio 1544 con el nombre de San Miguel de las Palmas de Tamalameque.

En el afo de 1915, mediante la ordenanza No. 032 se erige Tamalameque como
Municipio, de él hacian parte los hoy Municipios de Pailitas y Pelaya; se resalta la
conservacion de su cultura con el festival de la tambora, época en la cual segin algunos
habitantes del Municipio se pasea por sus calles la Llorona Loca.

CARACTERISTICAS GENERALES Y CONDICIONES NATURALES.
Extension: 511.31 Km2. (aprox.)

Poblacion: 14.046 Habitantes

Localizacion: Costa Atlantica, Centro Nodal de la Subregion Centro del Departamento
del Cesar.

Posicion Astrondmica: 8° 51’ 41” de Latitud Norte y 73° 49’ 05” de Latitud Oeste de
Grenwich.

Limites: Norte: Municipio de Chimichagua, Sur: Municipio de la gloria Este:
Municipios de Pailitas y Pelaya, Oeste: Con los Departamentos del Magdalena y Bolivar.
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Distancia de la Capital del Dpto. (Valledupar): 224 Km.
Temperatura: 30° C en el piso térmico calido (0 a 100 M.S.N.M)

Altitud: Va desde los 50 hasta los 150 M.S.N.M.

UBICACION DEL MUNICIPIO DE TAMALAMEQUE EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR

GUAJIRA

DEPARTAMENTO
DEL CESAR

MAGDALENA

VENEZUELA

NORTE
SANTANDER

SANTANDER

DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA:

El Municipio de Tamalameque tiene una extensién aproximadamente de 51.131 Has. de
los cuales el 48% estan destinados a la produccion pecuaria, el 11% a la produccion
agricola, el 16% corresponden a los espejos de agua, incluyendo los 30 Km. del Rio
Magdalena, el 19% lo constituye la reserva forestal y el 6% restante es area
improductiva.
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Presenta la siguiente division politico — administrativa:

Distribucion de Corregimientos y Veredas

CORREGIMIENTOS

VEREDAS

1. ZAPATOZA

. Nueva Esperanza
. Santa Rosa

. Caimancito

. Mata de Barrio

. El Vigia

. Peralejal

2. PASACORRIENDO

WNNHFHOODUTDR WNBE

. Bella esperanza
. Los Naranjos
. Bella Armenia

3. MUNDO ALREVES

. San Carlos
. La Luz

4. LAS PALMAS

. Sitio Nuevo
. Sabana Larga

5. PALESTINA

. Alianza Campesina
. Taguaje

. Las Delicias

. Chapinero

. San José

. La Siria

. Hacaritama

. El Cinco

6. BRISAS

. Corral de piedra
. Coloradito

7. ANTEQUERA

. Totumito

8. PUERTO BOCAS

. Nuevo Triunfo

. Campo Alegre

. El Jobo

. Doce de Octubre
. San Francisco

. La Mata

. Isla Hermosa

9. PUEBLO NUEVO

NEFENOUDPNWNRERERINFEF ONOUTDNA WNEFEINRFRIN -

. El Lenal
. Mata de Guadua

Fuente: Oficina de Planeacién Municipal

“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO” | .




“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO”
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

Las cabeceras corregimentales del municipio son pequefias extensiones con topografia
plana y sin una estructura urbanistica definida, toda vez que las manzanas identificadas
en los planos, mayoritariamente, no se han poblado.

Tomando las cabeceras de los corregimientos en su orden de importancia para el
municipio, dado su tamano, poblacién y actividad econdmica, se tiene:

X/
L X4

X/
L X4

ZAPATOZA, cabecera urbana ubicada al norte del municipio y con acceso
principal por la via nacional asfaltada y a una distancia de esta de 13 kilémetros,
aproximadamente.

PALESTINA, cabecera urbana ubicada sobre la linea férrea, lo cual genera el
hecho de “pertenecer” esta cabecera a 2 municipios: Tamalameque y Pailitas,
teniendo en cuenta que el limite territorial de estos dos municipios lo identifica la
linea férrea, el asentamiento de la ubicada al occidente de la linea corresponde a
Tamalameque y la ubicada al oriente de la linea corresponde a pailitas. Esta
cabecera se encuentra en la parte centro oriental del municipio.

ANTEQUERA, cabecera urbana ubicada en la parte sur de las ciénagas
Antequera y totumito con vias de acceso por un ramal que se desprende a cuatro
(4) Kildmetros de la via que conduce Tamalameque al burro. Importante puerto
pesquero para el Municipio de Tamalameque.

PUERTO BOCA, cabecera urbana ubicada a la margen derecha del Rio Grande
de la Magdalena y bafiada al norte por las ciénagas de la Guanona y la Sabrosa,
con via de acceso destapada y una distancia de un (1) Kildmetro de la Cabecera
Municipal. Importante puerto pesquero y sede de un centro de acopio de
combustible de la Mobil. Esta cabecera sufre los embates de la creciente del rio
Grande de la Magdalena en dos periodos del afio. Actualmente en la parte
Noroccidental de la cabecera se presentan desbancamientos, lo cual ocasiona una
fuerte amenaza por inundacion.

PASACORRIENDO, Cabecera urbana localizada a la margen derecha de la
carretera que conduce Tamalameque a El Burro.

MUNDO ALREVES, Cabecera urbana ubicada en el sector suroriental del
Municipio; su acceso principal comprendido por un ramal que se desprende del
carreteable que comunica las Palmas con Costilla (municipio de Pelaya), con una
longitud de tres (3) Kildbmetros aproximadamente y el acceso principal de
Tamalameque pasando por el corregimiento de brisas.

PUEBLO NUEVO, cabecera urbana ubicada en la zona surocciental del
municipio, su acceso principal comprendido por el mismo ramal que conduce a
Mundo al Revés, en una distancia aproximada de 2 Km.

LAS PALMAS, cabecera urbana ubicada en la zona surocciental del municipio,
sus accesos principales Pasacorriendo y Coconucos comprendido por el
carreteable que se desprende de la carretera que conduce Tamalameque a El
Burro. En una distancia aproximada de ocho (8) Kildometros.
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DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE TAMALAMEQUE
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ASPECTOS DEMOGRAFICOS

Segun datos de ajustes del Censo por parte del DANE, el Municipio de Tamalameque
para el afio 2005 contaba con una poblacién de 14.046 habitantes correspondiente al
7.1% de la poblacion de la subregidon central (197.837) y el 1.38% de total de la
poblacion del Departamento (1.015.888). Con un poblacion rural del 63.14% es decir
8.869 habitantes y la zona urbana alberga el restante 36.86% equivalente a 5.177
habitantes, lo que indica que es una poblacién eminentemente campesina, la cual
depende casi indispensablemente de los productos derivados del manejo de la pesca, la
ganaderia y el labrado de la tierra. La tasa de crecimiento es del 2.3% anual.

ESTIMACION DE POBLACION 2005

Municipio Total Total Total

Tamalameque Cabecera Resto

14.046 5.177 8.869

Fuente: DANE, Censo Poblacional, Informacion definitiva 2005

HIDROLOGIA

El recurso hidrico es muy importante en el Municipio, los humedales (ciénagas, arroyos,
quebradas, cafios) sumados a los 30 Km. Del Rio Magdalena, conforman el 16% (9.481
Has.) de la extension total del territorio.

A pesar de que las tierras riberefias son consideradas fértiles por su condicion aluvial,
Tamalameque tiene algunas caracteristicas negativas, como la altura de humedales
sobre el Rio Magdalena, imperfecciones de drenaje, alto contenido de aluminio y
elevado indice de inundabilidad, que las reducen a tierras de sabanas en los veranos.
En el municipio de Tamalameque se destacan:
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DISTRIBUCION HIDROLOGICA

CIENAGAS

QUEBRADAS

CANOS

ARROYOS

Zapatoza, Palmar,
Alfaro, Mata Zarza,
Gramalito,

La Arpona, Bijao,

Alfaro, Honda,

Ciego, Tamalacue,
Patdén, Agua Prieta,

Hondo, Polivilla, El

Cascajo, Totumito, Tunama, La Mogollén, Quebrante, | Veredo, Carreto.
Agayal, Mata Morrocoya Muelce, Arenas
Redonda, El Jabo,
Guarumal, El Dorado,
Bochinche y Cabalos
ZONA CENTRAL

CIENAGAS QUEBRADAS CANOS ARROYOS
Del Cristo, Dos
Brazos, El Corral, El Tigre, Montelloca,
Pamplona, Cortadera, Anchico Barrancones, Agua
Consuelo, La Galera, Prieta, El Dique,
Las Palmas, Las Totumo, La
Bolsas. Quebradita, La Miel,

Roque.

ZONA SUR

CIENAGAS QUEBRADAS CANOS ARROYOS
Sahaya, Mantequera,
Cienaguita, Los Espanta Muchacho,
Caballos, Palmar, Raices Alonso, Pesquero, Las Domas

Tortugal, Arepa,
Condial.

Sucio.

Fuente: Oficina de Planeaciéon Municipal
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MUNICIPIO DE TAMALAMEQUE - CESAR

AMENAZAS

FUENTES DE RIESGO

ZONA DE RIESGO

CONTAMINACION

Aguas estancadas

Cabecera Municipal sector sur
oriental.

Quemas de basuras y

manejo inadecuado de | Cabecera Municipal

basuras.

Polvo por transito | Cabecera Municipal,
vehicular en vias | Corregimiento de Palestina
destapadas.

Cementerio- cafio Mejia

Corregimiento de Zapatosa

Uso de agroquimicos para
control de plagas en los
cultivos

Zona de uso agricola

Residuos provenientes del
matadero municipal.

Cabecera Municipal

Planta distribuidora de | Corregimiento de  Puerto
combustible Bocas
Material particulado de | Vereda 12 de octubre Puerto

carbén en el puerto.

Bocas

Deforestacion El Jobo, Campo Alegre, San
EROSION Francisco, Nuevo Triunfo.
Escorrentia de aguas
lluvias Zapatosa
INCENDIOS FORESTALES, Tala y quemas no | Zonas con potencial agricola.
SEQUIAS controladas
Paso de oleoducto,
gasoducto
Planta distribuidora de
combustible Puerto Bocas
Inundaciones por
INVIERNO desbordamiento quebrada | Sector  suroriental  barrio

Alfaro.

Pescaito Zapatosa.

Inundaciones por
desbordamiento de la
ciénagas Antequera,
Totumito, y arroyo el
Venao (Riesgo Medio)

Sector nororiental Antequera.

Desbordamiento del rio
Magdalena,

represamiento  de las
ciénagas la Guanona,la
sabrosa, y cafio
Tamalacué. (Alto riesgo)

Aumento de caudal del rio
magdalena y

Pueblo Nuevo
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represamiento de la
ciénaga Cambu

e Aumento de nivel rio
Magdalena,
represamiento y
desbordamiento de
ciénaga el Lenal

Sector occidental de Mundo
Alrevés.

e Incremento de caudal del
rio magdalena,
desbordamiento quebrada
el Chico, cafios Tagoto y
Guaimaral

Sector occidental de Las

Palmas.

ATAQUES DE ANIMALES

e Abejas Africanizadas

Territorio en general.

VENDAVALES Fendmenos metereoldgicos Pueblo Nuevo, Palestina, Las
palmas
AVALANCHAS Y Fallas geoldgicas Falla tamalameque

DESLIZAMIENTOS

Extremo sur del municipio.

DESCARGAS ELECTRICAS,
INCENDIOS Y
ACCIDENTABILIDAD

Lineas eléctricas de 115 Kva. Y de
alta tension

Zonas electrificadas

ACCIDENTABILIDAD Trafico sin control en la via | Cabecera Municipal, area rural
nacional

PERDIDAS DE VIDA Y Terrorismo, desempleo, baja | Cabecera municipal, zona rural
escolaridad

MATERIALES

“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO” | .
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SEGUNDA PARTE

PROBLEMAS SECTORIALES EN EL MUNICIPIO DE TAMALAMEQUE CESAR

SECTOR SOCIAL: EDUCACION, SALUD, CULTURA, DEPORTE Y
RECREACION, POBLACION VULNERABLE, VIVIENDA, SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA

LINEA ESTRATEGICA:
DESARROLLO DEL TEJIDO SOCIAL Y SU ENTORNO

SECTOR DESCRIPCION DE PROBLEMAS
NECESIDADES El porcentaje de necesidades basicas insatisfechas (NBI)
BASICAS segun Dane 2005, en el municipio de Tamalameque, es del
INSATISFECHAS 61.2%, muy por encima de las medias nacional y
NBI departamental de 23% vy 44.5% respectivamente,

igualmente de los porcentajes registrados por municipios
vecinos como La Gloria (54.8%) y Pailitas (50.7%). El
municipio se ubica en los extremos criticos, mostrando que
en el afo 2005, 61 de cada 100 personas se encuentran
con necesidades basicas insatisfechas; haciendo parte del
grupo de cinco municipios en el departamento con mayores
porcentajes de NBI.

INDICE DE El municipio de Tamalameque, presenta un ICV de 54.5
CALIDAD DE puntos, significativamente por debajo del promedio
VIDA ICV departamental de 65,8 puntos; y ligeramente por debajo
del indice del municipio de La Gloria de 56.6 puntos. (DNP

2003).

Al tener en cuenta el porcentaje de hogares con Indice de
calidad de vida menor de 67 puntos que es el minimo
constitucional, Tamalameque registra un 72.5% de hogares
que superan la media constitucional en 5.5 puntos, y en
26.2 puntos el promedio departamental. (DNP 2003).

EDUCACION 1. CALIDAD EDUCATIVA: Las pruebas de Estado
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realizadas en los Ultimos afios a la poblacion estudiantil del
municipio registran resultados BAJOS.

2. ANALFABETISMO EN JOVENES (15-24 anos): El
municipio de Tamalameque afio 2005, presenta un indice
de analfabetismo de 7.4%, tasa que lo ubica por encima de
la media departamental del 6.8%. (DANE 2005).

3. ANOS PROMEDIO DE EDUCACION EN JOVENES.
Durante el ano 2005 en el municipio se alcanzo la cifra de
7.2 afios promedio de educacion, la cual se ubicod por
debajo de la media departamental de 8.1 afos. (DANE
2005).

4. TITULACION DE PREDIOS PUBLICOS: La mayoria
de los predios donde funcionan las escuelas rurales carece
de la titulacién correspondiente, dificultando la aplicacién
de proyectos de Infraestructura escolar.

5. TRANSPORTE ESCOLAR: Teniendo en cuenta que el
transporte escolar es una modalidad que corresponde al
servicio publico de transporte terrestre especial, el cual
esta reglamentado por el decreto 174 de 2001, este debe
estar sujeto a normas que no se estan cumpliendo en el
municipio, tales como:

No se tiene una empresa debidamente constituida, con
autorizacion para prestar este servicio.

» No se toman polizas de seguros que amparen contra los
riesgos inherentes a la actividad transportadora.

¥ Los vehiculos no presentan colores distintivos.

» No son sometidos a vigilancia y control para verificar su
estado mecanico, etc.

P Actualmente se cubren 13 rutas con una cobertura de
435 estudiantes.

6. ALIMENTACION ESCOLAR: Durante el afio 2006 en
convenio con el PNUD e ICBF se alcanz6 una cobertura de
156.924 raciones, beneficiando a 1.392 nifios y jovenes en
zona urbana vy rural. Al interior del programa no se ejerce
control y vigilancia sobre la manipulaciéon de alimentos;
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asimismo sobre la entrega de los mismos a los estudiantes,
se observa que no estd llegando efectivamente a la
poblacién objeto del programa.

7. SISBEN La base de datos del Sistema de
Beneficiarios para Programas Sociales, no es
consistente y coherente con la realidad municipal, por
cuanto ha sido objeto de manipulaciones e intervenciones
que afectan la pureza y confiabilidad de la misma.

8. SALUD PUBLICA: La implementacion de los Planes de
Atencion Basica, enfatiza acciones encaminadas a ejecutar
campaias de vacunacion fundamentalmente.

9. REGIMEN SUBSIDIADO: Partiendo de la actual base
de datos del SISBEN (Poblacidon niveles 1 y 2, es decir
15.030 personas) y la afiliacion de la poblacién a 4
Administradoras del Régimen Subsidiado ARS (13.496), se
cuenta en el municipio con una cobertura del 89.79%.

Existe un 10.21% de la poblacion perteneciente a los
niveles 1 y 2 por fuera del sistema de seguridad social en
salud. (SISBEN 2008).

10. MORTALIDAD GENERAL: Las cinco primeras causas
de mortalidad durante los afos 2005-2007, originaron 56
casos de muerte en la poblacion, siendo la primera causa
incidente el paro respiratorio con 16 casos en el 2005; la
insuficiencia cardiaca con 14 casos en el 2006; y la
hipertension arterial en el 2007 con 9 casos. Se
observan tasas decrecientes de mortalidad en el trienio,
pasando de 1.64% en el 2005 a 0.99% en el 2007. Se
muestra en el 2006 la aparicion de casos de SIDA y en el
2007 la incidencia de casos de canceres en hombres y
mujeres.

La poblacion mayormente afectada se ubica en edades
entre 15 y 44 anos y en edades de 60 y +. Cabe resaltar la
disminucién de casos de heridas por arma de fuego, 2
casos en el 2006. (Oficina de Estadisticas Hospital Local).
Cuadro NO------
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11. MORBILIDAD POR HOSPITALIZACION: Las cinco
primeras causas de morbilidad por egreso hospitalario,
reportan una tasa representada por 321 casos afectados
principalmente por infeccidon urinaria; 35 casos en el
2005 y 42 en el 2007 y 17 casos de asma bronquial en el
2006; seguidas por enfermedades respiratorias vy
diarreicas. La poblacidén que resultd mas afectada se ubica
en los grupos de edad de 1-4 afos especialmente por
asma bronquial y EDA; y en el grupo de 15-44 afnos las
mujeres se vieron afectadas por infeccidon urinaria y
complicaciones del embarazo. La tasa de morbilidad
general alcanzé en el 2005 un 10.69 por mil, en el 2006
experimentd una baja sustancial ubicandose en el 5.03 por
mil y en el 2007, registré una tasa de 6.56 por mil. (Oficina
de Estadisticas Hospital Local).

Cuadro NO------

12. MORBILIDAD POR CONSULTA EXTERNA, durante
el trienio 2005-2007, presenta tasas relativamente altas; en
el 2005 registrd 476 por mil, decrece en el 2006 a 396 por
mil y en el 2007, vuelve a crecer alcanzando el 558 por mil.
La incidencia en estas tasas es por caries dental en el
2005 principalmente seguida por infeccion en vias
urinarias. En el 2006 persiste la consulta por carie dental,
seguida de enfermedades respiratorias. En el 2007,
aparece la influenza como principal causa de morbilidad,
seguida por infeccion urinaria. En el grupo de edad de 15-
44 anos durante el afo 2005, las mujeres registran el
mayor numero de casos especialmente por caries dental.
En el afio 2006, en el mismo grupo de edad, las mujeres
vuelven a consultar por carie dental, presentando el mayor
numero de casos, y en el afio 2007, los nifios de 1-4 anos
se ven mayormente afectados por la influenza. (Oficina de
Estadisticas Hospital Local).

Cuadro NO------
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13. INDICE DE ESPACIO PUBLICO POR HABITANTE:

P Se registra un indice de espacio publico por habitante
menor al indice ideal de 18m2/hbte.

b Los escenarios existentes no son sometidos a labores de
mantenimiento y mejoramiento

P La poblacidon no dispone de suficientes espacios y los
existentes no brindan la calidad, para la practica del
deporte y aprovechamiento del tiempo libre.

14. ACTIVIDAD DEPORTIVA Y DE RECREACION: Esta
se reduce a la realizacion de pocos eventos e intercambios;
no se fomenta la organizacién de clubes; las areas para el
ejercicio de la recreacidn activa y continua no existen.

15. LA ACTIVIDAD CULTURAL: La dinamica cultural se
sustenta en la realizacion de 7 eventos anuales para
celebrar las fiestas patronales y el Festival Nacional de la
Tambora y la Guacherna en los corregimientos y la
cabecera; no obstante la razon cultural del festival no se
difunde, apoya y socializa, tendiente a enaltecer la riqueza
folclorica que el municipio posee.

Los intercambios culturales alcanzan un promedio de 6
participaciones/afo.

Actualmente se impulsan 2 grupos de danzas y riqueza
folcldrica; 1 escuela de musica vallenata, y una de tambora
y musica de viento.

16. EQUIPAMIENTO HISTORICO Y CULTURAL: El
municipio cuenta con equipamientos principalmente
urbanos (Cabecera municipal), que revisten interés
histérico y cultural, constituyendo un patrimonio digno de
ser conservado; no se dispone de una identificacion que
permita cualificarlo y cuantificarlo, tendiente a elevarlo a
patrimonio histdrico y cultural.

17. BIBLIOTECA MUNICIPAL: Funciona mas como un
sitio de consultas esporadicas y eventuales. Es visitada por
un promedio de 80 personas diariamente. Posee
aproximadamente 2500 textos. No cuenta con la logistica
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necesaria (equipos, muebles y el acceso a las Tic’s) para la
prestacion de un buen servicio a la comunidad.

18. INFRAESTRUCTURA CULTURAL: Las instalaciones
de la Casa de la Cultura, carecen de acciones de
adecuacion y/o terminacion, la actividad administrativa no
cuenta con espacios adecuados; igualmente la labor de
instruccion dirigida especialmente a las escuelas de musica.

19. POBLACION DESPLAZADA

Se encuentra dispersa por el territorio en la busqueda de
oportunidades, se mueve y cambia de lugar
frecuentemente. Se dispone del registro de 47 familias,
segun el registro Unico de poblacion desplazada de Accién
Social, el acumulado de personas desplazadas en los
ultimos diez afos 1998-2007, asciende a 272. Lla
participacion de los desplazados en el total de la poblacidn
representa el 1.9%, convirtiéndolo en uno de los
municipios con menor poblacién en condiciones de
desplazamiento, ubicandose por debajo de la media
departamental de 10.2%. Del total de personas
desplazadas, 111 en edad escolar se encuentran por fuera
del sistema educativo, en tanto que la poblacion
matriculada en el 2007 por grados asciende a 62 personas,
generando una tasa de cobertura educativa del 55.86%.
Una parte de la poblacién desplazada, se beneficia del
programa de Familias en Accién con 11 familias cubiertas.
(Ver cuadro N°).

20. MUJERES CABEZA DE HOGAR

La mujer cabeza de hogar, se beneficia Unicamente de los
subsidios que otorga el programa de FAMILIAS EN ACCION,
con un total de 1.573 familias que reciben los subsidios en
educacion y salud, residentes en la cabecera municipal y en
la zona rural.

Existen 3.550 nifios que pueden acceder al subsidio
escolar y los nifios que actualmente cobran el subsidio
escolar ascienden a 2.402. (Enlace Municipal Familias en
Accion, ver cuadro N°)-
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21. POBLACION DISCAPACITADA

P Del total de personas censadas que presentan
limitaciones (1090), se tiene una cobertura de registro
de 351, lo cual indica que aun existe una poblacion por
registrar de 739. (DANE, 2007).

b La distribucidon porcentual de la poblacion discapacitada
con registro, no revela marcadas diferencias entre los
sexos; el 51% son mujeres y el 49% son hombres
(DANE 2007).

» El anadlisis de distribucion porcentual del tipo de
alteraciones muestra que las relacionadas con los 0OJOS
(37%); del cuerpo y las extremidades (24%); sistema
cardiorrespiratorio y defensas (13%), son las principales
deficiencias que limitan las actividades cotidianas de la
poblacion en el municipio. (DANE 2007)

» La poblacidon discapacitada registrada y que labora,
tienen diferentes oportunidades de trabajo por sector
asi: el 1.92% se dedica a actividades industriales, el
9.62% al comercio; el 7.69% al agricola; el 5.77% a la
pesca; el 25% a servicios; y el 48% a otras actividades.
(DANE 2007).

P Esta poblacion carece de oportunidades laborales
especialmente las personas con discapacidad
relacionada con los ojos, extremidades.

P No es objeto de asistencia y acompanamiento en
procesos de capacitacién y agremiacion para el trabajo;
participacion en eventos deportivos; y el cubrimiento
con programas de seguridad social.

22. POBLACION DESMOVILIZADA

Actualmente se registran 20 personas desmovilizadas que
asisten a programas de educacion (Reincorporacion a la
vida civil), demandan asistencia y acompanamiento en
programas de vivienda, empleo. Poseen una asociacion
para el trabajo, han construido estanques piscicolas y no
poseen capital semilla para adelantar un proyecto
productivo.

23. ADULTO MAYOR: Esta poblacién se atiende a través
del programa de Atencidn al Adulto Mayor cuyo operador
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es COOPROSPERAR, consistente en el suministro de
almuerzos calientes para los adultos residentes en la
cabecera municipal en la cual tienen su propia sede, con
almuerzos calientes se cubre una poblacion de 144
personas; con el subsidio en dinero representado en
$140.000 cada dos meses, se benefician 200 adultos
mayores de la cabecera municipal. La otra modalidad de
asistencia a la poblacion mayor se hace a través del
suministro de mercados dirigidos a los que viven en la zona
rural, beneficiando un total de 151 en los corregimientos de
Puerto Bocas (43); Antequera (48); y Zapatosa (60).

Son escasas las sesiones que se brindan en materia de
recreacion y ocio atento.

b Del total de jovenes entre los 15 y 24 afios, el 7.4%
es analfabeta. (DANE 2005).

P Los jovenes entre los 15 y 24 afos, cursan un
promedio de 7.2 afios en educacién, por debajo de
la media departamental de 8.1 (DANE 2005).

P Los resultados de las pruebas de estado registran
resultados BAJOS.

» No se encuentra conformado el Consejo Municipal de
Juventudes, y la participacion de los jovenes en la
toma de decisiones de la gestién local, es nula.

P Se cuenta con el Alcalde Infantil y el Concejo
Municipal Infantil, no obstante, la participacion en
las instancias de planeacion del municipio, se queda
corta.

¥ El nimero de nifios y nifias en edad de 0-5 afios que
se benefician de la educacion inicial es de 597.

» La tasa de mortalidad en menores de 1 afo por mil
nacidos vivos en el 2006, es de 20.7, superior a la
tasa departamental de 18.7, como consecuencia de
la desnutricidn. (Secretaria de Salud Departamental)
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La tasa de mortalidad en menores de 5 afios por mil
nacidos vivos durante el 2006, es de 20,7
ligeramente inferior a la tasa departamental de 22.0
(Secretaria de Salud Departamental)

El porcentaje de embarazos en adolescentes de 10 a
19 afos durante el 2006, es de 32,4, una de las
cinco mas altas en el departamento, superando
considerablemente la media departamental de 25.0;
situacion que limita las oportunidades de la mujer
especialmente en el ambito laboral y educativo.
(Secretaria de Salud Departamental)

Los jovenes no son vinculados a trabajos
productivos, lo cual tiene consecuencias econdmicas
y laborales peligrosas.

El Consejo Municipal de Juventudes no se encuentra
conformado.

Se observa en los jovenes el consumo abusivo de
(SPA) Sustancias Psicoactivas, tanto legales como
ilegales.

El promedio del Indice de Riesgo de Calidad del
Agua (IRCA), durante el 2006 para el municipio de
Tamalameque es del 64.3, participando en el grupo
de 6 municipios que se encuentran por encima de la
media departamental de 32.3, presentando
exagerados niveles de riesgo en materia de salud.

Durante el 2007, se aplicaron 7084 dosis de
bioldgicos en nifios y nifias.

BIENESTAR FAMILIAR: En la cabecera municipal
se cuenta con 4 asociaciones para la prestacion del
servicio de Bienestar familiar en las modalidades
Tradicional y Famy. Los hogares tradicionales
atienden ninos de 2 a 6 afios y los FAMY a madres
gestantes y nifos hasta 2 anos. Estas asociaciones
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se encuentran distribuidas en las zonas urbana vy
rural. 3 tradicionales con 33 hogares, una asociacion
Famy con 18 hogares y Hogar Infantil en la
cabecera municipal. En la zona rural se cuenta con 7
hogares Famy: 3 en Puerto Bocas, 2 en Palmas, 1
en Brisas, 1 en Palestina. En general se alcanza una
cobertura de 687 nifios.

DESAYUNOS INFANTILES Es un programa dirigido a
poblacion no escolarizada, se aplica desde el afo 2002,
con una cobertura actual de 1961 nifios de 6 meses a 2
afos, en zonas urbana y rural. Se contribuye de esta
manera a mejorar el estado nutricional de los infantes.

Se registran 2 ninos declarados en abandono.

La tasa de desnutricién en nifios es de 16.1% y en
adolescentes es de 2.1%.

PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

Existe desconocimiento entre la comunidad de las
funciones del CLOPAD. (Comité Local de Prevencion y
Atencion de Desastres).

Los riesgos y amenazas identificados en el municipio, no
han sido socializados suficientemente ante la
comunidad.

La logistica de atencién de desastres y emergencias es
débil, se cuenta con la colaboracion de la Defensa Civil,
pero este organismo carece de la dotacién necesaria
para atender los distintos eventos de origen antropico y
natural.

La programacién de simulacros para que la comunidad
adquiera destrezas en el manejo de riesgos y amenazas
y se encuentre siempre en condiciones de actuar, es
nula.

El municipio en general se encuentra afectado por
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amenazas relacionadas con la CONTAMINACION,
EROSION, INUNDACIONES, VENDAVALES, INCENDIOS,
AVALANCHA Y DESLIZAMIENTO ASOCIADOS A
ACTIVIDAD SISMICA, PRESENCIA DE ABEJAS
AFRICANIZADAS. (Ver cuadro NO-----

El deber de la denuncia que asiste a los ciudadanos, no
se cumple debidamente en el municipio.

Es baja la cobertura de alumbrado publico en la
cabecera municipal, lo cual propicia la ocurrencia de
delitos y contravenciones.

Poco pie de fuerza publica para atender los casos de
policia, asimismo el apoyo logistico, para la operacion
eficiente al interior del sistema penal acusatorio, que
entrd a regir en el Departamento desde el mes de Enero
de 2008.

. CONVIVENCIA CIUDADANA:

El manejo y resolucion de conflictos no cuenta con un
ente rector que guie el accionar frente a divergencias
que se presentan entre los ciudadanos.

El sentido de pertenencia por lo nuestro (riqueza
cultural, ambiental, los equipamientos), es bajo.

El déficit cuantitativo de vivienda en el municipio es
bajo (aproximadamente 100 viv.), contra el alto indice
de viviendas construidas con materiales transitorios.

la mayor demanda de vivienda nueva es requeridas por
comunidades vulnerables.

Adolecen mas la necesidad de vivienda, el sector rural
que el urbano.

En épocas de invierno las inundaciones afectan
directamente las viviendas del sector rural, con el
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agravante de las familias de no querer ser reubicadas.

o Fl

Municipio no cuenta con un banco de tierras

destinadas a programas de vivienda de interés social.

El alto indice de predios sin legalizar no permite acceder a
subsidios de vivienda.

LINEA ESTRATEGICA:

INFRAESTRUCTURA, VIDA Y PROGRESO

INFRAESTRUCTU | 1. SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS:

RA DE

SERVICIOS a) Acueducto:

El agua que actualmente se consume en el
Municipio de Tamalameque, no es apta para el
consumo humano.

La actual cobertura llega al 98 % de la poblacion
en la cabecera municipal.

El mal estado de las tuberias causan constantes
problemas de deterioro de las vias.

No existe sistema de micromedicion.
No hay continuidad en la prestacion del Servicio.
En las cabeceras corregimentales se dispone del

servicio de acueducto tomado directamente de pozo
profundo sin ningun tipo de tratamiento.

b) Alcantarillado:

La cobertura actual no supera el 80% en la
cabecera

Municipal y solo en tres cabeceras corregimentales
se presta el servicio con una cobertura del servicio
similar a la urbana.

El vertimiento de las aguas residuales llega hasta
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las ciénagas que hacen parte del complejo
cenagoso de la zapatosa.

La falta de mantenimiento de tuberias y manjoles,
ha ocasionado obstrucciones en ciertos tramos del
sistema, causando problemas virales de la piel,
infectocontagiosa de la vias respiratorias, entre
otras.

Solo en tres cabeceras corregimentales se presta el
servicio de alcantarillado con una cobertura del
80%

Basuras:
La falta de recoleccion de basuras estd generando

problemas de contaminacion, virales y proliferacion
de animales roedores.

d) Energia Eléctrica:

El servicio tiene una cobertura del 75% en la
cabecera municipal, de los cuales un 8% esta
conectada de manera fraudulenta.

La poblacion se ve afectada por los prolongados
racionamientos por parte de la empresa
electricaribe.

Los porcentajes de recaudo de cartera no
sobrepasa el 35%

El sector rural aun cuenta con localidades sin la
prestacion del servicio.

El 60% de alumbrado publico instalado en la
cabecera municipal, trae consigo consecuencias de
inseguridad.

e) Gas domiciliario:

La falta de infraestructura fisica en las viviendas,
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no ha permitido contar con una cobertura total del
servicio.

f) Telefonia:

e La cobertura de telefonia fija en el Municipio no
supera el 25%, quedandose estancada con relacion
al servicio de telefonia celular.

g) Mercado y Matadero:

e Las instalaciones fisicas que fueros construidas
para la prestacion de este servicio no fueron
concluidas en su totalidad, generando Ila
subutilizacidon del espacio y dispersion del comercio
de granos y abarrotes.

e El matadero Municipal no cuenta con las
condiciones minimas técnicas y de higiene para el
sacrificio de animales.

2. VIAS:
a) Terciarias:

e Aungue el Municipio cuenta con 121 Km. De vias
terciarias, solo el 11.5% se encuentra en buen
estado.

e La falta de un banco de maquinaria no permite
darle un permanente mantenimiento a estas vias.

b) Urbanas:

e Solo el 19% de las vias urbanas se encuentran
pavimentadas de 18.1 Km.

e El deterioro de las vias sin pavimentar se dan
producto del poco mantenimiento que se les realiza.

LINEA ESTRATEGICA:
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TERRITORIO PRODUCTIVO Y SUSTENTABLE

PRODUCTIVO,
MEDIO
AMBIENTE
ECOTURISMO

1. AGRICOLA Y PECUARIO:

J

El municipio, antes de la segregacion del
corregimiento de San Bernardo, presentaba una
extensidon de 59.260 hectareas, con los nuevos
limites el municipio tiene una extension de
51.131 hectareas, de las cuales se utiliza para
la actividad agricola el 11% del area
disponible, aproximadamente 5.625.

Entre los cultivos ANUALES, prevalece el
cultivo de yuca, con un area sembrada de 280
has durante el ano 2006, y 190 durante el afio
2007. (Cuadro N°

En los cultivos PERMANENTES, es de destacar
el auge que viene mostrando el cultivo de
Palma Africana, pasando de 1262 has en el
2006 a 1521 has en el 2007, se nota un
apreciable mejoramiento del rendimiento del
cultivo. Los cultivos de cana y cacao
mantuvieron constantes sus areas sembradas.
(Cuadro N©

Los cultivos TRANSITORIOS, durante los
semestres A y B del periodo 2005-2007,
registran aceptables incrementos en sus areas
sembradas y cosechadas, destacandose Ia
Patilla, La Ahuyama, el Maiz Tradicional y
el Arroz Riego. (Cuadro N©

Los cultivos de cafia y cacao mantuvieron
constantes sus areas sembradas.

Los problemas identificados que afectan Ila
explotacion Odptima del sector agricola son,
entre otros, los fendmenos climaticos, la
dificultad de acceso al crédito, ausencia de
infraestructura en adecuacion de tierras,
reforma agraria, pésimo estado de las vias y
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vocacion por la ganaderia, entre otros.

El subsector primario de la PESCA, se realiza
fundamentalmente en el complejo cenagoso y
el rio Magdalena; ademas cobra importancia la
explotacidon en estanques de especies foraneas
como la CACHAMA, con producciones anuales
de 20.000 unidades.

El bajo nivel de productividad del sector
pesquero, se encuentra asociado a diversos
factores como la contaminacién del sistema
hidrico, las perjudiciales técnicas de pesca
artesanal, la sedimentacién de ciénagas,
ausencia de una explotacién econdmica
racional de aprovechamiento y conservacién
del recurso ictiolégico y la falta de
organizacién empresarial e infraestructura para
la produccién.

El municipio de Tamalameque participa en la
produccion bovina del departamento con un
2.5%. Sin embargo la explotacion del sector se
limita a la actividad de cria y levante, lo cual
no genera valor agregado en el municipio, toda
vez que el ganado apto para sacrificio es
[levado a los mataderos industriales de
Bucaramanga, Barranquilla y Valledupar,
desaprovechandose la ventaja comparativa que
presenta la regidn.

En cuanto al uso del suelo, de acuerdo al
seguimiento realizado por la UMATA se estima
que el 79.2% del area del municipio, incluidos
los playones, son tierras aptas para |la
explotacién pecuaria, es decir,
aproximadamente 40.500 hectareas
disponibles, desarrollandose una actividad
ganadera extensiva y sin tecnificacién alguna,
Se observd que la poblacion animal mas
representativa en la produccion pecuaria es el
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ganado vacuno de doble propdsito.

La baja productividad se refleja en los
rendimientos de las vacas de ordefio, cuyo
promedio es de 3 litros/vaca/dia,
encontrandose por debajo del promedio
departamental.

2. MEDIO AMBIENTE
Tala y quema indiscriminada de bosques y playas.
Escasa educacion ambiental presente en la comunidad.
Contaminacion por pesticidas, herbicidas, plaguicidas.

Contaminacion por polvo, area de influencia de la
carretera Tamalameque el Banco, Tamalameque el
Burro, y en las calles destapadas urbanas.

Contaminacion por quemas frecuentes de basuras.

Contaminacion por la presencia de material particulado
de carbén y destruccion de la capa vegetal donde
depositaban el mineral (puerto sobre el rio Magdalena,
ubicado en la vereda 12 de Octubre).

Baja productividad y altos niveles de pobreza, el
desempleo continda siendo una gran amenaza para la
proteccion y conservacion de nuestros ecosistemas.

Las areas degradadas en el Municipio corresponden a
sectores de topografia mediante quebradas, cuencas y
micro cuencas que han sufrido deforestacién seran y
son tierras con un proceso avanzado de erosion en la
que se destaca, el sector del Jobo, San Isidro, San
Francisco, Ciénaga de Zapatoza, Quebrada la Floresta.

En el Municipio el area para su recuperacion ambiental
es de aproximadamente 31.776 has. La alta demanda
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ambiental del Municipio se debe fundamentalmente a
factores como la explotacidn agropecuaria, actividad
econdmica que aun no lleva incluido el concepto de
sostenibilidad haciendo de un futuro impredecible a
mediano y largo plazo.

El sistema de humedales en el Municipio se estima en
9.000 has lo cual define el potencial pesquero de la
region. La demanda de agua es creciente a medida que
se tecnifica la agricultura, este mismo tipo de
actividades trae consigo la contaminacion de las
corrientes por el uso de pesticidas agricolas y por el
vertimiento de residuos sdlidos y liquidos de las
comunidades a través del alcantarillado directamente.

3. ECOTURISMO:

b

Esta actividad no ha recibido el fomento y apoyo debido
para su crecimiento y aporte al sector socioecondmico
del municipio y la regidn; se cuenta con condiciones
geograficas, recursos y entornos naturales (agua, fauna
y flora), que son dignos de un aprovechamiento
econodmico racional a través de la actividad turistica
sostenible.

LINEA ESTRATEGICA:

BUEN GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO
1. INSTITUCIONAL:

INSTITUCIONAL
Y COMUNITARIO

b

Desconocimiento e inaplicabilidad del manual de
funciones.

La entidad no posee manual de procedimientos.

Escaso nivel de sistematizacion especialmente en las
areas financieras.

Desactualizacion de la estratificacion socioeconomica.

El Esquema de Ordenamiento Municipal no se tiene en
cuenta en las decisiones de planificacion territorial.
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No se encuentra institucionalizado el Banco de
Proyectos de Inversion Municipal BPIM.

No se dispone de manual municipal de contratacion.

El Estatuto de Rentas presenta inconsistencias en
cuanto a la definicion de algunos impuestos y en tarifas.

El SISBEN como sistema de informacién, posee una
base de datos inconsistente con la realidad
socioecondmica municipal.

Los programas de capacitaciéon a funcionarios no se
implementan con la frecuencia necesaria.

Débil gestidn financiera y desempefio fiscal.

No se elaboran vy aplican los instrumentos de
planificacion financiera.

Los tramites de productos institucionales son
demorados.

2. COMUNITARIO:

Es débil la participacion de las Juntas de accién
Comunal en las decisiones de la gestién local.

La capacitacion a las Juntas no es impartida para
consolidarlas como instancias de participacion en los
procesos de planeaciéon y de ejecucion de la inversion
publica.

No existen veedurias ciudadanas.

Los procesos de rendicion de cuentas dirigidos a la
comunidad son nulos.

Los medios de difusion de la gestion local, asimismo
para la libre expresion y opinion, no existen.
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» El fomento de formas de organizacion, agremiacion
para el desarrollo social y productivo, es escaso.
» No existe una promotoria de desarrollo comunitario.

» Las instituciones han perdido credibilidad y confianza
por parte de la comunidad.

Fuente: Mesas de trabajo concertacion del Plan de Desarrollo Municipal; Programa de Gobierno,
Secretarias Sectoriales Municipales, Departamentales, Direccién de
Nucleo Educativo, Hospital Local, Institutos Descentralizados.
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POTENCIALIDADES SECTORIALES MUNICIPIO DE TAMALAMEQUE CESAR

SECTOR SOCIAL: EDUCACION, SALUD, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION,
POBLACION VULNERABLE, VIVIENDA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA

POTENCIALIDADES
FORTALEZAS / OPORTUNIDADES
EDUCACION
Instituciones y Centros Educativos Urbanos y Rurales.

Relacion docente/Alumnos:

Relacion Aulas /Alumnos:

h N

Areas disponibles en las instituciones educativas para proyectos de ampliacion y

mejoramiento.

5. El----% de los docentes posee formacion pedagdgica y perfil definido.

6. Oportunidad que brinda el programa ONDAS para impulsar proyectos de ciencia y
tecnologia.

7. Programa computadores para educar.

8. Oferta de programas de Formacion académica para adultos (), en zonas urbanas y
rurales, por ejemplo CAFAM.

9. Implementacién de programas de articulaciéon de la media técnica con
Instituciones de nivel superior, técnico y tecnoldgico: Universidades, SENA, acorde
con la vocacién econdémica del municipio.

10. indice de escolaridad: (101%) en el 2007, gracias a la aplicacién de programas
como alimentacion y transporte escolar, gratuidad en los costos educativos,
educacién de adultos. Cuadro N°

11. Recursos disponibles para implementar programas de Alimentacion vy
Transporte Escolar.

12. Vinculacion de la empresa privada a proyectos de fortalecimiento del sector

educativo.

13. Oportunidad de establecer convenios con la Gobernacion; Universidades, para la
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14. Tasas aceptables de aprobacidn y reprobacion durante las vigencias 2005 y 2006.

15. La desercién de estudiantes ha sido decreciente en el periodo 2005 — 2006,

16.

capacitacion de docentes. Cuadro N°

Cuadro N°

mostrando resultados ligeramente superiores a la media nacional. Cuadro N©

SECTOR SOCIAL: EDUCACION, SALUD, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION,

POBLACION VULNERABLE, VIVIENDA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA

POTENCIALIDADES
FORTALEZAS / OPORTUNIDADES

SALUD

1.

o v kN

Disponibilidad de Hospital Local de primer nivel de atencién, que cuenta con
camas, con una rotacion de 3 x 30 dias (3 hospitalizaciones por mes), médicos
generales, enfermeras jefes, odontdlogo, bacteridlogo, citdlogo, fisioterapeuta,
trabajadora social. Dispone de vehiculos ambulancias. Presta los servicios de
Consulta Externa, tiene inscritos los servicios de Odontologia, Laboratorio Clinico,
Citologia, Consultorios Médicos, Promocion y prevencion (Control de crecimiento y
desarrollo, control de gestantes, control del adulto mayor, control del joven,
hipertensos y diabéticos), ademas de tener la oficina del Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAl).

Total poblacién Sisbenizada en el municipio: 15. 109 personas.

Total poblacién sisbenizada: nivel I: y Nivel II: 15.030

Poblacidn afiliada al Régimen Subsidiado en salud (13.496 personas)

Dosis de bioldgicos aplicadas en el ano 2007: 7084

Consultas por medicina general: 22.085 consultas ano 2007.

“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO” | .



“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO”
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

7. Consultas por urgencias: 1988 consultas ano 2007.
8. Controles de enfermeria: Atencion prenatal, crecimiento y desarrollo: 5.928.
9. Cuatro (4) Empresas Administradoras del Régimen Subsidiado.

11. DOTACION HOSPITALARIA: El Hospital Local de Tamalameque, cuenta con 17

10.

camas de hospitalizacién, 2 camas de obstetricia; 4 consultorios para consultas
externas; 1 consultorio de uegencias; 1 sala de quiréfano; 1 sala de parto, 1 Unidad

Odontoldgica; 1 laboratorio Clinico; 1 Sala de Rayos X.

SECTOR SOCIAL: EDUCACION, SALUD, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION,
POBLACION VULNERABLE, VIVIENDA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

CIUDADANA

POTENCIALIDADES
FORTALEZAS / OPORTUNIDADES

SALUD

1.

v AN

Disponibilidad de Hospital Local de primer nivel de atencidn, que cuenta con
camas, con una rotacion de 3 x 30 dias (3 hospitalizaciones por mes),
médicos generales, enfermeras jefes, odontdlogo, bacteridlogo, citdlogo,
fisioterapeuta, trabajadora social. Dispone de vehiculos ambulancias. Presta
los servicios de urgencias, ambulatorios (consulta externa, laboratorio clinico,
radioldgico, ecografias, vacunacion, terapias fisica y respiratoria, citologias,
odontologia). Ademas programas médicos especiales, servicio PAMI,
hospitalizacidén, promocion y prevencion.

Total poblacién Sisbenizada en el municipio: personas.

Total poblacién sisbenizada: nivel I: y Nivel II:

Poblacién afiliada al Régimen Subsidiado en salud ( personas).

La cobertura promedio de vacunacion ejecutada en el ano 2005: %.
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8. Consultas por medicina general: personas: consultas dia.
9. Consultas por urgencias: personas: consultas/dia
10. Consultas por enfermeria: personas: consultas/dia.

11. Empresas Administradoras del Régimen Subsidiado.

12. Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud, conformado y operando.

SECTOR SOCIAL: EDUCACION, SALUD, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION,
POBLACION VULNERABLE, VIVIENDA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

CIUDADANA

POTENCIALIDADES
FORTALEZAS / OPORTUNIDADES

DEPORTES Y RECREACION

5. Fomento de Clubes para el desarrollo de competencias Deportivas, incentivar

Oportunidad para incrementar el indice de espacio publico por habitante,
mediante la construccién de escenarios deportivos y de areas que propicien la
recreacion y el sano esparcimiento.

. Implementacion de Escuelas de Formacién Deportiva con el apoyo de
FONDEPORTES . Se cuenta con el proyecto aprobado mediante acto
administrativo.

. Implementacion de Festivales Deportivos que involucren a la poblacién
estudiantil.

. El municipio es sede de los Juegos....
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el intercambio en las diferentes disciplinas y consolidar un deporte de alto
rendimiento.

6. Disponibilidad de areas propicias para el desarrollo de proyectos recreacion y
aprovechamiento del tiempo libre (Areas circundantes a la rivera del rio

Magdalena y los complejos cenagosos).

SECTOR SOCIAL: EDUCACION, SALUD, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION,
POBLACION VULNERABLE, VIVIENDA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA

POTENCIALIDADES
FORTALEZAS / OPORTUNIDADES

ARTE Y CULTURA

1. Riqueza folclérica, historica y cultural (leyendas, mitos, bailes, mdusica,
artesanias, lugares historicos).

2. Quince afos (15) de expresién cultural y folclérica a través del magno evento:
Festival Nacional de la Tambora, la Guacherna y Fiestas Patronales.

3. Gran cantidad de bienes inmuebles publicos y privados que guardan un
pasado histdrico en sus disefios y el concepto fisico.

4. Oferta del Ministerio de Cultura para la implementacion de proyectos que
incentiven la formacion cultural y artistica.

5. Simbolos patrios institucionalizados.
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6. Biblioteca Publica y tres (3) programas de estimulo a la lectura.
7. Dos (2) Escuelas de Musica creadas y operando: Una de Mdusica Vallenata en
acordedn y una de Musica de Viento y de Tambora.

8. Oportunidad para la conformacion y operacion del Consejo Municipal de

Cultura.

48 hogares de bienestar comunitario: 35
tradicionales y 13 modalidad FAMY,
agremiados en dos asociaciones. Atienden
420 nifios. En los tradicionales se atienden 12
nifios por hogar de 2-7 afios, y en los FAMY
se cumple con atenciéon a familias, madres
gestantes, nifios de 0-2 afios.

47 madres comunitarias: 24 en la Asociacion
0-7 aflos y 24 el la Asociacion
Candelaria.(Ver cuadro N°)

Politicas para la inclusion de la infancia y la
adolescencia en la planeacion del desarrollo.
Presencia institucional del Programa de
Familias en Accidn, con cobertura actual de
1.038 familias inscritas, de las cuales 879 se
benefician actualmente del programa. El
programa otorga subsidios para educacion y
salud: $93.000 bimestral para salud, $ 56.000
por escolar en secundaria y $ 28.000 por niflo
en primaria. 2.213 nifios de primaria y
secundaria reciben el subsidio de educacion.
677 familias se benefician del subsidio de
salud.

Programa PARTICIPANDO ANDO, para
propiciar participacion de la infancia y la
juventud en la gestion local.

Consejo Municipal Infantil conformado y
Alcalde Infantil posesionado.

Oportunidad para Conformar el Consejo
Municipal de Juventudes.

10. .

11.

Implementacion de programa de desayunos
infantiles destinado a nifios descolarizados:
640 atendidos.

12.

Programa de la Consejeria Presidencial para
la equidad de la mujer, el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural, el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo, Banco
Agrario, promueven el empoderamiento y el
desarrollo social y econémico de las mujeres
cabeza de familia para  programas

13.

“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO” | .




“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO”
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

microempresariales. Se encuentra en gestion
un proyecto de apoyo a 80 mujeres cabezas de
hogar para que tengan acceso al crédito.

14. Existencia de Fundacion del Adulto Mayor en | 15.
el municipio que congrega 550 miembros. La
poblacion mayor de 60 afios alcanza las 900
personas.

16. 249 adultos mayores reciben atencion por el
programa de proteccion social al adulto
mayor (PPSAM), equivalente a subsidio en
dinero ($70.000) cada dos meses. 268 reciben
atencion programa almuerzos calientes ICBF.
En la zona rural se alcanzan a cubrir los
adultos mayores residentes en 68 veredas, con
paquetes de alimentos.

17. Existencia de infraestructura para adecuar
sede del Adulto Mayor.

18. Asociacion de poblacion desplazada que | 20.
aglutina 250 familias desplazadas.

19. Asignacion de 91 cupos por parte de
ACCION SOCIAL, para atencion de
poblacion desplazada con el Programa
Familia en Accién.

21. El territorio municipal cuenta con poblacion | 22.
indigena: RESGUARDO SOCORPA (1500
personas), RESGUARDO WIWA ARZARIO
(370) personas.

23. Proyectos de vivienda de interés social | 25.
formulados:  Desplazados 13  familias
(aprobado), poblacion vulnerable barrios 6 de
enero y la esperanza 100 soluciones
(viabilizado), vivienda rural 60 soluciones,
poblacion vulnerable 100 soluciones.

24. Area proyectada para proyectos de expansion
urbana. En la cabecera municipal se deben
ofrecer 54 viviendas / afio, teniendo en cuenta
un parametro de densidad de poblacion de
100 hbts / hectarea, se requiere apropiar 3.5
hectareas para futuros proyectos de vivienda,
en las zonas que contempla el esquema de
ordenamiento territorial E.O.T. (ver cuadro
N°)

26. Se dispone de pie de fuerza publica
compuesto por Policia Nacional y Batallon
Especial Plan Energético y Vial N° 2 con
participacion de “soldados de mi pueblo”.

27. Los  contenidos del  Esquema  de
Ordenamiento Territorial E.O.T., presentan
una identificacion de los riesgos y amenazas
ubicados en el municipio.

Fuente: -Mesas de trabajo concertacion del Plan de Desarrollo Municipal.
-Secretaria Sectoriales de Gobierno y Salud; Planeacion, Resguardos Indigenas, Direccion de
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

Nucleo Educativo, Hospital Local, Gestora Social.

SECTOR PRODUCTIVO

POTENCIALIDADES
FORTALEZAS / OPORTUNIDADES

LIMITANTES
DEBILIDADES / AMENAZAS

Aceptable nivel de agremiacion 'y
asociacion para el trabajo: 15 gremios
urbanos y rurales.

Disponibilidad de infraestructura para
riego: Cerro Azul (Batatal), Las Pifias —
Cartagena.

Condiciones topograficas y  recursos
hidricos que favorecen las perspectivas del
montaje de macroproyecto de riego (La
Marimondas).

Talento humano preparado para apoyar y
emprender  procesos  productivos
Agropecuarios,  industriales,  mineros,
microempresariales etc.

Disponibilidad de infraestructura en la zona
rural para proyectos piscicolas: 50
estanques.

Disponibilidad de patios en la cabecera
municipal y cabeceras corregimentales, con
extension  suficiente  para  volverlos
productivos: 1000 patios

Oportunidad para emprender proyectos con
valor agregado a partir de los cultivos de
yuca industrial 821 has y palma africana
2.234 has.

Interés local para la conformacion de
patrimonios auténomos en la jurisdiccion
municipal.

Procesos de validacién de competencias
laborales ante el SENA, y oferta de
capacitacion en programas orientados al
sector minero.

Establecimiento de  mecanismos de
asociacion y alianza productivas agricolas:
ajonjoli, aji picante, vivero municipal.

Repoblamiento bovino y cria de especies
menores.

Oferta SENA para capacitacion técnica
orientada al fortalecimiento
microempresarial: procesamiento  de
alimentos ( frutas, lacteos, carnicos, yuca)
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Acceso al crédito por parte de las mujeres
cabeza de hogar.

Vocacion agropecuaria y de transformacion
de materia prima presente en la poblacion
indigena, disponibilidad de tierras en los
resguardos indigenas.

Conformaciéon banco de maquinaria
agricola.

Oportunidad de implementacion de cultivos
no tradicionales orientados a la
exportacion: flores tropicales, sabila, stevia,
higuereto, platano etc.

Creacion y constitucion de Asociacion de
Municipios para la explotacion agricola y
minera ASOAGROMINEROS.

Potencial minero especialmente de carbon,
las areas correspondientes a los poligonos
de exploracion del Descanso y Calenturitas
con extension a nivel municipal de
16.643.3 has, que representan el 13.4% de
las zonas de aprovechamiento y manejo
minero.

Existencia de fuente de aguas azufradas
aledanas al rio Maracas y a la cabecera
municipal, que ofrece condiciones para
aprovechamiento turistico y medicinal.

Fuente: Mesas de trabajo concertacion Plan de Desarrollo Municipal. Gremios del sector, Planeacion
Municipal.

SECTOR SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

POTENCIALIDADES

FORTALEZAS / OPORTUNIDADES

LIMITANTES
DEBILIDADES / AMENAZAS

Aceptables coberturas area urbana:
Acueducto: 99% : 1989 usuarios
Alcantarillado: 88%:1774 suscriptores
Aseo: 81%: 1636 suscriptores.

Se dispone de carro recolector compactador.
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Cantidad de agua producida: 181.440 m3 /
mes

El indice de agua no contabilizada se viene
disminuyendo: indice actual: = 84.008
m3/mes.

Otorgamiento de subsidios estratos 1 y 2

Disponibilidad de 900 medidores de '
para ser instalados.

Fortalecimiento Institucional de
EMBECERRIL.

Dos fuentes de abastecimiento y dos
captaciones: Rios  Maracas, captacion
lateral en buen estado y Socomba,
captacion de fondo.

Se dispone de lote de terreno para construir
el relleno sanitario municipal.

Se dispone de catastro de redes (acueducto
y alcantarillado), actualizacion de tarifas.

Aceptable cobertura del servicio de energia
eléctrica en la cabecera municipal: 1.630.

Oportunidad para la implementacion de
programas de clasificacion y reciclaje de
basuras para derivar aprovechamiento y
adecuada disposicion de las mismas.

Hay grupos y asociaciones organizados
para aplicar este tipo de proyectos

Se dispone de cobertura parcial del servicio
de gas domiciliario en la cabecera
municipal: 686 usuarios, localizados en los
barrios San José, Trujillo, Centro y Once de
Abril.

Se dispone de cobertura parcial del servicio
de gas domiciliario en la cabecera
municipal: 686 usuarios, localizados en los
barrios San José, Trujillo, Centro y Once de
Abril.

Las cabeceras corregimentales cuentan con
servicios de acueducto, alcantarillado,
electrificacion.

Se dispone de infraestructura para
disposicion de residuos liquidos: laguna de
oxidacion.

Algunos acueductos veredales: Pitalito-
Santa Fé- Hatos la Guajira; Villa Matilde,
Tierra Seca- Tierra Fria- Cafio Rodrigo;
Montefrio- Trementina.

La telefonia moévil tiene aceptable cobertura
en el territorio urbano y rural.
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Algunas veredas con cubrimiento del
servicio de energia eléctrica: Casa Blanca,
Cartagena, La Guajirita, Tamaquito, Hatos
la Guajira, Santa Fé, Remolinos, Canaima,
Estados Unidos, Buenavista, Pitalito,
Socomba, Barranquillita. ( 332 viviendas)

Fuente: Mesas de trabajo concertacion Plan de Desarrollo Municipal

Empresa de Servicios Publicos EMBECERRIL, Planeacion Municipal

SECTOR MEDIO AMBIENTE, VIAS, EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

POTENCIALIDADES

FORTALEZAS / OPORTUNIDADES

LIMITANTES
DEBILIDADES / AMENAZAS

Legislacion ambiental vigente: Ley 99 de
1993

Dependencia de Saneamiento Basico y
ambiental adscrita al Hospital Local.

Disponibilidad de area de reserva forestal y
ecosistemas estratégicos Serrania del Perija --
--has. Ley 1? de 1959.

Implementaciéon de convenios con municipios
vecinos para ejecutar proyectos ambientales y
sanitarios: disposicion de basuras,
reforestacion, servicio de matadero etc.

Conformacion de Grupos Ambientales, se
cuenta con oferta para conformacién de
comités interinstitucionales de educacion
ambiental, implementacion de proyectos
ambientales  escolares PRAES y la
vinculacion a los PEI en las instituciones
educativas.

Esquema de Ordenamiento Territorial E.O.T.
vigente.

Disponibilidad de red terciaria 135 Km.

Red vial urbana (cabecera municipal) 35 Km.

Red vial corregimiento de Estados Unidos

Red vial corregimiento de La Guajirita

Oportunidad para la Implementacion de
proyectos de saneamiento basico orientados a
disminuir el impacto negativo por inadecuada
disposiciéon de excretas, principalmente en
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zona rural.

e En ejecucion Proyecto de construccion del | o
palacio municipal de gobierno.

Fuente: Mesas de trabajo concertacion Plan de Desarrollo Municipal
Secretaria de Planeacion Municipal.
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TERCERA PARTE
SUSTENTO PROGRAMATICO
LINEA ESTRATEGICA I
DESARROLLO DEL TEJIDO SOCIAL Y SU ENTORNO

SECTOR EDUCACION

OBJETIVO GENERAL

Implementar acciones que permitan cumplir con el derecho a la educacion que tiene la
comunidad en condiciones de equidad; incidir en la superacion de la deficiente calidad
de la educacién en el municipio, tendiente a convertir la educacidon en el sector lider
capaz de jalonar crecimiento y desarrollo, acorde con la vocacién socioeconémica del
municipio.

PROGRAMAS

1. INCLUSION Y VOCACION SOCIOECONOMICA

ESTRATEGIAS

»  Convenio con el ICBF, para fortalecer la educacion inicial en el Municipio.

P Establecer el estado actual de las Instituciones Educativas, para proyectar las
construcciones y adecuaciones, gestionando recursos a nivel Departamental y
Nacional.

» Ampliacion de cobertura educativa con incentivos atractivos para los padres,
ninos, nifas y adolescentes que se encuentran por fuera del sistema educativo.

» Gratuidad de costos educativos en la educacion basica (Matriculas y Pensiones).

b Continuidad y ampliacion de los programas subsidiarios de la educacién como son
transporte, costos de matriculas, utiles y uniformes.

¥ Organizacién del transporte escolar en el Municipio, dando aplicabilidad al
Decreto 174 de 2001.

b Programa vial para la educacion.

b Continuidad y ampliacidon del programa alimentacion escolar, para beneficiar a los
estudiantes menos favorecidos del Municipio.

» Continuidad y ampliacion del programa desayunos infantiles.

» Convenios para implementar programa de alfabetizacion permanente.

» Implementacién de un CERES (Centro Regional de Educacidn Superior)
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Implementacion y puesta en marcha de las escuelas padres, con el objeto de
mejorar las relaciones entre la familia y los docentes.

METAS

Gestion ante la Gobernacion del Cesar para cubrir el 100% de la poblacion
estudiantil con los beneficios de gratuidad en los costos educativos (matriculas y
pensiones).

Servicio de transporte escolar para el 100% de la poblacién estudiantil con
necesidad del servicio y organizacion del servicio de transporte escolar segun lo
dispuesto por el decreto 174 de 2001.

100% de la poblacién escolarizada cubierta con el servicio de alimentacion
escolar y vinculacion de la comunidad educativa en el seguimiento del programa.

Gestion realizada ante Presidencia de la Republica Accion Social, para cubrir el
100% de la poblacién estudiantil de estratos 1 y 2, con el programa de familias
en accion.

100% Apoyo brindado para darle sostenibilidad al programa de Desayunos
Infantiles para favorecer procesos nutricionales de los infantes.

Reducir la tasa de analfabetismo en jovenes el municipio, del 7.4% a un 3%, en
el 2011.

Extender el modelo educativo CAFAM al 50% de las Instituciones y Centros
Educativos del municipio.

Aumentar la tasa bruta de cobertura escolar, aumentando en 15 puntos
porcentuales el actual indice de poblacién escolarizada ( 70.53%).

1 Convenio de asociacion quinquenal establecido para hacer Alianza Estratégica
tendiente a apoyar la transformacion de la formacion técnica y tecnoldgica del
sector turismo, ecoturismo en el municipio.

1 convenio establecido con el ICETEX para apoyar la educacion superior en el
municipio.
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Proyecto transversal pedagdgico relacionado con el turismo y la cultura
municipal, para ser impartido en coordinacién con el SENA, desde el nivel de
basica primaria en las Instituciones y Centros Educativos del municipio.

Gestion interinstitucional para establecimiento de un (1) Centro Regional de
Educacién Superior (CERES), la poblacion del municipio acceda a formacion
profesional, técnica y tecnoldgica.

Aumentar los afios promedio de educacién en jovenes pasando de 7.2 afios a 9
anos en el 2011.

Adelantar un programa de titulacion del 100% de los predios publicos donde
funcionan las instituciones educativas urbanas y rurales.

Construir 10 aulas en zona urbana y 10 en zona rural.
Dotar el 100% de las instituciones y centros educativos del municipio.

Lograr una cobertura del 100% de nifios que pueden acceder a subsidio escolar
al interior del programa de Familias en Accién.

2. CIENCIA, TECNOLOGIA Y EDUCACION

La investigacion y el desarrollo recibiran atencién esmerada promoviendo acciones al
interior de las Instituciones Educativas, aplicando proyectos de conocimiento
cientifico; propiciando intercambios de experiencias entre estas instituciones y
ONG s, el sector empresarial, que ayuden a fortalecer los procesos educativos, para
lo cual se suscribiran convenios con COLCIENCIAS, CORPOICA, apoyo al programa
ONDAS, se optimizara la conectividad en el municipio, se realizaran ferias o vitrinas
de exposicién de experiencias y logros cientificos.

ESTRATEGIAS

b

k

La capacitacion docente y fomento a la investigacion debe ser permanente, en la
busqueda del mejoramiento de la calidad educativa, de acuerdo a los
requerimientos nacionales.

Capacitacion dirigida a los estudiantes, tendientes a mejorar los resultados de las
pruebas SABER E ICFES.
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Programas de educacion artistica, principalmente para la poblacién infantil de 6 a
11 afos (MdUsica, danzas, teatro, salones de arte).

Bibliotecas mdviles al servicio de todos los grados y niveles educativos.
Implementacion de biblioteca virtual.

Fomento de un segundo idioma, por ejemplo el inglés, en las Instituciones
educativas.

Articulacion de la media técnica con instituciones de educacidn superior, técnica y
tecnoldgica.

Implementacion de programas de conectividad en el municipio para propiciar el
desarrollo de la actividad virtual en programas de formacion.

Implementacién de programas ambientales escolares PRAES, para fomentar la
proteccion al medio ambiente.

3. CALIDAD Y COMPETITIVIDAD

ESTRATEGIAS

METAS

b Apoyo a dos (2) eventos de capacitacién docente por areas especificas o afines.

b Realizacion de 2 programas/ afio de capacitacion dirigidos a docentes y
estudiantes para la presentacion de las pruebas de estado, bajo el ejercicio de
seguimiento a los resultados para determinar en que areas del conocimiento se
estan presentando deficiencias.

b Creacidn e institucionalizacion de un (1) programa de estimulos e incentivos,
ademas de reconocimiento publico a maestros y estudiantes que hacen bien su
labor.

b Promocion del estudio de tematicas relacionadas con la Convivencia Pacifica,

Derechos humanos y Valores que conduzcan al rescate de principios minimos de
convivencia humana como el respeto, la responsabilidad, el sentido de
pertenencia, la autoridad, amor por la patria.
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Fortalecimiento de las especialidades docentes en educacion religiosa, ética,
artistica, inglés, informatica, orientador educativo.

.

Fomento de UN (1) programa para implementar la formacion en un segundo
idioma como puente para abrir nuestra cultura y lograr competitividad a escala
nacional e internacional.

¥ Implementacién de un (1) programa ambiental escolar (PRAE) en 4 Instituciones
Educativas.

» Un (1) convenio anual con Instituciones de educacién superior, técnica vy
tecnoldgica, para articular la media técnica, que se ofrece actualmente en el
municipio.

» Gestidn realizada para que 2 profesionales del municipio se vinculen anualmente
a programas de especializacién, maestrias y doctorados en el exterior, con el
auspicio de la Gobernacién, Municipio, empresa privada y el ICETEX, con el
objetivo de que repliquen sus experiencias y se orienten a fortalecer el desarrollo
integral del municipio.

b Gestion realizada para la construccion y dotacion de una aula virtual.

» Aumentar la tasa bruta de educacion al 99% en el 2011.

P Construccion de 2 aulas de informatica/ano.

b Gestion ante la Gobernacién para la vinculacién al sector educativo docentes con

perfiles en artistica, sicologia y valores.

4. TAMALAMEQUE, TERRITORIO EDUCADOR
ESTRATEGIAS
Bajo el principio de que EL TERRITORIO TAMBIEN EDUCA, en la medida en que se
ocupa con equipamientos tales como: museos, bibliotecas, ludotecas, teatros, casas de
cultura, espacios publicos, monumentos, lugares histéricos etc., nos proponemos llevar
la educacion mas allad del sistema educativo, fomentando la educacidén no escolarizada,

para que los estudiantes dispongan en el entorno, de nuevas formas de aprender y los
docentes nuevas formas de ensefar.
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SECTOR SALUD
OBJETIVO GENERAL

Garantizar eficiencia y eficacia en los servicios de salud para que la poblacion urbana y
rural acceda a los mismos en condiciones de calidad, tendiente a reducir la incidencia de
morbimortalidad en el municipio.

PROGRAMAS
1. SALUD E INSTITUCION EDUCATIVA
ESTRATEGIAS

Las buenas practicas y conductas que favorezcan la salud, deben cimentarse en la
familia y en las instituciones educativas, en las cuales se implementaran proyectos que
direccionen esas practicas hacia la consecucion de estilos de vida saludables.

Por los indices de desnutricion en nifios, ninas y adolescentes, crear e implementar
programas como huertas caseras, pollos de engorde, cambiar malos habitos de higiene.

2. MUNICIPIO SALUDABLE
ESTRATEGIAS

P Fortalecimiento de las acciones de SALUD PUBLICA, en este sentido la vigilancia
de la salud publica debe ser primordial para estos propositos, y para ejecutar
eficientemente, los otros componentes del PLAN DE ATENCION BASICA: Nutricion
y vacunacién orientados especialmente a reducir los indices de MORTALIDAD
INFANTIL, Salud Sexual y Reproductiva, Salud Mental y Sustancias Sicoactivas y
un componente de mucha importancia como lo es la PARTICIPACION SOCIAL de
la comunidad en la ejecucidn, seguimiento y evaluacién de las politicas y la
gestion en la salud municipal.

b Contrarrestar el problema de alcoholismo y drogadiccion en los adolescentes del
municipio, creando programas: de didlogos con familiares, autoridades educativas
y administrativas municipales.

b Establecer talleres de autoestima y educacion en valores, con el objeto de que la
poblacion infantil y adolescente conciban su cuerpo como territorio seguro.
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¥ Fortalecer el programa de derechos sexuales y reproductivos, logrando reducir los
indices de adolescentes embarazadas.

3. DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD

ESTRATEGIAS
¥ Desarrollo del sistema integral de informacién en salud.
¥ Fortalecimiento de la inspeccion, vigilancia y control del sistema de salud, para

asegurar calidad en la prestacion de los servicios de salud.

b Gestion para fortalecer y ampliar los servicios que presta el Hospital Local
(ampliacion infraestructura, dotaciéon y mayor recurso humano especializado).

»  Fortalecimiento de las promotorias de salud urbanas y rurales.

4. TOTAL ASEGURAMIENTO EN SALUD
ESTRATEGIAS

b Conseguir una cobertura total en Régimen Subsidiado.

¥ Aplicacion eficiente del SISBEN y la depuracién de la base de datos del
mismo.

b Contratacion de los servicios de salud con Administradoras del Régimen
Subsidiado reconocidas por su calidad y seriedad.

P Velar por que la poblacion trabajadora y sus familias sean afiliadas al Sistema
de Seguridad Social en Salud, para lo cual se sostendran concertaciones y
contactos permanentes con los gremios econdmicos.

b Se velara por que la poblacidon que no dispone de Seguridad Social, acceda a
los servicios de salud en condiciones de calidad y equidad.

METAS

P Ejecutar el 100% de las actividades del Plan de Atencién Basica, ejerciendo
mayor seguimiento al mismo.

P Aumentar la cobertura del régimen Subsidiado pasando del 89.79% al 99% en el
2011.

»  Disminuir la tasa de mortalidad general al 0.50%.
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Implementar un programa que enfatice en la prevencion y atencién de
enfermedades como el SIDA y CANCER.

Reducir la tasa de mortalidad general por hospitalizaciéon a 3 por mil.

Reducir la tasa de mortalidad general por consulta externa de 538 casos por mil a
300 por mil.

Gestion realizada para la vinculacion de personal médico especialista al Hospital
Local.

Atencion del 100% de la poblaciéon vulnerable no cubierta con los servicios de
salud.

Gestion realizada mediante la formulacién de proyecto para la ampliacidn,
mejoramiento y dotacion de la infraestructura de salud en el municipio.

¥ Disminuir el indice de desnutricién infantil de 19.2% al 12%.

»  Disminuir el indice de desnutricién en adolescentes del 3.4% al 0.4%.

¥  Reducir el nUmero de embarazos en adolescentes de 62 a 46 por afio.

b Lograr una cobertura del 100% de nifios que pueden acceder a subsidio en salud
al interior del programa de Familias en Accion.

» Creaccion de 3 programas de didlogos con la adolescencia para sensibilizarlos en
relacion al problema de alcoholismo y drogadiccion, con participacion de
familiares, autoridades educativas y administrativas municipales.

b Establecimiento de 3 talleres de autoestima y educacion en valores, con el objeto
de que la poblacidn infantil y adolescente conciban su cuerpo como territorio
seguro.

» Creacién de 1 programa sobre derechos sexuales y reproductivos, logrando
reducir los indices de adolescentes embarazadas.

» Reducir el IRCA (Indice Promedio de calidad del agua) en 15 puntos porcentuales
/afo, pasando de 64.3% a 49.3%.

SECTOR DEPORTE Y RECREACION

OBJETIVO

Crear deporte y recreaciéon como elemento que contribuye a mantener estados de
vida saludable en la poblacién, asi como a fortalecer las relaciones con comunidades
de otros municipios.

2. EXCELENCIA DEPORTIVA

ESTRATEGIAS

b Formacion cientifica del deportista Tamalamequero, para la competitividad y
el crecimiento.
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Escuelas deportivas y una infraestructura deportiva funcional, organizacion y
dotacién de clubes deportivos, participacion de clubes en eventos deportivos
regionales, nacionales e internacionales.

* Apoyo a grupos de deportistas destacados.

Gestion para la implementaciéon de un Centro de Medicina Deportiva y
actividad fisica.

Organizacién de festivales deportivos escolares.

Suscripcidn de convenios con paises amigos para recibir formacién e
imprimirle competitividad a la actividad deportiva en el municipio.

Gestion de proyectos para lograr incrementar las areas articuladoras del
espacio publico en el municipio.

-

b

-

-

2. RECREACION PARA VIVIR

ESTRATEGIAS

# Desarrollo de encuentros entre los habitantes alrededor de espacios y actividades
que los integren.

¥ Recreacion dirigida a poblacion vulnerable,

b Construccion, adecuacion y rehabilitacion de espacios para la recreaciéon y el
encuentro ciudadano (Pozo El Machin, Malecones en la rivera del rio, fomento de
la recreacidn en escenarios ecoldgicos y naturales.

P Parques y zonas verdes, espacios urbanos dignos etc.)

P Creacion de deporte y recreacion como elemento que contribuye a mantener
estados de vida saludable en la poblacién infantil y adolescente. Asi mismo,
fortalecer las relaciones con nifios, nifias y adolescentes de otros municipios.

o Organizacién de festivales deportivos escolares.

¥ Organizacion de comités juveniles para activar la recreacion en el Municipio, con

actividades de caminatas y vacaciones recreativas.

METAS

P Aumentar a 20 escenarios deportivos en el 2011 en zonas urbanas y rurales
funcionando en condiciones dptimas.

b Escuela de formacion deportiva funcionando con 3 disciplinas deportivas.

b 100% de la poblacion deportiva atendida con programas deportivos,
recreativos a nivel local, intermunicipal y regional.

P 1 Comité Juvenil para la coordinaciéon de programas y actividades de
recreacion.

¥ Apoyo a la realizacion de 1 festivales deportivo escolar.
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“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO”
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

o

Adecuacion de 2 espacios para propiciar la recreacion y el encuentro

ciudadano.
¥ Realizar los XVII juegos comunitarios por la paz y la convivencia del brazo de
mompox
SECTOR ARTE Y CULTURA
OBJETIVO

Crear condiciones propicias fisicas e institucionales, para que nuestra diversidad
cultural reciba el fortalecimiento que permita afianzarla desde la participaciéon de la
gente en la difusidbn de nuestros valores artisticos, el rescate del patrimonio y
memoria cultural, tendiente a que los Tamalamequeros disfruten y mantengan el
crecimiento cultural, arraiguen sus costumbres y el folclor que los identifica, como
elemento necesario para la construccion de convivencia y paz.

1. CULTURA Y CONVIVENCIA

ESTRATEGIAS

» Impulso a la actividad cultural teniendo en cuenta el gran talento que sus
hombres y mujeres poseen.

b Gestidn para la terminacion de la Casa de la Cultura Municipal y su dotacion.

»  Fortalecimiento de la formacidn artistica (escuelas).

b Realizacién de eventos y convocatorias que fomenten la ludica, las artes, los
intercambios culturales.

¥ Promocion y participacion en el programa nacional de estimulos a la creacion
y a la investigacion a disposicion de artistas, académicos, promotores,
investigadores e instituciones culturales.

METAS

# Avanzar en el promedio de numero de libros leidos por habitante,
recomendado por la UNESCO, aumentando a 1 libro leido por habitante.

¥ Institucionalizar el dia del libro en el municipio.

b Gestion interinstitucional para terminar el edificio para la Casa de la Cultura
Municipal.

b Gestidn para construir y dotar una biblioteca virtual en la cabecera municipal.

P Aumentar a 12 los eventos culturales realizados para resaltar la riqueza
folclérica municipal.

» Fomento y consolidacion de 1 escuela de musica vallenata.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

o

Fomento y apoyo de 1 escuela de tambora en la cabecera municipal y en cada
corregimiento.

Apoyo a 12 grupos de danzas en la cabecera y en los corregimientos.
Realizacion de 1 programa integral de recuperacion del patrimonio histérico
cultural, reconocimiento y divulgacion del mismo.

Reactivar el consejo municipal de cultura.

Institucionalizar el programa: LA HORA DEL CUENTO involucrando a la
comunidad educativa y ciudadania en general.

Fomento de un (1) programa de emprendimiento a partir de la actividad
cultural y artesanal.

"o

e

o

SECTOR FAMILIA, NINEZ Y JUVENTUD
OBJETIVO

Crear condiciones para que nifas y nifos puedan vivir su nifiez y apoyar los
comportamientos solidarios de las diferentes formas de familia y de sus integrantes.

ESTRATEGIAS

P Cumplimiento de lo establecido en las leyes 1098 de 2006 y 375 de 1997,
para poner en marcha acciones integrales para nifiez, familia, mujeres y
jovenes.

» Disefiar y promover espacios y formas de proteccion de la vida e integridad de
la nifiez en Tamalameque.

P Promover y apoyar expresiones de solidaridad en las diferentes formas de
familia y en la comunidad.

PROGRAMAS

1. DISENO E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA SOCIAL

Formular y poner en marcha las politicas integrales con perspectiva de género para
la mujer, la ninez, familia, jévenes y vejez, con participacion de los sectores sociales.
Promover mecanismos y escenarios de participacion y comunicacién de nifos, nifias
y jovenes que los hagan visibles en la ciudad, reactivar el funcionamiento del

Consejo de Politica Social.

METAS
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

o

Realizacion de 4 sesiones/afio para promocionar Yy divulgar la politica de
infancia y adolescencia en el municipio.
Activacion del Consejo de Politica Social.

o

EDUCACION PARA EL AMOR Y FAMILIAS GESTANTES

METAS

Adelantar procesos de educacion sexual y reproductiva en el marco del amor vy la
responsabilidad mutua. Impulsar procesos de educacién prenatal y apoyo efectivo y
psicoldgico, a los miembros de las familias gestantes, mejorar los vinculos Pro-vida y
las condiciones de vida de la madre gestante y/o lactante.

b Adelantar 6 talleres/afio para promocionar procesos de educacion sexual y
reproductiva en el marco del amor y la responsabilidad mutua de los
adolescentes.

b Impulsar mediante la realizacién de 12 sesiones/afio, procesos de educacion
prenatal en las adolescentes embarazadas.

b Reducir el indice de adolescentes embarazadas en Tamalameque de 32.4% a
24%/ano.

¥ Ninguno sin familia, para lo cual se realizaran 4 sesiones de seguimiento/ano a la
identificacion de riesgos en los nucleos familiares.

3. MUNDOS PARA LA NINEZ, JUVENTUD Y LA FAMILIA

METAS

¥ Ampliar la cobertura al 100% y mejorar la calidad de la educacion inicial en nifios
y nifias de 0 a 5 anos.

b Construccion y adecuacion de 20 escenarios deportivos y de recreacion para el
uso y disfrute del Municipio.

» Implementacién de 1 programa/afo de emprendimiento dirigido a jovenes.

b Activacion de 3 espacios de participacion para nifios, nifias, adolescentes y
jovenes: Consejo Municipal de Juventud; Concejo Infantil, Alcalde Infantil.

b Realizacién de 2 campaifas/aino de documentacion de la poblacion escolar.

b Exigencia de tarjeta de identidad para acceso a los servicios sociales vy

espectaculos publicos.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

o

Ninguno desnutrido, para lo cual se estableceran convenios tendiente a otorgar
complementos nutricionales a estudiantes de primaria y secundaria.

Realizacion de 2 programas/ano de adiestramiento para la presentacion de
pruebas de estado.

Todos con cubrimiento de seguridad social en salud.

Reducir el IRCA (Indice Promedio de calidad del agua) en 15 puntos porcentuales
/ano, pasando de 64.3% a 4.3% en el 2011.

o

b

4. FAMILIAS EDUCADORAS

Facilitar a las familias para que mediante apoyos en servicios y en efectivo puedan
enviar a los nifios, nifias y jovenes a la escuela formal.

METAS

P Ejecucion de 1 programa subsidiario de la educacion (pensiones, matriculas,
transporte escolar, alimentacion escolar).

» Apoyo e impulso a la creacion de escuelas de padres en cada institucién
educativa.

5. DESARMARNOS CON AMOR

Fomentar conductas solidarias y amables y formas de resoluciéon de conflictos dentro
de las familias y dentro de la comunidad, atendiendo de manera prioritaria mujeres,
nifios, ninas y jovenes.

METAS

» Implementar acciones de proteccién a los nifios, nifias y adolescentes en estado
de situacién de vulneracion de derechos por abandono, violencia intrafamiliar,
maltrato infantil, abuso sexual, acceso carnal, entre otros.

¥ Ningun menor trabajador e infractor en el Municipio de Tamalameque.

b Realizacion de 2 campanas/afio para que Todos los nifilos y nifas
tamalamequeros tengan registro civil.

b Vincular el tramite de registro civil al certificado de nacido vivo de salud.

» Funcionamiento de la Comisaria de Familia en el municipio para asistencia y
acompanamiento a los cuidadanos en casos de violencia intrafamiliar, maltrato
infantil, conflictos, orientacion, administracion de justicia, conciliaciones,
promocion de la denuncia etc.

b Realizacion de 2 eventos/ para promocionar la paternidad responsable.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

o

Conformacién de 1 red de familias, hombres, mujeres, para la prevencion de la
violencia intrafamiliar.

Campafas mensuales sobre la prioridad que revisten los nifios, nifias y
adolescentes en la sociedad.

b Publicacion mensual de cifras sobre lo positivo y lo negativo en la aplicacion de la
politica de infancia, adolescencia y juventud.

o

SECTOR DESPLAZADOS, DISCAPACITADOS, MUJER CABEZA DE HOGAR,
ADULTO MAYOR

OBJETIVO

Atender integralmente la poblacién desplazada, discapacitada, la mujer cabeza de
familia, el Adulto Mayor, los reinsertados, desde la competencia que ofrece la
legislacion existente para tales efectos; accediendo a los distintos programas que
desde la Presidencia de la Republica (ACCION SOCIAL), se ofrecen actualmente.

PROGRAMAS
1. ACCION SOCIAL EN MARCHA

1.1 POBLACION DESPLAZADA: Los desplazados seran atendidos desde la
elaboracién del PLAN INTEGRAL UNICO PARA LA ATENCION DE LA POBLACION
DESPLAZADA —PIU-, el cual debe contener todas las acciones para brindar una
asistencia de calidad y oportuna a esta poblacion.

»  Formulacion y ejecucion del Plan Integral Unico PUL.

b Aumentar la tasa de cobertura educativa de la poblacion desplazada, pasando
del 55.86% al 85%.

b  Ampliar al 100% la cobertura del programa de Familias en Accién a la
poblacién desplazada.

1.2 POBLACION MAYOR: EL ADULTO MAYOR, debe ocupar el lugar que merece en
la sociedad, por tanto debemos aprovechar el potencial de experiencias
acumuladas, y puedan desarrollar labores productivas y vivir dignamente.

b Se ampliara la cobertura al 100% del programa de alimentacion y suministro
de mercados a los adultos mayores.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

Disefio e implementacion de 4 eventos/afio de recreacion y ocio atento.

1.3 MUJER CABEZA DE HOGAR: El programa de FAMILIAS EN ACCION, sera
objeto de mayor seguimiento para que funcione eficientemente en beneficio de las
familias y de la poblacion desplazada.

F

4

Gestidn de un Programa de vivienda para la mujer cabeza de hogar.

Impulso de un proyecto micro empresarial para beneficio de la mujer cabeza
de hogar urbana y rural.

Aumentar al 100% la cobertura del programa de familias en accion en el
municipio.

1.4 POBLACION DISCAPACITADA: A los discapacitados, se ofreceran  programas
de capacitacion y la asistencia integral para garantizar el acceso a los servicios de
salud y oportunidades laborares.

[

[

Aumentar la cobertura de registro de las personas censadas que presenten
limitaciones, pasando de 351 a 1090.

Atender prioritariamente la poblacion discapacitada que muestre la mayor
distribucién porcentual de alteraciones relacionadas con los ojos (37%) y las
extremidades (24%), brindandoles oportunidad laboral, de estudios y
seguridad social.

» Aumentar al 100% la cobertura de educacion a la poblacion discapacitada en
edad escolar.

b Gestion para la construccion y dotacién de un Centro para la atencion de la
discapacidad y el talento excepcional.

1.5 POBLACION DESMOVILIZADA: El grupo de DESMOVILIZADOS, sera atendido
mediante el fortalecimiento de la agremiacion; la implementacién y acompanamiento
de proyectos productivos.

[

k

Vinculacién del 100% de la poblacion desmovilizada a la ejecucion de
proyectos productivos.

Cubrimiento del 100% de la poblacion desmovilizada al régimen Subsidiado
en Salud.

Vinculacién del 100% de la poblacion desmovilizada al servicio educativo.
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“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO”
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

2. EN TAMALAMEQUE ESTAMOS JUNTOS

Para contribuir con la politica de superacion de la pobreza, haremos parte de la
estrategia "JUNTOS"”, tendiente a brindar la oportunidad a muchas familias de
acceder a los diferentes programas que ofrecen todas la entidades del gobierno,
para ayudarles a mejorar sus condiciones de vida. Toda la familia, a través de
JUNTOS, podra tener oportunidad de mejorar su salud, nutricién, avanzar en
educacion, vivienda y trabajo, tramitar sus documentos de identidad y tener acceso
a programas de ahorro y crédito.

P Suscripcién de un convenio por vigencia iniciando en el afio 2008 con 906
familias proyectando un numero de 200 nuevas familias por afio para brindar
atencion integral a familias en condicion de vulnerabilidad.

SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
OBJETIVO
Crear condiciones para vivir en un territorio que ofrezca tranquilidad, necesaria para
desarrollar las actividades diarias en ambientes libres de riesgos y/o amenazas, por
lo cual, se requiere empezar por conocer el territorio que habitamos, para
determinar los factores de riesgo tanto de origen natural, como los ocasionados por
el hombre al interactuar con el entorno; igualmente para vivir en armonia y completo
entendimiento con nuestros semejantes.
PROGRAMA
1. MUNICIPIO SEGURO Y EN PAZ
ESTRATEGIAS Y METAS

b Realizacion de dos (2) talleres/afio que informen a la gente y aporten al
conocimiento para que se encuentren en condiciones de actuar frente a la
ocurrencia de un desastre o emergencia.

b Elaborar el Plan de Prevencion y Atencion de Desastres.

b Realizacion de 2 eventos de capacitacién/afio dirigidos al Comité Local de
Atencion y Prevencion de Desastres.
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“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO”
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

Creacidon e Implementacion de La Escuela de Ciudadania, para fomentar la
participacion y la pedagogia de la Cultura y la Convivencia en Paz.

Sensibilizacion a la comunidad mediante la realizacion de 2 sesiones que
propicien y fomenten el deber de la denuncia, necesario para colaborar con la
autoridad.

Gestionar un proyecto/afio para apoyo a la seguridad ciudadana, mediante la
adquisicion de vehiculos, equipos y logistica en general que fortalezca la labor
de las autoridades de policia y ejército.

» Conformar dos (2) grupos civico-culturales y ambientales para promover el
sentido de pertenencia en general, con participacion de nifios, jovenes y
adultos.

» Fortalecimiento de la Comisaria de Familia, para orientar a las familias y
ayudar en la resolucion pacifica de conflictos.

b Realizacion de cuatro (4) sesiones de Promocion de los Derechos Humanos y
el Derecho Internacional Humanitario, dirigidos a estudiantes, gremios, Juntas
de Accion Comunal, funcionarios.

SECTOR VIVIENDA
OBJETIVO

Orientar esfuerzos hacia la formulacion de proyectos de vivienda nueva vy
mejoramiento, bajo los lineamientos del Esquema Basico de Ordenamiento
Territorial, los cuales seran financiados con recursos propios y en cofinanciacion con
entes publicos y privados, para beneficiar a la poblacion urbana y rural del municipio
que aspira a contar con mas y mejores espacios habitacionales para vivir
dignamente.

PROGRAMA

1. MAS Y MEJORES VIVIENDAS

ESTRATEGIAS Y METAS

Participacion y la organizacion de la comunidad en los programas de vivienda.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

Implementacién de un Proyecto de legalizacion de predios, para facilitar el
acceso de mas personas a programas de mejoramientos de vivienda y
construccion de vivienda nueva en sitio propio.

Creacion del Banco de Tierras.

Gestionar recursos de los sectores publicos y privados para la construccion de
las obras de urbanismo (acueducto, alcantarillado y energia) en lotes
destinados a programas de viviendas concentradas.

Gestion de recursos ante el Departamento, Banco Agrario, Ministerio de
Vivienda, Cajas de Compensacién Familiar, fonvivienda, para la ejecucion de
dos (2) proyectos/afio de construccién y mejoramiento de vivienda urbana y

rural, utilizando tecnologias aplicadas para las poblaciones desplazadas,
reincorporadas afectadas por desastres naturales y vulnerable.

LINEA ESTRATEGICA II

INFRAESTRUCTURA, VIDA Y PROGRESO

SECTOR SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

OBJETIVO

Gestionar proyectos de inversion que permitan incrementar la cobertura y la calidad de
los servicios publicos domiciliarios, para que mas usuarios urbanos y rurales accedan a
los mismos en condiciones de calidad y equidad, adoptando e incorporando nuevos
procedimientos y tecnologias que hagan posible el mejoramiento y la optimizacion de la
prestacion de los servicios publicos.

PROGRAMAS

1. COBERTURA Y CALIDAD EN AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

ESTRATEGIAS Y METAS

Reducir el IRCA (indice Promedio de calidad del agua) en 15 puntos porcentuales
/ano, pasando de 64.3% a 4.3% en el 2011.
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o

Apoyar el programa “Agua pa” Todos” en la transformacion estructural de los
servicios de acueducto y saneamiento basico en la cabecera municipal, logrando
en tres afos una cobertura del 100% y el 95 % en micromedicion

P La disposicién de residuos liquidos (laguna de oxidacién) y la recoleccién de
residuos solidos (relleno sanitario); debe responder a la normatividad existente
en aras de su funcionalidad y sera estricto el seguimiento que se aplicara a su
funcionamiento.

-

Revisar el estado de las coberturas en la zona rural, asi como la calidad del
liguido que se consume; atender las condiciones actuales en que se estan
disponiendo las excretas en razén de su incidencia en la salud de las personas,
como su impacto sobre el medio ambiente.

P Contar con una red activa de control ciudadano, para vigilar no solamente la
calidad del servicio, sino también los derechos de los usuarios de cada uno de los
servicios publicos domiciliarios.

P Se precisa de la proteccidn de los ecosistemas estratégicos que poseemos, con el
fin de procurar la disponibilidad de agua para abastecimiento de los acueductos
municipales.

P Contar con una red activa de control ciudadano, para vigilar no solamente la
calidad del servicio, sino también los derechos de los usuarios de cada uno de los
servicios publicos domiciliarios.

2. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURA PARA EL PROGRESO
ESTRATEGIAS Y METAS

b Implementar 3 campafas / afio en las comunidades que estimulen el pago del
servicio publico, permitiendo la continuidad del servicio.

¥ Incrementar la cobertura de electrificacion en la zona urbana del 75 % al 85% vy
del 90% en las cabeceras corregimentales.

b Gestionar recursos del orden nacional para la instalacién del servicio eléctrico en
dos veredas del municipio.

b Gestidon de proyecto para implementar otras fuentes alternas de energia (solar y
edlica).
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P Impulso a proyectos para la AMPLIACION DEL GAS NATURAL tendiente a
beneficiar a 200 nuevas familias de la cabecera municipal y gestionar proyectos
para la zona rural.

-y

La inversion en VIAS se orientara a conformar anillos viales que favorezcan al
mayor nimero de poblacion y potencialmente productivos y en produccion; la
magquinaria que actualmente posee el municipio sera sometida a reparacion para
gue preste servicios menores (mantenimiento y rehabilitacion) en zonas urbanas
y rurales.

b Gestidon de proyectos por autoconstruccion para la pavimentacion de 4.000 m2
de vias en la cabecera municipal.

P Mantenimiento y recuperacion de 10 Km. /afio de vias terciarias.

b Gestidn de proyecto ante el ministerio de Comunicaciones para el mejoramiento
de la conectividad, fortalecer las telecomunicaciones y en la zona rural se
seleccionaran puntos estratégicos para llevar un buen servicio de comunicaciones
a la poblacion, con penetracion de internet.

b Adecuacion, mantenimiento y dotacion del 100% de los equipamientos publicos
institucionales.

b Gestidn realizada para la construccién del palacio de gobierno municipal.
LINEA ESTRATEGICA III

TERRITORIO PRODUCTIVO Y SUSTENTABLE
SECTOR PRODUCTIVO, MEDIO AMBIENTE, ECOTURISMO

OBJETIVO: Fomentar las actividades agropecuarias y piscicolas, bajo las
orientaciones de la politica de ordenamiento territorial, tendiente a utilizar las tierras
segun su uso potencial y de esta manera contribuir a la reducciéon de los conflictos
que actualmente se tiene por la utilizacion inadecuada del suelo territorial,
devolviéndole al campo la importancia que tiene al interior del sector primario de la
economia, tendiente a garantizar la SEGURIDAD ALIMENTARIA INTERNA; y como
generador de productos para que hagan parte de la Agenda Exportable del Gobierno
Nacional, y de empleos directos e indirectos y a constituirse en fuerza productiva que
aporte las materias primas necesarias para el impulso de proyectos agroindustriales.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008-2011

PROGRAMAS

1. TAMALAMEQUE, UN MUNDO DE NEGOCIOS

ESTRATEGIAS Y METAS

4

b L

Presentacion de dos (2) proyectos al INCODER y GOBERNACION para
construccion de Infraestructura basica que fomente la adecuacién de tierras
(riego) y la adecuacién de los distritos de riego existentes.

Adecuacion de tierras para la implementacion de cultivos de pan coger.

Impulso al desarrollo de cadenas productivas, reactivando infraestructura
existente (Planta procesadora de yuca, galpones, porquerizas, estanques), y
fomentando cultivos, la organizacion, el crédito, la comercializacion.

Impulso y apoyo a 1 programa integral de explotacion piscicola mediante la
Rehabilitacién de los estanques y jaulas piscicolas existentes y construccion
de nuevos, construccion de infraestructura de frio.

Gestion realizada para fomentar la organizacion empresarial de la actividad
piscicola en el municipio mediante la implementaciéon de 1 proyecto integral
gue contemple la infraestructura y la dotaciéon necesaria.

Realizacion de (Dos eventos/afio) para divulgar la politica nacional
agropecuaria.

Fortalecimiento de la UMATA, tendiente a asistir el 100% de los pequefios y
medianos productores en técnicas agropecuarias, aplicando ademas los
incentivos para asistencia técnica agropecuaria.

Gestidn para la constitucion de un (1) banco de maquinaria agricola.
Fomento de los mercados campesinos. (Un evento / ano).
Gestion para la Vinculacién de la Bolsa Nacional Agropecuaria a los procesos

de comercializacion.

Apoyo al 100% de las agremiaciones para el trabajo productivo, tendiente a
fortalecer EL EMPRENDIMIENTO Y LA GENERACION DE EMPLEO, mediante el
acompanamiento, capacitacion, el correspondiente apoyo para el acceso al
crédito de fomento, y la cofinanciacién de proyectos productivos.

“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO” | .



o

.

“TAMALAMEQUE POR LO NUESTRO”
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Gestion de dos (2) proyectos de mejoramiento de praderas y repoblamiento
bovino.

Gestion y fomento de 1 Granja integrales, para fortalecimiento de la actividad
microempresarial.

Seleccion de 2 profesionales con perfiles en el area agropecuaria para que
realicen estudios de postgrado y maestrias en el exterior, tendiente a
fortalecer la investigacion y desarrollo en el municipio, al replicar sus
conocimientos al servicio de los sectores agropecuario y agroindustrial.

Celebraciéon de 1 convenio con una Institucion de educacién técnica y
tecnoldgica y/o SENA para articularla con la institucidn educativa modalidad
agropecuaria que funciona en el municipio, para optimizar la formacién
técnica y tecnoldgica que actualmente se imparte, y pueda responder
eficazmente al desarrollo de la vocacién agropecuaria municipal.

Establecimiento de dos (2) convenios con COLCIENCIAS Y CORPOICA,
para el fortalecimiento de la productividad y competitividad, a través de la
aplicacion de paquetes tecnoldgicos al sector productivo municipal.

Establecimiento de un (1) convenio anual con el SENA, para apoyo a
iniciativas de formacién para la produccion y programa de JOVENES RURALES.

Participacion de la comunidad productiva y empresarial en una (1) feria
exposicion a nivel regional o nacional.

Creacion del Fondo de apoyo microempresarial y productivo.

ESTRATEGIAS Y METAS

[

Realizacion de dos (2) campafiias de sensibilizacion y seguimiento /afio para la
promocién de la produccién limpia en todos los procesos productivos y
microempresariales.

Impulsar la conformacién de un Sistema Ambiental desde lo local, con la
participacion de mujeres, jovenes, y comunidad en general, para aprovechar
iniciativas de conservacion ambiental que se vienen ejerciendo desde el
ambito comunal.
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o

Capacitacion y educacion ambiental con participacién de las instituciones
educativas urbanas y rurales. (Cuatro eventos / ano).

.

Formulacion del PLAN DE ORDENAMIENTO AMBIENTAL MUNICIPAL, con la
coordinacion de CORMAGDALENA, CORPOCESAR, MINAMBIENTE.

¥ Gestion de proyectos de reforestacion de tipo protector de cuencas y micro
cuencas, asi como proyectos para la explotacion comercial. (Un Proyecto /
afno).

» Impulsar un programa de aprovechamiento racional del recurso hidrico
superficial y subterraneo.

¥ Implementacién de dos (2) proyectos /afo de limpieza, descontaminacion,
drenaje de los complejos cenagosos.

2. TAMALAMEQUE ECOTURISTICO
ESTRATEGIAS Y METAS

b Gestion e impulso a dos (2) proyectos, que promocionen el desarrollo de
ECOPARQUES, MALECONES TURISTICOS, de manera sustentable,
aprovechando grandes areas que ofrece la ribera del rio magdalena y las
ciénagas. Gestidn e impulso a dos (2) proyectos.

b Revisién de los contenidos del Plan Turistico de la ciénaga de Zapatosa y
concertacién de proyectos entre los municipios del complejo cenagoso para el
desarrollo de proyectos de aprovechamiento turistico. Gestién de dos (2)
proyectos.

¥ Lograr articular fortalezas presentes en el ambito cultural, recursos naturales,
patrimonio arquitectdnico y lugares de interés historico, tendiente a potenciar
la oferta de paquetes turisticos e implementar su explotacion. Impulso a dos
(2) paquetes turisticos.
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LINEA ESTRATEGICA 1V

BUEN GOBIERNO Y DESARROLLO COMUNITARIO

SECTOR INSTITUCIONAL Y COMUNITARIO

OBJETIVO

Establecer un equilibrio entre la oferta y demanda de productos institucionales, a través
de la articulacion de acciones de doble via, por una parte, constituyendo una
institucionalidad fuerte, para elevar la capacidad de gestion del gobierno local, y por
otra, empoderando a la comunidad que es el CLIENTE PRINCIPAL de la
Administracion Municipal, tendiente a conseguir mayores niveles de intervencion en la
edificacion del bien colectivo.

PROGRAMAS
1. TRANSFORMACION DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO
ESTRATEGIAS Y METAS

b Evaluacion de la calidad de la actual estructura organizativa e introduccién de los
ajustes correspondientes previstos en el articulo 29 del decreto 785 de 2005.

¥ Implementacién de un (1) Sistema de Evaluacion y Seguimiento de la Gestion.

b Gestion Transparente, sustentada en la rendicion periddica de cuentas (4
Sesiones ano).

¥ Adquisicion y Aplicacién de software a los procesos y facilitar el trabajo en red
(Minimo 3 software).

b Fortalecimiento de la sistematizacion mediante la adquisicion de cuatro (4)
equipos / afo.

b Realizacion de ocho (8) eventos de capacitacion dirigida a funcionarios.

b Dotacidon de herramientas de trabajo e institucionales que ayuden a los
funcionarios a dar respuestas agiles, oportunas y eficaces en el marco de la
gestion local tales como: Ajuste al manual de funciones especificas y de
requisitos; Un (1) manual de procedimientos; Un (1) proyecto de revision del
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Esquema de Ordenamiento Territorial E.O.T.; ajuste del Estatuto de Rentas y
Censo de Contribuyentes.

.

Elaboracion y aplicacion de los instrumentos de planificacion financiera: Marco

Fiscal de Mediano Plazo, Plan Operativo Anual de Inversiones POAI, Programa
Anual Mensualizado de Caja PAC; y los instrumentos para la planificacion del
desarrollo: Plan Indicativo Municipal y Planes de Accion.

¥ Adopcién de manual de procedimientos del Banco de Programas y Proyectos de
Inversion Municipal BPIM.

¥ Actualizacion del SISBEN y la ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA, acorde con
los lineamientos de Planeacion Nacional.

b

Aplicacion de campafias de sensibilizacion permanentes acerca del pago de
impuestos, asi como ejercicio de control y seguimiento mensualizado al
recaudo de las principales rentas propias: Predial Unificado, Industria y
Comercio y Sobretasa a la Gasolina.

Reducir a maximo 3 dias 6 menos el tiempo de duracidon de un tramite
institucional.

2. MAS PODER CIUDADANO

ESTRATEGIAS Y METAS

[

Apoyo y fomento en las distintas formas de agremiacion y asociacién que
deseen adoptar, para el desarrollo de actividades sociales y productivas.

Conformacién de una (1) red de veedurias ciudadanas.

Fortalecimiento de las juntas de accidon comunal urbanas y rurales, mediante
la implementacion de dos (2) eventos de capacitacion / afo, en procesos de
planeacién, y democracia participativa.

Realizacion de eventos y/o consejos comunales cuatro (4) al afo, para
informar a la comunidad acerca de la gestion local.

Institucionalizar un espacio radial y un medio escrito para la libre expresion y
opinidn, ademas para que sirvan de acercamiento entre el gobierno y el
ciudadano.
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g

Participacion en la ejecucion de la inversion publica.

b Realizacion de eventos de sensibilizacion tendiente a crear cultura de pago de
impuestos y servicios publicos (4 eventos / afio).

-

Fortalecimiento de los gremios y asociaciones existentes en el municipio,
mediante acciones de capacitacion, acompafiamiento y cofinanciacion de
proyectos productivos.

* Es preciso brindarle espacios y medios para propiciar la libre expresién y
opinién de la familia, nifios, nifas y adolescentes, con el objeto de lograr
acercamientos entre el Gobierno y la comunidad.

» Fortalecimiento a las veedurias ciudadanas par la vigilancia a los programas
sociales ofrecidos por el ICBF.

b Participacion al Alcalde Infantil y al Concejo Municipal Infantil en proyectos
especificos para esa poblacidn, en inversion publica.

3. JUSTICIA Y CIUDADANIA

ESTRATEGIAS Y METAS

¥  Funcionamiento de la Comisaria de Familia.

» Realizacion de 3 eventos/afio que convoquen e integren a la comunidad, la
autoridad de policia, Inspecciones de Policia, Comisaria de Familia, para
establecer vinculos a favor de la seguridad ciudadana.

b Gestionar la construccion de una casa de justicia.

Gestionar la construccién de la sede de la defensa civil.

b Gestionar un sistema de transporte para la Policia Nacional

-

4. COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL.

El concepto de Cooperacion esta asociado a la participacion, contribucion ayudas y
asistencia, no solo en recursos de inversion sino también en el intercambio de
posibilidades que ayudan a unir esfuerzos para verlo reflejado en programas y
proyectos.
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Se busca promover y gestionar acciones en el marco de la Cooperacidén Técnica para
buscar ante todo la vision internacional en la gestion local, para propender por el
desarrollo social y econédmico del Municipio.

Se busca con todo esto la gestidn de iniciativas de desarrollo y acciones de cooperacion
ya sea Nacional o Internacional, con entidades gubernamentales y ONG.
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CUARTA PARTE

PLAN DE INVERSIONES

1. DIAGNOSTICO FINANCIERO PERIODO 2005-2007
1.1 ESTRUCTURA DE LOS INGRESOS PERIODO 2005-2007

El total de los ingresos del municipio de Tamalameque, se compone de los Ingresos
Corrientes, loa cuales participan en promedio con el 93.71% vy de los Recursos de
Capital, cuya participacion es de 6.29%.

La alta composicidn estructural de los Ingresos Corrientes, obedece a la significativa
participacion de los No Tributarios principalmente, los cuales aportan el 92.09%,
siendo baja la participacién de los tributarios (1.63%), cuyo principal componente es
el Impuesto Predial Unificado. El gran aporte de los No Tributarios, se debe a la alta
incidencia de los ingresos del sistema General de Participaciones SGP (68.82%) y a
otros aportes y participaciones, entre los que se destacan los recursos del FOSYGA
(11.93%).

Es evidente, el bajo aporte de los ingresos no tributarios, en lo concerniente a
TASAS, TARIFAS Y DERECHOS (0.36%), situacion que muestra la necesidad de
adoptar procedimientos que apunten a lograr un esfuerzo fiscal, en procura de
generar mayores ingresos propios por concepto de la prestacion y venta de servicios.
Es de destacar la baja participacion de la venta de servicios publicos domiciliarios
(0.26%), lo que denota debilidad institucional e inexistencia de cultura de pago por
parte de los usuarios.
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La composicion estructural de los ingresos tributarios, muestra que las rentas
catalogadas como las mas importantes al interior de los ingresos propios de una
entidad territorial, como el impuesto predial unificado (0.65%), Industria y Comercio
(0.56%), dejando ver un marcado nivel de ineficiencia en el desempefo fiscal del
municipio. Se nota que el Impuesto Predial Unificado, experimentd participaciones
levemente crecientes, durante el trienio analizado, pasando de 0.46% en el 2005,
0.80% en el 2007; en tanto que Industria y Comercio, registré decrecimientos en los
tres afos, pasando de 1.19% en el 2005 a 0.09% en el 2007.

Los Recursos de Capital, participan con el 6.29% en los Ingresos Totales,
considerada baja, si se tiene en cuenta que el mayor aporte se sustenta en recursos
del balance conformado por ingresos que se dejaron de ejecutar especialmente del
Sistema General de Participaciones (5.14%), alcanzando en el afio 2007 una
participacion del 12.68%, cuando en las vigencias 2005 y 2006 no tuvo presencia.

El andlisis estructural permite evidenciar que el municipio, presenta una marcada
dependencia de los recursos de las instancias Departamental y Nacional, es asi como
el Sistema General de Participaciones incide significativamente en la solucién de
necesidades tanto de inversion como de funcionamiento, cuya participaciéon en los
Ingresos Totales alcanza el 68.82% vy los recursos de entidades nacionales y
departamentales el 4.42%, igualmente se pueden destacar los aportes del Fosyga
(11.93%) y Etesa (0.54%); generando una participacion del 85.71%, resultado que
muestra la alta dependencia del municipio de otros niveles de gobierno, si se tiene
en cuenta ademas que los ingresos propios incluyendo las regalias, tienen una
participacion del 14.29%.

CUADRO. 1 ANALISIS HISTORICO DE LOS INGRESOS 2005-2007

PARTICIPACI PROM
ON ARITMETIC
NOMBRE DE LA CUENTA PROMEDIO 2006 / 2005 2007/2006 o
INGRESOS TOTALES 100,00% 29,56% 20,95% 25,26%
INGRESOS CORRIENTES 93,71% 31,29% 511% 18,20%
INGRESOS TRIBUTARIOS 1,63% -1,42% 23,42% 11,00%
Impuestos Directos 0,65% 75,64% 53,94% 64,79%
Impuesto Predial Unificado 0,65% 75,64% 53,94% 64,79%
Circulacion y Transito 0,00% #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
|mpuestos Indirectos 0,97% -25,12% 1,40% -11,86%
Industria y Comercio 0,56% -30,45% -83,74% -57,10%
Avisos y Tableros 0,06% 1487,53% -97,72% 694,91%
Sobretasa a la Gasolina motor 0,08% #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Alumbrado Publico 0,00% #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
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Apuestas, juegos permitidos, 0,01% 7,29% -100,00% -46,35%
rifas y clubes
Delineacién urbana y 0,00% #;DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Aprobacién de planos
Impuesto de Ocupacion Vias y 0,00% #;DIV/0! -100,00% #iDIV/0!
lugares publicos
Ventas Ambulantes 0,00% -100,00% #iDIV/0! #iDIV/0!
Uso del Suelo 0,00% #iDIV/0! -100,00% #iDIV/0!
Espectéculos Plblicos 0,00% -49,15% -50,00% -49,58%
Impuesto Prodeporte 0,18% -100,00% #iDIV/0! #iDIV/0!
Degiiello de Ganado Menor 0,00% #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Registro de Marcas y Herretes 0,01% -12,01% 12,15% 0,07%
Estampilla Pro-vivienda 0,04% #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0!
Guias de movilizacion de 0,01% 323,37% -35,61% 143,88%
ganado
Pesas y Medidas 0,00% #;DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Matriculas y Placas de Industria 0,00% #DIV/0! #{DIV/O! #{DIV/O!
y Comercio
Bonos de Venta 0,01% -50,90% 18,05% -16,43%
Otros Impuestos 0,02% -35,22% -5,35% -20,28%
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 92,09% 31,96% 4,83% 18,40%
Tasas, Tarifas y Derechos 0,36% -49,57% -89,11% -69,34%
Plaza de Mercado 0,01% -67,18% 1082,19% 507,50%
Servicio matadero 0,00% -66,90% -100,00% -83,45%
Derecho de gaceta y 0,07% -37,33% -100,00% -68,67%
publicaciones
Certificados, paz y salvos y 0,02% -42,07% 24,38% -8,84%
papeleria
Licencias y patentes de 0,01% 613,51% -99,62% 256,95%
funcionamiento
Acueducto, Alcantarillado y 0,26% -56,19% -100,00% -78,09%
Aseo
OTROS INGRESOS NO 0,52% -42,61% 8419,80% 4188,60%
TRIBUTARIOS
Otros Ingresos 0,52% -42,61% 8419,80% 4188,60%
MULTAS Y SANCIONES 0,05% -53,32% -16,21% -34,77%
Multas y Sanciones 0,01% #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Intereses Moratorios 0,04% -53,32% -100,00% -76,66%
Rentas Contractuales 0,34% 1990,40% 135,27% 1062,83%
Alguiler de maquinaria y equipo 0,34% 1990,40% 135,27% 1062,83%
PARTICIPACIONES 90,68% 32,48% 2,85% 17,66%
NACIONALES
Sistema General de 68,82% 24,76% -2,68% 11,04%
Participaciones
Aportes FONPET sin situacion 0,69% #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0!
de Fondos
Alimentacion Escolar 0,88% 11,11% -5,36% 2,88%
Calidad Educativa 5,89% 7,06% 5,76% 6,41%
PROPOSITO GENERAL 19,05% 30,53% -14,83% 7,85%
Agua Potable y Saneamiento 0,00% #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Basico
Deportes y Recreacion 0,00% #;DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Cultura 0,00% #;DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
Otros Sectores 0,00% #;DIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
S.G.P. Libre Asignacion 7,74% 27,13% -5,36% 10,88%
2,15% 6,95% 7,01% 6,98%

Municipios Riberefios
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OTROS APORTES Y 7,15% 104,97% -40,71% 32,13%

PARTICIPACIONES NACION

Regalias y Compensaciones 0,34% 100,00% | #DIV/O! #HDIV/O!

Transporte de Hidrocarburos 2,39% 99,93% -14,44% 42,74%
4,42% 190,86% -51,74% 69,56%

Convenios Entidades
Nacionales y Dptales

RECURSOS DE CAPITAL 6,29% -55,91% 2354,25% 1149,17%
Recursos del Crédito 0,00% #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0!
Donaciones 0,00% #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0!
Venta de Activos 0,14% -100,00% #;DIV/0! #;DIV/0!
Rendimientos Operaciones 0,20% -100,00% #;DIV/0! #;DIV/0!
Financieras

Superavit Fiscal 5,14% #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0!
Recuperacion de Cartera 0,82% -32,13% 13,07% -9,53%
FONDOS ESPECIALES 47,26% 30,14% 17,83% 23,98%
Contribucion del 5% sobre 0,14% #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0!
contratos de obra publica

FONDO LOCAL DE SALUD 47,13% 30,14% 16,97% 23,55%
RECURSOS DE SGP 32,42% 25,92% -2,31% 11,81%
Subsidio a la demanda 27,00% 21,69% 5,88% 13,79%
continuidad

Subsidio a la demanda 0,49% -99,16% -96,80% -97,98%
ampliacion

Promocién y Prevencion 4,01% 0,00% #;DIV/0! #;DIV/0! #iDIV/0!
Salud Publica 1,77% 9,67% -8,92% 0,38%
Oferta Prestacion de Servicios 1,20% -10,85% -58,00% -34,42%
Aportes Patronales Sin 1.95% #iDIv/0! -39,94% #;DIV/0!
Situacién de Fondos

OTROS RECURSOS 14,71% 43,03% 68,90% 55,97%
ETESA 0,54% 41,87% 3,66% 22,77%
FOSYGA 11,93% 23,67% 52,03% 37,85%
Otros Recursos Nacién 0,00% #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0!
Recursos del Departamento 2,25% #;DIV/0! 199,11% #;DIV/0!
Recursos Propios 0,00% #;DIV/0! #;DIV/0! #;DIV/0!

1.2 COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS PERIODO 2005-2007

El crecimiento promedio de los Ingresos Totales alcanzé en e periodo analizado el
25.26%, al interior de los cuales los Ingresos Corrientes crecieron el 18.20%, y los
recursos de capital el 1.149%. Dentro de los Ingresos Corrientes los Tributarios
crecieron en promedio el 11% y los No Tributarios el 18.40%.

A nivel de los Ingresos Tributarios, el crecimiento promedio del Impuesto Predial
(64.79%), se sustenta fundamentalmente en la variacion obtenida por esta renta en el
periodo 2005-2006 (75.64%) y del 53.94% en el periodo 2006-2007. Se observa como
la segunda renta propia de importancia para el municipio como lo es Industria y
Comercio, registra un crecimiento promedio negativo del -57.10%. La Sobretasa a la
gasolina motor, no es una renta significativamente en el municipio, en razén a que los
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niveles de comercializacion de este combustible es bajo en el territorio, solo en el afio
2007 muestra un recaudo de $14.515.000.

Entre las rentas que hacen parte de los Ingresos No Tributarios, se tiene que las tasas,
tarifas y derechos, experimentan durante el periodo analizado, crecimientos
promedios negativos, alcanzando ciertos repuntes positivos las rentas por concepto de
venta de servicios (mercado) con 507.50% vy las licencias y patentes de funcionamiento
(256.95%), no obstante los recaudos se muestran supremamente bajos.

Es preciso resaltar el alto porcentaje de crecimiento que registra la cuenta Otros
Ingresos (4.188.6%), obedeciendo principalmente a la variacion positiva registrada en
el afio 2007 con un recaudo de $89.7 millones; igualmente las rentas contractuales
(1.062.83%).

Los recursos del Sistema general de Participaciones SGP, muestran un crecimiento
positivo (11.04%), incidido por la variacién registrada en el periodo 2005-2006,
registrando una ligera variacion negativa en el periodo 2006-2007. El rubro Propdsito
General-SGP, presenta una importante variacion negativa durante el periodo 2007 (-
14.83%), en razén a la incapacidad que ha tenido el municipio en los Ultimos afios para
incrementar los recursos propios, reflejandose una brecha entre capacidad fiscal y el
monto observado de recaudo, lo cual ha dependido del escaso esfuerzo fiscal, situacion
que ha generado castigo bajo lo previsto en la Ley 715 del 2001.

Otros Aportes y Participaciones, presentan una participacion promedio equivalente
a 32.13%, claramente marcada por la presencia de recursos de cofinanciacién por
instancias nacionales y departamentales (69.56%), y el transporte de hidrocarburos
(42.74%).

El Fondo Local de Salud, presenta en el periodo una participacion promedio de
(23.55%), producto de la variacidén positiva experimentada fundamentalmente por el
rubro Régimen Subsidiado (13.79%) y Otros Recursos como Fosyga (37.85%);
Etesa (22.77%).

La participacion promedio de los Recursos de Capital es alta (1149.17%), como

consecuencia del incremento de los Recursos del Balance (Superavit Fiscal), dejados de
ejecutar durante el afio 2007.
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Grafica 1. Participacion Promedio de las rentas tributarias y no tributarias

PARTICIPACION PROMEDIO DE LAS RENTAS TRIBUTARIAS Y NO TRIBUTARIAS
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CUADRO 2. INGRESOS DE DESTINACION ESPECIFICA
VIGENCIA FISCAL 2007
% DE
DESCRIPCION DEL INGRESO VALOR $ PARTICIPACIO
N/ TOTAL
INGRESOS
1. Estampilla Pro deporte 22.606.673 0.31
2. Estampilla Pro vivienda 6.448.085 0.09
3. Sistema General de Participaciones 3.858.024.516 52.89
4. Transporte de Hidrocarburos 156.346.927 2.14
5. Aportes vy participaciones nacionales vy 7.03
departamentales 512.605.189
6. Rendimientos Financieros 27.352.190 0.37
7. Recursos del Balance 924.592.545 12.68
8. Etesa 36.554.755 0.50
9. Fosyga 979.342.486 13.43
10. Fondo de Seguridad Ciudadana 24.834.275 0.34
TOTAL INGRESOS DE DESTINACION
ESPECIFICA 6548.707.641 89.78
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CUADRO 3. INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION
VIGENCIA FISCAL 2007

% DE
DESCRIPCION DEL INGRESO VALOR $ PARTICIPAC
ION/ TOTAL
INGRESOS

1. Impuesto Predial Unificado 58.032.769 0.80

2. Industria y Comercio 6.249.701 0.09

3. Avisos y Tableros 223.877 0.00

4. Sobretasa a la gasolina 14.515.000 0.20

5. Delineacion Urbana y Aprobacién de Planos 360.000 0.00

6. Ventas Ambulantes 99.000 0.00

7. Espectaculos Publicos 30.000 0.00

8. Registro de marcas y herretes 630.000 0.01

9. Guias de movilizacion de ganado 670.335 0.01

10. Bonos de Venta 320.000 0.00

11. Otros Impuestos 820.840 0.01

12. Tasas, Tarifas y Derechos 2.999.400 0.03

13. Multas y sanciones 1.990.000 0.03

14. Otros Ingresos 89.756.611 1.23

15. Rentas contractuales 42.000.000 0.58

16. Libre Asignacién SGP 481.633.675 6.60

17. Recuperacion de cartera 45.976.478 0.63
TOTAL INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE

DESTINACION 746.308.713 10.22

1.3 ESTRUCTURA DE LOS GASTOS PERIODO 2005-2007
En el total de los Gastos del municipio, los Gastos de Funcionamiento, el Servicio

de la Deuda y las Inversiones, participan en promedio con el 10.18%, 0.54% y
89.28% respectivamente.
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Grafica 2. Participacion Promedio de los Gastos 2005-2007

PARTICIPACION PROVEDIO DE LOS GASTOS 2005-2007

4.50%1 ,30%1, 38954%

89,28%
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En la participacion promedio de los Gastos de Funcionamiento, intervienen los Servicios
Personales con el 4.5%; Gastos Generales con 1.30% Yy las Transferencias con 4.38%,
porcentajes que no se sujetan al cumplimiento de la Ley 617 de 2000, en cuanto a
racionalizacion del gasto, no obstante, presentarse una disminucion de los Servicios
Personales fundamentalmente, al pasar de 5.30% de participacién en el 2005 a 3.69%
en el 2007. En los Gastos Generales no se observa disminucién, se aprecia por el
contrario en el periodo analizado, una tendencia creciente de los mismos.

Las Transferencias Corrientes, presentan incrementos en el periodo, especialmente por
la participacion de las transferencias de ley (2.02%), la cual obedece al peso que ejerce
la carga pensional.

1.4 COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS PERIODO 2005-2007

Los Gastos Totales crecieron en promedio 13.73%, donde los Gastos de Funcionamiento
crecieron el 8.15%, el Servicio de la Deuda -16.58% y la Inversion 14.60%.

En los Gastos de Funcionamiento los Servicios Personales y los Gastos Generales,
presentan crecimientos promedios de -4.92% y 4.92% respectivamente. El crecimiento
negativo de los Servicios Personales denota cierta racionalizacion del gasto; no asi el
crecimiento que presentan los Gastos Generales considerados desbordados, toda vez
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que no se corresponden con el comportamiento que han tenido los servicios personales,
situacion que representa una amenaza para la estabilidad financiera del municipio.

Las transferencias han sido crecientes con el 14.62% en promedio durante el periodo,
influenciadas por las transferencias de ley, presentando un crecimiento promedio de
35.82%, siendo su mayor crecimiento en el ano 2007 con el 2.28%.

El Servicio de la Deuda, registra un decrecimiento del -16.58% en el periodo analizado,
reportando su mayor disminucion en el ano 2007 con el 0.38%, producto de la
reduccién del saldo de la deuda que se ha venido cancelando oportunamente.

El crecimiento promedio de la Inversion (14.60%), dependié fundamentalmente del
crecimiento de las rentas con destinacién especifica y de la racionalizacién del gasto
corriente en lo relacionado con los Servicios Personales, que aunque minima incidié en
este comportamiento de la inversion.

Es alto el porcentaje de ingresos atado a la inversién especifica, el cual alcanza el
89.78% de los Ingresos Totales del municipio en el afio 2007, este porcentaje justifica
la participacion promedio de la inversidon. Es bajo el aporte que hacen los Ingresos
Corrientes de Libre destinacidon en la generacién de ahorro corriente para destinarlo a
inversién, por cuanto el 96.06% de estos se destina a cubrir gasto de funcionamiento.

En conclusidon, mientras los Ingresos Totales crecieron en el periodo analizado 2005-
2007 el 25.26%; los Gastos Totales crecieron el 13.73% tendencia esta marcada por los
ingresos de destinacion especifica, que necesariamente debe mantenerse para poder
garantizar en un futuro la sostenibilidad financiera municipal.

Grafica 3. Comportamiento de los Ingresos Totales y Gastos Totales periodo

2005-2007.
COMPORTAM ENTO DE LOS INGRESOY GASTOS TOTALES DE
2005 - 2006
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CUADRO 4. ANALISIS HISTORICO DE LOS GASTOS 2005-2007

PORC. DE VARIACION
PARTICIPACION PROMEDIO
NOMBRE DE LA CUENTA PROMEDIO 2006/2005 | 2007/2006 | ARITMETICO
PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA VIGENCIA 100,00% 13,80% 13,66% 13,73%
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 10,18% 12,42% 3,87% 8,15%
SERVICIOS PERSONALES 4,50% 1,22% -11,06% -4,92%
GASTOS GENERALES 1,30% 63,82% 20,97% 42,40%
TRANSFERENCIAS 4,38% 14,71% 14,54% 14,62%
DE LEY 2,02% 47,97% 23,68% 35,82%
CONCEJO MUNICIPAL 1,44% -10,84% 5,03% -2,90%
PERSONERIA MUNICIPAL 0,92% 5,76% 7,88% 6,82%
SERVICIO DE LA DEUDA 0,54% -8,28% -24,88% -16,58%
INVERSIONES 89,28% 14,14% 15,06% 14,60%

CUADRO 5. INDICADOR GASTOS DE FUNCIONAMIENTO / INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION VIGENCIA FISCAL 2007.

TOTAL INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE 746.308.713
DESTINACION

TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 716.922.519
% Gastos de Funcionamiento/Ingresos 96.06%

Corrientes de Libre Destinacion

Limite Ley 617 de 2000 aiio 2007 80%

El Indicador Gastos de Funcionamiento / Ingresos Corrientes de Libre Destinacion en la
vigencia 2007 es del 96.06%, (Excluyendo los gastos de Personeria y Concejo), dejando
ver que el municipio no cumple con el limite maximo establecido por la Ley 617 de
2000.

De esta manera a partir del porcentaje 96.06%, se puede concluir que el municipio esta
generando poco margen o ahorro para inversion, tendencia que debe ser revertida
racionalizando los gastos de funcionamiento.
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CUADRO 6. CAPACIDAD DE PAGO SIN PROYECTO SEGUN LA LEY 558 DE 1997

. ANO 2008
DESCRIPCION ANO 2007 AJUSTADO
CON LA
INFLACION
A. INGRESOS CORRIENTES 1435.019.701 | 1499.595.588
Tributarios 111.007.088 116.002.407
No tributarios 136.046.011 142.168.081
Regalias 0 0
Sistema General de Participaciones 1.114.637.934 1164.796.641
Recursos del Balance 45.976.478 48.045.420
Rendimientos financieros 27.352.190 28.583.039
B. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 716.922.519 749.184.032
Servicios personales 276.218.886 288.648.736
Gastos generales 110.306.894 115.270.704
Transferencias 330.396.739 345.264.592
C. AHORRO OPERACIONAL (A — B) 750.411.556
Saldo de la deuda vigencia anterior 26.450.000
Intereses de la actual vigencia 10.800.000
Inflacién 4.5%
Solvencia = Intereses / Ahorro Operacional * 100 1.44%
Solvencia = 10.800.000/750.411.556
Sostenibilidad = Saldo de la deuda / Ingresos 1.76%
corrientes
Sostenibilidad = 26.450.000/1.499.595.588

El resultado obtenido como indice de solvencia es de 1.44% lo cual indica que la
entidad territorial estd dentro del limite de Semaforo verde, por encontrarse entre el
rango de 0% y 40%.

De igual manera, el indice de sostenibilidad dio como resultado 1.76%, se encuentra
en Semaforo verde, bajo el rango de 0% Yy 80%.
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Se puede concluir que el municipio tiene capacidad de pago y puede contratar
autonomamente créditos nuevos.

ESTIMACION DEL MONTO DE LOS CREDITOS A CONTRATAR

MP = MONTO DE LOS CREDITOS A CONTRATAR

((Meta de solvencia * AO) / 100) -1Ia

MP1 =

MP2 = ((Meta de sostenibilidad * IC)/ 100) - Sa
Donde:

AO = Ahorro operacional

Ia = Intereses a pagar en la vigencia

i = Tasa de interés

IC = Ingresos corrientes

Sa = Saldo de la deuda

((40 *750.411.556) /100) — 10.800.000 = $ 1.929.097.483
MP1 = wmmmmmmmem e

15%

MP2 = ((60¥1499.595.588)/ 100) — 26.450.000 = $ 873.307.353

Se obtienen dos valores, el menor de ellos, corresponde al valor maximo de los
préstamos que el municipio de Tamalameque puede obtener durante la vigencia 2.008,
cumpliendo con los limites establecidos por la ley 358 de 1.997, en este caso el menor
valores $873.307.353

De esta manera la administracién municipal cuenta con elementos de juicio importantes
para emprender la ejecucion de proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo
financiados con recursos del crédito, que una vez aprobados por las entidades
crediticias y cumplidos los tramites ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, se
adcionaran a los presupuestos plurianuales.
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2. PROYECCION DE LOS INGRESOS Y GASTOS 2.008 - 2.011

2.1 METODOLOGIA APLICADA

2.1.1 INGRESOS

Para la proyeccion de los Ingresos se adopta un criterio conservador, asumiendo que las
rentas no desbordaran el comportamiento que han presentado en las Ultimas vigencias,
o bien que mantendran una tendencia de crecimiento equivalente a la inflacion
esperada; otro elemento a tener en cuenta es el crecimiento de la economia, en aras de
que exista coherencia y consistencia con las politicas macroecondmicas del gobierno
nacional. (Ver Anexo N°1).

En consideracion a lo anterior, a partir de la ejecucidn presupuestal de la vigencia 2007,
se aplica como factor de proyeccién el indice de inflacion esperada a los afios de la
vigencia del Plan de Desarrollo, asi: Para el afio 2008, el 4.5%; para el 2009 el 4.0% y
para las vigencias 2010 y 2011 el 3.5%. A la inflacion esperada, se le adiciona otro
factor de crecimiento variable acorde con el comportamiento de cada renta durante el
periodo analizado, haciendo excepcion de algunos ingresos que registraron
decrecimiento o se mantuvieron constantes.

Al interior del rubro de los Ingresos No Tributarios, las transferencias del nivel nacional
(Sistema General de Participaciones), la proyeccidn tiene en cuenta los documentos
CONPES, los cuales estipulan las cuantias de la Ultima doceava parte de las
transferencias del afio 2007 y las oncedoceavas partes de las transferencias vigencia
2008, a cuya sumatoria se le aplica como factor de crecimiento la inflacién esperada
(4.5%) para obtener la proyeccion 2009; y el 3.5% para los afios 2010 y 2011. De esta
manera, la proyeccion de estos ingresos de capital para el periodo 2008-2011,
ascienden a la suma total de $23.998.814.187, distribuidos por afio asi: en el afio 2008
$5.658.688.352; en el afo 2009 $5.885.035.886 y en las vigencias 2010 y 2011,
$6120.437.322 y $6334.652.628 respectivamente, previa deducciéon del porcentaje de
28% destinado por ley 715 de 2001 para funcionamiento.

Los Aportes y Participaciones del Orden nacional y Departamental, no son objeto de
proyeccion, por tratarse de recursos cuya disponibilidad depende la gestidon que se
ejerza ante los organismos cofinanciadores; las regalias deben fundamentarse en los
estimativos que hagan las entidades que distribuyen estos recursos.
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Seguidamente, los Recursos de Capital, también estan sujetos a la gestion financiera
que tenga a bien hacer el municipio, por tanto no son objeto de proyeccién.

2.1.2 GASTOS

De igual manera que en los Ingresos, a los Gastos de Funcionamiento, se les aplica
como factor de crecimiento, el indice de inflacién esperada que para el ano 2008 es del
4.5%, para el ano 2009 es del 4.0%, y para las vigencias 2010 y 2011 es del 3.5%,
correspondiéndole a la vigencia 2008 datos de entrada producto de la introduccion de
ajustes en estos gastos dada la tendencia creciente observada.

Dado que el Indicador GASTOS DE FUNCIONAMIENTO/NGRESOS CORRIENTES DE
LIBRE DESTINACION, correspondiente a la vigencia 2007, muestra que el municipio no
cumplié con el limite de ley, dejando ver que la entidad no viene racionalizando sus
gastos de funcionamiento, no obstante el decrecimiento de los Servicios Personales
principalmente, situacion que ha incidido en que los Gastos de Funcionamiento no
presenten una estructura razonable, lo cual sugiere que la proyeccion de estos gastos
se haga aplicandoles la inflacion esperada directamente, previa la introduccién de datos
ajustados para la vigencia 2008.

El municipio tiene un crédito vigente, cuya cancelacion total se tiene prevista para la
vigencia 2008, por tanto este gasto no se proyectd. Por ultimo los recursos generados
para inversion, corresponden al resultado de la diferencia entre los Ingresos, Los
Gastos de Funcionamiento y el Servicio de la Deuda. (Ver anexo N° 2).

CUADRO 7. INDICADOR LEY 617 DE 2.000 PERIODO 2.008-2011 Y AHORRO
CORRIENTE
DESCRIPCION 2008 2009 2010 2011
. Ingresos corrientes | 774.947.967 | 816.817.158 | 860.558.239 | 903.486.861
de libre destinacion
Tributarios 88.594.240 95.686.381 | 103.398.466 | 112.032.110
No tributarios** 686.353.727 | 721.130.777 | 757.159.773 | 791.454.751
. Gastos de
funci . 749.184.032 | 779.151.394 | 810.317.449 | 838.678.560
uncionamiento
Gastos de Personal
288.648.736 300.194.685 312.202.473 323.129.559
Gastos Generales
115.270.704 119.881.532 124.676.794 129.040.481
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e Transferencias *
345.264.592 359.075.176 | 373.438.183 | 386.508.519
% Gastos de funcionamiento 96.68% 95.39% 94.16% 92.83%
/ ICLD
limite ley 617 de 2.000 80% 80% 80% 80%
Ahorro Corriente (A-B) 25.763.935 37.665.764 50.240.790 64.808.301

*Se excluyen los Gastos del Concejo y la Personeria

** Incluye el 28% de los recursos del componente propdsito general

El limite maximo que el municipio puede presupuestar para la vigencia 2008 en materia
de gastos de funcionamiento, asciende a la suma de $619.994.595, teniendo en cuenta
el techo de ley 617 de 2000 correspondiente al 80%.

3. POTENCIAL DE RECURSOS DE INVERSION PARA EL PERIODO 2.008-2.011

En este punto es posible determinar el potencial de recursos financieros con que cuenta
el municipio de Tamalameque para emprender la ejecucion del Plan de Desarrollo
Municipal en el periodo administrativo 2008-2011, asi:

3.1 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION DISPONIBLES PARA
INVERSION

En el cuadro denominado INDICADOR LEY 617 DE 2.000 PERIODO 2.008-2011 Y
AHORRO PARA INVERSION, se muestra la generacion de un ahorro corriente minimo
para destinarlo a inversiéon por valor de $25.763.935 para el afio 2.008, $37.665.764
para el afio 2.009, $50.240.790 y $64.808.301 correspondientes a los afios 2010 y 2011
respectivamente. Para que el municipio pueda generar mayor ahorro corriente, es
preciso introducir un ajuste de alrededor del 14% aplicado a los gastos de
funcionamiento y de esta manera poder cumplir con los limites de ley impuestos por la
617 de 2000.

3.2 INGRESOS DE CAPITAL

3.2.1 Sistema General de Participaciones-SGP: Estos recursos ascienden a la suma de
$23.998.814.187 como resultado de la proyeccion realizada con base en el indice de
inflacién sobre las cuantias determinadas en los documentos CONPES, excluyendo lo
correspondiente al porcentaje destinado a gastos de funcionamiento. Por vigencia se
tiene que para el 2008 se cuenta con $5.658.888.352; el afno 2009 con $5.885.035.886
y los afios 2010 y 2011 con $ 6120.437.322 y $6.334.652.628 respectivamente.
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3.2.2 Recursos Fosyga y Etesa

El estimativo de estos recursos para el periodo del Plan de Desarrollo, toma como
punto de partida lo recibido en el afio 2.007 aplicandole como factor de crecimiento una
inflacién estimada del 4.5% para el afio 2.008 y del 4.0% para el afio 2.009, y 3.5% para
las vigencias 2010 y 2011, asi:

CUADRO 8. RECURSOS FOSYGA Y ETESA PROYECTADOS 2.008-2.011

DESCRIPCION 2008 2009 2010 2011
FOSYGA 1.072.380.022 | 1.168.894.224 | 1.268.250.233 | 1.369.710.252
ETESA 40.027.457 43.629.928 47.338.472 51.125.549

4. CONSOLIDADO DE LOS RECURSOS 2.008-2.011

Los calculos anteriormente realizados, permiten consolidar la totalidad de los recursos
disponibles y que constituyen el potencial financiero para soportar la ejecucion del Plan
de Desarrollo Municipal.

Para el periodo 2.008/2.011 se determind un total de recursos para financiar el Plan de
Desarrollo por valor de $29.238.849.115, con una distribucién anual de $6.796.059.766
para el afio 2.008 y $7.820.296.730 para el afio 2.011, donde el Sistema General de
Participaciones es el que tiene mayor participacion con un 82.08 %, seguido por
recursos del FOSYGA con el 16.69%, y ETESA con 0.62%, se observa la baja
participacion de los Ingresos Corrientes de Libre destinacion el 0.61%.

CUADRO 9. DISTRIBUCION SECTORIAL DE LOS RECURSOS 2008-2011
(En millones de pesos)

DESCRIPCION 2008 2009 2010 2011 TOTAL % FUENTE DE
PART FINANCIACION
Participacion
EDUCACION 432.56 449.86 467.86 484.23 1.834.52 7.94 | para Educacion
SGP
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Participacion
SALUD 2.140.68 | 2.226.31 2.315.36 | 2.396.40 9.078.76 39.29 | Parasalud SGP
CULTURA 35.35 36.76 38.24 39.57 149.94 0.65 Sistema
General de
Participaciones
SGP
DEPORTE Y Sistema
RECREACION 47.14 49.02 50.98 52.77 199.92 0.86 General de
Participaciones
SGP
ALIMENTACION Sistema
ESCOLAR 90.21 93.82 97.57 100.99 382.60 1.66 General de
Participaciones
SGP
AGUA POTABLE Y Participacion
SANEAM. BASICO 386.89 402.37 418.47 433.11 1.640.86 7.10 para Agua
Potable y S. B.
SGP
Sistema
OTROS SECTORES 684.80 712.19 740.68 766.60 2.904.28 12.57 Gc'er?erallde
Participaciones
SGP
MEDIO AMBIENTE 50.00 52.00 52.00 54.00 208.00 0.90
SGP Riberefios
PREV. Y ATENC.
DESASTRES 50.00 51.00 59.00 61.00 221.00 0.96 | SGP Riberefios
SANEAMIENTO
BASICO 49.33 52.30 50.52 52.00 204.15 0.88 | SGP Riberefios
TOTAL SGP 3.966.96 | 4.125.63 | 4.290.68 | 4.440.67 16.824.03 72.81
Fosyga
SALUD 40.02 43.62 47.33 51.12 182.19 0.79
Etesa
1.072.38 1.168.89 1.268.25 1.369.71 21.12
4.879.23
TOTAL OTRAS
TRNSFERENCIAS 1.112.40 | 1.212.51 1.315.58 1.420.83 5.061.32 21.90
SALUD
EDUCACION 41.00 43.00 46.00 49.00 179.00 0.77 Regalias y
Compensacione
s
ALIMENTACION 20.00 23.00 26.00 29.00 98.00 0.42 Regalias y
ESCOLAR Compensacione
s
MEDIO AMBIENTE 34.00 36.00 42.00 47.00 159.00 0.69 Regalias y
Compensacione
s
AGUA POTABLE Y 57.00 58.00 63.00 68.00 246.00 1.06 Regalias y
S. BASICO Compensacione
s
ELECTRIFICACION 20.19 27.46 28.27 32.80 108.72 0.47 Regalias y
Compensacione
s
TOTAL REGALIAS Y
COMPENSACIONES 172.19 187.46 205.27 225.80 789.73 3.42
SEGURIDAD Y Fondo de
CONVIVENCIA 27.19 29.64 32.16 34.73 123.72 0.53 Seguridad
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TOTAL FONDO DE

SEGURIDAD 27.19 29.64 32.16 34.73 123.72 0.53
CIUDAD
DEPORTE
23.62 24.56 25.55 26.44 100.19 0.43 Estampilla
VIVIENDA
6.73 7.00 7.28 7.54 28.57 0.12 Estampilla
TOTAL 30.35 31.56 32.83 33.98 128.76 0.56

ESTAMPILLAS

Ingresos

OTROS SECTORES 05 76 3766 50.24 54,80 178.47 0.77 Corrlijg:zsde
Destinacion
ICLD

TOTAL ING. CTES

DE LIBRE 25.76 37.66 50.24 64.80 Uiy 0.77

DESTINACION

TOTAL 5.334.85 | 5.624.46 | 5.926.76 | 6.220.84 | 23.106.03 | 100.00

5. PRESUPUESTOS PRURIANUALES

La distribucion sectorial de los recursos disponibles fundamenta la construccion de los
presupuestos plurianuales en los cuales se registra un total de $23.106 millones,
correspondiéndole al afio 2008 la suma de $5.335 millones, al afio 2009 un monto de
$5.624 millones, en el 2010 la suma de $5.927 y en el 2011 la suma de $6.221millones.
En la distribucion sectorial la mayor participacion le corresponde a Salud un porcentaje
del 61.19%, en el cual intervienen recursos de SGP, Otras Transferencias del nivel
nacional y regalias; seguido en su orden por Otros Sectores con el 12.57; Educacion
con el 10.79%, con recursos de SGP incluyendo Alimentacién Escolar, y regalias;
seguidamente se puede mencionar el sector de agua potable y saneamiento basico con
el 9.05 %, contando con recursos de SGP y regalias. (Ver Anexo N° 3).
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