
 

PROGRAMA DE GOBIERNO 2008 – 2011 

 

 

“CALIDAD DE VIDA PARA TABIO” 

 

Justificación 

 
Este programa de gobierno que presentamos a su consideración es el producto de 
la concertación y la participación; por lo tanto, invitamos a toda la ciudadanía a 
unirse al compromiso de trabajo en la búsqueda de una mejor calidad de vida para 
Tabio. 
 

Misión 

 
Promover el desarrollo económico y social orientando la prestación de los 
servicios públicos, saneamiento básico, salud, educación y deporte, impulsando la 
construcción y el mantenimiento de la red secundaria y evaluando los planes de  
desarrollo y la inversión.  
 

Visión 

 
Construir un proyecto de bienestar general a veinte años, en donde se optimicen 
los recursos financieros a través de la eficiencia institucional para el beneficio de 
todos, consolidando la autoridad mediante la presencia del estado con los 
programas de desarrollo y la creación de riqueza social y económica, generando 
una mayor equidad y productividad familiar. 
 

NUESTRO GRAN PROPÓSITO 

 
 Los recursos municipales son para lograr la equidad social 
 La autoridad como servicio público fundamental 
 Familias productivas 
 Fortalecimiento de la democracia 
 Gerencia honesta con control social 

 

DESARROLLO DEL PROGRAMA ESTRATÉGICO DE GOBIERNO 

 
Los recursos municipales son para lograr la equidad social 



 
Los recursos propios de la alcaldía, los generados por las transferencias, crédito 
regalías y recursos de cooperación internacional deben ser destinados para lograr 
más equidad social para todos y no sólo para unos pocos, se debe atender toda la 
población bajo en esquema de eficiencia del gasto público. 
 
Le prometemos a Tabio: 
 

 Manejo transparente de los recursos públicos. 
 Ejecutar obras de acuerdo con las necesidades  reales de la comunidad. 
 Entrega de cuantas de control social, creando redes para la generación de 

credibilidades la comunidad. 
 
Familias productivas 
La familia debe crear valores solidarios que permitan el ahorro y la inversión en 
áreas productivas para generar riqueza y de esta forma mejorar el consumo. 
 
Le proponemos a Tabio: 
 

 Fortalecer la familia con el impulso de los proyectos agropecuarios. 
 Fortalecer políticas públicas de salud, educación y conectividad (Internet). 
 Crear un sistema de ayuda a la familia con políticas sociales integrales en 

agua potable y saneamiento básico, energía, vivienda e infraestructura de 
transporte. 

 Capacitación y financiación para el desarrollo de proyectos de ecoturismo, 
granjas, recreación y deporte competitivo. 

 
La autoridad como servicio público fundamental 
La autoridad se consolida como un ejercicio de la cultura ciudadana en donde 
cada habitante actúa en  forma legal ante el Estado y ésta ejerce la autoridad a 
través de la presencia estatal y de la fuerza pública para hacer cumplir la ley. 
 
Le proponemos a Tabio: 
 

 Justicia eficaz y oportuna. 
 Fuerza pública del lado del ciudadano 
 Evitar romper las reglas sociales y hacer valer los derechos y deberes. 

 
Gerencia honesta con control social 
 
Rendir cuentas con forma pública sobre aspectos como medio ambiente, 
planeación, ejecución y evaluación de proyectos 
 
Le proponemos a Tabio: 
 

 Financiación de proyectos, Banco de proyectos, indicadores de gestión y 
correcto uso de las transferencias. 



 Establecer un sistema ágil y oportuno de comunicación con el ciudadano. 
 Promover mecanismos de asociación con municipios vecinos para elaborar 

proyectos regionales y sectoriales. 
 

FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA 

 
Crear y fortalecer los mecanismos de participación ciudadana en donde el trabajo 
comunitario bien realizado sea premiado con inversión social 
 
Le proponemos a Tabio: 
 

 Promover asociaciones y concertar alianzas para apoyar el desarrollo 
empresarial e industrial y en general las actividades generadoras de 
empleo. 

 Promover la capacitación, apropiación, tecnología avanzada y asesoría 
empresarial. 

 Promover la participación de la juventud con planes y programa de 
inversión hacia una política de juventud. 

 Fortalecer la cultura mediante la innovación artística y cultural del municipio. 
 Desarrollar un plan local de deporte, recreación y aprovechamiento del 

tiempo libre. 
 Gestión y asignación de recursos para financiación de estudios superiores.  

 

TAREAS  PRIORITARIAS A REALIZAR 

 
En transporte y vías 
 

 Nuevas rutas de transporte que comunique a Tabio con Chía, Cota, Funza, 
Mosquera. 

 Paraderos techados, iluminados y con avisos que incluyan horarios del 
transporte, rutas y costos. 

 Cronograma de mantenimiento, pavimentación y/o rehabilitación de la malla 
vial en general. 

 Construcción de una ciclo ruta que interconecte la zona rural y urbana. 
 Construir los andenes que sean necesarios en la zona rural. 
 Colocar señales de tránsito reglamentarias, preventivas e informativas en 

vías urbanas y rurales. 
 
En  Salud y atención Básica 
 
La liberación de los fondos necesarios por parte del municipio con el concurso del 
departamento y la nación para atender el régimen subsidiado. 
 



 Brigadas móviles de salud periódicas en el sector urbano y rural que 
brinden: 

 atención médica general, odontológica y optómetra 
 Campañas de  vacunación. 
 Examen médico real para ingresar al colegio. 

 
 El hospital Nuestra Señora del Carmen debe: 
 

Mejorar y optimizar la planta física. 
Implementar servicios médicos más especializados. 
Atención oportuna, personalizada, humanizada, integral y continua. 
 

 Droguería con servicio las 24 horas del día. 
 Mantener compañas educativas de salud y prevención. 

 
 Promotoras de salud: 

 
Aplicar mecanismos de control a la calidad de la prestación del servicio. 

 
 Régimen subsidiado  SISBEN: 

 
 Facilitar la clasificación de los potenciales beneficiarios para programas 

sociales de manera rápida, objetiva,   uniforme y equitativa. 
 Contribuir el fortalecimiento institucional del municipio, mediante la puesta 

en marcha de un sistema moderno de información social confiable. 
 Unirse al plan de gobierno “Municipios saludables por la  paz” para los 

desplazados, en caso que el municipio tenga que afrontar este conflicto.    
 
 
   En servicio Público 
 

Energía y alumbrado público. 
 
 Gestionar ante CODENSA el mantenimiento periódico de las redes de 

energía y el servicio óptimo de alumbrado público tanto en el sector urbano 
como en rural. 

 Plan de ahorro de luz mediante el cambio por bombillos ahorradores:  
 Obligatorios en la entidades públicas y voluntario en los particulares. 

 
Acueducto, Alcantarillado y Aseo. 
 
 Agua potable, consecución y saneamiento básico: 
 Reducir pérdidas en la distribución del recurso. 
 Trazar un plan de ahorro voluntario y sostenido en el consumo del agua 

potable. 
 Reducir los costos de operación. 



 Continuar con la autonomía de la prestación del servicio de agua potable en 
todo el municipio. 

 Apoyar a los acueductos veredales con capacitación técnica, operativa y 
administrativa. 

 Trazar un plan de reforestación de cuencas y captación de aguas 
superficiales de los afluentes. 

 
Redes de alcantarillado: 
 
 Planear la construcción de redes de alcantarillado y plantas de tratamiento 

de aguas residuales en la zona rural. 
 Trazar un plan cronograma de mantenimiento de los recolectores de aguas 

lluvias. 
 Diseñar y aplicar un plan de reposición y ampliación de redes en la zona 

urbana. 
 

Reciclaje de basuras y Aseo. 
 
 Construcción de un centro de reciclaje  con un esquema de selección de 

basuras. 
 Incrementar la frecuencia de recolección semanal de basuras donde sea 

necesario. 
 

Telefonía, Internet y Televisión 
 
 Modernizar la infraestructura y operación de las telecomunicaciones 

existentes. 
 Buscar otras empresas de telecomunicaciones para que operen en Tabio. 
 Gestionar ante Telecom la reducción de cargos fijos en generar paquetes 

básicos de promoción en llamadas e Internet. 
 

Gas natural: 
  
 ampliar la cobertura de este servicio a las 
 zonas rurales. 
 Correo y Mensajería. 

 
En Convivencia ciudadana, Seguridad y Empleo 
 

 Implementar normas de respeto, cultura, aseo, solidaridad, buenos 
modales, civismo e identidad con nuestro municipio. 

 Crear programas educativos para eliminar la violencia, drogadicción y 
alcoholismo. 

 Instalar cámaras de vigilancia enlazadas con las autoridades y puestos de 
control. 

 Incrementar la seguridad vial, especialmente de los peatones y ciclistas. 



 Crear una oficina para detectar y contactar fuentes de oferta y demanda de 
empleo. 

 
En Turismo y Cultura. 
 
 Crear una oficina de promoción y turismo. 
 Diseñar y ubicar mapas guías, afiches y vallas para promocionar al 

municipio. 
 Organizar adecuadamente las casetas de ventas de artículos y comidas. 
 Peatonizar el parque principal los fines de semana. 
 Ubicar un parque para cubrir la demanda de parqueo de las visitantes. 
 Organizar el comercio artesanal en donde todos tengan participación. 
 Ampliar la dotación y servicios de la biblioteca pública. 
 Velar porque la casa de la cultura y sus actividades tengan una gran 

acogida dentro de los niños, jóvenes, adultos mayores y madres cabeza de 
familia. 

 Fomentar los concursos artísticos e intelectuales. 
 Anexar al Festival del torbellino eventos deportivos y culturales de carácter 

nacional. 
 
    En Educación 
 

 Perfeccionar y educar al plan Decenal de educación. 
 Diseñar y poner en práctica un cronograma de mantenimiento de las 

plantas físicas de los colegios y escuelas del municipio. 
 Garantizar a los colegios y escuelas oficiales la permanencia de todos sus 

profesores desde el primer día de clases. 
 Ofrecer programas de capacitación para docentes y directivos. 
 Buscar los mecanismos para mejorar el nivel de inglés de los estudiantes. 
 Contribuir a que los colegios cuenten con una mayor infraestructura en 

tecnología y en sistemas, incluido el servicio de Internet y programas 
educativos de TV. 

 Como parte de la solución al transporte escolar: Buscar dotar a los niños 
mayores de 10 años de bicicletas y alos menores, felicitarles una ruta de 
transporte. 

 Celebrar convenios y buscar fondos para que los alumnos más exitosos en 
el bachillerato puedan estudiar en la universidad. 

 Proponer porque el SENA pueda ofrecer sus servicios de capacitación 
técnica. 

 Diseñar, planear y apoyar las tareas escolares y la lectura de los niños que 
no tienen quien los cuide, en la franja estudiantil libre. 

 
En Deporte y Recreación 
 

 Gestionar y promover efectivamente actividades físicas y recreativas para 
toda la comunidad sin distinción de estrato del Instituto Municipal de 
Deporte. 



 Adecuar, utilizar y optimizar los escenarios deportivos existentes, 
incluyendo colegios y escuelas, sin cruces de horarios y actividades. 

 Construir cerca de la pista de atletismo en parque infantil, con juegos 
pedagógicos y con actividad lúdica dirigida. 

 vincular de tiempo completo a entrenadores y profesores deportivos con la 
adecuada formación y experiencia. 

 Velar porque los torneos, competencias y eventos relacionados sean de un 
elevado nivel organizacional y técnico. 

 Encaminar el deporte competitivo masculino y femenino en las diferentes 
categorías a representar decorosamente a Tabio en los eventos 
departamentales y nacionales. 

 Diseñar un cronograma de actividades coherentes, lógico y ajustado a las 
necesidades de los deportistas. 

 organizar campamentos deportivos en las vacaciones para aprovechar 
sana e eficientemente el tiempo libre de los educandos. 

 Usar las piscinas públicas para enseñanza de natación, socorrismo y 
primeros auxilios. 

 
 
En el Campo y el Medio Ambiente. 
 

 Crear una oficina dedicada a atender la problemática y necesidades de los 
campesinos, agricultores y ganaderos. 

 Propender por la formación de cooperativas agrícolas. 
 Gestionar un programa de mejoramiento de vivienda rural. 
 Brindar espacios de capacitación agrícola en temas técnicos y 

administrativos. 
 Fomentar la siembre de árboles nativos. 
 Dotar, mejorar y ampliar las especies vegetales y animales del Jardín 

Botánico, convirtiéndolo en fuente de instrucción para los educandos. 
 Incluir en la Fiesta del Campesino actividades culturales, deportivas y 

formativas. 
 Fomentar paseos ecológicos de carácter formativo para educandos y 

turistas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


