ACUERDO No. 015 DE 2008 1
(Mayo 23)

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO “MODERNIDAD
CON DESARROLLO SOCIAL 2008-2011"

EL CONCEJO MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA , En uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las catdsren el numeral 30. del Articulo 300 de la
Constitucion Nacional y la Ley 152 de 1994, ArtecdD vy,

CONSIDERANDO:

A. Que el numeral 20. del Articulo 313 de la Cdnston Nacional dispone que al Concejo
Municipal le corresponde adoptar, de acuerdo cdrelg los planes y programas de desarrollo
econdmico y social y los de obras publicas.

B. Que el Articulo 339 de la Constitucion Nacional lyaeticulo 31 de la Ley 152 de 1994
establecen que los Planes de Desarrollo de lagdgiats Territoriales estaran conformados por
una Parte Estratégica y un Plan de Inversién dgidvie y Corto Plazo.

C. Que el Articulo 342 de la Constitucion Nacionalidefque en la elaboracién del Plan de
Desarrollo se debe hacer efectiva la participaciddadana.

D. Que el Articulo 40 de la Ley 152 de 1994 estblgue el Plan de Desarrollo sera sometido a
consideracion del Concejo Municipal dentro de lasneros cuatro (4) meses del periodo de
Gobierno, para su aprobacion.

E. Que de conformidad con el numeral 5 del articulod&2a Ley 152 de 1994 el Consejo
Municipal de Planeacién debe conceptuar sobrealdeto de Plan de Desarrollo elaborado por
el Gobierno.

F. Que el Consejo Municipal de Planeaciéon, mediarfteme de fecha 30 de Marzo de 2008,
emitio concepto favorable sobre el Plan de Dedardantro de los términos legales establecidos
por la Ley 152 de 1994.

G. Que el Gobierno Municipal efectudé los ajustesrespondientes al Plan de Desarrollo,
«Modernidad con Desarrollo Social 2008-2011», desedo con las recomendaciones hechas por
el Consejo Municipal de Planeacién, producto deteso de socializacién con la comunidad.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO : Adoptar el Plan de Desarrollo denominaddMODERNIDAD
CON DESARROLLO SOCIAL 2008-2011x».

ARTICULO SEGUNDO: El Plan de Desarrollo esta compuesto por cincaoedsiones y
éstas, a su vez, contienen, Sectores con justiitay situacion actual y Programas, con sus
objetivos y sus correspondientes Metas e Indiesdpara cumplir en el cuatrienio.

ARTICULO TERCERO : De conformidad con los estudios realizados y llnsamientos
establecidos en la Misién y Visién, el texto daedriPle Desarrollo «Modernidad con Desarrollo
Social 2008-2011», es el siguiente:
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PRIMERA PARTE

PARTE GENERAL

TITULO |

COMPONENTE ESTRATEGICO

Construir un pensamiento estratégico compartidodpatare y concierte el destino deseable a
largo y mediano plazo para la ciudad y sus gerdlespal se dediquen todos los esfuerzos,
acciones de gobierno e iniciativas privadas, ecoavencimiento que su logro serd causal de
prosperidad, calidad de vida, crecimiento y dedlarqmara el ente territorial y sus habitantes
urbanos y rurales.

HISTORIA DE LA CIUDAD

El territorio que ocupa actualmente el MunicipioRderidablanca fue dominado, en los tiempos

prehispanicos, por el cacique Guane, al igual querid en Bucaramanga y Piedecuesta. Sus
aborigenes eran Guanes, aunque es muy poco prajebbxistiera algun asentamiento humano
de importancia, ya que la cercania a la tripletBanen que convergian Guanes, Yariguies y
Chitareros convertia a los poblados, alli situadws,victimas potenciales de los enemigos.
Vestigios de este pueblo se encuentran en la Mes&uitoque, en cuevas donde fueron

encontrados dibujos de la «piedra del sol» hallad&l casco antiguo del municipio. En 1540,

Martin Galeano conquisto la region y vencio a tagenas.

Tal como lo muestra la historiografia regionalgsta provincia sélo se fundoé con éxito la ciudad
de San Juan Giron, en tanto que todos los demdampieintos empezaron como asentamientos
de indios o como parroquias de feligreses.

Este es el caso de Floridablanca, que adquiriédsujuridica el 7 de noviembre de 1817, cuando
fue erigida parroquia por desagregacion de logssite Bucarica, Mano del Negro (El Verde o La
Palmita), Zapamanga y Los Cauchos de la ciudacadel&an Girdn. Erigida como tal en medio
de los avatares de la Guerra de Independenciguésghresultado de un proyecto respaldado por
un puiiado de curas ilustrados que tuvieron el mékt imaginar por primera vez el territorio
conjunto de las jurisdicciones de Bucaramanga, rGiFdoridablanca y Piedecuesta como un
«area metropolitana», y como un corazon y cruceat@nos del triangulo provincial formado
por estas poblaciones.

Este tardio hecho politico, de la ereccion par@aie Floridablanca, tiene como antecedentes la
colonizacion de los valles del Rio de Oro y el Rito por las cuadrillas de indigenas y negros
traidos por los encomenderos de Pamplona y Vélezigear oro.

En 1917, Floridablanca recibié el premio departaaleal municipio con mayor numero de
asistentes a las escuelas en relacion con su pihl&t desarrollo vial de Floridablanca se hizo
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evidente en el afio de 1920, al poner en servicicateetera que de Floridablanca conduce a
Piedecuesta. En 1923 se informd a la poblaciorseelicio postal aéreo y de pasajeros entre
Bucaramanga y Barrancabermeja. En 1927 se inia@onatruccion del acueducto municipal y se
presenté una gran epidemia de tifo que cobr6 um igiianero de victimas floridefias. En 1930 se
ejecutaron obras de imperiosa necesidad como ktroorion del matadero, la casa municipal y
el hospital. En 1932 se ratific el nombre de «Bbislanca» al municipio, y no «Florida» como

venia siendo denominada la poblacion, hecho queigiaba confusion con otros municipios de

nombre Florida existentes en el pais.

El dia 24 de agosto de 1945, el municipio dono Bnigresa Licorera de Santander el servicio
del antiguo acueducto y comenzé la construccion alientarillado municipal. En 1954 se

constituyé la Empresa de Transportes de Floridablan se inaugurd el colegio José Elias
Puyana. En 1973 se instalo el alumbrado de mereuar& parque principal y se fundo el colegio
Vicente Azuero. En 1975, por primera vez una muger desempefidé como alcaldesa de
FloridablancaHacia 1977 fue disefiada y adoptada la banderadguéfica al municipio.

l. VISION

Como resultado de la vision derivada de esta psipude trabajo, Floridablanca sera una ciudad
moderna, centro administrativo y geoestratégicoladeonurbe Metropolitana, ambiental y
econdmicamente sostenible, autonoma e independientielyente y segura, generadora de
oportunidades reales de calidad de vida, prospksdaecimiento econémico, social, cultural y
politico a favor de sus habitantes, mediante lardimacion e intensificacion de los servicios
educativos, de ciencia y tecnologia y agroindus8jacomo parte de las redes de ciudades
hermanas del planeta, que hara de la educaciomirsippl fuerza diferenciadora y motor del
desarrollo econémico y social.

Il. MISION

El Municipio ofertara a sus habitantes un mejoramaiéntegral de su nivel de vida a través de un
servicio educativo completo y de alta calidad, apoyo al desarrollo de procesos industriales,
tecnoldgicos y cientificos, con apropiacion de dopio y una alta valoracién de su cultura, con
un desarrollo de su infraestructura, un mejorariateg los servicios de salud integral y un
fortalecimiento de los procesos productivos gerwesl de empleo, todo lo cual permitira
posicionar el municipio como eje nodal de desarrdd la conurbe metropolitana.

lIl - PRINCIPIOS DEL PLAN

1- Trabajar por el ser humano, sus derechos y bignestao finalidad del desarrollo de la
ciudad
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2- Establecer una ética social democratica, como réijgular de un ejercicio de gobierno
incluyente, amplio, abierto y participativo.

3- Construir confianza con base en la comunicacionesgeto, y la colaboracion arménica
guiada por el interés general y el entusiasmo ljganaar logros para la ciudad.

4- Construir legitimidad, respetando la separaciopalderes y el voto de conciencia de los
Honorables Concejales.

5- Avanzar, a través del dialogo, a partir del prifige que «Ni se pide, ni se ofrece en
privado lo que no se podia pedir u ofrecer en pabli

6- Intercambiar informacién en forma clara y oportuna.

7- Atender, de manera igualitaria, las necesidadéasdgersonas como un reconocimiento a
los derechos de los ciudadanos.

8- Asumir, en el control politico, respuestas a lagparencia y la pertinencia de la gestién,
bajo principios de moralizacion y reculturizacid@ld administracion municipal.

9- Aprender a reconocer mutua y oportunamente acigrdesaciertos.

10- Invertir como instrumento clave para conseguircedcimiento econdémico y social
generador de calidad de vida.

V. OBJETIVOSUNDAMENTALES

Los objetivos estratégicos fundamentales que @nénttodas las acciones de gobierno, a
cualquier nivel de la administracién en el peri@d®8 a 2011, estaran definidos en términos
concordantes con sus correspondientes del orderoriddcy Departamental de Santander, y
seran:

. Equidad, cohesion e inclusién socialdn gobierno local centrado en la gente, para la
gente y con la gente, en procura de alcanzar iddiea muy superiores de calidad de vida de
forma sostenible en lo temporal y espacial de d& vhunicipal, con el fin de lograr identidad,
sentido de pertenencia y de pertinencia de sudamids por el territorio en donde viven y
generar nuevos esquemas de convivencia sociaipasi un alcance para todos de las acciones
de gobierno.

. Desarrollo del Estado en el orden territorial del Micipio: Para todo el aparato del
Estado que interviene a nivel municipal, logramgdernizacién administrativa, tecnoldgica y de
su talento humano, para inculcar mayores y mejooegpetencias, saberes y experticias, asi
como el aseguramiento de la calidad como respaéttocpara que las buenas practicas de la
gestion publica sean de demostracion diaria eneptav del desarrollo local y de toda la
comunidad, caracterizadas por la aplicacién degemancia publica pertinente, eficaz, eficiente,
efectiva y sometida al control social.

. Crecimiento sostenible de la economia local conaalce internacional: Generar las
condiciones que estimulen la inversion privada feeacion y el crecimiento de las empresas
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asentadas en el territorio municipal, tanto en farta de multiples oportunidades para
emprendedores en la creacion de empresas MIPYMB8 cpara el desarrollo de la
infraestructura local para la industria y el coneemacional e internacional y la cooperacion
internacional.

. Formacion tecnoldgica para la empleabilidaddesarrollar, con base en el potencial

educativo superior del territorio, las condicionds infraestructura para la creacion de
capacidades en lo humano e institucional y paedallecacion y formacién del talento humano en
saberes tecnologicos aplicables en el trabajo esapag industrial, comercial o de servicios,

para fortalecer las unidades empresariales exéstgnhabilitar a los jévenes como empresarios
emprendedores.

. Seguridad democratica en el territorioDesarrollar y fortalecer acciones de
convivencia que garanticen la democracia a traeéprocesos de inversion sociphra la
convivencia pacifica y respetuosa de los derechdwiduales y colectivos, basados en el
control social y participativo de la comunidad waalquier forma o expresién de la
delincuencia, de tal forma que se construyan espasdciales, economicos, culturales,
dindmicos, seguros, y confiables para el crecirignia prosperidad de toda la comunidad
del territorio, que viva en él o que lo disfrutermvisitante.

V. DIMENSIONES DEL DESARROLLO TERRITORIAL MUNICI PAL

El Territorio Municipal, que es el espacio vital lds gentes que lo habitan de forma permanente
o transitoria, debera proveer las condiciones paealas personas puedan desarrollar todas sus
manifestaciones, potencialidades, iniciativas, espeto al ordenamiento juridico de la nacion
colombiana.

El ente territorial municipal se configura en unipamio de dimensiones que determinan el
tejido social, siendo esas dimensiones:

. Social y de capital humano.
. Econdmica.

. Cultural.

= Ambiental.

. Politico Institucional.

El gobierno y todas las comunidades del territtwmal deben intervenir sobre esta estructura
multidimensional, de forma planificada, coherenteoysistente, para generar calidad de vida,
desarrollo, oportunidades, equidad e inclusionatpciapital fisico, capital humano y capital
social, con alcances prospectivos en beneficiasléuturas generaciones.

Las estrategias para lograr exitosamente la mis&ownision y los objetivos fundamentales que
potencialicen el dimensionamiento del territoriacceafiguran mediante los programas, los que se
deben circunscribir para cada una de las dimensigne miden la generacién del desarrollo en el
ente territorial.

De otra parte, la ejecucion estratégica se hagomegendo a las preguntas: qué hacer y cuando
hacerlo. Las respuestas a la primera preguntaaehes proyectos asociados a cada programa, y
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las respuestas a la segunda permiten construindemualidad de las acciones e intervenciones
desde el gobierno, a lo largo de su periodo legaluétro afios, de 2008 a 2011.

TiTULO Il

PARTE ESTRATEGICA

GENERALIDADES

UBICACION Y LIMITES

El municipio de Floridablanca se encuentra a ochiometros al sur de la ciudad de
Bucaramanga, la capital del departamento de Sastangertenece al Area Metropolitana de
Bucaramanga, AMB, en la Republica de Colombia. &iana extensién de 98,68 Km2, esti
ubicado a 925 metros sobre el nivel del mar y tegisna temperatura promedio de 23 grados
centigrados. El centro del casco antiguo estailacil a los 0703' 45" de latitud norte y 785’

10" de longitud oeste del meridiano de Greenwich.

El municipio de Floridablanca se encuentra fisiigagnente ubicado en la zona montafiosa del
costado occidental de la cordillera Oriental, erdgtemacizo de Santander y el piedemonte
cordillerano. Esta posicidon estratégica le permiitear terrenos en el macizo de Santander, en la
zona de mesetas y en el valle intermontano denaimiiMeseta de Bucaramanga, por lo cual
posee casi todos los pisos térmicos con la consteuariedad de fauna y flora.

Los limites municipales estan definidos asi: ponate con los municipios de Bucaramanga y
Tona; por el oriente con los municipios de TonaigdEcuesta; por el sur con el municipio de
Piedecuesta, y por el occidente con los municigeo&irén y de Bucaramanga.

CLIMATOLOGIA

En general, el clima del Municipio es catalogadmecacalido moderado, con una temperatura
promedio de 23°C, con dos periodos lluviosos ystu®s: el lluvioso comprende los meses de
marzo, abril y mayo, para la primera época, y segire, octubre y noviembre para la segunda.
Las épocas secas estan determinadas por los nedaseainbre, enero y febrero y los meses de
junio, julio y agosto.

HIDROGRAFIA.

Floridablanca pertenece a la cuenca superior adlefrija, la cual, en el municipio, se encuentra
dividida en dos subcuencas que son Rio Frio y RidOdb bajo medio. La primera esta
conformada por las microcuencas de Rio Frio bajo, Rio alto, Zapamanga y Aranzoque
Mensuli, y la segunda por parte de la microcueecRudtoque.

La mayor parte del municipio de Floridablanca seuentra enmarcado por la cuenca del rio
Frio, que lo provee de importantes fuentes delrsechidrico, el cual es subutilizado debido a su
uso indiscriminado. El municipio posee un areardiétracion y de acuiferos definida como un

ecosistema estratégico y denominado la "Estrellai®ll del Pico la Judia”, segun la Corporacion
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de Defensa de la Meseta de Bucaramanga. Estegsitigrafico se caracteriza por presentar
relictos de bosque de niebla, correspondientesfartaacion* Andina, que se encargan de la
captacion del agua y de la conservacion y proteade suelo (CDMB, julio 8,1999).

Su posicion fisiogréafica y su topografia quebradatitbuyen a la formacion de diferentes pisos
térmicos que permiten la variedad de climas, thgitios asi: calido, un 28% del territorio, con
una temperatura promedio 23° C; templado, el 4%%,una temperatura promedio 17,5° C vy
frio, el 23%, con temperatura promedio 12° El municipio goza de una gran riqueza gran
riqueza hidrica, representada en las subcuenca®déiio y rio de Oro bajo y medio; la primera
esta conformada por las microcuencas de rio Fdoydbajo, Zapamanga y Aranzoque Mensuli,
y la segunda por la microcuenca de Ruitoque.

DIVISION POLITICA TERRITORIAL

A finales de siglo XIX, el municipio de Floridableancontaba, en su parte urbana, con los barrios
de Villanueva, Cabecera del Llano, Pie del Llandresotros. La cabecera Municipal, situada

cerca al rio Frio, al sudeste de Bucaramanga, req@ginioresco pueblecito que contaba, hacia
1920, con 58 manzanas, 8 calles y 10 carreras (ilsnrRafael).

Después del asesinato de Jorge Eliecer Gaitampydealiptica guerra civil no declarada iniciada
en 1949, mucho cambiaria en Colombia y estam$sieRarte considerable de la poblacion estaba
dedicada a la agricultura, cuyo principal cultiva & cafa de azucar, ademas del tabaco, arroz,
maiz y gran variedad de legumbres y hortalizasla®mue se abastecia, en parte, el mercado de
la vecina Bucaramanga.

El crecimiento poblacional que se registr6 en eaAMetropolitana de Bucaramanga, producto
de la migracién campo-ciudad que tenia su explicaen los hechos de violencia partidista y en
la busqueda de mejores actores, termind por dembelaspacio de la meseta y se inicio, en la
década de los afos sesenta, un proceso de exp&sianel sur. El nimero de viviendas en
Floridablanca aument6 en un 72.4% entre 1973 y.19Z8n la construccion de la autopista
Bucaramanga-Floridablanca la densificacion pobtadi@umento, y la apacible poblacion se
convirtié6 en un municipio en crecimiento despropmiado, constante y cadtico, con la amenaza
creciente de no poder resolver los urgentes pradaque semejante explosion urbanistica habia
generado. Floridablanca, que antes aparecia rataroemo noticia o en los escritos histéricos,
se convirtig, en 1985, en el vigésimo cuarto myicide Colombia por su poblacion, en el
tercero por su nivel de vida, considerado, ademéas, de los de mayor crecimiento de
Latinoamérica.

En cuanto a la division politico-territorial, el maipio de Floridablanca est4 organizado en
términos administrativos en 8 comunas y 3 corregitois, asi: Comuna 1, Altamira — Casco
Antiguo; Comuna 2, Cafaveral, Comuna 3, Bucaricanna 4, Caldas — Reposo; Comuna ,
Lagos — Bellavista; Comuna 7, Valencia — Santa@amuna 8, La Cumbre — El Carmen.

En la cabecera urbana existen 240 barrios y unsdadsidenciales registradas en la base
geografica de datos, SIG de la Oficina Asesoraldee@cion. En la tabla 1 se puede apreciar la
distribucion numérica de los barrios en cada comuna

Numero de barrios por comuna de acuerdo con eSD#cina Asesora de Planeacion, 2008.

* La formacién es un conjunto de rocas que se caracterizan por su homogeneidad o su alternancia, relacionadas
entre si.

2 Corresponden a los datos recopilados desde 1.979 en la estacién agrometereoldgica la Esperanza, de la C.D.M.B, localizada en
Floridablanca, a una altura de 1.000 m.s.n.m.
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COMUNA No. de Barrios
COMUNA 1 46
COMUNA 2 52
COMUNA 3 3
COMUNA 4 50
COMUNA5 46
COMUNA 6 12
COMUNA 7 17
COMUNA 8 24
NO DEFINIDO
TOTAL 250

Fuente: Expediente Municipal. Oficina Asesora dmPéacién. Alcaldia de Floridablanca. 2007

Por otra parte, existen 3 corregimientos que estanpuestos por ocho veredallsacia,
Casiano, Guayanas, Helechales, Aguablanca, Veri®it® Frio y Ruitoque-, que agrupan
diferentes sectores. Corregimiento y veredas elidipio de Floridablanca, 2007

CORREGIMIENTO 1.

Veredas Sectores

1. Vereda Alsacia Sector Malavar

2. Vereda Guayanas Sector Altos de Mantilla

Sector Los Cauchos

3. Vereda Casiano Sector la Cidra

4. Vereda Helechales Sector La Judia

CORREGIMIENTO 2.

Veredas Sectores

5. Vereda Vericute Sector Santa Barbara

Sector Despensas
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Sector Rosablanca

6. Vereda Aguablanca

Sector Mortifio

Sector Buenavista

Sector San Ignacio

CORREGIMIENTO 3

Veredas

Sectores

7. Vereda Rio Frio

Sector Valle de Ruitod

8. Vereda Ruitoque

Sector Mesa de Ruito

ue

Hue

Fuente. Plan de Ordenamiento Territorial 2000 -92@dicina Asesora de Planeacion.

Cabe aclarar que aunque el municipio se encuemigoen comunas y corregimientos, a partir
del Acuerdo 036 de Noviembre de 2001 - POT, aunhaa sido elegidas las Juntas
Administradoras Locales como lo establece la Lef/de&31994.

Barrios por Comunas del Municipio de Floridablanca,2007.

il(_)T'\iLl\J/II\IIQA il' COMUNA 2 COMUNA 3.|COMUNA 4.|COMUNA 5.|COMUNA 6. g%\é;{';A ! COMUNA 8.
CASCO CANAVERAL. BUCARICA - [ CALDAS - | BOSQUE -| LAGOS ~“|VALENCIA - LA CUMBRE -
ANTIGUO CARACOLI REPOSO MOLINOS BELLAVISTA SANTANA EL CARMEN
BARRIOS
ALAMEDA
DE BUCARICA ngTOVIENT ALTOS DE|ALTOS DE éll:(-;ilsDA DE AVITER
ACACIAS | CANAVERAL CAMPESTRE | BELLAVISTA
ALAMOS CARACOLI ALTOVIENT ALTOS DE
ACACIAS I PARQUE Ooll ANACON ASOVILAGOS | VILLABEL CUMBARI
ALTOS DE
CANAVERAL \ég:;AAM ARANJUEZ BALCONES \C;LLi[I;ﬁl[élA
ALTAMIRA CAMPES ANDALUCIA | DEL ORIENTE EL CARMEN |
AL_I:OS DE ARIAS
CANAVERAL RUBIO ARCOS DEL EL REMANSO
ALTAMIRA | | CAMPESTRE | BELLAVISTA EL CARMEN II
ALTOS DE BOSQUES
CANAVERAL iﬁk(R:(E)SN DE DEL ESCOFLOR EL CARMEN
ALTAMIRA I Il PAYADOR LAGOS | 1l
ALTOS DE
CANAVERAL [B)/EII:CROEI\;)EOSSO GUANATA EL CARMEN
ALTAMIRAIIL |1l CARABELAS | LAGOS I \




ACUERDO No. 015 DE 2008 10
(Mayo 23)
ARANZOQUE [ALTOS DE
(PRIMAVERA | CANAVERAL BELENCITO | CERROS DEl LOS ALPES
) \Y CAMPESTRE | LAGOS I EL CARMEN V
ALTOS DE
BOSQUES DH CANAVERAL CALDAS LOS ROSALES | EL  CARMEN
LA FLORIDA |V COLON LAGOS IV VI
ALTOS DE
BUENOS CANAVERAL ffg@if ASDE CONDADO I\DAIIERSAAI?I\(ID'SAIT\ISA FLORIDA
AIRES Vi CAMPESTRE | LAGOS V CAMPESTRE
CONDOMINIO
C;E): DEL JCA'L;DDlA,\[I) PARQUE PANORAMA SANTA ANA GARCIA
CASA BLANCA CANAVERAL | (APTOS) ECHEVERRY
CASCO BELHORIZON EL DORADO CR REDIL DEL | VILLA
ANTIGUO TE | ANDALUCIA | COUNTRY HELENA LA CUMBRE
CIUDADELA
DE LOS| BELHORIZON EL JORDAN \l\/llL_'II:QLI A ;'EL'L";E';AL
PRINCIPE TE Il EL BOSQUE A LA CUMBRE
COOVIFLORID | BELHORIZON
A TE EL OASIS EL BOSQUE B VILLABEL LAS GRANJAS
BELHORIZON PORTAL DE
CRACOVIA | TE IV EL REPOSO EL BOSQUE C SANTANA LOS MANGOS
MIRADORES
BELHORIZON FATIMA LOS OITTIES |DE
CRACOVIAIl |TEV EL BOSQUE D VALLARTA
EL HACIENDA PRADOS DEL
MANANTIAL  |BUGANVILIA SAN JUAN EL BOSQUE E SUR PANORAMA
CAMINO JOSE A. NUEVO
EL RECREO REAL MORALES EL BOSQUE F VILLABEL PI1O XII
LA
CASTELLAN PORTAL DE
EL REFUGIO CANAVERAL A EL BOSQUE G ISRAEL
CANAVERAL LA
CAMPESTRE EL QUINTAS DE
EL VERDE I ESMERALDA PROGRESO SANTA LUCIA
CANAVERAL LA
ESTANCIA CAMPESTRE TRINIDAD GUAYACANE SAN CARLOS
CAMPESTRE |1 S
CANAVERAL LAS
CAMPESTRE PALMERAS JARDINES DE
FAVUIS n NIZA SURATOQUE
CANAVERAL
FLORIDA LAGO ii'é"AASV'STA VILLA
REAL CAMPESTRE LA ZAFRA ALCAZAR
MIRADOR
GONZALES CANAVERAL ASDEFLOR | DEL
CHAPARRO ORIENTAL CAMPESTRE
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JARDIN DE[CERROS DH CERROS DEL| MIRADOR
LIMONCITO | CANAVERAL REPOSO DEL VALLE
CIUDADELA
COMFENALC VILLALUZ  |MOLINOS
LA PAZ o ALTOS
LA MOLINOS
PRIMAVERA | | CLUB HOUSE LASVILLAS 1 gpj0s
CLUB HOUSE
LA RONDA GOLD LOS ALARES |\ 7
COLINA LOS PALMAR DEL
LIMONCITO | CAMPESTRE ARRAYANES | CAMPO
HOYO  EN LOS PALMAR DEL
LOS ANDES | UNO LAURELES | VIENTO
JARDIN  DE PARQUE
LOS PIRINEOS | VERSALLES LOS OLIVOS | - AmpESTRE
JARDINES
MONTEBLANC | DEL LOS ROBLES| PARQUE SA|
o) CAMPESTRE AGUSTIN
NOGALES DE|LA CALLEJA MIRADOR  |PLAZA
LAFLORIDA | CAMPESTRE DE FATIMA | MARSELLA
MIRADORES E(EDETALES
PARAGUITAS | LA LOMITA DEL REPOSO| - AvpESTRE
PORTAL  DE|LA PRADOS DE| QUINTAS DEL
CASTILLA PENINSULA FATIMA PALMAR
LA
PORTAL  DE|PENINSULA SQ'F\;N ARDO
LA SIERRA FAVUIS SAN ANGEL
PORTAL SANTA
SIGLO XXI LA PERA SANTAFE | caTALINA
QUINTAS DE SANTA TORRES DE
FLORIDA LA RIVIERA HELENA | MADEIRA
SANTA MEDINA DEL SANTA TORRES DE
COLOMA CAMPO HELENA Il | SAN FELIPE
MONTELLAN
TORRES DHO SANTA INES
SEVILLA CAMPESTRE TRINITARIOS
PINAR  DE VILLA
VALMONTI VERSALLES TENZA ESPANA
VILLA TORRES DEL
CLAVER PLAZUELA VIENTO(VIV |VILLA
CANAVERAL ERO) FIRENZE
PORTAL DE TRIBUNA VILLA
VILLA ITALIA [OVIEDO DEL REPOSO| MALLORCA
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PRADOS DE ZAPAMANG | VILLA
VILLA JARDIN | CANAVERAL Al TARRAGONA
VILLAS DEL
VILLA PIEDRA SXrlil’\lAT\/AESR ADLE iA”P AMANG MEDITERRAN
DEL SOL EO
QUINTAS
VILLA  SAN | DEL iAl:IDAMANG VISTA AZUL
DIEGO CAMPESTRE
VILLAS DE | SANTA
SAN MARIA DE iAl\F;AMANG VISTA
FRANCISCO | CANAVERAL CAMPESTRE
TORRES DE ZAPAMANG
ARAGON AV
TORRES DE ZAPAMANG
CANAVERAL A VI
ZAPAMANG
VERSALLES A VI
VERSALLES
CAMPESTRE
VILLA
CANAVERAL
VILLA
MARGARITA

POBREZA. INDICE DE NECESIDADES BASICAS INSATISFECHA S

La Constitucion Politica de 1991 contempla el bétamesocial y el mejoramiento de la calidad de
vida como fundamento social del Estado. La condeptiadicional de desarrollo social ha
trascendido el enfoque de necesidades fisicas gatdas de caracter asistencial, a una
concepcion de derechos sociales del individucgrailfa y la comunidad. Esta nueva concepcion
desarrolla, igualmente, el concepto de calidad ida y satisfaccion de necesidades basicas a
partir de una mayor autonomia, participacion ydswldad.

Frecuentemente se habla de necesidades basicamanini de subsistencia para referirse a
condiciones indispensables para la vida, y baja deshominacion se incluyen los indicadores
vivienda inadecuada, servicios inadecuados, hacemn) inasistencia escolar, alta dependencia
econdmica y miseria.

Para Floridablanca, los indicadores anteriormentm@&ados, segun el censo 2005, presentan el
siguiente comportamiento:
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MUNICIPIO/ Personas en N Personas en NBPersonas en Nk
DEPARTAMENTO | CABECERA RESTO TOTAL
Bucaramanga 10,96 35,35 11,31
Floridablanca 8,88 22,25 9,43
Giron 12,52 35,47 15,33
Piedecuesta 8,26 36,94 14,23
SANTANDER 13,44 45,35 21,85

13

Tabla. indice de Necesidades Insatisfechas — NBI erl Area Metropolitana de
Bucaramanga y Santander, 2005.

Fuente: Anuario Estadistico de Santander. Gobémalg Santander. 2006

Como se puede observar en la tabla anterior, el thial mas bajo del Area Metropolitana de
Bucaramanga lo tiene el municipio de Floridablacma un 9,43%, lo cual significa que de cada
100 personas que habitan en el municipio, 9 natanecon las condiciones indispensables o
necesidades basicas de subsistencia. Por el gongbmunicipio con el NBI mas alto es Girdn,
gue por cada 100 personas, 15 tiene vulneradas mstesidades. Sin embargo el NBI de los
municipios del AMB es mas bajo que el NBI total departamento, el cual es del 21,85%.

Asi mismo, al comparar por zonas geograficas existe gran diferencia en el NBI de
Floridablanca, ya que en la zona urbana el NBleesrd8,8%, mientras que en la zona rural es de
22,25%. Sin embargo, estos indices son mas bajemet resto de los municipios del AMB y
del departamento.

Floridablanca es uno de los municipios mas poblatibsiepartamento de Santander. Con un
total de 252.472 habitantes, ocupa el segundo hagdo en del departamento como en el Area
Metropolitana.

Poblacién del Area Metropolitana de Bucaramanga pomunicipios

BUCARAMANGA | FLORIDABLANCA | GIRON | PIEDECUESTA

TOTAL 509,918 252,472 135,531 116,914

Fuente: Censo DANE 2005

Del total de la poblacion del municipio, el 53.2@%n mujeres y el 46.80% son hombres, es
decir, existe una diferencia del 6.4%, lo que iogljue por cada 100 habitantes, 53 son del sexo
femenino y 46 del sexo masculino.

En cuanto a la ubicacion, el 95.73% se encuentta zona urbana y el 4.27% en la zona rural, lo
cual es significativo si se tiene en cuenta quealerdo con el censo de 1993, en el area rural la
poblacion apenas llegaba al 3.02%.

En cuanto a la ubicacion segun el género, el 96.66%as mujeres se encuentra en el sector
urbano y el 3.94% reside en el area rural, en comgm de la poblacién masculina, la cual
habita en un 95.35% en la ciudad y un 4.65% earapo.



ACUERDO No. 015 DE 2008 14
(Mayo 23)

Poblacion total censada en Floridablanca, segun sey areas

Total Hombre Mujer
Floridablanca 252472 118161 134311
Floridablanca
Cabecera 241685 112662 129023
Floridablanca Resto 10787 5499 5288

Fuente: Censo DANE 2005

La estructura demografica del municipio planteageéinportantes en materia de politica social.
Tomando el total de la poblacion, la proporcionlode menores de 15 afos, que en 1993
representaba el 32,3% de los floridefios, se real@® 9% en 2005. Por el contrario, la poblacion
en edad de trabajar (15-64 afios) incrementd su riampma relativa dentro del conjunto
poblacional del municipio, pasando de 63,9% a 67p&%a el periodo actual. Lo mismo ocurre
con la poblacion de la tercera edad (mayores d#65), que paso del 3,7% al 5,9%. Estas cifras
revelan que Floridablanca no es ajena a la dinageoaral del pais, donde se prevé que seguira
aumentando la proporcidén de personas mayores dadben los proximos 15 afos.

Estos cambios en la estructura poblacional tiefectas sobre la oferta y demanda de bienes y
servicios a cargo del municipio. Con un numero ierde de adultos mayores es necesario
focalizar parte del gasto social en programas lpaexcera edad.

La menor proporcion de menores de 15 afos y laerdracion de un mayor numero de
floridefios en el grupo de 15 a 64 afos represemtanaremento potencial de la capacidad
productiva del municipio, asi como nuevas demaraiasducacion técnica y superior, empleo,
vivienda y transporte.

Poblacion de Floridablanca por grupos decenales azlades

Edades Casos %
0 a 4 afos 20,6718 8.19
5a9 afos 22,883 9.06
10 a 14 afos 24,398 9.66
15 a 19 afos 24,012 9.51
20 a 24 afos 23,936 9.48
25 a 29 afos 21,500 8.52
30 a 34 afos 20,045 7.94
35 a 39 afios 20,401 8.08
40 a 44 afos 18,220 7.22
45 a 49 afos 14,133 5.60
50 a 54 afos 11,090 4.39
55 a 59 afios 9,310 3.69
60 a 64 afos 6,908 2.74
65 a 69 afos 5,389 2.13
70 a 74 ainos 3,899 1.54
75 a 79 afos 2,857 1.13
80 afios 0 mas 2,813 1.11
Total 252,472 100.00

Fuente: Censo DANE 2005



ACUERDO No. 015 DE 2008 15
(Mayo 23)
Con respecto a la poblacién por edad y géneroalpnrantidad de mujeres se ubica en el rango
de 20 a 24 afios, mientras que la de hombres estilen 10 y los 14 afios. Lo anterior permite
ver la necesidad de ofertar programas encaminddmsneento de los ingresos en la poblacion
femenina, ya que ésta, en su mayoria, se encuemiedad de trabajar. Pero indica, igualmente,

la necesidad de crear una politica de género qopice la equidad en las oportunidades
educativas y de trabajo, asi como en la cuantiegedso.

DISTRIBUCION POR SEXO Y EDAD DE LA POBLACION DE FLORIDABLANCA
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Fuente: Censo 2005 DANE

Procedencia de la poblacién en Floridablanca

El censo de 2005 demostrd que el municipio de dréditanca es la ciudad del Area Metropolita
con menor numero de personas nacidas en su terriédrcomparar este aspecto con el resto de
ciudades del Area Metropolitana, se encuentra guesdlo el 18.55% de sus 252.472 habitantes
son floridefios de nacimiento. Esta diferencia dsri@si se compara con Bucaramanga, donde
59.99% de sus habitantes son nacidos alli. Aungmamyen de diferencia disminuye, inclusive
en Girdn y Piedecuesta viven mas personas naaidasos mismos municipios.

Al revisar esta situacion por edades se encuengdagmayor cantidad de personas nacidas en
este municipio son los menores de 20 af58.91%—, mientras que los mayores de 54 afios tan
sélo representan el 5.93% de la poblacion nacidklemdablanca. Esto se debe al gran auge
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poblacional que ha sufrido el municipio desde laad& de los 70, cuando los proyectos de
vivienda atrajeron una gran cantidad de personas,lgy oferta de servicios médicos de alta
calidad que garantizan una excelente atencidriadadania.

Municipios Bucaramanga | Floridablanca | Giron | Piedecuestal
Categorias % % % %
En este municipio 59,99 18,55 23,29 35,40
En otro municipio
Colombiano 39,61 81,05 75,71 64,19
En otro pais 0,30 0,28 0,1Y 0,20
No Informa 0,09 0,12 0,84 0,21
Total 100 100 100 100

Por su parte, el 5.18% de la poblacion censadanques de Floridablanca, proviene de otros
departamentos del pais. De ésta, el 1.16% ha bedadogota, el 0.52% del Cesar, el 0.29% del
Atlantico, el 0.28% de Arauca, el 0.26% de Boliyael 0.25% de Antioquia. Los anteriores
departamentos, por otra parte, destacan por sas axpulsoras de poblacion.

Nivel de escolaridad

El nivel de escolaridad permite ver qué porcerdajéa poblaciéon del municipio se encuentra en
los distintos rangos de escolaridad. En la tablapsecia que el 5.37% de la poblacion mayor de
dos afios censada en el afio 2005, manifest6é nortienggn tipo de educacion. De ésta, la mayor
cantidad se encuentra en la zona rural, dondel@¥®de sus habitantes carece de estudios. En la
zona urbana este porcentaje llega al 5.56%.

En cuanto a la educacion primaria, el 14.65% déldoslefios mayores de dos afios ha realizado
estudios en este nivel, mientras que el indiceedsopas que cuenta con la primaria incompleta
llega al 17.77%. Lo mismo ocurre con los estudesisdarios, ya que tan sélo el 5.20% tiene
este nivel académico completo, mientras que el0%.tho lo termind o lo esta terminando. En
este aspecto, llama la atencién que el mayor ptajeede personas con primaria completa se
encuentre en la zona rural, lo cual significa quE9e99% de esta poblacion ha terminado estos
estudios, mientras que tan solo el 14.41% de lanarto ha hecho.

En la educacion media la situacion es diferente,gpanto el 10.74% cuenta con educacion
media académica completees decir, hasta el undécimo gradomientras que el 2.26% no
termind sus estudios. Este comportamiento es sirailala educacion media-técnica, la cual
mantiene porcentajes de 5.94% y 0.73%, respectiviane

Nivel de escolaridad poblacion Floridablanca (Eduazion basica y media)

T © ST g c & SR O = © &

212 |S3|E£L 85|88 |scT|sEScSBlw Y

NIVEL DE S| 3 |Ec|E2|E8c|Ee|lgoclgelgesgtE

ESCOLARIDAD | £ | § | SE|Sg|3E|35(=SRESRGSSEESS

£ & |*o|telfolpe| dO| dg T o T4

Floridablanca Totall 5 73| 397/ 14,6517,77/ 5,20| 15,10 10,74 | 226| 594| 073
Floridablanca

Cabecera 556 3,98 14417,31 529 15,21 10,87 | 2,28| 6,12| 0,75

Floridablanca Restd g 40 | 366/ 19,0928,07 3,11 | 1258 7,84 | 1,79 1,98| 0,44

Fuente: Censo Dafie 2005
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Por su parte, la educacion normalista no tienerepesentacion amplia en el municipio, puesto
gue apenas un 0.08% realiz6 estudios en esta rdadala mayoria perteneciente a la zona rural.

En lo que respecta a la educacion técnica, el 2@4%6s floridefios cuenta con titulo en alguna
de las areas técnicas, al tiempo que el 3% deda@on han realizado estudios tecnologicos.

No obstante, la educacion profesional tiene maggacto en Floridablanca. Las estadisticas
muestran que, al contrario de lo que se puede pdasgersonas tienden a estudiar una carrera
profesional y no una tecnoldgica ni una técnical@®H8% de los egresados son profesionales
universitarios, e incluso en el area rural estegaaje es mayor que el de de los técnicos y
tecnologos.

Las especializaciones, maestrias y doctoradositipoentajes muy bajos, si se tiene en cuenta
el alto nimero de profesionales que existen erueicipio. Tan solo el 1.47% cuenta con alguna
especializacion, mientas que el 0.24 y el 0.07%etietitulos de maestria y doctorado,
respectivamente. Para sorpresa, la zona rural &umnt mas doctores que la zona urbana:
mientras que en la primera el 0.13% de su pobldtéorealizado estudios doctorales, en la zona
urbana ese porcentaje apenas llega al 0.07%

Nivel de escolaridad poblacién Floridablanca (Eduazion superior)

Sgls8] w® 8] B |8 s | o
bgl22|gs| | § |X = 2
NIVEL DE T Bl G g— = % D |8 ‘an‘) 5
ESCOLARIDAD | EE|ES|8L| ¢ | & |8°| & 3
cg8|logel+~2 8 o Q S o
Floridablanca
Total 0,08| 0,11 2,31 3,00 10.48,47| 0,24 0,07
Floridablanca
Cabecera 0,0y 0,21 2,38 3,06 10.4649| 0,25| 0,07
Floridablanca
Resto 0,214 0,06 0,79 163 6,49 111 0,17 0,13

Crecimiento Poblacional

En términos generales, en Floridablanca la poltadela cabecera municipal pasé de 187.197
habitantes en 1993 a 241.675 habitantes en el H308ecir, un promedio de crecimiento anual

del 2.4%, que significa un incremento de 4.541 ges al afio. En cuanto a la zona rural, en
1993 registrd una poblacion de 5.659 habitantes gl 2005 fue de 10.787. Lo anterior implica

un crecimiento promedio anual de 7,5%, cifra quipli¢a el indice de crecimiento registrado en

la Cabecera Municipal, fendmeno bastante atipiosl enntexto de un pais donde los cambios en
términos de la ubicacion espaetairbana o rural-, se han venido profundizando al disminuir el

porcentaje de habitantes del sector rural con césae total de la poblacién nacional.
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Incremento de poblacional entre Censos 1993 - 2005

INCREMENTO POBLACIONAL
POBLACION ACUMULADO PROMEDIO
CENSO 1993-2005 ANUAL
1993 2005 No. % No %
HOMBRES| 88397| 112662 24265 27,5 2022 2,29
CABECERA| MUJERES 98800 129023 30223 30,6| 2519 2,55
Subtotal 187197 241685 54488 29,1] 4541 2,43
HOMBRES 3079 5499 2420 78,6 202| 6,55
RESTO | MUJERES 2580 5288 2708 105,0 226| 8,75
Subtotal 5659 10787 5128 90,6 427| 7,55
HOMBRES| 91476| 118161 26685 29,2 2224 2,43
TOTAL MUJERES | 101380 134311 32931 32,5 2744 2,71

TOTAL 192856| 252472 59616 30,9 4968| 2,58
Fuente: censos DANE 1993 y 2005

ZONA GENERO

Por grupos quinquenales de poblacion, la estrucphoblacional presenta una variacion
significativa desde el punto de vista de la congésietarea, con algunas asimetrias por género.
Asi, mientras en el Censo de 1993 el rango con nyaylaacion masculina fue de 0 a 4 afios de
edad, para el Censo de 2005 subi6 al rango deld(éos. En el caso de las mujeres, en ambos
censos el quinquenio con mayor poblacion es eDde 24 afios.

En la zona rural los procesos de transicion denficgrban sido mucho mas acelerados que en la
cabecera municipal. A diferencia de ésta, tantelebenso 1993 como en el Censo de 2005 el
namero de hombres es mayor que el numero de mupanague las diferencias han tendido a
atenuarse para el 2005, debido al mayor ritmo deiraiento de la poblacién femenina, como
anteriormente ha sido anotado. En los rangos msyawes5 afos, la tendencia de una mayoria
masculina se revierte.

Composicion familiar
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25,90116,42/40,41| 1,27 | 5,83 1,99 1,84 3,42 0,36 2,37 100

El censo DANE 2005 establecié que el 25.90% dehhldsitantes del municipio son jefes de
hogar, de los cuales el 69.63% son hombres y 8730 mujeres. No obstante, segun las fichas
del SISBEN correspondientes a 2006, este porcewtmjebid, al disminuir la cantidad de
hombres jefe de hogar al 63.40% y elevar el ptagerde mujeres en esta condicion a un
36.60%. La mayoria de los jefes de hogar tieneee8lry 49 afios. No obstante existen jefes de
hogar que no superan los 19 afos.

El 40.41% son hijos, hijas o hijastros, que convigen sus padres; la mayoria de estas personas,
equivalente al 68.60%, cuenta con menos de 20 &ioembargo, el 34.41% de los hijos que
aun viven con sus padres se encuentra entre lp$02069 afios.

El 5.83% de la poblacion vive con sus abuelos @lalsuEl 60.26% de los nietos tiene menos de
10 afos, lo cual puede deberse a la tendencia laatigracion al exterior, que obliga a los
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padres a dejar a sus hijos al cuidado de los abuEld3.42% vive con otros parientes, ya sean
tios, padrinos o primos, caso que se presentaiabpente en las personas que tienen menos de
19 afos y que puede ser atribuido a la migraciomgacionada. El 2.37% tiene como jefe de
hogar personas no relacionadas por parentescqupten ser vecinos 0 personas con quienes
comparten la vivienda. De éstos, el 33.84% son mesrate 19 afios y el 33.01% tienen entre 20 y
29 afios de edad.

Por otra parte, el 1.99% de los florideda mayoria de ellos entre los 70 y los 79 afuwe
con sus hijos, siendo estos ultimos los jefes daho

0 ®} —~ = o © 3 O = N~ O
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0 a9 afios 0,00 0| 31,V4,00| 60,24 1,03| 18,18 0,14 | 13,25
10 a 19 anos| 0,77 1,33 36/88,92| 31,54 13,73 27,79 30,67 20,59
20 a 29 anos| 12,118,37|20,55/48,73 7,32 29,3226,71/41,41) 33,01

30 a 39 afos| 24,990,80| 7,44 | 29,64 0,72| 0,56 18,699,55| 12,9314,46

40 a 49 anos| 25,8@5,09 2,66| 9,73| 0,1} 5,34 16,45,10| 6,64 7,29

50 a 59 afios| 17,984,58 0,65| 1,66 0,01 16,540,09 3,44 | 5,09, 4,44

60 a 69 afios| 10,96/,01| 0,11 0,824 0,01 26,2%6,34| 3,04 2,33 2,92

70a79anos| 5,61 244 0,00 028 0,02 20327| 2,97 0,71 2,43

80afiosomas 1,66 0,38 0,00 0{22 Q01 221221 | 2,23 0,04 1,61

Total 100 | 100| 100 100 100 100 1Q0 100 1PO 100

Poblacion Sisbenizada

El Sistema de Identificacion de Beneficiarios des |Brogramas Sociales, SISBEN fue
implementado con el objetivo de focalizar el gastoial a favor de «los mas pobres entre los
pobres», a partir de una serie de criterios sadigmndares internacionales de calidad de vida. Las
encuestas que soportan este sistema se realizde 2@83 y en junio de 2007 llegaron habia
181.103 personas sisbenizadas, equivalentes &@%1de la poblacion de Floridablanca. En la
zona urbana se encuentran sisbenizadas 171.95dnasr®s decir, el 94.95%, mientras que la
zona rural la cantidad es de 9.152 personas.
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Niveles del Sisben Total
Zona | Il [l \% V \i sisbenizados
Comuna 1 5949 3806 649( 40 0 0 15694
Comuna 2 580 99 22 0 0 0 615
Comuna 3 467 2749 6197 8 0 0 9652
Comuna 4 15701 43264 4319 13 3 2 57860
Comuna 5 750 629 1450 13 0 0 2809
Comuna 6 457 4917 7318 18 2 1 1286(
Comuna 7 7111 20812 4067 5 0 0 29605
Comuna 8 11055 22961 673 1 3 0 31301
T. CABECERA 42070 99237 30536 98 8 3 1603964
Corregimiento 1 1850 1355 50 0 0 0 3468
Corregimiento 2 1694 1491 26 0 0 0 3388
Corregimiento 3 1141 1493 51 0 0 0 2811
TOTAL RESTO 4685 4339 127 0 0 0 9667
FLORDIBLANCA | 46755 | 103576 30663 98 8 3 181103
ZONA |USUARIOS |PORCENTAJE
URBANA 171951 94,95
RURAL 9152 5,05
TOTAL 181103 100

De acuerdo con los datos de la tabla anterior gébss poblacionales del Censo 2005, el 66% de
la poblacion de la cabecera municipal y el 90%adpdblacién de la zona Resto se encuentra
sisbenizada. Se estima que las comunas 4 (Cal&aepeso) 7 (Valencia — Santana) y 8 (La
Cumbre — El Carmen), estan cubiertas en su tothfida el SISBEN. Los porcentajes superiores
al 100% que aparecen en la tabla 5 podrian sercagpk, en parte, por el hecho de que los
calculos poblacionales por comuna son aproximagasq(e aun no se dispone de resultados
completos), y por la circunstancia de que persoesislentes en otras comunas se han hecho
aplicar la encuesta en las comunas 4, 7 y 8, fendroenocido, pero de muy dificil control por
parte de la Administracion.

Como puede observarse, el 80,3% del total de ldapdin sisbenizada se encuentra en los
niveles 1 y 2 del SISBEN. Estos porcentajes sos aitbs, en los corregimientos y en la
Comuna 2, donde las 615 personas que fueron srsllxs quedaron clasificadas
mayoritariamente en el nivel 1. En términos gdesrapuede decirse que el 99,9% de las
personas que son sisbenizadas son clasificada@s ¢re$ primeros niveles del SISBEN, es decir
que son pobres de acuerdo a las variables contdaspieor el sistema.

DIMENSION SOCIAL Y DE CAPITAL HUMANO

SECTOR POBLACION VULNERABLE.

Objetivo del sector

Generar mecanismos que activen factores proteatietesicleo familiar, de sus miembros y de
su entorno social, de manera que se produzca temeato en el mejoramiento de su calidad de
vida, de acuerdo al grado de vulnerabilidad.
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Estrategias del sector

Actualizar y fortalecer los sistemas que contribugadentificar de la mejor manera posible las
comunidades mas vulnerables, y desarrollar lassredeno mecanismos de coordinacién e
intervencion de organizaciones, institucionescyireos.

Generar procesos sostenibles de aprendizaje yyaudt@ale los beneficiarios con su entorno
inmediato, que identifiquen y establezcan formasedponsabilidad compartida.

Desarrollar programas que contribuyan a generadicimmes minimas en la poblacion
vulnerable, en materia de nutricion, salud, haklitae infraestructura urbana.

Garantizar el funcionamiento y fortalecimiento @einsejo de Politica Social, dotandolo de las
herramientas necesarias para el cumplimiento déjstivo fundamental.

Crear la Secretaria de Familia, con funciones gupeesto propios, con la mision de defender la
unidad familiar

PROGRAMA POBLACION EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
Objetivos

. Atender, de manera prioritaria, los grupos de pmbiavulnerable para garantizar su
acceso a los servicios fundamentales.

. Generar en la poblacion un cambio de actitud fdleral impulso de iniciativas
orientadas a la solucién de sus problemas, contespé cooperacion.

* Fomentar procesos de articulacion, interacciérongcertacion entre los distintos actores
sociales, gremiales e institucionales que se estugyor el adelanto colectivo.

* Impulsar procesos de recomposicion del tejido famyl social, que disminuyan los
conflictos y la violencia, tanto en el seno deHogares como de la sociedad en general.

SUBPROGRAMA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
Situacion Actual

Las cifras del Censo de 2005 muestran que 42.26itahtes del municipio, el 16.74%, son
mayores de 50 afio. De estas personas, 6.75698%5se encuentran en el nivel | del SISBEN,
mientras que 16.606 estan registradas en el njvedjliivalente al 39.29%, y 5.791 pertenecen al
nivel 1ll, 13.70%. De lo anterior se deduce qué&B7% de los adultos mayores se encuentra en
los niveles mas bajos del SISBEN, es decir, sosopas que presentan un alto nivel de
necesidades y que, segun lo parametros establgoistosl Gobierno nacional, son aptos para
recibir algun tipo de apoyo que les permita mejster condiciones de vida.

No. de Adultos mayores de 50 afios registrados Nivel | Nivel Nivel
en el SISBEN I I 11
6756 | 16606 | 5791

Fuente: SISBEN Floridablanca 2008
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Por otra parte, en la Secretaria de Desarrollo &o@o y Social se encuentran registrados 62
grupos de adultos mayores ubicados en las zonasaurnp rural, los cuales reanen a un total
aproximado de 4.000 personas. La mayoria de esipsgse ubican en los barrios de estratos 1
y 2 y en las zonas marginales. Esta situacion asfamaleza para el municipio, ya que estos
grupos cuentan con una organizacion estable, gesfgerza por su propio bienestar.

Por otra parte, con el fin de combatir la excluss@tial, el municipio adopté un programa
nacional que tiene como objetivo proteger al adol&yor en estado de indigencia o de extrema
pobreza, el cual entrega un subsidio econdmicdemtiw para cubrir servicios sociales basicos
y complementarios. En el afio 2007 se beneficiaebmismo 1.608 adultos mayores.

Otra estrategia nacional que beneficia a los asluftayores es el programa Juan Luis Londofio

de la Cuesta, que esta orientado a mejorar lacianrde las personas mayores de 60 afios que
carezcan de medios para alimentarse de maneraaaldedtn 2007 fueron atendidos 574 adultos

mayores, a quienes se ofrecié almuerzo diario desla viernes, en el caso de la zona urbana,
mientras que en la zona rural fue entregado unadermensual con productos no perecederos.

Objetivo

Garantizar atencion integral a los adultos mayquesse encuentran en estado de vulnerabilidad,
para mejorar sus condiciones de vida.

Estrategia
Actualizar el diagnostico de adultos mayores em@hicipio, con el fin de implementar un plan

de atencién que los integre en proyectos de saddcacion productividad, recreacion y
motivacion personal, en familia y sociedad.

METAS INDICADORES

Realizar el diagnostico sobre la situacion del taq
mayor en el municipio.

9 de avance en la realizacion del Diagnés
del estado del adulto mayor en el municipio

Construir el Sistema de Informacién que perr
identificar a los beneficiarios y hacerles seguntug
para determinar el impacto de los progra
establecidos.

nita
20 de avance en la construccion del Sistem
nraEermacion

tico

a de

No. de mayores vinculados al programa de
Aumentar progresivamente la cobertura en |®06teccion.
mayores del nivel | del SISBEN al Programa
Nacional de Proteccién al Adulto Mayor. % de incremento en la cobertura del Programa
Nacional de Proteccion al Adulto Mayor
No. de mayores vinculados al programa de
Vincular progresivamente a 500 nuevos adulatismentacion
rlj]ua}zol_rgﬁ dccl)%lon(;\ée:al Cdue;S?;SBEN al Programa J43e incremento en la cobertura del Programa
' de alimentacion Juan Luis Londoiio de| la

Cuesta

Brindar sostenimiento con los recursos de la

No. de mayores beneficiados

estampilla Pro Anciano a 300 ancianos cada afig

a’lélo. de asilos apoyados.

atendidos en 5 asilos y 3 centros de dia existent
el municipio.

No. de centros de dia apoyados.
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Coordinar y apoyar la vinculacion de mayoreg

los niveles | y Il del SISBEN que no tengan

cobertura en salud al régimen subsidiado.

e, . :
0% de incremento de los mayores vinculadags al

regimen subsidiado en salud.

Realizar convenios con las sedes recreacionaleg

No. de convenios realizados.

ubicadas en el municipio para ser usadas por los

grupos de mayores. % de grupos de fldulto mayor que usan las
sedes durante el afio.
Gestionar la consecucion de la sede de adulto m&pate avance en la gestion de consecuciéon de la
en el municipio sede
% de avance en la ejecucion del Plan
No. de actividades deportivas y recreativas
] . o realizadas al afo.
Realizar y ejecutar el Plan Anual de Actividades
Recreativas y Deportivas para los grupos de adultdo. de actividades culturales realizadas al ano
mayor. —
No. de mayores que participan en |las
actividades
% de mayores beneficiados.
Apoyar la conformacion de 8 grupos del adulto |No. de nuevos grupos de adulto mayor
mayor en el cuatrienio conformados
% de avance en la formulacion y ejecucion| del

Formular y ejecutar el plan anual de dotacion

RIAD

las sedes y grupos de adulto mayor.

No. de grupos de adulto mayor beneficiados
con la dotacion

% de avance en la formulacion y ejecucion|del
Formular y ejecutar el plan de ayudas técnicas pdrian de ayudas tecnicas para mayores| con
mayores con discapacidad. discapacidad

% de incremento de los mayores beneficiados
Formular y ejecutar el Plan Complementario en |% de avance en la formulacion y ejecucion| del

Plan.

Salud para los Pensionados del Municipio de
Floridablanca.

No. de pensionados beneficiados.

Entregar 210 subsidios funebres para person:

R0 He subsidios entregados

extrema pobreza o indigentes.

SUBPROGRAMA ATENCION INTEGRAL A LA JUVENTUD

Situacioén actual

Floridablanca cuenta con 66.589 personas entrd3og 26 afos, catalogados como jévenes,
equivalentes al 26.37% del total de la poblacidriviieicipio.
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A pesar de ser un porcentaje amplio en la pobladasjévenes del municipio son apaticos
frente a la participacion, lo cual puede debenseegcasa posibilidad que, por tradicién, se les ha
brindado para que planteen sus propuestas y ses8gps.

Por otra parte, los principales problemas de estdapion son el desempleo, la carencia de
oportunidades educativas y la violencia intrafaamiliAdemas, la escasa oferta de actividades
recreativas, artisticas y culturales propicia lagddiccion, la aparicion de pandillas, la
prostitucion y el embarazo a temprana edad.

El principal problema que manifiestan los jovenekrdunicipio es la ausencia de politicas que
les permitan desarrollar sus capacidades y apravestis potencialidades. Adicionalmente, la
violencia intrafamiliar, el desempleo y la inadedaigpreparacion para el trabajo, hacen que la
poblacion joven del municipio carezca de incentipasa crear proyectos de vida que fomenten
el desarrollo y el bienestar.

Objetivo
. Impulsar la conformacién de organizaciones de jéseque les permitan hacerse
productivos y participativos, con el fin de que omep sus condiciones de desarrollo y
contribuyan al bienestar de la comunidad.

. Elaborar el diagnéstico de juventud y adolescenmiamo base para la generacion de
estrategias efectivas que permitan mejorar lasicimmés de esta poblacion.

Estrategia

Integrar a los jovenes floridefios a las politicas Quscan mejorar la calidad de vida a través de
la educacion, el trabajo, la cultura, la recreagiden participacion.

METAS INDICADORES

Conformar el Consejo Municipal de la

Juventud o espacios de participacion amplja

% de avance en la conformacion.

Disefar el plan de desarrollo Juvenil.

% de avance en el disefio del Plan de
Desarrollo Juvenil

Promover la conformacién y permanencia
5 organizaciones juveniles en el cuatrienio

No. de organizaciones juveniles
fastablecidos.

No. de jovenes pertenecientes a las
organizaciones.

Realizar la campafa de prevenciddoh la
Juventud, di No a la Violencia y
Drogadicciori

NUmero de acciones adelantadas.
la
NuUmero de jovenes beneficiados

Adelantar un programa de apoyo a iniciati
juveniles.

Mdamero de iniciativas juveniles apoyadas.

Conformar la red juvenil de Floridablanca

No. darme en la creacion de la red
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SUBPROGRAMA ATENCION INTEGRAL A LA NINEZ
Situaciéon Actual

Floridablanca tiene 58.478 nifios, de acuerdo caeredo de 2005, que representan el 23.16% del
total de los habitantes del municipio. Dentro deptamera infancia, es decir, entre los 0 y 5 afos,
se ubica el 43.93% de los nifilos, mientras que sadanda infancia, 6 a 12 afios, se encuentra el
57.07% restante.

Uno de los problemas mas graves, que repercutedas las instancias de la sociedad es el
relacionado con la violencia intrafamiliar, espbuente la violencia que se ejerce contra los
nifos. Las estadisticas consultadas correspond@@y tienen que ver con los casos reportados
por la Comisaria de Familia, el ICBF, la FiscaleaCasa de Justicia, el IPS, la Secretaria de
Salud Municipal y las instituciones educativas.

El 32.4% del total de casos de violencia intraf@miteportados en 2005 (899) se refiere a

agresiones cometidas en contra de los nifios (dES0aéios). En este tipo de violencia, si bien es

mayor el porcentaje de nifias, las diferencias dosrggéneros no son tan marcadas como en los
diversos rangos de edad

La comuna que presenté mayor cantidad de casoali@tm infantil fue la 4, con un total de 82
episodios, entre éstos un reporte de violenciargamt menor de un afo. Los nifios y nifias que
presentan mayor maltrato se encuentran entre l@dds 14 afios, con un total de 203 casos
registrados. Por otra parte, 93 de los casos megpmstcorrespondian a nifios y nifias entre 0y 4
anos.

Al analizar las cifras del censo de 2005, se ertcaeue, por edades, el 1.53% de la poblacién
entre 5 y 14 afos desarrolla algun tipo de tradaja;ual significada que ha abandonado la
escuela. El 1.36% realiza oficios en el hegain asistir a ninguna institucion educativay el
17.84% no trabaja, pero tampoco estudia.

Objetivos

. Reducir las tasas de violencia infantil y mejdeacalidad de vida de los menores dentro
de la familia, bajo parametros de buen trato.

. Crear la Red del Buen Trato.

. Institucionalizar la escuela padres y madres deililanen todas las instituciones
educativas del municipio, enfocada a la promodéh buen trato, el respeto y la convivencia
familiar.

. Promover, divulgar, proteger y defender los DerscHomanos de la infancia en las
instituciones publicas y privadas, con énfasis lecagicter prevalente de sus derechos, de su
interés superior y sus mecanismos de proteccidiefi@ amenazas y vulneraciones.

® Expediente Municipal 2005 - 2007
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Fortalecer y garantizar el Funcionamiento del Consinicipal de Politica Social como

espacio de concertacion de la politica municipal.

Garantizar el funcionamiento permanente de la Re8un Trato.

METAS

INDICADORES

Realizar la identificacion de los casos de trabd
infantil promoviendo acciones para superar la

Lj%) de Avance en la identificacién del trab
infantil.

problematica.

% de nifios y nifias que dejan de laborar.

Realizar actividades recreativas , ludicas y

No. de actividades realizadas

culturales dirigidas a los nifios y nifias del
municipio

No. de nifios y nifias participando

Mejorar y dotar el 50% de los hoga
tradicionales y hogares FAMI del bienes
familiar

rg/gr de hogares dotados o mejorados

Realizar el programa de atencion visual para n
del municipio, “Lentes para ver un mejor Futurg

Ao
\NU
D

S i .
mero de niinos beneficiados.

ajo

Elaborar el estudio sobre de nifiez, infanci
adolescencia del Municipio

% de avance del diagnostico.

Garantizar apoyo logistico para retomar
continuar el programa DARE disefiado pars:
prevencion del uso y abuso de las drogas.

No. de nifilos(as) y jovenes beneficiados co
programa DARE.

5 ?;No. de actividades realizadas.

No. de talleres realizados.

Club DARE conformado

n el

Fortalecer el Consejo Municipal de Polit
Social, como ente integrador de las difere
organizaciones sociales y comunitarias par
direccionamiento de la politica publica social
involucre los diferentes sectores poblacionales

ica
tes% de participacion de las organizacio
ssagiales y comunitarias en el Consejo Munic
e Politica Social

Plan de Trabajo disefiado y puesto en mar

cha.

nes
ipal

NUmero. de reuniones desarrolladas

SUBPROGRAMA ATENCION INTEGRAL A

Situaciéon Actual

LA MUJERY LA FAMI LIA.

En Floridablanca las mujeres constituyen mas duifad de la poblacion total del municipio.
Segun las cifras del Censo DANE 2005, el 53.20%odéhabitantes son del género femenino,
mientras que el 46.80% son hombres. La distribupi@mubicacion demuestra que la poblacién
femenina se concentra en la zona urbana, hallereld36.06% y tan solo el 3.94% en la zona
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rural. Por su parte, el porcentaje de hombres émeal urbana es menor -95.35%- mientras que
en la zona rural llega al 4.65%.

En cuanto a la edad, 21.180 mujeres del municipierscuentran entre los 0 y 9 afios; 24.635

entre los 10 y 19 afos; 75.817 entre los 20 y 5% afi12.679 son mayores de 59 afios. Lo

anterior muestra que la poblacién femenina se cdreceen la adolescencia y en la edad

productiva; por lo tanto, sugiere atencion a pnolale tales como embarazos a temprana edad,
escasas oportunidades laborales y mejoramientagdesios.

Segun las cifras del Anuario Estadistico de Samtaneh el afio 2006 se registraron en el
SISBEN 24.216 mujeres jefes de hogar. Esto signdice en Floridablanca el 36.60% de hogares
encuestados tiene como cabeza de familia a la nD@mparado con los municipios del Area

Metropolitana, se ubica en segundo lugar, detrdButmramanga, municipio en el cual el 38.

31% se presenta esta situacion.

Con respecto a la Violencia intrafamiliar, de 839 ahsos notificados durante el afio 2005, el
21% son mujeres entre los 31 y 50 afios y otro 2@&6f&esponde a mujeres entre los 15 y 30
afnos. Lo anterior implica que la mayor parte declsos es de tipo conyugal, que generalmente
se manifiesta en agresion fisica contra la mujer.

No obstante, en el municipio la organizacion depgsude mujeres se puede ver como una
fortaleza, ya que esto implica que esta poblacgdmaviliza para promover el mejoramiento de

la calidad de vida. En Floridablanca han sido ifieatlas alrededor de 15 organizaciones

femeninas, entre las cuales se destaca la agrapaeibladres Comunitarias, constituida por 225
mujeres; las 14 organizaciones restantes agrupariaadamente a 211 mujeres.

Entre las necesidades y problemas mas apremiaatasesta poblacion esta la ausencia de
politicas publicas que garanticen planes, programai®yectos integrales para la atencién a la
mujer.

Objetivo

. Desarrollar acciones de sensibilizacion sobre lalidpd de oportunidades para las
mujeres, que garanticen, y promuevan su lidergzizworezcan los cambios permanentes del
desempenio, de acuerdo con sus posibilidades

. Integrar a la mujer dentro del capital humano yiadodel Municipio, promoviendo el
liderazgo productivo con el fin de transformar @mdiciones culturales y posibilitando las
formas de vida para el libre desarrollo y desempaiio equidad de género, de acuerdo a sus
capacidades y valores humanos.

Estrategia

. Diseflar una politica que se constituya en la baselabarrollo de género y equidad,
fortaleciendo procesos de organizacion y partidgfpa@ara la toma de decisiones a nivel
municipal.
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METAS INDICADORES

Construir y poner en marcha del Plan Fam#ade avance en la formulacion y ejecucion
unida e indivisible. del Plan "Familia unida e indivisible"

% de avance en la construccién de la poljtica

Construir la politica publica de la mujer o
publica

Consolidar la Red Municipal de Mujeres % de avarcéa conformacion de la Red

Formular y ejecutar un Plan de Apoyo para lag% de avance en el plan
madres Comunitarias que permita su ingreso gt

mercado laboral. No. de madres comunitarias beneficiadas

Coordinar y apoyar la vinculacion de mujeres
los niveles | 'y 1l del SISBEN que no tengan
cobertura en salud al régimen subsidiado.

q’% de incremento de mujeres vinculadas al
régimen subsidiado en salud.

Desarrollar el programa nacional JUNTOS % de awamcel desarrollo del programa

Establecer el Plan Estratégico contra la Violencia
Intrafamiliar, Sexual y la Explotacion del Trabg}é de avance del Plan.
Domestico.

Gestionar la creacion del Observatorio Social oa\dmce en la creacion del Observatario

=

Apoyar la participaciéon de cien (100) muje RS de Mujer Cabeza de Familia apoyadas
cabeza de familia en el programa presidencial

Mujer Cabeza de Familia. por el municipio.

SUBPROGRAMA PLAN INTEGRAL DE ATENCION A LA POBLACIO N CON
DISCAPACIDAD

Situaciéon Actual

En Floridablanca, 11.826 personas, el 4.68%, ptasexgun tipo de discapacitada. El 10.63%
de la poblacion discapacitada se encuentra erdr@ yo39 afios de edad, mientras que el restante
89.37% es mayor de 40 afos. La principal pobladiécapacitada se ubica en la tercera edad, lo
cual es légico, debido al deterioro natural dedassonas y a las diversas enfermedades que
aguejan a la poblacion de la tercera edad.

La mayor discapacidad es la limitacién visual, lalcaqueja a 4.576 personas, seguido por la
limitacion para movilizarse, con 3.594 personas.ddetante, al revisar las limitaciones de las
personas entre los 0 y los 19 afios, se encontrdagueyor cantidad de personas cuentan con
limitaciones para oir, hablar y entender o aprender

En edad escolar, 60nifios, nifias y adolescentes presentan dificultpdes ver, 304 cuentan
con limitaciones para oir; 469 con limitaciones la&bla y 498 con limitaciones para entender o

* Cifras Censo DANE 2005
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aprender. Lo anterior determina la necesidad deukat programas de educacion para nifios,
nifias y adolescentes con limitaciones.

Clases de discapacidad segun edad poblacion de kliablanca

Uso .,
brazos . Entender | Relaciéon Auto otra
EDAD Caminar | Ver | Oir |Hablar o] con los . T
y .~ |cuidado| limitacién
Aprender | demas
manos
0 a 9 afos 10 253 245| 143| 354 256 210 258 332
10 a 19 aflos| 12 195 438 | 221 | 306 342 233 149 385
20 a29 afios| 10 277 407 | 223 | 296 329 294 177 400
30a 39 afos| 12 332 414 | 201 | 247 224 252 124 383
40 a 49 aflos| 9 357 646 | 184 | 177 164 189 89 389
50 a59 afos| 21 403 680 | 200| 132 117 121 87 317
60 a 69 afios| 15 552 696 | 294 | 126 116 114 118 342
70 a 79 afios| 23 621 571| 386| 135 122 103 182 325
80 alosoma; 11 604 479 | 472 | 152 184 143 302 248
Total 123 3594 | 45762324 1925 1854 1659 1486 3121

Fuente: Censo 2005 DANE

En la base de datos del SISBEN se encuentranrestast 2.129 personas discapacitadas, de las
cuales, 642 se encuentran en nivel I, 1.199 en hiye&88 en nivel Il.

La Secretaria de Desarrollo Econémico y Social zuean un registro y seguimiento de 3.604
personas inscritas en los diferentes programas hguefrecido para la poblacidon con esta
condicion.

La gran mayoria de estas personas vive en barrosldes, generalmente en condiciones
bastante regulares, siendo hijos de madres caleezanilia, con bajo perfil cultural debido a que
carecen de estudios o0 conocimientos en artes iogfic

Durante los afios 2006 y 2007 se realizaron los ertng entre la fundacion SURGIR y el
Instituto GUANELLA, con el fin de brindar educaciamo formal a 100 nifios, niflas y
adolescentes con dificultades de aprendizaje. BEmueicipio existen actualmente 7 asociaciones
de discapacitados.

Objetivo

. Contar con una politica municipal integral paraptavencion de la discapacidad, la
habilitacion y rehabilitacién, asi como el disef@oeastrategias para la insercién productiva de los
discapacitados en la sociedad
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Estrategia

. Fortalecer y acompafiar profesionalmente las paéificorogramas y procesos de
desarrollo social y econémico a favor de los diacapdos.

. Disponer de espacios y elementos basicos para rlaaédn y movilidad de los
discapacitados.

METAS INDICADORES

Realizar el censo de la poblacion en situa

ion .,
. : . C‘% de avance en la realizacion del censo.
de discapacidad en municipio.

Disefiar y ejecutar el Plan de Atencion% de avance en el disefio y ejecucion del Plan
Desarrollo a la poblacion discapacitada endelAtencion y Desarrollo a la poblacién
Municipio. discapacitada

Promover 4 camparfas para la prevencié

g |de ~ :
. : . 0. de campairias realizadas
riesgos que conduzcan a la discapacidad.

Vincular 240 niflos y niflas en edad escoﬁ;\r o o . ]
: . 0. de niflos y nifias vinculados a programas
con discapacidad para aprender o entender €n

i : "de”educacion especial.
programas de educacion especial.

Gestionar la creacion de un programa| de
atencion integral para personas (¥nde avance en el programa.
discapacidad.

Coordinar y apoyar la vinculacion de persgnas
con discapacidad de los niveles | y |l dil de personas con discapacidad vinculadas al
SISBEN que no tengan cobertura en salydégimen subsidiado en salud
régimen subsidiado.

Formular y poner en marcha del Plan anual%ede avance en la formulacion y ejecucioén [del
Actividades Recreativas, Deportivas, Ludicadlan anual.

y Sociales para la poblacion con discapacigad — .
en especial infantes. No. de actividades realizadas al afio

% de avance en el disefio y puesta en marcha
Formular y poner en marcha del Programa del Plan de dotacion de ayudas técnicas.
dotacion de ayudas técnicas para las personas

con discapacidad y estado vegetativo. No. de ayudas técnicas entregadas

No. de beneficiarios.

SUBPROGRAMA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION VICTIM A DEL
CONFLICTO ARMADO

Situacion Actual

De 1998 a 2005, Floridablanca recibio un total adano de 7.130 desplazados. La tasa de
recepcion de poblacién desplazada mas alta sdréegis 2001, con 68,4 desplazados por cada
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cien mil habitantes. No obstante, la incidenciaedi® fenomeno en el municipio ha tendido a
disminuir y se encuentra ya por debajo de los agrde 1998.

Actualmente estan registradas en la secretariaedar®llo Econdémico y Social 1.820 familias
en condicion de desplazamiento. En promedio, caaif cuenta con 5 integrantes, lo cual da
una cifra de 8.759 personas desplazadas. El 53%4 B&D es femenina (4.642), y el 47% es
masculina (4.117). El 45% de los desplazados saroras de 18 afios, lo que equivale a 3.942
infantes y jovenes. El 22% de la PSD es mayor dafies, mas o menos 1.927 personas. El 33%
de la poblacion se encuentra con capacidad labesatecir, 2.890 personas. El 94% de las
familias en situacion de desplazamiento tiene neéaégsle vivienda, es decir, que 1.711 no tienen
techo seguro. El 2% de la nifiez no tiene acceaaducacion. El 25% de los hogares tiene como
jefe de familia a una mujer, y el 8% de las famsikkaenta con personas discapacitadas.

En coordinacion con la Presidencia de la Repulficaion Social), Gobernacion de Santander,
(Oficina de Derechos Humanos), Alto ComisionaddageNaciones Unidas para los Refugiados.
(ACNUR), la Personeria Municipal y la Defensorial Bueblo, se establecié en el municipio la
Unidad de Atencion y Orientacion a DesplazadddAO—, cuyo objetivo principal es orientar a
la poblacion desplazada en los tramites necegaai@sacceder a los beneficios de ley.

Por otra parte, debido a que la mayoria de persemasta situacion proviene del campo y no
cuenta con capacidades suficientes para accedegraddo laboral de la ciudad, el municipio, a
través del SENA y la ECAM, las ha capacitado easayt oficios, con las debidas instrucciones
sobre ética, comportamiento y nuevas formas de Vguelmente, a través de las facultades de
psicologia existentes en las universidades del Metopolitana, se atiende y orienta a esta
poblacion sobre superacion de traumas, resocigizgaresolucion pacifica de conflictos.

Por disposiciones legales se creo el comité deigtemtegral a desplazados, decreto 0238/05, y
se elaboré el Plan Integral Unico (PIU). También askelanta la gestion con el Instituto
Colombiano de Desarrollo Rural, INCODER, para oetela reubicacion de 200 familias
desplazadas en el campo, entregandoles en dorsasoparcelas o predios rurales. En el afio
2007 se realizo este trabajo con 26 familias. Aderaa coordinacion con Accion Social, previo
estudio de seguridad, se facilita el retorno augiar de origen a las familias desplazadas que
manifiesten el deseo de regresar. Esta gestiodetarda con 6 familias.

En coordinacion con Accion Social, Cruz Roja Col@anh y el Comité Internacional de la Cruz
Roja, se realiza la asistencia humanitaria de esneig, consistente en atencion medica
emergente, asistencia alimentaria (entrega de iatiasgor 6 meses) y distribucion de elementos
esenciales para el hogar (Utiles de aseo, cocjilayropa, sabanas, colchonetas o chinchorros,
cobijas y toldillos). Por otra parte, 1820 familidesplazadas fueron beneficiadas con el
programa Familias en Accion, el cual otorga subsigiara educacion y salud, orientados a los
nifos y ninas.

En cuanto a la estabilizacion socio econém&a coordinacién con Accion Social, ONG's
nacionales e internacionales se impulsan proygmtoductivos (creacion de micro empresas),
otorgando a las familias desplazadas subsidiostéteaemilla), para que, previo estudio, se
constituyan las unidades productivas.

En coordinacion con el ICBF se ejecutan programas adistencia con complementos
nutricionales para madres gestantes y lactantgdadeslas. El programa cubre la entrega de
complementos durante 9 meses en el afio.
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Objetivo
. Ofrecer atencidbn a las necesidades de la pobladéaplazada, garantizando

acompafiamiento para el desarrollo de sus poteailds con el fin de mejorar su
restablecimiento politico, econdémico, social y arat

. Atender las necesidades y desarrollar las potéedadds de la poblacién desplazada o en
riesgo con el fin de lograr su restablecimientdtjwal, social, econémico y cultural.

Estrategia

. Determinar la PSD ubicada en Floridablanca, patableser las necesidades mas

apremiantes y generar soluciones adecuadas.

METAS

INDICADORES

Realizar un estudio socioeconémico de la pobla
en situacion de desplazamiento ubicada el
Municipio

—

ion ) ., .
q,l/(c)) qe avance en la realizaciéon del estudio
el .
socioecondmico de la PSD

Garantizar la inclusion de nifios, niflas y jovere
condicion de desplazamiento al sistema
educacion.

°Np. de nifos, niias y jovenes estudiando e

ins?tituciones educativas

Mantener la cobertura del programa Familias
Accidn a 1.820 familias en SD

Nm de familias vinculadas a familias en
accion

Implementar y adoptar todos los componentes
Plan Integral Unico para la atencion de la PSD.

%dale avance en la implementacion del PIU
municipal

Actualizar el Censo para la poblacion desplazada

% de avance en la actualizacion del censo
determinar la poblacion desplazada

para

SUBPROGRAMA ATENCION A LOS DESMOVILIZADOS, REINSERT ADOS Y SUS

FAMILIAS

Objetivo

. Mejorar las condiciones de vida de las familiapéeisonas reinsertadas o desmovilizadas

del conflicto armado.

Estrategia

. Identificar y censar grupos de poblacion de deslaados vinculandolos a programas
sociales desde las diferentes dependencia de laindsdracion para su resocializacion y

prevencion de la recaida en el delito.

METAS

INDICADOR

para la Reintegracion-Presidencia de la RepUb
y otras instituciones.

Apoyar y coordinar actividades dentro de procesos
psicosociales desarrollado por la Alta Conse|dtiamero de actividades coordinadas y

kqgmyadas.

responsable del tema.

Impulsar programas de cogestion, de planes de
negocios productivos con la instituciGimero de programas cogestionados.

Implementar un plan para la politica de pa
derechos humanos.

wde avance en el plan.
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SUBPROGRAMA FLORIDABLANCA CON MEJOR NUTRICION

Objetivo

. Mejorar la nutricion del 100% de nifios y nifias melnicipio.

Estrategia

. Implementar programas y convenios en colaboraména Gobernacion de Santander, el

ICBF e instituciones especializadason el fin de mejorar o fortalecer los programas d
alimentacion existentes.

METAS INDICADORES

Entregar refrigerio a 50.000 nifios y nifias Nonid®s y nifias beneficiados.

Implementar el programa de mercados Solida
al costo.

Fortalecer los programas de alimentacion dirig|@osie avance en el fortalecimiento de
por el ICBF. programas de alimentacion

lBI/oolsmplementacién de programa.

% de avance en el desarrollo del convenio

Realizar un convenio con el ICBF para mejorat

S .
Kfo. de restaurantes escolares mejorados
Restaurantes Escolares.

No. de nifios beneficiados

Gestidn para el apoyo e implementacion a

o % de avance en la gestion.
restaurantes comunitarios

SECTOR EDUCACION

Situacion actual

La educacién es la formacién en valores, conocitogerientificos o tecnoldgicos, ciencias
sociales y demas saberes, que habilitan a las n@rspara llevar una vida normal con
posibilidades de desarrollo y calidad de vida.

Es por ello, que la labor del gobierno debe ir eninada a desarrollar esta capacidad individual
de los ciudadanos de Floridablanca, en especialqdellos que no cuentan con medios para
desarrollarse, con el fin de gestar el bienestdota nivel municipal como regional.

El municipio de Floridablanca cuenta actualmente ao total de 190 instituciones educativas,

tanto publicas como privadas, de las cuales 62sedes educativas publicas, agrupadas en 16
Ciudadelas Educativas.
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NuUmero de instituciones publicas y privadas por cooma y corregimiento, 2008.

COMUNA/ CORREGIMIENTO No. Sedes
Educativas
Publicas| Privadas
Comuna 1. Altamira — Casco Antigud 4 32
Comuna 2. Cafhaveral 0 9
Comuna 3. Bucarica - Caracoli 2 1
Comuna 4. Caldas - Reposo 17 22
Comuna 5. Bosque — Molinos 1 13
Comuna 6. Lagos - Bellavista 4 15
Comuna 7. Ciudad Valencia - Santana 6 10
Comuna 8. La Cumbre — El Carmen 8 14
Corregimiento 1 8 0
Corregimiento 2 9 0
Corregimiento 3 3 12
TOTAL 62 128

Cobertura Educativa:

Para 2003, el sistema educativo oficial contaba 306804 alumnos y en el 2007 aumentd su
cobertura a 38.101 personas. Del total de la paiieescolar del 2007, el 4% (1.589 alumnos)
pertenecia a la zona rural y el 96% (36.512)uidols los estudiantes que cursan sus estudios
mediante convenios con colegios privados (1.968@ads), pertenecia a la zona urbana. Ademas,
el 44% se encontraba en basica primaria, el 35%asita secundaria, el 12% en media y el 7%,
preescolar. El 3% restante es beneficiado pomdatidad CLEI — Ciclos Lectivos Integrales.

EVOLUCION MATRICULA OFICIAL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA ANOS 2003-2007

39000

38000

37000 | - [1012]- - - - - 1735 ____ | 2449|_____ 19521 | 1969|
36000 +--[ |[-----{  tF---—-41— - -1 --
sso00 | 77 1645 | 121 1328 1589
34000

33000 | 34616 BA706 saa7dq 1010 S 84543
32000

Afio 2003 Afio 2004 Afo 2005 Afo 2006 Afio 2007

|E URBANO O RURAL 0O CONVENIOS |

Fuente: Secretaria Municipal de Educacion. Are@elgtion educativa. Afio 2007.
*Incluye educacion para.

En 2007, fue atendido, a través de modelos edwsatis convencionales un 4,4% del total de la
poblacioén cubierta por el sistema educativo.

NUmero de estudiantes matriculados en modelos norogencionales

Escuela Nueva Aceleracion delCLEI | Total
Aprendizaje

722 9 979 1710
Fuente: Secretaria de Educacion. Alcaldia de Rbtahca, 2007.
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De acuerdo con los datos de matriculados por njiv&ctor, en 2005 fueron establecidos los
siguientes datos de Cobertura Bruta

Cobertura Educativa Bruta por Nivel y Total, 2005

NIVEL POBLA| SECTOR SECTOR |POBLA Poblacién por
CION OFICIAL PRIVADO | CION Fuera del Sisten
POR TOTAL | COBER Educativo
RANGO ATEND| TURA Publico
DE IDA | TOTAL Municipal
EDAD POR %
(1) NIVEL (2)
# Estud.| % |# Estud % # %
Estudiant
es
PREESCOLAR § 8.842 2516 | 28,63.522 | 39,8 6.038 68,3 2.804 31,7
a 6 anos
PRIMARIA 7 a 11 24.098| 18.299| 75)/95.910 | 24,% 24.209| 100,5 -111 -0,5
afos
SECUNDARIA 12 19.155| 13.108| 68/43.826 | 20,0 16.934 88,4 2.221 11,6
a 15 afos
MEDIA 16 a 17 | 9.810 4,422 | 4501.716 | 17,% 6.138 62,6 3.672 37,4
afos
TOTALES 61.905 | 38.345| 61,014.974|24,2| 53.319 86,1 8.586 13,9

1. Fuente Dane 2005.

Se refiere a poblacion en edad escolar que pudalepes fuera del sistema escolar municipal o
gue se encuentran estudiando en instituciones tadagabicadas en otros municipios

De acuerdo a la tabla 2, el municipio de Floridabéacontaba en el 2005 con una cobertura bruta
de un 86,1%, lo que significa que 53.319 niflosgag)venes estaban en el sistema escolar
municipal, de ellos 38.345 en el sector publico,946d) y 14.974 en instituciones privadas
(24,2%).

El déficit de cobertura para ese mismo afo fuerd®3/9%, lo cual significa que 8.586 personas
en edad escolar estaban por fuera del sistemalosias edades mas afectadas entre los 16 y 17
afos, que deberian estar cursando el nivel medio,ua déficit del 37,4% (3.672 jovenes),
seguido por el nivel preescolar con 2.804 nifios(agjue representa un 31,7%, y en tercer lugar
por los adolescentes, entre los 12 -15 afios, codéfinit de 11,6% (2.221 personas), que
deberian estar cursando los grados de secundaba.r€saltar que segun los calculos realizados,
el total de la poblacion en edades entre los &yllbafios esta cubierta por el sistema escolar,
cursando los grados de primaria.

Asi pues, los esfuerzos para lograr incrementeolertura deben ir encaminados a incrementar
la oferta publica en el grado preescolar, busdarraltivas y reforzar las existentes para que,
especialmente los jévenes de 16 y 17 afos logrétukel de bachiller.

5 Los datos de Cobertura Bruta se obtienen aplicando la siguiente férmula:
CB= Poblacién Matriculada oficialmente * 100
Poblacion del Municipio en Edad escolar
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Por otra parte, de acuerdo con las politicas nat@snel sistema escolar publico debe iniciar un
proceso de ampliacién de cobertura en educaciéraines decir, debe garantizar la educacion a
los nifios y nifias de 3 y 4 afios de edad, que sdgdanso 2005, son 8.157.

Cobertura Educativa por Zonas Urbana y Rural, 2005

COMUNA/ | Pob. |Poblacior POBLA| COBER|Poblacid
CORREGIM| Aprox. | en edad SECTOR CION | TURA | n por
IENTO |Total por, escolar SECTOR PRIVADO |TOTAL|TOTAL | Fuera

Comunaj por OFICIAL ATEND % del
Corregim comuna/| IDA Sistema
iento |Corregim POR Educatiy

Censo | iento NIVEL o]
2005 |Aprox.(1) Municip

2005 al

(2)

No % No % No
estudiante estudiantes Estudiar

S tes
Comuna 1 35.850 8.783 6.617 75,3 2.467 28,1 9.084 103/4 -300
Comuna 2 22.137 5.423 0 0,0 1.640 30,2 1.64Q 30,2 3.783
Comuna 3 19.183 4.699 1.588 33,8 0| 0,0 1.588 33,8 3.111
Comuna 4 54.663 13.392 11.297 84,4 986 7,4 12.283 91,7 1.109
Comuna 5 28.328 6.940 331 4.8 3.759 54,2 4.09C 58,9 2.85(
Comuna 6 26.736 6.550 4553 69,5 1.700 26,0 6.253 95,5 297
Comuna 7 27.702 6.787 5.499 81,0 807 11,9 6.306 92,9 481
Comuna 8 26.912 6.593 6.766 102,6 1.320 20,0 8.086 122,68 -1.492
T. ZONA 241.68% 59.212 36.651 61,9 12.679 21,4 49.33( 83,3 9.882

URBANA
T. ZONA 10.787 2.643 1.694 64,1 2.295(3) 86,8 3.989 150,9 -1.346
RURAL

F/BLANCA 252.472 61.855,6 38.345 62,0 14.974 24,2 53.319 86,2 8.536

Célculos aproximados realizados por la Oficina Aszsle Planeacion,

Se refiere a la poblacién escolar por comuna quelies por fuera de las instituciones publicas o
privadas de la comuna/corregimiento o estan poafdel sistema educativo municipal

En el 2005, la zona urbana contaba con una cobebiwta de 83,3%, lo cual significa que
49.330 personas cursaban sus estudios, de las,cidlé79 nifios (as) y jovenes, un 21,4% se
encontraban en instituciones privadas, y 36.65hsuciones publicas, es decir, 61,9%.

En la zona rural se encontraban 3.989 personatgsdeuales 1.694 estaban en instituciones
publicas, con una cobertura bruta de 64,1%. Cabealtae que existen en la zona rural,
especificamente en el corregimiento 3, doce utines privadas que incrementan la cobertura
educativa en este sector en un cien por cient@réa en cuenta la poblacion en edad escolar
ubicado en esta zona para el 2005. Sin embargstaa mstituciones accede una poblaciéon con
un nivel socioecondmico alto, que realmente vivdaerona urbana del municipio o en otros de
los municipios del Area Metropolitana de Bucaransandeniendo en cuenta esta situacion, se
puede afirmar que la poblacion escolar rural estads atendida en su mayoria por las
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instituciones publicas, lo que hace pensar quegaeda por fuera del sistema escolar el 45,9%,
por lo que se debe realizar mayores esfuerzos, lpgrar una mayor cobertura. Por mandato
constitucional la cobertura deberia llegar al 100%.

En cuanto a la cobertura de la Poblacion en caiide vulnerabilidad (en condicion de
desplazamiento, desvinculada de grupos armadoscgphcitada), el municipio atendié en 2007
a 586 los estudiantes en situacion de desplazamiarit9 desvinculados de los grupos armados
y 13 hijos de desmovilizados, y en el 2005 habialeistema escolar publico formal 58 nifios,
nifias y jévenes con discapacidad, lo que represtnf915% de la poblacion estudiantil.

En cuanto este ultimo sector poblacional, al coaplarpoblacion con discapacidad atendida con
la poblacién en edad escolar con discapacidad spaoa para el 2005, entre los 5 y 19
afnos—2.234 personas4.68%, como se muestra en la tabla 6, se puede afiroeatagcobertura
alcanzada fue de 2,6%, dejando por fuera del ssstestolar publico 2.176 personas. Sin
embargo, se debe tener en cuenta que estas pepmoe@dsn estar cursando sus estudios en
centros especializados para su atencion.

Numero de estudiantes matriculados por nivel en calicion de vulnerabilidad por
desplazamiento y desmovilizacion, 2007.

NIVELES DESPLAZADOS |DESVINCULADOS HIJOS
GRUPOS DESMOVILIZADOS
ARMADOS
PRESCOLAR 37 2 4
BASICA PRIMARIA 295 2 5
SECUNDARIA 198 1 4
MEDIA 37 1 0
TOTAL 586 19 13

Fuente: Secretaria de Educacion. Alcaldikldedablanca, 2007.

Cobertura Educativa Publica para Poblacion con Disapacidad, 2005.

Poblacion en edad escolar con |Poblacion Atendid|  Déficit
discapacidad 5 - 19 afos. aprox. 200bpor Sector Publicg
Formal, 2005
TIPO DE # de % # de % #de | %
DISCAPACIDAD Persona EstudiantCoberturfPersona
S es a S
Limitacion Visual 601 269 9 15 592 | 98,5
Limitacion de Escuchay 773 346 24 3,1 749 | 96,9
Habla

Limitacion para Aprender 498 22,3 7 1.4 491 | 98,6
Otra Limitacién 362 162 18 5,0 344 | 95,0
TOTAL 2.234 100 58 2,6 2.176| 97,4

Fuente: Datos Censo 2005 y Secretaria de Educae@doulos Oficina Asesora de Planeacion, 2008.
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Poblacion con discapacidad matriculada en el seéiwal, 2005 - 2006.
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Fuente. Secretaria de Educacion. Alcaldia de Rotahca, 2007
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En el grafico 3 se muestra que el municipio haddgrbajar su tasa de analfabetismo en la zona
urbana de 3,85% en el afio 1993 a 2,7% en el aff®, 306n el area rural de 11,4% en 1993 a
6,4% en el afio 2005. Si bien, esto significa wrddamportante para el afio 2005, una tasa de
2,7% implica que 5.835 personas mayores de 12 rdigsben leer ni escribir. En la siguiente
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tabla 8 se presenta el detalle, de donde se pudderique la tasa esta siendo jalonada
principalmente por el rango de mayores de 25 agpecialmente mujeres.

NuUmero de personas con analfabetismo por rangos eéead, sexo y zona.

ZONA SEXO 12~a 15 16~a 17 18~a 24 25 arjos 0 Total
afios afios afos mas

HOMBRE 71 38 127 1844 2080
URBANO |MUJER 56 25 99 3050, 3230
TOTAL 127 63 226 4894, 5310
HOMBRE 8 10 15 257 290
RURAL MUJER 2 1 7 225 235
TOTAL 10 11 22 482 525
HOMBRE 79 48 142 2101 2370
TOTAL MUJER 58 26 106 3275/ 3465
TOTAL 137 74 248 5376/ 5835

Fuente. Dane. Censo 2005.

Situacién Académica:

Situaciéon Académica en las instituciones educativaglblicas de Floridablanca

ANO 2.004 2.005 2006
(%) (%) (%)
INDICE DE 87,77 88,98 89,12
PROMOCION
INDICE DE 3,90 3,92 3,95
REPROBACION

INDICE DESERCION | 6,90 5,68 5,50
TRASLADADOS 1,43 1,43 1,43

Fuente. Secretaria de Educacioén. Alcaldia de Fbtahca. 2007.

Como se muestra en la tabla 9, el indice de pramda tenido un leve aumento en el transcurso
de los afios 2004 y 2005, y el indice de desercidwmenido disminuyendo en ese mismo lapso.
Sin embargo, a pesar de las acciones implemengadas administraciones municipales para

garantizar la permanencia, éstas no han sido sofés a la hora de dar cumplimiento a las
exigencias del Ministerio de Educacion Nacional,que se debe cumplir con un 95% en el
indice de aprobacion y un margen menor del 5% piobacion, al tiempo que los indices de

desercion deben ser aun menores. Un indice delel@fé desercion, reprobacion y traslados
demuestra una gran debilidad frente a la exigedela MEN, lo que hace necesario dar

importancia a una linea gruesa de inversion soemleste cuatrienio para garantizar el

cumplimiento de estos requerimientos.

Recurso Humano. Planta Docente:

El 3 de diciembre de 2002, mediante Res. 2754 62,28 Ministerio de Educacion Nacional
certificé el municipio para asumir la prestacion skervicio educativo con el siguiente talento
humano, conformado por 1.339 personas en totatidiglas asi:
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Recurso humana en el sector oficial en el municipide Floridablanca

TIPO DE No.
PERSONAL

Docentes 1208
Rectores 16
Director Rural 1
Coordinadores 65
Directores de Nucleo 2
Supervisores 3
Administrativos 44
Total 1339

Fuente: Secretaria de Educacién. Alcaldia de Fdbtahca, 2007

Este personal es el que actualmente esta atendéeB8dl01 estudiantes, de los cuales 1.134
Docentes estan prestando sus servicios en lauzbaaa y 74 docentes en la zona rural.

Relacion Docente/Alumnd:eniendo en cuenta la matricula del municipio mhr@io 2007, que
fue de 38.101 alumnos, y el nimero de docentes.28,1la relacion en Floridablanca es de
31.54 alumnos/docente.

Relacion Docente/Alumno por zonas:
Zona rural: 21,4 alumnos por docente.

Zona Urbana: 30,46 alumnos por docente.

Calidad Educativa

Si bien la evaluacion de la educacion que se haeemplementando en el pais ha sido objeto
de numerosas criticas, entre las que se encudatnatduccion del debate sobre la calidad al
plano de la medicion y la elaboracion de instrumemiara identificar competenciasermino
polémico aceptado sin mayor debate entre los mudes, es preciso sefialar que, segun el
Ministerio de Educacion, los resultados de esauec&hn por competencias constituyen la
herramienta esencial para trabajar en el mejordmiele la calidad, ya que ofrecen un
diagndstico que sirve de guia para el disefio diéigad y planes de mejoramiento. Estas dos
herramientas han sido las pruebas SABER vy las psuphra el ingreso a la educacion superior
ICFES. Asi que, a continuacion como una aproxigraai la calidad educativa que se presenta
en el municipio, se presenta los resultados obtered estas pruebas.

v" Pruebas SABER En 2005, en todo el pais, se evaluaron por segueml#as competencias
de los estudiantes de grados 5° y 9° en las amasrjuaje, Matematicas, Ciencias Naturales y
Ciudadania, mediante la aplicacion censal de lastias Saber, y se realizo la primera aplicacion
en Ciencias Sociales.

v

Segun la secretaria de Educacién Municipal, eniel2D05 se evaluaron las areas de Lenguaje,
Matematicas, Ciencias Naturales, Ciencias Sockl€smpetencias Ciudadanas, y se encontro

6 La informacidon que se presenta a continuacion sobre Calidad Educativa en cuanto Resultados ICFES, fue extraida
del Informe de Expediente Municipal 2005 - 2006, elaborado por la Oficina Asesora de Planeacion del Municipio de
Floridablanca.
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que en el area de Ciencias Naturales el pais oElV@6% y 59.32%, Floridablanca obtuvo
54.59% y 59.67% en los grados quinto y noveno wb@enente. En Ciencias Sociales el pais
obtuvo 50.3% y 59.41% vy a nivel del municipio d#uwo 55.69% y 62.96% en los grados
respectivos, en Matematicas 57.73% y 61.39% a niagional y 62.56% y 62.03% en

Floridablanca en los mismos grados. Se evidem@adigera superioridad del Municipio frente a
los resultados nacionales.

v" Pruebas ICFES: En cuanto al desempefio del Municipio en las pmuéB&ES de ingreso a
la educacion superior, es de reconocimiento a miaeional el buen resultado que se ha obtenido,
donde el alumno Juan Carlos GOmez Jaimes, estadi@ntina institucion publica, quedo en el
guinto puesto a nivel nacional entre los colegitdales y privados, y primer puesto en colegios
oficiales a nivel nacional.

Numero de estudiantes que presentaron la prueba pocategoria desempefio de las
instituciones publicas y privadas. Floridablanca &os 2000 — 2007

CATEGORIA DE DESEMPENO
Naturaleza Afo | Inferior| Bajo | Medio | Alto| Superior Muy_
superior
2001 109] 192|188 130 216
2002 25| 74| 240 29 268 205
. 2003 123 63| 207 260 241
Privado 2004 77 76| 135 344 202
2005 18] 123 31| 96 234 378
2006 163 39| 74 206 523
2007 21| 189 91| 146 238 315
2001 31| 490/ 608| 80
2002 358 542| 319
o 2003 426  718| 262
Publico 2004 840 366 265
2005 441] 623|552 148
2006 171] 701 902 163
2007 314 936 327 76

Fuente: ICFES. Calculos realizados con base egadéede desempefio por institucion. Expediente Mpai,
2006. Oficina Asesora de Planeacion

Fuente. Expediente Municipal, 2007. Oficina Aseste@laneacian

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS ESTUDIANTES DE UNDEC IMO POR
CATEGORIA DE DESEMPERNO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATI VAS SEGUN
PRUEBAS ICFES. FLORIDABLANCA ANOS 2001 - 2007
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Como aproximacion del comportamiento agregado moo te institucion en cuanto al
desempenio en las pruebas ICFES, se puede estaiplecen el sector privado, de los estudiantes
que presentaron estas pruebas para el 2007, eb&@icuentra entre los rangos muy superior y
alto, el 9% en medio y en los rangos bajo e infegsta el 21%. En el sector oficial se
encuentran en el rango superior y alto el 24%, edionel 56,6%, lo que sumado da el 81% de
los estudiantes, en bajo se encuentra el 19%cgraitario del sector privado donde el 2.1% esta
en el rango inferior, no se ubica en este ranggimrestudiante e institucion publica.

Por otra parte, tenemos que mientras en el sedt@dp el porcentaje de estudiantes que cursan
en instituciones con un nivel muy superior y sugrehia venido en aumento hasta el afio 2006,
con un descenso presentado en el 2007, en el géttiico este nivel de desempefio aun no se ha
registrado. Si sumamos la categoria muy supergupgrior tenemos que rednen al 72% de los
estudiantes del privado en el 2006, bajando efi@®lk@07 a 55.3%, mientras que para el sector
publico solo agrup6 al 8,4% en la categoria supgraescendié a 4,6% en el afio 2007.

Sin embargo, visto desde otra perspectiva el gtan del sector publico es haber logrado que
ninguna institucion este categorizada en el nivigrior y disminuir el porcentaje de estudiantes
gue cursan en instituciones con nivel de desempajm pasando de 30,3% en el afio 2003 a
8,8% para el afio 2006, aunque en el aflo 2007 graape este porcentaje subio al 19%.

Educacion Superiorta Universidad Industrial de Santander ha sido idemada una de las
mejores universidades en distintas areas a niv@bma. Por esta razén, y por la cercania al
lugar donde habitan los estudiantes de Floridablatya que supone un menor costo para los
estudiantes del sector pubheg es l6gico suponer que el logro en términos dedesttes que se
inscriben en dicha universidad y que logran ser it@dios, constituye un indicador
complementario en términos de las posibilidadedesegue brinda a los estudiantes de
Floridablanca el sistema educativo. En la tabla W&, se compara tanto el nimero de
estudiantes que presentaron la prueba ICFES cofmetro de estudiantes inscritos y el nimero
de estudiantes admitidos en la UIS

Estudiantes graduandos de las Instituciones publisoy privadas de Floridablanca inscritos
y admitidos en el UIS. Afos 2002 — 2007

PUBLICO PRIVADO
No INSCRITOS | ADMITIDOS INSCRITOS | ADMITIDOS
estudiantg (b) (b) NoO (b) (b)
S que estudiantes
presentar
ANOS on la que
presentaron
prueba la prueba
ICFES
(@) No. | %* No. | %** No. | %* No | %**
2002 1196 285 23,8 88 30,9 864| 390 45,1| 158 40,5
2003 1392 321 23,1 95 29,6 913| 403 44,1| 166 41,2
2004 1512 290 19,2| 111 38,3 838| 420 50,1 189 45,0
2005 1758 339 19,3| 125 36,9 886| 409 46,2| 149 36,4
2006 1944 428 22,00 146 34,1 967| 420 43,4| 193 46,0
2007 1743| 417 23,9 171 41,0 935| 356 38,1 147 41,3

FUENTE: (a) ICFES (b) Calculos con base en repgrtesolegio Oficina de Admisiones UIS.
* Porcentaje con respecto al total de estudiantegpgesentaron la prueba.
** Porcentaje con respecto al nimero de inscritos
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Segun la tabla 12, durante el periodo 2002 a 280mumero de estudiantes inscritos del sector
privado sobrepasaba al niumero estudiantes insafitbsector publico, a pesar de ser mayor el
namero de estudiantes evaluados por ICFES en léiste §ector.

A diferencia del periodo anterior, durante el p#oi@006 - 2007 se incremento el nimero de
muchachos inscritos del sector publico hasta sakepen numero los del sector privado,
aungue, como se puede observar en la tabla, deidelentre el nimero de inscritos y el nUmero
de estudiantes que presentaron la prueba siguelegtar debajo del 25% para el sector publico.

Es de anotar que este aumento en el nimero détdssgue se observa para el sector publico
puede ser considerado un indicador tanto de urnmento en el deseo de los estudiantes por
continuar sus estudios a un nivel superior, comt@aa®nfianza en que, con el puntaje obtenido
pueden lograr ser admitidos, expectativa que mefaudada, ya que el 41% de los estudiantes
inscritos logra en el 2007 ser admitido, siendpacentaje mas alto durante los afios 2002 a
2007 y muy similar al alcanzado por el sector mtoza

Objetivo sector educacion:

Formar ciudadanos y ciudadanas competentes y otidgsocial capaces de mejorar su entorno
familiar, comprometido con el desarrollo socialfutal, econdémico y politico del municipio.

PROGRAMA. COBERTURA EDUCATIVA

Objetivo:
. Mantener la matricula educativa, facilitando addlpcion vulnerable, a la poblacion con
necesidades educativas especiales y a la poblas&rdispersa, el acceso a la educacion inicial.

META INDICADOR PROYECTO

Cobertura educativa

garantizar cobertura educativa.

Mantener convenios con colegios privados para

Poner en marcha el proceso de adjudicacion de
Contribuir con e cupos y coordinacibn de matriculas desde la
proposito de Secretaria de Educacion en coordinacion con los
mantener la rectores, tal como lo establece la Resolucion 5360
matricula, del 7 de Septiembre de 2006 seguimientp y

| (NUumero de estudianteg
que desertan/Numero d
estudiantes matriculado
en las Instituciones
educativas) *100

disminuyendo €
indice de desercign
en un 4% a través
de incentivar la
permanencia de lgs

Phiveles de desercion.

estudiantes, en las transporte publico

16  Instituciones Suministrar soporte de canasta escolar |con

educativas con sus uniformes gratuitos a estudiantes que inigian

respectivas sedes preescolar y demas que ingresen por primera vez a

*) las Instituciones Educativas Oficiales urbanas y
rurales de los niveles 1 y 2 del SISBEN, previo

estudio de necesidades.

'mejoramiento desde la Secretaria de Educacion al
‘proceso de matricula en beneficio de disminuir

Brindar el servicio de transporte escolar a (300
estudiantes, a través de convenios con empresas de
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META INDICADOR PROYECTO
Ofrecer incentivos educativos a los estudiantes con
alto rendimiento académico y destacados |por
desempefio deportivo o artistico y/o social dg los
niveles 1, 2 y 3 del SISBEN
Ofrecer gatuidad en matriculas y pensiones
estudiantes del municipio de Floridablanca, previo
andlisis socio econdémico de cada nifio, nifla o
adolecente.
Subsidiar con seguro médico estudiantil |los
estudiantes de los niveles 1, 2 y 3 del SISBEN|que
carezcan de seguridad médico asistencial.
Brindar educacion Crear la Unidad Atencién Integral ( UAI )
al 20% de la
poblacién con Numero de personas con
necesidades Necesidades Educativas
educativas Especiales beneficiados atender al 5% de la poblacién con necesidades
especiales con programas educativogqycativas ~ especiales  (limitacion  cognitiva,
mediante poblacion total objeto X| aditiva, visual y motora)
convenios con 100
instituciones
especializadas
Atender a NuUmero de estudiantes en . :
> ; ! frecer programas con metodologia flexible para
poblacion en situacion vulnerable . : et .
. . ) poblacion en situacion de vulnerabilidad en edad
situacion de matriculados en las escolar
vulnerabilidad Instituciones Educativas '
Brindar educaciopNumero de nifios y niﬁa§ . s
L | ~ . plementar el grado de Jardin en las institucipnes
inicial a 400 nifiosde 3 a 5 afios atendidog). . . o
o - ducativas publicas para atender poblacion de| 3 a
y nifias entre los Poblacion total entre los ~
~ .. anos de edad
y 5 anos y 5 anos* 100
Desarrollar programas pedagdgicos que minimicen
Disminuir la tasa las barreras en el aprendizaje y permitan el agceso
d'S ! UIIf g t_asc al sistema educativo de la poblacion con
he tanz; goeo/lsrgg)l NUmero de personas |analfabetismo. Estrategia Servicio Social |"El
asta un 2,0% de alfabetizadas Educador en su Barrio”
municipio de - — .
: Formar a estudiantes de grado décimo y undécimo
Floridablanca : "
para implementar el proyecto "El Educador en su
Barrio" a través del programa de Servicio Social
Desarrollar el proceso de legalizacion de |los
Construir, NGmero de Instituciones terrenos donde se ubican las institucianes
mantener Y Educativas beneficiada:‘educativas a través del Banco Inmobiliario| de
adecuar las Plantas con proaramas de TFloridablanca.
Fisicas, Escenarios progr Contar con un inventario del Estado de| la
: Mejoramiento y . . g
Deportivos Y i infraestructura educativa actual. (Adquisicion e
Construccion de Planta] . 2
Restaurantes o . implementacion de software SICIED)
i Fisica, Escenarios -
Escolares de las : Mantener y asignar recursos para adecuar y/o
O Deportivos y comedores . - . .
instituciones escolares en las ampliar las Plantas Fisicas, Escenarios Deportivos
ec_lu_catlvas instituciones educativas Y comedores_ _escolares de _Igas_ instituciones
oficiales de oficiales educativas oficiales del Municipio (con sus
Municipio. ' respectivas sedes); afectar especialmente el
mejoramiento de las baterias sanitarias.
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META INDICADOR

PROYECTO

Construir el Instituto Educativo en convenio co
MEN ubicado en el barrio Gonzalez Chaparro.

N el

Adecuar y dotar las salas de profesores de sedes
educativas publicas.

Apoyo al
acompafamiento
para los procesq
de acceso
permanencia de I¢
estudiantes en g
Instituciones
Educativas.

Y.
)?as IE
1S

No. De Estudiantes qu

/] . ., . ..
accedan v permanezcan g%entlflca0|on de los nifios y jovenes en edad
yp escolar que estan fuera del sistema educativo

PROGRAMA. CALIDAD EDUCATIVA

Objetivo:

. Mejorar en las instituciones Educativas los regokade las pruebas ICFES y las Pruebas
Saber evaluando y mejorando la calidad y pertiedel servicio educativo en funcion de la

Competitividad.

META

INDICADOR

PROYECTO

%

pruebas ICFES.

de alumnos pd
Mejorar los resultados en lgsstituciones educativa
con mejores resultados

r : .
Capacitar a los estudiantes de gr
undécimo para acceder a la educa

O

ado
cion

ICEES Superior.
Poner en marcha el Plan de formacidn y
capacitacion para 500 docentes segun

No. Total de exigencia de mejoramiento en

Incrementar el indice de estudiantes desempeios de Pruebas Saber e ICFES y

promocion al 95% propuesto pgromocionados/ No. déa caracterizacion de los Proyectos

el MEN mediante la formacion|a estudiantes Educativos Institucionales con |la

docentes

matriculados en el afiespectiva articulacion al medio labo
electivo * 100

iniciando con docentes de preesca
primero, quinto y noveno grado;
continuando con la secuencia respecti

al,
lar,

y
va.

. : . No de IE
Revisar y ajustar los estandalres, .
estandares

de competencias en los planes
estudios de las 16 Instituciones
Educativas

competencias
incorporados
planes de estudio.

a

Cor

dele estudio, mediante la estrategia de
planes de Mejoramiento Institucional
®royecto Educativo Institucional - PE
las 16 instituciones educativas, iniciar
con 6 instituciones de mas bajo lo
segun exigencias del MEN

SU

Asesor, acompariar, seguir y evaluar
proceso de incorporacion de
estandares de competencias a los Pl

el
0S
anes

los

y

a
ndo
jro

Implementar el programa de
apoyo al mejoramiento de la
calidad educativa en los
Instituciones Educativas
Oficiales desde el

No. de Instituciones
educativas con
programas de

acompafamiento de [EComuna” en la experiencia piloto
calidad y puesta en

Poner en marcha el Proyecto
Renovacion  Pedagdgica desde
propuesta de "Ciudadela Semilla

comuna 4, 6y 8.

de
la

de

de
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META

INDICADOR

PROYECTO

acompafnamiento del MEN.

marcha de los
respectivos planes d¢
mejoramiento.

Fortalecerla  articulacion de I
sInstituciones educativas (convenio (
SENA y empresarios por la educacion)

as
on

Fortalecer el area de Idioma extranje
inglés al elevar el nivel de los docentes
basica primaria al A1 y Secundaria B
B2 con articulaciéon al Programa Nacio
de Bilingtiismo.

2ro:
de
Ly
nal

Poner en marcha del programa

formacion de directivos docentes

docentes, a través de la estrategia d¢
redes por areas, enfatizando el domini
habilidades basicas, cientificas, labor;
de emprendimiento y de investigacion
el aula.

de
y

b las
D de
ales
en

Desarrollar el Foro Educativo cada afiq

D

- Desarrollar el Proyecto de Experieng
Exitosas de Vida, como modelo para
estudiantes del municipio.

conocimiento y del saber entre
estudiantes de las ciudadelas educativ:

-Desarrollar elPrograma de Deteccion
Apoyo a Nifios y Nifias con Capacida
Excepcionales

- Propiciar la feria de innovaciones
experiencias significativas en los proce
pedagogicos y participar en eventos

significativas a nivel de comun
municipal, nacional e internacional.

- Realizar las olimpiadas del

ias
los

(ON)

intercambio de experiencias educativas

a,

Poner en marcha del proyecto de bibl
bancos, Biblioteca Viajera y mobiliar
escolar

0_
io

Adelantar y consolidar la evaluacion

docentes y administrativos de las
instituciones educativas.

de

desempeo de directivos docentes,

16

Asignar docentes para dictar
asignaturas de Educacion fisica
informatica en los niveles de primaria
las instituciones publicas.

as
e
de

Desarrollar el programa de atenc
integral para estudiantes con dificulta
de aprendizaje

on
des

Articular a los egresados de las diferentes
modalidades de los PEI al desarrollo
economico del Municipio mediante
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META INDICADOR PROYECTO
alianzas  estratégicas y  acuerdos
interinstitucionales con el  sector
empresarial
Construir, adecuar y dotar con equipos de
MTIC, las salas de informética para| la
» puesta en marcha en las 16 institucignes
Implementacion de las MTIC en b c.4es  |educativas con miras a la implementagion
las 62 sedes educativas ¢on . . i-c-on |de los programas de conectividad,
Infraestructura, formacion, implementacién del | biblioteca virtual y servicios informaticos.
produccion de contenidos |y
o programa de MTIC " "
apropiacion. Impulsar el programa "Internet en Casa
para nifios y nifias de los niveles |del
SISBEN1y?2
Conformar y fortalecer siete redes que
Desarrollar 'y fortalecer la}\lo de rede“corresponden a las areas basicas: Ciencias
estrategia de la red de directivps, PSociales, Ciencias Naturales,
. ) conformadas o ) L
educadores y administrativos Matematicas, Idiomas, técnicas,
emprendimiento y Preescolar.
Articular los niveles de preescolar, basica
Desarrollar en las 16 primaria, basica secundaria y media, con
Instituciones Educativas la vocacién economica del Municipio
procesos de articulacion No. Instituciones |desde el enfoque pedagodgico y el modelo
pertinentes entre los diferentedsducativas con nivelegespectivo.
niveles de preescolar, basjcarticulados entre siy
primaria, secundaria y media, y con los ciclos
los ciclos propedéuticos de |lapropedéuticos de la| Desarrollar el proyecto de
Educacion Superior:  técnigaEducacion Superior y Emprendimiento en convenio con |el
tecnologica y profesional |formacion empresaridlSENA y con otras Instituciones
Apropiacion de la cultura del especializadas, para la formacion |en
emprendimiento. generacion de empresa en las 16 IE de
preescolar a once.
No. Instituciones
Desarrollar y apropiar la cultur&ducativas intervenidagcluir en el programa de formacipn
de la investigacion en el aula @entravés de la estrategi@docente la estrategia de la investigacion
las 16 instituciones educativas,|de la investigacion eren el aula.
el aula.
Implementar el programa de integracion
No de IE que hardel ndcleo familiar a la Institucign
Articulacién entre la IE y elarticulado el entorngeducativa, involucrando a los grupos
entorno familiar del contexto |familiar a su proyectgnterdisciplinarios de apoyo (Trabajo
educativo Social, Sicélogos, otros) del sector
educativo.
Cubrimiento total de
los servicios publicosCumplir con el pago de Servicios publicos

Mejorar el ambiente educativo

en
educativas.

las 16 ciudadelasn cada una de las IE

Brindar seguridad en las IE

No de IE con servici

3\/igilancia en las 16 IE del municipio

de seguridad
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PROGRAMA. CONSTRUCCION DE CIUDADANIA'Y TEJIDO SOCI AL

Objetivo:

Disefar y crear condiciones desde las instituciedesativas para la convivencia basada

en el respeto, tolerancia, principios y valoresgams, para hacer del habitat un espacio de
calidad de vida y permitir el desarrollo del tejgbcial en todas sus posibilidades

META

INDICADOR

PROYECTO

Fortalecimiento de
tejido social en las |

D
b O T =

% de impacto en la

Crear y poner en marcha las escuelas de lide
en todas las 16 Instituciones educativas publicg

razgo
1S.

mediante la puesta én b ]
construccion del tejidg

marcha de la escuela dé .

. social en la IE,

liderazgo d

Estudiantes y
fortalecimiento de
escuela de padres
madres de familia.

de liderazgo y de
y padres y madres.

o

e:l mediante las escuelds

)

Fortalecer la escuela de padres y madres €
instituciones educativas publicas con el apoyzt
las escuelas de liderazgo y asociaciones de p
de familia.

n 16
b de
adres

Mejorar la convivenci
en las 16 Institucione

Educativas por medio
de la instauracion de

comité de resolucig
pacifica de conflicto
en la comuna, desde
Institucion Educativa.

A

'S No. De Instituciones
Educativas con
" Comités de resolucio
de conflictos en
funcionamiento

(2= 1

la

Poner en marcha del proyecto de los comité
conciliacion y resolucion de conflicto en las
ciudadelas a partir de la experiencia piloto d
comuna 4.

s de
16
e la

Articular y armonizar los manuales de conviver
nde cada comuna con el codigo de policia
codigo de la infancia (ya existe dentro de (@
comuna los manuales de convivencia de
Ciudadela)

ncia
y el
ada
cada

Promover la catedra de urbanidad "Floridablg
civica".

\nca

Puesta en marcha
las 16 Institucione
educativas de los egj
transversales
establecidos en g
lineamientos del MEN
(prevencion  de |
violencia en las aula
prevencion de |
violencia intrafamilial
y el maltrato infantil

educacibn ambients
educaciéon  para
sexualidad, educacid
para la justicia, pazi
democracia,
solidaridad,
confraternidad,
urbanidad,

cooperativismo y e
general para los valor
humanos.

N
A
S)
A T

No. De Instituciones

educativas que

| implementan la

' estrategia de los ejes

a
N transversales.

T~

ES

Implementar los ejes transversales en el
prevencion de la violencia en las aulas, preven
de la violencia intrafamiliar y el maltrato infan
el consumo de sustancias psicoactivas, educ
para la sexualidad, la justicia, paz, democrs
solidaridad, confraternidad y  urbanid
cooperativismo, establecidos por los lineamie
del MEN

Desarrollar
ajedrez.

proyecto de catedra opcional

aula:
cion
i
acion
Acia,
Aad,

ntos

de

Poner en marcha del proyecto “Paztel Juver
sobre la prevencion integral de la violencia
| estudiantes de 9, 10 y 11 grado, profesoré

| [1]
a
Y

L

"padres de familia de las 16 instituciones educstiva

Poner en marcha la alianza con la CDMB
Oficina ambiental Secretaria de Desarr
Econdmico, social y salud, en funcion de resqg
las dos probleméticas mas sentidas desd
ambiental: manejo de residuos sdlidos y cuidad
las fuentes hidricas con las 16 instituciq
educativas publicas.

la
Dllo
Iver
e lo
o de
nes

Promover actividades inter-escolares en el esj
publico. Torneos deportivos, desfiles, festiva
artisticos.

Dacio
hles
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PROGRAMA EDUCACION SUPERIOR

Objetivo: Facilitar el acceso a educacion superior a lagoidsh del Municipio

META

INDICADOR

PROYECTO

Incrementar la ofert
educativa de nive
superior en
municipio para 12
poblacion de escas

recursos econémicos

D

al

7| .
superior
DS

a

No. De personas qu
accedan a educaci

I€onstruccion y puesta en marcha de la univers
bde nivel técnico y tecnoldgico para ofre
educacién superior.

PROGRAMA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA

Objetivo: Transformar la gestiéon administrativa de la sectatde educaciéon para articular el
sistema educativo con los establecimientos edwsatyvsus procesos de concertacion con la

comunidad educativa

en el Municipio.

META

INDICADOR

PROYECTO

Implementar en la
Secretaria de
Educacioén e
instituciones

educativas el Plan

Estratégico trazadg

por el MEN a traves
del proceso de
modernizacion.

% de Avance en la
implementacion del
plan estratégico
trazado por el MEN 4

Implementar los 4 macro procesos misionales
corresponden a la estrategia de modernizacion
la Secretaria de Educacion y su respe
proyeccion en las 16 Instituciones Educat
(Administracién financiera, talento humal

través del proceso d¢
modernizacion.

Latencion al ciudadano y cobertura)

Crear e implementar el sistema de informa
integral desde la Secretaria de Educacion.

Acompafamiento,

direccion y

supervision por parte

No. De IE corn
acompafamiento de S
en la gestion directivi

de Secretaria de, . : .
. administrativa,
Educacion a las L.

o académica
Instituciones royeccion a I
Educativas en ) ,

P . . '’comunidad a través (
gestion .d'reCt'Va’Ia implementacion
administrativa, e
académica y dseg_wm.lento a la

. _qnstltumones
proyeccion a IaE ducativas
comunidad. :

bBsesorar la Gestion directiva, administrat
nacadémica y de proyeccion a la comunidad
proyecto piloto Ciudadela Semilla de Comuna
yla. comuna 4, acompafada desde la Secreta
AEducacion Municipal, a través de la estrategiq
IACOMPANAMIENTO METODOLOGICO
yCONJUNTO, metodologia compartida por
IMEN, mediante las acciones de los planes
mejoramiento a las Instituciones Educativas.
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SECTOR SALUD

Segun la Constitucion Politica, el Estado Colombidebe garantizar el servicio publico esencial
de salud y crear las condiciones de acceso dddquizblacion a la prestacion de los servicios en
todos los niveles de atencion.



ACUERDO No. 015 DE 2008 50
(Mayo 23)

La Ley 100 de 1993, que contempld la creacion deégmmen especial para garantizar la
afiliacion de la poblacion vulnerable y pobre, sapacidad de pago en todo el territorio nacional,
establece el sistema de seguridad social en setuttituido por los sistemas generales de
pensiones, seguridad social en salud, riesgosgioofges y servicios sociales complementarios,
cuyo objeto es lograr el bienestar individual yiméegracion de la comunidad, al brindar
proteccion ante los riesgos que deterioran la salaccapacidad econémica de los habitantes del
pais. En armonia con lo anterior la Ley 60 de 1€838blecié normas claras sobre la distribucion
de competencias de los municipios, departamenigtsitas y la nacion, reglamenta la naturaleza
y distribucion del situado fiscal y establece lequisitos para la descentralizacién en salud. A
continuacion una breve descripcion de la situaer®salud en el municipio de Floridablanca:

Dentro de la infraestructura que presta serviciessalud a la poblacion del municipio de
Floridablanca se encuentran:

Instituciones de Salud que atienden poblacion de éilidablanca, 2008.

TIPO NOMBRE NIVEL DE
ATENCION
EPS Coomeva, Colsanitas, Saludcopp,
Solsalud,
EPS Régimen Saludvida, Solsalud, Cafesalud, Emdis,
Subsidiado Caprecom, Asmetsalud.
IPS Clinica Guane y sus RIS - Centros| Nevel |

FLORIDABLANCA Salud Adscritos a la Clinica
Hospital San Juan de Dios |ddivel 1yl

Floridablanca Nivel lll'y IV
Clinica Carlos Ardila Lulle - Foscal Nivel II, Iy IV
Fundacién Cardiovascular de Colombjdivel Il, 11l y IV
Clinica Canaveral
IPS Hospital Universitario de Santander |Nivel II, Il y IV
BUCARAMANGA Clinica Saludcoop Nivel II, Iy IV
(Atienden usuarios de&linica Metropolitana Nivel 11, 1y IV
Floridablanca) Instituto del Corazén Nivel IV
Fresenius Ltda. Nivel IV
RTS Nivel IV
Clinica Santa Teresa Nivel II, 1l y IV

Fuente: Secretaria de Salud. Alcaldia de FloridatalaCertificaciones de red de Servicios Anexasabntratos
mes de Enero 2008.

Ubicacioén de los Centro de Salud de Floridablanc2007.

UBICACION
COMUNA/ BARRIO/ NOMBRE OBSERVACIONES
CORREGIMIENTO VEREDA
Comuna 4. Caldas - JOSEA. CENTRO DE
Reposo MORALES SALUD JOSE A.
MORALES
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Comuna 4. Caldgs.A TRINIDAD | CENTRO DE
— Reposo SALUD LA
TRINIDAD
Comuna 4. Caldas EL REPOSO CENTRO DE
— Reposo SALUD DE EL
REPOSO
Comuna 4. CaldgsLAS VILLAS CENTRO DE
— Reposo SALUD LAS
VILLAS
Comuna 4. CaldgZAPAMANGA | CENTRO DE
— Reposo Il SALUD DE
ZAPAMANGA
Comuna?. Ciudad VILLABEL CENTRO DE |Actualmente, ademas del Cen
Valencia - Santana SALUD DE |de Salud Villabel, funciona
VILLABEL Oficina de SISBEN, Restaurar
Escolar Josefa del Castillo, Ju
de Accién Comunal de Villabe
UAO y la Fundacién Montafiz
Azules
CENTRO DE
SALUD DE
BELLAVISTA
Comuna 6. Lagos LAGOS II CENTRO DE
— Bellavista SALUD DE
LAGOS I
Comuna 8. LaLACUMBRE | CENTRO DE
Cumbre - E SALUD LA
Carmen CUMBRE
Corregimiento 3 VALLE DE ANTIGUO Actualmente, no funciona eg
RUITOQUE CENTRO DE |centro. Se encuentra ocupado
SALUD VALLE |particulares y existe una ofici
DE RUITOQUE | con muebles de la Secretaria

por
na

Salud Municipal.

DIAGNOSTICO EPIDEMIOLOGICO

Fuente: Banco Inmobiliario de Floridablanca, 2008.

El Sistema de Seguridad Social Integral tiene jpggto garantizar los derechos irrenunciables de
la persona y la comunidad para obtener una caligagtida acorde con la dignidad humana,
mediante la proteccion de las contingencias quafdaten. En este contexto, la vigilancia en
salud publica resulta ser uno de los pilares fomedales para modificar o incidir en la toma de
decisiones y la orientacion de politicas socialggidas a mantener y mejorar las condiciones de
vida de una comunidad. La Vigilancia en Salud Rabfunciona en el municipio como sistema
integrador de los demas programas y proyectos gsarmlla la Secretaria de Salud Municipal;
encaminados al mejoramiento de la calidad de veda domunidad floridefia.

A continuacién se presenta un perfil epidemiolégiebmunicipio de Florldablanca.
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INDICADORES BASICOS FLORIDABLANCA 2007.

PIRAMIDE POBLACIONAL FLORIDABLANCA
2005-2006
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De acuerdo con los datos del censo de poblacibomimana que realizé6 el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) duearel segundo semestre de 2005 vy el
primero de 2006, Floridablanca cuenta con 252.43@tdéntes que representan 13.1% de la
poblacion santandereana, a razon de 2.515 halstpotekm?2. El 95.7% de la poblacién reside
en zona urbana y el 4.3% en zona rural; el 53.2f0msajeres, 7.6 puntos porcentuales de
diferencia con los hombres que se explican poeeht de que aungque nacen mas nifias.

La piramide de la poblacion del Municipio, basadaet Censo 2005 evidencia una marcada
disminucién de la poblacion mayor de 35 afios, adrde que se conoce como piramide
poblacional de rapido crecimiento amplia en la bdelativamente, Floridablanca es un
municipio con un grueso poblacional joven.
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Tasa general de fecundidad x 1000 (mujeres 15 — 49 afios) 72,2 77,0 83,0
Tasa especifica de fecundidad mujeres de 15 - 19 afios x 1000 65,5 57,0 90,0
Tasa especifica de fecundidad mujeres de 40 — 44 afios x 1000 § 20,0 13,0 15,0
Media anual de nacimientos * 5.277 |34.622 | 985666*
Tasa bruta de natalidad (nacidos vivos por 1000 habitantes) 21,72 16,7 22,3*
Media anual de defunciones ** 924 9.487 | 242115*
Tasa bruta de mortalidad x 1000 habitantes 3,98 4,6 5,48*
Tasa de mortalidad infantil x 1000 nacidos vivos 7,84 12,6 25,6*
TOTAL 72,87 72,17
Esperanza de vida al nacer 2005-2010 (afios) * | Hombres 69,74 69,17
Mujeres 76,16 75,32
No. Hogares 1.683 |16.910| 410.330
recibidos
No. Personas 7.434 |74.555|1.814.964
recibidas
Poblacion en situacion de desplazamiento (3)
No. Hogares 24 |10.729| 410.330
expulsados
No. Personas 89 |46.938|1.814.964
expulsadas
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Poblacién Total 252.472 100,0 | 1.913.26000,0/41.468.384100,0
Poblacién Urbana 241.685 95,7 | 1.410.07173,7| 31.507.44176,0
Poblacién Rural 10.787 4,3 503.189 26,3 9.960.443 24,0
Poblacién Femenina 134.311 53,2 973.689 50/(9 21.132.2%4,0
Poblacién Masculina 118.161 46,8 939.571 49/1 20.336.14B,0
Poblacién menor de 15 afios 67.959 26,9 558.640 29,2 12.743.7130,7
Poblacion de 60 y mas afios 21.867 8,7 186.10% 9,7 3.722.089 9,0

En lo referente a la dinAmica poblacional, por cad®0 mujeres en Floridablanca, 72.2 se

encuentran embarazadas entre 15 y 49 afios enatwgeapor debajo de la tasa del departamento
y la nacional; es preocupante como de cada 1.00@smntes entre 15 y 19 afios, el 65.5 se
encuentran en gestacion, cifra que esta por enemya5 puntos del departamento. La tasa bruta
de natalidad se encuentra en 21.7 situAndose pan&rde la tasa del departamento con una
media anual de nacimientos de 5.277 nacidos viewsafio. La tasa bruta de mortalidad por

1.000 habitantes se encuentra en 3.98 defuncidoegjue muestra una media anual de

defunciones de 924, con una tasa de defuncién8denifios por 1000 nacidos vivos.

AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

Total Afiliados Seguridad Social en Salud 217,612 86,10%
Régimen Subsidiado 105,3p7 41,70%
subsidios Parciales 42.2B31 16,70%
subsidios totales 60,297 23,80%
Subsidio a desplazados 2179 1,10%
Régimen Contributivo 112205 44,40%
Numero de Personas no afiliadas al SGSSS 34960 13,80%

Fuente: sistemas de informacion SSF

Floridablanca cuenta, segun aproximacion del DAN#apel afio 2007, con una poblacién
estimada de 258.000 habitantes con una cobertwgu@@sniento del 86.1% equivalente a
217.512 personas afiliadas al sistema de segusiocdl en salud. De éstos, 105.307 pertenecen
al réegimen subsidiado en salud con un 41% de abilmde la poblacion total con 42.231
subsidios parciales 60.297 totales y 2.779 subsidaiales a poblacién en situacion de
desplazamiento. 112.205 personas se encuentreaasilal régimen contributivo en salud.
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El régimen subsidiado en salud, el cual es de tapetencia del ente local, cuenta con una
cobertura del 72.4% de acuerdo a la poblacion sizaéa niveles 1 y 2 del SISBEN, es decir
faltaria un porcentaje 27.6% para alcanzar unarttobeuniversal.

MORTALIDAD PERINATAL 2005-2007

2005 41] 39| 2 17 14 10
2006 42| 40| 2 10 28 4
2007 32| 29| 3 14 11 7

MORTALIDAD MATERNA 2005-2007

2005 0 0 0 0
2006 1 0,28 1 0
2007 3 0.86 3 0

MORTALIDAD INFANTIL MENOR 1 ANO 2007

El Instituto Nacional de Salud define un grupo silergos objeto de vigilancia como evitables,
entre los cuales se encuentran la mortalidad natenortalidad perinatal, mortalidad por
infeccion respiratoria aguda y enfermedad diarragada, eventos que son de gran importancia a
la hora de definir indicadores en salud dentraadgoblacion infantil.

Durante el afio 2007 se presentaron en el municicasos de mortalidad materna
correspondiente a una tasa de 0.86 por 1000 N.Wiefldo en cuenta que la poblacion de
nacidos vivos es de 3.468, cabe resaltar que wuehafio 2005 no ocurre muerte materna, hasta
el afio 2006, cuando ocurrié una muerte correspotel@una tasa 0.28 es decir para el afio 2007
la tasa aumentdé en 0.58 puntos. Este logro obteeitoel afio 2005 fue debido a la
implementacion por parte del municipio del PlanGl®que para la reduccién de la mortalidad
materna y perinatal. En lo concerniente a la midddlpor EDA e IRA se presentaron durante el
afio 2007 un caso para cada evento con tasas debf4ada 1.000 niflos menores de 5 afios,
teniendo en cuenta que la poblacién total en estades es de 20.450 nifios.

En cuanto la mortalidad perinatal, Floridablancaneje cifras de 32 muertes perinatales para el
afo 2007, con una tasa de 9.2, menor que losZifigsy 2005, cuando se presentaron 42 y 41
muertes respectivamente.
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En lo referente a la mortalidad infantil en menodes 1 afio ocurrieron segun DANE 54

defunciones en menores de 1 afo lo que corres@onda tasa de 15.5 para el municipio, que se
encuentra por debajo de la tasa nacional la cuah@gentra en 16.3

COBERTURAS DE VACUNACION FLORIDABLANCA 2007

VOP DPT BCG
PROGRA | VACUN | COBE | PROGRA | VACUN | COBE | PROGRA | VACUN | COBE
MADO ADO RT. MADO ADO RT. MADO ADO RT.
108,11
4.019 3.871 [96,32% 4.019 3.871 [96,32% 4.019 4.345 %

Durante el afio 2007 se logran las metas del 958hlesidas por el Ministerio de Proteccion
Social y la secretaria de salud departamentalyuglicipio fue uno de los pocos en alcanzar esta
cobertura a nivel departamental. Dentro de losdgiobs trazadores para medir las coberturas se
encuentran la polio via oral, DPT y BCG; en estimal alcanzd coberturas del 108.11% vy
superd, ampliamente, las metas propuestas. Esthertw@as se lograron debido a la
implementacion de los equipos operativos de laebada de Salud Municipal.

ANALISIS DE MORTALIDAD POR CAUSA FLORIDABLANCA 2007

Causa Hombres | Mujeres | Total
ENFERMEDADES ISQUEMICAS DEL CORAZON 73 52 12b
ENFERMEDADES CEREBROVASCULARES 37 48 85
DIABETES MELLITUS 29 36 65
ENF. CARDIOPULMONAR, DE LA CIRC. PULM.
OTRAS ENF. CORAZON 18 32 50
AGRESIONES (HOMICIDIOS), INCLUSIVE SECUELAB 37 4 41
ENF. CRONICAS VIAS REPIRATORIAS INFERIORES$ 21 19 04
RESIDUO DE TUMORES MALIGNOS 19 14 33
TUMOR MALIGNO DEL ESTOMAGO 25 8 33
INSUFICIENCOA CARDIACA 12 20 32
OTRAS ENF. SISTEMA DISGESTIVO 15 15 30
T. MALIGNO TEJIDO LINFATICO, ORG
HEMATOPOY. Y TEJIDOS AFINES 17 13 30
SEPTICEMIA 15 11 26
ACC. TRANSPORTE TERRESTRE, INCLUSIV
SECUELAS 20 5 25

Durante el afio 2006 se registraron, segun fuenfd¢H) 997 muertes de personas residentes en
el municipio de Floridablanca, para una tasa bddéamortalidad de 3.9 muertes por 1000
habitantes, cifra inferior a la de Santander, gqeeelstimada en 4.6.

Dentro de las primeres causas de mortalidad deliaipioy las enfermedades cronicas no
trasmisibles ocupan los primeros lugares de incidercon una tasa de 1.28 por cada 1000
habitantes, como es el caso de las isquemias @ ECV, diabetes mellitus y enfermedades
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cardiopulmonares, muy seguramente relacionadas etononsumo del tabaco que afecta

directamente la circulacion y capacidad pulmonkamia la atencién como las agresiones ocupan
un importante lugar dentro de las causas de maatdlilos homicidios, inclusive sus secuelas,

componen una de los eventos con mayor niumero,ogaté#s como mortalidades por causas
violentas con 41 casos una tasa de 0.16 por 10fitahtes.

MORBILIDAD ATENDIDA BASADA EN REGISTROS INDIVIDUALE S DE
PRESTACION DE SERVCIOS DE SALUD (RIPS) FLORIDABLANC A 2007

REGIMEN REGIMEN POBLACION
Tipo de Servicio CONTRIBUTIVO SUBSIDIADO VINCULADA Total

INo % [No % [No 1%
Consulta Externa 238093 51,64% 21918 24,520/L 134$484% 273495
Consulta de
Urgencias 14116 3,06% 8025] 8,98% 4063 2,36% 26204
Hospitalizacion 2680 0,58% 879 0,98% 1341 0,78% 0490
Urgencias 1813 0,39% 657 0,74% 454 0,26% 2924
Procedimientos 204367 44,32% 57899 64,78% 1523907598 414856
Total Resultado 461069] 100,0094 8938 100,00p6 171¢9B20,00% | 722379

En este analisis se contd con los datos de 46XdifiStros del régimen contributivo en salud;

89.378 del subsidiado Y 171.932 registros de ldgoodn vinculada. La cifra registrada en el

régimen contributivo tiene como explicacion la magfiuencia de los usuarios a los servicios de
atencion ambulatoria, especificamente PyP. Aimoation se realiza en analisis de RIPS
teniendo en cuenta la poblacion pediatrica y adigtanunicipio por cada uno de los servicios.

POBLACION PEDIATRICA

Este grupo poblacional registré una mayor conspdta atencidén, supervision del nifio sano,
enmarcada dentro del programa de crecimiento yridéisale siguen, como segunda y tercera
causas de consulta las enfermedades respiratammaanes y las infecciosas parasitarias las
cuales representan alrededor del 15-16% del t@aladcarga en cada régimen en salud; la
enfermedad diarreica aguda y la otitis media ocugdaexto y octavo lugares cabe resaltar que
estas patologias se encuentran enmarcadas dernt® algetivos a seguir en la estrategia AIEPI
(atencion integrada a enfermedades prevalentea ohdaincia), desarrollada dentro del Plan de
Atencion béasica del Municipio. En total fueron B8 registros analizados.
En los servicios de urgencias de pediatria, langms causas de consulta se relacionaron, en su
mayoria, con eventos de origen infeccioso. La emdead diarreica aguda ocupd un lugar
destacado y contrario a lo observado en el serdeiconsulta externa, este evento supera las
Infecciones respiratorias.
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Se contindan viendo diagndsticos inespecificos chetwe de origen desconocido, diagnostico
sindromatico y no etiolégico, con 512 registrost sh adecuado estudio etiolégico se puede
relacionar con mayor carga de morbi-mortalidade EsshOmeno también sugiere la existencia de
posibles barreras en el acceso a estudios pacadirgtiologicos para enfermedades en la
poblacion vinculada y subsidiada.

TIPO DE CONSULTA DIAGNOSTICO
INEUMONIA 51
DIARREA Y GASTROENTERITIS Djf
PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO 47
INFECCION DE VIAS URINARIAS, SITIC
INO ESPECIFICAD( 43
[BRONQUITIS AGUDA Y BRONQUIOLITIS
AGUDA 35
HOSPITALIZACION ASMA 33
FIEBRE DEL DENGUE (CLASICO
HEMORRAGICO) 27
IAPENDICITIS 26
ICTERICIA NEONATAL 23
[FRACTURA DEL ANTEBRAZO 22
DIFICULTAD RESPIRATORIA DEL RECIEN
NACIDO 22
TOTAL HOSPITALIZACION 329

En la poblacion pediatrica atendida, la primerasaade hospitalizacion en ambos sexos fue la
neumonia, la cual represent6 el 50% de egresostdélasips debidos a afecciones pulmonares y
entre 8 y 11% del total de egresos en generaleigjue al igual que las afecciones en la piel y
las fracturas ocupan un lugar destacado dentrasi@rimeras 10 causas. Se recalca que esta
problematica puede disminuir con la incorporaciém mlogramas preventivos a nivel de
erradicacion de criaderos, saneamiento basico grammas de prevencion de accidentes,
especialmente en el entorno escolar

POBLACION ADULTA

TIPO DE CONSULTA DIAGNOSTICO NO
|[HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) 27.236
CONSULTA [CARIES DENTAL 8.799
EXTERNA SUPERVISION DE EMBARAZO 7.406
6.718
TRASTORNOS DEL METABOLISMO DE LAS
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[LIPOPROTEINAS Y OTRAS LIPIDEMIAS

IDIABETES MELLITUS 5.925

TRASTORNOS DE LA ACOMODACION Y DE

|LA REFRACCION 5.857

[LUMBAGO 4.824

[GASTRITIS Y DUODENITIS 4.772

ATENCION PARA LA ANTICONCEPCION 3.747

EXAMEN MEDICO GENERAL 3.506
TOTAL CONSULTA EXTERNA 78.790

En el servicio de consulta externa para la poblaadulta se destacan las enfermedades cronicas
no trasmisibles, como la hipertensién, el lumbdéaajabetes y los trastornos del metabolismo de
los lipidos como las patologias que predominarsénpoblacion.

Asi mismo existe una mayor morbilidad por trasterde acomodacion y de la refraccién, lo cual
puede relacionarse con barreras de acceso a pragrdm promocién y prevencion en la
deteccién temprana de patologias visuales.

TIPO DE
CONSULTA DIAGNOSTICO NO
DIARREA Y  GASTROENTERITIS DE
PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO 904
IDOLOR ABDOMINAL 683
|ENFERMEDADES DE LA PULPA Y DE LOS
TEJIDOS PERIAPICALES 653
RINOFARINGITIS AGUDA  (RESFRIADO
CONSULTA DE |comUN) 582
URGENCIAS  |[GASTRITIS Y DUODENITIS 533
ASMA 528
[FARINGITIS Y AMIGDALITIS AGUDA 475
ICARIES DENTAL 459
INFECCION VIRAL DE SITIO NO
ESPECIFICADO 451
SUPERVISION DE EMBARAZO 426
TOTAL CONSULTA URGENCIA 5694
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Para el servicio de urgencias, la patologia gad@siinal y abdominal predomina como principal
causa de consulta de urgencias en ambos sexosnyerags en salud. Las enfermedades de la
pulpa y tejidos periapicales ocupan un lugar saliesge, lo que es preocupante, ya que muy
seguramente estos pacientes, en su mayoria, lleghservicio con preinfarto o infartos agudos.

TIPO DE CONSULTA DIAGNOSTICO NO

[PARTO UNICO ESPONTANEO 351
APENDICITIS 175
ATENCION MATERNA POF
ANORMALIDADES ~ CONOCIDAS
PRESUNTAS DE LOS ORGANC
PELVIANOS DE LA MADRE 94

HOSPITALIZACION |EPISODIO DEPRESIVO 80
TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 75
ABORTO ESPONTANEO 75
INACIDO(S) VIVO(S) 73
SUPERVISION DE EMBARAZO 65
{Parto Gnico asistido 61
INEUMONIA 55

TOTAL HOSPITALIZACION 1.104

En concordancia con lo observado en los otros @esyilos motivos de hospitalizacion en las
mujeres adultas estan relacionados principalmesiesgentos obstétricos. Llama la atencion el
reporte del aborto espontaneo, que amerita un iestlidgido a dilucidar sus condicionantes
médicos, sociales y culturales. La principal cadeahospitalizacién posquirargica en fue la
apendicitis la cual supera otras causas, comodtsilos biliares y las hernias inguinales. La
atencion por enfermedad psiquiatrica como los draets bipolares, los episodios depresivos
constituyen una de las principales patologias @&lasden la hospitalizacion, patologias que
tienen factores genéticos predisponentes, asi ¢osnproblemas de disfuncion familiar; vale la
pena intervenir esta poblacion implementando I&ipalnacional de salud mental.

MORBILIDAD EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA SIVI  GILA 2007

INDICADORES DE MORBILIDAD - ENFERMEDADES DE NOTIFIC ACION

OBLIGATORIA 2007
SIVIGILA 2007 (1) FLORIDABLANCA
Casos | Tasas de
(Numero de casos y tasas incidencia por 100.000 litabtes) | Nuevos| Incidencia
IRA en poblacion general 13221 5236.6
EDA en poblacién general 7692 3046.6
Dengue Clasico 1181 442.8
Violencia Intrafamiliar 458 181.4
Dengue Hemorragico 241 95.4
Hepatitis B 34 13.4
Mortalidad Perinatal * 32 9.2
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Tuberculosis total (Pulmonar y Extrapulmonar) 61 24.0
VIH/SIDA 25 9.9
Lepra (Incidencia por 10.000 habitantes) 8 3.1
Sifilis Gestacional 7 2.7
Chagas total** 6 3.2
Sifilis Congénita 5 0,4

Leishmaniasis total (Cutanea - Mucocutanea) 4 1.5

Varicela (Brote) 3 1.18
Mortalidad Materna * 3 0.86
Hepatitis A (brotes) 2 0.79
Malaria todas las formas 2 0.79
Meningitis Bacteriana 1 0.19

Intoxicaciones (incluye alcohol, plaguicidas y ntaginentos) L 0,19

Mortalidad por EDA 0.048
Mortalidad por IRA 0.048
Sarampion

Rubéola
Célera, Rabia Humana y Peste
Fiebre Amarilla

O|Oo|o|Oo|Oo|r |k

Encefalitis Equina Venezolana
Pardlisis flacida (casos sospechosos) 0
Fuente :(1) Programa Vigilancia en Salud Publicanidipal.

* Tasas calculadas sobre 1000 nacidos vivos

o|o|o|o|o|o

El sistema de vigilancia epidemiolégica municipal e@ subsistema de informacion en salud
encargado de realizar el monitoreo permanentesieventos adversos en salud definidos por el
Ministerio de La Proteccion Social como los masangntes en salud publica. Los eventos de
notificacion obligatoria varian en su periodicidagtre inmediata o semanal, de acuerdo a las
caracteristicas del evento a notificar, perioderaiesmisibilidad y posibilidad de intervencion en
cada uno. En la actualidad existen 59 eventos tiécaoion obligatoria que se notifican a la
Secretaria de Salud Departamental en forma comstalidemanal.

Durante el aflo 2007 se notificaron 22.949 evenérdrd de los cuales la enfermedad diarreica
aguda individual, junto con las IRA, son los ewsnton mayor nimero de casos reportados. Sin
embargo, estos eventos, si bien son notificablesngnecen constantes a través del historico
epidémico anual, a los cuales se les hace unangjd pasiva. Dentro de los eventos objeto de
vigilancia activa se encuentran, en primer lugadeague clasico con 1.181 eventos notificados
durante el afio, que en sumatoria con los caso®mgud hemorragico constituyen la patologia
mas notificada, con una tasa de 4.42.8 eventogguta 100.000 habitantes. A continuacion se
describe el andlisis efectuado de estas patologias:

Enfermedades Trasmitidas por Vectores

Dengue

Durante el afio 2007 se reportaron 1.422 casos eldgeos y hemorragicos (D.C 1181) (D.H
241), para una tasa municipal de 442 y 181 por d&@a000 habitantes respectivamente. El
namero de casos aumentd en un 37.8% con respeafm &#006, cuando se presentaron 1.046.
Es importante recalcar que los barrios con inde@festacion de dengue son la cumbre, Santa
Ana, Villabel, Cafaveral y la zona de Ruitoque p&js cuales conforma el 70% de los casos
notificados.
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DENGUE HEMORRAGICO POR SEMANAS 2004 A 2008

— 2004
— 2005

2006
— 2007
— 2008

\-
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Durante el afio 2007 se notificaron 241 casos dgudehemorragico para una tasa de 95.4 por
100.000 habitantes. Se observa en color verdeelseptacion del dengue hemorragico del afo
2007, por semanas epidemioldgicas, con picos méaxhmoia las semanas 22 y 27. Notese que
partir de la semana 29 del afo inicia un descenssuepresentacion, incluso por debajo de
periodo 2006 - 2005

DENGUE CLASICO POR SEMANA 2004 A 2008

‘ ‘ — 2004
\_ 2005

2006
= 2007
= 2008

3 5 23 25 21 23 03 33 035 3T 33 41 43 4% 47 43 o
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En lo anterior se observa el incremento importapie existio desde las semanas 19 a la 30 del
afio, con inicio en su descenso a partir de la serBdn cuando ocurren casos similares a los
presentados durante el 2006.

Leishmaniasis

Durante el afio 2007 se notificaron 4 casos dertasia, de ellas 3 cutaneas y una mucocutanea,
correspondiendo a una tasa de 1.5 por cada 10habiantes; sin embargo posterior al
seguimiento epidemiolégico, visita de campo y anesimrealizada a cada uno de los pacientes,
se pudo concluir que estos casos en su totalidabriuimportados al municipio, de zonas
endémicas como el sur de Bolivar y region de laipoia de mares del departamento.

Malaria

Fueron notificados 2 casos de malaria con unarnasacipal de 0.79. Cabe resaltar que estos
casos, al igual que los de leshmania son importados

Enfermedades inmunoprevenibles.

En este grupo de eventos se incluyen las hepatiiles, meningitis bacteriana, sarampion y
rubéola, paralisis flacida aguda y varicela. Lapatiéis y varicelas se analizan como brotes
epidémicos.

Hepatitis b
Se recibieron 34 reportes de hepatitis tipo b, paeatasa de 13.4 por 100.000 habitantes. En su

totalidad son pacientes entre los 15 y 44 afiosldd, goresentando un aumento de casi tres veces
la notificacion de este evento. En el afio 2006 dosel notificaron 12 casos, lo que puede
representar un subregistro en este afo.

Sarampion y rubéola
En estos eventos no se registraron casos confisnaigoiendo el municipio las directrices
nacionales frente a la eliminacion del sarampion.

Brotes por Varicela y Hepatitis

Alrededor de 463 casos de varicela individual y til&é9hepatitis viral fueron notificados a la
Secretaria de Salud Municipal; sin embargo porias@m epidemiol6gica existieron 3 brotes
para cada evento en el municipio para el afio 208poblacion mayormente implicada fue la
poblacién escolar con la presencia de casos dtuiiehes escolares.

Eventos de salud sexual y reproductiva

En este grupo se incluyen el VIH-SIDA, la sifilissgacional, sifilis congénita, la mortalidad
materna y mortalidad perinatal, éstas dos ultimedizadas anteriormente en los eventos de
mortalidad evitable.

Infecciéon por VIH/SIDA

De acuerdo con los reportes realizados al SIVIGM#nicipal, en el afio 2007 se notificaron 25
casos de VIH/SIDA con una tasa de 9.9 por 100.@Mtdntes. La notificaciéon se hace a partir
de una prueba confirmatoria (Western Blot) y portdato no se tienen en cuenta los casos
positivos por pruebas de tamizaje (Elisa); el niomd casos se ha mantenido estable en los
altimos 2 afos siendo la poblacién de 15 a 44dgammente comprometida.

En lo concerniente a la mortalidad por VIH, Floktdca reportd un caso de mortalidad por
VIH/SIDA 2 menos que en el aifilo 2006, con una tada.89 para el afio 2007.
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Mortalidad por VIH SIDA por Municipios y aseguramie nto, Santander 2007

Tipo de aseguramiento

Municipio Contributivo [Subsidiado |[No afiliado |Total general
Barrancabermeja 1 1
Bucaramanga 6 1 7
Floridablanca 1 1
Landazuri 1 1
Piedecuesta 1 1
Total general 7 3 1 11

Sifilis gestacional y Sifilis congénita

En el 2007 se notificaron 8 casos de sifilis géstet, para una razén de casi 2,1 casos por 1.000
nacidos vivos, cifras que, comparadas con las 66627 casos), se mantiene dentro del
histdrico. Situacion similar se presenta con lamade sifilis congénita que fue de 2 por 1.000
nacidos vivos, que correspondieron a 7 casos,glieain la necesidad de seguir trabajando en la
calidad del control prenatal para llegar de la nmataional de incidencia, de 0,5 casos por 1000
nacidos vivos.

Otros eventos de interés en salud publica

Tuberculosis

Floridablanca maneja una tasa de 24 casos por &@a00 habitantes correspondientes a 61
casos notificados en el afio 2007. De acuerdo coimformes consolidados en la coordinacién
departamental del programa, la positividad de leildscopia realizada a los sintomaticos

respiratorios permanecio en 2,2% en el 2007, ligerde inferior al promedio nacional que se

encuentra en 2,5%.

Lepra
La tasa de incidencia de casos notificados de Iépeade 0,4 por 100.000 habitantes,

correspondiendo a 10 nuevos casos que constituggr@aumento en 3 casos con respecto a los
notificados en el 2006 (7 casos).

Violencia Intrafamiliar

El sistema de vigilancia Municipal de este everdmenzo a implementarse desde 2005, con la
participacion creciente de las IPS del municipiteyotras instituciones relacionadas con el tema,
entre las que se destacan las Comisarias de Fasililimstituto Colombiano de Bienestar
Familiar, la Procuraduria y la Fiscalia.

ANALISIS DE CASOS VIOLENCIA IMTRAFAMILIAR FLORIDABL  ANCA 2007

UNIDAD GENERADORA DE DATO FCIA  [TASA
CASA DE JUSTICIA 121 47,98
ICBF 111 43,91
COMISARIA DE FAMILIA 92 36,44
FOSCAL 43 17,03
ESE HOSPITAL FLORIDA 24 9,501
CLINICA GUANE 20 7,92
COOMULTRASAN IPS 11 4,3b
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SALUDCOOP 8 3,17
SECRETARIA DE SALUD FLORIDA 8 3,1y
FINSEMA IPS 5 1,98
CLINICA CANAVERAL 3 1,19
CAFESALUD IPS 2 0,79
HUS 2 0,79
SIN DATO 2 0,79
CLINICA CHICAMOCHA 1 0,4
POLICLINICA 1 0,4
CLINICA SANTA TERESA 1 0.4
CLINILAGO 1 0,4
CAA BUCARICA 1 0,4
UBA COOMEVA 1 0,4
TOTAL 458
TASA * 100,000

65

En el afio 2007 se notificaron 458 casos de vickemtrafamiliar, siendo la Casa de Justicia,
junto con el ICBF y la Comisaria de Familia, lastituiciones que mas casos atendieron en el

municipio.

TIPO DE VIOLENCIA CCIA Porcentaje

V. SEXUAL 50 10,9
V. FISICA 154 33,6
V, PSICOLOGICA 103 22,5
FISICA Y PSICOLOGICA 69 15,1
ECONOMICA 7 1,5
NEGLIGENCIA 40 8,7
SIN DATO 35 7.6
TOTAL 458 100,0

La violencia fisica constituye el mayor tipo delgimmia notificada dentro de la poblaciéon del
municipio, con 154 casos, correspondiendo a umada$0 por cada 100.000 habitantes, seguido
por la violencia psicolégica, la cual se encueligada a la violencia fisica, ya que no puede
haber maltrato fisico sin dejar secuelas psicofgjicon una tasa de 27.3 por cada 100.000
habitantes, correspondiente a 69 casos notificdtizea la atencion como la violencia sexual
aun continta con altas tasas en el municipio, ¢8, Inotificandose durante el afio 2007 50
casos de abuso sexual.

ASEGURAMIENTO |FCIA PORCENTAJE

CONTRIBUTIVO 127 27,7
SUBSIDIADO 107 23,4
VINCULADO 15 3,3
PARTICULAR 8 1,7
SIN DATO 201 43,9
TOTAL 458 100,0
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ASEGURAMIENTO DEL AGREDIDO

27,7 O CONTRIBUTIVO
l SUBSIDIADO
O VINCULADO
0O PARTICULAR
B SIN DATO
17 33 23,4

El régimen contributivo aporta el mayor numero deos con 127, seguido por el subsidiado, con
107, y vinculados, con 15 casos notificados; sirbago, es muy probable que exista un
subregistro de casos por no denuncia de las vistargus victimarios.

EDAD fcia Porcentaje
Meno 1 afo 1y 3,7
la4 61 13,3
5a9 66 14,4
10al4 37 8,1
15a19 27 5,9
20a29 63 13,8
30a39 84 18,3
40 a 49 51 11,1
50a59 24 5,2
60 y mas 24 5,2
sin dato 4 0,9
Total 458 100,0

El grupo de de 30 a 39 afios es la poblacion commagidencia de casos, con 84 casos
notificados, seguido por la poblacion infantil da 9 afios, la cual registra 66 casos notificados,
en su mayoria violencia fisica y sexual .

GENERO FCIA Porcentaje
MASCULINO 120 26,2
FEMENINO 338 73,8
TOTAL 458 100,0
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GENERO DEL AGREDIDO

®m MASCULINO
O FEMENINO

73,8

El género femenino es el mas afectado por estalémvento y el agresor muy comuinmente es el
conyuge, que aplica violencia fisica y psicologicatra su victima; la tasa es de 1.3 mujeres
maltratadas en el municipio. Cabe resefar querargdemenino esta tomando conciencia a la
hora de denunciar el hecho. Sin embargo, la pdblacnasculina también registra casos
notificados, entre los cuales se encuentra lamiidepsicologica y la negligencia, principalmente
en edad avanzada.

Objetivo del sector
. Mejorar las condiciones de salud, bienestar y delarintegral de la poblacién y
contribuir en el desarrollo de sus potencialidafisigas, cognitivas y sociales, mediante la

integracion de acciones educativas, promociongieyentivas, ambientales y atencion para la
salud

PROGRAMA ASEGURAMIENTO.
Objetivo

. Ampliar la cobertura del Régimen Subsidiado y deslervicios de Salud de Primer Nivel,
de baja complejidad, en la poblacion vulnerablentghicipio.

METAS INDICADOR
Alcanzar el 60% de cobertun ARS tota) % Cobertura total en Régimen Subsidigdo
en Régimen Subsidiado
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PROGRAMA PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SA LUD

Objetivo

Mejorar la calidad y accesibilidad en la prestadi@nlos servicios de salud del municipio de

floridablanca.

METAS

INDICADOR

Supervisar, evaluar y fortalecer el funcionamie
de la red de prestadores de servicios de salu
municipio

»Ato Red de prestadores de servicios

dsaled operando

de

Implementar el sistema obligatorio de garantia
la calidad de la atencién en salud en todas las |

1- de% IPS con implementacion d
PR&tema obligatorio de garantia de
calidad de la atencion en salud

el

Velar por el equilibrio financiero y operacional

de Equilibrio financiero y operacional (

la IPS publica y su red prestadora.

le

la IPS publica ajustado

PROGRAMA SALUD PUBLICA

Objetivo

Mejorar las condiciones de salud, bienestar y delf@rintegral de la poblacion y

contribuir en el desarrollo de sus potencialidafisigas, cognitivas y sociales, mediante la
integracion de acciones educativas para la satodhgrionales, preventivas y ambientales.

METAS

INDICADOR

Reducir a 15 por 1.000 NV la tasa de mortalidad Tasa de mortalidad infantil en menores

infantil en menores de 1 afio y de 5 afios de 1 afo. Tasa de mortalidad infantil|en
menores de 5 afios

Reducir la tasa de mortalidad materna a menos ddasa de mortalidad materna

0.62 por 1.000 N.V

Reducir por debajo de 0.7 por 10.000 mujeres laTasa de mortalidad por cancer |de

tasa de mortalidad por cancer de cuello utering.cuello uterino

Reducir y mantener por debajo de 2.4 hijos|porTasa de fecundidad global entre 15 y

mujer la fecundidad global entre 15 y 49 afnos. |49 afos

Mantener por debajo de 0.5% la prevalencia-deTasa de incidencia de VIH de

infeccion por VIH en poblacién de 15 a 49 afios.transmision perinatal (vertical)

Lograr un indice de Cariados, Obturados- y Meta de cumplimiento de aplicacién|de

Perdidos - COP promedio a los 12 afios de ggklhntes en poblacion de 3 a 15 afios.

menor de 2.3

Adaptar y adoptar la politica de Salud Mental,|-de Planes de Salud Mental, de Reduc¢ion

Reduccion de consumo de sustancias Psicoactieasonsumo de sustancias Psicoactivas, y

y de construccion de paz y convivencia fam
Haz Paz

lde construccion de paz y convivencia

familiar Haz Paz Implementados

Mantener el 100% de curacién de los caso
tuberculosis pulmonar baciloscopia positiva.

5- de&% de curacion de casos de tubercul
pulmonar baciloscopia positiva

0Sis

Mantener la prevalencia de lepra por debajo d
caso por 10.000 hab

e urPrevalecia de lepra

Disminuir a cero las muertes de rabia en humar

10sde ¢Zhsminucion.

Mantener en cero los casos de mortalidad

porNamero de casos de mortalidad

por
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dengue en el municipio dengue
Reducir los Factores de Riesgo de |lasPrevalencia de actividad fisica glo

Enfermedades Cronicas No Transmisibles

en adolescentes entre 13 y 17 a
Prevalencia de actividad fisica minima
entre 18 y 64 afos. Edad promedio
inicio de consumo de cigarrillos

pal
NOS.

de

Implementar programas de preegm pare
reducir las enfermedades cronicas
transmisibles y las discapacidades.

no

Numero de programas implementad

Mantener en 0 la tasa de mortalidad
desnutricidén crénica en menores de 5 afios. Re
al 5% el porcentaje de desnutricion global en n
menores de 5 afios con desnutricion global

por Tasa de mortalidad por desnutric
dwomica en menores de 5 afios. Porce
ides desnutricion global en menores d
anos

on
ntaje
e 5

Mejorar la seguridad sanitaria y ambiental

Porcentaje de proyectos de promod
de la salud ambiental y prevencién de
riesgos implementados

ion
los

Fortalecer la regulacion y fiscalizaciéon de
acciones de salud en el municipio

las Porcentaje de acciones
fortalecimiento de las competencias
salud publica Ley 715 de 2001

de
de

Gestion para el apoyo al Observatorio de S
Publica de Santander

alud% de avance en la gestion.

PROGRAMA PROMOCION SOCIAL EN SALUD

Objetivo:

Garantizar que las acciones de promocion y pregarde riesgos y atencion beneficien a

poblaciones especiales, articulando las accionesallel con el sector social del municipio de

Floridablanca.

METAS

INDICADOR

Garantizar que las acciones de promocio
prevencion de riesgos y atencion beneficie
poblaciones especiales tales como poblacio
situacion de desplazamien discapacitado
mayores, gestantes, poblacion infantil
adolescente

ny

h a

- erNUmero de acciones ejecutadas por
grupo de poblacién especial

y

Articular acciones de salud con la Red Juntog
municipio

cﬁL . .
-Numero de acciones articuladas.

Desarrollar acciones educativas de caracte
formal dirigidas a técnicos, profesionales y lids
comunitarios sobre diferentes aspectos dg
promocién social, tales como entornos saluda

participacion social, discapacidad, desplazamien
adulto mayor, constitucion de redes, formacion

no
e

3
2I
\Y
2

la,, . . .
-GSNumero de acciones educativas no
bfl%rhales realizadas.

7z

para el trabajo, cuidado infantil, juventud lider.
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PROGRAMA PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGO S
PROFESIONALES
Objetivo:

. Realizar acciones de inspeccion vigilancia y cdrdeoriesgos sanitarios, fitosanitarios,
ambientales y profesionales en los ambitos labsrdé las empresas con base en los riesgos

METAS INDICADOR
Disminuir la tasa de mortalidad por accidentg-deNumero de muertes por accidente| de
trabajo trabajo X 10.000 habitantes estadisticas
vitales

- Cobertura de acciones de IEC Yylo
sensibilizacion en derechos y deberes en
Desarrollar acciones de promocion de la saludajud y reorientacion de servicios en (las
calidad de vida en ambitos laborales dirigidas |pdélaciones trabajadora informal del
poblacién trabajadora informal y vulnerable |delnicipio
municipio - Cobertura de acciones de IEC /o
sensibilizacién en derechos y deberes en
salud y reorientacion de servicios en la
poblacién trabajadora por ARP

Realizar acciones de IVC de riesgos sanitariosPorcentaje de visitas de inspeccion,
fitosanitarios, ambientales en los a&mbitos laberalgilancia y control de riesgos sanitarips,
en las empresas con base en los riesgos fitosanitarios, ambientales en los ambjtos
laborales de las empresas por salud publica
- Porcentaje de visitas de inspeccion,
vigilancia 'y control de riesgos
profesionales en empresas a cargo de las
DTS.MPS
- Porcentaje de empresas con | la
estrategia de entornos saludables operando
en coordinacion con salud publica

PROGRAMA EMERGENCIAS Y DESASTRES

Objetivo:

. Fortalecer la red de emergencias y desastres detipio identificando y priorizando los
riesgos, desarrollando planes preventivos intessafds como respuesta ante la emergencia en
salud.
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METAS INDICADOR
Fortalecer una red de prestacion de servicios ddPorcentaje de IPS - EPS con planes de
salud con reduccion de su vulnerabilidad |gonergencias y desastres formulados y
sismo, inundaciones, movimientos en masa, braesulados al POT
intoxicaciones y acciones de cardcter intencipnal
generadas por el hombre.

SECTOR VIVIENDA

Situacion actual

El municipio de Floridablanca paso6 de tener unl #a36.995 viviendas en 1993 a 59.128 en
2005, es decir; hubo un incremento de 22133 vidsreh 12 afios. Aun sigue prevaleciendo la
vivienda tipo casa, aunque la construccion de apemtos aumento en este periodo.

Numero de viviendas por tipo y hogares, segun at&83-2005

Floridablanca Floridablanca| Floridablanca
Cabecera Resto
1993 2005| 1993 200% 1993 2005
Casa 230541 33181 21903 30846 1151 2335
Apartamento 12371 24383 12357 24143 14 160
Tipo cuarto 1466 1468 1399 1365 67 103
Otro tipo de vivienda 104 173 99| 167 5 6
TOTAL VIVIENDAS 36995 59128 35758 56525 1237 2607
Total viviendas ocupadas cof
personas presentes 34760 57.067] 33.66554.661 1095 2406
HOGARES 43214 65185 42078 62624 1136 2561
HOGARES POR
VIVIENDA 1.24 1.14f 1.25| 1.15] 1.04 1.06

Por tipo de vivienda, se puede resaltar que, ecgresos, en Floridablanca se registrd6 un
incremento anual de 843 casas y 1000 apartamemqtiaximadamente.

Como puede observarse, aunque el numero de hogjgres siendo mayor que el niumero de
viviendas en las diferentes areas, el numero t#aliviendas aument6 de 1993 a 2005 en un
59,8% mientras que el numero total de hogaresécaean menor ritmo (50.8%) en los 12 afos.
Sin embargo en el area rural el ritmo de crecinoigiet los hogares fue mayor que el crecimiento
de las viviendas; mientras los hogares lo hiciegnrun 125,4%, las viviendas crecieron en un
110.8%. Lo anterior implica que solo para el argalrse increment6 el nimero de hogares por
viviendas, que paso de 1.04 hogares en 1993 aeh.@62005, mientras que en la cabecera este
indicador disminuyo.

En cuanto a la evolucion de las viviendas a nieetomuna, teniendo en cuenta la informacion
del Dane 1993 y comparado con el Catastro del 806,%e puede hacer una aproximacion del
comportamiento diferenciado por comunas.
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Aproximacion a la variacién en nimero de viviendascomuna 1993 — 2006

Viviendas | Predios de USOVarlamon Variacion

) e 1993-

tipo casa y habitacional y 2006 1993-

apto 1993| mixto 2006 (No.) 2006 (%)
COMUNA 1 3626 7593 3967 109.4
COMUNA 2 2213 5082 2869 129.6
COMUNA 3 4000 3985 -15 -0.4
COMUNA 4 8655 11154 2499 28.9
COMUNA 5 3456 6211 2755 79.7
COMUNA 6 4107 5565 1458 35.5
COMUNA 7 4782 5659 877 18.3
COMUNA 8 3421 5468 2047 59.8
SIN UBICAR 32
TOTAL
URBANO 34260 50749 16489 48.1

Los mayores incrementos en el nimero de viviendaggistraron en la comuna 2 Cafaveral,
donde se estima que se pasé de 2.213 vivienda33a, 5/ en la comuna 1 Altamira - Casco
Antiguo, la cual presentd un incremento de 109.4®b6los ultimos 13 afios. En cuanto al
decrecimiento que se muestra en la comuna 3, @léxglica porque existen algunos predios sin
ubicar y por las caracteristicas de esta comunarasble que el nUmero de viviendas haya
permanecido constante.

Distribucidén geogréfica y tamafio de las viviendas

El marco de la distribucién espacial de las vivasdermite precisar requerimientos de servicios,
equipamientos comunales y suelo urbanizable. Launanton mayor numero de predios es la
comuna 4 Caldas — Reposo, con 11.154, que corréspaa 22% del total de predios de uso
habitacional y mixto. Asi mismo, sigue la comunAltamira — Casco Antiguo, con un 15% de
los predios y la comuna 5 Bosque — Molinos segaatoun 12,2%

DISTRIBUCION POR COMUNAS DEL NUMERO DE PREDIOS DE USO
HABITACIONAL Y MIXTO

COMUNA 8 COMUNA 1
5468 7593
10.8% 15.0%

COMUNA 3
3985
7.9%

COMUNA 4
11154
22.0%

En el grafico también puede observarse en térmgeeerales, que los predios tienden a
distribuirse de una manera mas o menos unifornre &g diferentes comunas, con excepcion de
las diferencias que se presentan entre la comuman&s predios (comuna 4) y la que tiene
menos predios (comuna 3).



ACUERDO No. 015 DE 2008 73
(Mayo 23)

Asi, en la cabecera municipal existe un 19.7% edips con un area construida menor a los 60
mts2 que establece la norma POT. Ello puede sdicadp por la existencia de desarrollos
atipicos y porque la norma también abre un esppaia establecer, por resolucion, &reas
menores por unidad residencial. En todo caso,tgstele predios podria estar dando cuenta de
condiciones de hacinamiento en las viviendas. Pamuoas, donde tiene una mayor
participacion, es en la comuna 6: Lagos — Bellavisin un 39,4% y la comuna 3: Bucarica con
un 32.2%

De otra parte, en la grafica también puede obsszvaque, a excepcion de la comuna 6, en las
demés comunas predominan las predios de 60 a 16Q. rBh las comunas donde mas
predominan los predios con un area mayor de 20P sais la comuna 2: Cafiaveral con 10.96%,
que se explica por el predominio del estrato 5 y 6n la comuna 7 con 7.65% que puede ser
explicado por el predominio de barrios con un cptwele espacio privado antiguo, donde se
desarrollaron viviendas unifamilares de 2 pisos &@a construida que sobrepasa los 200 mts2
cuadrados.

Déficit cuantitativo aproximado de viviendas

Este indicador da una percepcién sobre el nimereiviendas faltantes para que cada hogar
ocupe una vivienda. Se calcula teniendo en cuastaiViendas ocupadas con hogares presentes,
es decir, aquellas en donde al momento del Cemsorflencontradas personas que pudieron ser
entrevistadas.

Esta medida da una idea de viviendas faltantes$ momento del censo en términos absolutos y
relativos. Para interpretar adecuadamente esteaitholi es preciso tener en cuenta que:

- Las necesidades de viviendas adicionales nocedtesponden a los requerimientos de nuevas
familias sino también al déficit de las actualmesxistentes.

- Cada hogar deberia tener una vivienda tipo cagsdamento. Este presupuesto no es siempre
cierto, especialmente para los hogares de menaifiam

- No todos los hogares que viven en la misma vdaecon otros, son demandantes efectivos de
una nueva vivienda ya que ello también dependdaedfio de la vivienda y del nimero de
cuartos.

Teniendo en cuenta estas observaciones, en la&siguirafica se muestra el déficit cuantitativo
de vivienda, es decir la diferencia entre el numéeoviviendas y de hogares para 1993,
desagregado por comunas (No), y el valor porcenteasta diferencia con respecto al total de
hogares censados en cada comuna. Notese las nwmamdiéel@ncias que existian entre una
comuna y otra. Asi los déficit van de 1.2% en lmgoa 2 y 4.7% en la comuna 7 a 26.9% en la
comuna 4, 26.7% en la comuna 7 y 31.5% en la can®urEn términos absolutos el mayor

déficit se presentaba también en estas comunas.
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La comparacion del comportamiento de este indicadtye censos, so6lo se pudo hacer a un nivel
de desagregacion de “zona urbana” y “zona ruraljy@ no se conto con los resultados del afio
2005 desagregados por manzanas.

COMPARATIVO DEFCIT CUANTITATIVO APROXIMADO 1993 - 2005
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Asi mismo, para este nivel general de “cabecerastty’ se tomo solo aquellas viviendas tipo
“casa”’ y “apartamento” ocupadas con personas presahmomento del Censo.

En el grafico comparativo del déficit aproximado skserva que, en general, el déficit
cuantitativo descendié de 23% en 1993 a 14.8% &®@b. Aunque en términos absolutos la
diferencia, entre un periodo y otro, entre el naame hogares y viviendas (déficit cuantitativo)
es minima, ya que paso de 9995 a 9667 viviendas| &ma rural el déficit aumentd de un censo
a otro; asi, paso de 9.7% a 10%, lo cual se dejue,acomo se observé en parrafos anteriores, el
crecimiento de hogares es mas acelerado que e@haeato de las viviendas en esta zona.

En cuanto al nivel de hacinamiento, este se puddirnee través de los datos de hogares
sisbenizados en la cabecera municipal. De acuerelktca 41.662 de los hogares, es decir, el
14,1% viven en condiciones de hacinamiento poraguenvmas de tres personas por cuarto. Las
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Comunas que mayor porcentaje de hacinamiento tisoeanlas comuna 8: la Cumbre -El
Carmen, con 17,4%, seguido de la comuna 4: CaldRepeso y la comuna 7: Valencia —

Santana, con 16,4% y 14.3%, respectivamente.

PROGRAMA VIVIENDA PARA LOS FLORIDENOS

Objetivo

. Apoyar y fortalecer programas para construcciowidienda de interés social, haciendo
énfasis, especialmente, en la poblacion vulneréddeando disminuir el déficit actual.

. Mejorar las condiciones de las viviendas

de la @ubh y ofrecer minimas condiciones

(gestién con constructoras para ofrecer modalidatesivienda al alcance de la poblacion

vulnerable) (Creacion de banco de materiales)

Estrategias

. Gestionar recursos nacionales e internacionaledilizau recursos propios para la
construccion de vivienda de interés social ened @arbana y rural.

. Gestionar convenios de cooperacion interinstituadiocon entidades metropolitanas,
tendientes a implementar nuevas soluciones a ldgmatica de la vivienda de interés social.

. Implementar acuerdos y convenios con comunidadeganizaciones interesadas en la

problematica de la vivienda.

. Controlar la actividad inmobiliaria: reglamentars l&funciones y establecer los
mecanismos del control de matriculas y escala de@zes ley 820 e 2003.

. Gestionar subsidios de vivienda para mejoramienaolquisicion, especialmente para la

poblacion vulnerable.

. Entregar subsidios para el mejoramiento de la noaerural.

METAS

INDICADORES

Gestionar con constructoras y organizaciones
interesadas e el tema de vivienda para promover la
realizacion de viviendas tipo embridn

% de avance en la gestion para la construc
de viviendas tipo embrién

cion

Crear el banco de materiales

% de avance en la creacion del banco de
materiales

Gestionar la participacion en el programa de
mejoramiento integral de barrios

% de avance en la gestion para participar e
programa

n el

Gestionar la legalizacion de barrios.

% de avanda gestion.

Gestionar la construccion de 500 soluciones de
vivienda tipo especial, para la poblacion desplazad

Numero de viviendas gestionadas.

Gestionar la formulacion y desarrollo del plan 66
viviendas de interés social.

% de avance en la formulacion y desarrollo
plan

del
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SECTOR JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Para abordar el tema de la seguridad ciudadanhaae necesario tomar en cuenta la doble
dimensién que tratadistas y especialistas a nimeindial han dado a esta expresiéon: por una
parte la DIMENSION OBJETIVA que contempla los heglie violencia conocidos (expresados
en cifras) que revelan la necesidad de fortaleacgrnmhecanismos del Estado para tutelar el
ejercicio de los derechos fundamentales a la piginiacy la DIMENSION SUBJETIVA,
expresada en las vivencias y sentimientos persgrlaleual tiene un peso muy importante en la
configuracion del fendmeno de la percepcion deepusdad ciudadana y de su representacion
social, y que proviene de la interaccion entrentaticias de la prensa, la imagen de las calles de
la ciudad donde se habita, las narraciones deel@®ipas conocidas, y en general por todo tipo de
informacion que puede afectar las personas enigwan

El temor de ser agredido trae consecuencias mwegrpara el desarrollo, pues lesiona el
ejercicio de libertades esenciales, como la lilbed® transito, la libertad de trabajar, de realizar
actos de comercio, de reunirse en cualquier lggartemer por la seguridad personal. Mas aun,
erosiona el tejido social y la tolerancia haciaogb sin la cual una vida civica robusta es
imposible.

Es importante sefialar, como lo expresa Rosa debOdacidloga y crimindloga Venezolana,
“que aun cuando la dimensién subjetiva y sus dogegentimientos de miedo, y la dimensién
objetiva expresada en cifras de aumento de la maimdad y violencia no guardan,
necesariamente, correspondencia en términos dealickts y homologia, ambas son
indisolubles”, lo cual es facilmente apreciable ogmor ejemplo cuando, en ejercicio de su labor
de informar, los medios de comunicacion traen laciao de un accidente con armas en una
escuela o de la muerte de una mujer a manos derspaciero, resulta imposible no percibir
nuestra fragilidad frente a la actuacion irracignaiolenta.

Asi las cosas, se explica que uno de los problen@as sentidos por la poblacion sea el de la
inseguridad y, concretamente el miedo a la delinciag el cual es percibido como un factor
determinante en el empobrecimiento de la calidadidi® y como un fuerte obstaculo para la
convivencia pacifica y la solidaridad ciudadana.

Lo antes sefialado apunta a la inseguridad quedez@an el espacio publico, y que pareciera
llevar a las personas a refugiarse en sus vivensiios en los que se vive otro tipo de
agresiones y que constituyen la violencia intrafiamique en este municipio alcanza indices
altamente relevantes, no obstante no ser la demdedios mismos el comun denominador, como
lo es en el caso de las agresiones provenientestidgios, y con ello se evidencia que causa mas
conmocion la inseguridad frente a extrafios quetdranla familia, sin dejar de ser igualmente
determinantes los hechos de violencia intrafamdirael deterioro del tejido social.

Situacion Social

Delitos Contra la Vida, la Integridad Personal yPeltrimonio Una vez analizados los datos

entregados por la Policia Nacional — Estacion &#drianca, se puede concluir que del
comportamiento de los delitos contra vida se olasgue la tasa de homicidios ha venido en
aumento a partir del afio 2005, aunque las tasédmmdlegado a presentar niveles tan altos del
afio 2004 de 22,6 muertes por cada 100.000 halstante




En cuanto a los homicidios culposos en accidengegrahsito, se presenta la cifra mas baja
durante el cuatrienio con 2,7 homicidios por ca@@.d00 mil habitantes. Tanto las tasas de
lesiones personales, como las lesiones por aceiddmttransito, presentan cifras inferiores
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durante el 2007, comparado con el 2006.

Tabla. Numero de delitos de mayor impacto sodtridablanca afios 2004-2007*

77

Tino N.D COMUNA
Afo | ** 1| 2 3 4 5 6 7 8| RURAL | Total
2004 | 3 5] 2| 1| 20 2| 1| 5| 8 9] 56
2005 4 2 7 6| s 27
HOMICIDIO o606 T4 3 3] 2 13| 1| 4| 5| 11 46
2007 | 2 5] 2| 1| 18] 2| 2| 10| 10 52
HOMICIDIO | 2004| 2 3 2 1 1 2l 11
CULPOSO | 2005 10 1 3] 2 3 19
(en 2006 | 11 1| 1 1 1 1 16
ACCIDENTE
DE
TRANSITO) | 2007 | 1 3 1l 1 1 7
2004 | 15 14| 10| 11| 88| 12| 14| 27| 58 3] 252
PLEERSslgmifE 2005| 120 10| 16| 83| 14| 9| 25 52 239
S 2006 | 26 23| 14| 18| 80| 13| 20| 20 24 247
2007 | 3625 9| 16| 66| 12| 17| 18] 28 1 228
LESIONES | 2004| 5 6] 5 6 11| 5 5 5 1 49
CULPOSAS | 2005 3 2] 1| 4] 1 3 14
(en 2006 | 13 2| 3| 1| 7| 4] 2| 3| 1 36
ACCIDENTE
DE
TRANSITO | 2007 | 11 1| 3| 2| 2| 2| 1| 1| s 28
TOTAL | 2004 | 2525 20| 12| 116 26| 20| 38| 71| 15| 368
DELITOS | 2005| 1]46] 12| 20| 97| 17| 9| 31| 66 o 299
CONTRA LA| 2006 | 54|29] 21| 21| 101 19| 26| 38| 36 0| 345
VIDA 2007 | 50|31| 17| 19| 87| 17| 20| 20| 44 1| 315
2004
HURTO (NO
AonT 0O 2005 5[ 10| 3| 8 1| 5 3| 4 39
50) 2006
2007
2004 1 1
HURTO | 2005| 1 3 1 3 1 9
ABIGEATO | 2006
2007
2004 | 8 3| 2| 2| 4] 1] 4] 3 1 2] 28
AUFT'%F:ATSTO 2005 3[ 2] 1] 2 5[ 1| 2 16
oo 0| 2006 |4 2 1 4 5 16
2007 1 1| 2 o 1 7
HURTO | 2004| 1 3| 9| 4| 5| 7| 1| 5 1 36
ENTIDADES | 2005 6 12| 2| 5| 2| 5 3| 2 37
COMERCIA [ 2006 | 5 o] 13| 1| 10| 1| 6| 7| 3 55
LES 2007 | 9 4 15| 1| 3| 4| 2| 4] 1 43
HURTO | 2004| 2 2| 1| 7| 20 2| 3| 4| 4 45
MOTOCICLE| 2005 | 1 4| 1| 8| 12| 2| 6] 4| 2 40
TAS 2006 7 6| 2| 4] 5| 1| 7| 5| 3 40
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2007] 3 3] 3] 2] 11 s 2] 1 33
2004 | 1714] 29] 12| 60| 17| 20| 27| 25 6] 227
HURTO | 2005| 1 44| 43| 25| 63| 29| 38 23| 41 307
PERSONAS| 2006 | 3466 73| 21| 75| 29| 55 44| 46 1| 444
2007 | 2925 38] 17| 46| 24| 29| 27| 29 1 264
URTO 2004 1 1
2005 2l 1 3
PIRATERIA |-2505 >
TERRESTRE-202

2004 | 11 7| 11| 5| 16| 10| 8| 10| 4 82
RE'SUISECI\I)CI 2005 18] 8| 7| 14| 5| 7| 13 8 80
res 2006 | 10 16| 28] 5| 11| 15| 12| 14| 10 1 122
2007 3 5| 8| 5| 2| 1| 4| 8 4 40
TOTAL | 2004 | 38|29] 52| 30| 105 37| 36| 49| 35 9] 420
DELITOS | 2005 | 3|85 77| 46| 105 42| 66| 47| 60 o 531

CONTRA EL 11
PATRIMONI | 2006 | 61|99 6| 32| 105| 46/ 85| 70| 62 2| 678
0 2007 | 44|38| 66| 25| 62| 20| 45| 42| 35 1| 387

Fuente: Estacion de Policia de Floridablanca. *lehedio 2007 los casos de delitos contra vida eatalNoviembre
11 y los casos de delitos contra el patrimoniohasta Octubre 27.

**_ugar No definido

TASA DE DELITOS CONTRA LA VIDA POR CADA 100.000
HABITANTES. FLORIDABLANCA ANOS 2004-2007

120,0

100,0 - - - - - - o g

O e

TASA

60,0 4~~~ - -

40,0 -] e
22,6 18,6 19,7 19,8

14,5
200 ﬂ 10'9|—| I—I a4 175 L LT 57 106

2004‘ 2005‘ 2006‘ 2007 2004‘ 2005‘ 2006‘ 2007 2004‘ 2005‘ 2006‘ 2007 2004‘ 2005‘ 2006‘ 2007

HOMICIDIO H.EN ACCIDENTEDE | LESIONES PERSONALES LESIONES EN
TRANSITO ACCIDENTE DE
TRANSITO

TIPO

Fuente: Calculos basados en datos Tabla 1 y 2.dieqte Municipal. Oficina Asesora de Planeacio720
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TASA DE DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO POR CADA 100.0 00
HABITANTES. FLORIDABLANCA ANOS 2004 - 2007
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OMERCIALE: TERR.
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Fuente: Tabla 33. Calculos Expediente Munici@édicina Asesora de Planeacion, 2007

En cuanto al comportamiento de los delitos contgagimonio, son notorios los resultados en
la disminucion de las tasas de hurto a personas,dié delito contra el patrimonio que mayor
namero de casos ha presentado. Es asi como pdstldecasos de robo a personas por cada
100.000 habitantes, a una tasa de 100,2. Iguatnmrede decirse, de acuerdo con las tasas
presentadas, que la gestién de la Policia, cop@cade la Secretaria de Gobierno, ha dado

buenos resultados en cuanto a que, como se olmeerlagrafico, todas las tasas han disminuido
en el afio 2007 con respecto al afio 2006.

TASA DE LOS DELITOS DE MAYOR IMPACTO SOCIAL POR CA DA 100.000
HABITANTES, SEGUN COMUNAS. FLORIDABLANCA ANOS 2004 - 2007

300 - . !

250 + -4 b - - -t - —— l 7777777 - I “f-----MtH{HR--H--- - - - --

200 - I .
g o
= 150 . . l .

100 - .

50 .

0
2004 2005 2006 2007 2004 2007
TOTAL DELITOS CONTRA LA VIDA TOTAL DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO

‘I comuna 1 O comuna 2 O comuna 3 @ comuna 4 @ comuna 5 O comuna 6 O comuna 7 B comuna 8 @ RURAL 13 Total ‘

Fuente: Calculos con base en Tabla 33 y 35. ExptedidMunicipal. Oficina Asesora de Planeacién, 2007
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Por otra parte, se puede decir que el area ryraltee una tasa de delitos muy baja. Tanto en el
total de delitos contra la vida, como en los dslitontra el patrimonio, la Comuna 4: Caldas —
Reposo, especialmente los barrios Caldas y Rep@sesenta unas tasas muy superiores al
promedio municipal estimado, aunque con algunovewas ha mostrado una tendencia
descendente; por ejemplo, en los delitos contvédia ha pasado de una tasa de 327,8 en el afo
2004, a 230,4 para el afio 2007.

Asi mismo, en cuanto a los delitos contra el patnim, si bien las tasas han disminuido en todas
las comunas, en los ultimos 2 afos la comuna 2aveadl, ha presentado la tasa mas elevada,
sobrepasando a la comuna 4, Caldas — Reposo.

Segun los datos que maneja Medicina Legal, en @7 Zoridablanca ocupa el ler lugar en
delitos contra la vida, los homicidios con el 59,64 que se presentaron 65 homicidios, 16
homicidios més que el afio anterior. Teniendo emteuque el total de muertes violenta en el
Area Metropolitana para la vigencia 2.007 fue d8,39oridablanca representa el 18.22%. Las
causas mas frecuente de los homicidios son la weaga ajuste de cuentas, incluido sicariato.
El dia de la semana mas comprometido es el dondegde las 0:00 horas hasta las 24:00 horas,
el mecanismo mas utilizado es el arma de fuegd rgngo de edad mas afectado son entre los
18 y 34 anos.

En segundo lugar, igual que el afio anterior, saemican los accidentes de transito con 18 casos,
lo que representa un 16,5%, en tercer lugar otoslentes con el 10,1% con 11 casos, seguido
por los suicidios con el 9,2% - 10 casos, que phP®H06 ocuparon en tercer lugar con 17 casos,
es decir, que en el 2007 disminuyeron la ocurretkeiastos casos, con 7 suicidios menos que en
el afio anterior. El quinto lugar lo ocupo las meeniolentas indeterminadas con 4 casos, lo que
representa el 3,7% Yy por ultimo, un caso de aldvocado, representado el 0,9%.

Tabla. Delitos contra la vida ocurridos en el naipio de Floridablanca, 2007

2.006 2.007 VARIACION
CAUSA ¥ % | % # %
HOMICIDIO 49 | 450 | 65| 596 16| 326
SUICIDIO 17 | 156 10| 92| 7| -a11
ACCIDENTE DE TRANSITO 20 | 26.6] 18| 165 -11  -37)9
OTROS ACCIDENTES 11| 1012 11 101 o 00
VIOLENTAS INDETERMINADAS | 2 | 18 | 4 | 37| 2 | 2000
ABORTOS PROVOCADOS 1| 09| 1| od o od
TOTALES 109 | 100.0] 109] 1000

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Le@#de Bucaramanga, 2007.

Tabla. Delitos contra la integridad personal emehicipio de Floridablanca, 2007

CAUSA 2.006 2.007 VARIACIO
N

# % iid % # %
MALTRATO INFANTIL 60 | 4,8 64 4,6 4 6.6
MALTRATO CONYUGAL |217|17,5| 264| 19,2 47 21.6
MALTRATO ENTRE 107| 8,6 | 101| 7,3| -6 -5.6
FAMILIARES
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VIOLENCIA COMUN 536| 43,3| 610| 44,3 74 13.8
ACCIDENTE DE TRANSITO | 182 14,7 | 180| 13,1 -2/ -1.09
LESIONES ACCIDENTALES | 30| 2,4 46 33 16 533

DELITOS SEXUALES 106 8,6 | 113| 82| 7 6.6

TOTALES 1.23 100,0/1.378/100,0[ 140| 11.3
8

Fuente: Instituto Nacional de Né@th Legal. Sede Bucaramanga, 2007

Entre los delitos contra la integridad personal guesenta el Instituto Nacional de Medicina
Legal, en general aumentaron en 140 casos méasespeato al 2006. Para el 2007, ocupa el
primer lugar la violencia comuan, con el 44,3% pnégedose 610 casos de este tipo. El segundo
lugar lo ocupa la violencia Intrafamiliar con casts maltrato conyugal y maltrato entre
familiares que, sumados los dos, representan 8¥26on 365 casos, disminuyendo en 41 casos
con respecto al afio anterior. Le siguen las lesi@meaccidente de transito con 180 casos, el
13,1%, los delitos sexuales, con el 8,2%, reptages en 113 casos, y maltrato infantil con 64
casos, 4,6%. Estas dos ultimas causas de lesion&s ¢a integridad personal aumentaron con
respecto al afio anterior en 7 y 4 casos, respettinte.

Violencia Intrafamiliar y Maltrato InfantilComo ya se menciond, segun los datos que maneja el
Instituto de Medicina Legal, en el 2007 en el mioiic de Floridablanca se presentaron 365
casos de maltrato conyugal y maltrato entre faregialo que represento el 26,5% del total de
delitos contra la integridad personal. En el 2080@resentaron 324 casos, lo que muestra que en
el 2007 hubo pequefia disminucién representada eragds. En cuanto al maltrato infantil se
presentaron 64 casos en el 2007, 4 casos mas @l2@o6.

Sin embargo estos datos difieren de los que mda€jasa de Justicia de Floridablanca, como se
observa de la tabla 40, donde hasta octubre dél 2®abian presentado 666 casos de este tipo
de violencia denunciados ante las Comisarias Hgl Municipio, es decir, 301 casos mas que
los datos de Medicina Legal. En lo que se refeer®altrato a menores, esta entidad solo
menciona 17 casos, mientras que el Instituto deidiedLegal muestra 64 casos de este tipo.

Tabla. Violencia Intrafamiliar y Maltrato Infan&n Floridablanca, Octubre 2007.

TIPO
Violencia Restablecimien Rescate a | Denuncias Maltrato a
Intrafamiliar to de derechos menores contra menores
Menores
666 18 5 6 17

Fuente: Casa de la Justicia. FloridalzZlaB607

Objetivo del Sector:

Compartir los espacios fisicos publicos, ademadodmar parte de una comunidad que se

entrelaza de formas muy diferentes por las relasi@que se establecen en el tejido social, hace
necesario que se cumplan unas reglas basicas dévermia en sociedad, en beneficio del

respeto a los derechos ajenos, a los derechos nmamdales declarados en la Constitucion

Politica, para convivir en paz, en armonia, erréoleia y de forma segura.
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PROGRAMA: ACCESO A LA JUSTICIA LOCAL.

Objetivo: Fortalecer la capacidad de respuesta de entidamee mspeccion y comisaria de
Familia entre otras, siendo eficiente la solucigngomprometer a las diferentes entidades,
especialmente publicas, en la promocion de budo faformas pacificas de resolucion de

conflictos.
METAS INDICADOR
Capacitar al 100% de los funcionarios gque % de funcionarios y autoridad
administran  justicia local en  mater@apacitados.
administrativa, normativa y sentido |de

pertenencia (Comisarias de Familia, Inspecci
de Policia, Casa de Justicia, Policia Nacig
otros)

pnedNo. de capacitaciones realizadas
nal,

Fortalecer el sistema de Justicia Local cof
aporte de recurso humano y logistico neces
para cumplir su objetivo (Comisarias de fam
Inspecciones de Policia, entre otros)

n- elNo. de profesionales contratados
5apoyo contratado.

lia,
- No. de equipos de computo y elemer
de oficina adquiridos

No de personas atendidas
- Numero de estudiantes de prac
apoyando las labores del sistema de jus
local.

Disefiar una estrategia para resolver y defin
cumulo de procesos que se encuen
represados, para que la comunidad vuelva a
en la jurisdiccion policiva y administrativa.

ir el% de avance en el disefio y ejecucior

creeyo de procesos resueltos anualmente

tiapstrategia

Gestionar la creacion de la Inspeccion de Pg
especializada en el control de
establecimientos de comercio y publicidad vis

ual

licia%de avance en la gestion
0S

Gestion para Crear una Inspeccion (
Comisoria para apoyar la administracion
Justicia

wil % de avance en la gestion
de

Garantizar y fortalecer la atencion a la ciudad
a través de la adquisicibn — construccion
cinco (5) CAIl mdviles y/o fijos, incluyendo
CAI Didactico

aniaNo de CAIl mdviles y/o fijos adquiridg

n

ylo construidos, dotados y funcionando.

de

1tos

lica
ticia

1 de

S

PROGRAMA: MODERNIZACION Y TRANS
SEGURIDAD

FORMACION DE ORGANIS MOS DE

Objetivo: Mejorar y mantener la tranquilidad ciudadana silteraciones mediante el

fortalecimiento del pie de fuerza municipal
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METAS

INDICADOR

Reducir en un 50% el indice de inseguridad €
municipio.

A el% de disminucidon del indice

inseguridad del municipio

¢

e

Fortalecer sistemas de informacién de violena
delincuencia en forma coordinada con
organismos pertinentes, a través de la creac
puesta en marcha del Observatorio del Deli
contravenciones

iay% de avance en la creacion

ony
to yNo. de instituciones involucradas en
creacion y funcionamiento del Observator

No. de
socializados

informes  elaborados

lObservatorio de Delitos y contravenciones.

del

(0]

Implementar programas de seguridad ciudada
través de cadmaras para vigilancia.

ina ANumero de Programas-

Gestionar la asignacion de terrenos par
construccion de la estacion de Policia La Cum
el CAl Rural Helechales y CAl Casco Antiguo

a- laNumero de inmuebles asignados.
bre,

Dotar de elementos y equipos que fortalezca
operatividad de la fuerza publica (Policig

Ejercito Nacional, CTI, Fiscalia, otros) mediargatregados

la gestion de recursos

de comunicaci

No. de equipos
adquiridos y entregados
N la

1-y No. de equipos de computo adquiridg

% de incremento del parque automotg
servicios de la fuerza publica

r al

Gestionar el aumento del 50% del pie de fuerz

ra % de incremento del pie de fuerza

Implementar el Comité Permanente de Segur
para el fortalecimiento del trabajo en equipg
los organismos de seguridad y la optimizacio
recursos y resultados.

idadComité Permanente de Seguridad Cre
de

n-de% de participacion de los miembros
Comité Permanente de Seguridad

- No. de reuniones de Comité Permang

de Seguridad realizadas anualmente

ado

ente

Realizar Brigadas preventivas de seguridad
aumentar la sensaciéon de seguridad en
sectores mas vulnerables.

pardNo. de brigadas de seguridad realizg
dogalmente.

No. personas beneficiadas

idas

Fortalecer, en coordinacion con
Nacional, la Red de Cooperantes a traves (
entrega de incentivos econémicos.

la Policia % de incrementos de las personas

leolaforman la Red de cooperantes

- No. de denuncias atendidas de
cooperantes

No. incentivos econémicos entregados

que

los

Ampliar y fortalecer los frentes de segurig
ciudadana con dotacibn de equipos
comunicacion.

lad No. de frentes de seguridad creados
de

No. de frentes de seguridad dotados
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Fortalecer el programa de la Policia Comunit
a través, las Escuelas de Seguridad Ciudads
la policia juvenil, que conlleve a la proteccio
la convivencia ciudadana.

ariaNo. de jovenes que hacen parte d¢
apaligia Juvenil
ny
- No. de acciones adelantadas por
Policia Comunitaria, con el apoyo de
policia juvenil

No de personas sensibilizados a travé
la escuela de Seguridad Ciudadana

PROGRAMA: FOMENTO DE LA CONVIVENCIA PACIFICA Y PREV ENCION DEL

DELITO

Objetivo: Fomentar en los nifios jovenes y una culturaedpato a las normas que nos permitan

una convivencia pacifica.

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE
CONFLICTOS.

LA RESOLUCION ALTER NATIVA DE

Objetivo: Inculcar en los ciudadanos la utilizacion dertescanismos alternativos de solucion de
conflictos que nos permitan, de manera pacificsglver las probleméaticas que se derivan de la

convivencia ciudadana.

METAS

INDICADOR

Elevar en un 20% el porcentaje de poblacién
acude a métodos de justicia alternativa

gue% de incremento de resolucion
conflictos a traves de los métodos de jus
alternativa

- No. de personas que acuden a
métodos de justicia alternativa

de
licia

los

Continuar con el programa de red de Promot
de Mecanismos Alternativos de Soluciéon
conflictos en los establecimientos educativos.

oredNUmero de establecimientos educati
participando en al Red de Promotores
Mecanismos Alternativos de Solucion
conflictos

vas
de
de

Implementar, en coordinacion con la Secret
de Educacién las mesas de justicia en
Instituciones educativas para incentivar la jual
comunitaria.

de Justi
instituciorn

Mesas
en las

ariaNumero de
imaglementadas
ieducativas

cia
es

Implementar dos ( 2) nuevos sitios de Aten
de Jueces de Paz y Conciliadores en Equidg
diferentes sectores del municipio

cton Numero de nuevos sitios implementad
d en

0S.

Sensibilizar a la comunidad en la importancig
los métodos de justicia alternativa para
resolucién pacifica de los conflictos

1-de No. de personas sensibilizadas
la

No. de campanfas realizadas

Contribuir a la formacion académica y humang
los Jueces de Paz y conciliadores en Equidad

A-deNo. de espacios de formacion en los
paracipan los Jueces de Paz y conciliad

que
pres
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mejorar la calidad en la prestacion de |[®rsEquidad.
servicios

SUBPROGRAMA. FORMACION EN DERECHOS HUMANOS Y PREVEN CION DE LA
TRATA DE PERSONAS.

Objetivos:

- Fomentar el respeto de la dignidad humana, la pcaimg practica de los derechos de todo
ser humano en la comunidad y funcionarios deri&idaes publicas.

- Lograr que la comunidad este informada sobre lasaniemos y medios de proteccion de sus
derechos y deberes.

METAS INDICADOR

Formar a los ciudadanos sobre el temal -deNo. de personas capacitadas
derechos humanos mediante la gestion an
Defensoria del Pueblo, ONU , Alta Consejeria
para la Reintegracion Presidencia de| la
Republica y otras entidades expertas en el tema

Capacitar a la fuerza publica y los funcionarios % de funcionarios y pie de fuerza
del sistema local de justicia en el tema|dhacitados
derechos humanos para promover el respetg y la

dignidad humana en su labor.

Sensibilizar a la comunidad para la prevenciondeNo. personas sensibilizadas

la trata de personas, especialmente a los nifios,

nifias y jévenes de las instituciones educativas Y% de poblacidén escolar sensibilizados
funcionarios de las distintas instituciones

publicas. - % de funcionarios de instituciones
publicas sensibilizados

- No. de talleres dictados

- No. de campafias realizadas

SUBPROGRAMA. FOMENTO DE LA CONVIVENCIA PACIFICA EN EL ENTORNO
FAMILIAR Y COMUNIARIO

Objetivos:

- Mejorar los niveles de tolerancia y solidaridadaeoomunidad.

- Fomentar en los nifios, jovenes y una cultura gpete a las normas que nos permitan una
convivencia pacifica.

Meta:
- Sensibilizar al 60% la poblacion vinculada a lastituciones educativas y comunidades
organizadas sobre la cultura de la legalidad phviwencia pacifica
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METAS INDICADOR
Socializar el Manual de Convivencia y Cultura % de poblacion sensibilizada
ciudadana a la poblacién en general
Implementar el programa CIUDADELAS DE No. actividades ladicas, culturales| y

juventud y la policia.

CONVIVENCIA para determinar espacios dondeportivas que se desarrollas por comunas y
la comunidad de cada sector (barrio) de los [lm@segimientos

vulnerables, se reunan para desarrollar

actividades civicas, culturales y deportivas, en

coordinacion de Casa de la Cultura e Ideflorida

Culturizar y sensibilizar a los diferentes sectpores% de disefio y avance en la estrategia
de prevenir el delito desde la autoproteccynevencion del delito

individual y colectiva

Implementar, en coordinacibn con la Policia % de escolares capacitados

Nacional, el programa de PACTO POR LA

LEGALIDAD donde se sensibilice a |[a No. de talleres realizados

comunidad respecto de la importancia |del

acatamiento de las normas. - No. de personas sensibilizadas
Implementar, en coordinaciéon con la policia No de actividades realizadas con |los
Nacional, el programa Ml AMIGO EL POLICIAGvenes

para generar espacios de acercamiento entre la

No de jovenes participantes

Adelantar 4 campafias masivas de desarme
un incentivo, vinculando a la empresa privada

bajdlo de campafias realizadas

Implementar el programa de formacion e
prevencion del delito.

% de avance en la implementacion

PROGRAMA: APOYO A LOS CENTROS DE RECLUSION DE

Objetivo: Apoyar y velar por la proteccion y bienestar sod&la poblacion carcelaria, remisa

del municipio.

METAS

INDICADOR

Realizar convenio regional, gestionando recu
para apoyar y velar por todos los programas
proteccion y bienestar social de la poblag
carcelaria

rsosNo.
sretponales.

N
b

Presos remitidos a carceles

ion

Convenio realizado anualmente

PROGRAMA: ATENCION A LOS NINOS, NINAS Y JOVENES INF RACTORES Y

CONTRAVENTORES

Objetivo: Garantizar la atencion de los nifios,
especializados para su rehabilitacion.

nifias ynégemplicados en delitos en centros

METAS

INDICADOR

Garantizar en el 100% la atencion de los ni
nifas y jovenes infractores no condenados at

ft0s,% de nifios, nifias y jévenes atendidos

raves
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de Centros de recepcion.
Suscribir y cumplir oportunamente convenio con-unNo. de nifios(as) y jovenes remitidos a
centro de atencion especializado para |céatros especializados en rehabilitacion
rehabilitacion de los nifios(as) y jovenes infragtor
contraventor.
- Convenio realizado anualmente
PROGRAMA: PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA INT RAFAMILIAR Y
EL MALTRATO INFANTIL
Objetivo: Promover el buen trato en el entorno familiar gaevenir la violencia intrafamiliar y
el maltrato infantil, asi como implementar el Caddg Infancia y Adolescencia
METAS INDICADOR
Implementar, en coordinacion con Secretarig-deNumero de padres 'y madres
educacién, un programa de formacién de padessibilizados
(Escuela de Padres) donde se sensibilice sobrestema
como violencia intrafamiliar y maltrato infantil.
Aplicar en instituciones educativas el programea la% de poblacidén escolar capacitados
Primera Infancia Cuenta... No Pierda la Cuemta’No. de actividades ludicas y recreativas
disefiado para promover los deberes y derechoseaéezadas.
los nifios. - No. de entidades patrticipes del programa
En coordinacién con la Red de Apoyo Social, No. de campafias realizadas
Fomentar en la comunidad el buen trato en la famili
y los nifios.(RED DEL BUENTRATO) _ o
- Estrategia publicitaria implementada
Aplicar el modelo o ruta de atencion de los nifios% de avance en la aplicacion |y
victimas de violencia intrafamiliar y el maltrawocializacion de la Ruta de Atencion a |las
infantil Victimas de la Violencia Intrafamiliar |y
Maltrato Infantil
Brindar atencion oportuna al 100% de casos-de% de casos atendidos de violencia
maltrato infantil y violencia intrafamiliar en lastrafamiliar y maltrato infantil
Comisarias de familia, siguiendo las pautas| del
Cddigo de la Infancia la Adolescencia y |en
coordinacion con la Red Social
Constituir la Red de Hogares de paso avaladoslper €6 de creacion de la Red de Hogares de
ICBF (Articulo 57 y 58 Ley 1098 de 2006). Paso Municipal
Ampliar la planta de personal en las Comisarias deNumero de personal vinculado.
Familia para dar cumplimiento a lo establecidolen e
articulo 84 de la Ley 1098 de 2006 - Codigo| de
Infancia y Adolescencia).
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PROGRAMA: DESARROLLO Y PARTICIPACION COMUNITARIA
Objetivo:

. Fortalecer los mecanismos de participacion comuaita la cualificacion de los lideres
en pro de la movilizacion de sus comunidades efartsa de sus intereses y los de la ciudad, asi
como la promocion de la integracion y el trabajonommunado entre las organizaciones
comunitarias que permita generar verdadero tejamaky una mirada integral de la realidad
social del municipio.

METAS INDICADOR

Disefiar y ejecutar un Plan de Formacidon|-en% de ejecucion del Plan de formacion de
Liderazgo y Participacion Comunitaria y Ciudaddoa Lideres y lideresas

dirigido a los lideres vy lideresas de las difeegit  Numero de lideres lideresas formados
organizaciones comunitarias

Contribuir a la cualificacion de los lidergdideresas- Numero de lideres y lideresas
generando espacios para compartir experiencigarticipantes de eventos a nivel local,
participar en eventos a nivel local, regionalrggional y nacional sobre liderazgo| y
nacional sobre liderazgo y participacion comurgtaparticipacion comunitaria
NUumero de encuentros de promocion de la
participacion comunitaria y compartir de
experiencias realizados

Convenio con la personeria municipal pasimero de convenios

promover el respeto de los derechos humahbdiimero de capacitaciones
sociales, politicos y culturales y ambientales ‘Wdumero de beneficiarios.
través de capacitaciones.

SECTOR. PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

Los desastres son causados por el impacto de urioematural (inundacion, deslizamientos,
sismos y huracanes, entre otros) o por el empleea®logias peligrosas (minas, explosiones de
gas, derrames de combustibles, entre otras); ehdtapcausado por el evento depende de la
naturaleza del mismo y de la vulnerabilidad de dtesnentos expuestos. Entre los elementos
expuestos estan la poblacion, el medio ambientequpamiento urbano (escuelas, hospitales y
vias, entre otros) y la infraestructura de sersgidmlcantarillado, electricidad, gas y acueducto,
entre otros). Los efectos causados por los desgaietlen ser directos o indirectos, dependiendo
de si son causados por el evento mismo o son desvade éste.

Las politicas de prevencion y atencion de desad@gbsen ser consideradas como componentes
fundamentales en el proceso de desarrollo integehl Municipio. Junto con las politicas
anteriores se debe llevar a cabo la planificacifyana y regional tendiente a la adopciéon de las
medidas predesastre y posdesastre del Municip®,dgben implementarse como parte de las
actividades y programas de seguridad, con el ficréar una conciencia ciudadana de prevencion
y reaccion.

Ademas, se debe crear un marco adecuado que perhagaautoridades municipales la toma de
decisiones efectivas e inmediatas para la rehadidim y reactivacion de las actividades
industriales, econdmicas, turisticas y sociales.
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un plan de contingencia municipal de predm y atencion de desastres de origen

natural y de origen antrépico en el cual se imtedas acciones de todos los organismos de

Socorro

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL COMITE LOCAL DE PREVE NCION Y

ATENCION DE DESASTES DEL MUNICIPIO

— CLOPAD

Objetivo: Contar con un equipo interinstitucional idoneoapéa prevencion y atencion de

desastres en el municipio

municipio.

municipio

Fortalecer al CLOPAD con la dotacion
equipos tecnolégicos y vehiculos necess
para su buen funcionamiento

de No. de equipos tecnologicos y elemer

uads|uiridos

No. de vehiculos adquiridos

Construir un centro de operaciones
emergencias en el que se rednan, de m;
integral, todos los organismos de socorr
seguridad, para mejorar el servicio de atenci
prevencion de desastres.

€le Centro de Operaciones de los organis
adera socorro  construido 'y puesto
pfupcionamiento

ony

Capacitar en Prevencion y Atencion
Desastres dirigida a la comunidad organiz,
con profesionales y técnicos.

de Numero de capacitaciones realizadas

Celebrar convenios con los organismos
socorro, Defensa Civil y Bomberos Voluntar
y demas organismos, para el fortalecimien
el desarrollo de los planes de prevencio
atencion de desastres.

-de Convenios realizado y supervisados
ios

oy

ny

Fortalecer al Cuerpo de Bomberos Volunta
de Floridablanca con la adquisicion
vehiculos especializados para la extincion
incendios en alturas y rescate.

rtos Numero de vehiculos adquiridos
de
de

PROGRAMA: PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRE

Objetivo: Disminuir las consecuencias negativas que cotdgemergencias por desastres en el

METAS INDICADOR
Disefiar y aplicar planes parciales de atencion% de avance en el disefio | e
de emergencias en cada uno de los fenémémpseementacion de los planes parciales de
naturales y antropicos que amenazan|feeldmenos naturales y antropicos |del

tos

mos

en

municipio
METAS INDICADOR
Implementar acciones de sensibilizacion a la codad) No. de acciones de sensibilizacjon
para la Prevencion y Atencion de Desastres y tespadelantas

recursos naturales.

No. de personas beneficiadas
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% de avance en el disefio y desarrollg
Estrategia publicitaria para la prevencion
desastres

Crear un espacio y adquisicién de bienes y equiex

reserva para la atencion humanitaria en las eakss

emergencia

DS % de avance en la creacion.
Numero de bienes adquiridos.

Alcanzar un 70% en la ejecucion de la matriz dei@e
de riesgo, determinada por el POT vy vigilada pa@
Oficina Asesora de Planeacidon, especialmente c(

elaboracion de los estudios de amenaza vulneraBiljdOficina Asesora de Planeacién

riesgo por los fendmenos de deslizamiento inundag
SiSmos.

s % de avance en la ejecucion de la M3
rdéa Acciones y Proyectos de Gestidn
Riesgo por Desastres, en coordinacion cq

o

Acompanfar la elaboracién y puesta en marcha d
planes de prevencion y atenciébn de desastres €
instituciones educativas publicas y privadas

e |08 de avance en el disefio y ejecucior
togaRlanes de Prevencion y Atencién en
instituciones educativas

Fomentar la construccion de protocolos de reacanie
una emergencia en los establecimientos publ
Instituciones de Salud y entidades publicas

% de avance en el disefio y entrenami
ides, los protocolos de reaccion ante
emergencia

No. de establecimientos public
instituciones de salud y entidades publ
con protocolos de reaccion ante
emergencia elaborados

Atender el 100% de Emergencia Presentadas

% de atencién de las emergencias
desastres

No de acciones de atencion emprend
apoeCLOPAD

Municipio

No. de personas beneficiadas

PROGRAMA ESPACIO PUBLICO PARA TODOS Y TODAS.

) de

de

itriz

del
n la

1 de

as

ento
una

DS,

cas

na

por

idas

El espacio publico en términos generales adoled¢daitdablanca de los mismos problemas de la

mayoria de las ciudades del pais y particularmeel

son insuficientes e inadecuadas.

primer proceso de desarrollo urbano.

tdrea metropolitana:

publicas no pueden garantizar el uso colectivardsino.

residual y ajeno al paisaje urbano de la ciudad.

Objetivos:

No hay una adecuada dotacion y sefalizacion dacespublico.
El sistema orografico antes que potenciador deda@sppublico ha sido tratado como espacio

con un disefio e implementacién adecuado de lopa&aigntos colectivos

El espacio publico ha estado ausente de los preckEsplaneacion y su generaciéon y gestion
No ha existido la vision de un espacio publicowettrante del hecho urbano a no ser en el

En Floridablanca existe también la invasion delaegppublico, pues las administraciones

Propiciar el derecho a un espacio publico comoresaede relacion social de los habitantes,

Recuperar los ecosistemas urbanos para que sesaesajecturales del desarrollo equilibrado

de la ciudad y el campo, generando espacios dgraaién con el medio natural y el encuentro

ciudadano

a partir de la cual se integren otros sistemasnaltweos de movilidad como las ciclo rutas,
paseos peatonales, corredores tematicos, plaaas)gths, alamedas, zonas verdes.

Promover acciones para hacer de la calle el lugaxdelencia para el encuentro ciudadano,
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- Reactivar y promover el comité de espacio publico.

META INDICADOR
Recuperar y legalizar los espacios publicos
municipio de Floridablanca que estan
manos de particulares.

el : _
lgo. espacios publicos recuperados par la
&dministracion.

% de espacio publico administrado por el

Administrar el 100% del espacio publico Ny
municipio

SECTOR. DEPORTES, RECREACION Y USO DE TIEMPO LIBRE

La Constituciéon de 1991 reconoce el derecho desttadapersonas a la recreacion, a la practica
del deporte y al aprovechamiento del tiempo liBaa entender tales derechos se expidio la Ley
181 de Enero 18 de 1995, mediante la cual fue oreb&istema Nacional del Deporte para el
fomento, patrocinio, masificacion, divulgacion, yeaicion de la practica deportiva, la
recreacion, el aprovechamiento del tiempo librd, @smo la educacion extraescolar y la
educacion fisica de la nifiez y la juventud.

Floridablanca, en este sector en esta lideradelpimstituto para el Deporte y la Recreacion —
IDEFLORIDA. Esta entidad descentralizada fue creadaavés del acuerdo 079 del 8 de
noviembre de 1995, se creod el Instituto para larés@ion y el Deporte, IDEFLORIDA, la cual
tiene como propédsito fundamental patrocinar eventoapetitivos y fortalecer la préactica del
deporte, la recreacion, el aprovechamiento deldeefhfre y la promocion de la educacion extra
escolar, para lo cual debe adelantar programasyegios orientados a cubrir la totalidad de la
poblacion en actividades deportivas, recreativds gducacion fisica.

Esta entidad ha venido desarrollando su labor éneds, esencialmente:

1. Formacién Deportiva en los Nifios, Nifias y Jogemdeflorida a venido promoviendo la
practica del deporte y el uso adecuado del tientpe ken la poblacion infantil y juvenil del
municipio y muy especialmente, en la poblacién kescoon el apoyo en el rea de educacion
fisica, jornadas extraescolares y de entrenamignt competicion en actividades como los
juegos escolares e intercolegiados, asi comataaiidén deportiva de nifios, nifias y jovenes, en
general con la puesta en marcha Escuelas de F@mi2eportiva, en disciplinas como natacion,
Taekwondo, futbol, microfutbol, baloncesto, voldjbgimnasia, ciclismo y atletismo. Sin
embargo, estas han tenido poco continuidad.

2. Deporte Asociado y CompetitivdEn el municipio de Floridablanca existen 33 clubes
deportivos reconocidos por el Instituto Municipal ®eporte, de los cuales el 45 %, 15 clubes,
ha dejado vencer su reconocimiento deportivo artiel2007. De estos, el 70 %, 23 clubes, se
dedican a la practica del futbol y su reconocingeméportivos sélo lo mantienen o renuevan
Gnicamente para participar en los eventos de liga ¢a asamblea de este deporte.

No existen Comités Municipales de Deporte, qudifagr coadyuve al desarrollo de estos en el
municipio. Existe un Comité Municipal provisionad &utbol.

Tampoco ha existido un plan de participacion a Inildepartamental con selecciones
debidamente respaldadas, tanto a nivel econdmicm d¢écnico, pese a lo cual es resaltable lo
logrado por los deportistas de ciclismo, atletismodiscapacitados con los limitados y
esporadicos apoyos brindados por IDEFLORIDA.

En cuanto a la formacion y/o preparacion de losodegas del municipio, la informacion
disponible no permite identificar el nUmero de déptas que se inician en la practica deportiva
y no existe seguimiento que facilite conocer lasdo@ones en que lo hacen. Sin embargo desde
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la percepcion de la entidad, son ellos mismos los €8 encargan con una gran voluntad y
esfuerzo de su preparacion, sin contar con losabonentos técnicos y pedagdgicos necesarios,
que permitan resultados exitosos. Salvo en esmamadicasiones en la que la entidad les brinda
apoyo técnico y econémico.

3. Deporte Social ComunitaridDEFLORIDA, ha contado en los ultimos afios cotivetades
exitosas, con las cuales, se ha buscado genergsporecreativos y deportivos que fomenten el
esparcimiento, la recreacion y utilizacion del fpentibre en los diferentes sectores sociales de la
poblacion floridefia, ademas de promover el traliaersectorial e interinstitucional, como lo
son las recreovias, las olimpiadas interveredalekpaseos, juegos Interbarriales, espacios de
recreacion y deportivos en los diferentes secteésunicipio, Club de la Milla, Maratén en La
Cumbre, Actividades Recreativas y Deportivas cdddblacion Vulnerable, entre otras

Una de las mayores dificultades identificadas ere#dizacion de las actividades anteriormente
mencionadas, es la insuficiente informacion admunidad derivada de las limitaciones en
propaganda especializada para la motivacion ywé&@on y la poca o nula participacion de las
juntas de accién comunal como medios locales @enri#cion masiva.

Infraestructura DeportivaEl municipio cuenta con polideportivos, canchas tipi@s de
baloncesto y microfutbol, cuenta con un complejmplco conformado por el estadio de futbol
y el coliseo, carente de piscinas y gimnasio; @enh dos unidades recreativas, San Bernardo
con piscina y zona social y el Parque recrear Niam,piscina y patinodromo. Pero se dificulta
el acceso a la comunidad para su disfrute. Laastructura fisica que posee el municipio no
genera recursos para la realizacion de nuevosaveeportivos y recreativos lo que hace que su
mantenimiento y sostenimiento sean dificiles pdalta de estos recursos econémicos.

De los escenarios deportivos mas conocidos poesugnente actividad, estan los de los barrios
La Cumbre, Molinos Bajos, Lagos Il, Zapamangass®EP se encuentra en regular estado, no
existe un plan de mantenimiento y exige un al&olg de inseguridad.

Por otra parte, dado al alto impulso del deporé mhrapente, se requiere fortalecer su
desarrollo, con instalaciones adecuadas, que muaitéurismo a hacerse parte de Floridablanca
como paso obligado.

Existe un gran predominio de canchas para la peactel microfutbol, pero muy pocas para
futbol. En general los escenarios no cuentan am élementos necesarios para su
funcionamiento y la mayor parte de ellos no cugotan servicios y camerinos.

Objetivo del Sector:

Fomentar la practica del deporte, la recreacioh apevechamiento adecuado del tiempo libre
como practicas de salud preventiva y la contribueida convivencia pacifica.

PROGRAMA 1. DEPORTE FORMATIVO

OBJETIVO : Fomentar la creacion de escuelas de iniciaciforrgacion deportiva, promover el
desarrollo de programas de mejoramiento de la camdfisica y nutricional, generalizando la
vinculacion de los nifios, nifias y jévenes de laazomal y urbana del municipio
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META

INDICADORES

Celebrar convenios con las instituciones educat
publicas y privadas que vinculen mecanismos
gue los profesionales de la educacion fisica, tere
directamente los procesos de formacién deportiv
los nifios y nias menores de 13 afios.

paravadas con convenios de deporte formatiy

a de

iWi@mero de instituciones educativas publica

nNUmero total de instituciones educativas

Consolidar y fortalecer la Red de Deporte
Recreacion que articule las acciones
IDEFLORIDA con las acciones de cada una de
instituciones publicas y privadas.

Numero de instituciones publicas y privac
dmculadas a la Red de Deporte y Recreaci
Idamero total de instituciones educativas

o/

las
on /

Organizar y coordinar los juegos intercolegiadosNéimero de estudiantes vinculados a |las
inter escolares, y otros festivales deportivos lases| actividades deportivas y de educaciéon fisica /
en el Municipio. Total de estudiantes
Numero anual de eventos interés colares e
intercolegiados y festivales deportivos.
Fomentar la participacion del municipio en |ddumero de estudiantes que participan
eventos deportivos departamentales y nacionales| anualmente en eventos deportivos
departamentales y nacionales.
Consolidar las escuelas de iniciacion y formacidlimero de escuelas de iniciacion y formagion

deportiva como un proceso interinstitucional (
promueva la utlizacion de la infraestructt
disponible durante el tiempo adicional de la jom
escolar, los fines de semana y los periodos
vacacion; subsidiando a los estudiantes de es
recursos.

jukeportiva en funcionamiento.
Ira
ad
de
casos

Crear la especialidad deportiva en una sede ©o
de secundaria

& de avance

PROGRAMA 2. DEPORTE ASOCIADO

OBJETIVO: Fortalecer a las organizaciones deportivas dehitfjpio de Floridablanca,
consiguiendo oportunidades que permitan mayoregfita en la gestion y fomento de la practica

deportiva.

METAS

INDICADORES

Crear un programa de Capacitacion Deportiva @
objetivo es la actualizacion y cualificaci
permanente de los profesionales del deporte aso
en temas relacionados a la actividad fisica, abdef
asociado, a la utilizacion del tiempo libre,
nutricion, la salud mental y fisica, entre otros.

UYamero de seminarios realizados
biNUmero de personas capacitadas
ciackas de capacitacion realizadas por afio
)

a

Organizar torneos municipales en las disciplinas
representativas de la cultura deportiva del Murogi
como sistema de promocidon y seleccidon

deportistas.

nMimero de deportistas vinculados a los torn
pmunicipales / Total de deportistas ¢
d&unicipio

Numero anual de competencias deportivas.

eos
el

Incrementar la participacion de deportistas de

aNamero de deportistas de alto rendimiento

que

rendimiento en competencias municipales.

participan en torneos municipales.
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OBJETIVO: Promover entre todos los habitantes del Municif@opractica deportiva y

recreativa, como contribucién para mejorar sus icomks de salud, el equilibrio fisico, moral y
psicolégico, y en general su calidad de vida, iyehdo la nifiez, la juventud, las personas con
discapacidad, las mujeres, las minorias étnicas, toayores y los grupos de poblacion en
condicion de vulnerabilidad, favoreciendo la integon de la familia.

METAS

INDICADORES

Desarrollar torneos para la poblacion ady
adulta mayor y discapacitada que convoque
diferentes agrupaciones sociales y grupos étr]
en las veredas y barrios del Municipio.

[tdyimero anual de torneos de depq
rreareativo social para la comunidad ru
igagbana.

Numero de personas asistentes a
torneos anuales de deporte recred

social / Total de habitantes del Municipio

rte
ral

los
tivo

Realizar eventos y certamenes que favore]
las manifestaciones del deporte, la recreacic
la sana convivencia en las expresiones cultur
folcléricas o tradicionales y de las comunida
rurales y urbanas.

7dHiimero anual de festivales de recread
1y gleportivos tradicionales en las vereds
Alearios.

des

Numero de personas asistentes a
festivales de recreacibn y depo
tradicional en veredas y barrios / Total
habitantes del Municipio

ion
1Sy

los
rte
de

Crear espacios de formacion que contribuya

en forma individual o colectiva, teniendo cor
funciones basicas el descanso, la diversiorn
creatividad, el desarrollo personal, las relacia
humanas, la liberacion en el trabajo,
recuperaciéon psicolégica y biolégica vy
socializacion.

enriguecimiento personal y al disfrute de la Videeporte recreativo social para

nNalmero anual de talleres de formacion

mecomunidad.
,Namero de personas asistentes a

lecreativo social.
a

rnederes de formacibn en depor

en
la

(0N

Crear paquetes de recreacion dirigida
faciliten el entendimiento de la vida como U
vivencia de disfrute, creacion y libertad en
pleno desarrollo de las potencialidades del

lidicas y de esparcimiento para nifios, nif

humano, mediante la practica de actividadexreovias / Total de habitantes

gMémero anual de recreovias y eventos
nmacreacion dirigida.

Blumero de personas asistentes a
ssentos de recreacion dirigida

ddunicipio

de

los

y
del

joévenes, , mayores y discapacitados.

PROGRAMA 4. DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO

OBJETIVO : Institucionalizar un Sistema de Deporte de AltenBmiento y fomentar las
condiciones para la continuidad de la practica aditiya de deportistas de alto rendimiento que
se destaquen en sus respectivas disciplinas ezsegpiacion del Municipio de Floridablanca.

METAS

INDICADORES DE PRODUCTO

Realizar los estudios para la Creacion del CerdrioNlimero de escuelas de iniciacion y formagion
Alto Rendimiento Deportivo, como un procesdeportiva vinculadas al proyecto Centro |de
interinstitucional entre las escuelas de iniciaggdnAlto Rendimiento Deportivo.
formacion deportiva, las instituciones educatiyasyimero de entidades educativas vinculadas al
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las entidades de salud, la empresa privad
IDEFLORIDA, que promueva el deporte como U
opcion de vida productiva, saludable, sostenib
de ascenso social, en la cual nuestros jév
puedan realizarse como personas al servicio d¢
comunidades y como profesionales del deporte.

aCentro de Alto Rendimiento Deportivo.
méimero de entidades de salud vinculadal
eCentro de Alto Rendimiento Deportivo.
cNgEgnero de empresas privadas vinculada
> Gastro de Alto Rendimiento Deportivo.

s al

s al

Crear el Programa 100 de Oro como estimulo
gue nuestros jovenes alcancen indices de
rendimiento (basico y élite), ofreciendo a
deportistas sin posibilidad de patrocinio, la ageg
técnica y cientifica, el apoyo econdémico y
orientacion did4ctica en su especialidad deportiv

pBl@amero de deportistas de alto rendimie
&litasico y élite) vinculados al Programa 100
dasro.

o]

la

a

nto
de

Incrementar la participacion de deportistas de
rendimiento en competencias departamentalé
nacionales.

Numero de deportistas de alto rendimie
alfioe participan en torneos departamentalg
quagionales

Numero de medallas obtenidas
competencias departamentales y nacionale

nto
Y

en
2S

Gestion para la construccién de dos (2) parg

145%e avance en la gestion.

infantiles en el municipio

PROGRAMA 5. INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA'Y RECREATIVA

OBJETIVO: Organizar el Fondo de Fomento y Desarrollo delpdd& Municipal de

Floridablanca que habilite la construccion, dotagidnantenimiento de instalaciones deportivas
y recreativas en las areas rurales y urbanas,ns@nsion en el area rural no inferior al 25% del
total de los recursos disponibles, para la pradecactividades del deporte formativo, el deporte
recreativo social comunitario, el deporte asociadbdeporte de alto rendimiento

METAS

INDICADORES DE PRODUCTO

Realizar diagnostico de la infraestructt
deportiva y recreativa, determinando propied
uso, administracién y estado de conservacig
funcionamiento.

aof

iravance de realizacion del diagndstico de

raestructura deportiva y recreativa.

Y

Organizar y poner en funcionamiento el For
de Fomento y Desarrollo del Deporte Munici
de Floridablanca. (Ley 19 de 1991)

dkondo de Fomento y Desarrollo del Depa
oMunicipal de Floridablanca organizado y G
recursos asignados.

rte
on

Gestionar la Dotacion de las institucior
educativas publicas con la infraestructura
material para desarrollar Optimamente
procesos de formacién recreativa y deportiva
los nifios, niflas y jovenes en los nive
preescolares, basicos primarios, bas
secundarios y media vocacional.

1eS

les

1 NOmero de instituciones educativas publicas
lasfraestructura y dotacion deportiva y recreativa.
L de

Cos

con
!

Recuperacion, adecuacion y mantenimientg

Némero de escenarios Recuperados

los escenarios deportivos administrados |por
IDEFLORIDA
Construccibn de cuatro (4) escenariddimero de Escenarios deportivos construidos

deportivos.
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DIMENSION ECONOMICA

SECTOR. TURISMO EN FLORIDABLANCA

Situaciéon Actual

El plan de desarrollo sectorial de turismo de Eilanca, elaborado en el afio 2006, manifiesta
que desde el afio 2000 hasta la fecha se ha prdseamta tendencia a la vocacion turistica

importante para el desarrollo del sector como &zt econdmica de generacién de ingresos,
empleo y mejor calidad de vida de los habitantes.

El Viceministerio de Turismo ha agrupado esta @iy en siete productos, entre los cuales el
municipio cuenta con cuatro de ellos: deporte ynawa, historico-cultural, ecoturismo y
ciudades capitales. Este ultimo promueve el comgreiventos como congresos.

Floridablanca cuenta con herramientas para compleiitro de los grupos mencionados
anteriormente. Desde el area del deporte y la axerste cuenta con uno de los lugares con
mejores condiciones para la practica de Parapenite Mesa de Ruitoque. Vale la pena destacar
la pavimentacién de esta via, la cual ha impulsddimsarrollo econémico de la regiéon en cuanto
se ha incrementado el nimero de restaurantesqeleal de casas campestres y la iniciativa
empresarial de otros deportes de aventuras conuarg ping, cable vuelo, torrentismo vy
actividades recreativas como el paint boll. Elsionm® de compras se origina principalmente por
las empresas de dulces procesados, ya que reabgran flujo de turistas. Sin embargo, los
centros comerciales, restaurantes y establecinsiemtoturnos del sector de Carfaveral forman
parte de los atractivos a ofrecer. También se aueah un complejo de infraestructura de
servicios de salud como son la Clinica Carlos Artillle y la Fundaciéon Cardiovascular.

Por otra parte, el cerro La Judia tiene atractmayg interesantes con potencial internacional tales
como la Observacion de Aves con mas de 96 espgd@ésfamilias. En el mundo, este tipo de
actividad tiene gran demanda.

Deficiencias del sector turistico.

En lo que respecta al ecoturismo, la infraestraces deficiente debido a la inexistencia de
caminos y senderos para la practica de éste esetsres de la mesa de Ruitoque, el cerro La
Judia y el alto de Mensuli.

Por otra parte, la falta de alumbrado publico dedaprincipal de Ruitoque genera accidentes de
transito, teniendo en cuenta el alto flujo vehicwea que este sitio es visitado por turistas que
vienen en busca de la practica del parapente. fiaizacion turistica en el municipio es escasa,
por lo que no hay orientacion a los turistas q#tan la ciudad; es importante desarrollar este
tipo de elementos con informacion en la entradandedicipio, para promover los atractivos y
productos turisticos.

La inseguridad es otro problema que aqueja al sdetadurismo en el municipio, especialmente
en el area rural, la cual es frecuentada por gra@osaminantes que se desplazan hacia las
diferentes cascadas.
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Por otra parte, la debilidad gremial, la falta dempromiso de los prestadores de servicios
turisticos, la escasa promocion y mercadeo y lapticacion de politicas de turismo generan un
estancamiento y un desaprovechamiento de las hemt@a® con que cuenta el municipio para
desarrollar este sector y posisionarse como uimadesiristico.

Para generar turismo es importante que existacaktaa en las entidades municipales y en todas
las personas, de manera que la informacion seaiblera todas las personas.

Con el fin de mejorar la planta turistica, es int@oie conformar el punto de informacion
turistica dentro del marco del parque principalsuarez tener un grupo de informadores y guias
de turismo que preste los servicios a los turistas.

Para incrementar el nimero des turistas y viajesesfequiere una estrategia respecto a los
servicios financieros, con el fin de facilitar Istadia, lo que incluye el manejo de dinero en el
pago de los diferentes servicios. En este aspettaunicipio no cuenta con casas de cambio y
en la mayoria de lugares no reciben tarjetas d#targ debito. Esta condicién también pone en

riesgo la seguridad de los viajeros.

No obstante, desde la administracion municipal@daara de Comercio seccional Floridablanca
se han desarrollado actividades para implementanltara turistica; entre estas se destacan las
capacitaciones a empresarios del sector y la skretion a las comunidades receptoras.

Objetivos:
. Posicionar al municipio de Floridablanca como aesturistico.
. Generar mas fuentes de empleo a partir del turismo.

PROGRAMA. FLORIDABLANCA PARA LOS TURISTAS

Objetivos:

. Incrementar el nUmero de turistas que visitan &&rianca

. Brindar un excelente servicio a los turistas nagles e internacionales.
. Aprovechar los recursos naturales para la pradet&coturismo.

Estrategias:

. Disefiar la oferta turistica del municipio para etroado nacional e internacional,
beneficiando a toda la cadena productiva

. Capacitar a los prestadores de servicios turistwogemas como servicio al cliente,
normatividad turistica, guianza turistica, manipidla de alimentos, entre otros.

. Desarrollar estrategias de promocion, mercado yecoalizacion, que permita el
posicionamiento del municipio como destino tucisti

. Revisar, actualizar y clasificar el inventario $tido existente segun la normatividad
turistica, teniendo en cuenta el impacto que tsoi@e ellos su uso para fines de explotacion
turistica

. Conservar los atractivos turisticos.
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Conformar alianzas estratégicas para desarrollgralecto del Parque Tematico del

Parapente en la Mesa de Ruitoque, contribuyenda eonsolidacion de la competitividad tanto

local como nacional.

incorporacion del tema de turismo.

Contar con una adecuada infraestructura turistica
Integrar a las Instituciones Educativas, por nsgigrados, para fortalecer su PEI con la

Formular y desarrollar el Plan turistico para Flablanca

METAS

INDICADORES

Constituir un ente corporativo o adscribir a
entidad municipal la direccion de las politi
del sector turistico de Floridablanca

ina _
- % de avance en la constituciéon
”aascripcién.

y/0o

Disefar la oferta turistica del municipio, tenie
en cuenta los parametros que proponeg
legislacién nacional.

d

0 o
a% de avance en el disefo de la Of
Turistica

erta

Capacitar a 800 ciudadanos prestadores
servicios turisticos y comunidad en general
temas como servicio al cliente, normativig
turistica, guianza turistica, manipulacion
alimentos, entre otros.

n

5 de
en

lad

de No. de beneficiarios de

capacitaciones.

asS

Participar en el cuatrienio en ocho evel
turisticos nacionales y dos internacionales
promocionar la cadena turistica del municipio

1tos
paraNo. de eventos participando

Disefar estrategia publicitaria y de mercadeo

para posicionar al Municipio de Floridablar
como destino turistico.

lea % Avance en el disefio de la estrateqgi

Actualizar el inventario existente de los atracdi
turisticos del municipio, teniendo en cuenta
impacto que tiene sobre ellos su uso para fine
explotacion turistica

VO
1-el % de avance de la actualizacion
xgidentario de los atractivos turisticos

del

Gestionar adecuaciones, preservacion
conservacion de los sitios y atractivos turist
en el municipio

y
cos Numero de adecuaciones gestionadas

Realizar las gestiones para desarrollar el Pa

\ifihcieros del proyecto

% de avance en los estudios técnicg

sy

Tematico del Parapente

% de avance en la constitucién del par

ue

Elaborar un diagnéstico de la infraestruct
turistica existente en el municipio con
propdsito de conocer la realidad de cada un
Sus componentes

al

ura
€l % de avance en la elaboraciéon

idgnostico de infraestructura turistica

del

Gestionar un programa de desarrollo persq
social, cultural y econdémico; calidad de vi
bienestar y progreso en ocho 8 institucic
educativas a nivel municipal para que ofrez
actividades extra curriculares en turismo.

nal,

da; . )
ﬁesNo' de instituciones educativas d

gé';lrrltlmpan.

ue

Establecer una red de colegios vy jovenes an
del turismo como mecanismo de comunica

- 000 de avance en la conformacién de

3

L

formacion e intercambio de experiencias

A4 R

- ¥ No. de colegios participando en la red
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saberes entre los colegios ya intervenidos - No. de personas participando en la red

Gestionar el desarrollo del sector de la Clausen, .,
o ) —. |- 9% de avance en la gestion.
como eco turistico y recreacional del municipio.

SECTOR INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL Y SERVICIOS PUBLI COS
PROGRAMA. MALLA VIAL Y TRANSPORTE

El desarrollo del municipio ha generado tambiércrigacion de vias para el transporte y la
comunicacién con el resto del Area Metropolitana.este momento el sistema vial del casco
urbano ha desarrollado sistemas viales articuladuaeia Bucaramanga asi:

- En el extremo oriente, la transversal Oriental geeune a la meseta de Bucaramanga
sobre el puente de La Flora.

- En el centro, la carretera antigua que une batmaakcionales sobre un perfil limitado que
ha recibido adecuaciones a lo largo de los afiee&cios.

- La autopista de Floridablanca, que une los nuewssrdollos de vivienda a las areas
centrales de la meseta de Bucaramanga, centreegeah

En todo el trayecto del desarrollo de la autopssihre el area urbana de Floridablanca hay
alrededor de trece intersecciones de vias trarsdesrss decir, oriente-occidente que comunican
areas del mismo casco urbano, siendo algunas ade mas importantes: Lagos - Cafaveral,
Lagos - anillo vial, &rea institucional - Rio Fréasco antiguo - bajos de Ruitoque. De tal manera
que si hay cierta continuidad en el sentido nante4s0 ha existido ni existe la conciencia de
darle continuidad al casco en el sentido orientédente. Hasta el momento se ha realizado dos
intersecciones sobre el anillo vial, el accesoogidblanca y la salida a Piedecuesta.

Componentes basicos a nivel vial:

- Regionales (interurbanos)

- Metropolitanos

- Municipales (urbanos, rurales)

Via regional.

La via de mayor perfil vial es la autopista de féalblanca, que en un sector de 1 6 2 kildmetros
es la troncal nacional 45-A con paralelas latergtescialmente interrumpidas. Esta via ha
ocasionado una ruptura oriente-occidente, desvengdor el valle de Rio Frio hacia la costa; el
transito que se moviliza por dicha via en este m@rito es una mezcla de transito interurbano y
urbano con los altos indices de accidentalidadegteehecho supone.

Via metropolitana.

La via transversal Oriental, sobre el costado taledel casco urbano, tiene una categoria
metropolitana ya que interconecta la meseta derBoanga, Floridablanca y Piedecuesta. Este
canal de transporte masivo se deberia estar imptam#o para determinar sus intersecciones y
su continuidad hacia Piedecuesta. Sobre esta vihasevenido dando los mas recientes
desarrollos de vivienda, ademas, sobre esta viast#n dando los mayores indices de
asentamientos humanos.
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Vias municipales urbanas.

Estas son de significancia interna, como es el cisda carretera antigua a Floridablanca
(antigua troncal). El problema de esta via radinala ausencia de espacio publico. Las
condiciones topograficas que afectan el desardal@ carretera antigua son a la vez su principal
potencialidad de desarrollo como una via paramderoplacion por desarrollarse en una ladera.

Vias municipales rurales.

Intercomunican el centro urbano con corregimiegtesredas en todos los sentidos. Las vias que
conforman el sistema veredal son de caracter lomalcomunican mas que sectores del area
municipal y siempre son vias terminales que nceetiesaracteristicas de circuito.

El transporte publico.

Asimismo, la situacién actual genera externalidadgsortantes para la ciudad, como mayor
congestién, mayor contaminacion y utilizacion deursos para la movilizacion cotidiana de los
habitantes del area metropolitana. No existe efudad un sistema de paraderos que permita una
operacion mas racional del transporte publico.@Dmisma manera, el transito indiscriminado de
vehiculos pesados por vias internas, cuyo diseffmentiecho para ello, ha ocasionado graves
deterioros en la malla vial. Uno de los aspectos medevantes de la situacion actual del
transporte publico en el AMB es la mala organizacdél sistema de rutas de la ciudad.

Caracteristicas operacionales del transporte miblic

Tipo de servicio | Longitud Tiempo rec|No. rutas (km/h)
promedio promedio (min)
(km)

Ordinario 28 102 17

Ejecutivo 32 96 20

De lujo 32 80 124

Fuente: Secretaria de Trarg#t®ucaramanga.

El transporte privado.

Los volumenes de tréfico en los principales aram$adred han crecido de manera sostenida en
los dltimos afios. La congestion se ha venido inergamdo, tal como lo confirma la informacion
sobre TPD’s, en los Ultimos afios. Es asi como amds como el de Bucaramanga -
Floridablanca han visto aumentado su Trafico PreonBaario (TPD) en un 49%, equivalente a
15.000 vehiculos diarios. En algunos tramos dediavial metropolitana los cambios alcanzan
mas del 50%. Sin duda, este incremento de vehiedéxta el nivel de servicio de las vias que
actualmente intercomunican las principales zonasa®a metropolitana y permiten prever la
necesidad de acciones tendientes por una partgeatiheular el transporte privado y, por otra, a
ampliar de manera racional la Infraestructura.

SUBPROGRAMA. MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD PARA FLOR IDABLANCA

Objetivos:
. Mejorar la movilidad vial mediante la construcciGrecuperacion, mantenimiento y
sefalizacion de las vias del municipio.
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. Proyectar el desarrollo de la infraestructura agdndiendo a criterios técnicos y con
vision de largo plazo articulando la misma al plat metropolitano, regional y nacional.

Estrategias:

. Realizar el Inventario y diagndstico de la mallal el Municipio, para formular planes
de intervencion y recuperacion de vias priorizapdiosu estado de deterioro y su impacto en la
movilidad del municipio.

. Gestionar recursos ante entidades del orden NaciDepartamental y Metropolitano
para la intervencién en la recuperacién y mantemitoide la malla vial.

. Desarrollar convenios con la comunidad donde s@ipe el aporte de la mano de obra
comunitaria de los barrios y sectores beneficiados los programas de recuperacion y
mantenimiento vial.

. Construir huellas vehiculares en el 100% de laasWurales.

. Construir y poner en marcha planes de Descongestiento vial para las zonas con
mayor congestion vehicular.

METAS INDICADORES

Pavimentar el 50% de las Vias Deterioradas de

i . % de vias pavimentadas
primer nivel.

Gestionar la pavimentacion del 50% restante sl

a .
. . ; ) %)o de avance en la gestion.
vias deterioradas del primer nivel

Mejorar y pavimentar la via Floridablanca

Helechales Kilémetro 18 y Km 16. No de kilbmetros mejorados y pavimentadas

Mantener y Rehabilitar 50 Km. de vias vehicular&sn. de vias vehiculares urbanas mantenidas y

urbanas. rehabilitadas

Gestidn para la Construccién y/o adecuacion de| Rlo. De puentes peatonales construidos y/o
puentes peatonales adecuados.

Mantener los puentes peatonales No. De puentegnadas mantenidos
Gestionar la Construccion de 1 puente vehicular % d s

urbano o de avance ka gestion

No. De puentes vehiculares mantenidos en|la

Mantener puentes vehiculares urbanos
zona urbana

Mantener y rehabilitar 40Km. de vias vehicularesNo. Km. de vias terciarias mantenidas y
terciarias rehabilitadas

Construir cinco 5 km de vias urbanas No de Km coiukis.

Construir huellas vehiculares en el 50% de las V|

i . .
o l%de vias rurales con huellas vehiculares
rurales que presenten dificultad.

Mantener y rehabilitar puentes vehiculare es en Mo. De puentes vehiculares mantenidos y
malla vial terciaria. rehabilitados

Ampliar la calle 5 y terminacion de la ampliatipNumero de ampliaciones realizadas
de la carrera 8, del casco antiguo. % de avance en las ampliaciéon
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Gestion para la construccion de la paralela del
bosque.

% de avance en la gestion.

Gestionar la terminacién de la transversal orient

gl de avance en la gestion

Construir el intercambiador transversal oriental
sector Fatima

% de avance en la construccion

Gestionar la construccion intercambiador del
Bosque

% de avance en la gestion

Incluir el municipio al Sistema Integrado de
transporte Masivo “Metro linea” cofinanciando e
30%

% de cofinaciacion comprometida.

Asociar al municipio al SITM, con la compra de
acciones

NUmero de acciones adquiridas

Gestionar la ampliacion de la carrera 12, Villabe
Ciudad Valencia —Lagos Uno.

|- .
% de avance en la gestion

Ampliar la via que conduce de Panorama al barg/'%o

la cumbre.

de avance en la ampliacion

Gestionar la ampliacion de la calle 50 sector bar,
Villaluz.

ri .,
Y% de avance en la gestion

Gestionar la construccion de alternativa vial del
Cruce barrio Villabel —Carretera antigua

% de avance en la gestion

Gestionar la construccion conexion vial bosque
payador —molinos bajos.

I .,
:l% de avance en la gestion

Gestionar la construccion intercambiador puente
aranzoque.

a(ge .
0 de avance en la gestion

Adecuar 2 km de senderos turisticos

Km de sendsroturisticos adecuados

Construir 3 Km. de vias peatonales

No. Km. ds piatonales construidas

Gestionar la Construccion de una Planta de
pavimentos en el Municipio

% de avance en la gestion para la construc
de la planta de pavimentos

cion

Gestion para la realizacion del Sendero Ecoldgic
Urbano Barrio Los Andes — La Ronda calle 8

"Pode avance en la gestion

Gestionar la construccion de un puente vehicul
urbano y/o rural.

r .
T% de avance en la gestion.

SUBPROGRAMA TRANSPORTE MASIVO Y MOVILIDAD

Objetivo:

Estrategias:

urbana del municipio.

Gestionar el SITM para la zona oriental

todos los sectores de Floridablanca.

Integrar al municipio en el Sistema Integrado den$porte Masivo, Metrolinea.

de Floridata.

Garantizar las rutas alimentadoras de Metrolinea @al00% de la poblacion de la zona

Realizar estudios de Reorganizacion de Rutas goridas empresas de Transportes para
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METAS INDICADORES

Implementar el plan de modernizacion
institucional

% de avance en la implementacion del plan

% de avance en la formulacion y desarrollp
del Plan de semaforizacion y sefializacion
vial.

% de avance en la formulacion y desarroll
de los estudios de viabilidad vial y movilidad
vehicular en el municipio.

% de avance en la formulacion y desatrroll
"Gel plan de educacion en el uso adecuado| de

Formular y desarrollar el plan de
Semaforizacion y sefializacion vial

O

Formular y desarrollar estudios de viabilidad
vial y movilidad vehicular en el municipio

O

Formular y desarrollar el plan de educacion e
el uso adecuado de las vias

las vias.
Gestionar, construir y poner en funcionamienfé de avance en gestion, construccion y
del CDA funcionamiento.
Gestionar e implementar un CRC % de avance ersl#ge

PROGRAMA. EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
Objetivos:

. Aumentar la cobertura de espacio publico y equipatoicomunitario municipal para su
utilizacion por las comunidades.

. Recuperar el equipamiento urbano y rural existente.

. Ofrecer a los habitantes del municipio un equipatoiecomunitario que fomente la
calidad de vida y el libre desarrollo.

Estrategias:

. Atender prioritariamente la recuperacién y mantémimo de equipamiento y espacio
publico que tengan una mayor cobertura poblacippatsente un estado avanzado de deterioro.

. Gestionar recursos del nivel nacional y metropoatitapara la construccion de
equipamientos municipales.

. Desarrollar convenios con el sector privado paradastruccion y mantenimiento de
equipamiento municipal.

. Desarrollar convenios con la comunidad para eladody conservacion de equipamiento
y espacio publico.
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SUBPROGRAMA.
URBANO

INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA 'Y EQUIPAMI

104

ENTO

METAS

INDICADORES

determinar
de restaura

Elaborar un diagnostico para
construccion 'y mantenimiento
escolares y comedores comunitarios.

la
riesle avance en el diagnéstico

Mantener, adecuar o rehabilitar 4 come

comunitarios

d&wo. De Comedores comunitari
adecuados, Mantenidos y Rehabilitados

0S

Construir el centro civico comunitario en Bucarica

% avance en la gestion.

Gestionar la construccion de la sede para lasagunh
accion comunal y oras organizaciones de particie
ciudadana

8b de avance en la gestion

Gestionar la construccion y/o adecuacion de 2nsa
comunitarios

% de avance en la gestion.

Construir y /o adecuar puestos de salud

Numero de puestos de salud constru
y/o adecuados

Mantener o rehabilitar salones comunitarios

No. De Salones Comunitarios Adecuad
Mantenidos y Rehabilitados

Gestionar la Construccion de 1 sede para grupo
adulto mayor.

ddetle avance en la gestion para
construccion de la sede.

Construir la segunda etapa de las sedes educatival
Antonio José de Sucre, Gabriela Mistral, Colegin S
Bernardo, Escuela Santa Ana, Juan Pablo Il.

S:
dNUmero de sedes construidas

Construir el cerramiento del Colegio Metropolitated
Sur.

Metros de cerramiento construidos.

Realizar el Plan maestro de espacio publico (pat
lineales)

e .,
¥ e avance en la realizacion del plan

Gestionar la Construccion de 3 Parques Lineales
Rio Frio, la calavera y la quebrada Zapamanga

&6 de avance en
construccion.

la gestion para

Construir el corredor ambiental sobre la queb
aranzoque.

1 . 2
%j%le avance en la construccion.

Construir 2 bahias espat@s en parque lineales

No. De bahias construidas

adecuacion de 2 sitios estratégicos para la ubic
digna de vendedores.

C .
No. De sitios adecuados

Comprar predios de acuerdo a la necesidad
ejecutar proyectos de infraestructura

R¥%De predios adquiridos

Construir y/o adecuar plazas de mercado

No. De plazas de mercado construic
adecuadas.

Gestidén para la construccién y dotacion de dos
salones u hogares multiples de Bienestar Famidiea
madres comunitarias Yy/o jardines infantiles
Bienestar Familiar.

(2)

%8' de salones u hogares y/o jardines

Gestion para la construccion de un centro cultuyz
recreativo

7 ..
!’/o de avance en la gestion.

Gestionar una sede social para los servidoresquodl
con funciones vigentes en el municipio

Dli

Blede avance en la gestion

Floridablanca

dos

los,

las,
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PROGRAMA. SERVICIOS PUBLICOS
Situacion Actual

Los servicios publicos domiciliarios son un compueessencial de la vida de los hogares y, a su
vez, los sistemas para proveerlos hacen parte dstiactura interna de las ciudades. Con su
existencia los hogares pueden elevar su nivel igazhlde vida y las ciudades pueden generar
condiciones de habitabilidad para sus habitant@sogucir suelo urbanizable necesario para
levantar edificaciones.

La importancia que revisten los servicios publidomiciliarios, derivada de esta doble condicion
— generadores de suelo urbanizable y determinaelesivel de vida - , se reconoce en la Ley
388 de 1997, de Desarrollo Territorial, en tanto 8o componente insustituible en los planes de
ordenamiento territorial. La Ley establece que pgra un terreno pueda incorporarse como
suelo urbano en el plan de ordenamiento, debe temeo minimo una infraestructura vial y el
trazado o las redes primarias de energia, acuedudctrantarillado. Esta visibn se debe
complementar con las disposiciones contenidas enR@&jimen de Servicios Publicos
Domiciliarios, la Ley 142 de 1994 que le asignMabhicipio la responsabilidad en su prestacion,
independiente de la forma que se adopte y de lda@@n que los entes del nivel central puedan
ejercer, el Acuerdo municipal 053 del 8 de Dicieentbe 1999, que le da cumplimiento a esta ley
mediante la creacion del fondo de solidaridad ysteducion de ingresos para los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo.

Los indicadores que se presentan a continuaciéenhéafasis en la demanda de estos servicios,
los cuales determinan, hacia el futuro, la formagee el municipio debe ordenar su territorio
desde la perspectiva de los servicios publicos.

Variacion en la prestacion de los servicios pukdico

Este indicador da una idea de los esfuerzos dengmsesas Prestadoras de Servicios y del Estado
en la ampliacion y mantenimiento de las cobertpmadipo de servicio. Asi mismo permite en el
futuro estimar cdmo evoluciona la prestacion dee esdrvicio de acuerdo con la tasa de
crecimiento de la poblacidon, y como la Administéecpuede establecer acciones tendientes a
mejorar los controles en caso de que se presest@ndicion en la prestacion del servicio que
afecte la calidad de vida de la poblacion

Tabla. Numero de suscriptores residenciales y siderciales 2003-2005

Tipo suscriptor | Servicio ANO
2003 2004 2005

Energia 46233 47431 49686
Acueducto 46518 47499 49155
RESIDENCIAL Alcantarillado 46263 44421 48787
Teléfono 49291 49993 54548
Energia 115 2112 2610
NO Acueducto 1319 1405 1638
RESIDENCIALES]| Alcantarillado 1302 1308 1598
Teléfono 5588 5587 6092

En la Tabla, se muestra el nUmero de suscriptaregpeesentaron las diferentes prestadoras de
servicios. Las diferencias que se dan en un misiopentre los diferentes servicios no solo esta
relacionada con las diferentes coberturas que loagta prestador, sino también a los ajustes que
cada prestador ha hecho en la tipificacion de loscriptores entre residenciales y no
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residenciales. Por ejemplo, en la tabla 1, se mauegte en el 2003 existia, para el caso de la
Energia Eléctrica, 115 suscriptores no residergigien el 2004 pasa 2.112 suscriptores, lo cual
significé un incremento de 1736% entre el afio d¥82302004 (ver grafico 1). Ello se explicaria
no sélo por el incremento de este tipo de suseapiosino que algunos que estaban siendo
facturados en los estratos residenciales pasar@eracatalogados como suscriptores no
residenciales.

VARIACION PORCENTUAL EN EL NUMERO DE SUSCRIPTORES D E SERVICIOS PUBLICOS

100 >

RESIDENCIAL NO RESIDENCIAL
TIPO SUSCRIPTOR

[—+—2003-2004 —s—2004-2005 |

En el grafico se observa que, en términos gergers¢eha dado incrementos significativos en el
namero de suscriptores, pero estas variacionearsadelerado entre el afio 2004 y el 2005, lo
cual puede estar dando cuenta de un incrementa anotividad urbanizadora con respecto al
periodo anterior, tanto con destino vivienda (spsmres residenciales), como para actividad de
comercio y servicios, especialmente (suscriptores residenciales). Solo el servicio de
alcantarillado presenté una variacion negativaeeatr2003-2004 para el caso de suscriptores
residenciales.

Cobertura de los servicios publicos

La cobertura de los servicios, es uno de los inldicezs mas importantes sobre la calidad de vida
de las personas, ya que su carencia tiene un fugpiecto negativo sobre la salud publica y por
esta via desencadena una serie de efectos sateredehiento escolar y la productividad de las
personas en el trabajo.

Tabla. Coberturas por tipo de servicio en Floridaba. Censo 1993 — 2005

Censo| Cabecera Resto Floridablanca
Con elec, acued. y alcan 1993 95,4 111 92,7
’ 2005 97,4 23,9 94,3
Energia 1993 97,6 87,9 97,3
2005 99,3 96,8 99,2
Acueducto 1993 98,3 54,0 97,1
2005 97,8 49,6 95,8
Alcantarillado 1993 96,1 12,1 93,5
2005 98,6 26,6 95,6
Teléfono 1993 57,0 7,8 55,5
2005 93,d 55,3 91,4
Sin elec, acued. y alcan 1993 04 8,9 0,7
’ 2005 0,5 3,0 0,6
Gas natural 1993 | ND ND ND
2005 97,8 35,7 95,2
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VARIACION EN LAS COBERTURAS SERVICIOS PUBLICOS. CEN SOS 1993-2005

SERVICIOS PUBLICOS

[ —e—cCabecera —=—Resto Floridablanca

En el grafico se muestra en términos de porceni@gegariaciones en las coberturas de un Censo
a otro. Como puede observarse, el sector rural [ded&blanca ha logrado ampliaciones
significativas en las coberturas, especialmentigrservicios de teléfono y alcantarillado. Asi
mismo, se han incrementado el porcentaje de hogaeslos tres servicieselectricidad,
acueducto y alcantarillade, y han disminuido aquellos que no tiene algunéoddres. Solo en

el servicio de acueducto registré una disminucléi.d%.

Para el caso de la cabecera de Floridablanca tarhlaidogrado ampliar las coberturas de los
servicios, pero se muestran retrocesos en las tcoerdel servicio de acueducto (-0.7%) vy

también resulta preocupantes el aumento en un éB%&rminos de porcentaje de cobertura, de
viviendas sin alguno de los servicios de acuedadtantarillado o electricidad.

Objetivos

- Aumentar la cobertura de servicios publicos deligipio para los sectores urbano y rural.
- Optimizar y ampliar los servicios publicos en aiteerural.

Estrategias:

- Implementar convenios con las empresas de senpdiolgcos para ampliar cobertura urbana
y rural.

- Desarrollar convenios con la comunidad para el joagfecaz y eficiente de los servicios
publicos.

METAS INDICADORES

Gestionar la ampliacion de servicio publico de

1} .,
. % de avance de la gestion.
agua potable a las zonas de expansion urbana

. 0 % de avance en los convenios
Desarrollar convenios para lograr el 100% de ~ i
cobertura en electrificacion rural. % de incremento en la cobertura de

electrificacion para la zona rural

Desarrollar convenios para lograr el 50% de % @me® en la realizacion de convenios
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en la zona rural. inalambrico para la zona rural

—t

Atender el 100% del municipio con el servicio % anual del servicio de alumbrado publico
de Alumbrado publico, instalando 500 nuevas Prestado
luminarias No. luminarias nuevas instaladas

Gestionar la ampliacion de la cobertura de ga®o de incremento en la cobertura del gas rural
natural al 75% de la zona rural.

No. De viviendas beneficiadas

SECTOR DESARROLLO ECONOMICO

El cambio que a escala global se esta presentaadoiere que tanto los paises como sus
municipios entren a competir por mercados cadamé@z amplios, pero también mas exigentes.
De esta manera, las empresas que se ubican enlegioss deben trabajar no sélo para un
mercado local, sino deben ser capaces de insegarg& mundo, o de lo contrario tienden a
desaparecer.

Junto a las exigencias de competitividad esta &amdli problema de desempleo que aqueja a una
amplia parte de la poblacion, especialmente laodgdvenes, mujeres cabeza de familia y a las

personas mayores de 35 afios. Lo anterior debidee dog sectores econdmicos presentes en el
municipio no son capaces de absorber la mano dequiar existe.

Lo anterior determina la necesidad de formulartiga que contribuyan al fortalecimiento de las

empresas existentes en el municipio, aprovechasledntajas comparativas y competitivas, de
manera que sean capaces de enfrentar los retasmpaee el mundo, asi como de aprovechar las
oportunidades que trae consigo la globalizacionemas, también es necesario que dichas
politicas contribuyan a la generacién de nuevodemsp

Objetivo:

. Fortalecer las empresas existentes en el municipio.

. Promover la creacién de nuevas fami, micro y pegsiefnpresas.

. Capacitar a la poblacién, especialmente los joversgres de 18 afios y mujeres cabeza

de familia, en artes, oficios y técnicas que lesmgan insertarse en el mercado laboral del
municipio.

. Fortalecer la produccién, diversificacion y comalizacion de los productos de la zona
rural del municipio.

. Incentivar el Turismo como fuente de generacidoingeesos y trabajo.

Estrategias:

. Desarrollar cadenas productivas y clusters, apl@amo las potencialidades del
municipio.
. Disponer de herramientas para financiar y brindasaria a los futuros empresarios o a

los ya consolidados.
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. Consolidar programas de capacitacion en las aredsigtivas de mayor relevancia.
. Crear mecanismos para que los empresarios genex@rash alternativas de trabajo,

especialmente a los jovenes y madres cabeza digafami

. Convertir a Floridablanca en un destino turistico

PROGRAMA. PROMOCION DEL DESARROLLO
Situacion Actual

En el andlisis que se realiza segun la informadgéincenso del 2005 sobre las actividades que
desarrollan los habitantes de Floridablanca, sergnt que el 87.51% se encuentran trabajando;
de estos, el 52.03% son hombres, mientras que.49%@bson mujeres. Cabe destacar que la
mayor cantidad de personas que trabajan se enaneasiitre los 35 y 39 afos -74.58%- seguido
por las personas entre los 30 y 34 afos -74.54%ntarior muestra que la poblaciéon con mayor
cantidad de trabajadores en el municipio son jésen

Por otra parte, el 7.60% de la poblacion del mpiocal momento del censo del afio 2005 se
encontraba buscando empleo. De alguna manera, daste podria considerarse como un
indicador del nivel de desempleo. Este porcentajeauivalente a decir que 8.701 personas
estaban desempleadas. En este caso, la mayor achrdi&l personas en esta situacion se
encuentran entre los 20 y 29 afios — 12.72%-, @s, @899 personas. Al revisar estos datos
segun el género, se encuentra que la mayor cantddadersonas que buscan empleo son
hombres, 4.46%, mientras que el 3.15% son mujeres.

El 0.83% de la poblacion censada se encontrababds@empleo por primera vez. Es interesante
analizar que la mayoria de personas se enconteaitenlos 15 y 19 afios, edades en las que, por
lo general, se encuentran estudiando. Lo antenmd@ deberse a que cada vez es mas
complicada la situacion econdémica en las familgs, lo que los jovenes deben retirarse del
estudio y entrar al mercado laboral.

Existen otras personas que realizan oficios debhagin embargo no son considerados como
trabajo ya que no reciben honorarios. Esta sitnasé presenta especialmente en las personas
entre los 55 y 79 afos. Lo anterior puede debergeealas personas en esta edad tienden a
encargarse del cuidado del hogar y de los menoriesitras que las personas mas jévenes van a
trabajar. Alrededor del 35.45% de la poblaciénndehicipio se encuentra en esta situacion. Cabe
destacar que el 25.73% son mujeres, mientras gqueola un 0.83% de los hombres realizan
estas actividades.

Las personas mayores de 59 afios tienden a vilar jdeilacion, aunque esto no se da de manera
frecuente. Tan solo un 6.87%, 7.794 personas \deelos ingresos que provienen de la pension.
De estos, el 4.41% son hombres, y tan solo el 2&&%mujeres.

Tipo de actividades econdmicas.

Segun el Censo de 2005, Floridablanca cuenta &6 lunidades econdémicas, de las cuales,
18.90% desarrollan actividades industriales, 46.@t¥%vidades comerciales, 25.73% se dedican
al sector servicios y 4.46% realizan otras actikda econOmicas diferentes. Lo anterior
demuestra que la vocacion econdmica del municipiaé a estar relacionada con las actividades
comerciales principalmente, seguidas del sectsedacios.
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De estas unidades econdmicas, el 92.17% son Umisadecir, no cuentan con sucursales en
ninguna otra parte del territorio nacional. Gemagalte, esto es debido al tamafio de las
empresas, las cuales son familiares o pequefigagloo permite abrir otro punto. Por otra parte,
78 empresas ubicadas en el municipio (0.99%) satopwrincipales, es decir, existen sucursales
de estas en otras partes; lo anterior hace suppeese deben a empresas de tipo mediano o
grande, las cuales pueden mantener locales en cindades. El 5.86% de las unidades
encuestadas son sucursales de empresas existentessglugares del pais.

- Sector industrial

Ahora bien, en el sector industrial se destacaadt@igidades concernientes a las confecciones; el
25.87% de industrias en el municipio se dedicam &laboracion de prendas de vestir. La
elaboracion de productos alimenticios y de bebidasbién ocupa un lugar relevante en la
industria municipal, el 25.53%, esto es 382 emgresa

Otra actividad importante para el municipio esdkcionada a la elaboracion de productos de
cuero; contando con un 20.12% de las empresadreetfis. Cabe destacar también las empresas
gue elaboran calzado, ya sea de cuero, plasticaterial sintético; la industria de muebles para
el hogar, aunque en menos cantidad, es repres@ngaitiel municipio.

Se registran aproximadamente 650 empresas asoc@das siguientes grupos: calzado,
artesanos, confecciones, madera y mueble y dubcegado.

- Sector Comercio

El comercio en el municipio de Floridablanca juegapapel fundamental en la economia. Sin

embargo, el 79% de las empresas dedicadas a esfdaaces de comercio al por menor, es

decir, locales comerciales tipo tiendas, micro m@os y almacenes de ropa, lo que indica que
los empleos generados son muy pocos. La otra dativcomercial que es representativa, 7.85%
del comercio desarrollado en el municipio, compraeade este tipo de articulos; lo anterior

puede deberse a que a la cercania con el area rural

- Sector Servicios

Este sector es el segundo mas importante paraolomda del municipio. En este caso, la
actividad de servicios mas frecuente en las ungladendmicas censadas fue la de restaurante.
Otra actividad de servicios que se destaca fuert@spondiente a los servicios de salud, lo cual
se debe a la presencia de dos grandes centrosamétéicalto nivel y reconocimiento a nivel
mundial.

A través del Consejo Asesor Gremial Productivo se Ibgrado organizar asociaciones
representantes de los sectores del mueble, coofes;i calzado, cuero y marroquineria,
alimentos, dulces procesados, decoracion, artesagdaturismo, salud, orfebreria, agricultura,
pecuaria, metalmecanica, agro veterinaria y edtecati

En lo que respecta al sector del calzado, existeradociaciones importantes, las cuales agrupan
a 65 microempresas. En el sector de la confec@darosstituyeron dos empresas asociativas de
trabajo, una en el sector urbano y otra en el dned La primera agrupa a 10 microempresas de
confecciones. Las artesanias tienen dos asociaciommrtantes. En el sector del mueble y la
madera se conformé una asociacion. En el sectiar @@mamentacion y la metalmecanica se tiene
proyectado constituir un grupo asociativo.
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Como estrategia para el fortalecimiento de lasvigetdes empresariales e industriales del
municipio, se han generado capacitaciones endaicglado con el mejoramiento de la calidad y
administracion industrial. También se ha fomentéagarticipacién de los empresarios en
eventos nacionales e internacionales para llevamuwrestra de los productos que se elaboran en
el municipio. A través de convenios con instituesrse ha logrado adelantar el proceso de
certificacion ISO 9000 a diferentes empresas.

Objetivos:

. Promover la creacién de empresas que amplien i dddoral.

. Fortalecer las empresas y asociaciones existentes.

. Concertar alianzas estratégicas para apoyar elrdés@mpresarial e industrial.

. Promover la capacitacion, apropiacion tecnolégi@aada y asesoria empresarial.
. Promover el empleo y la proteccién a los desempkead

SUBPROGRAMA. DESARROLLO EMPRESARIAL Y GENERACION DE EMPLEO

Objetivos:

. Incrementar la produccién y comercializacién deddgculos elaborados en el municipio.
. Aumentar los puestos de trabajo, especialmente Ipargdovenes y mujeres cabeza de
familia.

. Incrementar el porcentaje de empresas exportadarasmunicipio.

. Mejorar la tecnologia utilizada por las industida$ municipio.

Estrategias:

- Constituir herramientas financieras, con el finageyar la creacion de nuevas empresas o el
fortalecimiento de las ya existentes, de maneraggueren nuevas oportunidades de trabajo,
especialmente a jovenes y mujeres cabeza de familia

- Gestionar el desarrollo de proyectos de infraegiraaue promuevan el desarrollo industrial
y comercial del municipio.

- Realizar y apoyar la participacion de los empresadel municipio en eventos tales como
ferias y ruedas de negocios con el fin de ampdsuntercados e incrementar la produccion.

- Brindar a los nuevos empresarios 0 a los ya exegerapacitaciones y apoyo técnico en lo
relacionado con los temas de competitividad, coimenderior y gestion de calidad.

- Capacitar a la poblaciéon, especialmente los jovemegres de 18 afios y mujeres cabeza de
familia, en artes, oficios y técnicas que les ptamiinsertarse en el mercado laboral del
municipio.
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Crear el Instituto de Desarrollo Econdmico.

cabeza de familia, de manera que se conviertaemgrgdores de empleo.

Promover el surgimiento y fortalecimiento de cluste

tecnologia a los industriales de los diferentetoses.

Incentivar la conformacion de fami y micro empressspecialmente de jovenes y madres

Realizar convenios con las universidades del AMB) el fin de realizar transferencia de

METAS

INDICADORES

Gestionar la creacién del

Centro Comer(
Empresarial y de Convenciones en Floridablanca

il .
¥5'de avance en la gestion del Centro

Realizar eventos nacionales e internacionales |J

las Famiempresas,
floridefias.

Microempresas y Empr

No eventos realizados
para

ddasde empresas participantes

No. de negocios concretados

Apoyar la participacion de las cadenas product
en ocho 8 eventos feriales.

ilgs de eventos feriales asistidos

No. de cadenas productivas apoyadas

Constituir convenios con entidades que asesor
proceso de exportacion a las empresas floride
(Camara de Comercio, PROEXPO-R
BANCOLDEX, FINAGRO)

3% gp avance en la constitucién de conveni

2Aas.
2‘%’ ae empresas asesoradas

No. de empresas exportando

Implementar la zona industrial en las areas
expansion de Floridablanca

%le de avance en la implementacion
funcionamiento de la zona industrial

Asesorar y orientar a los interesados en gest
créditos con la Banca de las Oportunidades ¢
Presidencia de la Republica

onar
180lde personas o empresas asesoradas

Gestionar el apoyo para la creacion de la plaef
sacrificio y tratamiento de ganado vacuno y otrg

g/odAvance en la gestion del apoyo .

Promover la consolidacion de dos ( 2) clusters

% de avance en la consolidacion de

clusters

(0N

No. de clusters conformados

Gestionar el Desarrollo de la zona franca.

% dmew en el desarrollo de la zona frar

nca.

Promover la Conformacién de cinco (5) cade
productivas en la zona urbana.

% de avance en la conformacién de 5 cad
'B8Sductivas en la zona urbana

enas

No. de cadenas productiva

Realizar cuatro (4) convenios con las universidg
con el fin de realizar transferencia de tecnola
los industriales de los diferentes sectores.

de
ido. de convenios realizados

Formular y ejecutar el plan de capacitaciones
acuerdo al diagnostico orientadas especialme
800 jovenes, 800 mujeres y 100 discapacitados

506lele avance en la formulacion y ejecucion

N

del

&oele jovenes capacitados

Q _\/

cuatrienio, teniendo en cuenta los requerimient
las necesidades del municipio.

SR . . .
No. de personas con limitaciones capacitag

las
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Gestion para la creacion de un fondo municipab:
iniciativas empresariales debidamente aprobadg
el Concejo Municipal

2 la
DYpate avance en la gestion.

SUBPROGRAMA. PROGRAMA DESARROLLO RURAL
Situacion Actual

La estructura productiva del area rural del Mundicips netamente agricola con prioridad en
cultivo de Café con sombrio de platano, seguidprdductos como Hortalizas y Frutales.

En el sector pecuario sobresale la ganaderia dole goopdsito, avicultura y produccion de pollo
y huevo, y porcicultura de ceba. En la actualidadiiuacion del sector agropecuario es afectada
por diversos factores que obligan al productor edpthzamiento y ubicacion sobre los centros
poblados, generando deterioro del nivel de vidaudelcleo familiar.

La zona rural del municipio tiene un potencial @ecacion dentro del area Metropolitana, el cual
facilita el mercadeo, el acceso a tecnologias formlento de cultivos alternativos enmarcados
dentro de la apuesta exportable agropecuaria destdrio de Agricultura y Desarrollo Rural.

Por otra parte, la gran oferta de recursos hidriesgecialmente la microcuenca del Rio Frio y
todas sus afluentes, permite una amplia variedagralductos agropecuarios; ademas de contar
con pisos térmicos que van desde el clima calidgam@do por el templado hasta llegar al frio

moderado.

Floridablanca tiene pequefos, medianos y granaehiptores que explotan 3.146 predios rurales
en un area de 8.253.47 hectareas, delimitadas gzormiunicipios de Bucaramanga, Tona,
Piedecuesta y Girdn. La divisibn de predios dedtieaa produccién agropecuaria esta
reglamentada de acuerdo al tamafo de la Unidac@grFamiliar (UAF) que para la zona rural
de Floridablanca es 7.8 hectareas. En cuantocablartura de servicios publicos, el 99% de la
zona rural cuenta con energia eléctrica, el 95% smmicio de telefonia fijan, el 50% con
acueductos veredales y el 30% con gas natural d@ma

Division territorial
De acuerdo al Plan de Ordenamiento Territorialketar rural de Floridablanca se divide en tres
corregimientos.

- Corregimiento 1

Conformado por las veredas Alsacia, Guayanas, @askdelechales y los sectores los cauchos,
Altos de Mantilla, la Judia.

Esta ubicado en la zona Sur-Oriental con alturanprha sobre el nivel del mar que comprende de
1.000 a 2.600 m.s.n.m, con un area de 2.863.4areastdestinada a la siembra de cultivo de Café
con sombrio de platano como actividad econémicaitapte.

Su topografia es quebrada, y cuenta con accesoigpaarreteable destapada con dos kilometros
de via pavimentada en la vereda Helechales y traoroluellas en las demés veredas.
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De los sectores que conforman esta zona, Los Cawshon area catalogada dentro del POT como
zona de expansion urbanistica lo cual desplazetidddad agropecuaria.

Los productores estan organizados en juntas déracomunal, grupos cafeteros, asociaciones
ambientales y asociacion de productores.

La comercializacion de los productos se realizdaeplaza campesina, almacenes de cadena,
plazas de mercado de Bucaramanga, comercializader@afé y cuando hay aumento en la oferta,
se vende en la central de abastos de Bucaramanga.

En la parte alta de las veredas Alsacia, Casiatlios Ale Mantilla y Guayanas se tiene influencia
del Cerro de la Judia considerado area de proteesitbatégica con 2.600 hectareas. Los sistemas
agropecuarios representativos en este corregimgami@| cultivo de café, naranja, limon, banano,
hortalizas y la cria de ganaderia doble propésito.

Agricola Pecuario Otros

Hortalizas: habichuela, pimentén, pepina,
cilantro, perejil, frijol, tomate, espinaca,

coliflor, rAbano, arveja, guineo, apio Ganaderia doble
proposito

Avicultura: huevo- Guadua Bijao
(ﬁollo Porcicultura: Bayo
M8 ceba Piscicultura:

Frutales; naranja, limén, mandarina,
guanabana, guayaba, banano, aguacate,

Aromaticas: ruda, caléndula, hierbabuena, mojarra-tilapia
hinojo

Café, platano, yuca

- Corregimiento 2

Conformado por las veredas de Vericute y Aguablgrioa sectores de Santa Barbara, Despensas,
Mortifio, Rosablanca, Aguablanca, Buenavista, Saadig.

Esta zona esta ubicada en el sector nororientadltora promedia sobre el nivel del mar de 1100
a 3500 a.s.n.m, area en hectareas 3.260.10, actiedondmica principal de acuerdo a su piso
térmico de 1100 a 1800 a.s.n.m, cultivo de Cafésmmbrio de platano, Hortalizas y de 1800 a
2200 a.s.n.m, cultivo de Mora, Hortalizas. La exqtion ganadera doble propdésito en toda la
zona, se tiene topografia quebrada, acceso concafieteable destapada, 16 kildmetros
pavimentados por la via a Cudcuta para los secttgeSantabarbara, Despensas, Mortifio, Buen
avista y tramos con huella en las demas veredas.

Los sectores de este corregimiento tienen gramuenflia sobre el cerro de La Judia, los

productores estdn organizados en juntas de acaémural, grupos cafeteros, asociaciones

ambiéntales, asociaciones de productores, coogmsatempresas asociativas de trabajo, la
produccion de la vereda Vericute es comercializadda Casa Campesina, los demas sectores
venden en plazas de mercado y almacenes de cadeBacdramanga debido a su cercania y
acceso con vias pavimentadas, comercializadoreafégla produccion de Mora Jugos Potosi y la

central de abastos de Bucaramanga.

En esta zona destacamos sitios como el antiguaderatael Colegio Agricola Duarte Aleman, la
Granja Experimental Cenicafé, Cascadas de la gdebfguablanca, Planta de produccion y
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sacrificio de conejo Condesan, Planta de producgidacrificio de trucha, Monasterio, Finca de
descanso el Carajo, reserva forestal el Divisoad€.D.M.B, Produccion y comercializacion de
leche de cabra km 12, finca El Palomar reservastarele la Alcaldia de Floridablanca, finca El
Cairo establecimiento de bosque comercial plantado.

Los sistemas agropecuarios representativos encestegimiento son el cultivo de café, mora,
hortalizas y la cria de ganaderia doble propésito

Agricola Pecuario Otros

Hortalizas: espinaca, cilantro, perejil,

rabano, qhuyarpa, colifior, IG(:hug&anaderl’adoble propositc
repollo, pimentén, cebolla CabezonRVicultura' huevo-nollo
tomate, cebolla junca, guineo, berenjena, ' P
habichuela, frijol, arveja

Frutales: mora, tomate de éarbol, Iulo,

guayaba, guanabana, banano, naraRcicultura: cria-ceba Guadua
mandarina, limon. Bayo Hoja de
Platano

Aromaticas: cidron, ruda, caléndul®jscicultura: mojarra-
romero, manzanilla. tilapia, trucha

Flores: astromelias, cartuchos, girasg

I&s o
L : onejos: cria 'y ceba
heliconias, hortensias.

Café, platano, yuca Caprinos: Leche

- Corregimiento 3

Conformado por las veredas de Rio Frio y Ruitogles gectores de Valle de Ruitoque y Mesa de
Ruitoque.

Esta ubicado en la zona Sur Occidental, con afitomedia sobre el nivel del mar de 750 a 1200
MSN. Area en Hectareas 2.130.36. Actividad econanpiincipal ganaderia doble propdsito y
avicultura, cultivo de cacao seguido de citricagdnja, mandarina, limon).

Topografia ondulada, acceso con via carreteablienpatada, los productores estan asociados en
Junta de Accibn Comunal, asociacibn de productoles, productos producidos son
comercializados en la Casa Campesina de Floridedplda produccion bovina, aves y cerdos se
comercializan en B/manga y otras ciudades esta tiema areas dentro del POT que se clasifica
como zona de expansion urbanistica que a futuna Il desplazamiento de la produccion
agropecuaria.

La zona de la Mesa de Ruitoque esta siendo urldmper el Country Club, cabafas recreativas y
zona destinada al parapentismo. En el valle dequé& encontramos colegios, estaderos para
recreacion y finca con pesca deportiva en el séatioormiga.

Los sistemas agropecuarios representativos erc@stgimiento son el cultivo de cacao, frutales,
cafa, la cria de bovinos con doble propdsito yieudtura.



ACUERDO No. 015 DE 2008 116
(Mayo 23)

Agricola Pecuario Otros
Ganaderia doble proposito
"Nvicultura: huevo - pollo -
codorniz

Hortalizas: habichuela, pimentd
pepino, cilantro, perejil, frijol, tomate.

Frutales: pifia, naranja, mandarina,
limén, mamon, zapote, maracay@orcicultura: cria-ceba Guadua
papaya, aguacate, badea y mango. Bayo Hoja de
Platano

Aromaticas: cidron, ruda, -caléndul®jscicultura: mojarra -
romero, manzanilla. cachama — bocachico

Caprinos: Leche
Camuros: ceba

=

Cacao, platano, yuca y cafia de azlca

En la zona rural existen alrededor de 12 orgarom&s, las cuales trabajan activamente; ademas s
conformo el Consejo de desarrollo rural.
Objetivo:

Incrementar la productividad y la competitividad lde actividades econdémicas del area rural,
aprovechando las fortalezas de cada corregimientaciendo uso adecuado de los recursos
naturales de los que disponen.

Estrategias:

- Capacitar a los agricultores

- Conformar cadenas productivas de acuerdo a la pcatude cada corregimiento, de manera
gue generen valor agregado y desarrollo de laradustria.

- Promover la asociatividad entre los productores.

METAS INDICADORES
Formular y poner en marcha del plan de desarrollp% de avance en la formulacién y puesta en
rural marcha del plan de desarrollo.

Apovyar la asistencia técnica y transferencia de | NO- de agricultores con asistencia técniga.

tecnologia a 200 agricultores en produccion . :
agropecuaria sostenible. % de agricultores que emplean sistemas de

produccion mas limpia

Brindar asistencia técnica al 100% de los proyect(

DS . :
agroindustriales viables presentados. 7 de proyectos agroindustriales apoyados

% de avance en la constitucion de las

Constituir 4 cadenas productivas en los cadenas productivas
corregimientos del municipio.

No. de cadenas productivas constituidas

Direccionar 2 eventos culturales y promocionales |@do. de eventos culturales y promocionales
la zona rural de la zona rural desarrollados
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Gestionar la creacion del centro de acopio y me&egh de avance en la gestion de la creacio
de productos agricolas del centro de acopio

Promover la organizacion de 8 asociaciones de |No. de asociaciones productivas
productores rurales organizadas

Fortalecer las 12 asociaciones rurales existentes yNo. de asociaciones fortalecidas y
promover sus acciones. apoyadas

Apoyar econémicamente y gestionar proyectos | No de proyecto agrarios y pecuarios
agrarios y pecuarios. apoyados.

Establecer un Plan la produccion limpia de abono

: L. XA) de avance en el desarrollo del Plan
semillas organicas en la zona rural.

Gestionar recursos para apoyo a la investigacion y
practica de mejores sistemas productivos aplicag
nuestra topografia, clima y tipo de suelo
preservacion del medioambiente

16}c;de avance en la gestion.
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CULTURAL

SECTOR. CULTURA

El Estado tiene el deber de promover y fomentaceéso a la cultura de todos los colombianos
en igualdad de oportunidades, por medio de la etutgpermanente y la ensefianza cientifica,
técnica, artistica y profesional en todas las estagel proceso de creacion de la identidad
nacional. La cultura en sus diversas manifestasiogs fundamento de la nacionalidad. El

Estado reconoce la igualdad y dignidad de todapdesonas que conviven en el pais. El Estado
promovsré la investigacion, la ciencia, el destrglla difusion de los valores culturales de la

Nacion”.

La ley 397 de 1997, en su articulo 1, define ldural como “el conjunto de rasgos distintivos,
espirituales, materiales, intelectuales y emocemalue caracterizan a los grupos humanos vy
gue comprende, mas alla de las artes y las letrados de vida, derechos humanos, sistemas de
valores, tradiciones y creencias”.

PATRIMONIO CULTURAL, NATURAL Yy TURISTICO

El municipio cuenta con varios escenarios de istetdtural, histérico y arquitectonico. La Casa
de la Cultura Piedra del Sol, desarrollé6 un Estudiinventario en el 2005, con el que se
consolido un documento que incluye el patrimoniehbie, inmueble, bibliografico, documental,

museografico, linguistico y gastrondmico, entiedoales se destaca:

- La Capilla Santa Barbara — 1823, se encuentra ddiea el costado occidental de parque
principal de Floridablanca.

- La iglesia San Juan Nepomuceno - Casa Cural, sa@nierde construir en 1832, bajo la
direccion del padre José Elias Puyana.

- La Capilla del Cementerio — 1823, construida eb@23 y 1830.

- Casa de “El Colegio”, edificio que actualmente fona como casa de mercado, cuya
construccion se inicié en 1855 con Fondos del Bspadvenientes de las rentas del tabaco. En
1865 inicio su vida como sede del seminario caarcde Pamplona.

- Casa Hermanas Gutierrez.

- Palacio Municipal

Parque Principal

- Casa Paraguitas,

Cerveceria Clausen "La Esperanza"” — 1887, inigglabores en 1887 y actualmente es la
Finca “La Esperanza” de la Corporaciéon de la Defafesla Meseta de Bucaramanga.

- La Empresa Licorera "Edificio del Saque” - 1910

- La Hacienda Bucarica - 1596 casa e iglesia, ubicadala urbanizacién Bucarica,
Considerada génesis del poblamiento de lo que y®lhArea Metropolitana de Bucaramanga.
Su historia inicia a partir de 1596. Actualmerge,ha convertido en el Club Bucarica de los
empleados del Instituto de Crédito Territorial.

- Puente Sobre la Quebrada Remonta, 1.818 a 1.848.

* Presidencia de la Republica. Constituciéon Politica de Colombia. Impreandes S.A. Santafé de Bogotd, 1991.
Articulo 70.
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- Casa de la Cultura Piedra del Sol

- Museo Argueoldgico Cultura Guane, abrié sus pueetag de noviembre de 1994 en el
cumpleafios 177 del Municipio de Floridablanca, cap@entro cultural e investigativo sobre
historia y origenes. La coleccién del museo tiapeoximadamente 800 objetos y esta
constituida por collares, textiles, metales, maslgroniscelaneos, pintadores, valantes de hueso,
huesos liticos y ceramicas. Las actividades &g€das por el museo son las siguientes: Pieza del
mes, exposiciones, Descentralizacion del Musdlereéa, Primer Festival del Maiz.

- La Piedra del Sol, es el mas notable ejemplar ttegigo en Santander. Es precisamente el
que se observa sobre “La Piedra del Sol” de la @ada Cultura de Floridablanca, en el cual, se
pueden ver espirales y motivos geométricos entadigve formando un conjunto complejo cuyo
significado es desconocido. La roca de granitardes 11.5 metros de largo por 4 metros de alto
contiene 32 simbolos en cinco planos.

En el municipio se encuentran también sitios derés turistico y de interés general como:
- Jardin Botanico “Eloy Valenzuela”, que a su vezeasro de investigacion de la Corporacion
de Defensa de la Meseta de Bucaramanga (CDMB)

- Mesa de Ruitoque — Corregimiento 3, reconocido \eelnnacional por la practica del
parapentismo El Cerro La Judia, ubicado en el goniento 1.

- Parque de la Salud

- Fundacion Cardiovascular

- Clinica Ardila Lulle

- Fundacion Oftalmoldgica

- Plaza de Toros Vista Hermosa

- Club de Tiro

- Casa Lozano Picoén,

- Villa Olimpica Alvaro Gémez

- Coliseo Cubierto

- Parque Recreacional El Lago

- Centro Recreacional Comfenalco

- Bibliotecas Cecilia Gutiérrez Gomez y la Toga

- Hospital San Juan de Dios

- Rancho Caballistico

- Aldeas infantiles S.0O.S.

- Centro Recreacional La Montafa - vereda la Cidra

- Sport Country Club - finca El Dorado vereda RimFri

- Direccién de Tréansito y Transporte de Floridablanca

Monumentos y Esculturas:

- Piedra del Sol (megalitico prehispanico), ubicadteeCasa de la Cultura Piedra del Sol.
- Tanque de La Cumbre.

- Mosaico Parque Armando Puyana - Exito Cafiaveral.

- Mosaico Grabado La Creacion - Casa de la CultwedrRidel Sol.

- Rostros Guanes, ubicados en la autopista frer@erstto Comercial La Flora.

- Monumento Llaves Cafnaveral (concreto pulido) de ¥arero — Comuna 2. Cafnaveral.
- La Construccion, ubicada frente al Colegio Metrapab del Sur.

- Escultura Kipo Abaco, ubicado en el puente Araneoqu

- “La Puerta” de Carlos Rojas.

- “Espejismos”, ubicado a la entrada a la AlcaldianMipal.

- “Héroes del Sol, Pica y Asador”, ubicada juntoaatin Botanico Eloy Valenzuela.

- Mural leguia Guaia — Madre Tierra Triptico, ubicadola Alcaldia Municipal.
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- Esculturas de Santander, Simén Bolivar y José Bligana, ubicadas en el parque principal.
- Escultura Estupifidn (propiedad del artista), utdcead la entrada de la Casa de la Cultura
Piedra del Sol.

- Barranquismo (simbologia Guane km 18).

- Simbolo de Rutas Viales desde el periodo de lan@lo

- Escultura Chatarra (hierro soldadura) de Rodolfpe@e.

- Metralla (chatarra), ubicada en la urbanizacioBasque.

INFRAESTRUCTURA DE FOMENTO CULTURAL

- Casa de la Cultura Piedra del Sdtsta entidad descentralizada, cuenta con Audit@arza
Real”, Escuela de Madsica, Biblioteca Cecilia Guger Gomez — Biblioteca Municipal,
Hemeroteca Elisa Mojica, Direccion y demas oficiadministrativas. Al interior de la sede se
encuentra el monumento natural “Piedra del Solg presenta algunos petroglifos posiblemente
de la época Guane o preguane, y el Museo Guane.

- Biblioteca Ciudad Valencidue creada en 1974 por un grupo de vecinos debbkunciona

en una casa del INURBE cedida en comodato al npiaicie Floridablanca. La biblioteca, esta
apoyada por la Junta de Accion Comunal de Ciudden¢e y el Comité de la biblioteca y cubre
la comuna 7. Ciudad Valencia - Santana. Ha contadoel apoyo de la Casa de la Cultura, en
cuanto a la contratacion permanente de un awdkambiblioteca y otros, para garantizar la
prestacion de sus servicios. Cuenta con mas dé &jgbnplares entre los que se encuentran
obras documentales, colecciones, enciclopediagraques, atlas y libros de texto y literatura.

- Biblioteca José Antonio GalarEsta biblioteca hace parte del Comité CulturaZdeamanga
I, “COCUZA”, que nace de una experiencia de tpamunitario. Fue creada en 1979 por
iniciativa de la comunidad y actualmente proyectdrabajo especialmente a nifios y jovenes.
Cubre los barrios de la comuna 4. Caldas — Repespecialmente a las Zapamangas, La
Castellana, Caldas, La Trinidad, Santafé, Alto\adnt I1.

- Biblioteca La Togaubicada en el barrio Santana de la Comuna 7. @ivdéencia - Santana.
ARTISTAS Y ORGANIZACIONES CULTURALES .
De acuerdo a los datos que maneja la Casa de tar&uén el municipio se encuentran las

siguientes organizaciones culturales y artistasmecdas:

Tabla. Artistas y Organizaciones Culturales, 2008

NOMBRE ORGANIZACION/ OBSERVACIONES
ARTISTAS
Consejo Municipal de Cultura Actualmente del prestd es Marcp

Aurelio Ayala, representante del
sector educativo.

ASOAFLO - Asociacion Artesanos @€uenta con 28 asociados.
Floridablanca
Cocaza barrio Zapamanga
Fundacion Gonzalo Arango
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FUJUMVE - Fundacién de la Juventy
Mujer y Vejez.

id,

FEIDEARTE representante Alvaro Rueda
Taller Arte Piedra del Sol
CORSAD y SOARTE representante Carlos Arenas

ASOMUSFLOR - Asociacion Musicos (
Floridablanca

l€uenta con aproximadamente 2
Asociados.

121

200

Hogares Teresa Toda

Aluna representante Néstor Jiménez
Cafuzo

Musiros representante Roso Caballero
Encontrarte, representante Berturlio Cardona

Mariachi Nuevo Le6n

Barrid Ciudad Valencia.

Grupo de Teatro “La Cuadra”

Aula de Teatro Juan Bautista Ramirez.

Represeniaare Bautista Ramire

Rostros Folcléricos

representante Ludwin Eslava

Corporacion Matachines

representante Héctor Arteaga

Fundecultura

Teatro y Titeres “Las Patonas”

Teatro y Titeres “El Cristal”

Pequeio Teatro de Pantomima

Esquizofrenia Teatro

director Juan Ordoéiez Laserna

Silleteros del Dulce

Corporacion José Anastasio Arrancio

Chicuzan - Fundacion Chirozas de |La
Cumbre
Banqueros representante Reinaldo Cristanch

Tamboras Siglo XXI

representante Ramiro Avila

Orguesta Rey and Rey

Banda de Musicos de Floridablanca

Fundaexpresion

Uniarte

Colectivo Suahyca

Academia de Historia de Floridablanca

Tamboruko band

Grupo Musical “Los Cinco del Sol”

Grupo de danzas Olga

Asociacion de la Hermandad de Je
Nazareth

7

Sus

Alfareros de Palomitas

Barrio Palomitas — Comuna 5.

Grupo Adulto Mayor

Obleas Floridablanca y Empresarios

del

Dulce

Fuente: Casa de la Cultura Piedra delFforidablanca, 2008.
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Objetivos:

- Generar la infraestructura fisica y social que wf&za el desarrollo cultural e histérico del
municipio, masificando y socializando el conocinieede las expresiones y valores propios de
los floridefios.

- Implementar las acciones de pertenencia, medianterdanizacion de las diferentes
manifestaciones y eventos culturales en concertagi@oordinacion con todos los entes y
gestores culturales de la ciudad, liderados pent responsable de la Cultura.

- Consolidar las diferentes manifestaciones artistiotiurales, que se desarrollan en
Floridablanca, que permitan proyectar al municgmmo creador y semillero en potencialidades
culturales

Estrategias:

- Ejecutar el plan de actividades de expresion alltidentificando los espacios para su
desarrollo y promocion (parques, plazas publiciiesh

- Vincular a instituciones publicas o privadas, ofgaciones y grupos sociales para
difundir y mostrar los diferentes valores y comgates culturales que generen identidad local.

- Crear espacios y medios de comunicacion dedicadduadir e informar sobre lo
cultural, social, econdmico, politico y adminisivatdel Municipio.

- Apoyar el impulso de grandes eventos culturalestigt@os que periédicamente se
desarrollan en el municipio creando un portal deildacion en el orden regional, nacional e
internacional.

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y DESARROLL O CULTURAL
MUNICIPAL.

Objetivo: Consolidar a la Casa de la Cultura como ente pront# las diferentes expresiones
culturales del municipio para el despertar deliderde pertenencia e identidad.

METAS INDICADOR
Elaborar el Plan de Mejoramiento a |[4a % de avance en la ejecucion del plan
infraestructura y dotacion de la Casa de la
Cultural Piedra del Sol y sus respectivas
dependencias
Elaborar y divulgar el Portafolio de Ofefta Portafolio de Oferta Cultural elaborado
Cultural, Artistica y de Servicios de la Casdale
cultura Piedra del Sol. - Numero de estrategias de divulgagion
del Portafolio de Oferta Cultural realizadas
Gestionar la creacion tres Bibliotecas virtuales -e Numero de bibliotecas virtuales
el municipio conformadas
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Fortalecer el 100% las bibliotecas publicas y
mixtas municipales y las bibliotecas de las
instituciones educativas mediante la realizacig
de eventos culturales y de promocién de la leg
y fortalecimiento de la Red de Bibliotecas

el
5 Y

Porcentaje de avance en
fortalecimiento de las bibliotecas publicas
mixtas.

Numero de eventos culturales y
rbromocién de la lectura realizada desde
bibliotecas publicas.
Numero anual
bibliotecas

de
las

de usuarios de |las

Participar activamente en la organizacion d
Feria local Anual.

o la Numero de Actividades coordinad
por la Casa de la Cultura Piedra del Sol €
marco de la feria anual.

as
n el

Declarar bienes muebles inmuebles patrimon

de
nes

ales % de avance en la declaracion
bienes muebles e inmuebles como big
patrimoniales

Elaborar y ejecutar un Plan de recuperad
intervencion y difusion del patrimonio tangiblé
intangible, escultorico e inmueble del Municip

ion, % de avance en el disefio y ejecudi
>del Plan.
e. Numero de escenarios de inte
cultural, histérico y arquitectonico recupera
o intervenidos.

rés
dos

Apoyar la elaboracion del Plan Decenal
Cultura en coordinacion con el Consejo
Cultura Municipal

de % de avance en la elaboracién del Plan

Decenal Municipal de Cultura

Fortalecer el museo arqueolégico guane.

NUmero de museos conformados
fortalecidos.

Gestionar la consecucidon de una (1)

C

asa

culturales concertada en las diferentes com
del municipio

Fmas No. de casas culturales concertadas

PROGRAMA: PROMOCION DE VALORES
CULTURALES.

ARTISTICOS Y ORGANIZ ACIONES

Objetivo: Incentivar y promover la formacion artistica ytathl en las distintas areas artisticas

basicas y alternativas como complemento a la fadnaintegral de los floridefios

y

reconocimiento cultural de municipio a nivel regiby nacional.

METAS INDICADOR
Fortalecer la Banda de Musicos Municipal NuUmero de eventos en los que participa
apoyando su participacion en eventos a nieeBanda de Mdsicos municipal
local, regional y nacional
Fomentar la creacion de las Escuelas| de
Formacion Artistica en 5 areas de pintura,
musica, danza, teatro y literatura y su puestar en Numero de Escuelas conformadas
marcha

- NUmero personas beneficiadas

Capacitar a 100 artistas y creadores en la gestion Numero de artistas y creadofes
cultural. capacitados
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Establecer un Plan e instrumentar |los % de avance en el disefio| e
procedimientos para otorgar Incentivos a|iratrumentacion de incentivos.
produccion artistica individual y Colectiva.
Apoyar la creacion de 5 empresas de seryicio NUmero de iniciativas empresas
Artistico y Cultural auto sostenibles, media de servicio artistico y cultural apoyadas.
convenios de cooperacion.
Fomentar la participacion del sector educativo-en Numero de actividades culturales
los diferentes escenarios culturales y artisticosrdinadas con el sector educativo.
promovidos en el municipio
Realizar talleres de formacion para nifios- Mamero de talleres realizados.
jovenes y adulto mayor.
Gestionar la conformaciéon de la  orques¥ade avance en la conformacion.
experimental y tuna de nifios y jovenes| de
Floridablanca.
Gestionar la realizacion de dos (2) eventos;o/g%e eventos realizados
artes plasticas y artesanos
Gestionar la creacién de un plan de capacitacijon a
formadores en el area artistica y cultural dg %sle avance en la creacion del plan.
planteles educativos.
PROGRAMA: RECONOCIMIENTO DE LA CULTURA POPULAR
Objetivo: Promover la realizaciéon y participacion de la cilal@a en eventos arraigados en la
memoria y la vida colectiva de los floridanos.
METAS INDICADOR
Desarrollar 4 versiones Xlll - XVI del Festival ge NuUmero de festivales

Duetos Tradicionales Hermanos Martinez pal
promocioén de la tradicibn musical.

adsarrollados.

Apoyar y fomentar de cuatro 4 festividag
religiosas (Semana Santa, Novena navidefa

les

)

Numero de festividades apoyadas.

Desarrollar ocho ( 8) Festivales en la zona 1
del municipio (Festival de la Musica Campes
en el mediante convenios inter administrativo

ural NuUmero de festivales desarrollados

na)

~

D

Apoyar el Desarrollo cuatro (4) festivales
Matachines y las Chirozas.

de Numero de festivales desarrollados

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE ESCENARIOS PUBLICOS CU LTURALES -

MASIFICACION DE LA CULTURA

Objetivo: Elevar la motivacion y convocatoria del habitanteparticipar en eventos que

promocionen la cultura y la convivencia pacifi

calea distintos sectores del municipio, sin

exclusividad y valorando las minimas expresionda deciedad.
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METAS

INDICADOR

Realizar cuatro (4) Festivales escénicos e

municipio.

NNelde Festivales escénicos realizados

Realizar dieciséis (16) eventos artisticog
culturales permanentes en las diferentes con

y corregimientos.

sNymero de eventos artisticos y culturales
weakzados en las comunas y corregimientos

D

Realizar tres (3) festividades y/o eventos

colonias en el Municipio de Floridablanca

realizadas.

Ne de festividades y/o eventos de colonias
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AMBIENTAL

SECTOR AMBIENTAL

El municipio de Floridablanca tiene asignado 8gipe uso del suelo: 1) Suelo de “proteccién”
que corresponde a la parte del territorio que dete&r como parte del sistema de proteccion
ambiental, en la cual debe restringirse el dedarda usos urbanos; 2) la “Zona Verde” que son
areas libres que sirven como zonas de descansatcesignto o para realizar actividades
ecoldgicas en las cuales debe restringirse el mdlsade usos urbanos distintos al equipamiento
comunal y la recreacion; 3)“Comercial y de senatique son zonas del territorio asignadas para
realizar las actividades de intercambio, compraenta de bienes; pueden ser actividades
comerciales escala local o regional; 4) “Residdhgiae comprende las areas definidas para las
diferentes formas de vivienda y que requieren s@wipublicos y sociales para su desarrollo; 5)
“Recreacional” que son zonas establecidas parardéanactividades de esparcimiento, turismo
y recreacion pasiva y activa abiertos al publido;lBstitucional o Dotacional” que son zonas
donde se encuentran los servicios de gobierno yséwsicios sociales; 7)“Industrial” que
comprende las actividades de manufactura y tramsftion de materias primas y, por ultimo 8)
“Transporte” que comprende las diferentes activedadhfraestructuras por medio de la cual se
implementard el sistema integrado de transporteopaitano.

En la tabla, aparecen en m2 como se distribuyerdtdrio segun los distintos usos del suelo
asignados.

Tabla. Usos de suelo urbano por comuna (m?)
PROTEC-| ZONAS | COMER- | RESIDEN- | RECREA- | INSTITU- TRANS-
CION |VERDES| CIAL CIAL TIVO | CIONAL [INDUSTRIAL |PORTE | TOTAL
COMUNA
1 686.627 139.500 235.284 1.049.744  39.962 543.533 162.820 0| 2.857.560
COMUNA
2 295.068 339.744 287.461 1.142.972 154.284  69.473 0 0| 2.289.003
COMUNA
3 70.820 48.509 15.777| 184.828  36.203]  43.078 0 0| 407.961
COMUNA
4 394.484 33.925| 85.398 861.069  25.635  49.433 5.372 0| 1.593.875
COMUNA
5 237.497 43.753 37.577| 577.265  48.484]  55.449 16.870 0| 1.562.314
COMUNA
6 195.193 138.887 60.466/ 432.243  99.543  61.741 0| 5.955/ 1.070.33(
COMUNA
7 215.651 52.900 84.056 524.049  21.129  36.586 0 0| 934.371
COMUNA
8 859.642 180.354 58.698 601.094  25.977|  38.745 3.278 0| 1.925.965
Total Area
Cabecera 2.954.986 977.662 864.717 5.373.264 451.217 898.038 188.340  5.955|12.641.379

Los datos anteriores muestran que de los 2.9540&fie se destinaron para un uso de
“proteccion” el 29% corresponde a la comuna 8 %3a la comuna 1.



ACUERDO No. 015 DE 2008 127

(Mayo 23)
DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LOS USOS URBANOS AL INTE RIOR DE CADA COMUNA
T T
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El gréfico infiere que por cada 100 metros cuadsadel territorio de la cabecera municipal
42,5m2 estan asignados para un uso residenci2B,4les suelo de proteccion, 7,7 esta asignado
para zonas verdes, 7,1 es institucional, 6.8 esggado a un uso comercial, 3.6 esta con un uso
recreativo y 1.5 para uso industrial. En el gagt porcentaje que falta para completar el 100%
corresponde a los Distritos de Manejo Integral (DMs$ignado por la autoridad ambiental. Como
puede observarse, de una comuna a otra la distibymor usos de suelo sufre algunas
variaciones. Por ejemplo en la superficie delitato donde queda la comuna 5: Bosque —
Molino aprox. el 35% esta en el DMI. En la com@d.a Cumbre — el Carmen, el porcentaje
del territorio catalogado como suelo de Protece®mayor que la superficie asignada al suelo de
uso residencial y la comuna 4: Caldas — Reposoaleh84% de su superficie esta asignada a un
uso residencial solo un 4% tiene un uso de zordewerecreativo.

Usos del suelo rural y suburbano

Los usos del suelo rural son la destinacion as@m@alds zonas que se encuentran por fuera del
perimetro urbano de acuerdo con la actividad wideties que se pueden desarrollar en él y que
requieren de una infraestructura definida. Contartgd usos de proteccion, produccion, el suelo

suburbano, que se ubica en el suelo rural y er étezclan los usos del suelo y las formas de
vida del campo y la ciudad y el suelo urbano que feusion a los centros poblados especiales,
gue son parcelaciones desarrolladas en suelo aurghs caracteristicas urbanisticas difieren

totalmente del entorno y la vocacion del uso déoste la zona rural.

Aunque en el Decreto 087 de 2006 se dan mas tipasuelo de proteccion y de produccion,
hasta el momento solo han sido asignados los siggiepara el suelo de proteccién, bosque
protector que comprende areas de vocacion forestd que se debe mantener la cobertura de
bosque natural. Solo se permite el aprovechamamios frutos secundarios del bosque; bosque
protector — productor que son areas de vocaci@stalren la que se debe mantener la cobertura
de bosque natural o plantado. Se permite el aphaveiento del bosque siempre y cuando se
mantenga su funcion protectora y proteccion tatal gpn las tierras que no permiten ningun tipo
de intervencién y por lo tanto se deben conserger € fin de permitir su recuperacion
espontanea
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Segun el Articulo 273, que trata sobre los usosweos suburbanos, éstos se asignaran de
acuerdo con el area o zona donde se realiza ladaatj definiéndose de esta forma areas o zonas
asimilables a las areas homogéneas urbanas endasgosible la mezcla arménica de usos con
fines de consolidar la actividad principal. Sinbamgo, hasta el momento no han sido estipuladas
estas areas.

En la tabla 2 se presentan en términos de metadrados la distribucion de la superficie del
resto municipal de acuerdo a los diferentes ushsuddo.

Tabla. Uso del suelo rural en mz2.

CORREG | CORREG |[CORREG| TOTAL

1 2 3 RESTO
BOSQUE
PROTECTOR| 7.078.3007.619.600 833.600 15.531.50(
PROTECCION
SUELO DE |TOTAL 1.170.30Q 3.140.00( 0 4.310.300
PROTECCION BOSQUE
PROTECTOR
PRODUCTOR| 189.100 205.100 6.699.60( 7.093.80(
SUBTOTAL 8.437.70010.964.700 7.533.200 26.935.60(

EXPANSION URBANA 1.907.500 0| 4.047.10¢ 5.954.60¢
SUELO SUBURBANO @ 0] 1.309.500 1.309.500
SUELO URBANO 205.600 0] 809.400 1.015.000
AREA TOTAL RESTO 29.647.7082.600.30021.302.600 83.550.60(

Se puede observar que del total del suelo de midtecel 40,7% se encuentra en el
corregimiento 2, el 31,3% en el corregimiento 18%a2en el corregimiento 3. En cuanto al suelo
de produccion, el 45,3% pertenece al corregimi@ngasolo un 15% al corregimiento 3. El total
del suelo suburbano se encuentra en el correginEgtdel suelo de expansion urbana el 68%
pertenece al corregimiento 3. Notese que el camiegito 2 no tiene suelo de expansion, ni suelo
urbano.

Por corregimientos se observa que en el corregimiénpredomina el suelo de produccién

silvoagricola y bosque protector, los cuales suald@9% de su superficie. Estos usos del suelo
también son predominantes en el corregimiento 2asdm el 61%, mientras que en el

Corregimiento 3 predominan el bosque protector yctui y el suelo de expansion urbana

sumando entre los dos 50% del total de la superfici

Hidrografia

Floridablanca pertenece a la cuenca superior delLebrija, la cual, en el Municipio, se
encuentra dividida en dos subcuencas que son Rig/Rio de Oro bajo medio. La primera esta
conformada por las microcuencas de Rio Frio bajo, Rio alto, Zapamanga y Aranzoque
Mensuli; y la segunda, por parte de la microcuate&uitoque. De las subcuencas, la de Rio
Frio es la principal fuente hidrica del Municipio.
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Subcuencas del municipio de Floridablanca

Subcuenca | Microcuenc|Caudal |Area Afluentes | Uso
a (I/sg) infl.(ha)

Dos Aguas| Acueducto
Rio Frio Rio Frio alto| 0.40 3.658 | Aguablanc | Acueducto

a Agropecuario
La Bejuca | Agropecuario
La Carbona
Rio Frio| 0.15 2.088 Ruitoque | Agropecuario
bajo
San Acueducto—

Zapamanga |0.19 1.214 | Antonio Agropec.
La Cascad@aAgropecuario

La Agropecuario
Despensa | Agropecuario
Suratoque
Aranzoque -{0.19 1.540 La Acueducto -+
Mensuli Guayana |Agropec.
Rio de Oro |Ruitoque - 3.284 El Acueducto-
bajo medio Roncador |Agropec.

Fuente: CDMB — UMATA, Floridablanca 1996.

La fisiografia del Municipio ocasiona dos comporiemos diferentes de las corrientes
principales; uno de bajos caudales y altas energi@s formacion de cascadas, hacia los
nacimientos por efecto de la pendiente en el Magizotro de corrientes mas caudalosas de
menor energia hacia las partes bajas en el valle.

En el paso de corriente de un sistema al otroesepta la zona de descarga donde se deposita la
mayor parte del material que es arrastrado desdidaeizo. Este aspecto debe ser tenido en
cuenta ya que el casco urbano del Municipio se emicar ubicado en esta zona de cambio
dindmico, aspecto que lo hace susceptible a amemrarao riesgos por inundacion y flujo de
escombros durante las épocas invernales.

La mayor parte del municipio de Floridablanca seuentra enmarcado por la cuenca del rio
Frio, que lo provee de importantes fuentes delrsechidrico, el cual es subutilizado debido a su
uso indiscriminado. ElI Municipio posee un arearddtiacion y de acuiferos, definida como un
ecosistema estratégico y denominada la "Estrellaidldel Pico la Judia" segun la CDMB. Este
sitio geografico se caracteriza por presentartoside bosque de niebla, correspondientes a la
formacion Andina, que se encargan de la capta@baglia y de la conservacion y protecciéon del
suelo.

Fuentes contaminantes del recurso hidrico municipal

Las consecuencias de la intervencion del hombnedob procesos del ciclo hidrolégico y sobre
el medio ambiente son cada dia mas severas. Egte bstd causando la desaparicion acelerada
de las corrientes superficiales y la consecuenteadda y escasez del recurso agua. Si a estos
factores se les suma la reduccion de los bosquek mxpansion de las fronteras agricolas, la
utilizacion de técnicas agropecuarias inapropigdailsmal manejo de residuos solidos y liquidos,
se tendra una reduccion drastica en el volumenligach del agua requerida en un futuro
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inmediato. Las fuentes de agua del municipio sextaflas basicamente en tres areas desde su
nacimiento hasta su desembocadura:

En los nacimientos.Estas zonas estan ubicadas en las partes madelltdsinicipio como son:
San Ignacio, La Judia, Altos de Mantilla y la paita de Alsacia — Malavar. Se caracterizan por
ser zonas boscosas donde se lleva a cabo el pdeesmdensacion e infiltracion que origina las
zonas de acumulacion. Estas areas estan siendadae@or la tala de bosques, extraccion de
capote y quemas, como resultado de la expansitanfdmtera agricola.

En la zona intermedia. Esta zona corresponde principalmente al recomjige efectian las
fuentes hidricas por zonas de produccion agriadlialas corrientes son afectadas en su caudal
por las captaciones para acueductos veredales la pgacuacion de residuos sélidos y liquidos
de la actividad agropecuaria.

En la zona baja.Esta area es la de mayor grado de afectacionygaanstituye el paso por la
zona urbana y su area de influencia, donde egzaddi como via de vertimiento de aguas servidas
residenciales y aguas residuales industriales. paacipales fuentes contaminadas vy
contaminantes de aguas servidas residencialeasauébradas La Ronda, La Calavera, Batatas
y Mojarras.

Los vertimientos industriales provenientes de tusgtria formal también afectan las fuentes; sin
embargo, éstos estan siendo ambientalmente calumlga que 20 de las industrias registradas
poseen sistemas de tratamiento de aguas resica@i@sados por la CDMB, 23 no requieren
sistema de tratamiento, y 6 cuentan con planesiag@laniento controlados por las instituciones
estatales. Para mayor ilustracion la Tabla 1.2meslos problemas que causan el deterioro del
recurso hidrico en el Municipio.

Factores que causan deterioro del recurso aguavlumecipio

Micro Disminucion

cuenca del cauce Fuente de contaminacion

Nombre Defores|Uso |Aguas |Basuras| DetergentesDesechos
tacion | ilegal |negras y grasas Industriales

Rio Frio alto X X X X X

Rio Frio bajo X X X X X

Zapamanga X X X X X X

Aranzoque- X X X X X X

Mensuli

Fuente: UMATA, 1996.

En el cuadro anterior se puede observar que tedasikcrocuencas del Municipio estan siendo
afectadas, no solamente por la deforestacion ysel ilegal sino también por los agentes
contaminantes. Este hecho demuestra la necesidadtarde controlar el uso del recurso agua
mediante un plan que se encargue de detectardicrdas fuentes contaminantes, de controlar
y hacer seguimiento estricto a los vertimientosustdales, de promocionar campafias de
reforestacion de los cauces y cafiadas y de la m@asén y proteccion de las zonas de
acumulacion y recarga. Las empresas y entidadeadds en los municipios de Floridablanca y
Piedecuesta que realizan descargas a las prirgipatdentes del municipio y a su sistema de
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alcantarillado, estan siendo vigiladas mediante ptasentacion de auto declaracion de
vertimientos.

SECTOR MEDIO AMBIENTE SANO

Objetivos:

- Ejecutar estudios y obras de descontaminacion adgentes o depdsitos de agua
afectados por vertimientos, asi como programas igigosicion, eliminacion y reciclaje de
residuos liquidos y sélidos y de control a las @niss contaminantes del aire.

- Manejar y aprovechar adecuadamente las cuencasy auiencas hidrogréficas.

- Proteger las areas de biodiversidad.

- Mejorar el uso y aprovechamiento de los recursosirales y la sistematizacion
geogréfica.

- Realizar planes de intervencién y manejo ambiental.

- Realizar socializaciones y sensibilizaciones comauiais e institucionales.

- Promover el fortalecimiento institucional.

- Dotar elementos cientificos-técnicos para el cduokedos niveles de contaminacion.
Estrategias:

- Ejercer acciones de control y vigilancia sobre dataminacion ambiental y el manejo de
residuos sdlidos, incluyendo estimulos, concertagidautogestion para el cumplimiento de
normas, en el marco de manejo ecuanime de lossahidricos, atmosféricos, antropicos y de

biodiversidad.

- Formular macro-proyectos y gestionar recursos deklndepartamental, nacional e
internacional, para la educaciéon ambiental, laperacion y proteccion de zonas estratégicas.

- Poner en funcionamiento la Oficina de Desarrollo bdental, la cual debe coordinar las
politicas, programas y proyectos ambientales emespondencia con demas instituciones
publicas y privadas relacionadas con el mejoramidat ambiente.

- Promover en el sector industrial y productivo ldicagion de tecnologias limpias que
disminuyan la contaminacion del ambiente.

- Fortalecer los procesos de coordinacion intertingtinal que permita aunar esfuerzos y
recursos en procura de mejorar las condiciones-soubientales del Municipio

- Formular macroproyectos de caracter ambiental peces los relacionas con la recuperacion
y conservacion de las micro cuencas y cuencasdrifioas.

- Adquirir predios en zonas de proteccion y recaligada
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PROGRAMA ORDENAMIENTO, CONSERVACION Y PROTECCION DE CUENCAS Y
ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

Objetivo:

Promover e implementar el manejo adecuado de kEscas, micro cuencas y ecosistemas en el
municipio que a través de la investigacion, peendb la proteccion, conservacion y el
aprovechamiento de los recursos naturales en feostanible.

Estrategias:
- Diagnosticar, disefar y desarrollar planes de re@gion e intervencion de las microcuencas.

- Relimitar e intervenir el uso y explotacion en &rede influencia a los ecosistemas
estratégicos

META INDICADOR
Implementar programas y proyectos establecifégse. de programas y proyectos
en el plan de ordenamiento y manejo de la migraplementados
cuenca de Ri6 Fri6
Conservar, reforestar y manejar sostenible del No de hectareas conservadas y
ecosistemas forestales en las cuencas reforestadas.
hidrogréficas abastecedoras del sistema de
acueductos rurales y urbanos de Floridablanca.
Recuperacion y proteccion de las quebradas LBlo de hectareas recuperadas y
mojarra, Zapamanga, Trans-suratoque, la protegidas.
calavera y otras.
Desarrollar dos (2 ) campafias para sensibilizddo. de campafas realizadas

sobrg la proteccion y conservacion _de No. de personas capacitadas y que
ecosistemas , biodiversidad prevenir el participan en las campafias
calentamiento global

Desarrollo del Plan de restauracion y % de desarrollo del Plan

vegetalizacion con especies nativas en las zohas
de influencia a las microcuencas desde sus
nacimientos. No. Hectareas reforestadas o
revegetalizadas

Adquisicion de predios rurales y/o urbanos para

zonas de reserva y proteccion ambiental. No de hectareas adquiridas.

Desarrollo de la fase Il del Plan de manejo |% de avance en el desarrollo de la fase
integral del Cerro La Judia y factibilidad de |II
declaratoria de area protegida del cerro la judja.
Gestionar ante el Ministerio de Desarrollo, % de avance en la gestion de recursgs
vivienda y medio ambiente y otros organismos
los recursos necesarios para la intervencion spbre
el Cerro La judia y su Conservacion.

Gestion de recursos para la conformacion de|Btsde avance en la gestion.
familias guardabosques
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SUBPROGRAMA SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL.

Objetivo:

Poner en marcha el Sistema de Gestion Ambiental idipah, con el manejo publico y
actualizado de la informacién y la cobertura defleiones asignadas por la ley, mediante la
articulacion del municipio, las autoridades amlztsd, los sectores productivos, académicos,
organizaciones no gubernamentales y las comunidades

META INDICADOR
Implementar el Sistema de Informacion |- % de avance en la implementacion del
Geografico Ambiental durante el cuatrienisistema

Implementar el Sistema de Indicadores |- % de avance en la implementacion del
Ambientales durante el cuatrienio sistema de indicadores ambientales

No. de indicadores construidos

Crear la secretaria del Medio Ambiente |% de avance en la creacidon de la secretarja.
como coordinadora institucional de la
politica ambiental

SUBPROGRAMA CONTROL DE LA EROSION Y EL MANEJO DE LA
DEGRADACION DE SUELOS.
Objetivo:

Identificar, evaluar y realizar actividades encadms a controlar los distintos procesos erosivos
y de estabilizacion de taludes sobre zonas depsydadera

META INDICADOR
Formular un Plan de Estabilizacion de suelaf®Numero de zonas intervenidas a partir gdel
denominados o catalogados en zonas de rieptpn de Estabilizacion de suelos.

PROGRAMA AMBIENTE LIMPIO Y SANO

Objetivo:
Lograr el mejoramiento de la calidad del medio a@&mnta, disminuyendo los niveles de
contaminacion que se presentan en el municipio.

SUBPROGRAMA: PROTECCION ATMOSFERICA Y CALIDAD DEL AIRE Y EL
AGUA

Objetivo:
Bajar los indices de contaminacion del ambient@as del control y cooperacion de todas las
comunidades.
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META INDICADOR
Instalar equipos de monitoreo para el agua, elyair
ruido en Floridablanca que permitan el conti. de equipos instalados y funcionandp
ambiental.

No

. de monitoreos realizados

Realizar monitoreo para disminuir el ruido en Si
estratégicos del Municipio, promoviendo campa

10

N de campanias realizadas

para la mitigacion de los mismos %

sonora del municipio.

de disminucion de la contaminacion

0,
Realizar inventario y Plan de seguimiento al 10@ o/od

las empresas y comerciantes que generan ac

\%(?,%uslmlento y cambio de tecnologia

de empresas y comerciantes con

contaminantes para el uso de tecnologias limpias.yq

. de visitas realizadas.

Capacitar al 100% de los transportadores de se g}ci
publico en lo concerniente a las normas ambient
y usos de combustibles limpios

Realizar un convenio con la instituciones ambie
direccion de transito y policia para realizar cointie
emisiones vehiculares a la fuentes mov
municipales

ntal

E‘:‘Lepacitados

itesde avance en el convenio.

de transportadores de servicio publico

S

PROGRAMA EDUCACION AMBIENTAL PARA LAS
Objetivo:

Realizar procesos educativos ambientales que

COMUNIDADES

iamclula informacion, sensibilizacion,

comunicacion, capacitacion, investigacion y pastcion ciudadana en la gestion de recursos
naturales y una cultura de vida comprometida caroleservacion y el mejoramiento del medio

ambiente.

META

INDICADOR

Implementar programas en los centros educativos
municipio en educacién ambiental y cultura ciudadan

Né)él de instituciones educativas gon
programas de educacion ambiental y
cultura ciudadana

Formar a 50 lideres ambientales cada afio en educy
cultura ciudadana.

CNO. de lideres ambientales formados

Capacitar a 20 organizaciones sociales tanto et
urbana como de la zona rural en gestion y proye
ambientales

2Blosde organizaciones capacitadas

Disefiar y ejecutar 8 campafas sobre proteccioneaiah
en los 4 afios y brindar asesoria para la implerogmtan
instituciones educativas de proyectos ambientales.

No. de camparias realizadas y proye
realizados

ctos

Adelantar un programa de proteccidon especia

il%) 3e avance del programa

ecosistemas y habitats con caracteristicas diidic
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SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
PROGRAMA MEJORAMIENTO DE LOS ACUEDUCTOS URBANOS Y R URALES
Situaciéon Actual

Segun el Censo del afio 2005, la cobertura en sEvigles como acueducto, alcantarillado y
aseo en el area urbana es alta, comparada conblEtwa que tienen municipios como
Bucaramanga, contando con coberturas que sobreph8&f0, dato importante ya que la meta
del gobierno. No obstante, la cobertura que seeptasen el area rural es relativamente baja,
comparada con la anterior. En ninguno de los sessisobrepasa el 50%, de manera que se
requiere fortalecimiento y ampliacion de estas dobas.

Acueducto Alcantarilladp Aseo

Urbano Rural| UrbanRural| Urbano | Rural
Sl 98% 49% 99%| 26% 95% ND
NO 2% 51% 1% 74% 5% ND

Objetivos

- Aumentar la cobertura de acueducto urbano y rural.
- Mejorar la calidad del agua.

- Brindar continuidad en el servicio.

META INDICADOR
Mantener y aumentar la cobertura de acued$étde aumento Cobertura urbana de
en la zona urbana. acueducto
No. de personas beneficiadas con el servjcio
de acueducto en la zona urbana
% de incremento en la cobertura rural de
Aumentar la cobertura de acueducto en la z@a@ieducto
rural. No. de personas beneficiadas con el servjcio
de acueducto en la zona rural
Lograr la continuidad del servicio en los % en la continuidad del servicio de
acueductos rurales acueducto rural
Elaborar diagnostico y evaluar todos los % de avance en la elaboracion del
sistemas de distribucion de acueducto y diagnéstico
potabilizacion en el sector rural.
Disminuir el Indice de riesgo de calidad del |% mejorado del Indice.
agua IRCA
Apoyo a programas y proyectos incluidos emNUumero de programas y proyectos apoyados.
plan de aguas departamental. a‘d

PROGRAMA MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO

Objetivo:
Aumentar la cobertura de alcantarillado urbanorgliru
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META INDICADOR
% Cobertura urbana de alcantarilla

Mantener la cobertura de alcantarillado en |

"No. de personas beneficiadas con gl
zona urbana

servicio de alcantarillado en la zona
urbana

Construccion de 150 soluciones individuales

5. de . .
. . >I\cllo. de soluciones construidas
saneamiento basico en la zona rural

Incrementar la cobertura de saneamiento

. % de incremento de la cobertura
béasico en la zona rural

Construir obras de optimizacion, adecuacid

expansion de infraestructura del 1 Km. de

alcantarillado.

Gestionar recursos para la adquisicion e

implementacion de Biodigestores y/o siste mas .,
. 1% de avance en la gestion.

de tratamiento en el sector rural y saneamiento

bésico

nl‘¥umero de Km. Construidos,
optimizados y adecuados.

PROGRAMA: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES

Dentro del Area Metropolitana de Bucaramangalac municipio se encarga de la
recoleccion y transporte de los residuos con uspogicion comun en relleno sanitario “el
Carrasco”, el cual es administrado por la EMABIlizgndo la carcava No. 1 del mismo, la cual
su capacidad culmina en afio 2008.

Tabla. Estadisticas de produccion volumétrica peso

Generador de basuras Volumétrica En peso
unidad Cantidad unidad cantidgd

Por usuario residencia] nes- 1.40 Kg/usuario-| 11.20
usuario dia

Usuario pequeio M>/mes- 0.40 Kg/usuario-| 3.20

generador usuario dia

Por usuario gran M*/mes- 8.00 Kg/usuario-| 64.00

generador usuario dia

Densidad estimada de| Ton/nT 0.24

basuras

Fuente: Plan de Desarrollo Metropolitano AMB — 1998

En el relleno sanitario ElI Carrasco, las basw@as colocadas a cielo abierto y la fuga
subterranea de lixiviados con la consecuente congéandn del sistema hidrico de la quebrada La
Iglesia, hace que éste sea un simple botadero derdsay la presencia de recolectores,
escarbadores o recuperadores de residuos denkas decas de colocacion, hace que el sitio se
ajuste a los parametros basicos que se exigen egilemo sanitario.

Objetivo:

Realizar un manejo integral en lo relacionadoathtniento de aguas residuales y la disposicion
final de residuos sdlidos para preservar el medfibiente y mejorar la calidad de vida.
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META

INDICADOR

Mantener y garantizar la eficiente prestacion
servicio publico domiciliario de aseo.

% de cobertura del servicio de recolecq
residuos sélidos en el area urbana.

del

on

No. de personas beneficiadas con el
servicio de recoleccion de residuos
solidos en el area urbana.

Garantizar la disposicion final de residuos
sélidos producidos por el municipio.

% de residuos solidos en sitios de

disposicion

L umero

Capacitar y apoyar en el manejo y tratamle;;:r\:ljt%)sacita das y apoyadas.

de soluciones de aguas residuales y resi

de familias

campesin

as

sélidos no biodegradables de las fam
Campesinas.

IREmero de familias campesinas que
disponen de sistemas de tratamientos
residuos sélidos no biodegradables

e

Constituir al menos 4 organizaciorn
productivas encargadas de recolectar, clasif
tratar y comercializar residuos sélidos

€S

ik, de organizaciones constituidas

Establecer un sitio para la dispocision final
escombros en el municipio

e .
Iqo. de escombreras establecidas

Realizar seguimiento al 100% de las
instituciones de salud que producen y manip
desechos hospitalarios y exigencia de un Pla
manejo Integral de residuos hospitalarios y
similares

llan

ade instituciones con seguimiento
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POLITICO INSTITUCIONAL

AREA POLITICO — INSTITUCIONAL
SECTOR FORTALECIMIENTO A LA PLANEACION LOCAL

Situaciéon Actual

Al municipio de Floridablanca como entidad fundatakde la division politico administrativa
del Estado colombiano, le corresponde prestar éogicgdos publicos que determine la Ley,
construir las obras que demande el progreso loadgnar el desarrollo de su territorio, promover
la participacion comunitaria, el mejoramiento sbgiaultural de sus habitantes y cumplir las
demds funciones que le asigne la Constitucion éges (Articulo 311 C.P.N.).

Para cumplir con estos propésitos, el Municipicngieuna organizacion administrativa que
comprende el nivel central, institutos descentadlis, organismos de eleccion popular,
organismos de control y otras organizaciones.

Las organizaciones gubernamentales de Floridahlaestan compuestas por autoridades de
planeacion territorial como el Alcalde, el Cons&je Gobierno, Secretaria de Planeacion,
secretarias, dependencias e instancias de plandaciiiorial, como el Concejo Municipal y el
Consejo Territorial de Planeacion (ente consultivo)

El Municipio constituye la entidad territorial fuaehental de la division politico administrativa
del Estado, con autonomia politica, fiscal y adstiativa, dentro de los limites que le sefalen la
Constitucion y la Ley, cuya finalidad es el bieaegjeneral y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién en su respectivo territoriorr€sponde a los municipios, a través de las
dependencias de su organizacion central o de lédadas descentralizadas municipales
competentes, en su caracter de entidades ejecptdmagpales de las acciones en materia social,
dirigir, prestar o participar en la prestacion ae $ervicios directamente, conforme a la Ley, a las
normas técnicas de caracter nacional, a las ordasgna los respectivos Acuerdos Municipales,
bajo los principios de eficacia, eficiencia, puidlex y transparencia, moralidad, responsabilidad
e imparcialidad (ley 60 de 1993 y 136 de 1994).

El escenario deseado de Floridablanca es generatesarrollo socioeconémico integral y

equilibrado del municipio, con énfasis en el usouigenda, la generacion de empleo, la
sostenibilidad ambiental, la eficiencia técnica austrativa, la planeacion participativa y la

prestacion de servicios metropolitanos especiaizadjue permita la apertura de zonas
productivas de desarrollo urbano rural y una nwevdralidad estratégica y competitiva respecto
del area metropolitana y la region centro orienlerabiana.

Competencias en materia de Ordenamiento Territorial

Los municipios deberan formular y adoptar los pdarde ordenamiento del territorio
contemplados en la ley 152 de 1994 Organica del édaDesarrollo y la ley 388 de 1997 de
Desarrollo Territorial, reglamentar de manera efjgaclos usos del suelo en las areas urbanas,
de expansion y rurales de acuerdo con las Leydsniapr los usos de la tierra disponible y
coordinar los planes sectoriales, en armonia can paliticas nacionales y los planes
departamentales y metropolitano.



ACUERDO No. 015 DE 2008 139
(Mayo 23)
Objetivo
Mantener informacion actualizada de los difererstestores que componen el desarrollo del

municipio, con el fin de tomar decisiones pertirsny Gtiles para el progreso de los habitantes de
Floridablanca.

Estrategia
- Revisar y actualizar el Plan de Ordenamiento Teral, disefiando y aplicando los

instrumentos de gestidn necesarios para su implagién, con el fin de garantizar el desarrollo
de estrategias de ciudad, globales y prospectivas

- Realizar seguimiento constante al plan de desamalinicipal

- Contar con tecnologia de punta que facilite lassglbas y tomas de decisiones en lo
concerniente al desarrollo urbano.

PROGRAMA DESARROLLO URBANISTICO

Objetivo

Promover un adecuado desarrollo urbano, de acueoto las normas y los parametros
establecidos por el POT del municipio.

Estrategias

- Realizar la revision del POT del municipio.

- Formular los planes y estudios requeridos pardegdwado desarrollo del municipio.

META INDICADOR

Realizar la revision y los ajustes al POT % de egam la revision y ajustes del POT

% de avance en la implementacion| y

Implementar y hacer seguimiento al POT seguimiento de POT

. ., % de avance en la formulacién del plan
Formular un plan parcial de renovacion urbana. -
renovacion urbana.

Formular estudios que complementan y

% de avance de elaboracion de estudios.
desarrollan el POT

% de avance en la formulacion de plan de

Formular un plan de expansion urbana .
expansion

Gestionar la realizacion de la tercera fase del
estudio de microzonificacién sismica en
conjunto con la CDMB, Ingeominas y los
demas municipios del area.

% de avance en los estudios




ACUERDO No.

015 DE 2008 140

(Mayo 23)

Realizar convenios para identificar predios g
areas destinadas a VIP o VIS

% de avance en la realizacion de convenios

Gestionar la realizacion de los estudios de
vulnerabilidad por fenbmenos de erosion,
deslizamiento e inundacion

% de avance en la realizacion de los estudia

No. de estudios realizados

Gestionar la realizacion de los Planes maest
de servicios publicos en conjunto con las ES
para areas de expansion

ros
P&de avance en el desarrollo de los planes

Estructurar el area rural de produccion del v
de ruitoque

Alle de avance en el desarrollo de la
estructuracion

Gestionar el desarrollo de proyectos de espa
publico de especial significacion socio
ambiental.

ACIO
% de avance en la gestion

Gestionar la unificacion del patron de
nomenclatura.

% de avance en la gestion.

Fortalecer el area de control urbano en el
municipio

% de avance en la gestion.

PROGRAMA SISTEMAS DE INFORMACIO

Objetivo:

N DE CALIDAD

S

Contar con herramientas suficientes para planedesgrrollo fisico el municipio, de manera que

sea adecuado y sostenible.

Estrategia:
Mantener actualizada el area del SIG

Fortalecer la oficina del SISBEN

informacion y direccional la planeacion local

Modernizar y fortalecer el Banco de Proyectos

Crear el sistema de informacion estadistica somiodeaficos que permita recopilar la

es diferentes componentes.

META

INDICADOR

sociodemograficas

Crear el sistema de informacion de estadisticas

"% de avance en la creacioén del siste

Fortalecer el area del SIG en el municipio
Floridablanca

de |% avance en el fortalecimiento del ar

del SIG en el municipio

ea

mna
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Actualizar los estudios de estratificacion urbana

centros poblados y especiales y vivienda rural | Namero de estudios de estratificacio
dispersa.

—

% de avance actualizacion y

Actualizar y fortalecer el SISBEN fortalecimiento del SISBEN
anualmente
Fortalecer el Banco de Proyectos % de avancefentalecimiento

PROGRAMA SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESAR ROLLO

Objetivo:

Contar con informacién constante que de cuentaglavances del Plan de Desarrollo, de manera
que facilite la realizacién de informes para lagamismos de control y comunidad en general.

Estrategias:

- Asesorar a las dependencias de la Administraciéaguze lleven un seguimiento continuo de
las actividades que realizan.

- Crear herramientas que permitan la recolecciémidenacion sobre los avances del PDM

- Realizar eventos de rendicion de cuentas paraldodiala confianza y la participacion
ciudadana

- Fortalecer y crear espacios para la planeacioncipativa desde el Consejo Territorial de
Planeacion.

META INDICADOR
Coordinar el proceso de seguimiento y evaluagi@en el proceso de formulacién de los
del plan de desarrollo 2008-2011. planes de accion.

Capacitar a los funcionarios del equipo de enlg
en lo concerniente a las herramientas de
seguimiento y evaluacion del PDM

Wo. de funcionarios capacitados

No. de capacitaciones realizadas

SECTOR COMUNICACIONES
Situacion Actual

Tradicionalmente, en el sector publico, la comurifmaes reducida a un ejercicio de emision de
informacion y gestion de la imagen del gobernante & sociedad, por lo cual en la estructura
administrativa de estas entidades existen ofictleaprensa y protocolo y no departamentos o
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areas de comunicacion capaces de desempefar uite mnmas trascendental a favor de la
ciudadania.

En la gran mayoria de estos casos la informacidogestionada en una sola via, es de baja
calidad, consulta exclusivamente la posicion ddligymo frente al suceso o accion que se
informa y deja por fuera las voces de otros actpretagonistas del desarrollo local, con lo cual
su labor comunicacional se concreta en la expadédboletines informativos sobre las acciones
de gobierno, dirigidos a los medios masivos de cocagion, y a un ejercicio de relaciones

publicas con directores de medios, periodistagjneoistas para que la imagen del gobernante
salga siempre «bien librada» ante la opinidn péblic

Decidida a trascender este marco conceptual, laalagidministracion entiende el valor

fundamental de la comunicacion en su propdsito dalificar su interlocucién con los

ciudadanos, de construir democracia, de fortalleckgitimidad institucional y de devolverle el
sentido de servicio al funcionario publico para quenpla su compromiso de contribuir, de
manera indiscutible, al progreso colectivo.

La comunicacion tiene para este Gobierno un espmetiatégico para el logro de los objetivos y
metas propuestas en el Plan de Desarrollo, da@gxtsaordinaria capacidad integradora de los
procesos a ejecutar desde las diversas dependencias

En este sentido, el Area de Comunicacion dispoddréos recursos, la logistica y los medios
necesarios para funcionar de manera autbnoma pecalada y en armonia con las demas
dependencias, propendiendo siempre por mejorarpjiamnta capacidad de generar informacion
de calidad, por rendir cuentas a la sociedad, pgibiNzar a todos los actores sociales, y
garantizar la participacion ciudadana en los esgaite toma de decisiones.

Objetivos:

- Trabajar estratégicamente en el campo organizdcibanscando la integracion y coherencia
de los equipos de Gobierno y la confianza por pletl®s ciudadanos.

- Gestionar con eficiencia y calidad el campo infdmea periodistico, haciendo circular
informacion en doble via y visibilizando otras vees el dialogo publico.

- Abrir espacios de interaccion con los ciudadansa gae éstos puedan hacer competir sus
intereses, mensajes, simbolos en igualdad de oydaties.

- Gestionar un posicionamiento estratégico del Gabiebuscando unidad e identidad en sus
mensajes.

- Conservar la memoria institucional para aseguraofdinuidad de los procesos, mediante la
juiciosa documentacion y sistematizacién de lagaes de Gobierno, que ademas esté al acceso
y escrutinio permanente de la ciudadania, mediahteiso de las nuevas tecnologias de
informacion y comunicacion.

Estrategias:

- Crear espacios de concertacion internos de laigalias estrategias y las acciones que se
generen en los procesos educativos y culturalés dedad, asi como una actividad permanente
en la construccién de espacios de cultura ciudad@maivencia y bienestar de las personas y la
comunidad.
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- Convocar a los diferentes actores sociales par&xjpresen, gestionen, tramiten y concierten
sus suefios y necesidades en el marco del Pan ded@les«Modernidad con desarrollo social».

- Comunicar la gestion de Gobierno e informar sobsedbjetivos estratégicos que buscan la
generacion de mecanismos econdmicos para la soldeigproblema social.

- Traducir la informacion y contenidos del Plan des&@eollo «Modernidad con desarrollo
social», a un lenguaje universal, directo, de facideso y comprension, mediante el adecuado
disefio, produccion, reproduccion y divulgacion geearales y medios de comunicacion.

- Rendir cuentas periddicamente a la sociedad soBravances, logros y dificultades en el
proceso de gestion y ejecucion del Plan de Desarrol

PROGRAMA COMUNICACION DESDE EL AMBITO INSTITUCIONAL Y
CORPORATIVO

Objetivo:

Garantizar la organicidad, identidad y coherenaiarnas, articulando acciones y esfuerzos para
lograr el propdsito misional.

Estratégicas:

- Establecer una identidad corporativa mediante f@eémentacion de un manual de identidad
y un proceso de induccion para su apropiacionygmicacion.

- Establecer un programa de capacitacion permanefutgcenarios publicos, que incluye un
proceso de induccion y re-induccién, para la @adion y concientizacion de su papel como
servidores de la comunidad.

- Promover la reorganizacion de los servicios y tt@snicon criterio de funcionalidad y
eficiencia.

- Trabajar interinstitucionalmente mediante el establiento de vinculos con otras
instituciones y organismos del Estado para redlaiesgo de duplicidad de funciones, hacer un
buen aprovechamiento de recursos y garantizardemtia de las acciones.

- Fortalecer y adecuar la infraestructura fisicaonoddgica y el recurso humano del area de
comunicacion.
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METAS INDICADORES
Creacion del sistema de comunicacion interf@de avance en la creacidon y puesta en
gue permita la actualizacion y retroalimentacidnarcha del sistema
de objetivos y acciones misionales
Crear el archivo de documentacion escrita%y de avance en el proceso de creacion
audiovisual disponible para consulta de| tkel archivo

comunidad

Diseflar y ejecutar el Plan de Comunicadiéa de avance en el disefio y ejecudion
Organizacional del Plan.

Fortalecimiento del area de comunicaciones % dencavaen el proceso de

fortalecimiento del area

SUBPROGRAMA COMUNICACION COMUNITARIA

Objetivo:

Garantizar al ciudadano y la comunidad, el accdsoir@ormacion, su capacidad de expresarse,
su nivel de organizacion y su participacion efectwn los espacios donde se toman las decisiones
que los afectan.

Estrategias

- Fomentar el desarrollo de los canales de televisidmunitaria, mediante el apoyo a
iniciativas de organizacion y programas de fornracio

- Apoyar la creacion de medios de comunicacion cotatios.

- Estimular el proyecto de pedagogia ciudadana dpuldico (participacién ciudadana e
inclusion de actores).

- Impulsar la investigacion, documentacion audiovisyadivulgacion de procesos de
trasformacion social, problematicas, imaginariodtucas e historia locales.

- Crear y fortalecer espacios de debate y dialogtadiano.

- Divulgar de manera permanente, a través de mediasivas de comunicacion, la
informacion sobre el Plan de Desarrollo, sus a@spavances y logros.

- Posicionar al Municipio de Floridablanca como unadad con potencialidades y
caracteristicas particulares en areas de la pramugclos servicios, competitiva y receptora de
turismo nacional e internacional y generadora gigeza.

METAS INDICADORES
Creacion de espacios de debate y dialogo % deawen la creacion de espacios
Mantener informacién sobre los temas de| %a de medios en los cuales se tratan
ciudad y el gobierno a través del 100% de|ltsnas de la ciudad.
medios de comunicacion regional
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Implementar y desarrollar la estrategia
Gobierno en linea para mejorar la interveng
gubernamental en los ciudadanos

iéstrategia

Implementar el sistema de gestidén de informa
de calidad

cithde avance en la implementacion.

Desarrollar el proceso de recepcion
informacion y contenidos provenientes de
ciudadania

@6 de avance en el proceso
la

@ de avance en la implementacion de

145

Convenio con la personeria municipal p

afé4 de avance en el convenio.

generar espacios de difusién masiva.

En concordancia con estos principios, la comunicacse convierte en el instrumento

fundamental para consolidar la gestiéon de Gobieestablecer un didlogo permanente con la
ciudadania y cumplir el propdsito construir modeswl, avanzar en el fortalecimiento de la
economia como requisito esencial del desarrollefinu soluciones de fondo para los problemas

que afronta el sector social

SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Objetivo

Mejorar el desarrollo institucional cumpliendo dodas las normas impuestas por la nacion, de
manera que sea una administracion eficiente, eficastentable.

Estrategias:

Fortalecimiento a las dependencias

Mejoramiento de las condiciones laborales d

Implementacion de los procesos solicitados porAdti®

e losiinarios.

META

INDICADOR

Implementar el MECI 1000:2005

% de avance en la implementacion
MECI

del

Implementar el Sistema de Gestion de Cal
NTCE-1000

dadde avance en la implementacion

Sistema de Gestion de Calidad

del

Planificar la Creacion y puesta en marcha
Instituto de Desarrollo Econémico

telde avance en la creacion y puestd
marcha

1 en

Modernizar tecnolégicamente el 100% de las

% de avance en la remodelacion de
oficinas

las

oficinas de la Administracién central

No. de equipos repotenciados

No. de equipos nuevos adquiridos
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Realizar convenios con universidades par
mejoramiento de la Administracion Publ
Territorial por medio de tesis y practicas.
Convenio para el mejoramiento de las
condiciones ocupacionales de los organismos
control municipal.

aNeI .
tmero de convenios
mero de tesis y préacticas.

umero de convenios
% de avance en la ejecucion.

% de avance en el proceso de revision,

Revisar, actualizar y mejorar las paginas W T . )
actualizacion y mejoramiento

del municipio
Crear la Oficina de gestion y cooperag
Internacional para programas y proyectos

i0 ., ,
8%)1de avance en la creacion de la secretaria

Crear la secretaria de Familia % de avance erelciim de la secretarja

% de avance en la actualizacion del Plan
Fortalecer el bienestar social para empleados|ge Bienestar
trabajadores oficiales No. de funcionarios beneficiados con| el
Plan de Bienestar social
Desarrollar la etapa final de la recuperacioffoy de avance en la recuperacion |del
modernizacién del archivo municipal y creaciarchivo municipal y creacion del archivo
del archivo histérico historico

Gestionar el apoyo a organizaciones | de

participaciones comunitarias de carac¥rde avance en la gestion
institucional.

SECTOR: CAPACITACION Y FORMACION SOCIAL E INSTITUCI ONAL
Objetivo:

Apoyo Yy fortalecimiento en la gestion a la Escug#aCapacitacion Municipal de Floridablanca
con el propésito de brindar a los servidores poblig comunidad Floridefia, programas de
educacion para el trabajo y el desarrollo humane les permita alcanzar un mejor bienestar
econoémico y social.

Estrategias:

. Crear alianzas estratégicas en la consecuciénrdecims académicos e institucionales.

. Realizar capacitaciones en los diferentes secta®esFloridablanca acorde a sus
necesidades.

. Actualizar y crear nuevos programas de capacitacion

. Desarrollar y posicionar la imagen institucionala&CAM.

= Realizar convenios, contratos u acuerdos entradifasentes entidades territoriales del
municipio para el fortalecimiento institucional.

" Articulo 1°, Ley 1064 de 2.006.
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METAS INDICADOR
Implementar el sistema de gestion de 9a avance del proceso de gestion de la
calidad NTC GP 1000 calidad.

Programar la revision, verificacion |6 de avance en la revision y verificacion de
actualizacion del archivo de la entidad. | archivo.

Disefiar e implementar la nueva imagéWwimero de disefios adoptados.
institucional y el portafolio de servicios de
la ECAM.
Programar la modernizacion tecnolégica Numero de equipos de cémputo y software y
la adquisicion de recursos didacticos paraldeenes didacticos adquiridos.
entidad
Actualizar y mejorar la pagina WEB de |l[&lumero de actualizaciones.
entidad.
Impulsar un plan para mejorar la estructu®a de avance en el plan.
organizativa y administrativa de la entidad.
Impulsar un plan de fortalecimiento deY de avance del plan.
sistema de control interno y asesoria a la

gestion.
Impulsar un plan de actualizacion de lddumero de programas actualizados.
programas de capacitacion existentes
creacion de nuevos programas.

NUmero de nuevos programas de capacitacion
y formacion creados.
Capacitar a los servidores publicos y Numero de beneficiados.

comunidad del municipio.

SECTOR FORTALECIMIENTO ECONOMICO Y FINANCIERO
Objetivo:

Mejorar el ingreso de recursos propios del municgpiraves del fortalecimiento de las finanzas
publicas con el fin de contribuir al desarrolloisby econdmico de la ciudad.

Estrategias:

- Crear sistemas de bases de datos que logren antaranacion con entidades externas para
un mejor control de la actividad comercial y emprid del municipio.

- Incentivar la formalizacion de los negocios quaialchente no se encuentran registrados en
Industria y Comercio

- Realizar la revision de liquidaciones tributarias.

- Aplicar incentivos tributarios por el pronto pago

- Ampliar la cobertura de puntos de recaudo del irsfmuée industria y comercio
- Implementacion del cobro de la plusvalia

- Fortalecer financieramente la administracion agésade la racionalizacion del gasto, el
saneamiento fiscal, mejoramiento de las condiciendas obligaciones financieras y el manejo
del portafolio de inversiones.
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SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL RECAUDO TRIBUTARIO

METAS INDICADORES
Actualizar el inventario de los contribuyente® de avance en la actualizacion del
de industria y comercio inventarios

Desarrollar el proceso de simplificacion |d# de avance en el proceso
tramites para el registro de negocios
Constituir un sistema de informacion conjun®s de avance en la constitucion del sistema
con la Camara de Comercio y la DIAN
Realizar convenios con 7 institucione®% de avance en la realizacion |(de
financieras para el recaudo del impuesto| denvenios.

industria y comercio. No. de convenios realizados
Realizar la revision y actualizacion de la ba%e de avance en la revision de la base
predial predial.

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA SE CRETARIA
DE HACIENDA

METAS INDICADORES

Implementar el Sistema de informacién integré de avance en la implementacion gdel

en la secretaria de Hacienda sistema

Actualizar el codigo de rentas % de avance entiaafizacion del codigo
de rentas

Adoptar el reglamento interno del cobro | de avance en la adopcion del reglamento

cartera interno.

Fortalecer los procesos de cobro de ejecucipfes de avance en el proceso |de

ficales fortalecimiento de los procesos de cobrg de
ejecuciones fiscales
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008- 2011
PLAN FINANCIERO

El Municipio de Floridablanca para el cuatrienioO22011 de acuerdo a las proyecciones
financieras del Marco Fiscal de Mediano Plazo emiéa herramienta financiera en que deben
fundamentarse las finanzas territoriales manejarprasupuesto para los cuatro afios cercano a
los cuatrocientos cuarenta y dos mil Quinientos évte y cuatro mil millones de Pesos
($442.594) correspondientes a los ingresos Prgpéoles del Sistema General de Participaciones
distribuidos de la siguiente manera:

2008 2009 2010 2011 TOTAL
INGRESOS
(en miles dg 107.071 106.933 111.985 116.805 442.594
pesos)

De lo anterior corresponden a los recursos prqpaos el cuatrienio 2008-2011 la suma de ciento
cuarenta y siente mil doscientos setenta y cintd{®75) Millones de pesos que se obtendran
cronolégicamente de la siguiente manera:

2008 2009 2010 2011 TOTAL
RECURSOS
PROPIOS 36.741 36.791 36.844 36.899 147275
(en miles de
pesos)

De Transferencias del sistema General de Partiocipas y de otras fuentes del gobierno nacional
se recibiran aproximadamente la suma de Dosci€htbgnta y dos mil cuatrocientos cincuenta
y ocho ($282.458) millones de pesos los cualgs®eecta recibir de la siguiente manera:

2008 2009 2010 2011 TOTAL
TRANSFERENCIAS
SGP Y OTRAS (en 67.330 68.349 71.656 75.124 282.458
miles de pesos)

Lo anterior corresponde al escenario Fiscal regimedinancieramente del Municipio y que son
el soporte de recursos para el Plan PlurianuatwErdiones del Municipio.

Es de anotar que las finanzas a pesar de estarr@o@jdas en una gran parte para el
cubrimiento de la deuda publica especialmente éasirsos provenientes del Predial y de la
sobretasa a la gasolina el Municipio presente weresio favorable para el endeudamiento
estando en calificacion verde para este fin.

Sin embargo vale la pena acotar que se deben iggstaoconsecucion de recursos con el fin de
cumplir programa de Gobierno que fue por el queplaunidad eligio y que debe ser condensado
el Plan de Desarrollo Municipal 2008-2011.
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COSTOS DEL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES POR FUEN TES DE
FINANCIACION

FUENTES DE FINANCIACION DEL PLAN

N TOTAL
FUENTES INVERSIONES POR ANO INVERSI
INVERSION POR DE TOTAL (En millones de pesos) A
FUENTES FINANCIACI | FUENTE
oN MEDIANO
2.008 | 2.009 | 2010 | 2.011 | PLAZO
RECURSOS
PROPIOS 52956 | 8.333 | 14.079 | .. | 15661 | 52.956
SISTEMA
GENERAL DE £0.002
PARTICIPACI | 230.089 | 52.780| 56.527 ' 61.780 | 230.089
ONES
TOTAL RECURSOS
INVERSION  POR| DEL
FUENTES CREDITO 16.393 | 3.090 | 5.095 | 4.101 | 4.107 | 16.393
NACION Y
FONDOS 15.592
NACIOALES | 58786 | 11.386| 19.384 12.424| 58.786
OTRAS
ENTIDADES
PUBLICAS Y| 8.061 | 1.665 | 2.046 | 2131 | 2219 | 8.061
PRIVADAS

La inversion proyectada para el cuatrienio 200812€quivale a un valor de Trescientos sesenta
y seis millones doscientos ochenta y cinco ($36.28illones de pesos; de los cuales
doscientos treinta mil ochenta y nueve ($230.089)ones de pesos corresponden a las
transferencias del sistema general de participasiozincuenta y ocho mil setecientos ochenta y
seis ($58.786) millones de pesos seran de apatisracion muchos de ellos ya asegurados; de
recursos propios cincuenta y dos mil novecientosuenta y seis (52.956) millones de pesos
irdn a la inversion sumado a los ventidos mil guitos noventa y tres ($22.593) millones de
pesos que van al pago del servicio de la deudaymavalor de la inversion equivalente a setenta
cinco mil quinientos cuarenta y cuatro ($75.544ljomes de pesos correspondiente a un valor
superior al 35% del monto exigido por la ley. Deursos del crédito se proyecta la consecucién
de los recursos con la banca por el orden desefiscil trescientos noventa y cuatro ($16.394)
millones de pesos
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USOS INVERSIONES POR DIMENSIONES DEL PLAN DE DESARROLLO

] TOTAL
INVERSION POR DIMENSION INVERSIONES POR ANO INVERSIO
gllzl\/:llil\\l/g:ssl\ll(liﬁI ES DE I;I-L(J)ETI\?'II'_E (En millones de pesos) N A
DEL PLAN INVERSION MEDIANO

2.008 | 2.009 | 2.010 | 2.011| PLAZO

DIMENSION
SOCIAL 311.959 69.862 78.071] 84.43 79.5p0 311.9%9
DIMENSION

INVERSION POR DIMENSION
DIMENSIONES DE| AMBIENTAL 13.538 2.985 3.407 3.540 3.60p 13.538
INVERSION DEL|DEL PLAN

PLAN DIMENSION
CULTURAL 2.578 620 626 652 680 2.578
DIMENSION
INSTITUGION 3.967 1.036 972 972 987 3.967

La inversion del Plan de desarrollo sera eminenégnesocial como lo muestra el cuadro

anterior es decir que se invertirAn trescientoseontl novecientos cincuenta y nueve

($311.959) millones de pesos equivalente al 85.8&Ptotal de la inversion del plan seguido por
la dimensién econdmica con un valor de la inversié treinta y cuatro mil doscientos cuarenta
y tres ($34.243) millones de pesos.

INVERSION POR SECTORES

DlMEESNS:EON TOTAL INVERSIONES POR ANO |N-|;/OE-||—?ASL|O

INVERSION SECTORES | gecroR (En millones de pesos) N

DEL PLAN 2.008] 2.009 | 2.010 | 2.011| SEC¢TOR
POBLACION
POBLACION 5682 | 1.004] 1.496] 1524 1543 5.68p
EDUCACION 182.666| 42.324] 44.974] 46.912 48.457 182.666
SALUD 93.415| 21.030 22.996| 24.112] 25277 93.415
VIVIENDA 14.618| 320d 6.029] 4.0ad 1349 14618

JUSTICIA SEGURIDAD

IMENSION | Y CONVIVENCA 5.896 | 1.100| 1.440| 1.664 1.6492 5.89p

SOCIAL PREVENCION Y
ATENCION DE| 3641 | 616| 578 | 1701 744  3.64]
DESASTRES
DEPORTE 4
PECREAGION 6.040 | 498 | 558 | 4.479 507  6.044

TOTAL SECTOR 311.959 | 69.862| 78.071 84.436 | 79.590| 311.959
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D'ME[')\‘ES'ON TOTAL INVERSIONES POR ANO |NTVC|)5TRA5L|0
En millones de pesos
INVERSION SECTORES | oec0R ( pesos) N
DEL PLAN SECTOR
2.008| 2.009 2.010 || 2.011
TURISMO EN
FLORIDABLANCA 228 53 56 58 61 228
INFRAESTRUCTUR
A MUNICIPAL Y DE
D
SERVICIO 31.722 2.533 13.141 5.492 10.5%6 31.72p
DIMENSION PUBLICOS
DESARROLLO
ECONOMICA | cconoMIco 2.520 218 814 817 671 2.520
TOTAL SECTOR 34244 2.751 13.955 6.303 11.229 34.243
CULTURA 2.578 620 626 652 680 2.578
MEDIO AMBIENTE | 4, 439 2.615 3.033 3.161 3.228 12.031
SANO
AGUA POTABLE Y
DIMENSION SANEAMIENTO 1.506 370 374 379 383 1.506
AMBIENTAL BASICO
TOTAL SECTOR | 13.538 | 2.985 | 3.407 3.540 | 3.606 13.538
FORTALECIMIETO
DE LA
PLANEACION 2.622 624 664 661 673 2.622
LOCAL
DIMENSION | COMUNICACIONES| 278 65 68 71 74 278
INSTITUCION
FORTALECIMIETO
AL INSTITUGIONAL 1.067 347 240 240 240 1.067
TOTAL SECTOR 3.967 1.036 972 972 987 3.967
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PLAN DE DESARROLLO "MODERNIDAD CON DESARROLLO SOCIA L"
INVERSIONES "DIMENSION SOCIAL DEL PLAN"
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANDER
INVERSIONES POR ANO | ToTAL
PROGRAMAS SUB PROGRAMAS FUENTES DE TOTAL (En millones de pesos) INVER
FINANCIACION FUENTE DEL PLAN
2.008 | 2.009 | 2.010 || 2.011
RECURSOS PROPIOS 695 95 200 200 200 $ 695
IEII\SI;r'I!EIpC/lﬁ’ACIONESGENERAL oF 0 0 0 0 0 $ 0
ATENCION
INTEGRAL AL RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $ 0
ADULTO MAYOR
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
gl;I'IRVAiASDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 $0
T, onEs A °El 600 150 150 | 150 | 150 $ 600
a ATENCION RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
= INTEGRAL A LA
] JUVENTUD NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
™}
)
§ gl;I'IRVAiASDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
w
3 0 $0
g 0 0
” $
> RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 $0
(@)
g T acongs A Pl 437 100 106 112 119 $ 437
2 ATENCION
8 IN'[EGRAL A LA | RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
> NINEZ
: NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
(@]
™
2 S;R/AfDMENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
- |
8 0 0 0 0 0 $0
a
RECURSOS PROPIOS 460 10 150 150 150 $ 460
ATENCION eaciongs AL Pl 787 180 191 202 || 214 $ 787
:\?J\I]EEGRRAL YA I':ﬁ RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
FAMILIA NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
gl;I'IRVAiASDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
RECURSOS PROPIOS 450 0 150 150 150 $ 450
PLAN INTEGRAL
DE  ATENCION A | PRTICIACONES Pl 219 50 53 56 60 $ 219
IS?S c AE/SC? II__I_/A;(E)IAON RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $ 0
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
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S;RAfDmENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
300 0 100 100 100 $ 300
RECURSOS PROPIOS 131 30 32 34 36 $ 131
ATENCION ARTCRAcioNEs e PRl 372 85 %0 % 101 $372
INTEGRAL A LA
POBLACION RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
VICTIMA DEL
CONFLICTO
ARMADO NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
OTRAS S CAS
Pgm DASENTIDADE PUBLI Y 0 0 0 0 0 $0
RECURSOS PROPIOS 200 50 50 50 50 $ 200
3 SISTEMA GENERAL DE $0
ATENCION A LOS | parTICIPACIONES
DESMOVILIZADOS | recursos bEL CREDITO $0
, REINSERTADOS
Y SUS NACION Y FONDOS NACIOALES $0
FAMILIARES ggm:sDASENTIDADEs PUBLICAS Y 200 50 50 50 50 $ 200
0 0 0 0 0 $0
RECURSOS PROPIOS 0 $0
oarmoeaciongs e PEL 524 224 100 | 100 | 100 $ 524
FLORIDABLANCA
CON MEJOR | RECURSOS DEL CREDITO 306 70 74 79 83 $ 306
NUTRICION
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
S'IIRVA;\SDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
TOTAL INVERSION POR ANO SECTOR POBLACION
VULNERABLE 5.682 1.094 1.496 || 1.529 | 1.563 5.682
RECURSOS PROPIOS 0 $0
oarneaciones AL °Fl 163.296 | 38.013 | 40.014 | 41.884 | 43.385 | $ 163.296
COBERTURA COBERTURA
EDUCATIVA EDUCATIVA RECURSOS DEL CREDITO 0 $0
NACION Y FONDOS NACIOALES 1.522 348 369 391 414 $1.522
S'IIRVA;\SDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
RECURSOS PROPIOS 2.231 510 541 573 607 $2.231
oaroeaciongs s PEL 809 185 196 | 208 | 220 $ 809
ESSEE‘?}BA gglLJIg:TDIVA RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
S'IIRVA;\SDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 0 $0
SISTEMA GENERAL DE
CONSTRUCCION CONSTRUCCION DE PARTICIPACIONES 59 17 17 17 8 $ 9
DE CIUDADANIA | CIUDADANIA Y | RECURSOS DEL CREDITO 87 20 21 22 24 $ 87
Y TEJIDO SOCIAL || TEJIDO SOCIAL NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
OTRAS S CAS
Pgm DASENTIDADE PUBLI Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
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RECURSOS PROPIOS 1.900 0 700 700 500 $ 1.900
) oarneaciones AL °F1 0 1.200 0 700 || 500 $1.200
EDUCACION EDUCACION RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
SUPERIOR SUPERIOR
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
S;R/AfDMENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 0 $0
arrcaciongs e PRl 6775 || 1.445 || 1.416 || 1.616 | 2.298 | $6.775
EFICIENCIA EFICIENCA
ADMINISTRATIVA | ADMINISTRATIVA |oCoRe0s Dt CREDITO 0 0 0 0 0 30
NACION Y FONDOS NACIOALES 4.786 1.786 1.000 (| 1.000 || 1.000 $4.786
S,IFVAASDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
TOTAL INVERSION POR ANO SECTOR EDUCACION 182.666 42.324 |[ 44.974 || 46.912 || 48.457 182.666
RECURSOS PROPIOS 3.800 920 914 959 1007 $ 3.800
o o eaciongs AL E| 37.056 | 8242 | 9140 | 9597 | 10077 | $37.056
ASEGURAMIENT || ASEGURAMIENT | DEPARTAMENTO 5.883 1365 1433 1505 1580 $ 5.883
(@] (e}
NACION Y FONDOS NACIOALES 39.878 9252 9715 10201 || 10710 $ 39.878
PRivADAs | DADES  PUBLIGAS Y| 9 078 250 263 | 276 | 289 | $1.078
0 $0
RECURSOS PROPIOS 87 20 21 22 24 $ 87
PRESTACION Y | PRESTACION Y |sancmacones o %5 495 100 | 130 | 130 | 135 $ 495
CLEAROLLORE| SESROLS fevemmoe |0 [0 Lo Lo Lo |
SALUD DE SALUD NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
gl;I'IRVAiASDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 2.363 581 580 592 610 $2.363
I§/I\SI:'I'EI|\C41APACIONESGENERAL o 0 0 0 0 0 $ 0
SALUD PUBLICA | SALUD PUBLICA | RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
gl;I'IRVAiASDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
RECURSOS PROPIOS 425 100 100 110 115 $ 425
PROMOCION PROMOCION ncmaoes | 0 0 0 0 0 20
SOC|AL EN SOC|AL EN RECURSOS DEL CREDITO O O O O O $ 0
SALUD SALUD NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
PRIVADAS
T/TCEY,EH&IXI\YL PC%E&/TESSE%I\E RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 $0
CONTROL DE || ENFERMEDADES DE | parncaraciones " °El 425 100 100 110 115 $ 425
RIESGOS INTERES EN SALUD
PROFESIONALES PUBLICA RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $ 0
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NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
SJWDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 O O O $ 0
RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 $0
T, onEs A PEl 425 100 100 | 110 | 115 $ 425
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
S;R/AfDMENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
0 0 0 0 0 $0
CENTROS DE RECURSOS PROPIOS 1.500 0 500 500 500 $ 1.500
SALUD CENTROS DE SISTEMA GENERAL DE
MUNICPALES SALUD PARTICIPACIONES 0 0 0 0 0 $0
DOTADOS Y EN MUNICPALES
FUNCIONAMIENT DOTADOS Y EN RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
OCON HORARIO || FUNCIONAMIENT | nacion v FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
OCON HORARIO
EXTENDIDO EXTENDIDO S’;rmSDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
TOTAL INVERSION POR ANO SECTOR SALUD 93.415 21.030 || 22.996 |[ 24.112 || 25.277 93.415
SECTOR VIVIENDA
0 $0
RECURSOS PROPIOS 821 100 229 240 252 $ 821
VIVIENDA PARA eaciongs AL °Fl 1.897 100 500 | 500 | 797 $ 1.897
LOS | OVIENDA PARA. [Recursos pet creorro 11.000 | 3.000 | 5.000 || 3.000 $ 11.000
FLORIDENOS NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
SJWDASENTIDADES PUBLICAS Y 900 300 300 300 $ 900
TOTAL INVERSION POR ANO SECTOR VIVIENDA 14.618 3.200 6.029 4.040 1.349 14.618
JUSTICIA SEGURIDAD Y
CONVIVIENCIA CIUDADANA
RECURSOS PROPIOS 615 185 137 143 150 $ 615
T aconEs A PEl 1050 285 230 || 265 | 270 $ 1.050
ACCESO A LA ACCESO A LA
JUSTICIA LOCAL || JUSTICIA LOCAL | RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
NACION Y FONDOS NACIOALES 300 100 100 100 $ 300
SJWDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 O O O $ 0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 400 100 100 100 100 $ 400
MODERNIZACION Y || MODERNIZACION Y || sircih  onee ERAt DE 0 0 0 0 0 $0
TRANSFORMACION || TRANSFORMACION
DE ORGANISMOS DE | DE ORGANISMOS || ~ooure0® PEL CREPITO 0 0 0 0 0 30
SEGURIDAD DE SEGURIDAD || NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
S’;FmSDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
FOMENTO A LA FORTALECIMIENT,O RECURSOS PROPIOS 210 30 60 60 60 $ 210
CONVIVIENCIA || DE LA RESOLUCION p— p— "
PACIFICAY  ||ALTERNATIVA  DE | paxmipaciones 340 85 85 85 85 $ 340
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CONFLICTOS RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS 0 0 0 0 0 $0
0 $0
FORMACION EN RECURSOS PROPIOS 210 70 70 70 $ 210
DERECHOS | Sorti® GENERAL . 87 20 21 22 24 87
PARTICIPACIONES $
PR:%AIQQZ%SNYDE RECURSOS DEL CREDITO $0
LA TRATA DE NACION Y FONDOS NACIOALES $0
PERSONAS ggmsDASENTIDADEs PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
FOMENTO DE LA | RECURSOS PROPIOS 240 80 80 80 $ 240
NN [Ben™™ 7| 0 |0 [ 6 [0 [0 [ s
ENTORNO RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
FAMILIAR Y | NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
COMUNITARIO S;RAfDmENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 175 35 40 46 53 $ 175
SISTEMA GENERAL DE
APOYO A LOS LPARTICIPACIONES 0 0 0 0 0 $0
CENTROS DE | RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
RECLUSION DE
ADULTOS NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
S’;rmsDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 478 150 0 159 169 $ 478
N e I 110 | 117 | 124 | 131 | $481
JOVENES RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
IC'\(I)FI\FI{"I'ARC;VOERCTESORESY NACION Y FONDOS NACIOALES 600 200 200 200 $ 600
S’;rmsDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
PREVENCION v RECURSOS PROPIOS 410 100 100 110 100 $ 410
ATENCION DE LA | 3000 e | o o | o] o] o $0
INTRAFAMILIAR Y | RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
EL MALTRATO | NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
INFANTIL
ggmsDASENTIDADEs PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 300 100 100 100 $ 300
SISTEMA GENERAL DE
DESARROLLO Y | PARTICIPACIONES 0 $0
PARTICIPACION | RECURSOS DEL CREDITO 0 $0
COMUNITARIA NACION Y FONDOS NACIOALES 0 $0
OTRAS S CAS
Pgm DASENTIDADE PUBLI Y 0 $0
5.896 1.100 1.440 | 1.664 | 1.692 5.896

TOTAL INVERSION POR ANO SECTOR JUSTICIA Y CONVIVENCIA
PREVENCION Y ATENCION DE
DESASTRES
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l':r%RJEAtI(E;((:)Im:EEI ORTALECIMIENTO RECURSOS PROPIOS 422 70 110| 110 132 $ 422
LOCAL DE DEL COMITE LOCAL | parmictaciones 0 0 0 0 0 $0
PREVENCION Y || DE PREVENCION Y
ATENCION DE ATENCION DE  |ore0% PEL CREPITO 1.000 1.000 3 1.000
DESASTRES DEL DESASTRES DEL | NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
MUNICPIO MUNICPIO CLOPAD
CLOPAD S'IFVA;\SDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
RECURSOS PROPIOS 2.219 546 468 591 614 $2.219
SISTEMA GENERAL DE
PREVENCION Y || PREVENCION Y [PARTICIPACIONES 0 0 0 0 0 20
ATENCION DE ATENCION DE | RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
DESASTRES DESASTRES NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
S;RAfDmENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
TOTAL INVERSION POR ANO SECTOER PREVENCION DE
DESASTRES 3.641 616 578 1.701 746 3.641
DEPORTE RECREACION Y USO DEL . 60
TIEMPO LIBRE
0 $0
RECURSOS PROPIOS 608 163 166 179 100 $ 608
DEPORTE aRtcaciones T oE PPl 307 160 47 49 51 $ 307
RECREATIVO DEPORTE
SOCIAL Y FORMATIVO RECURSOS DEL CREDITO 0 $0
COMUNITARIO NACION Y FONDOS NACIOALES 0 $0
OTRAS ENTIDADES ~PUBLICAS Y 0 $0
PRIVADAS
0 $0
RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 $0
DEPORTE DEPORTE  |ewmcaciones™  °| 197 b Sl N 3197
ASOCIADO Y ASOCIADO Y | RECURSOS DEL CREDITO 0 $0
COMPETITIVO COMPETITIVO [ .acion v FONDOS NACIOALES 0 $0
S;RAfDmENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 0 0 0 0 0 $0
oaromaciones AL °Fl 178 30 47 49 52 $178
-t R it e T B R I T
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
’C))’;I'IRVAASDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 400 100 100 100 100 $ 400
DEPORTE DE IEII\SI;r'I'EIpC/lIAI’ACIONESGENERAL e 0 0 0 0 0 $ 0
DE: S ,\IT I;—If/l :?EI?\I'-?(ISTO ALTO RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
RENDIMIENTO NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
S;RAfDmENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
INERAESTRUCT RECURSOS PROPIOS 350 150 50 150 $ 350
INFRAESTRUCTU SISTEMA GENERAL DE
RA DEPORT'VA Y URA PARTICIPACIONES 0 0 O O O $ 0
RECREATIVA DEPORTIVAY RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
RECREATIVA NACION Y FONDOS NACIOALES 4.000 0 4.000 $4.000
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H g};l’mSDASENTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
TOTAL INVERSION POR ANO SECTOR DEPORTE Y RECREACION |  6.040 498 558 | 4.478 | 507 6.040
311.959 | 69.862 | 78.071 || 84.436 || 79.590 | 311.959

GRAN TOTAL INVERSION SOCIAL POR ANO
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PLAN DE DESARROLLO "MODERNIDAD CON DESARROLLO SOCIA L"
INVERSIONES "DIMENSION ECONOMICA DEL PLAN"
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANDER
cuenTes e | ToraL | INVERSIONES POR ANO |  ToTAL
PROGRAMAS SUB PROGRAMAS (En millones de pesos) INVERSION
FINANCIACION FUENTE DEL PLAN
2.008 |( 2.009 || 2.010 || 2.011
RECURSOS PROPIOS 228 53 56 58 61 $ 228
a0 Lo [ o] o | o | s
FLORIDABLANCA
PARA LOS FLORIDABLANCA PARA | recursos DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
TURISTAS HOS TURISTAS NACION Y FONDOS
NACIOALES 0 0 0 0 0 $ 0
e 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 10.122 300 2.873 || 3.141 | 3.808 $10.122
smaet | 1es | 105 5 195
MEJORAMIENTO DE LA | RECURSOS DEL CREDITO 4.000 0 0 0 4.000 $ 4.000
MOVILIDAD PARA AQON Y FonDOS
FLORIDABLANCA NACIOALES 8.000 8.000 $ 8.000
PUsLICas v privADAS | O 0 0 0 0 $0
MALLA VIAL Y 0 $0
TRANSPORTE 0 $0
RECURSOS PROPIOS 5.125 1.495 (| 1.044 (| 1.106 | 1.480 $5.125
smmcme <l o | o ] o] o | o | so
TRANSPORTE MASIVO | gecyrsos peL crepiTo 0 $0
Y MOVILIDAD
Mactones |0 0o J o jJo o $0
e 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 2.540 140 800 800 800 $ 2.540
SIS Gl
INFRAESTRUCTURA percacones | 219 >0 >3 > 60 $219
EQUIPAMIENTO | COMUNITARIA Y | Recursos bEL crepITo 0 0 0 0 0 $0
MUNICIPAL EQUIPAMIENTO
URBANO Mo’ | O o J o Jo o $0
T 0 0 0 0 $0
RECURSOS PROPIOS 200 50 50 50 50 $ 200
AR BE\ 1,004 250 || 265 | 281 298 $ 1.094
SERVICIOS RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 0
PUBLICOS SERVICIOS PUBLICOS $
CIO ONDOS
mﬁCiOQLES Y FoNp 0 0 0 0 0 $ 0
e 0 0 0 0 $0
31.722 2.533 | 13.141 | 5.492 | 10.556 31.722
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RECURSOS PROPIOS 871 21 300 300 250 $ 871
DESARROLLO T ENeRAL DB 262 60 64 67 71 $ 262
EMPRESARIAL Y | recursos DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
GENERACION DE
EMPLEO v ™= 0 o | o | o | o ] so
PUBLICAS v prrvADRS | O 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 800 300 300 200 $ 800
e < o [0 o | o | o | so
PROMOCION
DEL DESARROLLO RURAL | RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
DESARROLLO NACION Y  FONDOS
NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
PUBLICAS Y prrvADRS | O 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 587 137 150 150 150 $ 587
s < o [0 J o | o | o | so
RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
v ™= 0 o | o | o | o ] so
FLORIDABLANCA
INTERNACIONAL | rusticas verivaons | O 0 0 0 0 $0
2.520 218 814 817 671 2.520
TOTALJNVERSION 34.243
POR ANO 34.243 2.751 (113.955( 6.309 | 11.228 )
RECURSOS PROPIOS 2.196 5.573 5.905 6.799 20.473
SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES 555 382 404 429 1.770
RECURSOS DEL CREDITO 0 4000 4000
NACION Y FONDOS
NACIOALES 8.000 0 8.000
OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS 0 0 0
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PLAN DE DESARROLLO "MODERNIDAD CON DESARROLLO SOCIA L"

INVERSIONES "DIMENSION CULTURAL DEL PLAN"

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANDER

INVERSIONES POR ANO TOTAL
FUENTES DE | TOTAL il 4
PROGRAMAS SUB PROGRAMAS FINANCIACION | FUENTE (En millones de pesos) INVERSION
DEL PLAN
2.008 | 2.009 | 2.010 || 2.011
RECURSOS PROPIOS 1.272 295 310 325 342 $1.272
T ot PE| 250 100 50 50 50 $ 250
FORTALECIMIENTO
FORTALECIMIENTO RECURSOS oEL
'NSE'STX%%’\[’E(L)Y INSTITUCIONAL Y | creorto 0 0 0 0 0 $0
DESARROLLO  CULTURAL
CULTURAL NACION Y FONDOS
MUNICPAL MUNICPAL NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
(o) S S
PUBLICAS Y PRIVADAS. 0 0 0 0 0 $0
0 0 0 0 0 $0
RECURSOS PROPIOS 260 50 60 70 80 $ 260
ParicaCones. | 66 15 | 16 | 17 | 18 $ 66
PROMOCION DE || pPROMOCION DE VALORES | peconeg” DEL 0 0 0 0 0 $0
VALORES ARTISTICOS Y
ARTISTICOS Y
ORGANIZACIONES || ORGANIZACIONES NACION £ FONDOS 0 0 0 0 0 $0
(o) S S
PUBLICAS Y PRIVADAS. 0 0 0 0 0 $0
0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 160 10 50 50 50 $ 160
T e RAL DE 170 50 40 40 40 $ 170
RECURSOS DEL
Rgg?’;{%ﬁ'ﬂ'ﬁgzo RECONOCIMIENTO DE LA | creorto 0 0 0 0 0 $0
CULTURA POPULAR
POPULAR NACION Y FONDOS
NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
(o) S S
PUBLICAS Y PRIVADAS. 0 0 0 0 0 $0
0 $0
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RECURSOS PROPIOS 400 100 | 100 | 100 100 $ 400
SR 0 ) o | o | o | o | s
Fggg@f&“ﬁgggo FORTALECIMIENTO DE
BUBLICOS ESCENARIOS PUBLICOS | RECURSOS DEL 0 0 0 0 0 $0
CULTURALES CULTURALES
MASIEICACION DE MASIFICACION DE LA | NACION Y EONDOS 0 0 0 0 0 $0
LA CULTURA CULTURA NACIOALES
pubLicas v prvADAS | O 0 0 0 0 $0
IEEAL INVERSION POR 2.578 620 626 652 680 2.578
RECURSOS
PROPIOS 455 520 545 572 2.092
SISTEMA
GENERAL DE
PARTICIPACION
ES 165 106 107 108 486
CRepiTo. 0 0 0 0 0
NACION Y
FONDOS
NACIOALES 0 0 0 0 0
OTRAS
ENTIDADES
PRIVADAS 0 0 0 0 0
620 626 652 680 2.578
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PLAN DE DESARROLLO "MODERNIDAD CON DESARROLLO SOCIA L"
INVERSIONES "DIMENSION AMBIENTAL DEL PLAN"
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANDER
INVERSIONES POR TOTAL
FUENTES DE TOTAL ANO
PROGRAMAS SUB PROGRAMAS FINANCIACION FUENTE (En millones de pesos) INVERSION
DEL PLAN
2.008 | 2.009 || 2.010 2.011
RECURSOS PROPIOS 200 50 50 50 50 $ 200
SIS G
paRTiCEACIONes |0 0 0 0 0 $0
SISTEMAS DE
GESTION AMBIENTAL RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y
ORDENAMIENTO, PRIVADAS 0 0 0 0 0 $0
CONSERVACION Y 0 $0
PROTECCION DE
CUENSAS Y RECURSOS PROPIOS 1.137 260 276 292 310 $1.137
ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS SISTEMA GENERAL DE
0 0 0 0 0 0
CONTROL DE LA PARTICIPACIONES $
EROSION Y EL RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
MANEJO DE LA
DEGRADACION DE NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
SUELOS OTRAS 5 CAS
Pgm 3 AENTIDADE PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 200 50 50 50 50 $ 200
SISTEMA GENERAL DE
0 0 0 0 0 $0
PROTECCION PARTICIPACIONES
AMBIENTE LIMPIO || ATMOSFERICA Y | RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
Y SANO CALIDAD DEL AIRE Y
DEL AGUA NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
OTRAS S CAS
Pgm 3 AENTIDADE PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 400 100 100 100 100 $ 400
SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES 0 0 0 0 0 $0
EDUCACION EDUCACION
AMBIENTAL PARA || AMBIENTAL PARA || RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
COMUNIDADES COMUNIDADES NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS 0 0 0 0 0 $0
RECURSOS PROPIOS 0 $0
SISTEMA GENERAL DE
3.000 0 1.000 | 1.000 || 1.000 3.000
MEJORAMIENTO PARTICIPACIONES $
DE LOS MEJORAMIENTO  DE || pecipsos peL crepiTo 0 0 0 0 0 $0
ACUEDUCTOS LOS ACUEDUCTOS
URBANOS Y URBANOS Y RURALES
RURALES NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
S’;rmSDAiNTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $0
0 $0
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RECURSOS PROPIOS 825 300 300 225 $ 825
arrceacionee 0 PP 6269 || 2.155 || 1.257 | 1.369 || 1.488 | $6.269
MEJORAMIENTO |[[MEJORAMIENTO DEL
DEL SISTEMA DE || SISTEMA DE || RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
ALCANTARILLADO [l ALCANTARILLADO
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
S;RAfDéNTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
TOTAL MEDIO AMBIENTE SANO 12.031 | 2.615 | 3.033 | 3.161 | 3.223 12.031
SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 0 $0
BASICO
RECURSOS PROPIOS 400 100 100 100 100 $ 400
MANEJO DE panicaconee - L0 0 0 0 0 $0
RESIDUOS MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS Y SOLIDOS Y RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
TRATAMIENTO DE TRATAMIENTO DE
AGUAS AGUAS RESIDUALES | NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
RESIDUALES
S;RAfDéNTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
0 $0
RECURSOS PROPIOS 800 200 200 200 200 $ 800
aRTCPAcioN T PR 306 70 74 79 | 83 $ 306
ESPACIO PUBLICO ESPACIO PUBLICO | RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0 $0
PARA TODOS PARA TODOS
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0 $0
ggfoAgNTIDADES PUBLICAS Y 0 0 0 0 0 $ 0
TOTAL SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 1.506 370 374 379 383 1.506
TOTAL INVERSION 13.538
POR ANO 13.538 | 2.985 | 3.407 | 3.540 | 3.606 '
RECURSOS PROPIOS 760 | 1.076|1.092| 1.035 3.962
santicacones 2.225| 2.331|2.448| 2.571 9.575
RECURSOS DEL CREDITO 0 0 0 0 0
NACION Y FONDOS NACIOALES 0 0 0 0 0
O S S CAS
ppIFVAADAENTIDADE PUBLI Y O 0 0 0 0

13.538
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PLAN DE DESARROLLO "MODERNIDAD CON DESARROLLO SOCIA L"
INVERSIONES "DIMENSION INSTITUCIONAL DEL PLAN"
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANDER
SUB FUENTES DE TOTAL INVERSIONES POR ANO TOTAL
E ill d
PROGRAMAS PROGRAMAS FINANCIACION FUENTE (En millones de pesos) INVERSION
DEL PLAN
2.008 | 2.009 | 2.010 (| 2.011
FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACION LOCAL
RECURSOS PROPIOS 744 170 180 || 191 || 202 744
SISTEMA GENERAL DE _
SISTEMA DE SISTEMA DE || PARTICIPACIONES
Informacion DE Informacion DE || RECURSOS DEL CREDITO -
CALIDAD CALIDAD
NACION Y FONDOS NACIOALES -
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y _
PRIVADAS
RECURSOS PROPIOS 1599 385 414 400 400 1.599
SISTEMA GENERAL DE 9 39
PARTICIPACIONES 39 10 10 11
DESARROLLO DESARROLLO
URBANISTICO URBANISTICO | RECURsOs DEL crReDITO i
NACION Y FONDOS NACIOALES -
OTRAS  ENTIDADES PUBLICAS Y _
PRIVADAS
RECURSOS PROPIOS 240 60 60 60 60 240
SISTEMA GENERAL DE _
PARTICIPACIONES
SEGUIMIENTO Y || SEGUIMIENTO
EVALUACION DEL [ Y EVALUACION | rRecursos DEeL creprto -
PLA DE DEL PLA DE
DESARROLLO DESARROLLO NACION Y FONDOS NACIOALES -
OTRAS  ENTIDADES PUBLICAS Y _
PRIVADAS
TOTAL SECTOR FORTALECIMIENTO A LA PLANEACION
LOCAL 2.622 624 664 661 673 2.622
RECURSOS PROPIOS 278 65 68 7 74 278
SISTEMA GENERAL DE _
COMUNICACIONES , PARTICIPACIONES
COMUNICACIO
?ﬁ§ﬁ$§é|ém§|l_-r$ N RECURSOS DEL CREDITO -
CORPORATIVO || COMUNITARIA
NACION Y FONDOS NACIOALES -
OTRAS  ENTIDADES PUBLICAS Y _
PRIVADAS
TOTAL SECTOR COMUNICACIONES 278 65 68 71 74 278
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CURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPI 400 1000 400 | 100 | 100 400
SISTEMA GENERAL DE
CAPACITACION Y || CAPACITACION | 02 = s ciones - -
FORMACION Y FORMACION
SOCIAL E SOCIAL E RECURSOS DEL CREDITO - -
INSTITUCIONAL |[ INSTITUCIONAL | nacioN Y FONDOS NACIOALES R .
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS - -
RECURSOS PROPIOS
367 1271 g0 | 80 | 80 367
SISTEMA GENERAL DE ) )
FORTALECIMIE PARTICIPACIONES
NTO DEL | recursos peL crepito - -
RECAUDO
TRIBUTARIO NACION Y FONDOS NACIOALES - -
FORTALECIMIENTO OTRAS ~ ENTIDADES  PUBLICAS Y B -
ECONOMICO Y PRIVADAS
FINANCIERO DEL
MUNICIPIO DE RECURSOS PROPIOS 120 300
FLORIDABLANCA 300 60 60 60
FORTALECIMIE |sistema GENERAL DE
NTO PARTICIPACIONES - -
ADMINISTRATIV | RECURSOS DEL CREDITO - -
(0] DE LA
SECRETARIA NACION Y FONDOS NACIOALES - -
DE HACIENDA
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y ) )
PRIVADAS
TOTAL SECTOR FORTALECIMIENTO
INSTITUCIOAL 1.067 347 240 240 240 1.067
TOTAL INVERSION POR ARO 39671 1036 | 972 | 972 | 987 3.967
RECURSOS PROPIOS
3.928 |1.027 962 962 976 3.928
SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES 39 9|10 10 11 39
RECURSOS DEL CREDITO
NACION Y FONDOS NACIOALES
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS Y
PRIVADAS - I - -
3.967




ACUERDO No. 015 DE 2008 168
(Mayo 23)

ESTRUCTRURA DEL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

El plan plurianual de inversiones dentro de suuesira esta contemplando todas las
dimensiones, sectores y programas en concordaramaet Plan nacional de Desarrollo
2007y2010 el Plan Departamental de desarrollo -22008 en cuyo contenido se encuentra lo
siguiente:

DIMENSION SOCIAL

1. SECTOR POBLACION VULNERABLE.

PROGRAMA

<> Poblacion en condicion de vulnerabilidad

Subprograma atencion integral al adulto mayor

Subprograma atencion integral a la juventud

Subprograma atencion integral la nifiez

Subprograma atencion integral a la mujer y la liami

Subprograma plan integral de atencion a la pobtaciod discapacidad
Subprograma atencion integral a la poblacion viatidal conflicto armado
Subprograma atencion a los desmovilizados, reamesty sus familias

YV V. V V V V V V

Subprograma floridablanca con mejor nutricion

2. SECTOR EDUCACION
PROGRAMAS.

<> Cobertura educativa

<> Calidad educativa

X Construccion de ciudadania y tejido social

X Educacion superior

< Eficiencia administrativa
3. SECTOR SALUD
PROGRAMAS

X De aseguramiento

X Prestacion y desarrollo de servicios de salud
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X Salud publica
<> Promocion social en salud
X Prevencion, vigilancia y control de riesgos prajasies

X Emergencias y desastres

SECTOR VIVIENDA

X Programa vivienda para los Floridefios

SECTOR JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

PROGRAMAS

X Acceso a la justicia local.

X Modernizacion y transformacion de organismos dersegd

X Fomento de la convivencia pacifica y prevencionddito

> Subprograma: fortalecimiento de la resolucion altva de conflictos.

> Subprograma. Formaciéon en derechos humanos y miévette la trata de personas.
> Subprograma. Fomento de la convivencia pacifical @mtorno familiar y comunitario
<> Apoyo a los centros de reclusiéon de adultos

X Atencidn a los nifios, nifias y jovenes infractoresiytraventores

X Prevencion y atencion de la violencia intrafamijiaal maltrato infantil
X Desarrollo y participacion comunitaria

SECTOR PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES
PROGRAMAS

X Fortalecimiento del comité local de prevencion gnaton de desastres del municipio —
clopad

X Prevencion y atencién de desastre

SECTOR DEPORTE, RECREACION Y USO DEL TIEMPO LIBRE
PROGRAMAS:

X Deporte formativo

X Deporte asociado

<> Deporte recreativo social comunitario

X Deporte de alto rendimiento

X Infraestructura deportiva y recreativa
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DIMENSION ECONOMICA

SECTOR. TURISMO EN FLORIDABLANCA

X Programa. Floridablanca para los turistas
SECTOR INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL Y SERVICIOS PUBCIOS

PROGRAMAS.:
X Malla vial y transporte

> Subprograma. Mejoramiento de la movilidad paradkdrlanca
> Subprograma transporte masivo y movilidad

<> Equipamiento municipal

> Subprograma. Infraestructura comunitaria y equipaini urbano

X Servicios publicos

SECTOR DESARROLLO ECONOMICO

PROGRAMA:

<> Promocion del desarrollo

> Subprograma. Desarrollo empresarial y generaci@nt#eo
> Subprograma. Programa desarrollo rural

SECTOR. CULTURA

PROGRAMAS:
X Promocién de valores artisticos y organizaciondésirales.
X Reconocimiento de la cultura popular

X Fortalecimiento de escenarios publicos culturaleasificacion de la cultura
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DIMENSION AMBIENTAL

SECTOR MEDIO AMBIENTE SANO
PROGRAMAS

X Ordenamiento, conservacion y proteccion de cueyeassistemas estratégicos

> Subprograma sistema de gestion ambiental.

> Subprograma control de la erosion y el manejo die¢padacion de suelos.

X Ambiente limpio y sano

> Subprograma: proteccion atmosférica y calidadadely el agua.
X Educacion ambiental para las comunidades

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
PROGRAMAS:

X Mejoramiento de los acueductos urbanos y rurales

<> Mejoramiento del sistema de alcantarillado

X Manejo de residuos sdlidos y tratamiento de agesiduales

X Espacio publico para todos y todas.

DIMENSION POLITICO INSTITUCIONAL

SECTOR FORTALECIMIENTO A LA PLANEACION LOCAL
PROGRAMAS:

X/

< Desarrollo urbanistico

X/

o Sistemas de informacion de calidad

X/

<> Seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo
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SECTOR COMUNICACIONES
X Programa comunicacion desde el ambito institucigrearporativo

> Subprograma comunicacion comunitaria

SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
PROGRAMAS:

X Capacitacion y formacion social e institucional

X Fortalecimiento econdmico y financiero del munigige Floridablanca.
<> Subprograma: fortalecimiento del recaudo tributario

<> Subprograma fortalecimiento administrativo de lerstaria de hacienda
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DOCUMENTO TRASVERSAL COMPILATORIO, GUIADE LAINT ERVENCION
SOCIAL EN INFANCIA'Y ADOLESENCIA, APARTIR DEL PLAN DE DESARROLLO
DE FLORIDABLANCA 2008-2011 “MODERNIDA CON DESARROLL O SOCIAL

El presente anexo es guia de la intervencidialsec la nifiez y adolescencia, consignada en
el documento del plan de desarrollo de la admmaggin publica municipal de Floridablanca,
denominado “Modernidad con desarrollo social 200812

Propuesta realizada bajo los principios rectores réconocimiento, existencia , desarrollo,
proteccion y ciudadania, contemplados en lale@é nacional como garantia del respeto y
proteccion de los derechos de los nifios y adoléssenfundamentos desarrollados en los
componentes de, dimension social y capital humaimension econémica, dimension cultura,
dimension ambiental, dimension politico institu@beoontenidos en el la estructura del plan.

DIMENSION SOCIAL Y DE CAPITAL HUMANO.
Situacion Actual

La poblacion infantil en el municipio de Floridabta asciende a 58.478 nifios, segun el censo de
2005; esto equivale al 23.16% del total de losthabes del municipio. Dentro de la primera
infancia, es decir, entre los 0 y 5 afios, se ublcé3.93% de los niflos, mientras que en la
segunda infancia, 6 a 12 afos, se encuentra é1%7.0

Uno de los problemas mas graves y que repercutedas las instancias de la sociedad es el
relacionado con la violencia intrafamiliar, entr&taeespecialmente la violencia que se ejerce
contra los nifios. Las estadisticas presentadasdebrafio 2005 y provienen de los casos
reportados por las siguientes entidades: La Coraigshe Familia, el ICBF, Fiscalia, Casa de
Justicia, IPS, Secretaria de Salud e Instituciedesativas.

Segun datos obtenidos, el 32.4% del total de aesae®olencia intrafamiliar reportados en el afio
2005 (899) se refieren a agresiones cometidasmracde los nifios (de 0 a 15 afos). En este tipo
de violencia, si bien es mayor el porcentaje dagjifas diferencias entre los géneros no son tan
marcadas como en los otros rangos de%dad

La comuna que presentd mayor cantidad de casosalfmto infantil fue la comuna 4, con un
total de 82 casos, entre estos, un reporte dengi@lecontra un menor de un afio. Los nifios y
nifas que presentan mayor maltrato se encuenttemles 5 a los 14 afos, con un total de 203
casos; por su parte, 93 de los casos reportadaspondian a nifios y nifias entre 0 y 4 afios.

Por otra parte, al analizar las cifras del cendab28e encuentra que, por edades, 1.53% de la
poblacion entre 5 y 14 afios se encuentran desardallalgun tipo de trabajo, abandonando asi la
educacion. El 1.36% realiza oficios en el hogariisanninguna institucién educativa, y 17.84%
se encuentra sin trabajar pero tampoco estudia.

® Expediente Municipal 2005 - 2007
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Objetivos

- Reducir las tazas de violencia infantil y mejdeacalidad de vida de los menores dentro de la
familia, bajo parametros de buen trato.

-Crear red de fortalecimiento del buen trato.

-Institucionalizacién de la escuela padres y madtesfamilia en todas las instituciones
educativas del municipio, enfocada en: La, prodmodel buen trato, el respeto y la convivencia
en la familia.

- Promover, divulgar, proteger y defender los Deosc Humanos de la infancia en las
instituciones publicas y privadas con énfasis enagécter prevalente de sus derechos, de su
interés superior y sus mecanismos de proteccidiefi@ amenazas y vulneraciones.

Estrategias

- Fortalecer y garantizar el Funcionamiento del s&gm Municipal de Politica Social como el
espacio de concertacion de la politica Municipal.

Garantizar el funcionamiento permanente de la ReBuebn Trato

METAS INDICADORES
Realizar la identificacion de los casos
de trabajo infantil promoviendo % de Avance en la identificacion del trabajo inflant

acciones para superar la problematica

% de nifios y niflas que dejan de laborar.

Realizar al afio 4 actividades
recreativas, ludicas y culturales
dirigidas a los nifios y nifias del
municipio

No. de actividades realizadas

No. de nifios y nifias participando

Mejorar y dotar el 50% de los hogarne® de hogares dotados o mejorados
tradicionales y hogares FAMI del
bienestar familiar

Realizar un programa de atencion
visual para niflos del municipipNUmero de nifios beneficiados.
“Lentes para ver un mejor Futuro”

No. de nifios(as) y Jovenes beneficiados con el
Apoyar logisticamente, retomar |yrograma DARE.

continuar el programa DARE disefiado

para la prevencion del uso y abuso|de No. de actividades realizadas.
las drogas. - No. de talleres realizados.

Fortalecer el Consejo Municipal dé Plan de Trabajo disefiado y puesto en marcha.

Politica Social, como ente integrador|de, L N :
. . X -~ % de participacion de las organizaciones socigles

las diferentes organizaciones socialgs o . ). RN
. : . ._l.comunitarias en el Consejo Municipal de Politicai&lo
comunitarias para el direccionamiento

de la politica publica social que

involucre  los  diferentes  sectores NUmero. de reuniones desarrolladas
poblacionales '
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Elaborar el estudio sobre de nii
infancia y adolescencia del Municipic

a)
"% de avance en el diagnostico

SUBPROGRAMA ATENCION INTEGRAL A LA JUVENTUD

METAS

INDICADORES

Conformar el Consejo Municipal de |3
Juventud o espacio de participacion
amplia,

% de avance en la conformacion.

Disefar el plan de desarrollo Juvenil.

% de avamcel disefio del Plan de Desarrollo Juve

nil

Promover la conformacion y
permanencia de 5 organizaciones
juveniles en el cuatrienio.

No. de organizaciones juveniles establecidos.

No. de jovenes pertenecientes a las organizaciones

Adelantar la campafia de prevenc
“Con la Juventud, Di No a la Violenc
y la Drogadicciori

ddumero de acciones adelantadas.
a

Numero de jovenes beneficiados

Desarrollar el programa de apo

iniciativas juveniles.

YRiamero de iniciativas juveniles apoyadas.

SUBPROGRAMA ATENCION

INTEGRAL ALA MUJERY LA FAMI LIA.

METAS

INDICADORES

Construir y poner en marcha del P
Familia unida e indivisible.

& de avance en la formulacion y ejecuciéon del |
"Familia unida e indivisible"

Plan

Establecer el Plan Estratégico contrg
violencia intrafamiliar, sexual y |

1 la
A% de avance del Plan.

explotacion del trabajo domestico.

SUBPROGRAMA PLAN INTEGRAL DE ATENCION A LA POBLACIO N CON
DISCAPACIDAD

INDICADORES

METAS
Vincular 240 nifios y nifias en
cuatrienio en edad escolar c

discapacidad para aprender o enter
en programas de educacion especial.

el
oNo. de nifios y niflas vinculados a programas de
akEfucacion especial.

Formular y poner en marcha del Plan
anual de Actividades Recreativas,
Deportivas, Ludicas y Sociales para |
poblacién con discapacidad en espec
a infantes.

% de avance en la formulacion y ejecucion del Plan

2]
L.

ié’;‘nua

SUBPROGRAMA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION VICTIM A DEL

CON

FLICTO ARMADO

METAS

INDICADORES

Garantizar la inclusion al sistema

dio. de nifios, nifias y jovenes estudiando en

educacion a los nifios, nifias y jover

n@sstituciones educativas
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en condicion de desplazamiento
Garantizar la cobertura del programa

familias en Accion a 1820 familias ¢
SD

xiNo. de familias vinculadas a familias en accion

DS

Implementar 'y adoptar todos |
componentes del Plan Integral Uni
para la atencion de la PSD.

c% de avance en la implementacion del PIU municipal

SUBPROGRAMA FLORIDABLANCA CON MEJOR NUTRICION

INDICADORES

METAS
Ofrecer refrigerio escolar a 10.5
ninos y niflas de las institucion

educativas

10
eblo. de nifios y nifias beneficiados

Incrementar la cobertura del progra
de alimentacién escolar

T!% de incremento en la cobertura

Implementar el programa de mercac
Solidarios.

1(3/% implementacion de programa.

Fortalecer los programas
alimentacion dirigidos por el ICBF.

166 de avance en el fortalecimiento de programas de
alimentacion

Realizar un convenio con el ICBF par
mejorar los Restaurantes Escolares.

a% de avance en el desarrollo del convenio

No. de restaurantes escolares mejorados

No. de nifos beneficiados

S

ECTOR SALUD

PROGRAMA SALUD PUBLICA

META

INDICADOR

Reducir a 15 por 1.000 NV la tasa
mortalidad infantil en menores de 1 a
y de 5 afios

de Tasa de mortalidad infantil en menores de 1
fio Tasa de mortalidad infantil en menores de 5 afio

L)

Reducir la tasa de mortalidad matern
menos de 0.62 por 1.000 N.V

a-a Tasa de mortalidad materna

Lograr un indice de Cariadog
Obturados y Perdidos - COP prome
a los 12 afios de edad menor de 2.3

S5
dio

Meta de cumplimiento de aplicacion de sellante
poblacién de 3 a 15 afios.

5 €N

Reducir los Factores de Riesgo de
Enfermedades Croénicas N
Transmisibles

las
(o]

Prevalencia de actividad fisica global
adolescentes entre 13 y 17 afos. Prevalenci
actividad fisica minima en entre 18 y 64 afios.dg
promedio de inicio de consumo de cigarrillos

en
a de
da

Mantener en 0O la tasa de mortalidad
desnutricion crénica en menores de
afios. Reducir al 5% el porcentaje
desnutricion global en nifios menot
de 5 afos con desnutricion global

por
2 5
de
es

Tasa de mortalidad por desnutricion cronica
menores de 5 afos. Porcentaje de desnutr
global en menores de 5 afios

en
cion
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PROGRAMA PROMOCION SOCIAL EN SALUD
METAS INDICADOR
Garantizar que las acciones |[de Numero de acciones ejecutadas por grupo| de
promocién y prevencion de riesgos y poblacion especial
atencion beneficien a poblaciones
especiales tales como: poblacion |en
situacion de desplazamiento,
discapacitados, mayores, gestantes,
poblacion infantil y adolescente
Articular acciones de salud con la Red Numero de acciones ejecutadas
Juntos del municipio
Desarrollar acciones educativas |de Numero de acciones educativas no formales
caracter no formal dirigidas a técnicos, realizadas
profesionales y lideres comunitarios
sobre diferentes aspectos de |la
promocion social, tales como entornos
saludables, participacion social,
discapacidad, desplazamiento, adulto
mayor, constitucion de redes, formacion
para el trabajo, cuidado infantil,
juventud lider.

SECTOR. JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
SUBPROGRAMA. FORMACION EN DERECHOS HUMANOS Y PREVEN CION DE LA
TRATA DE PERSONAS.

META - INDICADOR
Sensibilizar a la comunidad para [la No. personas sensibilizadas
prevencion de la trata de person - % de poblacion escolar sensibilizados
especialmente a los nifios, nifas| -y % de funcionarios de instituciones publicas
jovenes de las instituciones educativas sensibilizados
y funcionarios de las distintas No. de talleres dictados
instituciones publicas. - No. de campanas realizadas
SUBPROGRAMA. FOMENTO DE LA CONVIVENCIA PACIFICA EN EL ENTORNO
FAMILIAR Y COMUNIARIO.-
META - INDICADOR
Implementar el programa No. actividades ludicas, culturales y deportivas |qu
CIUDADELAS DE CONVIVENCIA se desarrollas por comunas y corregimientos
para determinar espacios donde | la
comunidad de cada sector (barrio) |de
los mas vulnerables, se reunan para
desarrollar actividades civicas,

culturales y deportivas, en coordinaci

on
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de Casa de la Cultura e ldeflorida

limplementar, en coordinacion con
policia Nacional, el programa WM

AMIGO EL POLICIA para generar

espacios de acercamiento entre
juventud y la policia.

la No de actividades realizadas con los jovenes
l

la
- No de jovenes participantes

PROGRAMA: PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA INT RAFAMILIAR Y

EL MA

LTRATO INFANTIL

METAS

INDICADOR

Implementar, en coordinacion c(
Secretaria de educacion, un progrs
de formacion de padres (Escuela
Padres) donde se sensibilice so
temas como violencia intrafamiliar
maltrato infantil.

DA NUmero de padres y madres sensibilizados
Ima
de
bre

y

Aplicar en instituciones educativas,
programa La Primera Infanc
Cuenta... No Pierda la Cuent
disefiado para promover los debere
derechos de los nifios.

el % de poblacion escolar capacitados

a No. de actividades ludicas y recreativas realizadas

No. de entidades participes del programa

Fomenta en la comunidad,
coordinacién con la Red de Apo)

No. de campanfas realizadas

Social, el buen trato en la familia y lps Estrategia publicitaria implementada
ninos.(RED DEL BUENTRATO)
Aplicar el modelo o ruta de atencionde % de avance en la aplicacién y socializacién d

los nifios victimas de violenc
intrafamiliar y el maltrato infantil

e la

a Ruta de Atencion a las Victimas de la Violencia

Intrafamiliar y Maltrato Infantil

Brindar atencién oportuna al 100%
casos de maltrato infantil y violenc
intrafamiliar en

de

ia maltrato infantil

las Comisarias de

familia, siguiendo las pautas del Cédigo

de la Infancia la Adolescencia y
coordinacion con al Red Social

en

% de casos atendidos de violencia intrafamilia

q
<

Constituir la Red de Hogares de paso

avalados por el ICBF (Articulo 57 y 5
Ley 1098 de 2006).

8 Municipal

% de creacion de la Red de Hogares de Paso

Ampliar la planta de personal en las

Comisarias de Familia para 0
cumplimiento a lo establecido en
articulo 84 de la Ley 1098 de 2006

Numero de personal vinculado.
ar
el

Caodigo de Infancia y Adolescencia).
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PROGRAMA: ATENCION A LOS

NINOS, NINAS Y JOVENES INF RACTORES Y

CONTRAVENTORES

METAS

INDICADOR

Garantizar la atencién de los nifi
ninas y jovenes infractores 1
condenados a través de Centros
recepcion

DS,
0
de

Numero de nifios, nifias y jévenes atendidos

Suscribir 'y cumplir oportunamen

te No. de niflos(as) y jovenes remitidos a cen

convenio con un centro de atencidon especializados en rehabilitacion

especializado para la rehabilitacién
los niflos(as) y jovenes infractor
contraventor.

de
y

Convenio realizado anualmente

fros

SECTOR. DEPORTES, RECREACION Y USO DE TIEMPO LIBRE

META

INDICADOR

Celebrar convenios con las institucior

educativas publicas y privadas queon convenios de deporte formativo / NUmero to&]

vinculen mecanismos para que

profesionales de la educaciéon fisi
orienten directamente los procesos
formacion deportiva de los nifios
nifas menores de 13 afos.

aastituciones educativas
Ca,

de

y

i@éimero de instituciones educativas publicas y plaga

d

Organizar y coordinar los juegos in
colegiados e interés colares, y ot
festivales deportivos escolares en
Municipio.

édimero de estudiantes vinculados a las activid
rageportivas y de educacion fisica / Total de eshids@
el

Nimero anual de eventos interés colares

intercolegiados y festivales deportivos.

ades

DEPORTE RECREATIVO SOCIAL COMUNITARIO

META

INDICADOR

Crear paquetes de recreacion dirig
gue faciliten el entendimiento de la vi

iddimero anual de recreovias y eventos de recres
deirigida.

como una vivencia de disfrute, creacion

y libertad en el pleno desarrollo de
potencialidades del ser humar
mediante la practica de actividad
ludicas y de esparcimiento para nif
nifas, jovenes, mayores

adumero de personas asistentes a los evento
\@ecreacion dirigida y recreovias / Total de haldamel
dgunicipio

0S,

y

discapacitados.

Acion

-

D>

de

PROGRAMA INFRAESTR

UCTURA DEPORTIVA'Y RECREATIVA
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META INDICADOR

Dotar las instituciones educativabBlUmero de instituciones educativas publicas |con
publicas con la infraestructura |ynfraestructuray dotacion deportiva y recreativa.
material necesario para desarrollar
optimamente los procesos de formacion
recreativa y deportiva de los niiogs,
ninas y jovenes en los niveles
preescolares, basicos primarios, basjcos
secundarios y media vocacional.

DIMENSION ECONOMICA

SECTOR TURISMO

META INDICADOR

Gestionar un programa de desarrgllo
personal, social, cultural y econémigo;
calidad de vida; bienestar y progreso|en

ocho 8 instituciones educativas a nivel No. de instituciones educativas que participan.

municipal para que ofrezcan
actividades extra curriculares en
turismo.

Establecer una red de colegios y
jovenes amigos del turismo como
mecanismo de comunicacign, % de avance en la conformacion de la Red
formacion e intercambio de
experiencias y saberes entre |os
colegios ya intervenidos

- No. de Colegios participando en la red

- No. de personas participando en la red

SECTOR INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL Y SERVICIOS PUBLI COS

SUBPROGRAMA. INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA'Y EQUIPAMI ENTO
URBANO

METAS INDICADORES

Elaborar un diagnostico para determipar

la construccion y mantenimiento dg . -
Y% de avance en el diagnéstico

restaurantes escolares y comedores

comunitarios.

Mantener, adecuar o rehabilitar | Blo. De Comedores comunitarios adecuados,
comedor comunitarios Mantenidos y Rehabilitados

Gestionar la  construccion vy

0 .,
i . 71" % de avance en la gestion.
adecuacion de 2 salones comunitarios

Mantener o rehabilitar salonedlo. De Salones Comunitarios Adecuados, Mantenidos
comunitarios y Rehabilitados

SERVICIOS PUBLICOS

Gestionar la ampliacion de servicio | % de avance de la gestion.
publico de agua potable a las zonas de
expansion urbana




ACUERDO No. 015 DE 2008

181
(Mayo 23)

PROGRAMA. PROMOCION DEL DESARROLLO

METAS INDICADORES
Formular y ejecutar el plan de
capacitaciones de acuerdo al
diagnostico orientadas especialmente a

800 jovenes, 800 mujeres Y00
discapacitados en el cuatrien
teniendo en cuenta los requerimientg
las necesidades del municipio.

% de avance en la formulacion y ejecucién del plan
o,
Sy

Desarrollar la zona franca

% de avance en el ddkade lazona franca

Asesorar y acompafar en el cuatrie
la constitucion de 100 iniciativg
productivas, de las cuales 20% debe

nio

| S . .z
?é\llr?' de iniciativas productivas de jovenes asessad

ser de jovenes y 30% de mujeres

DIMENSION CULTURAL

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y DESARROLL

O CULTURAL
MUNICIPAL

METAS

INDICADOR

Gestionar la creacion tres Biblioteg
virtuales en el municipio

as NuUmero de bibliotecas virtuales conformadas

Fortalecer el 100% las bibliotec
publicas y mixtas municipales y I
bibliotecas de las instituciong
educativas mediante la realizaciéon
eventos culturales y de promocion de
lectura y fortalecimiento de la Red
Bibliotecas

as Porcentaje de avance en el fortalecimiento d¢

1S bibliotecas publicas y mixtas.

>S - Numero de eventos culturales y de promoq
de de la lectura realizada desde las bibliote
la publicas.

de - Numero anual de usuarios de las bibliotecas

b |las

ion
cas

PROGRAMA: PROMOCION DE VALORES ARTISTICOS Y ORGANIZ ACIONES

METAS

Apoyar la creacion de 5 empresas
servicio Artistico y Cultural aut
sostenibles, mediante  convenios
cooperacion.

CULTURALES.
INDICADOR
de - NuUmero de iniciativas empresas de servicio
D artistico y cultural apoyadas
de

Fomentar la participacion del sect
educativo en los diferentes escena
culturales y artisticos promovidos en
municipio

oiNUmero de actividades culturales coordinadas da
rigsctor educativo.
el

ne

Realizar talleres de formacion paraNumero de talleres realizados.
ninos y jovenes.
Gestionar la conformaciéon de |[la % de avance enrlformacion.
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orquesta experimental de nifios

jovenes de Floridablanca.

y

DIMENSION AMBIENTAL

PROGRAMA EDUCACION AMBIENTAL PARA LAS COMUNIDADES

META

INDICADOR

Implementar programas en los cent
educativos del municipio en educacion

ambiental y cultura ciudadana.

r o .
No. de instituciones educativas con programas
’Oeducacién ambiental y cultura ciudadana

de

DIMENSION POLITICO INSTITUCIONAL

META

INDICADOR

Realizar convenios para identificar
predios o areas destinadas a VIP o V!

S% de avance en la realizacién de convenios

SECTOR COMUNICACIONES

METAS

INDICADORES

Crear el sistema de comunicaci

interna que permita la actualizacion

retroalimentacion de

acciones misionales

objetivos

6% de avance en la creacion y puesta en march
sistema

y

A del

SUBPROGRAMA C

OMUNICACION COMUNITARIA

META

INDICADOR

Implementar y desarrollar la estrate
de Gobierno en linea para mejorar
intervencion gubernamental en |
ciudadanos

b de avance en la implementacion de la estrategia
la
0s

SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

META

INDICADOR

Creacion de la secretaria de Familia

% de avance en la creacion de la secretaria

SECTOR: CAPACITACION Y

FORMACION SOCIAL E INSTITUCI ONAL

METAS

INDICADOR

Capacitar a los servidores publicos y
comunidad del municipio.

NUmero de beneficiados.

SECTOR EDUCACION

META INDICADOR

PROYECTO

Contribuir con el

propésito de (NGmero de

estudiantes que

mantener la ;
. desertan/Numero d
matricula, .
L estudiantes
disminuyendo .
o matriculados en lag
el indice de

Instituciones

desercion en un educativas) *100

4% a través de

D

Cobertura educativa
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la incentivacion

a la retencion de

los estudiantes,

en las 16
Instituciones
educativas con
Sus respectivas
sedes (*)

Mantener convenios con colegios privados para
garantizar cobertura educativa
Puesta en marcha del proceso de adjudicacionpies cu
y coordinacion de matriculas desde la Secretaria de
Educacion en coordinacion con los rectores, talactam
establece la Resolucién 5360 del 7 de Septiembre de
2006 seguimiento y mejoramiento desde la Secretaria
de Educaciéon al proceso de matricula en benefieip d
disminuir niveles de desercion.
Brindar el servicio de transporte escolar a (800
estudiantes, a través de convenios con empresas de
transporte publico
Suministrar soporte de canasta escolar con unioyme
gratuitos a estudiantes que inician preescolarngage
gue ingresen por primera vez a las Institucignes
Educativas Oficiales urbanas y rurales nivel { 3del
Sisben, previo estudio de necesidades.
Ofrecer incentivos educativos a los estudiantesation
rendimiento académico y destacados por desempefio
deportivo o artistico y/o social de los nivele2 ¥, 3 del
SISBEN
Ofrecer gratuidad en matriculas y pensionesg
estudiantes del municipio de Floridablanca, previo
analisis socio economico de cada nifio, nifia o
adolecente.
Subsidiar con seguro meédico estudiantil los eshiesa
de niveles 1, 2 del SISBEN que carezcan de saliri
meédico asistencial.
Implementar el grado de Jardin en las instituciones

Brindar Numero de nifios yeducativas publicas para atender poblacion de 53 y

educacion inicial nifias de 3 a 5 afigsafios de edad

a 400 nifos Yy atendidos/ poblacion

nifas entre los Btotal entre los 3y %

y 5 afos afios* 100

Apoyar el

acompafnamientp

B?(;iesos rlgfaNo' De Estudiantes o N 3

2CCes0 " que accedan yldentlflcgcmn de Ios_nlnos y jovenes en edad escol

. | permanezcan en lagjue estan fuera del sistema educativo

permanencia deE

los estudiantes

en las

Instituciones
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Educativas.
% de alumnos por
Mejorar los| instituciones . . . .
. Capacitar a los estudiantes de grado undécimo |para
resultados en laseducativa cor . ;
. acceder ala educacion superior
pruebas ICFES.| mejores resultados
ICFES
Implementar las
MTIC en las 62
sedes educativas No. De Sedes
con : . ; .
Educativas con | Impulsar el programa "Internet en Casa" para niiops
Infraestructura,| . -, o )
formacion implementacion del nifias de los niveles del SISBEN 1y 2

produccién de programa de MTIC

contenidos y
apropiacion.

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO CUARTO: La elaboracién y ejecucion de los Presupuestos,casio las
acciones que adelante la Administracién Municipelcefiiran estrictamente a lo contemplado en
el Plan de DesarrollSMODERNIDAD CON DESARROLLO SOCIAL 2008-2011".

ARTICULO QUINTO: Todo programa o proyecto de inversion que estéitheldentro de
los gastos de inversion del Presupuesto GeneralMdglicipio no podra ser ejecutado si
previamente no se encuentra evaluado por el érgampetente y registrado en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversion Municipal.

ARTICULO SEXTO: Autorizase al Alcalde Municipal de Floridablancaa que durante
el periodo de vigencia dellPLAN DE DESARROLLO MODERNIDAD CON
DESARROLLO SOCIAL 2008-2011 efectle las siguientes operaciones:

1- Realizar los ajustes al Presupuesto de Inverde la actual vigencia, modificar y
armonizar los codigos presupuestales de maneraegreconsistentes con el Plan Plurianual de
Inversion del Plan de DesarrolldtODERNIDAD CON DESARROLLO SOCIAL 2008-
201Y

2- Realizar las correcciones ortograficas querssemten en el contenido del presente
Plan de Desarrollo

3- Reglamentar los Sistemas de Seguimiento y Ee@miadel Plan de  Desarrollo
“MODERNIDAD CON DESARROLLO SOCIAL 2008-2011, en cumplimiento del articulo
344 de la Constitucion y de las establecidas éHagl Nacional de Desarrollo “Hacia un Estado
Comunitario”, conforme a los lineamientos estaldesi por el Departamento Nacional de
Planeacion (DNP) como érgano rector de esta palitic

ARTICULO SEPTIMO:  Para realizar el seguimiento al Plan de Desarrollo,
“MODERNIDAD CON DESARROLLO SOCIAL 2008-2011", el Alcalde Municipal
presentara anualmente al Concejo Municipal, infosotere la ejecucion del Plan.
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ARTICULO OCTAVO: Con el objetivo de articular el Plan de Desarrdi®©DERNIDAD
CON DESARROLLO SOCIAL 2008-2011 con el Plan Departamental de Desarrollo, faceltas
al Alcalde Municipal para que efectie los ajusias gean necesarios.

ARTICULO NOVENQO: Una vez aprobado el Plan de DesarrdidODERNIDAD CON
DESARROLLO SOCIAL 2008-2011; la Administracion Municipal debera formular elaRl
Indicativo de Gestion (PIG) y anualmente los cqroeslientes Planes de Accidon Sectoriales
(PAS), conforme a la reglamentacién establecidaep@obierno Municipal.

ARTICULO DECIMO: El presente Acuerdo rige a partir de su publicagi@eroga todas
las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

JOSE A. MERCHAN BASTO
Primer Vicepresidente
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EL SECRETARIO GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE FLO RIDABLANCA

CERTIFICA:

Que el presente Acuerdo No. 015 de mayo 23 de 208&iebatido y aprobado en primer debate
el dia 19 de mayo de 2008 y en segundo debata Bdie mayo de 2008.

Se expide en Floridablanca, a los veintitrés) (2&8s del mes de mayo de dos mil ocho (2008)

HUMBERTO MARTINEZ RAMIREZ

Secretario General



