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GESTION FINANCIERA

MEJORAR LA OPORTUNIDAD

Garantizar el flujo oportuno de los
recursos del régimen subsidiado
a través del pago oportuno no

DEL GIRO DE EN EL GIRO DE PAGOS A superando los 8 dias, una vez
RECURSOS CONTRATOS " i
radicada la factura avalada por la
interventoria.
Contratacion de la Interventoria
INTERVENTORIA A REALIZAR INTERVENTORIA A|del régimen subsidiado con una

CONTRATOS DEL
REGIMEN SUBSIDIADO

CONTRATOS DEL REGIMEN
SUBSIDIADO

empresa idonea y debida mente
habilitada por la secretaria de
salud departamental.

VIGILANCIA'Y
CONTROL DEL
ASEGURAMIENTO

MEJORAR EN LAS
ASEGURADORAS DEL
REGIMEN SUBSIDIADO EL
PROCESO DE CARNETIZACIO
Y NOVEDADES

Realizar visitas de seguimiento a
la carnetizacion de los afiliados
del régimen subsidiado en cada
una de las EPS.

Realizar reuniones semestrales
que permitan la dilucidar las
falencias en el sistema del
régimen subsidiado en el
municipio como novedades,
prestacion de servicios,
carnetizados, etc. Los cuales sus
compromisos seran plasmados en
un plan de mejoramiento.
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Cédigo del
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Dimensién
Relacionada
Plan Desarrollo
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sectorial

Nombre del Eje
Programatico

Peso Relativo

Eje
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Areas Subprogamatica

Peso Relativo
Area

Cadigo del
Area
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Proyecto
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Proyecto
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Actividades del Proyecto

Indicador de Producto del Proyecto

I Trimestre | Il Trimestre | Ill Trimestre | IV Trimestre

Responsables

Institucionales

E mail
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ACCIONES PARA LA
PROMOCION DE LA
SALUD, PREVENCION DE
RIESGOS Y ATENCION DE
LAS POBLACIONES
ESPECIALES

REALIZAR
SEGUIMIENTO Y

VIGILANCIA DEL
CUMPLIMIENTO DE
LAS ACCIONES DE

PROMOCION Y
PREVENCION EN
POBLACION CON

MAYOR

VULNERABILIDAD

a. Realizar vigilancia al proceso
de caracterizacion de la
poblacién en situacién de
discapacidad y de poblacion en
situacion de desplazamiento.

b. Coordinar la atencién y evaluar
las coberturas en los programas
de prevencion ofrecidos ala
poblacion con discapacidad de
poblacion en situacion de
desplazamiento.

c. Realizar informe trimestral
sobre la intervencion realizada a
la poblacion vulnerable desde los
diferentes sectores.

ACCIONES EDUCATIVAS
DE CARACTER NO
FORMAL PARTICIPACION
SOCIAL

FOMENTAR LAS
FORMAS DE
PARTICIPACION
SOCIAL Y GENERAR
ESPACIOS DE
CONTROL SOCIAL Y
RENDICION DE
CUENTAS

a. Fortalecer el SAC mediante
asistencia de los responsables
municipales a actividades de
capacitacion.

b. Brindar asistencia técnica a los
SIAU de la ESE en compaiiia de
los funcionarios provinciales.

c. Actualizar la base de datos
sobre la organizacion y los
mecanismos de participacion
social del municipio.

d. Coordinar la puesta en marcha
de estudios de satisfaccion de
usuarios de ESE.

e. Recepcionar, tramitar y
reportar las quejas e inquietudes
del SAC.

f. Realizar seguimiento al
funcionamiento de las alianzas
de usuarios de la EPS y ESE.

g. Capacitar a las veedurias
ciudadanas mediante talleres en
compaiiia de los funcionarios
provinciales.

h. Capacitar a los ciudadanos
sobre los mecanismos de
participacion comunitaria y
control social mediante talleres
en compaiiia de los funcionarios
provinciales.

i. Brindar asistencia técnica y
capacitacion a la poblacion en
derechos y deberes de los
usuarios.
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Acciones de Promocion de la salud y calidad de vida

3.1

Conformacion del
comité de coordinacion
y articulacion
intersectorial de
acciones de salud
infantil en el Municipio

conformacion del comite de infancia mediante acto
administrativo, por los principales actores de
Salud: ESE, EPS, EPSS, Municipio, saneamiento
ambiental y Organizaciones del ambito
comunitario, comunidad educativa, ICBF,
personeria, policia comunitari

o . 2 reuniones, plan
acto administrativo y P

. - de accion
divulgacion, 1
5 elaborado y
reunion de :
. evaluacion del
conformacion. .
mismo

Disefio y divulgacion de
la politica publica de
infancia

Elaboracion de la Politica municipal, que
garantice la implementacion y sostenibilidad de la
estrategia. (acuerdo municipal), y Divulgacion a
través de medios de comunicacion.

Politica Municipal
de infancia
disefiada y
divulgada

SSM

Promocion de la
estrategia de
vacunacion sin barreras
en la ESE del municipio

Organizacion y ejecucion de 2 jornadas de
vacunacion Nacionales y una Municipal con la
logistica requerida.

S EEEDR sportes de una

jornada de
Jornadas de ) :
P vacunacion
vacunacion y -
L municipal y de
logistica R
logistica

Apoyar con personal tecnico operativo capacitado
todos los dias en la ESE para la intensificacion de
vacunacioén.

personal Operativo
asignado

personal operativo
asignado

Monitoreos Rapidos de cobertura de vacunacion,
Trimestral segun lineamientos del Departamento y
el Ministerio

Soportes de 2 MRCV]
realizado,
consolidado y
enviado a la SSD.

Soportes de 2
MRCYV realizado,
consolidado y
enviado a la SSD.

Capacitacion y replicacion a ESE, personal

1 Capacitacion en
linemientos y
normatividad

vigente ( acuerdo

1 Capacitacion en
linemientos y
normatividad vigente

tecnico operativo y profesional que atiende N 117 del 2006,
poblacién infantil, en tematicas afines a la reé::g:::i;;/;g(l)s) acuerdo 335 del
vacunacion y vigilancia de los eventos. ficha tecnica, planilla 2006, acuerdo 366
de asistencia. Gl 20D e i
tecnica, planilla de
asistencia
Recoleccion, elaboracion y envio del consolidado
mensual de la Informacion en los formatos 4 Informes 4 Informes
establecidos en el Sistema Unico de Informacién mensuales mensuales
del PAI generadas por las diferentes instituciones consolidados y consolidados y
que prestan servicios de vacunacion en el enviados enviados

municipio.

Lograr que todos los
nifios y nifias del
Municipio, menores de
5 afios, tengan
esaliema hasico de

Diseniar y desarrollar un plan de medios para
informar, motivar y orientar, a la poblacién hacia
los servicios y jornadas de vacunacion (soportes de|
las actividades descritas en el plan).

soportes de la
estrategia de
informacion y

soportes de la
estrategia de
informacion y
comunicacion comunicacion
disefiada e disefiada e

itada tada
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Visitas de seguimiento realizadas por el supervisor
ylo Interventor, Dirigidas a Profesionales de
Salud, personal tecnico operativo y supervision de
la infraestructura, en la verificacion del
cumplimiento del Plan de Accién Insitucional de la
implement

visitas de
supervision
realizadas por
SSM

fortalecer el Modelo de Atencion Primaria del

seguimiento a las

seguimiento a las

3000000

Social

301

SALUD PUBLICA

Acciones de Promocion de la salud y calidad de vida

3.1

dafios

Mantener el MAPS | Municipio realizando Seguimiento y evaluacion a ELES EEli B
L contempladas contempladas
las actividades contempladas en MAPS.

(soportes) (soportes)
Revision y ajustes al plan de seguridad alimentaria Docmljmento final

- ajustado o

y nutricional.
elaborado
o . i . Acta de
P ha del Socializar ante el concejo de politica social y socializacion con
uesta en marcha del comité intersectorial de salud infantil el plan Convocatoria

plan municipal de
seguridad alimentaria y
nutricional.

territorial de seguridad alimentaria y nutricional.

compromisos y
sugerencias

seguimiento a los programas y proyectos que
articulen las acciones de los planes Territoriales
de Seguridad Alimentaria.

Acta de
Seguimiento y
ficha tecnica.

Capacitar a grupos de
apoyo sobre la lactancia
materna exclusiva
hasta los 6 meses y
alimentacion
complementaria
adecuada hasta los
primeros dos afios de
vida

Conformar dos un grupo de apoyo a la lactancia
materna y alimentacion complementaria

Listado del grupo
conformado

Plan de accion a
implementar con el
grupo

Elaborar un plan de capacitacion en lactancia
materna y alimentacion complementaria a los
grupo conformado.

cronograma y plan
de actividades a
realizar

Capacitaciones en lactancia materna y
alimentacion complementaria minimo 16 horas en
cuatro talleres.

4talleres - ficha
tecnica y planilla
de asistencia

Desarrollar y evaluar
estrategias de IEC y
movilizacion social con
el enfoque etnocultural
para promocion de
estilos de vida
saludable patrones
alimenticios adecuados,
fomento y proteccion de
la lactancia materna.

Implementacion de guias alimentarias para
menores y mayores de dos afios madres gestantes
y lactantes del Municipio.

2 talleres y ficha
tecnica.

Promocion y capacitacion en dieta saludable al
personal relacionado con establecimientos que
preparan y expenden alimentos (comedores,
restaurantes publicos, instituciones de trabajo y
otros)

1 taller -ficha
tecnica y planilla
de asistencia

Seguimiento a la
implementacion de la
estrategia IAMI-AIEPI

en la IPS local

Socializacion de la politica IAMI a nivel Municipal e
institucional ESE)

1 Taller de
sensibilizacion y
socializacion

Realizar capacitacion en la implementacion de la
estrategia IAMI en la ESE Municipal.

3 talleresy 12
horas de
Capacitacion al
personal de la ESE
( Minimo 3 dias).
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SALUD PUBLICA

de los

de los riesgos,

Acciones de

3.2

Realizar imiento a la il ion de la
iniciativa IAMI-AIEPI

Desparasitacion y
suplementacion con
micronutrientes a
grupos con alta
vulnerabilidad no
afiliados al Sistema
General de Seguridad
Social en Salud

1 informe de 1 informe de
seguimiento seguimiento

Seguimiento a la entrega de antiparasitarios y
micronutrientes a la poblacion.

seguimiento a la
ESE en la entrega
micronutrientes.

Canalizacion y
seguimiento hasta
lograr la recuperacion
nutricional de los
menores de dos afios
con algun grado de
desnutricién en
coordinacién con las

En coordinacion con las ESE Identificar la

nifios menores de

nifios menores de

8 - dos afios dos afios
poblacion menor de 2 afios con algun grado de . ) . )
o " C identificados y identificados y
desnutricion y realizar seguimiento hasta lograr la do: oot
recuperacion nutricional s L
nutricionalmente nutricionalmente
Reporte del
Reporte del sistema sistema de
de vigilancia vigilancia

Fortalecimiento del Sistema de Vigilancia
nutricional frtalecido a nivel Municipal.

nutricional a la SSD (
planillas de peso y
talla, digitacion del
Nuttes, analisis y
envio a la ssd
trimestralmente)

nutricional a la
SSD ( planillas de
peso y talla,
digitacion del
Nuttes, analisis y
envio a la ssd
trimestralmente)
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de los|

de los riesgos,
dafios
3.2

Acciones de

Acciones de
Promocion de la salud
y calidad de vida
3.1

Asignacion de recursos propios para designar y/o
contratar a una persona capacitada en VSP para
administrar y apoyar el Proceso en el Municipio y
responder por la Gestion del Programa, realizar
Unidad de Analisis mensual para revisar la calidad
de los Datos.

contrato O.P.S -
Boletines

contrato O.P.S -
Boletines

Notificacion de los eventos positivos y negativos
en Salud Publica , utilizando la ficha unica de
notificacién individual durante todo el afio

# de eventos

#de eventos

Aumentar la oportunidad y

epidemiologico 2008; de forma inmediata y enviados enviados
semanal al nivel departamental y municipal de
eventos sujetos de VSP,
#de
Investigacion epidemiolégica de campo, # de investigaciones | investigaciones
Investigacion Epidemiologica de contactos, i de evento lizadas de
incluidas las inmunoprevenibles, configuracion de y contactos, evento y
caso y brotes, realizar a todo caso de mortalidad mortalidad contactos,
evitable (Mortalidad Materna, Perinatal, analizada/ eventos mortalidad
Tuberculosis, Dengue, EDA, IRA. presentados analizada/ eventos
presentados
Analisis precritico del correcto diligenciamiento y
i ici o
envio al nivel municipal y departamental del 100% #de fichas #de fichas

de las fichas epidemioldgicas de cada UPGD; de
los eventos, del SAA, brotes, epidemias y muerte
evitable.

dilengeciadas

dilengeciadas
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SALUD PUBLICA

Vigilancia en salud y gestion del conocimi neto

3.3

Gestion integral y funcional del plan

3.4

obligatoria de los eventos
bajo vigilancia en el
Municipio

Toma de muestras de laboratorio necesarias
(incluidas las inmunoprevenibles) y envio de las
mismas al laboratorio Departamental

#de tomas
enviadas/#de tomas
recolectadas

#de tomas
enviadas/#de
tomas
recolectadas

Reunién trimestral del Comité de Estadisticas
Vitales, para analisis precritico del correcto
diligenciamiento de Certificados de nacimiento y
defuncién y medidas correctivas segln necesidad
con la participacion del Registrador, Coordinador
Plan de Acciones Colectivas Coordina

Actas de reunion con
evaluacion de
indicadores
epidemiologicos

Actas de reunion
con evaluacién de
indicadores
epidemiologicos

Realizacion de una base de datos en el programa
EPI INFO de las estadisticas vitales del Municipio.

Informes

Informes

Informe del diagnostico epidemiologico por
Trimestre, teniendo en cuenta informes de la
Departamental y del Municipio. (medio magnetico

informes trimestrales
(3) y Documento

informes
trimestrales (3) y

y fisico). Al Final del Afio entregar un Consolidado. final Documento final
Andlisis critico de la informacion de salud en el
municipio Trimestral de Morbi-Mortalidad por
Informe ) y [Informe

Consulta Externa y Urgencia, Enfermedades de
interes en Salud Publica e Impacto en Programas
Nacionales PYP

epidemiologico

y epidemiologico

Recoleccion y sistematizacion continua de la

: " Informacién Informacion
informacién generada en el SVSP (mensual) en el sitematizada y sitematizada y
sistema EPIINFO o SIVIGILA y remitirla al nivel " .
local. actualizada. actualizada.
Capacidad técnica, Capacitacion a los ip!ggrantes del COVE
tecnolégica, recurso Municipal. Taller Taller
humano y logistico Capacitacién sobre operatividad del SVSP, a Tall Tall
requeridos para la unidades Notificadoras y generadoras de datos. afler afler
deteccion, ir i on,
icacion y resp de
los eventos de interés en
salud y de las L . L
emergencias de salud Capacitacion a la comunidad con participantes del Taller Taller

publica de importancia
internacional (ESPII) a
nivel Municipal

COVECOM sobre VSP

Fomento de comites

Reuniones Trimestrales COVECOM

Actividades Actas,

Actividades Actas,

. N Convocatorias Convocatorias
intersectoriales,
interinstitucionales y
comunitarios para el logro . -
de las metas de ngmon mensual de CQ\/_E M‘u'nu:lpall. .
resultados y productos del Evaluacion mensgal de la participacion a sistencia
PST Municipal de los integrantes del COVE.
Actas Actas
copacioin st | pariagon 5 capadtaciones del oeureo umard Eventos Eventos
phumano en salud p de I’; ESE urﬁdades eneradoras de datos asistidos/Eventos | asistidos/Eventos
Y 9 . programados programados
Evaluar el numero de Metas de producto cumplidas,
Seguimiento a la con el numero de Metas de producto programadas Eficacia Eficacia
ejecucion del PTS (Eficacia)
Municipal, gestion y {2\ - e los Recursos sjecutados sean consistentes . N
evaluacion de los R Eficiencia Eficiencia
S con los Recursos Programados (Eficiencia)
resultados y aplicacion de
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