MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Nombre del Depto / Distrito / Municipio: Sar
Cédigo DANE Departamento / Distrito / Municipi
Fecha de Aprobacion
Nombre Alcalde o Gobernador ARN
? 53 5§ c =§ ? ? ? N Recursos (millones de $) Recursos (millones de $)
% 2 S8a 5 X 58 Areas Subprogamatica _gﬂéf 2008 2009
588 - g 3 3 3
3° s2"8| 8 8 8 RP sGP FOSYGA 4 Depto REG RC cc RF LDSP FORP | SOAT-ECAT| OTROSR INV RP sGP FOSYGA Depto 4 REG RC cc RF LDSP FORP | SOAT-ECAT
11 483.833.535,29 380.099.333,55 121.290.909,16] 508.025.199,82] 399.104.290,62] 127.355.451,59
q 12
o Gestion utiizacion cupos 13
o H ‘Adecuacion tecnica y RH 14
g - K] 0
8 k] - E Celebracion de contratos 15
g 3 b s 1
g 8 3 £ de base de datos 16
8 g Geslion financiera 17
Interventoria contrato 1 h i A i i A
< [ 8 1.935.334,14] _ 1.520.397,33 500.990,52) 2.032.100.80__ 1.596.417.,1§ 526.040,04]
Vigilancia y control de aseguramientq 19
3 5 2 ¢ lejoramiento accesibilida
3 _ § 2 g M i ibilidad 241
g 3 s 82938 Galidad 22
g s g |§>5e3 2
2 @ 8 3°¢ Eficiencia en la prestacion de 23
s L 3 servicios y i
Acclones de Promocion de la salud 31 2.000.000 6.975.000,00 21100.000,00  7.323.750,00)
o calidad de vida
8
3 2
8 k<l = 5 Acciones de Prevencion de los
g 3 3 a 3 iesgos, recuperacion y superacion 32 5.100.000,00) 5.355.000,00)
g o p
3 @ 3 d afios
5
@ Vigilancia 33 1.387.601,00] 1.456.981,00]
Gestion y desarrollo operativo 34 5.700.000 11.970.000,00)
promocion, prevencion y atencion def 41
s poblaciones especiales.
8 =z =
g 8 8 4 Acciones de salud en la Red "Juntos| 43
3
e Acciones educativas de caracter no 44
formal
3 Acciones de promocion de la Salud, 51
3 Calidad de vida en ambitos laborales
i
83
S8
s _ =$ Acciones de induccion a la demanda)
g ] = 2e a los servicios de promocion de la
g 3 3 5% 5 52
g 8 3 g Salud, prevencion de riesgos en salu
3 =y y de origen en ambitos laborales
s8
§ Acciones de inspeccion, vigilancia y
- control de los riesgos sanitarios, 53
a fitosanitarios y ambientales
2 Acciones de sencibilizacion para la
58 reincorporacion y la inclucion del 54
o2 discapacitado en el Sector productive
]
5 . i
g 3 s 5% 6 Acciones de seguimiento, evaluacior
H ] @ a y difusion de resultados de la 55
8 =8 vigilancia en salud en el entorno
s laboral
22
Se
3% Eje programatico de emergencias y 56
o jesastres
Gestion para identificacion de riesgos 61
y desastres
2
4
% Acciones de articulacion intersectoria
@ para el desarrollo de los planes
8
2 - 3 preventivos de mitigacion y 6.2
§ § H : 7 superacion de la emergencia y
2 @ 8 desastre
3
A £
3
5 Acciones para el fortalecimiento
& institucional. Para la respuesta 63
territorial ante situaciones de
emergencia




itander/Ocamonte

68498
1
N1ANDO VEGA CAL.
Recursos (millones. dej Recursos (millones de $) Responsabl o
2010) 2011 5| Responsabl
OTROS R INV RP SGP FOSYGA Depto REG RC cc RF LDSP FORP| SOAT-ECAT| OTROS R INV| RP SGP FOSYGA| Depto REG| RC cc RF| LDSP FORP SOAT-ECAT OTROS R INV es e

533.426.472,04) 419.059.514,76|  133.723.227,20| 560.097.758,9¢ 440.012.461,6¢ 140.409.379,3f
2.133.705,89) 1.676.238,06| 552.342,05 2.240.391,0 1.760.049, 8! 579.959, 1

2.205.000,0¢ 7.689.937,00| 2.315.250,0¢ 8.074.434,0(

5.622.750,00| 5.903.887,0(

1.529.030,00| 1.606.321,0(

12.568.500,00 13.196.925,01




