REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

ACUERDO MUNICIPAL No 014
Mayo 31 de 2008.

“Por medio del cual se adopta el; PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “ACEVEDO VISION 2019”

GOBIERNO 2008-2011 “UNA MANO AMIGA PARA ACEVEDO”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE ACEVEDO HUILA
En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en el articulo 34 de la ley 152 de 1.994 y.

CONSIDERANDO:

e Que de conformidad con el Articulo 339 de la Constitucion Politica de Colombia, los Municipios deben elaborar
Planes de Desarrollo con el fin de asegurar el uso eficiente de los recursos y el desempefo adecuado de las
funciones que le hayan sido asignadas. Igualmente el articulo 340, establece la necesidad de asegurar la
participacion de la comunidad en la formulacion de los Planes.

e Que la ley 134 de 1.994 fijo las normas fundamentales por las que se rige la participacion democratica de las
organizaciones civiles en la gestion administrativa.

e Que laley 152 de 1994, Organica del Plan de Desarrollo, establece la necesidad de elaborar planes de desarrollo en
los aspectos econdmicos, sociales e institucionales, atendiendo las prioridades de los grupos sociales que conforman
el territorio municipal, con fundamento en los propdsitos y orientaciones del programa de gobierno “Una mano
amiga para Acevedo”, asimismo en concordancia con las politicas departamentales y nacionales en materia de
inversién social.

e Que La planificacion es un proceso continuo que busca aprovechar las oportunidades, reducir o mitigar las
amenazas, potenciar las fortalezas, transformar las debilidades, dar soluciones a problemas y atender las
necesidades, a través de estrategias que de manera eficiente apunten al cumplimiento de metas y objetivos.

¢ Que atendiendo lo preceptuado en la ley y las normas vigentes, el Concejo Municipal,
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‘Cna vision sin accitn as s6l un suehio; und sccisn
ACUERDA: Sin VISIon carece de sen(ido;
Pero uns visitn con sccisn puede cambisr el mundo”
(Joel Barker)

ARTICULO PRIMERO: Vision. Contribuir para que el Municipio de Acevedo sea un modelo de desarrollo humano
sostenible y de inclusion social, que potencie las capacidades y oportunidades de sus habitantes, impulse las ventajas del
territorio, fortalezca las instituciones democraticas, el tejido social, la paz, la seguridad y la convivencia ciudadana,
promoviendo al mismo tiempo, la construccién de una region autbnoma y de una sociedad equitativa, justa, solidaria y
ambientalmente sostenible.

ARTICULO SEGUNDO: Misién. La Administracién Municipal Aportara en la construccion de un territorio mas justo, solidario
y fraterno, donde el referente es el hombre y uno de sus valores esenciales es la solidaridad; donde lo social, lo colectivo y

la busqueda del bien comun son los postulados que orientan la gestién administrativa, para que entre todos, logremos el
pleno ejercicio de los derechos sociales, econdmicos y politicos para todas y todos.

ARTICULO TERCERO: Propésito General del Plan de Desarrollo: El Plan de Desarrollo 2008-2011 tiene como propdsito
general avanzar en materia de desarrollo humano sostenible. Con este fin convoca a todos los habitantes del Municipio de
Acevedo Huila a la articulacion de esfuerzos para mejorar las condiciones de la poblacion menos favorecida de la
Jurisdiccion, especialmente de los nifios y las nifias en situacion de vulnerabilidad, y promueve el mejoramiento de las
condiciones sociales, econdmicas, ambientales y culturales. Con una visidbn de politica de Estado regional, el Plan
impulsara las apuestas de largo plazo validadas con la participacion de multiples actores y sectores Sociales que aporten a
un gran proyecto politico colectivo de Municipio para movilizar la inteligencia, las voluntades y las acciones de sus
habitantes con miras a la construccién de un futuro mejor para todos.

ARTUCULO CUARTO: Objetivos Generales: Involucrar a la sociedad para que haga uso responsable de los bienes y
servicios que ofrece el Estado, y se convierta en gestor de los procesos de cambio. Consolidando un ciudadano proactivo,
pacifico, solidario y trabajador, dotado de conocimientos, con sentido de pertenencia, orgulloso de sus ancestros,
participativo y comprometido consigo mismo y con los demas.

ARTICULO QUINTO: Estrategias Generales del Plan: En el propdsito de orientar la accion coherente y articulada de los
objetivos del Plan, se desarrolla el Decalogo de Principios Rectores los cuales establecen la coherencia politica de los
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valores en que se fundamenta el Plan y sefialan como se implementan y se potencia la gestién de gobierno impulsando
entre otros la asociatividad de Municipios vecinos con el fin de buscar soluciones a problemas comunes. A partir de estos
lineamientos se han definido las Politicas generales asi:

ARTICULO SEXTO: POLITICAS GENERALES: Hay gobernabilidad cuando los ciudadanos y ciudadanas otorgan confianza
y credibilidad a sus instituciones. Ellos y ellas legitiman la accion institucional. Una gestién publica eficiente, que se hace
transparente cuando rinde cuentas, es identificada por servicios responsables y de calidad en beneficio de la sociedad, es el
mejor camino para la construccion del sentido y defensa de lo publico. Donde lo publico se convierte en el punto de
encuentro entre el ciudadano y el Estado, y en el prevalece el bien general sobre el particular.

No podra haber convivencia, ni crecimiento econémico, ni bienestar social y legitimidad del sistema politico sin una
institucionalidad publica fuerte, cohesionada, que merezca el respeto de la poblacién y que motive la austeridad y la defensa
del patrimonio publico.

ARTICULO SEPTIMO: OTRAS POLITICAS: a) Politicas Sociales: La politica social debe tener un enfoque poblacional,
que atienda las necesidades de los distintos grupos humanos para que éstas no se sigan traduciendo en inequidades. El ser
mujer debe dejar de ser una caracteristica de vulnerabilidad, que en la realidad se manifiesta en desigualdades econdmicas,
sociales y politicas. El ser nifio o nifia debe significar el presente y futuro del Municipio de Acevedo y no una condicién de
riesgo, representada en el trabajo infantil, el abuso sexual, la desercién escolar y las tasas de morbimortalidad infantil. Los
jovenes y las jovenes tienen un gran potencial para transformar las condiciones de sus comunidades si se abren espacios
de participacion, de reconocimiento a su creatividad y productividad. La juventud debe dejar de ser el sujeto activo o pasivo
de la violencia. Especificidades relacionadas con la edad en el caso de los adultos mayores, la diversidad étnica, la
preferencia sexual deben ser consideradas como realidades sociales y tratadas en los programas sociales de gobierno.

El bienestar social se consigue garantizando el acceso oportuno de la poblacion a bienes y servicios sociales de calidad. El
bienestar social con equidad se logra mejorando las condiciones de vida de la poblacién, identificando sus carencias y
garantizando sus derechos pero también demandando el cumplimiento de sus deberes. Ello implica reconocer la diversidad
y asi la diferencia no se transforma en desigualdad o en intolerancia.

b)Politicas de Educacion: Impulsar el mejoramiento continuo del Sistema de Gestion de la Calidad evaluando
permanentemente sus acciones para garantizar el derecho a la educacion de las nifas, nifios, jovenes y adultos del
Municipio de Acevedo, en condiciones de oportunidad, pertinencia y calidad, garantizando con ello el acceso y la
permanencia en el sistema educativo, en sus distintas formas, niveles y modalidades; con el propdsito de formar individuos
capaces de vivir productiva, creativa y responsablemente en comunidad.
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c)Politicas de Salud: Contribuir al desarrollo de una sociedad mas equitativa y solidaria, en la que prevalezcan los
derechos de los nifios, las nifas y los jévenes, la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, el respeto a la
diferencia y a la diversidad, y el acceso a bienes y servicios sociales como las bases esenciales del bienestar social. Ofrecer
apoyo integral a la primera infancia, mejorar la supervivencia y la salud de los nifios y las nifias de 0 a 6 afios y de las
madres gestantes y en periodo de lactancia, mejorar la calidad de la atencion integral.

Propender por el mejoramiento de los niveles de salubridad, lo que permita reducir la morbimortalidad a través de la
promocion de los servicios y la prevencion de la enfermedad, enmarcando nuestros esfuerzos a una atencién en salud
eficiente, oportuna y con calidad.

d) Politicas de Vivienda: La actual administracion es consciente que la vivienda digna es un derecho de todos los
ciudadanos. Por consiguiente, su politica de vivienda estara dirigida a ofrecer programas de mejoramiento de vivienda, y
construccion de vivienda nueva con el apoyo del Departamento, la Nacion y otros organismos interesados en contribuir al
desarrollo social del Municipio de Acevedo.

e) Politicas para la Nifez, la Infancia y la Adolescencia: Recoge el principio constitucional sobre la responsabilidad del
Estado, la sociedad y la familia, en la obligacion de asistir y proteger a los nifios y las nifas, los Infantes y los Adolecentes
para asegurar su desarrollo arménico e integral en ejercicio pleno de sus derechos.

Esta politica apunta a que la Administracion Municipal articule esfuerzos institucionales y sociales para la defensa de
derechos fundamentales de los nifios, los Infantes y los Adolecentes como son: la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el
cuidado y amor, la educacion vy la cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinién y demas establecidas en la ley
1098 de 2006, o codigo de la infancia y la adolescencia, principalmente lo enunciado en el Titulo Il, capitulo primero, “ De
las obligaciones de la Familia, la Sociedad y el Estado” especialmente lo desarrollado en el articulo 41
“OBLIGACIONES DEL ESTADO”.

f) Politicas de Juventud: Apunta a impulsar la integracién socioeconémica, a propiciar la participacion y mejorar la calidad
de vida de los y las jovenes del Municipio de Acevedo. Se tiene como uno de sus principales objetivos difundir e integrar las
organizaciones juveniles y consejos de juventud para que se constituyan en una plataforma asociativa. Promueve la
participacion de los y las jévenes en los asuntos del desarrollo Municipal y enfatiza en la responsabilidad de los estamentos
sociales frente a las necesidades de este sector de la poblacién.
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g) Politicas para el Adulto Mayor: Busca mejorar las condiciones de vida de las personas de mayor edad y elevar la
calidad de vida de la poblacion para que alcance una vejez saludable y satisfactoria. De la mano con la sociedad civil y el
Gobierno Departamental dirigira acciones a desarrollar un sistema institucional de atencion a la tercera edad y de programas
ludico-productivos que permitan enfrentar los cambios sociales y econémicos, al tiempo que buscara desarrollar una cultura
donde los y las adultas mayores sean consideradas como simbolo de sabiduria y respeto.

h) Politicas para la Mujer: Relaciona los procesos en los cuales interactuan el Estado y la sociedad, donde haya
situaciones de vulnerabilidad de la mujer y que deban ser objeto de atencion publica. Busca la movilizacién de conocimiento
y recursos para que entre todos los actores publicos y privados atiendan integralmente las necesidades de la mujer.

La politica de igualdad de oportunidades para las mujeres se regira por los principios de equidad, participacién, respeto por
los derechos humanos, el derecho internacional humanitario, reconocimiento de la diferencia, respeto a la diversidad,
autonomia, descentralizacion y el “decalogo de principios rectores” del Programa de Gobierno. “Una Mano Amiga Para
Acevedo”.

Teniendo en cuenta la Ley 581 de 2000 (Ley de Cuotas) y la Ley 823 de 2003 (Ley de Igualdad de Oportunidades) asi como
la politica nacional para la mujer y los compromisos internacionales, se trabajara con las organizaciones de mujeres en los
siguientes temas: empleo, cultura, salud, educacion, salud sexual y reproductiva, violencia contra la mujer, participacion,
comunicaciones, mujer rural y fortalecimiento institucional.

i) Politicas Ambientales: La defensa y proteccion del medio ambiente es una condicién esencial para la sostenibilidad de
los potenciales existentes y la integracion territorial. EI medio ambiente significa bienestar, riqueza y vida. La atencion al uso
racional de los recursos naturales debe ser una prioridad compartida por la sociedad en su conjunto. Contribuir a generar
condiciones para el desarrollo humano sostenible, el fortalecimiento del sistema regional ambiental, la recuperacion vy
conservacion de ecosistemas estratégicos y cuencas hidrograficas del Municipio, con énfasis en el rio Suaza.

Contribuir a la preservacion, investigacion y difusion de la biodiversidad y del patrimonio cultural, turistico, natural y
Ecoldgico del Municipio. Asi mismo participar en programas especificos como El corredor biolégico, parque los Churumbelos
y la Correntosa y la elaboracién de los mapas de riesgo con el fin de identificar la problematica ambiental.

Fortalecer e implementar politicas preventivas y pedagdgicas frente a factores de riesgo ambiental y del habitat generados
por la naturaleza y el ser humano.

j) Politicas para Desplazados: La Administracion municipal en concordancia con las politicas del gobierno nacional

propendera por desarrollar programas encaminados a mitigar el dolor de las familias que a causa de los fenbmenos sociales
llegan hasta nuestro territorio en busqueda de nuevas oportunidades. Se focalizaran e identificaran las familias afectadas y
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se buscara apoyo de Organizaciones gubernamentales y no gubernamentales con el fin de mejorar su condicién a través de
estrategias que permitan su inclusion social y en lo posible el retorno a su sitio de origen y asi recuperar su arraigo y su
fuerza productiva.

Asi mismo la Administracion propendera por la presentacion y ejecucién de proyectos y programas a nivel local, regional,
Nacional e Internacional con el fin de obtener recursos que permitan atender la poblacion en situacion de desplazamiento.

k) Politicas Administrativas: Comprende la prestacion de los servicios bajo un enfoque integral, es decir reuniendo la
Eficiencia con la Eficacia, y la Oportunidad con la Calidad, para brindar respuestas que satisfagan las necesidades
demandadas por la comunidad. Para ello la Administracion debe garantizar la vinculacion del personal altamente calificado y
comprometido con todas las acciones sociales no solamente consignadas en la constitucién y la ley sino en el programa de
gobierno “Una Mano Amiga para Acevedo”

I) Politicas Fiscales y de Recaudo: La adopcién de un proceso de ajuste fiscal requiere medidas tanto en el lado de los
gastos como en el de los ingresos. La descentralizacion administrativa y especialmente la descentralizacion territorial
consiste en la autonomia de las entidades territoriales para realizar la gestion publica de sus finanzas tanto en términos de
recaudos como de gastos.

Bajo estos preceptos el Municipio de Acevedo implementara una Politica de recaudo de los Impuestos actualizando la base
Catastral y de Industria y Comercio Vigente tanto en lo Urbano como en lo rural, e igualmente ajustando todos los impuestos
que sean de su competencia con el fin de aumentar el recaudo y con ello garantizar un equilibrio fiscal y un menor grado de
dependencia de las transferencias nacionales para sus gastos de funcionamiento. En general y contra la vision paternalista,
todos los ciudadanos, incluyendo a los menos ricos, deben tributar algo, de acuerdo con sus ingresos

De otra Parte la Administracion Municipal hara un esfuerzo importante en mantener en un nivel bajo, los gastos de

funcionamiento, optimizando para ello los recursos disponibles y compensando el tributo con mayor inversion social.

ARTICULO OCTAVO: PRINCIPIOS RECTORES a) Solidaridad; Tener sentido de las otras y de los otros. Se expresa en el
compromiso del Estado y de la sociedad para superar la adversidad, mediante la construccion conjunta, privilegiando a las
personas que se encuentran en situacion de pobreza y vulnerabilidad.

b) Autonomia; Reconocer la dignidad de la condicion humana para favorecer el ejercicio de la libertad y promover la
autodeterminacion individual y colectiva.
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c) Diversidad; Reconocer y reasignar valor a las diferencias étnicas, generacionales, culturales y de géneros.

d) Equidad; Promover la igualdad de oportunidades mediante politicas progresivas de redistribucion, con prioridad en las
poblaciones que estan en mayores condiciones de pobreza y vulnerabilidad.

e) Participacién; Involucrar la participacién de ciudadanos y ciudadanas en la toma de decisiones publicas, y promover el
fortalecimiento de las organizaciones sociales y la construccion de capital social.

f) Probidad; Actuar con rectitud en el ejercicio de lo publico y en la administracion y manejo de los recursos publicos,
fortaleciendo los mecanismos de rendicion de cuentas, veeduria y control ciudadano, para garantizar la mayor cercania de
quienes habitan la localidad a las acciones y resultados de la gestion del Estado.

g) Respeto; Reconocer la dignidad de la condicion humana, valorar las diferencias y la diversidad para favorecer el ejercicio
de la libertad.

ARTICULO NOVENO: EJES FUNDAMENTALES EN EL PLAN DE DESARROLLO

El presente Plan de Desarrollo se fundamenta en los siguientes Ejes Estratégicos:
Educativo

Salud

Medio Ambiente

Infraestructura Vial y de Servicios

Vivienda y Desarrollo Social

Produccioén y Productividad

Sostenibilidad y Desarrollo

NogarwNA
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< vulnerables, | nhoplacion en situacion de realizados vida
desplazamiento
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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MUNICIPIO DE ACEVEDO

Garantizar la
salud como un
derecho
inalienable de
todas y todos

- -

< los ciudadanos,
8 2 impulsando el
7] B compromiso de
O | T © los actores
- > o -

O = g publicos con
8 n - respecto a
(4 % prevenir

g %] enfermedades
g y accidentes

por medio de la
construccion de
estilos de vida
mas seguros y
saludables

Acciones de Salud en la Accion
" e No de )
Red para la superacion 1 1 familias 1.467 social,
de la Pobreza Extrema- venecianas ) Alcaldia
Red Juntos" Acevedo
Creacion y funcionamiento No de Incrementar Hospital
la cobertura local,
de nuevos centros de 1 1 Centros . ;
) de atencion Arcadia
salud construidos -
en salud Municipal
Apoyo a poblacion No de Poblacién Secretaria
: . 1 1 eventos ; local de
discapacitada ; atendida
realizados salud
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

Desplegar la
comunicacion

3' ° publica, como
Q e} una
8 3 herramienta de
9 T 2 desarrollo para
| 5 n promover la
Q| » § consecucion y
74 > mantenimiento
,,‘r; g de adecuados
g niveles de
bienestar y

calidad de vida.

Estudi | Present . | Ejecu Mayor .
; Gesti o . Hospital
L osde | acion | . cion infraestructu
Ampliacién de la E.S.E 6n de Proyecto local,
S pre del del ra para :
Municipal ; Recur presentado : Arcadia
invers | Proyect Proye mejores -
e S0s - Municipal
ion o] cto servicios
Ampliacién y dotacién del Centros Incrementar
Centro de Salud San la cobertura Hospital
0 1 1 0 dotados y/o .,
Adolfo, San marcos y . de atencion local.
ampliados
otros. en salud
Prevencion
de
enfermedad
. . No de esy. Direccion
Acciones colectivas en A reduccion
s 5 5 5 5 actividades - local de
salud publica : de indices
realizadas salud
de consumo
de
sustancias
psicoactivas
. . Reduccion
Estudi Pregent Gesti Ej_e,cu de los Hospital
y osde | acion | . cion i
construccion de la casa 6n de Proyecto indices de local,
. , pre del del . . :
materno infantil . Recur Ejecutado mortalidad Arcadia
invers | Proyect Proye : e
e S0Ss maternoinfa | Municipal
ion o] cto ntil
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

disminuir en
un 50% la Direccion
Atencion a la nifiez 15% 25% 30% | 30% tasa de local de

Tasa de

cobertura maltrato salud

infantil

Mejoramient

Garantizar el Programas y politicas No de 0 de la

tratamiento o | sociales para la atencion 3 4 4 3 eventos calidad de Gestién

i i6 : vida social
intervencion en a los adolescentes realizados id dy d
la fase vital de equidad de

la primera genero
infancia

Afiliacién del
100% al
SGSSS de
Aseguramiento de la o o o o Tasa de la poblacién Gestion
poblacion vulnerable 15% 25% 30% | 30% cobertura en estado social
de
vulnerabilida
d

DESARROLLO SOCIAL
Salud (ley 1098 de 2006)
Nifez y Adolescencia futuro de todos
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

o SENA -
2| S promoskn d estios de s | 4 | eole, | Gpomesktn | Munipeo-
N = Desarrollar en vida saludable. proy s
) > . ejecutados | saludables. Accién
S o los Jovenes i
) c habitos Social
[<2] (] T2
=4 8 saludables y Generacion
> & | entornos libres de Ingresos SENA -
2 3 de sustancias | Financiacion de proyectos No. De y Municipio -
EI S k= psicoactivas ocupacionales para la 4 4 proyectos | mejoramient ICBF-
o w % Juventud ejecutados odela Accién
o | ®| S calidad de Social
g vida
=1 _ Cofinanciacion proyectos Mejoramient
(o] © para mejoramiento de la No. .,
74 o » . - odela Planeacion
o ° o vivienda rural y urbana y 1 1 Viviendas . e
< n 3 truccion de vivienda mejoradas calidad de Municipal
P 2 k) constru ] vida
als| & Brindar nueva
s % vivienda digna Prese
a S y techo para ntacio | Present
o S todos en . ndel | acion Reduccién
©
> | Acevedo Apoyo a las asociaciones | o | 4o No. De del déficit iy
® ° de vivienda del municipio L e Planeacién
° c oy ctoy | proyect | 25 25 viviendas | habitacional o
c 2 para la construccion de 2 ; Municipal
@ = vivienda nueva gesti6 | os y construidas. en el
= > nde | ejecuci municipio
> recurs on
os
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

Focali Prese | Prese
.. | Present | ntaci6 | ntacio o
. zacio 9 Comité local
A?C’O'.@S para I‘f’. nde |2%ono) no no o Prevencion de
» reubicacion de familias famili | €lecuci | ejecu | ejecu %. De casos de Ia emergencia
S ubicadas en sitio de alto 6nde | cién | cidn atendidos . 9
Q asen emergencia s
- riesgo. proyect | de de 9 y
© . alto desastres
5 Brindar . os proye | proye
- . riesgo
g vivienda digna ctos | ctos
=4 y techo para Prese | Present
© 5 todos en ntacié | acion
- 9 @ Acevedo , L n del del . .
< 8 ° Cofinanciacién proyectos proye | proyect No. De Mejoramient
o o 2 de vivienda para Y Y > 2 S d odela planeacion
2 35 £ desplazados y familias ctoy oY 5 5 viviendas calidad de Municipal
(%) [2) > 14 y i tiG truid u p
- gestio | gestion construidas. .
o & vulnerables. vida
| ® n de de
5' a recurs | recurso
[r4 os s
e >
< © ~ .l
) S © Construccion y/o
o g g Ofrecer mejoramiento de espacios No de Escenarios Planeacion
= o 2 : para la practica del 1 3 3 3 . deportivos -
> o8 escenarios deporte, la recreacion y el escenarios | apilitados Municipal
o ’
S §| adecuados sano esparcimient
A para las parcimiento.
o — .
L g practicas
(%] H .
© | deportivas Present .| Gesti
S 5| artisticas y acion | Gesti | & Mas y
o= culturales en el . 6n de y Proyecto mejores Planeacién
=3 |culu Centro Recreacional 0 dela segui ! ; -
- municipio Recur | ™= realizado espacios Municipal
propue mient L
o SOSs familiares
g sta 0.
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©
o Fomento y apoyo a las No de Disciplinas ;
Qg
2 T es(():gr?gﬁ:)s diferentes disciplinas 2 2 2 2 eventos deportivas gg%:m:r?g
cZ deportivas realizados | fomentadas P
g & adecuados
N — para las
w o .
.8 S5 a rthsticas Apoyo a las escuelas de AlUmnos niveles Coordinador
3 8 | 25 y formacion artistica y 50 50 50 50 . culturales y
< n ~ O culturales en el cultural capacitados artisticos en de cultura
8 2 o ° municipio ' el municipio
- ©
n ° | =
o & —
= _ Sitios de
o 8 2 Promocionar los Parques interés Oficina de
gE > 3 _ Naturales y zonas 2 2 2 2 Eventos ecoldgico |atencién ala
< 3 I Promocionar el | protectoras productoras promociona | comunidad
@ c g ecoturismo dos
(=) = como
> o . ) .
s 2 alternativa Potenciar el ecoturismo, Elabora
° social y agroturismo ecolégico del ciony . | Ejecu -
0 econdémica valle del Suaza y de los present QeSt' cion _S|t|os de .
— | - 6n de Proyectos inveteres | Planeacion
o para los parques naturales. (Cueva 0 acon | pecur de resentados | agroecoldogic| Municipal
€ Acevedunos de los Guacharos , los de sos | Prove P ogs visita dgs P
2 Churumbelos y la proyect ctos.
e correntosa.) os
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DESARROLLO SOCIAL

Vivienda y Desarrollo Social

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

© P i I Gesti Dotaci
S romocionar e .l , . Creacio | . 6nde | Oficina en ., e
g ecoturismo Creacion y funcionamiento o ndela | " de la | funci .| Promocion | Planeacion
2 7 . uncionamie . -
Q como de la oficina de turismo. - recurs ey del Turismo | Municipal
(SR Oficina Oficin nto.
3 .
'-'i IS alternativa os a
o® social y
E ®© econdmica L No. Impulsar el L
0 Q Posadas turisticas y plan p Planeacién
= para los vial de la zona 0 1 2 2 Posadas turismo en Municioal
= Acevedunos ’ construidas la zona P
" Contactos para la No. De Promocion y Oficina de
o) busqueda de mercadeo ) venta de s
? Lograr una queada e im y 0 2 1 1 contactos atencion a la
o mayor Comercializacion de cafés efectuados cafeses de comunidad
()] : .
= competitividad especiales. alta calidad
0 Elabora
2 en los cién Puest
S mercados rese)rllt aen Tienda Promocion
_’Q nacionales e Implementacién de una 0 pacic’)n funcio 0 Funcionand | de nuestro Planeacién
2 | internacionales tienda del café . Municipal
= yel de namie o] producto
g mejoramiento prc;ysect nto
o de los canales T
2 de Difusié | Difusio
= . .y ici . n n .
2 | comercializacio Partici Capacit presén presén Mejorar la
Y de productos pacio i6 i i iali
o n p . o . nen acion tacion | tacion Com.erCIa 1za o
D agropecuarios Comercializacion de EXDOS en de de No. Eventos ciéne Oficina de
3 y manufacturas artesanales icigne organiz | produc | produc | desarrollado | incrementar | atencion a la
S manufacturado | producidas en el municipio s acién | tosa | tosa s los ingresos | comunidad
T s de manera em través | través de |
5 pres e los
artesa -
S artesanal arial | del | del artesanos
& nales sistem | sistem
aweb | aweb
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DESARROLLO SOCIAL

Vivienda y Desarrollo Social

Exportando el Progreso para mejorar los ingresos

Lograr una
mayor
competitividad
en los
mercados
nacionales e
internacionales
y el
mejoramiento
de los canales
de
comercializacio
n de productos
agropecuarios

manufacturado
s de manera
artesanal

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

Productores
Mejoramient | -Comité de
odela Cafeteros -
g , . calidad del | Municipio -
Certificacion de'f/ncas 5 5 5 No._l_zlncas producto y ON Gp )
agropecuarias certificadas s .
generacion | Organismos
de valor de
agregado | cooperacion
internacional
Funci
Creac | onami No de Mayor
Apoyo a la creacion de Capacit | idbn de | ento empresas numero de | Planeacion
MIPYMES aciones [empre | de creadas empresas Municipal
sas |empre ) productivas
sas
Apoyo y cofinanciacion de Mejorar los
; sistemas de
proyectos productivos y No. De roduccion Planeacion
sostenibles. (seguridad 1 1 1 personas P | y Municioal
alimentaria, especies beneficiadas o du?:tivi da unicipa
menores y otros) P d
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DESARROLLO TERRITORIAL

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

() . . .
s | 3 Convenios para la No. De Mejoramient
© -8 prestacion del servicios de 1 1 1 1 d ) odelos Planeacion
T | 8 ; o técnica al productores | _. d Municioal
~ b asistencia técnica al sector atendidos sistemas de unicipa
= Q agropecuario. roduccion
g | @ Aprovechar la grop P
T | C cienciay la
o L 0 f Gestion | Gestion
o o O | tecnologia para Gestion Mei [
- k) '8 lograr una Formul para para para ejorar la Municipio
o = 9 ; aciony | . implem | implem lidad del NI
c c implemen calidad ae
o o mayor Tecnologia y present | (7P ST | entacio | entacié No. De grano y Comité de
9 2 productividad Productividad para el acion | g | nde | nde | usuarios obtener Cafeteros -
S | > beneficio del café de deros | Penefici | benefici | haneficiados : Gobernacié
T ®© proyect ecolégico aderos | aderos mejores n
e o os sg ecologi | ecologi ingresos
I cos cos
O
Creac
o Buscar la i6n de
® o | eficienciaen la la Eficiencia en
e N restacion Empr . . . la prestacion
S = prestacion de P" | Funcio | Funci | Funci a prestacio
= o los servicios . . esa ) . . de los
2 o i Manejo empresatrial de los namien | onami | onami s .
£ o publicos con el L 1bli de Empresas servicios Planeacion
< o fin de mejorar Servicios publicos Servic to ento | ento creadas publicos, Municipal
o o) : domiciliarios ; EESSP | EESS | EESS
5 3 la calidad de ios P PP PP control y
§ 2 vida y los Public medicion del
< indices de 0s agua
salubridad domic
iliarios
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DESARROLLO TERRITORIAL

Medio Ambiente

Acevedo Potabilizado

Buscar la
eficiencia en la
prestacion de
los servicios
publicos con el
fin de mejorar
la calidad de
vida y los
indices de
salubridad

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

Prioriza Eiecu
Elabo | ciény | HIE
, e Gesti | cion No. .
Plan de saneamiento y | racion | present | . A Mejorar la L
) - o on de | proye | Priorizacion : Planeacién
manejo de vertimientos del acioén calidad de e
recurs | ctos esen el . Municipal
PSMV docu de S vida
0s | aprob | municipio
mento | proyect
ados
0s
Mejor | Mejor
Puesta : ; . .
amien | amien Mejoramient
en
. tode | tode odela
funcion :
amient un un No. De calidad de
Mejoramiento del 15% | 15% ’ viday Planeacion
L 0 odela metros ) -
acueducto Municipal de las | de las . reduccion Municipal
planta mejorados
redes | redes de los
de i
tratami de de indices de
distrib | distrib salubridad
ento s .
ucién | ucion
Financiacion obras para la
) No Mayor e
construccion y Planeacién
.y 2 2 2 2 acueductos | cobertura en o
mantenimiento de . . ey Municipal
financiados | el servicio
acueductos veredales

Carrera 4 Calle 9 Esquina

Teléfono 8317006 — 8317261 Fax 8317019

JUna mano amiga para Acevedo!



DESARROLLO TERRITORIAL

Medio Ambiente

Ambiente Sano y Agradable

Consolidar un
Sistema
Integral de
Manejos de
Aguas que
incluira la
preservacion
de cuencas,
reforestacion y
descontaminaci
6n del medio
ambiente

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE ACEVEDO

. - Formul . Reducir la
Financiacioén proyectos . Ejecu o
! aciony . e contaminaci
para construccion o Gesti | cion No. De .
L present | . on L
ampliacién de 9 o6n de | proye | proyectos . Planeacién
; 0 acion ambiental y -
alcantarillados en centros de recurs | ctos | presentados meiorar los Municipal
poblados y cabecera os | aprob |y ejecutados el
- proyect niveles de
municipal ados .
0s salubridad
Reducir
procesos
Proyectos de reforestacion erosivos,
de aéreas erosionadas, No. aumentar la Planeacion
fuentes abastecedoras de 10 10 10 10 Hectareas cobertura -
P Municipal
recurso hidrico y zonas de reforestadas | vegetal y
interés ecolégico conservar
los recursos
hidricos
Caracterizaciéon de Identificacié | Planeacion
especies para la ny Municipal,
proteccién de la Flora y la 0 0 1 0 Caracterizac | preservacio CAMy
Fauna del parque natural ion realizada n de las Autoridades
municipal y de areas especies | Ambientales
protegidas nativas
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

o Consolidar un
s Sistema
B Integral de Municipio -
© .
2 Manejos de Estudio | Prese _ Agua_s del
Aguas que .~ | Gesti ; . Huila-
> , i Plan maestro de sde |ntacio| . Mejoramient C
o incluira la on de . L Gobernacio
c . Acueducto y pre n de Estudios | o indices de
I preservacion ; . e recurs - n - Plan
N de cuencas alcantarillado inversio | proye | "~ o salubridad Departamen
Qo e n
.| T reforestacion y ctos tal de Aguas
é 2 | descontaminaci - CAM
o g 6n del medio
E .g ambiente
x | o |2 c
c ~ . rear un
= €6 Campanias educativas y cultura para
9 < | § culturizacion para la No. De ol Direccion de
a % 8 clasificacion de los 8 8 8 campanas aorovecham Nucleo
8 o | & residuos solidos en la realizadas ign to de los Educativo.
o = @ Propiciar una fuente
3 S cultura de recursos
u 8 g seleccion y )
g & manejo tresg
o & | adecuado de . o . | Macio Eaey
o ; Financiacién Construccion Estudio | nde e Lograr un
5 los residuos ; cion
@ A de la planta de tratamiento sde | proye adecuado e
o sélidos. ; . proye | Proyecto : Planeacion
= de residuos sélidos, para pre ctosy manejo de -
o ) . . | ctos | presentado . Municipal
o su adecuado manejo y inversio | gestid aorob los residuos
3 disposicién final n n de arc)jos sélidos
% recurs
Q os
<
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

Generar una
cultura para el

| [

< s

o g

= o S ,

r c S uso racional de
e | 2 § los recursos
= = s hidricos,

9 <° o contaminando
3|3 2 menos y

x § < preservando
n<: 2 | mas las fuentes
(%) © hidricas.

w ®

o =

Descontaminacion, Ampliar las
proteccioén y conservacion No. De np e
L 30 30 30 . aéreas de | Planeacion
de las fuentes hidricas a 30 Has Hectareas -
travé Has Has Has - reserva en Municipal
ravés de la compra de adquiridas | g
terrenos el municipio
Present | Gesti Inclusion en
Plan de Ordenamiento de 0 32?2 S%n h]i 0 Estudios los %I:nes CAMy
la Cuenca del Rio Suaza. 9 presentados . Municipio
propue | mient ordenamient
sta 0 0.
Prese
ntacié | Ejecu
Financiacion y Estudio | nde | cidon Lograr la
construccion de la planta 0 s (riee Etr:ge r?)ee Proyecto :i%cr?njzrgg Planeacién
de tratamiento de aguas _pre t'Y P t Y€ | Presentado Municipal
residuales. inversio | gestié | ctos aguas
n nde | aprob residuales
recurs | ados
0s
Plan
grlag:a Cump | Cump
mejora | cumpli limien | limien
Habilitacion del matadero | miento mienFt)o to to Habitacion | Mejoramient
municipal, pabellon de y normati | "orma | norma del odela Planeacién
carnes y vehiculo adecu vidad tivida | tivida | matadero calidad del Municipal
transportador de la carne | acione INVIMA d d municipal producto
aiuf:d INVIM | INVIM
oala A A
norma
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Lograr un
mejoramiento
efectivo en la

red vial
municipal y la
prestacion de
los servicios.

DESARROLLO TERRITORIAL
Infraestructura Vial y de Servicios
Mejorando la infraestructura

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE ACEVEDO

Mejorar los
Habilitacion, Conservacion No. Km c(c:)e::::igl(ij;a Planeacién
y mantenimiento de la red | 20 km | 40 km | 60Km | 80Km h b'I.'t d ion desd Municipal
vial municipal abilitados | cion desde y unicipa
hacia la
zona urbana
Pavimentacion de vias No. De Desarrollo Municipio -
intermunicipales, urbanas 5 5 5 5 Cuadras urbanistico Gobernacio
y centro poblado de San pavimentad del n
Adolfo 0s municipio '
Present | Ejecu
Ampliacién, Rectificado y acion cion Proyecto Vias Municipio -
Pavimentacién de la Via 0 del de 0 tad habilitadas y | Gobernacio
San Adolfo Proyect | Recur presentado | o servicio n.
0 S0s
Prese
ntacio . .
. o ndel | constru Mejoramient Municipio -
Financiacion proyectos | proyec It No. Km odela Entes
para el asfaltado de vias toy (;:mgr; 0 0 A ]9 -It d X comunicacio Cofi iad
veredales gesti E . sfaltados n ofinancia
nde m- interveredal ores
recurs
oS
Ampliacién y isi
mejoramiento del sistema éRr? \32: nul\r:@r/gr de
de la red domiciliaria de | sistem 30 30 40 No de usuarios con | Planeacion
gas en Acevedo y ay |Acomet | Acom | Acom | Acometidas ol servicio Municioal
proyeccién construccion | ajuste | idas | etidas | etidas | instaladas d P
de la red de gas de ©gas
tarifas domiciliario

domiciliario en San Adolfo.
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MUNICIPIO DE ACEVEDO

© Lograr un Vias en
£ 5 | mejoramiento . Ejecu | Ejecu ; Alcaldia
o= : Construccion de - o mejores -
© § | efectivoenla Presenta | Consecu | cién | ci6n . Municipal
c 2 : obras de arte y de It . No de condiciones L
T 2 red vial 2 cionde | ciénde | del de Gobernacio
593 e puentes en sitios proyectos de .
2 & | municipaly la iy proyecto | recursos | Proye | proye o n del Huila,
o0 o estratégicos. transitabilida
= ‘£ | prestacion de s cto cto d INVIAS.
| los servicios.
3 Estudios | Form . Organizacio
1 2 9 .. | Gesti
< 2 Construccion del de Pre | ulacié 6nde | Provectos n del Proaramas
4 e Terminal de 0 factibilida | n del y sistema de 9 y
o @ recurs | presentados Proyectos
= (77} o transporte. dy proye |~ o transporte
e | 3 R viabilidad | cto. municipal.
Ll o> | 2 Puest
= © 2 i
g |35 | § | Lograruna Estudios | Disefio | %, Organizacid | de Gobierno
= © o comunicacion Desarrollo del plan de pre | del plan a del 0 Viabilidad n%el fluio
o 2 > | efectiva con los vial local factibilida Vial del proyecto > ) y
% Q 8 diferentes d Local plan vehicular. Planeacion
w & G | deinterés para oca
Q| & 8’ el desarrollo de Asignaci6 Secretaria
£ S la poblacién Establecer rr1n ?JiiE:LiJ;ZT ' e
o Regulacién del exti‘;‘;s‘ es, No de Rutas col\r/llgfc?ir:nses Gobierno,
3 transporte publico P frecuencia| 0 0 y ; Planeacion
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ARTICULO DECIMO PRIMERO: Ejecucién. Dentro de los dos meses siguientes a la aprobacion del plan de desarrollo
economico y social del Municipio y con base en él y el plan de trabajo correspondiente, todas las dependencias de la
administracion Municipal, bajo la coordinacién de la Secretaria de Planeacion prepararan su correspondiente plan de accién
para el periodo de gobierno y lo someteran a aprobacién del Consejo de Gobierno. En los planes de accion por
dependencia, se indicaran los objetivos generales, objetivos especificos y estrategias a su cargo, los resultados esperados,
los proyectos correspondientes, las metas, los recursos asignados y los indicadores que permitan verificar su cumplimiento.
Los planes de accion deben ser ajustados anualmente, una vez el Concejo Municipal apruebe los presupuestos para cada
vigencia.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Seguimiento y evaluacién. De acuerdo con lo estipulado en la Ley 152 de 1994, el Plan
de Desarrollo Municipal sera evaluado permanentemente por la Secretaria de Planeacion y por el consejo territorial de
Planeacion

De acuerdo a los resultados de la evaluacion, la Administracidn Municipal podra solicitar al Concejo Municipal, por
intermedio de la Comision del Plan, su modificacién, con el fin de actualizarlo de conformidad con las exigencias del mismo.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Autorizaciones; Autorizase al Alcalde Municipal de Acevedo Huila para gestionar y
contratar los empréstitos que sean necesarios para el cumplimiento de las metas y programas incluidos dentro del Plan de
Desarrollo aprobado mediante Acuerdo Municipal.

En virtud de esta autorizacion, el Alcalde Municipal podra negociar y celebrar los contratos que se requieran asi como dar en
garantia los bienes y/o rentas Municipales que sean necesarias para respaldar las operaciones de crédito, hasta el maximo
de la capacidad legal de endeudamiento determinada en cada afio por la Secretaria de Hacienda y conforme a las
disposiciones legales sobre el particular.

ARTICULO DECIMO CUARTO: Contratos y convenios; Autorizase al Alcalde Municipal para celebrar los contratos y
convenios que sean necesarios para la realizacion del Plan, tanto con entidades publicas y con entidades del sector privado,
previo el cumplimiento de los requisitos legales.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Organizaciones no gubernamentales; Para todos los efectos del Plan de Desarrollo, en
todos aquellos casos en que el Alcalde considere que es mas eficiente, especializado, idoneo, y de mayores garantias,
contratara la ejecucién de obras, programas y proyectos a través de organizaciones no gubernamentales, y podra hacerlo
mediante la celebracion de contratos con dichas entidades.
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ARTICULO DECIMO SEXTO: Adiciones al Plan; Autorizase al sefior Alcalde Municipal para que incorpore en el Plan de
Desarrollo establecido en el presente Acuerdo, todo proyecto u obra que resulte por aumento de las rentas propias del
Municipio, o por aportes que se obtengan de la Nacién y de sus entidades, asi como de organismos internacionales. Los
recursos econdémicos provenientes de las autorizaciones anteriores, deberan incorporarse al presupuesto general del
Municipio de conformidad con el Estatuto Organico del Presupuesto en cada vigencia fiscal.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion.

PUBLIQUECE, COMUNIQUECE Y CUMPLACE

Dado en el salon del Honorable Concejo Municipal de Acevedo Huila a los treinta y un dias (31) del mes de mayo de 2008.

JUAN DE DIOS TORRES TORRES LILIANA MARCELA ANTURY B.
Presidente H.C.M. Secretaria.

PASA A SANCION MUNICIPAL.
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Constancia Secretarial — Acevedo, junio 10 de dos mil ocho (2008). En la fecha se recibe el acuerdo No 014 de fecha 31 de
mayo de 2008, “Por medio del cual se adopta el; PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “ACEVEDO VISION 2019”
GOBIERNO 2008-2011 “UNA MANO AMIGA PARA ACEVEDO”

JORGE ENRIQUE TOVAR ARIAS
Secretario de Gobierno y Desarrollo Social

SANCIONADO

Acevedo, 10 de junio de 2008

NACIANCENO ORTIZ MONRROY
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Alcalde Municipal

LA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE ACEVEDO HUILA

HACE CONSTAR:

Que el Acuerdo 014 del dia 31 de mayo de 2008 “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal “Acevedo
Vision 2019” Gobierno 2008-2011 “_Una Mano Amiga para Acevedo’ fue aprobado por esta Honorable Corporacion vy
sufrié sus debates reglamentarios durante los siguientes dias.

PRIMERO DEBATE: En comision realizada el dia veintidés (22) y continuacion al primer debate el dia veintisiete
(27) de mayo.

SEGUNDO DEBATE: En sesion plenaria ordinaria realizada el dia treinta y uno (31) de mayo de Dos Mil Ocho
(2008).

La presente se expide en el Recinto del Honorable Concejo Municipal a los siete (7) dias del mes de Junio de Dos Mil Ocho.

LILIANA MARCELA ANTURY BERMUDEZ
Secretaria H.C.M.
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