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DESARROLLO ECONÓMICO 

 
COMPONENTES 

 
PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Agrícola   
 
  

• Fortalecer y recuperar la 
producción de café, caña y 
cultivos alternativos como los 
frutales. 

• Se quiere buscar la 
transformación de los productos 
primarios para generar valor 
agregado. 

• Incentivar la implementación de 
huertas escolares y caseras 
como estrategia de soberanía 
alimentaría. 

• Crear centro de acopio para el 
procesamiento de frutas. 

• Crear una cooperativa de 
compra venta. 

• Planta procesadora para guineo 
y Plátano. 

• Deterioro de los productos 
locales debido a las heladas. 

• Inestabilidad de precios de los 
productos en los mercados 
locales, regionales y nacionales 
(café). 

• Faltan alianzas comerciales. 
• Los insumos para aumentar la 

producción resultan demasiado 
costosos. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos de la 
banca. 

• Brotes constantes de broca y 
roya.  

• Falta asistencia técnica. 
• No hay beneficiaderos para el 

café. 
• Sistemas de riego precarios. 
• Ausencia de maquinarias y 

equipo. 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad 
• Abastecimiento de agua propia en 

algunas fincas del corregimiento. 
• Cultivos de café renovados en 25%. 
• Voluntad e interés para cofinanciar 

proyectos. 
• Para el caso de la producción cañera 

y panelera muchas personas están 
vinculadas con ASPABOL. 

• Abonos orgánicos de producción 
local.  
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• No hay hornillas paneleras. 
• En el caso de la producción de 

mora no existe manejo ni 
transformación del producto. 

• Las escuelas no cuentan con 
huertas caseras. 

• Recursos escasos para el sector 
del agro. 

 
 

Pecuario 

• Asistencia técnica. 
• Créditos para la producción 

pecuaria. 
• Campañas de vacunación 

contra enfermedades. 
• Mejoramiento de las vías de 

acceso y comercialización. 
• Considerar la posibilidad de la 

titulación de los predios. 
• Establecer proyectos con 

especies menores (conejos, 
ponedoras, cuyes, pollos de 
engorde, etc.) 

• Gestionar estrategias de 
comercialización para la 
producción pecuaria del 
corregimiento.  

• Capacitación sobre gremios y 
asociaciones de producción 
pecuaria. 

• Adquirir capacitación para 
mejorar la calcificación de la 

• Falta asistencia técnica y 
capacitación a la comunidad 
sobre el tema. 

• No hay recuso económico. 
• Canales de comercialización 

deficientes. 
• Vías de comunicación en mal 

estado lo que impide la 
comercialización. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos de la 
banca. 

• No existen procesos de 
mejoramiento genético. 

• No existe planeación en los 
procesos de producción y 
comercialización. 

 
 

• Terrenos de la comunidad. 
• Recurso humano. 
• Recursos naturales (agua, pastos, 

etc.). 
• Pies de cría. 
• Materiales de construcción para la  

infraestructura necesaria en los 
procesos de producción pecuaria. 

 



4 
 

especie como inseminación y el 
mejoramiento de razas. 

• Capacitación mejorar pastos y 
praderas, nutrición etc. 

• Presencia de la gerencia de 
Banco Ganadero para créditos 
y asistencia técnica. 

 
 

Gestión empresarial • Emprender proyectos de 
piscicultura 

• Identificar  y establecer alianzas 
comerciales  

• Emprender campañas de 
capacitación. 

• Acceso a créditos del banco 
agrario. 

• Se necesita asesorar y 
acompañar  los  pequeños 
procesos que la comunidad ha 
generado. 

• Falta asesoría técnica. 
• Faltan canales de 

comercialización. 
• No hay oportunidades ni 

programas de capacitación. 
• Faltan fuentes de financiación. 
• Falta fortalecer los procesos de 

creación y organización de 
Pymes. 

• Tierras. 
•  Recurso humano. 
• Cultivos  y productos de la región. 
• Organización comunitaria.  

 
 
 

Artesanal  
 

• Promocionar la producción 
artesanal del corregimiento y 
posicionarlo en los mercados 
nacionales. 

• Constituir una microempresa de 
producción artesanal. 

• Capacitación técnica para la 
elaboración de artesanías 
comerciales y de orden cultural 
como caretas y máscaras etc. 

Deficiente comercialización y 
promoción de los productos 
artesanales elaborados en lana, 
cáñamo, cabuya y fibra sintética. 

 
Problemas técnicos para 
elaboración de caretas en arcilla y 
papel. Así como también en años 
viejos y carrozas del carnaval. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales: cabuya, arcilla, carrizo, 

guadua, papel. 
• Conocimiento artesanal empírico y 

ancestral. 
• Artesanía local. 
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• Capacitación y apoyo a grupos 
que se destacan en la parte 
artesanal (vincular Sena). 

 

 
 

Turismo • Promoción de  sitios turísticos 
del corregimiento. 

• Capacitación con respecto al 
potencial turístico. 

• Adecuación de infraestructura 
para fomento del sector turístico 
(restaurantes, casas de 
huéspedes, senderos ecológicos, 
etc.) 

• Patrocinio al evento de la fiesta 
patronal de San Lorenzo (10 de 
Agosto). 

 
 

• No  existe promoción de los 
lugares turísticos del 
corregimiento. 

• No hay sentido de pertenencia 
en la comunidad. 

• Contaminación de algunos 
sectores que podrían servir de 
atractivos turísticos. 

• Se desconoce el potencial 
turístico en general. 

 
 

• Vestigios arqueológicos. 
• Santuarios ecológicos: (cerros La 

Campana, piscinas naturales, ríos y 
cascadas). 

• Lugares de peregrinación religiosa 
y festividades: 

• Fiestas patronales. 
• La semana santa. 
• Fiestas del sagrado corazón. 
•  Los carnavalitos. 
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CONECTIVIDAD INTERESES PROBLEMAS 

PERCIBIDOS 
RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vías  

• Gestionar la nacionalización de 
la vía San Lorenzo Bolívar. 

• Solicitar a INVIAS la inclusión 
de la vía Bolívar - San Lorenzo 
– La Cuchilla de Bateros,  y la 
asignación de recursos para 
ello. De igual manera la vía que 
de san Lorenzo Conduce a 
Esmeraldas. 

•  Mantenimiento de las vías 
principales y corregimentales: 
Cuchilla- Bateros, Portachuelo 
alto- Ramal, Cerro Bajo y Cerro 
Alto, san Lorenzo-La 
Esperanza, y San Lorenzo –
Guineal. 

•  
• Construcción de las ramales: 
• Dos puentes Florida Baja 3 Km. 
• Silencio-Portachuelo Bajo. 
• Empate de la vía Chalguayaco 

la Esperanza 2 Km. 
• San Lorenzo- Limonguaico 

bajo (3Km). 
• Caminos de herradura:  
• San Lorenzo- Cerro bajo, La 

Pueblo Viejo- Chalguayaco, 

• Hacen falta afirmado y obras de 
arte en las vías principales del 
corregimiento. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Deslizamientos constantes. 
• Se necesita limpiar y reconstruir 

alcantarillas. 
• Reforzamiento y ampliación de 

puentes. 
• Faltan puentes peatonales. 
 

 

• Recurso humano. 
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Esmeraldas-La Cuchilla, San 
Lorenzo – Guineal; San 
Lorenzo- La Guadua; San 
Lorenzo- Campo Alegre- 
Florida Baja; La Florida- el 
Macal (3Km); san Antonio- 
Chupadero- Guineal; Peña 
Blanca – Pedregal- San 
Lorenzo(3Km). 

• Construcción de muro en 
concreto de contención entrada 
a San Lorenzo, sector Niño 
Jesús de Praga,(construcción y 
malla) 

• Repavimentación y cubierta de 
plaza de mercado cabecera 
Corregimental San lorenzo. 

Alternativas 
energéticas 

• Mejorar la calidad de vida de la 
comunidad en general. 

• Mejorar la seguridad,.  
• Mejorar las redes de alta 

tensión. 
• Se necesitan proyectos de 

electrificación en general. 
• Veredas: 
• Terminación de redes eléctricas 

vereda el Guineal. 
• Vereda el Macal. 
• Vereda Peña Blanca. 
Ampliación de redes Eléctricas para 
10 veredas. 

• problemas de cobertura e 
electrificación. Veredas: El 
Macal y Peña Blanca. 

• Ampliación y terminación de 
redes eléctricas. 

• Alumbrado Publico a nivel 
veredal. 
 

 

• Existe un proyecto. 
• Recurso humano. 
• Recursos económicos de la 

comunidad. 
• Existen postes #8 en la Vereda 

Aguas Amarillas. 
 
 
• Existe proyecto radicado. 
• Existe proyecto radicado. 
• No tiene proyecto. 
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Comunicaciones 
• Se necesita fortalecer los 

sistemas de comunicación 
existentes. 

• Se prevé lograr una buena 
comunicación a través de la 
instalación de antenas 
repetidoras de televisión, radio, 
internet y telefonía celular. 

• Deficiente  señal de televisión, 
radio, teléfono fijo, y celular. 

• No existe conectividad a la 
Internet. 

• Recurso humano. 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 

• Promoción  de eventos 
deportivos en los cuales la 
comunidad se integre, ocupe el 
tiempo libre, recupere sus 
tradiciones deportivas y 
culturales. 

• Crear escuelas de formación 
deportiva en los niños y jóvenes 
como estrategia para evitar el 
consumo de alcohol y drogas en 
todo el corregimiento. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, 
como fórmula complementaria 
en los aspectos del  cuidado de 
la salud. 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente. 

• Construcción de polideportivos 
para 10 veredas. 

• Faltan instructores. 
• No existe apoyo económico. 
• No se organizan eventos deportivos 

de ninguna índole. 
• No existen escuelas de formación 

deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 

• Recurso humano para mano de 
obra. 

• Los terrenos donde se pueden 
construir nuevos escenarios 
deportivos son de la comunidad. 

• Recurso humano. 
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Salud 

• Se necesita mejorar y fortalecer 
el sector salud en todo el 
corregimiento. 

• Mejoramiento y adecuación de 
infraestructura puesto de salud 
San Lorenzo y dotación de 
implementos y farmacia. 

• Medico permanente y cuatro 

• No hay medico ni odontólogo  
permanente. 

• El sistema de atención en salud es 
deficiente. 

• Cobertura deficiente del SISBEN. 
• Ausencia de capacitaciones en 

salud preventiva, orientación 
programas de salud sexual, mental, 

• Infraestructura en regular 
estado. 
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promotores para la zona rural. 
• Ampliar los niveles de cobertura 

del Régimen Subsidiado. 
• Capacitar a la comunidad en 

todo lo concerniente a los 
aspectos de la salud. 

• Fortalecer el sistema de 
saneamiento básico. 

• Fomentar campañas de manejo 
de los residuos SÓLIDOS. 

• Apoyo económico para la 
construcción del relleno 
sanitario y manejo de basuras. 

 
 

discapacitados. 
• Inconvenientes con las 

fumigaciones que perjudican 
directa e indirectamente a la 
población por la contaminación de 
las aguas y los cultivos. 

• Sistemas de saneamiento básico 
insuficientes. 

• Manejo inadecuado de los residuos 
domiciliarios y del matadero. 

• Ausencia de campañas de 
vacunación. 

• Altas tasas de morbilidad por I.D.A 
e I.R.A. 

 
• Se necesitan programas de 

construcción de viviendas de 
interés social. 

• Identificación de los usuarios 
que en realidad necesitan los 
programas de construcción y 
mejoramiento de vivienda. 

• Mejoramiento de vivienda 
para :  

• Problemas de hacinamiento. 
• Deterioro de las viviendas. 
• Humedad y filtración en las 

viviendas. 
• Reubicación por amenaza de 

deslizamiento. 
• Problemas de titulación de los 

predios en todo el corregimiento. 
 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad para 

posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  

 
 

Vivienda  

• Madres Comunitarias (23 
beneficiarias directas y 276 
indirectos : niños ) 

• Pisos y paredes en mal estado. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua.  
• Terrenos. 
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• Vereda El Chupadero: 20 
viviendas. 

 

• Faltan baterías sanitarias y pozo 
séptico. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Cueva Esperanza: 86 
viviendas. 

• 62 baterías sanitarias faltantes. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos. 

• Verada La Guadua: 36 viviendas • 18 baterías sanitarias faltantes. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Vereda La Pradera: 70 

viviendas. 
• 10 baterías faltantes. • Recurso humano. 

• Materiales arena, piedra, 
madera, guadua. 

• Terrenos.  
• Vereda san Antonio: 90 

viviendas  
• Verada El Macal: 12 viviendas  

• 45 baterías faltantes. 
• 6  baterías faltantes. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos.  

• San Lorenzo cabecera y 
alrededores : 250 viviendas  

• Reubicación de 65 viviendas 
(sector de Praga, Barrios La Cruz  
y La Floresta.) 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos.  

• Vereda Pueblo viejo: 56 
viviendas. 

 
 
 
 

• Pisos techos y baterías. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 
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• Vereda Pedregal: 18 viviendas. 
 
 

• Mejoramiento de baterías 
sanitarias, tienen pozo séptico 
encerrado con plástico. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Florida Baja: 40 
viviendas. 

 
 

• Mejoramiento de baterías 
existentes: faltan los techos. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Campo Alegre: 19 
viviendas. 

 
 

• Faltan 2 baterías sanitarias. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Portachuelo Alto: 40 
viviendas. 

 

• Falta todo. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Cerro Bajo: 36 
viviendas. 

• Falta todo. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda La Ramada: 42 
viviendas. 

• 20 baterías faltantes. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Limonguaico Alto: 28 
viviendas. 

 
 
 

• 16 baterías faltantes. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 



14 
 

• Vereda El Silencio: 81 
viviendas. 

• Mejoramiento total. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Plan de la Esperanza: 10 
viviendas 

• Mejoramiento 10 baterías por 
construir. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda El Guineal: 50 
viviendas.  

 

• 40 baterías faltantes. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Portachuelo Bajo: 40 
viviendas. 

 

•  30  baterías faltantes. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Florida Alta: 96 
viviendas.  

•  76 baterías faltantes. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Bello Horizonte: 22 
viviendas. 

 
 
 

•  17  baterías faltantes. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Limonguaico Bajo: 80 
viviendas. 

• Mejoramiento total. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 
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Educación 

• I.E. ANDINO:  
• terminación del aula para el 

restaurante escolar. 
• Capacitación para fortalecer los 

procesos de formación. 
• Se requiere apoyo psicológico 

para los niños y jóvenes. 
• Cercamiento de las sedes de: La 

Ramada, Pedregal, y Guineal. 
• Construcción de restaurante 

escolar sede El Pedregal. 
• Se necesita material didáctico 

para todas las sedes. 
• Adecuación de dos aulas de 

clase. 
• Cierre perímetro escolar escuela 

de niñas. 
• Adecuación de un zaguán en un 

salón de ayudas didácticas, 
arreglo del techo de la cede. 

• Cubierta de polideportivo del 
Colegio Andino. 

• Cede la Guadua enmallado de la 
escuela. 

• Construcción de restaurante 
escolar vereda cueva esperanza. 

• Cede limonguaico Bajo 
Cerramiento de la escuela y 
adecuación de la batería 
sanitaria. 

• Cede pueblo Viejo dotación de 
mobiliario escolar. 

•  

 
• Filtración del agua. 
• Faltan programas de capacitación y 

formación a docentes en diversas 
áreas. 

• Falta comunicación entre las 
instancias departamentales, 
municipales e institucionales 
(escuelas y docentes) en lo 
concerniente a los procesos de la 
educación. 

• Falta mejoramiento de la 
infraestructura. 

• Dotación de mobiliario deficiente y 
escaso. 

• No se tiene acceso a tecnología de 
punta. 

• Ausencia de laboratorios de física y 
química. 

• Escasa disponibilidad de equipos 
de cómputo. 

• Falta docente e instructor musical. 
• Problemas psicológicos y sociales 

en los niños y los adolescentes. 
•  

 
• Recurso humano. 
• Sala de sistemas. 
• Conexión a  internet. 
• Avance de obras de 

infraestructura. 
• Dotación de instrumentos 

musicales. 
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• C.E La Florida: cercamiento de 
las sedes: La Pradera, El 
Silencio, Florida Alta y Baja, 
Chupadero, La guadua. 

• Mejoramiento y lucimiento de 
las sedes. 

• Mejoramiento del acueducto de 
la sede principal (La Florida). 

•  

 • Recurso humano (mano de 
obra). 

•  
• Centro educativo San Antonio 

del Silencio: 
• Se requiere capacitación y 

formación pedagógica e  integral 
para los docentes. 

• Se necesita material didáctico. 
• Equipos de cómputo. 
• En la sede principal falta la 

construcción de la oficina para 
la dirección y su respectiva 
dotación. 

• Construcción de un aula  

 • Recurso humano (mano de 
obra). 
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• reglamentaria. 
• Ampliación de la batería 

sanitaria. 
• Sede Portachuelo Bajo: hace 

falta: construcción de cocina y 
comedor. 

• Sede Cerro Bajo: falta en 
cercamiento de la 
escuela.(malla). 

• Sede Cerro Alto: enmallado del 
área escolar. 
Construcción de vivienda para el 
docente. 
Ampliación de la batería 
sanitaria. 

• Sede Aguas Amarillas: se 
requiere terminar el aula escolar, 
construir la cocina y el comedor. 
Enmallar el área escolar. 

• Sede Portachuelo Alto: se 
necesita un docente de planta, 
cercamiento del área escolar, 
construcción de la cocina y el 
comedor. 
Lucimiento de las 6 sedes que 
conforman el centro. 
 
 
 
 
 

 • Recurso humano (mano de 
obra). 
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Cultura 

• Se necesita mayor participación 
e integración de la comunidad. 

• Apoyar la infraestructura 
necesaria para lo eventos en la 
plaza principal de la cabecera 
del corregimiento. 

• Apoyo económico para eventos 
patronales: juegos pirotécnicos. 

• Se necesitan vestuarios para la 
semana santa.  

• Se requiere se refuerza la parte 
cultural musical: nombramiento 
de unos maestros y dotación de 
instrumentos. 

• Restablecer las casas de la 
cultura existentes a nivel de todo 
el corregimiento. 

• Se necesita instructores y 
talleres para danza, pintura y 
artes en general. 

• Apoyo de todo tipo para el 
sector cultural en general. 

• No existe apoyo para las fiestas 
decembrinas y carnaval. 

• Asimismo no hay apoyo de ningún 
tipo para la fiesta patronal y para la 
semana santa. 

• Se necesita maestro de música para 
el corregimiento. 

• Faltan instrumentos 
musicales.(saxos, Tuba, Clarinete)  

• Asimismo faltan dotaciones para 
chirimía. 

• No hay instructor para la banda 
rítmica.  

• Problemas con las casas de la 
cultura en todo el corregimiento. 

• No existe capacitación en cultura 
dirigida a la comunidad. 

• La emisora comunitaria de San  
Lorenzo no esta legalizada. 

 
 
 

• Recurso humano. 
• materiales mínimos. 
• Talento local para lo musical. 
• Se tiene algunos pocos recursos 

económicos.  
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

• Aumento de cobertura al 100% 
de la población. 

• Poder tener acceso al consumo de 
agua potable. 

• Almacenamiento. 
• Ampliación, reposición y  

construcción de nuevas de redes. 
• Construcción de acueductos 

faltantes. 
• Reforestación de las cuencas 

abastecedoras. 
• Mejoramiento 100% acueductos 

en mal estado. 
 
Nota: la información de este ítem 
corresponde al total del 
corregimiento. 

 

• No se consume agua potable. 
• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Mejoramiento de acueductos. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas. 
• Viviendas lejanas carecen del 

servicio.  
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas. 
 
 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
• Recursos económicos no hay. 

 
Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 
 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 
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Vertimiento de aguas 
residuales 

• Programas comunitarios de 
educación ambiental  con 
respecto al manejo y vertimiento 
de aguas residuales a los ríos y 
quebradas. 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  
sanitarias. 

• Construcción de una PETAR. 
• Mejorar la calidad de vida en 

general. 

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales aguas negras 
contaminando 3 quebradas 
principales (Quebrada Chiquita, 
Chupadero, Quebrada el Maco y 
Quebrada Pueblo Viejo). 

• Manejo inadecuado de aguas 
residuales domiciliarias y lluvias. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias 
suficientes. 

• No hay PETAR. 
• Contaminación del Río Hato 

Viejo por manejo deficiente de 
aguas negras  que se desprenden 
de las viviendas que no tienen 
baterías sanitarias. 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción de obras de 
saneamiento. 
 

 
 

Cuencas 
abastecedoras 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad en pro de 
disminuir  las prácticas de tala y 
quema en el área de las cuencas. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Inventariar el potencial hídrico y 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Ausencia de programas de 
educación ambiental a nivel 
escolar y comunitario. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  

• Recurso humano.  
• Intención de trabajo en mingas 

para la reforestación y 
protección  comunal  de las 
cuencas. 

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 
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ambiental de las micro cuencas 
del corregimiento. 
 

 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

• Se requiere a nivel municipal 
implementar el PEGIR. 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

• Terrenos de la comunidad para 
la construcción de cualquier 
tipo de solución al problema de 
las basuras.  

• Recurso humano.  
 

AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para iniciar procesos 
de planificación y protección 
ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
• Existe parte del sistema de 

gestión ambiental municipal 
SIGAM  (fase de diagnóstico), 
se debe implementar el resto 
(segunda fase), para poder 
obtener autonomía a nivel local 
con respecto al manejo de los 
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recursos naturales. 
 

 
Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (PUMCH). 

• Capacitar a la comunidad en el 
manejo y conservación  del 
medio ambiente. 

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 
 

• Cartografía del POT Municipio 
de Bolívar.  

• Recurso humano. 
• PUMCH  RÍOS SAMBINGO-

HATO VIEJO. 
 

 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

 
 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en la 
población escolar. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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POLÍTICA CIUDADANA  

 
COMPONENTES 

 
GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Etnias y género   

• Existen 23 madres Comunitarias 
en el corregimiento. Atienden 
276 niños. No obstante, se debe 
mejorar las condiciones de las 
viviendas de las madres 
comunitarias para poder prestar 
un mejor servicio a la población 
infantil beneficiada por este 
programa. 

 
 

• Deterioro de las viviendas de 
estas personas por la prestación 
del servicio de atención a los 
niños. En cada casa asisten 12 
niños al programa. 

 
 
 
 
 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia en el caso 

de las madres comunitarias. 
 

 

 
 

Prevención y atención 
de desastres  

 

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto 
riesgo. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 
que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Los deslizamientos de tierra 
están afectando las tuberías de 
agua potable. 

• Acueductos afectados por 
deslizamientos y taponamientos 
de las bocatomas. 

• Amenaza de deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales básicos, arena,  

piedra, madera. 
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• Construcción de muro en 
concreto de la casa cural. 

 
 

Población vulnerable  

• Realizar programas de vivienda 
para desplazados. 

• Apoyo psicológico para la 
población discapacitada (mental 
y psicomotriz) y desplazada por 
la violencia. 

• Aumentar cobertura en los 
subsidios para población 
discapacitada. 

• Atención medica especializada. 
• Censo para identificar a la 

población vulnerable en general. 
• Alcanzar el 100% en cobertura 

de los programas de Adulto 
Mayor y Desayunos Infantiles. 

•  Se debe mejorar el sistema de 
entrega de subsidios. 

• Mejorar la parte de la 
tramitación para acceder a estos 
programas. 
 

• No existen programas de 
vivienda o  atención para la 
población desplazada. (Posible 
origen Caquetá). 

•  No existen programas de 
orientación a la población 
discapacitada. 

•  Las ayudas de los programas 
sociales no son suficientes.  

• En el caso de los  programas 
para la niñez, se obliga a los 
niños a retirarse de algunos 
programas para vincularlos a 
otros. 

• En la vereda la Pradera en 
cuanto al programa del Adulto 
mayor falta alrededor de la mitad 
de la población, el inconveniente 
es que no se tiene el dato exacto 
en términos numéricos o 
porcentuales. 

• Problemas en el sentido de la 
asignación de los cupos a los 
programas muchas veces no se 
identifica realmente a la 
población indicada para recibir 
las ayudas. 

 
 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 
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PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Se necesita capacitación técnica 
en electrónica y electricidad. 

• Programas de prevención frente 
al consumo de sustancias 
psicoactivas y educación sexual. 
 

• Desempleo  
• No hay posibilidades de 

ocupación para los jóvenes. 
• No existen programas de 

prevención ante consumo de 
drogas y alcohol. 

• Reclutamiento por parte de 
grupos al margen de la ley. 

• Embarazos prematuros. 
• no hay recursos económicos para 

programas de la juventud. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura deficiente. 
• Organización social comunitaria. 

 
Juventud 

• Se necesitan programas de 
atención integral a la familia. 

• Se requiere frenar la 
descomposición al interior de la 
estructura familiar. 

• Violencia intrafamiliar. 
• Maltrato infantil. 
• Alcoholismo. 
• Altas tasa de divorcio. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura deficiente. 
• Organización social comunitaria 

 
Tolerancia 

• Capacitación en convivencia 
ciudadana. 

• Capacitaciones en ética y  
tolerancia. 

• Capacitaciones en derechos 
humanos y de la infancia y de las 
mujeres. 

 

• Existe conflicto al interior de la 
comunidad. 

• Violencia intra e interfamiliar. 
• Egoísmo.  
• Ausencia de dialogo. 
• Intolerancia. 
• Discriminación por género. 

• Recurso humano. 
• Liderazgo comunitario.  

 

 
Desarrollo comunitario 

• Se necesita implementar el Plan 
de Vida  el cual,  se debe 
presentar  como propuesta para 

• No existe articulación  de 
ninguna índole, lo cual impide 
que se integren las comunidades 

ASOCOMUNAL procesos que 
compromete a  Capellanías, 

Carbonera; Lerma, El Morro, San 
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incorporar y articular al Plan de 
Desarrollo Municipal. 

con sus problemáticas, a las 
perspectivas y exigencias de la 
administración, los ejecutores y 
las entidades aportantes. 

Lorenzo, Los rastrojos. 
Organizaciones de base. 

J.A.C. 
Existen personas que dominan el 

tema. 
Tiene insumos propios y pocos 

recursos económicos. 
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Corregimiento de San Lorenzo  

 
Febrero 13 de 2008 

 
 

Vereda 
 

Número de  
participantes 

 
% 

de participación 
   

 
Cabecera del corregimiento 

 
32 

 
14.8% 

   
Vereda El Chupadero  3 1.3% 
 
Vereda Aguas Amarillas 

 
3 

 
1.3% 

 
Vereda Plan de la Cueva Esperanza 

 
25 

 
11.6% 

 
Verada La Guadua 

 
10 

 
4.6% 

   
Vereda La Pradera 15 7.0% 
 
Vereda San Antonio del Silencio 

 
16 

 
7.4% 

   
Vereda Peña Blanca 3 1.3% 
 
Vereda Pueblo viejo 

 
9 

 
4.1% 

 
Vereda Pedregal 

 
5 

 
2.3% 

   
Veredas Florida Alta y Baja 19 8.8% 
 
Vereda Campo Alegre 

 
8 

 
3.7% 

   
Vereda Portachuelo Alto y Bajo.              7            3.2% 
   
Veredas Cerro Alto y  Cerro Bajo             11 5.1% 
 
Vereda La Ramada 

 
             6 

 
2.8% 

 
Veredas Limonguaico  Alto  y Bajo. 

 
20 

 
9.3% 

 
Vereda El Guineal 

 
             5 

 
2.3% 

 
Vereda Chalguayaco y otros   

 
            18 

 
8.3% 

 
Total  

          
         215 

 
100% 
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Gráfico de participación comunitaria en el Corregimiento de San 
Lorenzo. 
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DIAGNÓSTICO –PLAN DE DESARROLLO   MUNICIPAL DE  BOLÍVAR-CAUCA, 2008-2011 
 
 

 CORREGIMIENTO DEL CARMEN  
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DESARROLLO ECONÓMICO 

 
COMPONENTES 

 
PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Agrícola   
 
  

• Se necesita de un distrito de 
riego para aumentar la 
productividad: caso especifico 
del café. 

• Ne necesita de asistencia 
técnica. 

• Se necesitan incentivos de 
crédito. 

• Titulación de los predios de los 
pequeños productores. 

• Falta distrito de riego. 
• Faltan beneficiaderos. 
• No hay incentivos económicos 

ni de crédito. 
• Deficiente comercialización de 

los productos. 
• Problemas con la tenencia de 

las tierras. 

• Recurso humano. 
• Tierra 
• Semillas. 

 
 

Pecuario 

• Asistencia técnica. 
• Créditos para la producción 

pecuaria. 
• Campañas de vacunación 

contra enfermedades. 
• Mejoramiento de las vías de 

acceso y comercialización. 
• Considerar la posibilidad de la 

titulación de los predios. 
• Establecer proyectos con 

especies menores (conejos, 
ponedoras, cuyes, pollos de 
engorde, etc.) 

• Falta asistencia técnica y 
capacitación a la comunidad 
sobre el tema. 

• No hay recuso económico. 
• Canales de comercialización 

deficientes. 
• Vías de comunicación en mal 

estado lo cual  impide la 
comercialización. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos de la 

• Terrenos de la comunidad. 
• Recurso humano. 
• Recursos naturales (agua, pastos, 

etc.). 
• Pies de cría. 
• Materiales de construcción para la  

infraestructura necesaria en los 
procesos de producción pecuaria. 
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• Gestionar estrategias de 
comercialización para la 
producción pecuaria del 
corregimiento.  

• Capacitación sobre gremios y 
asociaciones de producción 
pecuaria. 

banca. 
• No existen procesos de 

mejoramiento genético. 
• No existe planeación en los 

procesos de producción y 
comercialización. 

 
 

  
 
 Minero 

• Recibir capacitación técnica 
que apunte a mejorar los 
rendimientos de la minería y  
ayude a preservar el medio 
ambiente. 

• Preservar los intereses comunes  
de la comunidad ante la posible 
inclusión de capital privado 
extranjero en la región. 

• Buscar en la explotación minera 
una posible estrategia de 
desarrollo para la comunidad a 
futuro. 

• Legalización de minas a favor 
del corregimiento. 

• Explotación no tecnificada de 
las minas de oro del Cerro 
Gordo. 

• Posible concesión de licencia de 
explotación a multinacional 
minera canadiense. 

• No se ha brindado capacitación 
ni asesoría técnica a las 
personas, por parte de alguna de 
las instancias gubernamentales. 

•   Deterioro de las condiciones 
ambientales de la zona a causa 
de la explotación no tecnificada 
de las minas de oro. 

• Recurso humano. 
 

 
 

Gestión empresarial 
 
 
 
 

• General :  
• Se requiere asistencia técnica en 

la parte organizacional de 
empresa. 

• Orientación y fortalecimiento 
de la actividad artesanal. 

• Se requiere crear alianzas 
comerciales para 

 
• Debilidad de las organizaciones 

productivas. 
• Falta asistencia y 

capacitación.(productores de 
caña, café , plátano y frutales). 

• Falta asesoría y capacitación a 
productores de artesanía en 

 
• Recurso humano. 
• Cultivos establecidos. 
• Productores de artesanía. 
• Asociación de productores. 
• Saber  y conocimiento tradicional de 

las artes y los oficios. 
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Artesanal 

comercialización de los 
productos. 

• Acceso  a créditos y programas 
del Banco Agrario. 

• Titulación de predios para 
acceso a créditos. 

 
• Comercialización de productos 

como la cerámica y tejidos. 
• Sitios de exhibición de 

artesanías en la zona urbana. 
• Encuentros artesanales. 
• Legalización de grupos. 

barro y arcilla de las veredas: 
Guayacanes y Pinza Tumba. 

• Oportunidades comerciales 
reducidas lo cual incide en que 
no se organicen gremios 
productivos. 

• Faltan fuentes de financiación 
para iniciativas productivas. 

• Falta titulación de predios. 
• Falta comercialización. 
• Carencia de sitios donde 

mostrar estos productos. 
• Capacitación y legalización de 

Grupos. 

• Píe de cría (ovejas) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Recurso Humano. 

 
CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 

• Mejorar vía nacional (Agua 
Gorda –Saraconcho). 

• Mejorar vía departamental 
(Guayacanes-Río San Jorge, 
tramo aproximado 5 Km). 

• Mejorar vía nacional(caminos 
vecinales) Agua Gorda –El 
Carmen- Los Milagros. 

 
• Caminos vecinales 

(Herradura). 
• Agua Gorda –El Carmen 5 Km. 
• Pisatumba-El Carmen 3 Km. 

• La quebrada de Saraconcho: 
representa una grave dificultad 
en la época de lluvias.(no existe 
puente). 

• Hacen falta afirmado y obras de 
arte en las vías principales del 
corregimiento. 

• Deficiente manejo de aguas 
lluvias en la salida hacia el 
corregimiento de los milagros. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Deslizamientos constantes. 

• Recurso humano. 
• Cofinanciación departamental 
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Vías  

• Guayacanes – El Carmen 7 Km. 
• Río Negro –El Carmen –San 

Juan 15 Km. 
• Santana –El Carmen 5 Km. 
• El Cidral – El Carmen 6 Km. 
• Santana – Río Negro 2 Km. 
• El puente de Río Negro –

Tablazón 2 Km.  
• El Cidral – Cascajal 5Km. 
• Construir puente peatonal sobre 

Agua Gorda ( no existe el 
puente solo esta el riel) 

• Guayacanes Río Negro 2 
Kilómetros. 

• Guayacanes la Parda 2 
Kilómetros. 

• Pinza Tumba La Cuchilla 3 
kilómetros. 

• Terminación de pavimento 
cabecera corregimental. 

• Se necesita limpiar y reconstruir 
alcantarillas. 

• Reforzamiento y ampliación de 
puentes. 

• Faltan puentes peatonales en la 
vía. 

• Caminos en mal estado. 
• Cales por pavimentar. 
 
 

 

Alternativas 
energéticas 

• Acceso a la electrificación para 
tener mejor calidad de vida. 

• Se esta pagando por alumbrado 
público por eso se necesita la 
reposición de los materiales. 

• 20 viviendas vereda el Cidral 
•  

• Existen familias a las cuales no 
les llega el servicio:  

• 30 Río Negro. 
• 25 en Guayacanes. 
• 28 en Santa Ana. 
• 14 en el Cidral. 
• 10 en Agua Gorda 
• No hay alumbrado publico en la 

cabecera del corregimiento. 
• Los postes de madera están en 

• Recurso humano. 
• Algunos postes en concreto y 

madera. 
• Levantamiento topográfico para 46 

viviendas. 
• Existen 3 transformadores que 

pueden usarse para ampliar 
cobertura. 
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pésimo estado 
Comunicaciones • Mejorar la calidad de la 

trasmisión de la televisión 
nacional. 

• Mejorar la cobertura de los 
servicios de telefonía celular y 
comunitaria de Compartel. 

• Ampliar las redes de telefonía 
convencional. 

• Hacer llegar el servicio de 
Internet al corregimiento. 

• Que se bajen las tarifas de 
telefonía fija y de los servicios 
de las comunicaciones en 
general. 

•  
 

 

• Faltan computadores en las 
escuelas y el colegio. 

• Faltan salas de informática. 
• La señal de televisión es 

deficiente. 
• En el caso de Compartel existe 

el servicio pero hace falta 
mantenimiento periódico. 

• La señal de celular es 
deficiente. 

• No toda la comunidad tiene 
dinero par obtener teléfonos 
celulares. 

• No hay servicio de TV cable. 
• Se han venido robando los 

cables de telefonía 
convencional 

• No hay servicio de Internet. 

• Salón de cómputo. En el Carmen hay 
9 equipos. 

• Hay 5 computadores en el Cidral. 
• Se tiene  sistema de comunicación 

Compartel en las veredas Santa Ana, 
El cidral, Río Negro Pinza Tumba. 

• Locales e infraestructura. 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 

• Promoción  de eventos deportivos 
en los cuales la comunidad se 
integre, ocupe el tiempo libre, 
recupere sus tradiciones 
deportivas y culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el consumo 
de alcohol y drogas. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, como 
fórmula complementaria en los 
aspectos del  cuidado de la salud. 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente. 

• Buscar apoyo económico en las 
entidades encargadas para este 
campo (Coldeportes –Indeportes, 
etc.). 

• Capacitación para realizar eventos 
deportivos. 

• Construcción de polideportivo 
vereda de Río Negro. 

• No se organizan eventos 
deportivos de ninguna índole. 

• No existen escuelas de formación 
deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 

• Recurso humano para mano de 
obra. 

• Los terrenos donde se pueden 
construir nuevos escenarios 
deportivos son de la 
comunidad. 

• Recurso humano. 
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Salud 

• Se necesita una enfermera para el 
corregimiento 

• Se debe hacer seguimiento a los 
programas de carnetización y 
reasignación de los mismos. 

• Se necesitan capacitación en 
primeros auxilios. 

• Capacitación para parteras. 
• Capacitación en hábitos 

saludables 
• Ampliación para el programa del 

adulto mayor. 
• Brigadas de salud- que se lleve 

drogas a la Zona. 
• Construcción de Muro y 

Enmallado puesto de Salud 
Vereda Río Negro. 

 

• No hay personal medico. 
• Las brigadas de salud no son 

continuas. 
• Problemas de I.D.A 
• Zoonosis(por los perros y gatos) 
• Deterioro de las paredes por falta 

de protección. 
• Hundimiento de anden y partidura 

en las paredes. 
 

• Puesto de salud 
• Dotación infraestructura de 

salud en varias veredas, en 
regular estado. 

• Restaurante escolar. 

 
Vivienda 

• Mejoramiento de vivienda: Pinza 
Tumba  40 viviendas. 

• Río negro 66 viviendas. 
• Guayacanes 85 viviendas. 
• El Cidral 60 viviendas. 
• Agua Gorda 37 viviendas. 
• Santa Ana 65 viviendas. 
• Agua Gorda 26 viviendas nuevas. 
• Cabecera Corregimental 50 

Viviendas. 
• Reubicación de Viviendas. 

• Problemas de hacinamiento. 
• Deterioro de las viviendas. 
• Humedad y filtración en las 

viviendas. 
• Reubicación por amenaza de 

deslizamiento. 
• Reubicación total  por diferentes 

motivos (120 viviendas 
aproximadamente). 

• 4 viviendas en condiciones de alto 
riesgo en la cabecera 
corregimental. 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad para 

posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  
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•  
 

Educación 
• General:  
• Se necesita implementar planes 

de capacitación. Para todas las 
sedes del corregimiento. 
Capacitación y asistencia técnica 
para la implementación de huertas 
escolares. 
 

• Sede Guayacanes: construir 
restaurante escolar. 

• Solucionar problema del docente 
faltante. 

• Terminación de Aulas. 
• Sede Agua Gorda: construcción 

de batería sanitaria y restaurante 
escolar. 

• Sede Pinza Tumba: construir 
restaurante escolar y 
mejoramiento general. 

• Institución el Carmen: se 
requieren equipos de cómputo. 

• Laboratorio de biología y 
química. 

• Mejoramiento de baterías 
sanitarias. 

• Construcción de un muro de 
contención. 

• Mejoramiento general de la sede. 
• Sede Santa Ana: mejoramiento 

 
• Falta capacitación a los docentes 

en la formulación delos PEI. 
• Falta capacitación en cultura y 

deporte. 
• No hay huertas escolares, ni 

asistencia técnica para 
implementarlas. 
 

 

 
• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Equipos de cómputo. 
• Algunos materiales: ladrillo, 

baldosas, hojas de eternit, 
piedra, arena. 
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de sede, cambio de techo para tres 
aulas. 

• Problema de energía  
• Mas acercamiento de la Alcaldía 

con las Instituciones Educativas. 
• Agilizar la titulación de los 

predios. 
• Sede Río Negro: mejorar la 

infraestructura. 
• Construir infraestructura faltante. 
• Adquirir el servicio de energía 

mas barato. 
• El cidral: construcción de Salón 

para Biblioteca. 
• Construcción de muro de 

contención para el polideportivo. 
 

Cultura 
• Se necesita capacitación y apoyo 

a eventos culturales. 
• Se necesita fortalecer los procesos 

culturales del corregimiento. 
 
 
 
 

• Problemas de consumo de drogas 
y desocupación no dejan espacio 
para las manifestaciones 
culturales. 

• No existe apoyo económico. 

• Recursos humanos. 
• Centro cultural. 
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS

 
RECURSOS 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

 
 
 

• Almacenamiento. 
• Ampliación, reposición y  

construcción de nuevas de redes. 
• Construcción de acueductos     

veredales faltantes. 
• Diseño de acueductos 

individuales. 
• Revisar el acueducto en la  

• No existe acueducto en las 
veredas: Santa Ana, Río Negro, y 
Agua Gorda. 

• Ampliación de Acueducto 
Vereda El Cidral. 

• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
• Existen estudios para la Vereda 

Agua Gorda. 
• Existe tubería en las Veredas 

Agua Gorda, El Cidral  y Santa 
Ana. 

• Existe diseño interveredal para 
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Saneamiento Básico. 

Vereda Guayacanes. 
 
• 100% para todas las Veredas. 

 

cobertura. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas. 
• Ausencia de servicio en la 

vereda: Pinza tumba 8 viviendas. 
• Viviendas lejanas carecen del 

servicio. 
• No existe recaudo por el servicio. 
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas. 

Vereda Río Negro. 

 
Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 
 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 

 
 

Vertimiento de aguas 
residuales 

• Construcción de una PETAR 
para 250 usuarios directos. 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  
sanitarias. 

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias. 

• Recurso humano.  
• Porcentaje de obras ya 

construidas 
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción. 
• Ya existe el proyecto de PETAR 

en El Carmen. 
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Cuencas 
abastecedoras 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad 
apuntando a controlar las 
prácticas de tala y quema. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  
• Uso inadecuado de las aguas para 

el regadío de los cultivos de uso 
ilícito. 

• Recurso humano.  
• Reforestación y protección  

comunal  de las cuencas y las 
bocatomas (El Cidral, Pinza 
Tumba). 

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 

 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 
 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

• Terrenos de la comunidad para 
la construcción.  

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción.  
• Recurso humano. 

AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (PUMCH). 

• Capacitar a la comunidad en el 
manejo y conservación  del 
medio ambiente. 

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 
 

• Cartografía del POT Municipio 
de Bolívar.  

• Recurso humano. 
 

 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

•  
 
 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en la 
población escolar. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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POLÍTICA CIUDADANA  

 
COMPONENTES 

 
GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Derechos humanos, 
DIH, seguridad y 

convivencia 
ciudadana 

• Capacitación escuela de padres. 
•  Institucionalizar la política de 

convivencia ciudadana como 
estrategia para fomentar 
mecanismos de igualdad en 
cuanto a derechos y deberes de 
la ciudadanía. 

• Capacitación en derechos 
humanos. 

•  Desarrollo de proyectos 
productivos y recreativos. 

• Más presencia de los programas 
sociales. 

• Descentralización de actividades 
lúdicas y culturales. 

• Violencia intrafamiliar. 
• Conflictos étnicos. 
• Delincuencia común. 
• Descomposición social 
• Exceso de tiempo libre. 
 

• Infraestructura deportiva, 
educativa, de salud etc. 

• Recurso humano. 

 
 

Etnias y género   

• Capacitación y accesoria en 
respeto y convivencia ciudadana. 

• Capacitaciones en derechos 
humanos y respeto por las 
diferencias étnicas y culturales. 

• Programas de etnoeducación. 

• No existe delimitación territorial 
definida para los grupos étnicos 
(ejemplo: resguardos, cabildos) 

•  Discriminación por género. 

• Liderazgo comunitario. 
• Recurso humano. 
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Prevención y 
atención de desastres  

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto 
riesgo. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 
que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

• Los deslizamientos de tierra 
están afectando las tuberías de 
agua potable. 

• Acueductos afectados por 
deslizamientos y taponamientos 
de las bocatomas. 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Amenaza de deslizamiento en 
viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo. Veredas: El Cidral, 
Pinza Tumba, Santa Ana, 
Guayacanes. 

• Amenaza de deslizamiento en 
centros educativos (Vereda 
Santa Ana). 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 

 

 
 

Población vulnerable  

• Acompañamiento en educación 
sexual.  

• Libertad para elegir E.P.S. 
• Verificar la selección de los 

beneficiarios de los programas 
sociales. 

• Darle mas poder de decisión a la 
comunidad y no tanto a los 
lideres. 

• Supervisar el destino de los 
dineros de los programas 
sociales. 

• Censo para identificar población 
vulnerable. 

• Altas tasa de embarazos no 
deseados. 

• Madres comunitarias: con 
limitaciones en ayudas y 
carnetización. 

• Manipulación de los cupos para 
acceder a los  programas del 
Adulto Mayor., a 
Almuerzos Calientes, Desayunos 
Infantiles y Familias en Acción. 

• Recurso humano. 
• infraestructura. 
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PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Juventud 

• Capacitación a docentes y padres 
de familia. 

• Capacitación en hábitos 
saludables. 

• Capacitación en derechos y 
deberes de los niños. 

• Desconocimiento del nuevo 
código de infancia y 
adolescencia 

• Abuso de S.P.A.(cigarrillos y 
alcohol). 

• Maltrato y abuso infantil. 

• Recurso humano. 
• infraestructura. 

 
Escuela de líderes 

• Capacitación en escuela de 
líderes. 

• Capacitación en convivencia 
ciudadana. 

 

• No existe liderazgo. 
• Por falta de capacitación. 
• No existe unidad entre las J.A.C. 
• Rivalidad entre las comunidades. 
 

• Recurso humano J.A.C. 
• Organización social de base. 

 
 

 
Tolerancia 

• Capacitación en convivencia 
ciudadana. 

• Capacitaciones en ética y  
tolerancia. 

• Capacitaciones en derechos 
humanos y de la infancia y de las 
mujeres. 

 

• Existe conflicto al interior de la 
comunidad. 

• Violencia intra e interfamiliar. 
• Egoísmo.  
• Ausencia de dialogo. 
• Intolerancia. 
• Discriminación por género. 

• Recurso humano. 
• Liderazgo comunitario.  
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Participación  de la comunidad en los  talleres de diagnóstico para elaborar  

Plan de Desarrollo 
 
 

Corregimiento del Carmen 
 

Febrero 14 de 2008 
 

 
Vereda 

 
Número de  

participantes 

 
% 

de participación 
Cabecera del corregimiento 22    43.6% 
Guayacanes 5               9.8% 
Cidral 8             15.6% 
Rio negro 3               5.8% 
Aguagorda 3               5.8% 
Santa Ana 8             15.6% 
Pinza Tumba 2               3.9% 
   
Total  51 100% 
 
 
Gráfico de participación comunitaria Corregimiento el Carmen.  
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DIAGNÓSTICO – PLAN DE DESARROLLO BOLÍVAR 2008-2011 
 
 

CORREGIMIENTO DE SAN MIGUEL 
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DESARROLLO ECONÓMICO 

 
COMPONENTES 

 
PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 

Agrícola   
 
  

• Aumentar y ampliar los canales 
de comercialización. 

• Protección y estabilidad para 
los precios de los productos. 

• Implementación y construcción  
de la infraestructura necesaria 
para el desarrollo del proceso 
productivo. 

• Titulación de los predios de la 
comunidad. 

• Incentivos económicos a través 
de los créditos. 

• Diversificación de cultivos. 
• Aumentar los niveles de 

productividad a través de 
capacitaciones. 

• No existen canales  de 
comercialización. 

• Caídas en los precios de los 
principales productos: café, 
plátano, yuca, etc. 

• No existe infraestructura 
adecuada para procesar 
productos como la caña. 

• Hace falta la titulación de los 
predios de la comunidad. 

• Faltan créditos destinados al 
agro. 

• Ausencia de alternativas de 
producción agrícola (mora, lulo, 
aguacate). 

• En general no existe 
tecnificación en la producción 
agrícola.  

• Falta capacitación técnica para 
la comunidad. 

• Tierras. 
• recurso humano. 
• Producción actual (café, plátano, 

yuca, caña.) 
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Pecuario 

• Implementar proyectos de 
avicultura: pollos de engorde y 
ponedoras. 

• Fomentar procesos  y proyectos 
con especies menores: curies y 
conejos. 

• Fortalecer e implementar 
procesos de piscicultura. 

• Aumentar procesos de 
ganadería vacuna y porcina. 

 
 
 
 

• Falta de asistencia técnica. 
• Ausencia de canales de 

comercialización. 
• No se cuenta son instalaciones 

adecuadas para el mejoramiento 
de raza. 

• Recurso humano. 
• Tierras. 
• Animales  no mejorados 

genéticamente (producción natural). 
• Pastos de corte  

  
 
 Minero 

• Recibir capacitación técnica 
que apunte a mejorar los 
rendimientos de la minería y  
ayude a preservar el medio 
ambiente. 

• Plantear una estrategia de 
alianza entre la asociación de 
mineros y el municipio  frente a 
la intervención de capital 
extranjero en el municipio. 

• Preservar los intereses comunes  
de la comunidad ante la posible 
inclusión de capital privado 
extranjero en la región. 

• Buscar en la explotación minera 
una posible estrategia de 

• Explotación no tecnificada de 
las minas de oro del Cerro 
Gordo. Vereda Pepinal Alto. 

• No existe protección personal 
para las labores de explotación.  

• Posible concesión de licencia de 
explotación a multinacional 
minera canadiense KEDADA. 

• No se ha brindado capacitación 
ni asesoría técnica a las 
personas, por parte de alguna de 
las instancias gubernamentales. 

•   Deterioro de las condiciones 
ambientales de la zona a causa 
de la explotación no tecnificada 
de las minas de oro. 

• Recurso humano. 
• Asociación de mineros de Bolívar – 

ASOMIB. 86 mineros organizados 
legalmente. 

•  Suelo. 
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desarrollo para la comunidad a 
futuro. 

• Financiación para apoyar la 
tecnificación  del proceso de 
explotación.  

• Comercialización directa del 
mineral  evitando las redes de 
intermediarios. 

• Manipulación inadecuada de 
elementos como el mercurio y 
el plomo. 

• Deficiente comercialización del 
material minero extraído (oro). 

• Baja rentabilidad en el proceso 
debido a la existencia de las 
redes de intermediarios. 

 
 

Gestión empresarial 

• Capacitación en gestión y 
formación de empresas y 
mentalidad empresarial. 

• Aumento en infraestructura 
destinada a implementar 
proyectos de carácter 
empresarial. 

• Identificar canales de 
comercialización para los 
productos de la región. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• No existen procesos de 
conformación de microempresa. 

• Deficiente capacidad 
organizacional y mentalidad 
empresarial. 

• Deficiencia en infraestructura. 
• Debilidad en canales de 

comercialización de productos. 

• Recurso humano. 
• Poca infraestructura. 
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CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Mejoramiento total de las vías. 
• Construcción de la vía de la  

parte alta de san miguel 
(Toledo, Sauce, Pepinal y San 
Miguel). 

• Lograr nacionalización de la vía 
• Apertura de vía Bolívar, 

Guabito, Pepinal, 3 Km. 
• Recuperar las vías terciarias de 

la Región. 
 
 

 
 

• Mal estado de las vías 
corregimentales Río Sambingo- 
San miguel 2,5 Km. Rió 
Sambingo Mazamorras 4 Km. 

• Terminación de la vía y 
ampliación pepinal Sauce. 

• Hacen falta afirmado y obras de 
arte en las vías principales del 
corregimiento. 

• Deficiente manejo de aguas 
lluvias. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Deslizamientos constantes. 
• Se necesita limpiar y reconstruir 

alcantarillas. 
• Reforzamiento y ampliación de 

puentes. 
• Colapsado puente peatonal 

Hatillo – Sauce sobre la 
Quebrada El Pepinal. 

• Deterioro de la vía principal por 
falta de Alcantarillas en los 
ramales de las Veredas. 

 
 

• Recurso humano. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
•  
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Alternativas 
energéticas 

• Reposición  postes de madera 
o concreto  

• La comunidad ha ubicado 
postes de madera sin ninguna 
medida técnica. La empresa 
Cedelca no se ha hecho cargo 
de la implementación de los 
postes para las redes eléctricas. 

• Mala calidad en la prestación 
del servicio. 

• La empresa no hace presencia 
en la región. 

• Falta mantenimiento en las 
redes existentes. 

• La ubicación actual y estado de 
los postes representan peligro 
para algunas viviendas.  

• La comunidad cree que el 
personal enviado por la empresa 
para  efectuar las lecturas de los 
contadores no es el más 
indicado. 

 

• Recurso humano  
 

 
 
 
 
 

Comunicaciones 

• Mejorar la calidad de la 
trasmisión de la televisión 
nacional. 

• Mejorar la cobertura de los 
servicios de telefonía celular y 
comunitaria de Compartel. 

• Ampliar las redes de telefonía 
convencional. 

• Hacer llegar el servicio de 

• La señal de televisión es 
deficiente. 

• En el caso de Compartel existe 
el servicio pero hace falta 
mantenimiento periódico. 

• La señal de celular es 
deficiente. 

• No toda la comunidad tiene 
dinero par obtener teléfonos 

• Se tiene  sistema de comunicación 
Compartel en todas las veredas. 

• Existen 7 computadores en San 
Miguel cabecera. 
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Internet al corregimiento. 
 

 

celulares. 
• Se han venido robando los 

cables de telefonía 
convencional 

• No hay servicio de Internet. 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 

• Promoción  de eventos deportivos 
en los cuales la comunidad se 
integre, ocupe el tiempo libre, 
recupere sus tradiciones 
deportivas y culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el consumo 
de alcohol y drogas. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, como 
fórmula complementaria en los 
aspectos del  cuidado de la salud. 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente. 

• Adecuación: cubierta del 
polideportivo de Mazamorras. 

 

• No se organizan eventos 
deportivos de ninguna índole. 

• No existen escuelas de formación 
deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• Falta apoyo económico  
• Falta capacitación. 
• Faltan instructores deportivos. 
• No hay terrenos adecuados para 

construir nuevas obras de 
infraestructura. 

• Recurso humano para mano de 
obra. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 

• Faltan $3 mi8llones para 
terminar de construir 
polideportivo (San Miguel Alto) 
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Salud 

• Asistencia y vigilancia en 
programas de salud. 

• Capacitación en  buenos hábitos 
alimentarios. 

• Capacitación a las parteras. 
• Fumigación de pozos y áreas de 

reproducción  de larvas de 
mosquito. 

• Mejoramiento en la prestación de 
los servicios de salud. 

• Capacitación a la comunidad en 
manejo y uso adecuado del 
programa de carnetización. 

• Brigadas de salud  de mayor 
cobertura y de forma más 
recurrente. 

• Ampliación de la cobertura del 
servicio. 

• Prestación de servicios de 
fonoaudiología. 

• Mejorar servicios de  toma de 
citologías. 

• Rehabilitación del puesto de 
salud. 

 
 
 
 

 

• Dificultades de acceso al servicio 
de salud. 

• Ausencia de hábitos saludables y 
de alimentación. 

• Programas e infraestructura de 
saneamiento básico insuficiente. 

• Mantenimiento de acueductos y 
alcantarillados deficiente. 

• Altos índices de morbilidad por 
consumo de agua de mala calidad. 

• Faltan profesionales de salud para 
aumentar cobertura  y demanda 
en  servicios de salud. 

• Poca credibilidad en los 
profesionales de la E.S.E actual. 

• Varios casos de cáncer 
identificados en la totalidad del  
corregimiento. 

 

• Recurso humano. 
• Infraestructura para rehabilitar 

el puesto de salud. 



58 
 

 
Vivienda 

• Se necesita un proyecto de 
vivienda a nivel de todo el 
corregimiento.  

• Se necesitan programas de 
mejoramiento de vivienda. 

• Implementación de baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Problemas de hacinamiento. 
• Deterioro de las viviendas.(pisos 

y techos en mal estado) 
• Humedad y filtración de aguas en 

las viviendas. 
• Reubicación por amenaza de 

deslizamiento. 
• Ausencia de baterías sanitarias y 

pozos sépticos. 
 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad para 

posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  

 
Educación 

• Centro Educativo San Miguel 
(7sedes): se requiere material 
didáctico de apoyo para todas las 
áreas. 

• Se necesita mayor capacitación, 
acompañamiento psicológico. 

• Apoyo a los procesos de los 
estudiantes. 

• Se necesita implementar huertas 
escolares para combatir la 
desnutrición. 

• Asegurar las instituciones a través 
de los enmallados en las 7 sedes. 
 
 
 

• Falta material didáctico. 
• Faltan equipos para audiovisuales 

(VHS, DVD, TV, etc.). 
• Falta Capacitación para los 

docentes en el área pedagógica, 
de sistemas, deportiva y cultural. 

• Falta apoyo a los procesos 
culturales de los estudiantes. 

• Falta asistencia técnica en 
seguridad alimentaria y huertas 
escolares. 

• Faltan implementos deportivos. 
• Inseguridad ya sea con los 

elementos educativas como 
también en la infraestructura. 
 

• Recurso  humano. 
•  Infraestructura existente. 
• Equipos de cómputo. 
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• Sede el Hatillo:  
 
 

• Mal estado de la infraestructura 
(pisos, paredes, cocina, y 
acueducto) 

• Falta canalización de aguas 
lluvias y enmallado. 

• Recurso humano.  
• infraestructura  

• Sede  San Antonio:  
 
 
 

• Mal estado de la batería sanitaria. 
• No cuenta con restaurante (para 

60 estudiantes) 

• Recurso humano.  
• infraestructura 

• Sede  El Sauce:  • Mal estado de la infraestructura 
(pisos, paredes, cocina, puertas)  

• Los tanques de almacenamiento 
de agua se encuentran lejos de la 
sede. 

• Falta  terminar el restaurante 
escolar. 

• Humedad en las paredes de la 
sede. 

• Recurso humano.  
• Infraestructura. 

• Sede  San Miguel:  • Inseguridad por falta de 
enmallado de la sede. 

• Paredes sin  pintar 
completamente. 

• Recurso humano.  
• Infraestructura. 

• Sede  Mazamorras:  
 

• Batería sanitaria en mal estado. 
• Falta terminar el piso 
• Falta terminar el restaurante 

escolar. 
• Falta terminar aula escolar( le 

falta el piso) 

• Recurso humano.  
• Infraestructura. 



60 
 

• Sede  Pepinal Alto:  • Falta terminar el restaurante 
escolar. 

• Dotación del restaurante escolar 
deficiente. 

• Acueducto en mal estado. 
• Falta escenario deportivo. 

 

• Recurso humano.  
• Infraestructura. 

• Sede Toledo:  • Falta mobiliario (sillas). 
• Faltan instalaciones eléctricas. 
• Falta canalización de aguas 

lluvias y enmallado. 
• Mal estado de la infraestructura 

(pisos, paredes, cocina, puertas).  
 

• Recurso humano.  
• Infraestructura. 

 
Cultura 

• Mejorar la actividad cultural en el 
corregimiento en general. 

• Fomentar la enseñanza de las 
artes a nivel de la comunidad.  

• Fortalecer las expresiones 
artísticas endógenas. 

• Se necesita construir salón 
cultural y comunal.(san Miguel 
Alto) 

 
 
 

• Ausencia de instructores en todas 
las áreas de la expresión artística. 

• Deficiencia de programas 
educativos culturales. 

• Poca destinación de recursos 
económicos para actividades 
culturales. 

• Deficiente enseñanza escolar de 
carácter artístico.  

• No existe dotación para el arte en 
general.  

• Recurso humano. 
• Grupos musicales.  
• Grupo de danzas. 
• Conocimiento artístico local. 
• Tradición oral. 
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

• Obras de mejoramiento de los 
acueductos. 

• Construcción de tanques de 
almacenamiento (predios de la 
escuela. 

• Cofinanciación de proyectos con 
el Comité Cafeteros 

• Ampliación, reposición y  
construcción de nuevas de redes. 

• Construcción de acueductos     
veredales faltantes. 

• Diseño de acueductos 
individuales. 

• Construcción de distrito de riego. 
• Reforestación de cuencas y 

aislamiento de fuentes. 
 

 

• No existe acueducto en las 
veredas: Santa Ana, Río Negro, 
El cidral. 

• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas.  
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas y en verano se reduce 
el caudal. 

• Problemas en las tuberías del 
sector Loma de Hernández en 
Toledo y Pepinal Alto cerca de la 
escuela. 

• Falta terminar en acueducto de 
San Miguel cabecera. 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
• 5 millones de pesos  de reserva 

vigencia 2007. (Toledo : 
ampliación con nueva 
adecuación de acueducto de 
nueva fuente). 

 
Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
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• Mejorar tratamiento del líquido. 
 

• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Volumen hídrico. 

 
 

Vertimiento de aguas 
residuales 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  
sanitarias. Veredas: Toledo (60 
viviendas), El Guabito(45 
viviendas), El Hatillo(25 
viviendas), San Miguel(5 
viviendas ,escuela y puesto de 
salud), El Sauce(75 viviendas), 
Mazamorras( 200 viviendas), San 
Antonio(90 viviendas), Pepinal( 
63 viviendas). 

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias. 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción. 
• Recursos materiales (algunas 

personas ya tienen el sanitario 
sin instalar es el caso especifico 
de Mazamorras y San Antonio). 

  

 
 

Cuencas 
abastecedoras 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad 
apuntando a controlar las 
prácticas de tala y quema. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  
• Uso inadecuado de las aguas para 

el regadío de los cultivos de uso 
ilícito. 

• Recurso humano.  
• Iniciativas de reforestación y 

protección  comunal  de las 
cuencas y las bocatomas  

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 

 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Terrenos de la comunidad para 
la construcción.  

• Recurso humano.  
 
 



63 
 

 
AMBIENTAL  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS

 
RECURSOS 

 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 

 

 
Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (PUMCH). 

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Desconocimiento y poca 

importancia acerca del tema de la 
planificación ambiental por la 
sociedad en general. 

 

• POT Municipio de Bolívar.  
• Recurso humano. 
 

 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

 
 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en los niños. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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POLÍTICA CIUDADANA  
 

COMPONENTES 
 

GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Prevención y atención 
de desastres  

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto 
riesgo. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 
que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

• Capacitación a la comunidad  
con respecto a que se debe hacer 
frente a posibles situaciones de 
riesgo. 

• Los deslizamientos de tierra 
están afectando las tuberías de 
agua potable. 

• Acueductos afectados por 
deslizamientos y taponamientos 
de las bocatomas. 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Amenaza de deslizamiento en 
viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo.  

• Recurso humano. 
• Algunos terrenos  de la 

comunidad. 
 

 
 

Población vulnerable  

• Aumento  en la  cobertura de los 
programas de identificación, 
seguimiento y acompañamiento 
a población vulnerable en el 
corregimiento en general. 

 
 

• Alta presencia de madres 
solteras. 

• Alta presencia de personas de la 
tercera edad. 

• 5% aproximado de los  
discapacitados sin atender en 
todo el corregimiento. 

• Indigencia endógena y exógena. 

• Recurso humano. 
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PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Infancia , adolescencia 

y juventud 

•  • Juventud con fuertes conductas 
de tipo antisocial. (Deterioran 
los centros educativos y causan 
daños a la comunidad en 
general). 

• Deficiencia en educación de 
valores. 

• División territorial acarrea 
rivalidades entre familias. 

• Escasez de recursos para que los 
niños y jóvenes de la región 
sigan sus estudios. 

• Violencia intrafamiliar. 
• Bajo rendimiento escolar por 

desatención paternal. 
• Desconocimiento del nuevo 

código de infancia y familia. 

• Salón comunal  
• Docentes y madres comunitarias. 
• Padres  de familia en general. 

 

 
Escuela de líderes 

• Fortalecer el liderazgo 
comunitario local. 

• Fortalecer procesos de veedurías 
ciudadanas. 

• Iniciar un proceso d escuela de 
lideres. 

• Talleres de capacitación en 
liderazgo 

 
 

• Falta de capacitación 
acompañamiento gubernamental 
a las J.A.C. 

• Desconocimiento de las 
funciones derechos y deberes de 
un líder por parte de la 
comunidad. 

• Pérdida del sentido de la 
pertenencia. 

 

• Recursos humanos. 
• Infraestructura existente. 
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Tolerancia 

• Capacitación en convivencia 
ciudadana. 

• Capacitaciones en ética y  
tolerancia. 

• Capacitaciones en derechos 
humanos y de la infancia y de las 
mujeres. 

 

• Existe conflicto al interior de la 
comunidad. 

• Violencia intra e interfamiliar. 
• Egoísmo.  
• Ausencia de dialogo. 
• Intolerancia. 
• Discriminación por género. 

• Recurso humano. 
• Liderazgo comunitario.  

 

 
Convivencia ciudadana 
 
 
 
 
 
 

  
Convivencia ciudadana 

• Capacitación para como invertir 
el tiempo libre. 

• Talleres en rescate de valores a 
padres de familia  y docentes. 

• Fortalecer el sentido de 
pertenencia de la comunidad. 

• Revisión de programas de acción 
social. 

• Taller  dirigido a padres de 
familia en el rol de padres.  

• Integración regional para generar 
procesos de sentido de 
pertenencia. 

• Asesoría  profesional en procesos 
legales y políticos. 

 
 

• Desempleo. 
• Abuso de sustancias psicoactivas.
• Desinterés y  resistencia  de la 

comunidad a procesos de 
educación y capacitación. 
Problemas intrafamiliares. 

• Los niños son retirados de los 
Hogares comunitarios  para que 
no les quiten el subsidio del 
programa de los desayunos 
infantiles. 

• Salón comunal  
• Docentes y madres comunitarias. 
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Participación de la comunidad en los talleres de diagnóstico para 
elaborar  el Plan de desarrollo 

 
Corregimiento de San Miguel 

 
Febrero 15 de 2008 

 
 

Vereda 
  

Número de  
Participantes 

 

 
% 

de participación 

 
Cabecera del Corregimiento 
 

 
 
 

 
12 

 
 27.9% 

El Sauce 
 

 
 

6  13.9% 

Toledo 
 

 
 

6  13.9% 

Mazamorras 
 

 
 

6  13.9% 

El Hatillo 
 

 
 

6  13.9% 

San Antonio 
 

 
 

5  11.6% 

El Pepinal 
 

 
 

1    2.3% 
  

El Guavito 
 

 
 

1    2.3% 

Total  43 100% 
 

Gráfico de participación en el Corregimiento de San Miguel. 
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DIAGNÓSTICO  
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOLÍVAR –  CAUCA; 2008-2011 

  
CORREGIMIENTO DE LOS MILAGROS 
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DESARROLLO ECONÓMICO 

 
COMPONENTES 

 
PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 

Agrícola   
 
  

• Aumentar y ampliar los canales 
de comercialización. 

• Protección y estabilidad para 
los precios de los productos. 

• Implementación y construcción  
de la infraestructura necesaria 
para el desarrollo del proceso 
productivo. 

• Titulación de los predios de la 
comunidad. 

• Incentivos económicos a través 
de los créditos. 

• Diversificación de cultivos. 
• Aumentar los niveles de 

productividad a través de 
capacitaciones. 

• Cambiar los cultivos de uso 
ilícito por productos 
alternativos como la quinua. 

• Mejorar el posicionamiento en 
el mercado de productos 
tradicionales de la región como 
la papa, Maíz, trigo, cebolla, 
frutales y hortalizas. 

• No existen canales  de 
comercialización. 

• Caídas en los precios de los 
principales productos: café, 
plátano, yuca, etc. 

• No existe infraestructura 
adecuada para procesar 
productos como la caña. 

• Hace falta la titulación de los 
predios de la comunidad. 

• Faltan créditos destinados al 
agro. 

• Ausencia de alternativas de 
producción agrícola (mora, lulo, 
aguacate). 

• En general no existe 
tecnificación en la producción 
agrícola.  

• Falta capacitación técnica para 
la comunidad. 

• Tierras. 
• recurso humano. 
• Producción actual (café, plátano, 

yuca, caña.) 
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Pecuario 

• Fomentar procesos  y proyectos 
con especies menores: curies y 
conejos. 

• Apoyo económico para la 
producción local. 

• Identificar canales de 
comercialización. 

• Implementar proyectos de 
avicultura: pollos de engorde y 
ponedoras. 

• Establecimiento de pastos de 
corte para la ganadería. 

• Fortalecer e implementar 
procesos de piscicultura(trucha) 

• Aumentar procesos de 
ganadería vacuna y porcina. 

• Apoyo a la escuelas 
agroambientales y huertas 
caseras del corregimiento. 

 
 

• Falta de asistencia técnica. 
• Ausencia de canales de 

comercialización. 
• No se cuenta son instalaciones 

adecuadas para el mejoramiento 
de raza. 

• Falta capacitación encaminada 
a fortalecer la organización y la 
producción local. 

• Recurso humano. 
• Tierras. 
• Asociación de mujeres “AMOR”. 
• Asociación de porcicultores. 
• Pastos de corte.  
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 Minero 

• Recibir capacitación técnica. 
•  Preservar los intereses 

comunes  de la comunidad ante 
la posible inclusión de capital 
privado extranjero en la región. 

• Buscar en la explotación minera 
una posible estrategia de 
desarrollo para la comunidad a 
futuro. 

• Capacitación en minería para 
conocer todo lo concerniente a 
políticas de extracción y 
explotación minera. 

 
 
 

• Explotación poco explorada en 
la región.  

• No hay estudios sobre el 
potencial minero del 
corregimiento. 

• Posible concesión de licencia de 
explotación a multinacional 
minera canadiense KEDADA. 

• No se ha brindado capacitación 
ni asesoría técnica a las 
personas, por parte de alguna de 
las instancias gubernamentales. 

 

• Recurso humano. 
• Suelo. 
• Reserva minera El Granadillo. 
 

 
 

Gestión empresarial 

• Fundar microempresas de 
camineros. 

• Fundar asociaciones ganaderas. 
• Capacitación en gestión y 

formación de empresas 
frutícolas. 

• Proyectos de floricultura. 
• Convenios interinstitucionales 

para co-financiar proyectos de 
empresa. 

• Fundar cooperativas. 
• Mejorar  infraestructura 

existente para microempresa. 
• Identificar canales de 

• No existen procesos de 
conformación de microempresa. 

• Deficiente capacidad 
organizacional y mentalidad 
empresarial. 

• Deficiencia en infraestructura. 
• Debilidad en canales de 

comercialización de productos. 
• Dificultad para acceso a 

créditos. 
• Poca voluntad política de  los 

gobernantes. 
• Poca organización comunitaria. 
• desconocimiento de los factores 

• Recurso humano. 
• Poca infraestructura. 
• Conocimiento tradicional. 
• Asociaciones comunitarias de 

mujeres y porcicultores. 
• Tierras para producir. 
• Producción local. 
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comercialización para los 
productos de la región. 

• Apoyo a grupos y asociaciones 
y organizaciones en área 
productiva agropecuaria y 
microempresarial. 

 
 

productivos locales. 
• Desplazamiento del recurso 

humano. 

 
 

Comercio 

• Impulsar el comercio en el 
corregimiento. 

Comercio precario , no existen 
establecimientos comerciales 

• Recurso humano. 
• Poca infraestructura existente. 

 
 

Artesanía  

• Recuperar y fortalecer los 
procesos artesanales locales 
existentes. 

• Generar microempresas de 
artesanía. 

• Promocionar la producción 
artesanal. 

• Capacitación en procesos 
artesanales. 

• La comunidad esta olvidando la 
producción artesanal. 

• No existen canales de 
comercialización para los 
productos artesanales locales. 

• Subvaloración de la artesanía en 
términos económicos y 
culturales. 

• Recuso humano. 
• Materiales. 
• Artesanía propia. 
• Conocimiento de los artesanos 

locales. 

Turismo. • Promoción fomentación y 
adecuación de sitios 
turísticos.(senderos 
Ecológicos).e infraestructura. 

• Capacitación para explotar 
turístico corregimental. 

 
 
 
 

• No se aprovecha el potencial 
turístico que se tiene. 

• Sitios turísticos (páramo, cerros, 
pesca). 
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CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 

Vías  

• Mejoramiento total de las vías. 
• Construcción  vías faltantes. 
• Gestionar recursos para el tema 

de las vías.  
• Trabajos comunitarios para 

mantenimiento. 
• Ampliación de caminos. 
• Terminación de las vías ya 

empezadas. 
• Terminación de pavimentación 

de las calles de la cabecera 
corregimental. 

• Construcción de puentes. 
• Nacionalización vía Aguas 

gordas- Los milagros – las 
Cruces. 

 
 
 

• Mal estado de las vías en 
general. 

• Faltan vías carreteables, 
veredas: Yunguilla - 
Mazamorras, Potreros, 
Chopiloma, Montañitas, Loma 
Larga, el Salto, Villa Maria, La 
palma, Chitacorral. 

 
• Hacen falta afirmado y obras de 

arte en las vías principales del 
corregimiento. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Reforzamiento y ampliación de 
puentes. EL Salto - la Palma, 
LomaLarga-Amarillos, 
Yunguillas –Rodrigo, chita 
corral – Cabecera, Zanja – 
Cabecera.  

• Puente sobre la vía carreteable a 
los Potreros. 

 
 

 

• Recurso humano. 
 
 
 
 
 
 
• Recurso humano. 
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Alternativas 
energéticas 

• Reposición  postes de madera 
o concreto. 

• Ampliación de redes 
eléctricas. 

• Gestión para cambio de redes 
y alumbrado público. 

• Instalación de una linea de 
alta para las veredas el Tambo 
-los Potreros – Aguas 
Regadas. 

• Mala calidad en la prestación 
del servicio. 

• Falta mantenimiento en las 
redes existentes. 

• La ubicación actual y estado de 
los postes representan peligro 
para algunas viviendas.  

• Falta alumbrado público en la 
cabecera del corregimiento. 

• No hay cobertura al 100% de 
usuraos en veredas por 
electrificación:  

• Yunguillas (64), La Palma (17), 
Loma Larga (24), Montañitas 
(22), Chopiloma (8), Chita 
Corral (12), Dantas(15)La 
Puente (5) Villa Maria (22), 
Potreros(15), El Tambo (12). 

• La zanja (8), Rodrigo (3), El 
Salto (6)., Aguas regadas (5). 

 

• Recurso humano. 
• Estudios parciales. 

 

 
 
 
 
 

Comunicaciones 

•  
• Gestión para adquisición de 

antenas repetidoras de telefonía 
celular. 

• Mejorar la calidad de la 
transmisión de la televisión 
nacional. 

• Mejorar la cobertura de los 
servicios de telefonía 
comunitaria de Compartel. 

• La señal de televisión es 
deficiente. 

• En el caso de Compartel existe 
el servicio pero hace falta 
mantenimiento periódico. 

• La señal de celular es 
deficiente. 

• No toda la comunidad tiene 
dinero par obtener teléfonos 
celulares. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Se tiene  sistema de comunicación 

Compartel en 4 las veredas en mal 
estado. 

• Existen  computadores en algunas 
veredas. 
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• Ampliar las redes de telefonía 
convencional. 

• Gestión para adquisición de 
Internet publico e institucional.. 

 
 

• No hay servicio de Internet. 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Información del corregimiento 
en general: Promoción  de 
eventos deportivos en los cuales 
la comunidad se integre, ocupe el 
tiempo libre, recupere sus 
tradiciones deportivas y 
culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el consumo 
de alcohol y drogas. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, como 
fórmula complementaria en los 
aspectos del  cuidado de la salud. 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente. 

• Oficializar y apoyar campeonato 
de fútbol los Milagros. 

• Apoyo a campeonatos de fútbol y 
micro fútbol veredales. 

 
 

• No se organizan eventos 
deportivos de ninguna índole. 

• No existen escuelas de formación 
deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• Falta apoyo económico  
• Falta capacitación. 
• Faltan instructores deportivos. 
• No hay terrenos adecuados para 

construir nuevas obras de 
infraestructura. 

• Recurso humano para mano de 
obra. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 
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• Información por veredas:  
 

  

• Vereda Rodrigo: construir 
polideportivo. 

 

• No hay polideportivo • Existe lote, mano de obra y 
2500 ladrillos. 

• Vereda La zanja: pavimentar 
polideportivo y enmallado. 

• No hay pavimento. • La comunidad compromete la  
mano de obra. 

• Vereda La Puente Helvecia: 
nivelar la cancha  y enmallarla. 

• Cancha en mal estado. • Mano de obra.  
 
 

• Vereda los Amarillos: pavimentar 
la cancha. 

• Cancha sin piso de pavimento. • Mano de obra  

• Sector el  Rodeo de la vereda los 
Amarillos: construir cancha.  

• No poseen cancha de fútbol. • La comunidad se compromete a 
financiar la mitad del costo del 
lote para la construcción del 
escenario 

• ($ 3´000.000 en efectivo). 
• Vereda Montañitas: se necesita 

escenario para  prácticas 
deportivas. 

• No hay escenarios deportivos • La comunidad se compromete a 
gestionar el lote y la mano de 
obra. 

• Vereda Dantas: mejoramiento de 
escenario deportivo cancha de 
fútbol y construcción de 
Polideportivo. 

• Escenarios en mal estado: cancha 
de fútbol. 

• Mano de obra, combustible y 
25% del precio del lote. 

• Vereda Aguas Regadas: se 
necesita polideportivo. 

• No tiene escenario deportivo. • Mano de obra y 25% de costo 
del lote. 

 
 
 
 
 
 

Deporte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Cabecera Los Milagros: 
adecuación de la cancha de fútbol 
techo polideportivo. 

• Adecuación reglamentaria de l 
cancha de fútbol y construcción 
de graderías. 

• Mano de obra, combustible y 
30% de costo del lote, 
materiales como arena y piedra. 
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• Vereda Villamaría: pavimento y  
adecuación de las canchas de 
baloncesto y micro-fútbol. 

• Escenarios en mal estado. • Mano de obra y materiales 
como arena y piedra. 

• Lote escriturado. 
• Vereda Los Potreros: adecuación 

de escenarios deportivos: cancha 
de fútbol y cubierta del 
polideportivo. 

• Mal estado de escenarios  • Mano de obra y parte de 
materiales. 

• Vereda El Tambo: adecuación de 
escenarios deportivos: cancha de 
fútbol y cubierta del 
polideportivo. 

• Mal estado de escenarios • Mano de obra y parte de 
materiales. 

• Vereda Chopiloma: 
mejoramiento general de 
escenarios deportivos. 

• Mal estado de escenarios • Mano de obra y parte de 
materiales. 

• Vereda Loma Larga: 
construcción de escenarios 
deportivos adquisición de lote. 

• No existen escenarios deportivos. • Mano de obra y parte de 
materiales. 

 
• Vereda La Palma: construcción 

de polideportivo. 
• No existen escenarios deportivos. • Mano de obra , 30% del costo 

del lote (precio total 
$5’000.000) de igual forma 
parte de materiales necesarios 
para la obra. 

 
• Vereda Chita corral: se necesita 

la terminación de cancha de 
fútbol y construcción de 
polideportivo. 

• No existen escenarios deportivos. • Mano de obra y parte de 
materiales. 
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• Vereda El Salto: se necesita la 
construcción de un escenario 
deportivo. 

• Enmallado de cancha de fútbol. 

• No existen escenarios deportivos. • Mano de obra y parte de 
materiales. 

 
Salud 

• Se necesita de un medico 
permanente en la cabecera del 
corregimiento debido a la 
distancia hasta la ciudad de 
Bolívar y a la demanda por 
atención medica. 

• Asistencia y vigilancia en 
programas de salud. 

• Ampliar el nivel y el número de 
los afiliados al régimen 
subsidiado. 

• Capacitación en  buenos hábitos 
alimentarios. 

• Capacitación a usuarios en 
derechos y deberes  de afiliados a 
ARS. 

• Capacitación a las parteras. 
• Establecer programas de reciclaje 

y manejo de basuras. 
• Mejoramiento en la prestación de 

los servicios de salud. 
• Capacitación a la comunidad en 

manejo y uso adecuado del 
programa de carnetización. 

• Brigadas de salud  de mayor 
cobertura y de forma más 

• Dificultades de acceso al servicio 
de salud. 

• Cobertura del servicio deficiente. 
• Ausencia de hábitos saludables y 

de alimentación. 
• Programas e infraestructura de 

saneamiento básico insuficiente. 
• Mantenimiento de acueductos y 

alcantarillados deficiente. 
• Altos índices de morbilidad por 

consumo de agua de mala calidad. 
• Faltan profesionales de salud para 

aumentar cobertura  y demanda 
en  servicios de salud. 

• Poca credibilidad en los 
profesionales de la E.S.E actual. 

• Mal manejo de residuos 
hospitalarios. 

• Mal manejo de residuos 
domiciliarios. 

• Altas tasas de I.D.A. e  I.R.A. 
• Problemas de desnutrición. 
• Coberturas deficientes del 

SISBEN. 
• Problemas de  higiene oral: 

caries. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura para rehabilitar 

el puesto de salud. 
• Dotación hospitalaria. 
• Ambulancia propia. 
• Puestos de salud El Tambo Y 

cabecera Los Milagros. 
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recurrente. 
• Rehabilitación del puesto de 

salud. 
• Entrega puntual y correcta de los 

medicamentos  asignados a los 
pacientes subsidiados. 

• Capacitación en educación 
sexual. 

• Vigilancia y control sobre 
personas que manipulan 
medicamentos. 

• Ampliar coberturas del SISBEN. 
• Mantenimientos de los centros de 

salud en general. 
• Mantenimiento o cambio de la 

ambulancia. 
• Ampliación adecuación y 

dotación para el Puesto de Salud. 
• Adecuación sala de partos y 

odontología. 
• Permanecía de medico y 

nombramiento de Odontólogo y 
dos enfermeras. 

 

• Enfermedades cutáneas: 
sarpullidos y pediculosis. 

 
 



82 
 

 
Vivienda 

• Corregimiento de Los milagros 
en general:  

• Se necesita un proyecto de 
vivienda a nivel de todo el 
corregimiento.  

• Se necesitan programas de 
mejoramiento de vivienda. 

• Implementación de baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Problemas de hacinamiento. 
• Deterioro de las viviendas.(pisos 

y techos en mal estado) 
• Humedad y filtración de aguas en 

las viviendas. 
• Reubicación por amenaza de 

deslizamiento. 
• Ausencia de baterías sanitarias y 

pozos sépticos. 

• Terrenos de la comunidad para 
posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  

• Materiales necesarios. 
• Recurso humano. 

 
 

 
Mejoramiento de viviendas:  
 
 

 
• Deterioro general de las 

viviendas. 

 
• Materiales necesarios.  
• Recurso humano, a nivel del 

corregimiento. 
 • Vereda Rodrigo: 36  viviendas. 

 
• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. 

•  Recurso humano. 

 • Vereda La zanja: 48 viviendas. • Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

 • Vereda La Puente Helvecia: 68 
viviendas. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

 • Vereda los Amarillos: 70 
viviendas deterioradas. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recursos humano. 

 • Vereda Montañitas: 30 viviendas. • Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

 • Vereda Dantas: 72 viviendas. • Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 
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 • Vereda Aguas Regadas: 32 
viviendas  

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. Recursos 
humano. 

 • Cabecera Los Milagros: 90 
viviendas para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

 • Vereda Villamaría: 22 viviendas 
para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

 • Vereda Los Potreros: 120 
viviendas para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. 
• Recurso humano. 

 • Vereda El Tambo: 120 viviendas  • Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

 • Vereda Chopiloma: 35 viviendas 
para mejoramiento.  

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

 • Vereda Loma Larga: 32 
viviendas para mejoramiento.  

 
 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

 • Vereda La Palma: mejoramiento 
de 62 viviendas. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

 • Vereda Chita corral: 69 
viviendas. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

 • Vereda Yunguilla: 86 viviendas 
para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 
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• Colegio Agropecuario “José 
Dolores Daza” 

• Recuperar plazas de los docentes 
que se fueron. 

• Contracción de oficinas para la 
secretaria. 

• Ampliación cobertura cupos de 
desayunos reforzados. 

• Ampliación del restaurante. 
• Construcción de baterías 

sanitarias. 
• Apoyo a evento semana cultural. 

• Faltan aulas escolares. 
• Hacinamiento escolar. 
• Falta terreno para implementar 

granja escolar para las prácticas. 
• Faltan instalaciones para las 

funciones administrativas. 
• No se cuneta con laboratorios de 

física y química. 
• Falta aula múltiple para 404 

estudiantes. 
• Planta física en mal estado 

(techos, pisos y paredes). 
• Falta la cubierta del 

polideportivo. 
• Falta material de apoyo 

audiovisual. 

• Recurso humano. 
• Media hectárea de terreno. 

 
Educación 

• General para todo el 
corregimiento:  

• Computadores y servicio de 
internet para el colegio y las 
escuelas. 

• Dotación de bibliotecas, material 
didáctico, mobiliarios y enseres. 

• Dotación de estufas de gas para 
los restaurantes de las escuelas. 

• Adecuación y mantenimiento de 
todas las escuelas del 
Corregimiento. 

 
 

• Falta apoyo para los procesos 
culturales, deportivos y sociales 
de las instituciones. 

• Falta capacitación orientada al 
desarrollo de los procesos 
culturales y deportivos para los 
docentes. 

• Faltan implementos deportivos y 
culturales. 

• No hay apoyo a los restaurantes y 
huertas escolares. 

• Escuelas antipedagógicas. 

•  
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• Sede Rodrigo: se requiere 
mejorar la plata física y recuperar 
la plaza del docente que se fue. 

 
 

• Planta física en mal estado. 
• Falta una plaza de docente. 

• Recurso humano. 

• Sede Chopiloma:  
• Construcción aula escolar. 
 
 

• Faltan equipos de cómputo. 
• Dotación de restaurante 

insuficiente. 
• Falta material de apoyo. 
• No hay escenario deportivo.  

• Recurso humano. 

• Sede Las Dantas: se requiere 
reconstruir la escuela de forma 
total. 

• Enmallado de la escuela. 
• Dotación de mobiliario para el 

restaurante. 
• Alcantarillado para aguas negras. 
 

• Infraestructura en mal estado. 
• Dotación de restaurante 

insuficiente. 
• Falta cercamiento de la sede. 
• No hay escenario deportivo 

adecuado. 
• Falta biblioteca. 

• Recurso humano. 

• Sede El Tambo: se requiere 
mejorar la plata física. 

• Cercamiento de la escuela y 
ampliación del comedor escolar. 

• Mejorar los equipos de computo. 
• Terminación de un aula. 
• Construcción de baterías 

sanitarias. 
 
 

• Infraestructura en mal estado. 
• Falta material de apoyo. 
• Batería sanitaria en mal estado. 
• Problemas de seguridad n la 

escuela. 
• Falta capacidad del restaurante 

escolar. 
•  Ampliación del comedor. 

• Recurso humano. 
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• Sede La Zanja: construcción de 
tanque de almacenamiento. 

• Construcción de Baterías 
sanitarias. 

• construcción de cocina para el 
restaurante escolar. 

 

• Falta tanque de almacenamiento 
de agua. 

• Mal estado de los pisos. 
• No se cuneta con cocina escolar. 
• Falta enmallado de la sede. 

• Recurso humano. 

• Sede Aguas Regadas: 
• Reubicación de la escuela. 
• Adquisición de lote. 
 
 

• Sede en alto riesgo por 
deslizamiento. 

 

• Recurso humano. 
• Terreno para posible 

reubicación. 
• 25% de cofinanciación. 
 

• Sede La Puente Helvecia:  
• Terminación del restaurante y 

dotación 
• Construcción de zona recreativa. 
 
 
 
 
 

• Infraestructura sin terminar. 
• Faltan aulas para adaptar salas de 

cómputo. 

• Recurso humano. 

• Sede Villa María: construcción 
total de la escuela. 

• Dotación de material de apoyo. 

• No existe planta física. • Recurso humano. 
• Existe parte del proyecto. 
• Se tiene Lote. 
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• Sede los Potreros:  
• Construcción instalaciones del 

restaurante. 

• Faltan docentes. 
• Falta comedor o mesa escolar. 
• Faltan equipos de cómputo. 
• Mal estado de la planta física. 
• Hacinamiento escolar. 
• No existe material de apoyo. 

• Recurso humano. 
 

• Sede Los Amarillos: 
reconocimiento y construcción de 
la escuela. 

• No existe en la vereda el servicio 
de educación básica para 40 
estudiantes. 

 
 

• Recurso humano. 

• Sede la Palma: mejoramiento y 
construcción de la infraestructura. 

• Dotación de mobiliario. 

• Falta restaurante escolar. 
• Faltan equipos de cómputo. 
• Mal estado de la planta física. 
• No se cuenta con dotación para 

comedor escolar. 

• Recurso humano. 
• Terrenos. 

• Sede Yunguillas:  
• Recuperar plazas de docentes. 
• Construcción de restaurante. 
• Alcantarillado para aguas 

residuales. 

• Falta restaurante escolar. 
• Faltan equipos de cómputo. 
• Mal estado de la planta física. 
• Baterías sanitarias insuficientes 1 

para 80 estudiantes.  
• Faltan docentes. 
• No hay escenario deportivo 

adecuado. 
• Falta el enmallado de la escuela. 

•  
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• Sede Loma Larga:  • Falta  terminar restaurante 
escolar. 

• Faltan equipos de cómputo. 
• No se cuenta con acueducto. 
• Falta dotación para el restaurante 

escolar. 
• Falta cocina para el restaurante. 

•  

• Sede Chitacorral:  
• Se necesita un docente. 
• Construcción de Restaurante. 
• Construcción de baterías 

sanitarias. 

• Falta  terminar restaurante 
escolar. 

• Faltan equipos de cómputo. 
• Falta dotación para el restaurante 

escolar. 
• Falta el enmallado de la escuela. 

•  

• Sede El Salto:  
• Dotación de Mobiliarios. 
• Construcción de un aula escolar y 

baterías sanitarias. 

• Mal estado de la planta física. 
• Falta cocina para el restaurante. 
• Falta dotación para el restaurante 

escolar. 
• Falta el enmallado de la escuela. 
• Tableros para tiza en mal estado. 

•  

 • Cede Montañitas. 
• Construcción toral de la escuela. 
• Dotación material de apoyo, 

mobiliario. 
• Adquisición de lote. 

• Falta de planta física. 
 

• Recurso Humano. 
• Mano de obra. 
 

 
Cultura 

• Mejorar la actividad cultural en el 
corregimiento en genera como 
estrategia para mejorar los niveles 
de convivencia y paz. 

• Fomentar la enseñanza de las 
artes a nivel de la comunidad.  

• Falta planeación para actividades 
como por ejemplo los 
carnavalitos. 

• Poca participación por parte de la 
comunidad en eventos de orden 
cultural. 

• Recurso humano. 
• Grupos musicales.  
• Grupo de danzas. 
• Conocimiento artístico local. 
• Tradición oral. 



89 
 

• Fortalecer las expresiones 
artísticas endógenas. 

• Rescatar la casa de la cultura. 
• Fortalecí emito de actividades 

culturales a nivel educativo y 
comunitario. 

• Construcción de escenario 
cultural. 

• Oficializar carnavalitos. 
• Apoyo a bandas rítmicas, y 

diferentes expresiones artísticas y 
culturales. 

 
 
 

• Ausencia de instructores en todas 
las áreas de la expresión artística. 

• Deficiencia de programas 
educativos culturales. 

• Poca destinación de recursos 
económicos para actividades 
culturales. 

• Deficiente enseñanza escolar de 
carácter artístico.  

• No existe dotación para el campo 
de la cultura en general.  
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

• Gestión de recursos para 
construcción de acueductos     
veredales faltantes. 

• Obras de mejoramiento de los 
acueductos. 

• Construcción de tanques de 
almacenamiento (predios de la 
escuela. 

• Cofinanciación de proyectos. 
• Ampliación, reposición y  

construcción de nuevas de redes. 
• Reforestación de cuencas y 

aislamiento de fuentes. 
• Saneamiento básico general. 
• construcción acueductos veredas 

Loma Larga, los Amarillos y 
Aguas Regadas. 

 
 
 

 

• No existe acueducto en todas  las 
veredas. 

• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas.  
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas y en verano se reduce 
el caudal. 

• Ampliación y mejoramiento 
acueductos: El Tambo, 
Chopiloma, Montañitas, La 
Puente, cabecera Los Milagros 
Barrio Inmaculada, La Zanja, 
Chitacorral, Yunguillas y el 
Salto. 

• Mal estado acueductos; veredas: 
Las Dantas Chita corral, La 
Zanja, La Palma, Rodrigo.  

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Vereda Los Amarillos Cuenta 

con parte de la Tubería para el 
acueducto. 
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• Acueductos sin terminar, 
veredas: Aguas Regadas, La 
Puente, Montañitas, Chopiloma, 
Potreros. 

 
 
 
 

 
Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 
 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 

 
 

Vertimiento de aguas 
residuales 

• Construcción de PETAR. • Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias. 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción. 
• Recursos materiales. 
  

 
 

Cuencas 
abastecedoras 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad 
apuntando a controlar las 
prácticas de tala y quema. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

• Establecimiento de hornillas 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  
• Uso inadecuado de las aguas para 

el regadío de los cultivos de uso 
ilícito. 

• Manejo inadecuado de basuras 

• Recurso humano.  
• Iniciativas de reforestación y 

protección  comunal  de las 
cuencas y las bocatomas  

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 
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ahorradoras de leña. 
 

sobre las cuencas. 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

• Construcción de relleno sanitario 
cabecera corregimental. 

• Apoyo a proyecto sobre manejo 
de residuos sólidos. 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

•  No existe plaza de mercado ni de 
ferias. 

• Contaminación de las aguas por 
desechos domiciliarios. 

• Deficiente manejo del comercio 
de gallinaza. 

• Sistema de alcantarillado n mal 
estado. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción del matadero y 
la plaza de mercado.  
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AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 

 

 
Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (PUMCH). 

 
 
 
 
 
 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Desconocimiento y poca 

importancia acerca del tema de la 
planificación ambiental por la 
sociedad en general. 

 

• POT Municipio de Bolívar.  
• Recurso humano. 
 

 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

 
 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en los niños. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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POLÍTICA CIUDADANA  

 
COMPONENTES 

 
GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Etnias y género   

• Se necesitan recursos.  
• Se requiere apoyo técnico. 
• Capacitaciones a las 

organizaciones de base. 
• Apoyo en proyectos de semillas. 
• Mejorar las condiciones 

generales de vida de la 
población. 

• Lograr unida e integración entre 
las familias para buscar grados 
de tolerancia óptimos. 

• Fortalecer la parte 
organizacional. 

 
 

• No hay recursos económicos. 
• Falta capacitación a las 

organizaciones sociales. 
• Problemas de comercialización 

de la producción comunitaria.  
 
 

• Asociación de Mujeres: AMOR. 
• Asociación de Quineros. 
• Asociación de Porcicultores. 
• Asociación de Antena 

Parabólica. 
• Asociación de Madres 

comunitarias. 

 
 

Prevención y atención 
de desastres  

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto riesgo 
para todas las veredas. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 

• Los deslizamientos de tierra 
están afectando las tuberías de 
agua potable. 

• Terrenos inestables por 
presencias de fallas geológicas. 
(veredas: Las Dantas, Aguas 
Regadas, El Tambo, Chita 
corral, Los Amarillos). 

• Recurso humano. 
• Algunos terrenos  de la 

comunidad. 
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que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

• Capacitación a la comunidad  
con respecto a que se debe hacer 
frente a posibles situaciones de 
riesgo. 

 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Amenaza de deslizamiento en 
viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo.  

 
 

Población vulnerable  

• Aumento  en la  cobertura de los 
programas de identificación, 
seguimiento y acompañamiento 
a población vulnerable en el 
corregimiento en general. 

• Entrega de niños huérfanos a 
Bienestar Familiar. 

• Acompañamiento psicológico. 
• Implementar programas de 

acompañamiento a población 
discapacitada. 

• Separar los pagos de Familias en 
Acción y Adulto Mayor para 
evitar las congestiones  y que los 
adultos no pierdan tiempo y 
dinero en los viajes a la cabecera 
municipal para ir a cobrar dichos 
auxilios. 

• Hacen falta hogares 
comunitarios   donde las madres 
cabeza de familia puedan 
desempeñar sus labores 
correctamente. 

• Consultar  la normatividad 

• Las personas están vendiendo los 
lotes para poder irse del 
corregimiento por falta de 
oportunidades.  

• Las fumigaciones están 
conduciendo a que se produzcan 
éxodos de la población y el 
desinterés por parte de la 
comunidad hacia la agricultura 
por el  abaratamiento de los 
productos locales  

• Alta presencia de madres 
solteras. 

• Alta presencia de personas de la 
tercera edad. 

• 5º personas discapacitadas 
aproximadamente  sin atender en 
todo el corregimiento. 

• Indigencia endógena y exógena. 
•  Los padres no están enviando a 

los niños a estudiar pese a las 
ayudas del esto para estos 
fenómenos. 

• Alto grado de discapacitados por 

• Recurso humano. 
• Existe un censo comunal para 

discapacitados pero no hay 
recursos económicos. 
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existente para flexibilizar la 
entrega de cupos a los programas 
sociales. 

 

sordera y problemas mentales. 
• Para el programa del adulto 

mayor: es bajo el nivel de 
cobertura del subsidio que 
reciben los ancianos (20% de 
ancianos). 

• No pueden cobrar por 
incapacidad económica y de 
salud. 

• El pago no es rápido y no hay 
buen servicio. 

• Los pagos de Familias en Acción 
y Adulto Mayor son el mismo 
día lo cual ocasiona congestiones 
de todo tipo. 

• Madres Comunitarias: en 
algunas veredas no existe el 
servicio. (Chopiloma, Las 
Dantas). 

• Los niños son retirados del 
programa de hogares 
comunitarios por los incentivos $ 
del programa de Familias en 
Acción. 
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PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Juventud 

• Acompañamiento profesional y 
programas de prevención de 
sustancias psicoactivas. 

• Solucionar problemas de los 
docentes faltantes. 

• Taller escuela de padres. 
• Orientación sexual a través de 

programas educativos y talleres. 
• Programas de vivienda para 

madres cabeza de familia. 
• Capacitación código de infancia 

y adolescencia. 
• Rehabilitación para 

consumidores de drogas. 
 
 

 
 

 

• Consumo de drogas. 
•  No hay docentes en los centros 

educativos. (Yunguilla, el 
Tambo, Potreros.) 

• Niños con alto grado de 
agresividad. 

• Hacinamiento familiar. 
• Alcoholismo y tabaquismo 

juvenil. 
 
 

Recurso humano 
 
 

 
Escuela de líderes 

• Fortalecer el liderazgo 
comunitario local. 

• Fortalecer procesos de veedurías 
ciudadanas. 

• Iniciar un proceso de escuela de  
• líderes. 
• Talleres de capacitación en 

liderazgo. 

• Falta de capacitación 
acompañamiento gubernamental 
a las J.A.C. 

• Desconocimiento de las 
funciones derechos y deberes de 
un líder por parte de la 
comunidad. 

• Pérdida del sentido de la 
pertenencia  

• Recursos humanos. 
• Infraestructura existente. 
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• Capacitación en formulación, 
gestión y ejecución de proyectos. 

• Creación de organizaciones 
comunitarias corregimentales 
representativas. 

 

 
 

 
Tolerancia 

• Capacitación en convivencia 
ciudadana. 

• Capacitaciones en ética y  
tolerancia. 

• Capacitaciones en derechos 
humanos y de la infancia y de las 
mujeres. 

 
 

• Existe conflicto al interior de la 
comunidad. 

• Violencia intra e interfamiliar. 
• Egoísmo.  
• Ausencia de dialogo. 
• Intolerancia. 
• Discriminación por género. 

• Recurso humano. 
• Liderazgo comunitario.  
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Participación comunitaria Corregimiento de Los Milagros. 
 

 

 
 

Gráfico de participación comunitaria en el Corregimiento los Milagros. 

 
 
 
  
 

Vereda Número de  
participantes 

% 
de participación 

Cabecera del corregimiento  
14 

   
   8.9% 

Rodrigo 16  10.2% 
La Palma  8    5.1% 
El Tambo 14    8.9% 
Amarillos 16  10.2% 
Chita corral  19  12.1% 
Loma Larga  4    2.5% 
Las Dantas 10    6.4% 
Chopiloma 6    3.8% 
Yunguilla 7  4.4% 
Puente Helvecia 3  1.9% 
La Zanja             7                       4.4% 
Aguas Regadas             3      1.9% 
Los Potreros            22                    14.1% 
Otros               7    4.4% 
   
Total 156 100% 
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 Imágenes  participación de la comunidad  Corregimiento de Los Milagros. 
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DIAGNÓSTICO  
PLAN DE DESARROLLO BOLÍVAR 2008-2011 

 
 

CORREGIMIENTO DE LOS RASTROJOS 
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DESARROLLO ECONÓMICO 

 
COMPONENTES 

 
PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Agrícola   
 
  

• Fortalecer y recuperar la 
producción de café, caña y 
cultivos alternativos como los 
frutales. 

• Se quiere buscar la 
transformación de los productos 
primarios para generar valor 
agregado. 

•  Incentivar la implementación 
de huertas escolares y caseras 
como estrategia de soberanía 
alimentaria. 

• Asistencia técnica para la 
producción agropecuaria local. 

• Fortalecer el cultivo de cacao 
en la parte baja. 

• Cultivo de peces. 

• Deterioro de los productos 
locales debido a las heladas. 

• Inestabilidad de precios de los 
productos en los mercados 
locales, regionales y nacionales 
(café). 

• Faltan alianzas comerciales. 
• Los insumos para aumentar la 

producción resultan demasiado 
costosos. 

• Brotes constantes de broca y 
roya.  

• Falta asistencia técnica. 
• No hay beneficiaderos para el 

café. 
• Ausencia de maquinarias y 

equipo. 
• Las escuelas no cuentan con 

huertas caseras. 
• Recursos escasos para el sector 

del agro. 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad 
• Abastecimiento de agua propia en 

algunas fincas del corregimiento. 
• Voluntad e interés para cofinanciar 

proyectos. 
• Para el caso de la producción 

cañera y panelera algunas personas 
están vinculadas con ASPABOL. 

• Abonos orgánicos de producción 
local.  

• ASOCOMUNAL. 

 
 

• Asistencia técnica. 
• Establecer proyectos con 

especies menores (conejos, 

• Falta asistencia técnica y 
capacitación a la comunidad 
sobre el tema. 

• Terrenos de la comunidad. 
• Recurso humano. 
• Recursos naturales (agua, pastos, 
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Pecuario ponedoras, cuyes, pollos de 
engorde, etc.) 

• Mejoramiento de las vías de 
acceso y comercialización. 

• Créditos para la producción 
pecuaria. 

• Gestionar estrategias de 
comercialización para la 
producción pecuaria del 
corregimiento.  

• Capacitación sobre gremios y 
asociaciones de producción 
pecuaria. 

• Organización comunitaria 
deficiente. 

• Vías de comunicación en mal 
estado lo que impide la 
comercialización. 

• faltan incentivos de crédito. 
• Canales de comercialización 

deficientes. 
• Falta pie de cría. 
• No existen procesos de 

mejoramiento genético. 
• No hay recuso económico. 
• No existe planeación en los 

procesos de producción y 
comercialización. 

 
 

etc.). 
• Materiales de construcción para la  

infraestructura necesaria en los 
procesos de producción pecuaria. 

 

  
 Minero 

• Mejorar el sistema de 
explotación del mineral e el 
Corregimiento. 

• Se necesita tecnificar el proceso 
de explotación. 

• Hacen falta recursos 
económicos. 

• Proceso no tecnificado. 
• Falta capacitación para el 

manejo adecuado de las minas y 
por ende la manipulación de 
herramientas y elementos para 
la explotación. 

• Ausencia de elementos de 
protección personal. 

• No hay acceso vial a las minas. 
 
 

• Recurso humano. 
• Mineral de calidad en betas para 

explotar en las minas. 
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Gestión empresarial • Fortalecer los procesos que 
existen y que pueden generar 
expectativas de mejoramiento 
de la calidad de vida y de los 
ingresos locales. Tal es el caso 
de las ladrilleras. 

• Aumentar la infraestructura 
para la producción de ladrillos: 
hornos. 

• Crear banco de proyectos. 
• Titulación de predios. 
 
 

• Falta de recurso económicos. 
• Falta de materiales como el 

carbón y la arcilla 
fundamentales en la elaboración 
de ladrillo. 

• Falta de tecnificación para 
elaborar los ladrillos. 

• Falta capacitación y 
acompañamiento en seguridad 
industrial y salud ocupacional. 

• Mercados deficientes. 
• Ausencia de elementos de 

protección personal para lo 
ladrilleros. 

• Procesos productivos sin 
acompañamiento institucional 
de ninguna índole. 

• Especulación de precios y 
competencia desleal. 

• Recurso humano. 
• procesos preexistentes como las 

ladrilleras. 
• Materiales para la elaboración del 

ladrillo (pocos pero hay). 

 
 
 

Artesanal  
 

• Promocionar la producción 
artesanal del corregimiento y 
posicionarlo en los mercados 
nacionales. 

Organizar un gremio de artesanos. 
• Mejorar la calidad de vida de 

los artesanos. 
 

• Falta organización entre los 
artesanos. 

• Comercialización precaria y 
desconocimiento de los 
productos artesanales que se 
fabrican en el corregimiento. 

• Proceso artesanal deficiente. 
• Faltan capacitaciones e 

instructores en artesanía. 
• Ausencia de herramientas de 

trabajo. 

• Recurso humano. 
• Materiales: cabuya, arcilla, carrizo, 

guadua, papel. 
• Conocimiento artesanal empírico y 

ancestral. 
• Artesanía local. 
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CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vías  

• Gestionar la nacionalización de 
la vía  para así poder  mejorarla. 

•  Mantenimiento de las vías 
principales y corregimentales. 

• Terminar la vía Lima –
Piedragrande. ( 3 Km). 

• Gestión para la terminación de 
la vía variante Bolívar -
Boquerón. 

• Pavimentación vía Bolívar- Los 
Rastrojos. 

• Obras de ampliación y 
mejoramiento de los caminos 
corregimentales de herradura. 

• Terminación del puente 
peatonal de Tachuelo Cajón. 

• Nacionalizar vía La Medina 
puente  La Victoria. 

• Mantenimiento vía Bolívar La 
medida (salidas el Hato . La 
Cabaña). 

• Vía vereda el trapiche, le falta 
afirmados y alcantarillas. 

 
Obras prioritarias para el 
corregimiento:  
 
• Reconstrucción de puente 

Calicanto. La Golondrina y el 

• Mal estado de la vía La Medina 
– Puente de la Victoria. (9,8 
Km). 

• Mal estado de la vía Bolívar- La 
Cabaña. 

• Mal estado de la vía Bolívar- 
Los Rastrojos. 

• Mal estado de los caminos de 
corregimentales. 

• Hacen falta afirmado y obras de 
arte en las vías principales del 
corregimiento. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Deslizamientos constantes. 
• Se necesita limpiar y reconstruir 

alcantarillas. 
• Reforzamiento y ampliación de 

puentes. 
• Faltan puentes 

peatonales.(camino veredales:  
La Victoria- LaYunga -  
La Golondrina- Chalguayaco.). 
 
Dificultad para el transito de los 
estudiantes. 
Dificultad para sacar productos 
al mercado de forma adecuada. 
 

• Recurso humano. 
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pedregal San Lorenzo. 
• Terminación de la vía Lima. 

Piedra Grande. 
• Mantenimiento vía Rastrojos el 

Planchon. 
 

 
 

Alternativas 
energéticas 

• Mejorar la calidad de vida de la 
comunidad en general. 

• Mejorar las redes de alta 
tensión. 

• Ampliación y terminación de 
redes eléctricas. 

•  

• Problemas de cobertura en 
electrificación.  

• Viviendas sin cobertura:  
• La cabaña: 20 viviendas. 
• La Yunga: 30 viviendas. 
• Corozal: ampliar cobertura no 

tienen proyecto. 
• La Victoria: toda la vereda 40 

viviendas. 
• La Chorrera: 20 viviendas. 
• Los Rastrojos Cabecera:  

10 viviendas. 
• Tachuelo Cajón: no hay 

servicio en toda la vereda. 
• Piedragrande: no hay servicio 

en toda la vereda. 
• Recodo: no hay servicio en toda 

la vereda. 
• Lima: 13 viviendas. 
• El Trapiche: 7 viviendas. 

• Existen  proyectos de 
electrificación en las Veredas: La 
Cabaña, .la Yunga, La Victoria, La 
Chorrera, Tachuelo cajón, 
Piedragrande, Recodo y El 
Trapiche. 

• Recurso humano. 
• Recursos económicos de la 

comunidad. 
• Poca infraestructura. 

 
Comunicaciones 

• Se necesita fortalecer los 
sistemas de comunicación 
existentes, para todo el 
corregimiento. 

• Deficiente  señal de televisión, 
radio, teléfono fijo, y celular. 

• No existe conectividad a la 
Internet. 

• Recurso humano. 
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•  Se requiere lograr una buena 
comunicación a través de la 
instalación de antenas 
repetidoras de televisión, radio, 
internet y telefonía celular para 
este fin se necesita de gestión 
ante las empresas que prestan el 
servicio COMCEL, 
MOVISTAR; TIGO, etc.). 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 

• Promoción  de eventos 
deportivos en los cuales la 
comunidad se integre, ocupe el 
tiempo libre, recupere sus 
tradiciones deportivas y 
culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el 
consumo de alcohol y drogas en 
todo el corregimiento. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del 
deporte en la comunidad en 
general, como fórmula 
complementaria en los aspectos 
del  cuidado de la salud. 

• Mejorar las condiciones 
actuales de la infraestructura 
deportiva existente. 

• Explanación de la  cancha de la 
Vereda La Cabaña. 

• Construcción de polideportivos 
veredas sector la Pajosa, 
domingo Belisario Gómez, la 

• Faltan instructores. 
• No existe apoyo económico. 
• No se organizan eventos deportivos 

de ninguna índole. 
• No existen escuelas de formación 

deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• No hay espacios para recrearse. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 

• Recurso humano para mano de 
obra. 

• Los terrenos donde se pueden 
construir nuevos escenarios 
deportivos son de la comunidad. 

• Recurso humano. 
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Chorrera, Lima, La Golondrina, 
la Victoria. 

 
Salud 

• Se necesita aumentar la 
presencia de personal medico 
en todo el corregimiento. 

• Se necesita mejorar y fortalecer 
el sector salud en todo el 
corregimiento. 

• Se necesitan brigadas de salud 
con profesionales de todas las 

• No hay medico ni odontólogo  
permanente. 

• El sistema de atención en salud es 
deficiente. 

• Cobertura deficiente del SISBEN. 
• Ausencia de capacitaciones en 

salud preventiva, orientación 
programas de salud sexual, mental, 

• Infraestructura en regular 
estado. (antiguos puestos de 
salud. 

• Parte de dotación para los 
puestos de salud. 
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ramas de la salud. 
• Ampliar los niveles de 

cobertura del SISBEN. 
• Capacitar a la comunidad en 

todo lo concerniente a los 
aspectos de la salud. 

• Fortalecer el sistema de 
saneamiento básico. 

• Aumento de coberturas 
programas sociales del adulto 
mayor y desayunos infantiles. 

• Asistencia profesional en 
prevención de enfermedades. 

• Se necesita un promotor de 
salud para el corregimiento. 

• Campañas de higiene oral. 
• Capacitaciones en salud 

preventiva, orientación 
programas de salud sexual, 
mental, discapacitados. 

• Mejorar entrega de drogas 
Hospital Bolívar C. 

discapacitados. 
• Inconvenientes con la entrega de 

los medicamentos. 
• Sistemas de saneamiento básico 

insuficientes. 
• Ausencia de campañas de 

vacunación. 
• Altas tasas de morbilidad por I.D.A 

e I.R.A. 
• Enfermedades a causa de las 

fumigaciones a los cultivos de uso 
ilícito. 

• Enfermedades por vectores: 
moscas, zancudos, cucarachas, 
niguas, piojos, etc. 

• Altas tasas de morbi-mortalidad 
por cáncer de mama y cuello 
uterino. 

• Enfermedades cardiovasculares. 
• Embarazos prematuros. 
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Corregimiento  Los Rastrojos En General   
Vivienda 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Se necesitan programas de 
construcción de viviendas de 
interés social. 

• Identificación de los usuarios 
que en realidad necesitan los 
programas de construcción y 
mejoramiento de vivienda. 

• Construcción del salón 
Comunal vereda Domingo 
Belisario Gómez 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Problemas de hacinamiento. 
• Deterioro de las viviendas. 
• Humedad y filtración en las 

viviendas. 
• Reubicación por amenaza de 

deslizamiento. 
• Problemas de titulación de los 

predios en todo el corregimiento. 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad para 

posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  
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SEDE INTERÉS PROBLEMA RECURSO 

La victoria • Terminación de 
aula escolar. 

• Construcción del 
restaurante 
escolar. 

• Terminación de 
batería sanitaria 

 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas restaurante escolar , 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

El Hato • Terminar y 
adecuar batería 
sanitaria. 

• Terminar la 
cocina y las 
mesas del 
restaurante. 

 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas restaurante escolar , 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Educación 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

El Barrial • Terminar y 
adecuar batería 
sanitaria. 

• Terminar el 
restaurante. 

• Pintar las 
instalaciones de 
la escuela. 

 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar , 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 
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La 
Chorrera 

• Mejorar baterías 
sanitarias. 

• Mejorar las 
aulas. 

 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar , 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

La Yunga • Reubicación de 
batería sanitaria. 

• Remodelación de 
aulas de clase en 
ventanas. 

• Canalización de 
aguas servidas. 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar , 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• Filtraciones de agua en las 
instalaciones escolares. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

La 
Golondrina

• Construcción de 
paredes en 
ladrillo. 

• Dotaciones de 
mesas, estantes y 
pupitres 
escolares. 
Readecuación de 
la sede. 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar, 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

•  No  se tienen muebles donde 
poder instalar los textos.  

• Faltan pupitres para niños de 
primer año. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Educación 
El Recodo • Construcción de 

cocina y 
restaurante 
escolar. 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar , 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 
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Tachuelo 
Cajón 

• Terminar y 
adecuar batería 
sanitaria. 

• Terminar el 
restaurante. 

• Pintar las 
instalaciones de 
la escuela. 

• Dotaciones de 
mesas, estantes y 
pupitres 
escolares. 

• Readecuación de 
la sede. 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar, 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• No  se tienen muebles donde poder 
instalar los textos.  

• Faltan pupitres. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

Lima • Terminar y 
adecuar batería 
sanitaria. 

• Terminar el 
restaurante. 

• Pintar las 
instalaciones de 
la escuela. 

• Dotaciones de 
mesas, estantes y 
pupitres 
escolares. 

• Readecuación de 
la sede. 

• Enmallado de la 
Escuela. 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar , 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• No  se tienen muebles donde poder 
instalar los textos.  

• Faltan  pupitres. 
• Peligro para estudiantes por estar 

cerca de la vía. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 
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Los Azules • Aislamiento con 
enmallado. 

 • Terminar 
restaurante 
escolar. 

• Dotaciones de 
mesas, estantes y 
pupitres 
escolares. 

• Terminación de 
aula escolar. 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar, 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• No  se tienen muebles donde poder 
instalar los textos.  

• Faltan  pupitres. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

Cuchilla 
del Cobre 

• Construcción del 
polideportivo 
escolar. 

 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar , 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

Corozal 
 

• Construcción de 
cocina. 

 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar , 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

Principal  
cabecera 
los 
Rastrojos  

• Construcción de 
aula para 
informática. 

• Pavimentación 
de áreas 
comunes. 

 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar , 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

• Estructura primer piso de aulas. 
• Terreno pequeño para 

construcción. 
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Sedes 
Cuchilla 
del cobre, 
Rastrojos, 
Corozal, 
Lima, 
Barrial. 
 

• Instalación de 
cometidas 
eléctricas en 
todas las sedes. 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas, restaurante escolar, 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• inconvenientes con las cometidas 
eléctricas en las sedes. 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

Todas las 
sedes del 
centro 
Rastrojos 
 
 
Incluir 
institución 
educativa 
El Cobre. 
 

• Construcción y/o 
adecuación de 
espacios para la 
práctica del 
deporte y la 
educación física.  

• Fomento y 
asistencia para 
organizar las 
huertas escolares 
y granjas en 
todas las sedes 
del 
corregimiento. 

• Mal estado de las instalaciones en 
general: aulas restaurante escolar, 
cocina, baterías sanitarias, etc. 

• No hay huertas escolares. 
• aéreas de uso común en pésimo 

estado. 
 

• Recurso humano como mano de 
obra. 

 
Cultura 

• Se necesita instructores y 
talleres para danza, pintura y 
artes en general. 

• Se requiere mayor participación 
e integración de la comunidad 
para las actividades culturales. 

• Apoyo económico para eventos 
patronales: juegos pirotécnicos. 

• Se necesitan vestuarios para la 

• No existe apoyo para las fiestas 
decembrinas. 

• Asimismo no hay apoyo de ningún 
tipo para la fiesta patronal y para la 
semana santa. 

• Faltan instrumentos musicales. 
• Faltan dotaciones para chirimía. 
• No hay apoyo institucional para los 

artistas locales. 

• Recurso humano. 
• Casa de la cultura Lima y Los 

Rastrojos. 
• materiales mínimos. 
• Talento local para lo musical. 
• Sonido deficiente. 
• Hay algunos vestuarios. 
 
 



117 
 

semana santa y para fiestas de 
fin de año.  

• Se requiere nombramiento de 
unos maestros de artes en 
general  y dotación de 
instrumentos e implementos. 

• Apoyo de todo tipo para el 
sector cultural. 

• Rehabilitar casas de la cultura 
de Lima y Los Rastrojos. 

• con las casas de la cultura en todo 
el corregimiento. 

• No existe capacitación en cultura 
dirigida a la comunidad. 

• Falta dotación para las sedes 
culturales. 
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

 
 
 
 
 

Nota: la información de 
este ítem corresponde al 
total del corregimiento. 

 

• Construcción de des-arenadores 
óptimos para las veredas. 

• Aislamiento de las fuentes 
hídricas en bocatomas aguas 
arriba. 

• Aumento de cobertura al 100% 
de la población. 

• Poder tener acceso al consumo de 
agua potable. 

• Aumentar capacidad de 
almacenamiento. 

• Ampliación, reposición y  
construcción de nuevas de redes. 

• Reforestación de las cuencas 
abastecedoras. 

• Mejoramiento de acueductos en 
mal estado. 

• Construcción de acueductos 
faltantes. 

• Adquisición de predios que 
hacen parte de las cuencas que 
surten acueductos rurales 

 
Saneamiento básico:  
 

• No se consume agua potable. 
• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Mejoramiento de acueductos. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas. 
• Viviendas lejanas carecen del 

servicio.  
• La época de lluvias deteriora las 

bocatomas. 
• Faltan acueductos en las veredas: 

La Victoria parte baja, El 
trapiche, El Mirador, La Cabaña, 
(ninguna de ellas tiene estudio ) 

 
 
 
 
 
 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
• No hay recursos económicos. 
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Construcción de baterías 
sanitarias veredas :  

Número de viviendas que carecen 
de batería sanitaria. 

Recursos 

• Lima: construcción de batería y 
pozo séptico. 

• 40 viviendas • Tasa sanitarias. 
• Recurso humano. 

• Piedra Grande: construcción de 
batería y pozo séptico. 

• 4 viviendas • 4 tasa sanitarias. 
• Recurso humano. 

• Rastrojos: ampliación  de batería 
y pozo séptico 

• Se necesita visita para conocer el 
dato puntual. 

• Anteproyecto y algunas tasas 
sanitarias. 

• Domingo Belisario Gómez: 
terminación proyecto de batería. 

• Se necesita visita para conocer el 
dato puntual. 

• Tienen tasas sanitarias. 
• Recurso humano. 

• Tachuelo Cajón: construcción de 
batería y pozo séptico. 

• 4 viviendas • Recurso humano. 

• Recodo: construcción de batería 
y pozo séptico. 

• 10 viviendas. • Recurso humano. 

• Los Azules: construcción de 
batería y pozo séptico 

• Faltan 62 baterías • Recurso humano. 

• El Trapiche: construcción de 
batería y pozo séptico. 

• Faltan 6 baterías. • Tasas y tanque 30 familias. 
• Recurso humano. 

• El Barrial: construcción de 
batería y pozo séptico. 

• 5 viviendas. • Recurso humano. 

• La Victoria: construcción de 
batería y pozo séptico. 

• 33 viviendas. • Recurso humano. 

• La Chorrera: construcción de 
batería y pozo séptico. 

• 6 viviendas. • Recurso humano. 
• Tienen  inventario. 

• La Cabaña: construcción de 
batería y pozo séptico. 

• 20 baterías sanitarias faltantes. • Recurso humano. 

• El Hato: construcción de batería 
y pozo séptico. 

• 3 viviendas. • Recurso humano. 
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• El Mirador: construcción de 
batería y alcantarillado. 

• 9 viviendas. • Recurso humano. 
• Tubería de 4 pulgadas. 

• Corozal: mantenimiento y 
ampliación. 

 

• 8 viviendas. 
• Mantenimiento de todos los 

pozos sépticos 

• Recurso humano. 

 
Calidad de agua 

• Construcción de baterías 
sanitarias a las viviendas que 
están contaminando las aguas. 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 
• Reconstrucción de Acueducto. 
• Sector la Pajosa. 
• Contruccion Acueducto EL 

Redodo. 
• Construcción de acueducto Lima. 

• Problemas de contaminación del 
líquido por coliformes fecales de 
origen humano ya animal. 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
• Problemas de contaminación por 

partículas en suspensión y 
sedimentación debido a la 
construcción de la vía variante 
Bolívar- Boquerón. 

 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 
• Mano de pobra no calificada y 

materiales de la zona. 
• Materiales par construir la 

bocatoma. 
 

 
 

Vertimiento de aguas 
residuales 

• Programas comunitarios de 
educación ambiental  con 
respecto al manejo y vertimiento 
de aguas residuales a los ríos y 
quebradas. 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  
sanitarias. 

• Contemplar la posibilidad de la 
construcción de una PETAR. 
 

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales. 

• Manejo inadecuado de aguas 
residuales domiciliarias y lluvias. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias 
suficientes. 

• No hay PETAR. 
 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para la 

construcción de obras de 
saneamiento. 
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Cuencas 
abastecedoras 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad en pro de 
disminuir  las prácticas de tala y 
quema en el área de las cuencas.. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Inventariar el potencial hídrico y 
ambiental de las micro cuencas 
del corregimiento. 
 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Ausencia de programas de 
educación ambiental a nivel 
escolar y comunitario. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales en 

épocas de aumento de 
temperatura “verano” 

• Contaminación.  
 

• Recurso humano.  
• Intención de trabajo en mingas 

para la reforestación y protección  
comunal  de las cuencas. 

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 

Nota: todas las comunidades tienen un interés 
general por realizar reforestación y protección 
de las cuencas así no tengan propiedad sobre 
algunos terrenos  que hacen parte del área de 
la cuenca; no obstante, se plantea la 
posibilidad de llegar a un acuerdo con los 
propietarios de dichos predios para que 
permitan efectuar las labores de reforestación 
y conservación. 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

• Construcción de Baterías 
sanitarias vereda la Cabaña. 

 
 
 
 
 
 
 
 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

• Contaminación de las aguas que 
surten el acueducto de la vereda 
la Chorrera. 

 
 
 
 
 
 

• Terrenos de la comunidad para la 
construcción de cualquier tipo de 
solución al problema de las 
basuras.  

• Recurso humano.  
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AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para iniciar procesos 
de planificación y protección 
ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
• Existe parte del sistema de gestión 

ambiental municipal SIGAM  
(fase de diagnóstico), se debe 
implementar el resto (segunda 
fase), para poder obtener 
autonomía a nivel local con 
respecto al manejo de los recursos 
naturales. 

 
 

Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (PUMCH). 

• Capacitar a la comunidad en el 
manejo y conservación  del 
medio ambiente. 

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 
 

• Cartografía del POT Municipio de 
Bolívar.  

• Recurso humano. 
• PUMCH  RÍOS SAMBINGO-

HATO VIEJO.  Esta cuenca 
también compromete gran parte 
del corregimiento de Los 
Rastrojos. 

 
 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en la 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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(PRAES). 
• Generar sentido de pertenencia 

frente al  patrimonio ambiental. 
 
 

población escolar. 
• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 
 
 
 

 

 
 

POLÍTICA CIUDADANA  
 

COMPONENTES 
 

GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Prevención y atención 
de desastres  

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 
que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto 
riesgo. 

• Mejorar las condiciones de las 
viviendas afectadas por 
deslizamientos en épocas 
pasadas. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Falla geológica vereda la 
Golondrina.66 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Los deslizamientos de tierra 
están afectando las viviendas y 
los cultivos. 

• falla geológica que pasa por la 
chorrera. 

•  En la vereda Lima el día 12 de 
agosto del año 2007, se produjo 
un incendio que afecto varias 
hectáreas de caña. 

• Riesgo de incendios por las 
quemas que se producen en 
verano; asimismo estas quemas 
afectan el abastecimiento del 
acueducto de la cabecera 

• Recurso humano. 
• Materiales básicos, arena,  piedra, 

madera. 
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 corregimental. 
• Amenaza de deslizamiento en 

viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo.  

• Riesgo por vendavales. 
•  

 
 
 

Población vulnerable  

• Ampliar al 100%  la cobertura 
de los programas de Adulto 
Mayor y Desayunos Infantiles. 

• Apoyo psicológico para la 
población discapacitada (mental 
y psicomotriz.  

• Censo para identificar a la 
población vulnerable en general. 

• Aumentar cobertura en los 
subsidios para población 
discapacitada identificándolos  
para dicho fin a través de un 
censo local. 

• Atención medica especializada. 
• Se debe mejorar el sistema de 

entrega de subsidios y la 
atención a la población 
beneficiada por los mismos. 

• Mejorar la parte de la 
tramitación para acceder a estos 
programas. 
 

  
 

•  Las ayudas de los programas 
sociales no son suficientes.  

• Problemas en el sentido de la 
asignación de los cupos a los 
programas muchas veces no se 
identifica realmente a la 
población indicada para recibir 
las ayudas. 

• El programa de familias 
guardabosques no tuvo acogida 
alguna. 

•  El programa de familias en 
Acción de La Cabaña y El Cobre 
no tiene madre líder. 

• Mucha población de la tercera 
edad no tiene acceso al subsidio 
del programa de Adulto mayor. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 
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PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Juventud 

• Mejorar los niveles de nutrición 
a través de acciones directas y 
programas puntuales con 
respecto al tema. 

• Programas o escenarios para la 
recreación. 

• Se necesitan de dotación 
deportiva y cultural. 

• Programas de prevención frente 
al consumo de sustancias 
psicoactivas y de educación 
sexual. 

• Apoyo al Maltrato infantil.  
 

• Altas tasa de desnutrición 
infantil. 

• Dificultad de oportunidades de 
recreación para la niñez. 

• Casos de maltrato infantil. 
• Desempleo  
• No hay posibilidades de 

ocupación para los jóvenes. 
• Desconocimiento del nuevo 

código de protección al menor. 
• Desconocimiento de procesos de 

educación infantil por falta de 
capacitación. 

• No existen programas de 
prevención ante consumo de 
drogas y alcohol. 

• Embarazos prematuros. 
• No hay recursos económicos 

para programas de la juventud. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura deficiente. 
• Organización social comunitaria. 

 
Escuela de líderes 

• Conceder a las J.A.C. la 
importancia que merecen por 
parte de la comunidad y la 
Administración Municipal. 

• Estimulo de algún tipo a los 
líderes. 

• Talleres de escuela de líderes. 

• No se ha dado la importancia 
necesaria a las Juntas de Acción 
Comunal. 

• Poco estimulo para el proceso de 
liderazgo. 

• No existe capacitación sobre 
escuela de líderes. 

• Espacios de participación poco 

• Comunidad. 
• Organizaciones de base. 
• Lideres locales. 
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frecuentes.  
 

Tolerancia 
• Capacitación en convivencia 

ciudadana. 
• Capacitaciones en ética y  

tolerancia. 
• Capacitaciones en derechos 

humanos y de la infancia y de las 
mujeres. 

 

• Existe conflicto al interior de la 
comunidad. 

• Violencia intra e interfamiliar. 
• Egoísmo.  
• Ausencia de dialogo. 
• Intolerancia. 
• Discriminación por género. 

• Recurso humano. 
• Liderazgo comunitario.  
• Organizaciones de base. 

 

 
Desarrollo comunitario 

• Se necesita implementar el Plan 
de Vida   de ASOCOMUNAL, el 
cual,  se debe presentar  como 
propuesta para incorporar y 
articular al Plan de Desarrollo 
Municipal. 

• No existe articulación  de 
ninguna índole, lo cual impide 
que se integren las comunidades 
con sus problemáticas, a las 
perspectivas y exigencias de la 
administración, los ejecutores y 
las entidades aportantes. 

• ASOCOMUNAL proceso que 
compromete a  Capellanías, 
Carbonera; Lerma, El Morro, San 
Lorenzo, Los rastrojos. 

• Organizaciones de base. 
• J.A.C. 
• Existen personas que dominan el 

tema. 
• Tienen insumos propios y pocos 

recursos económicos. 
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Participación corregimiento de Los Rastrojos. 

 
Febrero 20 de 2008 

 
 

Vereda 
 
 

 
Número de 

participantes

 
% 

de participación 

 
Cabecera del corregimiento 

  
36 

 
34.9% 

La Chorrera 10 9.7% 
La Victoria 7 6.7% 
La Golondrina 3 2.9% 
La Yunga 3 2.9% 
El Hato 2 1.9% 
El Barrial 4 3.8% 
Piedra Grande 2 1.9% 
Cajón Tachuelo 6 5.8% 
El  Trapiche 2 1.9% 
Los Azules 3 2.9% 
Corozal 9 8.7% 
Lima 7 6.7% 
La Cabaña 5 4.8% 
El Mirador 3 2.9% 
El Recodo 1 0.9% 
   
TOTAL 103  

 
         Gráfico de participación en el Corregimiento de Los Rastrojos. 
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 DIAGNÓSTICO  
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOLÍVAR- CAUCA, 2008-2011. 

 
 

CORREGIMIENTO DE LERMA 
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DESARROLLO ECONÓMICO 
 

COMPONENTES 
 

PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

General Para el Corregimiento. 
• Apoyo a grupos o 

asociaciones organizadas en 
el área agropecuaria 
microempresaria y Ambiental.

 
• Villanueva: Subsidios  e 

indemnizaciones a personas 
afectadas por la erradicación 
y sustitución de cultivos por 
caña y café. Apoyo al sector 
agropecuario. 
 

• Programas de erradicación  
• Faltan recursos económicos. 

 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Cultivos de café y caña. 

• Carbonero: apoyo al sector 
agropecuario. 

 

• Faltan recursos económicos. • Recurso humano. 

Hortigo: proyectos de caña, 
frutas y especies menores. 
 

 

• Faltan incentivos de crédito. 
• Inconvenientes con la 

titulación de las tierras. 

• Recurso humano. 
 

 

• La Cuchilla: proyectos de 
café y caña, producción de 
panela, especies menores y 
huertas escolares. 

• Falta asistencia técnica. 
• Faltan incentivos de crédito. 

• Recurso humano. 
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• Las Piedras: caña panelera, 
se requiere montaje de 
hornilla y trapiche. 

• Especies menores y huertas 
caseras. 

• Falta asistencia técnica. 
• Programas de erradicación. 
 
 
 

• Recurso humano. 
 
 
 
•  

• Tambores: implementar 
proyectos piscícolas, y de 
especies menores. 
 

• No hay apoyo económico 
para proyectos productivos. 

 
 

• Recurso humano. 

• Aguas Frescas: fortalecer 
producción de caña, yuca, 
maíz, guandul, huertas 
caseras, etc.  

 

• No hay apoyo económico 
para proyectos productivos. 
 

• Recurso humano. 

• Cascajal: fortalecer 
producción de caña, guandul, 
huertas caseras, etc. 

 

• No hay apoyo económico 
para proyectos productivos. 
 

• Recurso humano. 

• Romerillos: caña, yuca y 
maíz. 

 
 

• No hay apoyo económico 
para proyectos productivos. 

• Recurso humano. 

• Buenos Aires: implementar 
proyectos piscícolas, y de 
especies menores, caña y 
café. 

• No hay apoyo económico 
para proyectos productivos. 

• Recurso humano. 
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• Lerma cabecera: panelero, 
ganadero, especies menores y 
huertos revueltos. 

• Barrio san Antonio: caña, 
café y frutales. 

• Colegio: mejorar ganadería, 
avicultura (engorde y 
ponedoras), caña, tomate, 
piñuela. 

• Asprofrub (asociación 
productores frutícolas de  
Bolívar): proyectos de 
piñuela y frutas.  

• Para esta organización se 
necesita ampliar la planta 
procesadora, el registro 
sanitario, estudio de canales 
de comercialización, asesoría 
en gestión empresarial, 
insumos y cuarto frio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Falta capacitación. 
• Falta $ para financiación. 
• Falta asistencia técnica. 

 
 

• Recurso humano. 
• Se están implementando 9 composteros 

(25 familias -78 personas) 
• Producción de guayaba y naranja 
• En el colegio hay 9 hectáreas de tierra para 

cultivar y hornilla para la caña, distrito de 
riego, estanques para 3000 peces, 2 
hectáreas de caña plantada,  infraestructura 
para porcinos. 
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CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Infraestructura en general. 
• Compra de balastro del 

Corregimiento. 
• mantenimiento general de 

vías , caminos de herradura, 
construcción y 
mantenimiento de puentes:  

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Vereda Villanueva: se 
necesita mantenimiento en la 
vía palmitas Almaguer, 
puentes peatonales, por otro 
lado construcción del 
restaurante escolar y 
polideportivo. 
 

• Vía en mal estado. 
 
 
 

• Recurso humano. 
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Vías  • Lerma Cabecera: obras en 
general: mantenimiento del 
centro de salud, adecuación y 
mantenimiento de PTAR; 
mantenimiento de redes de 
acueducto, construcción de 
baños públicos, manejo de 
residuos sólidos; terminación 
de la cancha de futbol, 
cubierta del polideportivo, 
pavimentación de calles, 
aumento de cobertura en 
electrificación, mejoramiento 
vía Palmitas-Río Blanco, 
mejoramiento de caminos de 
herradura; construcción sede 
de madres Comunitarias, 
Mejoramiento de viviendas 
para madres comunitarias, 26 
baterías sanitarias para 
hogares de madres 
comunitarias. manejo y 
adecuación de aguas lluvias y 
negras (Barrio san Antonio); 
mejoramiento de vivienda en 
general. 

• Infraestructura en general en 
mal estado. 

• Recurso humano. 
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• Veredas Carbonero, El 
Hortigo, La Cuchilla del 
Cucho: mejoramiento de la 
vía, terminación del 
restaurante escolar puente 
sobre la Quebrada el Cucho y 
mantenimiento del acueducto 
veredal. 

• Infraestructura en general en 
mal estado. 

• Recurso humano. 
•  

• Vereda  Las Piedras: puente 
peatonal Q. Las piedras, 
aumento de electrificación. 

• Infraestructura en general en 
mal estado. 

• Recurso humano. 
 

• Vereda Tambores: 
electrificación, salón 
comunal, acueducto, cancha 
de futbol. 

• Infraestructura en general en 
mal estado. 

• Recurso humano. 
 

• Vereda Aguas Frescas: 
apertura de vía Romerillos –
Aguas Frescas. adecuación 
aula escolar, adecuación 
camino La Playa –La 
Cuchilla. adecuación 
polideportivo, adquirir el lote 
de la bocatoma del acueducto, 
construir 12 baterías 
sanitarias. 
 

• Infraestructura en general en 
mal estado. 

• Recurso humano. 
 

• Vereda Cascajal: 
mejoramiento de cancha de 
futbol, salón comunal, 
terminación de la escuela. 
 

• Infraestructura en general en 
mal estado. 

• Recurso humano. 
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• Vereda Romerillos: 
mantenimiento acueducto 
veredal, terminación 
polideportivo, salón cultural, 
mejoramiento de vías, 
ampliación y enlucimiento de 
aula escolar, construcción de 
26 baterías sanitarias. 

• Infraestructura en general en 
mal estado. 

• Recurso humano. 
 

• Vereda Buenos Aires: 
adecuación escuela, 
mejoramiento vía Lerma – 
Buenos Aires. Adecuación 
acueducto, construcción de 
baterías sanitarias (17). 

• Infraestructura en general en 
mal estado. 

 

Infraestructura • Terminación y ampliación 
de proyectos de energía. 

• Adecuación y ampliación de 
cobertura baterías 
sanitarias. 

• Adecuación de cerramiento 
de la maloca (espacio para 
reuniones comunitarias) 

•   
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DESARROLLO SOCIAL 
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 

• Mejorar las condiciones 
actuales de la infraestructura 
deportiva existente y construir 
las faltantes en las veredas:  
Villanueva: adecuación del  
polideportivo. 
Tambores: se necesita cancha 
de futbol y apoyo $. 
Aguas Frescas: adecuación de 
infraestructura. 
Cascajal: adecuación de 
infraestructura y adquisición 
de implementos deportivos. 
Romerillos: adecuación y 
terminación del polideportivo. 
Lerma cabecera: terminar la 
cancha de futbol, adecuación y 
terminación del polideportivo. 
Apoyo a eventos deportivos, 
dotación de implementos para 
l deporte, apoyo a juegos 
tradicionales, adecuación de 
gimnasio al aire libre, 
construir unidad de recreación 
infantil. 
• Oficialización campeonato 

de fútbol Interveredal. 

• Faltan instructores. 
• No existe apoyo económico. 
• No se organizan eventos 

deportivos de ninguna índole. 
• No existen escuelas de formación 

deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos, 
uniformes, balones, etc. 

• Infraestructura deportiva en regular 
estado. 

• Recurso humano para mano de obra. 
• Los terrenos donde se pueden 

construir nuevos escenarios 
deportivos son de la comunidad. 
. 
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• Oficialización de 
campeonato de micrifutbol 
cedes veredales. 

• Creación de escuelas 
deportivas. 

• titulación de predios 
públicos comunitarios ( 
canchas de fútbol, terrenos 
polideportivos 
comunitarios). 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Salud 

• Ampliar los niveles de 
cobertura del régimen 
subsidiado. 

• Se necesita mejorar y 
fortalecer el sector salud en 
todo el corregimiento. 

• Capacitar a la comunidad en 
todo lo concerniente a los 
aspectos de la salud. 

• Fortalecer el sistema de 
saneamiento básico. 

• Fomentar campañas de manejo 
de los residuos domiciliario. 

•  Se necesita de personal 
medico para el centro de salud. 
(medico, enfermera, 
promotor). 

• Adecuación y mantenimiento 

• El sistema de atención en salud 
es deficiente. 

• Cobertura deficiente del régimen 
subsidiado. 

• Ausencia de capacitaciones en 
salud preventiva, orientación 
programas de salud sexual, 
mental, discapacitados. 

• Sistemas de saneamiento básico 
insuficientes. 

• Ausencia de campañas de 
vacunación. 

• Altas tasas de morbilidad por 
I.D.A e I.R.A. 

 
 
 
 

• Infraestructura en regular estado. 
• Ambulancia. 
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del centro de salud. 
• Mejorar atención por parte de 

A.R.S. 
• Subsidios para medicamentos 

de SISBEN. 
• Atención médica y 

odontológica y certificados 
gratuitos. 

 
 
 
 
 

Vivienda 
 
 

• General todo el 
corregimiento:  

• Mejoramiento de vivienda y 
programas de construcción de 
viviendas de interés social. 

 

• Mal estado de las viviendas. 
•  Deterioro de las viviendas. 
• Ausencia de programas de 

mejoramiento y construcción d e 
viviendas de interés social. 

• Recurso humano. 
• Materiales de construcción básicos. 

(piedra, arena, madera, etc.) 

 
Educación 

• Planes de se sustitución de 
cultivos de uso ilícito como 
alternativa para frenar la 
deserción escolar. 

• Ampliación de recursos de 
calidad complementando con 
recursos para infraestructura. 

• Ampliación de cupos para 
restaurante escolar. 

• Ofrecer oportunidades de 
capacitación interinstitucional. 

• Mejoramiento de la 
infraestructura educativa. 

• Deserción escolar por la 
problemática económica y social. 

• Fumigaciones. 
• Dotación de material escolar 

deficiente. 
• Movimientos de personal 

docente y administrativo por 
traslados repentinos. 

• Faltan recursos para atención de 
la alimentación escolar. 

• Oportunidades escasas de acceso 
a la educación escolar, técnica y 
profesional para los jóvenes 
egresados del colegio. 

• Faltan aulas de clase, 
restaurantes escolares, cocinas, y 

• Recurso humano. 
• Materiales de construcción básicos. 

(piedra, arena, madera, etc.) 
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baterías sanitarias. 
 

Cultura 
• Se necesita mayor 

participación e integración de 
la comunidad. 

• Apoyo económico para 
eventos culturales. 

• Se requiere se refuerce la parte 
cultural. 

• Apoyo de todo tipo para el 
sector cultural en general. 

• Apoyo económico, en 
instrumentos y capacitación 
para las agrupaciones 
musicales del corregimiento. 

• Faltan instructores para danza, 
teatro, pintura, música etc. 

• Asimismo no hay apoyo de 
ningún tipo para lo cultural. 

• Faltan instrumentos  musicales.  
• No existe capacitación para los 

grupos constituidos. 
 

 
 
 

• Recurso humano. 
• Materiales mínimos. 
• Talento local. 
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DESARROLLO AMBIENTAL  
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 
 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 

 
 

Cuencas 
abastecedoras 

• Programa de compra de tierras 
en el área de las cuencas. 

• Programas de reforestación de 
las cuencas. (sembrar con 
especies nativas y construir un 
vivero) 

• Educar a la comunidad en pro de 
disminuir  las prácticas de tala y 
quema en el área de las cuencas. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Inventariar el potencial hídrico y 
ambiental de las micro cuencas 
del corregimiento. 
 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Ausencia de programas de 
educación ambiental a nivel 
escolar y comunitario. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación de diversa índole 

por lixiviados de las basuras y 
aguas servidas domiciliarias.  
 

• Recurso humano.  
• Intención de trabajo en mingas 

para la reforestación y 
protección  comunal  de las 
cuencas. 

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 

 
 
Nota: todas las comunidades  del 
Municipio de Bolívar en su totalidad 
presentan un interés general por realizar 
reforestación y protección de las cuencas 
correspondientes a sus corregimientos y 
veredas.  

 
Gestión integral de 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Terrenos de la comunidad para 
la construcción de cualquier 
tipo de solución al problema de 
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residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

• Ausencia de prácticas de reciclaje. las basuras.  
• Recurso humano.  

 

AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

• Construcción de sendero 
ecológico, lerma- buenos Aires, 
Reserva Natural Cerro de 
Lerma. 

• Cuencas abastecedoras : 
aislamiento ojos de agua. 

• Construcción y adecuación de 
acueductos veredales. 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para iniciar procesos 
de planificación y protección 
ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
• Existe parte del sistema de 

gestión ambiental municipal 
SIGAM  (fase de diagnóstico), 
se debe implementar el resto 
(segunda fase), para poder 
obtener autonomía a nivel local 
con respecto al manejo de los 
recursos naturales. 

 
 

Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas 
(PUMCH). 

• Capacitar a la comunidad en el 
manejo y conservación  del 
medio ambiente. 

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 
 

• Cartografía del POT Municipio 
de Bolívar.  

• Recurso humano. 
 

 
 
 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  
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Educación ambiental la comunidad. 
• Fortalecer los programas de 

educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

 
 

• Las instituciones educativas no 
trabajan los programas de 
educación ambiental en la 
población escolar. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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POLÍTICA CIUDADANA  

 
COMPONENTES 

 
GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

Derechos humanos, 
DIH, seguridad y 

convivencia ciudadana 

• Se requieren programas de 
adquisición de tierras. 

• Apoyo proyecto educativo para 
el aprovechamiento del tiempo 
libre. 

• Convenios interinstitucionales de 
capacitación: SENA, Unicauca, 
etc. 

• Subsidios par población afectada 
por políticas de erradicación de 
cultivos. 

• Buscar estrategias de inserción 
de capital para rehabilitar los 
procesos productivos en la 
región. 

• Fortalecer la participación 
comunitaria y el papel de las 
J.A.C. 

• Implementación de cultivos 
alternativos frente a la coyuntura 
de la bonanza de la coca. 

• Muy poca tierras. concentración 
de la tierra en pocas manos. 

• Cultivos de uso ilícito (coca), la 
erradicación generó 
desplazamiento y deserción  
escolar. 

• Deficiente dotación para deporte 
y cultura. 

• Deficientes oportunidades de 
empleo digno para jóvenes. 

• Recurso humano. 
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• Apoyo psicológico y medico 
para la población discapacitada 
(mental y psicomotriz). 

• Aumentar cobertura en los 
subsidios para población 
discapacitada. 

• Atención medica especializada 
para los infantes y la población 
adulta. 

• Alcanzar el 100% en cobertura 
de los programas de Adulto 
Mayor y Desayunos Infantiles. 

•  Se debe mejorar el sistema de 
entrega de subsidios. 
 

• No existen programas de 
orientación a la población 
discapacitada. 

•  Las ayudas de los programas 
sociales no son suficientes.  

• Problemas con el servicio 
medico y odontológico para la 
población vulnerable. 

 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 

 
 

Población vulnerable  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Población vulnerable 
 
 

Programas sociales:  
Madres comunitarias: 
Necesitan sillas, mesas, ayudas 
didácticas, etc.  
Reacondicionamiento de los 
espacios donde prestan el 
servicio. 

• Prestan el servicio en 
condiciones precarias sin 
mobiliario y en espacios donde 
los servicios básicos son 
insuficientes y precarios. 

 
 

• Madres comunitarias 168 a nivel 
de todo el corregimiento. 

• Organizadas de manera eficiente. 
• comunicación permanente entre 

las madres comunitarias. 
• Aporte económico a las Madres 

$100 por cada $500 que destina  
la alcaldía. 

 
  

Familias en Acción: ampliación 
de cobertura y pagos oportunos. 
Se necesita capacitación en artes 
y oficios en general. 

• Cobertura deficiente y demora 
en los pagos. 

• Recurso humano. 
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PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

 
 
 

Juventud 

• Se necesita capacitación  técnica, 
y fomento de proyectos 
productivos para generar empleo 
para los jóvenes. 

• Posibilidades de continuar los 
estudios a través de becas y/o 
apoyos e incentivos de diversa 
índole a estudiantes destacados. 

• Programas de prevención frente 
al consumo de sustancias 
psicoactivas y educación sexual. 

• Alianzas interinstitucionales, 
SENA, UNICAUCA; etc. 

• Desempleo  
• No hay posibilidades de 

ocupación para los jóvenes. 
• No hay oportunidad de seguir 

estudiando por inconvenientes 
de tipo económico 
principalmente. 

• No existen programas de 
prevención ante consumo de 
drogas y alcohol. 

• Embarazos prematuros. 
• no hay recursos económicos para 

programas de la juventud. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura deficiente. 
• Organización social comunitaria. 
• Instituciones educativas. 
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Participación  
 
 
 

 
 

 
Corregimiento

 
 
 

 
 
 

 
De Lerma 

 
Febrero 21 de2008 

Vereda 
 

  Número de 
participantes 

% 
de participación 

 
Cabecera del corregimiento  

 
 

  
32 

 
37% 

Carbonero   7 8% 
Villanueva   10 12% 
La Cuchilla   10 12% 
Tambores   7 8% 
Buenos Aires   3 3% 
Romerillos   7 8% 
Cascajal   3 3% 
Otros    8 9% 
 
TOTAL 

   
87 

 
100% 
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DIAGNÓSTICO  
PLAN DE DESARROLLO BOLÍVAR 2008-2011 

 
 

CORREGIMIENTO DE MELCHOR 
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DESARROLLO ECONÓMICO 
 

COMPONENTES 
 

PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Agrícola   
 
  

• Fortalecer la producción de café 
y caña. 

• Se espera adquirir un predio 
para la escuela y montar 
proyectos productivos. 

• Se requiere buscar la 
transformación de los productos 
primarios para generar valor 
agregado. 

•  Incentivar la implementación 
de huertas escolares y caseras 
como estrategia de soberanía 
alimentaria en todo el 
corregimiento. 

• Implementar proyectos de 
producción alternativa: Mora, 
tomate de árbol, cacao y 
frutales en general. 

• Fortalecer  y tecnificar  la 
producción existente en todo el 
corregimiento: caña, café, 
plátano, maíz, yuca, frijol, etc. 

• Faltan recursos económicos. 
• Dificultades en el trasporte de 

los productos. 
• Inestabilidad de precios de los 

productos en los mercados 
locales, regionales y nacionales 
(café  y caña). 

• No hay terrenos donde montar 
proyectos productivos. 

• Se necesita de asistencia 
técnica. 

• Falta asistencia técnica. 
• No hay beneficiaderos para el 

café. 
• Ausencia de maquinarias y 

equipos. 
• Las escuelas no cuentan con 

huertas caseras. 
• Recursos  económicos escasos. 
• Faltan semillas. 
• Problemas con la titulación de 

los predios, lo cual impide el 

• Recurso humano. 
• Cultivos de caña:  
• 3 hectáreas sembradas con caña 

(Melchor Viejo). 
• 15 hectáreas en Melchor Cabecera. 
• 7 hectáreas de caña y 10 de café en 

Lomitas. 
• Terreno de la comunidad (costo 

$1’000.000) 
• Cultivos de café 15 hectáreas para 

renovación. 
• Voluntad e interés para gestionar 

proyectos y conformar 
agremiaciones. 

• Abonos orgánicos de producción 
local.  
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acceso a los créditos.  
• Dificultades de agua para el 

riego de los cultivos. 

 
 

Pecuario 

• Asistencia técnica. 
• Créditos para la producción 

pecuaria. 
• Proyectos de peces 

especialmente truchas en el 
sector del Ramal y tilapia roja y 
carpa en la cabecera del 
corregimiento. 

• Ganadería de doble propósito. 
Establecer proyectos con 
especies menores (conejos, 
ponedoras, cuyes, pollos de 
engorde, etc.) 

• Gestionar estrategias de 
comercialización para la 
producción pecuaria del 
corregimiento.  

• Capacitación sobre gremios y 
asociaciones de producción 
pecuaria. 

• Falta asistencia técnica y 
capacitación a la comunidad 
sobre el tema pecuario. 

• No hay recurso económico. 
• Canales de comercialización 

deficientes. 
• Vías de comunicación en mal 

estado lo que impide la 
comercialización. 

• Falta  asistencia técnica. 
• No existen procesos de 

mejoramiento genético. 
• No existe planeación en los 

procesos de producción y 
comercialización. 

 
 

• Terrenos de la comunidad. 
• Recurso humano. para generar 

mano de obra y procesos de 
asociación y agremiación. 

• Existen 200 cabezas de ganado de 
raza común en la Vereda Lomitas. 

• Recursos naturales (agua, pastos, 
etc.). 

• Pies de cría. (pocos pero hay) 
 

Gestión empresarial • Organizar y capacitar a las 
comunidades en procesos de 
formación de microempresa. 

• Se necesitan proyectos de 
inversión. 

• Generar y fortalecer canales de 

• Dificultad de inversión de 
capital. 

• Deficiente comercialización de 
productos: en el Sector del 
Ramal. (ganado para lana, papa, 
queso, frutas, tomate, lulo, 

• Recurso humano. 
• Tierra de buena calidad. 
• Voluntad de la comunidad. 
• Recurso agua abundante. 
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comercialización. 
• Mejoramiento de vías y 

caminos del corregimiento. 

peces como la trucha, tilapia, 
etc.) 

• Organización comunitaria 
deficiente. 

• Vías de comunicación en mal 
estado. 

 
CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Mantenimiento caminos de 
herradura, construcción y 
mantenimiento de puentes:  

 

 
 
 
 

 
 
 
 

• Vereda Novilleros: 
mejoramiento total del camino 
de herradura, construcción 
puente peatonal Quebrada El 
Cucho. Construcción puente 
peatonal sobre el Río Blanco. 
Arreglo del camino Melchor 
Viejo- Río Blanco. 
 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vías  

• Monteoscuro –Lomitas: 
Construcción  y mantenimiento 
de puentes peatonales y 
caminos de herradura.) se 
necesita construir 2 puentes 
peatonales). 
Construcción vía carreteable 
Melchor –el Guadual. 

• Camino Lerma Melchor esta en 
mal estado. 

• No existe el puente en 
Novilleros. 

• No hay puente sobre el Rio 
Blanco. Limites con Almaguer, 
debido a que el río cambió de 
curso. 

• Camino Monteoscuro- Río 
Blanco en pésimo estado. 

 
• Faltan puentes peatonales. 
• Falta vía carreteable. 
 
 
 
 

• Recurso humano. 
• La comunidad aporta material de 

río. 
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• Vereda Puerticas: 
Construcción puente  y 
mantenimiento camino 
Puerticas-el Guadual (10 Km). 

 

• Construcción puente sobre el 
Río San Jorge. 
 

 
 

• Recurso humano. 
 

• Vereda Martínez:  
Reparación puente y 
mantenimiento camino 
Melchor-Martínez. 
Construcción puente sobre el 
Río Blanco. 

 

• Construcción puente sobre el 
Río San Jorge. (en concreto). 

• Camino Martínez  Loma Larga 
no tiene puente peatonal. 

 
 

• Recurso humano. 
 
 
 

 

• Melchor cabecera: 
 
Levantar un Diagnostico para 
presentar a INVIAS (urgente) 

• Vía Monteoscuro-Melchor (4 
Km). 

• Ampliación de caminos 
Melchor -Martínez; Melchor- 
Melchor Viejo. 

 

• Recurso humano. 
 

• El Ramal:  
 
Construcción de 2 kilómetros 
de camino 

• En el camino El ramal – 
Melchor, se debe atravesar el 
Río Blanco 2 veces para evitar 
esto se necesita desviar el 
camino o construir puente. 

 

• Recurso humano. 
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• Morales: 
 
Construcción del puente 
peatonal. 
Arreglo camino Melchor –
Morales sobre Quebrada La 
Ranchería. 

Se necesita puente sobre el Río 
Sánchez, en el camino Morales –
Lerma. 
 
Falta puente Quebrada Ranchería 
camino Morales- Melchor. 
 
 

• Recurso humano. 
 

Alternativas 
energéticas 

• Obtener el avala de CEDELCA. 
• Mejorar la calidad de vida de la 

comunidad en general. 
• Mejorar las redes de alta 

tensión. 
• Se necesitan proyectos de 

electrificación en general. 
• En Melchor se necesita hacer 

llegar el servicio a 15 viviendas.
• Formular proyecto para le 

vereda Martínez y obtener 
recursos de financiación. 

• Problemas de cobertura e 
electrificación. Veredas: 
Morales, Novilleros, Puerticas, 
El Ramal, Lomitas. 

• Inconvenientes en la ampliación 
y terminación  y mantenimiento 
de redes eléctricas. En Melchor 
especialmente. 

• Alumbrado Publico a nivel 
veredal. 
 

 

• Existe  proyecto para 5 veredas. 
• Recurso humano. 
• En Novilleros se tiene 

transformador. 

 
Comunicaciones 

• Se prevé lograr una buena 
comunicación a través de la 
instalación de antenas 
repetidoras de televisión, radio, 
internet y telefonía celular. 

• Deficiente  señal de televisión, 
radio, teléfono fijo, y celular. 

• No existe conectividad a la 
Internet. 

• Recurso humano. 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente y construir las faltantes 
en las veredas:  
Novilleros: adquisición de 
terreno para el polideportivo. 
Puerticas: ampliación de 
polideportivo, adquisición de 
implementos deportivos. 
Morales: adecuación de 
infraestructura para 
polideportivo (cubierta). 
Carrizal: pavimentación de la 
cancha. 
Lomitas: adecuación y 
terminación del polideportivo. 
Melchor cabecera: adquisición 
de terreno y construcción de 
polideportivo. 
Melchor viejo: adecuación de la 
cancha. 
El Ramal: adecuación del 
terreno (explanación), 
implementos deportivos. 
Corregimiento en general: 
capacitación deportiva. 

• Faltan instructores. 
• No existe apoyo económico. 
• No se organizan eventos deportivos 

de ninguna índole. 
• No existen escuelas de formación 

deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos, 
uniformes, balones, etc. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 

• Recurso humano para mano 
de obra. 

• Los terrenos donde se pueden 
construir nuevos escenarios 
deportivos son de la 
comunidad. 
. 
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Salud 

• Se necesita mejorar y fortalecer 
el sector salud en todo el 
corregimiento. 

• Ampliar los niveles de cobertura 
del SISBEN. 

• Capacitar a la comunidad en 
todo lo concerniente a los 
aspectos de la salud. 

• Fortalecer el sistema de 
saneamiento básico. 

• Fomentar campañas de manejo 
de los residuos domiciliario. 

 
 
 

 

• No hay medico ni odontólogo  
permanente. 

• El sistema de atención en salud es 
deficiente. 

• Cobertura deficiente del SISBEN. 
• Ausencia de capacitaciones en 

salud preventiva, orientación 
programas de salud sexual, mental, 
discapacitados. 

• Inconvenientes con las 
fumigaciones que perjudican 
directa e indirectamente a la 
población por la contaminación de 
las aguas y los cultivos. 

• Sistemas de saneamiento básico 
insuficientes. 

• Manejo inadecuado de los residuos 
domiciliarios y del matadero. 

• Ausencia de campañas de 
vacunación. 

• Altas tasas de morbilidad por I.D.A 
e I.R.A. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Infraestructura en regular 
estado. 
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• Novilleros: reconstrucción total 
del aula escolar. 

• Dotación de tableros y pupitres 
 

• Aula escolar en mal estado. 
• Falta mobiliario y tableros. 

• Recurso humano. 
• Eternit de la obra anterior. 

• Puerticas: construcción de 
restaurante y cocina. 

• Dotación de archivador, 
escritorio, mejoramiento y 
lucimiento de la infraestructura. 

• Infraestructura en mal estado. 
• Falta restaurante y cocina. 
• Falta mobiliario y dotación. 

• Recurso humano. 
•  2 puertas. 
• 400 ladrillos. 

• Morales: construcción de 
tanque de almacenamiento. 

• Dotación de pupitres nuevos. 

• Falta mobiliario y dotación. 
• Infraestructura en mal estado. 
•  

• Recurso humano. 

• Carrizal: construcción de 
restaurante y cocina. 

• Construcción de batería 
sanitaria. 

• Lucimiento de la infraestructura. 

• Falta restaurante y cocina. 
• Falta batería sanitaria. 
• Infraestructura en mal estado 

• Recurso humano  
• Algunos materiales (tubos) 

 
Educación 

• Lomitas: adecuación de cocina. 
• Mejoramiento de batería 

sanitaria. 
• Adecuación de paredes y pisos. 
• Cercamiento de la sede. 
• Construcción de vivienda 

escolar. 
• Dotación de pupitres. 
• Dotación de computador. 

• Infraestructura en mal estado. 
• Falta cercamiento de la sede. 
• Falta vivienda escolar. 
• Faltan pupitres y computador. 

• Recurso humano. 
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• Melchor cabecera -Institución 
San Fernando: reconstrucción 
de baterías sanitarias. 

• Terminación de pisos, ventanas 
y puertas. 

• Mejoramiento de restaurante. 
• Dotación de pupitres. 
• Dotación de computadores. 
• Construcción de aula múltiple. 
• Construcción de aulas para 

grados 10 y 11. 

• Infraestructura en mal estado. 
• Faltan pupitres y computadores. 

• Recurso humano. 

• Melchor viejo: se necesita 
construcción de estructura en 
cercha. 

• Construcción del mesón para el 
restaurante. 

• Lucimiento de la sede (paredes y 
pisos) 

• Tubería para conducción de 
agua (600 metros). 

• Aislamiento de la sede. 

• Infraestructura en mal estado. 
• La sede no tiene servicio de 

acueducto , por lo tanto la batería  
sanitaria esta inutilizada. 

• Recurso humano. 

• El Ramal: adecuación de 
paredes y pisos. 

• Mejoramiento de batería 
sanitaria. 

• Dotación de 15 pupitres nuevos. 

• Infraestructura en mal estado. 
• Faltan pupitres. 

• Recurso humano. 
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• Corregimiento en general: 
dotación de material didáctico 
para todas las sedes. 

• Capacitación (SENA) 
 
 
 
 

• Falta material didáctico de apoyo. 
• Falta capacitación para los 

docentes y egresados. 

• Recurso humano. 

 
Cultura 

• Se necesita mayor participación 
e integración de la comunidad. 

• Apoyo económico para eventos 
culturales. 

• Se requiere se refuerce la parte 
cultural. 

• Readecuar la casa de la cultura 
del corregimiento. 

• Se necesita instructores y 
talleres para danza, pintura, 
teatro y artes en general. 

• Apoyo de todo tipo para el 
sector cultural en general. 

• Adquisición equipos de 
amplificación apara las  veredas. 

• Adecuación de salón cultural en 
Morales. 

• Apoyo económico, en 
instrumentos y capacitación para 
las agrupaciones musicales del 
corregimiento. 

• Falta instructor para danzas, teatro, 
pintura, música etc. 

• Asimismo no hay apoyo de ningún 
tipo para dotación e implementos 
grupos de danza. 

• Se necesita maestro de música para 
el corregimiento. 

• Faltan instrumentos  musicales: 
(requintos, trompetas, organeta, 
acordeón, batería, plantas, consola 
de sonido, etc.,)  

• Faltan dotaciones para chirimía. 
• Problemas con la casa de la cultura 

del corregimiento. 
• No existe capacitación para los 

grupos constituidos. 
 

 
 
 

• Recurso humano. 
• materiales mínimos. 
• Talento local. 
• Se tiene algunos pocos 

recursos  e instrumentos 
(guitarra eléctrica y bajo).  
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DESARROLLO AMBIENTAL  
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Obras puntuales  en agua 
potable. 

 

 
 

 
 

• Melchor viejo: 
• Reconstrucción de acueducto 

regional. 
• Revisar diagnostico presentado 

por Ingeniero (Iván Pabón). 
• Se necesita llevar con urgencia 

la tubería que se encuentra en l 
almacén 4 pulgadas. 

• Tubería de PVC para aumentar 
el caudal en verano para el caso 
del acueducto viejo. (390 tubos 
de 2”) 

 

• Acueducto con 15 años de 
antigüedad, en el cual el Ramal 
deposita las aguas negras a la 
fuente. 

• Contaminación por coliformes 
fecales. 
 
 
 
 
 
 

 

• Tiene acueducto que no 
funciona bien. 

• Existe acueducto regional. 
• 52 tubos de 4” PVC. 
• 78 tubos de 2” pulgadas para 

aumentar el agua en la 
bocatoma son 2800 metros 
desde la otra fuente.  

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

• Vereda Martínez:  
Tomar el agua del Río Blanco 
para surtir la escuela.(30) rollos 
de manguera ½ “. 
 

• La escuela no tiene agua. 
 

 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
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• Melchor viejo : 
• Tanque de almacenamiento. 
• Novilleros : 

Se necesita tanque de 
almacenamiento de 1000 litros y 
5 rollos de manguera de 80 m  
c/u  
 
 

• El ojo de agua en invierno afecta 
10 viviendas. 

• La escuela no posee agua potable. 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 

 

• Puerticas:  
• Se necesitan 8 rollos de 

manguera mientras se rapara el 
acueducto regional. 

• La escuela no tiene servicio de 
agua. 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 

 

• Aumento de cobertura al 100% 
de la población. 

• Poder tener acceso al consumo 
de agua potable. 

• Almacenamiento. 
• Ampliación, reposición y  

construcción de nuevas de redes. 
• Construcción de acueductos     

faltantes. 
• Reforestación de las cuencas 

abastecedoras. 
• Mejoramiento 100% acueductos 

en mal estado. 
 

• No se consume agua potable. 
• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de cobertura. 
• Mejoramiento de acueductos. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas. 
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Obras puntuales en saneamiento 
básico. 
Veredas:  
 

 
 

Problemas 

 
 

Recursos 
• Ramal: baterías sanitarias y 

terminación de acueducto.  
 

• Terminar  construcción de baterías 
sanitarias. 

• 18 familias sin servicio de 
acueducto. 

• 21 tasas sanitarias. 
• Mano de obra. 

• Novilleros: adquisición de 
baterías sanitarias. 

 

• Contaminación de las fuentes. • 3 viviendas con acueducto mas 
la escuela. 

• Mano de obra. 
• Melchor Viejo: adquisición de 

baterías sanitarias. 
 

• Contaminación de las fuentes. • Mano de obra. 

• Lomitas Monteoscuro: 
adquisición de baterías 
sanitarias para el sector rural y 
alcantarillado. 

• Contaminación de las fuentes. 
• Problemas con la escuela por pozo 

séptico con salida a campo 
abierto. 

• Mano de obra. 

• Melchor cabecera: adquisición 
de baterías sanitarias. 
adecuación y terminación de 
acueducto pluvial. 
Adquisición de terreno para 
depositar residuos sólidos 
domiciliarios. 

 

• Contaminación de las fuentes. Río 
Blanco y San Jorge. 

• Ciclo de vida del acueducto 
cumplido. 

• 40 familias no poseen batería 
sanitaria. 

• Contaminación por basuras. 
•  No existe transporte para las 

basuras. 
 

• Estudio topográfico. 
• Mano de obra. 
• Sitio apto para disposición de 

basuras. 
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• Puerticas: adquisición de 
baterías sanitarias. 

 

• No hay recursos $.  
• Contaminación Río San Jorge. 
• 35 familias sin batería. 

 

• Mano de obra. 

• Morales: ampliación de pozo 
séptico. 

 
 

• Contaminación de las fuentes.  
• 80 familias sin batería. 

• Mano de obra. 
• 5 familias tienen pozo séptico. 

 
Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 
 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 

 
 

Vertimiento de aguas 
residuales 

• Programas comunitarios de 
educación ambiental  con 
respecto al manejo y vertimiento 
de aguas residuales a los ríos y 
quebradas. 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  
sanitarias. 

• Construcción de una PETAR. 
• Mejorar la calidad de vida en 

general. 

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales. 

• Manejo inadecuado de aguas 
residuales domiciliarias y lluvias. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias 
suficientes. 

• No hay PETAR. 
 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción de obras de 
saneamiento. 
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Cuencas 
abastecedoras 

• Programa de compra de tierras 
en el área de las cuencas. 

• Programas de reforestación de 
las cuencas. (sembrar con 
especies nativas y construir un 
vivero) 

• Educar a la comunidad en pro de 
disminuir  las prácticas de tala y 
quema en el área de las cuencas. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Inventariar el potencial hídrico y 
ambiental de las micro cuencas 
del corregimiento. 
 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Ausencia de programas de 
educación ambiental a nivel 
escolar y comunitario. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación de diversa índole 

por lixiviados de las basuras y 
aguas servidas domiciliarias.  
 

• Recurso humano.  
• Intención de trabajo en mingas 

para la reforestación y 
protección  comunal  de las 
cuencas. 

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 

 
 
Nota: todas las comunidades  del 
Municipio de Bolívar en su totalidad 
presentan un interés general por realizar 
reforestación y protección de las cuencas 
correspondientes a sus corregimientos y 
veredas.  

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de reciclaje. 

• Terrenos de la comunidad para 
la construcción de cualquier 
tipo de solución al problema de 
las basuras.  

• Recurso humano.  
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AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para iniciar procesos 
de planificación y protección 
ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
• Existe parte del sistema de 

gestión ambiental municipal 
SIGAM  (fase de diagnóstico), 
se debe implementar el resto 
(segunda fase), para poder 
obtener autonomía a nivel local 
con respecto al manejo de los 
recursos naturales. 

 
 

Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas 
(PUMCH). 

• Capacitar a la comunidad en el 
manejo y conservación  del 
medio ambiente. 

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 
 

• Cartografía del POT Municipio 
de Bolívar.  

• Recurso humano. 
 

 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en la 
población escolar. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

 
 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 
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POLÍTICA CIUDADANA  

 
COMPONENTES 

 
GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Prevención y atención 
de desastres  

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto 
riesgo. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 
que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

• Problemas puntuales de 
desastres que requieren visita 
directa: Melchor cabecera, 
Morales; Lomitas de 
Monteoscuro, Puerticas. 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Los deslizamientos de tierra. 
• Amenaza de deslizamiento en 

viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo.  

 

• Recurso humano. 
• Materiales básicos, arena,  

piedra, madera. 
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• Apoyo psicológico para la 
población discapacitada (mental 
y psicomotriz). 

• Aumentar cobertura en los 
subsidios para población 
discapacitada. 

• Atención medica especializada. 
• Censo para identificar a la 

población vulnerable en general. 
• Alcanzar el 100% en cobertura 

de los programas de Adulto 
Mayor y Desayunos Infantiles. 

•  Se debe mejorar el sistema de 
entrega de subsidios. 

• Mejorar la parte de la 
tramitación para acceder a estos 
programas. 
 

• No existen programas de 
orientación a la población 
discapacitada. 

•  Las ayudas de los programas 
sociales no son suficientes.  

• En el caso de los  programas 
para la niñez, se obliga a los 
niños a retirarse de algunos 
programas para vincularlos a 
otros. 

 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 

Programas sociales:  
Madres comunitarias: 168 en 
todo el corregimiento. Necesitan 
sillas, mesas, ayudas didácticas, 
etc.  Reacondicionamiento de los 
espacios donde prestan el 
servicio. 

• Prestan el servicio en 
condiciones precarias sin 
mobiliario y en espacios donde 
los servicios básicos son 
insuficientes y precarios. 

• Madres comunitarias 168 a nivel 
de todo el corregimiento. 

• Organizadas de manera eficiente. 
• comunicación permanente entre 

las madres comunitarias. 
• Aporte económico a las Madres 

$100 por cada $500 que destina  
la alcaldía. 

 
 

Población vulnerable  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Familias en Acción: ampliación 
de cobertura y pagos oportunos. 
Se necesita capacitación en artes 
y oficios en general. 

Cobertura deficiente y demora en los 
pagos. 

• Recurso humano. 
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PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA 
 

• Se necesita capacitación  técnica, 
y fomento de proyectos 
productivos para generar empleo 
para los jóvenes. 

• Posibilidades de continuar los 
estudios a través de becas y/o 
apoyos e incentivos de diversa 
índole a estudiantes destacados. 

• Programas de prevención frente 
al consumo de sustancias 
psicoactivas y educación sexual. 

• Alianzas interinstitucionales, 
SENA, UNICAUCA; etc. 

• Desempleo  
• No hay posibilidades de 

ocupación para los jóvenes. 
• No hay oportunidad de seguir 

estudiando por inconvenientes 
de tipo económico 
principalmente. 

• No existen programas de 
prevención ante consumo de 
drogas y alcohol. 

• Embarazos prematuros. 
• no hay recursos económicos para 

programas de la juventud. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura deficiente. 
• Organización social comunitaria. 
• Instituciones educativas. 

 
 

Juventud 

• Se necesitan programas de 
atención integral a la familia. 

• Se requiere frenar la 
descomposición al interior de la 
estructura familiar. 

• Violencia intrafamiliar. 
• Maltrato infantil. 
• Alcoholismo. 
• Altas tasa de divorcio. 
 
 

• Recurso humano. 
• Infraestructura deficiente. 
• Organización social comunitaria 

 
Escuela de líderes 

• Que se creen incentivos para 
motivar los procesos 
comunitarios y de liderazgo. 

• Que se otorgue el 
reconocimiento político y social 
de las organizaciones de base 
por parte del gobierno (nacional, 
departamental y municipal.). 

• Capacitación en escuela y 
fortalecimiento de liderazgo. 

• No existe apoyo de ningún tipo a 
las organizaciones sociales de 
base: J.A.C., líderes, madres 
cabeza de familia, etc. 

• No hay capacitación para las 
organizaciones. 

• Desinterés por hacer parte de las 
organizaciones por parte de la 
comunidad en general. 

• Dificultades por  factores 

• Recurso humano. 
• Organizaciones de base. 
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• Capacitación en derechos 
humanos y resolución de 
conflictos. 

• Capacitación en el tema de las 
veedurías ciudadanas. 

geográficos de tiempo y 
distancia han enturbiado el 
proceso comunitario y el papel 
de los líderes en el 
corregimiento. 
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Participación corregimiento de Melchor. 
 

Febrero 22 de 2008 
 

 
Vereda 

 
 

 
 

 
Número de 

participantes

 
% 

de participación 

Cabecera del 
corregimiento        

   
 15 

 
29.0% 

Lomitas Monteoscuro  9 18.1% 
El Ramal  1   2.0% 
Puerticas  5 10.1% 
Carrizal  1   2.0% 
Martínez  5 10.1% 
Melchor Viejo  10 19.0% 
Morales  2  4.0% 
Otros   3 6.1% 
TOTAL  51 100% 
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DIAGNÓSTICO  
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOLÍVAR CAUCA,  2008-2011. 

 
 

CORREGIMIENTOS DE CARBONERA Y CAPELLANÍAS. 
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DESARROLLO ECONÓMICO 
 

COMPONENTES 
PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Agrícola   
 
  

• Programas de adquisición y 
asignación de tierras a familias 
que no las poseen. 

• Implementar distritos de riego. 
• Mejorar la calidad de vida de la 

población del corregimiento. 
• Aumentar la producción de 

maíz, yuca,  caña y cultivos 
alternativos como los frutales. 

• Se quiere buscar la 
transformación de los productos 
primarios para generar valor 
agregado. 

•  Incentivar la implementación 
de huertas escolares y caseras 
como estrategia de soberanía 
alimentaria. 

• Aumento de la producción de 
panela. 

• Faltan tierras, hay familias que 
no tienen donde cultivar.  

• Problemas de sequia, faltan 
sistemas de riego. 

• Falta asistencia técnica. 
• Inestabilidad de precios de los 

productos en los mercados 
locales, regionales y nacionales 
(café). 

• Faltan cadenas comerciales. 
• Los insumos para aumentar la 

producción resultan demasiado 
costosos. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos. 

• No hay tecnificación en los 
procesos: ausencia de 
maquinarias y equipo y 
capacitación sobre producción 
agrícola. 

• Las escuelas no cuentan con 
huertas caseras. 
 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad 
• Abastecimiento de agua propia en 

algunas fincas del corregimiento. 
• Cultivos de café renovados en 

25%. 
• Voluntad e interés para cofinanciar 

proyectos. 
• Para el caso de la producción 

cañera y panelera muchas personas 
están vinculadas con ASPABOL. 

• Abonos orgánicos de producción 
local.  
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Pecuario 

• Asistencia técnica. 
• Créditos para la producción 

pecuaria. 
• Campañas de vacunación 

contra enfermedades. 
• Mejoramiento de las vías de 

acceso y comercialización. 
• Considerar la posibilidad de la 

titulación de los predios. 
• Establecer proyectos con 

especies menores (conejos, 
ponedoras, cuyes, pollos de 
engorde, etc.) 

• Gestionar estrategias de 
comercialización para la 
producción pecuaria del 
corregimiento.  

• Capacitación sobre gremios y 
asociaciones de producción 
pecuaria. 

• Falta asistencia técnica y 
capacitación a la comunidad 
sobre el tema. 

• No hay recuso económico. 
• Canales de comercialización 

deficientes. 
• Vías de comunicación en mal 

estado lo que impide la 
comercialización. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos. 

• No existen procesos de 
mejoramiento genético. 

• No existe planeación en los 
procesos de producción y 
comercialización. 

 
 

• Terrenos de la comunidad. 
• Recurso humano. 
• Recursos naturales (agua, pastos, 

etc.). 
• Pies de cría. 
• Materiales de construcción para la  

infraestructura necesaria en los 
procesos de producción pecuaria. 

 
Nota : al igual que en muchos otros 

corregimientos del municipio la 
identificación de la problemática, los 

recursos existentes  y los intereses de la 
comunidad presentan un 

comportamiento generalizado. 

  
 Minero 

• Organizar la explotación de 
arena y sal con el fin de generar 
procesos rentables que generen 
calidad de vida para, muchos 
habitantes. 

• Explotación artesanal de la 
arena sin capacitación técnica. 

• Recurso humano 
• Mas de 1000 toneladas de arena 
• Mina de sal  

Gestión empresarial • Capacitación en formación 
empresas comunitarias. 

• Fortalecimiento de cadenas 
productivas y de 
comercialización. 

• No existe organización ni 
mentalidad de empresarial. 

• Faltan cadenas productivas y de 
comercialización. 

• No hay capacitación en 

• Recurso humano. 
• Prduccion agrícola, pecuaria, 

artesanal. 
• Infraestructura en regular estado. 
• Centro de acopio inutilizado. 
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• Fortalecimiento comunitario: 
organizaciones sociales y 
J.A.C. en procesos de 
organización y creación de 
PYME,s. 

• Regulación de los precios de 
los productos a nivel local para 
evitar la especulación. 

• Créditos para formación de 
empresa. 

• Acompañamiento institucional. 
• Instalación de trapiches 

veredales. 
• Mejoramiento de 

infraestructura necesaria para la 
producción y comercialización. 

• alianzas con instituciones 
capacitadoras, SENA, ESAP, 
UNICAUCA: 

 

PYME,s. 
• Falencias en organización 

comunitaria. 
• Inestabilidad en los precios de 

los productos. 
• Especulación de los precios por 

redes de intermediarios 
comerciales. 

• Ausencia de créditos. 
• Dificultades de tipo endógeno 

(Violencia, narcotráfico, 
desempleo etc.)  

• Problemas de propiedad de las 
tierras. 

• Los productos se pierden por 
falta de canales de 
comercialización. 

 

• Tierras. 
• Personas capacitadas(23 líderes de 

paz) 

 
Comercio 

• Fortalecer el sector comercio. 
• Fundar centros de acopio. 
• Capacitar en actividades de 

comercio comunal. 

• Nos hay establecimientos 
comerciales. 

• No hay tiendas de carácter 
comunitario. 

• No hay centros de acopio 
• Reventa de productos 

• Recurso humano  
• infraestructura. 
• Existe edificio para el centro de 

acopio pero no el servicio. 
 

 
 
 

Artesanal  

• Buscar en la artesanía una 
manera alternativa de desarrollo 
económico y social para la 
región. 

Deficiente comercialización y 
promoción de los productos 
artesanales. 
Falta apoyo del gobierno municipal 
a esto procesos. 

• Recurso humano. 
• Materiales: cabuya, arcilla, carrizo, 

guadua, semillas: chambimbe, 
guácimo, bambú, iraca, totumo, 
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 • Promocionar la producción 
artesanal del corregimiento y 
posicionarlo en los mercados 
nacionales. 

• Constituir una microempresa de 
producción artesanal. 
 

Falta capacitación en elaboración 
técnica de las artesanías. 

 
 
 
 

cincho, caña flecha, etc. 
• Conocimiento artesanal empírico y 

ancestral. 
• Artesanía local. 
 
 

 
CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vías  

• Se requiere dar la importancia 
debida a las vías como 
estrategia de desarrollo para el 
corregimiento. por lo tanto se 
hace necesario mantenimiento y 
ampliación de las vías 
existentes.  

• Por vereda se requiere 
construcción de las vías:  

• Butuyaco (10Km). 
• La Estrella – La Torre. 
• Gestionar apertura de vía: 

Guayabillas-El Pilón 
Mercaderes. 

• El Palmar apertura 2 Km y 
mejoramiento general. 

• Caminos de herradura:  
• Adecuación general de caminos 

corregimentales de herradura. 
 

• Problemas generales para el 
desarrollo:  
 
Inconvenientes para la 
comercialización de los 
productos de la región. 
Las grandes distancias a 
recorrer representan dificultades 
a la comunidad por acceso a 
servicios sociales (educación, 
salud, etc.) y de desarrollo 
económico, mercados comercio, 
etc. 
Problemas de infraestructura 
vial:  

• Hace falta afirmado y obras de 
arte en las vías principales del 
corregimiento. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Recurso humano. 
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• Deslizamientos constantes. 
• Faltan puentes peatonales. 

• Mejorar la calidad de vida de la 
comunidad en general. 

• Se necesitan proyectos de 
electrificación en general. 

• Ampliación y terminación de 
redes eléctricas. 

 

• Recurso humano en todas veredas. 

• Aumentar cobertura en las 
veredas:  

• Problemas de cobertura y 
electrificación. 

 

La Estrella: 14 viviendas. • Problemas de cobertura y 
electrificación. 

• Recurso humano. 

 
La Monja: 60 viviendas.  

• Problemas de cobertura y 
electrificación. 

• Recurso humano. 

La Torre: 21 viviendas. • Problemas de cobertura y 
electrificación. 

• Recurso humano. 

El palmar: 28 viviendas.  • Problemas de cobertura y 
electrificación. 

• Recurso humano. 

Capellanías: 20 viviendas.  • Problemas de cobertura y 
electrificación. 

• Recurso humano. 

Potrerillos: 13 viviendas.  • Problemas de cobertura y 
electrificación. 

• Recurso humano. 

Butuyaco: 42 viviendas. 
 

• Problemas de cobertura y 
electrificación. 

• Recurso humano. 

Alternativas 
energéticas 

El Cuervo: 30 viviendas. 
 

• Problemas de cobertura y 
electrificación. 

• Recurso humano. 

 
Comunicaciones 

• Se necesita fortalecer los 
sistemas de comunicación 
existentes.  Se requiere antenas 
repetidoras de televisión, radio, 
internet y telefonía celular. 

• Deficiente  señal de televisión, 
radio, teléfono fijo, y celular. 

• No existe conectividad a la 
Internet. 

• Recurso humano. 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Corregimientos en general: 
 

 
•  

 
 

• Promoción  de eventos 
deportivos en los cuales la 
comunidad se integre, ocupe el 
tiempo libre, recupere sus 
tradiciones deportivas y 
culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el consumo 
de alcohol y drogas en todo el 
corregimiento. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, 
como fórmula complementaria 
en los aspectos del  cuidado de 
la salud. 

• Faltan instructores. 
• No existe apoyo económico. 
• No se organizan eventos deportivos 

de ninguna índole. 
• No existen escuelas de formación 

deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 

• Recurso humano para mano de 
obra. 

• Algunos  terrenos donde se 
pueden construir nuevos 
escenarios deportivos. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 

• Mejorar las condiciones 
actuales de la infraestructura 
deportiva existente. 
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• Vereda Carbonera Alta: 
adecuación de escenario para 
práctica del deporte. 

• Falta escenario deportivo. • Terreno. 
• Recurso humano 

• Vereda El Palmar: adquisición 
de terreno para el polideportivo. 
 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano 

• Capellanías cabecera: 
adquisición de terreno para el 
polideportivo. 
 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano 

• El Cuervo: adquisición de 
terreno para el polideportivo. 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano 

• La Monja: construcción del 
polideportivo; cercamiento de la 
cancha de futbol y porterías 
metálicas. 

• Falta escenario deportivo 
(polideportivo). 

• Falta la adecuación de la cancha de 
futbol 

• Recurso humano 
• Terreno 

• Carbonera Cabecera: se 
necesita escuela de formación 
en deporte. 

• El polideportivo necesita techo. 

• No hay escuelas de formación y 
promoción de deporte. 

• El polideportivo esta incompleto le 
falta la cubierta. 

• Recurso humano 

La Estrella: construcción de 
polideportivo. 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano 

• Los Arrayanes: construcción de 
polideportivo. 
 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano 
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Salud 

• Aspectos generales de la 
educación a nivel de los  
corregimientos: 
 

• Se necesita mejorar y fortalecer 
el sector salud en todo el 
corregimiento. 

• Ampliar los niveles de cobertura 
del régimen subsidiado. 

• Capacitar a la comunidad en 
todo lo concerniente a los 
aspectos de la salud. 

• Fortalecer el sistema de 
saneamiento básico. 

• Fomentar campañas de manejo 
de los residuos domiciliario. 

• Campañas de desparasitación. 
• Programas de planificación 

familiar. 
• Capacitación para parteras. 
• Control a vectores de 

transmisión. 
• Capacitación de primeros 

auxilios. 
• Rehabilitación y mejoramiento 

de la infraestructura  de los 
puestos de salud (Capellanías y 
Carbonera) 

• Censo para identificar población 
discapacitada. 

• Presencia permanente de 
profesionales de la salud. 

• Gestión de recursos para la 
instalación de unidad 
odontológica.(existe UO en 
E.S.E. y le pertenece al Puesto 

• No hay medico ni odontólogo  
permanente. 

• El sistema de atención en salud es 
deficiente. 

• Cobertura deficiente del SISBEN. 
• Ausencia de capacitaciones en 

salud preventiva, orientación 
programas de salud sexual, mental, 
discapacitados. 

• Inconvenientes con las 
fumigaciones que perjudican 
directa e indirectamente a la 
población por la contaminación de 
las aguas y los cultivos. 

• Sistemas de saneamiento básico 
insuficientes. 

• Manejo inadecuado de los residuos 
domiciliarios y del matadero. 

• Ausencia de campañas de 
vacunación. 

• Alta presencia de caries dental. 
• Altas tasas de morbilidad por I.D.A 

e I.R.A. 
• Casos de parasitismo en todo el 

corregimiento. 
• Inconvenientes para remitir a los 

pacientes a otros centros de 
atención. 
 

• Infraestructura en regular 
estado. 

• Parteras de la región con poca 
capacitación. 
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Aspectos de salud a nivel veredal: 

 

 
PROBLEMAS 

 
RECURSOS 

• El Cuervo: mayor 
regularidad en las brigadas 
de salud. Fumigación para 
control de vectores 
(zancudos, mosquitos), 
roedores, murciélagos. 

• Atención deficiente. 
• No hay control de vectores de 

transmisión. 

•  

• Capellanías: mayor 
regularidad en las brigadas 
de salud. Fumigación para 
control de vectores 
(zancudos, mosquitos), 
roedores, murciélagos. 
Mejorar la cobertura del 
régimen subsidiado. 
Censo para identificar 
población discapacitada en 
la vereda. 
. 

• Atención deficiente. 
• No hay control de vectores de 

transmisión. 
• Abundante población 

discapacitada 

• Existe malla para cerrar el 
puesto de salud. 

• Carbonera Cabecera: Se 
necesita campañas de 
educación ambiental para el 
manejo y disposición de 
basuras por parte de la 
comunidad. Asimismo se 
necesitan equipos para 
manipular los desechos. 

• manejo inadecuado de basuras 
y residuos sólidos, atrojados 
principalmente a quebradas y 
ríos. 
 

•  
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• Carbonara Alta: aumentar 
cobertura del régimen 
subsidiado. 

• Personas sin afiliación al 
régimen subsidiado. 

•  

Corregimientos  Carbonera  y Capellanías En General  
• Se necesitan programas de 

construcción de viviendas de 
interés social. 

• Identificación de los usuarios 
que en realidad necesitan los 
programas de construcción y 
mejoramiento de vivienda. 

• Proyectos de ampliación y 
mejoramiento de vivienda 
para :  

• Problemas de hacinamiento. 
• Deterioro de las viviendas. 
• Humedad y filtración en las 

viviendas. 
• Reubicación por amenaza de 

deslizamiento. 
• Problemas de titulación de los 

predios en todo el corregimiento. 
 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad para 

posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  

• Madres Comunitaria: 12 
viviendas. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua.  
• Terrenos. 

• Vereda Arrayanes: 
mejoramiento de 60 viviendas. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda La Estrella: 
mejoramiento de 34 viviendas. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos. 

 
 
 
 
 

Vivienda 

• Verada Capellanías Cabecera: 
mejoramiento de 75 viviendas. 

• 20 cabecera  

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
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• Vereda Potrerillos: 
mejoramiento de 13 viviendas. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos.  

• Vereda San José: mejoramiento 
de 12 viviendas. 
 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos.  

• Vereda La Monja: mejoramiento 
10 viviendas. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos.  

• Vereda La Caridad: 
 

• Sin información. • Sin información. 

• Vereda El Palmar: 
 
 

• Sin información. • Sin información. 

• Vereda El Cuervo: 
mejoramiento 29 viviendas. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Carbonera: 
mejoramiento de 98 viviendas. 

 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda La Torre: mejoramiento 
de 18 viviendas y  construcción 
de  otras 8. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 
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• Vereda El Guabo: mejoramiento 
de 30 viviendas. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

• Vereda Butuyaco: mejoramiento 
de 42 viviendas. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Construcción y mejoramiento 

baterías sanitarias. 
• Techos en mal estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 
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Educación 

• CORREGIMIENTOS EN 
GENERAL:   

 
• Se necesita material 

bibliográfico y material 
didáctico para las instituciones 
de todo el corregimiento. 

 
• Se necesita el mejoramiento y la 

creación de nuevos espacios 
educativos. 

• Capacitación a los docentes con 
respecto a los estándares de 
calidad y los currículos 
académicos. 

• Apoyo para el establecimiento 
de huertas escolares y a 
proyectos productivos. 

• Mejoramiento de las plantas 
físicas. 

• Construcción aulas faltantes. 
• Implementación de restaurantes 

escolares. 
• Se prevé mantener la cobertura 

educativa actual y en lo posible 
aumentarla. 

• Fortalecer la educación media 
en modalidad agropecuaria. 

 

 
 
 
• Faltan materiales y ayudas de tipo 

bibliográfico y didáctico 
insuficientes y obsoletos. 
 
 

• Ausencia de espacios para la 
recreación y el deporte en muchos 
centros educativos del 
corregimiento. 

• El desplazamiento de la población 
escolar representa un problema 
debido a las grandes distancias que 
se deben recorrer para llegar hasta 
los centros educativos. 

• Falta motivación para que lo padres 
envíen a sus hijos a estudiar.de ahí 
que se les niegue a los niños un 
derecho fundamental como es el de 
la educación. 

• Faltan docentes.se carece de 
terrenos en muchas veredas para la 
implementación de proyectos de 
toda índole. 

• La modalidad de educación 
pedagógica resulta contradictorias 
en una zona de fuerte vocación 
agropecuaria. 

 

 
 
 
• Recurso humano. 
• Materiales básicos: arena, 

piedra, madera, guadua.  
• Terrenos pero muy pocos para 

implementación de proyectos. 
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Por  veredas:   
PROBLEMAS 

 
 RECURSOS 

• La Monja:  
 
• Se necesita construir 2 aulas, y 

una vivienda para el docente, de 
igual manera el techo para el 
restaurante. 

 
 

• Infraestructura en mal estado. 
• Faltan aulas y techo para el 

restaurante escolar. 

 
 

• Recurso humano. 

• Vereda Carbonera Alta:  
Falta tubería para el restaurante 
escolar (100 tubos). Asimismo, 
el restaurante no tiene techo, y la 
escuela carece de servicio de 
energía. 

• Infraestructura en mal estado. • Recurso humano. 

• Vereda  Palo Verde: 
terminación de aula escolar y 
restaurante. 

• Infraestructura en mal estado. • Recurso humano. 

Vereda el Cuervo: electrobomba y 
tanque de almacenamiento 

• No hay agua en la escuela. • Recurso humano. 

 
Cultura 

• Se necesita mayor participación 
e integración de la comunidad. 

• Apoyo económico para fiestas 
patronales.  

• Se requiere se refuerza la parte 
cultural musical: nombramiento 
de unos maestros y dotación de 
instrumentos. 

• Restablecer las casas de la 
cultura existentes a nivel de todo 

• No hay recursos propios en cuanto 
a lo económico. 

• Faltan instrumentos musicales para 
los grupos constituidos.  

• Faltan equipos de amplificación: 
sonido Plantas para guitarra, bajo, 
piano etc. 

•  Faltan dotaciones para chirimía. 
• Falta salón cultural. 
• No existe capacitación en cultura 

• Recurso humano. 
• materiales mínimos. 
• Talento local para lo musical. 
• Se tiene algunos pocos recursos 

en instrumentos: bajos, bombo, 
requinto, timbales. 

• Grupos constituidos y 
organizados. 
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el corregimiento. 
• Se necesita instructores y 

talleres para danza, pintura y 
artes en general. 

• Apoyo de todo tipo para el 
sector cultural en general. 

• Recuperar y fortalecer los 
valores culturales y artísticos. 

• Recuperar Casa de la Cultura. 

dirigida a la comunidad. 
• Los establecimientos educativos 

carecen de instrumentos para la 
cultura. 

• No se han explorado aéreas 
culturales diferentes a la música, 
como el teatro la danza, la pintura, 
etc. 
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Aspectos generales del 
componente en todo el 
corregimiento:  

• Aumento de cobertura al 100% 
de la población. 

• Poder tener acceso al consumo de 
agua potable. 

• Almacenamiento. 
• Ampliación, reposición y  

construcción de nuevas de redes. 
• Construcción de acueductos     

faltantes. 
• Reforestación de las cuencas 

abastecedoras. 
• Mejoramiento 100% acueductos 

en mal estado. 
• Existe en la alcaldía un estudio 

de factibilidad para un acueducto 
regional, se debe observar que 
paso con eso. 

 

• No se consume agua potable. 
• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Mejoramiento de acueductos. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas. 
• Viviendas lejanas carecen del 

servicio.  
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas. 
 
 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 

 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

• Aspectos a nivel de veredas:  •  •  



189 
 

• Capellanías: estudio, diseño y 
construcción acueducto. 

• Construcción de 35 baterías 
sanitarias y pozo séptico. 

 
 

• No hay acueducto 
• Viviendas carentes de baterías y 

pozo séptico. 

• Recurso humano. 
• 45 viviendas ya tienen batería y 

pozo séptico. 

• El Cuervo: estudio, diseño y 
construcción acueducto. 

• Construcción de 36 baterías y 
pozos. 

 

• No hay acueducto. 
• No hay tratamiento de aguas 

residuales. 

• Recurso humano. 
 

• La Monja: ampliar la cobertura 
y tratamiento primario. 

• Construcción de 50 baterías y 
pozos. 

• Faltan viviendas por cubrir. 
• No hay tratamiento de aguas 

residuales. 

• Recurso humano. 
• Acueducto en mal estado. 
• 10 familias tienen batería. 

• Arrayanes: mantenimiento del 
acueducto y tratamiento 
primario. 

• Construcción de 60 baterías y 
pozos. 

• El acueducto esta dañado. 
• No hay tratamiento de aguas 

residuales. 

• Recurso humano. 
• Acueducto en mal estado. 
• 6  familias tienen batería. 

• Carbonera: poner en 
funcionamiento el acueducto. 

• Terminación del alcantarillado y 
funcionamiento de la PETAR. 

• El acueducto esta sin funcionar. 
• No hay tratamiento de aguas 

residuales. 
• Faltan 25 metros para el 

empalme de alcantarillado. 

• Recurso humano. 
• Acueducto en mal estado. 
• PETAR y 60% de 

alcantarillado. 
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• Palo Verde: solucionar 
problema recogiendo varios ojos 
de agua y dar el servicio a las 
viviendas por grupo. 

• Construcción de 10 baterías y 
pozos. 
 

• No hay acueducto. • Recurso humano. 
• 44 familias tienen batería. 

• Carbonera Alta: se necesita 
acueducto regional. 

• Construcción de 9 baterías y 
pozos. 

• No hay acueducto. • Recurso humano. 
• 30 familias tienen batería. 

• La Estrella: se necesita 
acueducto regional. 

• Construcción de 32 baterías y 
pozos. 

• No hay acueducto. • Recurso humano. 
 

• El Palmar: se necesita 
acueducto regional. 

• No hay acueducto. • Recurso humano. 
• 4 familias tienen batería. 

• El Guabo: Construcción de 10 
baterías y pozos. 

• No hay tratamiento de aguas 
residuales. 

• Recurso humano. 
• 8 familias tienen batería. 

• La Torre: Construcción de 15 
baterías y pozos. 

• No hay tratamiento de aguas 
residuales. 

• Recurso humano. 
• 8 familias tienen batería. 

• Butuyaco: Construcción de 20 
baterías y pozos. 

• No hay tratamiento de aguas 
residuales. 

• Recurso humano. 
• 10 familias tienen batería. 

• La Caridad: Construcción de  
12 baterías y pozos. 

• No hay tratamiento de aguas 
residuales. 

• Recurso humano. 
• 8 familias tienen pero deben 

terminar las baterías. 
 

Calidad de agua 
• Mejorar la potabilidad del 

líquido. 
• Mejorar tratamiento del líquido. 

 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 
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Vertimiento de aguas 
residuales 

• Programas comunitarios de 
educación ambiental  con 
respecto al manejo y vertimiento 
de aguas residuales a los ríos y 
quebradas. 

• Construcción de baterías  
sanitarias. 

• Mejorar la calidad de vida en 
general. 

• Mejorar manejo de guas lluvias. 

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales  

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias 
suficientes. 

• Manejo deficiente de aguas 
lluvias. 
 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción de obras de 
saneamiento. 
 

 
 

Cuencas 
abastecedoras 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad en pro de 
disminuir  las prácticas de tala y 
quema en el área de las cuencas.. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Inventariar el potencial hídrico y 
ambiental de las micro cuencas 
del corregimiento. 

• Implementar vivero de plántulas 
nativas para reforestación de 
cuencas. 

• Deforestación en las cuencas. 
•  Terrenos de propiedad privada 

en las áreas de las cuencas. 
• Ausencia de programas de 

educación ambiental a nivel 
escolar y comunitario. 

• Ausencia de especies nativas para 
reforestación. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  
• Extinción de íctiofauna.(peces) 

 

• Recurso humano.  
• Intención de trabajo en mingas 

para la reforestación y 
protección  comunal  de las 
cuencas. 
 
 

Nota: todas las comunidades  en el 
municipio denotan  un interés general por 
realizar reforestación y protección de las 
cuencas así no tengan propiedad sobre 
algunos terrenos  que hacen parte del área 
de la cuenca; no obstante, se plante a la 
posibilidad de llegar a un acuerdo con los 
propietarios de dichos predios para que 
permitan efectuar las labores de 
reforestación y conservación. 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Terrenos de la comunidad para 
la construcción de cualquier 
tipo de solución al problema de 
las basuras. 
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Gestión integral de 
residuos sólidos 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

• Buscar en el reciclaje posibilidad 
de generación de empleo. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

• No hay plaza de mercado. 

• Bastante material de reciclaje 
en el colegio de carbonera.  

• Recurso humano.  
 

AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para iniciar procesos 
de planificación y protección 
ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
• Existe parte del sistema de 

gestión ambiental municipal 
SIGAM  (fase de diagnóstico), 
se debe implementar el resto 
(segunda fase), para poder 
obtener autonomía a nivel local 
con respecto al manejo de los 
recursos naturales. 

 
Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (PUMCH). 

• Capacitar a la comunidad en el 
manejo y conservación  del 
medio ambiente.  

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 

• Cartografía del POT Municipio 
de Bolívar.  

• Recurso humano. 
• PUMCH  RÍOS SAMBINGO-

HATO VIEJO. 

 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
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• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

 

trabajan los programas de 
educación ambiental en la 
población escolar. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 

• Infraestructura. 
 

 

 
POLÍTICA CIUDADANA  

 
COMPONENTES 

 
GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Etnias y género   

• Fomentar programas de 
etnoeducación para comunidades 
afro-descendientes. 

• Buscar alianzas 
interinstitucionales para 
promover programas de 
fortalecimiento de identidad y 
principios étnicos (Unicauca; 
Ministerios de Desarrollo, de 
Cultura, Sena, etc.) 

• Se necesita constituir un 
territorio afro legalmente 
establecido y demarcado. 

• Ausencia de programas de 
etnoeducación. 

• Capacitaciones deficientes con 
respecto al tema étnico. 

• Problemas de racismo entre las 
comunidades. 

• No existe delimitación  de 
territorio afro. 

• Intolerancia frente a la 
diferencia. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Se esta formulando el Plan de 

vida  afro del Corregimiento 
Carbonera y Capellanías. 

• Fuerte presencia de población 
afro -descendiente. 
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• Aspectos generales del 
componente en el 
corregimiento:  

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto 
riesgo. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 
que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Los deslizamientos de tierra 
están afectando las tuberías de 
agua potable. 

• Acueductos afectados por 
deslizamientos y taponamientos 
de las bocatomas. 

• Amenaza de deslizamiento en 
viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo.  
 

• Recurso humano. 
• Materiales básicos, arena,  

piedra, madera. 
 

Aspectos puntuales a nivel 
veredal:  

  

• Capellanías: ayudar 22 familias 
que perdieron los cultivos. 

 

• Inundaciones de los ríos. • Recurso humano. 
• Material de río. 

• El Cuervo: : ayudar 12 familias 
que perdieron los cultivos. 

• Inundaciones de los ríos. • Recurso humano. 
• Material de río. 

• La Monja: : ayudar 2 familias 
que perdieron los cultivos. 

• Inundaciones de los ríos. • Recurso humano. 
• Material de río. 

 
 

Prevención y atención 
de desastres  

• Arrayanes: sin  información.  • No hay información al respecto.  
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• Carbonera:  
• Terminar proyecto que se 

empezó en 1988 
administracion1988-2000 
(ayudar a las 22 viviendas 
afectadas por inundación de Q. 
el rodeo).  

• Readecuación  del techo de doña 
Rosalbina Arboleda(anciana sola 
su casa esta en pésimas 
condiciones) 
 

•  • Recurso humano. 
• Material de río. 

• Palo Verde: sin información. • Sin información.  
• Carbonera Alta: sin 

información. 
•  

• Sin información.  

• La Estrella: ayudar 32 familias 
que perdieron los cultivos. 

• Inundaciones de los ríos. • Recurso humano. 
• Material de río. 

• El Palmar: reubicación 8 de 
viviendas construidas en zona de 
alto riesgo. 

• 8 viviendas construidas al la 
orilla de la Q. el Palmar. alto 
riesgo de inundación o 
deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Material de río. 

• El Guabo: sin información. • Sin información   
• La Torre: ayuda a 15 familias 

que perdieron los cultivos. 
• Inundaciones de los ríos. • Recurso humano. 

• Material de río. 
• Butuyaco: ayuda a 15 familias 

que perdieron los cultivos. 
• Inundaciones de los ríos. • Recurso humano. 

• Material de río. 
• La Caridad: reubicar o 

construir muros de contención; 
ayudar a 11 familias.  

• Inundaciones permanentes en 8 
viviendas: daña cultivos y 
animales. 

• Recurso humano. 
• Material de río. 
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Población vulnerable 

• Discapacitados en general: 
Apoyo psicológico para la 
población discapacitada (mental 
y psicomotriz) y desplazada por 
la violencia. 

• Aumentar cobertura en los 
subsidios para población 
discapacitada. 

• Atención medica especializada 
para discapacitados. 

• Identificar puntualmente a los 
discapacitados. 

No existen programas de 
orientación a la población 
discapacitada. 

• Las familias que tienen a cargo 
personas discapacitadas no 
reciben ayuda oportuna de 
ninguna índole. 

• En el corregimiento existe un 
número aproximado de de 5 
ancianos discapacitados. 

 
 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 

  • Se necesita censo para identificar 
a la población vulnerable en 
general. 

• Alcanzar el 100% en cobertura 
de los programas de Adulto 
Mayor y Desayunos Infantiles. 

•  Se debe mejorar el sistema de 
entrega de subsidios. 

• Mejorar la parte de la 
tramitación para acceder a estos 
programas. 
 

•  Las ayudas de los programas 
sociales no son suficientes.  

• En el caso de los  programas 
para la niñez, se obliga a los 
niños a retirarse de algunos 
programas para vincularlos a 
otros. 

• Problemas en el sentido de la 
asignación de los cupos a los 
programas muchas veces no se 
identifica realmente a la 
población indicada para recibir 
las ayudas. 

 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 
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Mejorar las condiciones de los 
hogares de las madres 
comunitarias: en carbón 
era son 12 madres comunitarias 

Las condiciones de los lugares 
donde reciben a los niños no son las 
mas adecuadas, problemas de 
saneamiento básico, mobiliario 7 
ayudas didácticas. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 

 
PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Juventud 

• Programas de nutrición para 
niños pobres. 

• Acompañamiento psicológico a 
niños jóvenes y adolescentes: 
problemas de depresión, 
suicidio, etc. 

• Mejorar cobertura  e 
implementar programas de 
aprendizaje para los niños y en 
particular  para niños especiales.  

• Se necesita capacitación técnica 
para los jóvenes para acceder a 
fuentes de empleo. 

• Programas de prevención frente 
al consumo de sustancias 
psicoactivas y educación sexual. 

• Los estudiantes Convivencia 
pacífica  del Centro educativo de 
la carbonera Hacen llegar una 
petición con respecto  a la 
posible creación de un parque 
infantil debido a la presencia del  

• Desnutrición. 
• Depresión y suicidio 
• Desempleo  
• No hay posibilidades de 

ocupación para los jóvenes. 
• No existen programas de 

prevención ante consumo de 
drogas y alcohol. 

• Embarazos prematuros. 
• No hay recursos económicos 

para programas de la juventud. 
• Los niños están presentando 

problemas de aprendizaje; 
agresividad , hacinamiento en las 
escuelas y centros educativos, 
desnutrición, abandono ,etc. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Organización social comunitaria. 
• Grupos escolares. 
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gran número de población de 
esta característica.  

 
Escuela de líderes 

• Se requiere fortalecer procesos 
de liderazgo local e implementar 
programas de escuela de líderes. 

• Se necesitan incentivos de 
cualquier tipo para los procesos 
comunitarios. 

• Recuperar la credibilidad de los 
líderes a través de la 
capacitación y el trabajo 
mancomunado con la 
comunidad. 

• Indiferencia frente  a los 
procesos de organización 
comunitaria y liderazgo. 

• No hay incentivos de ningún tipo 
para los líderes o las 
organizaciones sociales de base. 

• Debilidad en procesos de 
liderazgo. 

• Pérdida de credibilidad en los 
líderes locales. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Organización social comunitaria. 
• Concejos comunitarios de 

Carbonera y Capellanías. 
 

 
Tolerancia 

• Capacitación en convivencia 
ciudadana. 

• Capacitaciones en ética y  
tolerancia. 

• Capacitaciones en derechos 
humanos y de la infancia y de las 
mujeres. 

• Existe conflicto al interior de la 
comunidad. 

• Violencia intra e interfamiliar. 
• Egoísmo.  
• Ausencia de dialogo. 
• Intolerancia. 
• Discriminación por género. 

• Recurso humano. 
• Liderazgo comunitario.  

 

 
Desarrollo comunitario 

• Se necesita implementar el Plan 
de Vida  el cual,  se debe 
presentar  como propuesta para 
incorporar y articular al Plan de 
Desarrollo Municipal. 

• No existe articulación  de 
ninguna índole, lo cual impide 
que se integren las comunidades 
con sus problemáticas, a las 
perspectivas y exigencias de la 
administración, los ejecutores y 
las entidades aportantes. 

• ASOCOMUNAL procesos que 
compromete a  Capellanías, 
Carbonera; Lerma, El Morro, 
San Lorenzo, Los rastrojos. 

• Organizaciones de base. 
• J.A.C. 
• Existen personas que dominan 

el tema. 
• Tiene insumos propios y pocos 

recursos económicos. 
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Participación Comunitaria- Corregimientos de Carbonera y 
Capellanías. 

 
Febrero 20 de 2008 

 
Vereda 

 
 

 
Número de 

participantes 

 
% 

de participación 

 
Cabecera del Corregimiento  

 
31 

  
20% 

Capellanías   13  9% 
Arrayanes  13  9% 
La Monja  29  19% 
La Estrella  5  3% 
El Cuervo  15  10% 
El Palmar  7  5% 
Palo Verde  6  4% 
Butuyaco  3  2% 
La Torre  6  4% 
San José   3  2% 
La Caridad  8  5% 
Carbonera Alta  7  5% 
Otros  5  3% 
     

TOTAL 151 100% 
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DIAGNÓSTICO  
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOLÍVAR - CAUCA, 2008-2011 

 
 

 CORREGIMIENTO DE SAN JUAN  
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DESARROLLO ECONÓMICO 
 

COMPONENTES 
 

PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Agrícola   
 
  

• Fortalecer y recuperar la 
producción de cultivos 
tradicionales y explorar otros 
alternativos como los frutales y 
la quinua. 

• Políticas locales de erradicación 
manual de cultivos de uso 
ilícito. 

• Se quiere buscar la 
transformación de los productos 
primarios para generar valor 
agregado. 

• Protección de los precios  de los 
productos. 

•  Mejoramiento general de las 
vías del corregimiento  para la 
comercialización de los 
productos. 

•  Incentivar la implementación 
de huertas escolares y caseras 
como estrategia de soberanía 
alimentaria. 

• Se busca cumplir con 
parámetros de calidad y normas   
producción (Icontec, Iso, etc.). 

• Inestabilidad de precios. 
• Deterioro de los productos 

locales debido a las heladas 
• Falta comercialización. 
• Inconvenientes por 

fumigaciones por glifosato. 
• Los predios de la comunidad 

no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos. 

• No hay transformación de los 
productos. 

• Inestabilidad de precios. 
• Falta asistencia técnica. 
• Ausencia de maquinarias y 

equipo. 
• Las escuelas no cuentan con 

huertas caseras. 
• Recursos escasos para el sector 

del agro. 
• Conflictos políticos y étnicos 

entre indígenas y campesinos. 
• Financiación de proyectos.  
 
 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad 
• Abastecimiento de agua propia en 

algunas fincas del corregimiento. 
• Cultivos tradicionales. 
• Voluntad e interés para cofinanciar 

proyectos. 
• Organizaciones sociales de base: 

asociaciones de campesinos, de 
productores lácteos y ganaderos, de 
padres de familia, de fruticultores,  
cabildo indígena. 
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• Titulación de tierras. 
• Solución pacifica al conflicto 

étnico y político. 
• Fomento de proyectos 

productivos en todo el 
corregimiento. 

• Colegio Nuestra Señora de los 
Remedios, dotación de 
Herramientas. 

•  

 
 
 
 
 
 
• Falta De herramientas. 

 
 
 
 
 
 
• Existe un lote para las practicas. 
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Pecuario 

Aspectos generales del 
componente en todo el 
corregimiento. 
 

• Asistencia técnica. 
• Créditos para la producción 

pecuaria. 
• Campañas de vacunación 

contra enfermedades. 
• Mejoramiento de las vías de 

acceso y comercialización. 
• Considerar la posibilidad de la 

titulación de los predios. 
• Establecer proyectos con 

especies menores (conejos, 
ponedoras, cuyes, pollos de 
engorde, etc.) 

• Gestionar estrategias de 
comercialización para la 
producción pecuaria del 
corregimiento.  

• Capacitación sobre gremios y 
asociaciones de producción 
pecuaria. 
 
 

 Intereses a nivel veredal:  
 

 
  
 
 

• Falta asistencia técnica y 
capacitación a la comunidad 
sobre el tema. 

• No hay recuso económico. 
• Canales de comercialización 

deficientes. 
• Vías de comunicación en mal 

estado lo que impide la 
comercialización. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos de la 
banca. 

• No existen procesos de 
mejoramiento genético. 

• No existe planeación en los 
procesos de producción y 
comercialización. 

 
 

 
Problemas 

 
 
 
 

• Terrenos de la comunidad. 
• Recurso humano. 
• Recursos naturales (agua, pastos, 

etc.). 
• Pies de cría. 
• Materiales de construcción para la  

infraestructura necesaria en los 
procesos de producción pecuaria. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Recursos 
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• Cimarronas: mejoramiento de 
ganadería; especies menores 
conejos cuyes, cerdos; 
piscicultura (trucha). 

• Mejorar canales de 
comercialización. 

• Transformación de productos 
pecuarios. 

• Se necesita que las madres de 
familia obtengan recursos 
económicos propios. 

 

• Falta asistencia técnica 
•  mejoramiento genético. 
•  Comercialización. 
•  No se genera producto 

agregado. 
•  No hay tecnología para 

producción de pastos. 
• Empleo escaso para madres de 

familia. 

• Recurso humano. 
• 50 hectáreas de pasto establecido 

(kikuyo), en 25 familias. 
• 50 cabezas de ganado. 

• Angoní: ganadería de ceba y 
doble propósito. 

• Fortalecer la asociación 
ASOPIB. 

• Obtener semilla de calidad 
(trucha, tilapia, cachama). 

• Implementar planta de alevinos. 
 

Falta asistencia técnica. 
Falta implementar nuevos cultivos. 
Titulación de tierras. 
Mejoramiento de especies. 
Mejorar comercialización centro de 
acopio para productos lácteos.  
No hay incentivos económicos. 
Contaminación de aguas. 
Falta concesión de aguas. 
 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Producción de trucha, tilapia y 

cachama. 
• Asociados en proyectos de 

producción piscícola (ASOPIB). 
• 15 estanques que producen 4500 

animales. 
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• La Playa: ganadería de ceba y 
doble propósito. 

•  Fortalecer la asociación 
ASOPIB. 

• Obtener semilla de calidad 
(trucha, tilapia, cachama). 

• Implementar planta de alevinos. 
• Escuela de La Playa: 

implementar huerta escolar. 
 
 
 

Falta asistencia técnica. 
Falta implementar nuevos cultivos. 
Titulación de tierras. 
Mejoramiento de especies. 
Mejorar comercialización centro de 
acopio para productos lácteos. 
No hay incentivos económicos. 
Contaminación de aguas. 
Falta concesión de aguas. 
Falta maquinaria y riego. 
 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Producción de trucha, tilapia y 

cachama. 
• Asociados en proyectos de 

producción piscícola.(ASOPIB). 
• 15 estanques que producen 4500 

animales. 
• Cultivos de caña y maíz. 

 

• Bella Vista: ganadería de ceba 
y doble propósito. 

• Fortalecer la asociación 
ASOPIB. 

• Obtener semilla de calidad 
(trucha, tilapia, cachama). 

• Implementar planta de alevinos. 
 
 

 

Falta asistencia técnica. 
Falta implementar nuevos cultivos. 
Titulación de tierras. 
Mejoramiento de especies. 
Mejorar comercialización centro de 
acopio para productos lácteos. 
No hay incentivos económicos. 
Contaminación de aguas. 
Falta concesión de aguas. 
No hay incentivos económicos. 
Contaminación de aguas. 
Falta concesión de aguas. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Producción de trucha, tilapia y 

cachama. 
• Asociados en proyectos de 

producción piscícola.(ASOPIB) 
• 15 estanques que producen 4500 

animales. 
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• San Juan cabecera: ganadería 
de ceba y doble propósito. 

• Producción de porcinos. 

Falta asistencia técnica. 
Falta implementar nuevos cultivos. 
Titulación de tierras. 
Mejoramiento de especies. 
Mejorar comercialización centro de 
acopio para productos lácteos. 
Ausencia de sitios para producción 
de cerdos. 
Contaminación de fuentes por 
excrementos de origen animal 
derivados de la producción. 

• Recurso humano. 

• La Palma: Fortalecer la 
asociación ASOPIB. 

• Obtener semilla de calidad 
(trucha, tilapia, cachama). 

• Implementar planta de alevinos. 
 
 

Falta asistencia técnica. 
Falta implementar nuevos cultivos. 
Titulación de tierras. 
Mejoramiento de especies. 
Mejorar comercialización centro de 
acopio para productos lácteos. 
No hay incentivos económicos. 
Contaminación de aguas. 
Falta concesión de aguas. 
No hay incentivos económicos. 
Contaminación de aguas. 
Falta concesión de aguas. 

 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Producción de trucha, tilapia y 

cachama. 
• Asociados en proyectos de 

producción piscícola.(ASOPIB). 
• 15 estanques que producen 4500 

animales. 
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• Hato Frio: Fortalecer la 
asociación ASOPIB. 

• Obtener semilla de calidad 
(trucha, tilapia, cachama). 

• Implementar planta de alevinos. 
 
 

Falta asistencia técnica. 
Falta implementar nuevos cultivos. 
Titulación de tierras. 
Mejoramiento de especies. 
Mejorar comercialización centro de 
acopio para productos lácteos. 
No hay incentivos económicos. 
Contaminación de aguas. 
Falta concesión de aguas. 
No hay incentivos económicos. 
Contaminación de aguas. 
Falta concesión de aguas. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Producción de trucha, tilapia y 

cachama. 
• Asociados en proyectos de 

producción piscícola.(ASOPIB) 
• 15 estanques que producen 4500 

animales. 
 

• Placetillas: Fortalecer la 
asociación ASOPIB. 

• Obtener semilla de calidad 
(trucha, tilapia, cachama). 

• Implementar planta de alevinos. 
• Escuela de placetillas: mejorar 

la producción avícola 
(ponedoras). 
 

 
 
 
 
• Adecuación de un galpón. 
• Faltan materiales para el techo 

y las puertas y ventanas. 
 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Producción de trucha, tilapia y 

cachama. 
• Asociados en proyectos de 

producción piscícola.(ASOPIB). 
• 15 estanques que producen 4500 

animales. 
• Galpón para 25 gallinas ponedoras. 

 

• Nuestra Señora de los 
Remedios: ampliar el proyecto 
de avicultura a 1000 animales 
para cubrir demanda. 

• No hay galpones.  
• No hay terrenos. 

• Recurso humano. 
• Ponedoras 250 animales. 
• 2 galpones. 
• Medico veterinario. 
• Alta demanda. 

  
 Minero 

• Colaboración y apoyo por parte 
del gobierno municipal y 
departamental.se requiere 

• La arenera esta ubicada en zona 
de población campesina;   lo 
cual debido al conflicto étnico-

• Arena del Río San Juan. 
• 2 areneras en Playa de san Juan y 

Hato frio. 
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institucionalizar la mina en 
cuanto a licencia de 
funcionamiento. 

• Se necesita  apoyo para 
comercialización de arena, el 
procesos se esta dando en la 
Playa de San Juan. 

• Se necesitan alianzas 
comerciales 

• Se requiere capacitación  para 
explotación tecnificada del 
material. 

• Explotar técnicamente los 
yacimientos de caliza, alcalina 
y piedra mambe. 

 
 

 

político ha provocado algunos 
inconvenientes. 

 

• Existe Asociación de Areneros Playa 
de san Juan con personería jurídica. 

•  
• Explotar técnicamente los 

yacimientos de caliza, alcalina y 
piedra mambe. 
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• Asociación de piscicultores 
vereda La Palma:  se require 
capacitación; alianzas 
comerciales estratégicas, 
gestión para obtener recurso de 
toda índole, acompañamiento 
en formulación, gestión y 
ejecución de proyectos. 

• Asociación de padres de familia 
Colegio Nuestra Señora de los 
Remedios. Capacitación y 
accesoria Quinua y otros. 

 

• Canales de comercialización 
deficientes. 

• Falta capacitación. 
•  Vías de comunicación 

deficientes. 
• Falta infraestructura. 
• Falta maquinaria. 
• Faltan créditos u incentivos 

económicos para mejorar la 
producción. 

• . 

• Recurso humano  
• Tierras. 
• Estanques para peces. 
• Material de construcción básico, 

arena ,piedra , 
• Organización social. 
• Personería jurídica. 
 
 
 
• Centro de Acopio. 
 
 
 

Gestión empresarial 

• Asociación de trabajadores 
indígenas veredas La playa- 
San Juan: se necesita 
capacitación con respecto a las 
formas tecnificadas  de 
producción de panela; aumentar 
y mejorar canales de 
comercialización; mejorar la 
calidad del producto. 

 

• Canales de comercialización 
deficientes. 

• Falta capacitación. 
•  Vías de comunicación 

deficientes. 
• Falta infraestructura. 
• Falta maquinaria. 
• Faltan créditos u incentivos 

económicos para mejorar la 
producción. 

• No tienen  trapiche. 

• Recurso humano  
• Tierras. 
• Material de construcción básico, 

arena ,piedra , 
• Organización social. 
• Personería jurídica. 
• Cofinanciación de hasta un 20% del 

precio total de los terrenos 
requeridos. 

• 10% para cofinanciar un trapiche. 
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• Asociación grupo de Familias 
en Acción: capacitación y 
formación de PYME,s; ( en 
maquinaria plana, floricultura, 
artesanías, avicultura de 
engorde o ponedoras.) 

• Canales de comercialización 
deficientes. 

• Falta capacitación. 
•  Vías de comunicación 

deficientes. 
• Falta infraestructura no tienen 

sede donde reunirse. 
• Falta maquinaria. 
• Faltan créditos u incentivos 

económicos para mejorar la 
producción. 

• Recurso humano  
• Tierras 
• Material de construcción básico, 

arena ,piedra , 
• Organización social. 
• Personería jurídica. 

• Asociación de padres de 
familia Colegio Nuestra 
Señora de Los Remedios: 
capacitación y asesoría en 
producción y calidad (se 
requiere producir con marca 
registrada.); se requiere 
maquinaria adicional para 
fortalecer proceso de 
producción actual. 

• Se proponen generar empleo. 
• combatir la desnutrición. 
•  frenar la migración de capital 

social. 
• Atacar la proliferación de  

cultivos de uso ilícitos. 

• Canales de comercialización 
deficientes. 

• Falta capacitación. 
•  Vías de comunicación 

deficientes. 
• Falta infraestructura. 
• Falta maquinaria. 
• Faltan créditos u incentivos 

económicos para mejorar la 
producción. 

• Recurso humano  
• Tierras. 
• Material de construcción básico, 

arena ,piedra , 
• Organización social. 
• Personería jurídica. 
• Centro de acopio. 
• Parte de maquinaria. 
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Asoartec: Veredas Angoní; 
Aragón, El Cidral. 
Gestión y contactos con empresas 
comerciales y artesanales. 

• Problemas de comercialización 
de los productos fabricados de 
forma artesanal  con lana 
natural. (sombreros, ruanas, 
bolsos, cobijas, chumbes, 
mochilas, ponchos, etc.) 

• Recurso humano. 
• Materia prima. 
• Telares, usos y talleres artesanales. 

• Asociación agropecuaria de 
Cimarronas, Placetillas, 
Bellavista, El Panal, Panche y 
Arrayanal: trasportar quina, 12 
toneladas de productos 
semestralmente. 

• 20 toneladas de papa,  
• 12 de trigo. 
• Fortalecer la producción de 

cebolla , hortalizas, café, caña, 
tomate de árbol y frutales en 
general. 

• Ganadería y especies menores. 
• Canales de comercialización 

con mercados de Cali; Popayán 
y Bolívar. 

• Capacitación para producción 
eficiente y en grandes 
volúmenes. 
 

 
 
 
 
 

• Canales de comercialización 
deficientes. 

• Falta capacitación. 
•  Vías de comunicación 

deficientes. 
• Falta infraestructura. 
• Falta maquinaria. 
• Faltan créditos u incentivos 

económicos para mejorar la 
producción. 

• Recurso humano  
• Tierras. 
• Material de construcción básico, 

arena ,piedra , 
• Organización social. 
• Personería jurídica. 
• Cofinanciación de centro de acopio 

por 30 %. 
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• Corregimiento en general. 
 

  

• Promocionar la producción 
artesanal del corregimiento y 
posicionarlo en los mercados 
nacionales. 

• Constituir una microempresa de 
producción artesanal. 

• Capacitación técnica para la 
elaboración de artesanías 
comerciales. 

• ASOARTEC. Vereda Angoní, 
Aragón y el Cidral. 
Capacitación y gestión. 

Deficiente comercialización y 
promoción de los productos 
artesanales elaborados en lana. 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Materia prima. 
• Conocimiento artesanal empírico y 

ancestral. 
• Artesanía local. 
 
 

 
Artesanal  

 

ASOARTEC: Veredas Angoní; 
Aragón, El Cidral. 
Gestión y contactos con empresas 
comerciales y artesanales. 

• Problemas de comercialización 
de los productos fabricados de 
forma artesanal  con lana 
natural. (sombreros, ruanas, 
bolsos, cobijas, chumbes, 
mochilas, ponchos, etc.) 

• Recurso humano. 
• Materia prima. 
• Telares, usos y talleres artesanales. 

Turismo • Apropiación de la zona turística 
como reserva natural indígena 
declaratoria. 

• Promoción de  sitios y 
actividades turísticas del 
corregimiento: potencializar la 
vocación turística del municipio 
en turismo natural, religioso, 
cultural y artesanal. 

• No  existe promoción de los 
lugares turísticos del 
corregimiento. 

• No hay sentido de pertenencia 
en la comunidad. 

• Contaminación de algunos 
sectores que podrían servir de 
atractivos turísticos. 

• Se desconoce el potencial 

• Santuarios ecológicos: (laguna del 
Banco, Paramo de Granadillos, pesca 
natura y lagos artificiales, piscinas 
naturales, fauna y flora exótica, ríos 
y cascadas). 

• Lugares de peregrinación religiosa 
y festividades: Santuario Nuestra 
señora de los remedios de San Juan. 
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• Capacitación con respecto al 
potencial turístico. 

• Adecuación de infraestructura 
para fomento del sector turístico 
(restaurantes, casas de 
huéspedes, senderos ecológicos, 
etc.) esto sitios podrían ser de 
carácter comunitario. 

• Reconstrucción del molino de 
trigo para ofertarlo como bien 
turístico histórico y cultural. 

• ASOARTEC. Vereda Angoní, 
Aragón y el Cidral. 
Capacitación y gestión. 

 

turístico en general. 
No hay difusión de los sitios 
turísticos por los medios de 
comunicación. 
 
 
 
 
 
 
 

• Falta de Recursos. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Existe Lugar. 
 

 
CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 
 

• Corregimiento en general:  
 

• Mantenimiento y obras de arte: 
Vía Cimarronas –Placetillas. 

• Mantenimiento de las vías 
principales y corregimentales. 

• Construcción de puentes. 
• Nacionalizar la vía Panche- San 

Juan,-La Aguada,- Los 
Milagros- Las Cruces; para 
fortalecer el proceso de la 
comercialización de los 
productos de la región. 

• Caminos de herradura:  

 
 

• Hacen falta afirmado y obras de 
arte en las vías principales del 
corregimiento.  

• Hace falta la construcción, 
reforzamiento y ampliación de 
puentes. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Deslizamientos constantes. 
• Se necesita limpiar y reconstruir 

alcantarillas. 
• Faltan puentes peatonales. 

 
 

• Recurso humano. 
• Materiales: piedra, balastro. 
• Existen tramos de apertura. 
• Capacidad de gestión. 
• Organizaciones de base. 

 



217 
 

 
Vías  

• Mantenimiento general de los 
caminos corregimentales. 
Especialmente el camino al 
Paramo de Granadillos. 

• Mantenimiento y adecuación de 
sitios críticos en la vía: Panche- 
San Juan,-La Aguada,- Los 
Milagros- Las Cruces. 

• Gestionar convenios 
interadministrativos Bolívar-
San Sebastián: para el 
mantenimiento de la vía 
Costanillas- Cimarronas 2 Km 

• Embalastrado de la  vía 
Bellavista –Cimarronas. 
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• Aspectos generales :  
• Mejorar la calidad de vida de la 

comunidad en general. 
• Mejorar la seguridad,.  
• Mejorar las redes de alta 

tensión. 
• Se necesitan proyectos de 

electrificación en general. 
• Se deben reubicar los postes de 

madera y reponer por concreto 
en algunos casos; 
adicionalmente  se necesitan 
transformadores de mayor 
capacidad. 

• Veredas Angoní, La Playa, 
proyecto de Electrificación. 

 
• Placetillas 18 viviendas. 
 
• Reposición de postes vereda las 

Cruces. 
 

•  Problemas de cobertura e 
electrificación.  

• Ampliación y terminación de 
redes eléctricas. 

• Los fuertes vientos en épocas 
de verano dejan sin fluido 
eléctrico a muchas veredas. 

• El servicio en general resulta 
deficiente. 

 
 
 
 
 
• Servicio Deficiente. 
 
 

• Ampliación 
 
 

 

• Existe un proyecto. 
• Recurso humano. 
• Redes por 7.800 metros. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Proyecto Actualizado. 
 
 
• Recurso Humano. 

 

Aspectos puntuales de ampliación y 
cobertura por veredas. 

  

La Palma y Hierbas Buenas: 36 
viviendas 

• Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 

Panche: 15 viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
El Panal: 9 viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
Belén: 6 viviendas • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 

Alternativas 
energéticas 

Arrayanal: 5 viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
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Bella Vista: 3 viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
Primavera: 7 viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
Cristo Rey: reposición de 2 postes. 
 
 

• Postes en mal estado. • Recurso humano. 
• Cedelca. 

 
Comunicaciones 

• Se necesita fortalecer los 
sistemas de comunicación 
existentes. 

•  Se necesita gestionar la 
posibilidad de instalar antenas 
repetidoras de televisión, radio, 
internet y telefonía celular; las 
cuales podrían generar gran 
cobertura a nivel del 
corregimiento beneficiando 
además a Los C: de los 
Milagros y el Carmen. 

• Deficiente  señal de televisión, 
radio, teléfono fijo, y celular. 

• No existe conectividad a la 
Internet. 

• Recurso humano. 
• Terrenos para la instalación de 

antenas repetidoras. 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 
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Deporte 

• Aspectos a nivel del 
corregimiento: 

• Promoción  de eventos 
deportivos en los cuales la 
comunidad se integre, ocupe el 
tiempo libre, recupere sus 
tradiciones deportivas y 
culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el consumo 
de alcohol y drogas en todo el 
corregimiento. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, 
como fórmula complementaria 
en los aspectos del  cuidado de 
la salud. 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente. 

• Placetillas: terminación Cancha 
de Fútbol. 

• Apoyo a campeonatos. 
• Aspectos a nivel veredal.  

 
 
• Faltan instructores. 
• No existe apoyo económico. 
• No se organizan eventos deportivos 

de ninguna índole. 
• No existen escuelas de formación 

deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Explanación la mitad. 
 
 

 
 
• Infraestructura deportiva en 

regular estado. 
• Recurso humano para mano de 

obra. 
• Muchos de los terrenos donde 

se pueden construir nuevos 
escenarios deportivos son de la 
comunidad. 

• Materiales básicos de 
construcción arena , madera y 
piedra. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Recursos Hunanos. 
• Aporte de $1.000.000 

Comunidad. 
•  
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• Vereda Arrayanal: 
construcción de polideportivo. 

• Falta escenario deportivo. • Terreno. 
• Recurso humano 

• Vereda El Panal: explanación  
del terreno para el 
polideportivo, enmallado, piso. 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano. 
• terreno 

• Vereda Las Cruces: 
construcción de polideportivo. 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano. 
• Terreno. 

 
• Verada La Primavera: compra 

de lote y construcción de 
polideportivo. 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano. 
• Terreno. 

• Colegio: construcción de 
escenarios deportivos 

• Falta escenario deportivo 
(polideportivo). 
 

• Recurso humano. 
• Terreno. 

• Verada Cimarronas: 
construcción de polideportivo y 
cancha de futbol. 

• Falta escenario deportivo 
(polideportivo). 
 

• Recurso humano. 
• Terreno. 

• Verada Placetillas: 
construcción de polideportivo y 
cancha de futbol. 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano- 
• Terreno. 

• Vereda Aragón: Construcción 
de polideportivo y cancha de 
futbol. 
 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano. 
• Terreno. 

• Vereda la Palma: 
Construcción de polideportivo. 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano. 
• Terreno. 

• Cabecera: mejorar los 
escenarios deportivos. Apoyo 
para campeonatos. Escuela 
deportiva. 

• Adecuación de escenario 
deportivo. 

• Recurso humano. 
• Terreno. 
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• Vereda Hierbas Buenas: 
explanación del terreno. 
Enmallado y  mejoramiento del 
polideportivo 

• Adecuación de escenario. 
deportivo. 

• Recurso humano. 
• Terreno. 

• Vereda Hato Frio: explanación 
y terminación de la cancha. 
Gradería polideportivo, 
enmallado, iluminación. 

• Adecuación de escenario.  • Recurso humano. 
• Terreno. 

• Vereda Bella Vista: 
adecuación de la cancha. 

• Adecuación de escenario.  • Recurso humano. 
• Terreno. 

• Vereda  La Playa de San 
Juan: mejorar los escenarios 
deportivos.  
Explanación cancha de futbol, 
enmallado polideportivo. 
 Apoyo para campeonatos. 
Escuela deportiva. 

• Adecuación de escenario.  
• No hay polideportivo. 

• Recurso humano. 
• Terreno. 

 
Salud 

• Aspectos generales: 
• Mejorar y reacondicionar la 

poca  infraestructura existente. 
• Presencia de medico y 

odontólogo permanente. 
• Se necesita promotor de salud. 
• Se necesita mejorar y fortalecer 

el sector salud en todo el 
corregimiento. 

• Ampliar los niveles de cobertura 
del régimen subsidiado. 

• Capacitar a la comunidad en 
todo lo concerniente a los 

 
• Infraestructura en regular estado. 
• No hay servicio medico ni 

odontológico  permanente. 
• No hay promotor de salud. 
• El sistema de atención en salud es 

deficiente. 
• Cobertura deficiente del régimen 

subsidiado. 
• Ausencia de capacitaciones en 

salud preventiva, orientación 
programas de salud sexual, mental, 
discapacitados. 
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aspectos de la salud. 
• Capacitación y continuidad en 

campañas y programas de 
patologías prevalentes. 

• Gestionar vinculación de 
especialistas según necesidad. 

• Adecuación y obtención de 
equipos de laboratorio, 
urgencias y salud general. 

• Fortalecer el sistema de 
saneamiento básico. 

• Fomentar campañas de manejo 
de los residuos domiciliario. 

• Capacitación en buenas 
practicas de nutrición infantil, 
adulta y para la tercera edad. 

• Aumento de cobertura de 
programas de prevención en 
salud oral. 

• Fortalecimiento de huertas 
escolarees para fortalecer 
procesos de soberanía 
alimentaria. 

• Fumigaciones y controles a 
vectores de transmisión. 

• Campañas de desparasitación. 
 
 
 

 

• Sistemas de saneamiento básico 
insuficientes. 

• Manejo inadecuado de los residuos 
domiciliarios. 

• Problemas congénitos por motivos 
de contaminación ambiental. 

• Ausencia de campañas de 
vacunación. 

• Altas tasas de morbilidad por I.D.A 
e I.R.A. 

• Altos índices de abortos 
provocados en adolescentes. 

• No hay laboratorio móvil. 
• No hay auxiliar de enfermería. 
• Desnutrición. 
• Alto índice de cáncer del aparato 

digestivo. 
• Patologías orales, caries, gingivitis, 

etc. 
• Enfermedades por vectores. 
• Parasitismo intestinal. 
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Corregimiento en general.   
• Se necesitan programas de 

construcción de viviendas de 
interés social. 

• Identificación de los usuarios 
que en realidad necesitan los 
programas de construcción y 
mejoramiento de vivienda. 

• Arrayanal 10 viviendas. 
 
 
• ASOSANJUAN Asociación 

campesina San Juan, 240 
viviendas 

• Reconstrucción de Inspección de 
Policía. 

 
•  
• Mejoramiento de vivienda 

para :  

• Problemas de hacinamiento. 
• Deterioro de las viviendas. 
• Humedad y filtración en las 

viviendas. 
• Reubicación por amenaza de 

deslizamiento. 
• Problemas de titulación de los 

predios en todo el corregimiento. 
 
 
• Existen partes mejoradas  paredes y 

piso en mal estado. 
 
• Paredes y piso en mal estado- 
 

 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad para 

posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  

 
 
 
 
 
• Proyecto Existentes. 
 
 
 
• Recursos humanos  
• Lote perteneciente al 

Municipio. 
 

 
Vivienda 

• Cimarronas: planeamiento 
urbano, zonas verdes, diseños de 
calles, programas de vivienda 
nueva, mejoramiento de 
vivienda. 

• Distribución urbana desordenada. 
• Hacinamiento. 
• Pisos, techos y paredes en mal 

estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
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• El Panal: mejoramiento de 25 
viviendas y construcción de 10 
nuevas viviendas. 

• Pisos, techos y paredes en mal 
estado. 

• Hacinamiento. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 

• Bellavista: mejoramiento de 25 
viviendas. 

• Pisos, techos  y paredes en mal 
estado. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
 

• Hato Frio -Panche: 
mejoramiento de 50 viviendas. 

• Vivienda nueva para 10 familias 

• Pisos, techos  y paredes en mal 
estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Belén: mejoramiento 18  

viviendas. 
• Pisos, techos  y paredes en mal 

estado. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 
• La Playa: mejoramiento de 60 

viviendas. 
 

• Pisos, techos  y paredes en mal 
estado. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 
• Arrayanal: construir 5 

viviendas. 
• Pisos, techos  y paredes en mal 

estado. 
• Hacinamiento. 

 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 

• Hierbas Buenas: mejoramiento 
de 45 viviendas. 

 

• Pisos, techos  y paredes en mal 
estado. 
 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
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Educación 

• Centro educativo nuestra 
Señora de los Remedios. 

• Reubicación de la planta física.  
• Estudio de pre factibilidad de 

posible lote  
• Estudio de la situación actual de 

la realidad de la institución. 
• Gestión de terreno con el 

INCODER  para la practica 
agropecuaria de los estudiantes. 

• Se requiere personal 
administrativo (vigilante 
auxiliar, servicios generales, 
bibliotecario, mayordomo.) 

• Ampliar cupos para restaurante 
escolar y transporte estudiantil  
( se necesitan 160 cupos mas). 

• Cofinanciación para programas 
de educación para adultos. 

• Dotación de Biblioteca, material 
de Laboratorio, química y 
Física, video bean. 
 

 

 
 

• Se encuentra ubicado en zona de 
falla geológica. 

• La finca destinada a las prácticas 
esta situada en zona de alto riesgo 
de deslizamiento. 

• Falta personal administrativo. 
• Equipos obsoletos y 

desactualizados. 
• Falta personal para labores 

administrativas. 
• Deserción escolar debido a que 

muchos estudiantes no cuentan con 
el servicio de restaurante y de 
transporte.  

 
 
 
• Mobiliarios obsoleto. 
 
 
 

 
 
• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos: posible lote contiguo 

al Puesto de salud. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Recursos y local. 
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• Aragón:  
• Mejoramiento de planta física. 
• Construcción de aula. 
• Batería sanitaria. 
• Reubicación de la cocina del 

restaurante escolar. 
• Material didáctico. 
• Mejoramiento y lucimiento de 

aulas. 
 
 

• Infraestructura en malas 
condiciones. 

• Faltan aulas y batería sanitaria. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra , 

madera etc. 
• Terreno. 

• Arrayanal:  
• Adecuación de batería sanitaria 

y obras de lujo de la escuela. 
Acompañamiento de 
psicopedagogía. 

• Infraestructura en malas 
condiciones. 

• Faltan aulas y batería sanitaria. 
• Bajo rendimiento escolar. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera etc. 
• Terreno. 

• Panche: mejoramiento de 
infraestructura. 
Material didáctico, tableros. 

• Faltan ayudas didácticas. 
• Pisos y techo en malas 

condiciones. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera etc. 
• Terreno. 

• Placetillas: construcción de 
baterías sanitarias. 
Mejoramiento y lucimiento de 
aulas. 

• Placetillas 13 viviendas. 
 

• Infraestructura en malas 
condiciones. 

• Faltan aulas y batería sanitaria. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera etc. 
• Terreno. 
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• Cimarronas:  
Unificación de aulas, 
mejoramiento de pisos y techos. 
Docente de apoyo para 
educación en población 
discapacitada. 
Construcción de batería 
sanitaria, adecuación de sala de 
cómputo y donación de 
computadores. 

• Infraestructura en malas 
condiciones. 

• Faltan aulas y batería sanitaria.  
• No hay salón de cómputo. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera etc. 
 

• La Palma:  
• Análisis técnico  para 

determinar la situación real de la 
escuela por falla geológica. 
Material didáctico. 

• Escuela en alto riesgo por falla 
geológica. 

• No hay material didáctico. 
 
•  

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera etc. 
 

• Hierbas Buenas: cercamiento 
de la institución. 
Dotación de computadores. 
Mejoramiento de infraestructura.

• Infraestructura en malas 
condiciones. 

• No hay equipos de computo. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera etc. 
 

• Angoní: construcción de 
servicios sanitarios.  
Mejoramiento de la 
infraestructura. 
Canalización de aguas. 
 
 

• Infraestructura en malas 
condiciones. 

• Faltan aulas y batería sanitaria.  
• Faltan canales para aguas 

residuales y lluvias. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera etc. 
 

 
Cultura 

• Apoyo económico para fiestas 
patronales, fiestas navideñas, y 
carnavalitos, divulgación, 
vestuario, juegos pirotécnicos 
para estos eventos., etc. 

• No existe apoyo para las fiestas 
decembrinas y carnaval. 

• Asimismo no hay apoyo de ningún 
tipo para la fiesta patronal y para la 
semana santa. 

• Recurso humano. 
• materiales mínimos. 
• Talento local para lo musical. 
• Se tiene algunos pocos recursos 
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• Apoyar la infraestructura 
necesaria para lo eventos 
culturales. 

• Se necesita biblioteca pública. 
• Se requiere reforzar la parte 

cultural musical: nombramiento 
de unos maestros y dotación de 
instrumentos (para grupos 
musicales y banda rítmica). 

• Restablecer las casas de la 
cultura existentes a nivel de todo 
el corregimiento. 

• Se necesita instructores y 
talleres para danza, pintura y 
artes en general. 

• Apoyo de todo tipo para el 
sector cultural en general. 

• Se necesita mayor participación 
e integración de la comunidad. 

• Terminación de Salón de cultura 
Sector las Cruces. 
 

• No existe infraestructura para 
eventos culturales. 

• Se necesita maestro de música para 
el corregimiento. 

• Faltan instrumentos musicales. 
• No hay biblioteca pública.  
• Asimismo faltan dotaciones para 

chirimía. 
• No hay instructor para la banda 

rítmica.  
• Problemas con las casas de la 

cultura en todo el corregimiento. 
• No existe capacitación en cultura 

dirigida a la comunidad. 
• La emisora comunitaria de San  

Lorenzo no esta legalizada. 
• Dificultades de integración con 

instituciones y otros grupos 
musicales y culturales. 

 
 
 

económicos e instrumentales. 
•  Existen muchos grupos 

organizados. 
• El Panche tiene 100 hojas de 

eternit y 2 cerchas para 
adecuación de   recinto cultural. 

• Banda rítmica infantil y juvenil. 
• Banda de músicos ( de 

estudiantes y de la comunidad). 
• Grupos de danza infantil y 

juvenil. 
• Grupo folclórico Nuestra 

Señora de los Remedios. 
•  
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Aspectos del corregimiento en 
general:  

• Aumento de cobertura al 100% 
de la población. 

• Poder tener acceso al consumo de 
agua potable. 

• Almacenamiento. 
• Ampliación, reposición y  

construcción de nuevas de redes. 
• Construcción de acueductos     

faltantes. 
• Reforestación de las cuencas 

abastecedoras. 
• Mejoramiento 100% acueductos 

en mal estado. 

• No se consume agua potable. 
• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Mejoramiento de acueductos. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas. 
• Viviendas lejanas carecen del 

servicio.  
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 

 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

A nivel de veredas: ampliación y 
cobertura, construcción de 
acueductos y baterías sanitarias. 
 

Problemas generales : 
Infraestructura en mal estado 
Ausencia de baterías sanitarias. 
Problemas de cobertura. 
Asistencia técnica en revisión y 
mantenimiento. 

•  
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• Cimarronas: construcción de 
PETAR. 
Terminación del acueducto. 
Ampliación del alcantarillado. 
Rediseño de acueducto. 
Estudio físico-químico del agua. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• 35 tubos de PVC de 10 

pulgadas. 
• Proyecto diseñado. 

 
• El Panal:  
• Construcción de 30 baterías 

sanitarias. 
• reparación del tanque de 

almacenamiento, 
•  visita técnica. 
• Aislamiento de cuenca. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 

• Bellavista: mejoramiento de 25 
viviendas. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
 

• Hato Frio -Panche:   
• Terminación de  acueducto. 
• 58 baterías y pozos sépticos. 
• adquirir predio de la bocatoma y 

cercamiento para protección. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
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• Belén: mejoramiento 18  
viviendas. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 

• La Playa:  
• Mantenimiento de 3 bocatomas. 
• Revisión técnica del acueducto. 
• Construcción de 30 baterías. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Tubería. 

• Arrayanal: construir 5 
viviendas. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 

• Hierbas Buenas: cercamiento de 
bocatoma. 

• 47 baterías y pozos sépticos. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
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• La Palma: estudio de 
factibilidad para nuevo 
acueducto. 

• Construcción baterías sanitarias 
escuela y 52 viviendas. 

 
 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Lote para el proyecto. 

• Las cruces: revisión técnica del 
tratamiento del agua. 

• Reposición de redes 
alcantarillado. 

• Construcción PETAR. 
• Manejo de aguas lluvias. 
• Baterías sanitarias del colegio. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Lote para el proyecto. 

• La primavera: revisión técnica 
y ampliación de cobertura. 

• Construcción 30 baterías y pozo 
séptico. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 

• Aragón: adquirir predios de la 
bocatoma.  

• Construir 60 baterías sanitarias. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
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• Placetillas:  
• Adquirir predio de bocatoma 

para cercamiento de protección. 
• construcción de 70 baterías 

sanitarias. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 

Angoní: construcción de baterías 
sanitarias. en la escuela y a nivel 
rural (sin datos precisos) 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Ausencia de baterías sanitarias. 
• Problemas de cobertura. 
Asistencia técnica en revisión y 
mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Proyecto radicado en la alcaldía. 
• $1’000.000 de la comunidad. 

 
Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 
 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 

 
 

Vertimiento de aguas 
residuales 

• Programas comunitarios de 
educación ambiental  con 
respecto al manejo y vertimiento 
de aguas residuales a los ríos y 
quebradas. 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  
sanitarias. 

• Construcción de una PETAR. 
• Mejorar la calidad de vida en 

general. 

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales. 

• Manejo inadecuado de aguas 
residuales domiciliarias y lluvias. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias 
suficientes. 

• No hay PETAR. 
 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción de obras de 
saneamiento. 
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Cuencas 
abastecedoras 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad en pro de 
disminuir  las prácticas de tala y 
quema en el área de las cuencas.. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Inventariar el potencial hídrico y 
ambiental de las micro cuencas 
del corregimiento. 
 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Ausencia de programas de 
educación ambiental a nivel 
escolar y comunitario. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  

 

• Recurso humano.  
• Intención de trabajo en mingas 

para la reforestación y 
protección  comunal  de las 
cuencas. 

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 

Nota : todas las comunidades tienen un 
interés general por realizar reforestación y 
protección de las cuencas así no tengan 
propiedad sobre algunos terrenos  que 
hacen parte del área de la cuneca; no 
obstante, se plante a la posibilidad de llegar 
a un acuerdo con los propietarios de dichos 
predios para que permitan efectuar las 
labores de reforestación y conservación. 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

• Terrenos de la comunidad para 
la construcción de cualquier tipo 
de solución al problema de las 
basuras.  

• Recurso humano.  
 

AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para iniciar procesos 
de planificación y protección 
ambiental.. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
• Existe parte del sistema de 

gestión ambiental municipal 
SIGAM  (fase de diagnóstico), 
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se debe implementar el resto 
(segunda fase), para  obtener 
autonomía a nivel local con 
respecto al manejo de los 
recursos naturales. 

 
 

Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (PUMCH). 

• Capacitar a la comunidad en el 
manejo y conservación  del 
medio ambiente. 

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 
 

• Cartografía del POT Municipio 
de Bolívar.  

• Recurso humano. 
 

 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

 
 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en la 
población escolar. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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POLÍTICA CIUDADANA 

COMPONENTES 
 

GOBERNABILIDAD 

INTERESES PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

RECURSOS 

Etnias y genero  • Reconocimiento institucional del 
Plan de Vida, de la Comunidad 
indígena Yanacona de San Juan. 

•  •  

 
Derechos humanos, 
DIH, seguridad y 

convivencia ciudadana 

• Elevar los niveles de 
convivencia y tolerancia. 

• Capacitaciones en derechos 
humanos y constitucionales. 

• Respeto por la diferencia étnica, 
de credo , política e ideológica. 

• Problemas de tipo político entre 
comunidades. 

• Problemas étnicos. 
• Bajos niveles de convivencia. 

• Organizaciones sociales de base. 
• Campesinos e indígenas. 

 
 

Prevención y atención 
de desastres  

• Aspectos generales del 
corregimiento: 

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto 
riesgo. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 
que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Los deslizamientos de tierra 
están afectando las tuberías de 
agua potable. 

• Acueductos afectados por 
deslizamientos y taponamientos 
de las bocatomas. 

• Amenaza de deslizamiento en 
viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo.  

• Recurso humano. 
• Materiales básicos, arena,  piedra, 

madera. 
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Por veredas: reubicación de 
viviendas en alto riesgo. 
 

  

• Cimarronas: 8 viviendas. • Viviendas en alto riesgo por 
deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua. 
• El Panal: 10 viviendas. • Viviendas en alto riesgo por 

deslizamiento. 
• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua 
• Bellavista: revisión para 

determinar la cantidad de 
viviendas a reubicar. 

• Viviendas en alto riesgo por 
deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua. 
 

• Hato Frio -Panche: revisión 
para determinar la cantidad de 
viviendas a reubicar. 10 
viviendas. 
 
 

• Viviendas en alto riesgo por 
deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua. 

• Belén: 6 viviendas. • Viviendas en alto riesgo por 
deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua 
• La Playa: 10 viviendas. • Viviendas en alto riesgo por 

deslizamiento. 
• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua 
• Arrayanal: la escuela y 7 

viviendas. 
• Viviendas en alto riesgo por 

deslizamiento. 
• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua 
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• Hierbas Buenas: 15 viviendas. • Viviendas en alto riesgo por 
deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua. 
La Palma: 12 viviendas 
 

• Viviendas en alto riesgo por 
deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua. 
San Juan: 2 barrios amenazados por 
falla geológica. 

• Riesgo de deslizamiento por 
falla geológica. 

• Recurso humano.  
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua. 
Placetillas: 12 viviendas. • Viviendas en alto riesgo por 

deslizamiento. 
• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua. 
Aragón: 14 viviendas. • Viviendas en alto riesgo por 

deslizamiento. 
• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua. 
Angoní: 75 viviendas. • Viviendas en alto riesgo por 

deslizamiento. 
• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua. 
La Primavera: 11 viviendas. • Viviendas en alto riesgo por 

deslizamiento. 
• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, madera, 

guadua. 
 
 

Población vulnerable  

• Apoyo psicológico para la 
población discapacitada (mental 
y psicomotriz). 

• Aumentar cobertura en los 
subsidios para población 
discapacitada. 

• Atención medica especializada. 
• Censo para identificar a la 

población vulnerable en general. 

• No existen programas de 
orientación a la población 
discapacitada. 

•  Las ayudas de los programas 
sociales no son suficientes.  

• En el caso de los  programas 
para la niñez, se obliga a los 
niños a retirarse de algunos 
programas para vincularlos a 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 
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• Alcanzar el 100% en cobertura 
de los programas de Adulto 
Mayor y Desayunos Infantiles. 

• Convenios para coofinanciación 
de subsidio de compra de tierras 
con el ONCODER, para los 
campesinos organizados el 
Corregimiento de San Juan y el 
Municipio de Bolívar.  

otros. 
 
 
• 300 familias sin tierra.  
 
 
 
 
 

 
 
 
• Conviven de 3 a 6 familias en una 

sola parcela. 

 
PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Juventud 

• Jóvenes: Programas de 
educación, deporte y cultura. 

• Capacitación en área musical. 
• Se necesita capacitación técnica. 
• Programas de prevención frente 

al consumo de sustancias 
psicoactivas y educación sexual. 

• Mayor apoyo a jóvenes de la 
región. 

• Aprovechamiento del tiempo 
libre. 

• Capacitaciones 
interinstitucionales: SENA; 
UNICAUCA; etc. Censo para 
identificar población juvenil a 
nivel del corregimiento. 
 

• Infancia: ampliación de 

• Desempleo  
• No hay posibilidades de 

ocupación para los jóvenes. 
• No existen programas de 

prevención ante consumo de 
drogas y alcohol. 

• Reclutamiento por parte de 
grupos al margen de la ley. 

• Embarazos prematuros. 
• no hay recursos económicos para 

programas de la juventud. 
• Centros de atención a la infancia 

en condiciones precarias. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura salones comunales. 
• Organización social comunitaria. 
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cobertura de programas para la 
niñez. Cupos en ICBF. 

• Impulsar ampliación del 
programa de madres 
comunitarias para favorecer a 
más niños. 

• Censo para identificar población 
infantil a nivel del 
corregimiento. 

 
Tolerancia 

• Capacitación en normas de 
convivencia ciudadana. 

• Capacitaciones en ética y  
tolerancia. 

• Capacitaciones en derechos 
humanos y de la infancia y de las 
mujeres. 

• Abolir conflicto entre indígenas 
y campesinos. 

 

• Existe conflicto al interior de la 
comunidad(campesinos e 
indígenas) 

• Altos niveles de intolerancia. 
• Violencia intra e interfamiliar. 
• Egoísmo.  
• Ausencia de dialogo. 
• Intolerancia. 
• Discriminación por género. 

• Recurso humano. 
• Liderazgo comunitario.  
• Organizaciones sociales. 
• Campesinos e indígenas. 

 

 
Desarrollo comunitario 

• Se necesita implementar el Plan 
de Vida  el cual,  se debe 
presentar  como propuesta para 
incorporar y articular al Plan de 
Desarrollo Municipal. 

 
• Reconocimiento legal de la 

vereda Cimarronas como 
Cabecera Corregimental. 

• No existe articulación  de 
ninguna índole, lo cual impide 
que se integren las comunidades 
con sus problemáticas, a las 
perspectivas y exigencias de la 
administración, los ejecutores y 
las entidades aportantes. 

ASOCOMUNAL procesos que 
compromete a  Capellanías, 

Carbonera; Lerma, El Morro, San 
Lorenzo, Los rastrojos. 
Organizaciones de base. 

J.A.C. 
Existen personas que dominan el tema. 

Tiene insumos propios y pocos 
recursos económicos. 
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Participación corregimiento de San Juan. 

 
Febrero 25 de 2008 

 
Vereda 

 
Número de 

participantes 

 
% 

de participación 
 
Cabecera del Corregimiento 

 
42 

 
19% 

Hierbas  Buenas 20 9% 
Arrayanal 17 7% 
El Panal 8 4% 
Placetillas 21 9% 
La Palma 25 11% 
Belén 14 6% 
Angoní 5 2% 
Aragón 12 5% 
Hato Frío 18 8% 
La Primavera 7 3% 
Cimarronas 11 5% 
El Cidral 2 1% 
La Playa 9 7% 
   

TOTAL 151 100% 
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DIAGNÓSTICO 
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOLÍVAR - CAUCA, 2008-2011 

 
 

CORREGIMIENTO DE SAN  JOSÉ DEL MORRO. 
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DESARROLLO ECONÓMICO 
 

COMPONENTES 
 

PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Agrícola   
 
  

• Fortalecer y recuperar la 
producción de cultivos 
tradicionales y explorar otros 
alternativos como los frutales y 
la quinua. 

• Políticas locales de erradicación 
manual de cultivos de uso 
ilícito. 

• Se quiere buscar la 
transformación de los productos 
primarios para generar valor 
agregado. 

• Protección de los precios  de los 
productos. 

•  Mejoramiento general de las 
vías del corregimiento  para la 
comercialización de los 
productos. 

•  Incentivar la implementación 
de huertas escolares y caseras 
como estrategia de soberanía 
alimentaria. 

• Se busca cumplir con 
parámetros de calidad y normas   
producción (Icontec, Iso, etc.). 

• Inestabilidad de precios. 
• Deterioro de los productos 

locales debido a las heladas 
• Falta comercialización. 
• Inconvenientes por 

fumigaciones por glifosato. 
• Los predios de la comunidad 

no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos. 

• No hay transformación de los 
productos. 

• Inestabilidad de precios. 
• Falta asistencia técnica. 
• Ausencia de maquinarias y 

equipo. 
• Las escuelas no cuentan con 

huertas caseras. 
• Recursos escasos para el sector 

del agro. 
• Conflictos políticos y étnicos 

entre indígenas y campesinos. 
• Financiación de proyectos.  

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad 
• Abastecimiento de agua propia en 

algunas fincas del corregimiento. 
• Cultivos tradicionales. 
• Voluntad e interés para cofinanciar 

proyectos. 
• Organizaciones sociales de base: 

asociaciones de campesinos, de 
productores de panela, 
agropecuarios, etc. 
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• Titulación de tierras. 
• Solución pacifica al conflicto 

étnico y político. 
• Fomento de proyectos 

productivos en todo el 
corregimiento. 

 
 

Pecuario 

Aspectos generales del 
componente en todo el 
corregimiento. 
 

• Asistencia técnica. 
• Créditos para la producción 

pecuaria. 
• Campañas de vacunación 

contra enfermedades. 
• Mejoramiento de las vías de 

acceso y comercialización. 
• Considerar la posibilidad de la 

titulación de los predios. 
• Establecer proyectos con 

especies menores (conejos, 
ponedoras, cuyes, pollos de 
engorde, etc.) 

• Gestionar estrategias de 
comercialización para la 
producción pecuaria del 
corregimiento.  

• Capacitación sobre gremios y 
asociaciones de producción 
pecuaria. 
 

 
  
 
 

• Falta asistencia técnica y 
capacitación a la comunidad 
sobre el tema. 

• No hay recuso económico. 
• Canales de comercialización 

deficientes. 
• Vías de comunicación en mal 

estado lo que impide la 
comercialización. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos de la 
banca. 

• No existen procesos de 
mejoramiento genético. 

• No existe planeación en los 
procesos de producción y 
comercialización. 

 
 

 
 
 
 

• Terrenos de la comunidad. 
• Recurso humano. 
• Recursos naturales (agua, pastos, 

etc.). 
• Pies de cría. 
• Materiales de construcción para la  

infraestructura necesaria en los 
procesos de producción pecuaria. 
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 Minero 

• Capacitación para explotación 
técnica de la mina de oro del 
Cerro Gordo. 

• Se tiene expectativas positivas 
sobre la explotación de la mina 
de oro en cuanto a generación 
de empleo para la región. 

 
 

• Faltan implementos y equipos, 
así como capacitación para 
explotación tecnificada de la 
mina del Cerro Gordo. 

• Recurso humano. 
• Asociación de mineros de Bolívar. 
 
 
 
•  

Gestión empresarial • Vereda el Venero: 
• Asociarse con Aspabol. 
• Generar agremiación de 

producción agropecuaria. 
• Vereda Laderas: fomentar 

procesos de capacitación y 
fortalecer la producción de caña 
a través de la asociación. 

• Vereda La Parada: 
capacitación fortalecimiento de 
la comunidad en procesos de 
empresa. 

• Campo Bello: fortalecer los 
procesos productivos. 
Capacitación a la población. 

• Capacitación a las madres 
comunitarias y cabeza de 
familia en creación de 
microempresas de confección. 

• El Morro en general: generar 

• Canales de comercialización 
deficientes. 

• Falta capacitación. 
•  Vías de comunicación 

deficientes. 
• Falta infraestructura. 
• Falta maquinaria. 
• Faltan créditos u incentivos 

económicos para mejorar la 
producción. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Recurso humano  
• Tierras aptas para ganadería y 

cultivos. 
• Asociación de cañeros de vereda las 

laderas(ASPOLADERAS) 
• Material de construcción básica, 

arena, piedra. 
• Madres cabeza de familia en Campo 

Bello. 
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mentalidad empresarial en la 
comunidad, capacitarlas y 
buscar alternativas de desarrollo 
auto sostenible a través de la 
generación de Pymes. 

• Transformación de productos 
para buscar los beneficios del 
valor agregado. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comercio 

• Necesidad de implementar 
establecimientos comerciales 
para terminar con la 
especulación. 

 
 

• Ausencia de establecimiento de 
comercio a nivel del 
corregimiento. 

 

• Recurso humano. 
• Poca infraestructura. 
 

 
Artesanal  

 

 
 

• Corregimiento en general. 
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• Promocionar la producción 
artesanal del corregimiento y 
posicionarlo en los mercados 
nacionales. 

• Constituir una microempresa de 
producción artesanal. 

• Capacitación técnica para la 
elaboración de artesanías 
comerciales.( en especial 
artesanía de cerámica y 
alfarería, semillas y madera.) 

•  Se necesita perfeccionar las 
artesanías de madera 
aprovechando la infraestructura, 
la maquinaria y los equipos que 
para este tema existen en los 
talleres del colegio. 

Falta presencia del gobierno 
municipal a la hora de apoyar estos 
procesos. 
Deficiente comercialización y 
promoción de los productos 
artesanales elaborados en cerámica. 
Falta asistencia técnica para la 
elaboración y mercadeo de la 
producción artesanal. 
Capacitación en manejo de 
herramientas de producción 
artesanal e industrial. 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Materia prima. 
• Conocimiento artesanal empírico y 

ancestral. 
• Artesanía local. 
• Talleres donde producir artesanía. 
• Maquinarias y equipos. 
 
 

Turismo • Fomentar la riqueza ambiental y 
natural del corregimiento para 
el turismo ecológico. 

• No se ha tenido en cuenta la 
potencialidad del corregimiento 
en este aspecto. 

• Medio natural.  
• Recurso humano. 
• infraestructura. 
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CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vías  

• Corregimiento en general:  
 

• Mantenimiento de las vías 
principales y corregimentales. 

• Construcción de puentes. 
• Mejorar las vías; para fortalecer 

el proceso de la 
comercialización de los 
productos de la región. 

• Mantenimiento general de los 
caminos corregimentales. 

• Dotación de un kit herramientas  
para las veredas que hace 
mantenimiento de vías 
veredales y caminos de largo 
kilometrage. 

 
• Construcción de puentes 

peatonales y vehiculares en las 
diferentes veredas. 

 
 
• Ampliación de algunos 

caminos. 
 
 
 

 
 

• Hacen falta afirmado y obras de 
arte en las vías principales del 
corregimiento.  

• Hace falta la construcción, 
reforzamiento y ampliación de 
puentes. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Deslizamientos constantes. 
• Se necesita limpiar y reconstruir 

alcantarillas. 
• Faltan puentes peatonales. 
 
• Deterioro de las vías por falta 

de maquinaria. 
 
• Dificultad en el normal 

desplazamiento. 

 
 

• Recurso humano. 
• Materiales: piedra, balastro. 
• Existen tramos de apertura. 
• Capacidad de gestión. 
• Organizaciones de base. 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Interés de recuperar las vías por las 

por las comunidades. 
 
• Mano de Obra Disponible. 
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• Aspectos de requerimiento a 
nivel veredal. 

 

  

El Venero: ampliación y 
mantenimiento de caminos (15 
kilómetros). 
 

• Ampliación y mantenimiento de 
vías. 

• Recurso humano. 
• Recursos ($3’000.000) 

El Cocal: adecuación de vía Recreo 
–El cocal. 

• Ampliación y mantenimiento de 
vías. 

• Recurso humano. 

Bajo Llano: formular estudio de 
trazado para vía carreteable. 

• Ampliación y mantenimiento de 
vías. 

•  

Rodeo del Morro: mejoramiento de 
camino de herradura y vía 
carreteable. 

• Ampliación y mantenimiento de 
vías. 

• Recurso humano. 
 

La Parada: mejoramiento a la 
escuela y concentración rural del 
Morro. 
Construcción de puente peatonal 
(sector Las Peñas vía a la 
Herradura). 

• Ampliación y mantenimiento de 
vías. 

• Recurso humano. 

Ojo de agua: mejoramiento de 
camino de herradura. 

• Ampliación y mantenimiento de 
vías. 

• Recurso humano. 
 

Campo Bello: mejoramiento de 
camino de herradura. 
 

• Ampliación y mantenimiento de 
vías. 

• Recurso humano. 
 

Alto Llano: electrificación total. • Ampliación y mantenimiento de 
vías. 

• Recurso humano. 
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• Aspectos generales :  
• Mejorar la calidad de vida de la 

comunidad en general. 
• Mejorar las redes de alta 

tensión. 
• Se necesitan proyectos de 

electrificación en general. 
• Se deben reubicar los postes de 

madera y reponer por concreto 
en algunos casos; 
adicionalmente  se necesitan 
transformadores de mayor 
capacidad. 

 

•  Problemas de cobertura e 
electrificación.  

• Ampliación y terminación de 
redes eléctricas. 

• El servicio en general resulta 
deficiente. 
 
 

 

• Existe un proyecto. 
• Recurso humano. 

 

Aspectos puntuales de ampliación 
y cobertura por veredas. 

  

El Venero : 30 viviendas (costo 
aproximado 90 millones) 

• Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
• Tienen proyecto. 

El Cocal: 20  viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
Bajo Llano: 48  viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 

• Tiene estudio. 
• Tienen  posteadura completa y redes 

de alta tensión . 
Laderas: 24  viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 

• Tienen postes. 
Rodeo del Morro: 9 viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 

• Tiene proyecto. 

Alternativas 
energéticas 

La Parada: 30 viviendas y 
legalizar el servicio a otras 20. 

• Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
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Ojo de agua: 10 viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
• 5 postes. 

Campo Bello: 11 viviendas. 
 

• Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
• 16 postes. 

Alto Llano: electrificación total. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
• 2 transformadores de 10 KW. 
• 400 metros de lata tensión. 

Morro cabecera: 20 viviendas. • Viviendas sin servicio. • Recurso humano. 
 

Comunicaciones 
• Se necesita fortalecer los 

sistemas de comunicación 
existentes. 

•  Se necesita gestionar la 
posibilidad de instalar antenas 
repetidoras de televisión, radio, 
internet y telefonía celular.. 

• Deficiente  señal de televisión, 
radio, teléfono fijo, y celular. 

• No existe conectividad a la 
Internet. 

• Recurso humano. 
• Terrenos para la instalación de 

antenas repetidoras. 
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DESARROLLO SOCIAL  
COMPONENTE INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
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Deporte 

• Aspectos a nivel del 
corregimiento: 

• Promoción  de eventos 
deportivos en los cuales la 
comunidad se integre, ocupe el 
tiempo libre, recupere sus 
tradiciones deportivas y 
culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el consumo 
de alcohol y drogas en todo el 
corregimiento. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, 
como fórmula complementaria 
en los aspectos del  cuidado de 
la salud. 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente. 

• Construcción de cancha de 
fútbol en las veredas: 

Venero  
Laderas 
Ojo de Agua 
Bajo Llano. 
• Aspectos a nivel veredal.  

 
 
• Faltan instructores. 
• No existe apoyo económico. 
• No se organizan eventos deportivos 

de ninguna índole. 
• No existen escuelas de formación 

deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• Facilitar la practica del deporte. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Generalizar las diferentes 

modalidades deportivas. 
 
• Hacer un buen uso del tiempo libre.

 
 
• Infraestructura deportiva en 

regular estado. 
• Recurso humano para mano de 

obra. 
• Muchos de los terrenos donde 

se pueden construir nuevos 
escenarios deportivos son de la 
comunidad. 

• Materiales básicos de 
construcción arena, madera y 
piedra. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Recurso humano, entusiasmo 

para practicar el deporte. 
 
• Voluntad de toda la juventud 

para realizar las obras. 
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• Vereda La Parada: 
terminación de polideportivo. 

• Falta  terminar el escenario 
deportivo. 

• Terreno. 
• Recurso humano 

• Institución educativa El 
Morro: adecuación del  
polideportivo, enmallado, piso, 
tableros implementar el 
gimnasio. 

• Falta adecuar el escenario 
deportivo. 

• Recurso humano. 
• Terreno 

• Escuelas en general:  • Faltan escenarios deportivos. • Recurso humano. 
• Terreno. 

 
• Cabecera del Morro: compra 

de lote y construcción de 
polideportivo. 

• techado polideportivo Cabecera 
Corregimental El Morro. 

• Compra de lote para cancha de 
fútbol. 

 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano. 
• Terreno. 

• El Cocal: adecuación y 
enmallado, canalización de 
aguas. 

• Falta adecuación del escenario 
deportivo (polideportivo). 
 

• Recurso humano. 
• Terreno. 

• Campo Bello: enmallado. • Falta adecuación del escenario 
deportivo (polideportivo). 

• Recurso humano. 
• Terreno. 

• Venero: construcción de 
polideportivo y/o cancha de 
futbol. 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano- 
• Terreno. 
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• La Parada: Construcción de 
polideportivo y/o cancha de 
futbol. 
 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano. 
• Terreno. 

• Ojo de Agua: Construcción de 
polideportivo. 

• Falta escenario deportivo. • Recurso humano. 
• Terreno. 

• Cabecera: mejorar los 
escenarios deportivos. Apoyo 
para campeonatos. Escuela 
deportiva. 

• Falta adecuación de escenario 
deportivo. 

• Recurso humano. 
• Terreno. 

• Rodeo del Morro: obras de 
protección para evitar 
deslizamiento. Enmallado y  
mejoramiento del polideportivo 

• Falta adecuación de escenario 
deportivo. 

• Recurso humano. 
• Terreno. 

Desarrollo Social. • Terminación de las obras ya 
iniciadas. 

 
• Fortalecimiento en 

comunicación al as Juntas de 
Acción Comunal del 
Corregimiento. 

• Necesidad de las obras 
 
• Dificultad de Comunicación. 

• Colaboración comunitaria. 
 
• Servicio Comunitario. 

Corregimiento en general.    
Vivienda • Se necesitan programas de 

construcción de viviendas de 
interés social. 

• Identificación de los usuarios 
que en realidad necesitan los 
programas de construcción y 
mejoramiento de vivienda. 

• Problemas de hacinamiento. 
• Deterioro de las viviendas. 
• Humedad y filtración en las 

viviendas. 
• Reubicación por amenaza de 

deslizamiento. 
• Problemas de titulación de los 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad para 

posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  
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• Mejoramiento de vivienda 
para :  

predios en todo el corregimiento. 
 

• La Parada: mejoramiento 
general de olas viviendas. 

• Pisos, techos y paredes en mal 
estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• El Venero: mejoramiento de 

80% de  viviendas. (45 
viviendas). 

• Pisos, techos y paredes en mal 
estado. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 
• Potrero grande: mejoramiento 

de 25 viviendas. 
• Pisos, techos  y paredes en mal 

estado. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• El Cocal: mejoramiento de 92 

viviendas. 
•  

• Pisos, techos  y paredes en mal 
estado. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Campo Bello: mejoramiento  25   

viviendas y 7 para construcción..
• Pisos, techos  y paredes en mal 

estado. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 
• Laderas: mejoramiento de 65 

viviendas. Construir 20 familias 
que no tienen. 
 

• Pisos, techos  y paredes en mal 
estado. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 

• Morro cabecera: mejorar  
alrededor de 210 viviendas (el 
70% de 300 viviendas en total). 

• Pisos, techos  y paredes en mal 
estado. 

•  

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 
• Rodeo del Morro y Alto Llano: 

mejoramiento de 50 viviendas. 
 

• Pisos, techos  y paredes en mal 
estado. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Ojo de Agua: mejoramiento de 

10 viviendas. 
• Pisos, techos  y paredes en mal 

estado. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
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Educación  

• Dotación de un televisor, DVD, 
CD’S con material didáctico al 
medio ambiente, para cada una 
de las cedes educativas que no 
lo tienen. 

• Dotación de un computador e 
impresora para las cedes 
educativas en las veredas mas 
alejadas a las cabeceras 
corregimentales y Municipal. 

 
• Vereda la Parada Enmallado de 

la Escuela. 
 
• Vereda Campobello, Enmallado  

de Polideportivo. 
 
• Vereda Campo Bello 

Terminación de Restaurante 
Escolar. 

 
• Vereda el Cocal Enmallado 

Escuela  

• Actualizar la educación de los 
niños aislados de las posibilidades 
de acceder a la tecnología 
requerida. 

 
• Poder capacitar a los estudiantes en 

lo relacionado a la informática que 
por derecho les asiste. 

 
 
 
• Preservar la infraestructura 

Locativa. 
 
• Evitar daño en las habitaciones 

aledañas por acción de juego. 
 
• Falta de lugar y mobiliario para la 

atención de Restaurante de los 
niños. 

 
• Daños en la integridad física de los 

estudiantes. 
 

• Profesores y estudiantes 
comprometidos con el tema. 

 
 
 
• Estudiantes motivados para su 

aprendizaje. 
 
 
 
 
• Mano de Obra no calificada. 
 
 
• Mano de Obra no calificada. 
 
 
• Inicio de la Obra, hay inversión. 
 
 
 
• Mano de obra no calificada. 
$600.000 en efectivo. 
 

 
Cultura 

Asesoría  de  maestros en 
música y dotación de 
instrumentos para grupos 
musicales. 

• Se necesita instructores y 
talleres para danza, pintura y 
artes en general. 

• No existe infraestructura para 
eventos culturales. 

• Se necesita maestro de música para 
el corregimiento. 

• Faltan instrumentos musicales. 
• No existe capacitación en cultura 

dirigida a la comunidad. 

• Recurso humano. 
• materiales mínimos. 
• Talento local para lo musical. 
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• Se necesitan de vestuarios para 
las danzas. 

• Apoyo de todo tipo para el 
sector cultural en general. 

• Se necesita mayor participación 
e integración de la comunidad. 

• Apoyo para la Cultura. Juegos 
tradicionales. 

• Vestuarios para danza escasos. 
• Dificultades de integración con 

instituciones y otros grupos 
musicales y culturales. 

• Fortalecer la Cultura empírica de 
Corregimiento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
• Artistas empíricos en todo el 

Corregimiento 
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS

 
RECURSOS 

• Aspectos del corregimiento en 
general:  

• Aumento de cobertura al 100% 
de la población. 

• Poder tener acceso al consumo de 
agua potable. 

• Almacenamiento. 
• Ampliación, reposición y  

construcción de nuevas de redes. 
• Construcción de acueductos     

faltantes. 
• Reforestación de las cuencas 

abastecedoras. 
• Mejoramiento 100% acueductos 

en mal estado. 

• No se consume agua potable. 
• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Mejoramiento de acueductos. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas. 
• Viviendas lejanas carecen del 

servicio.  
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 

 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

A nivel de veredas: ampliación y 
cobertura, construcción de 
acueductos y baterías sanitarias. 
 

Problemas generales : 
Infraestructura en mal estado 
Ausencia de baterías sanitarias. 
Problemas de cobertura. 
Asistencia técnica en revisión y 
mantenimiento. 

•  
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• Venero: construcción del 
acueducto que beneficiaría a 50 
familias. 
. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• 35 tubos de PVC de 10 

pulgadas. 
• Proyecto diseñado. 

• Bajo Llano: ampliación de 
cobertura del acueducto. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 

• La Parada: adecuación y 
ampliación del acueducto. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
 

• Ojo de Agua: se necesita una 
recamara para disminuir la 
presión del líquido. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 

• El Morro cabecera: ampliación 
del acueducto. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Problemas de cobertura. 
• Asistencia técnica en revisión y 

mantenimiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua 

• Campo Bello: mejoramiento y 
ampliación del acueducto. 

• Problemas generales : 
• Infraestructura en mal estado 
• Problemas de cobertura. 
 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Tubería. 
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Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 

 
 

Vertimiento de aguas 
residuales 

• Programas comunitarios de 
educación ambiental  con 
respecto al manejo y vertimiento 
de aguas residuales a los ríos y 
quebradas. 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  
sanitarias. 

• Construcción de una PETAR. 

• Manejo inadecuado de aguas 
residuales domiciliarias y lluvias. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias 
suficientes. 

• No hay PETAR. 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción de obras de 
saneamiento. 
 

 
 

Cuencas 
abastecedoras 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad en pro de 
disminuir  las prácticas de tala y 
quema en el área de las cuencas.. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Ausencia de programas de 
educación ambiental a nivel 
escolar y comunitario. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  

• Recurso humano.  
• Intención de trabajo en mingas 

para la reforestación y 
protección  comunal  de las 
cuencas. 

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

• Terrenos de la comunidad para 
la construcción de cualquier 
tipo de solución al problema de 
las basuras.  

• Recurso humano.  
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AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para iniciar procesos 
de planificación y protección 
ambiental.. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
• Existe parte del sistema de 

gestión ambiental municipal 
SIGAM  (fase de diagnóstico), 
se debe implementar el resto 
(segunda fase), para  obtener 
autonomía a nivel local con 
respecto al manejo de los 
recursos naturales. 

 
Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (PUMCH). 

• Capacitar a la comunidad en el 
manejo y conservación  del 
medio ambiente. 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 
 

• Cartografía del POT Municipio 
de Bolívar.  

• Recurso humano. 
 

 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en la 
población escolar. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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POLÍTICA CIUDADANA 
COMPONENTES 

 

GOBERNABILIDAD 

INTERESES PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

RECURSOS 

• Aspectos generales del 
corregimiento: 

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto 
riesgo. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 
que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

 
 
 
 
 
 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Los deslizamientos de tierra 
están afectando las tuberías de 
agua potable. 

• Acueductos afectados por 
deslizamientos y taponamientos 
de las bocatomas. 

• Amenaza de deslizamiento en 
viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo.  
 

• Recurso humano. 
• Materiales básicos, arena,  

piedra, madera. 
 

 
 

Prevención y atención 
de desastres  

Por veredas: reubicación de 
viviendas en alto riesgo. 
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• Venero:  • Incendios forestales: deterioran 
cultivos y viviendas. 

• Deslizamientos 
•  Sequias. 
• Fuertes vientos. 

• Recurso humano. 

• Campo Bello: 8 viviendas en 
alto riesgo. 

• Deslizamientos • Recurso humano. 

• Bajo Llano: 3 viviendas. • deslizamientos • Recurso humano. 

El Cocal: • deslizamiento. • Recurso humano. 

• Ojo de Agua: evaluación por 
parte de experto. 7 viviendas 

• Deslizamientos. • Recurso humano. 

• Institución Educativa San José 
del Morro: mejorar 
infraestructura (eso le 
corresponde a educación), 
mejorar redes eléctricas  para 
evitar cortos. 

• ¿no entiendo que quiso decir? 
Existe un ítem preciso para trata 
el tema de la infraestructura, y el 
colegio presentó un proyecto 
precisamente para tratar el tema. 

• Recurso humano. 

• La Parada: evaluación por parte 
de experto. 10 viviendas 
 

• Deslizamiento. • Recurso humano. 

• Laderas:  • Incendios forestales y 
deslizamientos. 

• Recurso humano. 

 
 

Población vulnerable  

• Apoyo psicológico para la 
población discapacitada (mental 
y psicomotriz). 

• Aumentar cobertura en los 
subsidios para población 
discapacitada. 

• No existen programas de 
orientación a la población 
discapacitada. 

•  Las ayudas de los programas 
sociales no son suficientes.  

• En el caso de los  programas 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 
• Familias en acción cobertura de 

60%. 
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• Atención medica especializada. 
• Censo para identificar a la 

población vulnerable en general. 
• Alcanzar el 100% en cobertura 

de los programas de Adulto 
Mayor y Desayunos Infantiles. 

•  Se debe mejorar el sistema de 
entrega de subsidios. 

• Mejorar la parte de la 
tramitación para acceder a estos 
programas. 

• Identificar a la población 
desplazada y tratar de darle 
solución al problema. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

para la niñez, se obliga a los 
niños a retirarse de algunos 
programas para vincularlos a 
otros. 

• El corregimiento en general tiene 
problemas serios de cobertura 
para los programas sociales. 

• Problemas de desplazamiento 
forzado por incursión de grupos 
ilegales y fumigaciones a 
cultivos de uso ilícito. 

 
 
 

• Adulto mayor solo 5%. 
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PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Juventud 

• Jóvenes: Programas de 
educación, deporte y cultura. 

• Capacitación en área musical. 
• Se necesita capacitación técnica. 
• Programas de prevención frente 

al consumo de sustancias 
psicoactivas y educación sexual. 

• Mayor apoyo a jóvenes de la 
región. 

• Aprovechamiento del tiempo 
libre. 

• Capacitaciones 
interinstitucionales: SENA; 
UNICAUCA; etc. Censo para 
identificar población juvenil a 
nivel del corregimiento. 
 

• Infancia: ampliación de 
cobertura de programas para la 
niñez. Cupos en ICBF. 

• Impulsar ampliación del 
programa de madres 
comunitarias para favorecer a 
más niños. 

• Censo para identificar población 
infantil a nivel del 
corregimiento. 

• Desempleo  
• No hay posibilidades de 

ocupación para los jóvenes. 
• No existen programas de 

prevención ante consumo de 
drogas y alcohol. 

• Reclutamiento por parte de 
grupos al margen de la ley. 

• Embarazos prematuros. 
• no hay recursos económicos para 

programas de la juventud. 
• Centros de atención a la infancia 

en condiciones precarias. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura salones 

comunales. 
• Organización social comunitaria. 
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Desarrollo comunitario 

• Se necesita implementar el Plan 
de Vida  de Asocomunal el cual,  
se debe presentar  como 
propuesta para incorporar y 
articular al Plan de Desarrollo 
Municipal. 

• No existe articulación  de 
ninguna índole, lo cual impide 
que se integren las comunidades 
con sus problemáticas, a las 
perspectivas y exigencias de la 
administración, los ejecutores y 
las entidades aportantes. 

ASOCOMUNAL procesos que 
compromete a  Capellanías, 

Carbonera; Lerma, El Morro, San 
Lorenzo, Los rastrojos. 
Organizaciones de base. 

J.A.C. 
Existen personas que dominan el 

tema. 
Tiene insumos propios y pocos 

recursos económicos. 
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Participación corregimiento de El Morro 
 

Febrero 26 de 2008 
 

 
Vereda 

 
 

 
Número de 

participantes

 
% 

de participación 

 
Cabecera del corregimiento 

  
32 

 
30% 

Campo bello 10 9% 
La Parada 19 18% 
El Venero  8 7% 
El Cocal 8 7% 
Alto Llano 3 3% 
Rodeo del Morro 6 5% 
Bajo Llano 2 2% 
Ojo de Agua 2 3% 
Laderas 5 5% 
Otros 12 11% 
   
TOTAL 103  
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DIAGNÓSTICO  
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOLÍVAR-CAUCA,  2008-2011 

 
 

 CORREGIMIENTO DE GUACHICONO  
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DESARROLLO ECONÓMICO 
 

COMPONENTES 
 

PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Agrícola   
 
  

• Fortalecer y recuperar la 
producción de café, caña y 
cultivos alternativos como los 
frutales. 

• Se quiere buscar la 
transformación de los productos 
primarios para generar valor 
agregado. 

•  Incentivar la implementación 
de huertas escolares y caseras 
como estrategia de soberanía 
alimentaria. 

• Deterioro de los productos 
locales debido a las heladas. 

• Inestabilidad de precios de los 
productos en los mercados 
locales, regionales y nacionales 
(café). 

• Faltan alianzas comerciales. 
• Los insumos para aumentar la 

producción resultan demasiado 
costosos. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos de la 
banca. 

• Brotes constantes de broca y 
roya.  

• Falta asistencia técnica. 
• No hay beneficiaderos para el 

café. 
• Sistemas de riego precarios. 
• Ausencia de maquinarias y 

equipo. 
• No hay hornillas paneleras. 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad 
• Abastecimiento de agua propia en 

algunas fincas del corregimiento. 
• Cultivos de café renovados en 

25%. 
• Voluntad e interés para 

cofinanciar proyectos. 
• Para el caso de la producción 

cañera y panelera muchas 
personas están vinculadas con 
ASPABOL. 

• Abonos orgánicos de producción 
local.  
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• En el caso de la producción de 
mora no existe manejo ni 
transformación del producto. 

• Las escuelas no cuentan con 
huertas caseras. 

• Recursos escasos para el sector 
del agro. 

• Colegio: implementación granja 
integral agrícola y pecuaria 

• No hay mejoramiento de 
cultivos. 

• Recurso humano. 
• Tierras y cultivos. 

• Corral viejo: aumentar los 
ingresos familiares. 

• No hay mejoramiento de 
cultivos. 

• Recurso humano. 
• Tierras y cultivos. 

• Playa de San Jorge: aumento 
de rentabilidad, conocimiento y 
manejo. 

• No hay mejoramiento de 
cultivos. 

• Recurso humano. 
• Tierras y cultivos. 

• Palmitas: control de plagas 
sobre los cultivos. Y aumento 
de área cultivada. 

• No hay mejoramiento de 
cultivos. 

• Recurso humano. 
• Tierras y cultivos. 

• Buenavista: control de plagas 
sobre los cultivos. Y aumento 
de área cultivada. 

 

• No hay mejoramiento de 
cultivos. 

• Recurso humano. 
• Tierras y cultivos. 

 

• El Zaque: control de plagas 
sobre los cultivos. Y aumento 
de área cultivada. 

 
 

• No hay mejoramiento de 
cultivos. 

• Recurso humano. 
• Tierras y cultivos. 
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Pecuario 

• Corregimiento en general: 
Asistencia técnica. 

• Créditos para la producción 
pecuaria. 

• Campañas de vacunación 
contra enfermedades. 

• Mejoramiento de las vías de 
acceso y comercialización. 

• Considerar la posibilidad de la 
titulación de los predios. 

• Establecer proyectos con 
especies menores (conejos, 
ponedoras, cuyes, pollos de 
engorde, etc.) 

• Gestionar estrategias de 
comercialización para la 
producción pecuaria del 
corregimiento.  

• Capacitación sobre gremios y 
asociaciones de producción 
pecuaria. 

• Implementación de granjas 
integrales. (Escolares.) 

• Mejorar calidad de vida 
aumentando ingresos. 

•  

• Falta asistencia técnica y 
capacitación a la comunidad 
sobre el tema. 

• No hay recuso económico. 
• Canales de comercialización 

deficientes. 
• Vías de comunicación en mal 

estado lo que impide la 
comercialización. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos de la 
banca. 

• No existen procesos de 
mejoramiento genético. 

• No existe planeación en los 
procesos de producción y 
comercialización. 

 
 

• Terrenos de la comunidad. 
• Recurso humano. 
• Recursos naturales (agua, pastos, 

etc.). 
• Pies de cría. 
• Materiales de construcción para 

la  infraestructura necesaria en los 
procesos de producción pecuaria. 
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• Por veredas:  
• Palmitas: asistencia técnica 

especializada. 
 

•  
 
• El ganado bovino se esta 

muriendo después de ser 
vacunados y antes de nacer (por 
carbón) 

 

 
 

• Recurso humano. 
 
 

• Guachicono I.E.A Nuestra 
señora del Carmen: se 
requiere un lote para la práctica 
de los estudiantes. el tamaño 
necesario oscila entre las 2 o 3 
hectáreas y debe servir como 
centro de transferencias de 
tecnologías y proyección para la 
comunidad. 

• Falta un lugar adecuado para 
cría de cerdos, gallinas 
ponedoras, pollos de engorde. 

• Asimismo se necesita un 
biodigestor. 

• Recurso humano. 
• Motobomba propia. 

• El Charco: se necesita 
asistencia técnica y recursos 
económicos.  

• Falta asistencia técnica y 
recursos económicos. 
Inconvenientes con la 
piscicultura. 

• Recurso humano 
• Estanques. 
• Alevinos. 

• La Playa: se necesita asistencia 
técnica y recursos económicos. 

• Capacitación en manejo y 
comercialización.  

• Asistencia especializada para 
control de enfermedades. 

• Falta asistencia técnica y 
recursos económicos. 

• Problemas con la producción de 
porcinos. 

• Muerte de bovinos por carbón.  

• Recurso humano. 
• Disponibilidad de construir 

cocheras para la producción 
requerida. 

• Corral Viejo: se necesita 
asistencia técnica y recursos 
económicos. 

• Falta asistencia técnica y 
recursos económicos. 

• Problemas con los pollos de 
engorde (cría) 

• Recurso humano. 
• Galpón para cría de pollos. 
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• Buenavista: se necesita 
asistencia técnica y recursos 
económicos. 

• Asistencia especializada para 
control de enfermedades. 

• Falta asistencia técnica y 
recursos económicos. 

• Enfermedad en bovinos donde 
se inflama la cara y se 
putrefacta la lengua.  

• Muerte  de bovinos por carbón. 

• Recurso humano. 
 
 
• Recurso humano. 

• El Zaque: se necesita asistencia 
técnica y recursos económicos. 

 
 

• Enfermedad en bovinos que 
afecta el sistema nervioso del 
animal. 

•  

  
 Minero 

• Se requiere evaluar el potencial 
minero de la región, 
especialmente en lo 
concerniente a la extracción de 
material de río (oro de de 
aluvión: proceso artesanal 
conocida como mazamorreo). 

 

• Procesos de extracción 
deficientes. 

• Canales de comercialización 
precarios, 

• Intermediarios que comprar el 
mineral a precios muy bajos.  

 

• Recurso humano. 
• Extracción artesanal: 

mazamorreo. 
• Oro de aluvión. 
 

Gestión empresarial • Fomentar creación de Pymes. 
• Capacitación  en formación de 

empresas de carácter 
comunitario. 

• Generación de auto empleo 
• Fortalecer el proyecto 

agroambiental que existe en el 
colegio. (PRAES con 
vinculación de 23 estudiantes.) 

• Compra de tierras. 
• Legalización de material de 

arrastre. 

• No hay presencia de procesos 
empresariales. 

• No hay capacitación. 
• Canales de comercialización 

deficientes. 
• No hay incentivos de crédito. 
• No hay inversión de capital. 
• El proceso de organización 

comunitario es deficiente. 

• Recurso humano. 
• Tierras. 
• Infraestructura. 
• Producción local. 
• PRAES con vinculación de 23 

estudiantes.) 
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Artesanal  
 

• Promocionar la producción 
artesanal del corregimiento y 
posicionarlo en los mercados 
nacionales. 

• Constituir una microempresa de 
producción artesanal. 

• Capacitación técnica para 
mejorar la elaboración de 
artesanías.  

• Vínculos interinstitucionales 
para mejorar la elaboración 
artesanal: capacitación con el 
SENA: 

 

Deficiente comercialización y 
promoción de los productos 
artesanales elaborados en lana, 
cáñamo, cabuya y fibra sintética. 
Falta equipo técnico y capacitación. 
No hay apoyo gubernamental. 

 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Materiales: cabuya, arcilla, 

carrizo, guadua, papel. 
• Conocimiento artesanal empírico 

y ancestral. 
• Artesanía local. 
• Existe un proceso a nivel escolar. 
• Mercado a baja escala. 
 
 

Turismo • Promoción de  sitios turísticos 
del corregimiento. 

• Capacitación con respecto al 
potencial turístico. 

• Adecuación de infraestructura 
para fomento del sector turístico 
(restaurantes, casas de 
huéspedes, senderos ecológicos, 
etc.) 

 
 
 
 
 
 
 
 

• No  existe promoción de los 
lugares turísticos del 
corregimiento. 

• No hay sentido de pertenencia 
en la comunidad. 

• Contaminación de algunos 
sectores que podrían servir de 
atractivos turísticos. 

• Se desconoce el potencial 
turístico en general. 

 
 
 
 
 
 
 

• Santuarios ecológicos: (paisajes 
naturales, grandes haciendas, 
sitios de pesca deportiva, Río 
Guachicono.  
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CONECTIVIDAD INTERESES PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 
 
 

El Charco: reparación y 
terminación puente sobre el Río 
Mazamorras. (1) 
Terminar puente sobre el Río 
Guachicono. (2) 
Veredas El Mestizo; Corral viejo; 
el Charco y Buenavista:  
Adecuación de caminos de 
herradura para poder sacar los 
productos y para que los niños se 
movilicen a estudiar. 
Veredas Corral Viejo y el Zaque: 
mejorar caminos para transito de la 
comunidad en general.  

• Hacen falta afirmado y obras de 
arte en las vías principales del 
corregimiento. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Se necesita limpiar y reconstruir 
alcantarillas. 

• Reforzamiento y ampliación de 
puentes. 

• Faltan puentes peatonales. 
• Falta mantenimiento y 

adecuación de los caminos de 
herradura.  

• Recurso humano. 
• Existe la estructura del puente.(1) 
• Existen los muros de lado y lado. 
• Hay retenedores. (2) 

 

Alternativas 
energéticas 

• Mejorar la calidad de vida de la 
comunidad en general. 

• Mejorar la seguridad,.  
• Mejorar las redes de alta 

tensión. 
• Se necesitan proyectos de 

electrificación en general. 

• problemas de cobertura e 
electrificación.  

• Ampliación y terminación de 
redes eléctricas. 

• Alumbrado Publico a nivel 
veredal. Y en cabecera. 
 

 

• Existe un proyecto. 
• Recurso humano. 
• Recursos económicos de la 

comunidad. 
• Existen 3 postes #8 en la Vereda 

Palmitas. 

 
Comunicaciones 

• Se necesita fortalecer los 
sistemas de comunicación 
existentes. 

•  Se prevé lograr una buena 
comunicación a través de la 

• Deficiente  señal de televisión, 
radio, teléfono fijo, y celular. 

• No existe conectividad a la 
Internet. 

• Recurso humano. 
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instalación de antenas 
repetidoras de televisión, radio, 
internet y telefonía celular. 

• Se requieren alta voces en las 
veredas para convocar a las 
reuniones de la comunidad. 
(interés especial Vereda 
Buenavista). 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 

• Promoción  de eventos 
deportivos en los cuales la 
comunidad se integre, ocupe el 
tiempo libre, recupere sus 
tradiciones deportivas y 
culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el consumo 
de alcohol y drogas en todo el 
corregimiento. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, 
como fórmula complementaria 
en los aspectos del  cuidado de 
la salud. 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente. 

 
 
 

• Faltan instructores. 
• No existe apoyo económico. 
• No se organizan eventos deportivos 

de ninguna índole. 
• No existen escuelas de formación 

deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 

• Recurso humano para mano de 
obra. 

• Los terrenos donde se pueden 
construir nuevos escenarios 
deportivos son de la comunidad. 

• Recurso humano. 
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• Necesidades puntuales:  
 

• Ausencia o adecuación de 
escenarios deportivos. 

 

• Corral viejo: ampliación y 
explanación de cancha de futbol. 

• Construir polideportivo. 

• Ausencia o adecuación de 
escenarios deportivos. 

• Recurso humano. 
• Materiales: arena , piedra, 

madera. 
Guachicono cabecera: 
porterías para micro futbol y 
baloncesto(poli funcional para el 
colegio) 
Implementación deportiva para 
escuelas. 
Recreación y juegos infantiles. 

• Ausencia o adecuación de 
escenarios deportivos. 

• Recurso humano. 
• Materiales: arena, piedra, 

madera. 

El Charco: explanación de la 
cancha y porterías metálicas. 

• Ausencia o adecuación de 
escenarios deportivos. 

• Recurso humano. 
• Materiales: arena , piedra, 

madera. 
La Playa: construcción de 
escenario polideportivo. 

• Ausencia o adecuación de 
escenarios deportivos. 

• Recurso humano. 
• Materiales: arena , piedra, 

madera. 
Palmitas: explanación del 
terreno para cancha de futbol. 

• Ausencia o adecuación de 
escenarios deportivos. 

• Recurso humano. 
• Materiales: arena , piedra, 

madera. 
El Zaque: adquisición del 
terreno para cancha. 
Construcción de polideportivo y 
explanación del terreno actual. 

• Ausencia o adecuación de 
escenarios deportivos. 

• Recurso humano. 
• Materiales: arena , piedra, 

madera. 
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Corregimiento  

 
 
 
 
 
 
Guachicono  

 
 
 
 
 
 
En General  

• Se necesitan programas de 
construcción de viviendas de 
interés social. 

• Identificación de los usuarios 
que en realidad necesitan los 
programas de construcción y 
mejoramiento de vivienda. 

• Mejoramiento de vivienda 
para :  

• Problemas de hacinamiento. 
• Deterioro de las viviendas. 
• Humedad y filtración en las 

viviendas. 
• Reubicación por amenaza de 

deslizamiento. 
• Problemas de titulación de los 

predios en todo el corregimiento. 
 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad para 

posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  

• Vereda La Playa: mejoramiento 
de 12 viviendas. 25 viviendas en 
alto riesgo.  

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Riesgo por deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua.  
• Terrenos. 

• Vereda Cascajal: mejoramiento 
26 viviendas. 
 2 viviendas en alto riesgo. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Riesgo por deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vivienda 

• Vereda Corral Viejo: 
mejoramiento 48 viviendas. 

• Viviendas en mal estado. • Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos. 
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• Verada El Zaque: mejoramiento 
de 25 viviendas.  
Construcción de 20 nuevas 
viviendas. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Riesgo por deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 

• Guachicono cabecera: 
construcción de muros d 
contención para protección 
contra las crecidas del río. 

• La comunidad plantea la 
posibilidad de desviar el río. 
Mejoramiento de 58 viviendas. 
17 nuevas viviendas. 
 

• 35 viviendas en riesgo por 
deslizamiento e inundación por 
crecida del río Guachicono. 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Faltan viviendas. 
• Hacinamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos.  

• Vereda Buenavista: 
mejoramiento de 15 viviendas. 
 1 vivienda para construir. 

 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Riesgo por deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos.  

• Vereda El Charco: 
mejoramiento 24 viviendas, 
construcción de sus 
correspondientes baterías 
sanitarias.  

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Riesgo por deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos.  

• Vereda El Romerillo: 
mejoramiento de 30 viviendas. 

 
 
 
 

• Pisos y paredes en mal estado. 
• Riesgo por deslizamiento. 

• Recurso humano. 
• Materiales arena, piedra, 

madera, guadua. 
• Terrenos 
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• Se debe mejorar el mecanismo 
de cumplimiento para la 
asignación de recurso a la 
educación. 

• Promover acceso a la 
capacitación, orientación e 
instrucción (Ley 734/02). 

• Se necesita mejorar la 
infraestructura, la dotación en 
mobiliario, ayudas didácticas, 
salas de sistemas, y equipos 
necesarios para el buen 
desempeño del proceso 
educativo. 

• Apoyo a proyectos instalados 
colegio de Guachicono. 

• No acceso a recursos destinados a 
mejoramiento de la calidad y la 
cobertura educativa. 

• Infraestructura en deficiente 
estado. 

• No hay dotación biblioteca, 
mobiliario, material didáctico, y 
personal administrativo idóneo. 

• Humanos.  
• Infraestrcutura 

• A nivel veredal:  • Mejoramiento de la infraestructura. • Recurso humano. 

• Buenavista: se necesita 
mejoramiento de la 
infraestructura educativa. 

• Mejoramiento de la infraestructura • Recurso humano. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Educación 

• El Charco: mejoramiento y 
reapertura de la escuela. 

• Mejoramiento de la infraestructura • Recurso humano. 
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• Palmitas; Corral Viejo, La 
Playa: implementar una 
estrategia que permita abaratar  
los precios del transporte para 
los estudiantes que se desplazan 
de lugares lejanos. 

• Continuar con la construcción 
de los restaurantes escolares. 

• Ampliación del restaurante. 

• Mejoramiento de la infraestructura. 
• Transporte para los estudiantes 

demasiado costoso y peligros 
debido a que el parque automotor 
esta en pésimas condiciones. 

• Recurso humano. 

 
 
 
 
 
 

Cultura 

• Se necesita mayor participación 
e integración de la comunidad. 

• Adecuar  infraestructura 
necesaria para lo eventos 
culturales 

• Apoyo económico para eventos 
patronales: juegos pirotécnicos, 
orquestas etc. 

• Se requiere se refuerza la parte 
cultural musical: dotación de 
instrumentos. 

• Restablecer las casas de la 
cultura existentes a nivel de todo 
el corregimiento. 

• Se necesita instructores y 
talleres para danza, pintura y 
artes en general. 

• Apoyo de todo tipo para el 
sector cultural en general. 

• Se necesita dotación para la 
banda rítmica. 

• No existe apoyo para las 
festividades locales. 

•  No hay apoyo de ningún tipo para 
la fiesta patronal y para la semana 
santa. 

• Se necesitan asesorías y clases de  
• maestro de música para el 

corregimiento. 
• Faltan instrumentos musicales.  
• Problemas con las casas de la 

cultura en todo el corregimiento. 
• No existe capacitación en cultura 

dirigida a la comunidad. 
• Faltan instrumentos y dotación 

para banda rítmica. 
 
 
 

• Recurso humano. 
• materiales mínimos. 
• Talento local para lo musical. 
• Se tiene algunos pocos recursos 

económicos.  
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

• Aspectos generales :  
• Preservar  la salud de la 

comunidad. 
• Prevenir enfermedades por 

ingestión de agua de mala 
calidad. 

• Dignificar las condiciones de 
vida. 

• Aumento de cobertura al 100% 
de la población. 

• Poder tener acceso al consumo de 
agua potable. 

• Mejoramiento del alcantarillado. 
• Almacenamiento. 
• Ampliación, reposición y  

construcción de nuevas de redes. 
• Construcción de acueductos     

faltantes. 
• Reforestación de las cuencas 

abastecedoras. 
• Mejoramiento 100% acueductos 

en mal estado. 

• No se consume agua potable. 
• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Mejoramiento de acueductos. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas. 
• Viviendas lejanas carecen del 

servicio.  
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas. 
 
 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
• Recursos materiales de primera 

mano: arena , piedra, madera, 
etc. 

•  En la vereda Buenavista existe 
parte de tubería, levantamiento 
topográfico, y diseño de 
acueducto. 

• Guachicono: hay parte de la 
tubería para ampliación; 
levantamiento topográfico, y 
diseño de acueducto. 

• Corral Viejo: tiene parte de la 
tubería y el proyecto esta en 
ejecución. 
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• Construcción de un centro de 
sacrificio (matadero). 

• Construcción de baterías 
sanitarias faltantes a nivel del 
corregimiento. 

• Construcción, mejoramiento y 
ampliación de acueductos 
veredas:  
La playa, El Zaque; Corral Viejo, 
Buenavista; El Charco, palmitas 
y  Cabecera del corregimiento 
donde se necesita PETAR. 
 
Terminación de Acueducto 
Vereda Corral Viejo. 
 
Remodelación de Acueducto el 
Zaque. 

 
 

Calidad de agua 
• Mejorar la potabilidad del 

líquido. 
• Mejorar tratamiento del líquido. 

 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 

 
 

Vertimiento de aguas 
residuales 

• Programas comunitarios de 
educación ambiental  con 
respecto al manejo y vertimiento 
de aguas residuales a los ríos y 
quebradas. 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales. 

• Manejo inadecuado de aguas 
residuales domiciliarias y lluvias. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción de obras de 
saneamiento. 
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sanitarias. 
• Construcción de una PETAR. 
• Mejorar la calidad de vida en 

general. 

• No existen baterías sanitarias 
suficientes. 

• No hay PETAR. 
• Contaminación del Guachicono  

por manejo deficiente de aguas 
negras  que se desprenden de las 
viviendas que no tienen baterías 
sanitarias. 

 
 

Cuencas 
abastecedoras 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad en pro de 
disminuir  las prácticas de tala y 
quema en el área de las cuencas.. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Inventariar el potencial hídrico y 
ambiental de las micro cuencas 
del corregimiento. 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Ausencia de programas de 
educación ambiental a nivel 
escolar y comunitario. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  

• Recurso humano.  
• Intención de trabajo en mingas 

para la reforestación y 
protección  comunal  de las 
cuencas. 

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 

Nota : todas las comunidades tienen un 
interés general por realizar reforestación y 
protección de las cuencas así no tengan 
propiedad sobre algunos terrenos  que 
hacen parte del área de la cuenca. 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar alternativas de empleo en 
el reciclaje.  

• Tienen interés especial en crear 
microempresa de reciclaje. 

• Mejorar las condiciones 
ambientales de corregimiento. 

• Proteger las riberas de los ríos 
• Buscar una alternativa para la 

deposición final de los residuos 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

• Terrenos de la comunidad para 
la construcción de cualquier 
tipo de solución al problema de 
las basuras.  

• Recurso humano.  
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sólidos (basuras). 
• Capacitación encaminada a  

implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para iniciar procesos 
de planificación y protección 
ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
• Existe parte del sistema de 

gestión ambiental municipal 
SIGAM  (fase de diagnóstico), 
se debe implementar el resto 
(segunda fase), para poder 
obtener autonomía a nivel local 
con respecto al manejo de los 
recursos naturales. 

 
Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (PUMCH). 

• Capacitar a la comunidad en el 
manejo y conservación  del 
medio ambiente. 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 
 

• Cartografía del POT Municipio 
de Bolívar.  

• Recurso humano. 
 

 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

educación ambiental en la 
población escolar. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 

 

POLÍTICA CIUDADANA  
 

COMPONENTES  
 

GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

Etnias y género  Nota: la comunidad no acudió a la 
mesa pese a la alta presencia de 
etnias afro colombianas. 

• Desorganización comunitaria. 
 

• Concejo comunitario de 
Guachicono. 

• Negritudes. 
• Plan de vida ASOPATIA 

 
 

Prevención y atención 
de desastres  

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto 
riesgo. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos e 
inundación que afectan la 
infraestructura vial y de servicios 
públicos. 

• Los deslizamientos provocados 
por las crecidas del río están 
afectando las viviendas, los 
cultivos y las  tuberías de agua 
potable. 

• Acueductos afectados por 
deslizamientos y taponamientos 
de las bocatomas. 

• Amenaza de deslizamiento e 
inundación en viviendas 
ubicadas en zonas cercanas a la 
ribera del Rio Guachicono.  

• Recurso humano. 
• Materiales básicos, arena,  

piedra, madera. 
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Población vulnerable  

• Apoyo psicológico para la 
población discapacitada mental y 
psicomotriz. 

• Aumentar cobertura en los 
subsidios para población 
discapacitada. 

• Atención medica especializada. 
• Censo para identificar a la 

población vulnerable en general. 
• Alcanzar el 100% en cobertura 

de los programas de Adulto 
Mayor y Desayunos Infantiles. 

•  Se debe mejorar el sistema de 
entrega de subsidios. 

• Mejorar la parte de la 
tramitación para acceder a estos 
programas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• No existen programas de 
orientación a la población 
discapacitada. 

•  Las ayudas de los programas 
sociales no son suficientes.  

• Los infantes están siendo 
retirados de los programas 
sociales para vincularlos a otros 
donde los incentivos económicos 
son mejores. 
 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 
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PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Juventud 

• Se necesita fortalecer los valores 
con respecto a la  identidad y la 
cultura. 

• Se necesita capacitación técnica 
para la juventud. 

• Explorar en la danza, la música, 
la pintura, el teatro y el deporte  
formas de ocupar el tiempo libre 
en los jóvenes. 

• Programas de prevención frente 
al consumo de sustancias 
psicoactivas y educación sexual. 
 

• Demasiado tiempo libre. 
• Faltan actividades para ocupar el 

tiempo libre. 
• desempleo  
• No hay posibilidades de 

ocupación para los jóvenes. 
• No existen programas de 

prevención ante consumo de 
drogas y alcohol. 

• Embarazos prematuros. 
• no hay recursos económicos para 

programas de la juventud. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura deficiente. 
• Organización social comunitaria. 
• Alta presencia de población 

joven. 

 
Desarrollo comunitario 

• Necesitan capacitación en 
organización comunitaria y 
liderazgo. 

• Acompañamiento institucional. 

• Junta Comunal que no cumple 
con sus funciones. 

• Desorganización comunitaria. 

• Recurso humano. 
• Concejo comunitario de 

negritudes de Guachicono. 
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Participación corregimiento de Guachicono 

 
Febrero 27 de 2008 

 
 

Vereda 
 
 

 
Número de 

participantes

 
% 

de participación 

   
 
Cabecera del corregimiento 

  
33 

 
27% 

Corral viejo 12 10% 
La Playa de San Jorge 7 6% 
El Charco 16 13% 
Aguas Frescas 4 3% 
El Zaque 30 25% 
Guadualito 4 3% 
Guasimo 4 3% 
Palmitas 4 3% 
Otros 8 7% 
TOTAL 122 100% 

 
 

 
 

 
 



300 
 

 
 
 
 

 
 
 



301 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DIAGNÓSTICO  
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOLÍVAR CAUCA, 2008-2011. 

 
 

CORREGIMIENTO DE EL RODEO. 
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DESARROLLO ECONÓMICO 
 

COMPONENTES 
 

PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 

Agrícola   
 
  

• Aumentar y ampliar los canales 
de comercialización. 

• Protección y estabilidad para 
los precios de los productos. 

• Implementación y construcción  
de la infraestructura necesaria 
para el desarrollo del proceso 
productivo. 

• Titulación de los predios de la 
comunidad. 

• Incentivos económicos a través 
de los créditos. 

• Diversificación de cultivos. 
• Aumentar los niveles de 

productividad a través de 
capacitaciones. 

• Cambiar los cultivos de uso 
ilícito por productos 
alternativos como los frutales. 

• Mejorar el posicionamiento en 
el mercado de productos 
tradicionales de la región. 

• Construir centro comunitario de 
acopio en la cabecera del 
corregimiento. 

• No existen canales  de 
comercialización. 

• Caídas en los precios de los 
principales productos: café, 
plátano, yuca, etc. 

• No existe infraestructura 
adecuada para procesar 
productos como la caña. 

• Hace falta la titulación de los 
predios de la comunidad. 

• Faltan créditos destinados al 
agro. 

• Ausencia de alternativas de 
producción agrícola (mora, lulo, 
aguacate). 

• En general no existe 
tecnificación en la producción 
agrícola.  

• Falta capacitación técnica para 
la comunidad. 

• Falta un centro de acopio.  

• Tierras. 
• recurso humano. 
• Producción actual : 
• café, plátano, yuca, caña. 
• Papaya, maracuyá, mango,  

naranja, piña. 
• Frijol. Garbanzo, cacao. 
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Pecuario 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Financiación de proyectos de 
producción pecuaria  

• Fomentar procesos  y proyectos 
con especies menores: curíes y 
conejos. 

• Establecimiento de ganadería 
de doble propósito. 

• Apoyo económico para la 
producción local. 

• Identificar canales de 
comercialización. 

• Implementar proyectos de 
avicultura: pollos de engorde y 
ponedoras. 

• Establecimiento de pastos de 
corte para la ganadería. 

• Fortalecer e implementar 
procesos de piscicultura(trucha) 

• Aumentar procesos de 
ganadería vacuna, caprina,  y 
porcina. 

• Mejorar las vías de 
comunicación para la 
comercialización de ganado de 
doble propósito. 

• Apoyo especial a grupos 
productivos organizados. 

 
 

• Ausencia de recursos 
económicos e inversión de 
capital. 

• Falta de asistencia técnica. 
• Ausencia de canales de 

comercialización. 
• No se cuenta son instalaciones 

adecuadas para el mejoramiento 
de raza. 

• Falta capacitación encaminada 
a fortalecer la organización y la 
producción local. 

• Recurso humano. 
• Tierras. 
• Organizaciones de base. 
• Animales en pie.  
• Grupo humano organizados. 
• Cultivos plantados 
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 Minero 

• Recibir capacitación técnica. 
• Buscar en la explotación minera 

una posible estrategia de 
desarrollo para la comunidad a 
futuro. 

• Capacitación en minería para 
conocer todo lo concerniente a 
políticas de extracción y 
explotación minera. 

• Hacer del mazamorreo una 
práctica minera extensiva a todo 
el corregimiento y con mayor 
regularidad en el tiempo. 

 

• Explotación poco explorada en 
la región.  

• No hay estudios sobre el 
potencial minero del 
corregimiento. 

• No se ha brindado capacitación 
ni asesora técnica a las 
personas, por parte de alguna de 
las instancias gubernamentales. 

 

• Recurso humano. 
• Suelo. 
• Reserva minera de oro de aluvión  
• Extracción de oro por mazamorreo. 

En verano 62 familias se dedican a 
esta actividad. 

 

 
 

Gestión empresarial 

• Fomentar  microempresas 
agropecuarias. 

• Fundar asociaciones ganaderas. 
• Capacitación en gestión y 

formación de empresas 
frutícolas. 

• Revitalizar ASPROMEDINA. 
• Proyectos de floricultura. 
• Convenios interinstitucionales 

para Co-financiar proyectos de 
empresa. 

• Fundar cooperativas. 
• Mejorar  infraestructura 

existente para microempresa. 
• Identificar canales de 

comercialización para los 

• Los procesos de conformación 
de microempresa existentes son 
muy incipientes. 

• Deficiente capacidad 
organizacional y mentalidad 
empresarial. 

• Deficiencia en infraestructura. 
• Debilidad en canales de 

comercialización de productos. 
• Dificultad para acceso a 

créditos. 
• Poca voluntad política de  los 

gobernantes. 
• Poca organización comunitaria. 
• desconocimiento de los factores 

productivos locales. 

• Recurso humano. 
• Poca infraestructura. 
• Conocimiento tradicional. 
• Tierras para producir. 
• Producción local. 
• ASPROMEDINA tiene 87 socios y 

planta agroindustrial. 
• ASPABOL  hay 2 grupos en 

Florida y Las Vueltas. 
• Granja integral en la Florida. 

proyecto piloto.  
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productos de la región. 
• Se pretende capacitar personal 

en confección de ropa para 
generar empleo en la región, 
asimismo se prevé iniciar 
procesos de producción de: 
caña, piscicultura, ganadería de 
bovinos, porcinos caprino de 
ovejas y especies menores en 
casi todo el corregimiento. 

• Apoyo con montajes de equipos 
para proyecto de caña. 

• Construcción distrito de riego 
vereda Los Tigres. 

 
 
 

• Desplazamiento del recurso 
humano. 

•  

 
 
• Cultivos plantados. 

 
 

Comercio 

• Impulsar el comercio en el 
corregimiento. 

Comercio precario , no existen 
establecimientos comerciales 

• Recurso humano. 
• Poca infraestructura existente. 

 
 

Artesanía  

• Recuperar y fortalecer los 
procesos artesanales locales 
existentes. 

• Generar microempresas de 
artesanía. 

• Buscar en la artesanía una 
estrategia de generación d 
empleo para los jóvenes y los 
ancianos. 

• Capacitación en manejo 

• La comunidad esta olvidando la 
producción artesanal. 

• No existen canales de 
comercialización para los 
productos artesanales locales. 

• Subvaloración de la artesanía en 
términos económicos y 
culturales. 

• Recuso humano. 
• Materiales. 
• Artesanía propia. 
• Conocimiento de los artesanos 

locales. 
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artesanal con productos de la 
región. 

Turismo  • Promocionar los sitios que 
anteriormente fueron atractivos 
turísticos El Charco del Rodeo 
Charco el Burro. 

• La pesca deportiva. 
• Asesoría técnica en turismo. 
• Fomento del turismo ecológico. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Sitios sin promoción. 
• No hay asesoría técnica. 
 
 

• Recurso humano. 
• Recurso natural 
•  
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CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Mejoramiento total de las vías. 
• Construcción  vías faltantes. 
• Gestionar recursos para el tema 

de las vías.  
• Trabajos comunitarios para 

mantenimiento. 
• Ampliación de caminos. 
• Terminación de las vías ya 

empezadas, mantenimiento, y  
construcción de obras de arte.  

 
 

 
 
 
 

• Mal estado de las vías en 
general. 

• Faltan vías carreteables que 
vayan hacia las  veredas. 

 
• Hacen falta afirmado y obras de 

arte en las vías principales del 
corregimiento. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Reforzamiento y ampliación de 
puentes.  

 

• Recurso humano. 
 
 

 

• Información por veredas:  
 

Característica general: 
Infraestructura  en mal estado, 
reconstrucción, adecuación. 

Recurso existente. 

• Vereda los Tigres: ampliación 
de camino real y construcción 
de un puente peatonal. 

• Falta adecuación y 
mantenimiento  de la 
infraestructura. 

• Recurso humano (mano de obra) 
• Existe la cancha pero esta en mal 

estado. 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 

Vías  

• Vereda Las Minas: 
construcción de 400 metros 
restantes de la vía, mal diseño 
se debe rediseñar el proyecto 
para llevarla por otro sector. 

• Problema de construcción, y 
diseño  de la obra de  
infraestructura. 

• Recurso humano.(mano de obra) 
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• Vereda Boquerón: gestión para 
finalizar vía Boquerón Bolívar. 

• El proyecto  esta parado. • Mano de obra.  
 
 

• Vereda la Cuchilla del Cobre: 
construcción de escenario 
deportivo. Adecuar la vía. 

• Gestión para finalizar vía 
Boquerón Bolívar. 

• Vía 5 km en mal estado. 

• Mano de obra  

• Cabecera el  Rodeo: 
mantenimiento de la vía. 

• Adecuación vía al colegio, 
construcción obras de arte. 

• Falta mantenimiento. • Mano de obra 

• Vereda Mosquerillos: 
mantenimiento de 8 Km. 

• Falta mantenimiento. • Mano de obra 

• Vereda La Medina: 
mantenimiento general de las 
vías 

• Falta mantenimiento. • Mano de obra. 

• Vereda Trujillo: ampliación de 
la Camino, se necesita puente 
pequeño, revisión del diseño. 

• Problema de construcción, y 
diseño  de la obra de 
infraestructura. 

• Mano de obra. 
• 2.5 millones en recursos de la 

comunidad. 
• Vereda La Dominga: 

adecuación, estudio técnico y 
obras de arte. 

• Falta adecuación. • Mano de obra 
 

• Vereda Mata de Puro: 
Mantenimiento general de la 
vía. 

• Falta mantenimiento. • Mano de obra. 

• Vereda La Florida: 
Mantenimiento general de la 
vía. Levantamiento topográfico 
y puente peatonal. 

• Falta mantenimiento. • Mano de obra. 
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• Vereda El Yarumo:  
• ampliación de la vía, se necesita 

revisión del diseño. Cambio de 
tubos de alcantarilla. 

• Problema de construcción, y 
diseño  de la obra de 
infraestructura. 

• Mano de obra. 

• Vereda El Guadual: 
Mantenimiento general de la 
vía. 

• Contrición de un sardinel o 
filtro hasta la Alcantarilla en el 
paso a la vía a Trujillo. 

• Falta mantenimiento. • Mano de obra. 

• Vereda Las Vueltas: 
construcción de 2 Km de vía. 

• Construcción de dos puentes 
peatonales. 

• Falta terminar la vía. • Mano de obra. 

• Vereda Las Tablas: 
Mantenimiento general de la 
vía. 

• Falta mantenimiento. • Mano de obra.  

• Vereda El Corral: se necesita 
un puente para la quebrada. 

• Construcción de 3 puentes 
peatonales. 

 

• Faltan obras de arte. • Mano de obra. 

• Vereda La Caldera 
mejoramiento de camino, 
construcción de 3 puentes 
peatonales. 

• Hace falta infraestructura: 
puentes. 

• Mano de obra. 
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• Reposición  postes de madera 
o concreto. 

• Ampliación de redes 
eléctricas. 

• Gestión para cambio de redes 
y alumbrado público. 

 
 

• Mala calidad en la prestación 
del servicio. 

• Falta mantenimiento en las 
redes existentes. 

• La ubicación actual y estado de 
los postes representan peligro 
para algunas viviendas.  

• Falta alumbrado público en la 
cabecera del corregimiento. 

• Recurso humano. 
• Estudios parciales 

• Vereda Las Minas: ampliación 
de la cobertura para 75 
viviendas. 

• Falta cobertura del servicio. • Recurso humano.(mano de obra). 
• Proyecto Radicado. 

• Vereda Boquerón: ampliación 
de cobertura de electrificación 
para a viviendas nuevas. 

• Falta cobertura del servicio. • Mano de obra.  
 
 

• Vereda la Cuchilla del Cobre:  
• Se debe terminar la 

electrificación el proyecto se 
detuvo  en el año 2006 

• Falta terminar la ampliación de 
cobertura. 

• Mano de obra. 
• Proyecto radicado en la 

Gobernación.  

• Cabecera el  Rodeo: 
ampliación de cobertura de 
electrificación. 
Reposición de postes. 

• Falta cobertura del servicio. • Mano de obra 
• Solicitud radicada en 2007 al 

municipio. 

• Vereda Al caldera: Cobertura 
en ampliación de energía en 5 
viviendas. 

•  •  

 
Alternativas 
energéticas 

• Vereda Mosquerillos: gestionar 
la electrificación para la vereda 

• Falta la electrificación en toda 
la vereda. 

• Mano de obra. 
• Existe el Proyecto. 
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• Vereda La Medina: 
mantenimiento y ampliación 
general de las redes y 
transformadores. 

• Falta mantenimiento. • Mano de obra. 

• Vereda Trujillo: ejecución 
acerca de la gestión del 
proyecto de electrificación. 

• Falta la electrificación en toda 
la vereda. 

• Mano de obra. 
• Proyecto radicado en la 

Gobernación. 
• Vereda La Dominga: gestionar 

la electrificación para la vereda 
• Falta la electrificación en toda 

la vereda. 
• Mano de obra. 
• Estudio técnico año2003. 

 
• Vereda Mata de Puro: 

gestionar la electrificación para 
la vereda. 

• Falta la electrificación en toda 
la vereda.(73 viviendas) 

• Mano de obra. 
• Existe proyecto. 

• Vereda La Florida: terminar la 
electrificación de 61 viviendas. 

• Energía trifásica. 

• Falta cobertura de 
electrificación. 

• Mano de obra. 
• Proyecto radicado en la 

Gobernación N° 596647. 
• Vereda El Yarumo: ampliación 

de cobertura para 6 viviendas.  
• Falta cobertura de 

electrificación. 
• Mano de obra. 

• Vereda Las Vueltas: terminar 
la electrificación para 14 
viviendas. 

• Falta cobertura de 
electrificación. 

• Mano de obra. 

• Veredas  Las Tablas y El 
Juncal: gestionar la 
electrificación para la vereda. 

• Falta la electrificación en toda 
la vereda. 

• Mano de obra.  
• Proyecto aprobado. 

• Vereda El Corral: gestionar la 
electrificación para la vereda. 

 

• Falta la electrificación en toda 
la vereda. 

• Mano de obra. 
• Proyecto sin radicar. 

• Vereda el Altillo: terminar la 
electrificación de 12 viviendas. 

• Falta cobertura de 
electrificación. 

• Mano de obra. 
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• Verada Guayabillas: 
ampliación de cobertura. se  
necesita saber en que va el 
proyecto. 

• Falta cobertura de 
electrificación. 

• Mano de obra. 
• Proyecto radicado en la 

gobernación -2007. 

 
 
 
 
 

Comunicaciones 

• Gestión para adquisición de 
antenas repetidoras de telefonía 
celular. 

• Mejorar la calidad de la 
transmisión de la televisión 
nacional. 

• Mejorar la cobertura de los 
servicios de telefonía 
comunitaria de Compartel. 

• Ampliar las redes de telefonía 
convencional. 

• Instalación de redes de interne 
para las Instituciones 
Educativas y a nivel 
comunitario. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• La señal de televisión es 
deficiente. 

• En el caso de Compartel existe 
el servicio pero hace falta 
mantenimiento periódico. 

• La señal de celular es 
deficiente. 

• No toda la comunidad tiene 
dinero par obtener teléfonos 
celulares. 

• El servicio de Internet existente 
no es de buena calidad. 
 

 
 
 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
• Se tiene  sistema de comunicación 

Compartel tecnología obsoleta en 
las veredas de: 

• las Minas  
• El guadual  
• Guayabillas 
• Las tablas 
• Las florida 
• Mosquerillos. 
• Caña brava. 
• Existen computadores en la 

Medina. 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Información del corregimiento en 
general: Promoción  de eventos 
deportivos en los cuales la 
comunidad se integre, ocupe el 
tiempo libre, recupere sus 
tradiciones deportivas y 
culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el consumo 
de alcohol y drogas. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, como 
fórmula complementaria en los 
aspectos del  cuidado de la salud. 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente. 

• Apoyo a eventos deportivos 
corregimentales e interveredales. 

 

• No se organizan eventos 
deportivos de ninguna índole. 

• No existen escuelas de formación 
deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• Falta apoyo económico  
• Falta capacitación. 
• Faltan instructores deportivos. 
• No hay terrenos adecuados para 

construir nuevas obras de 
infraestructura. 

• Recurso humano para mano de 
obra. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 
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• Información por veredas:  
 

Característica general: Infraestructura 
deportiva en mal estado, 
reconstrucción, adecuación o 
construcción del escenario. 

Recurso existente. 

• Vereda los Tigres: adecuación y 
explanación de la cancha  

 

• Falta adecuación del escenario. • Recurso humano (mano de 
obra) 

• Existe la cancha pero esta en 
mal estado. 

• Vereda Las Minas: construcción 
de escenario deportivo. 

• Adquisición del lote 

• No existe escenario deportivo. • Recurso humano.(mano de 
obra) 

• Vereda Boquerón: construcción 
de escenario deportivo. 

• Construcción de Escenario 
deportivo, compra de lote. 

• No existe escenario deportivo. • Mano de obra.  
 
 

• Vereda la Cuchilla del Cobre: 
construcción de escenario 
deportivo. 

• No existe escenario deportivo. • Mano de obra  

• Cabecera el  Rodeo: terminar 
construir las graderías y baterías 
sanitarias del polideportivo. 
cancha.  

 

• No  se ha terminado el escenario 
deportivo. 

• Mano de obra 
• El lote tiene escritura. 

• Vereda Mosquerillos: adecuación 
del escenario. (piso y 
cercamiento). 

• No  se ha terminado el escenario 
deportivo. 

• Mano de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Vereda La Medina: construcción 
de escenario deportivo. 

• Adecuación y mejoramiento de 
Chancha de fútbol. 

• No existe escenario deportivo. • Mano de obra. 
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• Vereda Trujillo: construcción de 
escenario deportivo. 

• No tiene escenario deportivo. • Mano de obra. 
 

• Vereda La Dominga: adecuación 
de la cancha de micro-fútbol. 

• Falta adecuación. • Mano de obra 
 

• Vereda Mata de Puro: enmallado 
y  adecuación de las canchas de 
baloncesto y micro-fútbol. 

• Escenarios en mal estado. 
• Falta adecuación. 

• Mano de obra. 

• Vereda La Florida: construcción 
de escenarios deportivos: 
enmallado y porterías metálicas. 

• Falta adecuación de escenarios  • Mano de obra. 
• El lote tiene escritura. 

• Vereda El Yarumo: construcción 
de escenarios deportivos. 

• Compra de lote. 

• No existen escenarios deportivos. • Mano de obra. 

• Vereda El Guadual: 
mejoramiento general de 
escenarios deportivos. Piso y 
portería multifuncional. 

• Falta adecuación de escenarios • Mano de obra. 

• Vereda Guayabillas: 
construcción de escenarios 
deportivos. 

• Compra de lote para construir 
cancha de fútbol. 

• No existen escenarios deportivos. • Mano de obra.  

• Vereda Las Vueltas: 
construcción de escenarios 
deportivos. 

• No existen escenarios deportivos. • Mano de obra. 

• Vereda Las Tablas: explanación 
del terreno de la cancha y 
enmallado. 

•  Falta adecuación de escenarios. • Mano de obra.  

• Vereda El Altillo: explanación 
del escenario deportivo. 

• Falta terminar el escenario. • Mano de obra. 
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• Vereda el Juncal: explanación 
del terreno de la cancha y 
enmallado. 

• Falta adecuación de escenarios. • Mano de obra. 

• Vereda El Corral: explanación 
del terreno de la cancha y 
enmallado. 

• Porterías. 

• Falta adecuación de escenarios. • Mano de obra. 

• Vereda La Caldera: adquirir el 
lote para construir escenario. 

 
 

• Falta la mitad del dinero. • Mano de obra. 
• La comunidad dispone del 50% 

del recurso económico 
necesario. 
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Salud 

• Corregimiento en general:  
• Asistencia y vigilancia en 

programas de salud. 
• Ampliar el nivel y el número de 

los afiliados al régimen 
subsidiado. 

• Capacitación en  buenos hábitos 
alimentarios. 

• Capacitación a usuarios en 
derechos y deberes  de afiliados a 
ARS. 

• Capacitación a las parteras. 
• Establecer programas de reciclaje 

y manejo de basuras. 
• Mejoramiento en la prestación de 

los servicios de salud. 
• Capacitación a la comunidad en 

manejo y uso adecuado del 
programa de carnetización. 

• Brigadas de salud  de mayor 
cobertura y de forma más 
recurrente. 

• Rehabilitación del puesto de 
salud. 

• Entrega puntual y correcta de los 
medicamentos  asignados a los 
pacientes subsidiados. 

• Capacitación en educación 
sexual. 

• Gestión para atención medica 
durante una semana al mes. 

•  
 
 

 

• Dificultades de acceso al servicio 
de salud. 

• Cobertura del servicio deficiente. 
• Ausencia de hábitos saludables y 

de alimentación. 
• Programas e infraestructura de 

saneamiento básico insuficiente. 
• Mantenimiento de acueductos y 

alcantarillados deficiente. 
• Altos índices de morbilidad por 

consumo de agua de mala calidad. 
• Faltan profesionales de salud para 

aumentar cobertura  y demanda 
en  servicios de salud. 

• Mal manejo de residuos 
hospitalarios. 

• Mal manejo de residuos 
domiciliarios. 

• Altas tasas de I.D.A. e  I.R.A. 
• Problemas de desnutrición. 
• Problemas de  higiene oral: 

caries. 
• Enfermedades cutáneas: 

sarpullidos y pediculosis 

• Recurso humano. 
• Infraestructura para rehabilitar 

el puesto de salud. 
. 
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• Farmacia comunitaria. 
• Auxiliar de enfermería estable. 
• Programas de nutrición infantil. 
• Necesidades e intereses por 

vereda: 
 

Nota: solo se tiene en cuenta los problemas 
más puntuales y  las necesidades debido a 
que los problemas generales se encuentran 
consignados en el ITEM global  del 
corregimiento. 

 

• Guadual: se necesitan brigadas 
de salud de forma más 
constante.de igual forma se 
requiere sean más extensas para 
que tengan mayo efectividad. 

• Dotaciones de baterías sanitarias 
y control de vectores de 
transmisión. 

• Abundancia de embarazos en 
adolescentes. 

• Casos de cáncer de cuello uterino. 
• Zancudos, roedores y moscas. 

•  

• Guayabillas: jornadas de 
desparasitación. 

• Seguimiento y manejo profesional  
a casos de cáncer. 

• Control de vectores de 
transmisión. 

• Muertes por cáncer de útero. 
• Niños con  brotes de la piel, 

I.D.A. – I.R.A. , 
• pediculosis y parasitismo 

intestinal. 
• Zancudos, roedores y moscas. 

•  

• Cabecera El Rodeo: 
Seguimiento y manejo profesional  
a casos de cáncer. 

• Control de vectores de 
transmisión. 

• Niños con  brotes de la piel, 
I.D.A. – I.R.A.  

•  pediculosis y parasitismo 
intestinal. 

• Muertes por cáncer de útero. 
• Zancudos, roedores y moscas. 

•  
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• Las Vueltas: jornadas de 
desparasitación. 

• Control de vectores de 
transmisión. 

• Brigadas de salud. 

• Zancudos, roedores y moscas. •  

• La Medina: manejo de 
epidemias. 

• Control de plagas.  

• Epidemias gripales. EDAS; y 
fiebres. 

• Zancudos, roedores y moscas. 

•  

• Altillo: Control de plagas. • Zancudos, roedores y moscas. •  

• Mata de Puro: Control de 
plagas. 
 

• Zancudos, roedores y moscas. •  

• Las Minas: manejo de epidemias.
Control de plagas. 

• Zancudos, roedores y moscas. •  

• Mosquerillos: Control de plagas. •  •  

• La Florida: Seguimiento y 
manejo profesional  a casos de 
cáncer. 

• Casos de cáncer de cuello uterino. •  

• Yarumo: Seguimiento y manejo 
profesional  a casos de cáncer. 
Control de plagas. 
 

• Casos de cáncer de cuello uterino. 
• Zancudos, roedores y moscas. 

•  

• Los Tigres: Seguimiento y 
manejo profesional  a casos de 
cáncer. 

• Casos de cáncer de cuello uterino. 
• Zancudos, roedores y moscas. 

•  

• Las Tablas: Control de plagas. • Zancudos, roedores y moscas. •  
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• Trujillo: Seguimiento y manejo 
profesional  a casos de cáncer. 

• Casos reportados de cáncer de: 
colon, mama, útero, y gástrico. 

•  

• El Cobre: ampliar y mejorar la 
cobertura del servicio de salud. 

• Control de plagas. 
• Mejorar la nutrición de los niños. 

• Inconvenientes con la cobertura. 
 
• Zancudos, roedores y moscas. 
• Desnutrición debido a las altas 

tasas de pobreza y poca ingestión 
de alimentos básicos. 

•  

• Caña Brava: control profesional  
de epidemias. 

• Control de plagas. 

• Epidemias gripales. EDAS; y 
fiebres. 

• Zancudos, roedores y moscas. 

•  

• El Boquerón: aumento de 
brigadas de salud. 

• Control de plagas. 

• Zancudos, roedores y moscas. •  

• El Juncal: Seguimiento y manejo 
profesional  a casos de cáncer. 

• Control de plagas. 
• Mejorar los niveles de nutrición 

de la población infantil. 
• control profesional  de epidemias. 

• Casos de cáncer de útero y 
gástrico. 

• Zancudos, roedores y moscas. 
• Desnutrición debido a las altas 

tasas de pobreza y poca ingestión 
de alimentos básicos. 

• Epidemias gripales. EDAS; y 
fiebres. 

•  

• La Caldera: Seguimiento y 
manejo profesional  a casos de 
cáncer. 

• Control de plagas. 
• Mejorar los niveles de nutrición 

de la población infantil. 
• control profesional  de epidemias. 
 

• Casos de cáncer de mama y 
gástrico. 

• Zancudos, roedores y moscas. 
• Desnutrición debido a las altas 

tasas de pobreza y poca ingestión 
de alimentos básicos. 

• Epidemias gripales. EDAS; y 
fiebres. 

•  
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Vivienda 

• Corregimiento en general:  
• Se necesita un proyecto de 

construcción y mejoramiento de 
vivienda a nivel de todo el 
corregimiento. Puntualmente 
dirigido a las personas en estado 
de pobreza absoluta. 

• Se necesitan programas de 
mejoramiento de vivienda. 

• Implementación de baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Problemas de hacinamiento y 
pobreza absoluta. 

• Deterioro de las viviendas.(pisos 
y techos en mal estado) 

• Humedad y filtración de aguas en 
las viviendas. 

• Reubicación por amenaza de 
deslizamiento. 

• Ausencia de baterías sanitarias y 
pozos sépticos. 

 

• Terrenos de la comunidad para 
posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  

• Materiales necesarios. 
• Recurso humano. 

Mejoramiento de viviendas:  
 
 

• Deterioro general de las 
viviendas. 

 
 

• Vereda El Altillo: 40  viviendas. 
 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

• Vereda  Guayabillas: 42 
viviendas. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda El Juncal: 45 viviendas. • Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda Mata de Puro: 80 
viviendas deterioradas. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recursos humano. 

 

• Cabecera  el  Rodeo: 
mejoramiento de vivienda 105 
viviendas. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

 • Vereda Las Tablas: 26 viviendas  
para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 
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• Vereda La Cuchilla del Cobre: 
33 viviendas para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. Recursos 
humano. 

• Vereda La Florida: 58 viviendas 
para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

• Vereda El Boquerón: 60 
viviendas para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda El Corral: 32 viviendas 
para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. 
• Recurso humano. 

• Vereda Las Vueltas: 38 viviendas 
en alto riesgo. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda Mosquerillos: 38 
viviendas para mejoramiento.  

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

• Vereda El Guadual: 80 viviendas 
para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda Los Tigres: 18 viviendas 
para mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda Trujillo: 65 viviendas 
para mejoramiento. 

 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

Vereda Caña Brava: 6 viviendas 
para mejoramiento. 
 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

Vereda La caldera: 62 viviendas para 
mejoramiento. 
 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 
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Verada Las Minas: 62 viviendas para 
mejoramiento. 

• Deterioro de las viviendas. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Institución educativa: 
necesidades generales. 

 

• Problemática 
• General. 

• Recursos 

• Escuela Cuchilla de cobre:  
• Construcción de polideportivo. 
• Terminación de cocina. 
• Canalización de aguas.  
• Lucimiento de aulas. 

• Infraestructura en mal estado. • Recurso humano. 

• Escuela Mata de Puro: terminar 
batería sanitaria. 

• Dotación de mobiliario. 
• Electrificación. 
• escenario deportivo. 

• Infraestructura en mal estado. • Recurso humano. 

• Escuela de Minas: aislamiento 
con malla. 

• Reconstrucción de pisos 
• Mejoramiento techos paredes. 
• Electrificación. 
•  Dotación de batería sanitaria. 
• Dotación utensilios de cocina- 
• Construcción de mesas de 

restaurante. 

• Infraestructura en mal estado. • Recurso humano. 

 
Educación 

• Escuela de Trujillo: 
enlucimiento de paredes. 

• Terminar la cocina y el 
restaurante. 

• Dotación de cocina. 
• Tableros y textos. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 
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• Escuela El guadual: 
construcción de aula múltiple. 

• Mejoramiento piso y salones. 
• Ampliación y mejoramiento de 

cocina restaurante y mesas. 
• Electricidad. 
• Dotación de tablero y textos. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

• Escuela el Corral: aislamiento 
con malla. 

• Reconstrucción de pisos 
• Mejoramiento techos paredes. 
• Electrificación. 
• Dotación de batería sanitaria. 
• Dotación utensilios de cocina- 
• Construcción de mesas de 

restaurante. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

• Escuela Caña Brava: 
Ampliación y mejoramiento de 
cocina restaurante y mesas. 

• Dotación de batería sanitaria. 
(reconstrucción). 

• Dotación para biblioteca. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

• Escuela La Dominga: 
mejoramiento de aulas y planta 
física. 

• Dotación de material didáctico. 
• Evaluación de experto por riesgo 

geológico. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 
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• Colegio el Rodeo: dotación de 
pupitres. 

• Construcción de aulas. 
• Ampliación de restaurante. 
• Construcción de baterías 

sanitarias. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

• Escuela el Boquerón: 
mejoramiento y construcción de 
baterías sanitarias. 

• Enmallado de la escuela. 
• Adecuación de cancha de futbol. 
• Electrificación. 
• Dotación de material didáctico y 

dotación de restaurante escuela. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

• Escuela Guayabillas: 
Ampliación y mejoramiento de 
cocina, construcción de 
restaurante y mesas. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

• Escuela el  Juncal: terminar la 
cocina y el comedor. 

• Mejoramiento de baterías 
sanitarias. 

• Adecuación y mejoramiento de 
aulas. 

• Dotación de mobiliario. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

• Escuela las Tablas: habilitación 
de la escuela. 

• Terminación de la escuela. 
• Construcción de restaurante y 

cocina. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 
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• Escuela los Tigres: adecuación 
de la infraestructura en general. 

• Se requiere se reintegre al 
docente. 

• No hay docente el anterior se 
jubiló y aun no han nombrado. 

• Recurso humano. 

• Escuela la Florida: 
mejoramiento de planta física. 

• Explanación del terreno. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 
• Tiene escritura. 

• Escuela Las Vueltas: enmallado 
de la escuela. 

• Adecuación de escenario 
deportivo. 

• construcción de un aula. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

• Escuela la Medina; sede 
principal C.E. de la Medina: 

• Adecuación de sala de 
informática y cómputo. 

• Construir la cubierta para el patio.
• Mejoramiento de restaurante 

(mesas). 
• Enmallado planta física. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

• Escuela el Hatillo: Enmallado 
planta física. 

• Electricidad. 
• Construcción de polideportivo y 

habitación para docente. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 
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• Escuela de Mosquerillos: 
reconstrucción de la planta física. 

• Construir tanque de 
almacenamiento. 

• Construir mesones de restaurante. 
Dotación de maratial didáctico. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

• Escuela la Caldera: adecuación 
de planta física. 

• Dotación de mobiliario. 
• Cercamiento de la escuela. 

• Infraestructura en mal estado • Recurso humano. 

 
Cultura 

• Mejorar la actividad cultural en el 
corregimiento en general como 
estrategia para mejorar los niveles 
de convivencia y paz. 

• Fomentar la enseñanza de las 
artes a nivel de la comunidad.  

• Fortalecer las expresiones 
artísticas endógenas. 

• Fortalecimiento de actividades 
culturales a nivel educativo y 
comunitario. 

• Apoyo económico  para todos los 
grupos constituidos 

• Apoyo promocional para los 
grupos musicales. 

• Aprendizaje musical por partitura. 
• Apoyo en instrumentos. 
• Reconocimiento por parte de la 

comunidad local y del municipio. 
Apoyo a fiestas patronales y tra.  

• Falta planeación para actividades 
como por ejemplo los 
carnavalitos. 

• Poca participación por parte de la 
comunidad en eventos de orden 
cultural. 

• Ausencia de instructores en todas 
las áreas de la expresión artística. 

• Deficiencia de programas 
educativos culturales. 

• Poca destinación de recursos 
económicos para actividades 
culturales. 

• Deficiente enseñanza escolar de 
carácter artístico.  

• No existe dotación para el campo 
de la cultura en general.  

• Recurso humano. 
• Grupos musicales.  
• Grupo de danzas. 
• Conocimiento artístico local. 
• Tradición oral. 
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Gestión de recursos para 
construcción de acueductos     
veredales faltantes. 

• Obras de mejoramiento de los 
acueductos. 

• Construcción de tanques de 
almacenamiento (predios de la 
escuela. 

• Cofinanciación de proyectos. 
• Ampliación, reposición y  

construcción de nuevas de redes. 
• Reforestación de cuencas y 

aislamiento de fuentes. 
• Construcción, ampliación y 

mejoramiento de baterías 
sanitarias a nivel corregimental. 

 
 

• No existe acueducto en todas  las 
veredas. 

• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas.  
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas y en verano se reduce 
el caudal. 

 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

• Vereda El Altillo: construcción 
de 20 baterías sanitarias y pozos 
sépticos. 

• Construcción de recamaras, 
reposición de tuberías. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 
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• Vereda  Guayabillas: 
construcción de 10 baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Construcción de un tanque de 
almacenamiento para la escuela. 
 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda El Juncal: construcción 
de 50 baterías sanitarias y pozos 
sépticos. 

• Ampliación del acueducto. 
• Se necesita compra lote del 

nacimiento de agua. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda Mata de Puro: 
construcción de 90 baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Ampliación de cobertura y 
compara del terreno de la 
bocatoma. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recursos humano. 

• Cabecera  el  Rodeo: 
construcción de 15 baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Ampliación del acueducto para 
30 viviendas. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

• Vereda Las Tablas: construcción 
de 27 baterías sanitarias y pozos 
sépticos. 

• Buscar otra fuente para mejorar 
volumen hídrico. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 
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• Vereda La Cuchilla del Cobre: 
construcción de 10 baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Rediseño del acueducto en 
general. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios. Recursos 
humano. 

• Vereda La Florida: construcción 
de 40 baterías sanitarias y pozos 
sépticos. 

• construcción de nueva 
bocatoma y tubería 
domiciliaria. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

• Vereda El Boquerón. 
construcción de 61 batería 
sanitaria y pozos sépticos para la 
escuela. 

• Construcción de acueducto. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda Las Vueltas: 
construcción de 42 baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Construcción de acueducto para 
4 viviendas. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda Mosquerillos: 
construcción de 36 baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

• Vereda El Guadual: 
construcción de alcantarillado 
con Petar. 

•  construcción de 60 baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 
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• Vereda Los Tigres: construcción 
de 21 baterías sanitarias y pozos 
sépticos. 

• Ampliación del acueducto y 
compra de lote donde nace el 
agua que alimenta Mata de Puro, 
Los Tigres, El Rodeo, y La 
Caldera. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda Trujillo: construcción de 
40 baterías sanitarias y pozos 
sépticos. 

• Compra del lote donde esta la 
bocatoma. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda Caña Brava: 
construcción de  41 baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Construcción del acueducto de la 
Quebrada El Cachimbo. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda La Caldera: terminar de 
construir 19 y construcción de 15  
baterías sanitarias nuevas y pozos 
sépticos. 

• Mejoramiento del acueducto y 
tanque de almacenamiento para 
la escuela. 

 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 
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• Verada Las Minas: Construcción 
de 62 baterías sanitarias y pozos 
sépticos. 

• Terminación del acueducto y 
aumento de cobertura.310 tubos 
y tanque de almacenamiento. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda La Dominga: 
construcción de 48  baterías 
sanitarias y pozos sépticos. 

• Carencia de baterías sanitarias. •  

• Vereda La Medina: construcción 
de 32 baterías sanitarias y pozos 
sépticos. 

• Carencia de baterías sanitarias. • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda El Corral :  
• ampliación y cobertura del 

acueducto y cambio de redes. 
• Falta 42 baterías sanitarias. 

•  • Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

 
Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 
 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 

 
 

Vertimiento de aguas 
residuales 

• Programas comunitarios de 
educación ambiental  con 
respecto al manejo y vertimiento 
de aguas residuales a los ríos y 
quebradas. 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  
sanitarias. 

• Construcción de PETAR. 

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias. 
• No hay Petar. 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción. 
• Recursos materiales. 
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• Mejorar la calidad de vida en 
general. 

 
 

Cuencas 
abastecedoras 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad 
apuntando a controlar las 
prácticas de tala y quema. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

• Establecimiento de hornillas 
ahorradoras de leña. 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  
• Uso inadecuado de las aguas para 

el regadío de los cultivos de uso 
ilícito. 

• Manejo inadecuado de basuras 
sobre las cuencas. 

• Recurso humano.  
• Iniciativas de reforestación y 

protección  comunal  de las 
cuencas y las bocatomas  

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 

 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

• Apoyo proyecto de manejo de 
residuos sólidos. 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

•  No existe plaza de mercado ni de 
ferias. 

• Contaminación de las aguas por 
desechos domiciliarios. 

• Deficiente manejo del comercio 
de gallinaza. 

• Sistema de alcantarillado en mal 
estado. 

 
 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción de soluciones a 
estos problemas. 

• Proyecto Puntos Ecológicos 
grado once Colegio el Rodeo. 
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AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 

 

 
Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (POMCH). 

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Desconocimiento y poca 

importancia acerca del tema de la 
planificación ambiental por la 
sociedad en general. 

 

• POT Municipio de Bolívar.  
• Recurso humano. 
• PUMCH SAMBIIINGO-

HATO VIEJO: 
 

 
 
 

Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

 
 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en los niños. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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POLÍTICA CIUDADANA 
 

 
COMPONENTES 

 
GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de  alto 
riesgo. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 
que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

• Capacitación a la comunidad  
con respecto a que se debe hacer 
frente a posibles situaciones de 
riesgo. 

• Los deslizamientos de tierra 
están afectando las tuberías de 
agua potable. 

• Terrenos inestables por 
presencias de fallas geológicas. 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Amenaza de deslizamiento en 
viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo.  

• Recurso humano. 
• Algunos terrenos  de la 

comunidad para posibles 
reubicaciones. 

 

• Vereda Las Vueltas.8 casa en 
zona de riesgo. 

•  •  

• Vereda El Altillo: reubicación 
de  8  viviendas. 

• Reubicación de viviendas en alto 
riesgo. 

• Materiales necesarios. 
•  Recurso humano. 

• Vereda el Boquerón 
Reubicación de viviendas en alto 
riesgo. 

•  •  

• Vereda  Guayabillas: 
reubicación de  2  vivienda2. 

• Reubicación de viviendas en alto 
riesgo. 

• Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Vereda El Juncal: reubicación 
de  7  viviendas. 

• Reubicación de viviendas en alto 
riesgo. 

• Materiales necesarios.  
• Recurso humano. 

• Cabecera  el  Rodeo: 
reubicación de 5 viviendas

• Reubicación de viviendas en alto 
riesgo

• Materiales necesarios. 
R h
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Participación corregimiento de El Rodeo. 
Febrero 25 de 2008 

 
Vereda 

 

 
Número de 

participantes 

 
% 

de participación 
 
Cabecera del Corregimiento 

 
32 

 
25% 

La Dominga 8 6% 
La Florida 7 6% 
Trujillo 3 2% 
Guayabillas 4 3% 
El Boquerón 5 4% 
Al Altillo 2 2% 
Caña Brava 6 5% 
Las Tablas 2 2% 
El cobre 6 5% 
La Medina 4 3% 
Mosquerillos 5 4% 
Mata de Puro 5 4% 
Las Vueltas 9 7% 
Las Minas 3 2% 
El Corral  3 2% 
El Guadual 7 6% 
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Otros   16 12% 
Total  127 100% 
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DIAGNÓSTICO  
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE BOLÍVAR CAUCA, 2008-2011. 

 
 

CORREGIMIENTO GRAN CHALGUAYACO. 
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DESARROLLO ECONÓMICO 
 

COMPONENTES 
 

PRODUCTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Agrícola   
 
  

• Fortalecer, mejorar y recuperar 
la producción de café, caña y 
cultivos alternativos como los 
frutales. 

• Creación de grupos 
productivos. 

• Mejoramiento de sistemas de 
beneficio y construcción. 

• Se quiere buscar la 
transformación de los productos 
primarios para generar valor 
agregado. 

• Indemnización a las personas 
afectadas por fumigaciones de 
cultivos de uso ilícito. 

• Erradicación y sustitución. 
•  Incentivar la implementación 

de huertas escolares y caseras 
como estrategia de soberanía 
alimentaria. 

• Diversificación de cultivos. 
• Gestión para titular predios y 

acceder a créditos. 
• Banco de germoplasma. 

• Falta renovar cafetales. 
• Posesión de las tierras sin 

soporte jurídico. 
• Faltan beneficiaderos para el 

café. 
• Ausencia de protección a la 

producción en caso de cambios 
climáticos. 

• Vías de comunicación en mal 
estado. 

• Inestabilidad de precios de los 
productos en los mercados 
locales, regionales y nacionales 
(café). 

• Faltan alianzas comerciales. 
• Los insumos para aumentar la 

producción resultan demasiado 
costosos. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos. 

• Altas tasas de monocultivo: lo 
cual tare el deterioro del suelo.  

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad 
• Abastecimiento de agua propia. 
• Cultivos de café y caña. 
• Voluntad e interés para cofinanciar 

proyectos. 
• Agremiación de productores 

ASPROSANLOR. 
• Para el caso de la producción 

cañera y panelera muchas personas 
están vinculadas con ASPABOL. 

• Abonos orgánicos de producción 
local.  

• Grupos del comité de Cafeteros. 
• Aptitud del suelo para producción 

agrícola. 
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• Brotes constantes de broca y 
roya.  

• Falta asistencia técnica. 
• No hay beneficiaderos para el 

café. 
• Sistemas de riego precarios. 
• Ausencia de maquinarias y 

equipo. 
• No hay hornillas paneleras. 
• En el caso de la producción de 

mora no existe manejo ni 
transformación del producto. 

• Las escuelas no cuentan con 
huertas caseras. 

• Recursos escasos para el sector 
del agro. 

 
 

Pecuario 

• Producción ganadera. 
• Establecer proyectos con 

especies menores: conejos, 
ponedoras, cuyes, pollos de 
engorde, etc.(sustento familiar. 

• Asistencia técnica. 
• Créditos para la producción 

pecuaria. 
• Campañas de vacunación 

contra enfermedades. 
• Mejoramiento de las vías de 

acceso y comercialización. 
• Considerar la posibilidad de la 

titulación de los predios. 

• Los predios de la comunidad 
no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos. 

• Falta que el municipio impulse 
el FORAM 

• Falta asistencia técnica y 
capacitación a la comunidad 
sobre el tema. 

• No hay recuso económico. 
• Canales de comercialización 

deficientes. 
• Vías de comunicación en mal 

estado lo que impide la 

• Terrenos de la comunidad. 
• Recurso humano. 
• Recursos naturales (agua, pastos, 

etc.). 
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• Gestionar estrategias de 
comercialización para la 
producción pecuaria del 
corregimiento.  

• Capacitación sobre gremios y 
asociaciones de producción 
pecuaria. 

comercialización. 
• Los predios de la comunidad 

no han sido titulados por lo 
tanto representan una dificultad 
para acceder a créditos. 

• No existen procesos de 
mejoramiento genético. 

• No existe planeación en los 
procesos de producción y 
comercialización. 

Gestión empresarial • Organización de empresa 
agropecuaria o agroindustrial. 
para comercializar productos  

• No se han podido organizar 
pese a que existen 3 grupos  
dedicados a la producción de 
café. 

• Personería jurídica (68 socios.) 
• Recurso humano. 
• Agremiación existente. 
•  

 
 
 

Artesanal  
 

• Promocionar la producción 
artesanal del corregimiento y 
posicionarlo en los mercados 
nacionales. 

• Constituir una microempresa de 
producción artesanal. 

• Capacitación técnica para la 
elaboración de artesanías 
comerciales y de orden cultural 
como caretas y máscaras etc. 

 

Deficiente comercialización y 
promoción de los productos 
artesanales elaborados en lana, 
cáñamo, cabuya y fibra sintética. 

 
Problemas técnicos para 
elaboración de caretas en arcilla y 
papel. Así como también en años 
viejos y carrozas del carnaval. 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Materiales: cabuya, arcilla, carrizo, 

guadua, papel. 
• Conocimiento artesanal empírico y 

ancestral. 
• Artesanía local. 
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Turismo • Promoción de  sitios turísticos 
del corregimiento. 

• Capacitación con respecto al 
potencial turístico. 

• Adecuación de infraestructura 
para fomento del sector turístico 
(restaurantes, casas de 
huéspedes, senderos ecológicos, 
etc.) 

 

• No  existe promoción de los 
lugares turísticos del 
corregimiento. 

• No hay sentido de pertenencia 
en la comunidad. 

• Contaminación de algunos 
sectores que podrían servir de 
atractivos turísticos. 

• Se desconoce el potencial 
turístico en general. 

• Vestigios arqueológicos. 
• Santuarios ecológicos: (cerros La 

Campana, piscinas naturales, ríos y 
cascadas). 

• Lugares de peregrinación 
religiosa y festividades: 

• Fiestas patronales. 
• La semana santa. 
• Fiestas del sagrado corazón. 
•  Los carnavalitos. 

 
CONECTIVIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Gestión para mejorar la vía Río 
San Bingo -Chalguayaco. 

• Crear microempresa de 
camineros. 

• Gestión para nacionalizar la vía. 
• Mejoramiento de la 

infraestructura vial en  general. 
• Continuación de la apertura de 

la vía Chalguayaco –La 
Esperanza –San Lorenzo. 3 
Kms. 

 
 
 
 
 
 
 

• Hacen falta afirmado y obras de 
arte en las vías principales del 
corregimiento. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Deslizamientos constantes. 
• Se necesita limpiar y reconstruir 

alcantarillas. 
• Reforzamiento y ampliación de 

puentes. 
• Faltan puentes peatonales. 
 

 

• Recurso humano. 
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Alternativas 
energéticas 

• Mejorar la calidad de vida de la 
comunidad en general. 

• Mejorar la seguridad,.  
• Mejorar las redes de alta 

tensión. 
• Se necesitan proyectos de 

electrificación en general. 
• Terminación de circuitos 

faltantes en el Corregimiento de 
Chalguayaco. 

• problemas de cobertura e 
electrificación: 150 familias sin 
servicio. 

• Ampliación y terminación de 
redes eléctricas. 

• Alumbrado Publico a nivel 
veredal. 

• Daño en los circuitos: San 
Miguel-Sauce- Mazamorras. 

• Sobrecarga de transformadores. 
• Postes en mal estado.(viejos) 

 
 

• Recurso humano. 
 

 
Comunicaciones 

• Se necesita fortalecer los 
sistemas de comunicación 
existentes. 

•  Se prevé lograr una buena 
comunicación a través de la 
instalación de antenas 
repetidoras de televisión, radio, 
internet y telefonía celular. 

• Deficiente  señal de televisión, 
radio, teléfono fijo, y celular. 

• No existe conectividad a la 
Internet. 

• Recurso humano. 
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DESARROLLO SOCIAL  
 

COMPONENTES 
 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deporte 

• Promoción de eventos 
deportivos en los cuales la 
comunidad se integre, ocupe el 
tiempo libre, recupere sus 
tradiciones deportivas y 
culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el consumo 
de alcohol y drogas en todo el 
corregimiento. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, 
como fórmula complementaria 
en los aspectos del  cuidado de 
la salud. 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente. En:   

• Sesteadero: terminación del 
polideportivo. 

• Chalguayaco cucho: 
ampliación de cancha de futbol. 

• Chalguayaco centro: 

• Faltan instructores. 
• No existe apoyo económico. 
• No se organizan eventos deportivos 

de ninguna índole. 
• No existen escuelas de formación 

deportiva o de promoción del 
deporte.  

• Se necesita construir y adecuar 
escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 

• Recurso humano para mano de 
obra. 

• Los terrenos donde se pueden 
construir nuevos escenarios 
deportivos son de la comunidad. 

• Recurso humano. 
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ampliación cancha de futbol. 
• Faltan uniformes, indumentaria 

deportiva y elementos como 
balones, pitos, tarjetas, tableros, 
técnico de futbol. 

• Asesoría deportiva.  
 

Salud 
• Brindar atención oportuna a la 

comunidad para mejorar la 
calidad de vida. 

• Se necesita mejorar y fortalecer 
el sector salud en todo el 
corregimiento. 

• Ampliar los niveles de cobertura 
del régimen subsidiado. 

• Capacitar a la comunidad en 
todo lo concerniente a los 
aspectos de la salud. 

• Fortalecer el sistema de 
saneamiento básico. 

• Fomentar campañas de manejo 
de los residuos domiciliario. 

• Programas de planificación 
familiar. 

• Programas de nutrición infantil 
y adulto mayor. 

 
 
 

 

• Falta puesto de salud para atención 
integral 

• El sistema de atención en salud es 
deficiente. 

• Cobertura deficiente del régimen 
subsidiado. 

• Falta promotor de salud. 
• Ausencia de capacitaciones en 

salud preventiva, orientación 
programas de salud sexual, mental, 
discapacitados. 

• Inconvenientes con las 
fumigaciones que perjudican 
directa e indirectamente a la 
población por la contaminación de 
las aguas y los cultivos. 

• Sistemas de saneamiento básico 
insuficientes. 

• Altas tasas de morbilidad por I.D.A 
e I.R.A. 

• Falta transporte de emergencias. 
• Faltan asesorías en planificación 

familiar. 
• Desnutrición. 

• Infraestructura en regular 
estado. 

• Recurso humano. 
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Corregimiento  Gran  Chalguayaco  En General   
Vivienda • Se necesitan programas de 

construcción de viviendas de 
interés social. Se necesita un 
proyecto de vivienda a nivel de 
todo el corregimiento. 
Puntualmente dirigido a las 
personas en estado de pobreza 
absoluta. 

• Identificación de los usuarios 
que en realidad necesitan los 
programas de construcción y 
mejoramiento de vivienda. 

• Problemas de hacinamiento y 
pobreza absoluta. 

• Deterioro de las viviendas. 
• Humedad y filtración en las 

viviendas. 
• Reubicación por amenaza de 

deslizamiento. 
• Problemas de titulación de los 

predios en todo el corregimiento. 
 

• Recurso humano. 
• Terrenos de la comunidad para 

posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  

 
Educación 

• Se necesita crear  grado sexto de 
bachillerato. 

• Se requiere mejorar los procesos 
de enseñanza. 

• Capacitación en diseño de 
currículos educativos y 
normatividad. 

• Adecuación sala de cómputo en 
Sesteadero. 

• Las oportunidades de desarrollo 
social, son mínimas en la región. 

• No hay recursos económicos. 
• Déficit educativo en procesos 

pedagógicos. 
• Falta material didáctico. 
 
 

• Recurso humano  
• Infraestructura. 

 
Cultura 

• Apoyar la infraestructura 
necesaria para los eventos 
culturales 

• Apoyo económico para eventos 
patronales: juegos pirotécnicos. 

• Se requiere fortalecer la parte 
cultural musical: maestro y 
dotación de instrumentos. 

• Falta  maestro de música para el 
corregimiento. 

• Faltan instrumentos musicales. 
Asimismo faltan dotaciones para 
chirimía. 

• No hay instructor para la banda 
rítmica.  

• Problemas con las casas de la 

• Recurso humano. 
• materiales mínimos. 
• Talento local para lo musical. 
• Se tiene algunos pocos recursos 

económicos.  
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• Restablecer las casas de la 
cultura existentes a nivel de todo 
el corregimiento. 

• Se necesita instructores y 
talleres para danza, pintura y 
artes en general. 

• Apoyo de todo tipo para el 
sector cultural en general. 

cultura en todo el corregimiento. 
• No existe capacitación en cultura 

dirigida a la comunidad. 
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

• Aumento de cobertura al 100% 
de la población. 

• Poder tener acceso al consumo de 
agua potable. 

• Almacenamiento. 
• Ampliación, reposición y  

construcción de nuevas de redes. 
• Construcción de acueductos     

faltantes. 
• Reforestación de las cuencas 

abastecedoras. 
• Mejoramiento 100% acueductos 

en mal estado. 
• Reforestación de las bocatomas. 
 

• No se consume agua potable. 
• Redes de distribución obsoletas. 
• Ausencia cámaras de quiebre. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Mejoramiento de acueductos. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas. 
• Viviendas lejanas carecen del 

servicio.  
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas. 
 
 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
• Recursos económicos no hay. 

 
Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 
 

• La calidad del agua es mala. 
• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 
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• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción de obras de 
saneamiento. 
 

 
Vertimiento de aguas 

residuales 
 
 

Cuencas 
abastecedoras 

• Programas comunitarios de 
educación ambiental  con 
respecto al manejo y vertimiento 
de aguas residuales a los ríos y 
quebradas. 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  
sanitarias. 

• Construcción de una PETAR. 
• Mejorar la calidad de vida en 

general. 
• Programa de compra de tierras en 

el área de las cuencas. 
• Programas de reforestación de las 

cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad en pro de 
disminuir  las prácticas de tala y 
quema en el área de las cuencas.. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales aguas negras 
contaminando 3 quebradas 
principales (Quebrada Chiquita, 
Chupadero, Quebrada el Maco y 
Quebrada Pueblo Viejo). 

• Manejo inadecuado de aguas 
residuales domiciliarias y lluvias. 

• Vertimiento a quebradas que 
posteriormente alimentan los 
acueductos de otras veredas. 

• No existen baterías sanitarias 
suficientes. 

• No hay PETAR. 
• Contaminación del Río Hato 

Viejo por manejo deficiente de 
aguas negras  que se desprenden 
de las viviendas que no tienen 
baterías sanitarias. 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Ausencia de programas de 
educación ambiental a nivel 
escolar y comunitario. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  

• Recurso humano.  
• Intención de trabajo en mingas 

para la reforestación y 
protección  comunal  de las 
cuencas. 

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 
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Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 
 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

• Terrenos de la comunidad para 
la construcción de cualquier 
tipo de solución al problema de 
las basuras.  

• Recurso humano.  
 

AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Se propone la posibilidad que la 
zona biogeográfica de la Canela 
y El Cerro de la Campana se 
declare como área de reserva 
natural ( o en su defecto reserva 
natural de la sociedad civil), 
presentar propuesta al Ministerio 
del Medio Ambiente o a PNN 
Seccional Cauca.. 

• Implementar programas  de 
gestión y planificación de 
recursos naturales. 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  gestión  del medio 
ambiente.  

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para iniciar procesos 
de planificación y protección 
ambiental. 

• Tala y de bosque de forma 
indiscriminada. 

• Aumento de la frontera agrícola 
en zonas de amortiguación 
natural y ecológica. 

• Extinción de la flora y la fauna 
nativa. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
• Existe parte del sistema de 

gestión ambiental municipal 
SIGAM  (fase de diagnóstico), 
se debe implementar el resto 
(segunda fase), para poder 
obtener autonomía a nivel local 
con respecto al manejo de los 
recursos naturales. 

 

 
Planificación y 
ordenamiento 

ambiental 

• Implementar los planes de 
ordenamiento y manejo  de 
cuencas hidrográficas (PUMCH). 

• Capacitar a la comunidad en el 
manejo y conservación  del 
medio ambiente. 

 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con  

respecto al tema.  
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 
 

• Cartografía del POT Municipio 
de Bolívar.  

• Recurso humano. 
• PUMCH  RÍOS SAMBINGO-

HATO VIEJO. 
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Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 

• Generar conciencia ambiental en 
la comunidad. 

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Generar sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental. 

 
 

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en la 
población escolar. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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POLÍTICA CIUDADANA  
 

COMPONENTES 
 

GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
Derechos humanos, 
DIH, seguridad y 

convivencia ciudadana 

• Capacitación en derechos 
humanos. 

• Capacitación en legislación 
publica. 

 
 

• Presencia de grupos al margen 
de la ley. 

• Falta capacitación en general. 
• Presencia de cultivos de uso 

ilícito y convicción en esta 
practica, como el único medio de 
sustento. 

• Recurso humano. 
• Tierra disponible. 

 
 

Prevención y atención 
de desastres  

• Reubicación de las viviendas 
ubicadas en zonas de alto riesgo. 

• Visitas periódicas por parte de 
personal idóneo para observar el 
problema. 

• Planes de contingencia frente al 
problema de los deslizamientos 
que afectan la infraestructura 
vial y de servicios públicos. 

• Reforzamiento de las viviendas 
se necesitan materiales (hierro, 
cemento). 

• Identificación de las viviendas 
en alto riesgo. 

• Deslizamientos en las vías 
principales. 

• Los deslizamientos de tierra 
están afectando las tuberías de 
agua potable. 

• Acueductos afectados por 
deslizamientos y taponamientos 
de las bocatomas. 

• Amenaza de deslizamiento en 
viviendas ubicadas en zonas de 
alto riesgo.  

• Inestabilidad de los terrenos. 
 
 

• Recurso humano. 
• Materiales básicos, arena,  

piedra, madera. 
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Población vulnerable  

• Apoyo psicológico para la 
población discapacitada (mental 
y psicomotriz) Aumentar 
cobertura en los subsidios para 
población discapacitada. 

• Atención medica especializada. 
• Censo para identificar a la 

población vulnerable en general. 
• Alcanzar el 100% en cobertura 

de los programas de Adulto 
Mayor y Desayunos Infantiles. 

•  Se debe mejorar el sistema de 
entrega de subsidios. 

• Mejorar la parte de la 
Tramitación para acceder a estos 
programas. 

• Mejoramiento de los centros del 
I.C.B.F. 

• Se necesitan programas de 
atención y acompañamiento en 
nutrición en infantes y tercera 
edad. 
 
 
 
 
 
 
 

• No existen programas de 
orientación a la población 
discapacitada. 

•  Las ayudas de los programas 
sociales no son suficientes.  

• En el caso de los  programas 
para la niñez, se obliga a los 
niños a retirarse de algunos 
programas para vincularlos a 
otros.(por el auxilio $) 

• Cobertura deficiente del adulto 
mayor. 

• Pobreza absoluta. 
• Se necesita atención 

especializada para la población 
vulnerable. 

• Centros I.C.B.F en mal estado. 
• Altos índices de desnutrición 

infantil. 
 

 

• Recurso humano. 
• Infraestructura propia pero en 

precarias condiciones 
• La organización social local. 
• Cueva Alta 5% cobertura de 

programas sociales. 
• Chalguayaco centro 20 % con 

cobertura. 
• Chalguayaco cucho: sin ayuda 

alguna.  
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PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

• Se necesita capacitación técnica 
para los jóvenes. 

• Programas de prevención frente 
al consumo de sustancias 
psicoactivas y educación sexual. 
 

• Desempleo  
• No hay posibilidades de 

ocupación para los jóvenes. 
• No existen programas de 

prevención ante consumo de 
drogas y alcohol. 

• Reclutamiento por parte de 
grupos al margen de la ley. 

• Embarazos prematuros. 
• no hay recursos económicos para 

programas de la juventud. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura deficiente. 
• Organización social comunitaria. 

 
Juventud 

• Se necesitan programas de 
atención integral a la familia. 

• Se requiere frenar la 
descomposición al interior de la 
estructura familiar. 

• Violencia intrafamiliar. 
• Maltrato infantil. 
• Alcoholismo. 
• Altas tasa de divorcio. 

• Recurso humano. 
• Infraestructura deficiente. 
• Organización social comunitaria 

 
Escuela de líderes 

• Capacitación de escuela de 
líderes. 

• Falta capacitación. 
 

• Recurso humano y organización 
social. 

 
Tolerancia 

• Capacitación en convivencia 
ciudadana. 

• Capacitaciones en ética y  
tolerancia. 

• Capacitaciones en derechos 
humanos y de la infancia y de las 
mujeres. 

 

• Existe conflicto al interior de la 
comunidad. 

• Violencia intra e interfamiliar. 
• Egoísmo.  
• Ausencia de dialogo. 
• Intolerancia. 
• Discriminación por género. 

• Recurso humano. 
• Liderazgo comunitario.  
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Desarrollo comunitario 

• Se tiene un interés general en 
asociarse gremialmente. 

• Se necesita implementar el Plan 
de Vida  el cual,  se debe 
presentar  como propuesta para 
incorporar y articular al Plan de 
Desarrollo Municipal. 

• Estudio para la Creación como 
corregimiento. 

• Falta liderazgo. 
• Capacitación. 
• Poca credibilidad. 
• Ausencia del sentido de 

pertenencia. 
• Problemas de desorganización. 
• No existe articulación  de 

ninguna índole, lo cual impide 
que se integren las comunidades 
con sus problemáticas, a las 
perspectivas y exigencias de la 
administración, los ejecutores y 
las entidades aportantes. 

• Recurso humano  
• Infraestructura. 
• ASOCOMUNAL procesos que 

compromete a  Capellanías, 
Carbonera; Lerma, El Morro, San 
Lorenzo, Los Rastrojos, 
Chalguayaco.. 

• Organizaciones de base. 
• J.A.C. 
• Existen personas que dominan el 

tema. 
• Tiene insumos propios y pocos 

recursos económicos. 
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TABULACIÓN DE DATOS PARA ELABORAR  DIAGNÓSTICO – 
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE  BOLÍVAR- CAUCA, 2008-2011 

 
 

BOLÍVAR CABECERA  
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DESARROLLO ECONÓMICO 
COMPONENTES 

PRODUCTIVIDAD 
 

INTERESES 
 

PROBLEMAS PERCIBIDOS 
 

RECURSOS 
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Agrícola   
 
  

• Mejoramiento del ingreso y por ende 
de la calidad de vida del productor a 
través de adaptación de tecnologías 
apropiadas para el aumento de los 
niveles de producción. 

• Aumentar y ampliar los canales  de 
comercialización. 

• Creación de valor agregado a través 
de la transformación de los productos 

• Protección y estabilidad para los 
precios de los productos. 

• Implementación y construcción  de la 
infraestructura necesaria para el 
desarrollo del proceso productivo. 

• Incentivos económicos a través de los 
créditos. 

• Diversificación de cultivos. 
• Aumentar los niveles de productividad 

a través de capacitaciones. 
• Políticas de erradicación y sustitución 

de  los cultivos de uso ilícito por 
productos alternativos como los 
frutales que igualmente ofrecen buena 
rentabilidad.. 

• Mejorar el posicionamiento en el 
mercado de productos tradicionales de 
la región. 

• Construir centro comunitario de 
acopio en la cabecera municipal. 

• Sectorizar la producción agrícola de 
acuerdo con los aspectos climáticos y 
biofísicos. Mejoramiento de la 
infraestructura vial como estrategia de 
fortalecimiento para la 
comercialización de los productos 
agrícolas. 

• Se requiere crear el Fondo de 
Inversión y Reactivación 
Agropecuaria del Municipio de 
Bolívar. 

 
 

• Abandono por parte del Estado. 
• No existen canales  de 

comercialización. 
• Fluctuación  en los precios de los 

principales productos: café, plátano, 
yuca, etc. 

• No existe infraestructura adecuada 
para procesar productos y generar 
valor agregado. 

• Hace falta la titulación de los predios 
de la comunidad. 

• Faltan créditos destinados al agro. 
• Ausencia de alternativas de 

producción.  
• En general no existe tecnificación en 

la producción agrícola.  
• Falta capacitación técnica para la 

comunidad. 
• Falta un centro de acopio.  
• problemas con los cultivos e uso 

ilícito. 
• Se esta perdiendo la vocación agrícola 

por diversos factores. 
• Falta planta procesadora de abonos 

orgánicos y compostaje. 

• Tierras. 
• recurso humano. 
• Producción actual : 
• café, plátano, yuca, caña. 
• Papaya, maracuyá, mango,  naranja, piña. 
• Frijol. Garbanzo, cacao. 
• Agremiaciones y organizaciones de base. 
• Experiencia en proyectos agrícolas. 
• Propuesta para generar proyecto de mutuo 

acuerdo entre El Banco Agrario y El 
Honorable Concejo Municipal, este último,  
en  uso de sus facultades y atribuciones 
legales y constitucionales, puede decretar 
la creación del Fondo de Inversión y 
Reactivación Agropecuaria del Municipio 
de Bolívar. 
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• Requerimientos especiales. 
 

  

• Hogar del Anciano: aumento 
de producción de tomate de 
mesa y hortalizas. 

• Falta semilla mejorada. 
• Falta implementar un sistema 

de riego. 

• Recurso humano. 
• Terreno. 

• Colegio Marco Fidel Suárez: 
mejorar la producción agrícola. 

• Asistencia técnica. 
 

• Fomentar en los estudiantes 
vocación por la producción 
agrícola. 

• Falta asistencia técnica. 

• Recurso humano. 
• Terreno (se cuenta con una 

hectárea). 

• Asociación Mujer Obra y 
recursividad. (AMOR): 
aumentar el nivel de ingresos y 
mejorar la calidad de vida de las 
mujeres del Municipio de 
Bolívar. 

• Adoptar tecnologías para 
cultivos de iraca y floricultura. 

• Gestión de recursos para 
programas de género y 
población vulnerable. 

 

• Faltan terrenos apropiados. 
• Falta asistencia técnica. 
 

Recurso humano. 
• Existe un grupo conformado por 80 

mujeres de la cabecera y el área 
rural. 

• Se tiene una propuesta de trabajo. 

 
 

Pecuario 
 
 
 
 
 

• Financiación de proyectos de 
producción pecuaria  

• Fomentar procesos  y proyectos 
con especies menores: curíes y 
conejos. 

• Implementar proyectos de 
piscicultura.  

• Apoyo económico para la 
producción local. 

• Ausencia de recursos 
económicos e inversión de 
capital. 

• Falta de asistencia técnica. 
• Ausencia de canales de 

comercialización. 
• No se cuenta son instalaciones 

adecuadas para el mejoramiento 
de raza. 

• Recurso humano. 
• Tierras. 
• Organizaciones de base. 
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• Identificar canales de 
comercialización. 

• Implementar proyectos de 
avicultura: pollos de engorde y 
ponedoras. 

• Mejorar las vías de 
comunicación para la 
comercialización de los 
productos pecuarios. 

• Falta capacitación encaminada 
a fortalecer la organización y la 
producción local. 

• Entrada de huevos, pollo y 
pescado  de otros municipios y 
departamentos. 

  
 
 Minero 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Recibir capacitación técnica. 
• Buscar en la explotación minera 

una posible estrategia de 
desarrollo para la comunidad a 
futuro. 

• Plantear una estrategia de 
alianza entre la asociación de 
mineros y el municipio  frente a 
la intervención de capital 
extranjero en el municipio. 

• Capacitación en minería para 
conocer todo lo concerniente a 
políticas de extracción y 
explotación minera. 

• Electrificar el área del Cerro 
Gordo donde se encuentran las 
minas de oro. 

• Facilitar el proceso de la 
legalización de la actividad. 

• Recibir capacitación técnica 
que apunte a mejorar los 
rendimientos de la minería y  

• Explotación no tecnificada de 
las minas de oro del Cerro 
Gordo. 

• Explotación poco explorada en 
la región.  

• Posible concesión de licencia de 
explotación a multinacional 
minera canadiense KEDADA. 

• No hay estudios sobre el 
potencial minero del 
corregimiento. 

• No se ha brindado capacitación 
ni asesoría técnica a las 
personas, por parte de alguna de 
las instancias gubernamentales. 

• No se ha electrificado el área de 
excavaciones. 

•  No se tiene licencia de 
explotación.  

• No existe protección personal 
para las labores de explotación. 

• Recurso humano. 
• Suelo. 
• Recurso humano. 
• Asociación de mineros de Bolívar – 

ASOMIB (ASOMIC). 86 mineros 
organizados legalmente. 

•  Suelo. 
• Reserva minera de oro  
• Del Cerro Gordo. 
• Extracción de oro por  excavación 

de forma artesanal. 
• Existe contrato de concesión en 

trámite con INGEOMINAS para 
adquisición y explotación de los 
recursos del  subsuelo. 
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ayude a preservar el medio 
ambiente. 

• Financiación para apoyar la 
tecnificación  del proceso de 
explotación.  

• Que la asociación de mineros se 
encargue de  la 
comercialización directa del 
mineral  para controlar el 
accionar de las redes de 
intermediarios. 

• Apertura de vía que conduzca a 
las minas de oro del Cerro 
Gordo. 

• Deterioro de las condiciones 
ambientales de la zona a causa 
de la explotación no tecnificada 
de las minas de oro. 

•   Manipulación inadecuada de 
elementos como el mercurio y 
el plomo. 

• Deficiente comercialización del 
material minero extraído (oro). 

• Baja rentabilidad en el proceso 
debido a la existencia de las 
redes de intermediarios. 

• Faltan vías de acceso al área de 
las minas. 
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• Fomentar  microempresas. 
• Fundar asociaciones y 

agremiaciones de productores y 
vendedores de servicios. 

• Capacitación en gestión y 
formación de empresas. 

• Proyectos de diversa índole. 
• Convenios interinstitucionales 

para co-financiar proyectos de 
empresa. 

• Fundar cooperativas. 
• Mejorar  infraestructura 

existente para microempresa. 
• Identificar canales de 

comercialización para los 
productos de la región. 

 
 

• Los procesos de conformación 
de microempresa existentes son 
muy incipientes. 

• Deficiente capacidad 
organizacional y mentalidad 
empresarial. 

• Deficiencia en infraestructura. 
• Debilidad en canales de 

comercialización de productos. 
• Dificultad para acceso a 

créditos. 
• Poca voluntad política de  los 

gobernantes. 
• Poca organización comunitaria. 
• desconocimiento de los factores 

productivos locales. 
• Desplazamiento del recurso 

humano. 

• Recurso humano. 
•  infraestructura. 
• Conocimiento tradicional. 
• Tierras para producir. 
• Producción local. 
• Vehículos. 
• Comercio. 
• Agremiaciones y organizaciones de 

base. 

 
 

Gestión empresarial 

• COOTRASNBOLIVAR:  
• El propósito es habilitar con la 

ayuda del decreto 170, que los 
vehículos se puedan habilitar 
como servicio de colectivo 
municipal. 

• El municipio debe efectuar el 
gasto para el estudio técnico del 
proyecto.($6’000.000) 

• La Cooperativa se habilitó con 
el decreto 175, ahora 
posiblemente el decreto con que 
se regule la movilización y 
transporte de pasajeros (Decreto 
4190 de 24 de octubre del 97) 
deja fuera de  operación a los 
vehículos de transporte 
colectivo. 

• Parque automotor. 
• Recurso humano. 
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• Asociación (AMOR): 
capacitación en áreas manuales 
y artesanales especialmente en 
manejo y transformación de 
fibras naturales como el fique, 
la iraca y bejucos y lata de 
plátano. 

• Las entidades de capacitación y 
formación técnica y profesional 
como el SENA no dictan esta 
clase de cursos, se debe entrar a 
gestionar a nivel 
interinstitucional otras posibles 
alianzas. 

• Recurso humano. 
• Se tiene  una propuesta en donde se 

definen las necesidades puntuales y 
el monto del presupuesto genera. 
($27’000.000). 

• Familias guardabosques:  
• Se plantea la posibilidad de 

organizar un grupo encargado 
de proteger los recursos 
naturales y recibir capacitación 
en fabricación de mobiliarios 
para escuelas, colegios y 
oficinas para poder sostener el 
grupo. 

• Existe tala indiscriminada de 
los bosques que produce 
problemas den el recursos 
hídrico. 

• Se necesita una fuente de 
ingresos para poder sostener el 
grupo de los guardabosques 
voluntarios. 

• Recurso humano. 
• Iniciativa propia. 

 
 

Comercio 

• Se necesita programas y 
proyectos de transformación de 
productos a través de procesos 
industriales que generen valor 
agregado a la producción local. 

• Comercialización de productos 
locales. 

• Capacitación en el área 
administrativa del comercio. 

• Control sobre comerciantes que 
viene de otros lugares. 

• Aumentar los cultivos de caña 
para procesos de generación de 
biocombustible. 

• Se debe aumentar la capacidad 

• Comercio precario, existen 
pocos establecimientos 
comerciales. 

• El comercio informal no genera 
gran cantidad de empleos 
directos. 

• Se debe normativizar la 
presencia de comerciantes que 
vienen de otras regiones porque 
no contribuyen con el desarrollo 
del municipio en generación de 
empleo e inversión de capital. 

• Falta apoyo gubernamental para 
el sector informal.  

• Falta cofinanciación para los 

• Recurso humano. 
•  infraestructura existente. 
• Agremiación: Asociación de 

Comerciantes de Bolívar (Asocob). 
Asociación de paneleros de Bolívar 
(Aspabol); Asociación de 
ganaderos de Bolívar (Asogabol); 
Asociación de mineros de bolívar 
(Asomib). 

• Tierras para la producción de caña 
destinada a elaboración de 
biocombustible. 
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de generación de empleo en 
esta área. 

• Organización de espacios 
idóneos para este sector (centro 
comercial). 

• Fundar un centro de acopio para 
los productos agrícolas. 

• Capacitaciones en alianzas 
interinstitucionales estratégicas. 

• Organización del espacio 
publico para el sector 
comercial. 

• Cofinanciación de proyectos. 

proyectos existentes. 
• Falta capacitación. 
• Faltan alianzas 

interinstitucionales. 
• Faltan lugares adecuados para 

el sector comercial. 
• Problemas de comercialización 

de los productos. 

 
 

Artesanía  

• Otorgarle a la artesanía la 
importancia que en términos 
económicos, culturales y 
sociales se le debe conceder, 
debido a que ese sector en la 
cabecera de Bolívar es de fuerte 
presencia y le otorga un sello de 
identidad a los bolsiverdes. 

• Recuperar y fortalecer los 
procesos artesanales locales 
existentes. 

• Generar microempresas de 
artesanía. 

• Buscar en la artesanía una 
estrategia de desarrollo 
alternativo local a partir de la 
generación de empleo para la 
población  vulnerable y con 

• La comunidad esta olvidando la 
producción artesanal. 

• No existen canales de 
comercialización para los 
productos artesanales locales. 

• Subvaloración de la artesanía en 
términos económicos y 
culturales. 

• Recuso humano. 
• Materiales. 
• Artesanía propia. 
• Conocimiento de los artesanos 

locales. 
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dificultades de acceso al empleo 
formal e informal. 

Turismo  • Construir terminal de 
transportes en la cabecera 
municipal.  

• Mejoramiento y readecuación 
de la piscina municipal. 

• Fomentar el turismo ecológico 
con base en la riqueza 
ecológica, gastronómica, 
paisajística y cultural del 
municipio y especialmente de la 
cabecera. 

• Establecer estudio de potencial 
turístico. 

• Mayor asignación de recursos 
para este ítem. 

• Asesoría técnica en turismo. 
• Gestión interinstitucional con 

respecto al tema. 
 
 
 
 
 
 

• Sitios y eventos sin la  
promoción adecuada. 

• No hay asesoría técnica. 
• No se ha estudiado el potencial 

turístico del municipio. 
• Falta apoyo económico y 

asignación de recursos al sector 
del turismo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Recurso natural 
• Recursos culturales. (carnavales y 

fiestas religiosas). 
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CONECTIVIDAD INTERESES PROBLEMAS 
PERCIBIDOS 

RECURSOS 

 
 
 
 

Vías 
 
 
 
 
 

Vías  
 
 
 
 

• mejorar la señalización vial en 
un 100%. 

• Campañas educativas y de 
control vial. 

• Mejoramiento de pavimentos  
• Mejoramiento total de las vías. 
• Pavimentación  de calles al 

100%.(cabecera municipal  y 
cabeceras corregimentales) 

• Construcción de puente 
peatonal en Callenueva. 

• Revisión de los puentes 
peatonales y vehiculares. 

• Construcción  vías faltantes. 
• Gestionar recursos para el tema 

de las vías.  
• Trabajos comunitarios para 

mantenimiento. 
• Ampliación de caminos. 
• Terminación de las vías ya 

empezadas. 
• Gestión para le terminación de 

la vía Bolívar –Boquerón. 
• Gestión para la pavimentación 

de la vía La Lupa- Bolívar- 
Santiago. 
 

 

• Mal estado de las vías en 
general. 

• Falta señalización vial y 
reglamentación de las vías. 

• Hacen falta afirmado y obras de 
arte en las vías principales que 
conducen a la cabecera. 

• Hace falta mantenimiento 
general de las vías. 

• Reforzamiento y ampliación de 
puentes.  

• Falta pavimentación de muchas 
calles. 

• Falta terminar la vía variante 
Boquerón –Bolívar. 

 

• Recurso humano. 
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Alternativas 
energéticas 

• General :  
• Ampliación de redes 

eléctricas. 
• Gestión para cambio de redes 

y alumbrado público. 
• Cambiar postes metálicos por 

postes de concreto. 
•  

 
• Cobertura deficiente. 
• Redes viejas. 
• Falta alumbrado público en 

algunos sectores. 
• Peligro a transeúntes y 

viviendas de lgunos sectores del 
municipio por el mal estado de 
postes metalicos. 

 
• Recurso humano. 
• Redes existentes. 
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• Barrio Belén: Reposición y 
cambio de postes de madera 
por de concreto. 

• Plazuela Arboleda: mejorar 
control sobre las redes para 
evitar las conexiones piratas. 
Alumbrado publico 
deficiente. 

• Barrio Fátima: mejorar el 
alumbrado publico del puente 
en adelante yendo hacia las 
Villas el alumbrado que es 
deficiente; lo cual representa 
un problema de inseguridad. 

• Escuela san Luis Gonzaga: 
poda de arboles y reposición  
y cambio de  los reflectores. 

• Barrios Libertador y 1 de 
Noviembre: mejorar la 
calidad del alumbrado 
público. Poda de los arboles 
que generan cortos circuitos. 

• San Francisco: se necesita 
poner a funcionar los 
reflectores de la unidad 
deportiva del barrio, ya que 
no se puede hacer deporte en 
las noches y además se volvió 
un sitio de reunión de 
drogadictos y  alcohólicos.  

•  Vereda El Trapiche: 
construir las redes eléctricas 
hasta la vereda (4 Km). 

• Barrio Sur: Mejorar el 
control sobre el alumbrado 
público.se necesitan lámparas 
automáticas con foto celdas

•  
• Los postes que son de guadua 

están en mal estado peligro de 
cortos circuitos.(Barrio Belén) 

• Mala calidad en la prestación 
del servicio. 

• Falta mantenimiento en las 
redes existentes. 

• La ubicación actual y estado de 
los postes representan peligro 
para algunas viviendas.  

• Falta alumbrado público en la 
cabecera. 

• La mala calidad de las lámparas 
rompe constantemente los 
bombillos. 

• Arboles generando cortos 
circuitos. 

• La Vereda El Trapiche no tiene 
electrificación. 

• Problemas de cobertura y de 
facturación para los cobros de 
energía. (Libertador Alto). 
Conexiones ilegales de servicio 
en el caso de barrios nuevos 
como Bello Horizonte. 

• La falta de alumbrado público 
en muchos sectores de la 
cabecera ocasiona problemas de 
inseguridad. 
 

 
• Recurso humano. 
• Redes existentes. 
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Comunicaciones 

• Mejorar la calidad de la 
transmisión de la televisión 
nacional. 

• Ampliar las redes de telefonía 
convencional. 

• Gestionar un programa de 
promoción y acceso a la 
tecnología  informática y  
telefonía móvil para familias de 
escasos recursos. 

• Mejorar la capacidad y 
velocidad  de la internet, 
instalación de la banda ancha y 
tecnología ADSL: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• La señal de televisión es 
deficiente. 

• No toda la comunidad tiene 
dinero par obtener 
computadores y teléfonos 
celulares. 

• El servicio de Internet existente 
no es de buena calidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Recurso humano. 
• Infraestructura. 
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DESARROLLO SOCIAL  

COMPONENTES INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
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Deporte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Fortalecer la promoción  de 
eventos deportivos en los cuales 
la comunidad se integre, ocupe el 
tiempo libre, recupere sus 
tradiciones deportivas y 
culturales. 

• Inculcar la práctica deportiva en 
los niños y jóvenes como 
estrategia para evitar el consumo 
de alcohol y drogas. 

• Generar talento humano en lo 
deportivo. 

• Incentivar la práctica del deporte 
en la comunidad en general, como 
fórmula complementaria en los 
aspectos del  cuidado de la salud. 

• Mejorar las condiciones actuales 
de la infraestructura deportiva 
existente. 

• Gestionar alianzas estratégicas 
con instituciones que promueven 
el deporte y práctica profesional 
del mismo. 

• Capacitaciones para mejorar la 
actividad deportiva municipal: 
proyección y administración del 
deporte y escuela de árbitros. 

• Se requiere implementar un plan 
municipal de deporte.(se anexo 
documento) 

• Se organizan pocos eventos 
deportivos. 

• Las  escuelas de formación 
deportiva o de promoción del 
deporte que en el municipio y la 
cabecera  existen, presentan 
muchas necesidades y falencias. 

• Se necesita construir y adecuar 
más escenarios deportivos. 

• Deficiente dotación de 
implementos deportivos. 

• Falta apoyo económico  
• Falta capacitación. 
• Faltan instructores deportivos. 

 

• Recurso humano para mano 
de obra. 

• Infraestructura deportiva en 
regular estado. 

• Escuelas de formación 
deportiva. 

• Iniciativa de la comunidad. 
• Personas comprometidas con 

el deporte. 
• Documento de propuesta para 

la implementación del plan 
municipal de deporte. 
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• Información de obras de 
infraestructura deportiva 
requeridas.  

 

Característica general: 
Infraestructura deportiva en mal 
estado, reconstrucción, adecuación o 
construcción del escenario. 

Recurso existente. 

• Bolívar cabecera: pavimentación 
de la pista del estadio municipal 
para practicar otros deportes 
como el ciclismo, atletismo y 
patinaje.  

• Falta adecuación del escenario. • Recurso humano (mano de 
obra) 

• Existe la pista en la cancha. 

• Las Villas: recuperación y 
reconstrucción del parque infantil.

• Readecuación del escenario 
deportivo. 

• Recurso humano.(mano de 
obra) 

• Barrio Fátima: recuperación de 
la piscina municipal y el 
polideportivo contiguo a esta; 
habilitarlos para la práctica de la 
natación y baloncesto. 

• Readecuación del escenario 
deportivo. 

• Mano de obra.  
 
 

• Barrio Floresta: reconstrucción 
del parque infantil. 

• Readecuación del escenario 
deportivo. 

• Mano de obra  

• Barrio Plazuela Arboleda: se 
necesitan porterías poli 
funcionales para la practica del 
baloncesto y microfútbol. 

• Readecuación y mejoramiento del 
escenario deportivo 

• Mano de obra. 
• Se destinaron unos recursos 

para este fin se debe indagar 
que paso con ellos. 

• Barrio Obrero:   reconstrucción 
del parque infantil en el sector de 
las gradas. 

• Readecuación y mejoramiento del 
escenario deportivo 

• Mano de obra. 

 
 

Deporte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Barrio  San Francisco: se 
necesita rehabilitar la iluminación 
del escenario. 

• Readecuación y mejoramiento del 
escenario deportivo 

• Mano de obra. 
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• Barrios Callenueva y Altozano: 
Se necesitan graderías y 
enmallado de la cancha y 
reconstrucción del parque infantil.

• Readecuación y mejoramiento del 
escenario deportivo. 

• Mano de obra. 

• Barrio El Porvenir: compra de 
lote y gestión   para la 
construcción del escenario 
deportivo y salón comunal. 

•  

• No existe escenario deportivo. • Mano de obra.  

• Barrio Cristo Rey: mejoramiento 
del piso de la cancha y enmallado 
de la misma. 

• . • Mano de obra. 

• Barrio 1 de Noviembre: 
construcción de escenario 
deportivo.   

• No existe escenario deportivo. • Mano de obra.  

• Hogar Infantil: construcción de 
escenario deportivo. 

• No existe escenario deportivo. • Mano de obra. 

Colegio Santa Catalina: 
mejoramiento del piso de la cancha. 

• Readecuación y mejoramiento del 
escenario deportivo. 

• Mano de obra. 

Escuelas: Real Bolívar y Alfa: 
necesitan mayor apoyo económico. 
Financiación para eventos. 

• Falta apoyo económico y 
capacitación. 

• Recurso humano. 
• Procesos adelantados. 

Gremio de ciclistas: capacitación y 
apoyo en lo relacionado con la 
práctica del ciclismo. 
Se requiere implementar una ruta de 
ciclo montañismo. 

• Falta apoyo económico y 
capacitación. 

• Recurso humano. 
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Salud 

• Aspectos  generales:  
• Asistencia y vigilancia en 

programas de salud. 
• Ampliar el nivel y el número de 

los afiliados al régimen 
subsidiado. 

• Capacitación en  buenos hábitos 
alimentarios. 

• Capacitación a usuarios en 
derechos y deberes  de afiliados a 
ARS. 

• Establecer programas de reciclaje 
y manejo de basuras. 

• Mejoramiento en la prestación de 
los servicios de salud. 

• Capacitación a la comunidad en 
manejo y uso adecuado del 
programa de carnetización. 

• Entrega puntual y correcta de los 
medicamentos  asignados a los 
pacientes subsidiados. 

• Jornadas de vacunación y 
brigadas. 

• Vigilancia sobre los sitos que 
venden medicamentos: droguerías 
y puestos de venta de medicina 
alternativos. 

 
 

 

• Dificultades de acceso al servicio 
de salud. 

• Cobertura del servicio deficiente. 
• Ausencia de hábitos saludables y 

de alimentación. 
• Programas e infraestructura de 

saneamiento básico insuficiente. 
• Mantenimiento de acueductos y 

alcantarillados deficiente. 
• Altos índices de morbilidad por 

consumo de agua de mala calidad. 
• Faltan profesionales de salud para 

aumentar cobertura  y demanda 
en  servicios de salud. 

• Mal manejo de residuos 
domiciliarios. 

• Altas tasas de I.D.A. e  I.R.A. 
• Problemas de desnutrición. 
• Problemas de  higiene oral: 

caries. 
• Enfermedades cutáneas: 

sarpullidos y pediculosis 

• Recurso humano. 
• E.S.E. 
• Infraestructura.. 

. 
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• Necesidades e intereses por 
sector: 
 

• Nota: aquí solo se tiene en cuenta los 
problemas más puntuales y  las 
necesidades debido a que los problemas 
generales se encuentran consignados en 
el ITEM global  del corregimiento. 

 

• Barrio Belén: se necesitan 
brigadas de salud y jornadas de 
vacunación. 

• Mejorar la atención en el hospital. 
• Ampliar el recorrido de la 

volqueta que recoge los residuos 
domiciliarios.  

• Cobertura en vacunación 
deficiente. 

• Automedicación. 
• Recolección y manejo inadecuado 

de basuras. 

•  

• Barrio el Porvenir: ampliación 
de la cobertura en salud. 

• Sanciones a las personas que le 
dan mal manejo a las basuras. 

• Mejorar la atención hospitalaria 
en general. 

• Servicio urbano de ambulancia. 
• Actualización de las bases de 

datos de las A.R.S. 

• Niños y adultos necesitan este 
servicio.  

• Recolección y manejo inadecuado 
de basuras; la gente la deposita en 
las calles generando malos olores 
y problemas  en los niños con  
brotes de la piel, I.D.A. e I.R.A.  

 

•  
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• Barrio Libertador: reubicar el 
relleno sanitario. 

• Control en Zoonosis. 
• Campañas de fumigación. 
• Campañas de desparasitación. 
• Capacitación en campañas de 

nutrición y manipulación de 
alimentos. 

• Mejorar atención al usuario. 

• Niños con  brotes de la piel, 
I.D.A. – I.R.A.  

• Relleno sanitario produciendo 
contaminación de las aguas, 
malos olores, proliferación de 
moscas, roedores y cucarachas. 

• Desnutrición. 
• Pediculosis y parasitismo 

intestinal. 
• Zancudos, roedores, cucarachas  y 

moscas. 

•  

• Barrios San Francisco, Las 
Mercedes: campañas en 
prevención y promoción de la 
salud. 

• jornadas de desparasitación. 
• Control de vectores de 

transmisión. 
• Brigadas de salud. 
• Seguimiento y manejo profesional  

a casos de cáncer. 
• Capacitación en nutrición y 

manipulación de alimentos. 

• Falta cobertura en salud. 
• Zancudos, roedores y moscas. 
• Casos de cáncer de útero, de 

mama  y gástrico. 
•  

•  
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• Hogar del Anciano.: canalizar 
las aguas residuales. 

• Capacitación en nutrición y 
manipulación de alimentos. 

• Mejorar la atención medica para 
los ancianos. 

• Mejorar la atención directa a la 
institución. 

• Se necesitan enfermeras o 
especialistas en geriatría. 

• Se necesita dotación implementos 
para la atención de los ancianos. 
(camillas, pesa, botiquín, camas 
colchonetas, caminadores, sillas.  

• De igual forma, para el área de 
fisioterapia se requieren 
elementos.   

• Las aguas residuales ocasionan 
enfermedades. las basuras 
depositadas en calles generan 
brotes de la piel, I.D.A. e I.R.A. 

• Desnutrición. 
• Personal medico insuficiente. 
• Negligencia medica en atención y 

entrega de medicamentos y fichas 
de consulta. 

• Escasez de elementos para la 
atención de los ancianos. 

•  

• Asociación de discapacitados: 
carnetización de los 
discapacitados y terapia especial. 

• Que se considere al discapacitado 
como población vulnerable de 
alta  prioridad. 

• Población discapacitada sin 
cobertura total. 

• Los discapacitados deben hacer 
cola al igual que otras personas 
para acceder a las fichas de 
consulta médica. 

• No existen programas de atención 
especial a los discapacitados. 

•  
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• Barrio las Villas: brigadas de 
salud para el Barrio  (en especial 
a la  vereda  el Trapiche donde 
reside población desplazada.) 

• Mejorar la atención médica y la 
cobertura del régimen subsidiado. 

• Capacitación en nutrición y 
manipulación de alimentos. 

• Desnutrición 
• Consumo alto de sustancias 

psicoactivas. 
• Falta cobertura del régimen 

subsidiado para población 
vulnerable. 
 

•  

Barrio Fátima: fumigación de 
plagas y control de aguas 
residuales.  
Control en la asignación de los 
subsidios. 

• Zancudos, roedores y moscas. 
• Los subsidios están siendo 

recibidos por personas que en 
verdad parecen no necesitarlos. 

•  

• Asociación de Comerciantes 
ASOCOB: Mejorar la atención 
médica y la cobertura del régimen 
subsidiado par el sector del 
comercio informal. 

• Falta cobertura del régimen 
subsidiado. 

•  

•  

• Barrio Sur: campañas en 
prevención y promoción de la 
salud. 

• Visitas domiciliarias. 

• Consumo alto de S.P.A. 
• Desnutrición infantil. 
• Altos niveles de desnutrición. 

•  

Barrio Belén: capacitación a las 
madres sobre los derechos de la 
infancia. 
Ampliación de cobertura de 
régimen subsidiado. 
Manejo de aguas residuales y 
basuras. 

• Casos de cáncer de cuello uterino. 
• Zancudos, roedores y moscas. 
• Falta cobertura en salud. 
• Las aguas residuales ocasionan 

enfermedades. Las basuras en las 
calles generan brotes de la piel, 
I.D.A. e I.R.A. 

•  



381 
 

• Asociación de Mineros de 
Bolívar: campañas en prevención 
y promoción de la salud. 

• Carnetización especial para los 
asociados por estar expuestos a 
riesgos laborales. 

• La mayoría de los asociados no 
tiene afiliación al  régimen 
subsidiado. 

•  

• Barrio Cristo Rey: ampliar 
cobertura del régimen subsidiado 
y programas sociales del Estado. 

• Control de plagas. 
• Fumigaciones. 
• Supervisión por parte de sanidad 

con especificaciones concretas de 
manejo de aguas residuales y 
residuos del matadero y la galería   
de mercados 

• Alta presencia de población 
vulnerable de estrato bajo. 

• Pobreza absoluta. 
• Proliferación de Zancudos, 

roedores y moscas por estar cerca 
del matadero. 

• Contaminación por aguas 
residuales del matadero y las 
cocheras que abundan en el 
barrio. Estas aguas residuales 
ocasionan enfermedades.  

• Las basuras en las calles generan 
brotes de la piel, I.D.A. e I.R.A. 

•  

 
Vivienda 

• Corregimiento en general:  
• Se necesita un proyecto de 

vivienda a nivel de toda la 
cabecera. Haciendo especial 
énfasis  a las familias en estado de 
pobreza absoluta. 

• Se necesitan programas de 
mejoramiento de vivienda. 

•  

• Problemas de hacinamiento y 
pobreza absoluta. 

• Deterioro de las viviendas.(pisos 
y techos en mal estado) 

• Humedad y filtración de aguas en 
las viviendas. 

• Reubicación por amenaza de 
deslizamiento. 

•  

• Terrenos de la comunidad 
para posible reubicación y 
construcción de nuevas 
viviendas.  

• Recurso humano. 
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Mejoramiento de viviendas:  
 
 

• Deterioro general de las 
viviendas. 

 
 

• Madres comunitarias: 
mejoramiento de viviendas para 
80 madres.  

• Deterioro de las viviendas. •  Recurso humano. 

• Fátima: mejoramiento para   15 
viviendas. 

• Deterioro de las viviendas. • Recurso humano. 

• San francisco: mejoramiento  de 
viviendas. 

• Deterioro de las viviendas. • Recurso humano. 

• Obrero: mejoramiento de 
viviendas. 

• Deterioro de las viviendas. • Recursos humano. 

 

• Asociación de vivienda Villa del 
Norte: proyecto de vivienda y 
mejoramiento de servicios 
públicos. (45 socios necesitan 
servicios de alcantarillado , 
acueducto y energía) 

• Mejoramiento general del lugar. • Recurso humano. 

• Asociación de vivienda Bello 
Horizonte: legalización de los 
predios formulación del proyecto 
de vivienda y legalización de la 
asociación.  

• Carencia de vivienda razón por la 
cual las personas se apropiaron de 
un lote de propiedad del 
municipio. 

• Recurso humano.  

• Barrio Belén Alto: mejoramiento 
de vivienda y construcción de 
alcantarillado. 

• Deterioro de las viviendas. • Recursos humano. 



383 
 

• Barrio Libertador: mejoramiento 
de vivienda y construcción de 
alcantarillado.(faltan 200 metros) 

• Deterioro de las viviendas. 
• Falta construir alcantarillado. 

• Recurso humano. 

• Barrio las Gradas: mejoramiento 
de vivienda. 

• Deterioro de las viviendas. • Recurso humano. 

• Población desplazada: plan de 
vivienda para población 
desplazada. 

• Población sin vivienda. • Recurso humano. 

• Barrio El Porvenir: 
mejoramiento de vivienda. 

• Deterioro de las viviendas. • Recurso humano. 

• Plazuela Arboleda: mejoramiento 
de vivienda. 

• Deterioro de las viviendas. •  Recurso humano. 

Barrio las Mercedes: mejoramiento 
de vivienda 

 
 
 
 
 
 

• Deterioro de las viviendas. • Recurso humano. 
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Educación 

• NECESIDADES 
GENERALES: 

•  capacitación a docentes y 
administrativos. 

• Biblioteca municipal. 
• Mejorar  oportunidades de 

ingreso a la educación superior a 
personas de escasos recursos  a 
través de alianzas 
interinstitucionales con 
universidades e instituciones de 
formación tecnológica. 

• Organización y reasignación de 
funciones la personal 
administrativo de las 
instituciones. 
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• Institución educativa Domingo 
Belisario Gómez. 

• Ampliación de la planta física. 
• Construcción y adecuación de 

baterías sanitarias. 
• Dotación de maquinaria. 
• Construcción de restaurante 

escolar. 
• Actualizar los equipos. 
• Quipos de laboratorio. 
• dotación de textos. 
• Mejoramiento del escenario 

deportivo. 
• Apoyo a procesos. 
• Exención del impuesto predial. 

• Infraestructura inadecuada e 
insuficiente. 

• Faltan equipos, textos, mobiliario 
etc. 

• Deudas de impuesto predial sin 
cancelar. (Sede Felipe Castro) 

• Recurso humano. 

• Sede Felipe Castro:  
• terminar el coliseo. 
• Se necesita construir un muro de 

contención. 
• Cubiertas que conecten los 

salones de clase. 
• Mejorar dotación de textos y 

mobiliario. 
• Apoyo a procesos. 
• Asignar personal para el aseo. 

• Infraestructura inadecuada e 
insuficiente. 

• Faltan equipos, textos, mobiliario 
etc. 

• Deslizamiento en zona de alto 
riesgo. 

• Falta personal de aseo. 

• Recurso humano. 
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• Sede San Francisco:  
• Construcción de auditorio. 
• Mejorar servicios sanitarios. 
• Mejorar piso de la cancha. 
• Mejorar dotación de textos y 

mobiliario. 
• Asignar personal de seguridad. 
• Actualizar los equipos de 

cómputo.  

• Infraestructura inadecuada e 
insuficiente. 

• Faltan equipos, textos, mobiliario 
etc. 

• Falta personal de vigilancia. 

• Recurso humano. 

• Colegio Marco Fidel Suárez:  
• Construcción de área deportiva 

(piscina). 
• Adecuación de graderías del 

polideportivo. 
• Adecuación de laboratorios de 

química, física y biología. 
•  Terminar la cocina y  el 

restaurante. 
• Dotación laboratorio de idiomas. 
• Tableros y textos. 

• Infraestructura inadecuada e 
insuficiente. 

• Faltan equipos, textos, mobiliario 
etc. 

• Recurso humano. 
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• Politécnico Santa Catalina 
Labouré:  

• Adecuación de la sede en general. 
• Adecuación de laboratorios y 

restaurante. 
• Tableros y textos. 
• Mejoramiento piso del 

polideportivo. 
• Adecuación de sede habitacional 

de la comunidad religiosa. 
• Mejoramiento de servicios 

sanitarios. 
• Dotación de material didáctico. 

Reparación y adecuación de 
instrumentos de  la banda rítmica. 

• Apoyo a procesos de 
investigación y realización del 
simposio de ciencias como 
proyecto de promoción de 
trabajos de investigación de los 
estudiantes y docentes de la 
institución. 

• Lo docentes de la institución 
necesitan capacitación con 
respecto al mejoramiento de los 
procesos de formación  
pedagógica  y educativa. 

Infraestructura inadecuada e 
insuficiente. 

• Faltan equipos, textos, mobiliario 
etc. 

• Carencia de apoyos a los procesos 
de investigación que se adelantan 
al interior de la institución. 

• Falta capacitación para los 
docentes. 

• Recurso humano. 
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• Escuela San Luis Gonzaga: 
• Convenio de comodato de entrega 

de piscina municipal a esta 
institución. 

•  aislamiento con malla. 
• construcción de  puerta para la 

entrada general. 
• Mejoramiento techos y paredes. 
• Dotación de material didáctico. 

 

Infraestructura inadecuada e 
insuficiente. 

• Faltan equipos, textos, mobiliario 
etc. 

•  

• Recurso humano. 

• Escuela Niña María: 
• Dotación de elementos 

deportivos.  
• Construcción de cubierta para el 

polideportivo. 

Infraestructura inadecuada e 
insuficiente. 

• Faltan equipos, textos, mobiliario 
etc. 

•  

• Recurso humano. 

• Hogar Infantil Santa Teresita: 
•  Dotación de material didáctico. 
• Asignación de personal. 

• Faltan equipos, textos, mobiliario 
etc. 

• Falta personal para atender en el 
restaurante. 

• Recurso humano. 

• Scouts de Colombia:  
• Adecuación de sede. 

Dotación de materiales y 
capacitación. 

• No tiene sede ni materiales. 
• Falta capacitación. 

• Recurso humano. 

 
Cultura 

• Capacitación dotación y apoyo a 
la actividad cultural municipal. 

• Promoción y reconocimiento del 
carnaval como patrimonio 
cultural local énfasis especial por 
su particularidad en la 
elaboración los globos. 

• Faltan docentes en el área de 
cultura. 

• Falta planeación para actividades 
como por ejemplo los 
carnavalitos. 

• Poca participación por parte de la 
comunidad en eventos de orden 

• Recurso humano. 
• Grupos musicales.  
• Grupo de danzas. 
• Pintores. 
• Artesanos 
• Conocimiento artístico local. 
• Tradición oral. 
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• Fomentar la enseñanza de las 
artes a nivel de la comunidad.  

• Fortalecer las expresiones 
artísticas locales. 

• Fortalecimiento de actividades 
culturales a nivel educativo y 
comunitario. 

• Apoyo económico  para todos los 
grupos constituidos. 

• Fortalecer escuela de música y 
danza. Apoyo en instrumentos. 

• Reconocimiento por parte de la 
comunidad local y del municipio. 

• Se necesita constituir agenda 
cultural municipal. 

• Procurar un programa o una 
acción de carácter gubernamental 
para declarar a Bolívar como 
epicentro cultural del Macizo 
Colombiano, tratando de 
convocar en acciones culturales a 
los demás municipio de hacen 
parte de la región biogeográfica 
antes mencionada. 

 
 
 
 
 
 

cultural. 
• Ausencia de instructores en todas 

las áreas de la expresión artística. 
• Deficiencia de programas 

educativos culturales. 
• Poca destinación de recursos 

económicos para actividades 
culturales. 

• Deficiente enseñanza escolar de 
carácter artístico.  

• No existe dotación para el campo 
de la cultura en general.  

• Canales de promoción y 
socialización de eventos y 
manifestaciones culturales: 
emisora Bolívar Estéreo. 

• Escuela artística de los 
discapacitados. Se debe 
fortalecer y ampliar la 
cobertura y las ayudas. 
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DESARROLLO AMBIENTAL 
 

COMPONENTES 
 

AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Ampliación y 
cobertura 

• Gestión de recursos para 
construcción de acueducto 
técnicamente bien construido y 
que supla el requerimiento de 
agua durante todo el año. 

• Obras de mejoramiento de los 
acueductos. 

• Ampliación, reposición y  
construcción de nuevas de redes. 

• adquisición de predios para la 
reforestación de las cuencas y 
aislamiento de las fuentes. 

• Control por parte de 
EMBOLÍVAR. 

• Creación de campañas y 
sanciones para usuarios que 
abusen del servicio (lavando 
carros y motos etc.) 

• Construcción de tanques de 
almacenamiento para los barrios 
donde el servicio no llega en 
óptimas condiciones. 

• Regulación de caudales con 

• Mala calidad del agua por 
contaminación de coliformes 
fecales de origen humano y 
animal. 

• No existe acueducto de calidad. 
• Redes de distribución obsoletas. 
• Problemas generales de 

cobertura. 
• Filtraciones en las tuberías. 
• Falta tubería para ampliar 

cobertura. 
• Deforestación de las cuencas.  
• Época de lluvias deteriora las 

bocatomas y en verano se reduce 
el caudal. 

• Desperdicio del líquido. 
• Sectores de las redes en mal 

estado y obras civiles en 
condiciones iguales. 

• Las viviendas nuevas carecen del 
servicio. 

• El servicio no llega a algunos 
barrios y sectores. 

• Cuencas abastecedoras. 
• Recurso humano. 
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válvulas de control. 
• Mejoramiento y adecuación de 

redes y obras civiles. 

 

 
Calidad de agua 

• Mejorar la potabilidad del 
líquido. 

• Mejorar tratamiento del líquido. 
 

• La calidad del agua es mala 
debido a la gran cantidad de 
coliformes fecales de origen 
humano y animal. 

• No existe tratamiento a las aguas. 
• Ausencia de casetas de cloración. 
 

• Cuencas abastecedoras. 
• Oferta hídrica. 
• Volumen hídrico. 

 
 

Vertimiento de aguas 
residuales 

• Mantenimiento y construcción de 
sumideros de aguas lluvias. 

• Construcción de colectores 
paralelos a las quebradas. 

• Programas comunitarios de 
educación ambiental  con 
respecto al manejo y vertimiento 
de aguas residuales a los ríos y 
quebradas. 

• Reparar las redes de 
alcantarillado. 

• Construcción de baterías  
sanitarias para familias de 
escasos recursos. 

• Construcción de PETAR. 
• Mejorar la calidad de vida en 

general. 
• Canalizar aguas lluvias. 

• Falta de mantenimiento de 
sumideros 

• Vertimiento de las aguas 
residuales directo a las fuentes 
naturales. 

• No existen baterías sanitarias en 
los hogares de familias pobres. 

• No hay Petar. 
 
 
 
 
 
 
 
• Represas que cusan inundaciones 

en el sector del barrio las gradas 
por la no canalización de aguas 
lluvias. Delas viviendas de la 
calle nueva y el mirador  

• Recurso humano.  
• Terrenos  para la construcción. 
• Recursos materiales. 
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• Barrio Fátima  construcción de 
alcantarillado. 

• Canalización de aguas lluvias. 

• 7 viviendas sin alcantarillado.  

• Barrio Floresta:   sin 
información  

• sin información sin información 

• Barrio Altozano y Callenueva: 
recolección de las aguas lluvias 
de Altozano y calle 5°. 

• Mal manejo de agua lluvia.  

• Barrio Sur:   canalización de 
aguas lluvias. 

• Construcción de alcantarilladlo. 
 

• Nacimiento de agua solar del 
señor  Evelio Imbachí. 

• Aguas negras contaminan la 
quebrada de la vivienda de la 
familia Burbano (Chupe pis) 

 

• Barrio Libertador:   ampliación 
de redes y construcción de 
alcantarillado. 

• Las aguas negras se vierten 
directamente sobre la Quebrada 
Piedra pamba. 

 

• Barrio Plazuela Arboleda:  sin 
información  

• sin información • sin información 

• Barrio Obrero: Construcción de 
colector de aguas negras.  

• Todas las casas vierten las aguas 
a la Quebrada El Helechal. 

 

• Barrio Las Villas: recolector de 
aguas lluvias y alcantarillado. 
 

• Manejo deficiente de guas 
lluvias. 

• En la vía al trapiche la tubería del 
acueducto pasa por las recámaras 
de recolección de aguas negras. 

 

• Barrio  San Francisco:   
construcción de colectores de 
aguas negras y lluvias. 

• Manejo deficiente de guas 
residuales. 
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• Barrio Las Mercedes: 
construcción de colector paralelo 
a la quebrada el Chilcal. 

•  

• Contaminación por aguas negras 
en los solares de las casa. 

 

• Barrio Las Gradas:   reposición 
del alcantarillado. 

• Construcción de colector. 
•  

• Alcantarillado muy viejo. 
• 7 viviendas vierten las aguas a la 

Quebrada el Helechal. 

 

• Barrio Cristo Rey: reposición de 
redes por tubos de PVC. 

• Revisión de redes antiguas. 

• Alcantarillado muy viejo. 
• Filtraciones de agua. 

 

• Barrio Belén:   construcción de 
colector. 

• Mejorar manejo de aguas lluvias. 

• Manejo deficiente de guas 
residuales. 

 

• Hogar del Anciano:  
• Construcción de muro de 

contención previo estudio 
técnico.:   inspección de 
especialista. (Ingeniero). 

•   

• Cuadra 20 de Julio: • Sumidero con problemas de 
socavamiento. 

 

• El Mirador: ampliación de 
cobertura .Diseño del proyecto 

• 7 viviendas sin alcantarillado. 
 

 

• Barrio el Porvenir: manejo de 
guas lluvias. 

• Al llover las aguas del matadero 
arrastran basuras y producen mal 
olor. 
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Cuencas 
abastecedoras 

• Programas de reforestación de las 
cuencas. (sembrar con especies 
nativas y construir un vivero) 

• Educar a la comunidad 
apuntando a controlar las 
prácticas de tala y quema. 

• Capacitación en educación 
ambiental. 

• Programa de compra de tierras en 
el área de las cuencas. 

• Establecimiento de un banco leña 
e Implementación de estufas a 
gas. 

• Terrenos de propiedad privada en 
las áreas de las cuencas. 

• Nacimientos deforestados. 
• Tala. 
• Quemas. 
• Disminución de los caudales. 
• Contaminación.  
• Uso inadecuado de las aguas para 

el regadío de los cultivos de uso 
ilícito. 

• Manejo inadecuado de basuras 
sobre las cuencas. 

• Recurso humano.  
• Iniciativas de reforestación y 

protección  comunal  de las 
cuencas y las bocatomas  

• Plántulas nativas para la 
reforestación. 

 

 
Gestión integral de 

residuos sólidos 
Gestión integral de 

residuos sólidos 

• Se necesita la implementación de 
un relleno sanitario con todas las 
normas técnicas exigidas por la 
autoridad ambiental regional. 

• Implementación de plan de 
manejo de residuos sólidos. 

• Buscar una alternativa para la 
deposición final de los residuos 
sólidos (basuras). 

• Capacitación encaminada a  
implementar buenas practicas  
para el manejo domiciliario de 
los residuos (reciclaje). 
Campañas de reciclaje en toda la 
cabecera. 

• Generar a partir del reciclaje 
alternativas de empleo para las 
familias de escasos recursos. 

• No hay sitio adecuado 
técnicamente para la disposición 
final de los residuos sólidos. 

• Ausencia de prácticas de 
reciclaje. 

•  No existe plaza de mercado ni de 
ferias. 

• Contaminación de las aguas por 
desechos domiciliarios. 

• Deficiente manejo del comercio 
de gallinaza. 

• Sistema de alcantarillado en mal 
estado. 

 
Nota : d acuerdo con la problemática 
del municipio en general con 
respecto a este ítem , se hace 
necesario implementar el programa 

• Recurso humano.  
• Terrenos de la comunidad para 

la construcción de soluciones a 
estos problemas. 
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• Crear una cooperativa de 
reciclaje. 

• Manejo de residuos orgánicos 
para compost. 

de gestión integral para los residuos 
sólidos.(PGIR) 
 
 

AMBIENTAL  INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS RECURSOS 
 
 

Gestión ambiental 

• Fomentar el turismo ecológico a 
través de creación de senderos 
ecológicos y áreas de reserva de 
la sociedad civil, Cerros de 
Bolívar y el Helechal. Área de 
Palo Blanco Implementar 
programas  de gestión y 
planificación de recursos 
naturales. 

• Gestión nacional e internacional 
para cofinanciación de proyectos 
de conservación del medio 
ambiente. 

• Calles limpias buen uso con las 
basuras. 

• Sanciones de acuerdo a la Ley a 
personas que destruyen el medio 
ambiente. 

• No hay recursos económicos. 
• Poca voluntad política con 

respecto al tema. 
• Las comunidades no están 

capacitadas para dicho fin. 
 
 
 
 
 
 
 
• Malos olores, moscas, los 

parques y zonas de recreación 
están llenos de basuras. 

• Barrios convertidos en rellenos 
de basuras, bosques destruidos. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 
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Educación ambiental 

• Implementar programas de 
educación ambiental. 
Generar en la comunidad 
conciencia sentido de pertenencia 
frente al  patrimonio ambiental  

• Fortalecer los programas de 
educación ambiental escolar. 
(PRAES). 

• Capacitar a la comunidad en 
procesos de  educación y gestión  
del medio ambiente.  

• No existen programas de 
educación ambiental. 

• Falta conciencia ambiental. 
• Las instituciones educativas no 

trabajan los programas de 
educación ambiental en los niños. 

• No hay cultura ambiental. 
• No existe respeto por el 

patrimonio ambiental. 

• Recurso humano. 
• Territorio  de la comunidad. 
• Patrimonio ambiental (Fauna,  

flora, aire, agua, etc.). 
• Infraestructura. 

 
 
 
 
 

 
 
 

Atención De 
Desastres. 

• Reubicación de viviendas barrio 
las Mercedes sobre sector carrera 
primera.  

• Falla geológica 
• Familias de escasos recursos. 
 
•  

•  
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POLÍTICA CIUDADANA 
 

 
COMPONENTES 

 
GOBERNABILIDAD 

 
INTERESES 

 
PROBLEMAS PERCIBIDOS 

 
RECURSOS 

 
 

Derechos humanos, 
DIH, seguridad y 

convivencia ciudadana 

 
 

• Barrio Plazuela Arboleda: 
• Recuperar la Casona. 
• Realizar los tramitas anta la 

Nación para readecuación o 
entrega en comodato  

 
 

• Existe una Casona que le 
pertenece a la Nación y esta en 
pésimo estado a punto de carece, 
por lo tanto prolifera el desaseo, 
la inseguridad y el consumo de 
estupefacientes. 

 
 

• Recurso humano 

 
Desarrollo 

institucional 

• Fortalecimiento institucional. 
• Se debe evaluar a las 

instituciones interna y 
externamente. 

• Se necesita revisar los procesos 
pro ejemplo: los censos 
municipales y para eso e 
requiere contratar profesionales 
expertos en dichas labores. 

• Capacitar a todo el personal de 
las diferentes instituciones. 

• Que el personal de aseo y 
conservación de los espacios 
públicos cumpla con su labor de 
manera eficiente. 

 

• Algunos procesos no han sido 
asesorados y tampoco han 
recibido un seguimiento 
pertinente y eficaz. 

• No se evalúa constantemente a 
las instituciones.  

• Existe acceso deficiente a los 
programas sociales del gobierno 
nacional. 

• Altos costos de los impuestos 
prediales y servicios públicos. 

• Instituciones públicas y privadas. 
• Recurso humano. 
• Profesionales de alta capacidad 

en las diferentes instituciones. 

 
 

institucionalidad 

• Fortaleciendo institucional: 
seguimiento y evaluación de 
proceso planes, programas y 
tareas de los funcionarios; como  
herramienta fundamental para el

• No existen los procesos a nivel 
interno en cada institución. 
 

• Recurso humano. 
• Instituciones públicas y privadas. 
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Requerimientos especiales de la comunidad. 

 
 

Corregimiento / vereda Sector Asunto /objeto  N° de radicado. 

• Vereda las Piedras –
Corregimiento de 
Lerma. 

• Eléctrico. 
• Apoyo al sector 

productivo. 
• Saneamiento básico. 
• Población vulnerable. 
 

• Se necesita proyecto de 
electrificación. 

• Se requieren elementos 
como trapiches pailas y 
material de construcción 
para las hornillas). 

• Sin radicado. 

• Corregimiento del 
Rodeo. J.A.C. 

• Saneamiento básico. 
 

• Batería sanitaria Marzo 07 de 2008. 

• Vereda la Victoria  • Eléctrico. 
• Agua potable. 
• Infraestructura (Vías). 
• Saneamiento básico. 

 

• Proyecto de electrificación. 
• Aprobación de proyecto 

por parte de Cedelca. 
• Ampliación de cobertura 

acueducto. 
• Construcción de puente 

peatonal. 
• Construcción de baterías 

sanitarias. 

• Sin radicado. 
• Febrero 09 de 2008. 

• Bolívar cabecera: 
Barrio 1 de  
Noviembre. 

• Infraestructura (Vías) • Pavimentación de una 
calle Carrera-calle 10B. 

• Marzo 06 de 2008. 
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• Las Vueltas (Rodeo) • Mejoramiento de 
infraestructura 
educativa. 

• Infraestructura (Vías). 
• Deporte. 

• Aula, saneamiento básico, 
enmallado, cocina y 
restaurante, campo de 
deportivo. 

• Carretera, 

• Sin radicado. 

• Vereda  Yunguillo ( 
Los Milagros) 

• Infraestructura (Vías) • Construcción de puente 
sobre el Río Sambingo. 

• Marzo 06 de 2008. 

• Vereda Campo Alegre 
( San Lorenzo) 

• Mejoramiento de 
infraestructura 
educativa. 

• Infraestructura (Vías). 
• Deporte. 
• Agua potable. 

• Ampliación y mejoramiento 
de todos estos 
componentes en general. 

• Febrero 13 de 2008. 

• Vereda el Yarumo  • Infraestructura (Vías). 
• Saneamiento básico. 

• Construcción de camino 
de herradura. 

• Construcción de baterías 
sanitarias. 

• Sin radicado. 

• Vereda El Diez(El 
Morro) 

• Saneamiento básico. • Construcción de baterías 
sanitarias. (32 en total).se 
entregó en proyecto. 

• Sin radicado. 

• El Morro: (Institución 
Educativa San José 
del Morro) 

• Educación  • Mejoramiento de 
infraestructura.(se tiene 
proyecto: 

• Sin radicado. 

 


