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1.  PRESENTACIÓN 

 
 
 
Atendiendo lo dispuesto en la Ley 152 de 1994 y en correspondencia con el 
programa de Gobierno propuesto para el periodo 2008-2011, me permito 
presentar este documento estructural, que contiene el conocimiento de una 
realidad local, a la luz de un diagnóstico,  objetivos,  estrategias y un programa de 
inversión,  realizado con la participación de la comunidad representada en las 
instituciones y organizaciones de Educación, Salud,  Recreación y Deportes, 
Cultura, tercera edad, profesionales, estudiantes,  organismos de socorro, 
Funcionarios municipales, organizaciones juveniles, representantes de la mujer, 
comunal, iglesia, campesinos  y desplazados  y demás personas que atendieron el 
llamado de la administración, para vincularse a un trabajo colectivo, cuyo propósito 
único es contribuir con  el desarrollo del Municipio de San Cayetano 
 
 
El Plan de Desarrollo para el municipio, se convierte en el instrumento que permite 
sentar las bases para la construcción de un futuro de paz, bajo el abordaje 
constructivo de conflictos  y  con grandes expectativas en el desarrollo social, 
económico, territorial y político para la comunidad en general. 
 
 
El presente Plan de Desarrollo, para el servicio de la alcaldía municipal de San 
Cayetano, es un aporte en la búsqueda de respuestas a unas necesidades, 
ampliamente sentidas por la administración pública de mejorar la capacidad de sus 
organizaciones y las calidades técnicas y éticas de los servidores públicos. 
 
 
El marco legal del Plan de desarrollo esta fundamentado en los artículos 339, 340, 
341 y 342 de la Constitución Política, artículo 74 y 75 de la ley 136 de 1994, 
artículo 4, 5, 6 y 7 de la ley 152 de 1994. 
 
 
El Plan de Desarrollo contiene la misión y visión del municipio consagrados en la 
ley 136 de 1994 y normas reglamentarias Una parte estratégica  y un plan de 
inversión consagradas en la ley 152 de 1994. 
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2. DIAGNOSTICO 
 
 
 

El diagnóstico general fue elaborado luego de haber sostenido reuniones y mesas 
de trabajo  con las comunidades, los sectores y las agremiaciones asentadas en el 
Municipio. 
 
 
El equipo de gobierno en cabeza del señor Alcalde daba la bienvenida en cada 
lugar y agradecía por la participación a las reuniones. Se le indicaba a la 
comunidad cual era el fin y en que consistía el proyecto del PLAN DE 
DESARROLLO, Se invitaba a la comunidad para que en orden expresaran lo que 
sentían y esperaban que se hiciera en el Municipio, o sea programas y proyectos 
que aportaran soluciones a los principales conflictos encontrados en un análisis de 
conflictividad realizado en el Municipio abordando cada uno de los sectores 
prioritarios para la construcción de una agenda de paz y desarrollo. 
 
 
La comunidad en las diferentes veredas y casco urbano de San Cayetano 
expresaron su sentir en forma ordenada y plantearon una serie de programas y 
proyectos que junto con el equipo de gobierno, el acompañamiento de la GTZ a 
través de la Fundación Funprocep y el señor alcalde se han plasmado en un 
primer documento puesto a consideración en primera instancia del CONSEJO 
TERRITORIAL DE PLANEACIÓN, quienes realizaron un documento de concepto 
sobre ese primer documento, proponiendo algunos ajustes al mismo, los cuales 
fueron tenidos en cuenta por parte del equipo de gobierno. 
 
 
Es de resaltar en este punto la claridad que presenta la comunidad en general 
sobre el conocimiento de las necesidades, problemas y conflictos existentes en el 
Municipio que permiten la construcción de estrategias de desarrollo sostenible, 
bajo criterios de corresponsabilidad de cada uno de los agentes tanto individuales 
como colectivos que hacen parte del mapa de actores del Municipio. 
 
 
El plan de Desarrollo  se elabora en torno a cuatro ejes estratégicos:  
 

1. Económico 
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2. Social 
3. Territorial 
4. Político Administrativo 

 
2.1 CONTEXTO GEOGRAFICO 
 
 
2.1.1 Ubicación geográfica. El municipio se encuentra ubicado en la región oriental 
del departamento de Norte de Santander, dentro del área metropolitana y de 
influencia fronteriza con Venezuela, longitud Oeste 72°, latitud norte  7° y 
temperatura 28° C°  sobre la altura del nivel del mar  235 mts; a 18 km de la 
ciudad de Cúcuta. 
 
 
2.1.2 Límites Geográficos.  Limites al sur con el municipio de Durania, al norte con 
el municipio del Zulia, al occidente con el municipio de Santiago y al oriente con el 
municipio de Cúcuta.  
 
 
2.1.3 Historia.  Fundado por Calixto Lara y Pedro Santander en el año 1773, 
además cuenta con himno municipal y bandera en la actualidad tiene banda 
musical, se caracteriza por ser un municipio de mucha tranquilidad y turístico, sus 
festividades se celebran en honor a su santo patrono San Cayetano, el día 07 de 
Agosto. 
 
 
2.1.4 Características del Municipio. El Municipio presenta una variedad de relieve y 
clima predominando el calido, también encontramos el gran valle del rió Zulia y las 
aguas termales del pozo amor; este municipio se destaca por presentar mucha 
tranquilidad, es catalogado como territorio de paz, también encontramos una 
cadena de restaurantes ubicados en las laderas de los ríos Peralonso y el Zulia, 
cuenta con el corregimiento de Cornejo el cual es el centro turístico del norte de 
Santander además de  ser visitado por turista del Norte de Santander  es visitado 
por turistas nacionales e internacionales para disfrutar de sus comidas criollas y 
típicas de la región y bañarse en las refrescantes aguas del río Peralonso, 
encontramos sitios de recreación como es el pozo del amor, pozo azul, balnearios 
la Hamaca, la termo, Balneario en Cornejo, Charco azul, la Guaira, Maiquetía, 
Centro de recreaciones Villa Nueva, el Rancho del viejo Lalo, Restaurante mi 
Casita entre otros. 
 
 
2.2  DISTRIBUCION DE LAS AREAS DEL MUNICIPIO 
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Nº de Barrios: 4 Barrios: La Playa, el Llano, San Eduardo y Colinas de la Victoria. 
Nº de Veredas: 8 Veredas: La Florida, Santa Rosa, Ayacucho, Tabiro, Puente 
Zulia, San Isidro, La Palma y Guaduas. 
Nº de Corregimientos: 2 : Urimaco y Cornejo 
Área Geográfica Urbana: 48 Hectáreas 
Área Geográfica Rural: 14.150 Hectáreas 
 
 
Cuadro 1.  Variables sociodemográficas. 
 
 

CONCEPTO INDICADOR CANTIDAD PORCENTAJE
Población Cabecera 1593 35,47 
Población Resto 2898 64,53 Población 
Población Total 4491 100 
Hombres 2284 50,86 Población por 

Genero  Mujeres 2207 49,14 
  0- 4 años 423 8,71 
  5 - 9 años 482 9,92 
10- 14 años 531 10,93 
15- 19 años 541 11,14 
20- 24 años 442 9,10 
25- 64 años 2073 42,69 

Población por 
grupo Etareo 

65 y mas años 363 7,47 
Población Sisben 1 2163 43,24 
Población Sisben 2 2654 53,06 
Población Sisben 3 38 0,76 Población 

Sisbenizada Total población 
Sisbenizada 

4855 100 

0 - 1año 21 0,933 
1 - 2 años 47 2,09 
2 - 5 años 177 7,86 
6 - 7 años 99 4,40 
8 - 12 años 244 10,83 
13 - 18 años 318 14,17 
19 - 24 años 247 10,97 
24 - 64 años 845 37,39 

Población Sisben 1 
por grupos de 

edad 

65 y más años 165 7,42 
0 - 1año 55 2,03 
1 - 2 años 44 1,62 
2 - 5 años 147 5,42 
6 - 7 años 107 4,02 

Población Sisben 2 
por grupos de 
edad 

8 - 12 años 276 10,38 
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13 - 18 años 321 11,87 
19 - 24 años 298 10,83 
24 - 64 años 1213 44,73 

 

65 y más años 193 7,26 
0 - 1año 0 0 
1 - 2 años 0 0,00 
2 - 5 años 0 0,00 
6 - 7 años 1 0,56 
8 - 12 años 6 3,33 
13 - 18 años 11 6,11 
19 - 24 años 10 5,56 
24 - 64 años 74 41,11 

Población en 
situación de 
discapacidad 

65 y más años 77 42,78 
 
 
 
2.3 ANALISIS DE CONFLICTIVIDAD 
 
 
Bajo el marco del programa CERCAPAZ en el acompañamiento técnico para la 
formulación del plan de desarrollo participativo con enfoque de paz, se realizo un 
análisis de la realidad del Municipio con sensibilidad al conflicto logrando identificar 
en cada uno de los ejes estratégicos contemplados en el plan de desarrollo 
municipal los conflictos mas relevantes que requerían ser intervenidos a través de 
el planteamiento de programas y proyectos que aporten los elementos requeridos 
para transformar estos conflictos en potencializadores de desarrollo, mitigar su 
impacto negativo y retomar sus elementos constructivos. 
 
 
2.3.1 Eje de desarrollo económico sostenible y equitativo.  Planeación inadecuada 
visualizada en manejo de estudios de prediseño y falta de control en el ejercicio de 
la planificación de vías en Santa Bárbara en el manejo de las áreas permitidas y/o 
uso inadecuado de los andenes y/o orillas de vías que impiden el desarrollo 
planeado del territorio municipal. 
 
 
Dueños de predios cercanos a las callejuelas se han adueñado de las mismas y 
restringen el paso a la comunidad produciendo enfrentamientos entre los mismos. 
 
 
Desarrollo de turismo insipiente, inestable e irresponsable ecológicamente, que 
difiere de la posibilidad de construcción del turismo como eje de desarrollo 
económico, social y ambiental. 
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2.3.2 Ejes de construccion de bienestar social por la movilizacion de las redes sociales 
que construyen el desarrollo.   Responsabilidades dispersas sobre la baja calidad 
educativa, sin asumir una postura integral construida en forma compartida por 
parte de los alumnos, docentes, padres de familia y administración pública. 
 
 
Continúas demandas, quejas, reclamos e inconformidades de la comunidad por 
los servicios de salud prestados por el puesto de salud hacia la comunidad y 
desconocimiento de los alcances de las competencias permitidas por la ley 1122. 
 
 
Conflicto entre las insuficientes ayudas de vivienda entregadas por parte de la 
administración y las necesidades de mejoramientos y nuevas viviendas requeridas 
como medio de desarrollo para la satisfacción de las condiciones básicas de la 
comunidad. 
 
 
Conflictos entre necesidades sentidas por los adultos mayores y programas 
existentes en la inequidad de distribución de las ayudas entregadas por la 
administración pública. 
 
 
Conflicto en el acceso del servicio de agua de consumo por parte de los habitantes 
de la zona baja de la vereda de San Isidro y un acentamiento de viviendas de 
invasión ubicada en esa misma zona.  
 
 
Inexistencia de sistema de tratamiento de aguas negras y laguna de oxidación 
para proyecto de vivienda de interés social de Cúcuta en la parte de la vereda 
Baja de San Isidro  y Urimaco, que conlleva a un problema ambiental. 
 
 
Falta de agua potable en las veredas en especial Santa Bárbara (más de 100 
casas). 
 
 
Desvió de agua que sale del tanque de Cornejo por parte de los habitantes de 
Santa Bárbara, no hay agua porque no llega al tanque de almacenamiento de 
Santa Bárbara por los niveles del rió. 
 
 
Conflicto entre los propietarios de las industrias y la comunidad por el uso de los 
servicios de agua potable para las industrias. 
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Intolerancia ante la diversidad cultural comercialmente aceptada preferida por los 
jóvenes  y el desarrollo de la cultura patrimonial del municipio y/o tradicional 
asociada por los adultos. 
 
 
Requerimientos priorizados de personas que no son desplazadas ante los 
requerimientos de las poblaciones pobres históricas del Municipio. 
 
 
Ausencia de apoyos prácticos y con alcance definido claro ante las demandas de 
atención y apoyo  a los desmovilizados para facilitar su proceso de generación de 
recursos e inclusión social. 
 
 
Altos índices de violencia intrafamiliar entre  padres, niños, niñas y adolescentes, 
generando desarticulación y conflictos que trascienden a los ambientes escolares 
y demás espacios de desarrollo personales. 
 
 
Índice del 26,78% de las gestantes son adolescentes,  conflictos por falta de 
programas de educación sexual efectivos. 
 
 
2.3.3 Eje estratégico  estructuración de territorios de paz.  El uso del suelo no es 
acorde a su mejor aprovechamiento debido a las restricciones planteadas en el 
EOT, evidenciando tenciones entre industriales, administración pública y 
comunidad general. 
 
 
2.3.4  Eje estratégico de fortalecimiento institucional, administrativo, político y 
financiero con un control social efectivo.  La comunidad desconfía del trabajo 
realizado por la administración pública en pro del bienestar del Municipio y lo 
evidencia en una apatía hacia los procesos participativos convocados por la 
administración y ausencia de organizaciones de la sociedad civil. 
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3. MISION 
 
 
 

San Cayetano es un Municipio con riquezas naturales que permiten el desarrollo 
económico enfocado en la explotación de la arcilla y el carbón, el desarrollo del 
ecoturismo, el desarrollo piscícola y caprino, que con la participación ciudadana 
dinámica y desde una administración  responsable, con capacidad y servicio a la 
comunidad trazará  políticas de gestión a través de cuatro ejes que son: lo 
económico , lo social, lo territorial y lo político y administrativo: tendientes a lograr 
gestión empresarial, infraestructura productiva, acceso y mejoramiento de la 
prestación de los servicios de salud, educación, vivienda, agua potable y 
saneamiento básico y un desarrollo ambiental sostenible, para obtener una mejor 
calidad de vida en condiciones de equidad y proyectar al municipio a un mejor 
posicionamiento en el ámbito departamental con un ejercicio continuo de rendición 
de cuentas fortalecido en el ejercicio del control social. 
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4. VISION 
 

 
Seremos un Municipio modelo en la promoción de nuevos liderazgos, en la mayor 
autonomía y organización de las comunidades y en la consolidación de una cultura 
democrática regida por criterios de eficacia, ética y responsabilidad pública; 
ejerciendo procesos continuos de planificación efectiva y participativa, 
persiguiendo con esto el mejoramiento de la calidad de vida, la construcción de 
una agenda de paz y la igualdad de derechos; mediante el manejo de las riquezas 
agroforestales, la generación de empleo, el mejoramiento de las infraestructuras y 
equipamientos obtenido por el ingreso de nuevas empresas e industrias que 
inviertan bajo criterios de Responsabilidad Social Empresarial  en el Municipio. 
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5. PRINCIPIOS 
 
 
Transparencia: Realizar todas las funciones del actuar de la administración publica 
bajo criterios de transparencia, garantizando el cumplimiento de las normas, la 
visibilidad y la participación ciudadana, buscando como objetivo el fortalecer la 
legitimidad del sector publico, promoviendo estrategias de control de riesgo de 
corrupción. 
 
 
Responsabilidad: Desarrollar el plan de desarrollo Municipal asumiendo la 
administración publica como, el diario actuar que persigue la finalidad de 
armonizar y lograr un equilibrio entre las dimensiones de desarrollo económico 
sostenible, derechos humanos, bienestar social y protección ambiental, 
propendiendo por el desarrollo de una ciudadanía integral. 
 
 
Compromiso: Asumir el desarrollo de todas las actividades con alto sentido de 
propiedad y enfrentando los retos requeridos para la generación del desarrollo 
local, en un entorno regional, gestionando asociatividades con los Municipios 
cercanos como lo son Zulia, Puerto Santander y Cúcuta en búsqueda de el 
fortalecimiento del área Metropolitana. 
 
 
Cumplimiento: Corresponder a la credibilidad de los ciudadanos que están 
participando activamente de la búsqueda del desarrollo del Municipio, gestionando 
los recursos necesarios para dar cumplimiento a todos los compromisos asumidos 
en esta administración. 
 
 
EQUIDAD: Implementación de estrategias equitativas que determinen el alcance 
de los derechos sociales básicos, partiendo de su consideración como derechos 
humanos exigibles y facilitando el acceso a las vías necesarias para hacerlos 
efectivos. 
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6. OBJETIVOS 
 
 
6.1 OBJETIVO GENERAL. 
 
 
Unir esfuerzos e implementar estrategias de desarrollo sostenible que permitan 
que el plan de desarrollo del Municipio de San Cayetano 2008-2011, defina y 
ratifique 4 ejes estratégicos: el económico, social, territorial y el político 
administrativo; claves para lograr su visión y misión bajo las premisas 
fundamentales de la capacidad, la responsabilidad y el servicio a la comunidad. 
 
 
6.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS 
 
 
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y DE GESTION: 
identificar, formular, gestionar, ejecutar, evaluar y monitorear continuamente 
diferentes estrategias, planes, programas y proyectos que propendan por 
aumentar y mejorar la capacidad de gestión para dar cumplimiento satisfactorio a 
los compromisos asumidos con la comunidad en la búsqueda continua de la 
generación de la promoción social. 
 
 
AFIANZAMIENTO DE LA RESPONSABILIDAD Y LA CORRESPONSABILIDAD COMO 
ESTRATEGIA DE DESARROLLO: Concretar y consolidar los compromisos de la 
administración publica con la comunidad, con un sentido de proyección social, 
para crear una cadena de valor que permita mejorar las condiciones de vida de 
todos los habitantes del Municipio. 
 
 
SERVICIO A LA COMUNIDAD UNA RESPUESTA AL ALCANCE DE TODAS Y TODOS: 
Mantener una aptitud de servicio continuo con lo cual se este siempre atento a las 
demandas de la comunidad, y mediante el desarrollo de alianzas estratégicas 
fomentar la gestión de los recursos que permitan dar respuestas oportunas y 
eficientes a las necesidades y requerimientos de la comunidad que representen 
bienestar social y crecimiento sostenible. 
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7. LINEAS DE ACCION ESTRATEGICAS 
 
 
7.1. EJE ESTRATEGICO 1: DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE Y 
EQUITATIVO:  
 
 
Fomentar y fortalecer el desarrollo agropecuario, ganadero, piscícola, minero, 
turístico y microempresarial e industrial a través de capacitaciones, asistencia 
técnica, y gestión de recursos que propenden por la construcción de desarrollo 
sostenible y equitativo. 
 
 
SECTORES: PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, GESTION 
EMPRESARIAL TURISMO, INFRAESTRUCTURA RED VIAL, 
ELECTRIFICACION, COMUNICACIONES Y CIENCIA Y TECNOLOGIA. 
 
 
Variables económicas.  Las actividades económicas prioritarias del Municipio son en 
orden de importancia: agricultura, ganadería, piscicultura, minería, turismo, 
microempresa, industria. 
 
 
Agropecuario.  Las actividades agropecuarias mas representativas son los cultivos 
de café y arroz que ocupan 790.45 hectáreas y en pequeñas áreas de cacao, caña 
de azúcar y cultivos de Pancoger. 
 
 
En el municipio de San Cayetano la actividad ganadera es de tipo extensivo y semi 
intensivo, este se origina  a partir de ganado cruzado, básicamente Cebú con 
pardo, con Hosteins o con GYR, lo cual origina la producción de doble propósito. 
 
 
La mayor carga de esta producción se encuentra en los valles de los ríos Zulia y 
Peralonso, ubicados en la vereda Puente Zulia y en los corregimientos de Urimaco 
y Cornejo, los cuales congregan 1212 ejemplares, que representa el 18% y el 19% 
restante, se localizan en las veredas de Ayacucho, La Palma, Casco Urbano, San 
Isidro, y Santa Rosa. 
 
 
En las veredas de San Isidro, Guaduas, La Florida y el corregimiento de Urimaco, 
se desarrolla la capricultura, por pastoreo libre. 
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En el municipio de San Cayetano la actividad piscícola es una actividad artesanal, 
semintensiva e intensiva con fines de subsistencia y no económicamente 
dominantes. Actualmente, existen de 4 a 6 pozos piscícolas, las especies que se 
cultivan principalmente en el municipio son la Cachama blanca, La Tilapia Roja y 
en baja producción, algunos policultivos de Mojarra plateada, negra y roja hacia la 
zona de la Vereda Ayacucho.  
 
 
Se plantea por gran parte de la comunidad la necesidad de la continuación de los 
proyectos productivos en la parte agrícola,  pecuaria, forestal, avícola y piscícola. 
Igualmente los programas agroforestales y de siembra de árboles maderables y 
cítricos ejecutados en compañía de Corponor y la gobernación de Norte de 
Santander. 
 
 
Para el desarrollo de nuevas actividades económicas o la intensificación de las 
existentes se plantea fomentar  la productividad de las actividades agropecuarias, 
forestales, recreacionales  y eco turísticas. 
 
 
Se programa fortalecer las  alianzas productivas y así impulsar la inversión en 
proyectos agroindustriales, agroforestales, silbo-pastoriles y acuiculturales de 
carácter social que permita la redistribución equitativa del ingreso y la superación 
de la pobreza. 
 
 
La innovación en nuevos cultivos y sistemas de producción que permitan generar 
empleo y mejorar las condiciones socioeconómicas de los habitantes de la región 
y de sus familias, hace necesario enfatizar en la falta de controles y erradicación 
de plagas  que han colocado en grabe riesgo la producción agrícola, actuando de 
forma directa sobre este problema. 
 
 
Mineria.  Los yacimientos minerales energéticos y no energéticos que representan 
un reglón de mediana importancia en la economía del municipio, están 
representados por carbón, arcillas (limolitas y lodolitas) y material de arrastre 
proveniente en su mayoría del Río Zulia.  
 
 
La mayor potencialidad del sector minero energético y específicamente de la 
minería de carbón, en el municipio de San Cayetano, lo constituyen las reservas 
existentes de dicho material.    
 
Cabe resaltar la importancia de la Mina La Argelia, propiedad de la empresa 
Cemex, la cual ha alcanzado un grado de tecnificación importante, 
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constituyéndose en la mina del Municipio, al igual que la Mina LA Ceiba II, de 
Carbones Vera Ltda. y la mina Santa Rita de propiedad particular, que han sido 
generadoras de empleo.   
 
 
La explotación de los yacimientos arcillosos, en el municipio, está en su fase 
incipiente en cuanto se refiere a tecnología, ya que debido a la abundancia de la 
arcilla, no se toman las precauciones necesarias para sacar un mayor provecho de 
ellos y además preservar el medio ambiente. Las minas existentes en el municipio 
son: Mina Los Ángeles y Arcolusa. 
 
 
Las arenas de río son los materiales más utilizados para elaboración de concretos 
y hormigones por sus buenas características físicas y químicas, resultantes del 
proceso de selección natural que sufren al ser transportadas por los ríos; en el 
municipio la extracción de estos materiales se hace forma artesanal, sin ningún 
control técnico.   
 
 
Esta extracción ilegal de estos materiales, sin ningún control ambiental, ha 
generado el aceleramiento de procesos erosivos que inciden en el cambio de 
dinámica del río u motivan procesos erosivos como socavación de orillas y 
profundización del cauce. 
 
 
Turismo. En relación a la actividad turística existe en el municipio gran número de 
establecimientos relacionados con esta actividad, entre ellos encontramos: El 
Fogón de  Leña, Carnes el Portal, Caseta Tortugas, El Buen Sabor, Restaurante 
Mi Casita, Balneario La Playa, Estación La Virgen, Los Helechos, Palmarito, Pozo 
Cuciana, El Arca, Buenos Aires, Finca La Estación, Estación Los Toños, Estación 
Villa Verde, La Guaira, Playa Linda, Parador Rojo, Charco Azul, La Sombra del 
Sol, Tranquilandia, Doña Rita, Villa Nueva, Centro Recreacional, Balneario 
Maiquetía, El Rancho del viejo Lalo, La casa de Fernando, Los Junguitos, La 
Hamaca, Pozo azul entre otros. 
 
 
De acuerdo con los datos expuestos en el esquema de ordenamiento se presenta 
un 53% de contaminación a los ríos, un 47,8% contaminan el aire, el 32% 
contaminan auditivamente y el 10% hacen contaminación visual. Falta de 
protección de las márgenes del Río Peralonso. 
 
En el sector Turístico  se debe promocionar el municipio como lugar eco turístico 
de la región, esto se proyecta realizar de la mano con la creación de una empresa 
que desarrolle el potencial turístico del Municipio.  Ante la existencia en la vereda 
San Isidro  de una área estratégica que en posible alianza con el Municipio de 
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Cúcuta permitiría crear un lugar eco turístico soportado en la diversidad de flora, y 
el exótico  paisaje natural existente en esta área.     
 
 
Desarrollo empresarial y microempresarial. En el municipio de San Cayetano 
existen tres grandes empresas como lo son Cerámicas Andina S.A., Frigornorte 
S.A. y Termotasajero S.A. También, existen pequeños chircales.   
 
 
Algunos de los chircales han adquirido maquinaria, filtros de aire, y reciben 
asistencia técnica. 
 
 
Por su parte la generación eléctrica en la central térmica, está de acuerdo al 
modelo vigente, elementos de análisis. Es de anotar que constituye una alternativa 
en la generación eléctrica, debido a la existencia de varios embalses en el país. La 
central maneja parámetros de cuidado al medio ambiente de acuerdo con la Ley 
ambiental.  
 
 
Vistas así las cosas, el escenario ambiental del Municipio, nos deja ver un territorio 
de grandes riquezas y potencialidades,  variedad de climas, cultivos, riqueza 
hídrica, vegetación; además de una posición geopolítica privilegiada que genera 
grandes oportunidades económicas para la región.  
 
 
Sin embargo, ha sido afectada históricamente por procesos desordenados de 
explotación de recursos y planificación de uso del territorio, que conllevan a 
desequilibrios en oferta y demanda de recursos, sobreexplotación del suelo, 
cambio de vocación y usos del territorio, que en algunos casos han alcanzado 
niveles críticos.  
 
 
La falta de asociaciones microempresariales o cooperativas, han ocasionado que 
las familias pierdan oportunidades que les permitan mejorar sus ingresos y por 
ende su calidad de vida es por esto prioritario el fomento de iniciativas de esta 
índole. 
 
 
Según la información registrada en la ficha ciudadana publicada en la pagina 
www.municipioscolombianos.org, el porcentaje de habitantes con necesidades 
básicas insatisfechas es de 38,28%, la población con mayores carencias se 
encuentra en área rural (42,67%). 
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Lograr un ambiente de convivencia, seguridad, respeto y paz es el mejor aval para 
sentar sobre sólidas bases el desarrollo integral y sostenible del municipio, para 
lograr esto se da la necesidad de apoyar al campo en diferentes áreas como la 
asistencia técnica agropecuaria, la gestión con la banca e inversionistas para 
solicitar sistemas de crédito para invertir en el municipio y de igual forma atraer 
empresas que inviertan en el Municipio propiciando la creación de nuevas fuentes 
de empleo.   
 
 
Energía eléctrica.  En la parte de Energía eléctrica la cobertura  en la cabecera 
municipal es de un 98%  y en el área rural  es de un 90%, se deberá extender 
redes eléctricas en la vereda la palma ya que allí se viene ejecutando el distrito de 
riego, las vías en la parte rural  se debe continuar con posprogramas de perfilado y 
cuneteo, también se deben  realizar mantenimientos, construcción de bateas por 
pasos de quebradas y construcción de puentes hamacas. 
   
 
La cobertura en telefonía fija en la cabecera municipal es de 20% mientras en lo 
rural solo alcanza el 2%, en telefonía celular se han construido dos antenas 
satelitales  que permiten la señal de comcel y tigo en gran parte del Municipio. 
 
 
Adicionalmente se ve la necesidad de invertir en medios alternativos de 
comunicación como la creación de una Emisora comunitaria y el desarrollo de un 
medio informativo impreso desarrollado de forma asociativa con el Municipio del 
Zulia con lo cual se fortalezca el tema de las comunicaciones. 
 
 
Vías.  En el municipio dentro de su red vial cuenta con una vía primaria que es la 
Vía Cúcuta - San Cayetano con una distancia de 17 Km. En términos generales, la 
vía principal se encuentra en buen estado. El tramo comprendido entre la “Y” del 
Zulia y San Cayetano, está en excelentes condiciones físicas (topográficas) ya que 
fue recientemente construida.  
 
 
Hacen parte de la red secundaria departamental las vías Cúcuta - El Zulia – 
Urimaco, Puente Zulia - Tabiro - San Isidro y Casco Urbano - Cornejo – Santiago. 
 
Dentro de las Vías Terciarias o Municipales encontramos: Urimaco - La Florida, La 
Florida- Cruce Hacia Guaduas, Cruce a Guaduas - Cruce Hacia Tabiro, Cruce 
Hacia Tabiro - Puente Zulia, Casco Urbano - Santa Rosa, Ayacucho - Tabiro - San 
Isidro, San Cayetano - La Palma, Vereda Puente Zulia - La Yeguera.  
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La Cabecera Municipal se encuentra con relación a la Capital del Departamento a 
una distancia por carretera de 17 Kms. 
 
 
El Municipio de San Cayetano cuenta con ocho carreteables en la parte rural. 
Estas vías necesitan de un mantenimiento constante con la motoniveladora para 
que ofrezcan buenas condiciones de transitabilidad, igualmente el deterioro en las 
vías rurales es debido a que hace falta construir obras de arte como alcantarillas y 
cunetas. En diferentes sectores rurales en épocas de invierno es muy difícil el 
acceso o permitir el transito de niños en los sitios de pasos de quebradas, se 
deben realizar bateas en concreto y construir puentes colgantes. 
 
 
Es preocupante el transito de doble troques cargados con carbón o arcilla por los 
puentes o pontones de estas vías rurales ya que gran parte de las  estructuras no 
se encuentran diseñadas para soportar estas cargas, se debe realizar por invias 
un diagnóstico de cargas a las mismas. 
 
 
El casco urbano se encuentra a solo veinticinco minutos de la ciudad de Cúcuta  
por vía pavimentada y a cinco minutos del Centro poblado de Cornejo, en la zona 
urbana como en el centro poblado de Cornejo, aunque se han venido adelantando 
con la anterior administración los programas de comunidad gobierno para 
pavimentación de calles aún quedan varias de ellas  sin pavimentar. 
 
 
Es de anotar que gran parte de las vías del casco urbano de San Cayetano se 
encuentran pavimentadas sin embargo algunos pavimentos en concreto rígido son 
muy viejos y se nota el grado de deterioro, razón por la cual deben reparcharse o 
pavimentarse, la vía a los tanques se encuentra incluida en los 13 proyectos que 
ha priorizado el área Metropolitana de Cúcuta con  el recaudo de los peajes. Esta 
vía se encuentra diseñada en pavimento asfáltico en una longitud de 1.3 Kms. 
 
 
Ciencia y tecnología. Por ultimo se encuentra el tema de ciencia y tecnología pilar 
fundamental para el desarrollo tecnológico del municipio, detectada la necesidad 
por la comunidad de actualizar y mejorar la calidad y cantidad de equipos de 
computo a disposición de los centros educativos, la biblioteca, y demás espacios 
que permitirán mejorar las competencias informáticas de los habitantes de San 
Cayetano y sus instituciones. 
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EJE ESTRATEGICO 2: CONSTRUCCION DE BIENESTAR SOCIAL POR LA 
MOVILIZACION DE LAS REDES SOCIALES QUE CONSTRUYEN EL 
DESARROLLO. 
 
Proporcionar a la población del Municipio de San Cayetano los medios para lograr 
un desarrollo humano integral, mediante la garantía al acceso a las condiciones 
básicas de vida y la generación de estrategias de atención integral, en pro del 
bienestar social comunitario en condiciones de equidad. 
 
Educación. 
 
Cuadro 2.  Índices de cobertura educativa. 
 

INDICADORES CABECERA RESTO 
Total población matriculada  748 434 
Nº de niños y niñas entre 5 y 6 años que 
asisten a programas de educación 
preescolar 

 
 

36 37 

Población matriculada en primaria  
247 397 

Población matriculada en secundaria  
381 0 

Población matriculada en media 
vocacional 84 0 

Población matriculada en técnica 

56 TECNOLOGÍA 
CON LA SEDE DE 
LA UFPS EN EL 

MPIO 0 
Población matriculada en Universidad 0 0 
Total niños y niñas matriculados en 
primaria según la edad (6 –12años) 211 360 
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Cuadro 3. Índices y repetición de deserción educativa 
 
 

INDICADOR CANTIDAD 
Total niños y niñas matriculados en 
secundaria según la edad (12 – 19 
años) 381 
Tasa de deserción en preescolar 1 ALUMNO 
Tasa de deserción escolar primaria       2 ALUMNOS                   0,3 % 
Tasa de deserción escolar secundaria       3 ALUMNOS                   0.8 % 
Tasa de repitencia escolar primaria     22 ALUMNOS                    3.4   % 
Tasa de repitencia escolar 
secundaria.                 6 ALUMNOS                   1.5  % 

 
 
 

Casi un 20% de la población en edad escolar no está vinculada al sistema 
educativo, y puede ser que estén asistiendo en municipios vecinos,  pero es 
necesario adelantar acciones específicas para averiguar e intervenir las causas del 
ausentismo.   

 
 

El Municipio  de San Cayetano cuenta con dos instituciones, El Centro educativo 
rural de Cornejo con ciclo de básica primaria y ciclo de posprimaria actualmente 
hasta 7 grado, con proyección a otros grados a futuro, también funciona el Colegio 
Teodoro Gutiérrez Calderón  sección bachillerato  en el cual  funciona mediante 
convenio con la Universidad Francisco de Paula Santander  una sede del CREAD 
brindando carreras tecnológicas  en el Colegio Teodoro Gutiérrez Calderón  
   
 
La calidad de la educación se debe mejorar sustancialmente mediante el 
fortalecimiento y reorganización del recurso humano. 
  
 
Aunque el Colegio Teodoro Gutiérrez Calderón, la escuela del casco urbano  y el 
centro educativo rural Cornejo  cuentan con el servicio de Internet  es prioritario el 
mantenimiento y actualización de estos equipos. 
 
 
Los establecimientos educativos  cuentan con espacios apropiados para realizar 
las diferentes actividades socioculturales y académicas, entre ellas podemos citar: 
izadas de bandera, reunión de padres de familia, actos culturales, las diferentes 
actividades lúdicas y otras; En la escuela del casco urbano no existe la cubierta 
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del patio de recreación que proteja el alumnado y las diferentes actividades de  la 
inclemencia del clima debido al mucho sol o las lluvias en tiempo de invierno. 
 
 
Se debe tener en cuenta que los niños y niñas en edad escolar, necesitan 
espacios amplios para que jueguen y se recreen durante su permanencia en los 
establecimientos educativos. 
 
 
La planta física del Centro Educativo rural Cornejo, requiere de un proceso de 
mejoramiento, las redes del alumbrado eléctrico tienen unos cables en condiciones 
deficientes. 
 
 
El mobiliario de los establecimientos se encuentra en regular condición debido al 
uso del mismo por muchos años;  es una necesidad mayor hacer una dotación de 
pupitres para los niños y niñas. 
 
 
En Cornejo es necesario ampliar la planta física comprando un lote adjunto al 
centro educativo ya que se esta brindando la educación hasta el ciclo de básica 
secundaria  y se requiere de infraestructura para su implementación, el   
restaurante escolar debe funcionar en la sede B de la institución educativa  para 
que más niños y niñas pueda recibir su almuerzo con mayor comodidad  sin tener 
que ir  a caminar muy lejos. También continuar el programa de desayunos 
escolares y de está manera se ayudará en parte a cubrir esta necesidad vital, 
como lo es una buena alimentación. 
 
 
El Centro Educativo de Cornejo, está cruzando por la toma de agua que recorre la 
parte urbana del corregimiento en su mayor parte, nuestros y nuestras estudiantes 
consumen de esta agua, pero el problema no es que tomen o no tomen de ella, el 
problema radica en que esta agua contiene un altísimo grado de contaminación, 
porque desafortunadamente el agua de la toma recibe toda clase de inmundicia 
animales muertos, toallas higiénicas, pañales desechables, condones usados y 
además mucha gente lava la ropa en la toma y toda la mugre cae a sus aguas, sin 
contar que muchos otros se bañan en ellas después de fumigar los cultivos, 
dejando en el agua tóxicos en alto grado.   Problema que afecta a más de 350 
niños del Centro Educativo, sin contar los que no están dentro de él y las demás 
personas del Corregimiento. 
El centro poblado de Cornejo  cuenta  con una biblioteca pública pero hace falta 
una casa de la cultura, para optimizar la utilización del tiempo libre. 
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El casco urbano de San Cayetano cuenta con una Biblioteca publica con un 
espacio pequeño que hay que aumentar en razón de un requerimiento que se 
exige para la ubicación de unos computadores donados debido a la gestión de la 
actual Bibliotecaria la señorita Laguado, en el mismo especio funcionaba la casa 
de la cultura. 
 
 
Salud. Factores de protección de la salud. 
 
 
De acuerdo a los datos del SISBEN después de la última ampliación de cobertura 
del régimen subsidiado en el segundo semestre del 2.007, aproximadamente el 
90% de la población del municipio se encuentran afiliadas al SGSSS. 
 
 
La IPS reporta que el 98.82% de las mujeres gestantes asisten a sus controles 
prenatales completos, aunque algunas del régimen contributivo asisten en Cúcuta.  
 
 
El 100% de los niños y niñas menores de 5 años se encuentran afiliados al 
SGSSS. 
 
 
Se implementan todos los programas especiales para las gestantes y gracias a 
esto no se presentaron durante muertes maternas ni perinatales.  
 
 
El IDS reporta que la cobertura de vacunación en menores de 1 año es total, 
incluso supera el 100% con el 111.97% por presencia de población flotante.  
 
 
El SISVAN reporta un 70% de lactancia materna exclusiva en menores de 6 
meses 
 
 
Planeación reporta que el 97% de los hogares (rurales y urbanos) cuenta con 
agua potable.  
 
 
 
Factores de riesgo en salud. 
 
 
El sisben muestra que un 3.7% de la población padece discapacidad y que está 
concentrada principalmente en personas jóvenes en edad productiva. Se requiere 
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destinar recursos para focalizar, evaluar esta población e implementar acciones 
que contribuyan al mejoramiento de su calidad de vida. 
 
 
Las tasas de natalidad (22.45 x 1000 habitantes) y de fecundidad (35.82 x 1000 
mujeres en edad fértil) son altas, a pesar de que algunos nacimientos del 
municipio se dan en Cúcuta y El Zulia. Se requiere revisar y mejorar la cobertura e 
impacto de las acciones de planificación familiar desarrolladas desde Salud 
Pública y la IPS. 
 
 
El 58% de los menores de 5 años asisten a Control de Crecimiento y Desarrollo. 
Se requiere que la IPS articule esfuerzos con otros programas (Hogares del ICBF) 
para promover dicho programa.  
 
 
El 26.78 de las gestantes son adolescentes. Se requiere evaluar la cobertura e 
impacto de las estrategias de educación en salud sexual y reproductiva, realizada 
desde las instituciones educativas, la IPS y Salud Pública. 
 
 
La IRA es una causa prevalente de morbilidad en niños y niñas entre los 0 y 14 
años. Se requiere fortalecer el programa de prevención de esta enfermedad desde 
Salud Pública y la IPS. 
 
 
La prevalencia de la desnutrición de los niños y niñas entre 0 y 5 años, en sus 
diferentes tipos y especialmente la crónica, es una problemática socialmente 
relevante del municipio. Se requiere crear y poner en marcha el Comité Municipal 
de Seguridad Alimentaría.   
 
 
Diagnostico actual sistema de salud en el Municipio. 
 
 
Por no estar certificado el Municipio en salud, San Cayetano hace parte de la 
E.S.E  de Gramalote. Se gestionará descentralizar el servicio de salud de esta 
E.S.E  Y firmar convenios o contratos con otras entidades que ofrezcan mejores 
condiciones  a la comunidad. Y poder Desarrollar un servicio de salud, que garantice el 
cubrimiento de todos los programas y proyectos con una asistencia rápida y oportuna. 
 
 
Aunque la cobertura en régimen subsidiado se encuentra aproximadamente en un 
90%  se deberá cubrir a corto plazo  un 100 %.  Debe continuarse con los 
programas del plan de atención básica y  Capacitar a la población en programas 
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de promoción, igualmente  realizar brigadas de salud para prevención de 
enfermedades. Se debe gestionar ante el Gobierno Departamental el 
nombramiento de un médico permanente para el centro poblado de Cornejo. 
 
 
La interventoria del régimen subsidiado debe velar o vigilar que los programas de 
salud lleguen  a las personas de niveles 1 y 2 del Sisben.      
 
 
Cultura, recreación y deportes. Los parques  y demás espacios públicos con que 
cuenta el municipio se están viendo afectados por la falta de recursos para invertir 
en su rescate y en la promulgación de una cultura cívica y de respeto. 
 
 
Las estructuras existentes y las áreas destinadas a los parques requieren de  
mantenimiento y adecuación periódica para que puedan cumplir con su función de 
esparcimiento, sana diversión y embellecimiento del entorno, para ello se puede 
establecer un convenio con el grupo ambiental GRAMJUCOL, quien en Plan tiene 
como propuesta el embellecimiento paisajístico. 
 
 
La comunidad educativa de Cornejo pide construir un complejo deportivo así como 
la ampliación de la biblioteca pública y la creación de una casa de cultura para el 
centro poblado  y así ofrecer a la comunidad un lugar de esparcimiento y de 
interés educativo y cultural.  
 
 
San Cayetano cuenta con 12 escenarios deportivos pero algunos se deben 
mejorar  y adecuar. Se  debe Apoyar y financiar  los diferentes eventos deportivos 
artísticos y culturales que se realizan en el sector urbano y rural. Así como crear 
las escuelas artísticas, bandas musicales, formadores de deporte y cultura.                              
 
 
Atención a  población vulnerable.  No se presentaron en el 2.006 muertes violentas 
en menores de 18 años. 
 
Se desarrollan actividades educativas a través de la Policía Comunitaria  para la 
prevención de la vinculación de los jóvenes a los grupos al margen de la ley. 
 
 
Se cuenta con una Comisaría de Familia que aunque no cuenta con equipo 
interdisciplinario, contrató por algunos meses un psicólogo para actividades de 
prevención y atención a las familias.  
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En el municipio hay presencia de familias desplazadas y la atención de los niños, 
niñas y adolescentes es prioridad de la administración municipal. 
 
 
Las principales problemáticas de las personas de los diferentes grupos etáreos se 
asocian a conflictos familiares. Se sugiere reforzar las actividades de salud mental 
desde Salud Pública, promover en las instituciones educativas las escuelas de 
padres y además fortalecer el proyecto de educación sexual para prevenir el 
establecimiento de uniones conyugales tempranas, sin la preparación y madurez 
suficiente que desembocan en conflicto, desintegración y violencia intrafamiliar.  
 
 
Se requiere destinar recursos para el apoyo permanente en recurso humano 
(psicólogo y trabajador social) para la Comisaría de Familia, así como para 
implementar los programas de atención en el restablecimiento de los derechos de 
los niños, niñas y adolescentes en cumplimiento de la Ley 1098 de Infancia y 
Adolescencia de 2.006 (hogares sustitutos y gestores). 
 
 
El Municipio de San Cayetano cuenta con un 38%  de necesidades básicas 
insatisfechas es por esto que se deben realizar programas de atención a la 
infancia y adolescencia  según lo estipula la ley 1098 de 2006, apoyo a la tercera 
edad, a madres cabeza de familia, población desplazada a población 
discapacitada a hogares múltiples, igualmente promover la equidad de genero, se 
debe disminuir la violencia de pareja en contra de la mujer y ofrecer igualdad en 
materia de empleo. El año inmediatamente anterior San Cayetano fue incluido en 
el programa de Familias en acción  en esta administración se debe fortalecer este 
programa solicitando ampliación de cobertura, se debe apoyar y promulgar los 
derechos humanos, esto se realiza de la mano con la Personería Municipal. 
 
 
El Municipio no cuenta con una línea base en cuanto a los indicadores que 
permitan municipalizar los Objetivos de Desarrollo del Milenio en la búsqueda de la 
lucha contra la extrema pobreza y el cumplimiento del gran pacto de las naciones 
en pro del Desarrollo sostenible. 
Vivienda.  De acuerdo al diagnóstico de vivienda urbana  suburbana Y rural 
existen cerca de 150 familias que no poseen vivienda.  Estas familias por sus 
escasos recursos económicos no cuentan con los medios para adquirir un lugar 
donde vivir, por tanto es deber de las instituciones gubernamentales auxiliar con 
recursos físicos y/o económicos  para mejorar las condiciones de vida de estas 
familias 
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Actualmente se encuentra paralizado pero se terminará de ejecutar  un proyecto 
de 40 soluciones de vivienda rural con subsidios del Banco Agrario, igualmente se 
encuentra aprobado por Findeter un proyecto de 38 viviendas para el Barrio 
Colinas de la Victoria, solo se espera que se inicie la convocatoria por el Ministerio 
de vivienda Desarrollo y ambiente territorial  para poder participar por estos 
subsidios. 
La comunidad mas necesitada pide a la  Alcaldía Municipal un programa de 
Mejoramiento de vivienda, esto mejora la calidad de vida de la persona 
 
 
Agua potable y saneamiento básico.  El Municipio cuenta con una planta de 
tratamiento que cumple con los parámetros del Decreto 474 de MINSALUD, pero 
no tiene un plan maestro de acueducto y alcantarillado según RAS-2000, en total 
el 82,60% de las viviendas acceden al servicio de acueducto.  En el sector urbano 
el 97,50% y en el rural el 74,30%.  En alcantarillado la cobertura total es de 
72,20%: 95,70% en lo urbano y el 59% en lo rural. 
 
 
Las plantas de tratamiento  del casco urbano del Municipio y de Cornejo se 
encuentran produciendo a razón de 6 L. por segundo agua potable.. 
 
 
Se debe  mejorar sustancialmente la calidad de agua suministrada y dotar a la 
comunidad de Urimaco de agua potable, pues este corregimiento cuenta con la 
línea de conducción de 3” de pvc que se desprende de la red principal del 
acueducto río Zulia. 
 
 
El municipio a través de la Secretaria de Desarrollo Comunitario, con colaboración 
de la Unidad de Servicios Públicos, debe realizar un programa para el uso 
eficiente y ahorro del agua, el cual involucra a toda la comunidad. 
 
 
Ante la existencia del gran número de viviendas en el sector sub-urbano de 
Urimaco  y parte de ellas por su sistemas individuales, se requiere la necesidad de 
plantar una solución colectiva para el tratamiento de aguas residuales domesticas 
que garantice un ambiente apto para el desarrollo de la actividad humana.  
 
 
El proyecto consiste en efectuar las obras necesarias para garantizar el 100% de 
cobertura mejorando la calidad y eficiencia en el sistema de alcantarillado al igual 
que la del corregimiento de Cornejo. 
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Cuadro 4.  Cobertura de servicios públicos. 
 

TIPO DE SERVICIO CABECERA RESTO 
No. Vivienda con agua potable 480 – 97.85% 468 – 97.25% 
No. Viviendas con acueducto 480– 97.85% 468 – 97.25% 
No. Viviendas con energía eléctrica 480– 97.85% 468– 97.25% 
No. Viviendas con alcantarillado 480– 97.85% 398 – 91.07% 
No. Viviendas con teléfono 75 – 16,09% 32 – 9.32% 
No.  Viviendas con recolección de 
basuras 480 – 97.85% 395 – 90.38% 

No.Total viviendas 480 437 
 
 
Existe en el municipio en la parte rural hogares que no poseen  un lugar  digno 
para poder realizar las necesidades fisiológicas es por esto que se deben 
Construir baterías sanitarias (baños), también es necesario la construcción de 
cocinas sin humo. 
 
 
Finalmente el frente estratégico social incluye los programas y proyectos de 
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, infancia, juventud y 
adolescencia, equidad de género, derechos humanos, responsabilidad Social 
empresarial temas todos necesarios para la construcción de agendas de paz, 
según lo estipulado en el marco del Programa CERCAPAZ. 
 
 
EJE ESTRATEGICO 3: ESTRUCTURACION DE TERRITORIOS DE PAZ 
 
 
Planificar  las políticas de desarrollo y expansión del municipio en el cual se 
definen los usos del suelo, las estrategias y programas sobre las políticas de 
desarrollo urbano y rural 
 
 
Ordenamiento del territorio.  Es ley del Gobierno Nacional que se deben realizar la 
revisión y ajustes al esquema de ordenamiento territorial. El Municipio deberá 
gestionar  e invertir recursos para la revisión y ajustes del documento ya que hay 
que reestructurar los usos de suelos e incluir la temática de gestión de riesgos. 
Debe realizarse  esta reestructuración   siempre y cuando la autoridad ambiental 
apruebe la revisión y ajustes. Con respecto a la gestión de riesgos  debe hacerse 
un censo de los hogares en zonas de alto riesgo y brindarles la posible solución 
para  su bienestar. 
 
Cuadro 5. Ambiental. 
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Se debe evitar que se sigan colonizando y destruyendo las zonas protectoras del 
municipio, como garantía de un bienestar social a futuro, que se esta viendo 
amenazado por la irracionalidad y falta de oportunidades para nuestros 
ciudadanos. 
  
 
La falta de nuevas técnicas de cultivo y procesos de producción, han ocasionado 
un severo desgaste de las tierras,  ocasionando una disminución en la calidad del 
suelo. 
  
 
La mala planificación urbanística, han ocasionado una proliferación de 
construcción en zonas no aptas, que están creando sistemas de erosión y 
destrucción de  las riquezas turísticas del municipio, entre ellas la quebrada 
Carmen de Tonchalá  quien recibe sin ningún tratamiento las aguas residuales de 
urbanizaciones vecinas. 
  
 
Se debe continuar con los programas del CEAM.(comité de educación ambiental). 
Junto con los estudiantes y la policía cívica juvenil realizar jornadas de 
capacitación a los vendedores ambulantes, turistas y comunidad en general sobre 
el buen uso y cuidado que se debe tener con los recursos naturales.  
 
 
La ley exige que un 1% del presupuesto de inversión se debe invertir en la compra 
de áreas estratégicas, El Municipio debe   Comprar áreas que posean nacientes 

OFERTA AMBIENTAL DESCRIPCION 

Aire  
El aire presenta contaminación, por parte las industrias de 
arcillas, tejares y la termoeléctrica se manejan con planes 
ambientales a través de Corponor 

Agua Cuenta con los ríos Peralonso, río Zulia , quebrada la 
ocarena, la tonchala. 

Flora La flora es variable cuenta con especies de árboles 
maderables, cedro, caoba, cañaguate , amusco, Ceibas, 

Fauna Se encuentra variedad de animales como venados, 
armadillos, guartinaja, guacharacas, loros, palomas 

Suelo y minerales 
La gran parte de los suelos son arcillosos, se encuentran 
grandes cantidades de minas de carbón mineral, suelos de 
bosques forestales protectores. 
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de agua que surtan las captaciones de los acueductos del Municipio           
Continuar con la conservación de bosques y fuentes hídricas. Gestionar con 
Corponor y la Gobernación programas de mejoramiento y reforestación de las 
cuencas de los  ríos Zulia y peralonso. 
 
 
Prevención y mitigacion de riesgos naturales.  La falta de continuidad en los planes 
de atención y prevención de desastres y la poca participación comunitaria, han 
ocasionado que se aumenten los sectores con alto riesgo de accidentes, que no 
se pueden atender por la falta de recursos. 
 
 
Por otra forma la posición geográfica del municipio, ha ocasionado que un gran 
numero de personas se asienten  en las zonas aledañas al casco urbano y 
corregimientos, mediante construcciones no aptas y realizadas sin ninguna 
normatividad. 
 
 
Los ríos Zulia y peralonso cuando ocurren las grandes crecientes  se han 
desbordado provocando graves daños en zonas de cultivos como es el caso de la 
vereda Santa Rosa y en el sector de Comfanorte corriendo el agua por el frente de 
este centro recreacional , al igual debe prestarce mucha atención  al sector de los 
tanques  hasta el balneario la hamaca  debido a que se encuentra colmatado de 
material de arrastre, lo cual requiere trabajo de dragado y reencause con la 
maquina retroexcavadora del Municipio.  
 
 
Aunque en el Esquema de Ordenamiento Territorial se tiene una lista de personas 
en alto riesgo, se debe realizar nuevamente este censo y buscar la forma de 
reubicarlos. 
 
 
EJE POLITICO 4: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, ADMINISTRATIVO, 
POLITICO Y FINACIERO CON UN CONTROL SOCIAL EFECTIVO. 
 
 
Promover procesos de planificación de desarrollo municipal coordinado, 
concertando y regulando las políticas, programas y proyectos del Plan de 
Desarrollo, el Esquema de ordenamiento territorial y los planes sectoriales a 
efectos de asegurar en el ámbito de las competencias municipales una mayor 
institucionalidad y legitimidad en la gestión a través de la rendición de cuentas y el 
control social. 
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Fortalecimiento Instucional.  Se requiere lograr la reorganización de la 
administración municipal, para reglamentar la estructura y funciones, procesos y 
procedimientos de las distintas dependencias y establecer las responsabilidades 
de los servidores públicos, de manera que se garantice la adecuada realización de 
los planes, programas y atención a la comunidad. 
 
 
La  alcaldía Municipal debe realizar capacitaciones en gestión pública, se debe 
actualizar los sistemas contables debido a que pierden su vigencia. 
 
 
Se debe realizar vigilancia   a  la salud pública del Municipio mediante la 
interventoria del régimen subsidiado. Se debe ampliar y fortalecer el programa de 
familias en acción  y continuar coordinando los proyectos de atención básica 
 
 
Transparencia.  La Alcaldía Municipal esta implementando  la página web, en ella 
se colgarán o publicarán todos los procesos de contratación, continuará con la 
rendición de cuentas Informando  a la ciudadanía y órganos de control sobre el 
cumplimiento de sus competencias y de  los compromisos adquiridos 
democráticamente.   
 
 
El municipio ha sido evaluado en su índice de transparencia Municipal detectando 
los resultados expuestos a continuación: 
 
 
 
 
 
 
 
Cuadro 6.  Evaluación   índice de transparencia Municipal 
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La institucionalidad de San Cayetano debe realizar serias revisiones y ajustes que 
le permitan desarrollar un proceso de gestión visible, cumplidor de las normas que 
regulan la gestión y abierto a la participación de la ciudadanía. Sólo de esta 
manera se factible restarle espacio a los riesgos de corrupción.  
  
 

 Implementar la rendición de cuentas a la ciudadanía. Este es un ejercicio 
obligado de la democracia representativa que permite que el gobernante rinda 
cuenta a sus electores sobre los compromisos adquiridos. Este ejercicio acerca a 
la ciudadanía al proceso de la gestión pública y legitima las acciones realizadas 
por la administración. 
 
 

 Es necesario que el municipio se inscriba dentro del SICE para garantizar la 
visibilidad de los procesos contractuales. El proceso de contratación es uno de los 
más sensibles al acecho de la corrupción. 
 
 

 El Plan de Compras debe ser publicado anualmente con el fin de garantizar 
una planeación de los  materiales requeridos por la alcaldía confrontado con su 
costo. Si hay una publicación del plan de compras desde los primeros  meses del 
año se disminuye  el riesgo de hacer adquisiciones por fuera del mismo que hagan 
incurrir al municipio en gastos mayores. 
 
 

 Los informes de gestión al Concejo Municipal deben hacer énfasis en el 
cumplimiento de las metas del plan de desarrollo, teniendo como prioridad los 
sectores de salud, educación y saneamiento básico que a su vez corresponden a 
las partidas preestablecidas por el Sistema General de Participaciones –SGP-. 

 

FACTOR 

Promedio 
San 

Cayetano  
Vigencia 

2005 

Promedio  
San Cayetano 

 Vigencia 
2006 

ITM 57.81 58.94 
Visibilidad 54.64 57.14 
Cumplimiento 
de Normas y 
Estándares 63.51 62.01 
Participación 
Ciudadana 52.75 56.41 
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 Implementación de una Instancia de Control Interno dentro de la Administración 

Municipal, que brinde la asesoría y apoyo requerido para el normal funcionamiento 
a su interior de la Administración Municipal, a partir del desarrollo del MECI. 
 
 

 Establecimiento de una Política local orientada a la creación de instancias que 
promuevan la Participación Ciudadana en todos los niveles  del Municipio, a partir 
su inclusión en el Plan de Desarrollo Municipal, para generar un proceso mas 
efectivo de inclusión social a la Administración Municipal. 
 
 
Finanzas.  Aunque el Municipio siempre ha ocupado los mejores puestos a nivel 
del departamento en la parte fiscal es preocupante por la insuficiencia de recursos 
propios que se recaudan, esto lo hace altamente dependiente de las 
transferencias, se requieren métodos como la cultura de pago y programas de 
estratificación de los centros poblados y de la parte rural así como legalización de 
terrenos ejidos. 
 
 
De cada 100 pesos de los ingresos corrientes de libre destinacion, $ 43,80 se 
destinan a pagar la nomina y los gastos generales de operación de la Alcaldía. 
 
 
De cada 100 pesos de los ingresos totales $ 9,12 se orientan al respaldo de la 
deuda del Municipio. 
 
 
De cada 100 pesos de los ingresos totales, $ 62,48 corresponden a los recursos 
girados por la Nación a través del sistema general de participaciones. 
 
 
De cada 100 pesos del gasto total, $ 80,96 son destinados a inversión. 
 
 
El saldo de la deuda publica interna para 2006 es de $ 343.039.776. 



 

64

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
EJE DESARROLLO ECONOMICO  

SECTOR PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD 
AÑO EN MILES DE PESOS 

PROYECTOS  
VALOR 

PROYECTO
OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. proyectos productivos alternativos 
para 90 beneficiarios en el Municipio 
de San Cayetano 

 
 
 402.130

Gestión con la 
banca,gobernac

ión y sena 
 
 
       270.000 132.130 31.115 32.360 33.655

 
 

000 

2. proyecto de asistencia técnica a 
cien productores agropecuarios en el 
sector rural 

 
       
 
  42.464

Gestión con 
ICA ,FUDOC y 

centros 
asistenciales 

21.232 21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

3. siembra de árboles maderables, 
cítricos y frutales en el sector 
rural 

105.232

Gestión y 
ejecución del 
proyecto con 

Corponor 

        84.000 21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

4. Fomento y  promoción turística del 
Municipio de San Cayetano 

  53.928

Gestión  con 
corponor y 
Gobernación

  
21.232 32.696 7.700 8.008 8.328 8.660

5. construcción de seis stand o 
kioskos para venta de artesanías 
comidas típicas y plantas de vivero 
en Puente Zulia, la Hamaca y Cornejo 

84.928 

Gestión con 
Termotasajero 
y Fudoc  

42.464 42.464 10.000 10.400 10.816 11.248
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
EJE DESARROLLO ECONOMICO  

 
SECTOR PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD 

 
AÑO EN MILES DE PESOS 

PROYECTOS  
VALOR 

PROYECTO 
 OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009 2010  2011  

6. Curso y gestión de proyectos para 
50 jóvenes rurales  

    42.464

Gestión con el 
Sena 

 
          21.232 21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

7.Construcción de horno para producir 
productos artesanales con madres 
cabezas de familia y jóvenes en 
Urimaco.  

40.000

Gestión con 
Termotasajero y 

Ecopetrol 
 
 

40.000 Gestión Gestión
Gesti

ón Gestión Gestión
8.siembra de 10Has de fique y 10 Has 
de piña en el Municipio de San 
Cayetano 

 
    40.000

Gestión con 
Termotasajero 
ECOPETROL y 
Gobernación 

40.000 Gestión Gestión
Gesti

ón Gestión Gestión

9.Construcción de 9 apriscos en el 
sector rural 

 
90.000

Gestión de 
recursos con 
Secretaria de 
Agricultura-
Alcaldia y 

Fudoc. 
 

90.000 Gestión Gestión
Gesti

ón Gestión Gestión

10.Proyecto corredor turístico 
regional Zulia, San Cayetano, 
Santiago 

 
 
 
 
 
  
   300.000

Gestion ante 
Gobernación 

Empresas 
privadas,Corpono

r y Alcaldías 
 

300.000 Gestión Gestión
Gesti

ón Gestión Gestión

62
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11. Construcción de parque eco 
turístico predio San Isidro veredas 
Tabiro y San Isidro 

 
 
 
  
   
 
 
  1200.000

Gestion ante 
Gobernación 

Empresas 
privadas,Corpono
r y Alcaldía de 

Cúcuta 
 

1200.000 Gestión Gestión
Gesti

ón Gestión Gestión

12.Proyecto demostrativo de modelo de 
Granja Integral para la vereda 
Ayacucho 

 
 

 

5.000

  Gestión ante 
Corponor y el 

comité de 
cafeteros 

 
           5.000 Gestión Gestión

Gesti
ón Gestión Gestión

13.Establecimiento manejo y 
aprovechamiento de plantaciones 
dendroenergeticas en el campo 

 

40.000

Gestionar ante 
la Secretaria de 

Agricultura 
Y empresas 

privadas del 
Municipio 

 
 

40.000 Gestión Gestión
Gesti

ón Gestión Gestión

14.Construcción de Reservorios de 
agua en el sector rural 

 
 
 
 
 
 
 

50.000

Gestionar los 
recursos con la 
Secretaría de 
Agricultura 
Y empresas 
privadas 

 
          50.000 Gestión Gestión

Gesti
ón Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
 

EJE DESARROLLO ECONOMICO  
 

SECTOR GESTION EMPRESARIAL 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 

PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 
   

VALOR  A 
INVERTIR 

EL 
MUNICIPIO

2008  2009  2010  2011  

1.Creación de 5 microempresas en las 
ramas de panadería, confecciones 
,arcilla y marroquinería a la 
población vulnerable 

 
 
 
 
 

 
Proyecto en 
elaboración

      
 
 
         
        
      SENA Y 

Empresas 
privadas Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

2.Creación y puesta en marcha de 5 
nuevas empresas en el Municipio  

 
 
 
 
 
Proyecto en 
elaboración

      
 
 
 

Empresas 
interesadas 

Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
EJE DESARROLLO ECONOMICO  

SECTOR INFRAESRUCTURA RED VIAL 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Construcción de 5 hamacas colgantes en 
Urimaco, San Isidro, Tabiro,La Florida y 
Cornejo 

    
 
    
 
 
 
 
 
 
 
     63.966 

Gestionar 
recursos con 

La 
Gobernaciónpar
a la hamaca de 
Cornejo alto 

de los 
compadres o la 

vírgen 
 

 30.000 33.966 8.000 8.320 8.650 8.996

2. Reparación de los puente hamacas de San 
Isidro, Cornejo y Balneario la hamaca en 
el Municipio San Cayetano 

 
 
     21.232 

 

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

3. Reparación de vías Municipales  
             
 
     14.863 

 

14.863 3.500 3.640 3.786 3.937

4. construcción de 4 bateas en las veredas 
San Isidro, Tabiro, Urimaco y La Florida 

14.863

Gestionar 
recursos con 

La Gobernación 
14.863 3.500 3.640 3.786 3.937

5. Reparación de puentes limítrofes con 
Cúcuta  en la vereda San Isidro y 
Corregimiento de Urimaco 

 
 
  
     
    160.000 

Gestionar ante 
INVIAS Y 

Gobernación 
 

160.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
6. Revisar el uso de las callejuelas o 
servidumbres nacionales en Cornejo y 
Urimaco 

 Gestión de la 
Alcaldía 
Municipal Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

7. Mantenimiento de  carreteables y vías  
del Municipio 

 
 84.929

 

84.929 20.000 20.800 21.632 22.497
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8. Operación y mantenimiento de maquinaria 
en arreglo de vías rurales  

 
    84.929 

 

84.929 20.000 20.800 21.632 22.497
9. Construcción de 1000 M.L de eje 
ambiental(andenes) sector santa bárbara  
desde el balneario Maiquetía. programa 
comunidad gobierno   

 
 
 

   169.859 

Gestionar 
recursos con 
dueños de 
balnearios 169.859 40.000 41.600 43.264 44.995

10. Pavimentación y reparación de vías 
urbanas del Municipio  

304.788

Gestión de 
recursos con 
la Gobernación 
del Depto y la 
comunidad  

 
50.000 

254.788 60.000 62.400 64.896 67.492

11.Pavimentación en concreto flexible la 
vía los tanques  

 
 
 
 

450.000

Gestión ante 
el Área 
Metropolitana 
por peajes  

 
450.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

12.Mantenimiento de las vías secundarias 
de acceso al Municipio de San Cayetano 
Urimaco-La Florida-Termotasajero y Belén 
Carmen de Tonchalá-Termotasajaero 

400.000

Gestión de 
recursos ante 
Termotasjaero,
Ecopetrol,Gobe
rnacióny 
sector del 
carbón 

400.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

13. Reparación de vías terciarias en el 
Municipio de San Cayetano 

800.000 

Gestionar 
recursos con 
Invias,ECOPETR
OL y Alcaldía 
       800.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

14. Pavimentación y reparación de vías en 
Cornejo.  

304.788 

Gestión de 
recursos con 
la Gobernación 
del Depto y la 
comunida 
        50.000 254.788 60.000 62.400 64.896 67.492
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 

 
EJE DESARROLLO ECONOMICO  

 
SECTOR INFRAESTRUCTURA ELECTRIFICACIÓN 

 
AÑO EN MILES DE PESOS 

PROYECTOS  
VALOR 

PROYECTO 
OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 
 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011 

1.Ampliación y mejoramiento del 
alumbrado público en el Municipio de 
San Cayetano  169.808 169.808 40.000 41.600 43.264 44.994

2.Extensión de redes eléctricas para 
el sector rural  

 
 
 
 
 
 
 
     

200.000 

      
 
Gestión ante 
el FAER para 
captar  
recursos     

170.277 29.723 7.000 7.280 7.570 7.873
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
 

EJE DESARROLLO ECONOMICO  
 

SECTOR INFRAESTRUCTURA CIENCIA Y TECNOLOGIA 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 
 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1.Dotación de 40 computadores para 
2  aulas de  informática e Internet 
en el Colegio Teodoro Gutierrez 
Calderon y en el Centro Educativo 
Rural de Cornejo  

 
 

120.000

Gestionar con 
el gobierno 

nacional 

Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
 

EJE DESARROLLO ECONOMICO  
 

SECTOR INFRAESTRUCTURA COMUNICACIONES 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 
 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1.Ampliación de líneas telefónicas 
para el Municipio 

 Gestionar con 
Telecom la 
ampliación de 
100 nuevas 
líneas 
telefónicas y 
el servicio 
de Internet 
banda ancha  Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 

EJE DESARROLLO SOCIAL  
SECTOR EDUCACION 

 
AÑO EN MILES DE PESOS 

PROYECTOS  
VALOR 

PROYECTO 
OTRAS FUENTES DE 
INVERSION 
 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Lograr en el Colegio Teodoro 
Gutiérrez Calderón el bachillerato 
Técnico Industrial  

 Gestión con la 
Secretaría de 

educación Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

2. Subsidiar 1100 matrículas a 
jóvenes del Colegio Teodoro Gutiérrez 
Calderón y Centro Educativo Rural 
cornejo 

 
 

 

127.394

Treinta mil 
pesos Gira la 
nación a las 
instituciones 
por estudiante 

matriculado
       127.394 00.0 30.000 31.200 32.448 33.746

3. Compra de lote adjunto al Centro 
Educativo Rural Cornejo para 
ampliación de la institución 

 
 

70.000

 

70.000 70.000

4. Construcción de 3 aulas en el 
Centro Educativo Rural de Cornejo 159.006

159.006 49.590 53.636 55.780

5. Mantenimiento a la infraestructura 
de las instituciones educativas  

63.697
63.697 15.000 15.600 16.224 16.873

6. Dotación de mobiliario y equipo a 
las instituciones educativas  

84.721
84.721 19.951 20.749 21.579 22.442

7. Construcción salón de 
audiovisuales en el colegio Teodoro 
Gutiérrez C. 

 
 
 

50.000

Gestionar con la 
Gobernación del 

Dpto y la 
empresa Privada

        50.000 Gestión
Constru
cción

8.Construcción aula escolar escuela 
urbana sede primaria Colegio Teodoro 
Gutierrez C. 

      20.000 

Gestionar 
recursos con la 
Gobernación del 

Departamento
        20.000 Gestión Gestión Gestión

Constru
cción
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9. Transporte escolar a las veredas 
Tabiro, Guaduas, Puente Zulia, 
Urimaco, la florida y Santa Rosa     106.160 

 
 

 
106.160 25.000 26.000 27.040 28.120

10. Mantenimiento a los Restaurantes 
escolares del Municipio. 

21.232

 

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

11. Dotación de libros para las 
bibliotecas de los centros 
educativos. 76.232

Ministerio de 
Cultura

        55.000
21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

12.Elaboración de 400 uniformes de 
física y 400 uniformes de diario para 
los estudiantes  de los centros 
educativos  

 

     89.176
89.176 21.000 21.840 22.714 23.622

13.Dotación DE 1000 kits escolares 
para los estudiantes de los centros 
educativos  

21.232

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

14.Convenio con el Sena o Biblioteca 
Julio Pérez Ferrero para el programa 
de bilingüismo  

 
 

29.723

Gestión con el 
Sena o la 

Biblioteca Julio 
Perez F

29.723 7.000 7.280 7.570 7.873

15.Mantenimiento de los 7 patios 
recreativos de las instituciones 
educat. 

42.464

42.464 10.000 10.400 10.816 11.248

16.Convenio con el CREAD. UFPS. Para 
la continuidad de 80 estudiantes de 
educación superior. 318.435

U.F.P.S y 
Alumnos

254.788 
63.697 15.000 15.600 16.224 16.873

17.Servicio de restaurante escolar a 
750 niños, niñas y jóvenes del 
Municipio. 

444.974

Gobernación,
I.C.B.F Fudoc

308.898 136.076 32.131 33.416 34.573 35.956
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
 

EJE DESARROLLO SOCIAL  
 

SECTOR EDUCACION 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

 OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 
 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

18.Continuidad del Bachillerato 
nocturno 

 Apoyo y gestión 
Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

19.Capacitación de docentes  

 Gestión con la  
Secretaría de 
Educación del 
Departamento Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

20.Dotación al Colegio y al Centro 
Educativo Rural Cornejo de 1500 
libros en todas las áreas y 
grados(Bibliobanco) 

 
 

90.000

Gestión con la  
Secretaría de 
Educación del 
Departamento 

        
         90.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

21.Becas a  alumnos de escasos 
recursos para ingresar a las 
universidades  

 
 

 Conseguir 
7 becas 
por año 

Gestión con la  
Secretaría de 
Educación del 
Departamento y 
organizaciones Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

22.Ciclo de formación y 
capacitación en valores éticos y 
morales 

 
 

50.960

 

50.960 12.000 12.480 12.980 13.500

23.Subsidio de transporte escolar a 
estudiantes de San Cayetano 

 Gestionar con 
las empresas 
privadas del 
Municipio Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
EJE DESARROLLO SOCIAL  

SECTOR SALUD 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 
  

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Continuidad del régimen 
subsidiado para atender a 3325 
beneficiarios 

 

3.268.568

 

3.268.568 769.715 800.504 832.524 865.825
2.Ampliar la cobertura del 
régimen subsidiado a 3500 
beneficiarios     21.491

 

21.491 5.061 5.263 5.474 5.693

3.Ejecutar 10 POAS  de promoción, 
prevención y vigilancia en salud 
pública.  

216.230

 

216.230 50.920 52.957 55.075 57.278

4.Atención permanente de un 
medico en el centro de salud de 
Cornejo 

 
 
 

101.915

 Gestión ante 
la Gobernación 
y la E.S.E DE 

Gramalote 

101.915 Gestión
24.000 
Gestión

24.960 
Gestión

25.958 
Gestión

26.997 
Gestión

5.Prestar el Centro de Salud los 
servicios de un Fisioterapeuta en 
el Casco Urbano de San Cayetano 
 
 
 

 
 
 
  
    61.149

Gestión ante la 
Gobernación y 
la E.S.E de 
Gramalote

    Gestión
14.400 
Gestión

14.976 
Gestión

15.575 
Gestión

16.198 
Gestión

6. Descentralizar el servicio de 
salud de  la E.S.E de Gramalote. 

  Gestionar ante 
la Gobernación, 
Asamblea  del 

DPTO Y el 
Ministerio de 

Salud Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
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7. Dotación de los puestos de 
Salud de Cornejo y casco urbano 
de San Cayetano  

42.000

Gestión ante la 
Gobernación y 
la E.S.E de 
Gramalote Gestión

20.000 
Gestión Gestión

22.000 
Gestión Gestión

8. Construcción de puesto de 
Salud en el Corregimiento de 
Urimaco    250.000

Gestionar ante 
el Ministerio y 
la Gobernación 

del 
Departamento Gestión Gestión

250.000 
Gestión

250.000
Gestión

250.000 
Gestión

9. Adecuación puestos de salud de 
Cornejo y Casco Urbano de San 
Cayetano  

104.000

Gestión ante la 
Gobernación y 
la E.S.E de 
Gramalote

Gestión Gestión
50.000 
Gestión Gestión

54.000 
Gestión

10.Excluír a la tercera edad el 
pago del servicio de ambulancia. 

Gestión dela 
Alcaldía 

Municipal ante 
la E.S.E de 
Gramalote Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

11. Capacitar 50 personas en LEY 
1122 sobre salud pública 1.000

Gestión en 
salud 

Pública 
           
1.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 

EJE DESARROLLO SOCIAL  
SECTOR CULTURA RECREACION Y DEPORTES 

 
AÑO EN MILES DE PESOS 

PROYECTOS  
VALOR 

PROYECTO 
OTRAS FUENTES DE 
INVERSION 
  

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Ampliación de la Biblioteca José Luis 
Villamizar Melo  

 
 

    127.394

Gestionar la 
ampliación en el 

2009 
comprometiendo 

recursos 127.394 30.000 31.200 32.448 33.746

2. Ampliación de la Biblioteca de 
Cornejo. 

 
 
 
 

 
    50.000

Gestionar ante la 
Gobernación del 

Dpto y el 
Ministerio de 

Cultura
50.000

Gestión Gestión Gestión
Constru
cción 

3.Construcción  casa de la cultura en 
Cornejo   

 
 
 
 
  
    70.000 

Gestionar ante la 
Gobernación del 

Dpto y el 
Ministerio de 

Cultura
70.000 Gestión Gestión Gestión

Constru
cción 

4.Ampliación casa de la cultura en el 
Casco Urbano de San Cayetano 

 
 
 
 

 
     

   60.000 

Gestionar ante la 
Gobernación del 

Dpto y el 
Ministerio de 

Cultura

60.000 Gestión Gestión Gestión
Constru
cción 

5.Reconstrucción del patrimonio histórico 
casa de Mercedes Abrego en Urimaco 

 
 

 
    70.000

Gestión con las 
empresas del 

municipio
70.000 Gestión Gestión Gestión Gestión

Constru
cción 

6 Contratar en convenio con la 
Gobernación 3 formadores en las áreas de  
danzas, música (prebendas)y teatro  

 
 
    
   152.873 

Gestión con la 
Gobernación del 

Dpto 
          50.958 101.915 36.000 37.440 38.938 40.495
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7.Conservación, preservación y promoción 
de la identidad cultural a través del 
evento ferial del casco urbano de san 
Cayetano 
 

 
55.203

 

55.203 13.000 13.520 14.060 14.623

8.Conservación, preservación y promoción 
de la identidad cultural a través del 
evento ferial de Urimaco 12.485 12.485 2.940 3.058 3.180 3.307

9. Conservación, preservación y promoción 
de la identidad cultural a través del 
evento ferial de Cornejo 33.973 33.973 8.000 8.320 8.653 9.000

10.financiacion de eventos culturales en 
las veredas 

 
12.739

 

12.739 3.000 3.120 3.245 3.374
11.Apoyo con un profesor de música para 
la formación musical infantil y juvenil 
del municipio de San Cayetano 
  

 
 
    
    25.480 

 

25.480 6.000 6.240 6.490 6.750

12.Apoyo y dotación a la escuela cultural 
de danza 

 
 

24.375

 

24.375 5.740 5.970 6.208 6.457

13.Apoyo y dotación a la escuela  
cultural de música  

 
 

21.232

 

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

14.Mantenimiento a las bibliotecas del 
Municipio 

 
21.232

 

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

15. Dotación de muebles y equipos a las 
bibliotecas Municipales 

 
 
 

21.232

 

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

16.Financiación evento día del niño 
 
    12.740 

 

12.740 3.000 3.120 3.245 3.375

17.Capacitación a la juventud en temas 
sobre vida Política del Municipio de San 
Cayetano 

 
 
 
     1.000 

Gestionar con la 
Gobernación del 
Departamento 

1.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

18.Financiación festival de la juventud 

 
 
 

50.957

Gestionar con la 
Gobernación del 
Depto. 

42.464 8.493 12.000 12.480 12.979 13.498
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
EJE DESARROLLO SOCIAL  

SECTOR CULTURA RECREACION Y DEPORTES 
 

19.Operación de la casa de la cultura 
y las bibliotecas de cornejo y del 
casco urbano de San Cayetano 

 
 
   
    76.436

 

76.436 18.000 18.720 19.469 20.247

20.Mantener y mejorar 12 escenarios 
deportivos.  

 
   
  
    74.313

 

74.313 17.500 18.200 18.928 19.685

21.Construcción de polideportivo en el 
Barrio El LLano 

 
 
 

 
   800.000

Gestionar a 
nivel nacional y 
con empresas del 
Municipio. 

757.535 42.465
Gestión 
10.000

Gestión 
10.400

Gestión 
10.816

Gestión 
11.249

22. Financiación y organización de 5 
eventos deportivos y recreativos cada 
año 

 
 
    65.425

 

65.425 15.407 16.023 16.664 17.331

23.Crear 2 escuelas de formación 
deportiva una en Cornejo y otra en el 
Casco urbano del Municipio 

 
 
 

84.928

Gestionar con 
Gobernación del 
Dpto 
          42.464 42.464

Gestión 
10.000

Gestión 
10.400

Gestión 
10.816

Gestión 
11.248

24. compra de lote y construcción de 
polideportivo Barrio Santa Bárbara 

 
 

190.000

 Gestionar con 
Gobernación del 
Dpto y empresa 
privada          
 
         105.291 84.709

Gestión 
19.948

Gestión 
20.746

Gestión 
21.576

Gestión 
22.439

25. 3 Cubiertas para el polideportivo 
de Cornejo, Urimaco y cancha o patio 
de la escuela urbana Teodoro Gutiérrez 
Calderón 

 
 

250.000

Gestionar con 
Gobernación del 
Dpto y empresa 
privada 
         250.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión 

26. contratar los servicios de un 
instructor deportivo 

    
 

67.946

Gestionar con la 
Gobernación del 
Dpto. 
          33.973 33.973

Gestión
8.000

Gestión
8.320

Gestión
8.653

Gestión
9.000
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 

EJE DESARROLLO SOCIAL  
SECTOR : PREVENCION Y ATENCIÓN DE LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 
AÑO EN MILES DE PESOS 

PROYECTOS  
VALOR 

PROYECTO 
OTRAS FUENTES DE 

INVERSION 
VALOR  A 

INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Operación casa del anciano del 
Municipio de San Cayetano 

 
 
    
 
    59.452 

Gestionar 
recursos con 
Fudoc y 
particulares 

25.479 33.973 8.000 8.320 8.653 9.000

2. Atención integral para niños y niñas de 
los hogares múltiples   

 
 
 
 
 
    42.465 

Gestionar 
recursos con 
instituciones 
para ampliar el 
programa a 
jóvenes 42.465 10.000 10.400 10.816

    
11.249 

3.Hogares sustitutos para la infancia y 
juventud     21.232 

 

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

4. Orientación y actividades lúdicas a los 
estudiantes sobre drogadicción, 
alcoholismo y reproducción sexual.   

    21.232 

 

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

5.El juego es un derecho de los niños 

 
   
 
    14.407 

Gestionar con 
termotasajero y 
Gobernación 

Gestión Gestión Gestión Gestión

6. Capacitación a padres de familia sobre 
abuso sexual en los niños 

  
     
     4.247 

Gestión con 
instituciones  

4.247 1.000 1.040 1.082
    

1.125 

7. Atención y  empleo a la población 
desplazada y desmovilizada asentada en el 
Municipio 

 
 
 
  
 
    42.465 

Gestionar con 
las empresas, 
Gobernación  y 
la Personería 

del Mpio.
42.465

10.000 
Gestión

10.400 
Gestión

10.816 
Gestión

11.247 
Gestión
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8.Revisión y apoyo al problema de  
invasión en la Vereda San Isidro 

 Gestion de la 
alcaldía para 

solucionar este 
conflicto Gestión Gestión Gestión Gestión

9.Diagnóstico socioeconómico actualizado 
de la población desplazada 

 Lo realiza la 
Personería y la 

oficina de 
desarrollo 
Municipal Gestión Gestión Gestión Gestión

10.Disminución de la violencia en contra 
de la mujer 

 

25.480

Gestión de la 
Comisaría de 

familia 25.480 6.000 6.240 6.490 6.750

11.Mantener la cobertura de Familias en 
acción 

 Gestión ante el 
Gobierno 
Nacional Gestión Gestión Gestión Gestión

12.Proyecto Red Juntos 
 Gestión ante el 

Gobierno 
Nacional 8.493 2.000 2080 2.163 2.250

13. Capacitación a 400 personas en materia 
de derechos humanos 

 

   4.247

Gestionar con la 
personería 
Municipal 4.247 1.000 1.040 1.082 1.125

14. Mujer integral 

 
 

10.491

Gestionar con 
Termotasajeroy 

Gobernación
       10.491 Gestión Gestión Gestión Gestión

15. capacitaciones y apoyo a las madres 
cabeza de hogar    21.232

Gestionar con el 
sena

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

16. Compra de utensilios y aparatos para 
la población discapacitada del Municipio.    21.232 21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

17.Compra del lote y construcción de la 
granja integral para la tercera edad en el 
Municipio de San Cayetano 

 
 
 
 

150.000

Gestionar con 
Empresas 

privadas y 
Gobernación del 

Dpto.

 150.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

18. Adulto mayor con calidad de vida 

 
 
  
   
    15.000 

Gestionar con 
Termotasajeroy 

Gobernación

15.000 Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
 

EJE DESARROLLO SOCIAL  
 

SECTOR: PREVENCION Y ATENCIÓN DE LA POBLACIÓN VULNERABLE 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

19.Apoyo a olimpiadas y eventos de 
la tercera edad. 

   
 
  
   
   
  62.465

Gestión con 
la Personería 
Municipaly la 
Gobernación.

20.000 42.465 10.000 10.400 10.816 11.249

20.Municipalización de los 
objetivos de desarrollo del milenio

  

Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 

 
EJE DESARROLLO SOCIAL  

 
SECTOR : VIVIENDA 

 
AÑO EN MILES DE PESOS 

PROYECTOS  
VALOR 

PROYECTO
OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1.Mejoramiento de 80 viviendas en el 
sector urbano y rural 

160.000

Gestionar 
recursos con 
las empresas 
privadas y 

Secretaría de 
vivienda del 
Departamento.

160.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

2.Construcción de 48 estufas sin humo 
en el sector rural 

106.162

Gestionar con 
el Comité de 
Cafeteros del 

Dpto 106.162 25.000 26.000 27.040 28.122
3.Cofinanciar proyectos de interés 
social para colinas de la victoria 
ante el Ministerio de anbiente 
vivienda y Desarrollo. 343.297

Gestionar ante 
el Ministerio

300.000 43.297 20.800 22.497

4.Cofinanciar proyectos de interés 
social en la parte rural ante Banco 
Agrario y la Secretaria de vivienda 
del Depto. 

341.632

Gestionar ante 
Banco Agrario 
y Secretaria 
de vivienda 

Dpto

 300.000 41.632 20.000 21.632

5.Terminación del proyecto de 
vivienda rural Banco Agrario para 40 
beneficiarios 

450.000

Gestión ante 
el Banco 
Agrario

450.000 Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
EJE DESARROLLO SOCIAL  

SECTOR: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1.Terminación acueducto doble propósito 
vereda la palma      95.000 

          Fudoc

15.000  80.000 80.000

2.Construcción acueducto doble proposito 
en Urimaco, guaduas y la Florida  2.200.000

Gobernación e 
Incoder 

     2.021.768 178.232 47.792 130.440

3. Construcción acueducto doble 
propósito vereda Tabiro 

 
 

 1.200.000

Gestionar con 
Incoder y

Gobernación
Gestión Gestión

4.Construcción planta de tratamiento de 
agua potable para Urimaco 135.656 135.656 135.656

5.Construcción planta de tratamiento de 
agua potable para Puente Zulia. 139.944 139.944
6. Mantenimiento de las líneas de 
alcantarillado en el Municipio de San 
Cayetano 157.573 157.573 30.000 58.920 32.477 36.176

7.Construcción del Alcantarillado para 
el Casco urbano de Urimaco 

 
 
 
 

600.000

Gestión con la 
Gobernación  y 
el Ministerio 
de ambiente.

480.000 120.000 60.000 60.000
8.Construcción del colector de 
alcantarillado para los balnearios en el 
sector de Santa Bárbara 90.000

Gestión con 
Corponor

90.000 60.000 30.000

9. Mantenimiento de acueductos 
Municipales. 

 

240.179 240.179 60.000 57.720 60.029 62.430
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
EJE DESARROLLO SOCIAL  

SECTOR : AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

10.PSMV de las lagunas del Municipio 
de San Cayetano con los objetivos de 
calidad exigidos por el Ministerio de 
Ambiente. 19.000

 

19.000 19.000

11. Mantenimiento de las lagunas de 
tratamiento de aguas residuales 160.859

 

150.859 21.000 41.600 43.264 44.995

12. Mantenimiento canales de aguas 
lluvias del Municipio. 84.929

 

84.929 20.000 20.800 21.632 22.497

13.Optimización de las líneas de 
acueductos de Cornejo y casco urbano 
de San Cayetano 

 

608.190

Gestionar re 
cursos con la 
Bolsa Dptal 

del agua
       304.095 304.095 80.888 71.504 74.364 77.339

14.Insumos para la potabilización de 
las plantas de tratamiento de agua 
potable del Municipio. 101.507 101.507 27.000 23.868 24.823 25.816

15Operación de los sistemas de agua 
potable del  Municipio Casco urbano, 
Cornejo, Puente Zulia y Urimaco.    710.000

Gestionar re 
cursos con la 
Bolsa Dptal 

del agua para 
Cornejo y 

casco urbano 
      221.266 488.734 130.000 114.920 119.517 124.297

16. Recolección y disposición final 
de basuras con la volqueta del 
Municipio. 131.583

 

131.583 35.000 30.940 32.178 33.465

17.Subsidio a los servicios públicos 45.114
 

45.114 12.000 10.608 11.032 11.474

18.Operación del vehículo de 
saneamiento básico     84.887

 

84.887 19.990 20.790 21.621 22.486
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
 

EJE DESARROLLO SOCIAL  
 

SECTOR: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 
 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

19.Construcción de 64 unidades 
sanitarias en el sector rural 289.947

 

289.947 70.000 70.460 73.278 76.209
20.Instalación de 900 medidores de agua 
potable a usuarios del servicio de 
acueducto en el Casco urbano y Cornejo 100.000

Bolsa Dptal 
del agua 

      100.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

21.Bolsa Departamental de agua  
182.945 182.945 58.607 60.950 63.388

22.Aplicación y desarrollo de los PGIRS      
    50.000

Gestionar con 
Corponor y la 
Gobernación Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

23.Manejo unificado a nivel regional de 
la disposición final de residuos sólidos

Gestionar con 
Corponor y la 
Gobernación Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
EJE DESARROLLO SOCIAL  

SECTOR: PARTICIPACION ACTIVA PARA LA CONSTRUCCION DE TEJIDO SOCIAL 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. 7 Reuniones con el consejo Municipal 
de planeación y desplazamiento a Cúcuta 
para evaluar el Plan de Desarrollo 
Municipal y seguir directrices  8.493

 

8.493 2.200 2.288 2.379 2.475

2. 7 Reuniones para evaluar el consejo 
de desarrollo rural 1.699

 

1.699 400 416 433 450

3. 7 Reuniones para evaluación, control 
y seguimiento del consejo de la juventud 1.699

 

1.699 400 416 433 450

4. 7 Reuniones para evaluar el consejo 
Municipal de Cultura. 1.699

 

1.699 400 416 433 450
5. 7 Reuniones para evaluar el consejo 
Municipal de salud. 
 1.699

 

1.699 400 416 433 450
6. 7 Reuiniones para evaluar el consejo 
estudiantil y de padres de familia en el 
sistema educativo. 1.699

 

1.699 400 416 433 450

7. 7 Reuniones con el Comité de 
educación ambiental (CEAM) 1.699

 

1.699 400 416 433 450

8. 7 Reuniones con el Comité local de 
emergencias. 1.699

 

1.699 400 416 433 450
9. 12 Reuniones para evaluación control 
y seguimiento de del Comité de Política 
social. 1.699

 

1.699 400 416 433 450

10. 7 reuniones para evaluar el consejo 
Municipal de cuencas 849

 

849 200 208 216 225

11. 7 reuniones para evaluar las 
veedurías ciudadanas. 849

 

849 200 208 216 225
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 

 
EJE DESARROLLO SOCIAL  

 
SECTOR: JUSTICIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 

 
AÑO EN MILES DE PESOS 

PROYECTOS  
VALOR 

PROYECTO 
OTRAS FUENTES  
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Apoyo a las estaciones de policía 
de Cornejo y del Casco Urbano de San 
Cayetano 

 
 

    42.465

 

42.465 10.000 10.400 10.816 11.249

2. Apoyo a la obtención de vehículo 
para la unidad policial de San 
Cayetano. 40.000

Gestión ante la 
Policia Nacional 
y Gobernación. 

          40.000 Gestión Gestión Gestión Gestión
3. Pago operatividad Comisaría de 
Familia del Municipio de San 
Cayetano. 110.408

 

110.408 26.000 27.040 28.122 29.246

4. Pago operatividad Inspección de 
Policía del Municipio de San Cayetano

 
     

    72.190

 

72.190 17.000 17.680 18.387 19.123

5.Construcción de edificación para 
cuartel de la policía de Cornejo 

340.000

Gestión a nivel 
nacional 

Ministerio de 
Defensa para 

obtener recursos Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 

 
EJE DESARROLLO SOCIAL  

 
SECTOR: EQUIPAMENTO MUNICIPAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES  
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Mantenimiento del parque Municipal 
del casco urbano de San Cayetano 

 
 

21.232

 

21.232 5.000 5.200 5.408
 

5.624 

2. Ampliación y mejoramiento de 
edificios públicos en el Municipio. 84.929

 

84.929 20.000 20.800 21.632 22.497 

3. Mantenimiento de parques y plazas 
públicas 

 
 
    42.465

 

42.465 10.000 10.400 10.816 11.249 

4. Reforma al edificio del Palacio 
Municipal. Alcaldía. 

  
    
   700.000

Gestión con el 
Gobierno 
Nacional

         700.000 Gestión Gestión Gestión Gestión 
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
 

EJE TERRITORIAL  
 

SECTOR: ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1.Revisión y ajustes del Esquema de 
Ordenamiento Territorial del Municipio 
de San Cayetano 

 
 
     
 
 
 

    12.400

Realizar 
ajustes en la 
temática de 
riesgos y 

reestructurac
ión de los 

suelos. 12.400 12.400  
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
EJE TERRITORIAL  

SECTOR: DESARROLLO AMBIENTAL SOSTENIBLE 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES  
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Convenio de educación 
ambiental 

 
 

    84.930

Gestión con 
CORPONOR y 

Termotasajero 42.465 10.000 10.400 10.816 11.249

2.Elaboración e implementación de 
uso eficiente y ahorro del agua  5.000

Gestión con 
CORPONOR y 

Termotasajero

5.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

3. Adquisición de área 
estratégica para protección de 
micro cuencas 

322.730
Convenio con 

CORPONOR.

322.730 161.365 38.000 39.520 41.100 42.744

4. Planes de manejo ambiental 
para las áreas estratégicas 
adquiridas por el Municipio 

Gestión con 
CORPONOR 

5.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

5. Conservación y manejo del 
bosque cafetero en la vereda 
Ayacucho Municipio de San 
Cayetano 

 
 
 
 

20.000

Gestión con 
CORFONOR y la 
Federación de 

cafeteros

20.000 Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

6.reforestación de bosques y 
microcuencas de los ríos Zulia y 
Peralonso 

254.788

Gestión con 
CORPONOR y la 
Gobernación

 127.394 127.394 30.000 31.200 32.448 33.746
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7. Limpieza y mantenimiento de 
las márgenes de los ríos. 40.341

 

40.341 9.500 9.880 10.275 10.686

8.Apoyo logístico al grupo 
ambiental   

     2.123

 

2.123 500 520 541 562
9.Construcción y mantenimiento de 
fogones en balnearios del 
Municipio de San Cayetano 21.232

 

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

10.Reactivación del Fondo 
Ambiental Municipal (FONAMU) 

Gestión de la 
Alcaldía

Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
11. Controlar vigilar y  Multar a 
quien contamine o arroje desechos 
a los ríos y a las tomas públicas

Gestión de la 
Alcaldía 

Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
12.Evitar la contaminación en la 
quebrada tonchala por aguas 
negras que caen del Rodeo y 
urbanizaciones sin sistema de 
tratamiento de aguas residuales 

Gestionar con la 
Alcaldía de 

Cúcuta,Corponor 
y Gobernación 

del Dpto. Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

13.Apoyo y dotación del vivero 
Municipal  21.232 21.232 5.000 5.200 5.408 5.624
14.Desarrollo de la eco región 
estratégica de Sisavita ubicada 
en la cuenca del Río Zulia Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
15.Verificar mediante un censo la 
legalización del sector minero y 
si cumplen con los planes de 
manejo ambiental 

Gestión de la 
Alcaldía

Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión

16. Fortalecimiento de los Praes 
y Proceda en el área educativa 

Gestiode la 
alcaldía y 

Colegio T.G.C Gestión Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
EJE TERRITORIAL  

SECTOR : PREVENCION Y MITIGACIÓN DE RIESGOS NATURALES 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO 

OTRAS FUENTES  
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Dotación de equipos para la defensa 
civil del Municipio de San Cayetano 

 
 

12.739

 

12.739 3.000 3.120 3.245 3.374

2.Formulación e implementación del plan 
de contingencia por desastres naturales 

 

3.Dotación de insumos y materiales para 
prevención de riesgos naturales. 29.725

 

29.725 7.000 7.280 7.571 7.874
4. Dragado y reencauce de los ríos Zulia 
y Peralonso y quebrada la tablona con la 
retroexcavadora del Municipio. 254.788

 

254.788 60.000 62.400 64.896 67.492

5.Construcción de muros en gaviones para 
prevención de desastres 

   200.000 

Gestionar 
recursos con la 
Gobernación y 

Corponor.
      132.056 67.944 16.000 16.640 17.306 17.998

6.Mantenimiento de la Retroexcavadora.   
    21.232 21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

7.Reubicación de 30 familias asentadas 
en zonas de riesgo 

 
 
 
 
 
 

300.000

Gestionar con 
Incoder, 
Gobierno 

Nacional  y 
organismos 

internacionales 
los recursos

Gestión Gestión Gestión Gestión

8.Micro zonificación sísmica del Área 
Metropolitana   

Gestionar 
recursos con el 

Gobierno 
Nacional. Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
 

EJE POLITICO ADMINISTRATIVO  
 

           SECTOR: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Capacitación a funcionarios de la 
Alcaldía y a jóvenes comunitarios en 
legislación y gerencia pública 

 
 

8.493

 

8.493 2.000 2080 2.163 2.250

2. Actualización del sistema 
contable integrado 

 

25.479

 

25.479 6.000 6.240 6.490 6.749

3.Interventoría del régimen 
subsidiado 

 
76.436 

 

76.436 18.000 18.720 19.469 20.247

4.Enlace Municipal proyecto Familias 
en acción. 

 
  21.232

 

21.232 5.000 5.200 5.408 5.624

5. Fortalecimiento para la Gestión y 
capacidad institucional 

 
477.579 

 

477.579 112.465 116.964 121.642 126.508

6.Pago a asesor de proyectos del 
Plan de atención básica 

 

14.400

 

61.149 14.400 14.976 15.575 16.198
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 
 

EJE POLITICO ADMINISTRATIVO  
 

                                    SECTOR: TRANSPARENCIA 
 

AÑO EN MILES DE PESOS 
PROYECTOS  

VALOR 
PROYECTO

OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1. Informar a la ciudadanía y 
organismos de control sobre la 
gestión pública 

Realizar 
reuniones con 
la ciudadanía 
y organismos 
de control 
para Rendir 
cuentas de la 
gestión 
pública  Gestión Gestión Gestión Gestión

2.Implementación de la página web 
del Municipio 

 Gestión para 
montar la 
página Web en 
el primer año 
de gobierno y 
así hacer mas 
transparente 
los procesos 
de 
contratación Gestión Gestión Gestión Gestión
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2008 – 2011 

 
EJE POLITICO ADMINISTRATIVO  

 
                                        SECTOR: FINANZAS 

 
AÑO EN MILES DE PESOS 

PROYECTOS  
VALOR 

PROYECTO
OTRAS FUENTES 
DE INVERSION 

VALOR  A 
INVERTIR EL 
MUNICIPIO 2008  2009  2010  2011  

1.Incrementar el recaudo de impuesto 
predial en un 10% y mantenerlo en un 
70% anual 

idear 
estrategias 
para que la 
ciudadanía 
cancele Gestión Gestión Gestión Gestión

2. Incrementar el recaudo de 
industria y comercio en un 20% y 
mantenerlo en un 80% anual 

 idear 
estrategias 
para que la 
ciudadanía 
cancele Gestión Gestión Gestión Gestión

3.Actualización catastral de los 
centros poblados y rurales del 
Municipio. 

 
  
   
   
  30.000

Gestionar 
recursos con 
las empresas 
del Mpio. 
         
        30.000 Gestión Gestión

4.Poner en marcha la adjudicación de 
terrenos ejidos en la parte urbana y 
centros poblados 

 
 
  
  12.000

Gestión de la 
oficina de 
Planeación 
Municipal 

 
 
   
Gestión

 
 
   
Gestión 

5.Actualizar el código de rentas del 
Municipio. 

 
 12.000

Gestiona la 
Alcaldía 
Municipal Gestión

6.Mantener en un 15% los gastos de 
funcionamiento frente al total de 
gastos 

Reducir los 
gastos  

Gestión Gestión Gestión Gestión
 
 



 TEXTO-META INDICADOR

PROYECTOS PRODUCTIVOS ALTERNATIVOS PARA 
EL SECTOR CAMPESINO.                       

Gestionar creditos blandos 
para la ejecucion de 
proyectos productivos que 
fortalezcan los sectores, 
agropecuarios, la 
ganaderia, la mineria, el 
turismo y la microempresa, 
logrando gestionar 
proyectos para 90 
beneficiarios

(N. de beneficiarios 
que cuentan con el 
credito/ 90 posibles 
beneficiarios)* 100 SECRETARIO DE 

DESARROLLO 
COMUNITARIO 
PLANEACION Y 

ALCALDE

ADQUISICION DEL LOTE Y CONSTRUCCIÓN DE 
HORNO PARA REALIZAR PRODUCTOS 

ARTESANALES CON LAS MADRES CABEZAS DE 
FAMILIA Y JOVENES DEL MUNICIPIO

Gestionar con 
Termotasajero,Ecopetrol,Alc
aldia y Gobernación 
lacompra del lote y la 
construcción del horno

Proyecto gestionado

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN Y  

Y ALCALDE

ESTABLECIMIENTO MANEJO Y APROVECHAMIENTO
DE PLANTACIONES DENDROENERGETICAS EN EL 

CAMPO

Gestionar con Corponor y 
Gobernación

Proyecto gestionado

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN Y  

Y ALCALDE

SIEMBRA DE 10 HAS DE FIQUE Y 10 HAS DE PIÑA 
EN EL SECTOR RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN 

CAYETANO.                                   

Gestionar recursos con las 
empresas privadas para 
lograr sembrar en el sector 
rural 10 has de fique y 10 
has de piña 

Proyecto Gestionado

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN Y  

Y ALCALDE

CONSTRUCCION DE RESERVORIOS DE AGUA EN EL
SECTOR RURAL 

Gestionar con la Secretaría 
de Agricultura

Reservorios 
construídos

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN Y  

Y ALCALDE

CONSTRUCCION DE 9 APRISCOS EN EL SECTOR 
RURAL 

Gestionar recursos con 
Secretaría de Agricultura y 
Fudoc

Proyecto Gestionado

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN Y  

Y ALCALDE

PROYECTO DEMOSTRATIVO DE MODELO DE 
GRANJA INTEGRAL PARA LA VEREDA AYACUCHO

Gestionar  recursos con 
Corponor,Gobernación y 
Comité de Cafeteros para la 
ejecución del proyecto

Proyecto gestionado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA PARA EL 
SECTOR CAMPESINO.                          

Beneficiar con asistencia 
tecnica dirigida a 100 
productores agropecuarios

(N. de beneficiarios 
que reciben 
asistencia tecnica 
agropecuaria dirigida/ 
100 productores 
agropecuarios)*100

SECRETARIO DE 
DESARROLLO 
COMUNITARIO 
PLANEACION Y 

ALCALDE

INVERSION EN CAPITAL DE 
TRABAJO PARA LA 

CONSILIDACION DE UNA 
AGENDA DE 

COMPETITIVIDAD LOCAL.     
Objetivo:   Apoyar proyectos 
productivos alternativos que 
aporten al mejoramiento de 

los sectores economicos mas 
representativos del Municipio, 
mediante el acceso a recursos 

de inversion y la asistencia 
tecnica requerida que 
permitan el desarrollo 
economico sostenible.        

I. DESARROLLO ECONOMICO 
SOSTENIBLE.                         

Objetivo:  Fomentar y fortalecer el 
desarrollo agropecuario, ganadero, 

piscicola, minero, turístico y 
microempresarial e industrial a través de 

capacitaciones, asistencia técnica, y 
gestión de recursos que propender por la 

construcción de desarrollo sostenible.

1. PRODUCTIVIDAD Y 
COMPETITIVIDAD.            

Objetivo: Brindar el apoyo a los 
productores en capacitaciones, 
asistencia técnica, gestion de 

recursos de inversion e 
implementacion de tecnologias 

productivas nuevas que 
redunden en el mejoramiento 

de la competitividad de los 
renglones basicos de la region.  

MUNICIPIO SAN CAYETANO
PROGRAMACION ESTRATEGICA PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

2008-2011

PROYECTOS
META DEL PLAN DE DESAROLO

PROGRAMA RESPONSABLEFRENTE ESTRATÉGICO % SECTOR %



COMPENSACIONES 
AMBIENTALES COMO 

ESTRATEGIAS DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE.  

Objetivo: Junto con la 
Gobernacion del Dpto y 

CORPONOR realizar proyectos
productivos de siembra de  

arboles maderables y siembra 
de citricos y frutales.

SIEMBRA DE ARBOLES MADERABLES CITRICOS Y 
FRUTALES.                                    

Gestionar la ejecucion de 6 
proyectos de siembra de 
arboles maderables   y 
siembra de citricos y 
frutales

(N. de proyectos de 
productividad 
ejecutados/ 6 
proyectos 
posibles)*100 SECRETARIO DE 

DESARROLLO 
COMUNITARIO 
PLANEACION Y 

ALCALDE

FOMENTO Y PROMOCION TURISTICA DEL 
MUNICIPIO.                          

Realizar 8 campañas de 
promocion turistica, 
fortaleciendo  los sitios 
turísticos, vendedores, 
propietarios de estaderos, 
turistas, comunidad en 
general.  

(N. de campa;as de 
promocion turistica/ 8 
campa;as de 
promocion 
turistica)*100

SECRETARIO DE 
DESARROLLO 
COMUNITARIO 
PLANEACION Y 

ALCALDE

CONSTRUCCION DE  SEIS STAND O KIOSKOS PARA
LA VENTA DE PRODUCTOS TIPICOS Y 

ARTESANALES.                             

Gestionar recursos para la 
construccion, dotacion y 
puesta en marcha de  6 
kioskos para la 
comercializacion de 
productos artesanales 
elaborados en el Municipio

(N. de kioskos 
construidos, dotados 
y puestos en 
marcha/6 kioskos 
posibles)*100

SECRETARIO DE 
DESARROLLO 
COMUNITARIO

PROYECTO CORREDORTURISTICO REGIONAL 
MUNICIPIOS EL ZULIA , SAN CAYETANO Y 

SANTIAGO.             

Gestion ante la 
Gobernación, empresas 
privadas, Corponor y 
Alcaldías 

Proyecto Gestionado
SECRETARIO DE 

DESARROLLO 
COMUNITARIO 
PLANEACION Y 

ALCALDE

CONSTRUCCION PARQUE ECOTURISTICO EN EL 
SECTOR RURAL.             

Gestion de recursos para la 
construccion del proyecto 
ecoturistico

Proyecto ecoturístico 
gestionado 

SECRETARIO DE 
PLANEACION Y 

ALCALDE

FORMACION SOCIO 
LABORAL PARA JOVENES 
RURALES EN LA LUCHA 
CONTRA LA POBREZA 

RURAL.                Objetivo: 
Realizar convenios con el 

Sena para realizar cursos de 
jóvenes rurales y cofinanciar 

proyectos productivos.

CAPACITAR  CON EL SENA A 50 JOVENES 
RURALES.  Realizar convenios con el Sena para 
realizar cursos de jóvenes rurales y cofinanciar 

proyectos productivos.

Capacitar 50 jóvenes 
rurales en convenio con el 
Sena y gestionar proyectos 
productivos con Fudoc y  
termotasajero

(N. de jovenes 
capacitados/ 50 
jovenes)*100

SECRETARIO DE 
DESARROLLO 
COMUNITARIO 
PLANEACION Y 

ALCALDE

POTENCIALIZACION DEL 
TURISMO COMO 

ESTRATEGIA DE PROMOCION 
SOCIAL Y DE 

COMPETITIVIDAD.            
Promover el ejercicio 

responsable de la actividad 
turistica y resaltar su 

importancia en la 
preservarvacion de los bienes 

de interes comun y en el 
desarrollo economico, social 

y cultural del Municipio, 
mediante campañas en 

diferentes medios 
publicitarios (radio, television, 

prensa, videos)              



TEXTO-META INDICADOR

FORTALECIMIENTO 
MICOROEMPRESARIAL HACIA LA 

EQUIDAD DE GENERO:          
Objetivo: Crear, estructurar, 

organizar y acompañar con el 
apoyo del SENA y otras entidades 

el fomento del desarrollo 
microempresarial para mujeres en 

los sectores de  panaderia, 
confecciones, arcilla, talabarteria y 

marroquineria, entre otros.

CREACION DE 5  MICROEMPRESAS EN LA 
POBLACIÓN VULNERABLE.                     

Crear 5 microempresas en 
las areas de  panaderia, 
confecciones entre otras 
para las mujeres de el 
municipio de San Cayetano.

(N. de 
microempresas 
creadas para 
mujeres/ 5 
microempresas)*100 SECRETARIO DE 

DESARROLLO 
COMUNITARIO 
PLANEACION Y 

ALCALDE

PROGRAMA DE INVERSION 
EMPRESARIAL CON 

RESPONSABILIDAD SOCIAL .     
Objetivo: Gestionar la inclusion de 
nuevas empresas interesadas en 

la inversion sostenible en el 
Municipio de San Cayetano como 

estrategia de generacion de 
empleo nuevo.

CREACION Y PUESTA EN MARCHA DE EMPRESAS 
NUEVAS EN EL MUNICIPIO.                     

Gestionar el ingreso de 5 
nuevas empresas que 
generen fuentes de empleo 
para el municipio

(N. de empresas que 
ingresan al 
Municipio/5 nuevas 
empresas)*100

SECRETARIO DE 
PLANEACION Y 

ALCALDE

PROGRAMA RESPONSABLEFRENTE ESTRATÉGICO % SECTOR %

2. GESTION EMPRESARIAL     
Objetivo: Incrementar la 
creacion de empresas y 

microempresas en el Municipio 
y asi lograr un mayor 

desarrrollo sostenible, 
fomentando e incentivando la 
creacion de fuentes de empleo 

nuevo.

PROYECTOS
META PLAN DE DESARROLLO

I. ECONOMICO. 



TEXTO-META INDICADOR

CONSTRUCCION DE 5 HAMACAS 
COLGANTES EN URIMACO, LA FLORIDA,  

TABIRO, SAN ISIDRO Y CORNEJO.         

Construir 4 hamacas 
colgantes y gestionar el 
puente hamaca en Cornejo 
alto de los compadres o alto 
de la virgen 

(N. de hamacas 
construidas/ 5 
hamacas)* 100

SECRETARIO DE 
PLANEACION

REPARACION DE 4 PUENTES HAMACAS EN 
SAN ISIDRO, CORNEJO Y PUENTE HAMACA 

DEL MUNICIPIO DE SAN CAYETANO.        

Reparar 4 puentes hamacas 
en el Municipio

(N. de puesnte 
hamacas 
reparados/4 
puentes)*100

SECRETARIO DE 
PLANEACION

REPARACION DE VIAS Y OBRAS DE ARTE 
EN CARRETERAS Y CARRETEABLE 

DELMUNICIPIO.                           

Reparar 240 metros 
cuadrados de vias 
municipales en los cuatro 
años 

(N. de M2 de vias 
municipales 
reaparadas/240 
metros cuadrados de 
vias reaparadas)*100

SECRETARIO DE 
PLANEACION

CONSTRUCCION DE 4 BATEAS EN 
CONCRETO CICLOPEO  EN EL SECTOR 

RURAL COMUNIDAD GOBIERNO.           

Construccion de 4 bateas 
en el sector rural

(N. de Bateas 
construidas/ 4 bateas 
construidas)*100 SECRETARIO DE 

PLANEACION

REPARACION DE LOS PUENTES 
VEHICULARES LIMITROFES CON CUCUTA  
EN LA VEREDA SAN ISIDRO Y URIMACO

Reparar 2 puentes en la 
vereda San Isidro y 
Corregimiento de Urimaco 
con apoyo de la 
Gobernación, Alcaldía de 
Cúcuta, industriales del 
carbón,Ecopetrol y 
Termotasajero,Aguas 
Kapital

(N. de estructuras y 
puentes reparados/ 2 
puentes 
reparados)*100 SECRETARIO DE 

PLANEACION Y 
ALCALDE

REVISION DEL USO DE LAS CALLEJUELAS 
O SERVIDUMBRES EN LOS 

CORREGIMIENTOS DE CORNEJO Y 
URIMACO                                

Realizar la Gestión y 
solución por parte de la 
Alcaldía Municipal

Solución del conflicto

SECRETARIO DE 
PLANEACION

MANTENIMIENTO DE CARETEABLES Y VIAS 
DEL MUNICIPIO                           

Perfilar y cunetear 8 vias 
rurales todos los a;os 
aproximadamente en los 
cuatro años 240 kms.

(N. de KMS de vias 
rurales perfiladas y 
cuneteadas/240 
kms)*100

SECRETARIO DE 
PLANEACION

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE 
MAQUINARIA EN ARREGLO DE VIAS 

RURALES             

Tener una  motoniveladora  
en buenas condiciones y 
contar con los servicios de 
un buen operador. 

Motoniveladora en 
buen estado y 
contratacion de 
operador SECRETARIO DE 

PLANEACION

CONSTRUCCION DE 1000 ML DE EJE 
AMBIENTAL (ANDENES) SECTOR SANTA 

BARBARA DESDE EL BALNEARIO 
MAIQUETIA. PROGRAMA COMUNIDAD 

GOBIERNO                   

Construir1000 ml de 
andenes en concreto y 
2000 ml de sardinetes a 
lado y lado de la via.

(N. de ML de 
andenes en concreto 
construidos/1000 ml 
de andenes 
costruidos)*100 SECRETARIO DE 

PLANEACION

PAVIMENTACION Y REPARACION DE VIAS 
URBANAS DEL MUNICIPIO COMUNIDAD 

GOBIERNO.                              

Pavimentar 10000 m2 de 
vias en los sectores de 
Colinas de la Victoria,el 
llano la playa y Comfanorte

(N. de m2 de vias 
pavimentadas/7000 
m2 de vias 
pavimentadas)*100

SECRETARIO DE 
PLANEACION

PAVIMENTACION EN CONCRETO FLEXIBLE  
VIA LOS TANQUES                        

Pavimentar 1,3 KMS de via 
desde el parque principal 
hacia los tanques.

(N. de KMS de vias 
pavimentadas en 
concreto flexible/ 1,3 
KMS  de vias 
pavimentadas en 
concreto flexible)*100

SECRETARIO DE 
PLANEACION

MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA Y RED 

VIAL.                       
Mejorar considerablemente 

las condiciones de 
infraestructura vial del 

municipio,logrando faciliar las 
vias de acceso, para los 

diferentes fines requeridos.

PROGRAMA
META PLAN DE DESARROLLO

RESPONSABLE% PROYECTOSFRENTE ESTRATÉGICO % SECTOR

I. ECONOMICO.  

3. INFRAESTRUCTURA.        
RED VIAL.                   

Objetivo: Adecuación y 
recuperación del sistema  vial  
para mejorar  el aspecto del 

municipio y garantizar la 
movilidad con seguridad de las 
habitantes de la región y de los 

turistas.



MANTENIMIENTO DE LAS VIAS DE ACCESO 
AL MUNICIPIO DE SAN CAYETANO(URIMACO 

LAFLORIDA TERMOTASAJERO Y BELEN 
CARMEN DE TONCHALA TERMOTASAJERO)

Gestionar estos 
mantenimientos con la 
Gobernación,Alcaldía de 
Cúcuta,Termotasajero,Ecop
etrol,industriales del carbón

Mantenimiento de las 
dos vías 

SECRETARIO DE 
PLANEACION Y 

ALCALDE

REPARACION DE VIAS TERCIARIAS EN EL 
MUNICIPIO DE SAN CAYETANO

Gestionar recursos con 
invias,Ecopetrol, 
Termotasajero,industriales 
del carbón.

 cuatro vias 
terciarias reparadas 
en loscuatro años SECRETARIO DE 

PLANEACION Y 
ALCALDE

PAVIMENTACION Y REPARACION DE VIAS 
DE CORNEJO  COMUNIDAD GOBIERNO      

Pavimentar 10000 M2 de 
via en los Barrios de 
Cornejo.

(N. de m2 de vias 
pavimentadas / 
10000 m2 de vias 
pavimentadas)*100

SECRETARIO DE 
PLANEACION

ELECTRIFICACION.           
Objetivo:Ampliación de las 

redes de cobertura en  
electrificación y alumbrado 

público en el sector urbano y 
rural

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL 
ALUMBRADO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE 

SAN CAYATENO                          

En Convenio con C.E.N.S 
realizar ampliación de 
alumbrado publico  a 40 
nuevos usuarios y mejora 
miento del existente

Usuarios favorecidos 
en  los centros 
poblados y cascos 
urbanos/ 40 usuarios 
*100

SECRETARIO DE 
PLANEACION

 EXTENSION DE REDES.                   

Ampliar la cobertura en la 
zona rural a 100 nuevos 
usuarios de electrificación.  
.

N. de nuevos 
usuarios con 
cobertura en 
extensión de redes 
elécticas/100 
usuarios)*100 SECRETARIO DE 

PLANEACION

CIENCIA Y TECNOLOGIA.      
Objetivo: Implementar un 

programa de Formacion en 
Tecnologias de la informatica y 

la comunicacion.

FORTALECIMIENTO DE 
TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMATICA Y LA 

COMUNICACION             
Objetivo: Dotar de las 

herramientas necesarias para 
la formacion tecnica en el 
manejo adecuado de TIC, 

instalando competencias que 
faciliten la inclusion social de 

la poblacion. 

DOTACION DE 40 COMPUTADORES PARA 2 
AULAS DE INFORMATICA E INTERNET EN 
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.     

Objetivo: Dotar de las herramientas 
necesarias para la formacion tecnica en el 

manejo adecuado de TIC, instalando 
competencias que faciliten la inclusion social 

de la poblacion. 

Gestionar la Dotacion de 40 
computadores para los dos 
establecimientos  
educativos  y lograr 
formación y capaciotación 
en informatica e internet   

N. de  computadores 
recibidos/ 40 
programados

SECRETARIO DE 
PLANEACION

COMUNICACIONES.           
Objetivo: Mejorar las 

comunicaciones internas y 
externas del Municipio 

permitiendo que la informacion 
sea mas efectiva y agil.

MEJORAMIENTO REDES DE 
COMUNICACION             

Objetivo: Facilitar la 
comunicacion de los 

habitantes del Municipio con 
su entorno regional e 

internacional.

AMPLIACIÓN DE LINEAS TELEFÓNICAS.     
Objetivo: Gestionar la ampliación con 

Telecom de lineas telefónicas.

Ampliarel servicio en  100 
nuevas lineas telefonicas y 
gestionar el servicio de 
internet con banda ancha 
para  la comunidad.

N. de lineas 
telefonicas ampliadas

ELECTRIFICACION.          
Objetivo:Ampliación de las 

redes de cobertura en  
electrificación y alumbrado 

público en el sector urbano y 
rural



TEXTO-META INDICADOR

BACHILLERATO TECNICO INDUSTRIALCOLEGIO 
TEODORO GUTIERREZ CALDERON

Gestionar e implementar el 
área técnico industrial del 
Colegio Teodoro Gutierrez 
Calderón.        

Bachillerato industrial 
implementado

ALCALDE

SUBSIDIO DE MATRICULAS A JOVENES DEL 
COLEGIO TEODORO GUTIERREZ CALDERON Y 
CENTRO EDUCATIVO RURAL CORNEJO

Subsidiar 1100  matriculas y 
brindar el apoyo necesario 
a los estudiantes del 
municipio con el fin de 
garantizar su permanencia 
en los Centros Educativos.   

(N. de matriculas 
subsidiadas/1100 
matricula 
subsidiadas)*100

ALCALDE

COMPRA DE LOTE ADJUNTO AL CENTRO 
EDUCATIVO RURAL CORNEJO PARA AMPLIACION 
DE LA INSTITUCION

 Ampliar las instalaciones 
del Centro Educativo Rural 
Cornejo comprando un lote 
adjunto a esta edificación.   

Compra del lote

ALCALDE

CONSTRUCCION SALON DE AUDIOVISUALES  EN EL
COLEGIO TEODORO GUTIERREZ CALDERON

Gestionar con la 
Gobernación del  
Departamento y la empresa 
privada la construcción del 
salón de audiovisuales

Salón de 
audiovisuales 
construído ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

CONSTRUCCION AULA ESCOLAR ESCUELA  
URBANA SEDE PRIMARIA TEODORO GUTIERREZ 
CALDERON

Gestionar con la 
Gobernación del  
Departamento y la empresa 
privada la construcción del 
salón 

Salón construído

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

CONSTRUCCION DE 3 AULAS EN EL CENTRO 
EDUCATIVO RURAL CORNEJO

Construir 3 aulas en el 
centro educativo rural 
Cornejo para la educación 
media 

N` de aulas 
construidas en el 
centro educativo rural 
de Cornejo

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

Lograr el mantenimiento y 
mejoramiento de 7 patios de 
recreacion en las 
instituciones educativas 

7 patios de 
recreación mejorados

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

Realizar el mantenimiento 
de 8 establecimientos 
educativos  en las zonas de 
recreación

N` de instituciones 
educativas 
mantenidas ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

TRANSPORTE ESCOLAR A LAS VEREDAS TABIRO, 
GUADUAS, PUENTE ZULIA, URIMACO, LA FLORIDA 
Y SANTA ROSA.

Beneficiar a 50 nños, niñas 
y jovenes en edad escolar 
de las veredas de Tabiro, 
Guaduas, puente Zulia, 
Urimaco, la Florida y Santa 
Rosa con el transporte 
escolar desde sus casa 
hasta los centros 
educativos

N. de niños, niñas y 
jovenes beneficiados 
con el transporte 
escolar

ALCALDE

CAPACITACION DE DOCENTES DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

Gestión ante La Secretaría 
de Educación

Docentes 
deloscentros 
educativos 
capacitados ALCALDE

RESPONSABLE
META DEPARTAMENTO DE PROYECTO

MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA DE LAS 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

PROYECTOSFRENTE ESTRATÉGICO % SECTOR %

CALIDAD EDUCATIVA.           
Objetivo: Promover el potencial 

del talento humano de educadores 
y educandos y proveer de las 
condiciones basicas para el 

desarrollo de la educacion local, 
propendiendo por cumplir los 

postulados del Plan Decenal de 
Educacion del pais, mediante la 

ampliacion de la cobertura 
educativa, la sistematizacion de la 

informacion, la capacitacion de 
docentes y la implementacion de 

tecnologia de punta.    

PROGRAMA



DOTACION ALCOLEGIO Y AL CENTRO EDUCATIVO 
RURAL DE CORNEJO DE 1500 LIBROS EN 
TODASLASAREAS Y GRADOS (BIBLIOBANCOS)

Gestion  ante la Secretaría 
de Educación y las 
empresas privadas

1500 libros dotados

ALCALDE

DOTACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO A LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

Dotar al Colegio  Teodoro 
Gutierrrez Calderón y al 
Centro Educativo rural de 
Cornejo de pupitres y 
computadores necesarios 
que faciliten a los jóvenes 
su aprendizaje

N. de 
establecimientos 
educativos dotados

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

APOYO A LA CONTINUIDAD DEL BACHILLERATO 
NOCTURNO

Apoyar el bachillerato 
nocturno logrando beneficiar 
a 30 estudiantes cada año

(N. de estudiantes 
nocturnos 
matriculados nuevos/ 
23. estudiantes 
matriculados año 
anterior)* 100

ALCALDE

DOTACION DE LIBROS PARA LAS BIBLIOTECAS DE 
LOS CENTROS EDUCATIVOS

Dotación de libros  para los 
centros educativos 
existentes

N. de centros 
educativos dotados 

ALCALDE

ELABORACION DE 400 UNIFORMES DE FISICA Y 400
UNIFORMES DE DIARIO PARA LOS ESTUDIANTES 
DE LOS CENTROS EDUCATIVOS.

Entrega de uniformes 
escolares para 400 niños, 
niñas y jovenes de los 
centros educativos del 
Municipio, segun 
prioridades.

N. de niños, niñas y 
jovenes beneficiados 
con la entrega de 
uniformes escolares ALCALDE

DOTACION DE 1000 KITS ESCOLARES PARA LOS 
ESTUDIANTES DE LOS CENTROS EDUCATIVOS

Dotar de 1000 kits 
escolares a los niños, niñas 
y jovenes matriculados en 
los centros educativos

N. de niños, niñas y 
jovenes beneficiados 
con los Kits 
escolares ALCALDE

CONVENIO CON EL CREAD, UFPS, PARA LA 
CONTINUIDAD DE 80 ESTUDIANTES DE EDUCACION 
SUPERIOR

Continuar con los convenios 
para  la educación superior  
con la universidad u otras 
entidades.       

N. de convenios de 
educacion superior 
vigentes

ALCALDE

GESTIONAR BECAS A ALUMNOS DE ESCASOS  
RECURSOS ECONOMICOS PARA INGRESAR A LA 
UNIVERSIDAD

Gestionar ante la 
Gobernación Becas para 
alumnos de escasos 
recursos

Numero de becas 
otorgadas

ALCALDE

CONVENIO CON EL SENA O BIBLIOTECA JULIO 
PEREZ FERRERO PARA EL PROGRAMA DE 
BILINGUISMO

Gestionar y operar  con el 
Sena y la Biblioteca  Julio 
Perez Ferrero el programa 
de bilinguismo para que sea 
implementado en el casco 
urbano de San Cayetano y 
en Cornejo.        

Convenio de 
bilingüismo 
operanando

ALCALDE

CICLO DE FORMACION Y CAPACITACION EN 
VALORES ETICOS Y MORALES

Capacitar a 120 jovenes en 
formacion de valores para 
el desarrollo integral

N. de jovenes 
capacitgados en 
formacion de valores 
eticos y morales ALCALDE

II. SOCIAL.                            
OBJETIVO:  Aumentar la capacidad de 

garante de derechos de la administracion 
publica mediante el mejoramiento del 

acceso, cobertura y calidad en la 
prestacion de servicios sociales 

sostenibles.                           

1. EDUCACION.               
Objetivo: Desarrollar un 

programa educativo integral 
orientado al mejoramiento de la 

cobertura, la eficiencia y la 
calidad educativa en un 

sistema inclusivo.

AMPLIACION DE LA COBERTURA 
EDUCATIVA.                    

Objetivo: Promover acciones 
concretas acciones que permitan 

el ingreso de ni;os, ni;as y jovenes 
al sistema educativo del Municipio.



MANTENIMIENTO A LOS RESTAURANTES 
ESCOLARES DEL MUNICIPIO

Lograr mantener en buenas 
condiciones los 
restaurantes escolares  del 
Municipio

N. de restaurantes 
escolares 
mantenidos ALCALDE y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

SERVICIO DE RESTAURANTE ESCOLAR A 750 
NIÑOS, NIÑAS Y JOVENES DEL MUNICIPIO

Continuar con los 
programas de restaurantes 
escolares, beneficiando a 
725 niños, niñas y jovenes 
todos los años.                 

N. de niños, niñas y 
jovenes beneficiarios 
de restaurantes 
escolares. ALCALDE

TEXTO-META INDICADOR

CONTINUIDAD DEL REGIMEN SUBSIDIADO PARA 
ATENDER A 3325 BENEFICIARIOS

Mantener en el regimen 
subsidiado de salud a 3325 
beneficiarios. 

N. de beneficiarios 
mantenidos en el 
Regimen subsidiado

ALCALDE E 
INTERVENTOR 
DEL REGIMEN 
SUBSIDIADO

AMPLIAR LA COBERTURA DEL REGIMEN 
SUBSIDIADO A 3500 BENEFICIARIOS

Ampliar la cobertura del 
regimen subsidiado a 3500 
beneficiarios

N. de beneficiarios 
nuevos incluidos en 
el regimen subsidiado

ALCALDE E 
INTERVENTOR 
DEL REGIMEN 
SUBSIDIADO

PLAN DE ATENCIÓN BÁSICA.     
Objetivo: Capacitar a la población 

en programas de prevencion y  
promoción  para la generacion de 

habitos de vida saludable, 
mediante  la realizacion de 

brigadas de salud entre otras 
estrategias.                     

EJECUTAR 10 POAS DE PROMOCION, PREVENCION
Y VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA

Desarrollar 10 programas 
de prevencion, promoción  y 
atencion del plan de 
atención básica

N. de programas de 
prevencion y 
atencion de PAB

ALCALDE Y 
COORDINADOR 

PAB

PRESTAR EL CENTRO DE SALUD LOS SERVICIOS 
PROFESIONALES DE UN FISIOTERAPEUTA

Gestionar ante la 
Gobernación y  la ESE de 
Gramalote los servicios 
profesionales de un 
fisiopterapeuta o de un 
pasante de la UDES para 
mejorar la atencion del 
serivicio

Fisioterapeuta 
laborando

ALCALDE Y 
COORDINADOR 

PAB

ATENCION PERMANENTE DE UN MEDICO EN EL 
CENTRO DE SALUD DE CORNEJO

Lograr tener el servicio 
médico en el centro poblado 
de Cornejo diariamente.    

Medico de 
permanencia en en el 
centro poblado 
Cornejo

ALCALDE

MANTENIMIENTO Y AMPLIACIÓN 
DE REGIMEN SUBSIDIADO.       

Objetivo: lograr obtener  al 100% el 
cubrimiento de la población del 

municipio en el régimen 
subsidiado.                     

II. SOCIAL.                            

RESPONSABLE%
META PLAN DE DESARROLLO

PROYECTOSECTOR%

2.  SALUD.                   
Objetivo: Desarrollar un 
servicio de salud, que 

garantice el cubrimiento de 
todos los programas y 

proyectos con una asistencia 
rápida y oportuna, en acciones 

de promocion, prevencion y 
atencion de la salud, 

persiguiendo la disminucion 
del indice de morbilidad y 

mortalidad.

FRENTE ESTRATÉGICO PROGRAMA



DESCENTRALIZACION DEL SERVICIO DE SALUD DE 
LA E.S.E. DE GRAMALOTE

Gestionar ante la 
Gobernación , asamblea del 
Departamento y Ministerio 
de Salud   la 
descentralizacion del 
serivcio de Salud de la ESE 
de Gramalote para mejorar 
la atencion del serivicio

% estado de avance 
de la 
descentralizacion del 
servicio de salud

ALCALDE

CONSTRUCCION DE PUESTO DE SALUD EN EL 
CORREGIMIENTO DE URIMACO

Gestionar ante la 
Gobernación, Empresas 
privadas y Ministerio de 
salud laconstruccion y 
dotación de un puesto de 
salud para el Corregimiento 
de Urimaco

Puesto de salud 
construído y dotado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

DOTACION DE LOS PUESTOS DE SALUD DE 
CORNEJO Y DEL CASCO URBANO DE SAN 
CAYETANO

Gestionar ante la 
Gobernación y la E.S.E de 
Gramalote dotación de 
mobiliario y equipo médico

Puetos de salud 
dotados

ALCALDE

ADECUACIÓN PUESTOS DE SALUD DE CORNEJO Y 
SAN CAYETANO

Gestionar ante la 
Gobernación y la E.S.E de 
Gramalote la adecuación de 
infraestructura en losdos 
puestos de salud.

Puestos de salud  
adecuados

ALCALDE

EXCLUIR A LA TERCERA EDAD DEL PAGO DELOS 
SERVICIOS DE AMBULANCIA

Gestionar ante la E.S.E de 
Gramalote el no pago por 
parte de la tercera edad de 
los serviciosprestados por 
transporte en ambulancia

Gestion de la Alcaldía 
Municipal del no pago

ALCALDE

CAPACITACION EN LEY 1122 SOBRE SALUD 
PUBLICA

 Capacitación  en salud a 
50 personas en lo urbano y 
lo rural sobre campañas de 
sensibilización según ley 
1122.

N. de personas 
capacitadas en la ley 
1122 ALCALDE Y 

COORDINADOR 
PAB

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD 
EN ATENCION DE SALUD 

PUBLICA,                       
Objetivo: Desarrollar un programa 
de atencion con calidad en el area 

de salud publica.



TEXTO-META INDICADOR

AMPLIACION DE LA BIBLIOTECA JOSE LUIS 
VILLAMIZAR MELO

Gestionar la  Ampliacion de 
la Biblioteca Publica Jose 
Luis Villamizar M..con la  
Gobernación y el Ministerio 
de Cultura

Biblioteca publica 
ampliada Y dotada ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

AMPLIACION DE LA BIBLIOTECA DE CORNEJO

Gestionar la  Ampliacion de 
la Biblioteca Publica de 
Cornejo con la Gobernación 
y el Ministerio de Cultura

Biblioteca publica 
ampliada ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

CONSTRUCCION CASA DE LA CULTURA EN 
CORNEJO

Gestionar la construcción 
de la casa de la cultura en 
Cornejo con la Gobernación 
y el Ministerio de Cultura

Construir la casa de 
la cultura en Cornejo ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

AMPLIACION CASA DE LA CULTURA DEL CASCO 
URBANO DE SAN CAYETANO

Gestionar la ampliacion  de 
la casa de la cultura en el 
casco urbano de San 
Cayetano

Casa de la Cultura 
del casco urbano de 
San Cayetano 
ampliada 

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

RECONSTRUCCION DEL PATRIMONIO HISTORICO 
CASA DE MERCEDES ABREGO EN URIMACO

Gestionar recursos para 
construir como patrimonio 
histórico la casa donde 
nació la heroína  
MercedesAbrego en 
Urimaco

patrimonio histórico 
construido

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

APOYO CON UN PROFESOR DE MUSICA PARA LA 
FORMACION MUSICAL INFANTIL Y JUVENILDEL 
MUNICIPIO DE SAN CAYETANO

Contratar los servicios de 
un instructor  de musica 
para que enseñe y capacite 
a 50 jovenes a tocar un 
instrumento

50 jovenes 
capacitados para 
tocar un instrumento ALCALDE Y 

PROFESOR DE 
MUSICA

CONTRATAR EN CONVENIO CON LA GOBERNACION
TRES FORMADORES EN LAS AREAS DE 
DANZAS,MÚSICA(PREBANDAS) Y TEATRO PARA EL
MUNICIPIO DE SAN CAYETANO 

Gestionar con la 
Gobernación la vinculación 
al Municipio de tres 
formadores o monitores en 
las areas de danzas, 
musica y teatro

Vinculación de tres 
formadores al 
Municipio

ALCALDE

CONSERVACION, PRESERVACION Y PROMOCION 
DE LA IDENTIDAD CULTURAL A TRAVÉS DEL 
EVENTO FERIAL DEL CASCO URBANO DEL 
MUNICIPIO

Realizar la fiesta y feria del 
Casco urbano para divulgar 
la identidad cultural

Ferias y fiestas 
realizadas en el 
casco urbano

ALCALDE Y 
FUNCIONARIOS 

DE LA 
ADMINISTRACIÓ

N

PROGRAMAFRENTE ESTRATÉGICO RESPONSABLE% PROYECTO META PLAN DE DESARROLLO% SECTOR



CONSERVACION, PRESERVACION Y PROMOCION 
DE LA IDENTIDAD CULTURAL A TRAVÉS DEL 
EVENTO FERIAL  DE URIMACO

Realizar la fiesta y feria de 
Urimaco para divulgar la 
identidad cultural

Ferias y fiestas 
desarrolladas en 
Urimaco

ALCALDE Y 
FUNCIONARIOS 

DE LA 
ADMINISTRACIÓ

N

CONSERVACION, PRESERVACION Y PROMOCION 
DE LA IDENTIDAD CULTURAL A TRAVÉS DEL 
EVENTO FERIAL  DE CORNEJO

Realizar la fiesta y feria del 
Cornejo para divulgar la 
identidad cultural

Ferias y fiestas 
desarrolladas en 
Cornejo

ALCALDE Y 
FUNCIONARIOS 

DE LA 
ADMINISTRACIÓ

N

FINANCIACION DE EVENTOS CULTURALES EN LAS 
VEREDAS

Realizar Mínimo 1 evento 
cultural cada año en cada 
una de las veredas 

N. de eventos 
culturales realizados

ALCALDE Y 
FORMADORES

APOYO Y DOTACION A LA ESCUELA DE MUSICA

Brindar a  la escuela de 
musica mantenimiento a sus 
instrumentos y Dotación de 
nuevos instrumentos que 
les permitan un buen 
desempeño en el ejercicio 
de la musica  

N. de instrumentos 
reparados y dotados

ALCALDE Y 
FORMADORES

APOYO Y DOTACION A LA ESCUELA DE DANZA

Dotar la escuela de danza 
con trajes  y e lementos que 
les permita un buen 
desempeño en el ejercicio 
de la danza  

N. de trajes y 
elementos 
entregados para el 
desarrollo de la 
escuela de cultura

ALCALDE Y 
FORMADORES

DOTACION DE MUEBLES, ESTANTES Y EQUIPOS A 
LAS BIBLIOTECAS MUNICIPALES

Dotar  las bibliotecas de 
Cornejo y del Casco Urbano 
de sillas, estantes y equipos 
audiovisuales

N, de elementos 
dotados 

ALCALDE

FINANCIACION EVENTO DIA DEL NI;O

Realizar el dia dle niño con 
enfoque de promocion de 
los derechos de los niños, 
niñas y jovenes

Dia del niño 
celebrado y 
desarrollado evento 
de promocion 
derechos de los 
niños

ALCALDE

MANTENIMIENTO A LAS BIBLIOTECAS DEL 
MUNICIPIO

Realizar mantenimiento a 
las instalaciones  de las 
bibliotecas de cornejo y 
casco urbano de San 
Cayetano

2 bibliotecas en buen 
estado

ALCALDE

CAPACITACION A LA JUVENTUD EN TEMAS SOBRE 
VIDA POLITICA DEL MUNICIPIO DE SAN CAYETANO

Realizar capacitaciones una 
cada año a la juventud 
sobre la vida política del 
Municipio

N. de jóvenes 
capacitados

ALCALDE

FINANCIACION FESTIVAL DELA JUVENTUD

Gestionar con la 
Gobernación del Depto la 
creación de este festival

Festival de la 
juventud realizado

ALCALDE

OPERATIVIDAD DE LA CASA DE LA CULTURA Y 
LAS BIBLIOTECAS DE CORNEJO Y DEL CASCO 
URBANO DE SAN CAYETANO

Cancelar todos los meses el 
pago a  los empleados que 
atienden las bibliotecas 
Municipales y casa de la 
cultura

Pago de 
mensualidades a los 
empleados

ALCALDE

MANTENER Y MEJORAR 12 ESCENARIOS 
DEPORTIVOS

Mejorar y mantener 12 
espacios deportivos en el 
Municipio de San Cayetano

N. de espacios 
deportivos mejorados ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

II. SOCIAL.                            

GESTIONAR LOS RECURSOS 
PARA LA CONSTRUCCIÓN DE UN 

COMPLEJO DE IDENTIDAD Y 
PRESERVACION CULTURAL 

PATRIMONIAL.                  
Objetivo:  Buscar los recursos 

necesarios para la construcción 
de un complejo cultura.

3.  CULTURA, RECREACIÓN 
Y DEPORTE.               

Objetivo: Apoyar, fomentar y 
garantizarle a la comunidad 

los espacios de participación 
y esparcimiento que les 

permita desarrollar una libre 
personalidad basado en el 

respeto a los derechos, 
produciendo un 

mejoramiento de la 
interaccion social de la 

poblacion.



COMPRA DELOTE Y CONSTRUCCION DE  
POLIDEPORTIVO BARRIO SANTA BARBARA 
CORREGIMIENTO DE CORNEJO

Gestiona con la 
Gobernación y la Empresa 
privada  la construcción del  
polideportivo

Polideportivo 
construido ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

CONSTRUCCION DE 3 CUBIERTAS PARA LOS 
POLIDEPORTIVOS DE URIMACO,CORNEJO Y 
ESCUELA URBANA DE SAN CAYETANO

Gestionar la construcción 
con la Gobernación del 
Departamento

3 cubiertas 
instaladas ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

CONSTRUCCION DE POLIDEPORTIVO EN EL 
BARRIO EL LLANO

Construir un polideportivo 
en el Barrio el Llano de San 
Cayetano

Construcción de 
polideportivo ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

CONTRATAR EN CONVENIO CON LA GOBERNACIÓN
LOS SERVICIOS DE UN INSTRUCTOR DEPORTIVO

Gestionar con la 
Gobernación del 
Departamento y la empresa 
privada

Instructor deportivo 
laborando

ALCALDE

CREAR 2 ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA

Organizar el ente deportivo 
y crear 2 escuelas 
deportivas 

Creación de 2 
escuelas deportivas 

ALCALDE

FINANCIACION Y ORGANIZACION DE 5 EVENTOS 
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS CADA AÑO

Realizar 20 eventos 
deportivos, recreativos y 
culturales para la poblacion 
total del municipio cinco  
cada año

N.. de eventos 
deportivos, 
recreativos y 
artisticos 
desarrollados.

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

DESARROLLO 
COMUNITARIO

FINANCIACIÓN DE EVENTOS 
DEPORTIVOS ARTISTICOS Y 

CULTURALES.                  
Objetivo: Apoyar los diferentes 
eventos deportivos artisticos y 
culturales que se realizan en el 

sector urbano y rural y la creacion 
de escuelas de formacion 

deportiva, artistica y cultural.      

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y 
RECREATIVA.           Objetivo:  

Mejorar el lugar y el entorno de los 
escenarios deportivos.            



TEXTO-META INDICADOR

ATENCION INTEGRAL PARA NIÑOS Y NÑAS DE LOS 
HOGARES MULTIPLES

Desarrollar un programa de 
atencion integral 
especializada e 
individualizada para cada 
uno de los niños, niñas y 
jovenes del municipio 
partiendo de un diagnostico 
situacional que derive el 
plan de atencion integral 
demandado por cada uno.

N. de niños, niñas y 
jovenes atendidos 
por el programa de 
atencion integral ALCALDE,PERS

ONERO Y 
SECRETARIO DE 

DESARROLLO 
COMUNITARIO

HOGARES SUSTITUTOS PARA LA INFANCIA Y 
JUVENTIUD

Seleccionar loshogares 
sustitutos modalidad casa-
familia y entrar aoperar 
cuando se necesiten

Hogares sustitutos 
conformados

ALCALDE,PERS
ONEROY 

COMISARIA DE 
FAMILIA

ORIENTACION Y ACTIVIDADES LUDICAS A LOS 
ESTUDIANTES SOBRE DROGADICCIÓN 

ALCOHOLISMO Y REPRODUCCIÓN SEXUAL

Realizar con los estudiantes 
del Colegio Teodoro 
Gutierrez Calderón 
actividades lúdicas y 
capacitaciones sobre temas 
de drogadicción alcoholismo 
y reproducción sexual

Actividades y 
capacitaciones 
realizadas

ALCALDE,PERS
ONEROY 

COMISARIA DE 
FAMILIA

EL JUEGO ES UN DERECHO DE LOS NIÑOS

Gestionar con la 
Gobernación del 
Departamento 
organizaciones 
internacionales y 
termotasajero 

proyecto ejecutado

ALCALDE

CAPACITACION A PADRES DE FAMILIA SOBRE 
ABUSO SEXUAL EN LOS NIÑOS Y NIÑAS

Formacion de padres de 
familia en al prevencion, 
atencion y denuncia de los 
eventos de abuso sexual 
infantil

N. de padres de 
familia capacitados 
sobre abuso sexual

ALCALDE,PERS
ONEROY 

COMISARIA DE 
FAMILIA

DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO ACTUALIZADO 
DE LA POBLACIÓN DESPLAZADA

Realizar en conjunto la 
Secretaría de Desarrrollo y 
la Personería Municipal

Diagnóstico realizado
SECRETARIO DE 

DESARROLLO 
MUNICIPAL Y 
PERSONERO

REVISION Y APOYO AL PROBLEMA DE INVASIÓN EN
LA VEREDA SAN ISIDRO

Gestion de la Alcaldía 
Municipal para solucionar 
este conflicto

Solucion al conflicto

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

ATENCION Y EMPLEO A LA POBLACION 
DESPLAZADA Y DESMOVILIZADA ASENTADA EN EL

MUNICIPIO

Desarrollar un programa de 
atencion integral para los 
desplazados y 
desmovilizados con 
estrategias fuertes de 
inclusion social.

N. de desplazados y 
desmovilizados 
beneficiados del 
programa ALCALDE,SECRE

TARIO DE 
DESARROLLO Y 

PERSONERO

IDENTIFIACION, PREVENCION, 
ATENCION Y REMISION DE 

SERVICIOS REQUERIDOS PARA 
LA POBLACION DESPLAZADA Y 

DESMOVILIZADA.
OBJETIVO: Restituir derechos 

vulnerados y desarrollar 
estrategias de inclusión social 

sostenible.

FRENTE ESTRATÉGICO %

CONSOLIDACIÓN DE ESCENARIOS
Y ESTRATEGIAS PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE 
NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y 

JÓVENES.                      
Objetivo: promover, proteger y 

garantizar los derechos y el 
bienestar de todos las niñas, 

niños, adolescentes y jóvenes; 
establecidos  en las disposiciones 

legales y la convenciones 
internacionales.

PROGRAMA META PLAN DE DESARROLLO RESPONSABLEPROYECTO% SECTOR



MUJER INTEGRAL

Gestionar con la 
Gobernación,Termotasajero 
y organizaciones 
internacionales

Proyecto ejecutado

ALCALDE

DISMINUCION DE LA VIOLENCIA EN CONTRA DE LA 
MUJER

Disminuir la violencia de 
pareja en contra de la mujer 
de 40 casos reportados  

N. de casos de 
violencia familiar 
reportada

ALCALDE,COMIS
ARIA DE FAMILIA
Y PERSONERO

CAPACITACION Y APOYO A LAS MADRES CABEZA 
DE HOGAR

Capacitar a 100 madres 
cabeza de familia en 
actividades organizativas, 
formacion e insercion 
laboral y/o vinculacion 
aproyectos productivos

N. de madres cabeza 
de familia 
beneficiadas con los 
programas de 
formacion

ALCALDE,COMIS
ARIA DE FAMILIA
Y PERSONERO

 

COMPRA DE UTENSILIOS Y APARATOS PARA LA 
POBLACION DISCAPACITADA DEL MUNICIPIO

Comprar elementos 
requeridos para 100 
discapacitados para efectos 
de facilitar su desarrollo 
norla e integral

N. de discapacitados 
beneficiados con 
elementos para su 
desarrollo integral

ALCALDE

MANTENER LA COBERTURA DE FAMILIAS EN 
ACCION

Gestion para mantener la 
coberturade 253 familias  
en el programa de familias 
en accion en la poblacion 
de estrato 1 y 2 e ingresar 
en el programa red juntos.

N. de familias 
beneficiarias de 
familias en accion y 
de red juntos

ALCALDE

PROYECTO RED JUNTOS

Desarrollar una estrategia 
de promocion social en pro 
de la lucha contra la 
extrema ppobreza, mediante
el facil acceso a redes 
sociales impulsoras .de 
desarrollo/

N. de familias 
incluidas en 
programa JUNTOS

ALCALDE

OPERATIVIDAD CASA DEL ANCIANO MUNICIPIO DE 
SAN CAYETANO

Lograr mantener con ayuda 
de particulares y 
termotasajero el 
funcionamiento de la casa 
del anciano en el casco 
urbano de San Cayetano

N. de ancianos 
atendidos

ALCALDE

APOYO A OLIMPIADAS Y A EVENTOS DE LA 
TERCERA EDAD

Gestionar con la 
Gobernación del 
Departamento las 
olimpiadas de la tercera 
edad

Olimpiadas 
realizadas

ALCALDE

ADULTO MAYOR CON CALIDAD  DE VIDA

Gestionar con la 
Gobernación del 
Departamentoy las 
empresas privadas del 
Municipio

Proyecto ejecutado

ALCALDE

PROGRAMA DE ELIMINACIÓN DE 
TODAS LAS FORMAS DE 

DISCRIMINACIÓN CONTRA LA 
MUJER. 

OBJETIVO: Generar y desarrollar 
las medidas que  adopten  la 

finalidad de acelerar y fortalecer la 
participación en condiciones de 
igualdad de la mujer en el ámbito 

político, económico, social, 
cultural y civil, o en cualquier otro 

ámbito.

II. SOCIAL.                         

LUCHA CONTRA LA POBREZA Y 
LA DESIGUALDAD EN LA 

BUSQUEDA DE LA COHESION 
SOCIAL MAS ALLA DE LOS 
OBJETIVOS DEL MILENIO.

Objetivo: Desarrollo de un pacto 
social basado en el dialogo y la 

participación entre todos los 
agentes de desarrollo tanto 

colectivos como individuales, 
enmarcados en las realidades 

descentralizadas y locales.

4. PREVENCION Y 
ATENCION DE LA 

POBLACION 
VULNERABLE.Brindar apoyo 

a las diferentes personas 
afectadas por diversas 

circunstancias.



COMPRA DEL LOTE Y CONSTRUCCION DE LA 
GRANJA INTEGRAL PARA LA TERCERA EDAD DEL 

MUNICIPIO DE SAN CAYETANO

Gestionar con Empresas 
privadas y Gobernación del 
Departamento

Granja al servicio de 
la tercera edad

ALCALDE

MUNICIPALIZACION DE LOS OBJETIVOS DE 
DESARROLLO DEL MILENIO

Contextualizar en el marco 
de la realidad local los 
ODMS

Linea base de ODMS 
Municipales 
formualda

ALCALDE

PROGRAMA DE EDUCACION PARA
LA PROMOCION, EL RESPETO, LA 
PROTECCION DE LOS DERECHOS 

HUMANOS Y DEL DERECHO 
INTERNACIONLA HUMANITARIO A 
TRAVES DE LA CONSOLIDACION 

DE UNA CULTURA DE PAZ.
OBJETIVO: Establecer espacios de 

participación, a través  de la 
pedagogía en derechos que 

contribuyan a la construcción de 
una nueva cultura, basada en el 

respeto a los mismos, mediante la 
capacitación a las personas para 

otorgarles herramientas teóricas y 
prácticas en materia de derechos

CAPACITACION A 400 PERSONAS EN MATERIA DE 
DERECHOS HUMANOS

Desarrollar un programa de 
formacion para apoyar la 
promulgacion de los 
derechos humanos, 
capacitando a 400 
personas del Municipio en 
materia de derechos 
humanos.

N. de persona 
capacitadas en el 
municipio en 
derechos humanos.

ALCALDE,COMIS
ARIA DE FAMILIA
Y PERSONERO



TEXTO-META INDICADOR

MEJORAMIENTO DE 80 VIVIENDAS EN EL SECTOR 
URBANO Y RURAL

Mejoramiento de 80 
viviendas en lo urbano y 
rural

N. de viviendas 
mejoradas

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

CONSTRUCCION DE 48 ESTUFAS SIN HUMO EN EL 
SECTOR RURAL

Gestionar con el Comité de 
Cafeteros la Construccion 
de 48 estufas sin humo del 
sector rural

N. de estufas sin 
humo en le sector 
rural instaladas

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

COFINANCIAR PROYECTOS DE INTERES SOCIAL 
PARA COLINAS DE LA VICTORIA ANTE EL 
MINISTERIO DE AMBIENTE VIVIENDA Y 
DESARROLLO

Gestión ante el Ministerio 
de vivienda y la Secretaría 
de vivienda del Dpto para 
Adquisicion de 90 viviendas 
nuevas

N. de viviendas 
nuevas en el sector 
urbano

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

TERMINACION DEL PROYECTO DE VIVIENDA RURAL
BANCO AGRARIO PARA 40 BENEFICIARIOS

Terminar el proyecto de 
vivienda para 40 familias

N. de soluciones 
terminadas ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

REUBICACIÓN  DE 30 FAMILIAS QUE SE 
ENCUENTRAN EN ZONA DE ALTO RIESGO

Gestionar ante la 
Gobernación del Dpto la 
Reubicacion de 30 familias 
en zonas de alto riesgo.  

N. de familias 
reubicadas ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

COFINANCIAR PROYECTOS DE INTERES SOCIAL EN
LA PARTE RURAL ANTE BANCO AGRARIO Y LA 
SECRETARIA DE VIVIENDA DEL DEPARTAMENTO

Adquisición de 60 viviendas 
nuevas en el sector rural.  

N. de viviendas 
nuevas en el sector 
rural ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

PROYECTO

II. SOCIAL.                         

5. VIVIENDA.               
Objetivo: Mejorar la calidad 

de vida de la población 
urbana y rural con 

programas de mejoramiento 
de vivienda y construccion 
de vivienda en sitio propio.

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y 
CONSTRUCCION DE VIVIENDA EN 

SITIO PROPIO.                  
Objetivo: Gestionar y presentar 

proyectos de vivienda ante Banco 
Agrario y Ministerio de Vivienda y 
Desarrollo Territorial y así obtener 

los subsidios de vivienda. 
Igualmente con recursos de la 

Alcaldia Municipal

FRENTE ESTRATÉGICO % % RESPONSABLESECTOR
META PLAN DE DESARROLLO

PROGRAMA



TEXTO-META INDICADOR

CONSTRUCCION PLANTA DE TRATAMIENTO DE 
AGUA POTABLE PARA URIMACO

Aumentar la cobertura de 
agua potable al Construir la 
planta de tratamiento de 
agua  para el Corregimiento 
de Urimaco.

Planta de tratamiento 
de agua potable 
construida ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

CONSTRUCCION PLANTA DE TRATAMIENTO AGUA 
POTABLE PARA PUENTE ZULIA

Aumentar la cobertura de 
agua potable al Construir la 
planta de tratamiento de 
agua  para la vereda Puente 
Zulia

Planta de tratamiento 
de agua potable 
construida

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

TERMINACIÓN DEL DISTRITO DE RIEGO CON  
DOBLE PROPOSITO VEREDA LA PALMA 

Terminar la construcción 
para beneficio de 80 
beneficiarios y aportar un 
caudal a la planta de 
tratamiento

Acueducto doble 
proposito construido ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

CONSTRUCCION DISTRITO DE RIEGO  CON  DOBLE 
PROPOSITO URIMACO-GUADUAS-LA FLORIDA 

Gestionar con Incoder  la 
Gobernación y a nivel 
nacional la adjudicación del 
proyecto

Proyecto adjudicado 
y construido ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

CONSTRUCCION DISTRITO DE RIEGO CON  DOBLE 
PROPOSITO VEREDA TABIRO 

Gestionar con Incoder  la 
Gobernación y a nivel 
nacional la adjudicación del 
proyecto

Proyecto adjudicado 
y construido ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

CONSTRUCCION DEL ALCANTARILLADO PARA EL 
CASCO URBANO DE URIMACO

Gestionar  con la bolsa 
Departamental del agua la 
construccion del 
alcantarillado

Alcantarillado 
construído ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

CONSTRUCCION DEL COLECTOR DE 
ALCANTARILLADO PARA LOS BALNEARIOS EN EL 
SECTOR DE SANTA BARBARA

lograr la construccion de un 
colector de alcantarillado 
para los balnearios la 
guaira,charco azul, 
villanueva y maiquetia y asi 
reducir lacontaminación del 
rio peralonso.

Colector de 
alcantarillado 
construido.

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

PLAN DEPARTAMENTAL DEL 
AGUA .  Objetivo:Realizar 

proyectos de carácter regional 
donde  tenga participación el 
Municipio de San Cayetano

BOLSA DEPARTAMENTAL DE AGUA

 Aportar y Gestionar 
recursos para proyectos 
que beneficien a la región y 
por ende al Municipio de 
San Cayetano

proyectos.
ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

MANTENIMIENTO DE LAS LINEAS DE 
ALCANTARILLADO PARA EL CASCO URBANO DE 
SAN CAYETANO

Mantener y reparar las 
lineas de alcantarillado que 
colapsen

Reparación de 
metros lineales de 
alcantarillado ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS MUNICIPALES

Realizar mantenimiento y 
mejoramiento de nueve 
sistemas de acueductos 

N. de sistemas de 
acueducto y  
mantenidos y 
mejorados

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

FRENTE ESTRATÉGICO SECTOR% RESPONSABLE% PROYECTOS
META PLAN DE DESARROLLO

PROGRAMA

MEJORAMIENTO Y 
CONSTRUCCION DE  

ACUEDUCTOS Y 
ALCANTARILLADOS.             

Objetivo: Construir sistemas de 
acueducto o potabilizacion en el 

Municipio de San Cayetano        



PSMV DE LAS LAGUNAS DEL MUNICIPIO DE SAN 
CAYETANO CON LOS OBJETIVOS DE CALIDAD 
EXIGIDOS POR EL MINISTERIO DE AMBIENTE

Presentar ante Corponor el 
PSMV con los objetivos de 
calidad y asi revisar el 
impuesto que se paga a la 
corporación por tasas 
retributivas

PSMV aprobado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

MANTENIMIENTO DE LAS LAGUNAS DE 
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES

Realizar mantenimiento y 
mejoramiento de las lagunas
según el PSMV aprobado 

Mantenimiento y 
mejoramiento a las 
dos lagunas ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

MANTENIMIENTO CANALES DE AGUAS LLUVIAS 
DEL MUNICIPIO

Realizar mantenimientos a 
las  canalizaciones  de 
aguas lluvias en elMunicipio

canalizaciones 
mantenidas y 
mejoradas ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

OPTIMIZACION DE LAS LINEAS DE ACUEDUCTOS 
DE CORNEJO, SANTA BARBARA  Y CASCO 
URBANO DE SAN CAYETANO

Realizar las optimizaciones 
en las lineas de acueducto 
instalando tubería de mayor 
diametro

N. de líneas de 
acueducto 
optimizadas ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

INSUMOS PARA LA POTABILIZACION DE LAS 
PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE 
DEL MUNICIPIO

Adquirir los insumos para el 
sistema de potabilización de 
agua de las plantas de 
tratamiento

agua potable 
suministrada

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

INSTALACION DE 900 MEDIDORES A 
BENEFICIARIOS DEL SERVICIO DE  AGUA POTABLE

Instalar 900 medidores a  
beneficiarios del servicio de 
acueducto de agua potable

Medidores 
instalados/ 900 
medidores 
proyectados *100

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

OPERACION DE LOS SISTEMAS DE AGUA POTABLE
DEL MUNICIPIO 

Gestionar con la bolsa 
Departamental del agua 
recursos para el pago de 
los operadores de las 
plantas de tratamiento

operación de las 
plantas de 
tratamiento ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

MEJORAMIENTO COBERTURA Y 
CALIDAD DE SERVICIOS 
PUBLICOS

SUBSIDIO A LOS SERVICIOS PUBLICOS

Brindar subsidios a los 
beneficiarios del servicio de 
acueducto 

N. de subsidios 
otorgados ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

OPERACION DEL VEHICULO DE SANEAMIENTO 
BASICO

Mantener en buenas 
condiciones  la volqueta 
para  la recoleccion de 
desechos  dos veces por 
semana.

volqueta en buen 
estado ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACIÓN

 APLICACIÓN Y DESARROLLO DE LOS PGIRS

Gestionar con Corponor PGIRS  gestionado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

MANEJO UNIFICADO A NIVEL REGIONAL DE LA 
DISPOSICIÓN FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Gestionar con Corponor Proyecto gestionado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

RECOLECCION Y DISPOSICION FINAL DE BASURAS 
CON LA VOLQUETA DEL MUNICIPIO

Recolectar con la volqueta 
del Municipio los residuos 
solidos del casco 
urbano,puente zulia  y 
Cornejo  y transportarlos al 
relleno sanitario

viajes transportados

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

II. SOCIAL.                            

MANTENIMIENTO DE 
ACUEDUCTOS Y 

ALCANTARILLADOS.             
Objetivo: Realizar mantenimiento y 

mejoramiento en los sistemas      

MEJORAMIENTO SISTEMA DE 
AGUA POTABLE

6. AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BASICO.       

Objetivo: Ampliar el servicio de 
agua potable  y mejorar los 
servicios de saneamiento 

basico 

PROGRAMAS DE SANEAMIENTO 
BASICO.                        

Objetivo: Continuar con la 
construccion de baterias 

sanitarias  e igualmente continuar 
con la recoleccion y disposicion 

final de residuos solidos.



CONSTRUCCION DE 64 UNIDADES SANITARIAS EN 
EL SECTOR RURAL

Construir 64 baterias 
sanitarias  en el sector rural 
.

N. de viviendas con 
baterias sanitarias 
insaladas

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

TEXTO-META INDICADOR

REUNIONES CON EL CONSEJO MUNICIPAL DE 
PLANEACION Y DESPLAZAMIENTO A CUCUTA 
PARA EVALUAR EL PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL Y SEGUIR DIRECTRICES

Fortalecer el Consejo 
territorial de planeacion, 
mediante la realizacion de 7 
reuniones una cada 
semestre de seguimiento y 
evaluacion del PDM.

N. de Reuniones 
realizadas

SECRETARIO DE 
PLANEACION

REUNIONES PARA EVALUAR EL CONSEJO DE 
DESARROLLO RURAL

Realizar 7 reuniones una 
cada semesre para la 
evaluacion del Consejo de 
desarrollo rural

N. de reuniones 
realizadas SECRETARIO DE 

PLANEACION

REUNIONES PARA LA EVALUACION, CONTROL Y 
SEGUIMIENTO DEL CONSEJO DE LA JUVENTUD

Realizar 7 reuniones una 
cada semestre para la 
evalaucion, control y 
seguimiento del Consejo de 
juventud

N. de reuniones 
realizadas

SECRETARIO DE 
PLANEACION

REUNIONES PARA EVALUAR EL CONSEJO 
MUNICIPAL DE CULTURA

Realizar 7 reuniones una 
cada semestre para evaluar 
el Consejo Municipal de 
cultura

N. de reuniones 
realizadas

SECRETARIO DE 
PLANEACION

REUNIONES PARA EVALUAR EL CONSEJO 
MUNICIPAL DE SALUD

Realizar 7 reuniones, una 
cada semestre para evaluar 
el Comite de participacion 
comunitaria en salud

N. de reuniones 
realizadas

SECRETARIO DE 
PLANEACION

REUNIONES PARA EVALUAR EL CONSEJO 
ESTUDIANTIL Y DE PADRES DE FAMILIA EN EL 
SISTEMA EDUCATIVO

Realizar 7 reuniones una 
cada semestre para evaluar 
los espacios de: Consejo 
estudiantil y consejo de 
padres en el sistema 
educativo

N. de reuniones 
realizadas

SECRETARIO DE 
PLANEACION

REUNIONES CON EL COMITE DE EDUCACION 
AMBIENTAL (CEAM)

Realizar 7 reuniones una 
cada semestre para evaluar 
el Comite ambiental 
municipal

N. de reuniones 
realizadas SECRETARIO DE 

PLANEACION

REUNIONES CON EL COMITE LOCAL DE 
EMERGENCIAS

Realizar 7 reuniones una 
cada semestre para evaluar 
el Comite local de 
emergencias

N. de reuniones 
realizadas SECRETARIO DE 

PLANEACION

7. PARTICIPACION  ACTIVA 
PARA LA CONSTRUCCION DE 

TEJIDO SOCIAL.              
Objetivo: Apoyar, incentivar, 

motivar y mejorar los procesos 
comunitarios encaminando la 

evolucion del concepto de 
participacion hacia el logro de 

la incidencia politica.

II. SOCIAL.                            

% PROGRAMA PROYECTOS
META PLAN DE DESARROLLO

FRENTE ESTRATÉGICO RESPONSABLESECTOR %

PROGRAMA DE CONSOLIDACION 
Y FORTALECIMIENTO DE LOS 

CONSEJOS REPRESENTATIVOS 
DE LA COMUNIDAD. Objetivo: 

Fomentar ejercicios de 
consolidacion, activacion y/o 

reactivacion, y fortalecimiento de 
los diferentes consejos 

representativos de la comunidad



REUNIONES PARA EVALUACION CONTROL Y 
SEGUIMIENTO DEL COMITE DE POLITICA SOCIAL

Realizar 12 reuniones una 
cada mes para evaluar el 
Comite de  politica social

N. de reuniones 
realizadas

SECRETARIO DE 
PLANEACION

REUNIONES PARA EVALUAR LAS VEEDURIAS 
CIUDADANAS

Realizar 7 reuniones una 
cada semestre para evaluar 
las Veedurias ciudadanas

N. de reuniones 
realizadas

SECRETARIO DE 
PLANEACION

TEXTO-META INDICADOR

APOYO A LAS ESTACIONES DE POLICIA DE 
CORNEJO Y DEL CASCO URBANO DE SAN 
CAYETANO

Apoyar a las estaciones de 
policía con mantenimiento 
de las edificaciones 

Estaciones 
mantenidas y 
mejoradas ALCALDE

PAGO DE OPERATIVIDAD COMISARIA DE FAMILIA 
DEL MUNICIPIO DE SAN CAYETANO

Realizar el pago mensual a 
la comisaria de familia 

Mensualidades pagas

ALCALDE

PAGO OPERATIVIDAD INSPECCION DE POLICIA DEL
MUNICIPIO DE SAN CAYETANO

Realizar el pago mensual a 
la Inspectora de Policía 

Mensualidades pagas

ALCALDE

CONSTRUCCION DE EDIFICACION PARA CUARTEL 
DE LA POLICIA DE CORNEJO

Gestionar la remodelación 
del cuartel de policía de 
Cornejo

Construccion del 
cuartel de policia

ALCALDE

RESPONSABLE

II. SOCIAL.                         

8. JUSTICIA Y SEGURIDAD 
CIUDADANA.               

Objetivo: Garantizar el 
acceso a la justicia y las 

condiciones de seguridad 
ciudadana en un ambiente de 

paz y reconciliacion 

ESTRUCTURANDO LA 
CONSTRUCCION DE UNA AGENDA 

DE PAZ.                        
Objetivo: Construccion de 

estrategias de sinergia entre los 
diferentes actores del Municipio 

para el fomento de una paz justa y 
sostenible.

FRENTE ESTRATÉGICO % SECTOR % PROYECTO META PLAN DE DESARROLLOPROGRAMA



TEXTO-META INDICADOR

MANTENIMIENTO DEL PARQUE MUNICIPAL DEL 
CASCO URBANO DE SAN CAYETANO

Realizar todos los años 
mantenimiento al parque y 
al sistema de electrificación

parque mantenido y 
mejoradp ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACION

AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE EDIFICIOS 
PUBLICOS EN EL MUNICIPIO

Realizar todos los años 
mantenimiento y 
mejoramiento de  los 
edificios publicos del 
Municipio

Edificios publicos 
mejorados ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACION

MANTENIMIENTO DE PARQUES Y PLAZAS 
PUBLICAS

Realizar  mantenimiento a 
los parques y plazas 
publicas 

Plazas publicas 
mantenidas ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACION

REFORMA AL EDIFICIO DEL PALACIO MUNICIPAL

Gestionar recursos a nive l 
nacional para reformar  el 
palacio municipal

Palacio Municipal 
Remodelado ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACION

PROYECTO
META PLAN DE DESARROLLO

RESPONSABLE

II. SOCIAL.                         

9. EQUIPAMENTO SOCIAL.   
Objetivo: Mantener, adecuar 
y fortalecer los elementos de 

soporte basicos de 
interacion social para apoyar 
el desarrollo de la localidad.

ADECUACION, REFORMA, 
MANTENIMIENTO Y AMPLIACION 
DE EQUIPAMENTO MUNICIPAL.   

Objetivo: Realizar estudios y 
ejecucion de obras para el 

mejoramiento del equipamento 
municipal.

FRENTE ESTRATÉGICO % SECTOR % PROGRAMA



TEXTO-META INDICADOR

III.TERRITORIAL                                             
OBJETIVO:   Planificar  las políticas de 
desarrollo y expansión del municipio en 
el cual se definen los usos del suelo 
urbano, las estrategias y programas 
sobre las políticas de desarrollo urbano y 
rural

1.  ORDENAMIENTO DEL 
TERRITORIO.                                
Objetivo:Hacer cumplir los 
usos de suelo destinados asi 
como las politicas y programas 
contemplados en el esquema 
de ordenamiento territorial

ACTUALIZACION Y REFORMA DEL 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.      
Objetivo: Gestionar e invertir 
recursos para la revision y ajustes 
del documentos ya que hay que 
reestructurar los usos de suelos e 
incluir la tematica de gestion de 
riesgos.

REVISION Y AJUSTES AL ESQUEMA DE 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Realizar revision y ajuste al 
esquema de ordenamiento 
territorial 

Ajuste y revisión del 
EOT aprobado por el 
Concejo Municipal

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

RESPONSABLE
META PLAN DE DESARROLLO

FRENTE ESTRATÉGICO % % PROYECTOSSECTOR PROGRAMA



 

TEXTO-META INDICADOR

CONVENIO DE EDUCACION AMBIENTAL

Continuar el proyecto de 
observatorio turístico en los 
balnearios.

% del proyecto 
ejecutado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

REACTIVACIÓN DELFONDO AMBIENTAL MUNICIPAL

Gestionar con la Alcaldía la 
Reactivación de este fondo 
Municipal

Fondo Ambiental 
Municipal reactivado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

PROGRAMA PROYECTOS RESPONSABLEFRENTE ESTRATÉGICO %
META PLAN DE DESARROLLO

SECTOR %

EDUCACION AMBIENTAL.        
Objetivo: realizar jornadas de 

i ió l d d



ELABORACION E IMPLEMENTACION DE USO 
EFICIENTE Y AHORRO DEL AGUA 

Gestionar con las alcaldías 
de la región, empresas 
privadas y organismos 
internacionales para jalonar  
recursos y ejecutar el 
proyecto

Proyecto ejecutado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

FORTALECIMIENTO DE LOS PRAES Y PROCEDA EN
EL AREA EDUCATIVA

Gestionar con Corponor 
recursos

Proyecto ejecutado

APOYO LOGISTICO AL GRUPO AMBIENTAL

Apoyar  con logística al 
grupo ambiental

logistica entregada

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

PLANES DE MANEJO AMBIENTAL PARA LAS 
AREAS ESTRATEGICAS ADQUIRIDAS POR EL 

MUNICIPIO

Gestionar con Corponor 
profesionales o pasantes 
que realicen estos planes

planes de manejo 
ambiental elaborados

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

VERIFICAR MEDIANTE UN CENSO LA 
LEGALIZACIÓN DEL SECTOR MINERO Y SI 
CUMPLEN CON LOS PLANES DE MANEJO 

AMBIENTAL

Gestion de Corponor y el 
Municipio

Censo realizado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

ADQUISICION DE AREAS ESTRATEGICAS PARA 
PROTECCION DE MICRO CUENCAS

Compra de 80  hectareas 
en las areas rurales  como 
zonas de conservacion 
hidrica.

N. de hectareas 
compradas

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

DESARROLLO DE LA ECOREGIÓN ESTRATEGICA 
DE SISAVITA UBICADA EN LA CUENCA DEL RIO 

ZULIA

Gestionar con Corponor, 
empresas privadas y 
Gobernación del 
Departamento los recursos 
necesarios para la 
ejecución del proyecto

Proyecto ejecutado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

CONSERVACIÓN Y MANEJO DEL BOSQUE 
CAFETERO DE LA VEREDA AYACUCHO

El Municipio gestionará los 
recursos tecnicos y 
económicos ante el Comité 
de cafeteros, Gobernación 
para que el proyecto se 
ejecute 

proyecto ejecutado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

REFORESTACION DE BOSQUES Y MICROCUENCAS 
DE LOS RIOS ZULIA Y PERALONSO

Gestionar con Corponor y 
Gobernación 8 programas 
de reforestacion de las 
cuencas de los rios 
Peralonso y  el Zulia  

N. de programas de 
reforestacion 
realizados ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACION

LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LAS MARGENES 
DE LOS RIOS

Realizar 16 mantenimientos 
alas margenes de los rios 
zulia y peralonso 

Mantenimientos 
realizados/16 
proyectados *100 ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACION

EVITAR LA CONTAMINACIÓN DE LA QUEBRADA 
TONCHALÁ POR AGUAS NEGRAS QUE CAEN DEL 

RODEO Y CONSTRUCCIONES QUE NO POSEEN 
SISTEMA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 

RESIDUALES

Gestionar con la Alcaldía de 
Cúcuta la Gobernación y 
Corponor Multas y 
sanciones para quien sean 
sorprendidos contaminando

solucionar estos 
conflictos

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

III.TERRITORIAL                     

2.  DESARROLLO 
AMBIENTAL SOSTENIBLE.   

Objetivo: Controlar la 
contaminación ambiental y 

mejorar y optimizar el uso de 
los recursos naturales, 
adoptando medidas de 

mitigacion y compensacion.

capacitación a los vendedores 
ambulantes, turistas y comunidad 

en general sobre el buen uso y 
cuidado que se debe tener con los 

recursos naturales.               

CONSERVACION DE BOSQUES Y  
FUENTES HIDRICAS.             

Objetivo: Gestionar con Corponor 
y la Gobernación programas de 
mejoramiento y reforestacion de 

las cuencas delos rios zulia y 
peralonso. 



CONTROLAR VIGILAR Y MULTAR  A QUIEN 
CONTAMINE O ARROJE DESECHOS A LOS RIOS Y A

LAS TOMAS PUBLICAS  DE SAN CAYETANO

Gestionar con la Alcaldía de 
Cúcuta la Gobernación y 
Corponor Multas y 
sanciones para quien sean 
sorprendidos contaminando

Creación de multas y 
sanciones por 
acuerdo. ALCALDE Y 

SECRETARIO DE 
PLANEACION

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE FOGONES 
EN BALNEARIOS DEL MUNICIPIO DE SAN 

CAYETANO

Construír  30 fogones en los 
balnearios del Municipio de 
San Cayetano

30 fogones 
construidos

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

APOYO Y DOTACION DEL VIVERO MUNICIPAL 

Reactivar el vivero 
Municipal

Vivero funcionando

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

TEXTO-META INDICADOR

DOTACION DE EQUIPOS PARA LA DEFENSA CIVIL 
DEL MUNICIPIO DE SAN CAYETANO

Dotar de equipos y 
elementos de socorro ala 
defensa civil

Defensa Civil dotada

ALCALDE

FRENTE ESTRATÉGICO % SECTOR % PROGRAMA
META PLAN DE DESARROLLO

RESPONSABLEPROYECTOS



FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL PLAN DE 
CONTINGENCIA POR DESASTRES NATURALES

Gestionar con Corponor  y 
Gobernación del 
Departamento

Plan elaborado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACION

DOTACION DE INSUMOS Y MATERIALES PARA 
PREVENCION DE RIESGOS NATURALES

Dotar  a la comunidad en 
riesgo de materiales para 
sus viviendas y para 
protegerse

insumos y materiales 
entregados

ALCALDE

CONSTRUCCION DE MUROS EN GAVIONES PARA 
PREVENCION DE DESASTRES

Construir muros en 
gaviones en sitios de riesgo 
natural

m3 de gaviones 
construídos

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

MANTENIMIENTO DE LA RETROEXCAVADORA

Mantener la 
retroexcavadora en buen 
estado para poder realizar 
losdragados y reencauces 
de los rios y quebradas

Retroexcavadora en 
buen estado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

PREVENIR LOS 
DESBORDAMIENTOS DE LOS RIOS

ZULIA Y PERALONSO.           
Objetivo: Realizar obras de 
reencauce de los rios y las 

quebradas con la retroexcavadora 
del municipio y asi evitar los 

debordamientos.      

DRAGADO Y REENCAUCE DE LOS RIOS ZULIA Y 
PERALONSO Y QUEBRADA LA TABLONA CON LA 

RETROEXCAVADORA DEL MUNICIPIO

Lograr controlar los 
desbordamientos de los ríos 
con el dragado y reencauce 
delos mismos utilizando la 
retroexcavadora del 
municipio

retroexcavadora 
laborando en dragado
y reencauce.

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

MAPEO DE ZONAS DE RIESGOS 
NATURALES.                   

Objetivos: Gestionar e incorporar 
recursos en las tematicas de 

riesgos identificando las zonas de 
alto impacto y sus habitantes. 

REUBICACION DE FAMILIAS ASENTADAS EN ZONAS
DE RIESGO

Realizar mapeo de zonas de
alto riesgo y cuantificar la 
poblacion potencialmente 
afectada

Mapeo realizado

ALCALDE Y 
SECRETARIO DE 

PLANEACIÓN

MICROZONIFICACION SISMICA.   
Objetivo:  Aportar recursos al 

proyecto regional de 
Microzonificacion

MICRO SONIFICACION SISMICA DEL AREA 
METROPOLITANA

lograr el estudio de 
microzonificacion sismica 
del area metropolitana 

Estudio gestionado

ALCALDE

TEXTO-META INDICADOR

III.TERRITORIAL                       

FRENTE ESTRATÉGICO % %

3.  PREVENCION Y 
MITIGACION DE RIESGOS 
NATURALES.       Objetivo: 

Identificar y elaborar un 
analisis de riesgos del 

Municipio; elaborando un plan 
deaccion para el control y 
prevencion de desastres.

PREVENCION Y ATENCION DE 
DESASTRES.                    

Objetivo: junto con la Defensa civil  
Diseñar e implementar campañas 

de prevencion y atencion de 
desastres.             

PROGRAMA RESPONSABLEPROYECTOS
META PLAN DE DESARROLLO

SECTOR



CAPACITACION A FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA
Y A JOVENES COMUNITARIOS EN LEGISLACION Y 

GERENCIA PUBLICA

Capacitar 6 fundionarios, 
los 22 miembros del CTP, y 
3 jovenes en procesos de 
gerencia publica, legislacion 
vigente entre otros.

N. de personas 
capaciadas

ALCALDE

FORTALECIMIENTO PARA LA GESTION Y 
CAPACIDAD INSTITUCIONAL

Realizar 12 jornadas de 
formacion y capacitacion de 
los funcionarios publicos y 
el concejo municipal para 
mejorar la gestion y 
capacidad institucional, 
Igualmente reconocer los 
servicios prestados por 
asesorías 
contables,jurídicasy de 
fortalecimiento de la 
institución

N. de jornadas de 
formacion y 
capacitacion de los 
funcionarios publicos 
y el concejo 
municipal para 
mejorar la gestion y 
capacidad 
institucional

ALCALDE

PAGO A ASESOR DE PROYECTOS DEL PLAN DE 
ATENCION BASICA

Coordinar la elaboración y 
ejecución de los proyectos 
del plan de atencion basica 
(PAB)

Plan de atencion 
basica elaborado y 
ejecutado ALCALDE

ACTUALIZACION DEL SISTEMA CONTABLE 
INTEGRADO

Lograr un sistema operativo 
contable actualizado que 
sea rapido y eficaz.

implementacion del 
sistema contable 
actualizado

ALCALDE

INTERVENTORIA DEL REGIMEN SUBSIDIADO

Desarrollar la interventoria 
del Regimen subsidiado 

Interventoría 
realizada

ALCALDE

IV.POLITICO ADMINISTRATIVO           
OBJETIVO: Promover procesos de 

planificacion de desarrollo municipal 
coordinado, concertando y regulando las 
politicas, programas y proyectos del Plan 

de Desarollo, el Esquema de 
ordenamiento territorial y los planes 

sectoriales a efectos de asegurar en el 
ambito de las competencias municipales 
una mayor institucionalidad y legitimidad 

en la gestion.

1.  FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL Y 
MODERNIZACION 
ADMINISTRATIVA.            

Objetivo: Dise;ar politicas y 
estrategias de precision de las 

competencias y funciones, 
analisis de la estructura 

administrativa actual, estudio 
de las funciones, de 

procedimientos y mecanismos 
de coordinacion institucional.

MEJORAMIENTO DE 
HERRAMIENTAS E 

INSTRUMENTOS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA 

GERENCIA PUBLICA             
Objetivo: Analizar la estructura 

fiscal y de gerencia publica 
Municipal, examinando el 

comportamiento y tendencia de 
los ingresos y gastos; mejorando 

la organizacion, metodos y 
procedimientos utilizados en el 
manejo de la gerencia publica.     

PROGRAMA RESPONSABLEFRENTE ESTRATÉGICO % SECTOR META PLAN DE DESARROLLOPROYECTOS%

CAPACITACIONEN GESTION 
PUBLICA Y PARTICIPACION 

CIUDADANA A FUNCIONARIOS DE 
LA ALCALDIA.                   

Objetivo: Modernizar la 
admnistracion municipal bajo el 

esquema de planificacion, 
gerencia y participacion ciudadana 

propendiendo por consolidar un 
modelo eficiente de gestion 

publica, mediante la capacitacion y 
asistencia tecnica a los 

funcionarios y el dise;o de 
estrategias que mejoren los 
esquemas de participacion 

ciudadana



TEXTO-META INDICADOR

RENDICION DE CUENTAS.    
Objetivo: Informar a la 

ciudadanía y organos de 
control sobre el cumplimiento 
de sus competencias y de  los 

compromisos adquiridos 
democraticamento.  

INTRODUCCION DE METODOLOGIAS DE 
INFORMACION A LA CIUDADANIA Y 

ORGANISMOS DE CONTROL SOBRE LA 
GESTION PUBLICA

Aumentar el indice de 
transparecnia municipal y 
pasar de 58,94 a 90.

Indice de 
transparencia 
municipal.

ALCALDE

DIVULGACION Y 
SOCIALIZACION DEL 

EJERCICIO DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA.  
Objetivo: Colgar los procesos 

de contratación pública, Yy 
demas actividades propias de 

las competencias 
municipales,logrando la 

visibilidad del cumplimiento 
de normas y estandares y la 

participacion ciudadana.

IMPLEMENTACION DE LA PAGINA WEB

Mantener actualizada la 
pagina web y colgar toda la 
informacion posible que le 
permita a la comunidad 
mantenerse informada 
sobre el desarrollo de la 
administracion municipal

Pagina web 
actualizada e 
informada

ALCALDE

TEXTO-META INDICADOR

INCEMENTAR EL RECAUDO DE IMPUESTO PREDIAL
EN UN 10% Y MANTENERLO EN UN 70%

Incrementar el recaudo 
efectivo del impuesto 
predial en un 10% logrando 
mantenerlo en un 70% 
annual, mediante las 
estrategias establecidas.

Porcentaje del 
recaudo efectivo del 
impuesto predial 
sobre el potencial de 
recaudo

TESORERO Y 
ALCALDE

INCREMENTAR EL RECAUDODE INDUSTRIA  Y 
COMERCIO EN UN 20% Y MANTENERLO EN UN 80% 
ANUAL

Incrementar el recaudo 
efectivo del impuesto de 
industria y comercio en un 
20% logrando mantenerlo 
en un 80%, en terminos 
anuales, mediante las 
estrategias establecidas

Porcentaje del 
recaudo efectivo del 
impuesto de industria 
y comercio sobre el 
potencial de recaudo

TESORERO Y 
ALCALDE

ACTUALIZACION CATASTRAL DE LOS CENTROS 
POBLADOS Y RURALES DLE MUNICIPIO

Realizar la actualizacion 
catastral sobre el 100% de 
los predios delos centros 
poblados y ruralesl del 
Municipio

Porcentaje de 
actualizacion 
catastral SECRETARIO DE 

PLANEACION Y 
ALCALDE

PONER EN MARCHA LA ADJUDICACION DE 
TERRENOS EJIDOS EN LA PARTE URBANA Y 
CENTROS POBLADOS

Poner en marcha  la 
adjudicación de terrenos 
ejidos en los centros 
poblados y sector urbano

N. de predios 
ajudicados SECRETARIO DE 

PLANEACION  
TESORERO Y 

ALCALDE

ACTUALIZAR EL CODIGO DE RENTAS DEL 
MUNICIPIO

Actualizar el codigo de 
rentas municipal

 codigo de rentas 
actualizado SECRETARIO DE 

PLANEACION  
TESORERO Y 

ALCALDE

RACIONALIZACION DE LOS 
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO.  
Objetivo: Controlar la tendencia 

creciente al desahorro corriente y 
liderar recursos para fortalecer la 

inversion social, mediante la 
reesructuracion administrativa y/o 

reduccion de gastos generales.

MANTENER EN UN 15% LOS GASTOS DE 
FUNCIONAMIENTO FRENTE AL TOTAL DE GASTOS

Mantener una participacion 
de los gastos de 
funcionamiento  del 15% 
frente al total de gastos         
(inversion+funcionamiento) 

Porcentaje de 
participacion de los 
gastos de 
funcionamiento sobre 
la sumatoria de los 
gastos de inversion + 
funcionamiento

ALCALDE

FORTALECIMIENTO Y 
CRECIMIENTO DE LOS INGRESOS 

PROPIOS.                       
Objetivo: Incrementar los ingresos 
propios del municipio a partir del 

direccionamiento y 
aprovechamiento correcto del 

potencial tributario del municipio, 
mediante el recaudo de los 

ingresos tributarios; como lo son 
el impuesto predial y el impuesto 

de industria y comercio.

PROGRAMA RESPONSABLEPROYECTOSFRENTE ESTRATÉGICO % SECTOR %

IV.POLITICO ADMINISTRATIVO           

META PLAN DE DESARROLLO

2.  TRANSPARENCIA.         
Objetivo: Garantizar el aceso a 

la información, espacios de 
interlocución y mecanismos 

para que la ciudadania pueda 
evaluar y vigilar la gestión 

pública.

IV.POLITICO ADMINISTRATIVO        

3,  FINANZAS.                
Objetivo: Alcanzar un manejo 

sano de las finanzas durante el 
periodo de gobierno 2008-2011 
dirigiendo los esfuerzos, hacia 
la obtencion de un superavit 

corriente y un incremento de la 
inversion que permita asegurar 
el cumplimiento de las metas 

del plan de desarrollo .


