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INTRODUCCION

El propdsito de los Planes de Desarrollo es disponer de un instrumento que
permita a las autoridades territoriales orientar y racionalizar la accion del Estado
para aprovechar de manera eficiente los recursos publicos y garantizar un mayor
bienestar a la poblacion. De acuerdo a lo anterior, toda la inversion publica debe
realizarse en funcion de la ejecucion de los planes de desarrollo siendo éstos

vinculantes para el sector publico.

La Elaboracion del Plan de Desarrollo del Municipio de Arboleda Berruecos, tiene
como proposito fundamental convertirse en una herramienta util que le permita a la
administracion responder a las necesidades de sus habitantes, tanto en el campo

econdémico como en el social.

Este Plan de Desarrollo se realiza como un proceso continuo en el ejercicio de la
administracion del actual gobierno municipal, que retoma la participacion de la
comunidad y la concertacion con las instancias administrativas, tanto en la
identificacion de la problematica del Municipio, como en la formulacién de los

objetivos, metas y estrategias.
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1. COMPRENSION DEL TERRITORIO

1.1 CONTEXTO MUNICIPAL

El Municipio lleva el nombre de Arboleda en homenaje al General Julio Arboleda,
quien murié en este lugar en 1861, a quien se le dedic6 un monumento, con su

busto, obra del artista Ecuatoriano flores.

Arboleda pertenecio a la municipalidad de Pasto segun documentos del archivo de
la Alcaldia en los cuales consta que su primer alcalde fue Manuel Martinez en
1.873 y de acuerdo con la Ordenanza 020 de 1.857. El municipio de Arboleda fue
segregado de la Provincia de Juanambu, cuyo eje administrativo era La Union,
mediante Ordenanza 020 de 1.914.

e Descripcién Fisica:

El municipio de Arboleda esta localizado al norte del Departamento de Narifio
entre las coordenadas de 1° 30’ 12”7 de latitud norte y 77° 08’ 16” de longitud
Oeste. El casco urbano esta a 2.170 msnm, como la topografia es de ladera hay
varios niveles de altitud, que van desde 870 hasta 2.200 msnm. La distancia de

Berruecos a la capital del departamento es de 78 kilbmetros aproximadamente.
o Limites del Municipio:

El Municipio de Arboleda Berruecos, limita al norte con el Municipio de San Pedro
de Cartago, al sur con el Municipio de Buesaco, al este con los Municipios de
Alban y el Tablon de Gémez y al oeste con el Municipio de San Lorenzo.

Extension total: 63 Kildbmetros cuadrados Km2

Altitud de la cabecera municipal (metros sobre el nivel del mar): 2170

m.s.n.m.

Temperatura media: 14 y 23 grados centigrados C
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Division Politico Administrativa. Su cabecera municipal es Berruecos, que esta

ubicada en la parte central del Municipio y cuenta con los siguientes barrios: Barrio

San José, Piedra de Bolivar, Pueblo Viejo, Centro, Fatima, Esmeralda, Lourdes,

Siracusa, San Ezequiel y San Miguel.

El Municipio de Arboleda — Berruecos cuenta con cuatro corregimientos y el

casco urbano y 24 veredas asi: (Ver cuadro No. 1)

CUADRO No. 1

DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA

Casco Urbano y Corregimientos

Veredas

Casco Urbano: Berruecos

Chiriurco, El Tauso, La Aguada, Arrayanes,

Olaya.

Cardenas — Rosaflorida.

Tierras Blancas, San Vicente, Rosaflorida
norte, Rosaflorida sur, El Empate, San

Miguel, San Joaquin.

Santa Teresa.

Santa Teresa, Yunguilla, Alto San Pedro,

San Pedro bajo, Volador.

La Cocha.

La Cocha, El Pedregal, Las Palmas, El Limar.

La Canada.

La Canada, Toronjal, el Olivo

TOTAL VEREDAS

24

FUENTE: Esta Investigacion.

1.2 DEMOGRAFIA

La demografia hace relacion a todos aquellos datos destinados a conocer la

magnitud y la estructura de la poblacion, asi como los cambios en el tiempo.

La informacién demografica es importante porque la poblacion tiene necesidades
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de diversa indole, materiales y no materiales, que deben ser satisfechas para
garantizar su bienestar y que cambian en calidad y cantidad a medida que cambia
la edad de las personas, sus condiciones de vida y condiciones geograficas donde

habitan.

El aspecto demografico indica el numero total de personas que habitan en un
territorio determinado, por lo general se la obtiene mediante los censos de

poblacion realizados por el DANE.
Poblacion Total por Sexos, por Edades, por Distribucion Urbana y Rural

Poblacién total por edad y sexo: segun informacion que reporta el SISBEN para el
arfio 2008 la poblacion total del Municipio es de 7.881 habitantes. De los cuales
4.049 son hombres que representan el 51.3% de la poblacion, el numero de

mujeres es de 3.832 que representan el 48.7% de la poblacién. (Ver Cuadro No. 2)

Distribucion de la poblacion: La poblacion de Arboleda Berruecos se distribuye
en el casco urbano un total de 1.260 habitantes que representan el 16% de la
Poblacion, en el sector rural habitan 6.621 personas que corresponde al 841% de

la poblacion total.
CUADRO No. 2

POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO DE ARBOLEDA BERRUECOS

No. DE
SEXO HABITANTES %
HOMBRE 4.049 51.3
MUJER 3.832 48.7
TOTAL 7.881 100

FUENTE: SISBEN 2008
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CUADRO No. 3

POBLACION POR GRUPOS ETAREOS QUINQUENALES

No. DE
EDAD HABITANTES %
<1 ANO 30 0.38%
ENTRE 1Y 4 528 6.69%
ENTRES5Y 9 786 9.97%
ENTRE 10 Y
14 788 9.99%
ENTRE 15Y
19 831 10.54%
ENTRE 20 Y
24 779 9.88%
ENTRE 25 Y
29 679 8.61%
ENTRE 30 Y
34 548 6.95%
ENTRE 35Y
39 503 6.38%
ENTRE 40 Y
44 448 5.68%
ENTRE 45Y
49 398 5.05%
ENTRE 50 Y
54 334 4.23%
ENTRE 55Y
59 276 3.50%
ENTRE 60 Y
64 237 3.00%
ENTRE 65Y
69 206 2.61%
ENTRE 70 Y
74 157 1.99%
ENTRE75Y
79 164 2.08%
80 Y MAS 189 2.39%
TOTAL 7.881 100

FUENTE: SISBEN 2008
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2. MARCO DE REFERENCIA

2.1 EDUCACION

En el Municipio de Arboleda Berruecos, existen 21 Centros Educativos y 3
Instituciones Educativas. (Ver Cuadro No. 4).

La educacion primaria se ofrece en los 24 establecimientos educativos, En la zona
rural se cuenta con 23 Establecimientos de educacion, ubicados en todas las
veredas del Municipio, a excepcion de Rosaflorida Sur que la educacion primaria

se para este sector se ofrece en el Centro Educativo de Rosaflorida Norte.

La educacion primaria, basica secundaria y media vocacional es atendida en la
cabecera municipal por la Institucion Educativa de Desarrollo Rural de Berruecos
que es administrado por la Secretaria de Educacion Departamental y en la zona
rural por unas Instituciones Educativas que tiene los grados desde preescolar
hasta 11° ubicados en: el corregimiento de Rosa Florida, Institucion que lleva el
nombre de Institucion Educativa Rosa Florida y en el corregimiento de La Cocha

Instituciéon que lleva el nombre de Institucion Educativa Ecologica La Cocha.

CUADRO No. 4
INSTITUCIONES Y CENTROS EDUCATIVOS

No. Matriculados

Docentes | 2007-2008 | NOMBRE INSTITUCION Y CENTROS EDUCATIVOS

18 432 Institucion Educativa de Desarrollo Rural Berruecos

17 302 Instituciéon Educativa Rosa Florida

14 232 Institucion Educativa Ecolégica La Cocha

10
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2 41 Centro Educativo Villa Julia

2 32 Centro Educativo Arrayanes

1 20 Centro Educativo Chiriurco

2 50 Centro Educativo La Guada

1 29 Centro Educativo Julio Arboleda
2 40 Centro Educativo Volador

1 12 Centro Educativo San Pedro A.
2 48 Centro Educativo Santa Teresa
1 8 Centro Educativo Porvenir

1 38 Centro Educativo Yunguilla

2 57 Centro Educativo San Pedro B.
2 61 Centro Educativo Tierras Blancas
4 48 Centro Educativo Empate

1 6 Centro Educativo San Miguel

1 20 Centro Educativo San Vicente
1 21 Centro Educativo San Joaquin
4 114 Centro Educativo Pedregal

1 22 Centro Educativo Limar

2 41 Centro Educativo Las Palmas
2 70 Centro Educativo La Cafiada

1 25 Centro Educativo El Olivo

Fuente: DANE.

11
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En el Municipio de Arboleda solamente el 1,7% tiene estudios superiores y de
postgrado, el 1,6% tiene estudios técnicos y el 9.0 % es bachiller. (Ver cuadro No.
5).

CUADRO No. 5

INDICADORES DE EDUCACION

MUNICIPI | Analfab % Poblacién censada de 3 aios y mds por nivel educativo NINGUNA
(o]
>15 Preescolar Bdsica Bdsica Media Media Normal Supe y Post
Secun | Academ
primaria Cldsica Técnica
Arboleda 28,15 3.0 52,2 9.0 4,8 1.6 0.1 1.7 27,7
2.2 SALUD:

Mediante Acuerdo No.032 de octubre 26 de 2006, el Concejo Municipal de
Arboleda aprobé la transformacion del Centro de Salud San Miguel en Empresa
Social del Estado, que presta sus servicios en el primer nivel de complejidad como
unico prestador de servicios de salud en el Municipio, entre ellos: consulta
externa, odontologia, laboratorio, sala de parto, sala de observacion, servicio
farmacéutico, urgencias y traslado asistencial basico; igualmente existe en el
Municipio 4 puesto de salud situados en los diferentes corregimientos como son el

de Rosa Florida, La Cocha, San Pedro y La Canada...

Anexo al Plan de Desarrollo se presenta el PLAN TERRITORIAL DE SALUD, para
el periodo 2008 — 2011, en el cual se refleja la problematica en el sector salud y
un diagnostico realizado entre la administraciéon y la comunidad en General, este
Plan Territorial se rige por los lineamiento de la Resolucion 425 de 2008, la cual

ha servido de base para la planeacion y configuracion de programas, proyectos y

12
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actividades que permiten dar solucion a la problematica que vive la comunidad en
el sector salud a fin de contribuir en el desarrollo humano y por ende en el

mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de Arboleda.

2.2.1 DIAGNOSTICO EPIDEMIOLOGICO

Tasa de Mortalidad

Segun los informes obtenidos por el Instituto Departamental de Salud de Narifio, la
tasa de mortalidad en el Municipio de Arboleda Berruecos para el afio 2006, se

registra en el siguiente cuadro No.6
CUADRO No. 6

MORTALIDAD POR GRUPOS ETAREOS

EDAD MUERTE TASA
<1 ANO I 57.3
ENTRE 1Y 4 0 0
ENTRESY
14 0 0
ENTRE 1S Y
44 S 15.4
ENTRE 45Y
64 4 52.6
65 Y MAS 7 247.5
DESC I 57
TOTAL 18 23.9

Fuente: Instituto Departamental de Salud de Narifio

Entre las causas mas concurrentes de mortalidad en el Municipio se encuentran:
Paro cardiaco respiratorio Falla cardiaca
Infarto agudo del miocardio Hipoxia

Cancer de mama Cancer gastrico

13
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Enfermedades de pulmén obstructivo

cronica

Violencia

Las primeras causas de morbilidad en el Municipio de Arboleda, se relacionan en
el siguiente cuadro No.7

CUADRO No. 7

CAUSAS DE MORBILIDAD
MENORES 1 :A 4 5 é 14 1514 44 45:4 59 TASA*1000H
No 1 ANOS ANOS ANOS ANOS 60YMAS | TOTAL | % B
. CAUSAS M F M F M F M F M F M F
18,
1 | Hipertension esencial 0 0 0 0 0 0 29 40 79 183 | 385 783 1499 4 199,1
11,
2 | Vaginitis Aguda 0 0 0 2 0 24 0 665 0 172 0 48 931 4 250,3
11,
3 | Gastritis 2 3 7 5 16 45| 180 302 80 121 83 70 914 2 121,4
11,
4 | Lumbago I 0 I I 9 12| 215 226 107 127 | 104 110 913 2 121,2
5 | Parasotosis 14 13 80 78| 196 | 214 18 131 13 10 5 16 788 | 9.7 104,6
6 | Infeccidn vias urinarias 2 3 20 15 40 18 63 332 39 69| 29 34 664 | 8,1 88,2
7 | Cefalea 0 2 0 0 22 26 64 161 20 53 9 24 381 | 4,7 50,6
8 | Asma 0 3 3 3 17 3 8 12 3 5| 21 2 80 1 10,6
9 | Epilepsia 0 0 2 1 1 11] 134 103 s} 23 4 22 307 | 38 40,8
10 | Dermatitis 5 7 12 5 29 33 43 93 7 15[ 13 7 269 | 3.3 35,7
11 | Faringitis 0 0 0 0 28 26 42 45 9 10 2 9 1711 2,1 22,7
12 | Anemia 10 4 21 9 31 30 8 48 1 6 3 4 175 | 2,1 23,2
13 | Ofitis 8 4 o) 8 17 17 15 19 2 2 1 1 100 | 1,2 13,3
14 | Escabiosis 2 I 9 2 2 4 9 15 3 2 2 2 531 06 7
15 | Conjuntivitis 0 0 4 3 2 3 8 7 2 ] 3 2 35| 04 4,6
66 89,
SUBTOTAL 44 40| 165| 132 | 410 | 466|836 | 2199 | 371 799 411154 7280 2 966,8
RESTO DE CAUSAS 10 15 63 48| 103 86| 131 253 22 94| 31 24 880 | 11 116,9
69
TOTAL 54 55| 228 | 180 | 513 | 552 | 967 | 2452 | 393 | 893 511178 8160 | 100 1083,7

FUENTE: INDICADORES 2006 IDSN

14
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CUADRO No. 8
AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD EN SALUD
CONTRIIBUTIVO No AFILIADOS VINCULADOS SIN
AL REGIMEN ASEGURAMIENTO
SUBSIDIADO
303 6.706 1.384 433

Segun el Cuadro No. 8 en el Municipio de Arboleda, existen 6.706 afiliados al
Régimen subsidiado en salud, lo cual representa un alto porcentaje de cobertura,
303 pertenecen al régimen contributivo, 1.384 son vinculados y 433 personas no

tienen ningun tipo de aseguramiento.

2.3 RECREACION Y DEPORTE:

Los deportes que mas se practican son el microfutbol, futbol, voleibol, baloncesto y
ciclomontarnismo, este ultimo ha tomado un gran auge en los ultimos afios

convirtiéndose en el deporte mas practicado en el Municipio.

El Municipio de Arboleda cuenta con pocos centros de recreacion entre los que se
encuentran el parque central que es utilizado como polideportivo para la practica
y encuentros de microfutbol, baloncesto, sirve para los encuentros de Chaza los
fines de semana, posee un coliseo cubierto en el barrio San José y una cancha de

microfutbol en el barrio Esmeralda.

La cabecera municipal cuenta con un estadio de futbol. La Concentracion de
Desarrollo  Rural, cuenta con una cancha mdultiple la cual no se encuentran en

buenas condiciones para la practica deportiva por parte de los estudiantes del

15
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plantel e igual condicion se encuentras los escenarios de la escuela integrada de

Berruecos, a nivel del perimetro urbano.

En el sector rural unicamente tiene cancha mdultiple el colegio Departamental de
Rosa Florida, la Escuela Rural Mixta la Cafiada y la escuela nueva la Cocha
poseen Campos deportivos. Segun esta investigacion y recopilando la informacion
en la area rural podemos decir que en los corregimientos y veredas existen
alrededor de 8 canchas de futbol las cuales las sobre utilizan para practica de

otros juegos como son los de chaza, microfutbol efc.

En general podemos afirmar que la infraestructura deportiva y recreativa no es la
mas adecuada, ni optima para el normal desemperio de todas las disciplinas
deportivas, puesto que muchas de ellas no cuentan con las medidas
reglamentarias ni mucho menos con un mantenimiento permanente digno de su

practica.
2.4 CULTURA

En la actualidad el Municipio no cuenta con un sitio donde se permita la
participacion ciudadana y democratica en la actividad cultural, donde se lleven
a cabo en forma parcial las actividades culturales y de ahi que la organizacion,
programacion y difusion de actividades culturales sea extremadamente limitada,

circunstancia que va en detrimento del nivel socio cultural de la poblacion.

En el casco urbano existe una biblioteca publica que sirve de recinto cultural para

todo el municipio.

A nivel rural existen dos casas de la cultura en construccion ubicadas en las

veredas del empate y el pedregal.
En el ambito artistico la localidad posee una papayera municipal.

El Municipio de Arboleda cuenta con un Santuario Religioso, ubicado en la

cabecera municipal, cuya construccion data del afio 1.980.

16
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Existen 7 capillas en el sector rural, ubicadas en:

La Cocha Rosa Florida Norte
Las Palmas Rosaflorida Sur
Santa Teresa Pedregal y

El Empate.

2.5 GRUPOS VULNERABLES: Mujer, juventud, ninez, Desplazados,
Discapacitados y tercera edad.

El modelo socioeconoémico existente en el Municipio, no ha logrado superar las
condiciones de inequidad y pobreza, por el contrario ha propiciado la exclusion
social, a través de un reducido acceso a la educacion, la salud, la nutricion, y a
tfravés de la informalidad en el mercado laboral, negando oportunidades a grandes

sectores de la poblacion.

2.5.1 Mujer

Para entender la situacion de las mujeres desde una perspectiva de género, es
necesario internalizar que los hombres también estan integrados a una categoria
de género que los diferencia de las mujeres en términos de los roles y actividades
que desarrollan en la sociedad. Esto significa que género es una categoria socio-
cultural, por lo tanto hay que partir por entender que con el sexo se nace en tanto
el género se aprende a través del proceso de socializacion. Segun el SISBEN en
el Municipio de Arboleda existen 3.832 mujeres, las cuales presentan el 48.7% de
las poblacion total.

Segun indicadores basicos de salud 2006 del Instituto Departamental de salud de
Narifio, en el Municipio de Arboleda, las mujeres en estado de embarazo menores
de 20 anos ascienden a 64, las cuales representan el 1.7% del total de la

poblacion femenina.

17
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Los casos de maltrato reportados en mujeres en el Municipio son de 10 mujeres y
9 casos de nifias maltratadas.

2.5.2 Ninez:

El compromiso de la actual administracion municipal, es seguir trabajando
incansablemente por la infancia, especialmente por la divulgacion promocion y
restitucion de los derechos de los nifios, nifias dando continuidad a los proyectos
que en el Municipio se han implementado, apuntando a las diferentes

problematicas de la infancia.

El Plan de Desarrollo, tiene como finalidad “garantizar a los nifios, a las nifias y a
los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de
la familia y de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension.
Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin

discriminacion alguna”.

Ademas, incluye especificamente el desarrollo integral de la primera infancia, y la
define como la etapa del ciclo vital en la que se establecen las bases para el
desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano, que comprende la franja

poblacional que va de los cero (0) a los seis (6) afios de edad.

Para garantizar los derechos de los nifios y su proteccion integral, se pone en
evidencia la necesidad de fortalecer un trabajo concertado y articulado entre los
diferentes sectores, las instituciones y la sociedad civil, construyendo contextos
ricos en oportunidades y posibilidades para el desarrollo humano de los nifios,
nifias y sus familias, partiendo de sus capacidades y responsabilidades y
favoreciendo espacios para la formacion de nuevas practicas culturales y formas

de relacion de todos los actores vinculados en el desarrollo del mismo.

En el actual Plan de Desarrollo se plasman una serie de programas encaminados
al mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de los nifios y nifias del

municipio estos son:

18
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e El conocimiento de la realidad que viven los nifios, nifias y familias en los

diferentes contextos, grupos étnicos del pais, entre otros.

o Definicion de estandares de calidad para los servicios alrededor de la
garantia de los derechos fundamentales, con la participacion de los

distintos actores.

e El fortalecimiento de las habilidades de las familias y las comunidades para
atender sus necesidades y las de los nifios, nifias y jovenes; estimulando su

autonomia, y participacion.

e La transformacion cultural en la concepcion de nifiez como responsabilidad

de todos.
e [ a aplicabilidad de las politicas de infancia y familia.

Segun datos reportados en el SISBEN, la poblacion menor de 14 arnos en el

municipio de Arboleda, es de 2.132 que representa el 27% de la poblacion total.

El Instituto de Bienestar Familiar atiende a la poblacion menor de 7 arios en el
Programa de Hogares Comunitarios de Bienestar, donde se les brinda una dieta

alimenticia balanceada, cuidado y proteccion durante 8 horas diarias.

2.5.3 Juventud:

La problematica juvenil se caracteriza por escasa oferta de ocupacion productiva
para los jovenes; falta de orientacion profesional; adiccion al consumo de alcohol
y tabaco que van en aumento, otro problema es la deficiente educacion sexual
para orientar al adolescente, que a temprana edad inician su primera relacion

sexual sin ninguna responsabilidad, ocasionando embarazos en adolescentes.

Las diferencias en las razones que motivan a hombres y mujeres a iniciar
relaciones sexuales, reflejan la represion de las adolescentes para expresar

razones como curiosidad y deseo , por las que tienen relaciones sexuales; poco se
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puede esperar de la comunicacion y negociacion en pareja para tomar una

decision sincera, y protegida.

En cuanto al empleo juvenil, en el ambito rural las condiciones de empleo se ven

seriamente afectadas por diferentes razones entre las que se cuentan:
e Mala remuneracion para el trabajo.
e Pocas fuentes de empleo

e Frente a las pocas posibilidades de empleo, los jovenes campesinos solo
tienen la alternativa de emplearse como jornaleros estacionarios o a
destajo, lo que no les ofrece ningun tipo de garantia ni estabilidad, ya que
tampoco tienen posibilidad de ser afiliados al Sistema de Seguridad Social
de Salud.

e Los precios de los productos son muy inestables lo que hace que la
agricultura sea muy poco atractiva y poco rentable para los jovenes,

disminuyendo la motivacion para este tipo de actividad.
e No existen politicas claras ni estimulos a nivel nacional y local

e Jos jovenes campesinos tienen menos oportunidad de capacitacion y esto

se traduce en pocas oportunidades de empleo

e para las jovenes, las otras posibilidades de empleo se encuentran

relacionadas con el trabajo doméstico

e [ a escasa oferta de empleo para los jovenes campesinos esta asociada a

la poca capacitacion que tienen en areas diferentes de la agricultura.

En el Municipio de Arboleda la Poblacion Juvenil 15 a 25 arios es de1.755 la cual

representa el 22.26% de la poblacion total.
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2.5.4 Tercera Edad:

La tercera edad y vejez son conceptos utilizados indiscriminadamente para
designar la etapa de vida a partir de los cincuenta afios, sin tener en cuenta que
ellos dependen de la esperanza de vida como indicador social e historico que
varia segun las condiciones de vida de la poblacion. La tercera edad es
considerada como poblaciéon vulnerable, pero es preciso reconocer la diferencia
entre la poblacion cotizante o beneficiaria de la seguridad social, la cubierta por el
régimen subsidiado y la poblacion indigente. En el Municipio de Arboleda, esta
poblacion es de 847 personas, las cuales representan el 10.7% de la poblacion

total.

2.5.5 Discapacitados:

La problematica de las personas con discapacidad en Arboleda, es atendida por el
Municipio, quien entrega ayudas a las personas de la regidon, ademas estas
personas tienen el acceso a los servicios médicos que presta el Centro de Salud

Municipal.

En el Municipio se estan adelantando acciones con el fin de desarrollar actividades
culturales, sociales y economicas, garantizando de esta manera el acceso,

permanencia y promocion de las personas con discapacidad.

2.5.6 Desplazados:

Es desplazado toda persona que se ha visto forzada a migrar dentro del territorio
nacional abandonando su localidad de residencia o actividades economicas
habituales, porque su vida, su integridad fisica, su seguridad o libertad personales
han sido vulneradas o se encuentran directamente amenazadas por las siguientes

situaciones:
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e Conflicto armado interno

e Disturbios y tensiones interiores

e Violencia generalizada

e Violaciones masivas de los derechos humanos

e Infracciones al Derecho Internacional Humanitario

e Ofras circunstancias emanadas de las situaciones anteriores que puedan

alterar o alteren drasticamente el orden publico.

En el Municipio de Arboleda, se han producido desplazamientos masivos, se tiene
conocimiento de la presencia de 46 familias desplazadas que representan a 150
personas, para ello la administracion municipal ha elaborado planes de

contingencia.

2.6 Derechos Humanos:

El Municipio de Arboleda bajo la direccion de esta nueva administracion desea
plasmar en su Plan de Desarrollo un capitulo especial relacionado con el tema de
los Derechos Humanos puesto que son la base fundamental para la convivencia

pacifica.

La democracia toma en serio el pensamiento de otros, con la modestia que la
debe caracterizar, con la plena conciencia de que la verdad surge en el debate y
en la controversia; que la existencia de diferentes puntos de vista, partidos,
convicciones debe llevar a la concepcion del pluralismo con alegria, con
esperanza de que mejorara nuestros puntos de vista o nos permitira llegar a otro

mejores.

En el Municipio de Arboleda se atentaria contra de los Derechos Humanos, en la

medida que se estén violando los derechos fundamentales consagrados en La
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Constitucion Politica de Colombia, como los siguientes: Derecho a la vida, al libre
desarrollo de su personalidad, a la libertad de conciencia, libertad de cultos, de
difundir y expresar su pensamiento y opinion, a la honra, a la paz, a presentar
peticiones respetuosas, a la circulacion libre por el Territorio Nacional, al trabajo, a
la educacion, a la salud, a la libertad, a participar en la conformacion del poder

politico, a tener una familia, a la integridad fisica, a la sequridad social entre otros.

2.7 COMPORTAMIENTO DE LA ECONOMIA EN ARBOLEDA.

Tenencia de la Tierra

La forma de propiedad de la tierra en el municipio es el predominio del minifundio;
el agricultor minifundista con el producido de los cultivos, no le alcanza para
satisfacer las necesidades de su familia ni para reinvertir en la siembra y debe
recurrir a ofertar su mano de obra en fincas mas grandes o emigrar a otras

regiones para conseguir el sustento de la familia.

El mayor numero de predios son menores de una hectarea, le siguen en
importancia los predios con extensiones entre 1-3 has. Estas cifras determinan la
caracteristica de minifundio, el cual tiende a incrementarse ya que pequerias
extensiones se fraccionan cada vez mas lo cual se constituye en una causa de
tipo estructural que explica el estancamiento del sector agropecuario; su extension
minima apenas permite practicar actividades de subsistencia que no generan
rentabilidad.

Sectores Productivos

Sector Agricola.

El municipio de Arboleda basa su economia en la produccion agricola, soportando
muchas dificultades, no existe centros de acopio, no hay asistencia técnica, no se
les ofrece semillas mejoradas a los agricultores, no existe un seguro de cosecha,

no hay sistemas de riego, no se trabaja con tecnologia moderna, no hay garantia
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para la comercializacion de los productos, los agricultores carecen de la seguridad

social.

La agricultura es la fuente principal y base de la economia de sus habitantes, entre
los cultivos que generan la mayor fuente de ingresos son los permanentes y
transitorios, encontramos productos como Café, platano, maiz semestral, frijol y
yuca. El sector agricola se caracteriza por una agricultura tradicional minifundista y
por ende bajos rendimientos e ingresos, convirtiéndose en una economia familiar

de subsistencia y con pocos excedentes de comercializacion.

Arboleda pertenece a la Asociacion de Municipios del Alto Patia, municipios
donde prevalecen condiciones economico - sociales de marginamiento y atraso,
como también hace parte de los Municipios del Macizo Colombiano, se generaliza
la prevalencia de Unidades Agrarias Familiares (UAF) que desarrollan actividades
en parcelas de extensiones minimas (micro minifundios), con producciones y
niveles de rentabilidad infimos, que no les permite generar margenes de
rentabilidad.

El trabajo en las parcelas lo realizan los miembros de la familia y cuando es

necesario contratan mano de obra.

La produccion agricola es la actividad econdémica generadora de ingresos para el
Municipio de Arboleda, de la cual se derivan los sectores secundario y terciario, es
decir que el Municipio depende econdmicamente de la agricultura en un 92%. EIl
sistema que posee la mayor extension es el café con un total de 1163 has.
predomina el sistema intercalado con platano con un 78%, el sistema de
monocultivo a libre exposicion comprende un 22%. Algunas explotaciones
presentan diferentes especies de citricos intercalados con café especialmente en
el corregimiento de Cardenas. Las veredas dedicadas a este sistema de
produccion son Olaya, Volador, Santa teresa, San Pedro bajo y alto, Tierras
blancas, Rosa florida norte y sur, San Vicente, San Miguel, San Joaquin, El

empate, El limar, Las Palmas, El pedregal, Y La cocha son 17 veredas de un total
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de 25 que tiene el Municipio. Entre los limitantes de la produccion de este renglon

estan plagas como la broca, cambios bruscos de clima y los bajos precios.

La asistencia técnica ofrecida por la Federacion de Cafeteros y la transferencia de
tecnologia de las investigaciones realizadas por Cenicafé ha permitido que pocos
agricultores adquieran un conocimiento sobre el manejo que se le debe dar a este
cultivo logrando tener mejores rendimientos. Los caficultores son los agricultores
mas organizados de la region en el momento han conformado 12 grupos de
gestion, (correspondientes a 240 familias con un promedio de 6 personas por

familia), con el objeto de capacitarse y trabajar en grupo por sus necesidades.

La transferencia de tecnologia debe estar enfocada a desarrollar un plan racional
de rotacion de cultivos con el propdésito de racionalizar la extraccion de nutrientes,
evitar el deterioro del suelo, disminuir la incidencia de plagas y enfermedades,
mejorar la utilizacion del agua de riego, reducir costos de produccion, incrementar
los rendimientos por unidad de superficie y obtener mejores precios en el

mercado.

El platano se cultiva intercalado con café y se utiliza como sombrio, por lo cual
solo se realizan practicas culturales tradicionales minimas, en consecuencia los
rendimientos son muy bajos no dan ninguna rentabilidad, por lo que el
autoconsumo es la mejor opcion. Se recomienda aplicar por lo menos un minimo
de tecnologia, condicionada a la situacion econémica del agricultor, para que el

cultivo del platano se convierta en una alternativa productiva y rentable.

Los citricos también se cultivan intercalados con el café, predominan las especies
criollas las cuales no reciben ninguna clase de tecnologia. EI procesamiento de
estas especies para la produccion de pulpa o de jugos es una gran alternativa
para mejorar los ingresos de los agricultores, por las ofertas de mano de obra que

se generan y el desarrollo socioeconoémico que se pretende alcanzar.
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Ganaderia

En cuanto a la produccion pecuaria se destaca la explotacion bovina doble
proposito (leche-cria), con una baja productividad lechera debido a la raza criolla
predominante en la zona, son animales de rendimiento minimo, las técnicas de
produccion son en su mayoria tradicionales: los productores utilizan el sistema
de alimentacion de estaca, sin tener en cuenta criterios técnicos en cuanto a
area de pastos vs. consumo diario, que le permita una dieta alimenticia
balanceada, existe carencia de sales mineralizadas concentrados, forrajes, pastos
mejorados y bajo control de enfermedades , esta situacion conlleva a problemas
de sub - alimentacion; la dieta alimenticia de los animales es de bajo contenido
proteico,. La alimentacion se realiza con pastos como el kikuyo, el kingras y el
yaragua y no se hace rotacion de potreros. Muchas veces se presenta

sobrepastoreo ocasionando mal uso del suelo y por ende erosion.

La produccion de porcinos, aves, cuyes y conejos se realiza de forma tradicional,
no se cuenta con instalaciones adecuadas para la explotacion de los ejemplares;
la mayor parte es mantenida en corrales caseros en el caso de los porcinos. Los
cuyes y conejos son criados directamente en las cocinas de las casas, con una

alimentacion basada en pastos.

La alimentacion de los porcinos es de baja calidad, generalmente se utiliza el maiz
sobrero y desperdicios de la cocina, ocasionalmente se les suministra mogolla o
salvado. No se practica control en las diferentes fases del ciclo productivo debido

a la ausencia de asistencia técnica permanente.

La produccion cuyicola ha adquirido en los ultimos afios gran relevancia ya que el
municipio se ha preocupado por subsidiar a los fiqueros en la explotacion del cuy,

como incentivo para enfrentar la crisis que presento el sector.

Otro tipo de explotacion pecuaria es la explotacion de pollos de engorde y gallinas
ponedoras en galpones. En el Municipio existen 18 galpones con una capacidad

de 3000 pollos por galpon y la produccion se lleva a cabo con un buen grado de
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tecnologia especialmente en las veredas de El olivo, San Miguel, Rosaflorida

Norte y Sur y Tierras Blancas

Otros Sectores Econémicos

El comercio esta representado por 109 establecimientos, de los cuales 64 se
encuentran en el casco urbano y 45 se encuentran ubicados en zona rural del
Municipio, entre los establecimientos se encuentran tiendas, graneros, almacenes
de variedades, ferreterias, panaderias, restaurantes, droguerias, talleres, billares,
venta de celulares, funerarias, carnicerias, papelerias, discotecas, heladerias,
tienda de ropas, venta de electrodomeétricos, venta de maderas, video juegos, y
otros. El dia sabado es el mercado de plaza y se ubican en el parque principal
porque no existe un lugar adecuado para esta actividad; pero de lo que si estamos
segquros es que en el transcurso del periodo de gobierno contaremos con la
infraestructura necesaria para fortalecer el comercio de los productos a nivel local

y regional.
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2.8 DIMENSION AMBIENTAL

2.8.1Hidrografia.

Esta formado por la red de afluentes que son captados en la cuenca del rio
Juanambu, que después de un largo recorrido desemboca en el rio Patia en el

puente llamado “HUASCA’, frente a la llanura de “Paguz’.

Micro cuenca de la Quebrada San Pedro

En esta micro cuenca se encuentran la mayor parte de los acueductos veredales,
13 acueductos, esta microcuenca presenta deficiencias en cantidad, calidad y
estructura del bosque que le permitan aumentar su caudal y la calidad de sus
aguas; El area boscosa de esta micro cuenca ha sido bastante intervenida por lo
cual se observa solamente la presencia de bosque secundario en una area de 27
has aproximadamente. La mayor parte corresponde a cultivos permanentes,
tierras de labor y una minima parte a tierra con malezas, en época de verano se
presentan problemas de sequia y abastecimiento de agua, ademas es la mas
afectada por la contaminacion proveniente de la agricultura, especialmente

residuos de cultivos de café.

Se observa gran aumento del area agricola con cultivos como la arveja y el café;
ademas, que es una region que presenta altas pendientes que van desde 20% y
mayores a 60% que junto al mal manejo de los suelos en laderas existe alto grado

de erosion.

La micro cuenca de San Pedro tiene una extension de 2002 Has, y recorre las
veredas de San Pedro Alto, San Pedro Bajo, La Guada, Tierras Blancas, Rosa
Florida Norte, Rosa Florida Sur, San Vicente, San Miguel, San Joaquin y Santa

Teresa. Las quebradas que depositan sus aguas en su caudal son: Q. El cucho,
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Q. La sortija, Q.El chocho, Q. Villa Lola, Q. Manjoy, Q. San Pedro, Q. San vicente,

Q. Rosa florida, Q. Carrizal, Q. Las palmas.
Microcuenca el Cucho (el Roble)

Esta microcuenca es muy importante porque abastece el acueducto del Casco
Urbano, en la parte alta de esta existe presencia de bosque secundario
aproximadamente 75 has la cual se caracteriza por su buena calidad de sus
especies que se considera una zona de recarga hidrica que merece especial

cuidado ya que presenta deficiencias en cantidad y estructura del bosque.

Los caudales presentan una disminucion moderada en época de verano, mas sin
embargo es de especial cuidado ya que esto alargo plazo puede afectarse
considerablemente tanto en su caudal como en la calidad del agua. Esta
microcuenca es receptora de residuos solidos y aguas negras provenientes del
casco urbano, por lo que se presenta un alto grado de contaminacion hidrica, del
suelo y del aire. Se debe considerar una zona de manejo especial por su valor
paisajistico y ademas puede ser objeto de formulacion de proyectos eco
turisticos, también se la puede considerar como zona de un ecosistema

estratégico por su reserva de biodiversidad.

La microcuenca del Cucho (el Roble) tiene una extension de 632 Has, y recorre
las veredas de: El Tauso, Chiriurco, Olaya, Arrayanes y el Casco Urbano de
Berruecos. Las quebradas que depositan sus aguas en su caudal son: Q. Mayo,
Q. Los Robles, Q. El cucho, Q. El Roble, Q. El arenal.

2.8.2 Pisos Térmicos

En el municipio se encuentran dos clases de pisos térmicos.
Frio

Se ubica en la parte alta del Municipio, le corresponde el 42.2% del total de la

superficie Municipal, con una temperatura promedio de 12° C.
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Medio

Se ubica en la parte media y baja del municipio, con un area de 59.8% del total de

la superficie municipal y una temperatura que oscila entre 14° C y 23° C.

2.8.3 Zonas de Alto Riesgo

Uno de los riesgos son los Deslizamientos: Gran parte de los suelos del Municipio
son sueltos, permeables en los que se origina la agricultura no tecnificada
desarrollada en pendientes altas que facilita estos fendmenos a los que se suman
otras actividades como construccion de carreteras, tanques para almacenamiento
de agua, lineas de conduccion de agua, e incendios forestales etc.. Hechos que
favorecen el desarrollo de movimientos en masa que ocasionan perdidas
econémicas para la poblacion asentada en la zona con riesgos también de

pérdidas de vidas.

En el Municipio de Arboleda se notan con mucha claridad a lo largo de las vias,
especialmente la via que comunica el corregimiento de Rosa florida y el casco

urbano.

Otro riesgo importante es la erosion provocada en su gran mayoria por el viento y
el agua. En las veredas El Volador, Santa Teresa, San Pedro alto, San pedro bajo,
Olaya Limar, Pedregal y Tierras Blancas se manifiesta este fenomeno con mas

importancia, lo que a limitado el desarrollo de las actividades agricolas.

2.9 DIMENSION DE INFRAESTRUCTURA FISICA Y SERVICIOS PUBLICOS

2.9.1 VIVIENDA: La calidad de vida de los habitantes de un municipio se mide
fundamentalmente por las caracteristicas de la vivienda, conjuntamente con la
salud y la educacion, esta cobra importancia si esta ubicada en el sector urbano o

rural.
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En todo el municipio existen 1.408 viviendas, ocupadas por 1.786 familias. En el
sector urbano estan ubicadas 255 viviendas y en el sector rural existen 1.153

viviendas.

Las caracteristicas de la vivienda del sector urbano, son de casas construidas sin
normas de urbanismo, como el control fisico, paramento, entre otros, el 20% estan
terminadas y aptas para vivir dignamente, el resto sufre de muchas limitaciones
habitacionales como pisos en tierra, obra negra, carencia de puertas, ventanas,
instalaciones sanitarias, hidraulicas y limitaciones de espacio que obligan al

hacinamiento.

En el cuadro No. 9, podemos observar que el 91,5% de las viviendas posee el
servicio de energia eléctrica, el 14,3% tiene servicio de alcantarillado el cual es
muy bajo, el 30,4% posee servicio de acueducto y unicamente el 1,9% tiene
teléfono. Con esto podemos determinar que los habitantes del Municipio no
cuentan con buenas conexiones a los servicios publicos, es por esto que la
Administracion Municipal, en cabeza del Alcalde pretende gestionar recursos
encaminados al fortalecimiento y a la prestacion de un mejor servicio y una mayor

cobertura para la comunidad Municipal.

CUADRO No. 9

Viviendas Censadas por Conexion a Servicios Publicos

Porcentajes

MUNICIPIIOS | Ener Eléct |Alcantarillado| Acueducto | Gas Natural Teléfono

Arboleda 91,5 14,3 30,4 0,0 1,9
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2.9.2 ENERGIA: En materia de energia, el 98% de las viviendas urbanas cuentan
con este servicio. El estado de la red eléctrica es regular, a pesar de que el 60%
de los postes son de concreto, es necesario un cambio de transformadores,
postes y cableado. Para el sector urbano se tiene 4 transformadores de capacidad
25 KVA, 50 KVA, 37 KVA y de 75 KVA. El alumbrado publico en la poblacion es
deficiente, unicamente se presenta en parte de la calle principal, siendo necesario

extenderla por seguridad a la parte residencial.

2.9.3 AGUA POTABLE Y SANEAMIAENTO BASICO:

En el Sector de Agua potable y Saneamiento basico compete al Municipio la
responsabilidad impuesta en el articulo 5 de la ley 142 de 1994 de asegurar que
se presten a sus habitantes, de manera eficiente, por las empresas de servicios
publicos de caracter oficial como privado o mixto o directamente por la
Administracion Municipal en los casos previstos en el articulo 6 de la Ley 142 de
1994. Asi le compete asegurar en los téerminos de esta Ley la participacion de los
usuarios en la gestion y fiscalizacion de las entidades que prestan los servicios
publicos en el Municipio; disponer el otorgamiento de los subsidios a los usuarios
de menores ingresos con cargo al Presupuesto del Municipio, estratificar los
inmuebles residenciales de acuerdo a las metodologias trazadas por el Nivel
Nacional, establecer en el Municipio una nomenclatura alfanumérica precisa que
permita individualizar a cada predio al que hayan de darse los servicios publicos y
apoyar con inversiones y demas instrumentos descritos en la Ley para realizar las

actividades de su competencia.

La normatividad vigente para el caso de los servicios publicos domiciliarios ha
logrado avances en cuanto a la cobertura y calidad en la prestacion de los
mismos, pero son muchas las poblaciones del pais en las que dichos avances no

han sido los esperados y que por lo tanto el gobierno Nacional insta a definir
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politicas y estrategias para solventar las carencias existentes y asi avanzar de
forma eficiente para dotar de buenos servicios publicos de acueducto y

saneamiento basico a las poblaciones rezagadas.

Por lo tanto , para guardar la debida coherencia del Plan de Desarrollo Municipal
de Arboleda con los Planes Nacional y Departamental de Desarrollo resulta
ineludible la vinculacion del Municipio de Arboleda a dicha politica de manera que
este Plan hara parte del respectivo Plan Departamental para el manejo
empresarial de los servicios de agua y saneamiento, aportando los recursos que
para dicho sector cuenta el Municipio, segun se encuentra definido en el Plan de

inversiones del presente Plan de Desarrollo.

El abastecimiento del acueducto urbano, se efectua mediante cajas recolectoras
de las siguientes fuentes de abastecimiento o quebradas: el Cucho, La China y
Chiriurco fuentes que no ofrecen cantidad y continuidad del liquido, la mayor parte
de estas fuentes presentan disminucion de caudal debido a que no hay una

proteccion adecuada de las cuencas y microcuencas de la region.

Todas las viviendas del casco urbano presenta servicio de acueducto, lo que
equivale al 100%, en zona rural 1.047 viviendas cuentan con servicio de
acueducto, lo que equivale al 89.95% del total de viviendas. Y 117 viviendas no

presentan este servicio.

El total de viviendas con agua tratada en el casco urbano son de 255 y en la zona

rural unicamente 104 viviendas consumen agua tratada para un total de 359.

El Municipio no cuenta con una Empresa Prestadora del servicio de acueducto,
pues solo existen juntas administradoras de acueducto, conformadas por un
presidente, tesorero, fiscal y fontanero; en el casco urbano existe la Asociacion de
Usuarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo (ASERVA)
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Actualmente en el casco urbano se encuentra en funcionamiento una planta de
tratamiento biolégico para la potabilizacion de aguas superficiales (Plan Alto Patia
- GT2).

En los acueductos veredales se hace desinfeccion del agua por medio de goteo de
hipoclorito, y el agua que se esta consumiendo es de mala calidad, debido a que
ninguno de los sistemas cuentan con un tratamiento optimo ni existe la
infraestructura adecuada siendo en la principal causa de los altos indices de

enfermedades de origen hidrico que se presentan en la region.

Las aguas residuales del sistema de alcantarillado urbano desembocan en carios
a cielo abierto, generando gran contaminacion; sobre todo se esta contaminado
aguas superficiales que posteriormente son las que abastecen los acueductos
aguas abajo, la cobertura del servicio de alcantarillado en el sector rural es del
2.1%.

Se han desarrollado algunos programas de letrinizacion en las veredas de el
Limar, Santa Teresa y El Volador. Mas sin embargo la calidad del servicio de
alcantarillado en general es mala, pues se presta el servicio a 237 viviendas
debido a que la mayoria de las viviendas estan ubicadas en sectores topograficos

dificiles, y ademas las distancias entre las viviendas son considerables.

En cuanto a las letrinas o pozos sépticos se han construido sin hacer un analisis
de suelo por lo cual en muchos casos se esta contaminando las fuentes de agua

Subterranea, fuentes de agua superficial o arroyos que existen en la region.

La mayor parte de la poblacion rural no cuenta con un sistema adecuado de
eliminacion de excretas dando causando grandes problemas de contaminacion

ambiental.

En la actualidad existen redes de alcantarillado en las veredas: La Canada, El
Empate, Rosa Florida Norte y Rosa Florida Sur, las redes se encuentran en

regular estado debido a que la mayoria de estos sistemas ya han sobrepasado el
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periodo de disefio y ademas las aguas servidas son vertidas a carios a cielo
abierto.

2.9.4 VIAS:

Sector Urbano

El Sistema vial urbano esta compuesto de 4 calles y 4 carreras en una longitud de
1.890 mts con una superficie de rodadura en recebo, con una seccion de via
maxima de 12 mts, solo se encuentra con pavimento rigido 1000 mts de la via
que es el tramo correspondiente a la calle principal, los andenes son angostos, no
existen Zonas Verdes, antejardines ni separadores, que mejore la expresion
paisajistica del espacio publico funcional y estético, como lo contempla el Decreto
1504 de 1.998.

Aunque la malla vial urbana esta destinada principalmente al trafico vehicular, no
se dispone de areas identificadas de parada y parqueo, carece de zonas de

estacionamiento para el transporte publico.

No existe nomenclatura residencial ni vial para orientaciones y direcciones de

calles, y viviendas que permitan un desarrollo ordenado del municipio.

Sector Rural

La cobertura vial del municipio es deficiente debido a que por condiciones
topogréficas las vias estan localizadas a un sector de la poblacién y por lo tanto
los demas sectores se encuentran desarticulados a la red vial y su medio de
comunicacion es por medio de caminos de herradura. En general existen las
siguientes vias dentro del Municipio las cuales son carreteables pero no se

encuentran en buen estado, son las siguientes:
Via intermunicipal que comunica a Pasto, Buesaco, Arboleda y La Union

Via intermunicipal que comunica al municipio de Arboleda desde el corregimiento
de Cardenas, corregimiento de Santa Teresa, corregimiento especial y el

Municipio de San Lorenzo.

35



MUNI CI PI O DE ARBOLEDA
PLAN DE DESARROLLO MUNI CI PAL
“ RESPETO, TRABAJO Y HONESTI DAD

Via intermunicipal que comunica el Municipio de Arboleda, Corregimiento especial
y el Municipio de La Union.

Via Intermunicipal Berruecos — el Tauso.

Via interveredal que comunica las Veredas de Rosa Florida, San Miguel, y San

Joaquin.
Via Interveredal que comunica Peregal Alto — Pedregal Bajo
Via Interveredal que comunica Volador — Yunguilla
Via Interveredal que comunica San Vicente — El Limar

Via Interveredal que comunica Berruecos — Arrayanes

Via interveredal que comunica las Veredas de La Cafiada, y El Olivo.

Via interveredal que comunica la Vereda Olaya (Arboleda) y el corregimiento de
Santa Martha (San Lorenzo).

Via interveredal que comunica Volador — Toronjal - Yunguilla
Via interveredal que comunica La Cocha — La Comunidad.
Via interveredal el Rosal - la Cocha

Via interveredal la Cocha — el Potrerillo.

Via interveredal que comunica Berruecos — Arrayanes.

Via interveredal que comunica Tierras Blancas — El Cucho.

36



MUNI CI PI O DE ARBOLEDA
PLAN DE DESARROLLO MUNI CI PAL
“ RESPETO, TRABAJO Y HONESTI DAD

Via interveredal que comunica Berruecos — Chiriurco — La Ermita.

Las vias existentes son del orden secundario y terciario y se encuentran en
regulares condiciones ya que no se les hace el mantenimiento adecuado y
continuo presentandose tramos con dificil acceso lo cual conlleva a desgaste de

los automotores y mayores costos de operacion.

En general la calidad de las vias es deficiente y en su mayoria requieren de
adecuacion en cuanto a obras de arte, ampliacion y mejoramiento de la capa de

rodadura.

El Municipio requiere implementar el sistema vial a nivel veredal para poder
integrar, las zonas productivas. En muchos sectores los productos se deben

transportar a caballo y los costos son bastante elevados.

Las Empresas prestadoras del servicio de transporte de pasajeros son

Transipiales y rutas del sur, ademas existen carros escalera y moto taxis.

La red vial en el Municipio de Arboleda tiene una longitud de 68 kilometros los
cuales 22 kilbmetros corresponden a vias secundarias y 46 kilbmetros

corresponden a vias de penetracion.

El sistema vial del Municipio es deficiente ya que muchos sectores
primordialmente el rural no cuenta con vias y si existen se encuentran en mal
estado debido a que no hay mantenimiento adecuado del sistema vial del
municipio. Es necesario optimizar la malla vial existente y hacer apertura de vias

en el Municipio.
2.10 DIMENSION INSTITUCIONAL.

2.10.1 LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

Para poder entender y analizar como ha sido el proceso de participacion de la

comunidad es necesario remitirse a la definicion de participacion y los
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mecanismos normativos con que cuenta la comunidad para poder ejercer ese

derecho como principio fundamental consagrado en La Constitucion.

Segun la definicion de participacion ciudadana, es el ejercicio colectivo de
construccion de consensos sociales y politicos en funcion de intereses de
diferentes actores. Esto indica el reconocimiento permanente de la ciudadania en
la toma de decisiones de indole economico, politico, administrativo y cultural que
afecten de manera significativa sus vidas, es decir, garantiza la intervencion de los
asociados en las actividades que realizan sus dirigentes, a efectos de satisfacer

las necesidades de la comunidad.

La participacion comunitaria en el Municipio tiene serios limitantes, dentro de los

cuales se cuentan los siguientes:

Baja presencia estatal que conlleva a la comunidad a la no apropiacion de los

problemas y por consiguiente a la no participacion en las soluciones.

No existen programas de capacitacion a miembros de juntas de accion comunal y
en general a lideres comunitarios, dificultando con ello la participacion activa de
los mismos en la discusion de la problematica local. Se requiere la creacion de

una Escuela Municipal de formacioén de lideres comunitarios.

No se conforman veedurias ciudadanas para la fiscalizacion de las obras de

infraestructura y en general para ejercer control social de la inversion.

No se han organizado los cabildos abiertos conforme a lo estipulado por la ley 134
de 1994. El ejecutivo Municipal tiene la voluntad politica para conformar estas
instancias e instituirlas como organos consultivos y decisorios de amplia
participacion: Concejo Municipal, Juntas de Accion Comunal, Comunidad y

Administracion.

Programas de capacitacion, motivacion y sensibilizacion tanto a lideres como a la
comunidad en general deben instituirse en el Municipio con el propdsito de

propiciar una real y efectiva participacion ciudadana en la vigencia de la gestion
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publica. En la fiscalizacion de los resultados de la misma y en el uso adecuado de

los espacios de participacion promulgados por la constitucion.

3. LINEA BASE

La linea base se define como un conjunto de indicadores seleccionados para el

seguimiento y la evaluacion sistematicos de politicas y programas.

Los indicadores que la conforman se clasifican en estructurales y coyunturales y al
mismo tiempo se ordenan, de acuerdo a su importancia relativa, en indicadores

claves y secundarios.

La conformacion de la linea base implica la realizacion de pasos previos en la
identificacion de informacién necesaria y en la precision de criterios conducentes a

un optimo aprovechamiento de la informacion disponible.

3.1 DIMENSIONES Y EJES ESTRATEGICOS

Las cinco grandes Dimensiones que se han utilizado para enmarcar la situacion

del Municipio de San bernardo, a manera de diagnéstico, el cual fue levantado en
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reuniones llevadas a cabo con la comunidad las presentamos a continuacion con

sus respectivos Ejes Estratégicos:

3.1.1 La Dimensién Social contiene los siguientes Ejes Estratégicos: Educacion,
Salud, Servicios publicos, Desplazados, Nifiez, juventud y Adolescencia,
Discapacitados, Recreacion y Deporte, Vivienda, Conectividad, Comunicacion,

vias. efc.

3.1.2 La Dimension Ambiental: Aire, Humanidad, Naturaleza, Agua, Fauna, Flora,

Ecosistemas, Bosques, Residuos, Suelo, Biodiversidad.

3.1.3 La Dimensiéon Cultural: Costumbres, Valores culturales, Identidad,

Tradiciones, Expresiones Artisticas y Artesanales.

3.1.4 Dimension Econdémica: Tierras, Recursos Econdomicos, ingresos, Empleo,

Comercializacion, Produccion, Consumo, Transformacion.

3.1.5 Dimension Politica: Organizaciones Sociales, Lideres, Comunidad,
Participacion, Recursos Publicos, Politicas Publicas, Control Social,

Representantes.
3.2 ESTRUCTURA DE LA LINEA BASE

La linea de base puede incluir tres grupos de indicadores: indicadores de
estructura, de coyuntura y de referencia, dependiendo de las caracteristicas
particulares, necesidades e intereses del sector o entidad, en la linea de base

pueden no estar pree4ntes los tres tipos de indicadores.

3.2.1 Indicadores de estructura: Son la base de la planeacion. Se refiere a los
indicadores ya estandarizados, de uso comun, cuyos analisis involucran series de

tiempo.
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3.2.2 Indicadores de Coyuntura: Se refiere a las mediciones situacionales que
por politica, planes y metas sean propuestos por entidades gubernamentales, para
diferentes fines, entre ellos el seguimiento y evaluacion a actividades especificas
de un Plan de Desarrollo con el sello del programa y las politicas que proponga y

realice el gobierno de turno.

3.2.3 Indicadores de referencia: Se refiere al entorno demografico y

socioeconomico general /indicadores de poblacion, macroecondémicos, sociales).

La estructura de indicadores permite establecer jerarquias entre ellos. En un nivel
superior se agruparan los indicadores claves (sintéticos) que ofrecen a los
tomadores de decisiones una vision global del comportamiento de politicas y
programas. En un segundo nivel, los indicadores secundarios, ofrecen una vision
complementaria a los primeros. Los niveles directivos, tomadores de decision
acudiran a ellos para informarse en detalle de las variaciones de los indicadores

claves.

En un tercer nivel se encuentran otros indicadores mas especificos, cuya
naturaleza indica que son mas del dominio de funcionarios y mandos medios de

las organizaciones.

De esta manera, quien tome las decisiones se dirigira en primera instancia al
indicador clave, que dara respuesta a una politica o programa, agrupando o
resumiendo toda la informacion dispuesta en los indicadores secundarios. Estos

ultimos facilitan la observacion de realidades.
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4. MARCO ESTRATEGICO

4.1 MISION

Propiciar la participacion de la poblacién Urbana y Rural que garantice administrar
con gerencia social al Municipio, aprovechando el potencial natural y humano para
poder generar el desarrollo sostenible, integral y equilibrado que requiere la
comunidad de Arboleda buscando siempre su bienestar y satisfacer las

necesidades basicas, brindando la opcién de tener una vida digna.
4.2 VISION

Mejorar en los proximos afios la calidad de vida de los habitantes del Municipio de
Arboleda, para lo cual se requiere articular un proceso de desarrollo integral
sostenible con la participacion ciudadana, creando politicas y estrategias de

desarrollo y convivencia que propicie la productividad de todos los sectores
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Sociales y genere las condiciones de bienestar social en un marco de convivencia

y concertacion con los sectores de participacion.

4.3 PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE LA MANO CON EL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL.

El Plan de Desarrollo del Municipio de Arboleda se ha orientado en concordancia
con la construccion de mision, vision, objetivos, estrategias y prioridades del PLAN
DE DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO ADELANTE NARINO 2008 — 2011.
Por lo tanto la construccion de los programas, subprogramas y metas del cuatrenio
estan encaminados al logro de los aspectos mas relevantes del Plan

Departamental asi:

4.3.1 VIDA Y PAZ.

La vida el primero y primordial de los derechos del ser humano. Sin respeto a la

vida no tiene sentido trabajar por la salud, la educacion, la vivienda y el empleo.

Defensa de la vida, de la libertad, del acuerdo humanitario, y de la paz de Narifio y
de Colombia, respuesta firme dentro de la Ley a hechos de terror, actitud abierta

para buscar acercamientos tendientes a la disminucion del conflicto.

Este primer aspecto con la concepcion de Desarrollo Humano Sostenible y de la

garantia de otros aspectos como son:
Derechos Humanos.
Equidad de género y autonomia de la mujer.

Enfoque poblacional

43



MUNI CI PI O DE ARBOLEDA
PLAN DE DESARROLLO MUNI CI PAL
“ RESPETO, TRABAJO Y HONESTI DAD

Erradicacion de la pobreza y el hambre.
Educacion basica universal.

Reduccién de la mortalidad infantil.
Mejoramiento de la salud sexual y reproductiva.
Combate del VIH, sida, la malaria y el dengue.
Sostenibilidad ambiental

Conflicto interno.

4.3.2 MAS |INGRESOS: PRIMERO LOS POBRES, DESARROLLO
SOSTENIBLE, INVERSION SOCIAL.

El objetivo principal es lograr el aumento de ingresos, especialmente el de los
pequerios empresarios del Departamento a través de la identificacion y puesta en
marcha de un conjunto de programas y proyectos de desarrollo econémico, social
y ambiental sostenible que permita incorporar a la poblacion de mas bajos

ingresos en la dinamica desarrollando las siguientes acciones:
Ingreso y bienestar

Educacion.

Tierra.

Agua y Recursos Naturales.

Agricultura.
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Inversion Social:  Nifez. Discapacitados.
Juventud. Desastres naturales.
Mujer. Vivienda.
Adulto Mayor. Salud.
Desplazados. Servicios publicos.
Recreacion y deporte. Cultura.

4.3.3 DEMOCRACIA PARTICIPATIVA 'Y CERO CORRUPCION.

Los procesos de gestion y de legitimidad politica se dan a ftravés de la
participacion y el control social por parte de la ciudadania, razon por la cual se
propone un gobierno con gestion, que suministre mecanismos para el
seguimiento, evaluacion y monitoreo del plan, al igual que la rendicion de cuentas,

desarrollando los siguientes aspectos:

Gestion transparente y eficiente basada en resultados.
Participacion ciudadana.

Instrumentos de informacion y seguimiento.

Rendicion de cuentas.

4.4 PROPOSITOS DEL PLAN DE DESARROLLO
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SOCIAL: compartir experiencias, procesos y capacidad de gestion, con el
propdsito de propiciar la construccion compartida del tejido social, para lo cual se
construiran y adoptaran politicas tendientes al mejoramiento de las condiciones

sociales.

ECONOMICO: Promover procesos productivos a través de cadenas de oferta de
bienes y servicios que puedan integrarse al mercado interno y externo en la
busqueda prioritaria de la seguridad alimentaria y la conquista de mercados
nacionales e internacionales con altas condiciones de competitividad, para lo cual
se promoveran prioritariamente aquellos procesos productivos alternativos que
permitan la defensa de grupos vulnerables frente a los modelos econdmicos
impuestos y la vez garanticen el aprovechamiento sostenible de los recursos

naturales.

POLITICO: Incorporar la legitimidad a los procesos politicos alternativos, desde
las bases sociales para el fortalecimiento de la Democracia Participativa, la
transformacion de la cultura politica y la toma de decisiones en los asuntos

concernientes al desarrollo municipal.

CULTURAL: Conformar a partir del reconocimiento histérico y social, de la
riqueza étnica y cultural que nos une, una Red Cultural que propicie la
reafirmaciéon colectiva de identidad, como base fundamental de los propositos de
los acuerdos y de igual manera, generar espacios para el encuentro creativo de

las manifestaciones culturales.

AMBIENTAL: Propiciar actitudes sociales hacia el medio ambiente, apoyados en
la generacion de respuestas de proteccion y recuperacion del mismo, que
garanticen la sostenibilidad y el equilibrio de los ecosistemas estratégicos,
logrando un desarrollo armoénico entre los humanos, su habitat y su entorno
natural, de tal manera, que el adecuado manejo de la oferta ambiental sea directriz

del modelo de desarrollo regional.
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4.5PRINCIPIOS DEL PLAN DE DESARROLLO.

GOBERNABILIDAD: Capacidad de conducir y convocar en relativa armonia la
relacion gobernantes — gobernados, en la construccion social de region,
sustentado en la Justicia, la Legitimidad, la Participacién, la Etica y la

Transparencia.

IDENTIDAD: Proceso histérico y cultural de un modelo social de desarrollo que
permita construir region con pluralidad étnica con sentido organizacional y
voluntad politica que reconozca la diversidad como una fortaleza para la cohesion
social.

COMPETITIVIDAD: Incremento de la productividad buscando el posicionamiento
en los mercados, para mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos, sin
degradar los recursos naturales donde la Investigacion y la Adaptacion
tecnologica, las Comunicaciones, el Espiritu empresarial y el Capital social sean
soportes para la promocion de cadenas productivas, dirigida a los mercados
estratégicos mediante la gestion y asociacion del talento humano y el

aprovechamiento de los recursos técnicos y financieros.

SOSTENIBILIDAD: Principio intrinseco al de la competitividad, que permite
incrementar los niveles de productividad para generar bienestar social en el
presente sin degradar los recursos naturales garantizando el uso, el goce y el
disfrute de los mismos a las generaciones futuras, para ello es necesario formar y
concientizar el talenfo humano en educacion ambiental, proteccion y manejo de
los recursos naturales, estabilidad de ecosistemas y el uso de tecnologias limpias,

aspectos que se lograran a través de la coordinacion interinstitucional.

TERRITORIALIDAD: Es el soporte fisico construido y natural integrado a
procesos de desarrollo, que permite establecer escenarios competitivos bajo
criterios de sostenibilidad, integridad y funcionalidad con pertenencia, respeto,

unidad, eficiencia para lograr la integracion y conectividad de sus ecorregiones.
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EQUIDAD: Implica la igualdad de oportunidades y beneficios segun las
caracteristicas y necesidades de cada grupo social o étnico con criterio de justicia.

4.6 OBJETIVOS

4.6.1 OBJETIVO GENERAL: Elaborar el Plan de Desarrollo como un instrumento

hacia el fortalecimiento econémico, social y politico del municipio.

4.6.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

» Apoyar los procesos productivos agricolas, pecuarios y forestales de los
productos promisorios del municipio para mejorar la produccion,
transformacién y comercializacion articulando la sequridad alimentaria de los

habitantes y generando excedentes para el mercado.

» Optimizar la prestacion de los servicios de salud, educacion, recreacion,
cultura y deporte con prioridad a la poblacion vulnerable para garantizar la
calidad del servicio y la ampliacion de cobertura a todos los sectores,

dignificando la calidad de vida de los habitantes.

» Disenar y modernizar la organizacion empresarial prestadora de servicios
publicos de acueducto, alcantarillado y aseo para mejorar la prestacion del
servicio en términos de calidad, cobertura y continuidad; beneficiando a la

poblacion urbana y rural.

» Mantener, adecuar, ampliar y construir la red vial para lograr la conectividad

y accesibilidad interna y externa del Municipio.

4.7 MARCO TEORICO CONCEPTUAL

4.7.1 MARCO LEGAL
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La Constitucion Politica de Colombia en el capitulo 2 del Titulo XII habla acerca de
los planes de desarrollo, y en su articulo 339 sefala: “Las entidades territoriales
elaboraran y adoptaran de manera concertada entre ellas y el gobierno nacional,
planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y
el desemperio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
constitucion y la ley. Los planes de las entidades territoriales estaran conformados

por una parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”

Articulo 340 Habra un Consejo Nacional de Planeacion integrado por
representantes de las entidades territoriales y de los sectores economicos,
Sociales, ecoldégicos, comunitarios y culturales. EI Consejo tendra caracter

consultivo y servira de foro para la discusion del Plan Nacional de Desarrollo.

Ademas la Constitucion Politica en su Articulo 270, establece “La ley organizara
las formas y los sistemas de participacion ciudadana que permitan vigilar la
gestion publica que se cumpla en los diversos niveles administrativos y sus

resultados.”

La ley 152 del 15 de Julio de 1994 establece los procedimientos y mecanismos
para la elaboracion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y control de los planes de
desarrollo, asi como la regulacion de los demas aspectos contemplados por el
articulo 342 de la Constitucion politica de Colombia. “La correspondiente ley
organica reglamentara todo lo relacionado con los procedimientos de elaboracion,
aprobacion y ejecucion de los planes de desarrollo y dispondra los mecanismos
apropiados para su amortizacion y para la sujecion a ellos de los presupuestos
oficiales. Determinara, igualmente, la organizacion y funciones del Concejo
Nacional de Planeacion y de los Concejos territoriales, asi como los
procedimientos conforme a los cuales se hara efectiva la participacion ciudadana
en la discusion de los planes de desarrollo y las modificaciones correspondientes,

conforme a lo establecido en La Constitucion.
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El Capitulo VIl Evaluacion del Plan, de la Ley 152 en su articulo 29 establece
“Evaluacion. Corresponde al Departamento Nacional de Planeacion, en su
condicion de entidad de planeacion, disefiar y organizar los sistemas de
evaluacion de gestion y de resultados de la administracion, tanto en lo relacionado
con politicas como con proyectos de inversion, y sefalar los responsables,
términos, y condiciones para realizar la evaluacion. Dichos sistemas tendran en
cuenta el cumplimiento de las metas, la cobertura y la calidad de los servicios y los
costos unitarios, y estableceran los procedimientos y obligaciones para el

suministro de la informacién por parte de las entidades.

Para los efectos previstos en este articulo todos los organismos de la
administracion publica nacional deberan elaborar, con base en los lineamientos
del Plan Nacional de Desarrollo y de las funciones que le sefiale la ley, un plan
indicativo cuatrienal con planes de accion anuales que se constituira en la base

para la posterior evaluacion de resultados.

De acuerdo con la organizacion del sistema las principales entidades ejecutoras
desarrollaran sus propios sistemas de evaluacion y el DNP podra efectuar de
manera selectiva directa o indirectamente la evaluacion de programas y proyectos
de cualquier entidad nacional, regional o territorial responsable. La organizacion

del sistema de evaluacion se establecera mediante decreto.”

Capitulo X articulo 36 establece “En materia de elaboracion, aprobacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de los planes de desarrollo de las entidades
territoriales, se aplicaran, en cuanto sean compatibles, las mismas reglas previstas

en esta Ley para el Plan Nacional de Desarrollo.”

Articulo 42. Evaluacion. Corresponde a los organismos departamentales de
planeacion efectuar la evaluacion de gestion y resultados de los planes y
programas de desarrollo e inversion tanto del respectivo departamento, como de

los municipios de su jurisdiccion.

50



MUNI CI PI O DE ARBOLEDA
PLAN DE DESARROLLO MUNI CI PAL
“ RESPETO, TRABAJO Y HONESTI DAD

4.7.2 EL PROCESO DEL PLAN SE INICIA EN EL EMPALME.

El proceso del plan se inicia con el empalme entre el Gobierno entrante y el
saliente.” Este paso fundamental ha tomado mayor importancia en los Ultimos
arios. Una vez elegido el gobernante, todas las dependencias de la administracion
y en particular las autoridades e instancias de planeacion, deberan prestarle el
apoyo técnico, administrativo y de informacion que sea necesaria para la

elaboracion del plan.

El Gobierno presentara a través del director o jefe de planeacion a consideracion
del Consejo de Gobierno, el proyecto de plan en forma integral a los componentes
del mismo. EIl Consejo de Gobierno considerara el documento que contenga la
totalidad de las partes del plan dentro de los dos primeros meses siguientes a la
posesion del Gobierno. Las actividades mas importantes del proceso, las fechas y

los responsables se representan en la siguiente grafica:

Figura 2. PROCESO DEL PLAN DE DESARROLLO

A PARTIR DE JUN 1

A PARTIR DE JUN 1

SEGUIMIENTO Y

HASTA MAYO 31 PLANEACION
EIECICION

HASTA ABRIL SECRETARIAS
APRORACION

HASTA MARZO 31 CONCEJO
A msTES MUNICIPAL

HASTA 1 DE MARZO ALCALDE Y
ANALISIS EQUIPO

ANTES DE ENE 1 CONSEJO DE
FORMIIIACION PLANEACION

CONSEJO DE
FMPAIMF GOBIERNO

! Una vez elegido el gobernante, todas las dependencias de la Administracién y en particular las autoridades e instancias de planeacién, deberdn
prestarle el ¢ ' ‘ministrativo y de informacién que sea necesario para la elaboracién del plan. Ley 152 de 1994, articulo 39, numeral 2.

ADMINISTRACION
ENTRANTE Y
SALIENTE
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5- PLAN LURIANUAL DE INVERSIONES 2008-2011

5.1 FUENTES DE FINANCIACION DEL DESARROLLO LOCAL

De acuerdo con la normatividad existente, los municipios cuentan con diversas
fuentes de recursos para el financiamiento de su desarrollo, las cuales deben ser
complementarias y no sustituirse mutuamente. Cada una de las fuentes tiene sus
propias caracteristicas y condiciones de acceso y de utilizacion, la combinacion
adecuada y eficiente de todas ellas garantizara una estructura financiera sana al
municipio y la sumatoria de gestiones financieras eficientes al nivel de entidades

territoriales garantizara a su vez estabilidad macroeconomica a escala nacional.

A continuacién presentamos el cuadro de Ingresos segun el Documento CONPES.

CUADRO No. 10
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INGRESOS CONPES
DETALLE DOCEAVA 2008 2009 2010 2011 TOTAL
Regimen Subsidiado 70.464.311 920.670.164 957.496.971 991.009.365 | 1.020.739.645 3.889.916.145
Salud Publica PyP 2.867.926 30.247.559 31.457.461 32.558.473 33.535.227 127.798.720
Prestacion de servicios 0 0 0 0 0 0
Calidad Educativa 18.137.717 227.542.810 236.644.522 244.927.081 252.274.893 961.389.306
Alimentacion Escolar 0 | 46.468.029 46.952.296 47.437.242 47.925.846 188.783.413
Agua Potable 43.889.467 388.859.818 404.414.211 418.568.708 431.125.769 1.642.968.506
Libre Destinacion 41.629.576 690.047.122 717.649.007 742.766.722 765.049.724 2.915.512.575
Deporte 0 53.508.925 54.065.418 54.624.995 55.187.632 217.376.970
Cultura 0 40.131.693 40.549.062 40.968.745 41.390.723 163.040.223
Libre Inversién 44.959.943 860.916.128 895.352.773 926.690.120 954.490.824 3.637.449.845

Una sintesis de las principales fuentes de financiamiento disponibles para los municipios y
sus caracteristicas se presenta en el siguiente cuadro:

CUADRO No. 11
Clasificacion de ingresos locales
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FUENTE

CARACTERISTICAS

Ingresos Corrientes

Son los recursos que genera el municipio en forma regular como resultado de
su gestion tributaria y la prestaciéon de servicios.

Ingresos Tributarios
(Impuesto  Predial, Industria y Comercio,

circulacion y transito, avisos y tableros, etc.)

Tienen caracter obligatorio, son de propiedad del municipio, son generales, no
permiten exclusiones y no generan una contraprestacion directa, pueden ser
exigidos coactivamente.

Ingresos no tributarios
(multas, tasas, contribuciones

regalias)

parafiscales,

Son recibidos en forma regular, requieren contraprestacion directa, pueden
generar exclusién (quien no paga no tiene el servicio), se basan en la
definicién de tarifas de acuerdo a estratos socioecondémicos o a la definicién
de montos fijos, de acuerdo con la gestién del municipio.

Transferencias

Automaticas*

(Sistema general de participaciones, educacion,
salud, propésito general).

Condicionales

(Fondo Nacional de Regalias, participacion en

Son recursos que se reciben de otros niveles del Estado en desarrollo del
proceso de descentralizacidon o para contribuir en la financiacion de proyectos
de interés nacional. Su asignacién y las condiciones para su uso tienen
diferentes caracteristicas, acorde con los objetivos para los cuales la
transferencia es establecida.

Son recibidas por todos los municipios, asignados por férmula y transferidas
periédicamente.

La condicionalidad de las transferencias se refiere al mecanismo para su
asignacion entre entidades territoriales, no a su utilizacién o destinacion por
parte de estas.

Generalmente hay unas condiciones de acceso, especialmente la presentacion
de proyectos.

recursos del Presupuesto Nacional,

cofinanciacién para algunos programas

nacionales).

Recursos de Capital Por sus caracteristicas los recursos de capital deben orientarse
principalmente para financiar y/o apalancar inversion. Si las circunstancias lo
ameritan podrian eventualmente dirigirse a financiar déficit o a gastos de

(Crédito  interno y  externo,  rendimientos | funcionamiento extraordinario (por ejemplo, pago de indemnizaciones).

financieros, donaciones, excedentes financieros
de las empresas publicas y sociedades de
economia mixta, venta de activos y fondos

Los recursos del crédito por norma legal se deben destinar exclusivamente a
inversion, a excepcion de los créditos de tesoreria que estan previstos para
solucionar problemas de liquidez de corto plazo.

especiales).
Ingresos de los establecimientos publicos Ingresos Corrientes de los establecimientos publicos, que deben ser tenidos
municipales en cuenta por la reinversién en el respectivo sector.

Otros recursos.
- Cooperacion Técnica Internacional.
- Fonade.
- Federacion de Cafeteros.
- Fundaciones sin animo de lucro.

Son recursos que se pueden obtener de entidades gremiales o de
organismos extranjeros y dependen totalmente de la gestion de proyectos
realizada por el Alcalde. Sus condiciones son establecidas por la entidad
aportante.

FUENTE: Planificacién Base de la Gestion Municipal 2004 — 2007 DNP

*La clasificacion con base en la constancia recepcion de ingresos, no en las condiciones de su

utilizacion.
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PROYECCION DE INGRESOS 2008-2011

(En miles de pesos)
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GRAFICA No. 2
INGRESO CONPES
(En miles de pesos)

ORegimen
1200000+ Subsidiado
B Salud Publica PYP
1000000 _ 1 I OPrestacion de
servicios
800000 O Calidad Educativa

B Alimentacion
600000 Escolar
O Agua Potable

400000 B B B Libre Destinacién
200000 O Deporte
B Cultura
0

2008 2009 2010 2011 B Libre Inversién
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DIMENSION

SECTORES

SOCIAL

EDUCACION

INDICADORES
LINEA BASE

26

26

26

26

26

PRINCIPALES PROBLEMAS

Infraestructura educativa en
regular estado, falta de
bodegas escolares para

guardar mercados, Regular

estado de espacios deportivos,

Centro educativos sin cierros,
unidades sanitarias en mal
estado, falta edecuacion de

espacios deportivos.

POTENCIALIDADES

En el Municipio de Arboleda
se ofrece el servicio de
Educacion en Preescolar,
Primaria y Secundaria,
cuenta con 3 Instituciones
educativas y 21 Centros
Educativos

OBJETIVO DESCRIPCION
PROGRAMA PROGRAMA SUBPROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO DECRPCION DE LA META INDICADOR
A diciembre 31 de 2011|No. De centros educativos]
c | dici basi tener 27 Centros  e|dotados con lo basico.
re?r as con! |C|one’§ asICaS finstituciones Educativas|
de infraestructura fisicay de  |con  una  infraestructural
Adecuacion de los dotacién para la recreacion y  |adecuada.
centros educativos actividades ludicas de ninas,
nifios, jévenes, y de la
comunidad en general.
Dotar de baterias sanitarias|No. De Baterias sanitarias]
. L L a las intituciones y Centros|dotadas No. Dej
Baterias sanitarias Gem-erar condiciones de Educativos para prestar un|Centros Educativos con|
para Centros salubridad en loas Centros mejor servicio y disminuir el|Baterias Sanitarias.
Educativos Educativos riesgo de enfermedades.
Construccion de  cierros|No. De cierres construidos.
para ocho centros y laf
Sequridad para todos Cierre de la Institucién infitucion  educativa  de|
9 p Educativa y de los Centros desarrollo rural berruecos.
los Centros : .
. Educativos Para brindar a los
Eduactivos .
alumnos una mayor seguridad.
Construccién de 6 bodegas|No. De Bodegas|
Dotar de InstiBthi?i?]as gz;atros Mejoramiento de la para almacenamiento de|construidas.
todos los y infraestructura educativa  |viveres.
Educativos
< eIemeqtos Construccion de 18|No. De restaurantes|
> necesarios a Promover la seguridad Restaurantes en los Centrog|construidos.
> los Centros e| Restaurantes para alimentaria en los Centros ~ |Fducatvos v en 13
< . todos . institucion ~ Educativa  de|
(5] Educat
=) Instituciones ucativos Desarrollo Rural Berruecos.
[=] Educativas
1] . y Realizar gestiones para que|No. Centros Educativos con|
2 capTCItar a Mediante la escrituracion de |los Centros Educativos quefescritura.
0S bienes tener acceso a los ~ |"©  Poseen fitulo  dej
[=] . Titulacion de bienes - ) ) propiedad queden|
5 estudiantes convenios de mejoramiento de ) .
) ) legalizados con escritural
g para prestar la infraestructura educativa publica.

un mejor
servicio a la
comunidad.

Seguridad en
Establecimiento

Generar condiciones de
seguridad en las instalaciones
del Centro Educativo de la

Construccién de un muro de
contension para el Centro
Educativo de la Vereda
Tierras Blancas.

No. De muros de
contensién contruido.

Educativo y
Vereda Tierra Blancas
Construccién de  Aula|No. De aulas construidas.
Brindar a los estudiantes de la Muliple en el  Centro|
Construcciones vereda Tauso y Rosaflorida una |Educativo el  Tauso

mejor calidad educativa.

Rosaflorida Norte.

Baterias sanitarias
para Centros

Generar condiciones de
salubridad en loas Centros

Construccion de 2 aulas
escolares y una baterial
sanitaria para el Institucion|
educativa Concentracion de
Desarrollo Rural.

No. De aulas construidas.




SOCIAL

EDUCACION

26

300

500

CALIDAD EDUCATIVA

Educativos

Educativos

Construccion de tres aulas
una bateria sanitaria en en|
la Institucion educativa la|
Cocha.

No. De aulas construidas.

Parques infantiles

Brindar a los nifios lugares de

esparcimiento

Construccion de parques|
con juegos infantiles paral
los nifios, nifias

adolescentes del Municipio.

No. Parques construidos.

Por nuestros nifios

Brindar a los nifios de las

veredas un servicio con calidad.

Construccon  del  Centro
Educativo Veredal
Arrayanes y Rosa Floridal
para prestar un servicio de|
calidad a sus estudiantes.

No. De Centros Educativos
construidos.

Dotar a 3 Instituciones
Educativas y 21 Centros]
Educativos de equipos de}
computo, sonido y acceso af
internet de los 4
corregimientos y cabeceral
Municipal.

No. De Centros Educativos
beneficiados
No. De equipos dotados.

Convenios para ell
fortalecimiento educativo dej
instituciones educativas.

No. De convenios|
realizados.

Acceso a la
tecnologia

Avanzar en el proceso de
transformacién educativa
mediante el acceso a la

tecnologia de la informatica y

las comuniciaciones

Construcciéon de una aulal
de informatica  Veredal
Pedregal.

Construccion de una aula.

La lectura nos hace
grandes

fomentar e incentivar el habito

de lectura en la poblacion

Dotacién de bibliotecas con|
material bibliografico.

No. De Instituciones
centros beneficiados.

El camino del saber

Realizar un censo a la

poblacion para determinar el
grado de escolaridad y proceder

a realizar programas de
alfabetizacion

Disminuir el analfabetismo
a 2000 habitantes del
Municipio.

No. de personas 3
alfabetizar.

Transporte escolar

Ampliar cobertura del transporte

escolar

Beneficiar a 600 nifios,|
nifias y adolescentes con ell
servicio de transporte.

No. De estudiantes|
beneficiados.

Cofinanciacion  para I3
adquisicion de un Bus|

Escolar para la Institucion

Dotar y mantener los

laboratorios para brindar a los

No. De buses adquiridos.

Dotacion y mantenimiento
de laboratorios en las

No de laboratorios dotados.

Laboratorios . . . instituciones Educativas.
estudiantes una mejor calidad
estudiantil.
Aumentar y mejorar el Dotar de elementos de|No. De restaurantes
Restaurantes equipamiento de los cocina a Instituciones y alescolares dotados.
los centros.
completos restaurantes escolares del

Municipio

Mi escuela es lo
primero

Dotar de material de ayudas

educativas, mobiliario, kit
escolares, botoquines y

uniformes a todos los Centros
0, para
que sus estudiantes tengan un

Educativos del Munici

mejor aprendizaje.

Dotacion a los|
establecimientos educativos|
de Kit, uniformes, botiquin|
mobiliario y material
didactico.

No. de kit escolares|
entregados. No. def
uniformes entregados. No||
de botiquines]
entregados.No. de
instituciones educativas|
dotadas  con materail
didactico y mobiliario.




Granja y Huertas

Integrar procesos productivos

Apoyo logistico y técnicol
para la Granja y Huertas]

No. De Centros Educativos|
beneficiados.

cobertura es baja

situados en los diferentes

necesario nara

10 Escolares de ensefianza y desarrollo de la [escolares de los Centros|
Productivas comunidad educativa. Educativos.
. . Capacitacion a la[No. De capacitaciones al|
2% Capacitar a los estudiantes para|comunidad Educativa. afio.
. mejorar su calidad de vida.
Capacitaciones
. . Subsidar 12 becas No. De estudiantes|
Incentivar a los mejores estimulos para los mejores|beneficiados con becas.
estudiantes para que puedan |bachilleres egresados de|
7 Becas estudiantiles | seguir estudiando una carrera |las intituciones dell
Universitaria, técnica o municiplo segun  los
tecnolégica resultados del ICFES.
Brindar a la comunidad Capacitaciones  con ellNo. de capacitaciones al
o educativa programas SENA P?r? la comunidad|afio.
2,000 < Capacitaciones ) . del Municipio.
> encaminados a un mejor
= = desarrollo.
:t' g 8 . X Realizar convenios con las|No. de convenios 0
o < 2 Ampliar la cobertura de ingreso [yniversidades para que las|personas beneficiarias.
8 g 2.000 2 Acceso a programas | a la educacién superior, con el [personas de  escasos|
a ' a Universitarios fin mejorar las condiciones de |recursos puedan acceder aj
;(' vida la educacion superior.
3}
Cofi ar la deuda de | Cancelacion de la deuda defCancelacion de la deuda de|
. . o In.anCIar @ deudadelos lenergia de los Centros|dos Centros Educativos.
Energia electrica diferentes centros e Educativos e Instituciones.
instituciones educativas
Construccién de la segundalNo. De alumnos|
Gestionar recursos encaminados a la|planta del Centro Educativo|beneficiados,
0 Construcciones ampliacion del Centro Educativo |Pedregal.
Pedregal.
Garantizar la continuidad de{No. de personas|
Gestion para para la ampliacién regimen subsidiado. beneficiadas.
6,706 Carnetizacion total de cobertura del Regimen
Subsidiado en salud.
Realizar campafias|No. de personas|
Mayor cobertura en tendiente a prevenir|beneficiadas.
brigadas de salud enfermedades.
) Incrementar la cobertura de
0 Vereda Tierras brigadas de salud
Blancas, San Pedro 9
Bajo
En el municipio existe un Brindar una mayor Adquisicion de 4 vehiculos|No. De vehiculos|
centro de salud en el casco cobertura en el -
L para el traslado  deladquiridos.
urbano, cuenta con los servicio de salud, .
servicios de consulta Realizar convenios i i pacientes graves de_lag
No existen botiquines, externa. odonfologia » con las ESE para Brlnc_iar ala comunidad que | eredas al Centro Hospital.
necesitan capacitacion en Iaboratori&; sala de gar'to 8 ue presten zus habita en las Veredas mas
primeros aukxilios, a los . pario, o que pre: .- alejadas del Municipio un
O a 1 pacientes graves no se los sala de observacion, =] servicios con  |Veredas con prioridad traslad t del
< =} . . servicio farmacéutico, § medicos ra§ ado oportuno de los Terminacion del  Centro]No. De metros cuadrados]
%] - puede bajar al Hospital desde . < o pacientes para que sean N .
o % \as veredas. Se dificultan las urgencias y traslado & especialistas. ; . Hospital. terminados.
@ " i asistencial basico; a Mantener y Dotar atendidos en el Cento Hospital
brigadas de salud por no tener . . =]
igualmente existe en el o los puestos de
lugares adecuados, y su - I
Municipio 4 puesto de salud » salud con todo lo




Huvvouny para

AMBIENTAL

ambiental y sobre el manejo

de las basuras.

corregimientos como son el ofrecer un mejor Programa paré garadntlzall'edl EO' fici Ee habitantes
de Rosa Florida, La Cocha | servicio a la acceso a §erV|0|os. @ saludlbeneficiados.
San Pedro y La Cafiada. comunidad a 400 h.atflt.antes vinoulados|
del Municipio fomentando Iaf
universaliacion dell
aseguramiento y Ia|
prestacion de  servicios|
1 Instalaciones optimas Garantizar la cobetura en esenciales de salud a Ig
P infraestructura médica poblacién pobre no afiliada.
Ampliacién y mejoramiento|No. De poblacioén|
de los acueductos del|beneficiada.
3 Municipio.
.. Proteger y preservar los iacio i i ici
Preservacion de gery p Ampliacion y mejoram!ento No. Beneflmados. No. Del
R Natural recursos naturales del de la Planta de tratamiento|obras realizadas.
2 ecursos Naturales Municipio. biologica Berruecos.
Construccion de plantas de|No. De cacetasj
4 tratamiento de agualrehubicadas.
potable.
Mantenimiento de redes de|[No. De mantenimientos|
Sencibilizar a la comunidad  |acueductos del Municipio. |realizados.
. . sobre los problemas
Ambiente libre de N p
4,500 o ambientales que se pueden
contaminacion X ’
generar si no se tiene un buen
uso del mismo
. ., Construccién del acueductoNo. De acueducto]
Controlar la contaminacion y  |que abastezca los barrios:{construidos.
. - mejorar el uso i
0 Residuos Sélidos ) ¢ y Piedra del vSol, Esmeralda.
aprovechamiento de los San Ezequiel, Hospital y las
Recursos Naturales nuevas urbanizaciones.
. Capacitacion a la|No. Personas capacitadas.
R?’allzar una Conservar, proteger, recuperar [comunidad en el uso)
0 Actualmente el Municipio no ges""f” atmb'ema' Preservemos y aprovechar sosteniblemente [adecuado del agua.
cuenta con programas de 3:' parti;peacti:/\f;/ con nuestros arboles las coberturas vegetales del
reforestacién, ademas no (= L icipi
! z legitimidad frente a Municipio
cuenta con un programa de w L
manejo de residuos soélidos, o los actores sociale: 8 proyectos de Preinversion|No. De proyectos ralizados
100 algunas veredas no cuentan GUAC\ORrBI:ggSUC';ALTgs ara < ;;2::‘::;??:: :IT: Pozos septicos Me_Jorgr las condlmon?'s en estudios disefios €
con lotes para reforestacion, las| . pa [<} . . sanitarias de la poblacion interventorias.
Vered t | conservacion de especies 'E orientada al
eredas "9 cuentan qon ve nativas arboreas w cumplimiento de Compra de Microcuencas. [No de microcuencas|
100% de unidades sanitarias, s ) . . L, dauirid
N < objetivos, metas y | Vehiculo recolector | Ejercer la prevencion y control adquiridas.
0 falta cobertura en alcantarillado. h} niveles especificos de b del 3 ., bi |
o existe un vehiculo recolector] z pec e basuras e la contaminacion ambienta
N < de desempefio, en
de basuras, y no existe %] - - - -
canalizacion de aguas negras. |OE programas, ) o Cierros de areas protegidas{No. De cierres al afio.
subprogramas y Tratamiento de Controlar y disminuir la
o 0 proyectos. . ‘o .
o deshechos contaminacién ambiental
g
o Reforestacion de las|No. De microcuencal
[=} . Brindar a la comunidad un inci i i
e 1 Matadero Municipal ! ¢ ) ur prlnmpalve's ) microcuencas|protegidas N
E ambiente sin contaminacion |del municipio de Arboleda. |No. De familias
s beneficiadas.
ﬁ Capacitar a la comunidad|No. De familias
<zt 0 sobre la  contaminacién|beneficiadas.
n
>




AGUA POTABLE

AMBIENTAL

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

4,500

5,000

5,000

SANEAMIENTO AMBIENTAL

Disefiar,
Implementar y
Supervisar,
estrategias
tendientes a
mejorar la calidad
del agua que
consume la
poblacién

AGUA PURA

AGUA PURA

Mejorar la calidad y cobertura del
servicio de acueducto de la zona
Urbana y Rural.

Terminacion y puesta en|
marcha de la Planta de|
Tratamiento de residuos]

sélidos Municipal.

No. De familias urbanas
beneficiadas.
No. De familias rurales]
beneficiadas

Adquisicion de estufas de]
gas para evitar la tala de]
bosques en todas las|
veredas.

No. De familias|
beneficiadas.

Implementacion de baterias]
sanitarias en las viviendas|
del Municipio de Arboledal
(Incluidos Pozos sépticos).

No. De baterias instaladas
No. pozos sépticos|
construidos.

Adquisicion de un vehiculol
recolector de basura.

No. De viviendas|
beneficiadas.

Convenio para [E|
Adquisicion de incinerador]
para Centro hospital.

No. De incineradores|
adquiridos.

Mejorar la calidad y cobertura del
servicio de acueducto de la zona
Urbana y Rural.

Terminacion del matadero|
Municipal.

Terminacon en un 100%

Construcciéon  de  Plan|
Maestro de Acueducto
Alcantarillado.

Plan maestro en un 100%.

Construccion
mantenimiento de sistemas|
de alcantarillado Urbano,
Rosaflorida Norte y Sur, Ia|
curva y El Empate.

No. De Alcantarillados|
construidos.

Construccion de plantas dej
tratamiento de  aguas]

servidas.

No. Plantas construidas.

Otorgamiento de subsidios|
a los wusuarios de los
estratos 1, 2, y 3.

No. Familias beneficiadas.

Programa de estratificacion)|
de los inmuebles
residenciales urbanos.

No. De programas llevados|
a cabo en el Municipio.

Implementacién dell
programa de nomenclatura
alfanumeérica para

individualizar los predios|
urbanos.

No. De programas
implemetados def
nomenclatura.

Implementacién del Plan de}
Saneamiento para ell
manejo de vertimientos en|
tres etapas.

No. Etapas realizadas.

Apoyo para la puesta en|
marcha d la Empresa de|
Servicios Publicos|
Domiciliarios ASERBA

No. De empresas puestas]
en marcha.

Subsidiar a la Empresa de|
Acueducto y Alcantarillado]
de Arboleda para |l
terminacion del proyecto de]
micromedicién.

No. De subsidios|
entregados a la Empresa
de Acueducto

Alcantarillado.
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[} INDICADORES OBJETIVO DESCRIPCION
o
E 5 LINEA BASE PRINCIPALES PROBLEMAS POTENCIALIDADES PROGRAMA PROGRAMA SUBPROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO DECRPCION DE LA META| INDICADOR
5 ®
LIBRE INVERSION
Elaborar Planes No. De nifios beneficiados
convenios de Seguridad
Alimentaria 'y Nutricionall
. teniedo como marco lal
Trabajar con la politica y el Plan Nacional
Secretaria de de Seguridad Alimentaria
Eduaccién en Nutricional.
programas de
formacioén a los
nifos y las
nifias en
habitos y
v ) ’
j Actualmente en el Municipio no 8 estilos de vida
IS existe una buena cobertura en I saludable y
a lo referente a desayunos ﬁ establecer X L, ) .
3 = infantiles, No existe por parte La nifiez es el objetivo & Ji ient Alimentacion y Brindar a la comunidad
2 . L. =] Ineamientos L . . . .
] <] 3,244 del gobierno apoyo a hogares | fundamental para la gestion 2 Nutricion todas las | infantil mejores condiciones
3 2 infantiles y comunitarios. administrativa Municipal » para que las Veredas alimentarias y nutricionales
= El acceso a la universidad es e Instituciones y
“E‘ muy limitado por fglta de ﬁ Centros
3 recursos eonomicos. T .
2 ! : Educativos

incluyan en los
PEI programas
de Eduacacion
Alimentaria y
Nutricional
para la
poblacén
escolar.




DEPORTE

SOCIAL

DEPORTE

4,058

No existe mantenimiento a los
escenarios deportivos, algunas
veredas carecen de ellos, los
clubes deportivos carecen de
dotacion para la practica de los
deportes.

A nivel de espacios de
recreacion el Municipio de
Arboleda cuenta con la plazg
publica o parque central que|
es utilizado como
polideportivo para la
practica y encuentros de
microfutbol, baloncesto e
igualmente sirve para los
encuentros de Chaza los
fines de semana, igualmente]
posee un coliseo cubierto y
una cancha de microfutbol
en el barrio Esmeralda.

FOMENTEMOS EL DEPORTE

Contruir
Polideportivos y
dotarlos de todo lo
necesario para
fomentar en la
comunidad
especialmente en
los nifios y jovenes
el habito del
deporte como
mecanismo de
recreacion

Mantenimiento de

Garantizar la practica del
deporte, el aprovechamiento
del tiempo libre y la

Realizar el respectivo
mantenimiento a los|
polideportivos de las|
veredas: El Empate, Santa
Teresa, Barrio Esmeralda,

No. Polideportivos]
efectuados mantenimiento.

olideportivos " i i
P P recreacion como elementos [Chiriurcoy - Coliseq
. . Cubierto.
de un mejor vivir
Ampliar la cobertura|No. Lotes adquiridos para

Adquisicion de
lotes

Adquirir lotes para la
construccion de canchas
deportivas

mediante la Compra de|
lotes para polideportivos de|
las Veredas Tierras|
Blancas, San Pedro Bajo)|
Toronjal, La Guada, El
Olivo, Tauso, San Miguel,
barrio Lourdes, las Palmas,|
el Limar y la Cafiada.

polideportivos.

Juego Limpio

Fomentar la sana diversion
en nifios, jovenes y adultos
de la poblacion a beneficiar

Construccion de
polideportivos Veredas: San|
Vicente, El Limar, San|
Pedro Bajo, Yunguiya, El

Olivo, La Cocha, San|
Miguel, barrio lourdes,|
Tierras blancas, la cafiada,
Olaya, San Juaqui,|

Arrayanes, el Volador, ell
Pedregal y las Palmas.

No. Polideportivos|
construidos.

Capacitaciéon en
eventos deportivos

Contratar a una persona
capacitada en deporte para
que pueda transmitir sus
conocimientos a la
poblacién.

Servicios personales de]
asistencia técnica deportiva
Salarios.

No. De
beneficiadas.

personas|

Eventos deportivos

Gestionar recursos
envcaminados a la
recreacion y el deporte

Apoyo a ligas, clubes
eventos deportivos.

No. Clubes creados.

Adquisicion de

Dotar a la Veredas de
elementos deportivos para

Dotacion de implementos|
deportivos todas as|
Veredas, casco urbano.

No. Dotaciones entregadas|
al afio.

elementos ;
. que puedan realizar
deportivos R
campeonatos interveredales
Construccion y dotacion del|No. De escenarios|
Desarrollo Mejoramiento de escenarios Gimnasio Municipal. construidos o dotados
d i d It d " Adecuacion de las canchas|No. De canchas de fatbol
eportivo € cultura 'y deporte de futbol del Municipio. adecuadas.
Organizacion de actividades|No. De eventos a realizar.
deportivas  (Campeonatos,
Actividades Fomentar las expresiones |encuentros  interveredales,
. . intermunicipales €
recreativas. ludicas y culturales

interdepartamentales.

Recreacion para
nifios

Brindar a la comunidad
infantil espacios ludicos para
su libre esparcimiento

Recreacién  para  nifiéz)
juventud y adolescencial
mediante la organizacion de|

4 eventos anuales en|
diferentes disciplinas|
deportivas.

No. De nifios, jovenes
adolecentes beneficiados.

Adquisicion de lotes

construccion de  nuevos|
escenarios deportivos|
(Ciclomontafiismo y Piscina|

Municipal).

No. De lotes adquiridos
construidos.




Construir y Dotar de todos
los elementos y libros

Construccion de lal
Biblioteca Municipal.

No. De bibliotecas dotadas

Dotacion de la Bibliotecal

No. De bibliotecas dotadas.

culturales y artisticas

. Blbllgtgca necesa.rmS para. prestar un Municiapal.
] Municipal mejor servicio a los
=] . .
P [ estudiantes de las diferentes
|3 3 Veredas
3 2
3 a Fomentar la organizacién|No. De eventos realizados
= . de eventos culturales.
a2 Realizar eventos Culturales
a .
= ara que la comunidad tenga
Eventos Culturales [P 9 - ) 9
un espacio de libre
esparcimiento
L. Fomentar e incentivar ellNo. De capacitaciones|
Establecimiento de despliegue y expresion dellrealizadas.
. convenios con el SENA 'y |potencial artistico.
Capacitacion en S
otras instituciones para la
eventos Culturales S .
capacnauon en formacion
cultural.
G ti . Mejorar y dotar escenarios|No. De elementos dotados.
arantizar espacios para la produccion
" culturales dotados de todos |expresiones culturales
Dotacién de ) o
los elementos necesarios |artisticas.
elementos .
para prestar un mejor
servicio
Creacion Grupo de danzas|No. De grupo de danzas|
Apoyar , promover teatro, intura, oesia,|creados.
Rescate de los poyar,, prom y oo P P
reconocer las diferentes  |musica.
valores culturales ;
expresiones culturales
Creacion, organizacion No. De integrantes de Ia|
Lograr una cultura apropiada sostenimiento de la Bandalbanda.
. . Municipal. No. De instrumentos|
- donde se inscriban los .
Banda Municipal ) musicales.
lenguajes del acontecer y la [Dotacion de instrumentos|No.  De _ instrumentos|
creacion humana musicales. musicales.
Celebracion de Fiestas|No. De poblacién|
;(' ) . tradicionales y Culturales. |beneficiada.
) © Apoyar . Brindar a la comunidad
El arte y la cultura tienen su 2 economicamente Fiestas ios de lib
a § El Municioi " | expresion en la estructura = lizar i N Y tradicionaled esPaCK’? _e ibre Instructores para las|No. De instructores|
< =1 unicipio no cuer? a con los administrativa del Municipio 3 rea_ 1zar inversiones esparcimiento. diferentes expresiones|contratados.
%) [ elementos necesarios aptos . N en infraestructura all Itural
o = através de Coordinacion def Q culturales.
@» =} para fomentar la cultura - < sector Cultural de
o la oficina de cultura . a -
= la zona urbana y ) . Brindar apoyo a las|No. De eventos artesanales
g rural del Municipio Fomentar e incentivar el |personas  con grandesly artisticos.
a Eventos despliegue y expresion del |capacidades artisticas
artesanales y potencial artistico que ~ [Artesanales.
artisticos caracteriza a habitantes del
Municipio
Construccion de la casa de|No. De casas comunales
Ambient Buscar escenarios la cultura Municipal en la|construidas.
mblentes ici
adecuados para la cabecera Municipal.
culturales y ” .
e produ00|on, expresiones
artisticos

Emisora Municipal

Brindar a la comunidad un
espacio de recreacion e
informacion

Apoyo para la creacion de Ig
emisora Municipal.

No. De emisoras creadas.




Promocionemos
nuestro Municipio

Gestionar recursos para
adecuar nuestros sitios
turisticos y darlos a conocer
a nuetro Departamento y a la

Nacion

Recuperacion de  cuatro|No. De centros}
Centros Histéricos|recreacionales

Municipales. recuperados.

Creacion de un parque|No. De familias
ecoturistico. beneficiadas.

Programas para la|No. De programas
recuperacion del sendero|realizados.

Histérico Colonial.

Construir salones comunales
en las diferentes veredas,

Construccion de Salones|
comunales en las veredas
del Municipio.

No. De salones comunalesj
construidos.

convenios con universidades
privadas y publicas, y
entidades.

-
g Salones comunales| para que la comunidad
< L Y Audotorio cuente con un lugar
< 4 35 el
g 2 o adecuado de esparcimiento
8 3 2 y recreacion. — —
o a Cofinaciacién para la|No. De auditorios
'E construccién de un Auditoriofconstruidos.
Z -
a Municipal.
. Implementacion defno. De programas
Pro Ampliar la cobertura en los programas de desarrollo/implementados.
gramas i 9T
s diferentes programas turistico.
turisticos
culturales.
apoyar a 4 empresas|No. de empresas|
asociativas y productores|beneficiadas.
Otorgar subsidios para el |independientes a fin de que]
Subsidios para el manejo de proyectos obtengan mayor
Agricult ducti " d rentabilidad en la|
gricuitor productivos a .rayes e comercializacién e
grupos asociativos industrializacion ~ de  los
productos.
Cofinanciacion de 4|No. Proyectos productivos|
Ayudar a la comunidad  |proyectos productivos|cofinanciados.
cofinanciando proyectos |agropecuarios €]
. interinstitucionales.
Proyectos agropecuarios e
Productivos interinstitucionales para
incrementar sus ingrsos
econémicos.
- Brindar asistencia técnica a|lNo. de  predios  con|
Dotar a la oficina de la los productores|asistencia tecnica.
Asistencia tecnica UMATA de recursos 'y  |agropecuarios del
No existen SubSIGIOS. para el delaUmata a materiales para que puedan Municipio.
seafor agrapecario, s& todas las veredas |prestar un mejor servicio a la
necesita mayor asistencia § Mejorar e p ) .
tecnica por parte de la UMATA, =] incrementar el nivel comunidad.
no existen fondos de credito arg Tierras productivas, 8 de ingresos de la Canaciacion 2 Tos ornosNe de orupos asocativod
g el agricultor, no existe existencia de la UMATA, 2 poblacion para as&fciativos en creac?énpde ca .acitagcsp
< capacitacion para los personal calificado, o mejorar las Mejorar la competitividad y empresas roductivas Nop de  capacitacioned
o o productores, no existe una diversidad de productos 8 condiciones de roductividad a partir de la P . P N T P
o w s . ) . p p ganaderia, frutales, cria defrealizadas.
=2 o buena comercializaciéon de agricolas, tierras extensas. 2 bienestar .. N . N
= o ) a . ) concertaciéon a nivel regionalfcerdos, gallinas, cuyes)
o I frutas y verduras, no existe 8 econdémico social. | S iscicultura. etc
g 2 apoyo a grupos asociativos de o de un conjunto de acciones [P e
9 © trabajo, no existe un centro de Capacitacion a entre los sectores publico,
] . . . . L
5 acopio en el Municipio Grupos asociativos privado, académico y
u comunitario. Por medio de




Proyecto Norte de
Narifio Café

Gestionar recursos para
posibilitar la construccién de
la casa del café y promover

el secado del café

Cofinanciacion  para I3
construccion de la casa del
Café Berruecos.

No. De
construidas.

infraestructura|

Incrementar la produccion y

Construccion de distritos de|
riego interveredales paral
mejorar la calidad de los|
productos a fin de que

No. De
beneficiadas.

familias|

Ennarnin alantrina

Municipal.

200 Distritos de Riegos | el ingreso de las familias de -
puedan ser competitivos se
la Vereda El Empate obtenga mayores ganacias|
para los productores.
Implementacion de|No. Proyectos realizados.
Crear proyectos proyectos  del  sector
3 Sector Cafet encaminados al sector ~ [cafetero para  producir
eclor Caretero 3
cafetero para favorecer a los i:l’i’g::' café de  alta
< pequefios productores ’
3 Cofinanciacion  para la|No. De centros de acopio 0
o u Brindar a los productores un [Construccién de un Centrofcentros  de  beneficio
x = . sitio adecuado donde de ACf)pio para la cabeceralcomunitario construidos.
< 0 ] Centro de Acopio d iali Municipal y 5 Centros de]
[*] ﬁ 8 puedan comercializar SUs  |yeneficio comunitario paral
% g 2 productos las veredas del Municipio.
o & S
g 2 E Apoyo a la creacion de 4|No. De personas|
a x Generar empleo de mano de|microempresas. beneficiadas.
<] 10 Creacion de obra no calificada atravez de
(5] . ..
o microempresas la conformacion de
microemresas
Cofinanciacion  para  la|No. Soluciones construidas.|
Gestionar recursos para que [Construccion de vivienda de
la poblacion vulnerable interés social rural y urbanal
100 d d ditos d para las personas en estado
pueda acceder a crediios 0€ lye  yuinerabilidad  def
vivienda de interes social. |municipio.
X Mejoramiento de la vivienda|No. Soluciones mejoradas.
100 i Gestionar . - rural del Municipio.
No existe cobertura para la © proyectos de promocionar una vivienda
< ) adquisicio’p de viv.ie.ndas de i 5 vivignda de interes ) digna para los habitantes de [Cofinanciacién  para  el[No. De familias|
g 100 interes social, las viviendas de Proyectos de caracter a social para que las| CONSTRUCCION Y la zona rural Mejoramiento de los bafios|beneficiadas.
w los habitantes del Municipio se | Municipal, Departamental y 3 familias de escasos| MANTENIMIENTO DE y las cocinas Urbanas del
; encuentran en malas Nacional. _g recursos VIVIENDAS Municipio.
condiciones debido a la falta de ; economicos Apoyo a 3 proyectos para la|No. Proyecto urbanisticos|
mantenimiento pued.ap acced.er a expansion urbanistica ofapoyados.
una vivienda digna. Gestionar recursos para  |ampliacion ~ del  cascof
500 g urbano.
apoyar a las asociaciones de
vivienda y ofrecer a la
comunidad una vivienda — -
) Apoyo a las asociaciones de|No. Soluciones|
5 digna. vivienda de interés sociallbeneficiadas.
del Municipio.
Ampliacion de cobertura en|No. sitios ampliados g
el alumbrado publico de lafcobertura.
Vereda El Pedregal, Santal
o Realizar gestiones ante  |Teresa, la Cafiada y casco
4 20 Urbano.
o g El Municipio obtiene el o Gestionar ante CEDENAR para proveer a
8 o servicio de energia eléctrica 2 Cedenar el cambio los Centros Educativos y a
; Baja cobertura de las redes de la subestacion de La "a’: de la posteria, la la comunidad de las Veredas
™ electricas, no se realiza Unidn que reciben energia ] adquisicién de Energia Electrica ) )
E mantenimiento de 34,5Kv. CEDENAR H medidores y el San Vicente, San Joaquin, Proyecto para garantizar el|No. Defamilias|
@ 20 atiende el suministro de la 2 mantenimiento de San Pedro Bajo, Santa  [servicio de  Alumbrado|beneficiadas.
d red de energia x las redes electricas Teresa y Casco Urbano de |publico de la cabecera




20

cCrieryla eiecuica

Cofinanciacion para Ampliar|
la cobertura de
electrificacion en ell
Municipio.

No. De Vviviendas
energia electrica.

con|

VIAS

100

El municipio cuenta con una red
vial secundaria y terciaria en
regulares condiciones.

El Sistema vial urbano esta
compuesto de 4 calles y 4
carreras en una longitud de
1.890 mts con una superficie]
de rodadura en recebo, con
una seccién de via maxima
de 12 mts, solo se encuentrg
con pavimento rigido 60 mts|
de la via que es el tramo
correspondiente a la calle
principal.

TRANSITO SOCIAL

Adquirir una
maquina que
permita realizar un
mantenimiento

Mejoramiento de vias

Mejorar los canales de integracion|
vial y comercializacion entre Ia|
cabecera municipal, los]
corregimientos, veredas y localidadeq
aledafias.

Mejoramiento de la red viaITNo. De vias tercearias)

Municipal, tercearia,
caminos veredales
departamentales. 60|
Kilometros.

caminos veredales
Departamentales
mejoradas.

constante de las
vias urbanas y
rurales del
Municipio de
Arboleda Berruecos|

APERTURA DE VIAS

Mejoramiento y complementacion delj
Sistema vial del Municipio

Construccion de un|
kilometro en  pavimento
rigido del Sector en la ereda
Rosaflorida  Norte Paso]
Nacional.

No. De
pavimentados.

kilometros)

Construcciéon  puente  vial
Berruecos - la Ermita.

SOCIAL

VIAS

20

TRANSITO SOCIAL

APERTURA DE VIAS

No. Metros construidos.

Construccion puente vial
Berruecos - Arrayanes .

No. De
construidos.

puentes|

Construccion de 500 metros|
en pavimento rigido en la|
Caabecera Municipal.

No. De
pavimentados.

metros|

Apertura de 14 kilometros|
de vias de acceso al Centro)
Educativo de la Vereda
Tierras Blancas, Sector San|
Pedro Bajo, via Toronjal - Lg
Cafiada, Berruecos -Lal
Guada - Tierras Blancas -
Rosa Florida y (Olaya -
Volador Bajo - Toronjal - Ial
Canfada).

No. Kilometros abiertos.

Cofinanciacion  para I3
construccion del  puente]
Barrio San Miguel - Pueblo]
Viejo.

No. Puentes construidos.

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

MADRES CABEZA DE
FAMILIA

DESPLAZADOS

500

No existen programas de
vivienda que beneficien a la
mujer cabeza de familia, y no
existen convenios con
entidades educativas que
permitan la capacitacion de las
mismas.

Las madres cabeza de
familia cuentan con el apoyo]
de la oficina de Desarrollo
Comunitario y de Salud
Municipal

Participacion de
Genero

Realizar convenios
con el SENA para
que capaciten a las|

Capacitacion

Brindar a a las madres cabeza de

familia un mecanismo productivo

para que puedan incrementar sus
ingresos

Capacitacion a  madres|
cabeza de familia en|
diferentes areas|
productivas.

No. De madres cabeza dej
familia capacitadas.

mujeres cabeza d
familia en sectores
como ganaderia,
agricultura,
modisteria, entre
otros

Vivienda digna

Gestionar recursos encaminados a
subsidios de vivienda para la
poblacién mas vulnerable del

Municipio

Inclusién de las madres)
cabeza de familia en los|
programas  sociales que|
realice el Municipio.

No. Madres cabeza dej
familia beneficiadas.

Vivenda para las familias en|
alto grado de vulnerabilidad.|

No. Solucioens de vivienda.

No existen programas

En el Municipio no se han

Agenda Municipal de|

Capacitaciéon en
diferentes areas

Capacitar a las personas
desplazadas para que mejoren sus
ingresos

Capacitar a los desplazados|
en diferentes areas
proyectos productivos|
sostenibles para que]
puedan alcanzar un mejor|
nivel de vida.

No. De desplazados]
capacitados en proyectos|
productivos.

Brindar el apoyo
necesario a las

Brindar a la comunidad desplazada
todos los servicios educativos y de
salud.

Proyecto para que existal
mayor cobertura en salud Y]
educacién a las familias|
desplazadas del Municipio.

No. De
beneficiados.

desplazados]

Creacion del
Territorial (Funciones), paral
la Atencién Integral a Ia|
Poblacion desplazada.

Comité|No. de Comités creados.




DESPLAZADOS

encaminados a la ayuda de los|
desplazados

producido desplazamientos
masivos

Atencion integral
para los
desplazados

familias que por un

motivo u otro viven

en condiciones de
desplazamiento

Por las familias
desplazadas

Prestar a la comunidad que vive
encindiciones de desplazamiento un
mejor servicio para que asi mejoren

sus condiciones de vida.

Elaboracién del Plan|
Integral Unico Municipal,
para planificar, implementar|
y hacer seguimiento a la|
politica Municipal def
prevencion y atencion al
desplazado.

No de planes realizados.

Disefiar programas anuales
para la Atencion del
desplazado en sus tres|
fases: Prevencién
proteccion, Atencion|
Humanitaria de Emergencia
y Estabilizacion|
Socioeconémica.

No. De
implementados.

programas

DISCAPACITADOS

No existen programas de
alimentacion, dotacion,
arehabilitacién y de recreacion,
encaminados a la poblacion
con discapacidad,

La problematica de las
personas con discapacidad |
es atendida por el Municipio,|

quien entrega ayudas a las
personas de la region,
ademas estas personas
tienen el acceso a los
servicios médicos que
presta el Centro de Salud
Municipal.

Actividades de
integracion para las
personas
discapacitadas

Gestionar recursos
con la oficina de
Desarrollo
Comunitario
Departamental
para atender las
necesidades
basicas
insatisfechas de la
poblacion
discapacitada

Capacitacion en
proyectos productivos

Brindar apoyo a las familias que por
algun motivo se encuentran en
condiciones de discapacidad.

Buscar ayuda con entidades)
como el SENA para que|
realicen 4 capacitaciones a
los discapacitados.

No. De personas|
discapacitadas capacitadas |
No. Capacitaciones]
realizadas.

Dotacion

Adquirir equipos ortopedicos para
dotarlos a los discapacitados.

Suministrar  elementos  of
equipos ortopédicos paral
mejorar su calidad de vida.

No. De
suministrados.

elementos|

Nifios especiales

Brindar a la poblacion infantil
educacion especial

Realizar convenios con el
CEHANI para la atencion dej
la poblacién infantil.

No. De nifios beneficiados.

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

NEZ, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

En el Municipio de Arboleda no|
existe un lugar donde los nifios|
v invenes niiedan axnrasar siis

La administracion Municipal
cuenta con todo lo necesarid

nara cacar adelante tadns

Par niiestrag nifing

Brindar a los nifios
de Arboleda un
laar dande nieda

Crear un espacio donde los jovenes Creacion del Banco de|No. De jovenes|
Exoresion libre puedan expresar sus necesidades y !mmat.lvas productivas|beneficiados.
P sus iniciativas en pro de un mejor [lUveniles.
desarrollo
Apoyo para ellNo. De clubes beneficiados.|
. " Ampliar los clubes para el sano  |fortalecimiento de los|
Clubes juveniles - N . .
esparcimiento de los jovenes. clubes juveniles

prejuveniles.

Dia del nifio

Festejar a los nifios en su dia

Celebracion del dia del nifio

No. De nifios beneficiados.

Adquisicion de lote

Mejorar las actividades recreativas y

Compra de

ampliacion

lote paral
de la)

No. De lotes adquiridos.

ludicas de los nifios Infraestructura del Hogar]
Infantil Pinocho.
Apoyo al Hogar InfantiljNo. De nifios beneficiados.
Gestionar recursos encaminados al |Pinocho, Hogares|
Hogar Infantil Pinocho buen funcionamiento del Hogar  |comunitarios y  madres|
Infantil FAML.
Capacitacién en el campo[No. De capacitaciones|
» § ludico  dirigido a las|realizadas.
Contratamon_ de personal cﬁllﬁcado personas en cargadas de la
en el cuidado de los nifios proteccion y el cuidado de]
Personal Calificado los nifios.
Contratacién de unfNo. De profesionales|
Contratacién de una Fisioterapeuta profesional para realizar|contratados.

terapias de lenguaje.




- ¥ JUVSIIGS pUSUGIH TAPITOGH SUS|  PAIG SALAI GUSIAHILS WUUS [ 1 U1 HIUSSUUS 1IHUS [1IUgal Uuliug pusuar Reai Smad PR D odiant
z inquietudes, no existen lugares| los proyectos relacionados expresarse ea |z.ar " Jornadas ”e 0. ’ e estudiantes
. o . " capacitacién en educacion|capacitados.
recreacionales con la nifiez y la juventud libremente. :
sexual y reproductiva paral
Salud Sexual Disminuir el indice de enfermedades [Prevenir el embarazo en
0 Re roductivay venereas y los embarazos en adolescelntes, !os abortos,
P adolecentes las ) Tfecmones de
transmision sexual.
Realizar  convenios  con|No. De estudiante|
Acceso a las Ampliar la cobertura de ingreso a la Unlv:.r5|dades para gue los|beneficiados.
0 Universidades educacion superior para mejorar las estul .|antes que terminan su|
Profesional y condiciones de vida de la poblacion balchil:llderato.;?ue;an ayceder
Tecnoldgica estudiantil a la Educacion Superior.
Prevenir el consumo delNo. De capacitaciones|
Prevencion del consumo| Capacitar a los adolecentes en los [sustancias alucinogenas en|realizadas.
0 de sustancias problemas que trae el consumo de |la poblacion juvenil
psicoactivas utancias alucinogenas mediante capacitaciones.
Programa para ellNo. De nifios beneficiados
Desarrollar un mecanismo que  |cubrimiento del 100% del
permita a las notarias, y hospitales |nifos con Registro Civil.
0 Registro civil obtener un reporte de los nifios y
nifias nacidos para poder realizar el
Registro de losmismos.
< Capacitacion a la|No. De capacitaciones alf
o comunidad del Municipio alafio.
E Sencibil X fin de socializar los|
% s enmblllzelar ala gomunlldaddsobrﬁ 1a]derechos de los nifios
& . o mportanq_a que tienen los derechos | iaac evitando que sean
8 0 apacitacion de !os nlnosI el .r:jo rgvaltrato de los maltratados, abusados,
< mismos y la vida digna que se torturados, explotados|
> merecen. laboralmente o vinculados 2|
g la guera o al conflicto
<Zt armado.
; Promocionar la practica de|No. Campafias realizadas]
uN; Realizar campafias de lactancia Iam Iactanqlfi materna en|en el Municipio.
Z 0 materna sobre todo para los nifios ;unos y ninas n;e.no‘res Ia
@ = menores de tres meses para que ‘resl esets, _ mediante da
o crescan sanos y saludables imp! em?n acion ©
§ Nutricién campef\n.as en todo el
w Municipio
Z Proyecto para la ampliacién|No.  De  nifios, nifias]
g Brindar a los nifios y nifias de bajos |y cocntinuidad del programa|beneficiados.
> 0 recursos desayunos infantiles ricos [Desayunos Infantiles.
2 en proteinas y vitaminas.
F
[T) Implementacién, puesta en|No. de beneficiados.
< Gestionar recursos encaminados a lalmarcha y apoyo de un|
g 0 Hogar de paso creacion de un Hogar de paso para elhogar de paso.
o beneficiode la comunidad.
i
'E Plan Gerontolégoico para el|No. De ancianos|
Municipio. beneficiados.
0 Compra de lote para ellNo. De lotes comprados.
Ancianato Municipal.
Construccién del ancianatoNo. De ancianatos
Municipal. construidos.
Ampliacién de cobertura en|No. De adultos mayores|
salud, vivienda y recreacion,|beneficiados.
para beneficiar al Adultol
427 Actualmente el Adulto mayor
Y Mayor de todas las Veredas
carece de beneficios Establecer . .
% f . Brindar al adulto mayor unas mejores|Y €asco urbano.
2 economicos y sociales , para programas de L .
< ellos no existen programas Identificacion de subsidios y condiciones de vida, que tengan un Celebracion del dia dellNo. Personas beneficiadas.
= 427 X ” . Integridad del Adulto . . Por el Adulto Mayor de |lugar donde vivir, donde se les preste] . -
o culturales ni de recreacion, necesidades, personal asistencia L, . Adulto Mayor.
= . e N Mayor . . Arboleda atencion médica, y donde puedan
o ademas no cuentan con sitio capacitado alimentaria para Programas para lalNo. De adultos mayores|
3 tener un lugar de sano s .
a adecuado donde puedan favorecer al Adulto el reposicion dental de 200|beneficiados.
2 427 N esparcimiento.
comartir con personas de su Mayor Adultos Mayores del|

misma edad

Municipio.




Ampliacién y continuidad
del Programa Nacional dej
alimentacion

No. De adultos mayores|
beneficiados.

programa juntos

427
complementaria Juan Luis|
Londofio de la Cuesta.
Programas de apoyo para la/No. De programas|
427 Casa Hogar piedra del Sol. [implementados. No. De|
|adulto beneficiados.
Elaborar el Modelo|MECI Implementado en un|
Brindar a la administracion  |Estandar de Control Inteno. [70%
Municipal elementos basicos
” ara implementar el Sistema de
2 0 Elaboracion del MECI| P22 P >t
-] Contro Interno, Oficina de
] . Control Interno y la Oficina de
5 Mejorar la i
2 o - Control Interni disciplinario
= . . administracion
g 5 EIl Municipio no cuenta con personal profesional y Actualizacién y municipal -
E z 0 algunos estudios y proyectos capacitado, archivo Modernizacién convirtiéndola en Saneamiento Actualizacion de la informacion Santei: d lﬂ;  cuentasy Sanetarm:nltoB \ de  las|
= o necesarios para una adecuada documental, espacios L . contables del Municipio. cuentas del Balance en un|
<] 3 At : Municipal un ente eficaz y con Contable contable o
a = administracion suficientes, N 100%
8 pe':pe‘:t"’ﬁs de b tacilita | Elaboracién del Plan de|Plan de Desarrollo]
esarrollo. roponer una guia que facilita la ici i
E:( Plan de Desarrollo P 19 ¢} q D‘esarrlollo Municipal apropgdo por el Concejol
@ 0 Municipal Planeacion de Desarrollo vigencia 2008 - 2011. Municipal.
u Municipal
Actuali ion del p D I | Actualizacion del EsquemalActualizacion del EOT en|
0 clua Iéao(fll_on e ro(;T.wver e e;arrg o Iy @ |de Ordenamiento Territorial.|un 100%.
inamica poblacional
Identificar los procesos y los|Procesos 100%)
. X procedimientos cumplir|diagramados.
1 Manual de Procesos | Definir el flujograma de cada |cada una  de  la|
y Procedimientos uno de los procesos dependencias de lal
administracion Municipal.
Capacitar y fortalecer el|No. De capacitaciones /Afio
Apoyo al Consejo Participacién ciudad | Concejo  Territorial  def
0 Territorial de ar‘tlglpaCIon"cu'J\A a Ia.na len € |Pianeacion, y realiar unal
L. - esarrollo Municipal i6
Planeacion Municipal P reun.lon anual en el mes de
Noviembre.
Implementaciéon del Banco|Tener una base de datos de}
Puesta en marcha del Operatividad al Banco de de Programas y Proyectos|los proyectos Municipales|
0 Banco de Programas Programs v Proyectos de Inversion. Actualizada en un 100%
y Proyectos 9 y 4
. . Creacion, capacitacion y|No. De oficinas creadas,
0 Oficina Estadistica Apoyo a la Administracion  [qotacién de la Oficina de|dotadas y personal
Municipal Estadistica Municipal. capacitado.
Compra de equipos Adquisicion de  equipos|No. De equipos adquiridos.
tecnologicos para el normal y tecnoldgicos (Videobeen)
22 Equipos ) N otros.
buen funcionamiento de la
Administracion.
Cancelacion del personallNo. De entidades]
Colaboradores de a Cancelacion oportuna al que labora en las tres|beneficiadas.
1 Administracion personal que trabaja en la  |entidades del Municipio.
, administracién municipal. (Alcaldia, ~ Personeria
‘z‘ Concejo Municipal).
<] Fortalecimiento  de  las|No. De personas|
g asociaciones de Municipios,|beneficiadas con proyectos
< E como Macizo Colombiano,|
E 2 Incrementar la cobertura de los Asopatia y otras entidades)
g ° Asociaciones gremios o asociaciones que  jcon el ﬁn de lograr obra§ de]
4 = 0 Municipales ayudan a impulsar proyectos  |beneficio comtn a la regién,|
8 productivo y de desarrollo asistencia técnica
Et‘ comunitario bienestar de la comunidad.
&
a
X Cofinanciacion y apoyo para|No. Personas beneficiadas.
2 Juntos Gestionar recursos para el | programa JUNTOS.




100

20

4,000

7,530

POLITICA
RACIA, PARTICIPACION Y DERECHOS HUMANOS

7,530

Falta de apoyo a la mujer,

violacién de derechos de

genero, desconocimiento de los|

Derechos Humanos, carencia

de grupos que ejerzan control
social.

Existe disposicién por parte
de la Administracion
Municipal para involucrarse
en temas de Derechos
Humanos y Control Social.

Gobernabilidad y
Vida Digna

Impulzar
estrategias para
elevar los niveles
de gobernabilidad
Municipal,
Garantizar los
derechos humanos
y el Derecho
Internacional
Humanitario,
promoviendo la
particiacion
ciudadana y el
fortalecimieno de
las organizaciones
~omunitariac v al

Familias en Accién

Gestionar ante la oficina de
Accion Social una mayor
cobertura para el programa de
familias en Accion

Gestion para ampliacion dej
cobertura en el Programal
Familias en Accion.

No. De
beneficiadas.

familias|

Determinar el No. de habitantes

Realizar un censo general
para actualizar los datos|

No. De censos realizadso,
No. Personas focalizadas.

Censo del municipio y sus necesidades eSFadiSﬁCOS M.UniCiPales
basicas insatisfechas. asi poder tramitar el apoyoy
respectivo.
Legalizacion o titulacion de|No. De predios legalizados.
Legalizar los bienes del predios pertenecientes  al
) " Municipio para obtener recursos |Municipio.
Titulacion

encaminados a la educacion,
salud, recreacion entre otros.

Apoyo logistico para la|]No. Apoyos hacia la|
Gestionar recursos para que la Registraduria Municipal. Registraduria.
Registraduria Registraduria Municipal preste
Municipal un mejor servicio a la
comunidad.
Implementar acciones Crear la secretaria de|No. De personas|
coherentes y coordinadas que Bienestar Social. beneficiadas
Bienestar social ayuden al proceso de
adecuacion y moderniacion
Municipal
Realizacion de cabildos|No. De personas|
abiertos y veedurias|particiantes en los cabildos|
populares a fin de{No. De Veedurias|

Veedurias Populares

Promover la participacion de la
comunidad en la construcccion

suministrar informacion

ciudadanas constituidas

y Cabildos Abiertos L . oportuna de la gestion|
de un municipio mas préspero |, ivisirativa a al
comunidad.
Participacion Impulsar espacios para la Capacitar y fortalecer allNo. De Juntasv de Accion|
. L DL 100% de las Juntas de|/Comunal capacitadas.
Ciudadana, participacion ciudadana y el

Transparencia y
Control Social

control social a fin de apoyar la
administracion Municipal

Accion Comunal.

Atencion y Proteccion
de los Derechos
Humanos

Realizar plan de Accion para
implementar Acciones en la
defensa, promocion y atencion
de los derechos humanos.

Elaborar Plan de Accion|
Municipal a fin de atenden
situaciones de violacién

vulnerabilidad de los|
Derechos Humanos y el
Derecho Internacional
Humanitario y Capacitar,|
concientizar a la comunidad
sobre la importancia que
tienen los Derechos|
Humanos y el DIH.

No. Capacitaciones]
realizadas al afio.

Prevenir la inseguridad Realizar 4 Consejos de|No Consejos efectuados alf
) Municipal y el consumo de | eguridad Socialf Afio.
Seguridad para todos . L. periodicamente.
sustancias alucinégenas en la
poblacion.
Brindar a la comunidad un dia Programﬁ para !a No. Programas al afio.
‘o . celebracion del Dia|
Derechos Humanos de celebracion y libre .
Internacional de los|

esparcimiento.

Derechos Humanos.

Comisaria de familia
e inspeccioén de
policia.

Brindar a la comunidad un lugar
donde puedan hacer sus
denuncias de maltrato, robo etc.

Proyecto para garantizar el
funcionamiento de la|
Inspeccion de Policia a fin|
de implementar acciones en|
la defensa, promocion
atencién en los Derechos|

Humanos

No. De comisarias e
inspecciones en|
funcionamiento.




DEMOC(

3,000

wuinunmanas y o
dialogo permanente]
entre ciudadania y
gobierno
MunicipalGobernab
ilidad y Vida Digna

Por los derechos de
la comunidad

Brindar a la comunidad servicios
de buena calidad.

Socializar con los|
beneficiarios los derechos|
que tienen en salud,
educacion, agua potable,
vivienda, derechos|
humanos. etc.

No. De
socializar.

personas al

Inhumacion

Brindar a las personas de bajos
recursos un apoyo economico
para la inhumacion de sus seres
queridos.

Programa para el apoyo]
para la inhumacion de|
cadaveres a las familias de
bajos recursos econémicos

No. De
instaurados.

programas

Igualdad de Genero

Implementar acciones para
fortalecer las organizaciones de
mujeres

Plan de capacitacion|
educativo y productivo con|
enfoque de genero.

No.
Capacitacionesrealizadas all
Afio.

Comisaria de Familia

Brindar a la comunidad un sitio
de quejas y reclamos en el cual
vele por los intereses de la

comunidad y el bienestar de los y

mismos.

Funcionamiento
fortalecimiento de laj
Comisaria de Familia y syl
grupo interdisciplinario paral
que entre sus funciones|
esté la Asesoria al grupo
familiar y la de prevenir la|
vinculacién de nifios, nifias|
adolescentes en lal
comision de delitos
ademds  garantizarle el
debido proceso a los|
infractores.

No. De
nifias y
beneficiados

familias, nifios,)
adolescentes]

POLITICA

ATENCION Y
PREVENCION DE

DESASTRES

Existencia de personal
voluntario

Atencion integral de la
poblacién

inexistencia de
cultura en atencién
prevencion de
desastres

Realizar mapa de
riesgos

Creacid y Capacitacion
en Atencion y prevencion|
de desastres

Fortalecimiento de los mecanismos
de Atencion y Prevencion de
Desastres

Capacitar 2 veces en el afiof
a los habitantes de los
Corregimientos incluido el
casco Urbano.

No. Capacitaciones|
realizadas al afio.

Creacion y apoyo al equipo|
Bomberil.

No. De bomberos adscritos.

Creacién y apoyo a la
defensa Civil del Municipio.

No. De personal voluntario}
en la defensa civil.

EQUIPAMIENTO

Compromiso de la

Administracion municipal.

Infraestructura adecuada

Falta de recursos
encaminados a la
construccion y
adecuacion de
espacios publicos

Gestionar recursos
encaminados a la
construccion a
adecuacion de
espacios publicos
municipales

Construccion y
adecuacion de espacios

Brindar a la comunidad espacios
adecuados de recreacion , de
salubridad y de atencion

Reconstrucciéon del parque]
principal.

|adquiridas.

reconstruidos|
iluminaciones

No. Metros
No. De

Cofinanciacion  para la|
construccion Segunda
Etapa del Palacio Municipal |

No. De metros construidos.

espera.

Construccion de casetas de

No. Casetas construidas.

Adecuacion de un espacio
para ubicacion del mercado
de ganado.

No. Sitios adecuados.

SEGURIDAD
CIUDADANA

Compromiso de la

Administracion municipal.

Seguridad ciudadana

Realizar un censo
para determinar el
numero de
instituciones de
seguridad
beneficiadas con

este proyecto

Seguridad

Realizar inversiones encaminadas al
fondo de Seguridad ciudadana

Inversiones por Fondo de}
Seguridad Ciudadana - Le
1106 de 2006

No. Instituciones de
seguridad beneficiadas.




MUNICIPIO DE ARBOLEDA

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ANO: 2008
SECTORES BASICOS CON RECURSOS

© FUENTE DE FINANCIACION
Z %} o
§ g DECRPCION DE LA DESCRIPCION METADEL | INDICADOR MI CA"I:?TE?AD g S.G.P. S.GP. LIBRE S.GP. LIBRE
g 'G META INDICADOR CUATRENIO | INICIAL 2007 MM | MD 2008 g INVERSION Il-\l\/.El-?SION DE-S'.I'II-\IACION R. PROPIOS A.NALES A. DEPTALES FOSYGA R. CREDITO ETESA TOTAL
| 4 Z FORZOSA
o
100 1,707,428,998 860,916,128 690,047,122 186,600,000 1,041,862,000 475,000,000 500,000,000 600,000,000 10,000,000 6,071,854,248
A diciembre 31 de 2011|No. De centros
tener 27 Centros e|educativos dotados|
instituciones  Educativas|con lo basico. 27 0 X 6 20,117,102 0 0 0 0 0 0 0 0
con una infraestructural
adecuada. 0.33 20,117,102
Dotar de baterias|No. De Baterias|
sanitarias a las|sanitarias dotadas|
instituciones 'y Centros|No. De Centros|
Educativos para prestar un|Educativos con| 21 0 X 5 8,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0
mejor servicio y disminuir|Baterias Sanitarias |
el riesgo de|
enfermedades. 013 8,000,000
Construccion de cierros|No. De  cierres|
para ocho centros y la|construidos.
intitucion  educativa  de| 8 0 X 2 16,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0
desarrollo rural Berruecos.
0.26 16,000,000
Construccion de 6(No. De Bodegas|
bodegas para|construidas.
almacenamiento de 6 0 X 2 20,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0
viveres. 0.33 20,000,000
Construccién de 18[No. De
Restaurantes ~ en  los|restaurantes
Centros Educativos y en la|construidos.
g institucion  Educativa de| 18 0 X 4 40,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0
g © |Desarrollo Rural
8| & [Bemuecos. 0.66 40,000,000
@ 8 Realizar gestiones para|No. Centros|
w que los Centros|Educativos con|
Educativos que no poseen|escritura.
titulo de propiedad queden
legalizados con escritural 10 0 X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
publica.
0.00 0
Construccion de un muro|No. De muros de
de contensién para ellcontension
Centro Educativo de lajcontruido. 1 0 X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vereda Tierras Blancas. 0.00 0
Construccion  de  Aula|No. De  aulas
Multiple en el Centro|construidas.
Educativo el Tauso 2 0 X 1 13,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0
Rosaflorida Norte. 0.21 13,000,000
Construccién de 2 aulas|No. De aulas
escolares y una baterialconstruidas.
sanitaria para el Institucion|
educativa  Concentracion 3 0 X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de Desarrollo Rural.
0.00 0
Construccion de tres aulas|No.  De  aulas
y una bateria sanitaria en|construidas.
la Instituciéon educativa la 4 0 X 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cocha.
0.00 0




SOCIAL

EDUCACION

Construccion de parques
con juegos infantiles para
los nifos, nifnas
adolescentes del
Municipio.

No. Parques|
construidos.

25

0.30

18,000,000

18,000,000

Construccon del  Centro
Educativo Vereda
Arrayanes y Rosa Florida
para prestar un servicio de|
calidad a sus estudiantes.

No. De Centros|
Educativos
construidos.

2.64

10,000,000

150,000,000

160,000,000

Dotar a 3 Instituciones|
Educativas y 21 Centros|
Educativos de equipos de|
computo, sonido y acceso
a internet de los 4
corregimientos y cabeceral
Municipal.

No. De Centros|
Educativos
beneficiados

No. De equipos]
dotados.

24

0.10

6,000,000

6,000,000

Apoyo a fiestas culturales|
y tradicionales de las
Instituciones  educativas|
del Municipio.

No. Instituciones|
beneficiadas.

0.16

10,000,000

10,000,000

Construcciéon de una aulal
de informatica Vereda|
Pedregal.

Construccién  de|
una aula.

0.00

Dotacién de bibliotecas|
con material bibliografico.

No. De|
Instituciones
centros
beneficiados.

24

0.26

16,000,000

16,000,000

Disminuir el analfabetismo|
a 2000 habitantes del

No. de personas a

Municipio.

2000

500

0.74

5,000,000

40,000,000

45,000,000

[Beneficiar a 600 nifos,)
nifias y adolescentes con|
el servicio de transporte.

No. De estudiantes|
beneficiados.

600

600

1.07

50,000,000

10,000,000

5,000,000

65,000,000

Dotacion y mantenimiento
de laboratorios en las|
instituciones Educativas.

No de laboratorios|
dotados.

0.00

Dotar de elementos de|
cocina a Instituciones y a
los centros.

No. De|
restaurantes
escolares dotados.

27

0.10

6,000,000

6,000,000

Dotacion a los|
establecimientos
educativos de Kit)
uniformes, botiquin|
mobiliario 'y material
didactico.

No. de ki
escolares
entregados. No. de|
uniformes
entregados. No. de|
botiquines
entregados.No. de|
instituciones
educativas dotadas|
con materail
didactico
mobiliario.

21

0.25

15,000,000

15,000,000

Apoyo logistico y técnico
para la Granja y Huertas|
escolares de los Centros|
Educativos.

No. De Centros|
Educativos
beneficiados.

24

0.20

12,000,000

12,000,000

Capacitacion a la
Comunidad Educativa.

No. De|
capacitaciones  all
ano.

0.07

4,425,708

4,425,708




Subsidar 12 becas

No. De estudiantes|

estimulos para los|beneficiados  con
mejores bachilleres|becas.
egresados  de  las 21 3 0 9,000,000 0 0 0 0 0 0
intituciones del municipio|
segun los resultados del
ICFES.
0.15 9,000,000
Capacitaciones con el[No. de]
SENA para la comunidad|capacitaciones  all 7 1 3,000,000 0 0 0 0 0 0 0
del Municipio. afio. 0.05 3,000,000
8 proyectos de|No. De personas|
Preinversion en disefios|beneficiadas. 8 2 0 30,000,000 0 0 0 0 0 0
estudios e interventorias.
0.49 30,000,000
Realizar convenios con las|No. de convenios o
universidades para que las|personas
personas de escasos|beneficiarias.
> |recursos puedan acceder 4 1 15,000,000 0 0 0 0 0 0 0
- O |ala educacion superior.
< o
8| 3 0.25 15,000,000
”n 2 Cofinanciacion para la|No. De  buses|
W |adquisicion de un Bus|adquiridos.
Escolar para la Instituciol
Educativa de Desarrollo 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rural.
0.00 0
Cancelacion de la deuda|Cancelacion de la
de energia de los Centros|deuda de  dos]
Educativos e Instituciones. [Centros
Educativos. 1 1 0 15,000,000 0 0 0 0 0 0
0.25 15,000,000
Construccion de la|No. De alumnos
segunda planta del Centro|beneficiados,
Educativo Pedregal.
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0.00 0
36.25| 950,917,723 30,000,000 10,000,000 300,000,000 | 200,000,000 | 500,000,000 | 200,000,000 | 10,000,000 2.200917,723
Garantizar la continuidad|No. de personas|
de regimen subsidiado. beneficiadas. 6706 6706 920,670,164 0 0 0 0 500,000,000 0 10,000,000
23.56 1,430,670,164
Realizar campafas|No. de personas|
tendiente a prevenir|beneficiadas. 48 12 30,247,559 0 0 0 0 0 0 0
enfermedades.
0.50 30,247,559
Adquisicion de 4 vehiculos|No. De vehiculos]
para el traslado de|adquiridos.
paclentes graves de las 4 2 0 10,000,000 10,000,000 0 0 0 0 0
veredas al Centro|
3|9 Hospital. 0.33 20,000,000
8 :tl Terminacién del Centro|[No. De metros
a @ |Hospital. cuadrados 1 1 0 0 0 300,000,000 200,000,000 0 200,000,000 0
terminados. 1153 700,000,000
Programa para garantizar|No. De habitantes|
el acceso a servicios de|beneficiados.
salud a 400 habitantes|
vinculados del Municipio|
fomentando la|
universaliacion del 400 400 0 20,000,000 0 0 0 0 0 0
aseguramiento y la
prestacion de servicios|
esenciales de salud a la|
poblacién pobre noj
afiliada. 033 20,000,000
8.03| 388,859,818 88,916,128 10,000,000 0 0 0 0 0 487,775,946




AMBIENTAL

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Ampliacion
mejoramiento  de os|
acueductos del Municipio.

No. De poblacién
beneficiada.

0.33

20,000,000

20,000,000

Ampliacion
mejoramiento de la Planta
de tratamiento biologica
Berruecos.

No. Beneficiados,
No. De obras|
realizadas.

0.00

Construccion de plantas
de tratamiento de agua
potable.

No. De cacetas|
rehubicadas.

0.33

20,000,000

20,000,000

Mantenimiento de redes|
de acueductos del
Municipio.

No. De|
mantenimientos
realizados.

24

0.49

30,000,000

30,000,000

Construccién del
acueducto que abastezca
los barrios: Piedra del Sol,|
Esmeralda, San Ezequiel,|
Hospital y las nuevas|
urbanizaciones.

No. De acueductos|
construidos.

0.00

Capacitacion a la
comunidad en el uso|
adecuado del agua.

No. Personas|
capacitadas.

0.10

6,000,000

6,000,000

8 proyectos de|
Preinversion en estudios|
disefios e interventorias.

No. De proyectos]
ralizados.

0.66

39,916,128

39,916,128

AMBIENTAL

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Compra de Microcuencas.

No de|
microcuencas
adquiridas.

0.49

10,000,000

20,000,000

30,000,000

Cierros de areas|
protegidas.

No. De cierres al
ano.

0.16

10,000,000

10,000,000

Reforestacion de las
principales microcuencas
del municipio de Arboleda.

No. De|
microcuenca
protegidas

No. De familias|
beneficiadas.

0.33

11,000,000

9,000,000

20,000,000

Capacitar a la comunidad|
sobre la contaminacion
ambiental y sobre el
manejo de las basuras.

No. De familias|
beneficiadas.

0.08

5,000,000

5,000,000

Terminacién y puesta en
marcha de la Planta de|
Tratamiento de residuos|
sélidos Municipal.

No. De familias|
urbanas
beneficiadas.
No. De familias|
rurales
beneficiadas

0.99

60,000,000

60,000,000

Adquisicion de estufas de
gas para evitar la tala de
bosques en todas las]
veredas.

No. De familias|
beneficiadas.

200

0.00

Implementacion de|
baterias sanitarias en las|
viviendas del Municipio de
Arboleda (Incluidos Pozos|
sépticos).

No. De baterias|
instaladas No.|
pozos sépticos|
construidos.

60

0.41

25,000,000

25,000,000

Adquisicién de un vehiculo
recolector de basura.

No. De viviendag
beneficiadas.

0.99

60,000,000

60,000,000

Convenio para la
Adaquisicién de incinerador|
para Centro hospital.

No. De|
incineradores
adquiridos.

0.00

Terminacion del matadero
Municipal.

Terminacon en un
100%

0.00




AMBIENTAL

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Construccién  de  Plan|
Maestro de Acueducto

Plan maestro en|
un 100%.

1 0 0 0
Alcantarillado. 0.00 0
Construccion No. De|
mantenimiento de|Alcantarillados
sistemas de alcantarillado|construidos.
Urbano, Rosaflorida Norte| 5 0 0 0
y Sur, la curva y El
Empate. 0.00 0
Construccion de plantas|No. Plantas]
de tratamiento de aguas|construidas. 4 1 15,000,000 10,000,000
servidas. 0.41 25,000,000
Otorgamiento de subsidios|No. Familias]
a los usuarios de los|beneficiadas. 200 200 58,328,973 0
estratos 1,2,y 3.
0.96 58,328,973
Programa de|No. De programas
estratificacion ~ de  los|llevados a cabo en
inmuebles  residenciales|el Municipio. 1 1 20,000,000 0
urbanos. 033 20,000,000
Implementacién del|No. De programas
programa de|implemetados  de|
nomenclatura nomenclatura.
alfanumérica paral 1 1 20,000,000 0
individualizar los predios|
urbanos. 0.33 20,000,000
Implementacién del Plan|No. Etapas|
de Saneamiento para ellrealizadas.
manejo de vertimientos en 3 1 25,530,845 0
tres etapas.
0.42 25,530,845
Apoyo para la puesta en[No. De empresas|
marcha d la Empresa de|puestas en|
Servicios Publicos|marcha. 1 1 3,000,000 0
Domiciliarios ASERBA
0.05 3,000,000
Subsidiar a la Empresa de|No. De subsidios|
Acueducto y Alcantarillado|entregados  a la
de Arboleda para la|Empresa de]
terminacion del proyecto|Acueducto 1 1 0 10,000,000
de micromedicion. Alcantarillado.
0.16 10,000,000




MUNICIPIO DE : ARBOLEDA BERRUECOS

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ANO: 2008
SECTORES NO BASICOS CON RECURSOS

DIMENSION

SECTORES

DECRPCION DE LA
META

DESCRIPCION
INDICADOR

META DEL
CUATRENIO

INDICADOR
INICIAL 2007

MM

MD

META
CANTIDAD
2008

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.G.P. LIBRE
DESTINACION

R. PROPIOS

A.NALES

A. DEPTALES

FOSYGA

R. CREDITO

ETESA

TOTAL

LIBRE INVERSION

& | PONDERADOR
2
N

140,108,647

618,000,000

690,047,122

161,600,000

741,862,000

235,000,000

250,000,000

2,836,617,769

SOCIAL

ALIMENTACION ESCOLAR

Elaborar Planes
convenios de Seguridad
Alimentaria y Nutricional
teniedo como marco la|
politica y el Plan Nacional
de Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

No.  De
beneficiados

nifios|

500

500

0.77

46,468,029

46,468,029

DEPORTE

Realizar el respectivo|
mantenimiento  a  los|
polideportivos de las
veredas: El Empate, Santa|
Teresa, Barrio Esmeralda,
Chiriurco y Coliseo]
Cubierto.

No. Polideportivos

efectuados
mantenimiento.

0.16

9,508,925

9,508,925

Ampliar  la  cobertural
mediante la Compra de]
lotes para polideportivos|
de las Veredas Tierras|
Blancas, San Pedro Bajo,
Toronjal, La Guada, El
Olivo, Tauso, San Miguel,
barrio Lourdes, las
Palmas, el Limar y la
Cafiada.

No. Lotes

adquiridos
polideportivos.

para|

0.41

25,000,000

25,000,000

Construccion de
polideportivos  Veredas|
San Vicente, El Limar, San|
Pedro Bajo, Yunguiya, Ell
Olivo, La Cocha, San|
Miguel, barrio lourdes,
Tierras blancas, la|
cafada, Olaya, San|
Juaqui, Arrayanes, el
Volador, el Pedregal y las
Palmas.

No. Polideportivos|

construidos.

4.12

250,000,000

250,000,000

Servicios personales de
asistencia técnical
deportiva) Salarios.

No. De personas|

beneficiadas.

0.20

12,000,000

12,000,000

Apoyo a ligas, clubes
eventos deportivos.

No. Clubes|

creados.

0.07

1,000,000

3,000,000

4,000,000

Dotacion de implementos
deportivos  todas las|
Veredas, casco urbano.

No. Dotaciones|
entregadas al afo.

0.07

2,000,000

2,000,000

4,000,000

Construccion y dotacion
del Gimnasio Municipal.

No. De escenarios|

construidos
dotados.

[

0.00

Adecuacion de las
canchas de futbol del
Municipio.

No. De canchas de|

futbol adecuadas.

3.05

20,000,000

15,000,000

0 150,000,000

185,000,000




Construccién de un
chazodromo municipal.

No. Escenariof
deportivo
construido.

0.00

SOCIAL

DEPORTE

Construccion Coliseo dej
Rosaflorida Norte y Sur.

No. De Coliseos|
construidos.

0.00

Organizacion de|
actividades deportivas|
(Campeonatos,
encuentros interveredales,|
intermunicipales el
interdepartamentales.

No. De eventos al
realizar.

0.08

2,000,000

3,000,000

5,000,000

Recreacion para nifiéz,|
juventud y adolescencia
mediante la organizacion|
de 4 eventos anuales en|
diferentes disciplinas]
deportivas.

No. De nifios,|
jovenes
adolecentes
beneficiados.

0.03

2,000,000

2,000,000

Adquisicién de lotes
construccion de nuevos|
escenarios deportivos|
(Ciclomontafiismo
Piscina Municipal).

No. De lotes|
adquiridos
construidos.

0.00

Construccion de|
miniparque en el sector|
del Empate.

No. De nifios
beneficiados.

0.00

CULTURA

Construccion de la|
Biblioteca Municipal.

No. De bibliotecas|
dotadas

2.96

180,000,000

180,000,000

Dotacion de la Biblioteca
Municipal.

No. De bibliotecas|
dotadas.

0.00

Fomentar la organizacion|
de eventos culturales.

No. De eventos|
realizados

0.03

2,000,000

2,000,000

Fomentar e incentivar el
despliegue y expresion del
potencial artistico.

No. De
capacitaciones
realizadas.

0.03

1,000,000

1,000,000

2,000,000

Mejorar y dotar escenarios|
para la produccién Y|
expresiones culturales
artisticas.

No. De elementos|
dotados.

0.05

2,000,000

1,000,000

3,000,000

Creacion Grupo de|
danzas, teatro, pintura,
poesia, musica.

No. De grupo de]
danzas creados.

0.03

2,000,000

2,000,000

Creacion, organizacion
sostenimiento de la Banda|
Municipal.

No. De integrantes|
de la  banda,
No. De
instrumentos
musicales.

0.16

8,000,000

2,000,000

10,000,000

Dotacion de instrumentos|
musicales.

No. De
instrumentos
musicales.

0.08

5,000,000

5,000,000

Celebracion de Fiestas|
tradicionales y Culturales.

No. De poblacién
beneficiada.

0.33

20,000,000

20,000,000

Instructores para as]
diferentes expresiones|
culturales.

No. De instructores|
contratados.

0.03

2,000,000

2,000,000

Brindar apoyo a las]
personas con grandes
capacidades artisticas
Artesanales.

No. De eventos|
artesanales
artisticos.

0.08

2,131,693

2,000,000

1,000,000

5,131,693




Construccién de la casal

No. De casas|
comunales

de la cultura Municipal en| 1 0 0 0 0
la cabecera Municipal. construidas. 0.00 0
Apoyo para la creacion de[No. De emisoras|
la emisora Municipal. creadas. 1 0 0.00 0 0 0 0
Recuperacion de cuatro|No. De centros|
Centros Histéricos|recreacionales
Municipales. recuperados. 4 0 0 0 0
0.00 0
Creacion de un parque[No. De familias|
ecoturistico. beneficiadas. 1 0 0.00 0 0 0 0
Programas para la|No. De programas
gl g rgcupgracién d»e\ sendero|realizados. 3 0 0 0 0
8 F Histérico Colonial. 0.00 0
2] 8 Construccion de Salones|No. De salones
comuna!es en las veredas|comunales 8 2 20,000,000 0 0
del Municipio. construidos.
0.33 20,000,000
Cofinaciacion  para la|[No. De auditorios|
construccion de unfconstruidos.
Auditorio Municipal. ! 0 0 0 0
0.00 0
Implementacion de|no. De programas
programas de desarrollo|/implementados. 4 1 1,000,000 0 2,000,000
turistico. 0.05 3,000,000
apoyar a 4 empresas|No. de empresas
asociativas y productores|beneficiadas.
independientes a fin de|
que obtengan  mayor|
rentabilidad  en  la 4 1 0 3,000,000 2,009,424
comercializacion €|
industrializacién de los|
productos.
0.08 5,009,424
Cofinanciacion de 4|No. Proyectos|
proyectos productivos|productivos
agropecuarios e|cofinanciados. 4 1 0 3,000,000 0
interinstitucionales. 0.05 3,000,000
[Brindar asistencia técnica|No. de predios con
a los productores|asistencia tecnica.
agropecuarios del 100 100 0 10,000,000 0
g Municipio.
< 0.16 10,000,000
o 8 Capacitacion a los grupos|No. de  grupos|
Q W lasociativos en creacion defasociativos
g 8 empresas productivas,|capacitados
g g ganaderia, frutales, cria de[No. de] 4 1 0 3,000,000 0
B o [|cerdos, gallinas, cuyes,capacitaciones
E piscicultura, etc. realizadas.
Q 0.05 3,000,000
@ ICofinanciacion para la[No. De
construccion de la casalinfraestructura 1 0 0 0 0
del Café Berruecos. construidas. 0.00 0
Construccion de distritos|No.  De  familias
de riego interveredales|beneficiadas.
para mejorar la calidad de|
los productos a fin de que|
puedan ser competitivos| 2 0 0 0 0
se obtenga  mayores|
ganacias para los|
productores.
0.00 0
Implementacion de|No. Proyectos|
proyectos  del sector|realizados.
cafetero para producir 4 1 0 3,000,000 0
exportar café de alta
calidad. 0.05 3,000,000




O [Cofinanciacién para la|No. De centros de
n<: Construccion de un Centro|acopio o centros|
2 |de Acopio para lajde beneficio|
o o - -
o E cabecera Municipal y 5|comunitario 6 1 30,000,000 0 0
= O |Centros de beneficio|construidos.
g g comunitario  para  las
8 < |veredas del Municipio.
o © 0.49 30,000,000
E Apoyo a la creacion de 4[No. De personas|
3 microempresas. beneficiadas. 4 0 0 0 0
@ 0.00 0
Cofinanciacién para la[No. Soluciones
Construccion de viviendalconstruidas.
de interes social rural
urbana para las personas 200 50 30,000,000 100,000,000 0
en estado de
vulnerabilidad del
municipio. 2.14 130,000,000
Mejoramiento de la|No. Soluciones
vivienda rural y urbana del|mejoradas.
Municipio. 1600 400 50,000,000 0 0
g 0.82 50,000,000
Z  |Cofinanciacion para el|[No. De familias
w " -
S |Mejoramiento de los|beneficiadas.
S lbafios y las cocinas 40 0 30,000,000 140,000,000 0
Urbanas del Municipio. 280 170,000,000
Apoyo a 3 proyectos para[No. Proyecto|
la expansion urbanistica o|urbanisticos
ampliacion  del  casco|apoyados. 3 0 0 0 0
urbano. 0.00 °
Apoyo a las asociaciones|No. Soluciones|
de vivienda de interés|beneficiadas.
social del Municipio. 3 0 0 0 0
0.00 0
Ampliacion de cobertura[No. sitios]
en el alumbrado publicolampliados la
de la Vereda El Pedregal,(cobertura.
Santa Teresa, la Canada 4 0 0 0 0
i, g casco Urbano.
219 0.00 0
o © [Proyecto para garantizar[No. De familias|
@ E el servicio de Alumbrado|beneficiadas.
&5 [piblico de la cabecera 1 1 5,000,000 0 0
w  [Municipal.
o 0.08 5,000,000
Cofinanciacion para|No. De viviendag
Ampliar la cobertura defcon energia
electrificacion en ellelectrica. 150 0 0 0 0
Municipio. 0.00 0
Mejoramiento de la red|No. De vias|
vial Municipal, tercearia,|tercearias,
caminos  veredales caminos veredales|
departamentales. 60y Departamentales 60 22 50,000,000 150,000,000 85,000,000
Kilometros. mejoradas.
4.69 285,000,000
Construccion de un[No. De kilometros|
kilometro en pavimento|pavimentados.
rigido o asfalto del Sector|
en la Vereda Rosaflorida ! 0 0 0 0
2 Norte Paso Nacional.
> 0.00 0
Construccién puente vialNo. Metros
Berruecos - la Ermita. construidos. 1 0 0 0 0
0.00 0
Construccion puente via|No. De puentes]
Berruecos - Arrayanes . |construidos. 1 0 0 0 0
0.00 0
Construccion de  500|No. De metros
metros en  pavimento|pavimentados.
rigido en la Cabecera 500 0 0 0 0
Municipal. 0.00 0




SOCIAL

VIAS

Apertura de 14 kilometros
de vias de acceso all
Centro Educativo de Ia|
Vereda Tierras Blancas,
Sector San Pedro Bajo, vial
Toronjal - La Cafada,
Berruecos -La Guada -|
Tierras Blancas - Rosa|
Florida y (Olaya - Volador|
Bajo - Toronjal - Ia
Canada).

No. Kilometros
abiertos.

0.00

Cofinanciacién para la
construccion del puente
Barrio San Miguel - Pueblo]
Viejo.

No. Puentes|
construidos.

0.00

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

MADRES CABEZA DE FAMILIA

Capacitacion a madres
cabeza de familia en|
diferentes areas
productivas.

No. De madres|
cabeza de familia
capacitadas.

0.05

3,000,000

3,000,000

Inclusién de las madres
cabeza de familia en los|
programas sociales que]
realice el Municipio.

No. Madres|
cabeza de familia)
beneficiadas.

50

50

0.16

10,000,000

10,000,000

DESPLAZADOS

Vivenda para las familias
en alto grado de]
vulnerabilidad.

No. Solucioens de|
vivienda.

0.33

20,000,000

20,000,000

Capacitar a los|

No. De|

s en diferente:
areas y proyectos|
productivos sostenibles]
para que puedan alcanzarl
un mejor nivel de vida.

capacitados en|
proyectos
productivos.

0.05

3,000,000

3,000,000

Proyecto para que existal
mayor cobertura en salud|
y educacion a las familias
desplazadas del
Municipio.

No. De|
desplazados
beneficiados.

0.25

15,000,000

15,000,000

Creacion 'y apoyo al
Comité Territorial
(Funciones), para la
Atencion Integral a la
Poblacion desplazada.

No. de Comités|
creados.

0.02

1,000,000

1,000,000

Elaboracién ~ del  Plan|
Integral Unico Municipal,|
para planificar,
implementar y  hacer
seguimiento a la politica
Municipal de prevencion

atencion al desplazado.

No de planes|
realizados.

0.03

2,000,000

2,000,000




ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

DESPLAZADOS

Disefiar programas
anuales para la Atencién
del desplazado en sus tres|
fases: Prevencion

No. De programas
implementados.

DISCAPACITADOS

NINEZ, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

proteccion, Atencion 4 0 5,000,000 0
Humanitaria de|
Emergencia
Estabilizacion
Socioecondmica. 0.08 5,000,000
Buscar ayuda con[No. De personas|
entidades como el SENA|discapacitadas
para que realicen 4|capacitadas. No.| 4 5,000,000 0 0
capacitaciones a  los|Capacitaciones
discapacitados. realizadas.
0.08 5,000,000
Suministrar elementos o|No. De elementos
equipos ortopédicos para|suministrados.
mejorar su calidad de| 20 5,000,000 0 0
vida. 0.08 5,000,000
Realizar convenios con el(No.  De  nifios
CEHANI para la atencién|beneficiados.
de la poblacion infantil. 1 6,000,000 0 0
0.10 6,000,000
Creacion del Banco de[No. De jovenes]
iniciativas productivas|beneficiados. 1 0 0 0
juveniles.
0.00 0
Apoyo para ell[No. De clubes|
fortalecimiento  de  los|beneficiados.
clubes juveniles 4 4,400,000 0 6,862,000
prejuveniles.
0.19 11,262,000
Celebracién del dia del|[No. De nifios|
nifio. beneficiados. 1 5,000,000 0 0
0.08 5,000,000
Compra de lote para[No. De lotes]
ampliacién de lajadquiridos.
Infraestructura del Hogar| 1 0 0 0
Infantil Pinocho.
0.00 0
Apoyo al Hogar InfantilfNo. De nifios]
Pinochg, » Hogares|beneficiados. 12 6,000,000 0 0
comunitarios y madres|
FAMI. 0.10 6,000,000
Capacitacion en el campo[No. De|
ludico dirigido a las|capacitaciones
personas en cargadas de|realizadas. 4 5,000,000 0 0
la proteccién y el cuidado|
de los nifios.
0.08 5,000,000
Contratacion de un{No. De|
profesional para ‘reallzar profesionales 1 3,000,000 0 0
terapias de lenguaje. contratados.
0.05 3,000,000
Realizar  jornadas  de|No. De estudiantes|
capacitacion en educacioén|capacitados.
sexual y reproductiva para
prevenir el embarazo en|
adolescentes, los abortos, 4 2,000,000 0 0
y las infecciones de
transmisién sexual.
0.03 2,000,000
Realizar convenios con[No. De estudiantes|
Universidades para que|beneficiados.
los estudiantes que
terminan su bachillerato 1 5,000,000 0 0
puedan acceder a la
Educacion Superior. 0.08 5,000,000




ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

Prevenir el consumo de|
sustancias  alucinogenas

No. De|
capacitaciones

en la poblacion juvenil|realizadas. 4 1 2,000,000 0 0
mediante capacitaciones.
0.03 2,000,000
Programa para ellNo. De nifios|
cubrimiento del 100% de|beneficiados 1 1 0 1,000,000 0
nifios con Registro Civil. 0.02 1,000,000
Capacitacion a la|No. De|
comunidad del Municipio a|capacitaciones  all
< fin de socializar los|afio.
© |derechos de los nifios
& |nifias evitando que sean
3 maltratados,  abusados,) 4 1 0 2,000,000 0
H torturados, explotados|
8 laboralmente o vinculadosj
< [a la guera o al conflicto|
T [prmade. 0.03 2,000,000
g Promocionar la practica|No. Campafias
E de la lactancia materna en|realizadas en el
Z |nifios y nifias menores a|Municipio.
N [|tres meses, mediante la| 8 2 0 2,000,000 0
‘é‘ implementacion de|
Z |campafias en todo el
Municipio. 0.03 2,000,000
Proyecto para la|No. De nifos,|
ampliacion y continui nifias ber iado:
del programa Desayunos| 200 200 0 0 0
Infantiles.
0.00 0
Implementacién,  puesta|No. de]
en marcha y apoyo de un|beneficiados. 1 1 0 0 6,000,000
hogar de paso.
0.10 6,000,000
Plan Gerontolégoico para|No. De ancianos|
el Municipio. beneficiados. 1 1 4,000,000 0 0
0.07 4,000,000
Compra de lote para ellNo. De lotes] 4 0 0 0 0
Ancianato Municipal. comprados. 0.00 0
Construccion del|No. De ancianatos)
ancianato Municipal. construidos. 1 0 0 0 0
0.00 0
Ampliacion de cobertura|No. De adultos|
en salud, Vvivienda y|mayores
recreacion, para beneficiar|beneficiados.
al Adulto Mayor de todas| 120 30 0 10,000,000 0
las Veredas y casco
r |urbano.
o 0.16 10,000,000
: Celebracion del dia del|No. Personas|
= |Adulto Mayor. beneficiadas. 1 1 4,600,000 0 1,400,000
E 0.10 6,000,000
5‘ Programas para la|No. De adultos
2 reposicion dental de 200|mayores
Adultos  Mayores  del[beneficiados. 200 100 0 10,000,000 0
Municipio. 0.16 10,000,000
Ampliaciéon y continuidad[No. De adultos|
del Programa Nacional de|mayores
alimentacion beneficiados.
complementaria Juan Luis| 100 100 0 24,000,000 0
Londofio de la Cuesta.
0.40 24,000,000
Programas de apoyo para|No. De programas!
la Casa Hogar piedra dellimplementados.
Sol. No. De adulto 4 1 0 10,000,000 0
beneficiados.
0.16 10,000,000
Elaborar el Modelo|MECI
Estandar de  Control|/lmplementado en| 1 1 20,000,000 0 0
9
Inteno. un 70% 0.33 20,000,000




POLITICA

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Sanear las cuentas|Saneamiento  del
contables del Municipio. [las cuentas del
Balance en un| 1 1 15,000,000 0 0 0
100% 0.25 15,000,000
Elaboracién del Plan de[Plan de Desarrollo
Desarrollo Municipalfaprobado por el
vigencia 2008 - 2011. Concejo Municipal. 1 1 0 25,000,000 0 0
0.41 25,000,000
Actualizacion del|Actualizacion  del
Esquema de|EOT en un 100%. 1 1 20,000,000 0 0 0
Ordenamiento Territorial. 0.33 20,000,000
Identificar los procesos y|Procesos 100%)
los procedimientos cumplir|diagramados.
cada  una - de las 1 1 2,000,000 0 10,000,000 0
dependencias de la
administraciéon Municipal.
0.20 12,000,000
Capacitar y fortalecer el[No. De|
Concejo  Territorial ~ de[capacitaciones
Planeacion, y realiar una|/Afio 4 1 2,000,000 0 0 0
reunién anual en el mes T
de Noviembre.
0.03 2,000,000
Implementacién del Banco|Tener una base de|
de Programas y Proyectos|datos de los|
de Inversion. proyectos
Municipales 1 1 15,000,000 0 0 0
Actualizada en un
100%
: 0.25 15,000,000
Creacion, capacitacion y|[No. De oficinas
dotacion de la Oficina de|creadas, dotadas
Estadistica Municipal. personal 1 1 5,000,000 0 0 0
capacitado. 0.08 5,000,000
Adquisicion de equipos|No. De equipos]
tecnologicos adquiridos. 1 0 0 0 0 0
(Videobeen).y otros 0.00 0
Cancelacion del personal[No. De entidades]
que labora en las tres|beneficiadas.
entidades del Municiplo. 3 3 0 552,037,698 112,200,000 0
(Alcaldia, Personeria
Concejo Municipal). 10.94 664,237,698
Fortalecimiento de las|No. De personas|
asociaciones de|beneficiadas  con
Municipios, como Macizo|proyectos
Colombiano, Asopatia
otras entidades, con el fin|
de lograr obras  de 4 4 5,000,000 0 5,000,000 0
beneficio comin a la
region, asistencia técnica
bienestar de la|
comunidad.
0.16 10,000,000
Cofinanciacion y apoyo[No. Personas]
. el programa|beneficiadas. 909 545 46,000,000 0 0 65,000,000
) 1.83 111,000,000
Gestion para ampliacion|No. De familias|
de cobertura en el|beneficiadas.
Programa  Familias en| 100 25 5,000,000 0 0 0
Accion. 0.08 5,000,000
Realizar un censo general|No. De censos|
para actualizar los datos|realizadso. No.|
es‘tadisticos Municipales Persfmas 1 1 2,000,000 0 0 0
asi poder tramitar el apoyo|focalizadas.
respectivo. 0.03 2,000,000




Legalizacion o titulacion|
de predios pertenecientes|
al Municipio.

No. De predios]
legalizados.

40

40

0.33

11,000,000

9,000,000

20,000,000

Apoyo logistico para la
Registraduria Municipal.

No. Apoyos hacial
la Registraduria.

0.12

7,000,000

7,000,000

POLITICA

DEMOCRACIA, PARTICIPACION Y DERECHOS HUMANOS

Crear la secretaria de|
Bienestar Social.

No. De personas|
beneficiadas

0.07

4,000,000

4,000,000

Realizaciéon de cabildos|
abiertos y  veedurias|
populares a fin  de]
suministrar  informacién
oportuna de la gestion|
administrativa a la|
comunidad.

No. De personas|
particiantes en los|
cabildos  No. De|
Veedurias
ciudadanas
constituidas

0.07

4,000,000

4,000,000

Capacitar y fortalecer al
100% de las Juntas de
Accién Comunal.

No. De Juntas de|
Accion  Comunal
capacitadas.

24

24

0.13

8,000,000

8,000,000

Elaborar Plan de Accion)
Municipal a fin de atender|
situaciones de violacién
vulnerabilidad ~ de  los|
Derechos Humanos y el
Derecho Internacional
Humanitario y Capacitar,|
concientizar a la|
comunidad sobre  Iaj
importancia que tienen los|
Derechos Humanos y el
DIH.

No.
Capacitaciones
realizadas al afio.

0.07

4,000,000

4,000,000

Realizar 4 Consejos de]
Seguridad Social
periodicamente.

No Consejos|
efectuados al Afio.

0.03

2,000,000

2,000,000

Programa para la
celebracion del Dial
Internacional de los|
Derechos Humanos.

No. Programas all
afio.

0.03

2,000,000

2,000,000

Proyecto para garantizar|
el funcionamiento de Ia|
Inspeccion de Policia a fin|
de implementar acciones|
en la defensa, promocion|
y  atencion en los|
Derechos Humanos.

No. De comisarias|
e inspecciones en|
funcionamiento.

0.08

5,000,000

5,000,000

Socializar con os

No. De personas a

L iciarios los derechc

que tienen en salud,
educacion, agua potable,
vivienda, derechos|
humanos, etc.

0.08

5,000,000

5,000,000

Programa para el apoyo|
para la inhumacion de|
cadaveres a las familias|
de bajos recursos
econémicos

No. De programas
instaurados.

0.08

5,000,000

5,000,000

Plan de capacitacion|
educativo y productivo con
enfoque de genero

No.
Capacitacionesreal
izadas al Afio.

0.07

4,000,000

4,000,000




POLITICO

Funcionamiento

No. De familias,

0.16

3:' fortalecimiento  de  la|nifios, nifias
Z |Comisaria de Familiajadolescentes
g mediante un grupo|beneficiados
E interdisciplinario para que|
= |entre sus funciones esté Ia|
2 Asesoria al grupo familiar|
6 y la de prevenir Ia 15,000,000 5,000,000 0 0 20,000,000
:,' vinculacion de nifios, nifas]
g y adolescentes en la
& |comision de delitos
< . "
a ademas garantizarle el
o |debido proceso a los|
infractores. 0.33
Capacitar 2 veces en el(No.
g afio a los habitantes de los|Capacitaciones 2,000,000 o o o 2.000.000
z Corregimientos incluido elfrealizadas al afio. I s
g casco Urbano. 0.03
E m Creacion y apoyo allNo. De bomberos
E E equipo Bomberil. adscritos. 3,000,000 0 0 0 3,000,000
s § 0.05
g o [Creacion y apoyo a la|No. De personal
o defensa Civil del|voluntario en la
E Municipio. defensa civil. 3,000,000 0 0 0 3,000,000
<
0.05
Reconstruccion del|No. Metros|
parque principal. reconstruidos  No.|
De iluminaciones| 0 0 0 0 0
adquiridas.
0.00
Cofinanciacién para la|[No. De metros|
o |construccién Segunda|construidos.
E Etapa del Palacio| 50,000,000 0 0 100,000,000 150,000,000
%’ Municipal. 247
§ Construccion de casetas|No. Casetas|
g de espera. construidas. 0.12 7,000,000 0 0 0 7,000,000
W Tadecuacion de un espacio|No. Sitios]
para ubicacién del|ladecuados. 0 0 5,000,000 0 5,000,000
mercado de ganado. 0.08
Adquisicién de maquinaria|No. Maguinas|
pesada para el Municipio. [adquiridas. 0 0 0 0 0
0.00
Inversiones por Fondo de|No. Instituciones]
g ‘z( Seguridad Ciudadana -|de seguridad
[=] g Ley 1106 de 2006 beneficiadas.
g < 0 0 10,000,000 0 10,000,000
23
n O




MUNICIPIO DE ARBOLEDA

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ANO: 2009
SECTORES BASICOS CON RECURSOS

FUENTE DE FINANCIACION

adolescentes del
Municipio.

14
z %] (o]
g & DECRPCION DE LA DESCRIPCION METADEL | INDICADOR META 2 S.G.P
z o M CANTIDAD | & gl
il 5 META INDICADOR | CUATRENIO | INICIAL 2008 MM | MD w | version | SGP.LBRE | SGP.LBRE | g peopios ANALES | A DEPTALES FOSYGA | R CREDITO ETESA TOTAL
s Q 2009 ] FORZOSA INVERSION DESTINACION
a 2] o
a
100 | 1,791,578,941 895,352,773 717,649,007 194,060,000 1,221,862,000 350,000,000 520,000,000 250,000,000 10,400,000 5,950,902,721
A diciembre 31 de 2011|No. De centros|
tener 27 Centros e|educativos dotados|
instituciones  Educativas|con lo basico. 27 6 X 7 0.38 22,644,522 0 0 0 0 0 0 0 0 22,644,522
con una infraestructura A Y
adecuada.
Dotar de baterias|No. De Baterias|
sanitarias a las intituci itarias dotadas
y Centros Educativos para|No. De Centros|
prestar un mejor servicio y|Educativos  con| 21 5 X 6 017 0 10,000,000 0 0 0 0 0 0 0 10,000,000
disminuir el riesgo de|Baterias Sanitarias.
enfermedades.
Construccion de cierros|No. De  cierres|
para ocho centros y la|construidos.
infitucion  educativa  de 8 2 X 2 017 | 10,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 10,000,000
desarrollo rural Berruecos.
Construccion de 6[No. De Bodegas|
lidas.
almacenamiento de| 6 2 X 2 0.34 20,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 20,000,000
viveres.
Construccién de 18[No. De|
Restaurantes  en los|restaurantes
Centros Educativos y en laconstruidos.
Z [institucion  Educativa de 18 4 X 5 0.67 10,000,000 30,000,000 0 0 0 0 0 0 0 40,000,000
g’ G [Desarrollo Rurall
3 § Berruecos.
7]
E Realizar gestiones para|No. Centros|
que los Centros|Educativos con|
Educativos que no poseen|escritura.
titulo de propiedad queden
legalizados con escritural 10 0 X 10 0.17 0 10,000,000 0 0 0 0 0 0 0 10,000,000
publica.
Construccion de un muro|No. De muros de|
de contensién para ellcontension
Centro Educativo de la|contruido. 1 0 X 1 0.50 0 30,000,000 0 0 0 0 0 0 0 30,000,000
Vereda Tierras Blancas.
Construccion  de  Aula|No. De  aulas|
Multiple en el Centro|construidas.
Educativo el Tauso Y| 2 1 X 1 0.50 0 30,000,000 0 0 0 0 0 0 0 30,000,000
Rosaflorida Norte.
Construccion de 2 aulas|No. De aulas|
escolares y una bateria|construidas.
sanitaria para el Institucion
educativa Concentracién 3 0 X 3 0.59 0 30,000,000 0 5,000,000 0 0 0 0 0 35,000,000
de Desarrollo Rural.
Construccion de tres aulas|No.  De  aulas
y una bateria sanitaria en|construidas.
la Institucion educativa la 4 0 X 4 0.54 12,000,000 20,000,000 0 0 0 0 0 0 0 32,000,000
Cocha.
Construcciéon de parques|No. Parques|
con juegos infantiles para|construidos.
los  nifios,  nifias | 25 6 X 6 0.30 18,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 18,000,000




SOCIAL

EDUCACION

Construccon del Centro
Educativo Veredal
Arrayanes y Rosa Florida
para prestar un servicio de
calidad a sus estudiantes.

No. De Centros

Educativos
construidos.

1.51

90,000,000

90,000,000

Dotar a 3 Instituciones
Educativas y 21 Centros|
Educativos de equipos de
computo, sonido y acceso
a internet de los 4
corregimientos y cabecera
Municipal.

No. De Centros|

Educativos
beneficiados

No. De equipos

dotados.

24

0.10

6,000,000

6,000,000

Apoyo a fiestas culturales|
y tradicionales de las]
Instituciones  educativas|
del Municipio.

No.  Instituciones

beneficiadas.

10,000,000

10,000,000

Construccion de una aulal
de informatica Vereda
Pedregal.

Construccion
una aula.

de

10,000,000

10,000,000

Dotacién de bibliotecas
con material bibliografico.

No.
Instituciones
centros
beneficiados.

De]

24

0.27

16,000,000

16,000,000

Disminuir el analfabetismo
a 2000 habitantes dell
Municipio.

No. de personas a|

alfabetizar.

2000

500

500

0.76

5,000,000

40,000,000

45,000,000

[Beneficiar a 600 niios,
nifas y adolescentes con
el servicio de transporte.

No. De estudiantes|

beneficiados.

600

600

1.09

50,000,000

15,000,000

65,000,000

Dotacion y mantenimiento;
de laboratorios en las|
instituciones Educativas.

No de laboratorios

dotados.

0.25

15,000,000

15,000,000

Dotar de elementos de
cocina a Instituciones y al
los centros.

No.
restaurantes

De|

escolares dotados.

27

0.10

6,000,000

6,000,000

Dotacion a los|
establecimientos
educativos de Kit,|
uniformes, botiquin!
mobiliario y  material
didactico.

No. de
escolares

kit

entregados. No. de|

uniformes

entregados. No. de|

botiquines

entregados.No.

instituciones

de

educativas dotadas
con materail

didactico
mobiliario.

Y]

21

0.30

18,000,000

18,000,000

Apoyo logistico y técnico]
para la Granja y Huertas|
escolares de los Centros|
Educativos.

No. De Centros|

Educativos
beneficiados.

24

0.20

12,000,000

12,000,000

Capacitacon a la
Comunidad Educativa.

No.
capacitaciones
afio.

De]
all

0.07

4,000,000

4,000,000

Subsidar 12 becas ]|
estimulos para los mejores|
bachilleres egresados de
las intituciones del
municipio segun los]
resultados del ICFES.

No. De estudiantes|

beneficiados
becas.

con|

21

0.30

10,000,000

8,000,000

18,000,000

Capacitaciones con el
SENA para la comunidad
del Municipio.

No.
capacitaciones
afio.

de
all

0.07

4,000,000

4,000,000




SOCIAL

EDUCACION

8 proyectos de]
Preinversion en disefios|
estudios e interventorias.

No.

De personasi
beneficiadas.

0.42

25,000,000

25,000,000

Realizar convenios con las|

No. de convenios o

uni i para que
personas de  escasos|
recursos puedan acceder|
a la educacion superior.

beneficiarias.

0.17

10,000,000

10,000,000

Cofinanciaciéon  para la|

No.

De

adquisicion de un Bt
Escolar para la Institucion
Educativa de Desarrollo
Rural.

buses|

0.00

Cancelacion de la deuda
de energia de los Centros|
Educativos e Instituciones.

Cancelacién de la

deuda

Centros

Educativos.

de  dos|

0.26

6,352,773

9,000,000

15,352,773

Construccion de laj
segunda planta del Centro
Educativo Pedregal.

No.

De alumnos
beneficiados,

0.00

SOCIAL

SALUD

26.17

1,008,954,432

8,000,000

10,000,000

520,000,000

10,400,000

1,557,354,432

de regimen subsidiado.

Garantizar la_continuidad|No. de personas

beneficiadas.

6706

6706

25.00

957,496,971

0

0

520,000,000

10,400,000

1,487,896,971

|Realizar campanias|
tendiente a prevenir|
enfermedades.

No.

de personas
beneficiadas.

48

0.53

31,457,461

31,457,461

Adaquisicién de 4 vehiculos|
para el traslado de
pacientes graves de las|
veredas al Centro Hospital.

No.

adquiridos.

De vehiculos|

0.30

8,000,000

10,000,000

18,000,000

Terminacion del Centro
Hospital.

No.

cuadrados
terminados.

De

metros|

0.00

Programa para garantizar|
el acceso a servicios de
salud a 400 habitantes
vinculados del Municipio|
fomentando la
universaliacion del|
aseguramiento y la
prestacion de  servicios|
esenciales de salud a la|
poblacion pobre no|
afiliada.

No. De habitantes|
beneficiados.

400

400

0.34

20,000,000

20,000,000

‘AL

{AMIENTO BASICO

14.83

404,414,211

18,000,000

200,000,000

260,000,000

882,414,211

Ampliacion y|

No. De poblacion

de

acueductos del Municipio.

0.34

20,000,000

20,000,000

Ampliacion y|
mejoramiento de la Planta
de tratamiento biologica
Berruecos.

No.
No.

realizadas.

Beneficiados.

De

obras|

Construccion de plantas|
de tratamiento de agual
potable.

No.

De

cacetas|

rehubicadas.

0.34

20,000,000

20,000,000




1 % [Mantenimiento de redes|No. De]
% g de acueductos del|mantenimientos 24 6 6 0.50 30,000,000 0 0 0 30,000,000
= > [Municipio. realizados.
< w
E‘ Construccién del|No. De acL
ﬁ acueducto que abastezca|construidos.
O |[los barrios: Piedra del Sol,
: Esmeralda, San Ezequiel, 1 0 1 1.18 10,000,000 0 0 60,000,000 70,000,000
g Hospital y las nuevas|
< |urbanizaciones.
Capacitacion a la|No. Personas|
comunidad en el uso|capacitadas. 8 2 2 0.10 6,000,000 0 0 0 6,000,000
adecuado del agua.
8 proyectos de|No. De proyectos
Preinversién en estudios|ralizados. 8 2 2 0.67 40,000,000 0 0 0 40,000,000
disefos e interventorias.
Compra de Microcuencas. |No de]
microcuencas 4 1 1 0.64 20,000,000 18,000,000 0 0 38,000,000
adquiridas.
Cierros de areas|No. De cierres all
protegidas. afio. 4 1 1 017 | 10,000,000 0 0 0 10,000,000
Reforestacion de las[No. De|
principales microcuencas|microcuenca
8 del municipio de Arboleda. |protegidas N 6 1 2 0.42 25,000,000 0 0 0 25,000,000
@ No. De familias
= beneficiadas.
E Capacitar a la comunidad|No. De familias
W |sobre la contaminacion|beneficiadas.
21 5 ambiental 'y sobre el 8 2 2 0.08 5,000,000 0 0 0 5,000,000
= w  [manejo de las basuras.
z z
I <
2 2 Terminacion y puesta en|No. De familias
< w |marcha de la Planta de|urbanas
@ |m i de i ici
.S solidos Municipal. No. De familias 1 0 0 0.00 0 0 0 0 0
2 rurales
< beneficiadas
>
3 Adquisicion de estufas de|No. De familias
gas para evitar la tala de|beneficiadas.
bosques en todas las 200 0 0 0.00 0 0 0 0 0
veredas.
Implementacion de|No. De baterias|
baterias sanitarias en las|instaladas No,|
viviendas del Municipio 60 15 15 039 | 23,000,000 0 0 0 23,000,000
Arboleda (Incluidos Pozos|construidos.
sépticos).
Adquisicién de un vehiculo|No. De viviendas|
recolector de basura. beneficiadas. 1 0 0 0.00 0 0 0 0 0
Convenio para la|No. Dej
Adquisicion de incinerador|incineradores
para Centro hospital. adquiridos. 1 0 0 0.00 0 0 0 0 0
Terminacion del matadero[Terminacén en un
Municipal. 100% 1 1 7.39 | 40,000,000 0 200,000,000 200,000,000 440,000,000
Construccion  de  Plan|Plan maestro en
Maestro de Acueducto yjun 100%. 1 0 0 0.00 0 0 0 0 0
Alcantarillado.
Construccion y|No. De|
mantenimiento de|Alcantarillados
i de alcantaril lidos.
Urbano, Rosaflorida Norte 5 0 2 0.67 39,752,079 0 0 0 39,752,079
y Sur, la curva y El
8 |Empate.
2 Construccion de plantas|No. Plantas
g de tr i de lidas. 4 1 1 0.42 25,000,000 0 0 0 25,000,000
E servidas.




AMBIENTAL

AGUA POTABLE Y SANEAMIE

Otorgamiento de subsidios]
a los usuarios de los|
estratos 1,2,y 3.

No. Familias|
beneficiadas.

200

200

60,662,132

60,662,132

Programa de]
estratificacion de los|
inmuebles  residenciales
urbanos.

No. De programas,
llevados a cabo en|
el Municipio.

0.00

Implementaciéon del
programa de]
nomenclatura
alfanumérica
individualizar
urbanos.

paral
los predios|

No. De programas,
implemetados  de|
nomenclatura.

0.00

Implementacién del Plan
de Saneamiento para el
manejo de vertimientos en
tres etapas.

No. Etapas|
realizadas.

0.50

30,000,000

30,000,000

Apoyo para la puesta en|
marcha d la Empresa de
Servicios Publicos|
Domiciliarios ASERBA

No. De empresas|
puestas en|
marcha.

0.00

Subsidiar a la Empresa de|
Acueducto y Alcantarillado
de Arboleda para |la|
terminaciéon del proyecto
de micromedicion.

No. De subsidios|
entregados a la|
Empresa de]
Acueducto |
Alcantarillado.

0.00

MUNICIPIO DE : ARBOLEDA BERRUECOS

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ANO: 2009
SECTORES NO BASICOS CON RECURSOS

DIMENSION

SECTORES

DECRPCION DE LA
META

DESCRIPCION
INDICADOR

META DEL
CUATRENIO

INDICADOR
INICIAL 2007

Mi

MM

MD

META
CANTIDAD
2009

PONDERADOR

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.G.P. LIBRE
DESTINACION

R. PROPIOS

A.NALES

A. DEPTALES

FOSYGA

R. CREDITO

ETESA

TOTAL

LIBRE INVERSION

I
o
IS
J

141,565,776

533,000,000

708,649,007

179,060,000

1,021,862,000

50,000,000

0 250,000,000

0

2,884,136,783




SOCIAL

ALIMENTACION ESCOLAR

DEPORTE

Elaborar Planes y|No.

De nifios|

convenios de Seguridad|beneficiados

Alimentaria 'y Nutricional
teniedo como marco la
politica y el Plan Nacional
de Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

500

500

0.789

46,951,296

46,951,296

Realizar el respectivo|No.

mantenimiento a
polideportivos de
veredas: El Empate, Santa
Teresa, Barrio Esmeralda,|
Chiriurco y Coliseo
Cubierto.

Polideportivos,

los|efectuados
las{mantenimiento.

0.168

10,000,000

10,000,000

Ampliar la cobertura|No.

Lotes|

la Compra d

para|

lotes para polideportivos|polideportivos.

de las Veredas Tierras|
Blancas, San Pedro Bajo,
Toronjal, La Guada, El
Olivo, Tauso, San Miguel,
barrio Lourdes, las|
Palmas, el Limar y la
Cafiada.

0.504

30,000,000

30,000,000

Construccion de[No.

Polideportivos|

polideportivos Veredas:|construidos.

San Vicente, El Limar, San
Pedro Bajo, Yunguiya, El
Olivo, La Cocha, San
Miguel, barrio lourdes,
Tierras blancas, la cafiada,
Olaya, San Juaqui,|
Arrayanes, el Volador, ell
Pedregal y las Palmas.

4.705

30,000,000

250,000,000

280,000,000

Servicios personales de|No.

De personas

deportiva) Salarios.

0.202

4,000,000

8,000,000

12,000,000

Apoyo a ligas, clubes|No.

Clubes

yeventos deportivos. creados.

0.067

4,000,000

4,000,000

Dotacion de implementos|No.
deportivos todas
Veredas, casco urbano.

Dotaciones

las|entregadas al afio.

0.067

4,000,000

4,000,000

Construccion y dotacion|No. De escenarios
del Gimnasio Municipal. construidos o

dotados.

Adecuacion de las|No. De canchas de
canchas de futbol delfutbol adecuadas.

Municipio.

0.084

5,000,000

5,000,000

Construccion de un(No.

Escenario|

chazodromo municipal. deportivo

construido.

Construccion Coliseo de[No.

De Coliseos|

Rosaflorida Norte y Sur.  [construidos.

6.89

10,000,000

400,000,000

410,000,000

Organizacion de[No. De eventos a

actividades
(Campeonatos,
encuentros interveredales,
intermunicipales e
interdepartamentales.

deportivas|realizar.

0.084

5,000,000

5,000,000




SOCIAL

DEPORTE

Recreacion para nifez,
juventud y adolescencia;

No. De nifios,
jovenes y|

la or

te:

de 4 eventos anuales en
diferentes disciplinas|
deportivas.

beneficiados.

0.085

1,085,418

1,000,000

3,000,000

5,065,418

Adquisicion de lotes ]
construccion de nuevos|
escenarios deportivos|
(Ciclomontafismo y|
Piscina Municipal).

No. De lotes
adquiridos V|
construidos.

Construccion de
miniparque en el sector|
del Empate.

No. De nifios|
beneficiados.

CULTURA

[

Construccion de
Biblioteca Municipal.

No. De bibliotecas|
dotadas

Dotacion de la Biblioteca
Municiapal.

No. De bil

dotadas.

Fomentar la organizacion|
de eventos culturales.

No. De eventos
realizados

0.094

2,000,000

3,601,885

5,601,885

Fomentar e incentivar el

No. De|

le y expresion dell

potencial artistico.

realizadas.

0.101

3,000,000

3,000,000

6,000,000

Mejorar y dotar escenarios
para la produccion |
expresiones culturales |
artisticas.

No. De elementos
dotados.

0.05

3,000,000

3,000,000

Creacion Grupo de]
danzas, teatro, pintura,
poesia, musica.

No. De grupo de|
danzas creados.

Creacion, organizacion |
sostenimiento de la Banda
Municipal.

No. De integrantes,
de la  banda.
No. De]
instrumentos
musicales.

0.168

10,000,000

10,000,000

Dotacién de instrumentos
musicales.

No. De]
instrumentos
musicales.

0.134

5,000,000

3,000,000

8,000,000

Celebracion de Fiestas|
tradicionales y Culturales.

No. De poblacién
beneficiada.

0.386

5,000,000

3,000,000

15,000,000

23,000,000

Instructores para las]
diferentes expresiones|
culturales.

No. De instructores|
contratados.

0.05

3,000,000

3,000,000

|Brindar apoyo a las|
personas con  grandes
capacidades artisticas |
Artesanales.

No. De eventos|
artesanales |
artisticos.

0.118

5,000,000

2,000,000

7,000,000

Construccion de la casal
de la cultura Municipal en|
la cabecera Municipal.

No. De casas|
comunales
construidas.

4.621

15,000,000

260,000,000

275,000,000

OCIAL

ILTURA

Apoyo para la creacion de|
la emisora Municipal.

No. De emisoras|
creadas.

Recuperacion de cuatro
Centros Histéricos
Municipales.

No. De centros|
recreacionales
recuperados.

Creacion de un parque]
ecoturistico.

No. De familias
beneficiadas.

Programas para laj

No. De programas,

6n del sendero|
Histérico Colonial.

0.093

4,549,062

1,000,000

5,549,062




@ 3 Construccién de Salones|No. De salones
comunales en las veredas|comunales
del Municipio. construidos. 8 2 2 20,000,000 0 0 0 0 20,000,000
0.336
Cofinaciacion para la|No. De auditorios
construccion de unfconstruidos. 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Auditorio Municipal. o
Implementacion de|no. De programas
programas de desarrollo[implementados. 4 1 1 4,000,000 2,000,000 0 0 0 6,000,000
turistico. 0101
apoyar a 4 empresas|No. de empresas|
asociativas y productores|beneficiadas.
independientes a fin de
que  obtengan  mayor|
rentabilidad ~ en  Ia 4 1 1 5,000,000 0 0 0 0 5,000,000
comercializacion €|
industrializacion  de los|
productos.
0.084
Cofinanciacion de 4[No. Proyectos|
proyectos productivos|productivos
agropecuarios e|cofinanciados. 4 2 1 0 2,000,000 1,000,000 0 0 3,000,000
interinstitucionales. 0.05
|Brindar asistencia técnica|No. de predios con|
a los productores|asistencia tecnica.
agropecuarios del 100 0 100 10,000,000 0 0 0 0 10,000,000
o) Municipio.
g 0.168
o 8 Capacitacion a los grupos|No. de  grupos
Q & [asociativos en creacion de|asociativos
g 8 empresas productivas,|capacitados
g 3 ganaderia, frutales, cria de|No. ! de| 4 1 1 3,000,000 0 0 0 0 3,000,000
8 o [cerdos, gallinas, cuyes,|capacitaciones
E piscicultura, etc. realizadas.
% 0.05
Cofinanciaciéon  para la|No. De]
construccion de la casainfraestructura 1 0 1 11,000,000 0 0 20,000,000 50,000,000 81,000,000
del Café Berruecos. construidas. 1.361
Construccién de distritos|No.  De  familias
de riego interveredales|beneficiadas.
para mejorar la calidad de
los productos a fin de que
puedan ser competitivos 2 0 1 30,000,000 0 0 0 0 30,000,000
se obtenga mayores|
ganacias para los|
productores.
0.504
rtacion de|No. Proyectos|
proyectos del sector|realizados.
cafetero para producir Y, 4 1 1 3,000,000 2,000,000 0 0 0 5,000,000
exportar café de altal
calidad. 0.084
Cofinanciacion  para la|No. De centros de|
© |Construccién de un Centro|acopio o centros|
% de  Acopio para la|de beneficio
2 |cabecera Municipal y 5|comunitario
8 3 Centros de  beneficio|construidos.
5 % comunitario para as 6 1 2 20,000,000 0 0 0 0 20,000,000
2 % veredas del Municipio.
o
i s
5 0.336
“mJ Apoyo a la creacion de 4[No. De personas|
microempi . ici X 4 0 2 0134 3,000,000 5,000,000 0 0 0 8,000,000
Cofinanciaciéon  para la|No. Soluciones|
Construccion de vivienda|construidas.
de interés social rural y|
urbana para las personas| 200 50 50 50,000,000 0 0 100,000,000 0 150,000,000

en estado de
vulnerabilidad del
municipio.

2.521




SOCIAL

VIVIENDA

Mejoramiento de la|
vivienda rural dell
Municipio.

No. Soluciones|
mejoradas.

1600

400

400

1.344

80,000,000

80,000,000

Cofinanciacion  para ell
N de los bafios

No. De familias

y las cocinas Urbanas dell
Municipio.

40

Apoyo a 3 proyectos paral
la expansion urbanistica of
ampliacion  del  casco]
urbano.

No. Proyecto
urbanisticos
apoyados.

0.168

4,000,000

6,000,000

10,000,000

Apoyo a las asociaciones
de vivienda de interés
social del Municipio.

No. Soluciones|
beneficiadas.

0.084

5,000,000

5,000,000

ELECTRIFICACION

Ampliacion de cobertura
en el alumbrado publico
de la Vereda El Pedregal,
Santa Teresa, la Cafiada y|
casco Urbano.

No. sitios|
ampliados la
cobertura.

0.084

5,000,000

5,000,000

Proyecto para garantizar el
servicio de Alumbrado
publico de la cabecera
Municipal.

No. De familias|
beneficiadas.

0.084

5,000,000

5,000,000

Cofinanciacion para
Ampliar la cobertura de
electrificacion en el
Municipio.

No. De viviendas
con energial
electrica.

150

50

0.168

10,000,000

10,000,000

VIAS

Mejoramiento de la red
vial Municipal, tercearia,
caminos  veredales ]|
departamentales. 60
Kilometros.

No. De vias|
tercearias,
caminos veredales|
y Departamentales
mejoradas.

60

22

2.521

150,000,000

150,000,000

Construccion de un|
kilometro en pavimentol
rigido del Sector en Ia
ereda Rosaflorida Norte
Paso Nacional.

No. De kilometros
pavimentados.

Construcciéon puente  vial
Berruecos - la Ermita.

No. Metros|
construidos.

Construccion puente vial
Berruecos - Arrayanes .

No. De puentes
construidos.

Construccion  de 500
metros  en pavimento
rigido en la Caabecera
Municipal.

No. De metros|
pavimentados.

500

SOCIAL

VIAS

Apertura de 14 kilometros|
de vias de acceso all
Centro Educativo de la
Vereda Tierras Blancas,
Sector San Pedro Bajo, vial
Toronjal - La Cafada,
Berruecos -La Guada -
Tierras  Blancas - Rosal
Florida y (Olaya - Voladorl|
Bajo - Toronjal - la
Cafiada).

No. Kilometros|
abiertos.

0.235

14,000,000

14,000,000

Cofinanciacion  para I
construccion del puente]
Barrio San Miguel - Pueblo
Viejo.

No. Puentes|
construidos.




Capacitacion a madres|

No. De madres

de la poblacién infantil.

0.093

3 cabeza de familia en[cabeza de familia
E diferentes areas|capacitadas.
£ |productivas. 4 1 0 3,000,000 0 3,000,000
w
aQ
N 0.05
‘;‘.ﬂ Inclusién de las madres|No. Madres cabezal
s cabeza de familia en los|de familia
o |programas sociales que|beneficiadas.
E realice el Municipio. 50 50 0 2,000,000 0 2,000,000
2
0.034
Vivenda para las familias|No. Solucioens de
@ en alto grado  defvivienda. 8 2 10,000,000 0 5,000,000 15,000,000
w vulnerabilidad.
EII 0.252
é Capacitar a los|No. De]
w desplazados en diferentes|desplazados
3 areas y proyectos|capacitados en|
2 productivos sostenibles| proyec(9s 4 1 0 3,000,000 0 3,000,000
8 para que puedan alcanzar|productivos.
% un mejor nivel de vida.
o
o 0.05
; Proyecto para que exista|No. De]
o 8 mayor cobertura en salud|desplazados
g Q |y educacion a las Va.m.lll.as beneficiados. 1 3 15,000,000 0 0 15,000,000
E E desplazadas del Municipio.
< )
o 0.252
g Creacion _ del  Comité|No. de Comités|
Territorial (Funciones),|creados.
para la A.(Eenc\()n Integral al 1 0 1,000,000 0 0 1,000,000
la Poblacién desplazada.
0.017
|Elaboracion del Plan|[No de planes|
Integral Unico Municipal, |realizados.
para planificar,
implementar y  hacer|
seguimiento a la politica 1 0 0 0 0 0
Municipal de prevencion yj|
atencion al desplazado.
0
Disefar pr 0. De pr
anuales para la Atencion|implementados.
o [del desplazado en sus tres]
8 fases: Prevencién Y|
é proteccion, Atencion
< |Humanitaria del 4 1 5,000,000 0 0 5,000,000
& |Emergencia V|
4 [Estabilizacion
Socioeconémica.
0.084
Buscar ayuda con[No. De personas|
entidades como el SENA|discapacitadas
para que realicen 4|capacitadas. No.|
capacitaciones a los|Capacitaciones
discapacitados. realizadas.
4 1 0 5,000,000 0 5,000,000
7]
o
Q
<
=
o
= 0.084
g Suministrar elementos ofNo. De elementos
9 |equipos ortopédicos para|suministrados.
8 |mejorar su calidad de vida. 20 5 0 5,000,000 0 5,000,000
0.084
[Realizar convenios con el[No. De  nifos|
CEHANI para la atencion|beneficiados. 1 1 5527.916 0 5527.916




ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

NINEZ, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Creacion del Banco de

No. De jovenes

., INFANCIA'Y ADOLESCENCIA

iniciativas productivas|beneficiados.
juveniles. 1 2,000,000 0 0 2,000,000
0.034
Apoyo para ell[No. De clubes,
fortalecimiento  de  los|beneficiados.
clubes juveniles V| 4 4,400,000 0 6,862,000 11,262,000
prejuveniles.
0.189
Celebracién del dia del[No. De nifios
nifio. beneficiados. 1 5,000,000 0 0 5,000,000
0.084
Compra de Iote para|No. De lotes
ampliacion de lajadquiridos.
Infraestructura del Hogar| 1 0 10,000,000 0 10,000,000
Infantil Pinocho.
0.168
Apoyo al Hogar Infantil|No. De nifios|
Pinocho, Hogares|beneficiados.
comunitarios 'y madres| 12 6,000,000 0 0 6,000,000
FAMI 0.101
Capacitacién en el campo|No. De]
ludico  dirigido a las|capacitaciones
personas en cargadas de|realizadas.
la proteccion y el cuidado 4 5,000,000 0 0 5,000,000
de los nifios.
0.084
Contratacion de un|No. De|
profesional para realizar|profesionales 1 3,000,000 0 0 3,000,000
terapias de lenguaje. contratados.
0.05
Realizar  jornadas  de[No. De estudiantes
tacion en ” N
sexual y reproductiva paral
prevenir el embarazo en
adolescentes, los abortos, 4 2,000,000 0 0 2,000,000
y las infecciones del
transmision sexual.
0.034
Realizar ~ convenios  con|No. De estudiantes|
Universidades para que|beneficiados.
los estudiantes que]
terminan su  bachillerato 1 5,000,000 0 0 5,000,000
puedan acceder a lal
Educacion Superior.
0.084
Prevenir el consumo de|No. De]
sustancias  alucinogenas|capacitaciones
en la poblacion juvenil|realizadas. 4 2,000,000 0 0 2,000,000
mediante capacitaciones.
0.034
Programa para el|No. De nifios|
cubrimiento del 100% de|beneficiados 1 1,000,000 0 0 1,000,000
nifios con Registro Civil. 0.017
Capacitacion a la|No. De]
comunidad del Municipio a|capacitaciones al
fin de socializar los|afio.
derechos de los nifios Y|
nifias evitando que sean|
os, 4 2,000,000 0 0 2,000,000
torturados, explotados]
laboralmente o vinculados
a la guera o al conflicto
armado.
0.034
Promocionar la practica de[No. Campafias
la lactancia materna en(realizadas en el
nifos y nifias menores alMunicipio.
tres eses, mediante lal 8 2,000,000 0 0 2,000,000

implementacion de]
campafias en todo el
Municipio.

0.034




NINEZ

Proyecto para la
ampliacion y cocntinuidad
del programa Desayunos|

No. De nifios,
nifias beneficiados.

dependencias de la
administracion Municipal.

200 0 200 0 0 0 0
P Infantiles.
=
2 0
§ Implementacion, puesta(No. de]
I-Izl en marcha y apoyo de un|beneficiados. 1 0 4 0 0 6.000.000 6.000.000
5‘ hogar de paso. B B
> 0.101
8 Plan Gerontolégoico para[No. De ancianos
g el Municipio. beneficiados. 1 0 0 0 0 0 0
o 0
2 Compra de lote para el[No. De lotes
z Ancianato Municipal. comprados. 1 0 0 0 0 0 0 0
e Construccién del[No. De ar
u ancianato Municipal. construidos. 1 0 0 0 0 0 0
< 0
Ampliacion de cobertura|No. De adultos|
en salud, vivienda y|mayores
recreacion, para beneficiar|beneficiados.
al Adulto Mayor de todas 120 30 30 10,000,000 0 0 10,000,000
las Veredas y casco
urbano.
0.168
5 Celebracion del dia del|No. Personas|
: Adulto Mayor. beneficiadas. 1 0 1 0 6,000,000 0 6,000,000
g 0.101
5 Programas para la|No. De adultos|
g reposicion dental de 200[mayores
< |Adultos  Mayores  del|beneficiados. 200 100 50 0 5,000,000 0 5,000,000
Municipio.
0.084
Ampliacion y continuidad|No. De _ adultos
del Programa Nacional de|mayores
alimentacion beneficiados.
complementaria Juan Luis| 100 0 100 24,000,000 0 0 24,000,000
Londofio de la Cuesta.
0.403
Programas de apoyo para|No. De programas
la Casa Hogar piedra dellimplementados.
Sol. No. De adulto
beneficiados. 4 1 1 0 10,000,000 0 10,000,000
0.168
|Efaborar el Modelo|MECI
o % |Estandar de Control|Implementado  en
= g Inteno. un 70% ! 0 0 0 0 0 0
o= 0
E g Sanear las cuentas|Saneamiento de|
% E contables del Municipio.  |las cuentas dell
89 Balance en un| 1 0 0 0 0 0 0
= 100% 0
Elaboracien del Plan de|Plan de Desarrollo
Desarrollo Municipal|aprobado por el
vigencia 2008 - 2011. Concejo Municipal. 1 0 0 0 0 0 0
0
Actualizacion del Esquema |Actualizacion  dell
de ) Ordenamiento|EOT en un 100%. 1 0 0 0 0 0 0
Territorial.
0
Identificar los procesos y|Procesos 100%)
los pre imientos cumplir|di:
cada una de las| 4 0 0 0 0 0 0




POLITICA

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Capacitar y fortalecer ell
Concejo  Territorial  del
Planeacion, y realiar una
reunién anual en el mes|
de Noviembre.

No. De|
capacitaciones
/Afio

0.034

2,000,000

2,000,000

Implementacién del Banco
de Programas y Proyectos|
de Inversion.

Tener una base de
datos de los]
proyectos
Municipales
Actualizada en un|
100%

Creacion, capacitacion |
dotacién de la Oficina de
ica Municipal.

No. De oficinas|
creadas, dotadas Y|
personal
capacitado.

0.084

5,000,000

5,000,000

Adquisicion de equipos|
tecnolégicos  (Videobeen)|
y otros.

No. De equipos
adquiridos.

0.084

5,000,000

5,000,000

Cancelacion del personal
que labora en las tres
entidades del Municipio.
(Alcaldia, Personeria Y|
Concejo Municipal).

No. De entidades|
beneficiadas.

11.93

574,119,206

136,060,000

710,179,206

Fortalecimiento  de las|

No. De personas|

con|

como

Colombiano, Asopatia ]|
otras entidades, con el fin
de lograr obras  de]
beneficio comin a la|
region, asistencia técnica y
bienestar de la
comunidad.

oyecto:

0.168

10,000,000

10,000,000

Cofinanciaciéon y apoyo
para el programa
JUNTOS.

No. Personas|
beneficiadas.

909

909

2.017

50,000,000

70,000,000

120,000,000

Gestion para ampliacién
de cobertura en el
Programa  Familias en
Accion.

No. De familias|
beneficiadas.

100

25

25

0.084

5,000,000

5,000,000

para actualizar los datos
estadisticos Municipales |
asi poder tramitar el apoyo
respectivo.

|Realizar un censo generaITNo. De censos]

realizadso. No,|
Personas
focalizadas.

DESARROLLO

INSTITUCIONAL

Legalizacion o titulacion|
de predios pertenecientes
al Municipio.

No. De predios|
legalizados.

40

Apoyo logistico para Ia|
Registraduria Municipal.

No. Apoyos hacia
la Registraduria.

Crear la secretaria de
Bienestar Social.

No. De personas|
beneficiadas

Creacion  de

No. De

abiertos y veedurias|

populares a fin de

suministrar  informacién

oportuna de la gestion|
a

particiantes en los|
cabildos  No. Dej
Veedurias
ciudadanas

ituida:

comunidad.

0.067

4,000,000

4,000,000




POLITICA

DEMOCRACIA, PARTICIPACION Y DERECHOS HUMANOS

Capacitar y fortalecer all
100% de las Juntas de
Accién Comunal.

No. De Juntas de
Accién  Comunal
capacitadas.

24

24

0.134

8,000,000

8,000,000

Elaborar Plan de Accion
Municipal a fin de atender|
situaciones de violacion |
vulnerabilidad ~ de los|
Derechos Humanos y el
Derecho Internacional
Humanitario y Capacitar,
concientizar a laj
comunidad sobre laj
importancia que tienen los|
Derechos Humanos y el
DIH.

No.
Capacitaciones
realizadas al afio.

0.067

4,000,000

4,000,000

Realizar 4 Consejos de
Seguridad Social
periodicamente.

No Consejos|
efectuados al Afio.

0.034

2,000,000

2,000,000

Programa para la
celebracion del Dial
Internacional de los]
Derechos Humanos.

No. Programas al
afio.

0.034

2,000,000

2,000,000

Proyecto para garantizar el
funcionamiento  de Ia
Inspeccion de Policia a fin
de implementar acciones|
en la defensa, promocion
y  atencién en los|
Derechos Humanos.

No. De comisarias|
e inspecciones en|
funcionamiento.

0.084

5,000,000

5,000,000

Socializar con los]

No. De personas a|

ber ios los derechc
que tienen en salud,
educacion, agua potable,
vivienda, derechos|
humanos, etc.

0.034

2,000,000

2,000,000

Programa para el apoyo
para la inhumacién de
cadaveres a las familias
de bajos recursos|
econémicos

No. De programas,
instaurados.

0.084

5,000,000

5,000,000

Plan de capacitacion
educativo y productivo con|
enfoque de genero.

No.
Capacitacionesreal
izadas al Afio.

0.067

4,000,000

4,000,000

Funcionamiento V|
fortalecimiento  de  la
Comisaria  de  Familia

No. De familias,
nifios, nifas Y|
adolescentes

un gr
interdisciplinario para que|
entre sus funciones esté la
Asesoria al grupo familiar|
y la de prevenir |la|
vinculacion de nifios, nifias
y adolescentes en |la|
comision de delitos |
ademas garantizarle el
debido proceso a los|
infractores.

0.336

15,000,000

5,000,000

20,000,000

/ PREVENCION DE

SASTRES

Capacitar 2 veces en ell
afio a los habitantes de los|
Corregimientos incluido ell
casco Urbano.

No.
Capacitaciones
realizadas al afio.

0.034

2,000,000

2,000,000

Creacion 'y apoyo all
equipo Bomberil.

No. De bomberos|
adscritos.

0.05

3,000,000

3,000,000




POLITICO

ATENCION Y

DES¢

Creacion y apoyo a lal
defensa Civil dell
Municipio.

No. De personal
voluntario en la
defensa civil.

3,000,000

3,000,000

Reconstruccion del parque

EQUIPAMIENTO

principal.

No. Metros|
reconstruidos  No.|
De iluminaciones|
adquiridas.

Cofinanciacion  para la|

construccion Segunda
Etapa del Palacio
Municipal.

No. De metros|
construidos.

Construcciéon de casetas
de espera.

No. Casetas|
construidas.

0.118

7,000,000

7,000,000

Adecuacion de un espacio
para ubicacién del
mercado de ganado.

No. Sitios|
adecuados.

Adquisicién de maquinaria
pesada para el Municipio.

No. Maquinas|
adquiridas.

SEGURIDAD
CIUDADANA

Inversiones por Fondo de
Seguridad Ciudadana |
Ley 1106 de 2006

No.  Instituciones|
de seguridad!
beneficiadas.

0.168

10,000,000

10,000,000




MUNICIPIO DE ARBOLEDA

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ANO: 2010
SECTORES BASICOS CON RECURSOS

FUENTE DE FINANCIACION

o
z (%} [<]
(% H‘:J DECRPCION DE LA DESCRIPCION META DEL | INDICADOR META g S.G.P.
Z o o il
w '6 META INDICADOR CUATRENIO | INICIAL 2009 MI| MM | MD | CANTIDAD g INVERSION S.GP. LIBRE S.GP. LIBRE R. PROPIOS A.NALES A. DEPTALES FOSYGA R. CREDITO ETESA TOTAL
S hl 2010 S FORZOSA INVERSION DESTINACION
a » o)
a
100 1,850,094,609 926,690,120 742,766,722 201,700,000 4,176,862,000 510,000,000 540,000,000 500,000,000 10,800,000 9,458,913,451
A diciembre 31 de 2011|No. De centros
tener 27 Centros  e|educativos dotados|
instituciones  Educativasjcon lo basico. 27 13 X 8 0.33 30,927,081 0 0 0 0 0 0 0 0 30,927,081
con una infraestructural
adecuada.
Dotar de baterias|No. De Baterias|
sanitarias a las intituciones|sanitarias dotadas|
y Centros Educativos para|No. De Centros|
prestar un mejor servicio y|Educativos con 21 11 X 5 0.11 10,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 10,000,000
disminuir el riesgo de|Baterias Sanitarias |
enfermedades.
Construccién de cierros|No. De  cierres|
para ocho centros y la|construidos.
intitucion  educativa  de| 8 4 X 2 0.17 16,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 16,000,000
desarrollo rural Berruecos.
Construccion de 6(No. De Bodegas|
bod truidas.
o miente g oecas 6 4 X 2 0.25 20,000,000 4,000,000 0 0 0 0 0 0 0 24,000,000
viveres.
Construccion de 18|No. De
Restaurantes ~ en  los|restaurantes
Centros Educativos y en la[construidos.
g institucién Educativa de| 18 9 X 5 0.48 30,000,000 15,000,000 0 0 0 0 0 0 0 45,000,000
g o Desarrollo Rural
8 g Berruecos.
«n 8 Realizar gestiones para|No. Centros|
w que los Centros|Educativos con|
Educativos que no poseen|escritura.
titulo de propiedad queden
legalizados con escritural 10 0 X 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
publica.
Construccién de un muro|No. De muros de
de contensiéon para elcontension
Centro Educativo de lajcontruido. 1 0 X 0 0.00 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10
Vereda Tierras Blancas.
Construccion  de  Aula|No. De  aulas
Multiple en el Centro|construidas.
Educativo el Tauso 2 0 X 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rosaflorida Norte.
Construccién de 2 aulas|No. De aulas
escolares y una bateria|construidas.
sanitaria para el Institucion| 3 o X 0 0.00 0 o o o o 0 0 0 o o
educativa  Concentracion .
de Desarrollo Rural.
Construccion de tres aulas|No.  De  aulas
y una bateria sanitaria en|construidas.
la Institucion educativa laj 4 0 X 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cocha.




SOCIAL

EDUCACION

Construccion de parques
con juegos infantiles para
los nifos, nifnas
adolescentes del
Municipio.

No. Parques|

construidos.

25

0.19

18,000,000

18,000,000

Construccon del  Centro|
Educativo Vereda
Arrayanes y Rosa Florida
para prestar un servicio de|
calidad a sus estudiantes.

No. De Centros|

Educativos
construidos.

0.00

Dotar a 3 Instituciones|
Educativas y 21 Centros
Educativos de equipos de]
computo, sonido y acceso
a internet de los 4
corregimientos y cabeceral
Municipal.

No. De Centros|

Educativos
beneficiados

No. De equipos]

dotados.

24

0.06

6,000,000

6,000,000

Apoyo a fiestas culturales|
y tradicionales de las
Instituciones  educativas|
del Municipio.

No. Instituciones|

beneficiadas.

0.1

10,000,000

10,000,000

Construccién de una aulal
de informatica Vereda|
Pedregal.

Construccion
una aula.

de

0.00

Dotacion de bibliotecas
con material bibliografico.

No.
Instituciones
centros
beneficiados.

De|

24

0.17

16,000,000

16,000,000

Disminuir el analfabetismo;
a 2000 habitantes del
Municipio.

No. de personas a

alfabetizar.

2000

1000

500

0.48

5,000,000

40,000,000

45,000,000

Beneficiar a 600 nifios,
nifias y adolescentes con|
el servicio de transporte.

No. De estudiantes|

beneficiados.

600

600

0.70

50,000,000

16,000,000

66,000,000

Dotacion y mantenimiento
de laboratorios en las|
instituciones Educativas.

No de laboratorios|

dotados.

0.16

15,000,000

15,000,000

Dotar de elementos de
cocina a Instituciones y a
los centros.

No.
restaurantes

De|

escolares dotados.

27

0.07

4,000,000

3,000,000

7,000,000

Dotacion a los|
establecimientos
educativos de Kit,
uniformes, botiquin|
mobiliario 'y  material
didactico.

No. de
escolares

ki

entregados. No. de|

uniformes

entregados. No. de|

botiquines

entregados.No.

instituciones

de

educativas dotadas|
con materail

didactico
mobiliario.

21

0.16

15,000,000

15,000,000

Apoyo logistico y técnico
para la Granja y Huertas|
escolares de los Centros|
Educativos.

No. De Centros|

Educativos
beneficiados.

24

0.13

12,000,000

12,000,000

Capacitacon a la
Comunidad Educativa.

No.
capacitaciones
ano.

De|
all

0.04

4,000,000

4,000,000

Subsidar 12 becas

estimulos para los|
mejores bachilleres
egresados de las|
intituciones del municipio|
segun los resultados del

ICFES.

No. De estudiantes|

beneficiados
becas.

con

21

0.29

10,000,000

10,000,000

2,000,000

5,000,000

27,000,000




acueductos del Municipio.

Capacitaciones con el[No. de]
SENA Parg la comunidad cepacltaclones al 7 3 2 0.04 0 4,000,000 0 0 0 0 0 4,000,000
del Municipio. afo.
8 proyectos de|No. De personas|
Preinversion en disefios|beneficiadas. 8 4 2 0.32 0 30,000,000 0 0 0 0 0 30,000,000
estudios e interventorias. " o
Realizar convenios con las(No. de convenios o
universidades para que las|personas
personas de escasos|beneficiarias.
recursos puedan acceder] 4 2 1 0.11 10,000,000 0 0 0 0 0 0 10,000,000
. g a la educacion superior.
< o
o <
o o n —
®» 2D |Cofinanciacion para la|No. De buses|
o P -
w |adquisicion de un Bus|adquiridos.
Escolar para la Institucion|
Educativa de Desarrollo 1 0 1 1.90 0 20,000,000 20,000,000 0 140,000,000 0 0 180,000,000
Rural.
Cancelacion de la deuda|Cancelacion de la
de energia de los Centros|deuda de  dos]
Educativos e Instituciones. [Centros
Educativos. 1 0 1 0.16 0 15,000,000 0 0 0 0 0 15,000,000
Construccién de la|No. De alumnos
segunda planta del Centro|beneficiados,
Educativo Pedregal.
1 0 1 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0
16.86 1,043,567,838 0 0 0 0 540,000,000 10,800,000 1,594,367,838
Garantizar la continuidad|No. de personas|
de regimen subsidiado. beneficiadas. 6706 0 6706 16.30 991,009,365 0 0 0 0 540,000,000 10,800,000 1,541,809,365
Realizar campanas|No. de personas|
tendiente a  prevenirbeneficiadas. 48 24 12 0.34 32,558,473 0 0 0 0 0 0 32,558,473
enfermedades.
Adquisicion de 4 vehiculos|No. De vehiculos]
para el traslado de|adquiridos.
pacientes graves de las|
veredas al Centro| 4 0 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0
Hospital.
2l
o =]
o % Terminacién del Centro|[No. De metros
@ Hospital. cuadrados 1 0 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0
terminados.
Programa para garantizar|No. De habitantes|
el acceso a servicios de|beneficiados.
salud a 400 habitantes|
vinculados del Municipio|
fomentando la|
universaliacion del 400 0 400 0.21 20,000,000 0 0 0 0 0 0 20,000,000
aseguramiento y la
prestacion de servicios|
esenciales de salud a la|
poblacién pobre noj
afiliada.
35.73 418,568,708 111,000,000 0 2,550,000,000 300,000,000 0 0 3,379,568,708
Ampliacion No. De poblacién
mejoramiento  de  los|beneficiada. 6 4 1 0.16 15,000,000 0 0 0 0 0 0 15,000,000




AMBIENTAL

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Ampliacion
mejoramiento de la Planta
de tratamiento biologica
Berruecos.

No. Beneficiados,
No. De obras|
realizadas.

0.21

20,000,000

20,000,000

Construccion de plantas
de tratamiento de agua
potable.

No. De cacetas|
rehubicadas.

0.21

20,000,000

20,000,000

Mantenimiento de redes|
de acueductos del
Municipio.

No. De|
mantenimientos
realizados.

24

0.32

30,000,000

30,000,000

Construccion del
acueducto que abastezca
los barrios: Piedra del Sol,|
Esmeralda, San Ezequiel,|
Hospital y las nuevas|
urbanizaciones.

No. De acueductos|
construidos.

0.00

Capacitacion a la
comunidad en el uso|
adecuado del agua.

No. Personas|
capacitadas.

0.06

6,000,000

6,000,000

8 proyectos de|
Preinversion en estudios|
disefios e interventorias.

No. De proyectos]
ralizados.

0.21

20,000,000

20,000,000

AMBIENTAL

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Compra de Microcuencas.

No de|
microcuencas
adquiridas.

0.42

29,000,000

11,000,000

40,000,000

Cierros de areas
protegidas.

No. De cierres al
afio.

0.1

10,000,000

10,000,000

Reforestacion de las
principales microcuencas
del municipio de Arboleda.

No. De|
microcuenca
protegidas

No. De familias|
beneficiadas.

0.26

25,000,000

25,000,000

Capacitar a la comunidad|
sobre la contaminacion
ambiental y sobre el
manejo de las basuras.

No. De familias|
beneficiadas.

0.05

4,783,402

4,783,402

Terminacién y puesta en
marcha de la Planta de|
Tratamiento de residuos|
sélidos Municipal.

No. De familias|
urbanas
beneficiadas.
No. De familias|
rurales
beneficiadas

0.00

Adquisicion de estufas de
gas para evitar la tala de
bosques en todas las]
veredas.

No. De familias|
beneficiadas.

200

100

0.06

6,000,000

6,000,000

Implementacion de|
baterias sanitarias en las|
viviendas del Municipio de
Arboleda (Incluidos Pozos|
septicos).

No. De baterias|
instaladas No,|
pozos sépticos|
construidos.

60

30

0.26

25,000,000

25,000,000

Adquisicién de un vehiculo
recolector de basura.

No. De viviendag
beneficiadas.

0.00

Convenio para la
Adquisicion de incinerador
para Centro hospital.

No. De|
incineradores
adquiridos.

1.06

50,000,000

50,000,000

100,000,000

Terminacion del matadero
Municipal.

Terminacon en un
100%

0.00

Construccién  de  Plan|
Maestro de Acueducto
Alcantarillado.

Plan maestro en|
un 100%.

30.87

20,000,000

100,000,000

2,500,000,000

300,000,000

2,920,000,000




AMBIENTAL

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Construccién
mantenimiento de
sistemas de alcantarillado
Urbano, Rosaflorida Norte|
y Sur, la curva y El
Empate.

No. De|
Alcantarillados
construidos.

0.21

20,000,000

20,000,000

Construccion de plantas
de tratamiento de aguas|
servidas.

No. Plantas|
construidas.

0.26

25,000,000

25,000,000

Otorgamiento de subsidios|
a los usuarios de los|
estratos 1,2,y 3.

No. Familias|
beneficiadas.

200

200

0.66

62,785,306

62,785,306

Programa de]
estratificacion ~ de  los|
inmuebles  residenciales|
urbanos.

No. De programas
llevados a cabo en|
el Municipio.

0.00

Implementacién del
programa de|
nomenclatura
alfanumérica paral
individualizar los predios|
urbanos.

No. De programas
implemetados  de|
nomenclatura.

0.00

Implementacién del Plan|
de Saneamiento para el
manejo de vertimientos en|
tres etapas.

No. Etapas|
realizadas.

0.32

30,000,000

30,000,000

Apoyo para la puesta en
marcha d la Empresa de|
Servicios Publicos|
Domiciliarios ASERBA

No. De empresas|
puestas en|
marcha.

0.00

Subsidiar a la Empresa de|
Acueducto y Alcantarillado]
de Arboleda para la
terminacion del proyecto
de micromedicion.

No. De subsidios|
entregados a |la
Empresa de]
Acueducto
Alcantarillado.

0.00




MUNICIPIO DE : ARBOLEDA BERRUECOS

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ANO: 2010
SECTORES NO BASICOS CON RECURSOS

DIMENSION

SECTORES

DECRPCION DE LA
META

DESCRIPCION
INDICADOR

META DEL
CUATRENIO

INDICADOR
INICIAL 2007

MM

MD

META
CANTIDAD
2010

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.G.P. LIBRE
DESTINACION

R. PROPIOS

A.NALES

A. DEPTALES

FOSYGA

R. CREDITO

ETESA

TOTAL

LIBRE INVERSION

% | PONDERADOR
>

143,030,982

661,690,120

720,766,712

196,700,000

1,626,862,000

30,000,000

500,000,000

3,879,049,814

SOCIAL

ALIMENTACION ESCOLAR

Elaborar Planes
convenios de Seguridad
Alimentaria y Nutricional
teniedo como marco la|
politica y el Plan Nacional
de Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

No. De nifios

beneficiados

500

500

0.50

47,437,242

47,437,242

DEPORTE

Realizar el respectivo|
mantenimiento  a  los|
polideportivos de las
veredas: El Empate, Santa|
Teresa, Barrio Esmeralda,
Chiriurco y Coliseo]
Cubierto.

No. Polideportivos

efectuados
mantenimiento.

0.1

10,000,000

10,000,000

Ampliar  la  cobertura
mediante la Compra de|
lotes para polideportivos|
de las Veredas Tierras|
Blancas, San Pedro Bajo,
Toronjal, La Guada, El
Olivo, Tauso, San Miguel,
barrio Lourdes, las|
Palmas, el Limar y la
Canada.

No. Lotes
adquiridos paral

polideportivos.

0.32

20,000,000

10,000,000

30,000,000

Construccién de
polideportivos  Veredas|
San Vicente, El Limar, San|
Pedro Bajo, Yunguiya, El|
Olivo, La Cocha, San|
Miguel, barrio lourdes,
Tierras blancas, laj
cafiada, Olaya, San
Juaqui, Arrayanes, el
Volador, el Pedregal y las
Palmas.

No. Polideportivos]

construidos.

2.80

15,000,000

250,000,000

265,000,000

Servicios personales de
asistencia técnical
deportiva) Salarios.

No. De personas|

beneficiadas.

0.13

12,000,000

12,000,000

Apoyo a ligas, clubes
yeventos deportivos.

No. Clubes|

creados.

0.04

1,000,000

3,000,000

4,000,000

Dotacion de implementos
deportivos  todas as|
Veredas, casco urbano.

No. Dotaciones|
entregadas al afio.

0.05

4,624,995

4,624,995

Construccion y dotacion
del Gimnasio Municipal.

No. De escenarios|

construidos
dotados.

0|

0.32

30,000,000

30,000,000

Adecuacion de las|
canchas de futbol del

Municipio.

No. De canchas de|

futbol adecuadas.

0.00




Construccién de un
chazodromo municipal.

No. Escenariof
deportivo
construido.

0.00

SOCIAL

DEPORTE

Construccion Coliseo  de
Rosaflorida Norte y Sur.

No. De Coliseos|
construidos.

0.00

Organizacion de|
actividades deportivas|
(Campeonatos,
encuentros interveredales,|
intermunicipales el
interdepartamentales.

No. De eventos a|
realizar.

0.05

5,000,000

5,000,000

Recreacién para nifiéz,|
juventud y adolescencial
mediante la organizacion|
de 4 eventos anuales en|
diferentes disciplinas]
deportivas.

No. De nifios,
jovenes
adolecentes
beneficiados.

0.02

2,000,000

2,000,000

Adquisicién de lotes
construccion de nuevos|
escenarios deportivos|
(Ciclomontafiismo
Piscina Municipal).

No. De lotes|
adquiridos
construidos.

0.23

11,600,000

10,000,000

21,600,000

Construccion de
miniparque en el sector|
del Empate.

No. De nifios
beneficiados.

0.00

CULTURA

Construccion de la|
Biblioteca Municipal.

No. De bibliotecas|
dotadas

0.00

Dotacion de la Biblioteca
Municiapal.

No. De bibliotecas|
dotadas.

0.00

Fomentar la organizacion|
de eventos culturales.

No. De eventos|
realizados

0.02

2,000,000

2,000,000

Fomentar e incentivar el
despliegue y expresion del
potencial artistico.

No. De|
capacitaciones
realizadas.

0.02

2,000,000

2,000,000

Mejorar y dotar escenarios|
para la produccién y
expresiones culturales
artisticas.

No. De elementos|
dotados.

0.03

3,000,000

3,000,000

Creacion Grupo de|
danzas, teatro, pintura,
poesia, musica.

No. De grupo de]
danzas creados.

0.00

Creacion, organizacion
sostenimiento de la Banda
Municipal.

No. De integrantes|
de la  banda,
No. De|
instrumentos
musicales.

0.1

10,000,000

10,000,000

Dotacion de instrumentos|
musicales.

No. De|
instrumentos
musicales.

0.05

5,000,000

5,000,000

Celebracion de Fiestas|
tradicionales y Culturales.

No. De poblacién
beneficiada.

0.21

20,000,000

20,000,000

Instructores para as]
diferentes expresiones|
culturales.

No. De instructores|
contratados.

0.06

6,000,000

6,000,000

[Brindar apoyo a las|
personas con grandes
capacidades artisticas |
Artesanales.

No. De eventos|
artesanales
artisticos.

0.06

5,968,745

5,968,745




Construccién de la casal
de la cultura Municipal en

No. De casas|
comunales

exportar café de alta
calidad.

0.03

. 1 0 0 0 0 0 0
la cabecera Municipal. construidas.
0.00
Apoyo para la creacion de[No. De emisoras|
la emisora Municipal. creadas. 1 1 0.06 6,000,000 0 0 0 6,000,000
Recuperaciéon de cuatro|No. De centros|
Centros Histéricos|recreacionales
Municipales. recuperados. 4 0 0 0 0 0 0
0.00
Creacion de un parque[No. De familias|
ecoturistico. beneficiadas. 1 1 0 20,000,000 40,000,000 30,000,000 90,000,000
0.95
Programas para la|No. De programas
:(' recuperacién del sendero|realizados. 3 1 0 5,000,000 0 0 5,000,000
o § Histérico Colonial. 0.05
9 S - -
«n B Construccion de Salones|No. De salones
D |comunales en las veredas|comunales
O |gel Municipio. construidos. 8 2 0 20,000,000 0 0 20,000,000
0.21
Cofinaciacion  para la|[No. De auditorios|
construccion de unfconstruidos. 1 0 0 0 0 0 0
Auditorio Municipal.
0.00
Implementacion de|no. De programas
programas de desarrollo|implementados. 4 1 1,000,000 2,000,000 0 0 3,000,000
turistico.
0.03
apoyar a 4 empresas|No. de empresas
asociativas y productores|beneficiadas.
independientes a fin de|
que obtengan  mayor|
rentabilidad ~en  la| 4 1 0 5,000,000 0 0 5,000,000
comercializacion €|
industrializacién de los|
productos.
0.05
Cofinanciacion de 4|No. Proyectos|
proyectos productivos|productivos
agropecuarios e cofinanciados. 4 1 0 3,000,000 0 0 3,000,000
interinstitucionales.
0.03
Brindar asistencia técnica|No. de predios con|
a los productores|asistencia tecnica.
agropecuarios del 100 100 0 10,000,000 0 0 10,000,000
Municipio.
0.11
Capacitacion a los grupos|No. de  grupos|
asociativos en creacion de|asociativos
empresas productivas,|capacitados
O [ganaderia, frutales, cria de[No. de| 4 1 0 3,000,000 0 0 3,000,000
n<: cerdos, gallinas, cuyes,|capacitaciones ’ ’ ’ :
o § piscicultura, etc. realizadas.
gl s 0.03
Cz> g Cofinanciacién para la[No. De|
o & |construccién de la casalinfraestructura 1 0 0 0 0 0 0
B & |del Café Berruecos. construidas.
e 0.00
3 Construccién de distritos|No. De  familias
® |de riego interveredales|beneficiadas.
para mejorar la calidad de|
los productos a fin de que|
puedan ser competitivos| 2 1 0 30,000,000 0 0 30,000,000
se obtenga  mayores|
ganacias para los|
productores. 0.32
Implementacion de|No. Proyectos|
proyectos  del sector|realizados.
cafetero para producir 4 1 0 3,000,000 0 0 3,000,000




Cofinanciacién para la
Construccion de un Centro

No. De centros de|
acopio o centros|

rigido en la Caabecera
Municipal.

0.00

de Acopio para la|de beneficio
cabecera Municipal y .5 comunitario 6 3 2 20,000,000 0 0 20,000,000
Centros de  beneficio|construidos.
comunitario  para las
veredas del Municipio.
0.21
Apoyo a la creacion de 4|No. De personas]
microempresas. beneficiadas. 4 2 2 0.03 3,000,000 0 0 3,000,000
Cofinanciacion para la[No. Soluciones
Construccion de viviendalconstruidas.
de interés social rural
urbana para las personas 200 100 50 0 50,000,000 100,000,000 150,000,000
en estado de
vulnerabilidad del
municipio. 159
Mejoramiento de la|No. Soluciones
vivienda rural delfmejoradas. 1600 800 400 60,000,000 20,000,000 0 80,000,000
« Municipio. 0.85
% Cofinanciacién para el[No. De familias|
W |Mejoramiento de los|beneficiadas.
; bafios y las cocinas| 40 0 0 0 0 0 0
Urbanas del Municipio. 0.00
Apoyo a 3 proyectos para[No. Proyecto|
la expansion urbanistica o|urbanisticos
ampliacion  del  casco|apoyados. 3 1 1 0 20,000,000 0 20,000,000
urbano. 0.21
Apoyo a las asociaciones|No. Soluciones
de vivienda de interés|beneficiadas.
social del Municipio. 3 1 1 5,000,000 0 0 5,000,000
0.05
Ampliacion de cobertura[No. sitios]
en el alumbrado publicolampliados la
de la Vereda El Pedregal,|cobertura. 4 1 1 5,000,000 0 0 5,000,000
Santa Teresa, la Canada
g casco Urbano.
5 0.05
g Proyecto para garantizar|No. Defamilias|
i [el servicio de Alumbrado|beneficiadas.
E plblico de la cabecera 1 0 1 5,000,000 0 0 5,000,000
ﬁ Municipal. 0.05
o w  |Cofinanciacion para|No. De viviendag
< Ampliar la cobertura de[con energia
8 electrificacion en ellelectrica. 150 Y S0 10,000,000 0 0 10,000,000
«n Municipio.
0.11
Mejoramiento de la red|No. De vias|
vial Municipal, tercearia,|tercearias,
caminos  veredales  y|caminos veredales]
departamentales. 60|y Departamentales 60 35 13 0 0 150,000,000 150,000,000
Kilometros. mejoradas.
1.59
Construccion de un[No. De kilometros|
kilometro en pavimento|pavimentados.
rigido del Sector en la 1 0 1 0 0 1,000,000,000 1,000,000,000
« [|ereda Rosaflorida Norte
< |Paso Nacional.
> 10.57
Construccién puente vialNo. Metros
Berruecos - la Ermita. construidos. 1 0 0 0.00 0 0 0 0
Construccion puente via|No. De puentes]
Berruecos - Arrayanes . |construidos. 1 1 17,000,000 0 170,000,000 187,000,000
1.98
Construccion de  500|No. De metros
metros en  pavimento|pavimentados.
500 0 0 0 0 0 0




VIAS

Apertura de 14 kilometros
de vias de acceso all
Centro Educativo de Ia|
Vereda Tierras Blancas,
Sector San Pedro Bajo, vial
Toronjal - La Cafada,
Berruecos -La Guada -|
Tierras Blancas - Rosa|
Florida y (Olaya - Volador|
Bajo - Toronjal - Ia
Canada).

No. Kilometros
abiertos.

0.15

14,000,000

14,000,000

Cofinanciacién para la
construccion del puente
Barrio San Miguel - Pueblo
Viejo.

No. Puentes|
construidos.

0.1

10,000,000

10,000,000

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

MADRES CABEZA DE FAMILIA

Capacitacion a madres
cabeza de familia en|
diferentes areas
productivas.

No. De madres|
cabeza de familia)
capacitadas.

0.03

3,000,000

3,000,000

Inclusion de las madres
cabeza de familia en los|
programas sociales que]
realice el Municipio.

No. Madres|
cabeza de familia)
beneficiadas.

50

50

0.05

5,000,000

5,000,000

DESPLAZADOS

Vivenda para las familias
en alto grado de|
vulnerabilidad.

No. Solucioens de|
vivienda.

0.21

20,000,000

20,000,000

Capacitar a los|

No. De|

s en diferente:
areas y proyectos]
productivos sostenibles]
para que puedan alcanzarl
un mejor nivel de vida.

capacitados en|
proyectos
productivos.

0.03

3,000,000

3,000,000

Proyecto para que existal
mayor cobertura en salud|
y educacion a las familias
desplazadas del
Municipio.

No. De|
desplazados
beneficiados.

0.17

15,690,120

15,690,120

Creacion  del ~ Comité|
Territorial (Funciones),|
para la Atencion Integral a
la Poblacién desplazada.

No. de Comités|
creados.

0.01

1,000,000

1,000,000

Elaboracion  del  Plan|
Integral Unico Municipal,|
para planificar,
implementar y  hacer|
seguimiento a la politica
Municipal de prevencion

atencion al desplazado.

No de planes|
realizados.

0.00

Disefiar programas
anuales para la Atencion
del desplazado en sus tres|
fases: Prevencion
proteccion, Atencion|
Humanitaria de
Emergencia

Estabilizacién

Socioeconomica.

No. De programas
implementados.

0.05

5,000,000

5,000,000




DISCAPACITADOS

[Buscar ayuda con|
entidades como el SENA

No. De personas|
discapacitadas

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

NINEZ, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

nifios con Registro Civil.

0.01

para ‘ qge realicen 4 capacnadz.as. No.| 4 > 5,000,000 o 5,000,000
capacitaciones a  los|Capacitaciones
discapacitados. realizadas.
0.05
Suministrar elementos o[No. De elementos
equipos ortopédicos paralsuministrados.
mejorar su calidad de] 20 10 5,000,000 0 5,000,000
vida. 0.05
Realizar convenios con el(No. ~De  nifios|
CEHANI para la atencién|beneficiados.
de la poblacion infantil. 1 0 6,000,000 0 6,000,000
0.06
Creacion del Banco de[No. De jovenes]
?nicwa?ivas productivas|beneficiados. 1 0 0 0 0
juveniles.
0.00
Apoyo para ell[No. De clubes]
fortalecimiento  de  los|beneficiados.
clubes juveniles 4 2 4,400,000 6,862,000 11,262,000
prejuveniles.
0.12
Celebracion del dia del|[No. De nifios|
nifio. beneficiados. 1 0 5,000,000 0 5,000,000
0.05
Compra de lote para[No. De lotes]
ampliacion de lajadquiridos.
Infraestructura del Hogar| 1 0 0 o 0
Infantil Pinocho. 0.00
Apoyo al Hogar Infantil|No. De nifios|
Pinocho, Hogares|beneficiados.
comunitarios 'y madres 12 6 6,000,000 0 6,000,000
FAMI. 0.06
Capacitacion en el campo[No. De|
ludico dirigido a las|capacitaciones
personas en cargadas de|realizadas. 4 2 5,000,000 0 5,000,000
la proteccion y el cuidado|
de los nifios. 0.05
Contratacion de un(No. De|
profesional para realizar|profesionales 1 0 3,000,000 0 3,000,000
terapias de lenguaje. contratados.
0.03
Realizar  jornadas  de|No. De estudiantes|
capacitacion en educacion|capacitados.
sexual y reproductiva para
prevenir el embarazo en|
adolescentes, los abortos,| 4 2 2,000,000 0 2,000,000
y las infecciones de
transmisién sexual.
0.02
Realizar convenios con[No. De estudiantes|
Universidades para que|beneficiados.
los estudiantes que
terminan su bachillerato 1 0 5,000,000 0 5,000,000
puedan acceder a la
Educacion Superior. 0.05
Prevenir el consumo de(No. De|
sustancias  alucinogenas|capacitaciones
en la poblacion juvenil|realizadas. 4 2 2,000,000 0 2,000,000
mediante capacitaciones.
0.02
Programa para ellNo. De nifios|
cubrimiento del 100% de|beneficiados 1 0 1,000,000 0 1,000,000




Capacitacion a la
comunidad del Municipio a
fin de socializar los|
derechos de los nifios

nifias evitando que sean|

No. De|
capacitaciones  all
ano.

Inteno.

un 70%

0.00

maltratados,  abusados,) 4 2 1 2,000,000 0 2,000,000
torturados, explotados|
laboralmente o vinculadosj
a la guera o al conflicto
armado.
0.02
Promocionar la practica|No. Campafias
de la lactancia materna en|realizadas en el
nifios y niflas menores a|Municipio.
tres eses, medianie 13 8 4 2 2,000,000 0 2,000,000
implementacion de]
campafias en todo el
Municipio.
0.02
Proyecto para la|No. De nifos,|
> < ampliacion y cocntinuidad|nifias beneficiados.
ga del programa Desayunos| 200 0 200 0 0 0
‘Zté Infantiles.
za 0.00
ﬁa‘ Implementacién,  puesta|No. B de|
m Z 2 en marcha y apoyo de un|beneficiados. 4 0 4 5,000,000 1553334 6,553,334
) z hogar de paso.
2 0.07
E Plan Gerontoldgoico para|No. De ancianos|
3 el Municipio. beneficiados. 1 0 0 0 0 0
2 0.00
; Compra de lote para el(No. De lotes]
8 Ancianato Municipal. comprados. 1 0 1 15,000,000 0 15,000,000
2 0.16
5 Construccion del|No. De ancianatos|
< ancianato Municipal. construidos. 1 0 0 0 0 0
5 0.00
2 Ampliacién de cobertura|lNo. De adultos
u en salud, vivienda mayores
< recreacion, para beneficiar|beneficiados.
al Adulto Mayor de todas| 120 60 30 0 10,000,000 10,000,000
las Veredas y casco
urbano.
v 0.11
O |Celebraciéon del dia del[No. Personas|
: Adulto Mayor. beneficiadas. 1 0 1 6,000,000 0 6,000,000
= 0.06
E Programas para la|No. De adultos
5‘ reposicion dental de 200|mayores
3 Adultos  Mayores  del[beneficiados. 200 150 50 5,000,000 0 5,000,000
Municipio.
0.05
Ampliacion y continuidad|[No. De adultos|
del Programa Nacional de|mayores
alimentacion beneficiados.
complementaria Juan Luis 100 0 100 24,000,000 0 24,000,000
Londofio de la Cuesta.
0.25
Programas de apoyo para|No. De programas!
la Casa Hogar piedra dellimplementados.
Sol. No. De adulto
beneficiados. 4 2 1 10,000,000 0 10,000,000
0.11
Elaborar el Modelo|MECI
Estandar de  Control|/lmplementado en|
1 0 0 0 0 0




Sanear las cuentas|
contables del Municipio.

Saneamiento  de|
las cuentas del

Programa  Familias en|
Accion.

0.05

O Balance en un| 1 0 0 0 0 0 0 0
§ 100% 0.00
O  |Elaboracion del Plan de[Plan de Desarrollo
g Desarrollo Municipalfaprobado por el
S E vigencia 2008 - 2011. Concejo Municipal. 1 0 0 0 0 0 0 0
E| 2
] 0.00
& 6‘ Actualizacion del|Actualizacion  del
g:: Esquema de[EOT en un 100%.
g Ordenamiento Territorial. 1 0 0 0 0 0 0 0
w
a
0.00
Identificar los procesos y|Procesos 100%)|
los procedimientos cumplir|diagramados.
cada una de las| 1 0 0 0 0 0 0 0
dependencias de la
administracién Municipal.
0.00
Capacitar y fortalecer el(No. De|
Concejo  Territorial ~ de|capacitaciones
Planeacion, y realiar unal/Afio 4 2 1 2,000,000 0 0 0 2,000,000
reunién anual en el mes|
de Noviembre. 0.02
Implementacién del Banco|Tener una base de|
de Programas y Proyectos|datos de los|
de Inversion. proyectos
Municipales 1 0 0 0 0 0 0
Actualizada en un
100% 0.00
Creacion, capacitacion y|[No. De oficinas
dotacion de la Oficina de|creadas, dotadas
Estadistica Municipal. personal 1 0 1 5,000,000 0 0 0 5,000,000
capacitado.
0.05
Adquisicion de equipos|No. De equipos]
tecnologicos  (Videobeen)|adquiridos.
¥ otros. 1 0 0 0 0 0 0 0
0.00
Cancelacion del personal[No. De entidades]
que labora en las tres|beneficiadas.
entidades del Municipio 3 0 3 0 594,213,378 196,700,000 0 790,913,378
(Alcaldia, Personeria
:ztl Concejo Municipal). 6.36
O |Fortalecimiento de las|No. De personas
g asociaciones de|beneficiadas  con
'E Municipios, como Macizo|proyectos
2 Colombiano, Asopatia
° otras entidades, con el fin|
o [de lograr obras de 4 0 4 10,000,000 0 0 0 10,000,000
O |beneficio comin a laj
5 region, asistencia técnica
g bienestar de laj
< @ ;
3] o [comunidad.
=4
i 0.11
8 Cofinanciacion y apoyo[No. Personas]
para_ el programabeneficiadas. 209 0 209 50,000,000 0 0 70,000,000 120,000,000
JUNTOS. 127
Gestion para ampliacion|No. De familias|
de cobertura en el|beneficiadas.
100 50 25 5,000,000 0 0 0 5,000,000




Realizar un censo general
para actualizar los datos|
estadisticos Municipales
asi poder tramitar el apoyo|
respectivo.

No. De censos|
realizadso. No.|
Personas
focalizadas.

0.00

Legalizacion o titulacion|
de predios pertenecientes|
al Municipio.

No. De predios]
legalizados.

40

0.00

Apoyo logistico para la
Registraduria Municipal.

No. Apoyos hacial
la Registraduria.

0.00

DEMOCRACIA, PARTICIPACION Y
DERECHOS HUMANOS

Crear la secretaria de|
Bienestar Social.

No. De personas|
beneficiadas

0.00

Creacion de  cabildos|
abiertos y  veedurias|
populares a fin  de]
suministrar  informacion
oportuna de la gestion|
administrativa a laj
comunidad.

No. De personas|
particiantes en los|
cabildos  No. De|
Veedurias
ciudadanas
constituidas

0.04

4,000,000

4,000,000

POLITICO

DEMOCRACIA, PARTICIPACION Y DERECHOS HUMANOS

Capacitar y fortalecer al
100% de las Juntas dej
Accion Comunal.

No. De Juntas de|
Accion  Comunal
capacitadas.

24

24

0.08

8,000,000

8,000,000

Elaborar Plan de Accion)
Municipal a fin de atender|
situaciones de violaciéon

vulnerabilidad ~ de  los|
Derechos Humanos y el

Derecho Internacional
Humanitario y Capacitar,|
concientizar a la|

comunidad sobre  laj
importancia que tienen los|
Derechos Humanos y el
DIH.

No.
Capacitaciones
realizadas al afio.

0.04

4,000,000

4,000,000

Realizar 4 Consejos de|
Seguridad Social
periodicamente.

No Consejos|
efectuados al Afio.

0.02

2,000,000

2,000,000

Programa para la
celebracién del Dial
Internacional de los|
Derechos Humanos.

No. Programas all
ano.

0.02

2,000,000

2,000,000

Proyecto para garantizar|
el funcionamiento de la|
Inspeccion de Policia a fin|
de implementar acciones|
en la defensa, promocion|
y  atencién en los|
Derechos Humanos.

No. De comisarias|
e inspecciones en|
funcionamiento.

0.05

5,000,000

5,000,000

Socializar con los

No. De personas a

L iciarios los derechc

que tienen en salud,
educacion, agua potable,
vivienda, derechos|
humanos, etc.

0.04

4,000,000

4,000,000

Programa para el apoyo|
para la inhumacién de|
cadaveres a las familias|
de bajos recursos
econémicos

No. De programas
instaurados.

0.05

5,000,000

5,000,000




0.1

Plan de capacitacion|No.
educativo y productivo con|Capacitacionesreal 2,000,000 0 0 0 2,000,000
enfoque de genero izadas al Afo. 0.02
Funcionamiento No. De familias,
fortalecimiento  de  la|nifios, nifias
Comisaria de  Familia|adolescentes
mediante un grupo|beneficiados
interdisciplinario para que|
entre sus funciones esté la|
Asesoria al grupo familiar|
y la de prevenir Ia| 15,000,000 5,000,000 0 0 20,000,000
vinculacion de nifios, nifas]
y adolescentes en la
comisién de delitos
ademas garantizarle el
debido proceso a los
infractores. 0.21
w Capacitar 2 veces en el[No.
g afio a los habitantes de los|Capacitaciones
o Corregimientos incluido elfrealizadas al afo.
% « |casco Urbano. 5,000,000 0 0 0 5,000,000
< E 0.05
5 2 |Creacion y apoyo al|No. De bomberos,
S N . -
E equipo Bomberil. adscritos. 3,000,000 0 0 0 3,000,000
<« 0.03
w Creacion y apoyo a la|[No. De personal
a defensa Civil del|voluntario en la
E Municipio. defensa civil.
.
ww
g E
g % 3,000,000 0 0 0 3,000,000
>
g a
2
=
< 0.03
Reconstruccion del|No. Metros
parque principal. reconstruidos  No.|
De iluminaciones 10,000,000 0 90,000,000 0 100,000,000
adquiridas.
1.06
8 Cofinanciacién para la[No. De metros|
E o construccion Segunda|construidos. 0 0 0 0 0
o E Etapa del Palacio|
o W |Municipal. 0.00
E Construccion de casetas|No. Casetas|
% de espera. construidas. 7,000,000 0 0 0 7,000,000
8 0.07
Adecuacion de un espacio|No. Sitios]
para ubicacion del|ladecuados. 0 0 0 0 0
mercado de ganado. 0.00
Adquisicion de maquinaria|No. Maquinas|
pesada para el Municipio. [adquiridas. 0 0 0 250,000,000 250,000,000
2.64
Inversiones por Fondo de|No. Instituciones]
2 § Seguridad Ciudadana -|de seguridad
=] g Ley 1106 de 2006 beneficiadas.
g g 10,000,000 0 0 0 10,000,000
£2
n O




MUNICIPIO DE ARBOLEDA

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ANO: 2011
SECTORES BASICOS CON RECURSOS

Cocha.

'4 FUENTE DE FINANCIACION
z %] o
% H‘:J DECRPCION DE LA DESCRIPCION META DEL | INDICADOR META 2 S.G.P
E g META INDICADOR CUATRENIO | INICIAL 2010 MI'} MM | MD | CANTIDAD § INVERSION S.G.P. LIBRE S.G.P. LIBRE R. PROPIOS A.NALES A. DEPTALES FOSYGA R. CREDITO ETESA TOTAL
= hl 2011 s FORZOSA INVERSION DESTINACION
=) 7] o
o
100 1,882,179,735 954,490,824 765,049,724 209,900,000 686,862,000 190,000,000 562,000,000 250,000,000 11,200,000 5,511,682,283
A diciembre 31 de 2011|No. De centros
tener 27 Centros e|educativos dotados|
instituciones  Educativas{con lo basico. 27 21 X 6 0.40 22,274,893 0 0 0 0 0 0 0 0 22,274,893
con una infraestructural
adecuada.
Dotar de baterias|No. De Baterias|
sanitarias a las intituciones|sanitarias dotadas|
y Centros Educativos para|[No. De Centros]
prestar un mejor servicio y|Educativos  con 21 16 X 5 0.15 8,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 8,000,000
disminuir el riesgo de|Baterias Sanitarias |
enfermedades.
Construccion de cierros|No. De  cierres|
para ocho centros y la|construidos.
intitucion  educativa  de| 8 6 X 2 0.36 16,000,000 4,000,000 0 0 0 0 0 0 0 20,000,000
desarrollo rural Berruecos.
Construccion de 6(No. De Bodegas|
bodegas para|construidas.
almacenamiento del 6 0 X 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
viveres.
Construccién de 18[No. De
Restaurantes  en  los|restaurantes
Centros Educativos y en la|construidos.
Z |[mstiucion Educativa de 18 14 X 4 073 | 40,000,000 0 0 0 0 0 0 0 0 40,000,000
2' o |Desarrollo Rural
o < [Berruecos.
o o
«n g Realizar gestiones para|No. Centros|
w que los Centros|Educativos con|
Educativos que no poseen|escritura.
titulo de propiedad queden 10 0 X 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
legalizados con escritural
publica.
Construccién de un muro|No. De muros de
de contensiéon para ellcontension
Centro Educativo de la|contruido. 1 0 X 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vereda Tierras Blancas.
Construccion  de  Aula|No. De aulas
Multiple en el Centro|construidas.
Educativo e Tauso 2 0 X 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rosaflorida Norte.
Construccion de 2 aulas|No. De aulas
escolares y una bateria|construidas.
sanitaria para el Institucio
educativa  Concentracion 3 0 X 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de Desarrollo Rural.
Construccion de tres aulas|No.  De  aulas
y una bateria sanitaria en|construidas.
la Institucion educativa la| 4 0 X 0 0.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




SOCIAL

EDUCACION

Construccion de parques
con juegos infantiles para
los nifos, nifnas
adolescentes del
Municipio.

No. Parques|

construidos.

25

0.47

21,000,000

5,000,000

26,000,000

Construccon del  Centro
Educativo Vereda
Arrayanes y Rosa Florida
para prestar un servicio de|
calidad a sus estudiantes.

No. De Centros|

Educativos
construidos.

0.00

Dotar a 3 Instituciones|
Educativas y 21 Centros|
Educativos de equipos de|
computo, sonido y acceso
a internet de los 4
corregimientos y cabeceral
Municipal.

No. De Centros|

Educativos
beneficiados

No. De equipos]

dotados.

24

0.1

6,000,000

6,000,000

Apoyo a fiestas culturales|
y tradicionales de las
Instituciones  educativas|
del Municipio.

No. Instituciones

beneficiadas.

0.18

10,000,000

10,000,000

Construcciéon de una aulal
de informatica Vereda|
Pedregal.

Construccion
una aula.

de

0.00

Dotacion de bibliotecas
con material bibliografico.

No.
Instituciones
centros
beneficiados.

De|

24

0.33

18,000,000

18,000,000

Disminuir el analfabetismo;
a 2000 habitantes del
Municipio.

No. de personas a

alfabetizar.

2000

1500

500

0.82

5,000,000

40,000,000

45,000,000

[Beneficiar a 600 nifos,)
nifias y adolescentes con|
el servicio de transporte.

No. De estudiantes|

beneficiados.

600

600

1.27

55,000,000

15,000,000

70,000,000

Dotacion y mantenimiento
de laboratorios en las|
instituciones Educativas.

No de laboratorios|

dotados.

0.00

Dotar de elementos de
cocina a Instituciones y a
los centros.

No.
restaurantes

De|

escolares dotados.

27

0.18

10,000,000

10,000,000

Dotacion a los|
establecimientos
educativos de Kit)
uniformes, botiquin|
mobiliario 'y  material
didactico.

No. de
escolares

ki

entregados. No. de|

uniformes

entregados. No. de|

botiquines

entregados. No. de|

instituciones

educativas dotadas|
con materail

didactico
mobiliario.

21

0.27

15,000,000

15,000,000

Apoyo logistico y técnico
para la Granja y Huertas|
escolares de los Centros|
Educativos.

No. De Centros|

Educativos
beneficiados.

24

0.22

12,000,000

12,000,000

Capacitacon a la
Comunidad Educativa.

No.
capacitaciones
ano.

De|
all

0.07

4,000,000

4,000,000

Subsidar 12 becas
estimulos para los|
mejores bachilleres
egresados de las|
intituciones del municipio|
segun los resultados del
ICFES.

No. De estudiantes|

beneficiados
becas.

con

21

0.65

12,000,000

12,000,000

12,000,000

36,000,000




Berruecos.

Capacitaciones con el[No. de]
SENA para la comunidad|capacitaciones  al| 7 5 2 0.07 4,000,000 0 0 0 4,000,000
del Municipio. afo.
8 proyectos de|No. De personas|
Preinversion en disefios|beneficiadas. 8 6 2 0.54 0 30,000,000 0 0 30,000,000
estudios e interventorias.
Realizar convenios con las|No. de convenios o
universidades para que las|personas
personas de escasos|beneficiarias.
recursos puedan acceder 4 3 1 0.18 10,000,000 0 0 0 10,000,000
a la educacion superior.
Cofinanciacion para la|[No. De buses]
adquisicion de un Bus|adquiridos.
g Escolar para la Institucion|
2' O |Educativa de Desarrollo 1 0 0 0.00 0 0 0 0 0
g g Rural.
2| 3
W [Cancelacién de la deuda|Cancelacion de la
de energia de los Centros|deuda de  dos]
Educativos e Instituciones. [Centros
Educativos. 1 0 1 027 0 15,000,000 0 0 15,000,000
Construccién de la|No. De alumnos
segunda planta del Centro|beneficiados,
Educativo Pedregal.
1 0 0 0.00 0 0 0 0 0
30.16 1,054,274,872 35,000,000 562,000,000 11,200,000 1,662,474,872
Garantizar la continuidad|No. de personas|
de regimen subsidiado. beneficiadas. 6706 0 6706 28.92 1,020,739,645 0 562,000,000 11,200,000 1,593,939,645
Realizar campafas|No. de personas|
tendiente  a  prevenirlbeneficiadas. 48 36 12 0.79 33,535,227 10,000,000 0 0 43,535,227
enfermedades.
Adquisicion de 4 vehiculos|No. De vehiculos]
para el traslado de|adquiridos.
pacientes graves de las|
veredas al Centro| 4 0 0 0.00 0 0 0 0 0
Hospital.
£ 5
(%] -
8 % Terminacion del Centro|[No. De metros|
Hospital. cuadrados 1 0 0 0.00 0 0 0 0 0
terminados.
Programa para garantizar|No. De habitantes|
el acceso a servicios de|beneficiados.
salud a 400 habitantes|
vinculados del Municipio|
fomentando la|
universaliacion del 400 0 400 0.45 0 25,000,000 0 0 25,000,000
aseguramiento y la
prestacion de servicios|
esenciales de salud a la|
poblacién pobre noj
afiliada.
E 7.82 431,125,769 0 0 0 431,125,769
E Ampliacion No. De poblacién
H mejoramiento  de  los|beneficiada.
ﬁ acueductos del Municipio. 6 5 1 0.64 35,000,000 0 0 0 35,000,000
a2
2 lde
g |> % Ampliacion No. Beneficiados.|
o H g mejoramiento de la Planta|No. De  obras|
E g de tratamiento biologica|realizadas. 1 0 0 0.00 0 0 0 0 0
o
~




AGUAF

Construccion de plantas

No. De cacetas|

AMBIENTAL

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

de tratamiento de agualrehubicadas. 4 3 1 0.73 40,000,000 40,000,000
potable.
Mantenimiento de redes|No. De|
de acueductos dellmantenimientos 24 18 6 0.91 50,000,000 50,000,000
Municipio. realizados.
Construccion del|No. De acueductos
acueducto que abastezcalconstruidos.
los barrios: Piedra del Sol,|
Esmeralda, San Ezequiel,| 1 0 0 0.00 0 0
Hospital y las nuevas|
urbanizaciones.
Capacitacion a la|No. Personas|
comunidad en el uso|capacitadas. 8 6 2 0.1 6,000,000 6,000,000
adecuado del agua.
8 proyectos de|No. De proyectos|
Preinversion en estudios|ralizados. 8 6 2 0.72 39,456,904 39,456,904
disefios e interventorias.
Compra de Microcuencas. [No de|
microcuencas 4 3 1 0.73 40,000,000 40,000,000
adquiridas.
Cierros de areas|No. De cierres al
protegidas. ano. 4 3 1 045 25,000,000 25,000,000
Reforestacion de las[No. De|
principales microcuencas|microcuenca
del municipio de Arboleda. [protegidas 6 5 1 0.45 25,000,000 25,000,000
No. De familias|
beneficiadas.
Capacitar a la comunidad[No. De familias|
sobre la contaminacion|beneficiadas.
ambiental y sobre el 8 6 2 0.09 5,000,000 5,000,000
manejo de las basuras.
Terminacion y puesta en[No. De familias|
marcha de la Planta defurbanas
Tratamiento de residuos|beneficiadas.
sélidos Municipal. No. De familias 1 0 0 0.00 0 0
rurales
beneficiadas
Adquisicion de estufas de[No. De familias|
gas para evitar la tala de|beneficiadas.
bosques en todas las| 200 100 100 0.11 6,000,000 6,000,000
veredas.
Implementacion de|No. De baterias|
sanitarias en las|ir No,|
viviendas del Municipio de|pozos sépticos| 60 45 15 0.45 25,000,000 25,000,000
Arboleda (Incluidos Pozos|construidos.
septicos).
Adaquisicién de un vehiculo|No. De viviendag
recolector de basura. beneficiadas. 1 0 0 0.00 0 0
Convenio para la|No. De|
Adaquisicién de incinerador|incineradores
para Centro hospital. adquiridos. 1 0 0 0.00 0 0
Terminacion del matadero|Terminacon en un
Municipal. 100% 1 0 0 0.00 0 0
Construccién  de  Plan|Plan maestro en
Maestro de Acueducto ylun 100%. 1 0 0 0.00 0 0
Alcantarillado.
Construccion No. De|
mantenimiento de|Alcantarillados
sistemas de alcantarillado|construidos. 5 3 2 073 40,000,000 40,000,000

Urbano, Rosaflorida Norte|
y Sur, la curva y El
Empate.




de micromedicion.

Alcantarillado.

Construccion de plantas|No. Plantas]
de tratamiento de aguas|construidas. 4 1 0.54 30,000,000 30,000,000
servidas.
Otorgamiento de subsidios|No. Familias]
a los usuarios de los|beneficiadas. 200 200 147 64,668,865 64,668,865
estratos 1,2,y 3.
Programa de|No. De programas
estratificacion ~ de  los|llevados a cabo en
inmuebles  residenciales|el Municipio. 1 0 0.00 0 0
g urbanos.
2 Implementacién del|No. De programas
Q programa de|implemetados  de|
E nomenclatura nomenclatura.
ﬁ alfanumérica paral 1 0 0.00 0 0
- = |individualizar los predios|
< <
= % urbanos.
E g Implementacién del Plan|No. Etapas|
g > |de Saneamiento para elfrealizadas.
< H manejo de vertimientos en| 3 0 0.00 0 0
g tres etapas.
O |Apoyo para la puesta en[No. De empresas|
: marcha d la Empresa de|puestas en|
8 Servicios Publicos|marcha. 1 0 0.00 0 0
& |Domiciliarios ASERBA
Subsidiar a la Empresa de[No. De subsidios]
Acueducto y Alcantarillado|entregados a la
de Arboleda para la|Empresa de|
terminacion del proyecto|Acueducto 1 0 0.00 0 0




MUNICIPIO DE : ARBOLEDA BERRUECOS

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
ANO: 2008
SECTORES NO BASICOS CON RECURSOS

DIMENSION

SECTORES

DECRPCION DE LA
META

DESCRIPCION
INDICADOR

META DEL
CUATRENIO

INDICADOR
INICIAL 2007

MM

MD

META
CANTIDAD
2011

PONDERADOR

FUENTE DE FINANCIACION

S.G.P.
INVERSION
FORZOSA

S.G.P. LIBRE
INVERSION

S.G.P. LIBRE
DESTINACION

R. PROPIOS

A.NALES A. DEPTALES

FOSYGA

R. CREDITO

ETESA

TOTAL

LIBRE INVERSION

54.735

144,504,201

822,490,824

753,049,724

209,900,000

686,862,000 150,000,000

250,000,000

3,016,806,749

SOCIAL

ALIMENTACION ESCOLAR

Elaborar Planes
convenios de Seguridad
Alimentaria y Nutricional
teniedo como marco la|
politica y el Plan Nacional
de Seguridad Alimentaria
y Nutricional.

No. De nifios

beneficiados

500

500

0.8695

47,925,846

47,925,846

DEPORTE

Realizar el respectivo|
mantenimiento  a  los|
polideportivos de las
veredas: El Empate, Santa|
Teresa, Barrio Esmeralda,
Chiriurco y Coliseo]
Cubierto.

No. Polideportivos

efectuados
mantenimiento.

0.1814

10,000,000

10,000,000

Ampliar  la  cobertural
mediante la Compra de]
lotes para polideportivos|
de las Veredas Tierras|
Blancas, San Pedro Bajo,
Toronjal, La Guada, El
Olivo, Tauso, San Miguel,
barrio Lourdes, las
Palmas, el Limar y la
Cafiada.

No. Lotes
adquiridos paral

polideportivos.

0.3629

10,000,000

10,000,000

20,000,000

Construccién de
polideportivos ~ Veredas|
San Vicente, El Limar, San|
Pedro Bajo, Yunguiya, El
Olivo, La Cocha, San|
Miguel, barrio lourdes,
Tierras blancas, laj
cafiada, Olaya, San
Juaqui, Arrayanes, el
Volador, el Pedregal y las
Palmas.

No. Polideportivos]

construidos.

4.808

15,000,000

250,000,000

265,000,000

Servicios personales de
asistencia técnical
deportiva) Salarios.

No. De personas|

beneficiadas.

0.2177

12,000,000

12,000,000

Apoyo a ligas, clubes
eventos deportivos.

No. Clubes|

creados.

0.0726

2,000,000

2,000,000

4,000,000

Dotacion de implementos
deportivos  todas as|
Veredas, casco urbano.

No. Dotaciones|
entregadas al afio.

0.076

2,187,632

2,000,000

4,187,632

Construccion y dotacion
del Gimnasio Municipal.

No. De escenarios|

construidos
dotados.

0|




Adecuacion de las
canchas de futbol del
Municipio.

No. De canchas de|
futbol adecuadas.

Construccion de un
chazodromo municipal.

No. Escenariof
deportivo
construido.

0.3629

5,000,000

15,000,000

20,000,000

SOCIAL

DEPORTE

Construccion Coliseo dej
Rosaflorida Norte y Sur.

No. De Coliseos|
construidos.

Organizacion de]
actividades deportivas|
(Campeonatos,
encuentros interveredales,|
intermunicipales el
interdepartamentales.

No. De eventos a|
realizar.

0.0907

5,000,000

5,000,000

Recreacion para nifiéz,|
juventud y adolescencia
mediante la organizacion|
de 4 eventos anuales en|
diferentes disciplinas]
deportivas.

No. De nifios,|
jovenes
adolecentes
beneficiados.

0.0363

2,000,000

2,000,000

Adquisicién de lotes
construccién de nuevos|
escenarios deportivos|
(Ciclomontafiismo
Piscina Municipal).

No. De lotes|
adquiridos
construidos.

Construccién de
miniparque en el sector|
del Empate.

No. De nifios|
beneficiados.

0.381

7,000,000

14,000,000

21,000,000

CULTURA

Construccion de la|
Biblioteca Municipal.

No. De bibliotecas|
dotadas

Dotacion de la Biblioteca
Municiapal.

No. De bibliotecas|
dotadas.

1.9958

10,000,000

50,000,000

50,000,000

110,000,000

Fomentar la organizacion|
de eventos culturales.

No. De eventos|
realizados

0.0434

2,390,723

2,390,723

Fomentar e incentivar el
despliegue y expresion del
potencial artistico.

No. De|
capacitaciones
realizadas.

0.0544

3,000,000

3,000,000

Mejorar y dotar escenarios|
para la produccién Y|
expresiones culturales
artisticas.

No. De elementos|
dotados.

0.0544

3,000,000

3,000,000

Creacion Grupo de|
danzas, teatro, pintura,
poesia, musica.

No. De grupo de]
danzas creados.

Creacion, organizacion
sostenimiento de la Bandal
Municipal.

No. De integrantes|
de la  banda,
No. De|
instrumentos
musicales.

0.1814

10,000,000

10,000,000

Dotacion de instrumentos|
musicales.

No. De|
instrumentos
musicales.

0.1089

6,000,000

6,000,000

Celebracion de Fiestas|
tradicionales y Culturales.

No. De poblacién
beneficiada.

0.5443

30,000,000

30,000,000

Instructores para as]
diferentes expresiones|
culturales.

No. De instructores|
contratados.

0.0907

5,000,000

5,000,000




SOCIAL

[Brindar apoyo a las|
personas con grandes
capacidades artisticas |
Artesanales.

No. De eventos|
artesanales
artisticos.

0.0907

5,000,000

5,000,000

Construccion de la casal
de la cultura Municipal en
la cabecera Municipal.

No. De casas|
comunales
construidas.

Apoyo para la creacion de
la emisora Municipal.

No. De emisoras|
creadas.

CULTURA

Recuperacién de cuatro
Centros Historicos|
Municipales.

No. De centros|
recreacionales
recuperados.

0.1814

10,000,000

10,000,000

Creacion de un parque
ecoturistico.

No. De familias|
beneficiadas.

Programas para la
recuperacién del sendero
Histérico Colonial.

No. De programas
realizados.

0.1814

10,000,000

10,000,000

Construccién de Salones|
comunales en las veredas)
del Municipio.

No. De salones|
comunales
construidos.

0.3629

20,000,000

20,000,000

Cofinaciacion  para la
construccion de un
Auditorio Municipal.

No. De auditorios|
construidos.

Implementacion de]
programas de desarrollo
turistico.

no. De programas
implementados.

0.0726

2,000,000

2,000,000

4,000,000

ECONOMICO

SECTOR AGROPECUARIO

apoyar a 4 empresas|
asociativas y productores
independientes a fin de]
que obtengan  mayor|
rentabilidad en la|
comercializacion €|
industrializaciéon de los|
productos.

No. de empresas|
beneficiadas.

0.0907

5,000,000

5,000,000

Cofinanciacion ~ de 4]
proyectos productivos|
agropecuarios ef
interinstitucionales.

No. Proyectos|
productivos
cofinanciados.

0.0544

3,000,000

3,000,000

Brindar asistencia técnical
a los productores
agropecuarios del
Municipio.

No. de predios con|
asistencia tecnica.

100

100

0.1814

10,000,000

10,000,000

Capacitacion a los grupos
asociativos en creacion de
empresas productivas,)
ganaderia, frutales, cria de
cerdos, gallinas, cuyes,
piscicultura, etc.

No. de grupos
asociativos
capacitados

No. de|
capacitaciones
realizadas.

0.0544

3,000,000

3,000,000

Cofinanciacién para la
construccion de la casal
del Café Berruecos.

No. De|
infraestructura
construidas.

Construccién de distritos]
de riego interveredales|
para mejorar la calidad de|
los productos a fin de que|
puedan ser competitivos|
se obtenga  mayores|
ganacias para los|
productores.

No. De familias|
beneficiadas.




Implementacion de|
proyectos  del sector|
cafetero para producir

No. Proyectos|

realizados.

4 3 1 3,000,000 0 0 3,000,000
exportar café de alta
calidad.
0.0544
Cofinanciacién para la|No. De centros de|
O [Construccion de un Centrojacopio o centros
& [de Acopio para la|de beneficio
< - -
D |cabecera Municipal y 5|comunitario
8 3 Centros de  beneficio|construidos.
s % comunitario  para  las 6 5 1 10,000,000 0 0 10,000,000
] & |veredas del Municipio.
Q <
Q| =
<4
[T} 0.1814
%‘ Apoyo a la creacién de 4[No. De personas]
microempresas. beneficiadas. 4 0 0 0 0 o 0 0
Cofinanciacién para la[No. Soluciones
Construccion de viviendalconstruidas.
de interés social rural
urbana para las personas| 200 150 50 50,000,000 50,000,000 100,000,000 200,000,000
en estado de
vulnerabilidad del
|municipio. 3.6287
Mejoramiento de la|No. Soluciones|
vivienda  rural delfmejoradas. 1600 1200 400 30,000,000 50,000,000 0 80,000,000
Municipio. 14515
E Cofinanciacion para el[No. De familias|
E Mejoramiento  de  los|beneficiadas.
S |[bafios y las cocinas| 40 0 0 0 0 0 0
> |Urbanas del Municipio. o
Apoyo a 3 proyectos para[No. Proyecto|
la expansion urbanistica o|urbanisticos
ampliacion ~ del  casco|apoyados. 3 2 1 20,000,000 0 0 20,000,000
urbano.
0.3629
Apoyo a las asociaciones|No. Soluciones|
de vivienda de interés|beneficiadas.
social del Municipio. 3 2 1 5,000,000 0 0 5,000,000
0.0907
Ampliacion de cobertura[No. sitios]
en el alumbrado publicolampliados la
de la Vereda El Pedregal,(cobertura. 4 2 2 10,000,000 0 0 10,000,000
Santa Teresa, la Canada
Z  |casco Urbano.
o 0.1814
:(' 2 Proyecto para garantizar|No. Defamilias|
g E el servicio de Alumbrado|beneficiadas.
® | g |piblico de la cabecera 1 0 1 5,000,000 0 0 5,000,000
5 |Municipal.
4
w 0.0907
Cofinanciacion para|No. De viviendag
Ampliar la cobertura defcon energia
electrificacion en el|electrica. 150 100 50 10,000,000 0 0 10,000,000
Municipio. 0.1814
Mejoramiento de la red|No. De vias|
vial Municipal, tercearia,|tercearias,
caminos  veredales caminos veredales|
departamentales. 60|y Departamentales 60 48 12 50,000,000 0 100,000,000 150,000,000
Kilometros. mejoradas.
27215
Construccion de un[No. De kilometros|
«w |kilometro en pavimento|pavimentados.
g rigido del Sector en la| 1 0 0 0 0 0 0
ereda Rosaflorida Norte|
Paso Nacional. 0
Construccion puente vialNo. Metros|
Berruecos - la Ermita. construidos. 1 0 1 0 0 0 0




SOCIAL

Construccion puente vial
Berruecos - Arrayanes .

No. De puentes]
construidos.

VIAS

Construccion  de 500
metros en  pavimento|
rigido en la Caabecera
Municipal.

No. De metros|
pavimentados.

500

500

8.1298

88,090,824

260,000,000

100,000,000

448,090,824

Apertura de 14 kilometros
de vias de acceso all
Centro Educativo de Ia|
Vereda Tierras Blancas,
Sector San Pedro Bajo, vial
Toronjal - La Cafada,
Berruecos -La Guada -|
Tierras Blancas - Rosal
Florida y (Olaya - Volador
Bajo - Toronjal - la
Cafada).

No. Kilometros
abiertos.

Cofinanciacién para la
construccion del puente
Barrio San Miguel - Pueblo]
Viejo.

No. Puentes|
construidos.

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

MADRES CABEZA DE FAMILIA

Capacitacion a madres
cabeza de familia en|
diferentes areas|
productivas.

No. De madres|
cabeza de familia)
capacitadas.

0.0544

3,000,000

3,000,000

Inclusion de las madres|
cabeza de familia en los|
programas sociales que|
realice el Municipio.

No. Madres|
cabeza de familia)
beneficiadas.

50

50

0.1814

10,000,000

10,000,000

DESPLAZADOS

Vivenda para las familias
en alto grado de]
vulnerabilidad.

No. Solucioens de|
vivienda.

0.3629

20,000,000

20,000,000

Capacitar a los|
desplazados en diferentes|
areas y proyectos|
productivos sostenibles]
para que puedan alcanzarl
un mejor nivel de vida.

No. De|
desplazados
capacitados en|
proyectos
productivos.

0.0544

3,000,000

3,000,000

Proyecto para que existal
mayor cobertura en salud|
y educacion a las familias
desplazadas del
Municipio.

No. De|
desplazados
beneficiados.

0.2721

15,000,000

15,000,000

Creacion  del ~ Comité|
Territorial (Funciones),|
para la Atencion Integral a|
la Poblacion desplazada.

No. de Comités|
creados.

0.0181

1,000,000

1,000,000

Elaboracién ~ del  Plan|
Integral Unico Municipal,|
para planificar,
implementar y  hacer
seguimiento a la politica
Municipal de prevencion

atencion al desplazado.

No de planes|
realizados.




ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

Disefiar programas
anuales para la Atencién
del desplazado en sus tres|
fases: Prevencion

No. De programas
implementados.

DISCAPACITADOS

NINEZ, INFANCIA Y ADOLESCENCIA

proteccion, Atencion| 4 3 5,000,000 0 5,000,000
Humanitaria de|
Emergencia
Estabilizacion
Socioecondémica. 0.0907
Buscar ayuda con|No. De personas|
entidades como el SENA|discapacitadas
para ‘ qge realicen 4| capacitadells‘ No.| 4 3 5,000,000 0 5,000,000
capacitaciones  a  los|Capacitaciones
discapacitados. realizadas.
0.0907
Suministrar elementos o[No. De elementos
equipos ortopédicos paralsuministrados.
mejorar su calidad de 20 15 5,000,000 0 5,000,000
vida.
0.0907
Realizar convenios con el(No.  De  nifios
CEHANI para la atencién|beneficiados.
de la poblacion infantil. 1 0 6,000,000 0 6,000,000
0.1089
Creacion del Banco de[No. De jovenes]
iniciativas productivas|beneficiados. 1 0 0 0 0
juveniles.
0
Apoyo para ell[No. De clubes]
fortalecimiento  de  los|beneficiados.
clubes juveniles 4 3 4,400,000 6,862,000 11,262,000
prejuveniles.
0.2043
Celebracion del dia del|[No. De nifios|
nifo. beneficiados. 1 0 5,000,000 0 5,000,000
0.0907
Compra de lote para[No. De lotes]
ampliacion de lajadquiridos.
Infraestructura del Hogar} 1 0 0 0 0
Infantil Pinocho. o
Apoyo al Hogar InfantilfNo. De nifios]
Pinocho, Hogares|beneficiados.
comunitarios y madres| 12 9 6,000,000 0 6,000,000
FAMI.
0.1089
Capacitacion en el campo[No. De|
ludico dirigido a las|capacitaciones
personas ‘etn cargadz.as de|realizadas. 4 3 5,000,000 0 5,000,000
la proteccién y el cuidado|
de los nifios.
0.0907
Contratacion de unfNo. De|
profesional para realizar|profesionales 1 0 3,000,000 0 3,000,000
terapias de lenguaje. contratados. 0.0544
Realizar  jornadas  de|No. De estudiantes|
capacitacion en educacion|capacitados.
sexual y reproductiva para
prevenir el embarazo en|
adolescentes, los abortos,| 4 3 2,000,000 0 2,000,000
y las infecciones de
transmision sexual.
0.0363
Realizar convenios con[No. De estudiantes|
Universidades para que|beneficiados.
los estudiantes que
terminan su bachillerato 1 0 5,000,000 0 5,000,000
puedan acceder a la
Educacion Superior. 0.0907
Prevenir el consumo de[No. De|
sustancias  alucinogenas|capacitaciones
4 3 2,000,000 0 2,000,000

en la poblacion juvenil
mediante capacitaciones.

realizadas.

0.0363




Programa para el
cubrimiento del 100% de|

No. De nifios|
beneficiados

. N L 1 0 1 1,000,000 0 0 0 1,000,000
nifios con Registro Civil.
0.0181
Capacitacion a la|No. De|
comunidad del Municipio a|capacitaciones  al|
fin de socializar los|afio.
derechos de los nifios
nifias evitando que sean|
maltratados, abusados, 4 3 1 2,000,000 0 0 0 2,000,000
< torturados, explotados|
g laboralmente o vinculados|
3 a la guera o al conflictol
2 armado. 0.0363
6‘ Promocionar la practica|No. Campafias
Q |de la lactancia materna en|realizadas en el
: nifios y nifias menores a|Municipio.
2 |tres eses, mediante la 8 6 2 2,000,000 0 0 0 2,000,000
S [implementacion de
E campafnas en todo el
Z  |Municipio. 0.0363
:IE Proyecto para la|No. De nifos,|
» Z [ampliacion y cocntinuidad|nifias beneficiados.
“_.J del programa Desayunos| 200 0 200 0 0 0 0 0
o Infantiles.
<
e 0
5 Implementacién,  puesta|No. de]
g en marcha y apoyo de un|beneficiados. 1 0 1 6,000,000 0 0 0 6,000,000
» hogar de paso.
8 0.1089
% Plan Gerontolégoico para|No. De ancianos|
% el Municipio. beneficiados. 1 0 0 0 0 0 0 0 0
; Compra de lote para ellNo. De lotes]
k] Ancianato Municipal. comprados. 1 0 0 0 0 0 0 0 0
% Construccién del|No. De ancianatos)
2 ancianato Municipal. construidos. 1 0 1 50,000,000 0 100,000,000 50,000,000 200,000,000
3.6287
Ampliacion de cobertura|No. De adultos|
en salud, Vvivienda y|mayores
recreacion, para beneficiar|beneficiados.
al Adulto Mayor de todas| 120 90 30 0 9,009,945 0 0 9,009,945
las Veredas y casco
urbano. 0.1635
g Celebracién del dia del|No. Personas|
: Adulto Mayor. beneficiadas. 1 () 1 6,000,000 0 0 0 6,000,000
s 0.1089
E Programas para la|No. De adultos
5l reposicién dental de 200|mayores
O |Adultes Mayores  del|beneficiados. 200 0 0 0 0 0 0 0
< Municipio.
0
Ampliacion y continuidad[No. De adultos|
del Programa Nacional de|mayores
alimentacion beneficiados.
complementaria Juan Luis] 100 0 100 24,000,000 0 0 0 24,000,000
Londofio de la Cuesta.
0.4354
Programas de apoyo para|No. De programas!
la Casa Hogar piedra dellimplementados.
Sol. No. De adulto
beneficiados. 4 3 1 10,000,000 0 0 0 10,000,000
0.1814
Elaborar el Modelo|MECI
o 21 Estandar de  Control|/lmplementado en|
= Z |Inteno. un 70% 1 0 0 0 0 0 0 0
o2
€ Q 0




POLITICA

DESAR
INSTITU

Sanear las cuentas|
contables del Municipio.

Saneamiento  de|
las cuentas del

respectivo.

Balance en un| 1 0 0 0 0 0 0 0
100% 0
[Elaboracién del Plan de|Plan de Desarrollo
Desarrollo Municipalfaprobado por el
vigencia 2008 - 2011. Concejo Municipal. 1 0 0 0 0 0 0 0
0
Actualizacion del|Actualizacion  del
Esquema de[EOT en un 100%. 1 0 0 0 0 0 0 0
Ordenamiento Territorial. 0
Identificar los procesos y|Procesos 100%)
los procedimientos cumplir|diagramados.
cada una de las| 1 0 0 0 0 0 0 0
dependencias de la
administraciéon Municipal.
0
Capacitar y fortalecer el(No. De|
Concejo  Territorial ~ de|capacitaciones
Planeacion, y realiar una|/Afio 4 3 1 0 2,000,000 0 0 2,000,000
reunion anual en el mes|
de Noviembre. 0.0363
Implementacién del Banco|Tener una base de|
de Programas y Proyectos|datos de los|
de Inversion. proyectos
Municipales 1 0 0 0 0 0 0 0
Actualizada en un
100%
0
Creacion, capacitacion y|No. De oficinas]
:tl dotacion de la Oficina de|creadas, dotadas
Z  |Estadistica Municipal. personal 1 0 1 5,000,000 0 0 0 5,000,000
g capacitado. 0.0907
E Adquisicion de equipos|No. De equipos]
E tecnologicos  (Videobeen)|adquiridos. 4 0 0 0 0 0 0 0
< |yotros.
S 0
6' Cancelacion del personal|No. De entidades
5 que labora en las tres|beneficiadas.
g entidades del Municipio. 3 0 3 0 612,039,779 205,900,000 0 817,939,779
w  |(Alcaldia, Personeria
a . =
Concejo Municipal). 14.84
Fortalecimiento de las|No. De personas|
asociaciones de|beneficiadas  con
Municipios, como Macizo|proyectos
Colombiano, Asopatia
otras entidades, con el fin|
de lograr  obras de 4 0 4 10,000,000 0 0 0 10,000,000
beneficio comin a la
region, asistencia técnica
bienestar de la|
comunidad.
0.1814
Cofinanciacién y apoyo[No. Personas]
para el  programalbeneficiadas. 909 0 909 50,000,000 0 0 70,000,000 120,000,000
JUNTOS. 214772
Gestion para ampliacion|No. De familias|
de cobertura en el|beneficiadas.
Programa  Familias  en| 100 75 25 5,000,000 0 0 0 5,000,000
Accion. 0.0907
Realizar un censo general|No. De censos|
para actualizar los datos|realizadso. No.|
estadisticos Municipales y|Personas
asi poder tramitar el apoyo|focalizadas. 1 o 0 o o 0 o 0




POLITICA

DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Legalizacion o titulacion|
de predios pertenecientes|
al Municipio.

No. De predios]
legalizados.

40

Apoyo logistico para la
Registraduria Municipal.

No. Apoyos hacial
la Registraduria.

DEMOCRACIA, PARTICIPACION Y DERECHOS HUMANOS

Crear la secretaria de|
Bienestar Social.

No. De personas|
beneficiadas

Realizacién de cabildos|
abiertos y  veedurias|
populares a fin  de]
suministrar  informacion
oportuna de la gestion|
administrativa a laj
comunidad.

No. De personas|
particiantes en los|
cabildos  No. De|
Veedurias
ciudadanas
constituidas

0.0726

4,000,000

4,000,000

Capacitar y fortalecer al
100% de las Juntas dej
Accion Comunal.

No. De Juntas de|
Accion  Comunal
capacitadas.

24

24

0.1451

8,000,000

8,000,000

Elaborar Plan de Accion|
Municipal a fin de atender|
situaciones de violacion
vulnerabilidad ~ de  los|
Derechos Humanos y el
Derecho Internacional
Humanitario y Capacitar,|
concientizar a la|
comunidad sobre  Iaj
importancia que tienen los|
Derechos Humanos y el
DIH.

No.
Capacitaciones
realizadas al afio.

0.0726

4,000,000

4,000,000

Realizar 4 Consejos de]
Seguridad Social
periodicamente.

No Consejos|
efectuados al Afio.

0.0363

2,000,000

2,000,000

Programa para la
celebracion del Dial
Internacional de los|
Derechos Humanos.

No. Programas all
afio.

0.0363

2,000,000

2,000,000

Proyecto para garantizar|
el funcionamiento de Ia|
Inspeccion de Policia a fin|
de implementar acciones|
en la defensa, promocion|
y  atencion en los|
Derechos Humanos.

No. De comisarias|
e inspecciones en|
funcionamiento.

0.0907

5,000,000

5,000,000

Socializar con los

No. De personas a

L iciarios los derechc

que tienen en salud,
educacion, agua potable,
vivienda, derechos|
humanos, etc.

0.0907

5,000,000

5,000,000

Programa para el apoyo|
para la inhumacién de|
cadaveres a las familias|
de bajos recursos
econémicos

No. De programas
instaurados.

0.0907

5,000,000

5,000,000

Plan de capacitacion|
educativo y productivo con

enfoque de genero.

No.
Capacitacionesreal
izadas al Afio.

0.0363

2,000,000

2,000,000




Funcionamiento

No. De familias,

POLITICO

0.2721

> vy o L
= fortalecimiento  de  la|nifios, nifias
Q Comisaria de Familia|adolescentes
2 8 mediante un grupo|beneficiados
% E interdisciplinario para que
i= = |entre sus funciones esté la|
E 3 Asesoria al grupo familiar|
o 8 y la de prevenir la 15,000,000 5,000,000 20,000,000
< T |vinculacién de nifios, nifias|
2 3 y adolescentes en la|
g 5 comision de delitos
g 9 |ademas garantizarle ell
g debido proceso a los
infractores. 0.3629
w Capacitar 2 veces en el|No.
a - . .
= afio a los habitantes de los|Capacitaciones
[=] Corregimientos incluido elfrealizadas al afo. 8,000,000 0 8,000,000
g o |casco Urbano. 0.1451
EE Creacion y apoyo allNo. De bomberos
E 2 equipo Bomberil. adscritos. 3,000,000 0 3,000,000
> 0.0544
o Creacion y apoyo a la|[No. De personal
Q defensa Civil del|voluntario en la
E Municipio. defensa civil. 3,000,000 0 3,000,000
< 0.0544
Reconstruccion del|No. Metros
parque principal. reconstruidos  No.|
De iluminaciones| 0 0 0
adquiridas.
0
Cofinanciacién para la|[No. De metros|
o construccion Segunda|construidos. 0 0 0
E Etapa del Palacio
w  [Municipal. 0
<E: Construccion de casetas|No. Casetas|
% de espera. construidas. 0127 7,000,000 0 7,000,000
8 Adecuacion de un espacio|No. Sitios]
para ubicacién del|ladecuados. 0 0 0
mercado de ganado. o
Adquisicién de maquinaria[No. Maquinas|
pesada para el Municipio. |adquiridas. 0 0 0
0
Inversiones por Fondo de|No. Instituciones]
3 § Seguridad Ciudadana -|de seguridad
g < |Ley 1106 de 2006 beneficiadas.
% E 15,000,000 0 15,000,000
43




6. SEGIMIENTO, EVALUACION Y MONITOREO

El diserio del sistema de seguimiento, evaluacion y monitoreo que adopte la
administracion Municipal, debe obedecer a las particularidades del Plan de
Desarrollo. De esta manera, el esquema de seguimiento, evaluacion y monitoreo
debe orientarse por la forma en que se expresen los objetivos y metas a alcanzar

con la ejecucion del Plan.

Teniendo en cuenta que el Plan de Desarrollo es el instrumento que permite
orientar la gestion, donde se establecen los objetivos de desarrollo de la entidad
territorial, es fundamental establecer el estado de avance de su ejecucion. La
importancia de medir el nivel de avance del Plan de Desarrollo radica en la
capacidad de generar informacion util, pertinente y consistente que facilite al
Alcalde Municipal y a su equipo de gobierno la toma de decisiones para lograr las

metas fijadas y la rendicién de cuentas.

A partir del monitoreo de las metas se debe realizar un monitoreo y evaluacion
para establecer el estado de cumplimiento del plan de desarrollo, como
instrumento para que el Alcalde tome decisiones orientadas a mejorar su gestion y

para mostrar resultados a las comunidades.

De acuerdo con la metodologia de evaluacion se plantean las siguientes

consideraciones metodoldgicas para el seguimiento, evaluacion y monitoreo:

a) Los instrumentos con que cuente o disefie la administracion publica para
orientar y realizar su gestion, deben enfocarse hacia la definicion, medicion y

consecucion de las metas esperadas del Plan de Desarrollo.
b) La evaluacion del municipio debe hacerse respecto a su Plan de Desarrollo.

c) Es necesario disefiar sistemas de captura y manejo de la informaciéon que

permitan articular los instrumentos de gestion con que cuenta la administracion en
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sus distintas etapas, garantizando la oportunidad, coherencia y consistencia de

dicha informacion.

d) Se debe definir un esquema de coordinacion interinstitucional para el
seguimiento, evaluacion y monitoreo del Plan que permita establecer canales de
comunicacion y responsables de la generacion, manejo, consolidacion y analisis
de la informacion pertinente para la evaluacion integral del Plan de Desarrollo y
para la rendicion de cuentas y presentacion de informes por parte de la

administracion municipal a los entes de control y a la ciudadania.

e) Teniendo en cuenta que no solo es importante evaluar el cumplimiento de los
compromisos del alcalde plasmados en el Plan de Desarrollo, sino también la
destinacion de esfuerzos y recursos para desarrollar la gestion en los sectores
prioritarios de politica municipal, es pertinente definir criterios para ponderar cada
uno de los objetivos, programas, subprogramas y proyectos de los instrumentos

de evaluacion.

6.1 AUTOEVALUACION.

Comprende las acciones coordinadas de la entidad publica que le permiten medir
en primera instancia la efectividad en el cumplimiento de las metas propuesta y en
segundo lugar, los resultados de la gestion en tiempo real, con el fin de evaluar su
capacidad para cumplir los objetivos previstos, y tomar las medidas correctivas

que sean necesarias al cumplimiento de las metas y resultados de la Entidad.

Se constituye en un proceso estratégico mediante el cual la alcaldia Municipal,
evalua y monitorea en forma integral, la existencia y la efectividad de los controles

y el desemperio organizacional frente al cumplimiento de sus objetivos.
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6.2 OBJETIVOS:

a. Garantizar la existencia de mecanismos y procedimientos que permitan en
tiempo real, realizar seguimiento a la gestion de la entidad por parte de los
diferentes niveles de autoridad y responsabilidad, permitiendo acciones oportunas

de correccion y de mejoramiento.

b. Disponer de mecanismos de verificacion y evaluacion permanentes que brinden

apoyo a la toma de decisiones en procura de los objetivos institucionales.

c. Garantizar la existencia de la funcion de evaluacibn como mecanismo de

verificacion del cumplimiento a la gestion y los objetivos de la institucion publica.

d. Propiciar el mejoramiento continuo de la gestion de la entidad y de su

capacidad para responder efectivamente a los diferentes grupos de interés.

e. Establecer los procedimientos que permiten la integracion de las observaciones
provenientes del seguimiento y monitoreo a las acciones de mejoramiento de la
entidad.

6.3 ESTRATEGIA INSTITUCIONAL PARA LA AUTOEVALUACION.

Para el desarrollo y ejecucion del sistema de evaluacion institucional

consideramos de suma importancia contar con los siguientes elementos:

a.- COMITE EVALUADOR, Conformado por el Alcalde Municipal, y su equipo de
trabajo el cual esta integrado basicamente por los Jefes o Directores de areas, los
cuales seran los encargados de orientar, coordinar y brindar politicas para el
desarrollo de los procesos evaluativos, También podran asistir como invitados
especiales: Representantes de gremios o la comunidad como parte del programa

de control ciudadano.
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b.- MARCO METODOLOGICO, Se analizar4 el cumplimiento del Plan de
desarrollo verificando el cumplimiento de las metas establecidas para cada eje
estratégico, grado de cumplimiento del indicador de meta, porcentaje de
cumplimiento de dicha meta, principales problemas encontrados durante la
ejecucion de la meta tratada, acciones a tomar por parte del equipo de trabajo,
responsables de la ejecucion d esas acciones y la fijacion de una nueva fecha
para verificar si la meta se esta llevando a cabo, todo lo anterior mediante la
implementacion de MESAS DE TRABAJO.

Las “Mesas de Trabajo” son espacios conversacionales que se dan durante todo
el proceso de revision del Plan de Desarrollo y se constituyen en herramienta
fundamental para el seguimiento, evaluacion y monitoreo del mismo., su propdsito
fundamental es lograr que el equipo de trabajo interactue permanentemente,

comparta conocimientos, vivencias y analice resultados.
Organizacion de las Mesas de Trabajo.
Presidente.

El presidente de las mesas de trabajo sera el Alcalde Municipal quien es el
directamente responsable de la entidad publica, en su ausencia la presidira el

Secretario de Gobierno.

El presidente tiene, entre otras, las siguientes funciones:

e Presentar a discusion las metas planteadas, los indicadores de las metas y
colocar en discusion su cumplimiento.

e Coordinar la participacion del equipo.

e Coordinar la presentacion de las propuestas y opiniones de cada

integrante.
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e Coordinar la elaboraciéon de conclusiones de acuerdo con el tema tratado o

tareas asignadas.
Relator

Es uno de sus integrantes, previamente designado por el equipo, el cual
presentara por escrito los resultados y conclusiones a que haya llegado el equipo

en sesiones anteriores.
Periodicidad de las reuniones:

El espiritu fundamental de la mesa de trabajo es ser el nucleo del mejoramiento
continuo aplicado por personas que desemperian labores similares y relacionadas,

que responden mutua y solidariamente por el resultado de su trabajo.

Los integrantes del equipo deben reunirse en forma regular, al menos una vez
cada dos meses, con el fin de hacer retroalimentacion permanente, lo cual no
descarta que se pueda realizar mas de una reunion en dos meses dependiendo de

la necesidad.

Metodologia de las mesas de trabajo.

El orden para el desarrollo de las mesas de trabajo puede sera:
e Presentacion y sustentacion de temas por parte de sus integrantes.
e Discusion del cumplimiento del tema entre todos los integrantes.

e Redaccion en consenso de las conclusiones de acuerdo con el tema

tratado.
En desarrollo de las sesiones de mesas de trabajo, sus integrantes deberan:

e Aclarar el objetivo de las reuniones y definir una agenda en forma

concertada.

e Estimular y permitir la expresion de los diferentes puntos de vista de los

integrantes del equipo.
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e Separar generacion de ideas y propuestas, de la evaluacion de las

mismas.
e Motivar y estimular actitudes constructivas de mejoramiento.

e Expresar ideas, puntos de vista y aportes de manera concisa, coherente y

ordenada.

e Propiciar un clima de cordialidad, buscando la permanente integracion.

c.- INSTRUMENTOS DE EVALUACION, la matriz que se ha disefiado para que
facilite el levantamiento, sistematizacion e interpretacion de la informacion para

que finalmente nos lleve a concretar los planes de mejoramiento institucional es la

siguiente:
PORCENTAJE
INDICADOR PRINCIPALES | ACCIONES FECHA DE
META DE RESPONSABLES .
DE META PROBLEMAS | A TOMAR VERIFICACION
CUMPLIMIENTO

d.- AMBIENTE Y CULTURA INSTITUCIONAL, para que se convierta en un
proceso facilitador y se posicione como parte de la cultura organizacional,
conviene, para ello, crear espacios que faciliten la integracion y que constituyen el
escenario ideal del trabajo en equipo a fin de lograr mas efectividad entre los

integrantes del equipo de trabajo y estos son:

Apoyo Mutuo: El rendimiento y buen desempefio del equipo de trabajo depende

en buena medida de la confianza y ambiente de trabajo, por cuanto el apoyo
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mutuo es fundamental para generar crecimiento, colaboracion, confianza y
competitividad. Esta caracteristica es primordial en la formacion y conformacion

de equipos.

Conocimiento de Funciones: El trabajo en equipo es mas productivo cuando
cada uno de sus integrantes conoce claramente su rol, compromisos y

responsabilidades.

Exigencia: El equipo debe fijarse metas que requieran altos niveles de esfuerzo
individual y que contribuyan al trabajo efectivo en equipo. Esto facilitara que se
concentre la atencion, se unifiquen esfuerzos y se promueva la cohesion del

mismo.

Liderazgo Compartido: Los responsables de la administracion del proceso de
revision al cumplimiento del Plan de Desarrollo deben ejercer y propiciar un
liderazgo dinamico, de tal manera que se estimulen la participacion y el
crecimiento de sus integrantes para obtener mas y mejores resultados del

proceso.

e.- RECURSOS DE FINANCIACION: Se asignan unos recursos para poder
realizar las reuniones de verificacion al cumplimiento del Plan de Desarrollo,
destinado a cubrir los gastos de materiales, equipos, actividades de trabajo y

formacion el cual es de Dos millones de pesos anuales ($2.000.000).
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