MUNICIPIO DE VENADILLO
DESPACHO DEL ALCALDE

PROYECTO DE ACUERDO No

(Noviembre 1 de 2007)

‘“POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y EGRESOS DEL MUNICIPIO DE VENADILLO - TOLIMA,
PARA LA VIGENCIA DE 2008.”

El H. Concejo del Municipio de Venadillo — Tolima, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales conferidas por el articulo 313
numeral 5° de la Constitucion Politica, por él articulo 92 numeral 5° del
Decreto 1333 de 1986, y por la ley 136 de 1994,

CONSIDERANDO

e Que el alcalde del municipio de Venadillo presenta a consideracion
del Honorable Concejo Municipal el proyecto de Presupuesto de
Rentas y Gastos, con todos los requisitos establecidos en la ley
organica de presupuesto.

e Que hecho el correspondiente estudio y analisis de los estimativos
presentados en el presupuesto se ajustan a las necesidades y
requerimientos del Municipio.

ACUERDA
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PRESUPUESTO DE INGRESOS

ARTICULO PRIMERO. - Fijese el presupuesto de rentas e ingresos del
Municipio de Venadillo — Tolima, para la vigencia fiscal del 1° de enero al
31 de diciembre de 2008, en la suma de CINCO MIL CUATROSCIENTOS
SIETE MILLONES CUATROSCIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE ($5.407°431.000.00) discriminados asi:

MUNICIPIO DE VENADILLO

ANEXO AL PRESUPUESTO DEL ANO 2008

IMPUTACI
ON PPTAL
CODIGO
PRESUPU DESCRIPCION PREST%PUES
ESTAL

0.2. INGRESOS 5.407.431.000

0.2.02. INGRESOS TRIBUTARIOS 1.606.187.000

0.2.03. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 242.032.000

0.2.04. TRANSFERENCIAS Y APORTES 3.496.856.900

0.2.04.01 | SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES SALUD 1.093.844.612
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES PARA

0.2.04.02 | EDUCACION 205.621.337
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES PARA PROP.

0.2.04.03 | GENERAL (LIBRE ASIG) 523.261.378

0.2.04.06 | OTRAS PARTICIPACIONES DEL SISTEMA GENERAL 1.210.976.332
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES- MUNICIPIOS

0.2.04.07 |RIBERENOS 63.972.626
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES- ALIMENTACION

0.2.04.08 |ESCOLAR 57.254.615

0.2.04.09 | RECURSOS DE COFINANCIACION 3.000
TRANSFERENCIAS FONDO DE SOLIDARIDAD Y GARANTIA

0.2.04.16  |FOSYGA 304.721.000

0.2.07. RECURSOS DE CAPITAL 62.355.100
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PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO SEGUNDO. — Aprépiese para atender los gastos del gobierno
Municipal del Municipio de Venadillo — Tolima, durante la vigencia del 1°
de enero al 31 de diciembre de 2008, en la suma de CINCO MIL
CUATROSCIENTOS SIETE MILLONES CUATROSCIENTOS TREINTA Y

UN MIL

PESOS MONEDA CORRIENTE

discriminados asi:

($5.407°431.000.00)

MUNICIPIO DE VENADILLO

ANEXO AL PRESUPUESTO DEL ANO 2008

CONCEPTO PRESUPUESTO

0[3 PRESUPUESTO DE GASTO 5.407.431.000
0[3]|0]1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.431.325.598
03[0[{1]|0]1 SERVICIOS PERSONALES 757.274.052
03|01

0(3/0({1/0[1|0|1| SERVICIOS PERSONALES DIRECTOS 581.610.052
0(3/0({1/0[1|0|2| SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 10.000.000
0(3/0({1/0[1|0|3| CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 165.664.000
0[3[0({1]0]2 GASTOS GENERALES 140.673.944
0(3[0[{1/0[2|0|1| ADQUISICION DE BIENES 40.000.000
0(3[0[{1/0[2|0|2| ADQUISICION DE SERVICIOS 83.172.944
0(3[0({1/0[2|0|3| OTROS GASTOS GENERALES 17.501.000
0[3/0[1/0](3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 533.377.602
0(3/0({1/0[3|0|1| TRANSFERENCIAS DEL SECTOR PBCO 168.447.602
0(3/0({1/0[3|0|2| TRANSFERENCIAS PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 302.943.000
0(3/0[{1/0[3|0|3| OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 49.987.000
0/3/0/1[0{3|0[4| TRANSFERENCIAS DE ORDEN JUDICIAL 12.000.000
ol3]0]2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 207.000.000

CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE

0l3]|0(2|0]1 PARTICIPACIONES 207.000.000
0(3/0]3 INVERSION 3.769.105.402




MUNICIPIO DE VENADILLO
DESPACHO DEL ALCALDE

PARTE Il

Disposiciones Generales

TERCERA PARTE

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3: Ademas de lo sefalado en la Constitucion nacional, el
estatuto organico del presupuesto general de la Nacién y lo dispuesto en el
estatuto organico del presupuesto del municipio de Venadillo, regiran como
complementarias las Disposiciones Generales del presente Acuerdo y se
deberan aplicar en armonia con aquellas, para asegurar la correcta
ejecucidon del presupuesto General del Municipio, las cuales regiran
unicamente para el afio fiscal del 2.008.

CAPITULOII

DE LAS RENTAS Y RECURSOS

ARTICULO 4: La Secretaria de Hacienda clasificara las rentas y recursos
que ingresen al Municipio y los pagos que este deba efectuar con el fin de
suministrar la informacién necesaria para el manejo de la politica
economica del Municipio, cualquier otra transaccién que afecte el ingreso o
las erogaciones debe tenerse en cuenta para lo anterior.

ARTICULO 5: La administracion, a través de la Secretaria de Hacienda se
encargara de la recuperacion de las cuentas por cobrar por concepto de
cuotas partes pensionales, impuesto predial y complementarios, industria y
comercio y demas servicios que presta el Municipio a otras entidades y/o
personas juridicas o naturales, e informara al ejecutivo y al concejo sobre
los recaudos efectuados.
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ARTICULO 6: Es responsabilidad de la Secretaria de Hacienda, elaborar
un flujo de caja anual mensualizado de ingresos y egresos para establecer
la prelacion en la aplicacion de los recursos.

ARTICULO 7: La Secretaria de Hacienda clasificara, de acuerdo a las
fuentes de financiacion, los Recursos que ingresen al Municipio y los
pagos que éste deba efectuar con el fin de suministrar la informacién
necesaria, el ejecutivo percibira gravamenes y realizara su disposicion para
el buen manejo de la politica econdmica del Municipio.

CAPITULOIII
DE LOS GASTOS

ARTICULO 8: El presupuesto de Gastos contendra el plan operativo
anual de inversiones de conformidad con la Ley.

ARTICULO 9: Los actos administrativos que expide cualquier autoridad
competente que afecte el presupuesto respectivo, tendran que contar
con el certificado de disponibilidad presupuestal previo, expedido por la
secretaria de hacienda o el que haga sus veces, para garantizar la
existencia de los recursos que permitan atender los compromisos.

En consecuencia, ninguna autoridad municipal podra contraer
obligaciones imputables al presupuesto de gastos sobre apropiaciones
inexistentes o en exceso del saldo disponible con anticipacion a la
apertura del crédito adicional correspondiente, y quien lo haga
respondera personal y pecuniariamente de las obligaciones que
contraiga.

ARTICULO 10: Unicamente se podran autorizar comisiones cuando
exista la disponibilidad presupuestal para atender el pago de los
correspondientes viaticos, los viaticos deberan ser legalizados con el
debido cumplido, del lugar y por la autoridad en que se cumplid la
comision.

ARTICULO 11: Cuando el Municipio requiera celebrar compromisos
que cubran varias vigencias fiscales, debera obtener la autorizacion del
Concejo Municipal para comprometer vigencias futuras.
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ARTICULO 12: Los recursos necesarios para desarrollar la actividad
del articulo anterior deberan ser incorporados en los proyectos de
presupuesto de la vigencia fiscal correspondiente; Con  Previa
autorizacion del Concejo Municipal.

ARTICULO 13: La Secretaria de Hacienda de oficio o a peticion del
ordenador del gasto, mediante resolucién, efectuara las aclaraciones y
correcciones necesarias para enmendar los errores de leyenda,
numeéricos, de trascripcion que figuren en el presupuesto de ingresos y
egresos para la vigencia fiscal 2008.

Para el caso del Presupuesto de Inversion, se coordinara con el
despacho de la alcaldia y el secretario de planeacion Municipal lo
pertinente.

ARTICULO 14: Las obligaciones y compromisos que al 31 de diciembre
de cada vigencia fiscal no hayan podido cumplir, que estén legalmente
contraidas y desarrollen el objeto de la aprobacion, se podran atender
unicamente con cargo al presupuesto de la vigencia con las reservas
que estan legalmente constituidas; las que en cumplimiento de lo
seflalado en la ley 819 de 2003 deberan ser incorporados al
presupuesto de la vigencia.

ARTICULO 15: Las obligaciones correspondientes a primas de
seguros, originados en la vigencia fiscal anterior deben pagarse con
cargo a la reserva vigente legalmente constituida.

ARTICULO 16: Conformacion.- El presupuesto de gastos del Municipio
se compondra de los gastos de Funcionamiento (Servicios Personales,
Gastos Generales, Transferencias), Servicio a la Deuda publica e
Inversion definidos de la siguiente manera:
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CAPITULO Il

DEFINICION DE LOS GASTOS

A. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Corresponde a todas las erogaciones necesarias para el normal
funcionamiento de los 6rganos incorporados en el presupuesto general
del Municipio.

1. SERVICIOS PERSONALES

Remuneracién por la prestacion de servicios del personal de planta, a
través de las distintas formas de vinculacidn previstas por la
constitucion politica y la ley, incluye el pago de las prestaciones sociales
y asignaciones salariales dispuestas para los empleados publicos y del
ente territorial.

1.1. SUELDO PERSONAL DE NOMINA

Comprende la asignacion basica y los demas factores salariales
establecidos en la Ley para retribuir la prestacion de los servidores
publicos del Municipio debidamente posesionados en los cargos de
planta. En ningun caso el salario de dichos servidores, podra ser
inferior a los del aflo inmediatamente anterior con todos sus factores.

1.2. HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS

Remuneracidon al trabajo realizado en horas adicionales a la jornada
ordinaria diurna o nocturna, o en dias dominicales y festivos. Su
reconocimiento y pago estan sujetos a las limitaciones establecidas en
las disposiciones legales vigentes.

1.3. PRIMA SEMESTRAL CONVENCIONAL

Se cancelara veinte dias de salarios por cada afno de servicio, o
proporcional al tiempo de servicio y de acuerdo a la fecha y demas que
se estipule en la convencion respectiva, a los trabajadores oficiales a
quienes se les aplique la Convencion.
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1.4. PRIMA DE VACACIONES Y POR CONVENCION

Comprende el pago equivalente a 20 dias de salario por cada afo de
servicio o fraccion de él, pagada con cargo al presupuesto vigente
cualquiera que sea el afo de su causacion, y de acuerdo a la
convencion pactada a los trabajadores oficiales a quienes se les
aplique la Convencidén. Para los empleados publicos se pagara 15 dias
de salario por cada afo de servicio segun el Decreto # 1919/2002.

1.5. PRIMA DE NAVIDAD

Comprende el pago equivalente a un mes de remuneracion, por cada
ano de servicio prestado a la entidad, o proporcionalmente al tiempo
laborado. Se pagara en la primera quincena de diciembre.

1.6. VACACIONES E INDEMNIZACION POR VACACIONES
Comprende el pago equivalente a 15 dias habiles de salario por cada
afno de servicio o fraccion de él, o a la indemnizacidén de vacaciones en
dinero por vacaciones causadas y no disfrutadas por el personal que se
desvincula del organismo o a quienes por necesidad del servicio, no
puedan tomarlas en tiempo, su cancelacion se hara con cargo al
presupuesto vigente cualquiera que sea el afio de su causacion.

1.7. INDEMNIZACIONES, SENTENCIA JUDICIAL Y LAUDO
ARBITRAL

Compensacion en dinero por obligaciones que se generen en sentencia
o fallos de las autoridades judiciales o de lo contencioso administrativo,
conciliaciones o laudos arbitrales efectuados de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes.

1.8. DOTACIONES

Prestacion social consistente en vestido y calzado que tienen derecho
los empleados publicos y trabajadores oficiales que devenguen menos
de dos salarios mininos vigentes. Esta prestacion se otorgara en
cumplimiento al decreto 1919 del 2002 y demas normas concordantes.

1.9. SERVICIOS TECNICOS
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Pago por servicios calificados a personas naturales o juridicas que se
prestan en forma continua para asuntos propios del 6rgano, los cuales
no pueden ser atendidos con personal de planta o que se requieran
conocimientos especializados y estan sujetos al régimen contractual
vigente. Preferiblemente personas que sean oriundas o residentes de
Venadillo, siempre y cuando cumplan con las calidades técnicas
exigidas para el servicio a contratar.

1.10. HONORARIOS PROFESIONALES

Comprende la retribucidn por los servicios personales de profesionales,
prestados en forma continua o no, por personas naturales o juridicas
para desarrollar actividades tales como estudios, trabajos o informes
especificos y demas actividades relacionadas con la atencion de los
negocios o el cumplimiento de las funciones a cargo del organismo
contratante, cuando las mismas no puedan cumplirse con personal de
planta.

Preferiblemente a personas que sean oriundas o residentes de
Venadillo, siempre y cuando cumpliendo con las calidades profesionales
exigidas para el servicio a contratar.

1.11. SUPERNUMERARIOS

Remuneracién al personal ocasional que la Ley autorice vincular para
suplir a los empleados publicos en casos de licencia o vacaciones.

1.12. CAJAS DE COMPENSACION

Aporte establecido por la ley 21 de 1.982, correspondiente al pago de
subsidio familiar y de la compensacion de los servicios integrales del

grupo familiar del afiliado, que dependan econdmicamente de ellos y
determinados niveles salariales.

1.13. INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
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Aporte establecido por las leyes 27 de 1.974 y 89 de 1.988 con el
propodsito de financiar los programas de asistencia social que presta
esta institucion.

1.14. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Aporte establecido por las leyes 58 de 1.963 y 21 de 1.982 con el
proposito de financiar los programas de capacitacion técnica que presta
esta entidad.

1.15. ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS

Aporte estipulado por la ley 21 de 1.982 con el propdsito de financiar
programas de capacitacion técnica e industrial que prestan estas
entidades.

1.16. ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Aporte estipulado por la ley 21 de 1.982 con el propdsito de financiar
programas de capacitacion técnica que prestan estas entidades.

1.17 JORNALES - OPERACION

Salario estipulado por dias por el desempeino de actividades
relacionadas directamente con obras publicas.

2. GASTOS GENERALES

Comprende los pagos por conceptos de gastos necesarios para el
normal funcionamiento de la entidad.

2.1 COMPRA DE EQUIPO

Adquisicién de bienes de consumo duradero que deben inventariarse no
destinados a la produccién de otros bienes y servicios, en esta
categoria se incluyen bienes como muebles y enseres, equipos de
oficina, cafeteria, mecanico y automotor y demas que cumplan con las
caracteristicas de esta definicion.

Las adquisiciones se haran con sujecion al plan de compras y demas
normas legales.
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2.2. MATERIALES Y SUMINISTROS

Comprende la adquisicion de bienes tangibles e intangibles de
consumo final o fungible que no son objeto de devolucion, destinados a
facilitar el cumplimiento de las funciones inherentes a la entidad tales
como:

Papel y utiles de escritorio, disquetes, formularios y formas continuas,
insumos para automotores (con excepcion de repuestos), libros de
contabilidad, libros de control estadistico, cortinas, tapetes, acrilicos,
estampillas, vidrios para escritorios, elementos de aseo, y cafeteria,
escarapelas, carné, materiales para uso agricola, educativos, las
adquisiciones se haran con sujecion al programa general de compras y
demas normas legales de acuerdo a laley 80 y la ley 190 y los Decretos
reglamentarios de la Contratacion.

2.3. GASTOS IMPREVISTOS

Erogaciones excepcionales de caracter eventual o fortuito de
inaplazable e imprescindible realizacién para el funcionamiento del
Municipio.

No podran imputarse a este rubro gastos por adquisicion de bienes ya
definidos, erogaciones periddicas o permanentes ni utilizarse para
completar partidas insuficientes.

2.4. SERVICIOS PUBLICOS

Erogaciones por concepto de servicio de acueducto, alcantarillado,
recoleccion de basuras, energia, telefonia y demas servicios publicos,
cualquiera que sea el aino de su causacion.

2.5. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

Se definen como el reconocimiento para atender los gastos de
manutencion y alojamiento de los servidores publicos, cuando previo
acto administrativo deba desempefar funciones en lugar diferente a su
sede habitual de trabajo. No podran imputarse a este rubro viaticos de
contratistas.
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2.6. MANTENIMIENTO

Gastos tendientes a la conservacion y reparacion de bienes muebles e
inmuebles, incluyendo las llantas, conservacion, refaccion, y reparacion
de los equipos eléctricos y mobiliarios, pintura, refacciones,
reparaciones menores y adaptacion de locales, los repuestos y
accesorios que se requieran para los vehiculos de la entidad, para la
conservacion y embellecimiento del palacio municipal y sus oficinas
descentralizadas.

2.7. SEGUROS

Corresponde al costo previsto en los contratos o pélizas para amparar
los inmuebles, maquinarias, vehiculos, y equipos de propiedad del
Municipio.

Incluye ademas las polizas a empleados de manejo, ordenadores vy
cuentadantes que conforme a las disposiciones legales vigentes deben
hacer concordaste la responsabilidad del manejo de los recursos con el
valor de la misma, de acuerdo con lo previsto en la ley, igualmente el
costo del seguro de vida del Alcalde, Personero Municipal y Honorables
Concejales.

Los Seguros de Salud de los Concejales estara a cargo del
Presupuesto Municipal de acuerdo al Articulo 68 de la ley 617 de 2000.

El organismo asumira los seguros conforme a los criterios de prioridad
en el manejo de los riesgos y sujecion a las apropiaciones
presupuéstales.

2.8. CAPACITACION Y BIENESTAR SOCIAL FUNCIONARIOS Y
TRABAJADORES OFICIALES

Pagos destinados a mejorar el nivel cultural y los conocimientos de los
funcionarios con el objeto de hacer mas eficiente la prestacion del
servicio publico Comprende entre otros, el pago de los gastos
originados por la organizacion o participacion de los empleados en
Cursos, seminarios, diplomados, talleres, especializaciones,
conferencia, etc.
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2.9. SERVICIO COMUNICACIONES

Se cubre los gastos de mensajeria, correos, telégrafos, fax, teléfono y
otros medios de comunicacion, alquiler de lineas.

2.10. IMPRESOS Y PUBLICACIONES

Se pueden ordenar y pagar los gastos por ediciones de formas,
escritos, publicaciones, audiovisuales, revistas y libros, trabajos
tipograficos, sellos, plegables, afiches y publicidad radial, escrita,
suscripciones, publicacion de contratos y convenios y pagos de avisos.

2.11. RACION Y TRANSPORTE DE PRESOS
Erogaciones por concepto de traslado y atencion de sindicados.

212. OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS

Corresponde a aquellos gastos generales con destinacidén especifica en
cada uno de los rubros que lo conforman. Son gastos necesarios para
el normal funcionamiento del Municipio como gastos funerarios,
operacionales de policia, gastos electorales, promocion y fomento del
turismo entre otros.

3. TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Son las apropiaciones con destino al pago de aportes a entidades
publicas y/o privadas autorizadas por la ley, con o sin contraprestacion.
De igual manera involucra las transferencias a Personeria y al Concejo
Municipal asi, como a la corporacién autbnoma regional “Cortolima”.

3.1 Las transferencias anteriores son descuentos que se hacen del
impuesto predial y por lo tanto, no constituyen otro impuesto, sino que
se descuentan del impuesto predial.

3.2 Las transferencias a Personeria, al Concejo Municipal y a la Junta
Municipal de Deportes se haran a mas tardar los cinco primeros
dias de cada mes.
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3.3. FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES

Pago que efectuan el organismo de orden municipal por concepto de
invalidez, vejes o muerte, directamente o por intermedio de los fondos
privados o publicos de pensiones.

3.4. FONDO DE CESANTIAS

Derecho a que tienen los empleados cuando se retiran de la institucion,
equivalente a un mes de salario por cada ano de servicios y
proporcionalmente por fraccién de afo. El pago de cesantias puede ser
parcial o total y se puede hacer en forma directa por el érgano
correspondiente o por intermedio de los fondos privados de cesantias,
de conformidad con las normas vigentes.

3.5. APORTE PATRONAL PARA SALUD - ARP.

Corresponde a la contribucion que los d6rganos del orden municipal
afiliados deben efectuar a las entidades publicas o privadas promotoras
de salud, por concepto de cuota patronal para la prestacion del servicio
medico asistencial a sus trabajadores, el pago de pensiones de
invalides, vejez u muerte a los exfuncionarios, indemnizacién por
accidente de trabajo y enfermedad profesional asi como por
enfermedad general vy maternidad de conformidad con las
disposiciones vigentes.

B. SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA INTERNA

Los gastos por este concepto tienen por objeto atender el cumplimiento
de las obligaciones contractuales correspondientes al pago de capital,
los intereses, las comisiones, y los imprevistos originados en
operaciones de crédito publico.



MUNICIPIO DE VENADILLO
DESPACHO DEL ALCALDE

C. INVERSION

Son aquellas erogaciones susceptibles de capitalizarse o de convertirse
en bienes de utilizacion perdurable; asi mismo aquellos gastos
destinados a crear infraestructura social.

ARTICULO 18: Se autoriza al alcalde Municipal, para suscribir con
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, entidades estatales,
toda clase de convenios, contratos y demas documentos que sean
necesarios para financiar, coofinanciar, captar recursos, Adquirir bienes y
servicios y en general para poder cumplir con la finalidad de la
administracion y la eficiente prestacion de los servicios, conforme al
presupuesto contemplado.

ARTICULO 19: Autorizar al sefior Alcalde Municipal, para realizar
adiciones, incorporaciones, modificaciones, reducciones, traslados,
cancelaciones, desagregacion, que sean necesarias al presupuesto de
rentas y gastos de la actual vigencia fiscal, desde el primero de enero
hasta el 31 de Diciembre de 2008.

ARTICULO 20: El presente acuerdo rige a partir del 01 de enero al 31
de diciembre de 2008.

Presentado por el sefior Alcalde Municipal

ECCEHOMO PINZON
Alcalde
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Venadillo, Noviembre 1 de 2007.

Honorables
CONCEJALES
Ciudad

Respetados Sefores;

Para su estudio y viabilidad presento a ustedes el proyecto de
acuerdo:

1. POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO DE
INGRESOS Y GASTOS PARA LA VIGENCIA 2008.

Proyectos que incluye su respectiva exposicion de motivos y anexos
respectivos.

Cordial saludo,

ECCEHOMO PINZON
Alcalde Municipal
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EXPOSICION DE MOTIVOS

“Por medio del cual se expide el presupuesto de Ingresos y Egresos
del Municipio de Venadillo - Tolima, para la vigencia de 2008.”

Honorables concejales;

Presento a consideracion de ustedes el presupuesto para la vigencia 2008,
el cual asciende a la suma de CINCO MIL CUATROSCIENTOS SIETE
MILLONES CUATROSCIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($5.407°431.000.00); de los cuales la suma de ($
3.769.105.402.00) estan sefnalados para la inversion.

El presente documento se adopta a lo consagrado en el decreto 111 de
1996, la ley 819 de 2003, la ley 715 de 2001,. La ley 617 de 2000 y las
demas disposiciones vigentes sobre la materia.

Al presente documento anexo, PLAN OPERATIVO ANUAL DE
INVERSIONES para la vigencia 2008, y los respectivos anexos
debidamente desagregados de INGRESOS Y GASTOS correspondientes.

Es de reiterar el positivo balance de las finanzas municipales, presentado
un proyecto de presupuesto, que incluye la totalidad de los gastos de
funcionamiento para la vigencia, para lo cual se tuvo en cuenta un
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aumento en los gastos personales equivalente al 6.25 % en promedio con
respecto a la presente vigencia.

En cuanto a los gastos de Inversion, contemplan la casi totalidad de los
proyectos pendientes de ejecutar dentro del plan de desarrollo que
corresponde a mi periodo como alcalde Municipal.

Esperamos junto con el equipo de trabajo poder entregar a ustedes una
explicacion minuciosa de lo aqui contemplado, se espera de ustedes la
colaboracion y respaldo para culminar con éxito el periodo constitucional
de la presente administracion Municipal.

Cordial saludo,

ECCEHOMO PINZON
ALCALDE MUNICIPAL



