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PROGRAMA  DE GOBIERNO 

PERIODO 2008 –2011 
ROVIRA TOLIMA 

 
 
 
 
CANDIDATO: 
ARNOLDO GUZMÁN QUIMBAYO 

 
 
 
 

ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO 
 
 
 
En el presente programa de gobierno ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO, 
partimos  de la búsqueda de una igualdad social, liderada por una propuesta seria 
que doy a conocer a todo mis paisanos Rovirenses en el presente documento, La 
igualdad de la que hablamos es la que busca crear oportunidades; la que permite 
la justicia social, la desconcentración económica, política y territorial. Es la que 
hace posible que florezcan los talentos de los miembros de cada familia de este 
municipio; la que se funda en una comunidad donde reinan la colaboración y la 
confianza; la que pone a disposición de cada uno las herramientas del progreso; la 
que permite el uso pleno de la libertad. 
 
Sin una voluntad político-administrativa que genere un crecimiento económico 
gradual, el cual a su vez  arrojará como resultado un desarrollo social sostenible, 
seria imposible angostar la brecha de la desigualdad. Los Rovirenses no quieren 
regalos, sino oportunidades. No quieren promesas, sino compromisos serios. No 
ventajas ni influencias, sino el fin de los privilegios. No milagros ni demagogias, 
sino trabajo y esfuerzo compartido, para que todo lo antes mencionado se vea 
representado en hechos notables y contundentes que brinden verdaderas 
soluciones a las diferentes problemáticas que viven los habitantes del municipio de 
Rovira. 
 
Un Rovira seguro y generoso. Abierto y tolerante. Con veredas y barrios fuertes 
vinculados permanentemente con el gobierno local. Con instituciones 
democráticas que inviten a la participación, Inserto en la actividad Departamental y 
Nacional a partir de la defensa de su propia identidad. Un Municipio respetado por 
su gobernante y su gente, su economía y su integración  social. Una sociedad 
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libre, con organizaciones sociales identificadas por un sentido de pertenencia con 
su comunidad y Un pueblo solidario. 
Debemos unificarnos en pro de nuestro pueblo para avanzar un largo trecho que 
nos espera todavía para alcanzar el Municipio que queremos. La Concertación, 
junto con el liderazgo  de los representantes de la comunidad, será  el sistema que 
reinstaurara la confianza de los pobladores en la  democracia, devolverá la 
dignidad básica a las personas y reorientara el objetivo primordial de la 
Administración pública, que es el saber administrar los fines del Estado en 
beneficio y al servicio de la población. 
 
La Concertación ha demostrado ser una fuerza poderosa y responsable, una 
fuerza que sabe cómo gestionar el cambio, una fuerza capaz de afrontar con éxito 
grandes desafíos. El reto que asumimos ahora es profundizar la lucha contra la 
desigualdad y el progreso de Rovira. 
 
Aquí estamos los que daremos la lucha por recuperar la democracia perdida; por 
defender la dignidad humana atropellada por los diferentes problemas que los 
golpea contundente mente y deteriora notablemente la calidad de vida de nuestros 
habitantes. Tenemos las manos limpias y el rostro descubierto, no tenemos nada 
que ocultar. Tenemos el deseo, la voluntad, la experiencia y los equipos para dar 
ahora con ustedes la batalla incansable por un Rovira mejor. 
 
Somos consientes que Los Rovirenses buscan un liderazgo que les asegure que 
el crecimiento irá acompañado de una mayor igualdad. Este es el liderazgo que 
representa ARNOLDO GUZMAN, un hijo de Rovira que conoce la cosa pública y 
las necesidades de la población, que sabe que cuando se debilita el Estado 
termina por imperar la ley del más fuerte y sólo quedan en pie aquellos que 
poseen medios propios para defenderse y comprar su salud, comprar la educación 
de sus hijos, la vivienda, el sustento y hasta la seguridad para su familia, Los 
demás quedan condenados a salvarse como puedan con sus escasos recursos. 
También sabemos que la igualdad no puede ser creada artificialmente por el 
Estado y por sus gobernantes, Pero tampoco nace automáticamente del mercado. 
El Estado y el mercado son sólo instrumentos para apoyar el desarrollo y la 
dignidad humana, para ello el gobierno debe cumplir sus responsabilidades como 
garante de los derechos sociales básicos de las personas. Un gobierno que presta 
una atención preferente a los débiles y a los que más necesita, apoyado en un 
conocimiento claro para la ejecución eficiente y eficaz de un presupuesto 
municipal. Un gobierno con sentido y coherencia en la formulación de sus políticas 
públicas y su autoridad, exigente consigo mismo y con el Municipio, que se apoye 
en la gente y la respalde para que pueda salir adelante. Un gobierno que adopta 
las medidas necesaria para retomar el crecimiento económico,  conciente que si 
se estanca, si pierde su voluntad de trabajar y crecer, si no ahorra y no invierte, si 
no eleva su capacidad de competir, entonces no habrá condiciones reales para 
alcanzar el objetivo. 
 
Un desarrollo sostenible plantea nuevas exigencias las cuales se deben afrontar 
con nuevas estrategias en diferentes sectores como son; salud, vivienda, vías, 
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electrificación, recreación, deporte, cultura, adaptación de la educación para las 
actuales y futuras generaciones, protección familiar, seguridad para las personas y 
el Municipio, esto son los retos de ARNOLDO GUZMAN QUIMBAYO, candidato a 
la alcaldía del municipio de Rovira para el periodo 2008 - 2011.   
 
ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO,  es un desafío moral que trasciende a un 
gobierno. Es una tarea de las personas, de las familias, de las comunidades, de 
toda la población en general, por ello invitamos a todos los Rovirenses, sin 
distinciones ideológicas o políticas, a sumarse a este reto ya que  sin la 
participación y el ejemplo de cada uno de nosotros desde los distintos puntos de 
vista, seria mas lento el cumplimiento de nuestra meta y el derrocamiento de la 
problemáticas que están coartando nuestro deseo de superación como Municipio. 
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PRESENTACIÓN. 

 
 
Como hijo de una familia numerosa, de ancestros profundamente rovirenses y 
dedicado a las labores relacionadas con el campo, conocedor de la problemática 
de la sociedad colombiana por mi paso por un periodo de seis años por la 
Universidad Nacional de Colombia y trajinado en los asuntos municipales como 
concejal y presidente de esta corporación, donde logre a través de la practica 
conocer muy de cerca el manejo administrativo y presupuestal del municipio, con 
experiencia administrativa como funcionario de la gobernación del Tolima como 
Director de Prevención y Atención de Desastres del Departamento, me dan las 
herramientas, la experiencia y las razones suficientes para invitar a todos los 
pobladores de Rovira a poner en marcha y ejecutar el presente programa de 
gobierno para el próximo cuatrienio. 
 
Esta convocatoria la hago teniendo en cuenta que los intereses y las necesidades 
de progreso y desarrollo del municipio nos competen a todos los rovirenses, sin 
distingo de colores políticos, raza, sexo, ni mucho menos de diferencias 
económicas, es por ello que nos sentimos identificamos con nuestro lema  
ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO. 
 
Este programa de gobierno, que será la base de un estructurado PLAN DE 
DESARROLLO y la carta de navegación durante el próximo cuatrienio, esta 
enmarcado dentro de los principios de la Constitución Nacional de 1991 y se ha 
hecho teniendo en cuenta las ultimas reformas que se han aprobando a nivel 
Nacional, igualmente esta propuesta fue realizada con la participación de los 
diferentes sectores sociales, comunidades del sector urbano,  rural y la llevaremos 
a su ejecución basados en los principios administrativos de eficiencia, eficacia, 
transparencia, honestidad y compromiso comunitario para satisfacción y beneficio 
de todos los habitantes de nuestro municipio.  
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PROPUESTA DE GOBIERNO. 

 
 

 
EDUCACIÓN 

 
ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON LA EDUCACIÓN. 

 
 

La comunidad rovirense no es ajena a la problemática  que se ha venido  
presentando en todo el país en materia de educación, desafortunadamente este 
problema esta directamente relacionado con el déficit de recursos económicos, en 
Rovira al igual que en muchos municipios del Departamento del Tolima, esta 
problemática se ha incrementando considerablemente,  lo cual a dejado un 
impacto negativo en la población escolar provocando deserción, desempleo, y 
limitando la posibilidad de las personas para tratar de mejorar su calidad de vida. 
A nivel local en los últimos años la problemática ha afectado directamente a las 
comunidades rurales, con el retardo en la contratación de los profesores, teniendo 
en cuenta que el manejo y financiamiento de la educación no es competencia 
exclusiva de los municipios, sino que dependemos prioritariamente de los recursos 
de la Nación en concurrencia con la descentralización administrativa y financiera 
depositada en el Departamento, lo cual hace necesario un compromiso 
permanente para trabajar y gestionar en coordinación con la Secretaria de 
Educación Departamental y así lograr el mejoramiento de la calidad y  la cobertura 
de la educación en los niveles de preescolar, primaria y secundaria en la zona 
rural y urbana en concordancia con la ley 715 de 2001 y demás normatividad 
vigente,. 
 
La ley establece igualmente que los municipios pueden participar con recursos 
propios en la financiación  de los servicios educativos, por este concepto y 
racionalizando los recurso, dotaremos de los elementos básicos los centros 
educativos con el fin de mejorar la calidad del servicio, se trabajara en el 
mejoramiento de la planta física de las instituciones y centros educativos  según 
las necesidades prioritarias. 
 
Rovira entrará en el próximo cuatreño dando un gran salto adelante en su 
educación. La educación es la base para humanizar la vida de las personas, para 
una efectiva igualdad de oportunidades, para superar la pobreza y para 
integrarnos competitivamente a un mundo que hace uso cada vez más intensivo 
del conocimiento y la tecnología. La educación es una tarea primordial de la 
familia y un deber ineludible del Estado, que requiere del apoyo y del esfuerzo de 
toda la comunidad. El gobierno de ARNOLDO GUZMAN tendrá como una de sus 
prioridades el sector de la educación, reforzando tanto el compromiso público 
como la participación privada, y promoviendo un acuerdo estratégico en torno a 
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los objetivos de formación escolar, enseñanza superior y desarrollo de la ciencia y 
la tecnología que se expone a continuación. 
 
Buscaremos compensar las desventajas de los grupos más pobres aumentando 
las oportunidades escolares a su favor, comprometiendo a sus padres para que  
creen motivación en sus hijos y vean en la educación una opción de desarrollo 
personal y social,  esto será primordial al momento de reforzar la igualdad en el 
sistema escolar y proveer a todos de las mismas herramientas para salir adelante 
en la vida. 
 
Garantizaremos el pleno ejercicio del derecho a la educación, tanto en el acceso 
de niños y jóvenes al sistema y su permanencia, como en la calidad de la 
educación que reciben, buscando establecer un adecuado equilibrio entre el 
derecho a la educación, la libertad de enseñanza, la participación de la familia y el 
rol del gobierno municipal, para asegurar a lo largo del municipio una distribución 
equitativa de servicios educacionales y de calidad para todos. 
 
Teniendo en cuenta el estado critico de desempleo y pobreza que atraviesa la 
población  rovirense y que ha sido motivo principal de la deserción escolar en 
muchos establecimientos educativos, procurare mientras los recursos lo permitan, 
cumplir con el mandato constitucional que busca que la educación sea gratuita en 
lo relacionado con matriculas mediante convenios con la instituciones educativas y 
apoyare los programas de restaurantes escolares urbanos, rurales,  refrigerios 
reforzados y transporte escolar rural. 
 
Uno de los graves problemas que enfrenta el municipio  son los bajos puntajes 
que obtenemos en las diferentes pruebas de estado que nos ubica a nivel 
Nacional en los puesto más bajo, para mejorar estos indicadores cuantitativos 
coordinaré propuestas con los directivos, docentes y estamentos de las 
instituciones educativas del municipio y propenderé por el restablecimiento del 
CREAD –centro regional de educación a distancia de la Universidad del Tolima en 
nuestro municipio para facilitar el acceso de los estudiantes a la educación 
superior, igualmente se incentivaran convenios con otras universidades. 
 
Rovira necesita jóvenes mejor preparados y más competitivos. Esto requiere una 
relación más estrecha entre los establecimientos educativos, el gobierno 
Municipal, sector productivo y las empresas; consolidar y aumentar los programas 
de formación formal e informal; mejorar la información sobre la evolución de los 
mercados laborales y los fuertes competitivos; crear mecanismos de certificación 
de competencias; intensificar el uso de las nuevas tecnologías; evaluar y acreditar 
continuamente las diversas instancias formativas.  
 
Será propósito de esta administración mejorar la biblioteca municipal con 
funcionalidad adecuada  que brinde servicio tanto a los estudiantes y comunidad 
en general. Buscare convenios con otras entidades que permitan incentivar la 
educación para adultos en la parte no formal (SAT, CAFAM, SENA entre otros),  
apoyaré y fortaleceré el funcionamiento del centro laboral que permita capacitar a 
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la población para el mejoramiento de  sus ingresos personales y así tratar de 
contrarrestar la problemática de desempleo, estaré presto a estudiar  y apoyar 
cualquier iniciativa que provenga de la comunidad en mira a  solucionar problemas 
educativos en el municipio. 
 
Coordinaré con la Secretaria de Educación del Departamento, la implementación 
permanente del programa de alfabetización para erradicar el analfabetismo. Se 
hará gestión para que en las instituciones educativas del municipio se cristalice la 
implementación de las modalidades específicas (agropecuaria en los colegios 
rurales), en coordinación con los estamentos de cada centro educativo para 
incentivar la permanencia de la población en su comunidad. 
 
Todo lo anterior lo haré teniendo en cuenta que la educación es un derecho 
fundamental e ineludible y que tiene una relación directa con el desarrollo 
económico y social de nuestro municipio y  por ende en sus habitantes. 
 
 
 
SALUD 

 
ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON LA SALUD. 

 
Nuestro objetivo general  es contribuir a mejorar la situación de salud de la 
población de Rovira, mediante acciones desde los diferentes estamentos que 
conforman el Sistema Municipal de seguridad social en salud, con un enfoque 
integral teniendo en cuenta que para mejorar la calidad de la salud de un 
conglomerado humano es necesario mejorar todos los elementos que lo 
condicionan, como saneamiento básico, vivienda adecuada, nutrición y 
alimentación balanceada, actividad física y estilos de vida saludables y utilización 
apropiada del tiempo libre. 
 
Se deberán implementar diferentes programas y vigilar el cumplimiento de las 
metas propuestas a nivel departamental teniendo encuenta igualmente las 
necesidades propias del municipio detectadas mediante la evaluación de los 
indicadores de salud locales. 
Garantizar a la población del municipio el acceso a los servicios de salud, en el 
contexto del sistema de seguridad social en salud. 
 
Liderare la consolidación del SGSSS en el Municipio, cumpliendo a cabalidad con 
las competencias asignadas por los niveles Nacional y Departamental y ser un 
impulsor del desarrollo municipal, comprometiéndonos a lograr la integración de 
los diferentes actores del sistema para potenciar al máximo los recursos 
disponibles y lograr el mayor impacto positivo en la salud de nuestra comunidad. 
En coordinación con los entes que le competen buscaremos optimizar la ejecución 
de los recursos financieros del sector salud a nivel territorial. 
 
Se fortalecerá la detección, reporte y seguimiento de los principales problemas de 
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salud publica con el fin de profundizar el conocimiento acerca de su 
comportamiento, informar oportunamente al nivel superior y definir acciones para 
su prevención y control oportunos, Fortaleciendo el SIVIGILA. 
 
Se hará coordinación interinstitucional e Inter Sectorial, para el fomento de 
factores protectores de la salud y prevención de factores de riesgo para la 
enfermedad. 
Realizaremos la aplicación de las guías integrales de atención para eventos 
priorizados en salud publica. Se realizara búsqueda activa detección precoz, 
tratamiento oportuno y remisión en caso necesario de las enfermedades 
priorizadas en salud publica. 
 
Se desarrollaran campañas informativas y educativas dirigidas a promover estilos 
de vida saludables al conocimiento y participación adecuada dentro del sistema, 
así como la adecuada utilización de los servicios de salud para lograr una mayor 
eficiencia en al prestación de los mismos. 
 
Se Mejorara la capacidad de gestión de la Dirección Local de Salud, en 
permanente desarrollo, Vigilaremos la implementación en el municipio del sistema 
obligatorio de la garantía de la calidad, en la prestación de los servicios de salud a 
la población. Buscando siempre que la atención en salud sea oportuna y de la 
mejor calidad posible  y observando la pertinencia en las decisiones tomadas. 
 
Se fortalecerá la participación ciudadana en los asuntos de la salud, a través de  
comités y de las alianzas de usuarios de los servicios de salud, estas entidades 
son las encargadas de la evaluación permanente de la calidad de los servicios 
prestados y  retroalimentan los planes de mejoramiento de las entidades, el 
contacto con la comunidad  prioritario en nuestro programa de gobierno es 
fundamental para la adecuada gestión en salud, por lo cual se implementara la 
oficina de reclamaciones en cuanto a calidad de los servicios y se apoyara al 
ciudadano para resolver los conflictos.  
 
se fomentará la realización de brigadas de salud en los caseríos rurales y en los 
barrios del municipio. 
 
A través de la Secretaria de Salud del Departamento y del Ministerio de Salud me 
comprometo a gestionar la cobertura total de subsidio de salud a la población del 
municipio, además propenderemos e impulsaremos la adecuación del hospital san 
Vicente para que amplié la prestación de servicios teniendo en cuenta la cantidad 
de usuarios que serán vinculados en las próximas ampliaciones  de cobertura que 
lograremos y así hacer de este hospital un establecimiento de salud eficiente, 
eficaz y confortable, para ello se requerirá de una adecuada coordinación entre la 
administración Municipal, el Hospital y la secretaria de Salud del Departamento.  
 
Modernizaremos a fondo el sistema público de salud Municipal, esto implica, entre 
otras cosas el respeto por la autonomía en la gestión del hospital San Vicente, 
pero con una supervisión permanente de la Alcaldía y comunidad con el fin de que 
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el servicio prestado por esta institución sea excelente en calidad y atención al 
publico en concordancia con el articulo 49 de constitución.  Como el objetivo 
primordial es contar con unos indicadores permanentes que permitan tener un 
conocimiento claro de la salud pública de los rovirenses, propenderemos por una 
cooperación y colaboración estrechas entre la I.P.S. pública municipal y los 
consultorios privados que prestan este servicio, para lograr crear una red de 
complementación en el sistema mixto de salud que estamos potenciando. 
 
 
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 

 
ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON EL AGUA POTABLE. 

 
Desde hace muchos años se habla del agua potable en Rovira pero no ha sido 
posible hacer realidad este propósito, por ello es un reto y un  compromiso que 
dentro de los próximos cuatro años a los hogares de cada rovirense llegara agua 
potable y pura a todos los barrios con un servicio permanente, para ello contare 
con el apoyo del gobierno Departamental y Nacional para vincularnos al programa 
de aguas de Ministerio del Medio Ambiente,  lo cual permitirá junto con un trabajo 
interinstitucional entre Alcaldía y Empresa de Servicios Públicos de Rovira  prestar 
un servicio de buena calidad con un agua  optima para el consumo humano, 
amparado en el marco legal de la ley 142 de 1994 – la ley 689 del 2001 y la 
regulación  permanente de la Superintendencia de Servicios Públicos.  
 
De igual manera enfocaré mis esfuerzos en la búsqueda de optimizar los 
diferentes acueductos rurales existentes  que por algún motivo no estén 
funcionando, daré todas las garantías que estén al alcance de la Alcaldía 
Municipal para lograr que estos acueductos se mantengan en buenas condiciones  
y ofrezcan un verdadero beneficio a la comunidad. Con el deseo de mejorar la 
calidad de vida de las comunidades rurales iniciaré nuevos proyectos 
direccionados a los sectores que en la actualidad no cuenten con un acueducto, 
es de destacar que en estos proyectos será de vital importancia la participación 
permanente de los habitantes de la vereda.   
 
La aparición  de diferentes enfermedades epidemiológicas son debido a falta de 
evacuación adecuada de los diferentes residuos provenientes de las diversas 
actividades económicas de los centros poblados, por ello daremos terminación a 
los alcantarillados existentes en los sectores rurales y de igual manera se 
continuara con la recuperación de las redes de alcantarillado y canalización de 
aguas residuales de algunos sectores del casco urbano, en coordinación con la 
comunidad y mediante convenios con entes y organizaciones del nivel 
Departamental, Nacional e Internacional. 
 
Dentro de mi gobierno será fundamental el mejoramiento de la salud pública de los 
rovirenses, para ello trabajare en conjunto con los diferentes actores, como son 
P.A.B. municipal y hospital San Vicente, con el fin de fortalecer e implementar 
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nuevas estrategias que nos permitan tener un conocimiento serio y confiable de 
los indicadores que miden la calidad de la salud de los habitantes del municipio. 
Propenderé por el fortalecimiento del COVEC Municipal, logrando comprometer a 
todos sus miembros para poder preveer y contrarrestar los problemas 
epidemiológicos que se han venido presentando en los sectores rural y urbano 
como son: Leishmaniasis, dengue, eda, ira, ya que esto ha deteriorado la calidad 
de vida de la población y limitando su desempeño laboral.         
 
 
 
CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE. 

 
ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON LA CULTURA Y EL DEPORTE. 

 
 

A través del instituto municipal de deportes (IRDER) se desarrollaran todos los 
programas deportivos y recreativos, con miras a fortalecer y brindar apoyo a los 
clubes deportivos existentes como célula principal en el trabajo de fundamentación 
y masificación en las diferente disciplinas deportivas, que nos conlleven a la 
creación de nuevos clubes en el sector urbano y rural, para que alrededor de el  se 
articule un trabajo deportivo en su región y le permita a la comunidad invertir de 
forma sana el tiempo libre con el fin de alcanzar una pedagogía basada en 
principios de paz y  convivencia ciudadana. Para esto se impulsará y 
promocionará la realización de los juegos campesinos, juegos comunales, 
íntercolegiados, festivales escolares, torneos y campeonatos municipales en las 
diferentes disciplinas deportivas.  
 
Con el deseo de garantizar que el deporte sea una opción de desarrollo social y de 
motivar a la comunidad en general a que se haga participe, durante mi gobierno 
buscare lograr el mejoramiento y adecuación de los escenarios deportivos, se 
gestionaran recursos  para terminación del coliseo, mejoramiento del campo de 
fútbol ubicado en el barrio Santander, adecuación campo alterno de fútbol en el 
barrio Alfonso Reyes Escandía y parque infantil. 
 
Se tramitaran recursos y convenios con INDEPORTES Tolima, Coldeportes 
Nacional para vigorizar y continuar con los programas de escuela  de formación 
deportivas, con el trabajo y respaldo de los monitores en las disciplinas de mayor 
auge en el municipio, esto permitirá que se comiencen a inculcar pautas de buena 
convivencia y comportamiento dentro de la sociedad, de la misma manera se 
ejecutarán programas para el aprovechamiento del tiempo libre, especialmente 
con la niñez y la juventud con prácticas de vacaciones creativas, jornadas de 
aeróbicos, ciclo paseos y otras actividades lúdicas que mitiguen las posibilidades 
de que nuestros jóvenes rovirenses caiga en problemas de drogadicción, 
violencia, etc. Lo anterior en concordancia  con el Articulo 52 de la Constitución 
Colombiana.   
 
Promoveré la participación activa del municipio en las diferentes competencias 
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deportivas a nivel Departamental y Nacional, con un compromiso serio que 
permita dotar a estos rovirenses que participen de los implementos necesarios, lo 
cual servirá de motivación para obtener una buena representación. Se harán 
reconocimientos a los deportistas que hayan obtenido el mejor desempeño en 
estas competencias. con medalla al merito deportivo en acto especial al finalizar el 
año. 
 
A nivel cultural se hace necesario la motivación masiva para la realización de 
eventos culturales de forma permanente, con el fin de rescatar nuevos valores 
artísticos y a la vez recuperemos el uso permanente  y adecuado de los 
escenarios culturales (concha acústica, casa de la cultura) convocando a todas las 
instituciones educativas  urbanas y rurales a través de los docentes y alumnos,  
así como las organizaciones y personas interesadas en este tema. Se gestionaran 
recursos, para una mejor adecuación de la casa de la cultura, con el fin de crear 
espacios para los artistas rovirenses, quienes contaran con el apoyo decidido de la 
administración municipal. 
 
La biblioteca municipal será una prioridad para el desarrollo cultural y educativo 
del municipio, por esto durante mi gobierno seré un agente activo para facilitar la 
permanente actualización de esta biblioteca con el fin de que los estudiantes de 
primaria, secundaria y demás rovirenses encuentren en este recinto una opción de 
desarrollo intelectual y así comenzar a motivar  al ciudadano para que encuentre y 
haga uso de los diferentes mecanismos de participación en la cosa pública ya que 
esto despertará el interés para ser personas proactivas en el desarrollo del 
municipio. 
 
Fortaleceremos las bandas marciales de las diferentes instituciones educativas, 
daremos la oportunidad permanente a estas para que se vinculen en los diferentes 
eventos que organice la Alcaldía Municipal, además se incentivará a los docentes 
para motiven a los educandos a que participen en la conformación de la banda 
marcial del municipio de Rovira ya que  en la actualidad no se ha conformad, lo 
anterior con el firme objetivo de que Rovira venda una imagen de emprendimiento 
y desarrollo sostenible en pro de la cultura a nivel Departamental. 
 
 
 
VIVIENDA 
 

ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON LA VIVIENDA. 
 

 
Los recursos propios del municipio para vivienda son muy escasos, pero se hará 
un avance significativo en el mejoramiento de vivienda rural y urbana, 
especialmente con unidades sanitarias, y otros factores de la vivienda que 
deteriora la buena calidad de vida de los rovirenses. 
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Se impulsaran los programas de vivienda que desde hace algunos años se tienen 
en el municipio para grupos organizados a través de los programas que ha 
planteado el gobierno Nacional, igualmente se apoyaran nuevos proyectos de 
vivienda que nos permita mitigar esta problemática,  teniendo como referente que 
la vivienda es un derecho fundamental, como lo señala el Articulo 51 de la 
Constitución política de Colombia.  
 
En lo correspondiente al  mejoramiento de vivienda del sector rural, lideraré 
proyectos que se presentarán ante el Banco Agrario, planeación Departamental y 
Nacional, para tratar de obtener subsidios destinados a contrarrestar dicha 
problemática. Impulsare la legalización gratuita de los terrenos ejidales del 
municipio a todos los poseedores de mejoras para incentivar la construcción y que 
todos las personas sean propietarios, lo que generará la posibilidad a los 
rovirenses de acceder a créditos con las entidades bancarias con los cuales se 
faciliten  mejoramiento de sus viviendas a mediana plazo, igualmente se 
masificara la entrega de lotes a quienes estén interesados en construir  en 
coordinación con el fondo de vivienda, para ello haremos apertura de algunas vías 
urbanas que nos generaran  la posibilidad de tener acceso a nuevos lotes.  
 
 
 
VIAS Y ELECTRIFICACION. 
 

ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON LAS VIAS Y LA ELECTRIFICACIÓN. 
 
El mantenimiento de las vías rurales y urbanas será una tarea permanente de la 
administración municipal, a través de la maquinaria que posee la Alcaldía y 
mediante convenios con el Comité de Cafeteros y la Gobernación del Tolima, se 
formularán estrategias en coordinación con la población en general y juntas de 
acción comunal, las cuales nos garantizaran el cumplimiento de este objetivo. La 
gestión permanente en la búsqueda de recursos durante mi gobierno será una 
herramienta fundamental para el mejoramiento de las vías del municipio, así como 
la apertura de nuevas vías que desde hace algunos años se tienen proyectadas 
ante las entidades del orden Departamental y Nacional sin contar con la viabilidad 
para su respectiva ejecución. 
 
Nuestra administración será reiterativa, gestionadora, colaboradora y facilitadora 
en  los diferentes proyectos de mejoramiento del estado actual de las calles en el 
sector urbano, como también de la pavimentación de  aquellas que no gocen de 
este estado, me apropiaré y lideraré desde los primeros meses de mi 
administración de la gestión necesaria ante el Departamento y la Nación para 
recuperar de manera prioritaria el buen estado la vía Rovira  -  Ibagué, es de 
anotar que esto ira acompañado de gestión para la ejecución de diferentes 
proyectos que buscan la pavimentación de las calles de algunos caseríos del 
sector rural. 
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Será un reto para mi gobierno, lograr que todas las veredas del municipio cuenten 
con energía eléctrica, a través de proyectos formulados por la Alcaldía Municipal y 
las comunidades que en la actualidad carecen de este servicio, la administración 
jugará un papel importante en la posible viabilización de estos proyectos por parte 
del gobierno Departamental ya que será el encargado de conocer la problemática, 
formular el proyecto y hacer el debido seguimiento y ajustes que garanticen la 
aceptación de la solución planteada.  
 
 
MEDIO AMBIENTE   
 

ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON EL MEDIO AMBIENTE 
 
Rovira es nuestro compromiso y por ende es de todos. Todos los rovirenses 
tenemos derecho a gozar de su aire, sus aguas, su espacio, sus paisajes, por que 
esto no es  privilegio de una minoría. Un medio ambiente sano y un pueblo 
acogedor  es un derecho básico de cada habitante. El gobierno de ARNOLDO 
GUZMAN, protegerá este derecho y combatirá esa desigualdad, dando un nuevo 
impulso a la solución de los problemas ambientales del municipio. 
 
Será primordial proteger nuestros recursos naturales. El suelo, el agua, la flora y la 
fauna que sustentan nuestra economía, la biodiversidad pueden verse  
amenazados por la ausencia de políticas de protección, conservación y 
preservación.  Uno de  los problemas es la sobreexplotación sin asesorías 
ambiéntales que no permitan poner en riesgo nuestro ecosistema,  como también 
la  contaminación y el uso inadecuado de plaguicidas y otras sustancias tóxicas. 
Garantizaremos el uso adecuado de los medios  normativos y de fomento para la 
utilización sustentable de los recursos naturales. Impulsaremos una política de uso 
y conservación del suelo con la vinculación directa de la Umata Municipal.  
 
Generaremos  cultura ciudadana que comprometa a los Rovirenses para coayudar 
a cuidar la imagen y aseo de nuestro pueblo, avanzaremos en todos los Barrios  
en la reducción de acumulación de la basura y desechos sólidos, estableceremos 
mecanismos junto con la Empresa de Servicios Públicos para su recolección, 
transporte y tratamiento adecuado. Será uno de nuestros objetivos en estos cuatro 
años de gobierno la  instalación y adecuación del respectivo relleno sanitario y 
lagunas de oxidación para el tratamiento de aguas residuales. 
 
 
ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE DESASTRES Y EMERGENCIAS  
 

ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON LAS EMERGENCIAS 
 
 
En nuestro municipio hemos vivido durante mucho tiempo diferentes 
problemáticas provocadas por la naturaleza, no es desconocido que los habitantes 
de Rovira en especial los del sector rural, durante las épocas de excesivo invierno 
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han tenido que lamentar la perdida de sus fincas, bienes materiales y hasta la vida 
de sus seres querido, esto ha generado intranquilidad y a la vez ha limitado la 
posibilidad de desarrollo y desempeño laboral de algunos sectores rurales. 
 
Pero la problemática no se hace presente solo en el sector rural, las experiencias 
vividas nos han demostrado que los habitantes del casco urbano también somos 
personas vulnerables a  estas condiciones climáticas, esto hace necesario que se 
empiecen a tomar medidas preventivas que nos ayuden a mitigar el impacto 
negativo que genera esta problemática. 
 
Durante el periodo que estuve vinculado a la Gobernación del Tolima como 
servidor público, tiempo durante el cual me desempeñe como Director de 
Prevención y Atención de Desastres del Departamento, gestione la creación y 
formación del cuerpo de bomberos voluntarios para el municipio de Rovira con el 
objetivo de tener una organización legalmente constituida, que junto con los 
demás organismos de socorro apoyara las emergencias que se puedan presentar 
en el municipio. 
 
Hoy Rovira cuenta con el Cuerpo  de Bomberos voluntarios del municipio 
legalmente constituida y reconocida por el Departamento y la Nación, esto fue un 
logro fundamental para tener activo el comité local de emergencia para que 
coordine con el sistema Nacional de prevención de desastres la prevención y 
atención de emergencias que puedan afectar la comunidad rovirense. Durante mi 
gobierno gestionaré recursos en cabeza del comité local de emergencia, que nos 
permitan atender adecuadamente las emergencias y la realización de obras que 
mitiguen la ocurrencia de emergencias. Liderare un compromiso institucional en el 
cual vincularé a todos los funcionarios de la Alcaldía para lograr que la 
administración municipal sea un ente activo junto con la población en general, al 
momento de socorrer y auxiliar a los rovirenses que se vean perjudicados por 
estos desastres, así mismo se plantearán estrategias dentro del PLAN DE 
DESARROLLO, con las cuales se lograran brindar una atención mediante  
mecanismos claros y contundentes que nos permitan visualizar el impacto 
negativo del fenómeno y manejar las posibles soluciones en el menor tiempo 
posible, se hará un estudio profundo al (E.O.T.) ESQUEMA DE ORDENAMIENTO 
TERRITORIAL con el fin de detectar cuales son los sectores que pueden estar en 
riesgo y así lograr prestar una atención preventiva y prioritaria a sus habitantes, 
esto nos permitirá conocer la población objetivo y poder garantizar su seguridad y 
las de sus familias, ya que se pueden llevar a cabo programas de reubicación a 
sitios donde no se vea en riego la vida de estas personas con el apoyo del 
gobierno Nacional..               
 
 
SECTOR AGROPECUARIO. 
 

ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON EL CAMPO. 
 
La economía de Rovira gira eminentemente alrededor del campo, por esta razón 
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será prioridad de nuestra administración propender por el desarrollo rural, teniendo 
en cuenta aspectos fundamentales para ello como son el mercadeo, la 
transferencia de tecnología, la seguridad alimentaría y el medio ambiente. 
 
El mercado es el encargado de indicarnos que debemos producir en Rovira, 
mediante la correcta identificación de productos se realizaran alianzas estratégicas 
para garantizar la comercialización de la producción; en Rovira han sido 
identificados como promisorios el cultivo de la caña, el cacao, la mora, la 
guanábana, el aguacate y el maíz,  por lo cual se debe incentivar el cultivo de 
estos productos. 
 
Propenderemos por el mejoraremos la vida rural. El desarrollo Municipal será más 
equilibrado, diverso y sustentable, y la vida rural debe ser una opción válida para 
tratar de generar una mejor calidad de vida en los campesinos y un medio 
competitivo en el comercio. Avanzaremos en igualar las oportunidades de la 
comunidad en materia de acceso a la vivienda, educación, salud y servicios de 
utilidad pública. El sector rural requiere apoyo para enfrentar los desafíos 
ambientales y tecnológicos de los mercados. Incentivaremos el uso múltiple y 
diversificado de su espacio, logrando Promover actividades productividad de alto 
valor para los pequeños agricultores mediante programas especiales de fomento 
de su producción. Buscaremos por diferentes medios de apoyar y trabajar 
mancomunadamente con los campesinos para contrarrestar la pobreza rural, 
desarrollando programas integrados, descentralizados y participativos que se 
adecuen a las especificidades e identidades locales fortaleciendo las 
competencias y capacidades técnicas de las respectivas veredas y asociaciones 
campesinas. 
 
Mi Gobierno  será para el pueblo, el cual democráticamente ha depositado su 
confianza y su voluntad en un rovirense que conoce su municipio, las necesidades 
de las veredas y del sector rural, como resultado de toda una vida vinculado a la 
comunidad desde diferentes espacios políticos y laborales.  
La asistencia técnica deberá hacerse en forma oportuna a través de la UMATA y 
con el apoyo de las distintas entidades vinculadas a este sector como son: Comité 
de Cafeteros, Secretaria de Agricultura, Ministerio de Agricultura, ICA), los cuales 
serán nuestro objetivo para gestionar e impulsar permanentemente la organización 
y capacitación de los agricultores  especialmente para formular proyectos 
productivos. 
 
Para mejorar la alimentación de las familias del sector rural incentivaremos el 
programa de la huerta casera, y se llevarán a cabo campañas educativas para que 
los agricultores mejoren sus hábitos alimenticios,  para esto buscaremos el apoyo 
de la FAO y entidades no gubernamentales. 
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DESARROLLO SOCIAL 
 

ROVIRA, NESTRO COMPROMISO CON EL DESARROLLO SOCIAL 
 
 
INTEGRACIÓN PLENA DE LAS MUJERES. 
 
En la actualidad las mujeres han ido alcanzando un reconocido espacio que les ha 
permitido incorporarse de manera activa a la sociedad y al mundo laboral. Pero lo 
que es natural en la práctica es fuente de muchas tensiones, las mujeres tienen 
que vencer mayores obstáculos que los hombres para acceder a los diferentes 
espacios públicos de participación ciudadana,  como  empleos  pues en esto 
vemos que sufren de irritantes discriminaciones salariales, tienen que desempeñar 
dobles jornadas como trabajadoras, esposas y madres, y muchas veces sufren por 
el deterioro de la calidad de vida familiar. Las diferencias entre hombres y mujeres 
se han constituido en desigualdades sociales que deben ser enfrentadas y 
corregidas pues la participación de las mujeres en el mercado laboral seguirá 
aumentando. El gobierno de ARNOLDO GUZMAN, se propone a combatir la 
discriminación y crear condiciones para una igualdad de oportunidades, que 
genere condiciones para que hombres y mujeres puedan compartir la vida privada, 
laboral, social y construir juntos la sociedad del futuro. 
 
Promoveremos el compromiso de la sociedad con la maternidad y paternidad. 
Esto implica el reconocimiento de la responsabilidad común de hombres y mujeres 
en el cuidado de sus hijos, y una cultura laboral de respeto a la maternidad para 
las mujeres que quieran y deban trabajar. De la misma manera nuestro gobierno 
facilitara y apoyara el objetivo académico de los diferentes  centros de educación 
no formal, orientado a este sector de la población, con el fin de que se genere una 
mejora significativa en la calidad de vida de la mujer rovirense y facilitar así el 
descubriendo de nuevos talentos que generaran una nueva proyección de vida.  
 
 
 
UN MUNICIPIO CON COMPROMISO POR LAS PERSONAS Y SUS FAMILIAS. 
 
El gobierno debe garantizar a todos sus miembros un conjunto de derechos 
fundamentales derivados de la dignidad de la persona. La familia es el núcleo 
básico de la formación de las personas y de la solidaridad social, ella debe ser 
apoyada con acciones concretas por parte del Estado. Una de las prioridades del 
gobierno de ARNOLDO GUZMAN, será promover el respeto a los derechos de 
todos los rovirenses y de todas las familias, cualquiera sea su estructura, 
condición económica, su origen social, cultural y étnico, su opción religiosa, 
política, la edad de sus miembros y lugar de residencia. Este esfuerzo se centrará 
especialmente en los sectores más débiles y vulnerables. 
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RESPETO POR LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y JÓVENES. 
 
Niñas, niños y jóvenes necesitan una atención preferencial de la sociedad por ser 
más vulnerables frente a situaciones de pobreza, violencia, abandono maltrato y 
abuso. Ellos son, de otra parte, el rostro del Rovira de hoy y del futuro, del modo 
como los tratemos hoy depende el Rovira del mañana, a ellos por lo tanto, el 
gobierno de ARNOLDO GUZMAN, prestará una atención preferente donde se 
protejan los derechos de los niños, niñas y jóvenes,  e inculcaremos por medio de 
diferentes políticas sociales una cultura de respeto hacia ellos. 
 
 
APOYO AL ADULTO MAYOR. 
 
Como un gesto de gratitud por toda una vida de entrega al trabajo y al soporte de 
sus respectivas familias, los adultos mayores deben contar con la seguridad de 
una calidad de vida digna en su etapa de vejez, especialmente los que viven 
condiciones de pobreza o que por su trayectoria laboral quedan sujetos a unos 
niveles de vida lamentables. 
 
Con el objetivo de mitigar todas estas dificultades que tienen que sufrir este sector 
de la población, formularemos  estrategias en coordinación con la gestora social y 
el apoyo del I.C.B.F. (Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), tratando por 
medio de una decidida voluntad de gestión, ampliar la cobertura de los  diferentes 
programas que están orientados a ayudar y mejorar la calidad de vida de nuestros 
ancianos. Liderare de manera responsable los programas sociales que benefician 
al municipio con el fin de garantizar el cumplimiento de su objetivo social. De la 
misma manera haciendo honor a mi compromiso social con las persona  de la 
tercera edad del municipio, gestionaré ante el MINISTERIO DE PROTECCIÓN 
SOCIAL, la posibilidad de incrementar el numero de beneficiados en sus 
diferentes programas y  hacer presencia con nuevos proyectos sociales en Rovira, 
con los cuales se garantizará una mejora notable en la calidad de vida de los 
abuelos de escasos recursos a nivel urbano y rural. 
  
Generaremos espacios comunitarios donde se logra vincular a las personas de la 
tercera edad en actividades culturales y de recreación. Todo lo anterior con un 
estructurado programa de salud que facilite comprometer al hospital San Vicente y 
a la Alcaldía Municipal, para acercar por medio de brigadas de salud este servicio 
a los diferentes sitios donde se encuentren ubicados estos rovirenses.   
 
 
OPORTUNIDADES PARA LAS PERSONAS DISCAPACITADAS. 
 
Partiremos por reconocer a los discapacitados como personas que pese a sus 
limitaciones, deben tener iguales derechos y oportunidades que el resto de la 
población. Seguiremos avanzando por el camino de su plena integración, 
Desarrollando políticas integradoras que mejoren la calidad de vida, garanticen el 
respeto a los derechos y la igualdad de oportunidades de las personas con 
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discapacidad mental, física, sensorial o de causa siquiátrica, especialmente los de 
más bajos ingresos en todas las etapas de la vida, en salud, educación trabajo, 
vivienda, cultural y deportes, así mismo se dará la oportunidad y se motivaran para 
que se vinculen en programas de capacitación donde se logra formar nuevos 
conocimientos artísticos y artesanales los cuales se adapten a su posibilidades de 
desempeño, esto generara a mediano plazo una opción  laboral la cual brindara la 
oportunidad de tener algún medio de ingreso económico de manera 
independiente, será importante para lograr este objetivo crear espacios 
comerciales donde se les permita comercializar y ofertar estos artículos, brindando 
de esta manera un respaldo a su creatividad y productividad.        
 
 
 
DESARROLLO SOCIAL EN EL SECTOR RURAL. 
 
Nuestro compromiso es generar nuevas expectativas de vida en toda la población 
rovirenses, por esto, direccionaremos  diferentes programas sociales hacía el 
sector rural y garantizaremos la presencia de los programas que existen en la 
actualidad  como son: Familias en Acción, Desayunos Escolares, Programa Juan 
Luis Londoño de la Cuesta y los Auxilios Económicos a los Ancianos de la Tercera 
Edad. Coordinaremos con los presidentes de Juntas de Acción Comunal eventos 
de integración, velaré por la permanencia y el buen servicio de transporte escolar 
para los menores del las distintas veredas, pues este servicio nos coayudará a 
ofrecer garantías que motiven a los niños y jóvenes para que se capaciten y 
puedan obtener una mejor calidad de vida y mejores opciones laborales.    
 
 
 
SEGURIDAD CIUDADANA 
 

ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON LA SEGURIDAD 
 
La seguridad es esencial, la posibilidad efectiva de gozar tranquilamente de 
nuestros derechos y libertades. Esta aspiración se expresa en la demanda por 
seguridad ciudadana, el gobierno de Arnoldo Guzmán, tendrá entre sus tareas 
prioritarias la protección de la seguridad de  la vida y de los bienes de las 
personas mediante un enfrentamiento integral de la delincuencia. 
 
La seguridad ciudadana es un bien social que sólo se alcanza plenamente a 
través de la acción concertada de las familias, las comunidades intermedias y el 
gobierno municipal. Ella incluye la lucha contra la delincuencia, pero va mucho 
más allá de esto. La seguridad ciudadana exige la creación de condiciones 
sociales y culturales que generen igualdad de oportunidades para que todas las 
personas, especialmente los más jóvenes  puedan distribuir su tiempo libre entre 
el estudio, el esparcimiento y la vida familiar. El combate a la delincuencia tiene en 
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su base la acción preventiva, pues de poco o nada sirve aumentar la cooperación 
de la comunidad si no existe una presencia gubernamental eficiente y una 
organización vecinal eficaz que faciliten contrarrestar este flagelo. 
 
Para apoyar la seguridad de la comunidad es indispensable contar en el casco 
urbano del municipio con un buen alumbrado publico, para ello será necesario 
plantear alternativas que permitan tener con ENERTOLIMA un convenio que 
garantice la prestación adecuada y permanente de este servicio. 
Pero igualmente se hace necesario plantear y desarrollar programas que alejen a 
los adolescentes de la droga y el alcoholismo que son en muchas ocasiones los 
detonadores de la inseguridad en el municipio, y de esta manera reducir los 
riesgos  de los menores a la violencia, droga y el  alcoholismo 
 
Desarrollaremos programas de prevención de la delincuencia, en los ámbitos 
escolar y preescolar, laboral y comunitario. Para ello potenciaremos una red que 
articule los centros abiertos, las instituciones y organizaciones sociales y a la 
comunidad, para acercar la prevención y la atención temprana a los grupos que lo 
requieran. Ampliaremos los criterios de uso de las áreas verdes y colegios para 
conseguir su mayor aprovechamiento deportivo y recreativo por parte de la 
comunidad. Mejoraremos la seguridad e iluminación de calles, canchas, plaza de 
mercado, parques y sitios desolados.  
 
Lucharemos para erradicar el maltrato infantil y toda forma de violencia intra 
familiar y velaremos por el cumplimiento y difusión de las normas que la 
sancionan, elaborando programas a nivel escolar que contribuyan al desarrollo de 
actitudes no violentas y solidarias  de los jóvenes, y que los capaciten en 
mecanismos de solución pacífica de conflictos, buscando de esta manera  eliminar 
la discriminación contra los jóvenes adictos o con problemas de convivencia 
ciudadana. Combatiremos por todos los medios la deserción escolar de los 
jóvenes en situación de riesgo y apoyaremos aquellos programas preventivos, 
para garantizar la atención de los drogodependientes de mayor vulnerabilidad 
social. 
 
Para tratar de contrarrestar todos estos problemas, desarrollaremos diferentes 
actividades  preventivas por medio del P.A.B. Municipal, donde se realce la 
importancia de los valores,  buena convivencia y comunicación en cada uno de los 
hogares de los rovirenses.   
 
 
SANEAMIENTO FISCAL 
 

ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON EL SANEAMIENTO FISCAL. 
 
 
En la actualidad administrativa, los Municipios exitosos serán aquellos que logren 
construir confianzas y redes de cooperación en función de objetivos comunes. El 
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gobierno de ARNOLDO GUZMAN, se propone alcanzar una alianza estratégica 
entre todos los actores del desarrollo para que Rovira logre en el próximo cuatreño 
ser un pueblo con un proceso de desarrollo muy claro y avanzado, donde se 
logren dejar precedentes concretos que brindarán beneficios notables a los 
rovirenses, basados en la solidez económica que ofrece el saber administrar y 
ejecutar el presupuesto, el cual estará respaldado constantemente por los 
recursos que se consigan a nivel Departamental y Nacional como resultado de una 
permanente gestión. 
 
Durante mis primeros meses de gobierno, liderare un estricto proceso de 
reingeniería institucional que nos permita trabajar en busca de las mismas metas y 
en pro del desarrollo de Rovira, esto será fundamental pues el sentido de 
pertenencia por nuestro municipio deberá empezar por todos los funcionarios que 
conforman la Alcaldía ya  que  estos deberán garantizar la eficiencia en el servicio 
a la comunidad y con el ente territorial que representa.  
 
Reorientaremos los diferentes procesos y procedimientos administrativos de cada 
dependencia y trazaremos indicadores de productividad de desempeño que nos 
permitan alcanzar nuestros objetivos y compromisos.   
 
Afrontaremos las situaciones de crisis y aumentaremos la transparencia en 
nuestra gestión. Nuestra disciplina fiscal se reflejara en una recuperación del 
ahorro público y el cumplimiento de la ley 550 y 617 buscando que los recursos 
que se ahorren de funcionamiento sean utilizados para inversión y continuar 
pagando la abultada  deuda que tiene el municipio para así dar un estricto 
cumplimiento a los diferentes compromisos fiscales que garantice nuestro 
reconocimiento como municipio y crear la posibilidad a largo plazo de un ascenso 
en la categorización municipal, esto nos exige avanzar en la modernización de la 
gestión para mejorar la eficacia del gasto público.  
 
Utilizaremos incentivos tributarios que nos ayuden a contrarrestar la evasión de 
impuestos y  demostraremos que estos serán una contribución importante en una 
eficiente asignación de recursos. Se hará gestión en coordinación con los 
concejales y parlamentarios, para procurar que la Nación adquiera el compromiso 
de hacer el pago de los pensionados del Municipio. 
 
 
 
SER PRODUCTIVOS PARA GENERAR EMPLEO. 
 

ROVIRA, NUESTRO COMPROMISO CON EL EMPLEO. 
 
 
Rovira como la mayoría de municipios del país  tiene un alto nivel de desempleo, 
lo que ha deteriorado la calidad de vida, pues los ingresos que obtienen los 
Rovirenses  para el sustento de sus familias provienen de trabajo en el sector 
informal, urbano y campesino rural. 
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Para enfrentar esta situación, así como para sentar bases fundamentales para un 
mejor desarrollo a futuro de la situación laboral, debemos ser creativos e 
innovadores, para que se genere empleo productivo.  Nos proponemos recuperar 
un gradual  y sostenido nivel de crecimiento que concentrando el esfuerzo en la 
creación de empleos, permita distribuir en forma  justa los frutos del desarrollo y 
disminuir la concentración del poder económico y sus consecuencias. 
 
Para alcanzar este propósito se deberá involucrar en programas de capacitación a 
las personas que se convierten en empleadores, a los empleados y a la 
comunidad en general, buscando de esta manera tratar de generar opciones 
laborales brindando un valor agregado a la materia prima con que cuenta el 
municipio de Rovira. 
 
El escenario comercial y laboral de la actualidad en nuestro municipio evidencia 
que el grupo informal urbano y rural campesino,  concentra  aproximadamente el 
70% de los trabajadores, quienes potencialmente pueden contribuir al crecimiento 
económico del Municipio, pero estos se encuentran en condiciones de trabajo y de 
ingreso lamentables. En nuestro Gobierno se  implementara acciones en torno al 
mejoramiento de la productividad y los ingresos de la parte funcional del sector 
informal urbano y del campesinado, mediante una buena organización, para 
facilitar su acceso a crédito público, prestarles asistencia técnica, mejorar y 
garantizar la comercialización de sus productos. 
 
Para incentivar la generación de empleo rural se buscara la cooperación de 
diferentes entidades que apoyen el  mercadeo, la provisión de semillas e insumos 
a bajos costos. Se hará gestión para el fomento de la agroindustria en pequeña 
escala a través de granjas semi - integrales en porcicultura, agricultura, estanques 
piscícolas y frutales. Incentivaremos la ejecución comunitaria de obras públicas 
(CAMINOS, CARRETEABLES, ACUEDUCTOS, etc.) y se buscara incorporar y 
apoyar a la mujer campesina en acciones productivas que eleven el ingreso 
familiar en actividades como Jardinería, confección, artesanías, cría de especies 
menores etc. 
 
La erradicación en buena parte del desempleo en grupos juveniles  con un grado 
medio de educación formal, así como los problemas sociales generados por este 
tipo de desempleo, nos llevan a plantear un nuevo programa  especial de 
capacitación para el trabajo dirigido ha este grupo social. Para buscar solución a 
esta situación iniciaremos acciones  en formación técnica tradicional, para esto 
contempláremos acciones especiales de colaboración con entidades 
gubernamentales, privadas y organizaciones sociales, en torno al aprendizaje con 
énfasis en el empleo productivo como el SENA. 
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TURISMO, ROVIRA ENCANTO DE MANATIALES 
 

ROVIRA, NUESTRO CONPROMISO CON EL TURISMO. 
 
 

El renglón turístico en los últimos años ha sido mencionado como estrategia 
productiva en el municipio, pero desafortunadamente no ha sido posible 
aprovechar de forma permanente y productiva a pesar de que contamos con 
materia prima para motivar este sector. 
 
Por ello debemos incentivar el mejoramiento día a día de los sitios turísticos del 
municipio, y contemplar estrategias de publicidad enfocados a nivel Departamental 
y Nacional, que generen atractivos y deseos en los turistas para  visitar nuestro 
municipio, tomando siempre como referencia nuestra riqueza hídrica, buscando 
que nuestros paisanos que viven en otras ciudades sean los primeros 
multiplicadores de esta propuesta. 
 
Para incentivar este sector será prioritario la gestión para la repavimentación de 
mantenimiento en buen estado de la vía Ibagué - Rovira esto buscando el apoyo 
del municipio de Ibagué el Departamento y la Nación. 
 
Utilizaremos el deporte y la cultura como una estrategia fundamental para dar a 
conocer nuestro municipio y nuestras riquezas naturales, organizaremos eventos 
futbolísticos con los diferentes colonias de rovirenses que se encuentran radicados 
en otras ciudades y Departamentos, haremos públicas y extensiva por los 
diferentes medios de comunicación, las invitaciones a las diferentes actividades 
culturales que se realicen en el municipio ó a las que organicen otros entes 
territoriales y que Rovira tenga la oportunidad de ser invitado.     
 
Realizaremos en compañía de los diferentes entes encargados de la conservación 
del medio ambiente, foros y capacitaciones donde se logre vinculas a la 
comunidad en general con el fin de despertar una sentido de pertenencia por 
nuestras reservas naturales y sitios turísticos, orientando pautas de 
embellecimiento y manejo de una buena imagen de los mismos.   
 
 
OBRAS ESPECÍFICAS 
 
 

• Gestionar los recursos necesarios para llevar agua potable a todos los 
barrios y a cada vivienda del casco urbano del municipio. 

 
• Elaborar y viabilizar  los proyectos de electrificación para todos los sectores 

del municipio que hoy carecen de este servicio. 
 

• Gestionar recursos para el mejoramiento de la vía Ibagué - Rovira 
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• Apertura de vías urbanas que permitan la ampliación de los lotes para 
vivienda del municipio. 

 
• Terminación de la segunda planta del colegio Francisco de Miranda. 

 
• Adecuación y mejoramiento del campo de fútbol “ROBERTO GUZMAN” 

ubicado en la  plazoleta Santander. 
 

• Mejoramiento  y adecuación de al menos 10 acueductos rurales. 
 

• Habilitar como mínimo dos polideportivos más en el casco urbano del 
municipio, los cuales quedarían ubicados en sectores estratégicos con el fin 
de diversificar y ampliar la practica deportiva en el municipio.   

 
• Terminación de  polideportivos rurales. 

 
• Instalación y funcionamiento de alumbrado publico en el casco urbano y los 

caseríos rurales. 
 

• Gestión para la recuperación de la maquinaria del municipio. 
 

• Adecuar  y mejorar el servicio de la biblioteca municipal. 
 

• Generaremos empleo a través de cada uno de los programas que adelante 
la Administración Municipal. 

 
• Gestionare la recuperación de alcantarillados en el sector urbano y rural. 
 
• Se gestionaran recursos para pavimentación de diferentes calles urbanas 

en coordinación con la comunidad. 
 

• Permanente gestión en la recuperación y mantenimiento de las diferentes 
vías rurales.  

 
• Gestionar programas de mejoramiento de vivienda.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


