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INTRODUCCION

El compromiso legado por el pueblo, mediante el voto programadtico, se
convierte en el mandato que debemos desarrollar, para continuar en la
busqueda de las mejores alternativas de solucidn para los diferentes retos que
se presentan en el camino de la construccion de equidad, justicia, moralidad y
desarrollo para esta comunidad.

En un mundo cada dia mas pequeio, donde la globalizacion es la meta
comun de la sociedad, en donde cada dia las comunidades son mas atentas y
participantes, aprovechando los amplios espacios ofrecidos por la
Constitucion Politica de nuestro Pais, (veedurias ciudadanas, revocatoria de
mandato, Concejos comunitarios, Referéndum, y demés opciones legales), la
Gerencia de lo Publico se debe desarrollar con la méas amplia participacion
posible de todos y cada uno de los actores que conforman la sociedad.

La atencion de las situaciones sociales, especialmente el sector Educativo, el
de la salud, el Cultural, el Recreativo, la tercera edad, la nifiez y la
adolescencia, mujeres y hombres en condicién de abandono o desproteccion,
son objetivos que se deben priorizar a la hora de realizar las inversiones,
buscando la tan anhelada disminucién de los Indices negativos de la calidad
de vida. Las obras civiles o de infraestructura, indispensables para tener un
complemento en el desarrollo, se deben desarrollar siguiendo con claridad los
pasos determinados en la Ley 80 modificada por la ley 1150 del 2.007, en
materia de contratacion y uso eficiente de los recursos publicos y como
componente de crecimiento el apoyo al desarrollo rural y a la productividad.
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Con reuniones en las que conciliamos con cada una de las comunidades sus
intereses y afectos por las acciones que se deben contemplar en el Plan de
Desarrollo para esta vigencia administrativa y con total respeto por los
recursos disponibles en el Municipio y un esfuerzo muy grande para
gestionar dineros en el Departamento, la Nacién y ain en el exterior, se
propone en el presente documento la construccion de los escenarios
apropiados para que el ejercicio de la Planeacion, permita tener una guia real
a seguir en bien del municipio en general.

El campesino tendrd un escenario ideal para el logro de sus metas en
coordinacion con la Administracion Municipal, el mejoramiento de su
vivienda, de su entorno, de las vias, de sus parcelas, de la educacion de
calidad para sus hijos, de las comunicaciones, de el acceso a los servicios de
salud, son pilares en los que esta fundamentado nuestro ideal de Desarrollo
Sostenible.

Las obras civiles, de infraestructura, electrificaciones, polideportivos,
puentes, alcantarillas, etc., sin ser nuestra prioridad esencial, se desarrollaran
en la medida que los recursos propios nos lo permitan, pero buscaremos un
importante factor de cofinanciacion externo para construirlas.

Con el compromiso de gestionar los recursos de subsidiaridad y
complementariedad derivados de las acciones programadas en el Plan
Nacional de Desarrollo “ESTADO COMUNITARIO DESARROLLO
PARA TODOS” y el Plan de Desarrollo del Tolima, en proceso de
elaboracion “SOLUCIONES PARA LA GENTE”, en los temas que se
interrelaciones producto de las competencias de cada uno de estos sectores en
el desarrollo de Herveo, fortaleciendo los lazos de amistad y cooperacion con
otros entes descentralizados como el SENA, el ICA, ECOPETROL
Universidades publicas y privadas y todas las demés que puedan ofrecer
apoyo financiero o técnico dentro de nuestro proceso de desarrollo.

Acudiendo a las figuras actuales de presupuesto y ejecucion de recursos
publicos, como el Marco Fiscal de Mediano Plazo, en el que se refleja la
ausencia de deudas por concepto de créditos por parte del Municipio y por
tanto, semaforo en verde para acceder a recursos por esta via, se puede con
base en estudios técnicos, serios y ajustados, comprometer recursos de
Findeter, o tasas compensadas, para la ejecucion de proyectos de inversion.
En este ejercicio, se hace indispensable tener presente, el costo que la carga
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de pensiones y situaciones derivadas de embargos en su mayoria por temas
laborales, limitan el accionar del municipio en los recursos de libre
destinacion, dificultando la operatividad del ente ptblico y causando demoras
en procesos que requieren de este tipo de recursos para su ejecucion.

Obras iniciadas en los afios anteriores y que requieren de inversion para su
culminacion, seran tenidas en cuenta para su puesta en operacion y que
cumplan con el objetivo para el que se destind parte de los recursos publicos
del municipio, entre ellas, la cubierta del polideportivo en la escuela Santa
Luisa de Marillac, la culminacion de los colectores y de la planta de
tratamiento de Residuos Liquidos del area urbana, sector norte del municipio,
asi como la gestion para la construccion de los colectores y la planta de
tratamiento que se deberd ubicar en el costado sur del area urbana y que
manejara cerca del 40% de las aguas residuales, empalmar la via que desde la
vereda la Esperanza, se debe comunicar con la Vereda El Tulcan, como
alternativa de comunicacion para un importante sector del Municipio,
amenazado por un movimiento masal de enormes proporciones, y concluir
las obras para la adecuacion del sistema de acueducto urbano del municipio,
incluyendo en esta fase la planta de tratamiento, asi como el fortalecimiento
institucional, en la definicion del sistema de operacion de los servicios
publicos, bien sea de manera comunitaria, asociativa, departamental, en fin la
que los estudios demuestren tener la mayor efectividad en la mision de
prestar servicios publicos eficientes y sea menos onerosa para el bolsillo de
los usuarios.

Amigos y amigas de Herveo, al aceptar acompafiarme en la construccion del
“Municipio que sofiamos”, me han autorizado para con la colaboracion de
todos y cada uno de Ustedes, proyectar el Municipio de cara a las nuevas
generaciones, en donde la equidad, la justicia y el desarrollo, sean procesos
integrales y de beneficio general, Muchas gracias.
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MARCO LEGAL

La elaboracion de los Planes de Desarrollo para orientar la gestion en los tres
niveles del Gobierno (Nacion, Departamento y Municipio) esta prevista por
el articulo 339 de la Constitucion Politica de Colombia promulgada en 1.991,
que se refiere al contenido y la necesidad de concertar su formulacion,
complementada en el articulo 340 de la misma carta sobre la participacion de
la comunidad en la formulacion del mismo.

La ley 152 o ley del Plan y sus decretos reglamentarios, establecen la
necesidad de elaborar los Planes de Desarrollo, ejecutando el mandato
Constitucional, establece los procedimientos para elaborar el plan y establece
la conformacion de las Consejos Territoriales de Planeacion.

La Ley 388 de 1.997, conocida como la Ley del Ordenamiento territorial,
complementa las acciones de planeacion y obliga la complementariedad entre
los Planes de Desarrollo y el Ordenamiento Fisico del Territorio, como
condicionantes basicos para direccional el desarrollo municipal.

A estas normas se le suman otras que desde cada uno de los sectores tienen
relacion directa con el proceso de la planificacion como son, ley 115 de 1.994
sobre Educacion, ley 101 de 1993 sector agropecuario, ley 99 de 1993, sobre
el Medio Ambiente, todas con sus respectivos decretos reglamentarios, la ley

715 de 2.004, la ley 1150 de 2.007, Ley 1176 del 27 de diciembre de 2007 y
todas las demas complementarias que se haya promulgado.
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MISION

EL MUNICIPIO DE HERVEO TOLIMA, ES UNA ENTIDAD TERRITORIAL
FUNDAMENTAL DE LA DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA DE
COLOMBIA, CON  AUTONOMIA  POLITICA, FISCAL Y
ADMINISTRATIVA, ENMARCADAS DENTRO DE LOS LIMITES QUE LE
FIJAN LA CONSTITUCION POLITICA Y LA LEY Y SU FINALIDAD ES
PROPENDER POR CONSEGUIR EL BIENESTAR GENERAL Y EL
MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DOMINANTES DE UNA
MUY BUENA CALIDAD DE VIDA PARA TODA SU POBLACION,
ESPECIALMENTE EN LAS AREAS DE EDUCACION, SALUD, AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO Y VIVIENDA, CON
OBSERVANCIA TOTAL DE LOS PRINCIPIOS DE EFICIENCIA,
EFICACIA, MORALIDAD, EQUIDAD, PUBLICIDAD Y
TRANSPARENCIA EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

VISION

EN EL 2025 VEREMOS UN MUNICIPIO DONDE SUS
CIUDADANOS, EN EL INCONSCIENTE COLECTIVO, MANEJEN MAS
EL PLANO DE SUS DEBERES Y RESPONSABILIDADES FRENTE AL
DESARROLLO, DONDE LA IGUALDAD, LA EQUIDAD, EL BIENESTAR
GENERAL DE SUS HABITANTES, HOMBRES Y MUJERES SEAN LOS
CONDICIONANTES DE UNA BUENA CALIDAD DE VIDA.
OBSERVANDO UNA EFICIENTE, EFICAZ, CORRECTA, EQUITATIVA'Y
TRANSPARENTE ADMINISTRACION DE LAS FINANZAS PUBLICAS,
OPTIMIZANDO  LOS  RECURSOS  FISICOS, HUMANOS Y
FINANCIEROS EN PROCURA DEL AHNELADO DESARROLLO
SOSTENIBLE DE LA POBLACION, ACTUANDO CON CRITERIOS DE
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EXCELENCIA Y LOS MAS ALTOS PRINCIPIOS MORALES Y ETICOS,
CREANDO UNA COMUNIDAD PARTICIPANTE Y ACTIVA EN TODOS
LOS PROCESOS DINAMIZADORES DEL DESARROLLO MUNICIPAL.

PLAN ESTRATEGICO

1.- EJE ESTRATEGICO EL SUENO SOCIAL.-

En la busqueda de las acciones que permitan avanzar en la solucion de las
Necesidades Basicas Insatisfechas en el Municipio, los factores Sociales,
constituyen el punto de partida para conseguir las metas propuestas. Aspectos
fundamentales como la Educacion, la Salud, la Cultura, la sana Recreacion y
practica de Deportes, la atencion a la Poblacion Vulnerable, son entre otras
las generadoras de los Planes, programas y proyectos a emprender en el plan
de desarrollo.

Tabla 1. NBI para el Municipio de Herveo

NBI
URBANO 11,22%
RURAL 27,42%
TOTAL 23,43%

Fuente DANE 2.007

En las cifras publicadas por el Dane', segin el Censo de poblacion
recientemente realizado, y corroboradas en la Publicacion Tolima en Cifras
2006-2007> , se observa que el trabajo adelantado por las administraciones
anteriores, ha permitido avanzar en la solucion de esta problematica, sin
embargo se debe atender ese 11.22% urbano y 27.42% rural de personas que
aun estan sin solucionar sus Necesidades Basicas en materia de acueducto,
saneamiento bdsico, vivienda digan y demas factores condicionantes para
esta situacion. Aclarando eso si, que en el tema del mejoramiento de
vivienda, son muchas mas las familias que requieren de una pronta atencion
para mejorar sus condiciones de vida.

' www.DANE.gov.co/Censo 2005. NBI
2 TOLIMA EN CIFRAS 2006-2007; Gobernacion del Tolima. Ibagué.
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Para esto se adoptaran las diferentes Politicas tanto regionales como
nacionales que nos permitan entre avanzar en:

a.- Fomentar el acceso y la permanencia de los jovenes en el sistema
educativo municipal.

b.- Promover los factores que garanticen la educacion integral a la poblacion
en edad escolar en el municipio.

c.- Incentivar el uso y aplicacion de las nuevas tecnologias en materia
educativa en beneficio de la comunidad educativa del Municipio.

d.- Sostener, mejorar y ampliar las dotaciones en bibliotecas, ludotecas, aulas
de sistemas e Internet en el Municipio.

e.- Aumentar la infraestructura disponible para la oferta educativa en el
Municipio.

f.- Concertar con las comunidades educativas, el tipo de educacién que
desean recibir, para implementar procesos agroindustriales, agropecuarios,
técnicos, anémicos, etc. segun la vocacion del Municipio y la proyeccion de
la comunidad educativa.

g.- Fortalecer los procesos que permitan a la comunidad educativa avanzar en
la implementacion del segundo idioma (inglés) en sus procesos de
capacitacion.

h.- se trabajara por la vinculacion activa del SENA, la ESAP, Universidades
y demds entes de formacion intermedia y profesional, para mejorar las
posibilidades de educacion superior para la comunidad Hervense.

1.- Consolidar el Consejo Municipal de la Cultura

j.- Apoyar, promover y fomentar iniciativas que permitan consolidar eventos
culturales, artisticos y ludicos en beneficio de todo el municipio.

k.- Realizar un uso racional y adecuado de los escenarios para la expresion
cultural y artistica del municipio, procurando su conservacion y
mejoramiento.
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l.- Consolidar la cultura de la promocion de habitos saludables y prevencion
de la enfermedad.

m.- Fortalecer los procesos que permitan mejorar la oferta de servicios y la
atencion humana en la IPS local Hospital San Antonio y sus sedes satélites.

n.- Incrementar el niimero de personas vinculadas al Sistema de Seguridad
Social en Salud, tanto en el Régimen Subsidiado como en el Régimen
Contributivo.

.- Se trabajara en la mision de apoyar los eventos deportivos, en el
municipio y las representaciones que desde Herveo, cumpliran citas en otros
escenarios del Departamento y la Nacion.

0.- Se velara por la conservacion y mejoramiento de los espacios deportivos
existentes y se ampliara el drea construida para la practica del deporte.

p.- Se implementara un espacio para la gimnasia y el cuidado del cuerpo y la
salud, como componentes de calidad de vida sana en nuestra comunidad.

q.- Se continuara en los procesos de focalizacion y deteccion de la poblacion
mas vulnerable del municipio, para procurar mejorar sus condiciones de vida.

h.- A través de la Agencia Presidencial de Accion Social, del Ministerio de la
Proteccion Social y de la Oficina de Atencion Social de la Gobernacion del
Tolima, se gestionaran recursos presupuestales y de subsidios para atender a
la poblacion més necesitada del municipio, en sus diferentes manifestaciones,
mujeres cabeza de hogar, adultos mayores, nifiez desprotegida, Etc.
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La poblacion escolarizada
educativos en el Municipio,

en los

diferentes

ha presentado un
comportamiento creciente analizando la informacion de los ultimos afios,
sin embargo, el nimero de alumnos que no culminan el afio escolar
también ha tenido un comportamiento creciente por lo que se ha ce
necesario desarrollar estrategias que permitan sostener la poblacion
dentro del sistema educativo a lo largo del afo y mejorar las tasas de

Tabla 2. Comportamiento de la Matricula escolar 2003-2007 en los diferentes
establecimientos educativos del Municipio

SEDE Grado 2003 2004 2005 2006 2007
matricula | matricula | matricula | matricula | matricula
MARCO
FIDELS.Y
SEDES 0-11 688 704 707 767 895
LETRAS Y
SEDES 0-09 134 145 148 145 199
PADUAY
SEDES 0-11 724 696 569 562 582
ARENILLO
Y SEDES 0-09 77 107 261 260 220
TOTAL GENERAL ANO 1623 1652 1685 1734 1896

Fuente Planeacion Municipal 2.007
Grafica 1. Comportamiento matricula 2003-2007
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Fuente: Planeacion Municipal
Observando en detalle cada una de las diferentes sedes educativas del

Municipio comparando matricula y desercion tenemos:

Tabla 3. Matricula y desercion 2003-2007

B DESERCION - I.E M.F.S.
ANO MATRICULA | REPITENCIA URBANO Letras Padua Arenillo
2003 1623 179 688 134 724 87
2004 1652 150 704 145 696 107
2005 1685 267 707 148 569 261
206 1734 174 767 145 562 260
207 1896 895 199 582 220

Fuente Planeacion Municipal 2.007

Se nota claramente que asi como la matricula inicial tiene un aumento afo
por afio, también la cantidad de alumnos que no terminan el afio escolar crece
aflo a afio, con graves consecuencias para el sistema educativo y la formacion
educativa en esta comunidad, como se comprueba en el siguiente grafico,
donde se destaca el afio 2.005 como el més critico:

Grafica 2. Alumnos desertores del sistema educativo 2003-2007

Alumnos desertores 2003 - 2007
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Fuente Planeacion Municipal 2007.
Estas cifras que se detallan a continuacion en el analisis de cada uno de los
subgrupos educativos y sus diferentes sedes, permiten tomar medidas
conducentes a disminuir la desercion y aumentar la escolaridad en el
municipio.
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Grafica 3.- Alumnos matriculados en la Institucion Educativa Marco Fidel Suarez y sus
sedes 2003 —2007.
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Fuente Planeacion Municipal 2.007
Se observa un importante incremento en la cantidad de alumnos vinculados a

este Instituto Educativo, asi como al C.E. de Letras.

Grafica 4.- Poblacion escolarizada en el Centro Educativo Letras y sus sedes 2003-2007
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Fuente Planeacion Municipal 2007
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Grafica 5. Poblacion escolar en la Institucion Educativa Juan XXIII de Padua y sus sedes

2003-2007
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Fuente Planeacion Municipal 2.007

En la Institucion Educativa Juan XXIII en Padua y el C.E. Alfonso Daza en
el Arenillo, se define una tendencia negativa en cuanto a las matriculas.

Grafica 6. Poblacion matriculada en el C.E Alfonso Daza de Arenillo 2.003-2007

Alumnos Matriculados 2.003-2-007 C.E. Alfonso Daza y sus Sedes
300
261 260
250
220
200
8
c
150 B Alumnos
E = Alurmos |
< 107
100 - 87
) J
0 4 .
1 2 3 4 5
Anos

Fuente Planeacion Municipal 2.007.
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Al revisar la estadistica del DANE, referente a la poblacion que sabe leer y
escribir en el Municipio encontramos:

Tabla 4. Analfabetismo total en el Municipio Por grupos de edad.

Sabe
leery Edades Escolares
escribir| 3-4 5-6 7-11 12-15 16-17 18-24 25 o mas TOTAL
SI 8 141 1.093 951 399 877 4.398 7.867
NO 395 290 109 10 5 25 865 1.699
TOTAL | 403 431 1.202 961 404 902 5.263 9.566

Fuente DANE 2.007

Grafica 7. Analfabetismo total en el Municipio por grupos de edad
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Se destaca como preocupante el rango de edad 7-11 con 109 nifios, sin
embargo, teniendo en cuanta que la edad escolar en algunas areas rurales se
inicia sobre los 7 afios, puede ser esa la razon, en general, la poblacion en
edad escolar 12 a 24 afios, presenta un indice muy bajo de iletralidad, con
solo 40 personas. Y el grupo de edad 25 o més afos, con 865 personas que no
saben leer ni escribir, plantea la necesidad de disefiar estrategias para la
educacion de adultos, en programas de alfabetizacion.
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Se proponen como acciones a desarrollar:

1.1.1 Programa: Crecimiento en materia de Calidad educativa. Se esperan
los siguientes resultados:

- Ubicar las dos Instituciones educativas del Municipio por encima del
nivel bajo de calificacion en las pruebas adelantadas por el ICFES, en
los préximos 4 afios.

- Disminuir la desercion escolar del 10 % al 7% méximo durante los
proximos 4 anos.

- Procurar que la promocion escolar minima sea del 85% cada afo,
durante los siguientes afos.

1.1.1.1  Subprograma Formacion técnica y tecnoldgica.- Teniendo en
cuanta las vocaciones definidas en las dos I.E. en el Municipio se
debe avanzar en:

- Fortalecimiento de 2 proyectos educativos escolares, uno en cada
institucion Educativa por afio.

- Fortalecer los programas en tecnologias de informéatica y
comunicaciones en las .LE. Marco Fidel Suarez, Juan XXIII y los
Centros Educativos Alfonso Daza y Letras.

- Apoyar los procesos de experiencias de aprendizaje con las aulas
itinerantes T.B.T. ofertadas por el SENA.

1.1.1.2  Apoyo al desarrollo educativo de la juventud para construir sus
sueios.

- Capacitar 20 jovenes bachilleres del municipio en competencias
laborales y procesos productivos.

- Capacitar 80 jovenes de los grados 8, 9 y 10 en derechos humanos y
participacion ciudadana con miras a formarse como personeros
estudiantiles

- Fortalecer el Concejo Municipal de la Juventud

1.1.1.3 Fortalecimiento del ambiente sano y conservacion del medio.

- Propiciar el desarrollo de proyectos escolares ambientales, con miras a
fortalecer el cuidado de la naturaleza y los recursos naturales.
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Facilitar la representacion del Municipio en los encuentros ambientales
que se desarrollen a nivel regional, departamental y nacional.

1.1.1.4 Bienestar estudiantil y subsidios a la oferta.

1.1.2

1.1.3

Beneficiar con programas de desayunos, refrigerios o almuerzos
escolares a la poblacion efectivamente matriculada en los
establecimientos educativos del municipio.

Beneficiar a todos los nifios, nifias jovenes hombres y mujeres, que
necesiten de transporte escolar para asistir normalmente a sus clases.
Gestionar la dotacion de kits y uniformes escolares a los nifios y nifias
estudiantes del nivel 2 del SISBEN y aquellos del nivel 1 que no
pertenezcan al programa Familias en Accion.

Apoyar el desarrollo y fortalecimiento del Hogar Unificado Semillitas
de Amor con sus sedes la Plazuela en el sector urbano y Padua.
Facilitar el acceso sin barreras ni restricciones al sistema educativo, a
la poblacion desplazada que llegue al municipio.

Dotacion. Se trabajara en mantener la dotacion requerida en cada

establecimiento educativo con miras a garantizar una educacion de
calidad.

Dotacion de materiales didacticos, de utileria y en general necesarios
para la practica docente.

Suministro de papeleria e insumos para el normal desarrollo de las
clases

Suministro de 10 equipos de computo para los establecimientos
educativos en el municipio.

Infraestructura. Educativa, teniendo en cuenta que cada uno de los
establecimientos educativos debe contar con las mejores condiciones
de infraestructura posibles para su ejercicio habitual, procuraremos
realizar los mantenimientos preventivos y curativos que se requiera y
las ampliaciones que la demanda educativa asi establezca.

Mantenimiento a la totalidad de los establecimientos educativos en el
Municipio.
Construccidn de cinco nuevas aulas durante el periodo administrativo.
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- Remodelacion y adecuacion de las salas que en los establecimientos
educativos se necesite para la operacion de los computadores que se
entreguen.

OBJETIVOS Y METAS NACIONALES DE EDUCACION

POLITICAS DEL SECTOR EDUCACION MUNICIPAL-
1. Ampliacion de la cobertura escolar.

2. Mejoramiento de la calidad académica y educativa.
4  Mejoramiento de infraestructura.

OBJETIVOS NACIONALES EDUCACION

1. Ampliar la cobertura en educacion preescolar, basica, media y superior.

2. Implementar estrategias que cualifiquen la educacion en todos los niveles, a
partir de planes de mejoramiento.

3. Estimular la eficiencia del sector educativo, para avanzar la productividad,
eficienciay sectorial.

ESTRATEGIAS NACIONALES EDUCACION
1. Mejorar la calidad de la educacion.
2. Mejorar la eficiencia del sector educativo.

ESTRATEGIAS DE EDUCACION MUNICIPAL.

e Garantizar la educacion gratuita para los niveles 1 y 2 del Sisben y los
grupos vulnerables de la poblacion, de acuerdo a las directrices
Departamentales y Nacionales.

e Acceder a los recursos de los programas departamentales respecto a la
alfabetizacién en zonas rurales.

¢ Reorganizar el calendario académico en la zona rural, de acuerdo a la
época de cosecha cafetera.

e Organizar un comité pro impulso a foros educativos municipales,
conformado por la coordinacion de educacion, los jefes de nucleo,
representantes de los rectores, representante por cada uno de los
Consejos directivos de las instituciones educativas.

e La Coordinacién de educacion y la jefatura de los nucleos del municipio,
formularan el plan de accion para el rediseio de los curriculos en las
instituciones educativas.
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METAS DEL CUATRENIO EN EDUCACION

Todos con educacidn de
calidad y no discriminante

Consejo Municipal de la
juventud

4 nuevas aulas

Muevas aulas para el sistema
educativo

remodelacion y mantenimiento de 34 instalaciones
educativas

instalaciones educativas

mejoradas

1328 estudiantes Con transporte escolar

Mo de  estudiantes
transporte escolar

con

Ubicar dos instituciones educativas sobre el nivel
bajo de calificacidn en las pruebas ICFES

Mamero de  Instituciones
Calificadas por el encima del
nivel bajo.

Fetencion del 5% de alumnos en el sistema

educativo

Yedeserciones/namero de

matriculados.

Revision de 2 PEls vy
agroindustria y/o agricultura

sus  énfasis  hacia

Mamero de PEls revisados y
ajustados

Implementar el Plan Decenal de educacion

Plan Implementado

406 alumnos  beneficiados subsidiados

escolar

con

Fortalecer el concejo Municipal de la Juventud

Mo de alumnos subsidiados

Concejo funcionando

Conectividad

30% de las instituciones con infragstructura de
informatica y de conectividad implementada

Mumero de programas
implementados

Mingin desnutridc o con(Brindar alimentacién escolar a 468 alumnos del|Alumnos  beneficiados  con

hambre nivel [y Il alimentacidn escolar

Bienestar  estudiantii  y|4 establecimientos y sus sedes dotados con

subsidio a la oferta material Mo. De est Dotados con
educative(mapas.laminas,marcadores,guias) material educativo

Formacian técnica v Mo. De escuelas rurales

tecnologica 10 escuelas dotadas con equipo de Computo. dotadas con eq. De comp.

Apoyo al desarrollo educativo
de la juventud para construir
sus suefios

Capacitar 80 jovenes de 8, 9 y 10, en derechos
humanos vy partcipacion ciudadana

Mo. De jovenes capacitados

Fortalecimiento del ambiente
sano Yy conservacion  del
medio

Formular 4 Proyectos ambientales escolares

Proyectos Ambientales
formulados

1.2. SALUD.- En los dos componentes que maneja el Municipio en materia
de salud, los siguientes son los planes y programas que se desarrollaran
durante el periodo administrativo de este gobierno:
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1.2.1 Régimen Subsidiado.- La propuesta que viene implementando como
Politica Publica el gobierno Nacional, pretende que para el 2.010 todas las
personas que pertenecen al nivel 1 y 2 del SISBEN, que no cuenten con
proteccion, deben estar afiliadas en el Régimen Subsidiado, en esta direccion
en el Municipio tenemos:

Tabla 5. Poblacion efectivamente afiliada al Régimen Subsidiado desde el 1 de enero de
2.00 al 31 de diciembre de 2.007

ANO AFILIADOS
2.003 2.803
2.004 2.980
2.005 3.538
2.006 4.302
2.007 4.528

Fuente: Planeacion Municipal 2.007

Se establece un incremento superior al 150% durante los cuatro afios,
aumentando la cantidad de afiliados al depurar las bases de datos, en un muy
alto porcentaje.

Tabla 6.- Incremento real en la Poblacion efectivamente afiliada al Régimen Subsidiado
desde el 1 de enero de 2004 hasta el 31 de diciembre de 2.007

Incremento Real
1.725 | Personas

161,54% | Porcentual
Fuente: Planeacion Municipal 2.007

Con la vinculacién real de 1.725 personas nuevas en el sistema, no solo se
logr6 un amplio beneficio a la comunidad, si no al Hospital Local San
Antonio, al aumentar su flujo de recursos.

Grafica 8. Personas afiliadas al Régimen Subsidiado en Salud en los ltimos cuatro afios.
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Afiliados al regimén Subsidiado desde 2.003 al
2.007
5000 4302 4528

3538

8 4000 2803 2980

S 3000

L] m Afiliados

S 000

< 4000 |

O _
1 2 5

Anos

Fuente: Planeacion Municipal 2.007.

Teniendo en cuenta la poblacidn total del Municipio 9.566 habitantes y
de este total la poblacion de los niveles 1 y 2 del SISBEN, se nota en
el siguiente cuadro la poblacion a beneficiar en el proximo cuatrienio.

Grafica 9. Poblacion afiliada a diciembre de 2.007, frente a poblacion por afiliar

Incremento Poblacion Cubierta Régimen
Subsidiado
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Fuente: Planeacion Municipal 2.007
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Con un 59.83% de la poblacidon objetivo cubierta, la estrategia es lograr la
culminar el periodo actual de cuatro afos, tener vinculados al Régimen
Subsidiado el 98% de los potenciales beneficiarios del sistema.

Se trabajara conjuntamente con la Gerencia del Hospital, para que las
diferentes EPS tanto del Régimen Subsidiado como del Régimen
contributivo, oferten por medio del Hospital Local, los servicios del Nivel 1,
en las mejores condiciones para el afiliado, el Hospital y 1a EPS.

Actualmente el Hospital Local, realiza programa de Medicina familiar,
llegando a los hogares con médico, enfermera a prestar servicio de medicina
y a desarrollar el programa de prevencion, asi mismo se estan desarrollan
brigadas de salud en cada una de las veredas, como estrategia para una
familia saludable.

1.2.3 Salud Oferta.- A pesar que el Municipio, no esta certificado por el
Ministerio de la Proteccion Social, para el manejo de los recursos de la oferta
local en salud, se trabajara de la Mano de la Junta Directiva del Hospital San
Antonio, con el fin de consolidar el proceso de reestructuracion de la planta
de personal, cancelar las acreencias de todo tipo que tiene la IPS y fortalecer
la prestacion de los servicios de salud del Nivel 1, con calidad, oportunidad y
humanismo, teniendo el concepto de paciente-cliente, al cual debemos
satisfacer y atender de la mejor manera posible, como los duefios del servicio
que se presta, se buscara la re certificacion ahora que legalmente es posible.

Se buscara con apoyo de la Gerencia, que todas las personas vinculadas al
Régimen Contributivo en Salud, reciban la atencion de primer nivel de salud,
en el Hospital Local IPS San Antonio, y no en IPS de Fresno o Manizales,
como ocurre en la actualidad.

Se realizara la gestion de recursos que se necesitan para ampliar y mejorar la
planta Fisica del Hospital local, con miras a optimizar la atenciéon a los
pacientes y asegurar la salud de los usuarios del Hospital.

POLITICAS NACIONALES SALUD
¢ Ampliacién y mejoramiento de la proteccion vy la seguridad social
e Modernizacion, reestructuracién y capitalizacién de hospitales.

POLITICAS DEL SECTOR SALUD MUNICIPAL
e Acceso a la seguridad social en salud.
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Ampliacién de coberturas

OBJETIVOS NACIONALES SALUD

Brindar Seguridad Democratica; que asegure la viabilidad de la Democracia y
afiance la legitimidad del Estado; se brindara seguridad y proteccion a todos
los colombianos sin distingo de color politica, credo religioso, conviccion
ideoldgica o nivel socioecondémico.

Construir equidad social, mejorando la distribucion del ingreso y el crecimiento
econdmico. Se buscara la consolidacion de un pais de propietarios que al
mismo tiempo vincule al estado en el gasto social eficiente y en la proteccion
a los sectores mas vulnerables de la sociedad.

Incrementar la transparencia y eficiencia del estado, a través de un redisefio
de las entidades, unas reformas transversales de fondo y un avance en la
descentralizacion que conlleve mayores y efectivos niveles de autonomia
territorial.

ESTRATEGIAS NACIONALES DE SALUD

Fortalecer e incrementar las coberturas de aseguramiento en salud a través
de transformacion de subsidios de oferta a demanda.

Cofinanciar la ampliacion de cobertura en el régimen subsidiado. Recaudo
efectivo para su financiamiento.

Explotacion del monopolio de juegos de suerte y azar.

Sostenibilidad financiera del sistema general de seguridad social en salud.
Realizar Convenios de desempefio con departamentos, municipios y E.S.E.s
para procesos de modernizacion y reestructuracion con créditos condonables.
Cofinanciar dichos convenios para reestructuracion y modernizacién de las
Empresas Sociales del Estado publicas.

Mejorar la prestacion de los servicios con menos carga laboral y a menor
costo.

METAS NACIONALES SALUD

1.

Sostener financieramente el Sistema General de Seguridad Social en Salud
(SGSSS)

Ampliar cobertura en 5 millones de nuevos afiliados al régimen subsidiado en
salud.

Recaudo de recursos por impuestos a juegos de suerte y azar.

Continuar financiando la poblacién no cubierta con subsidios a la demanda
mientras se logra la cobertura total a la poblacion colombiana en el subsidiado
Modernizar y reestructurar la mayor cantidad posible de Empresas Sociales
del Estado municipales y departamentales.
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METAS DE SALUD MUNICIPAL

SUPROGRAMA METAS CUATRENIO INDICADORES
continuidad  afliados  al|Garantizar la continuidad del|Poblacion  afiliados  al  reqg.
regimen subsidiado senvicio a 4528 Subsidiado en continuidad.

Incrementar en 2000 los
Muevas afiliados afiliados al Régimen|Muevos afiliados  al  regimen
Subsidiado subsidiado

Sostener en un minimo de|% De personas vacunadas
cumplir con los programas|85% la aplicacion del los
de wvacunacidn de la|bildgicos VOP, DPT, BCG,
poblacion ohjetivo HEPATITOS B, HEB vy
TRIFLE VIRAL

Disminuir a cero el ndmera
de  muertes en nifios|Mingun nific menor de cinco

Todos vivos - .
menores de 5  afios projafios muerto  por  causas
causas prevenibles prevenibles
Cumplir  con  todos  los|100%  de  Accioones  de
Todos Saludables programas  municipales del|obligatorio cumpimiento
Plan de Salud Publica gjecutadas

1.2.2 Salud Publica.- Teniendo en cuenta los constantes cambios que en esta
materia se estan desarrollando en cuanto a la normatividad y los objetivos a
lograr, en especial los desarrollados en el Decreto 3039 del 10 de agosto de
2.007, que establece el Plan de Salud Publica 2007-2010, las acciones en
materia de Promocion y prevencion se enfocaran en el desarrollo de
proyectos que permitan efectivamente mejorar las condiciones de vida de la
poblacion objetivo, para que los factores determinantes de los problemas
cronicos detectados, sean atacados directamente y asi, las enfermedades
prevalentes como la Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) y la Enfermedad
Diarreica Aguda (EDA), disminuyan en su presion y ocurrencia en la
poblacion del municipio.

Para cumplir con este objetivo, se avanzard en:

- Disminucion de focos o vectores de enfermedades

- Mejorar la calidad del hébitat, para disminuir la presion de las
enfermedades.

- Fortalecer las redes de comunicacion, para prestar los servicios de
salud, en el menor tiempo posible, luego de detectada una infeccion o
un foco de enfermedad.
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Contribuir solidariamente con el Departamento, en el desarrollo de

estrategias para llegar con oportunidad y eficiencia a toso los rincones
del municipio, en acciones de promocion de habitos saludables y
disminucion de los agentes causantes de la enfermedad.

Salud sexual v reproductiva

en general, en ETS.cancer de
cuello uterino, mama
embarazos adolescentes

SUBPROGRAMA METAS CUATRENIO INDICADOR
Capacitacion, asesora o .
P . ’ . y Capacitacion a 5 Veedores|Ndmero de veedores
asistencia en salud a veedurias| . .
. ciudadanos capacitados
ciudadanas
Realizar 15 actividades de
educacion en salud a poblacion|, . ..
P Mimero de actividades

) educativas con comunidad

100
medidas

lideres
de

Capacitacién
comunitarios

d
£n

prevencion y autocuidado de la
salud

Mumero de

capacitadas

personas

SUBPROGRAMA

METAS CUATRENIO

INDICADOR

Salud de la infancia

Realizar anualmente 33 jornadas

poblacién infantil del municipio de
Herveo

. , Mamero de jornadas de
de vacunacién en las diferentes .
S vacunacian anual
veredas del municipio
Promocion de la salud integral en|% Cobertura =(Mimero de

infantes atendidos/Mumero de
infantes identificados)x100

Realizar anualmente 40 Talleres
de educacion en salud en

esquemas de vacunacion

Mimero de talleres educativos
anuales
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SUBPROGRAMA

METAS CUATRENIO

INDICADOR

Ambientes saludables

Atenciébn  a 10 Instituciones
educativas para el mejoramiento
de sus ambientes

Mamero de instituciones
educativas atendidas

Fortalecimiento del Plan
alimentacién y nutricién

de

Conformacion de 1 comité del| . .
) . . MNamero de comités
Plan Macional de alimentacion y
.. conformados
nutricion
Desarrollo del convenio Alcaldia - i .
Desarrollo vy ejecucién  del

ICBF Programa de Desayunos
Escolares

convenio Alcaldia - ICBF

Salud mental

Disefio y ejecucién de la politica
de Salud Mental segin 3039 y
resolucidn 425

Ejecucién y cumplimiento de
politica de salud mental
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SUBPROGRAMA

METAS CUATRENIO

INDICADOR

Patologias transmisibles y no
transmisibles

Realizar seguimiento ¥
evaluacion de IPS Publicas vy
Privadas

Mumero de IPS evaluadas

Realizar 15 visitas en blsqueda
activa de casos en sitios de
trabajo reportados

Mumero de visitas realizadas

Realizar 10 Talleres anuales de

Mumero de talleres educativos

Promocidn y prevencién de
Zoonosis

educaciéon en salud con lafrealizados

comunidad

Educar 30 personas anuales en|Mimero de personas
talleres de prevencién de lajbeneficiadas en talleres
zoonosis en las veredas delleducativos

Municipio

Vacunacion y esterilizacion de
500 caninos como mecanismo
de prevencién de zoonosis

Mumero de caninos vacunados

Enfermedades transmisibles
por vectores Municipio herveo

los
municipio

Cumplimiento de
compromisos  del
segan normatividad

Cumplimiento normatividad

Salud Ambiental

Capacitacion 200 personas en
procesos de control de calidad

Mimero de personas
capacitadas en control de
calidad nivel 1y 2 SISBEN

Mamero de conceptos
sanitarios (Actas-Visitas)

40 wvisitas de  Inspeccidn,
vigilancia y control

10  asesorias  técnicas a
Restaurantes

de restaurantes

Mimero
asesoradas
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SUBPROGRAMA METAS CUATRENIO INDICADOR
1 Plan de atencion y prevencién
Plan elaborado
de ETAS
Recopilacion y analisis  de|Diagnostico de salud municipal
infformacion  que permita la|elaborado
construccion de 1 diagnéstico de
salud del municipio
Conformacion y fortalecimiento|Comité de vigilancia en Salud
Vigilancia en salud publica del Comité de vigilancia en Salud|Pulblica operando
sivigila Puablica

Vigilancia a la totalidad de
eventos de salud realizados en el
municipio de Herveo

% Vigilancia a eventos de salud
=(Mdmero de eventos en salud
supervisados [ MNumero de

eventos de salud realizados en
el municipio) x 100

SUBPROGRAMA

METAS CUATREHNIO

INDICADOR

Fortalecimiento a la gestidn vy
apoyo en la ejecucidn del plan
de salud pablica

Fortalecimiento a procesos de
participacidn social y comunitaria
en un 90%

% Foralecimiento de grupos
=(Mdmero de grupos
concertados de fortalecimiento /
Mamero total grupos ) x 100

Estrategias de participacién
social

Realizar 5 reuniones anuales de
participacién social

Mimero de reuniones

realizadas anualmente

Dotacién  de  equipos vy

elementos para operativizacion
del Programa de salud

Realizar 200 emisiones por
medios radiales en diferentes
temas de salud pablica

Mamero de emisiones

realizadas

1.3 CULTURA.- El desarrollo Municipal depende en su conjunto de las
condiciones y calidades culturales y educativas de sus gentes. Durante
varios anos, la realizacion de la Semana Cultural, de eventos de
integracion como las Cabalgatas por la Paz, el Festival del Retorno y
veladas culturales y artisticas en diferentes escenarios del municipio, han
permitido fortalecer y consolidar proyectos que con altura han
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representado al municipio en otros escenarios y localidades, por eso en
este sector tendremos:

- Realizar la semana cultural, en el area urbana del Municipio y sus
zonas de influencia una vez por afio.

- Fortalecer los proyectos de expresion oral, narrativa, cuento, oratoria y
demds, por medio de la emisora local, como un espacio para el
desarrollo cultural del Municipio.

- Realizar la Fiesta del Campesino en el area urbana y su zona de
influencia, y en Padua y su zona de influencia una vez al afio,
fortaleciendo la cultura musical campesina y tradicional, en estos
escenarios que se han ido incubando a lo largo de los ultimos afios en
el municipio.

- Sostener, Dotar, y mejorar la Banda Musical Juvenil y la Prebanda, en
la 1.LE. Marco Fidel Suéarez, como expresion de la musica y la
interpretacion instrumental en el municipio.

- Fomentar la practica de eventos artisticos y culturales que permitan la
integracion con otros municipios y regiones, en bien de la cultura
municipal.

OBJETIVOS NACIONALES CULTURA

1.

2.

Construir una ciudadania de democracia cultural y plural con base en el
reconocimiento de la dimensidn cultural de los distintos agentes sociales.
Configurar un proyecto colectivo de Nacién como construcciéon permanente
desde lo cultural.

Ubicar al Estado como garante del reconocimiento y respeto por la diversidad
cultural de los distintos actores, sectores y pueblos en la creacion de lo
publico.

Conjugar la creacién y las memorias en la gestacion de proyectos individuales
y colectivos de presente y futuro.

Crear lo cultural, individual y lo colectivo en condiciones de equidad, libertad y
dignidad en la configuracion del proyecto democratico de Nacion.
Democratizar la creacion cultural y su circulacion, goce y disfrute en los
ambitos locales, regionales, nacionales e internacionales.

Reconocer los procesos socioculturales como punto de partida para el apoyo
y estimulo a la produccion y el consumo cultural que elimine discriminaciones
y exclusiones.

Valorar la naturaleza desde lo cultural para garantizar practicas sostenibles en
la relacidn con el medio ambiente.

Consolidar la apreciacion creativa de las memorias y proyeccion del
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patrimonio en la construccion plural de la Nacion.

10. Interrelacionar y articular las politicas culturales en el  orden local, regional,

nacional y global, para garantizar coherencia en el fortalecimiento de lo
publico.

11. Disponer de lo cultural como base para la construccidn del desarrollo social,

politico y econdémico.

ESTRATEGIAS DE CULTURA

1.

2.

A través de las instancias locales y regionales se consolidara el proceso de
formacion para el ejercicio de la ciudadania desde lo cultural: logrando una
participacion ciudadana desde la expresion de lo cultural - permitiendo que
el resultado de este ejercicio tenga espacio en los ambitos de decisidon y
construccion de lo publico

Organizacion y participacion de los agentes culturales.

METAS NACIONALES CULTURA

1.

Construir una ciudadania de democracia cultural y plural con base en el
reconocimiento de la dimensidn cultural de los distintos agentes sociales.
Configurar un proyecto colectivo de Naciébn como construccion permanente
desde lo cultural.

Ubicar al Estado garante del reconocimiento y respeto por la diversidad
cultural de los distintos actores, sectores y pueblos en la creacion de lo
publico. Conjugar la creacion y las memorias en la gestacion de proyectos
individuales y colectivos de presente y futuro.

Crear lo cultural, individual y lo colectivo en condiciones de equidad, libertad y
dignidad en la configuracion del proyecto democratico de Nacion.
Democratizar la creacion cultural y su circulacion, goce y disfrute en los
ambitos locales, regionales, nacionales e internacionales. Reconocer los
procesos socioculturales como punto de partida para el apoyo y estimulo a la
produccion y el consumo cultural que elimine discriminaciones y exclusiones.
Valorar la naturaleza desde lo cultural para garantizar practicas sostenibles en
la relacién con el medio
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SUBPROGRAMA METAS CUATRENID INDICADOR
mantenimiento y|2000 mt2 mejorados Mo. De mts2
remodelacién de mantenidos

parques pablicos

1.4. RECREACION Y DEPORTES.- El desarrollo del pensamiento
armonico y productivo, se logra cuando nuestro cuerpo esta sano, efecto que
se logra por medio de la recreacion y la practica adecuada del deporte, para

expresiones artisticas y
culturales

1 grupo de teatro y 1
grupo de danzas

Mo. De grupos creados

1 banda musical
funcionando totalmente
dotada

Banda musical dotada

6 programas anuales

Mo. De programas de

culturales al afo|entretenimiento
incluida la semana

cultural y la fiesta del

campesing

4 Froyectos de|MOmero de proyectos
expresion oral,|ejecutados.

narrativa, cuento

oratoria y demas por

medio de la emisora

4 intercambios |NOmero de
culturales con otros|intercambios
municipio de la regidn.

1 biblioteca dotada Mo. De bibliotecas

este fin realizaremos las siguientes acciones:

Apoyo a los eventos deportivos dentro del Municipio, en la region y a
nivel departamental, que estimulen la sana competencia y el desarrollo

de habilidades de los deportistas locales.

Se construird, dotara y realizara mantenimiento a los escenarios

deportivos en el area municipal.

Se dotara y pondréa en funcionamiento un espacio para el Gimnasio en

el area urbana del municipio.

urbanas funcionando
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polideportivos nuevos

SUBPROGRAMA  |METAS CUATRENIO INDICADOR
Mejorar y mantener 22|No. De escenarios
escenarios deportivos y|mantenidos ¥
colocar cubierta a dos|mejorados

Todos Jugando |polideportivos
Construccion  de  tres{Numero de

polideportivos
construidos

Departamentales y/o
Macionales

1 escuela  deportiva|MNo. De escuelas
Todos Saludables . . :
funcionando deportivas funcionando
Todos Saludables .1 gimnasio|MNo. . De gimnasios
implementado funcionando
dotar a 4 Centros|No. De
educativos ¥ sus|establecimientos
Implementos . .
deportivos diferentes sedes de|educativos dotados con
implementos deportivos  [implementos
deportivos
Veinte deportistas en tres [NOmero de deportistas
Apoyo glﬁglglgiﬁeiai;asg apoyados
deportistas poy JUeg

todos compitiendo

Relizar 4 campeonatos
interveredales

Mamer de
campeonatos
realizados

POBLACION VULNERABLE

1.5. ATENCION A LA POBLACION MAS VULNERABLE. Como
funcion social el estado, debe ofrecer proteccion a la comunidad y garantias
reales para todos, fundamentalmente en el apoyo a aquellas personas que por

su condicidn estan mas desprotegidas o en condicidén de vulnerabilidad.

1.6. EJE TRANSVERSAL SOCIAL INFANCIA Y ADOLESCENCIA .-

La proteccion de los derechos de la nifiez y la adolescencia, se constituye en
pilar de la sociedad, para formar gentes de bien y en paz, un nifio o nifia que
crezca en medio de un ambiente adecuado y sano, serda un hombre o una

mujer de bien para su entorno y la sociedad, por esto, trabajaremos en:



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE HERVEO

- Conformacion de la Comisaria de Familia

- Mantener por debajo de 0.5% el nivel de los nifios con bajo peso al
nacer.

- Mantener por debajo del 0.5% los nifios con desnutricion cronica

- Procurar que los nifios menores de 6 meses reciban lactancia materna
exclusiva.

- Incluir el 100% de los nifios y nifias menores de 6 afios de los niveles 1
y 2 del SISBEN, en el Régimen Subsidiado en salud.

- Atender con complementacion alimentaria 30 nifios cada afio.

- Procurar los medios necesarios para que el 100% de los nifios y nifas
que nazcan en el municipio accedan de inmediato al registro civil.

- Mantener en cero el nimero de partos en nifias menores de 14 afios

- Acompaiiar y proteger los derechos de la joven embarazada y su bebe,
con jovencitas en embarazo entre los 15 y los 18 afios.

- Mantener por debajo del 8% el nimero de partos de jovenes entre 15 y
17 afios, frente al total de partos registrados en el municipio.

Tabla 7 Numero de partos de nifias y jovenes frente al total de partos de 2003 a 2007

Item/ Ao 2003 2004 2005 2006 2007
Numero de partos atendidos
en nifas entre 0 y 14 afios 0 0 0 0 0
Numero de partos atendidos
en jovenes entre 15 y 17 afios 6 16 9 11 6
Total de partos atendidos 50 77 53 62 56

Fuente Planeacion Municipal — Hospital San Antonio

- Realizar acompafiamiento profesional y especializado a los menores
que por circunstancias imprevistas infrinjan la ley.

- Atender todos los casos de maltrato intrafamiliar que se denuncien, con
acompafiamiento profesional, para minimizar este problema en el
municipio.

Tabla 8. Estadisticas que comprometen la infancia y la adolescencia en el Municipio

Item / Ao 2003 2004 2005 2006 2007
No. De nifios, nifias y adolescentes
infractores a la ley penal atendidos 1 2 4 3 2
Numero de dictimenes medico legales
por maltrato infantil 2 1 2 4 2
No. De denuncias por abuso sexual 2 4 5 3 2
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Fuente: Planeacion Municipal - Inspeccion Local de Policia

- Atender todos los casos que se presente de violacion a los derechos de
los menores, con el acompafiamiento profesional para disminuir este
flagelo.

- Trabajar por la erradicacién del abuso y la explotacion sexual en el
municipio, fortaleciendo la denuncia y acompafiando a las personas
afectadas en su recuperacion.

- Fortalecer la red de buen trato en el municipio

1.7 POBLACION DESPLAZADA.- El municipio no ha sido
histéricamente receptor de poblacion desplazada de otras localidades, por el
contrario ha sido expulsor de poblacion por causa de factores armados al
margen de la ley, con al menos dos familias claramente identificadas que
debieron abandonar el municipio en el afio anterior. Los listados oficiales en
poder de la administracion confirman la existencia de 3 familias con
beneficios como desplazadas en la jurisdiccion, a quienes se les ha facilitado
el apoyo que el gobierno nacional ofrece en sus diferentes programas. Por lo
tanto en este campo, se estard atento a continuar cumpliendo con la
normatividad vigente.

1.8. MUJERES EN ESTADO DE DESPROTECCION.- No existe una
estadistica clara del nimero de mujeres que se encuentren en este estado, sin
embargo por el trabajo que se adelanta desde las redes de buen trato con
apoyo del ICBF, se sabe de la necesidad de algunas mujeres de recibir apoyo
por parte del estado, situacion que se ha venido manejando en especial para
garantizar la proteccion y el cuidado de los menores involucrados, en este
campo Sse espera avanzar en:

- Conformacion de grupos identificados de Mujeres Cabeza de Familia,
que deseen conformar pequefias empresas productivas, para apoyar sus
iniciativas y buscar cofinanciacion a sus proyectos.

- Atencion integral a las familias involucradas en este proceso, para
mejorar las condiciones de vida del entrono familiar y el desarrollo
general de la comunidad.

- Inclusion en los programas disefiados desde el nivel nacional,
departamental y municipal a los grupos de mujeres debidamente
conformados, para fortalecer sus procesos.
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- Como estrategia se considerara el caso de Padres Cabeza de Familia,
que requieran de apoyo para mejorar las condiciones de vida de sus
grupos familiares y el bienestar de sus hijos.

1.9. ADULTOS MAYORES.- Con una poblacién superior a los seiscientos
abuelitos y abuelitas en el municipio, la atenciéon a este segmento de la
poblacion se constituye en una prioridad, para el efecto se trabajara en:

- Aumentar en la medida que le Gobierno Nacional y el apoyo del
Gobierno Departamental o permitan en la entrega de subsidios a los
adultos mayores del municipio.

- Aumentar los cupos del programa Juan Luis Londofo, para
alimentacion del adulto mayor, en la medida que las ampliaciones del
gobierno nacional lo permitan.

- Apoyar el fortalecimiento y funcionamiento del Asilo de Caridad San
Vicente, para la atencidn integral de los adultos mayores en abandono.

- Incluir el 100 % de los adultos mayores que cumplan los requisitos de
nivel 1 y 2 del SISBEN, en el Régimen Subsidiado en Salud.

Tabla 9. Adultos mayores de 65 afios residentes en 1 Municipio

EDAD CANTIDAD
65-69 243
70-74 152
75-79 129
80 y mas. 103
TOTAL 627

Fuente DANE 2.007
Grafica 10. Adultos mayores de 65 afios en el municipio por rangos de edad

Adultos mayores de 65 anos

103

@ 65-69
m70-74
129 075-79
080 ymas.

243

152

Fuente DANE 2007 — Planeacion Municipal
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METAS MUNCIPALES PARA EL CUATRENIO POBLACION

VULNERABLE

SUBPROGRAMA

METAS CUATRENIO

INDICADOR

Promocién de salud en Grupos
Vulnerables

Realizar 5 actividades educativas
con familias de discapacitados

Mamero de actividades
educativas realizadas

Realizar el censo del
trabajador y actividades
realizan (1 Estudio)

menar
gue

Mamero de estudios realizados

Realizar talleres participativos en
promocion de habitos saludables
en el  Adulto mayor y

discapacitados

Mimero de

beneficiadas

personas

SUBPROGRAMA

METAS CUATRENIO

INDICADOR

Acompafiamiento social y
comunitario a través de
cogestores a traves del

programa red juntos

60% de las familias cubiertas por
el trabajo de los cogestores

172 familias acompafiadas

vinculacion de las familias a la
oferta estatal

Mimero de familias vinculadas

Atencion a la totalidad de la

oblacion identificada

Poblacion identificada

Ayudas

discapacitados

SUBPROGRAMA METAS CUATRENIO INDICADOR
Sostenimiento del Banco de e e Mimero de personas
Banco de  Ayudas, para

beneficiadas

Capacitacion especializada por
poblacidn

Capacitacion especializada para
10 personas ,para discapacitados

Mlmero personas capacitadas

fechas
eventos

Celebracion
conmemorativas
deportivos

¥

12  Eventos  deportivos
celebraciones,para
discapacitados

¥

Mimero eventos deportivos vy
celebraciones realizados
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SUBPROGRAMA METAS CUATRENIO INDICADOR
Atencidn al 100% de la poblacién|Cobertura =(Nifios trabajadores
Menor trabajador identificada mediante operativos|atendidos /  Total  nifios

de control

trabajadores identificados) x 100

Dia Internacional del Mifio

688 nifios  beneficiados en

celebracidn anual del dia del nifio

Mimero nifios beneficiados

SUBPROGRAMA METAS CUATRENIO INDICADOR
L . Conformacion de 1 escuelas de
Capacitacién y formacién a ., L Escuela conformada ¥
. o formacion comunitaria en el
miembros de organizaciones . operando
Municipio
Asesoria y acompafiamiento alAtencion anual de 27|Ndmero  de organizaciones

prganizaciones comunales

Organizaciones Comunales

comunales atendidas

del comité
de Alertas

Creacion
Interinstitucional
Tempranas CIAT

Comité Interinstitucional de

Alertas Tempranas

Comité Conformado

SUBPROGRAMA

METAS CUATRENIO

INDICADOR

Empoderamiento de género

Capacitacion a 200 mujeres en
liderazgo, equidad de género y
formulacién de proyectos

Mimero de

capacitadas

mujeres

Organizacion, cualificacion vy
fortalecimiento de
organizaciones de mujeres

Conformacion de
asociaciones de mujeres

Muevas asociaciones

conformadas

80 Mujeres capacitadas en artes
y oficios

Mimero de

capacitadas

mujeres

Herveo hambre 0

Apoyo nutricional a 100 personas

Mlimero de personas atendidas

Fomento de Microempresa con
erspectiva de género

Conformacion de 5
Microempresas de mujeres

Mimero de
conformadas

microempresas
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SUBPROGRAMA METAS CUATRENIO INDICADOR
S BT U R L Mamero de jovenes capacitados
Jovenes
Formacién y desarrollo integral
Realizacion de 10 Eventos|, . .
) : Mumero de eventos realizados
culturales juveniles
Jovenes construyendo futuro|2 — Organizaciones  artisticas|MOmero  de  organizaciones
cultural juveniles constituidas
Espa;ms de  participacion Confo.rmacmn del Consejo Conseqo Mimicpallconfonmado
Juvenil Municipal de la Juventud

SUBPROGRAMA

METAS CUATRENIO

INDICADORES

Comisaria de familia

Conformar v hacer operativa
la comisaria de familia

Comisaria
normalmente

operando

Cuidado en preparto v
post parto

Mantener por debajo del
0.5%% los nifios que nacen
con bajo peso

Mifios que nacen con peso
normal

Lactancia materna

del
con

Mantener por
0.5% los

debajo
nilfios

exclusiva desnutricidn crénica Mifios bien alimentados
Todos con accesol|incluir todos los menores de|Menores de B afios
asemvicios de salud 6 afios a las ERPS.5 afiliados a EPS.5

Atrender 206 nifios con el|nifics atendidos con el

programa de desayunos|programa desayunos
Desayunos Infantiles  |infantiles cada afio infantiles

Convenio entre la IPS local

Hospital San Antonio v la

Registraduria para registrar

todos los nifios v nifias que|Menores  recién nacidos

Minguno sin registro

nacen en el Hospital

con acceso al registro civil

Todos Saludables

Manetener en Cero el
namero de nifias menores
de 14 afios en estado de
embarazo

Minguna nifia menor de 14
arfios embarazada

HAcompanar y proteger los

derechos de las jdwvenes
entre 15 b4 18 afios|Menores con acceso a
embarazadas v sus bebes |derechos
Todos los
adolescentes
acusados de wiolar la|Realizar acompafamiento
Ley con el debido|profesional a los menores|Menores con acceso a
proceso acusados de violar la ley derechos
Erradicar el matrato
Minguno maltratado ofintrafamiliar v el abuso|Casos deneunciados v

abusado

sexual del munici

judicializados
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SUBPROGRAMA METAS CUATRENIO INDICADORES
Atender  oportuna v|todas las personas
eficientermente a  las|victimas de
FPobalcion victimas del|desplazamienta  forzado
desplazada desplazamiento forzado  |con atencidn prioritaria

Conformar la asociacion
Mujeres v hombres|de mujeres y hombres
en desproteccion cabeza de familia Asociacian conformada
Sostener y aumentar el
cupo  de subisidic en
dinero a los adultos
Subsidio en dinero al|mayores en e [|Mo. De adultos mayores
adulto mayar. municipio con acceso al subsidio

Sostener y aumentar el
cupo de subisidic en
Subsidio en especie|especie a los adultos|Mo. De adultos mayores
al adulto mayor. mayores en el municipio |con acceso al subsidio

Apoyar el fortalecimiento
Asilo de caridad San|y operacion del Asilo de
Yicente Caridad San Vicente Asilo funcionando

2. EJE ESTRATEGICO LA INFRAESTRUCTURA QUE
SONAMOS.

Los recursos de inversion deben apuntar hacia la consolidacion de los
objetivos de desarrollo de la comunidad, por lo tanto, las obras fisicas que
se emprendan deben cumplir la labor social que por Mision debe cumplir
el Municipio. Una planeacion adecuada que concerté tanto los recursos de
presupuesto como el cumplimiento de la ley en materia de contratacion y
calidad de las obras, son el soporte, con el cual, cada obra que se necesite,
debera contar con sus estudios preliminares, su analisis de conveniencia y
oportunidad, su presupuesto técnico, su contrato acorde a la Legislacion,
sus polizas, en caso de requerirse y su interventoria técnica.

En este importante Eje Estratégico, desarrollaremos los planes, programas
y proyectos que se necesiten asi:

2.1 Plan Vial, con sus dos componentes urbano y rural, pretende
mantener en el mejor estado posible todas y cada una de las vias que
hacen parte del territorio municipal y son competencia directa del
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Municipio. Se gestionara adicionalmente el mantenimiento y conservacion
de la red vial a cargo del departamento y construida en nuestra
jurisdiccion, y se estara atento a los desarrollos viales que la nacidn
proyecté para mejoramiento, mantenimiento y construccion dentro de
nuestra jurisdiccion.

Para dar cumplimiento a estos propositos se debe gestionar la celebracion
de convenios interadministrativos, con el INVIAS, el Comité Municipal y
Departamental de Cafeteros, Municipios Vecinos y la Gobernacién del
Tolima

2.1.1 La red vial urbana, serd atendida de manera prioritaria para el
mejoramiento y reposicion de algunos sectores que presentan
mucho deterioro. Y con recursos de destinacion especifica, buscar
la ampliacion de la pavimentacion a sectores como la parte sur del
barrio Santander, sector salida al Campin, por el Barrio El Tejar
para disminuir la presion de las aguas lluvias.
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Tabla 10. Estado actual de la carreteras
Long.
II_DOECSESIZZ%I%T\I caégo Km. ESTADO Tgt'f'iL Km. No ESTADO T?#/EL TOTAL
DEPARTAMENTO K 0+00 CAMINO MUNICIPIO | (Km.) | Pavimentados |B|R M| (A) Pavimentados [B| R | M (B) (A+B)
Barrio La
Punta a 800 | Area urbana,
mts de la Arenillo, Rio
TOLIMA Alcaldia Guali Herveo 16 5 5 5 11 21 8 | 1 11 16
A 2km. De |[Tesoritos, El
area urbana |salado, La Unién,
TOLIMA via Arenillo | La Esperanza Herveo 7 0 0 7 3[ 3] 1 7 7
1.200 metros
dela Area urbana,
Alcaldia, via | Ecopetrol, Torre
TOLIMA Delgaditas Veinte Herveo 7 0 0 7 412 | 1 7 7
Barrio La
Plazuela a
800 metros | Area urbana, El
dela Cedral, El Aguila,
TOLIMA Alcaldia El Guali, Tulcan |Herveo 8 0 0 8 31411 8 8
Barrio La
Punta a 700
metros de la | Area urbana - El
TOLIMA Alcaldia Yerbal Herveo 5 0 0 5 11 3 | 1 5 5
A7.5Km.
Del area
urbana via
Herveo
TOLIMA Delgaditas El Plan, El Placer | Herveo 4 0 0 4 112,5]0,5 4 4

* carretera que
comunica con los
municipios de
Casabianca,
Villahermosa y
Palocabildo

* Muy inestable

* Se debe construir un
puente que permitiria la
comunicacion vial con

Padua y Fresno

* Tramo por construir

de 4 kildmetros para
comunicar con via
Padua - Fresno
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TOLIMA A 100
metros de la |La Picota, La
Iglesia de Leonera, El
Padua Topacio Herveo 7 0 0 7 4 | 2 7 7
A2 Kmde
TOLIMA Padua Picota Rio Guali |Herveo 12 0 0 12 81| 3 12 12
Punto Los
Naranjos Via | Los Naranjos,
Manizales Monterredondo,
TOLIMA Fresno El Raizal Herveo 6 0 0 6 311 6 6
Caserio
Letras Via
Manizales -
TOLIMA Fresno Letras - Angulo E | Herveo 9 0 0 9 6|2 9 9
VIAS SECUNDARIAS
Long.
DESCRIPCION on0 ESTADO | gy ESTADO | gyp
LOCALIZACION cargo Km. TOTAL Km. No TOTAL | TOTAL
DEPARTAMENTO K 0+00 CAMINO MUNICIPIO | (Km.) | Pavimentados | B |R | M (A) Pavimentados R | M (B) (A+B)
Barrio La
Puntaa 1.2
Km. De la Herveo-
TOLIMA Alcaldia Delgaditas Herveo 17 17 4|87 17 0 0 17

Fuente Planeacion Municipal

* Posible interseccion
con via anterior

* Requiere
mantenimiento urgente
de toda la calzada y del
Puente afectado sobre
el rio Aguacatal
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- El estado actual de la red vial del Municipio se describe en la tabla 10.

2.1.2 En los centros Poblados Padua y Letras, se continuara con las
labores de pavimentacion de los sectores que no cuentan con estas
obras y especialmente en Padua, se coordinard con el gobierno
Departamental y otras instancias para recuperar algunas calles en
las cuales el pavimento se deterioro totalmente.

2.1.3 Caminos.- En un ambicioso plan, se procurara que cada una de las
comunidades que utilizan los caminos, en conjunto con la
administracién, realicen las labores de mejoramiento y
conservacion de los caminos, con la construccion de las obras
civiles en temporadas de verano, que permitan la operatividad de
estas importantes rutas de comunicacion durante todo el afio.

2.1.4 Puentes.- Se realizara toda la gestién que sea necesaria, para que la
Gobernaciéon del Tolima por medio de la Secretaria de
Infraestructura, destine los recursos que se requieren para
implementar la solucién definitiva en el sector sobre el rio
Aguacatal en la carretera que desde el area urbana conduce hasta
Delgaditas. Durante este periodo administrativo, se gestionaran los
recursos que se necesitan para construir el puente sobre le Rio
Aguacatal, en la via area urbana — Aguila — Guali — La Picota —

Padua.
2.1.5
SUBPROGRAMA METAS CUATRENIO INDICADORES
Realizar mejoramiento a 2000
metros cuadrados de calles Calles urbanas reparadas
Red Vial Realizar mantenimiento ¥|Km. De Carreteras de =egundo
mejoramients a 75 km de red|y tercer nivel mejoradas v
vial rural mantenidas
Realizar mantenimienta a 12
Caminos veredales  [caminos veredales Caminos veredales mejorados
Puentes “ehiculares v|Construir cuatro puentes
peatonales peatonales y'o vehiculares Puentes construidos

2.2 VIVIENDA DIGNA .- El nicho en el cual la sociedad desarrolla su
diario trajinar es la vivienda, por lo tanto dignificar este hébitat se
convierte en una prioridad ineludible, mas en este municipio donde el
retrazo en materia de mejoramiento de viviendas, supera los 8 afos,



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE HERVEO

por inconvenientes generados afios atrds con la formulacion y
aprobacion del Esquema de Ordenamiento territorial. Para complicar
mas la situacidn, los suelos de origen volcanico con poca estabilidad,
viviendas construidas en sitios inadecuados, pésimo manejo de aguas
lluvias y servidas, fallas graves en los procesos de construcciéon y el
deterioro de los materiales por el paso de los afios, tiene actualmente
un elevado namero de viviendas ubicadas en zonas de alto riesgo no
mitigable, es decir que se deben reubicar en otros espacios, en donde la
vida e integridad de sus ocupantes no corra peligro. En este sector se
proyecta avanzar en.

2.2.1. Mejoramiento de vivienda.- Entendida como toda accion que le
permita a una vivienda mejorar la convivencia y mejor estar de sus
ocupantes, se desarrollara en los escenarios urbano y rural.

2.2.1.1

22.1.2

Urbano. Con un censo de las viviendas mas deterioradas y de
propiedad y ocupacion de las personas mdas necesitadas, se
coordinara con el SENA, en programas de autoconstruccion, la
realizacion de las obras fisicas tendientes a colocarlas en un
estado digno de ocupacion por sus habitantes. Cada familia
debe aportar un porcentaje del valor de la inversién, en mano
de obra, o en materiales y quienes asi puedan en dinero.
Rural.- Se continuara con los procesos ya iniciados que han
permitido realizar labores de Mejoramiento de Vivienda a mas
de 100 familias en las diferentes veredas. Se trabajara sobre las
familias que se prioricen en los Consejos de Gobierno que se
realicen en cada sector rural, en donde la comunidad avale la
necesidad y urgencia de las obras. Cada familia beneficiaria
aportara parte de la construccion de la obra en mano de obra,
materiales y en dinero de ser posible. No se tendrda como
prioridad la atencién de viviendas que no estén siendo
ocupadas por sus propietarios, se espera logra vincular al
SENA en este proposito de desarrollo.

2.2.2. Reubicacion de Viviendas por Riesgos.- Este sector uno de los mas
criticos en la actualidad, obliga la gestiéon del municipio ante los organismos
departamentales y de la nacion, para conseguir los recursos que se necesitan.
Labor en la que ya se esta trabajando por lo prioritario del tema,
requiriéndose que las familias afectadas especialmente en el sector rural,
establezcan los sitios para reubicacion, en zonas que deben ser previamente
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analizadas por personal del municipio o contratado, para evitar incurrir de
nuevo en viviendas en zona de riesgo.

En el caso de las viviendas amenazadas en el sector urbano, se desarrollara
un plan de choque, en el cual se espera la participacion del departamento,
Cortolima, la Nacién, La comunidad y el municipio para solucionar este
problema, el cual por el elevado costo de su solucion, no puede ser
emprendido de inmediato ni por el municipio solo.

Realizar labores de

Viviendas mejoradas

Mejoramiento de Vivienda

mejoramiento a a0

viviendas urbanas

Realizar labores de|Viviendas mejoradas
Mejoramiento de Vivienda mejoramiento a 200

viviendas rurales
Rehubicar 60 viviendas que|Viviendas
estan en riesgo rehubicadas

Rehubicacion de vivienda

2.3. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO.- La formulacion de
los diferentes Planes disefiados desde el Gobierno Nacional como son Plan de
Gestion Integral de Residuos Solidos (PGIRS), Plan de Manejo y
Saneamiento de Vertimientos (PMSV), Plan Maestro de Alcantarillado y
Acueducto, no constituyen nada si no estan acompanados de las diferentes
acciones para implementarlos por lo que trabajaremos en:

2.3.1. Agua Potable.- Son dos los frentes en los que se trabajard para este
sector ast:

2.3.1.1. Urbano. Consolidar la reconstruccion del sistema de acueducto
urbano en todas sus fases, captacion, conduccidén, almacenamiento,
tratamiento y distribucidon y control de calidad son labores a desarrollar de
manera inmediata, con miras a entregar a toda la comunidad urbana agua
potable las 24 horas del dia los 365 dias del afio. Se prestara el servicio al
100% de los suscriptores.

2.3.1.2. Rural.- En este escenario también se trabajard en dos frentes uno los
Centros Poblados y otro el rural disperso asi:

2.3.1.2.1 Centros Poblados.- Con Ila construccion de la Planta de
Tratamiento para Padua, se debe mejorar el sistema de micro medicion y
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cobro justo por el servicio entregado, para beneficiar al 100% de los
habitantes de este importante sector. Con la reconstruccion de la totalidad de
los sistemas de captacion, almacenamiento y conduccion en Letras, se espera
para este periodo en conjunto con la comunidad, mejorar las acometidas
domiciliarias para mejorar significativamente el servicio y la calidad en este
sector, con un cobre justo por el servicio para su autosostenibilidad. Se
revisard el sistema instalado en Mesones, para ajustarlo a las actuales
necesidades de servicio, con una junta administradora que opere el sistema y
cobre el servicio para su autosostenimiento.

2.3.1.2.2. Rural Disperso.- Se atendera las solicitudes de las diferentes
veredas en materia de ampliacion de acueductos y construccion de los
sistemas donde aln estan faltando, con dos objetivos claros, uno la eficiente
prestacion del servicio y dos la autosostenibilidad de los sistemas, en donde
cada acueducto debe tener una Junta Administradora integrada por la
totalidad de los usuarios, fijar unas tarifas y compromiso de los usuarios para
hacer funcional y sostenible el servicio de manera permanente.

Tabla 11. Consolidado de evaluacion de los Acueductos Rurales del Municipio adelantado
por el Plan Departamental de Aguas.

VEREDA USUARIOS USUARIOS USUARIOS
ACTUALES POTENCIALES TOTALES

GUALI 20 9 29
YERBAL 17 28 45
EL TULCAN 20 10 30
EL SALADO 34 4 38
PLAN ALTO 24 0 24
EL PLAN 10 0 10
EL CEDRAL 12 31 43
EL AGUILA 30 30 60
CURUBITAL 5 35 40
EL ARENILLO 15 0 15
TESORITOS 30 5 35
DAMAS BAJAS 20 0 20
TORRE SEIS 10 9 19
EL PLACER 17 30 47
LA ESPERANZA 46 17 63
EL TOPACIO 0 33 33
MONTEREDONDO 0 10 10
LA LEONERA 0 75 75
LA UNION 0 12 12
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LA PICOTA 0 55 55
LA ESTRELLA 0 13 13

Fuente: Plan Departamental de Aguas — Secretaria de Planeacion 2.007.

Se debe confirmar la informacién anterior y proyectar los ejercicios de
solucion requeridos.

2.3.2. Sistemas de alcantarillado y manejo de aguas residuales.- Al igual
que el proceso anterior el tema debe ser abordado desde las perspectivas
Urbano, Centros Poblados y Rural disperso, por lo que se trabajara en:

2.3.2.1. Plan Maestro de Alcantarillado Urbano.- Se debe continuar con la
construccion de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales sector El
Tulcan, costado norte area urbana, y los colectores el Matadero y Las
Palmeras, que permitiran tratar cerca del 48% de las aguas que se contaminan
en el sector urbano. Adicionalmente se gestionard ante el Departamento y la
Nacion los recursos para la reposicion del alcantarillado en los sectores en
donde ya cumpli6 su vida util y aquellos en donde su construccion es
antitecnica y poco confiable. Igualmente conseguir los recursos que sobre el
sector vereda Tesoritos costado sur del &rea urbana permita construir la
segunda planta de tratamiento, que descontaminard el 45 % de aguas
generadas en este costado de la cabecera municipal.

2.3.2.2. Sistemas de Alcantarillado en Centros Poblados.- Se atendera en
el periodo la recuperacion de las redes de alcantarillado que se han
deteriorado en los centros poblados Padua, Mesones y Letras. Se gestionara
los recursos que permitan construir una planta de tratamiento de aguas
residuales en Padua.

2.3.2.3. Sector Rural Disperso.- Se continuara con la politica de
construccion de unidades sanitarias higiénicas y conectadas a pozos sépticos,
teniendo en cuenta las condiciones de terreno y pendiente, para instalar en
donde asi se requiera, soluciones en tanques de PVC, para evitar erosion y
vertimientos nocivos para la salud, buscando asi disminuir los agentes
causales de las enfermedades diarreicas aguadas, prevalentes en la
comunidad. Cada familia debe vincularse de manera activa a estos
desarrollos. En escuelas e infraestructura del Municipio, este asumird
directamente las obras.
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2.3.3. Residuos Solidos Municipales.- En este campo se continuara con la
recoleccidbn una vez por semana en el area urbana, Padua, Mesones,
Delgaditas y Letras, con disposicion final en Manizales en el relleno sanitario
de EMAS, mientras se consolida la construccion del relleno sanitario para
Fresno y Herveo, en territorio del Fresno. Se continuara con la incipiente
labor iniciada de concientizacidon para separacion en la fuente de residuos
solidos, buscando asi dar uso racional a los residuos de caracter organico,
disminuyendo significativamente la cantidad de residuos a transportar hacia
los rellenos sanitarios y generando una importante economia para el
municipio.

Se realizara el barrido de las principales calles del area urbana una vez por
semana.

2.3.4. Compra predios donde nacen acueductos.- Se debe continuar con
esta politica instituida por la Ley 99, de mucha importancia de cara a la
sostenibilidad del recurso agua en el Municipio, en la actualidad, los predios
donde nace el acueducto urbano y el de Padua, son propiedad del Municipio
y la comunidad del Arenillo es propietaria de su nacimiento, se debe
identificar los predios donde nacen otros acueductos, para adquirirlos y
realizar las labores de conservacion que se necesiten.

2.3.5 Empresa de servicios Publicos.- Acorde con la normatividad vigente,
se conformara un sistema que permita independizar las contabilidades del
municipio y de los servicios publicos, para buscar mayor eficiencia en la
prestacion y manejo de estos, en cumplimiento a la Ley 142 de 1994 y las
disposiciones de la superintendencia de Servicios Publicos.



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
MUNICIPIO DE HERVEO

SUBPROGRAMA

METAS CUATRENIO

INDICADORES

Acueducto urbano

Suministrar agua de calidad
permanentemente a la comunidad

Horas dia, durante todo
el afio con servicio de
calidad

Acueductos rurales

Construccion y rehabilitacion de &
acueductos rurales

Acueductos construidos
y/o rehabilitados

Saneamiento basico

rural

sanitarias con pozos sépticos

. Implemetar el Plan Maestro de|Plan Maestro
Alcantarillado urbano . .
Alcantarillado implementado
Construccion de 195 Unidades|MNo. De unidades

sanitarias construidas

Residuos solidos

Realizar  al recaleccion vy
disposiscion de residuos Solidos 1
VEZ por semana

Recoleccion ydisposicion
de residuos sdlidos por
semana

Sostenibilidad  recurso

Adquirir 3 predios donde nacen

Predios adquiridos

de acueductos

hidrico acueductos comunitarios
Plan departamental de|El Municipio Vinculado al plan Firma de convenio
aguas departamental de aguas
Monitoreo de cuencas|Monitoreo de 4 cuencas|Namero de cuencas
hidrograficas hidrograficas en el Municipio de|hidrograficas
herveo monitoreadas
Monitoreo v deteccidn |Monitoreo anual de 20 Km de red|Km. De red de

acueductos monitoreado

de fugas
Mejoramiento Vi
rearganizacion de

estructura administrativa

organizar la empresa de Servicios
Pablicos de Herveo

Empresa constituida

Mejoramiento programa|Mejorar el sistema de recaudo,|Mejoramiento del

comercial software, cartera, catastro de|sistema comercial

Fortalecimiento de o Fortalecimiento del

. Lograr el Fortalecimiento del| .

sistema de  Control| _. sistema de Control
sistema de Control Interno .

Interno Interno ejecutado

(Gestion financiera

de Software

Implementacion
integrin

Software implementado

2.4. ELECTRIFICACION.- Los importantes pasos dados en el periodo
anterior en este tema, nos permiten iniciar negociacion con Enertolima, con
el fin de oficializar estos procesos de construccidén e instalacion de redes
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eléctricas, obteniendo el Municipio a cambio mayor inversion por parte de la
empresa en el tema de ampliacion de la cobertura del servicio, se pretende en
este sector:

2.4.1 Sector Urbano y Centros Poblados.- Ofrecer un efectivo y
permanente servicio de alumbrado publico, a toda la comunidad. Facilitar las
conexiones que se requieran para familias del nivel 1 y 2 del sisben que no
cuenten con el servicio, en sistemas financiados a largo plazo.

2.4.2. Sector rural disperso.- Continuar el programa de ampliacioén de las
redes de alta y baja tension, para llegar a sectores del municipio ain sin
electrificar. Desarrollar una campafia masiva de conexiones en area ya
energizadas pero que cuentan con muchas viviendas sin el servicio de
energia, en este proceso se desarrollaran dos actividades asi:

2.4.2.1. Electrificacion Rural.- Llegar con las redes de baja tension hasta el
patio de las casas que no cuentan con este servicio, procesos adelantados con
Enertolima, la Gobernacién, la comunidad y el Municipio.

Mantener el alumbrado
Alumbrado o - o
Publico publico minimo en ellAlumbrado puablico
80% minimo al 80%

150 Viviendas con|Muevas  viviendas
acceso al servicio de|con acceso a
energia eléctrica energia eléctrica

Electrificacion
Rural

2.4.2.2. Mejoramiento de vivienda.- Consiste en facilitar el acceso al
servicio a familias que hace muchos afios, tienen la energia en el patio de sus
casas, pero que no han tenido la posibilidad de llevarla al interior de sus
casas, este proyecto contara con la financiacién de Enertolima y el apoyo del
Departamento y el Municipio, desde luego con alta intervencion de la
comunidad beneficiaria.

2.5. Infraestructura a cargo del Municipio.- La conservacion y ampliacién
de las diferentes propiedades que administra el Municipio, son compromisos
con la economia y eficiencia del municipio por lo que realizaremos las
siguientes acciones:
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2.5.1. Edificio de la Alcaldia.- Como la cuna de la democracia local, se
realizara las labores de mantenimiento y conservacion que una construccion
de este tipo demande.

2.5.2. Planta de Sacrificio y Plaza de Ferias.- Estos dos escenarios, deben
actualizarse, para cumplir con la normatividad vigente en la materia,
garantizando asi un optimo servicio a la comunidad.

2.5.3. Galeria de Mercado urbano y Padua.- Son dos obras de
infraestructura de propiedad del Municipio, pero que no estan representando
en su conjunto, objetos sociales del municipio, si no elementos usados por
particulares, con poca o ninguna retribucion al fisco municipal, por lo que se
debe replantear su operacion y funcionamiento, para que cumplan con la
funcion social, para la que fueron construidos.

2.5.4. Parques Publicos.- Son infraestructuras que sirven a toda la
comunidad y necesitan de labores de embellecimiento y conservacion, que
serdn prestados por el ente municipal, conservando siempre su funcién social.

2.5.5. Oficinas y Sedes en Centros Poblados.- Se revisara el estado actual
de estas construcciones, su uso y se definird segun la tasa de uso las
responsabilidades de cada uno de los usuarios de estas edificaciones, (policia,
comunidad, particulares).
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SUBPROGRAMA METAS CUATREMIO INDICADORES
Realizar labores de|Edificio conservado
Edificio Municipal mantenimiento y conservacion

del edificio municipal

Edificios adecuados a la nueva
Planta de Sacrificio y|Adecuar las dos|normatividad

plaza de ferias infraestructuras a la
normatividad vigente
Recuperacion del uso social de|Galerias con uso  social y
las galerias al servicio de la|productivo para el municipio

Galerias de mercado

Urbano y Padua .

comunidad

Realizar labores de|Parqués embellecidos i
Parqués Puablicos embellecimiento y cuidado de|cuidados

los parqués

Oficinas vy sedes|Realizar mantenimiento y buen|Sedes reparadas y funcionando
Centros Poblados uso en estas sedes

3.- EJE ESTRATEGICO DIMENSION INSTITUCIONAL, PARA
LOGRAR EL GOBIERNO QUE SONAMOS.

Modernizar, cualificar y tecnificar la administracion local, contribuir al
saneamiento financiero local, apoyando el propdsito nacional de combatir la
corrupcion y fortalecer la institucionalidad, por medio de la adecuacion de la
estructura organica y funcional del municipio, adecuandola a los nuevos retos
impuestos por la globalizacion y las nuevas tecnologias en informatica y
comunicaciones, para ofrecer a toda la comunidad mejores y més oportunos
servicios, mayor transparencia y equidad en el ejercicio de la gerencia
publica local.

2.1. Fortalecimiento Institucional.- La calificacion del personal al servicio
de la administracién, con miras a ofrecer cada dia mejores servicios, sera
prioritario en este ejercicio administrativo, la comunidad contard con
atencion privilegiada y de calidad, en donde la misiéon de cada uno de los
funcionarios al servicio de la administracion serd atender oportuna y
eficientemente a cada ciudadano que requiera de cualquier tipo de servicio
ofertado por la administracion municipal. Se facilitara en la medida que los
recursos lo permitan, la capacitacion en competencias y servicios a cada uno
de los funcionarios, para conseguir estas metas. Se trabajara por la
tecnificacion y modernizacion de los equipos a cargo del municipio.
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2.2. Tecnologias en Informatica y Comunicaciones.- La pagina Web del
Municipio www.herveo-tolima.gov.co, sera el 6rgano oficial de informacion
de los procesos que la administracion municipal adelante, deberd ser
alimentada al menos una vez por semana con los contenidos, anuncios,
licitaciones, contratos y demas actividades que la administracion municipal
deba publicar. Se trabajara de la mano con al Agenda de Conectividad, para
aumentar las opciones que la pagina pueda ofrecer en materia de servicios en
linea a la comunidad.

2.3. Planta de Personal.- se espera con el apoyo de la ESAP, y del
departamento Administrativo de la Funcion Publica DAF, conformar la
planta de personal ajustada a las funciones y compromisos que debe enfrentar
en su mision la administracidn municipal, en su objetivo de tener al servicio
de la comunidad, las mejores personas y los mejores servicios. Se partird de
la actual planta de personal descrita en la grafica siguiente.

Capacitacidn a los|35 empleados  municipales|Funcionarios capacitados
Funcionarios capacitados en competencias
laborales

TIC's

Fortalecimiento y operacion de
la pagian Web del Muncipio

Pagina operando y debidamente
actualizada

Planta de Personal

Ajustar la planta de personal al
nuamero requerido para operar
can eficiencia

Planta de personal ajustada

Programas de sistermnas

Realizar las labores
emantenimiento que requiere
el programa v la red

Programa vy red funcionando
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GOBIERNO MUNICIPAL

FERMIN GALLEGO OSORIO
LUCELY TORO CASTANO
ALBEIRO GIRALDO HERRERA
LUIS GUSTAVO ARISTIZABAL A.
JOSE ALIRIO BARBOSA PORTELA
DIANA LORENA RIOS H.
LUCERO ANDREA GALLEGO 8.
MARIA AYDE GONZALES
GELVER GONZALEZ H.

ANA ROSA HERRERA P.
JAIRO RIOS

HAIDER NUNOZ

JORGE ARTURO ARCILA C.
LAURA DULFAY RAMIREZ
HELMER BURITICA
ARGEMIRO TRUIJILLO
VIANEY DUQUE

LUIS OCHOA

MATILDE CAMPUZANO
EDILMA VALENCIA

OLGA ALARCON G.
GONZALO BURITICA
MARTHA PINEDA

JAIRO CHICA

JORGE GALLEGO

EDGAR TORO

ULDARICO GONZALES A.
OSWALDO DUQUE

MELVA ARCILA

LUZ YANET OCHOA
GUILLERMO DIAZ

DAIRO BEDOYA

HERNAN PINEDA

JUAN DE DIOS PARRA FOREZ
DIANA LIZETH AGUIRRE

Alcalde

Gestora Social Municipal
Secretario de Gobierno
Secretario de Hacienda

Secretario de Planeacion Obras

Control Interno

Contadora

Almacenista

Jefe de Presupuesto
Administradora Sisben
Auxiliar Hacienda

Oficina de Cultura

Inspector de Policia Urbano
Inspector de Policia Padua
Inspector de Policia Letras
Auxiliar general

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Acueducto
Bibliotecaria Padua
Bibliotecaria Urbana
Bibliotecaria Colegio Urbano
Supernumerario Obras
Ludoteca

Conductor

Conductor

Operador Maquinaria Pesada
Operador Maquinaria Pesada
Supernumerario

Servicios Generales

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo
Personero Municipal
Secretaria Personeria
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4.- EJE ESTRATEGICO PRODUCTIVIDAD, PARA FORTALECER
EL SUENO ECONOMICO

Con una economia local soportada en el sector agropecuario, con unas claras
lineas en materia de cadenas productivas y con el aprovechamiento de las
ventajas comparativas que posee este municipio como son ubicacion sobre el
corredor vial Manizales — Bogota, pero especialmente en el centro de nuestro
Pais, con cercanias a centros urbanos importantes como Manizales, Pereira,
Ibagué, la Dorada, Bogota, Medellin, entre otros con amplios potenciales de
demanda.

En este sector nos concentraremos en:

4.1. Centro Provincial.- Respetando las disposiciones en materia legal, para
prestar un eficiente servicio de Asistencia Técnica a la comunidad, se
revisara en detalle las funciones y objetivos actuales del Centro Provincial de
Gestion Agroempresarial Los Nevados y la participaciéon del Municipio en
este, buscando que sea la comunidad del Municipio la realmente beneficiada
con estos procesos. Especialmente que se defina la mision, vision y vocacion
del CPGA, ya que actualmente no esta cumpliendo funciones claras de
desarrollo en bien del Municipio de Herveo y su comunidad.

Conjuntamente con los alcaldes de los cinco municipios que actualmente
conforman el Centro y la Secretaria de desarrollo Agropecuario del
Departamento, buscaremos la mejor alternativa para que la asistencia técnica
agropecuaria y el desarrollo del campo, sean objetivos y metas reales y no
solo propuestas sin financiacion, ni gestion de recursos ante los entes
encargados de financiar estos procesos.

Se analizara la posibilidad de la asistencia técnica directamente con la
Epsagro regional, o la que cumpla con el mandamiento legal vigente, y al
definicion del Centro como un mecanismo para el mercadeo de Ia
produccion.
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4.2. Competitividad.- Teniendo en cuanta las ofertas de la Nacion y el
Departamento en materia de apoyo para el sector rural tales como Agro
Ingreso Seguro, Subsidio integral de tierras dirigido a la poblacion
campesina, Alianzas productivas, Oportunidades rurales, linea DTF — 2, entre
otros se definird en conjunto con los productores del campo, las cadenas
productivas de mayor impacto y beneficio, para ser impulsadas hincando con
la implementacion de 400 hectareas de aguacate Hass, en el territorio
municipal en los proximos cuatro afios, como cadena identificada con alto
potencial de desarrollo local y continuando con las demds cadenas que se
prioricen con la comunidad, con el debido acompafiamiento técnico.

4.3. Asociatividad.- No se avanza en nada, si no logramos reactivar los lazos
de confianza y solidaridad que se necesitan para reactivar el campo. La
conformacion de organizaciones de base, de cualquier tipo, asociaciones, pre
cooperativas, pequeias y medianas empresas, grupos asociativos de trabajo,
etc., que tengan por objeto la integracién a procesos productivos en cadena,
son fundamentales para el logro de las metas propuestas por esto se trabajara
de manera intensa en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario del Departamento, las Asociaciones de Productores, el SENA,
el ICA, el Ministerio de Agricultura, las Organizaciones no Gubernamentales
que decidan apostarle al proceso, para tener grupos de base fuertes y bien
capacitados para sacar adelante cada uno de estos procesos.

4.4. Medio Ambiente.- Contribuir en el fortalecimiento del Sistema Nacional
Ambiental, concertando con las comunidades del sector productivo y las
agencias del estado para el desarrollo de actividades que nos permitan
conservar y aprovechar de manera sostenible los recursos naturales, realizar
labores de prevencion y control de acciones contaminantes en el medio
natural, seran acciones que desarrollaremos de manera permanente. Se
establecera contacto con el Sistema Nacional de Parques, para que el
territorio que hace parte del Parque Natural Nacional de los Nevados en el
Municipio, tenga reconocimiento nacional y se facilite el acceso y beneficio
del Parque a los cuidadnos residentes en el Municipio, participando también
en las acciones de conservacion y proteccion de este importante recurso
natural.

Se buscara que la Sociedad Civil, desarrolle en nuestro territorio la
Constitucion de reservas privadas para la conservacion de los recursos
naturales, procurando ofrecer estimulos para el progreso de estas iniciativas.
Y los sectores que el Municipio ha estado adquiriendo en zonas de
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nacimiento y amortizacion de fuentes de agua, convertirlos en Reservas
Naturales Municipales, en donde la investigacion y elucidado de la naturaleza
cumplan ademads funciones cientificas y educativas.

Se buscard la vinculacion activa de CORTOLIMA en el desarrollo de los
Proyectos Ambientales Escolares, para crear conciencia desde las primeras
edades en la proteccion y conservacion de un ambiente sano. También en la
gestion de proyectos de inversion que permitan mitigar los impactos causados
por actividades humanas obligadas como las aguas residuales.

aguacate, una de café, una
de cafia y una ganadera

SUBPROGRAMA META CUATRENIO INDICADOR
Asociatividad Reorganizar o conformar|Organizaciones
cuatro asociaciones|operando
agropecuarias en el
municipio LUna de

campesinas y JAC

agropecuaria v nutricion
escolar

SUBPROGRAMA META CUATRENIO INDICADOR
Capacitacion en productividad |33 Capacitaciones en|MNamero de
agropecuaria a asociaciones|productividad capacitaciones

realizadas

Instalacion de
viveros escolares

huertas, parcelas

¥

Instalacion de 100
Huertas parcelas v
viveros escolares

Mamero de huertas
instaladas

Produccion de material

pecuario

agricola v

Aguacate Hass

Capacitacién en agricultura organica 40 Capacitaciones en|{MNOmero de
agricultura organica capacitaciones
realizadas
Asistencia técnica directa agropecuaria,|800 Visitas técnicas|Mamero de visitas
individual o grupal agropecuarias realizadas
16.000 Plantulas de

Mimero de plantulas

Elaboraciéon de compost
v abono organico

Mumero de
Toneladas
elaboradas

2.000 Kg. Lombriz roja
californiana

Mamero de Kqg.
Lombriz roja

Diagnostico Agropecuario Municipal

del

Formulacion
Diagnostico
Agropecuario Municipal

Diagnostico
agropecuario
formulado
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SUBPROGRAMA

META CUATRENIO

INDICADOR

Formulacion de proyectos productivos

Implementacién de 30
ha de cafés especiales

ha implementadas

Implementacion de un

Trapiche
funcionando, namero

trapiche comunitario de familias
beneficiadas
Implementacion de 30|Numero de ha
ha de Platano con BPA |implementadas
Mejoramiento de 50 ha|Namero de ha

de praderas

implementadas

Comercializacion de
200 tonedas de
productos

agropecuarios

Mamero de toneladas
comercializadas

Vinculacion al Municipio
al programa de compra
de tierras

MNamero de negocios
realizados

Mejoramiento de 50 ha|Numero de ha
de cafia mejoradas
Implementacion de 10{Namero de ha

ha de hortalizas

implementadas

Mejorar el Beneficio de
la panela con BPM

Mamero de Estancias
adecuadas
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SUBPROGRAMA

META CUATRENIO

INDICADOR

Flan de manejo integrado para la zona
de amortiguacion del pargue natural los
nevados

Elaboracion de 1 Planes
de manejo integral en
areas adguiridas  en
Zonas de amortiguacion

Mamero de planes
elaborados

Gestionar plan de venta
de oxigeno

Mamero de contactos

3 Experiencias técnicas
para preservacion de
agua y suelo

Namero de
experiencias técnicas

Creacion de 2 Viveros
de especies nativas y

Mamero de viveros

Conservacion de agua y suelo en el
municipio de Herveo

fruticulas. c/u  10.000 creados
plantas
Capacitacién  de  90|Numero de

Agricultores en el tema
de conservacion de
aaua v suelo

agricultores
capacitados

Rehubicacion de
vivienda en ZzZona de

Mamero de viviendas
rehubicadas

riesgos
Conformacion del sistema de Delimitacion de zonas| Nimero de zonas
prevencion de desastres de riesgos delimitadas
Adquisicion dt.e’ equipos Adcquisicion de
para dotacién del equipos (Global)
sistema de desastres quip
Vinculacion del , .
o . vinculacion a
Municipio al sistema :
: proyecto regional
regional
Capacitacion a 100

Plan de manejo de residuos sdlidos en
Herveo

familias en separacion
en la fuente de residuos

Mamero de familias
capacitadas

Elaboracion de abono
organico a partr de

residuos organicos

Mamero de tonedas
preparadas
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Mapa 1. Division Politica del Municipio
Fuente: Planeacion Municipal



PLAN PRURIANUAL DE INVERSIONES MUNICIPIO DE HERVEQ

ICOD. CcosTo 2.008 2.009 2.010 2.011
PROGRAMAS TOTAL
PLAN 2008-20011 S.G.P GESTION TOTAL S.G.P GESTION TOTAL S.G.P GESTION TOTAL S.G.P GESTION TOTAL

1 EL SUENO SOCIAL 4.458.785 896.076 268.280 1.164.356 927.439 140.000 1.057.439 959.899 140.000 1.099.899 992.091 145.000 1.137.091
1,1 |EDUCACION 948.259 130.075 100.000 230.075 134.628 100.000 234.628 139.340 100.000 239.340 144.216 100.000 244.216
Educacion de calidad 630.072 64.075 90.000| 154.075 66.318| 90.000| 156.318| 68.639) 90.000| 158.639) 71.041 90.000| 161.041
Consejo Municipal Juventud 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Conectividad 62.149 10.000 5.000 15.000 10.350 5.000 15.350 10.712 5.000 15.712 11.087 5.000 16.087|
Ninguno desnutrido con hambre 61.226 14.526 14.526 15.034 0 15.034 15.561 0 15.561 16.105 0 16.105)
Bienestar estudiantil y subsidio a la oferta 104.299 20.000 5.000 25.000 20.700 5.000 25.700 21.425 5.000 26.425 22174 5.000 27.174
Formacion Técnica y tecnoldgica 21.075 5.000 5.000 5.175 0 5.175) 5.356 0 5.356 5.544 0 5.544
Apoyo al desarrollo educativo 63.224 15.000 15.000 15.525 0 15.525 16.068 0 16.068 16.631 0 16.631
Fortalecimiento del ambiente sano 6.213 1.474 1.474 1.526 0 1.526| 1.579] 0 1.579| 1.634 0 1.634|
1,2 [SALUD 2.551.112] 594.911 10.000) 604.911 615.733 10.000| 625.733 637.284 10.000| 647.284 658.184 15.000 673.184
Continuidad 2.354.666| 557.461 0 557.461 576.972) 0 576.972 597.166 0| 597.166 618.067 5.000 623.067
ampliacién 156.446) 37.450 0 37.450 38.761 0 38.761 40.117 0 40.117 40.117 0| 40.117
Vacunacién 40.000 0 10.000 10.000 0 10.000 10.000 0 10.000 10.000 0| 10.000 10.000
1,2,1| SALUD PUBLICA 193.887| 46.000 0 46.000 47.610 0 47.610 49.276 0 49.276 51.001 0 51.001
Capacitacion 42.149 10.000 10.000 10.350 0 10.350 10.712 0| 10.712 11.087 0| 11.087
Salud Sexual y reproductiva 8.430 2.000 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0| 2.142 2.217 0| 2.217
salud de la infancia 16.860 4.000 4.000 4.140 0 4.140 4.285 0 4.285 4.435 0 4.435
ambientes saludables 8.430 2.000 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0| 2.142 2.217 0| 2.217
fortalecimientos plan alimentacion y nutricion 8.430 2.000 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0| 2.142 2.217 0| 2.217
Salud mental 42.149 10.000 10.000 10.350 0 10.350 10.712 0| 10.712 11.087 0| 11.087
patologias trasmisibles y no trasmisibles 8.430 2.000 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0 2.142 2.217 0| 2.217
Promocion y prevencion de zoonosis 8.430 2.000| 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0| 2.142 2.217 0| 2.217
Enfermedades trasmisibles por vectores 8.430 2.000 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0 2.142 2217 0 2217
Salud Ambiental 8.430 2.000 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0 2.142 2217 0 2217
Sivigila 8.430 2.000 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0 2.142 2217 0 2217
Fortalecimiento plan 8.430 2.000 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0 2.142 2.217 0 2.217
Estrategia de participacién social 8.430 2.000 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0| 2.142 2.217 0| 2.217
Dotacion de equipos y elementos 8.430 2.000 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0| 2.142 2.217 0| 2.217

1,3 |CULTURA 193.938| 27.032 20.000 47.032 27.978 20.000 47.978 28.957 20.000 48.957 29.971 20.000 49.971
Mantenimiento y remodelacion parques publicos 99.009 14.000 10.000 24.000 14.490 10.000 24.490 14.997 10.000 24.997 15.522 10.000 25.522
Expresiones artisticas y culturales 94.929 13.032 10.000 23.032 13.488 10.000 23.488 13.960 10.000 23.960 14.449 10.000 24.449
1,4 |RECREACION Y DEPORTE 181.982 36.058 10.000) 46.058 37.320 10.000| 37.320 38.626 10.000| 48.626 39.978 10.000| 49.978
Todos jugando 42.149 10.000 10.000) 10.350 0 10.350) 10.712 0 10.712| 11.087 0 11.087|
Todos Saludables 59.009) 14.000 14.000) 14.490 0 14.490) 14.997 0 14.997| 15.522 0 15.522|
implementos deportivos 29.749 7.058 7.058 7.305 0 7.305 7.561 0 7.561 7.825 0 7.825
apoyo a deportistas 23.430 2.000 5.000 7.000 2.070 5.000 2.070 2.142 5.000 7.142 2.217 5.000 7.217
todos compitiendo 27.645 3.000 5.000 8.000 3.105| 5.000 3.105 3.214] 5.000 8.214 3.326| 5.000 8.326

1,5 |POBLACION VULNERABLE 389.606 62.000 128.280) 190.280) 64.170 0 64.170 66.416 0 66.416 68.741 0 68.741
Promocién de salud en grupos vulnerables 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Red Juntos 71.654 17.000 0 17.000 17.595 0 17.595 18.211 0 18.211 18.848 0 18.848
Menor trabajador 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dia internacional del nifio 4.215 1.000 0 1.000 1.035 0 1.035 1.071 0 1.071 1.109 0 1.109
Empoderamiento de género 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Organizacién y fortalecimiento asociacién mujeres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Herveo cero hambre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
fomento microempresas perpectiva género 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisaria de familia 63.224 15.000 0 15.000 15.525 0 15.525 16.068 0| 16.068 16.631 0 16.631
cuidado de preparto y posparto 4.215 1.000] 0 1.000 1.035| 0 1.035| 1.071 0 1.071 1.109 0 1.109
lactancia materna 4.215 1.000 0, 1.000] 1.035| 0 1.035| 1.071 0 1.071 1.109 0| 1.109
todos con accfeso a servicios de salud 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Desayunos infantiles 24.720 24.720 24.720 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ninguno sin registro 2.107 500 - 500 518 0 518 536 0 536 554 0 554
Todos Saludables 8.430 2.000 0 2.000 2.070 0 2.070 2.142 0 2.142 2.217 0 2.217
debido proceso para adolescentes 4.215 1.000 0 1.000 1.035 0 1.035 1.071 0 1.071 1.109 0| 1.109
ninguno maltratado o abusado 4.215 1.000 0 1.000 1.035| 0 1.035| 1.071 0 1.071 1.109 0 1.109
poblacién desplazada 10.537| 2.500 0 2.500 2.588 0 2.588 2.678 0 2.678 2.772 0 2.772
mujeres y hombres en desproteccién 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
subsidio en dinero al adulto en mayor 75.000 75.000 75.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
subsidio en especie al adulto mayor 28.560 28.560 28.560 0 0 0 0 0 0 0 0 0




[ [asilo de caridad san vicente I 84.299] 20.000] 0] 20.000] 20.700] 0] 20.700] 21.425] 0] 21.425] 22.174] [ 22.174|
|2 [LAINFRAESTRUCTURA QUE SONAMOS [ 4.087.139] 481.462] 85.000]  566.462] 498.314]  900.000  1.398.314]  512.906] 780.000]  1.292.906]  529.457]  300.000]  829.457|




VIAS 691.929 90.613] 70.000] 160.613 93.784]  100.000 193.784 97.067] 70.000 167.067] 100.464] 70.000 170.464]
Red Vial 410.747] 50.000) 50.000) 100.000| 51.750) 50.000) 101.750) 53.561 50.000) 103.561 55.436) 50.000) 105.436|
Caminos veredales 194.299) 20.000 20.000 40.000 20700 50.000 70.700 21425 20.000 41.425 22.174]  20.000 42174
Puentes vehiculares y peatonales 86.883| 20613 0 20613 21.334 0 21.334 22.081 0 22.081 22.854 0o 22.854
Empreasas de transporte 0] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
VIVIENDA 776.400) 40.000| 15.000| 55.000) 41.400]  200.000 241.400 40.000]  200.000 240.000) 40.000]  200.000 240.000)
Mejoramiento de vivienda 370.525 15.000 0 15.000 15.525(  100.000| 115.525 20.000/  100.000 120.000 20.000/  100.000 120.000
Reubicacién de vivienda 370.525 15.000 0 15.000 15.525(  100.000| 115.525 20.000]  100.000 120.000 20.000/  100.000 120.000
Titulacion de predios 35.350] 10.000) 15.000) 25.000) 10.350) 10.350) 0| 0| 0| 0|
AGUA Y SANEAMIENTO 2.298.231 338.849) 0 338.849) 350.709]  480.000 830.709) 362.984]  390.000 752.984 375.688| 0 375.688|
Acueducto urbano 410.747 50.000) 0 50.000) 51.750|  100.000 151.750 53.561|  100.000 153.561 55.436) 55.436)
Acueductos rurales 410.747 50.000) 0 50.000) 51.750]  100.000 151.750 53.561|  100.000 153.561 55.436) 55.436)
Tasas retributivas 84.299 20.000) 20.000) 20.700) 20.700) 21.425 21.425 22174 22174
Alcantarillado urbano 410.747 50.000) 0 50.000) 51.750]  100.000 151.750 53.561|  100.000 153.561 55.436) 55.436)
Saneamiento basico rural 320.747 50.000) 50.000 51.750|  100.000 151.750 53.561 10.000 63.561 55.436) 55.436)
Residuos sélidos 205.374 25.000 25.000 25.875 50.000) 75.875 26.781 50.000) 76.781 27.718 27.718
sostenibilidad recursos hidrico 63.224 15.000 15.000 15.525 0 15.525 16.068 16.068 16.631 16.631
Plan Departamental de Aguas 214.234 50.827| 50.827| 52.606, 0 52.606, 54.448 54.448 56.353 56.353
Control erosién cuencas 63.224 15.000 15.000 15.525 0 15.525 16.068 16.068 16.631 16.631
Monitoreo de cuencas 114.887, 13.022 13.022 13.478 30.000 43.478 13.949 30.000) 43.949 14.438 14.438
ENERGIA 180.000) 0 0 0 0 90.000| 90.000| 0 90.000| 90.000| 0 0 0
Alumbrado publico 80.000| 0| 0| 0| ) 40.000| 40.000| 40.000| 40.000) 0| 0| 0|
Electrificacion Rural 100.000 0 0 0 0 50.000) 50.000) 50.000 50.000) 0 0 0
EQUIPAMENTO 140.579 12.000 0 12.000 12.420 30.000 42.420 12.855 30.000) 42.855 13.305 30.000 43.305
Edificio Municipal 21.075 5.000! 5.000! 5.175) 5.175) 5.356 5.356 5.544 5.544
Planta de Sacrificio y plaza de ferias 111.075 5.000! 5.000! 5.175) 30.000 35.175 5.356 30.000 35.356) 5.544 30.000 35.544
Bienes inmuebles 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oficinas y centros poblados 8.430 2.000! 2.000! 2.070 2.070 2.142 2.142 2.217 2.217
3|DIMENSION INSTITUCIONAL QUE SONAMOS 165.000) 43.000 0 43.000 35.000 0 35.000 43.000 0 43.000 44.000 0 44.000
Capacitacion a los funcionarios 24.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000! 6.000
Operacién Pagina Web 41.000 7.000! 7.000! 9.000 9.000! 12.000 12.000 13.000 13.000
Ajuste Planta de Personal 15.000 15.000) 15.000) 0 0 0 0 0 0
Sistemas 85.000 15.000 15.000 20.000) 20.000) 25.000 25.000 25.000) 25.000
4 |PRODUCTIVIDAD 616.037, 56.000) 70.000) 126.000 57.960|  130.000 187.960 59.989|  140.000 199.989 62.088 40.000) 102.088
SECTOR AGROPECUARIO 311.159 24.000 70.000) 94.000 24.840 65.000 89.840) 25.709 75.000 100.709 26.609 0 26.609
Capacitacion en productividad a JAC, productores 8.430 2.000! 2.000! 2.070 2.070 2.142 2.142 2.217 2.217
Instalacién Huertas, parcelas y viveros 76.860 4.000 20.000) 24.000 4.140 15.000 19.140 4.285) 25.000 29.285 4.435) 4.435)
Capacitacion agricultura organica 4.215 1.000 1.000 1.035 1.035 1.071 1.071 1.109 1.109
Asistencia técnica directa rural 54.794 13.000 13.000 13.455 13.455 13.926 13.926 14.413 14.413
Produccion material agricola y pecuario 8.430 2.000! 2.000! 2.070 2.070 2.142 2.142 2217 2.217
Diagnéstico agropecuario municipal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Formulacién de proyectos productivos 158.430 2.000 50.000 52.000 2.070 50.000 52.070) 2.142 50.000) 52.142) 2.217 2.217
SECTOR MEDIO AMBIENTE 304.878 32.000 0 32.000 33.120) 65.000 98.120) 34.279 65.000) 99.279 35.479 40.000 75.479
Plan manejo integrado zona nevados 132.149 10.000 10.000 10.350 30.000 40.350) 10.712 30.000 40.712) 11.087 30.000) 41.087|
conservacion agua y suelo 8.430 2.000 2.000 2.070 2.070 2.142 2.142 2.217 2.217
sistema de prevencion de desastres 93.224 15.000 15.000 15.525 10.000 25.525 16.068 10.000 26.068 16.631 10.000 26.631
Plan manejo residuos sélidos 71.075 5.000! 5.000 5.175) 25.000 30.175 5.356 25.000 30.356, 5.544 5.544
TOTAL 9.326.960 1.476.538]  423.280]  1.899.818 1.518.712] 1.170.000 2.678.712|  1.575.793| 1.060.000 2.635.793|  1.627.637|  485.000] 2.112.637

PROYECTO: DIANA LORENA RIOS




