MUNICIPIO DE ANSERMA

Arquitectura de la cultura cafetera

Altitud: 1.768

Poblacion: 46.664 Habitantes
Extension: 208.069 Has
Temperatura Promedio: 19°C
Fundacion: 1539

Erigido Municipio: 1882
Distancia a Manizales: 74 Km.

Reserfia historica

La comunidad indigena que habit6 éstas tierras fue la Anserma.
Posteriormente, la fundacién espafiola la hizo el Mariscal Jorge Robledo,
comisionado por Lorenzo de Aldana, el 15 de agosto de 1539. Su localizacion

fue estratégica en las rutas comerciales de la época colonial; en particular para
los desplazamientos que se hacian entre el sur occidente del pais y la region
antioquenfa.

Actividad econ6mica

Las bases productivas de éste municipio giran alrededor de la agricultura, la
ganaderia, el comercio y la mineria. Es muy significativa su produccion
cafetera, seguida de la cafia de azlcar, el platano, el cacao, la yuca, el maiz y
el frijol. La principal produccién del municipio, es el café, con una recoleccion
anual de mas de 2.000.000 de arrobas.

También existen grandes dehesas de ganado cuya demanda va en aumento
cada dia.

VISION CORPORATIVA

La Administracion Municipal de Anserma Caldas serd una entidad territorial
financieramente auto-sostenible, que trabaja con regularidad en funcion de la
generaciéon de valores agregados para empleados, usuarios y comunidad en
general, en forma eficiente, eficaz y econdmica; caracterizdndose por contar
con funcionarios altamente comprometidos y con sentido de pertenencia por la
institucion; con una infraestructura fisica, técnica y logistica que cumple con las
necesidades organizativas de todos sus componentes; con una tecnologia
moderna y avanzada y un ambiente organizacional propicio para el trabajo en
equipo, el crecimiento permanente y el mejoramiento continuo.
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MISION CORPORATIVA

La Administracion Municipal de Anserma Caldas presta servicios sociales
esenciales en funcién del desarrollo humano sostenible; planifica y ordena el
territorio y los recursos municipales; proyecta y ejecuta obras publicas y de
infraestructura para el desarrollo socioeconémico y administra eficientemente
sus propios recursos Yy los que recibe como participacion, mediante
funcionarios altamente capacitados y con sentido de pertenencia por su
institucion para el logro del bienestar de toda la comunidad.

PRINCIPIOS CORPORATIVOS

Los valores fundamentales de la gestion publica en el municipio de Anserma
Caldas son: Excelencia en el trato con usuarios y clientes, honestidad, respeto
y compafierismo, ademas de los principios rectores de la administracion publica
establecidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica y el articulo 5 de la ley
136 de 1994, como son los de igualdad, moralidad, eficacia, eficiencia,
economia, celeridad, imparcialidad, responsabilidad, publicidad, imparcialidad,
responsabilidad, publicidad y transparencia, mediante la descentralizacion, la
delegacién y la desconcentracion de funciones.

OBJETIVOS GENERALES
1. DESARROLLO SOCIAL:

SALUD: Ofrecer la atencion integral en salud a la poblacion, con participacion
comunitaria bajo los principios de servicio, oportunidad, eficiencia y honestidad,
con el fin de contribuir al desarrollo social del sector rural y urbano del
municipio.

EDUCACION: Administrar la educaciéon formal y no formal, utilizando
eficientemente los recursos que para tal fin sean con el propésito de lograr la
eficacia; obteniendo con ella el mejoramiento cualitativo y ampliacion de
cobertura, beneficiando asi los grupos poblacionales mas vulnerables.
CULTURA: Rescatar la identidad cultural del municipio, mediante la promocién
de actividades artisticas, literarias y folcloricas en el area urbano y rural.
DEPORTE Y RECREACION: Implementar programas de desarrollo deportivo-
recreativo, que promuevan la integracion de la region, que mejoren las
condiciones de salud y utilizacién del tiempo libre de los habitantes del
municipio.

VIVIENDA: Apoyar programas de construccion de vivienda nueva,
mejoramiento de la usada y un adecuado manejo del entorno tanto en el area
urbana como rural del municipio, buscando mejorar la convivencia y el
bienestar de la ciudadania.

PREVENCION DE DESASTRE: Realizar disefios y estrategias para disminuir
los riesgos en las zonas de alta vulnerabilidad.

2. PAZY SEGURIDAD CIUDADANA:
Acordar con la comunidad programas que garanticen la convivencia ciudadana
a través de la tolerancia, la solidaridad, la implementacion de mecanismos para
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la negociacion de conflictos por la via pacifica que nos lleve a tener un
Municipio en armonia y en funcion de desarrollo.

3. INFRAESTRUCTURA FiSICA:

VIAS: Disefiar estrategias de mantenimiento y pavimentacion de la red vial del
Municipio, garantizado la permanente disponibilidad de las vias.
ELECTRIFICACION: Mejorar y ampliar la cobertura del servicio de energia
eléctrica en la zona urbana y rural del Municipio.

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO: Velar por la prestacion de los
servicios de acueducto, alcantarillado y aseo en el municipio buscando
aumento de la cobertura, optimizacion de los sistemas, reposicion y
modernizacion de las redes de distribucion de estos servicios con el propdsito
de disminuir el indice de necesidades basicas insatisfechas.

4. SECTOR PRODUCTIVO:

GENERACION DE EMPLEO: potenciar y consolidar todos los factores
invulnerables en la produccién de bienes y servicios logrando una participacion
activa de nuestros productos en los mercados regionales, departamentales,
nacionales e internacionales, fomentando de esta forma la inversion para la
generacion de empleo.

5. DESARROLLO AMBIENTAL:

Incentivar la planificacion Nacional de los recursos naturales y de los
ecosistemas de manera que mejore la calidad de vida de los habitantes.

6. ALTERNATIVAS DE DESARROLLO:

Posicionar a Anserma como municipio lider a partir de sus fortalezas, para si
sea polo de integracion y desarrollo econdmico, agrupado a los municipios
vecinos con objetivos claros que con lleve a un desarrollo regional.

ESTRATEGIAS

Las acciones que se realizaran para mantener y soportar el de los objetivos
generales del Municipio de Anserma Caldas son:
Investigar y conocer las necesidades del ciudadano o la comunidad.
Planificar y desarrollar productos y servicios.
Provision de Servicios Sociales.
Ordenamiento territorial y desarrollo econémico.
Construir, adecuar y mantener vias y obras de infraestructura.
Desarrollar nuevas capacidades en la Administracion Municipal.
Entregar productos y servicios.
Brindar servicio y atencién al ciudadano o comunidad en general.

ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS
ANO 2004
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BALANCE GENERAL

MUNICIPIO DE ANSERMA

ACTIVO

BALANCE GENERAL

2,003

2,004

Cifras en Miles de Pesos

Analisis
Horizontal

Analisis
Variacion
Relativa %

Analisis
Vertical 2004

Efectivo
Inversiones
Rentas por Cobrar
Deudores
Inventarios

1,064,250

1,213,369

149,119

14.01%

14.21%

0

0

0

0.00%)

0.00%

1,416,866

1,416,866

0

0.00%)

16.59%

47,861

625,203

577,342

1206.29%

7.32%

1,798

500

-1,298

-72.19%

0.01%

TOTAL ACTIVO CORRIENTE

2,530,775

3,255,938

725,163

28.65%

38.12%

ACTIVO NO CORRIENTE

Inversiones

Propiedades, Planta y Equipos

Bienes de Beneficio y Uso Pablico
Recursos Naturales vy del Medio Ambiente
Otros Activos

70,637

70,637

0

0.00%)

0.83%

2,333,459

2,345,427

11,968

0.51%)

27.46%

7,848

-7,848

-100.00%

0.00%

0

0.00%)

0.00%

2,856,689

2,868,409

11,720

0.41%)

33.59%

TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES

5,268,633

5,284,473

15,840

0.30%)

61.88%

TOTAL ACTIVOS

7,799,408]

8,540,411]

741,003

28.95%]

100.00%|

PASIVO

2,003]

2,004]

Operaciones de Crédito Publico
Obligaciones Financieras
Cuentas por Pagar
Obligaciones Laborales

Otros Bonos v Titulos Emitidos
Pasivos Estimados

Otros Pasivos

0

0

0

0.00%)

0.00%

0

0

0

0.00%)

0.00%

1,291,054

429,881

-861,173

-66.70%

11.98%

826,773

728,140

-98,633

-11.93%

20.29%

0

0

0

0.00%)

0.00%

0

0

0

0.00%)

0.00%

27,980

14,987

-12,993

-46.44%

0.42%

[ —————————
TOTAL PASIVO CORRIENTE

2,145,807

1,173,008

-972,799

-45.33%

32.69%

PASIVO NO CORRIENTE

Operaciones de Crédito Publico
Cuentas por Pagar
Obligaciones Laborales

Otros Pasivos

0

0

0

0.00%

0.00%

0

0

0

0.00%)

0.00%

2,426,535

2,415,344

-11,191

-0.46%

67.31%

0

0

0

0.00%)

0.00%

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

2,426,535

2,415,344

-11,191

-0.46%

67.31%

TOTAL PASIVO

4,572,342

3,588,352

-983,990]

~45.80%0]

100.00%0

PATRIMONIO

Hacienda Publica
Patrimonio Institucional

3,227,066

4,952,059

1,724,993

53.45%

100.00%

0

0

0

0.00%

0.00%

TOTAL PATRIMONIO

3,227,066

4,952,059

1,724,903

53.45%

100.00%0

|TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

7,799,408]

8,540,411]

741,003]

9.50%0]

100%]|
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ESTADO ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL

MUNICIP10O DE ANSERMA

ESTADO ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL

2,003

2,004

INGRESOS

9,268,343

9,098,112

Andlisis
Horizontal

Andlisis
Variacion
Relativa %

Andlisis
Vertical 2004

INGRESOS OPERACIONALES

7,407,723

8,398,840

991,117

13.38%

92.31%

Ingresos Fiscales

Venta de Bienes

Venta de Servicios
Transferencias

Operaciones Interinstitucionales

4,289,281

2,009,372

-2,279,909

-53.15%

22.09%

0

0

0j

0.00%

0.00%

113,012

123,785

10,773

9.53%

1.36%

3,005,430

6,265,683

3,260,253}

108.48%

68.87%

0

0

0j

0.00%

0.00%

INGRESOS NO OPERACIONALES

1,860,620

Otros Ingresos

699,272

-1,161.34

62,429

7.69%

1,860,620

699,272

GASTOS

7,522,706

7,384,816

GASTOS OPERACIONALES

7,243,271

7,373,544

130,273

1.80%

99.85%

De Administracion

De Operacion

Provisiones, Agotamientos y Depreciaciones
Transferencias

Gasto Publico Social

Gasto Inversion Social

Operaciones Interinstitucionales

2,532,887

2,600,206

67,319

2.66%

35.21%

0

0

0]

0.00%

0.00%4

176,091

105,191

-70,900

-40.26%

1.42%

0

0

0f

0.00%

0.00%

4,534,293

4,668,147

133,854

2.95%

63.21%

0

0

0f

0.00%

0.00%

0

0

0f

0.00%

0.00%

GASTOS NO OPERACIONALES

279,435

-95.97%

0.15%

Otros Gastos

279,435

COSTOS

Costo de Venta de Bienes
Costo de Venta de Servicios
Costo de Operacion de Servicios

|EXCEDENTE O DEFICIT DEL EJERCICIO

1,713,296]
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PRESUPUESTO EJECUTADO DE INGRESOS Y GASTOS VIGENCIA 2004

MUNICIPIO DE ANSERMA
PRESUPUESTO EJECUTADO DE INGRESOS Y GASTOS
VIGENCIA 2004
PRESUPUESTO EJECUTADO DE INGRESOS

DESCRIPCION Valores en miles de pesos
RECURSOS CORRIENTES
RECUSOS DE CAPITAL 6,389,468
APORTES DE LA NACION
OTROS INGRESOS

TOTAL INGRESOS EJECUTADO 6,389,468

PRESUPUESTO JECUTADO DE GASTOS

DESCRIPCION Valores en miles de pesos

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2,600,206
GASTOS DE INVERSION 4,668,147
SERVICIO DE LA DEUDA

TOTAL GASTO EJECUTADOS 7,268,353

ENDEUDAMIENTO DE LA ENTIDAD
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INDICADORES FINANCIEROS VIGENCIA 2004

MUNICIPIO DE ANSERMA

Miles de Pesos

INDICADORES

INDICADOR FORMULA 2,003
Razon Corriente Activo Cte/Pasivo Cte 1.18

El Municipio en el corto plazo por cada peso que debe, cuenta con $2,78 para respaldar la deuda, lo que indica un superavit frente
al 2003 de $1,60.

Importancia del Activo Corriente | Activo Cte/Activo Total 32.45%)| 38.12%

En cuanto a los fondos, se viene dando un manejo homogéneo frente a los activos de acuerdo con el afio 2003, es decir, existe
una concentracién mayoritaria en el activo no corriente.

indice de Endeudamiento | Total Pasivo/Activo Total | 58.62%| .
De acuerdo con el afio 2003 el indice se ha reducido en 16,60%, lo que indica que el riesgo es bajo y hay buen respaldo frente a
los pasivos.

Importancia de los Recursos Propios | (Ingresos Fiscales/Ingresos Total)*100 | 46] 22

Como se puede notar la importancia de los recursos propios es baja, y es necesario replantear las politicas de recaudo de
impuestos, las cuales han sido constantes en los Ultimos dos afios. Lo anterior invita a la administracion local a demostrar mayor
eficiencia fiscal

Magnitud de la Inversion | (Inversién Total/Gastos Totales)*100 | | 63.21

En cuanto a inversion, el municipio de Anserma tiene un promedio (medio), lo que indica que puede mejorar este indicador.

Participacion de los gastos | Gtos Fto Ejecutados/ Ptto de Gtos ejecutado | | 36%l

En cuanto a gastos de funcionamiento son relativamente bajos lo que indica, que se hacen esfuerzos de austeridad.

Periodo de Cobro Promedio Jtas por Cobrar y Deudores )x 360/ Ingresos Operacio 571

Se nota que con respecto al afio anterior se han desmejorado las politicas de cobro y recaudo promedio en 24 dias.

Apalancamiento de Corto Plazo | Pasivo Corriente/ Patrimonio | 0.66 | 0.24

En cuanto al total del Patrimonio, el Municipio por cada peso que tiene, debe 0,24 centavos en el corto plazo, lo que indica una
disminucion de 0,42 centavo frente al afio anterior. Lo que significa iliquidez para respaldar sus deudas en el corto plazo.
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