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CAPITULO |
1. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION 2004 - 2007:

Presentar los resultados més importantes realizados en la gestion adelantada durante el periodo de
gobierno 2004 — 2007 “Trabajamos para que florezca un nuevo municipio”, exige de una enorme
capacidad de sintesis y de equidad a través de la cual se pretende registrar los principales logros,
programas y proyectos ejecutados.

A continuacién se presenta un consolidado general de la gestion realizada en relacion con los
principales sectores y programas de inversion y desarrollo social, realizados durante el cuatrienio

2004- 2007:

Valor total Vglor total Vgilor total Vglor total % de
SECTOR Ejecutado | Ejecutado | Ejecutado | Ejecutado TOTAL Participac
2004 2005 2006 2007

SECTOR SALUD 1.375.738.750,00 | 1.795.824.612,00 | 1.677.879.891,00 | 1.126.540.441,00 | 5.975.983.694,00 15,88
EDUCACION 303.659.564,00 | 1.179.703.371,00 | 1.352.833.447,00 | 1.932.671.087,00 | 4.768.867.469,00 12,67
SEAgIng AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO 861.679.20500 | 949.975.476,00 | 446.976.780,00 | 591.880.174,00 | 2.850.511.635,00 7,57
RECREACION Y DEPORTES 243.267.331,00 | 174.750.221,00 | 463.124.390,00 | 297.094.848,00 | 1.178.236.790,00 3,13
CULTURA 418.150.110,00 | 323.201.109,00 | 490.133.266,00 | 395.705.604,00 | 1.627.190.089,00 4,32
ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES 191.075.667,00 19.990.697,00 88.959.895,00 19.900.000,00 319.926.259,00 0,85
T R IR RAESTRUCTURA VIAL ¥ 1.495.046.549,00 | 2.599.122.511,00 | 4.257.502.909,00 | 2.600.283.091,00 | 10.951.955.060,00 29,10
gEg;gEg&%ﬁNRgﬁ'Ts'é‘l\gﬁﬁf'ON Y 326.722.394,00 | 475.737.337,00 | 542.735.455,00 1.345.195.186,00 3,57
R Z%EEQM'ENTO (PARQUE LUIS 1.020.463.718,00 | 1.256.773.334,00 | 989.390.092,00 | 1.622.916.582,00 | 4.889.543.726,00 12,99
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 94.306.376,00 74.248.876,00 74.286.516,00 242.841.768,00 0,65
SECTOR ELECTRICO 287.262.453,00 | 336.774.921,00 | 357.052.230,00 | 342.369.068,00 | 1.323.458.672,00 3,52
SECTOR AGROPECUARIO 145.766.772,00 |  107.387.920,00 | 208.170.599,00 |  180.914.264,00 642.239.555,00 1,71
SECTOR MEDIO AMBIENTE 59.286.647,00 24.343.750,00 |  303.140.868,00 26.643.304,00 413.414.569,00 1,10
SECTOR DESARROLLO ECONOMICO 32.339.719,00 38.453.562,00 10.111.050,00 80.904.331,00 0,21
DESARROLLO COMUNITARIO 29.069.970,00 29.069.970,00 0,08
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 183.028.760,00 183.028.760,00 0,49
ﬁ\‘?:gigggﬁg’_r’\bg‘fjORAM'ENTO Y MTO DE 3.340.000,00 3.340.000,00 0,01
JUSTICIA 623.039.148,00 623.039.148,00 1,66
PROGRAMA HOGARES COMUNITARIOS 185.568.653,00 185.568.653,00 0,49
TOTAL 37.634.315.334,00 100,00

De acuerdo a los montos de inversion efectuados, se tiene que los cuatro sectores mas
representativos durante el periodo de gobierno 2004 — 2007 fueron los de infraestructura vial y
transporte, sector salud, sector equipamiento y sector educacion, los que representan el 70% de la
inversion total realizada. A nivel de cada sector se presenta el siguiente resumen de gestion e
inversion:

En el sector salud se realizé durante los cuatro afios una ejecucion aproximada de $5.975.983
millones de pesos, que representa el 15,88%, basicamente en programas tales como salud publica
(promocién y prevencién, PAB), proteccion y bienestar social (alimentacion escolar y complemento
alimentario para grupos vulnerables y atencién integral al adulto mayor), subsidios e interventoria
para el régimen subsidiado.

Para el sector educacion se ejecutaron $4.768.867 millones de pesos, que representan el 12,67%,
principalmente a través de programas como el de construccion, mejoramiento y mantenimiento de
infraestructura educativa; programa de calidad educativa, ampliacion de cobertura educativa, de
transporte escolar y dotacion establecimientos educativos y de manera especifica el proyecto de
construccion y dotacion de la nueva sede del colegio Enrique Pardo Parra.

En el sector de agua potable y saneamiento basico se registr6 una ejecuciéon aproximada
$2.850.511 millones de pesos que representan el 7,57% de la inversion total del cuatrienio;
recursos ejecutados en programas tales como construccién, adquisicién, mejoramiento y
mantenimiento de infraestructura para acueducto, alcantarillado, plantas de tratamiento y programa
de subsidios; programa de recoleccién, tratamiento y disposicién final de basuras.

Para el sector de recreacién y deporte, la inversion asciende a la suma de $1.178.236 millones
de pesos, que equivalen al 3,13% de la inversion total, ejecucion que se realizé en los programas



de fomento al deporte a través de transferencias al instituto municipal de recreacion y deporte;
mejoramiento y adecuacion de infraestructura deportiva.

Para el sector cultura, la inversion fue de $1.627.190 millones de pesos, que equivalen al 4,32%,
en los siguientes programas: apoyo financiero a eventos culturales para el fortalecimiento de
escuelas de formacion artistica y cultural y eventos culturales; dotacion de escenarios y grupos
culturales; y el de adecuacién, mantenimiento y dotacién de bibliotecas.

Para el sector de atencidn y prevenciéon de desastres, la inversion fue de $319.926 millones de
pesos que equivalen al 0,85%, en promedio para los 4 afios.

El sector de infraestructura vial y transporte registra una inversion de $10.951.955 millones de
pesos, que representan el 29,10%. Su ejecucion se efectlo basicamente en programas de
construccion, adecuacion y mantenimiento del sistema vial municipal; programa de puentes
peatonales.

En el sector de gobierno, planeacién y desarrollo institucional se efectlo una ejecucion
presupuestal de $1.345.195 millones, que equivalen al 3,57%, en programas tales como el de
seguridad ciudadana, apoyo a microempresarios y artesanos, capacitacion, programa de
saneamiento contable.

Para el sector de equipamiento la inversion fue de $4.889.543 millones de pesos, que
representan el 12,99% y su ejecucion correspondid a programas como el de hogar geriatrico,
estudios y disefios, compra de terrenos y bienes inmuebles, construccion, mantenimiento de bienes
inmuebles e infraestructura fisica.

En el sector de vivienda de interés social la inversion fue de $242.841 millones de pesos, que
equivalen al 0,65% y especificamente en el programa de mantenimiento y mejoramiento de
vivienda.

En el sector eléctrico la inversion fue de $1.323.458 millones de pesos, es decir el 3,52% y
estuvo orientada basicamente al programa de alumbrado publico.

Para el sector agropecuario la inversién fue de $642.239 millones de pesos, que equivalen al
1,71% en programas como el de dotacioén y operacién de la unidad municipal de asistencia técnica
agropecuaria y el programa de construccion, reparacion, mantenimiento y dotacién de granjas
experimentales.

En el sector medio ambiente la ejecucion presupuestal fue de $413.414 millones de pesos, que
representan el 1,10%, en programas como el de recuperacién y preservacion de cuencas hidricas y
el de recuperacion de rondas y quebradas; y el programa de adquisicion de predios, el de dragado
y adecuacion rio Bogota y el plan de mejoramiento ambiental.

En el sector de desarrollo econdmico la inversion fue de $80.904 millones de pesos que
equivalen al 0,21% y estuvo orientada a programas de operacién y mantenimiento de maquinaria y
equipo agricola; de atencién a poblacion desplazada, el de transferencia al fondo social y
reactivacion agricola, el de fortalecimiento de empresas asociativas y el de fomento y apoyo a
actividades ecoturisticas.

En el sector de fortalecimiento institucional se invirtio la suma de $183.028 millones de pesos,
gue representan el 0,49% y especificamente en el programa de actualizacion del POT.

En el sector de justicia la ejecucion presupuestal fue de $623.039 millones de pesos, que
equivalen al 1,66% orientado a fortalecer igualmente los programas de seguridad ciudadana y
vigilancia movil.



CAPITULO 11

2. SITUACION DE LOS RECURSOS

Es satisfactorio presentar un resumen ejecutivo de la gestién adelantada durante el periodo
de gobierno 2004 — 2007, sefialando de una manera concisa y concreta los principales
logros, programas, proyectos, actividades y los resultados obtenidos.

2.2.  AREA ADMINISTRATIVA

2.2.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

A Diciembre de 2007, la estructura Administrativa del nivel central, se encuentra
conformada de acuerdo, de la siguiente manera. (Decreto 099 de 2005).

( DESPACHO DEL ALCALDE )

( DIRECCIONES )

( SECRETARIAS )

DIRECCION DIRECCION
DE CONTROL DE TALENTO
INTERNO HUMANO

SECRETARIA SECRETARIA DE SECRETARIA DE SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA
GENERAL Y DE DESARROLLO DESARROLLO DE CULTURA, DE DE DE HACIENDA
GOBIERNO ECONOMICO SOCIAL EDUCACION Y PLANEACION INFRAESTRUCTURA Y
JUVENTUD OBRAS PUBLICAS
4(COMISARI'A DE FAMILIA)

INSPECCION DE
POLICIA

1. DESPACHO DEL ALCALDE

2. DIRECCIONES

2.1 DIRECCION DEL CONTROL INTERNO

2.2. DIRECCION DE TALENTO HUMANO

3. SECRETARIAS

3.1 SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

3.1.1. Oficinas dependientes de la secretaria de gobierno

3.1.1.1 Inspeccién de Policia

3.1.1.2 Comisaria de Familia

3.2 SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

3.3 SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

3.4 SECRETARIA DE CULTURA, EDUCACION Y JUVENTUD
35  SECRETARIA DE PLANEACION

3.6 SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS PUBLICAS
3.7 SECRETARIA DE HACIENDA




2.1.2. PLANTA DE PERSONAL A DICIEMBRE 31 DE 2003 (DECRETO 070 DE

2001)
N°. CARGOS | PLANTA DESPACHO DEL ALCALDE CODIGO GRADO
1 Alcalde 005 18
1 Secretario Privado 345 11
1 Secretario Ejecutivo del Despacho 535 12
PLANTA GLOBAL
N° CARGOS CARGO CODIGO GRADO
1 Secretario de Despacho 020 17
3 Secretario de Despacho 020 16
1 Jefe Oficina Asesora 115 12
1 Tesorero General 201 11
1 Jefe de Unidad 207 10
1 Coordinador de area 370 11
1 Profesional Universitario 340 11
2 Profesional Universitario 340 10
1 Profes. Universitario area de salud 337 10
1 Médico veterinario 330 10
1 Comisario de Familia 350 12
1 Técnico 401 09
6 Técnico 401 08
2 Técnico 401 06
1 Técnico 401 01
1 Inspector de Policia 405 10
1 Instructor 415 10
2 Secretario 540 09
1 Secretario 540 08
2 Auxiliar 565 06
1 Auxiliar Administrativo 550 09
2 Auxiliar Administrativo 550 07
3 Auxiliar Administrativo 550 01
4 Auxiliar Servicios Generales 605 06
1 Auxiliar Servicios Generales 605 07
5 Conductor 620 08
1 Conductor 601 08
2 Conductor 601 04
1 Operario 625 09
1 Operario 625 07
1 Operario 625 02
1 Guardian 630 09

2.1.3. COMPOSICION DE LA PLANTA DE EMPLEOS POR NIVELES
JERARQUICOS A DE DICIEMBRE DE 2003 Y 2007
DICIEMBRE 2003 DICIEMBRE 2007
NIVEL JERARQUICO

DESCRIPCION No. EMPLEQOS % No. EMPLEOS %
Nivel directivo 5 8.7 10 13.0%
Nivel asesor 1 1.7 0 0
Nivel ejecutivo 2 35 0 0




Nivel profesional 8 14 15 19.5 %
Nivel técnico 12 21 14 18.2 %
Nivel administrativo 12 21 0 0
Nivel operativo 17 29.8 0 0
Nivel Asistencial 0 0 38 49.3 %
TOTAL 57 100,0 77 100 %

2.1.4. HOMOLOGACION DE LA PLANTA DE PERSONAL CONFORME A LA
LEY 909 DE 2004 Y DECRETO NACIONAL REGLAMENTARIO 785 DE 2005

Mediante Decreto No. 024 de marzo de 2006 se homologo la planta de personal para la
administracion municipal de Cota, Cundinamarca, Nivel Central, conforme a lo ordenado
por la Ley 909 de 2004 y el Decreto Nacional 785/2005 de la siguiente manera.

PLANTA DEL DESPACHO DEL ALCALDE

N | Denominacion del Cargo Nivel Caéd (éroa N Denominacion del Cargo Nivel Caod C(;jroa
1 | Alcalde Directivo 005 18 1 | Alcalde Directivo 005 18
1 | Secretario de Despacho Directivo 020 17 J§ 1 | Secretario de Despacho Directivo 020 17
3 | Secretario de Despacho Directivo 020 16 3 | Secretario de Despacho Directivo 020 16
1 | Jefe Oficina Asesora Asesor 115 12 1 | Jefe Oficina Asesora Asesor 115 12
1 | Jefe de Unidad Ejecutivo 207 10 1 | Jefe de Oficina Directivo 006 10
1 | Secretario Privado IP rofesiona 345 12 1 | Profesional Especializado Profesional 222 12
1 | Profesional Universitario IP rofesiona 340 10 1 Profesional Universitario Profesional 219 10
1 | Secretario ejecutivo DA Qggnmstra 535 12 1 Secretario ejecutivo DA Asistencial 438 12
1 | Conductor Operativo 620 08 1 | Conductor Asistencial 480 08
PLANTA GLOBAL
N Denominacion del Nivel Codig | Gra No Denominacion del Cargo | Nivel .COd Gra
Cargo 0 do igo do
Tesorero General Ejecutivo 201 11 1 Tesorero General Profesional | 201 11
Coordinador de Area Profesional 370 11 1 Profesional Universitario | Profesional | 219 11
Comisario de Familia Profesional 350 11 1 Comisario de Familia Profesional 202 11
1 Prt_)fesm_ma_l Profesional 340 11 1 Profesional universitario | Profesional | 219 11
universitario
6 Pr(_)fesn_)na_l Profesional 340 10 6 Profesional universitario Profesional 219 10
universitario
1 Inspector de Policia Técnico 405 10 1 Inspector de Policia Técnico 303 | 10
1 Instructor Técnico 415 10 1 Instructor Técnico 313 10
3 Técnico Técnico 401 08 3 Técnico Administrativo Técnico 367 | 08
2 Técnico Técnico 401 09 2 Técnico Administrativo Técnico 367 | 09
1 Técnico Técnico 401 08 1 Técnico operativo Técnico 314 | 08
3 | Técnico Técnico 401 06 3 Técnico operativo Técnico 314 | 06
1 Técnico Técnico 401 01 1 Auxiliar Administrativo Asistencial 407 01
1 Auxiliar Administrativo Administrativo 550 09 1 Auxiliar Administrativo Asistencial 407 09
2 Auxiliar Administrativo Administrativo 550 08 2 Auxiliar Administrativo Asistencial 407 08
3 Auxiliar Administrativo Administrativo 550 07 3 Auxiliar Administrativo Asistencial 407 07
2 Auxiliar Administrativo Administrativo 407 01 2 Auxiliar Administrativo Asistencial 407 01
3 | Auxiliar Administrativo 565 06 3 Auxiliar Administrativo Asistencial 407 | 06
2 Secretario Administrativo 540 09 2 Secretario Asistencial 440 09
1 Secretario Administrativo 540 08 1 Auxiliar Administrativo Asistencial 407 08
1 Aux.Servicios Operativo 605 07 1 Aux.Servicios Generales Asistencial 470 07
Generales
4 Aux.Servicios Operativo 605 06 4 Aux.Servicios Generales Asistencial 470 | 06
Generales
4 Conductor Operativo 601 08 4 Conductor Asistencial 480 | 08
1 | Conductor Operativo 601 04 1 Operario Asistencial 487 | 04
1 Operario Operativo 625 04 1 Operario Asistencial 487 | 04




1 Operario Operativo 625 02 1 Operario Asistencial 487 | 02
1 Operario Operativo 625 07 1 Operario Asistencial 487 | 07
1 Operario Operativo 625 09 1 Operario Asistencial 487 | 09
1 Guardian Operativo 630 09 1 Guardian Asistencial 485 | 09

Mediante Decreto No. 026 de 2006 se efectud la incorporacion de empleados a la planta de
personal homologada conforme a los sefialamientos del Decreto Nacional 785 de 2005.

2.15.

PLANTA DE PERSONAL EN DESARROLLO DEL PROCESO DE
REESTRUCTURACION

Posteriormente mediante Decreto 083 de Junio 14 de 2006 se modifico y adopto
nueva planta de personal de la siguiente manera a partir del 1° de Julio de 2006.

PLANTA DEL DESPACHO DEL ALCALDE

No. Cargos Denominacion del Cargo Nivel Caédigo Grado

1 Alcalde Directivo 005 01

1 Secretario de Despacho Directivo 020 02

5 Secretario de Despacho Directivo 020 03

1 Secretario de Despacho Directivo 020 07

2 Director Administrativo Directivo 009 06

1 Profesional Universitario Profesional 219 04

1 Secretario ejecutivo DA Asistencial 438 01

1 Auxiliar Administrativo Asistencial 407 05

1 Conductor Asistencial 480 03

PLANTA DE PERSONAL GLOBAL

No. Cargos Denominacién del Cargo Nivel Cédigo Grado
1 Tesorero General Profesional 201 01
1 Comisario de Familia Profesional 202 03
1 Profesional Especializado Profesional 222 01
3 Profesional universitario Profesional 219 03
7 Profesional universitario Profesional 219 04
1 Almacenista General Profesional 215 06
1 Inspector de Policia Técnico 303 01
1 Instructor Técnico 313 01
1 Técnico Administrativo Técnico 367 01
3 Técnico Administrativo Técnico 367 02
2 Técnico Administrativo Técnico 367 04
4 Técnico operativo Técnico 314 02
2 Técnico operativo Técnico 314 04
3 Secretario Asistencial 440 02
5 Auxiliar Administrativo Asistencial 407 03
5 Auxiliar Administrativo Asistencial 407 05
1 Inspector Asistencial 416 02
1 Auxiliar de servicios Generales Asistencial 470 05
7 Auxiliar de servicios Generales Asistencial 470 06
1 Auxiliar de servicios Generales Asistencial 470 07
5 Conductor Asistencial 480 05
1 Operario Asistencial 487 02
1 Operario Asistencial 487 05
4 Operario Asistencial 487 07
1 Guardian Asistencial 485 02

2.1.6. CUADRO RESUMEN DE PLANTA DE PERSONAL A 30 DE NOVIEMBRE

DE 2007
N° Nombre Naturaleza Cargo Nivel Grado Salario Cargo Y Nombramiento
Dependencia
Despacho alcalde
Castro Eleccion Popular
1 | Galindo Luis L.N.R. Directivo 18 3.083.070 | Alcalde




| Eduardo |

Director Administrativo

Director Ordinario
Cafién Blanco Administrativo De
1 | Angélica LN.R. Directivo 6 2.041.201 | Control Interno
Director Ordinario
Dussan Nossa Administrativo
3 | Olga Lucia LN.R. Directivo 6 2.041.201 | Talento Humano
Secretario De Despacho
Hoyos Acosta LN.R. Secretaria General Ordinario
4 | Sandra Directivo 2 2.897.685 | Y De Gobierno
L.N.R. Secretaria De Ordinario
Balsero Lesmes Desarrollo
5 Hermdgenes Directivo 3 2.613.598 | Econémico
L.N.R. Secretaria De Ordinario
Citarella Jiménez Infraestructura Y
6 Juan Carlos Directivo 3 2.613.598 | Obras Publicas
L.N.R. Ordinario
Garcia Murcia Secretaria De
7 Martha Yaneth Directivo 3 2.613.598 | Hacienda
N° Nombre Naturaleza Nivel Gra Salario Cargo Y Nombramiento
Cargo do Dependencia
Martinez Morales L.N.R. Secretaria De Ordinario
8 Sonia Directivo 3 2.613.598 | Desarrollo Social
Ramirez Ruiz L.N.R. Secretaria De Ordinario
9 Vicente Hernan Directivo 3 2.613.598 | Planeacion
L.N.R. Secretaria De Ordinario
Pulgarin Ceballos Cultura, Educacién
10 Luis Carlos Directivo 7 1.754.391 | Y Juventud
Tesorero General
Moreno Gémez Secretaria De Comisién
11 Olga Lucia L.N.R. Profesional 1 2.266.198 | Hacienda
Comisaria De Familia
Grande Velandia Carrera Comisaria De Comisién
12 Linda Administrativa Profesional 3 1.754.391 | Familia
Almacenista General
Mozo Acosta Secretaria General Ordinario
13 Carlos L.N.R. Profesional 6 1.390.858 | Y De Gobierno
Profesional Universitario
Acevedo Giraldo Carrera Secretaria General Provisionalidad
14 Andrea Isabel Administrativa Profesional 3 1.754.391 | Y De Gobierno
GoOmez Neuque Carrera Secretaria De Provisionalidad
15 Ana Paola Administrativa Profesional 3 1.754.391 | Planeacién
Ledn Valencia Carrera Secretaria General
16 Ana Maria Administrativa Profesional 3 1.754.391 | Y De Gobierno Provisionalidad
Secretaria De
Argéez Bonilla Carrera Desarrollo Provisionalidad
17 Sergio Alberto Administrativa Profesional 4 1.664.293 | Econémico
Secretaria De
Cano Riafio Billy Carrera Infraestructura Y
18 Ancizar Administrativa Profesional 4 1.664.293 | Obras Publicas Provisionalidad
Provisionalidad
Castillo Marin Carrera Secretaria De
19 Emilce Administrativa Profesional 4 1.664.293 | Desarrollo Social
Cubides Rojas Carrera Comisaria De Provisionalidad
20 Diva Niseth Administrativa Profesional 4 1.664.293 | Familia
Gutiérrez Sierra Carrera Secretaria De Provisionalidad
21 Maria Nelcy Administrativa Profesional 4 1.664.293 | Desarrollo Social
Secretaria De Provisionalidad
Melo Ayala Nidia Carrera Desarrollo
22 Ximena Administrativa Profesional 4 1.664.293 | Econdmico
Reyes Bajonero Carrera Secretaria De Provisionalidad
23 Olga Patricia Administrativa Profesional 4 1.664.293 | Desarrollo Social
Sanchez Segura Despacho Del
24 Gloria Lucero L.N.R. Profesional 4 1.664.293 | Alcalde Ordinario
Profesional Especializado
Salas Gracia Carrera Secretaria General
25 Elena Maria Administrativa Profesional 1 2.266.198 | Y De Gobierno Provisionalidad
Inspector De Policia
26 | Solarte Calderén Carrera Técnico | 1 [ 1.634.720 | Inspeccién De | Provisionalidad




| Wilmar Efrén | Administrativa | | | Policia
Instructor
Secretaria De
Trivifio Balcero Carrera Cultura, Educacion Carrera
27 Carlos Alberto Administrativa Técnico 1 1.634.720 | Y Juventud Administrativa
Técnico Operativo
Secretaria De Carrera
Lasso Bejarano Carrera Infraestructura Y administrativa
28 Henry Giovanny Administrativa Técnico 2 1.390.858 | Obras Publicas
_ Provisionalidad
Secretaria De
Molano Bernal Carrera Desarrollo
29 | Lilia Constanza Administrativa Técnico 2 1.390.858 | Econémico
Secretaria De Provisionalidad
Moreno Luque Carrera Desarrollo
30 | German Administrativa Técnico 2 1.390.858 | Economico
Carrera Secretaria De
31 | Vacante Administrativa Técnico 2 1.390.858 | Planeacion/
Secretaria De
Barreto Moreno Carrera Infraestructura Y Encargo
32 | Jorge Alejandro Administrativa Técnico 4 1.058.667 | Obras Publicas
Capador Barrera Carrera Secretaria De Provisionalidad
33 | Manuel Jose Administrativa Técnico 4 1.058.667 | Planeacion
Técnico Administrativo
N° Nombre Naturaleza Nivel Gra Salario Cargo Y Nombramiento
Cargo do Dependencia
Bernal Pérez Luz Carrera Secretaria General
35 | Amparo Administrativa Técnico 2 1.390.858 | Y De Gobierno Provisionalidad
Segura
Arciniegas Carrera Secretaria General Provisionalidad
36 | Elizabeth Administrativa Técnico 2 1.390.858 | Y De Gobierno
Secretaria De
Acosta Gutiérrez Carrera Cultura, Educacion Provisionalidad
37 | José Orlando Administrativa Técnico 4 1.058.667 | Y Juventud
Belalcazar Rojas Carrera Secretaria General
38 | Carlos Alberto Administrativa Técnico 4 1.058.667 | Y De Gobierno Provisionalidad
Jara Pardo Carrera Secretaria De Provisionalidad
39 | Manuel Alfredo Administrativa Técnico 1 1.634.720 | Hacienda
Auxiliar Administrativo
Garcia Arévalo Carrera Secretaria De Provisionalidad
40 | Evelyn Sorandi Administrativa | Asistencial 3 989.147 | Hacienda
Martinez Lépez Carrera Secretaria General Provisionalidad
41 | William Administrativa | Asistencial 3 989.147 | Y De Gobierno
Secretaria De Provisionalidad
Osorio Garcia Carrera Infraestructura Y
42 | Yuli Andrea Administrativa | Asistencial 3 989.147 | Obras Publicas
Pardo Quevedo Carrera Secretaria De Provisionalidad
43 | Elvia Consuelo Administrativa | Asistencial 3 989.147 | Planeacion
Romero Romero Carrera Secretaria General Provisionalidad
44 | Edgar Orlando Administrativa | Asistencial 3 989.147 | Y De Gobierno
Franco Fonseca Carrera Secretaria General Provisionalidad
45 | Oliver Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Y De Gobierno
Secretaria De Provisionalidad
Lopez Ocampo Carrera Cultura, Educacion
46 | Nidia Milena Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Y Juventud
Martinez Rincon Despacho Del Provisionalidad
47 | Karla Yohana LN.R. Asistencial 5 831.957 | Alcalde
Secretaria De Provisionalidad
Mortigo Fiquitiva Carrera Desarrollo
48 | Martha Consuelo | Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Econémico
Rueda Triana Carrera Secretaria De Provisionalidad
49 | Jorge Enrique Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Planeacion




Inspector

Gonzélez Secretaria De
Romero Jorge Carrera Infraestructura Y Provisionalidad
50 | Enrique Administrativa | Asistencial 2 1.058.667 | Obras Publicas
Secretario Ejecutivo Despacho Alcalde
Garay Castro Despacho Del Ordinario
51 | Nancy Suslai LN.R. Asistencial 1 1.390.858 | Alcalde
Secretario
Carrion Montafio Carrera Comisaria De
52 | Carlos Fernando Administrativa | Asistencial 2 1.058.667 | Familia
Mendoza Secretaria De Provisionalidad
Bohdrquez Ana Carrera Cultura, Educacion
53 | Luisa Administrativa | Asistencial 2 1.058.667 | Y Juventud
Rojas Sosa Carrera Inspeccion De Carrera
54 | Damaris Fabiola Administrativa | Asistencial 2 1.058.667 | Policia Administrativa
Aucxiliar Servicios Generales
Del Prado
Morales Provisionalidad
Alexandra Carrera Secretaria General
55 | Rebeca Administrativa | Asistencial 6 691.164 | Y De Gobierno
Fiquitiva Segura Carrera Secretaria General Carrera
56 | Custodia Administrativa | Asistencial 6 691.164 | Y De Gohierno Administrativa
Hernandez Carrera
Ramos Blanca Carrera Secretaria General Administrativa
57 | Gilma Administrativa | Asistencial 6 691.164 | Y De Gobierno
Pereira Barrero Carrera Secretaria General Carrera
58 | Elvira Elena Administrativa | Asistencial 6 691.164 | Y De Gohierno Administrativa
N° Nombre Naturaleza Nivel Gra Salario Cargo Y Nombramiento
Cargo do Dependencia
Riveros Garcia Carrera Secretaria General Provisionalidad
59 | Héctor Levi Administrativa | Asistencial 6 691.164 | Y De Gohierno
Rodriguez Provisionalidad
Dominguez Maria Carrera Secretaria General
60 | Mercedes Administrativa | Asistencial 6 691.164 | Y De Gobierno
Sandoval Torres Carrera Secretaria General Provisionalidad
61 | Maria Cristina Administrativa | Asistencial 6 691.164 | Y De Gobierno
Caceres Provisionalidad
Castiblanco José Carrera Secretaria General
62 | Alberto Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Y De Gobierno
Secretaria De Carrera
Vera Gémez Carrera Desarrollo Administrativa
63 | Alcides Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Econdmico
Avendafio De Secretaria De Provisionalidad
Corredor Maria Carrera Desarrollo
64 | Resurreccion Administrativa | Asistencial 7 574.207 | Econdmico
Guardian
Mufioz Marulanda Carrera Inspeccién De Carrera
65 | Ermin Administrativa | Asistencial 2 1.058.667 | Policia Administrativa
Conductor
Agudelo Quevedo Despacho Del Ordinario
66 | Anselmo LN.R. Asistencial 3 989.147 | Alcalde
Calderon Carrera
Calderon Miguel Carrera Secretaria De Administrativa
67 | Albinci Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Desarrollo Social
Cruz Castillo Luis Carrera Secretaria General Carrera
68 | Alirio Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Y De Gobierno Administrativa
Herrera Pefiuela Carrera Secretaria De Carrera
69 | Luis Alejandro Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Desarrollo Social Administrativa
Mortigo Delgado Carrera Secretaria De Carrera
70 | Luis Antonio Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Desarrollo Social Administrativa
Pinilla Zambrano Carrera Secretaria De Carrera
71 | Mauricio Administrativa | Asistencial 5 831.957 | Infraestructura Y Administrativa




| Obras Publicas

Operario
Secretaria De Contrato de
Tibaquicha Cano Trabajador Infraestructura Y Trabajo
72 | Luis Eduardo Oficial Asistencial 5 831.957 | Obras Publicas
Secretaria De Contrato de
Lopez Agudelo Trabajador Infraestructura Y Trabajo
73 | Rodrigo Oficial Asistencial 7 574.207 | Obras Publicas
Secretaria De Contrato de
Rojas José Trabajador Desarrollo Trabajo
74 | Antonio Oficial Asistencial 7 574.207 | Econdémico
Secretaria De Contrato de
Séanchez Pedraza Trabajador Infraestructura Y Trabajo
75 | José Ignacio Oficial Asistencial 7 574.207 | Obras Publicas
Tibaquicha Secretaria De Contrato de
Tibaquicha Desarrollo Trabajo
76 | Alexander Trabajador Oficial Asistencial 7 574.207 | Econémico
Operario Calificado
Secretaria De
Cano Gonzélez Infraestructura Y Contrato de
77 | Luis Fernando | Trabajador Oficial | Asistencial | 2 1.058.667 | Obras Publicas Trabajo

2.1.7. FORMATO PLANTA DE PERSONAL AL INICIO Y TERMINACION DE

PERIODO DE ADMINISTRACION 2004 Y 2007

NUMERO DE NUMERO DE
CONCEPTO TOTAL gfiﬁf’f DELA CARGOS CARGOS
PROVISTOS VACANTES
CARGOS DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
A LA FECHA DE INICIO
DE LA GESTION (1 12 12 0
ENERO 2004)
A LA FECHA DE
SEPARACION DEL
CARGO POR 16 16 0
TERMINACION DEL
PERIODO A
31 MES 12 ANO 2007
VARIACION 33.3%
PORCENTUAL 33.3% 0%
CARGOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
A LA FECHA DE INICIO
DE LA GESTION (1 43 43 0
ENERO 2004)
A LA FECHA DE
SEPARACION DEL 55 18 37
CARGO POR




TERMINACION DEL
PERIODO A
31 MES 12 ANO 2007
VARIACION
PORCENTUAL

27.9% -58.1 % 370 %
TRABAJADORES OFICIALES

A LA FECHA DE INICIO
DE LA GESTION (1 1 1 0
ENERO 2004)

A LA FECHA DE
SEPARACION DEL
CARGO POR
TERMINACION DEL
PERIODO A
31 MES 12 ANO 2007
VARIACION
PORCENTUAL

500 % 500 % 0%

A la fecha de la elaboracion del presente informe la planta de personal presenta las siguientes
situaciones administrativas:

De los 16 cargos de libre nombramiento y remocion uno (1) de ellos se encuentra provisto por
comision de servicios con un (1) empleado de carrera administrativa.

De los cincuenta y cinco (55) cargos de carrera administrativa, 18 estan inscritos en el escalafén
pero a 3 de ellos les falta la actualizacién en el registro publico de carrera, situacién que esta en
trdmite en la C.N.S.C.

Los 37 cargos de carrera administrativa vacantes se encuentran provistos asi: 34 con
nombramiento provisional, uno (1) mediante encargo con empleado de carrera; uno (1) provisto en
comision con empleado de carrera perteneciente a la planta de la personeria municipal y uno (1)
vacante sin provision con empleado alguno.

Se aclara que los cargos en los cuales los titulares se encuentran en encargo y comision estan
provistos mediante provisionalidad temporal

2.2.  AREA DE CONTROL INTERNO

Mediante Decreto 99 de 2005 del primero de Diciembre, se adopto el Manual Basico de la
Administracién y la Estructura Organica de la Administracion Municipal de Cota, Nivel Central, se
crea la Direccién de control Interno como oficina independiente y el mas alto nivel para el ejercicio
de las funciones constitucionales y legales en materia de Control Interno y MECI.

Mediante Decreto 117 de 2007, se adopto el Modelo Estandar de Control Interno MECI. 1000:
2005 en la Alcaldia Municipal de Cota. Implementado inicialmente mediante resolucion 196 del 12
de mayo de 2006.

Mediante Resolucion 395 de 2007 de | 23 de Octubre, se adopto el manual guia para la
implementacion del Modelo Estandar de Control Interno MECI 1000:2005 en la alcaldia municipal
de Cota.

Con Resolucién 394 de 2007 de octubre 23, se creo el equipo MECI 1000:2005 en la alcaldia
municipal de Cota

A través de la Resolucién 175 de abril 1 de 2005, se designo el funcionario por parte del
representante de la entidad para el MECI.

Con la Resolucion 235 de 2004 del 26 de Julio, se adopto el manual de procesos y procedimientos
para el area de contratacion modificada por la resolucién 384 de 2007.

Mediante Resolucién 384 de 2007 del 4 de Octubre, se adopto el manual de procesos y
procedimientos administrativos para ala administracion municipal de cota, nivel central alcaldia

Mediante Decreto 159 de 2006 de 22 de septiembre, se actualiza el comité de coordinacion del
sistema de control interno y se adopta su reglamento interno de trabajo.

2.3. AREA DE PLANEACION



En relacién con esta area se registra la siguiente informacién y documentacion:

2.3.1. PLANES, REGLAMENTOS, MANUALES A DIC -2007.

FORMATO: PLANES, REGLAMENTOS Y MANUALES A 2007

FECHA DE
. No. Y ACTO EXPEDICI MODIFICA
DENOMINACION | ADMINIST A VIGENCIA OBSERVACIONES
RATIVO ON Y/0 CIONES
ADOPCION
Por el cual se adopta el Plan Basico de
Ordenamiento Territorial municipal, se definen
Acuerdo los usos del suelo para las diferentes zonas del
PBOT 20-oct-00 SI municipio de Cota - Cundinamarca, se
12/2000 isti
establecen las normas de desarrollo urbanistico
y se define el programa de ejecucion para el
desarrollo territorial del municipio
PLAN DE Acuerdo 31-12-07 Por el qu_al_ se adopta el Plan de Desalrlrollo para
DESARROLLO 5/2004 31-may-04 el Municipio de Cota (_Zl_m_dlnamarca Para que
Florezca un nuevo municipio” 2004-2007"
PLAN Existe 01-01-04 31-12-07 Se elaboro pero no se adopto a través de acto
INDICATIVO documento administrativo
PLAN Existe 01-01-04 31-12-07 Se elaboro pero no se adopto a través de acto
FINANCIERO documento administrativo
PAC Existe 1-01-07 31-12-07 Se _elgboro_ pero no se adopto a través de acto
documento administrativo
Estructura d Decreto Por medio del cual se determina la estructura de
structura de - .. -z .
empleos 82/2006 15-jun-06 Sl empleos de la Administracion Municipal de Cota-
Nivel Central
y Por medio del cual se adopta el Manual Basico
eﬁfffft'ﬁr”a Decreto 1-dic-05 si de la Administracion y la Estructura Orgénica de
administrativa 99/2005 la Administracion Municipal de Cota, Nivel
Central
) Por la cual se modifica el Decreto No. 70 de
ADOPCION " :
PLANTA DE Decreto 14-ene-05 S| 2001 "Por medio dgl pual se adopt_a _Ia planta de
PERSONAL 6/2005 personal de la administracion municipal de Cota
Cundinamarca" y se fijan otras disposiciones
Adoncion bl Decreto Por medio del cual se modifica y adopta la
e ;szgg; anta 83/2006 15-jun-06 sl planta de personal para la administracion
Municipal de Cota, Cundinamarca, Nivel Central
Por medio del cual se incorpora a los Empleados
Incorporacion de Decreto 27.iUn-06 S| de la Administracion Municipal de Cota-Nivel
Empleados 90/2006 ) Central a la nueva Planta de Personal adoptada
mediante Decreto No. 083 de 2006
i Por medio del cual se homologa la planta de
HOMOLOGACION Decreto 1 06 S| | la administracio icioal d
DE PERSONAL 24/2006 -mar- personal para la administracion municipal de
Cota, Cundinamarca, Nivel Central
Por medio del cual se incorpora a los Empleados
INCORPORACION Decreto de la Administracién Municipal de Cota-Nivel
POR ) 26/2006 1-mar-06 Sl Central a la nueva Planta de Personal,
HOMOLOGACION Homologada mediante Decreto 24 de primero de
marzo de dos mil seis (2006).
Por el cual se efectia un traslado de cargos
dentro de la planta global del municipio y se
MANUAL DE Decreto 7/ modifica el articulo primero del decreto No. 71
;légﬁrs):\‘TEoSéY 2005 14-ene-05 Sl de 2001 "por eI_ _cual se adopta el manual de
COMPETENCIAS funciones y requisitos de los diferentes empleos
de la planta de personal del municipio de Cota
Cundinamarca
. Por medio de la cual se ajusta el Manual
Modificado . . -
MANUAL DE Decreto por ol especifico de funciones y de competencias
FUNCIONES Y 1-mar-06 Sl laborales para los empleos que conforman la
COMPETENCIAS 25/ 2006 Decreto 089 .
planta global de personal del nivel central del
de 2006 S
Municipio de Cota
Modificado el | Por medio del cual se ajusta y adopta el manual
AJUSTE MANUAL Decreto articulo 30 | de Requisitos, Funciones y Competencias
FUNCIONES Y 89/2006 27-jun-06 Sl por el | especificas por niveles jerarquicos y empleos de
COMPETENCIAS Decreto 085 |la Administracién Municipal de Cota, Nivel
de 2007 Central, Cundinamarca
Aclaratorio del articulo 30 del decreto 89 de
Aclaratorio 2006, por medio del cual se ajusto y adopto el
Manual de Decreto 9-iul-07 S| manual de requisitos, funciones y competencias
EeqUiSiIOS}’ 85/2007 ) especificas por niveles jerarquicos y empleos de
ompetencias la administracion municipal de cota, nivel
central, Cundinamarca.
F',‘é'g\élégbgs Resolucién Por medio de la cual se adopta el manual de
PROCEDIMIENTO | 384/ 2007 4-oct-07 Sl procesos y procedimientos administrativos para

S

la administracién municipal de Cota




FECHA DE

No. Y ACTO
DENOMINACION | ADMINIST E),(PEDICI VIGENCIA MODIFICA OBSERVACIONES
RATIVO ONY/0 CIONES
ADOPCION
ll\/lr\f{;\‘ElrJﬁrl,_AglEosv Existe dic de 2004 . Manual de procedimientos de almacén e
ALMACEN documento inventarios
Existe Sl Manual de funciones - Manejo de almacén
documento
PLANDE Resolucién Por gl c_u’al se' expi(_ie el plan de esp’mulps,
CAPACITACION E 8-sep-06 31-12-07 capacitacién e incentivos para los funcionarios
INCENTIVOS 36072006 de la Administracién municipal
PLAN DE Existe Los _planes enviados a la contralon’a' qe
MEJORAMIENTO | documento Cun_dlnamarca de acuerdo a cada Auditoria
realizada por afio
Modificada .
ACTO ADOPCION | Resolucion por ol Por la cual se adopta el Modelo Estandar c!e
DEL MECI 196/ 2006 12-may-06 NO Decreto 117 Cont_rc_)l Interno MECI 1000:2005 en la Alcaldia
de 2007 Municipal de Cota
Decreto Por el cual se adop:[a el Modelo Estandar de
Adopcion MECI 2-oct-07 Sl Control Interno MECI 1000:2005 en la alcaldia
117/2007 L
municipal de Cota
Por el cual se adopta el manual de
Manual guia meci Resoluciéon 23-0ct-07 S| implementaci}')n del Modelo Estandar de Control
395/ 2007 Interno MECI 1000:2005 en la alcaldia municipal
de Cota
Creacion equipo Resoluciéon 23-0ct-07 sI Por el cual se crea el equipo MECI 1000:2005 en
meci 394/ 2007 la alcaldia municipal de Cota
SEIOSSDOPC'ON T??}I;((:)Igg 1-abr-05 Sl Por el cual se delega el Control Interno
. . Decreto 94 Por el cual se adopta el codigo de ética para los
COPIGODEETICA | e 2005 18-nov-05 SI funcionarios de la Alcaldia del Municipio de Cota
MANUAL Y Por el cual se establecen mecanismos de
COMITE DE Decreto 22-Ene-07 S| prevencion para las conductas que constituyen
Egg‘c\)/T'XENC'A 10/2007 acoso laboral y se crea el comité de convivencia
laboral (Ley 1010 de 2006)
Plan Local
PAB de Salud Sl
2004-2007
AUSTERIDAD Y Decreto 22-5ep-06 S| Por el cual se adopta medidas de austeridad y
GASTO 158/2006 eficiencia en el gasto publico
RECAUDO DE Decreto 28-feb-07 S| Por el cual se adopta el reglamento interno de
CARTERA 28/2007 recaudo de cartera del municipio de cota.




MUNICIPIO DE COTA

2.3.3. EJECUCION PLAN DE DESARROLLO - INVERSION - SEGUN EL PLAN INDICATIVO

DE LOS RECURSOS POR SECTORES EN EL CUATRIENIO 2004 - 2007

SECTOR DEL PRESUPUESTO

% TOTAL

SALUD

12.954.533.895

EDUCACION

6.197.902.280

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

6.341.767.099

RECREACION Y DEPORTE

850.524.349

CULTURA 1.652.863.775
OTROS SECTORES* 25.107.348.064
TOTAL 0%| 53.104.939.461

PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES EJECUTADO

PROGRAMADO | COMPROMETIDO
SECTOR DEL PRESUPUESTO % TOTAL % 2004 % 2005 % 2006 % 2007 NOV. 2007
SALUD 18%) 10.063.784 20% 1.778.767 20% 2.086.020 17%) 2.539.973 17%) 3.659.024 2.801.292
alimentacion escolar 750.649
atencion a grupos vulnerables 413.449
sector salud 2.494.926
EDUCACION 14%) 7.632.794 6% 548.837 12%) 1.245.987 10% 1.446.935 20% 4.391.035 4.255.837
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 8% 4.409.530 15%) 1.317.147 10%) 1.032.570 3% 488.623 7% 1.571.190 1.420.651
RECREACION Y DEPORTE 2% 1.284.247 3% 243.267 2% 174.750 3% 466.019 2% 400.210 326.800
CULTURA 4% 2.054.760 5% 425.579 3% 344.159 4% 580.246 3% 704.777 600.786
OTROS SECTORES 55% 31.034.988 51% 4.416.322 53% 5.618.385 63% 9.602.022 52% 11.398.260 10.786.522
TOTAL 100% 56.480.103 100% 8.729.918 100%) 10.501.871 100%| 15.123.818 100% 22.124.496 20.191.889

FUENTE: SECRETARIA DE PLANEACION

Los valores de cada afio son saldos de registros y no incluyen las reservas ley 819




MUNICIPIO DE COTA

2.3.3. EJECUCION PLAN DE DESARROLLO - INVERSION - SEGUN EL PLAN INDICATIVO

DE LOS RECURSOS POR SECTORES EN EL CUATRIENIO 2004 - 2007

ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES 1% 401.354 4% 191.404 0% 19.991 1% 88.960 1% 101.000 28.200
INFRAESTRUCTURA VIAL 56% 17.497.869 38% 1.682.330 49% 2.728.264 68% 6.568.757 57% 6.518.517 6.379.265
glég;giOLf(?ﬁ\:g?I"\lrS’CIOZ;ﬁNEAClON Y 10%) 3.138.038 10% 429.849 10% 567.311 9% 832.915 11%) 1.307.963 1.246.788
fortalecimiento institucional 354.000
justicia 953.963
EQUIPAMIENTO 19%) 5.810.679 28% 1.242.637 27% 1.506.584 9% 910.121 19%) 2.151.337 2.034.080
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 1% 325.092 0% - 2% 94.874 1% 83.218 1% 147.000 144,988
ELECTRICO 5% 1.432.397 7% 287.262 6% 336.775 4% 357.052 4% 451.307 412.060
AGROPECUARIO 3% 882.670 4% 156.308 2% 111.478 2% 209.323 4% 405.561 317.363
MEDIO AMBIENTE 2% 768.483 4% 169.029 1% 39.194 4% 344.685 2% 215.575 134.736
COMUNITARIO 1% 211.273 1% 32.360 1% 43.582 0% 35.331 1% 100.000
desarrollo econémico 32.360 43.582 89.043
desarrollo comercial 6.511 65.000 59.043
desarrollo comunitario 28.820 5.000 -
centros de reclusion 30.000 30.000
Funcionamiento en apoyo a los proyectos del 2% 567.133 5% 225.142 3% 170.332 29% 171.660
Plan de Desarrollo
TOTAL 100%) 31.034.988 100% 4.416.322 100%) 5.618.385 100%) 9.602.022 100% 11.398.260 10.786.522

FUENTE: SECRETARIA DE PLANEACION

Los valores de cada afio son saldos de registros y no incluyen las reservas ley 819




MUNICIPIO DE COTA
2.3.2. CONSOLIDADO DE EJES, SECTORES, PROGRAMAS,SUBPROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS PLAN DE DESARROLLO

EJE : SOCIAL

SECTOR : EDUCACION

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO

METAS

RESPONSABLE

1. COBERTURA
1.1. CONSTRUCCION 1.1.1. Biblioteca

1.2. Dotacién 1.2.1. Biblioteca

1.3. Estimulo a la 1.3.1. Fondo Educativo Municipal
Educacion Superior

1.4. Atencion a la 1.4.1. Educacion Especial.

Poblacion Vulnerable  1.4.2. Educacion del Adulto.
COTA MUNICIPIO

CULTURAL 1.5. Aumento de Ila 151, Nifiez
EDUCATIVO Y Cobertura T
ACTIVO 2. CALIDAD:

2.1.1. PEI Unico
2.1.2. PEM

2.1. Mejoramiento de la  2.1.3. Catedra Municipal.
Calidad
2.1.4. Educacién en Valores.

2.1.5. Ayuda Pedagégica

2.2. Mejoramiento y 2.2.1. Adquisicion de Tecnologia y Equipos
reposiciéon Tecnoldgica Modernos

Terminar antes del 2005 la construccion de la biblioteca.

Duplicar el numero de textos en las Bibliotecas.

Disminuir en un 50% la desercién educativa
Realizar Convenios con las Universidades de Bogota para el acceso de Estudiantes
Introducir 50 horas del tiempo académico en practicas de alfabetizacion.

Introducir 40 horas del tiempo libre en oficios productivos.

Aumentar en un 10% la cobertura anual de nifios entre los 4 afios a los 9 afios

Proyectarlo entre el 2004- 2005 y ejecutarlo entre el 2006 y 2007.
Proyectarlo entre el 2004- 2005 y ejecutarlo entre el 2006 y 2007.

Inclusién de la catedra municipal en el PEM y coordinar las gestiones necesarias con la Sec.. De
Educacion Deptal.

Reducir el numero de casos en un 25% ante la Inspeccion de Policia y la Comisaria de Familia
Asegurar durante el ultimo afio escolar 100 horas de capacitacién profesional.

Duplicar el numero de Equipos cada afio.

PLANEACION Y
OBRAS PUBLICAS
CASADE LA
CULTURA
GOBIERNO
GOBIERNO
GOBIERNO

CASADE LA
CULTURA

GOBIERNO

GOBIERNO
GOBIERNO

GOBIERNO

CASADE LA
CULTURA
GOBIERNO

GOBIERNO

FUENTE: SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL




MUNICIPIO DE COTA
2.3.2. CONSOLIDADO DE EJES, SECTORES, PROGRAMAS,SUBPROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS PLAN DE DESARROLLO

EJE : SOCIAL
SECTOR : CULTURA Y DEPORTE
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
1. COBERTURA
3.1. .. - . . . o CASA DE LA
DESCENTRALIZACION 3.1.1. Participacion Ciudadana Adelantar una jornada de trabajo en cada vereda por afio. CULTURA
3.2.1. Actividades Culturales: nifiez y juventud. Crear por lo menos dos clubes deportivos por afio IMRD.
3.2.2. Discapacitados Desarrollar actividades depqrtlvas y culturr_:lles por IQ menos dos veces al afio dirigidas a este IMRD.
grupo de personas y construir el centro de vida sensorial.
3.2.3. Adultos Mayores Desarrollar actividades deportivas y culturales por lo menos dos veces al afio. IMRD.
3.2, INCREMENTO de Ia 3.2.4. Escu_el’as de Formacmn Deportiva. Crear por lo n"_le'nos dos_ club('es_ deportivos y dos por afio IMRD.
COBERTURA 3.2.5. Comités Deportivos Veredales. Crear un comité deportivo minimo por vereda IMRD.
< CASA DE LA
3.2.6. Ludoteca Incrementar una ludoteca por afio. CULTURA
3.2.7. Educacion fisica y Actividades Deportivas  Introducir 50 horas del tiempo académico en practicas de educacion fisica. IMRD.
3.2.8. Olimpiadas Escolares Realizar por lo menos dos campeonatos y encuentros en las diferentes disciplinas por afio. IMRD.
. 3.3.1. Parque Recreativo. Identificar el predio y proyectarlos en el ajuste del PBOT. Y adquirirlo para el periodo 2004-2007. PLANEACION
CULTURA 3.3. CONSTRUCCION a predio y proy ! quinirio para etp
RECREACION Y 3.3.2. Mantenimiento Dotar y modernizar los escenarios deportivos. IMRD.
DEPORTE 4. CALIDAD
4.0. Planes Estratégicos. Elaborar un Plan Estratégico Deportivo y Cultural y aplicarlo durante el periodo 2004 - 2007. IMRD.
. . L - CASADE LA
4.1.1. Desde Adentro. Desarrollar una actividad principal anual Municipal para rescatar las costumbres y tradiciones. CULTURA
. L . . . . CASA DE LA
4.1.3. Manual de Convivencia Ciudadana Publicar y socializar el Manual de Convivencia CULTURA
- . - . - . CASA DE LA
4.1. PLANES 4.1.4. Cultura Ecolégica Introducir en todas las Actividades Publicas la Cultura de la Proteccién Ambiental CULTURA
4.1.5. 0i0 con los Pelaitos Implementar en cada Vereda y Barrio un Programa de Concientizacion de la Proteccién, Atencion CASA DE LA
o0 y Cuidado Infantil CULTURA
Introducir un Programa de adaptacion a las nuevas caracteristicas del desarrollo presente y futuro, CASA DE LA
4.1.6. Nueva Cultura L . ) o
recreando la construccion de posibles nuevos escenarios de produccion cultural CULTURA
4.2.1. Formacioén de docentes Implementar una escuela de formacion deportiva para los docentes. IMRD.
4.3 MEJORAMIENTO  DE Ii.liszti.cazom(;:zilgg er'tt:gcaEchnnic';/lsus'(l;znzgges Duplicar anualmente el numero de personas vinculadas alas Escuelas CASA DE LA
LA FORMACION : : : ybup P CULTURA

Literatura

FUENTE: SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL




MUNICIPIO DE COTA

2.3.2. CONSOLIDADO DE EJES, SECTORES, PROGRAMAS,SUBPROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS PLAN DE DESARROLLO

EJE : SOCIAL
SECTOR : SALUD
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
5. COBERTURA
5.1. AMPLIACION 5.1.1. Ampliacién Sisben Realizar el aseguramiento del 100% de la poblacion vulnerable. SALUD
5:2. ADQUISICION  de 5.2.1. Ambulancia Dotar a la Unidad de Cuidados Intensivos de una ambulancia. SALUD
EQUIPOS
5.3. ATENCION 5.3.1. Habilitacién y Rehabilitacién Discapacitada. Iniciar un Programa con una cobertura inicial del 10%, duplicandola cada afio SALUD
COTA MUICIPIO  5.4. CONSTRUCCION 5.4.1. Ampliacién Centro de Salud. Realizar la ampliacién del Centro de Salud antes de finalizar el 2005 SALUD
SALUDABLE 5.4.2. Centro Medico de Atencion Inmediata. . . .
. ) Dotar al Centro Medico de Atencion Inmediata de una Drogueria. SALUD
5.5. INTERVENTORIA  (Drogueria 9
5.5.1.. Programas de Py P y PAB Controlar el cumplimiento del 100% de los contratos de P&P y PAB. SALUD
6. CALIDAD
6.1.1. Promocién y Prevencién. (Cambio de Realizar visitas domiciliarias en cada vereda una vez cada semestre, para el fomento de estilos de vida SALUD
6.1. PREVENCION :ibgog. inacién de Vect Product q saludable.
- iminacion de Vectores. (Productores de Disminuir en un 50% la incidencia de desnutricion en el lactante menor aparicion de EDA e IRA . SALUD
Enfermedades
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
7. COBERTURA
7.1.1. Hogares infantiles Adecuar y ampliar los existentes uno por afio. SALUD
7.1. NINEZ
7.2. Programa nufios con necesidades especiales Elaborar un Plan para la atencion integral de nifios con necesidades especiales SALUD
7.2. ADULTO MAYOR 7.2.1. Adultos Mayores. Elaborar un Plan para la atencion integral de los Adultos mayores SALUD
7.3. MUJER 7.3.1. Cooperativa mujer cabeza de hogar Promover la creacion de una Cooperativa cada afio. GOBIERNO
7.4. Capacitacion 7.4.1. Poblacion Vulnerable. Disminuir anualmente en un 10% las condiciones de vulnerabilidad identificadas SALUD
8. CALIDAD
BIENESTAR SOCIAL
8.1.1. Alternativas para la Juventud Introducir 10 horas de orientacion profesional y vocacional mensual a estudiantes de 10y 11 CéSfT?JIIE?/IT\A
8.1.2. Formacién competitiva Implementar cursos de inglés y formacion empresarial permanente para la comunidad C(?S’I,:\TIBJER,IZ\A
8.1. JUVENTUD 8.1.3. Liderazgo Desarrollar 10 horas mensuales de Liderazgo a los estudiantes de 11 grado . CéifT?JIIEQI,&A
. - - . i " CASADE LA
8.1.4. Sal6n de reflexion Habilitar un Salén de reflexion cada afio. CULTURA
83?'1' Capacitacion, formacion y cuidado de la Dictar 100 horas semestrales de capacitacion a las madres comunitarias del Municipio CASADE LA
nifiez. CULTURA

FUENTE: SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL




MUNICIPIO DE COTA

2.3.2. CONSOLIDADO DE EJES, SECTORES, PROGRAMAS,SUBPROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS PLAN DE DESARROLLO

EJE : ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SECTOR : OTROS

PROGRAMA SUBPROGRAMA

1. COBERTURA

PROYECTO METAS RESPONSABLE
111 Ampliar las actuales instalaciones - del Realizar los estudios y disefios en el afio 2005 e iniciar su construccién en el 2006. PLANEACION
Centro de Salud.
1.1.2. Construir una nueva Ludoteca Realizar los estudios y disefios afio 2005 e iniciar su construccion en el 2006. PLANEACION

OBRAS PUBLICAS
Identificar los predios y proyectarlos en el ajuste del PBOT. Y adquirirlos para el periodo 2004-

L CONSTRUGCION 1.1.3. Centro Cultural, el Tejodromo y el Coliseo. 2005 e iniciar Su construccion en el 2006. PLANEACION
o 1.1.4. Recuperar el Puente de la Virgen. Reconstruccién y remodelacion entre el 2005 - 2006. OBRAS PUBLICAS
INERAESTRUCTURA 1.1.5. Paseo Urbano Cra 5y Calle 11. Continuidad del paseo y finalizacion antes de terminar el 2005. OBRAS PUBLICAS
FISICAY 1.1.6. Jardines y Amoblamiento Cra. 5 Calle 11  Realizar los estudios afio 2004 e iniciar su construccién en el 2006. PLANEACION
EQUIPAMIENTO . ! ! . :
1.1.7. construccién de Parques Infantiles. Identlflc_ar I.os predios y prgyectarlos en el ajuste del PBOT. Y adquirirlos para el periodo 2004- PLANEACION
2005 e iniciar su construccion en el 2006.
2. CALIDAD
2. 1. ADECUACION Y - . . . - o A -
CONSTRUCCION 2.1.1. Remodelacién del Parque principal. Realizar los estudios y disefios afio 2004 e iniciar su construccién en el 2005. PLANEACION
2.2. INSTRUMENTOS L " .
FINANCIEROS 2.2.1. Creacion del Banco de Tierras. Presentar Proyecto de Acuerdo antes de terminar el 2004 PLANEACION
2.3. PLANEACION . - o . .
URBANA Y RURAL 2.3.1. Planes Parciales y Planes Especificos Realizacion de los Planes Parciales determinados por el PBOT PLANEACION
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
3. COBERTURA
3.1. RED VIAL 3.1.1. Inventario de la malla vial. Realizar la actualizacion del Plan Vial antes de finalizar el 2004. PLANEACION
3.2.1. Recuperacion Via a Suba. Pavimentar iniciando en el 2005. OBRAS PUBLICAS
32 MAREEE\';IIMENTO 3.2.2. construccién de Andenes y Ciclo Vias. Realizar la construccion de 3 Kilémetros. OBRAS PUBLICAS
lNFR't‘/FASJ:‘;UD%TURA 3.2.3. Ciclo vias y Senderos Regionales Concertar la construccion de 4 Kilémetros. PLANEACION
TRANSPORTE COMO 3.3. CONSTRUCCION  3.3.1.Red Vial Urbana y Rural Izdoeon;gﬁiricligf ssi‘gﬁztr{lfg%{]eg;agfzo‘;% el ajuste del PBOT. Y adquirirlos para el periodo 2004- ) \\eacioN
MECANISMOS DE :
DESARROLLO 4 CALIDAD
4.1.1. Mejorar y rehabilitar las vias urbanas y . . .
4.1. MEJORAMIENTO  rurales. Pavimentar 1 Km. de vias cabecera municipal y 1 Km. rural. OBRAS PUBLICAS
RED VIAL i i6 i 4
4.1.2. Regulacién de la Variante. Terminar su adecuacion e implementar su desarrollo de acuerdo a los pardmetros del PBOT. Para PLANEACION
el 2005 en adelante.
4.2. PLAN VIAL 4.2.1. Realizacion del Plan Vial Terminar estudios antes del 2005 PLANEACION

FUENTE: SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL




MUNICIPIO DE COTA

2.3.2. CONSOLIDADO DE EJES, SECTORES, PROGRAMAS,SUBPROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS PLAN DE DESARROLLO

EJE : ORDENAMIENTO TERRITORIAL

SECTOR : AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO Basico

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
5. COBERTURA
5.1.1. Actualizar Planes Maestros . Actualizar los Planes Maestros antes de finalizar el 2005. EMSERCOTA
5.1.2. Adquisicién predios PTA Vereda Cetime Identificar el predio y proyectarlo en el ajuste del PBOT. Y adquirirlo para el periodo 2004-2007. PLANEACION
5.1.3. Tanques de Almacenamiento, Realizar el disefio y construccién antes de finalizar el 2005. EMSERCOTA
5.1. ACUEDUCTO 5.1.4. Planta de Tratamiento vereda Pueblo Viejo Contratacion de los estudios y disefios antes de finalizar el 2004. EMSERCOTA
5.1.5. Planta de Tratamiento Vereda de Rozo Contratacion de los estudios y disefios antes de finalizar el 2004. EMSERCOTA
5.16. NU?VO Sistema  de  Sedimentacion y Realizar el disefio antes del 2005 y construccién antes de finalizar el 2007. EMSERCOTA
Almacenamiento }
i.rzr;/.éAndqwsmlon predios PTAR sectores El Hoyo, el Identificar los predios y proyectarlos en el ajuste del PBOT. Y adquirirlos para el periodo 2004-2007. PLANEACION
5.2.2. Estudios y disefios PTAR El Hoyo y el Arrayan Contratacion de los estudios y disefios antes de finalizar el 2004. EMSERCOTA
5.2.ALCANTARILLADO i6 4
g.:r.:élagonstrucuon PTAR El Hoyo, El Arrayan y Construir cuatro plantas de tratamiento de aguas segln estudios y disefios periodo 2004 - 2007. EMSERCOTA
f’hili Modernizacién y actualizacién PTAR Pueblo Realizar la modernizacién antes del 2006 en coordinacién con la CAR. EMSERCOTA
5.3.1. Plan de Expansion de la cobertura del servicio . - - .
53 CONSTRUCCION  de agua potable v saneamiento basico Realizar el plan de expansién antes de finalizar el 2004 e implementarlo en el 2005 a 2007 EMSERCOTA
5.3.2. Ampliacién Redes Acueducto Instalar 25 Km. de red. EMSERCOTA
5.4. PARTICIPACION Z:; (s€nerar en tooa (a poolacion 1a Lulura ael camparias por afio orientadas a la proteccion del recurso hidrico. L’;‘ﬁr\_r';}:;:k\
5.5. o ’ ” . )
REESTRUCTURACION 5.5.1. Reorganizacién de EMSERCOTA Realizar proyecto de reestructuracion antes del 2005 e implementarlo a partir del 2006 EMSERCOTA
. 56.1. Introducir la Cultura del Reciclaie Implementar un Programa de reciclaje que permita disminuir los volimenes de desechos producidos CASA DE LA
OPTIMIZACION de los o ! durante los cuatro afios. CULTURA
Si{Z-II;EA'\IC/I?ESN('jIFO 5.6. ASEO 5.6.2. Adquisicién de maquinaria. reposicion del 25 por ciento de la maquinaria EMSERCOTA
BASICO y AGUA Zfei Ampliacién de la cobertura del servicio de Ampliar la cobertura del servicio en un 100 % EMSERCOTA
POTABLE 6. CALIDAD
6.1.1. Prestacion _eflmen'ge.de los servicios de agua Implementar un plan de eficiencia de los servicios de agua potable y s. Basico durante el 2004 y 2005. EMSERCOTA
potable y saneamiento basico
6.1.2. Plan de Gesti6n y Resultados Realizar evaluaciones mensuales al Plan de Gestion. EMSERCOTA
6.1. MEJORAMIENTO ¢ 1 = Creacion de un Sistemna Regional Implementar y crear un sistema regional para la prestacion de los servicios de agua potable y s. Basico EMSERCOTA
DEL SERVICIO T g durante el 2004 y 2005.
6.1.4. Optimizacion del Sistema de Acueducto: Reducir un 10 por ciento las perdidas por Agua No Contabilizada EMSERCOTA
6.1.5. Mejoramiento de la calidad del agua Cambiar los medios para la purificacién del Agua. EMSERCOTA
6 1 6 Programa de redUCCién de pérdidas HHpIgienar urr proyidiiia Uue 1guucLivll ue peidiuas €11 €1 SEIVILIVU UE dyuad pulduie uuldiilte €1 2uu4 y EMSERCOTA
R felalal~
6.2.1. Camparia de ahorro de agua Realizar una campafia trimestral de ahorro de agua. EMSERCOTA
Limitacién de la actividad agropecuaria en 20 Has de la zona de reserva forestal protectora y de
6.2.2. Proteccién de los Cerros amortiguacion declarandolas de interés publico para el primer y segundo afio, 50 Has para el tercer afio y UMATA
y 30 Has para el cuarto afo. § ] : ) §
6.2. Conservacion DEL 6.2.3. Asegurar el Recurso hidrico: Establemmlento de ocho mil (8.000) arboles de especies nativas propias de zonas altas, 2.000 arboles UMATA
AGUA por cada afio. ] }
2.6.1. Recuperacion de la flora natural en los cerros Sjézb;%mlento de ocho mil (8.000) arboles de flora natural propias de zonas altas, 2.000 arboles por UMATA
2.6.2. En la zona plana generar la renovacién de la Establecimiento de ocho mil (8.000) arboles de flora natural propias de zonas altas, 2.000 arboles por UMATA
flora nativa y generadora de agua cada afio.
::'::\ DEPAAUIVIL UE 105 TESIULOS SLIULS €l 14 poalizar una campafia semestral de reciclaje. EMSERCOTA
6.3. COTA LIMPIA g.rz.ézr.]icP;ggrama de aprovechamiento de los residuos Aprovechar el 50 por ciento de los residuos orgéanicos antes del 2007 EMSERCOTA
6.2.3. Programa de produccion de abonos organicos. Convenios con el SENA para la realizacion de talleres dirigidos a la asistencia técnica en produccion de UMATA

abonos organicos en el periodo 2004 - 2007.




MUNICIPIO DE COTA
2.3.2. CONSOLIDADO DE EJES, SECTORES, PROGRAMAS,SUBPROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS PLAN DE DESARROLLO

EJE : AMBIENTAL

SECTOR : OTROS

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
1. COBERTURA
1.1. IDENTIFICACION 1.1.1. Reconocimiento de oferta Ambiental Realizar un inventario de la oferta ambiental del Municipio antes de finalizar el 2005. PLANEACION
1.2.1. Recuperacion, Proteccion y Conservacion 1. En Convenio cpn la CAR me!orar la calidad del Agpal po_l" medio de Ia Modernlzag[on de la PLANEACION Y
: o . Planta sobre el Rio Bogota, e iniciar un proceso de relimitacion, adquisicion y proteccion de los
del Sistema hidrico Municipal . . . EMSERCOTA
afluentes del Rio Bogota y Chicu, asi como de los Cuerpos de Agua e
1. Implementar un Plan para la Restauracién Ecoldgica de los Cerros Occidentales antes de
. L - . = UMATA
1.2.2. Recuperacion, Proteccién y Conservaciéon terminar el afio 2005.
del Sistema Orografico Municipal 2. Plantacion de por lo menos 16.000 arboles en el periodo 2004-2007. UMATA
3. Adelantar practicas de Conservacion y permanente de los Bosque existentes. UMATA
1.2. PROTECCION 1. Implementar un Plan de Conectores Verdes (Cercas Vivas) entre las distintas Zonas
” . ” - ) . PLANEACION
1.2.3. Recuperacion, Proteccién y Conservacion Agropecuarias y sobre la Red Vial Municipal.
de Bosques 2. Plantacion de por lo menos 4.000 arboles durante el periodo 2004-2007. UMATA
3. Adelantar practicas de Conservacion y Mantenimiento permanentes UMATA
1.2.4. Atencion de Riesgos sobre el Ambiente 1. Implemenﬁar un Plan de Atencion de Riesgos relativos a los Incendios Forestales antes de UMATA
terminar el afio 2004.
1. Implementar un Plan de Recuperacion de las socavaciones producidas por la explotacion
” - - ) PLANEACION
ACCION PARA 1.2.5. Restauracion Ecoldgica y Morfoldgica Minera.
NUESTRO 2. Concertar la restauracion de las explotaciones mineras con los diferentes propietarios PLANEACION
AMBIENTE, COTA 2. CALIDAD
VERDE ¥ 1. Implementar un Plan para la restauracion ecolégica y conectividad fisica antes del 2005 PLANEACION
BIODIVERSA -imp P geay '
2.1.1. Mejorar la Estructura Ecoldgica Municipal 2. Realizar los estudios convenientes y necesarios para la conservacion de las zonas aledafias a UMATA
los cuerpos de Agua con el propoésito de aumentar la produccién de la misma.
3. Plantacion de 32.000 arboles durante el periodo 2004-2007. UMATA
1. Inclusion de nuevos procedimientos por medio de la Transferencia Tecnoldgica a las actividades
X X X ' . PLANEACION
. . productivas que permitan mejorar la calidad del Ambiente.
2.2.1. Garantizar el Uso Sostenible de los . o
2. Implementar una parcela demostrativa cada afio. UMATA
Recursos Naturales. : T . .
3. Introducir procesos de Control y Vigilancia Ambiental en el uso inadecuado de procesos UMATA
productivos
2.2.SOSTENIBILIDAD 222 Transferencia Ambiental IntronC|r a .Ios procesos_de Produgcwn Agropecuaria e Industrial un conjunto de Sistemas de PLANEACION
manejo Ambiental que mejoren la calidad del producto y del entorno en el cual se desarrollan
2.2.3. Ecoturismo Elaboracion del Plan Maestro antes de terminar el 2004. PLANEACION
L . . . . » . CASA DE LA
2.2.4. Educacién Ambiental Integral Realizar un taller semestral de capacitacion a la comunidad en general sobre educacién ambiental. CULTURA
2.2.5. Plan Municipal y Regional Ambiental Implementar el Plan de Gestién Ambiental antes de terminar el 2004 PLANEACION

FUENTE: SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL




MUNICIPIO DE COTA
2.3.2. CONSOLIDADO DE EJES, SECTORES, PROGRAMAS,SUBPROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS PLAN DE DESARROLLO

EJE : ECONOMICO

SECTOR : OTROS

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
1. COBERTURA
1.1. PRODUCTIVIDAD
1.1.1.1. Mejorar el proceso de produccién horticola ggrsr:s:it;re en un 20% la productividad horticola, mediante la transferencia de Tecnologia Ambiental UMATA
1.1.1.2. Incrementar el Area sembrada en arboles Duplicar el area sembrada al terminar el 2007. UMATA
Frutales
1. Mejorar los niveles de competitividad. UMATA
1.1.1. AGROPECUARIA 1.1.1.3. Incrementar la produccién del Hato Bovino ! P
Lechero 2. Transferencia de Tecnologia adecuada. UMATA
3. Implementar procesos de Estabulacion UMATA
1.1.1.4. Incrementar el Area sembrada de Plantas Duplicar el area sembrada al terminar el 2007. UMATA
Ornamentales
1.1.2.1. Incrementar los Bosques productores de ” . . . o UMATAy
Agua y reducir Ia utilizacién de aguas del subsuelo Plantacién de diez hectareas de Bosques y Cercas vivas durante cuatro afios. EMSERCOTA
1.1.2. RECURSOS ” . . ) . . ) . . UMATA,
1.1.2.2. Canales de conduccién de aguas lluvias Construir la primera etapa del sistema de riego de acuerdo al Plan respectivo en el periodo comprendido
NATURALES Depésitos de Almacenamiento y Sistemas de Riego del 2004 al 2007 EMSERCOTA Y
P y 9 : OBRAS PUBLICAS
1.1.2.3. Propagacion de Especies Nativas Fomentar la siembra en un 50% de las granjas del Municipio al terminar el 2007. UMATA
1.2.1. Asistencia Técnica Especializada Duplicar el numero de Asistencias anualmente UMATA
1.2. ASISTENCIA Técnica 1-2:2. Programa de plantulacién de hortalizas Duplicar el numero de Asistencias anualmente UMATA
1.2.3. Especies menores Reallzar'una capacitaciéon semestral por Vereda e implementar el programa de plantulacién en el 50% de UMATA
las Granjas antes del 2007
" ’ ” - o UMATA y OBRAS
DESARROLLO 1.3.1. Adecuacién del lote UMATA Realizar las obras de adecuacion antes de finalizar el afio 2004. PUBLICAS
ECONOMICO, COTA 1.3, CONSTRUCCION Y g ) ! - N UMATA y OBRAS
PRODUCTIVA Y MANTENIMIENTO 1.3.2. Adecuacion de reservorio UMATA Ejecutar obras antes de finalizar el afio 2005. PUBLICAS
SOSTENIBLE L .
1.3.3. Construccién de pozos de agua residual _. - = UMATA y OBRAS
UMATA Ejecutar obras antes de finalizar el afio 2004. PUBLICAS
1.4. SUMINISTRO DE 1.4.1. Mantenimiento Equipos UMATA Realizar mantenimientos anuales y/o semestrales UMATA
EQUIPOS Y 1.4.2. Dotacién de muebles, equipos de oficina, -
HERRAMIENTAS enseres y aseo Una vez cada afio UMATA
2 CALIDAD
2.1. REALIZACION DE 2.1.1'. . pggnosuco acerca de la Productividad del Realizarlo antes de terminar el 2004 PLANEACION
ESTUDIOS Municipio:
s:l.’\l/l.u:]rincgi)tl,?cr)nenlar Cadenas Productivas al interior Conformar el Consejo de Empresarios del Municipio de Cota PLANEACION
2.2.2. Aseguramiento de la calidad alimentaria Fortalecimiento de la Oferta Local de Productos Agropecuarios y Agroindustriales UMATA
2.2.3. Reducir los costos en los procesos productivos Implementar procesos de Planeacion y reconversion de la produccién y de la tecnologia utilizada UMATA
2.2.4 Realizar Alianzas estratégicas con el Sector Conformar un Plan Estratégico de encadenamiento Industrial con las Medianas y Pequefias Empresas PLANEACION y
2.2. MEJORAMIENTO DE Privado Locales y Cooperativas. UMATA
LA PRODUCTIVIDAD _|2.2.5. Fortalecimiento de las Granjas integrales ;:\gacnauon de 100 productores cada afio e instalacion de 12 granjas integrales demostrativas; tres por UMATA
. . . . . . o UMATA'Y
2.2.6. Modernizar los procesos de Comercializacion Realizar Convenios con la Camara de Comercio de Bogota y FENALCO para la Modernizacién del Sector PLANEACION
2.2.7. Produccién Limpia Conformacion del PIE. Estimular los Paquetes de Produccion Ecoeficiente PLANEACION
2.2.8. Capacitacion en la Elaboracion de Proyectos  Realizacion de Proyectos Productivos, Sostenibles, Econémicamente viables y manejo Ecoeficiente PLANEACION Y UMATA
2.2.9.Cofinanciacion de Proyectos Cofinanciar ocho proyectos productivos (dos por afio) PLANEACION




MUNICIPIO DE COTA

2.3.2. CONSOLIDADO DE EJES, SECTORES, PROGRAMAS,SUBPROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS PLAN DE DESARROLLO

EJE : ECONOMICO

SECTOR : OTROS

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
3. CALIDAD
COTA P . ) Presentacion al Concejo Municipal de un Proyecto de Acuerdo que introduzca estimulos HACIENDA Y
COMERCIALMENTE 3.1. MODERNIZACION 3.1.1. Estimulos al Sector Comercial Tributarios PLANEACION
del SECTOR
ACTIVA COMERCIAL 3.1.3. Hacer mas atractivo y eficiente el comercio. Adecuar el Espacio Publico de las Zonas Comerciales PLANEACION ¥
S y : P OBRAS PUBLICAS
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
4. CALIDAD
4'1'1,' .COHSUUCCIOH y desarrolio de senderos Realizar la construccién de 3 Kilémetros antes de terminar el 2007. PLANEACION Y
ecolégicos UMATA
4.1. ADECUACION 4.1.2. Parques Longitudinales Acuerdo Intermunicipal para la realizacién de proyectos . PLANEACION
.T.ERRITORIAL 4.1.3. Estimular el Agroturismo Establecer estimulos Tributarios para el desarrollo de la Actividad HACIENDA
UMATA,
4.1.4. Construir un Parque Natural Construir 10000 M2 de parque antes de terminar el 2007. PLANEACION Y
OBRAS PUBLICAS
COTA ECO 4.2.1. Plan Turistico Realizar el Plan Turistico durante el primero y segundo afio e implementarlo en el 2006 y 2007. PLANEACION
TURISTICO if i i iti i i
4.2.2. Espacios para el Esparcimiento sano Identificar !os predios ,proyectarlos en el ajuste del PBOT. Y adquirir los predios determinados PLANEACION
para el periodo 2004-2007.
» . - UMATAY
4.2 DESARROLLO ECO 4.2.3. Interaccion con la Naturaleza Realizar Mapas de Zonas Ecoldgicas. PLANEACION
TURISTICO " . . CASA DE LA
4.2.4. Cota 400 afios Realizar un Carnaval Conmemorativo CULTURA
- . L CASA DE LA
4.2.5. Eventos Turistico Culturales Realizar una Programacion de eventos Anuales CULTURA
. . . o CASA DE LA
4.2.6. Ferias Artesanales Realizar dos ferias Artesanales al afio CULTURA

FUENTE: SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL




MUNICIPIO DE COTA

2.3.2. CONSOLIDADO DE EJES, SECTORES, PROGRAMAS,SUBPROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS PLAN DE DESARROLLO

EJE : INSTITUCIONAL

SECTOR : OTROS

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
1. COBERTURA :
1.1. Productividad 1.1.1. Generar empleo e ingresos adicionales. Generar un 50 % mas de empleo en este sector durante los cuatro afos. EMSERCOTA
ASEO | COTA LIMPIO 2 CALIDAD . ! -
! 2.1. Reciclaje 211 Separ_acpn de los re3|dups solidos en la Implementar un sistema de separacion transporte y disposicion durante los 4 afios. EMSERCOTA
fuente, el reciclaje y aprovechamiento
2.2. disposicién Final 2.2.1. Solucién regional a mediano plazo. ;I;egr;s;;lietermmado al final del periodo de gobierno el proyecto de disposicion final de basuras EMSERCOTA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
3. COBERTURA :
2;:ln.11a.| Inventario real de la cobertura y estado Realizar el estudio pertinente para el afio 2004. OBRAS PUBLICAS
1M imi 1.2, imi .
ALUMBRADO 3 antenimiento 3 1 2. Mantenimiento de andenes y bermas Construir 400 metros de berma y 100 metros de andenes. OBRAS PUBLICAS
PUBLICO j COTA existentes.
BRILLA'! 3.1.3. Mant. periédico "podas y aseo " Realizar 80000 M2 de roceria de vias rurales. OBRAS PUBLICAS
4. CALIDAD :
4.1. Mejor Servicio 41.1. Me]oramlen_to, optimizacion y: reposicion Extender 200 metros de red de energia y 1000 metros de alumbrado publico. OBRAS PUBLICAS
de redes y luminarias.
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
5. COBERTURA :
gir.rla.Coleglo Institucion Educativa Enrique Pardo Terminacién de la Construccion finalizando el 2006. OBRAS PUBLICAS
5.1.2. lampllamon y mejoramiento Instituciones Ampllar por lo menos 1 Escuela cada afio, mejorar la dotacion de material didactico y compra de OBRAS PUBLICAS
educativas rurales equipos.
5.1.3. Elaboracién manual de interventoria Antes de finalizar el 2004 e implementarlo en el 2005. OBRAS PUBLICAS
5.1. Construccién ifi it i isefi i inali inici
5.1.4. construccion de Carcel Municipal. Identmcar. ,el sitio y realizar los disefios que se requieren antes de finalizar el 2004 e iniciar su PLANEACION
construccion en el 2005.
5.1.5. construccion de Comando de Policia. Identlflcar_ 'eI sitio y realizar los disefios que se requieren antes de finalizar el 2004 e iniciar su PLANEACION
construccion en el 2005.
5.1.6. construccion de muros de contenciéon en Identificar los sitios donde se requieren antes de finalizar el 2004 e iniciar su construccién en el
DESARROLLO zonas de Riesgo 2005. OBRAS PUBLICAS

INSTITUCIONAL

6. CALIDAD :

6.1. Funcion Publica

6.1.1. Cultura del Servicio con Excelencia.

Realizar el Proceso de Reestructuracion Administrativa.

6.1.2. Un desarrollo Institucional Técnico, Social y Desarrollar un Plan de Capitacién que establezca la calidad y cantidad del mismo antes de finalizar

Eficiente

6.1.3. Servicio Publico con
eficiencia, respeto y productividad.
6.1.4. Servicio de atencion al cliente.
6.1.5. Manual de funciones,
procedimientos.

6.1.6. Control Interno.

6.1.7. Defensa y organizacion del
publico.

calidad ética,

procesos

espacio

el 2004.
Implementar la Reestructuracion Administrativa
Fortalecer el servicio mediante una capacitacion por afio.
Y Realizarlo antes de finalizar el 2004.

implementar la oficina de control interno para el afio 2005.

Creacion de veeduria del espacio publico antes de finalizar el 2004.

GOBIERNO
GOBIERNO

GOBIERNO
GOBIERNO
GOBIERNO
GOBIERNO
PLANEACION

FUENTE: SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL




MUNICIPIO DE COTA

2.3.2. CONSOLIDADO DE EJES, SECTORES, PROGRAMAS,SUBPROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS PLAN DE DESARROLLO

EJE : INSTITUCIONAL

SECTOR : OTROS

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
7. COBERTURA :
7.1. Participacion 7.1.1. Participacion Comunitaria. Participacion de veedurias comunitarias en todas las actividades de la administracion CASA DE LA
PARTICIPARES VIVIR ™" P S P : P : CULTURA
EN SOCIEDAD 8. CALIDAD :
8.1. Veedurias 8.1.1. Promover el control social al Gobierno y al Pa,r'_[lupauo_n de la comunidad en la formulacién, seguimiento y evaluacion de las decisiones de la GOBIERNO
empleo de Recursos politica publica.
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
9. CALIDAD :
) ) . A ) . ’ o - CASA DE LA
9.1.1. Mejorar la Convivencia Ciudadana. Realizar un Programa de Tolerancia y Convivencia cada afio a cada Junta de Accién Comunal. CULTURA
CULTURA CASA DE LA
CIUDADANA 9.1. Convivencia 9.1.2. Estrategias para la concientizacion. Lograr procesos de corresponsabilidad Ciudadana en los Desarrollos Comunitarios Locales CULTURA
. L AT, CASA DE LA
9.1.3. Normas sobre la Cultura Ciudadana. Publicacién y Socializacion en el 2005. CULTURA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO METAS RESPONSABLE
10. CALIDAD :
10.1.1. Autonomia Municipal . Concertar procesos de Planeacion Regional Auténomos PLANEACION
10.1.2. Mantenimiento de la via Suba Cota. Realizar los Convenios necesarios con Bogota antes de finalizar el 2007. PLANEACION
10.1.3. Calidad de agua del ri6 Bogota. eRlezaollégr una Concertacion con la CAR y los Municipios de la Cuenca alta del ri6 antes de finalizar PLANEACION
CIUDAD REGION 10.1. Sostenibilidad 10.1.4. Proyectos de interés regional: Definir y perfilar Proyectos Viales y de Transporte Regional PLANEACION
Regional i i i i i icion fi
g 10.1.5.. Relleno Sanitario. Ter}er determinado al final del periodo de gobierno el proyecto de disposicion final de basuras EMSERCOTA
regional.
10.1.6. Matadero. Tener determinado al final del periodo de gobierno el proyecto regional. PLANEACION
10.1.7. Centro de Alto Rendimiento. Realizar las gestiones necesarias para la creacion del centro y ponerlo en funcionamiento antes PLANEACION

del 2007.

FUENTE: SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL




MUNICIPIO DE COTA
3.1.1 CONSOLIDADO EJECUCION PRESUPUESTAL ACTIVA 2002 - 2004

2002 2003 2004

DENOMINACION APR. INICIAL ACUM. ING. % EJEC. APR. INICIAL ACUM. ING. % EJEC. APR. INICIAL ACUM. ING. % EJEC.
PRESUPUESTO DE INGRESOS 7.146.683.110,00 13.567.464.122,33] 189,84 9.564.682.881,00 13.295.733.202,19] 139,01 8.890.209.050,00 13.504.964.044,63] 151,91
INGRESOS DEL MUNICIPIO 6.902.042.807,00) 13.323.585.848,33] 193,04 9.467.182.881,00) 13.120.890.251,19] 138,59 8.801.809.050,00 13.316.963.868,63] 151,30
INGRESOS CORRIENTES 6.712.042.807,00 9.233.170.460,45] 137,56 9.277.182.881,00 9.144.961.205,11 98,57 8.598.809.050,00 12.273.860.517,29] 142,74
INGRESOS TRIBUTARIOS 5.170.783.325,00) 5.680.606.826,95] 109,86 5.827.000.000,00) 6.792.964.102,50] 116,58 6.853.300.000,00 7.507.553.320,75] 109,55
IMPUESTOS DIRECTOS 711.000.000,00 886.502.172,60] 124,68 950.000.000,00] 1.021.484.915,50] 107,52 1.047.000.000,00 1.003.260.509,00 95,82
Predial Unificado 700.000.000,00 874.106.005,60] 124,87 950.000.000,00 1.021.484.915,50] 107,52 1.030.000.000,00 985.590.873,00 95,69
Impuesto Sobre Vehiculos 11.000.000,00} 12.396.167,00] 112,69 17.000.000,00} 17.669.636,00)
IMPUESTOS INDIRECTOS 4.459.783.325,00 4.794.104.654,35| 107,50 4.877.000.000,00) 5.771.479.187,00f 118,34 5.823.300.000,00 6.521.962.447,75] 112,00
Industria y Comercio (Actividad Comercial) 760.136.000,00) 913.456.022,00f 120,17 912.000.000,00] 1.108.267.371,00] 121,52 1.126.700.000,00 1.246.772.394,00] 110,66
Sobretasa a la Gasolina 3.404.000.000,00 3.361.545.207,00 98,75 3.600.000.000,00 4.067.953.000,00f 113,00 4.200.000.000,00 4.381.939.000,00] 104,33
Otros Impuestos 295.647.325,00) 519.103.425,35] 175,58 365.000.000,00] 595.258.816,00f 163,08 496.600.000,00 893.251.053,75| 179,87
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1.541.259.482,00 3.552.563.633,50] 230,50 3.450.182.881,00 2.351.997.102,61 68,17 1.745.509.050,00 4.766.307.196,54| 273,06
TASAS Y DERECHOS 28.886.500,00) 49.732.615,00f 172,17 47.000.000,00] 64.256.683,50] 136,72 46.500.000,00 110.595.076,20] 237,84
MULTAS Y SANCIONES 34.269.000,00) 12.257.392,00 35,77 10.000.000,00 23.023.118,00f 230,23 22.900.000,00 32.830.812,00] 143,37
INTERESES POR MORA 55.065.415,00] 160.170.258,40] 290,87 115.500.000,00] 120.665.102,00] 104,47 108.000.000,00 133.511.897,00f 123,62
PARTICIPACIONES Y TRANSFERENCIAS 1.405.038.567,00 3.270.873.798,10] 232,80 3.255.682.881,00 1.815.579.467,05 55,77 1.511.509.050,00 4.091.189.204,00] 270,67
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 13.000.000,00 13.291.049,00] 102,24 13.500.000,00 61.776.110,16] 457,60 29.600.000,00 41.111.497,84] 138,89
CONVENIOS Y COFINANCIACIONES 5.000.000,00] 46.238.521,00] 924,77 8.500.000,00] 266.696.621,90] 3.137,61 10.000.000,00 339.399.073,50] 3.393,99
RECURSOS DE CAPITAL 190.000.000,00] 4.090.415.387,88] 2.152,85 190.000.000,00] 3.975.929.046,08] 2.092,59 203.000.000,00 1.043.103.351,34] 513,84
RECURSOS DEL CREDITO 00,00 00,00 1.445.600.000,00
RENDIMIENTOS POR OPERACIONES
FINANCIERAS 190.000.000,00] 260.390.197,05| 137,05 190.000.000,00] 231.065.842,08] 121,61 203.000.000,00 142.051.245,34] 69,98
RECURSOS DEL BALANCE 00,00 3.147.446.336,32] 00,00 2.299.263.204,00 00,00 901.052.106,00
EXCEDENTES FINANCIEROS 00,00 3.147.446.336,32 00,00 2.299.263.204,00 00,00 901.052.106,00)
OTROS RECURSOS (RENTAS
OCACIONALES FAEP) 00,00 682.578.854,51
FONDOS ESPECIALES 244.640.303,00) 243.878.274,00) 99,69 97.500.000,00] 174.842.951,00] 179,33 88.400.000,00 188.000.176,00] 212,67
FONDO LOCAL DE SALUD 16.956.000,00 100.654.577,00] 593,62 22.500.000,00] 41.582.265,00] 184,81 22.400.000,00 84.513.720,00f 377,29
FONDO DE SEGURIDAD 111.372.613,00] 93.701.697,00 84,13 75.000.000,00] 133.260.686,00] 177,68 66.000.000,00 103.486.456,00] 156,80
FONDO MUNICIPAL DE PENSIONES 00,00 37.434.000,00)
FONDO MUNICIPAL DE CESANTIAS 116.311.690,00] 11.105.000,00 9,55

FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA E
INTERES SOCIAL

00,00

983.000,00]

ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECRACION
Y DEPORTES

SUMAS PORCENTUALES

FUENTE: SECRETARIA DE HACIENDA




MUNICIPIO DE COTA

3.1.1 CONSOLIDADO EJECUCION PRESUPUESTAL ACTIVA 2005 - 2007

2005 2006 2007

DENOMINACION APR. INICIAL ACUM. ING. % EJEC. APR. INICIAL ACUM. ING. % EJEC. APR. INICIAL ACUM. ING. % EJEC.
PRESUPUESTO DE INGRESOS 10.003.508.975,00] _ 17.901.556.030,43] 178,95 11.934.648.932,00 23.205.996.835,53| 194,44 14.100.531.092,00]  31.899.767.573,58| 226,23
INGRESOS DEL MUNICIPIO
INGRESOS CORRIENTES 10.003.508.975,00] _ 17.901.556.030,43] 178,95 11.934.648.932,00 23.205.996.835,53| 194,44 13.874.531.002,00] 22.528.061.383,82] 162,37
INGRESOS TRIBUTARIOS 8.135.600.000,00]  10.580.716.840,00] 130,05 10.028.100.000,00] 12558.713.183,42| 125,24 11.507.378.733,00] 14.990.779.174,91] 130,27
IMPUESTOS DIRECTOS 1.051.000.000,00 1.218.303.776,00] 115,92 1.187.000.000,00) 1575.668.251,65 132,74 1.726.278.733,00) 1.726.278.733,00] 100,00
Predial Unificado 1.034.000.000,00 1.198.837.187,00] 115,94 1.170.000.000,00) 1.552.507.271,65| 132,69 1.706.278.733,00) 1.706.278.733,00] 100,00
Impuesto Sobre Vehiculos 17.000.000,00 19.466.589,00 17.000.000,00 23.160.980,00 20.000.000,00 20.000.000,00
IMPUESTOS INDIRECTOS 8.032.700.000,00] _ 11.257.781.360,00] 140,15 8.841.100,00 10.983.044.931,77| 124.227,13 9.781.100.000,00] _ 13.264.500.441,91] 135,61
Industria y Comercio (Actividad Comercial) 1.270.500.000,00 1.616.863.946,00] 127,26 1.578.000.000,00] 2.696.679.652,00] 170,89 2.830.000.000,00|  3.111.325.431,50] 109,94
Sobretasa a la Gasolina 4.900.000.000,00 5.889.114.000,00] 120,19 6.000.000.000,00) 4.614.825.000,00] 76,91 4.500.000.000,00] _ 4.500.000.000,00] _ 100,00
Otros Impuestos 931.100.000,00) 1.875.901.707,00] 201,47 126.310.000,00 3.671.540.279,77| 2.906,77 2.451.100.000,00]  5.653.175.010,41] 230,64
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1.802.408.975,00 2.831.775.174,25| 157,11 1.740.548.932,00) 7.407.973.808,50] 42561 2.367.152.350,00]  7.537.282.208,91] 318,41
TASAS Y DERECHOS 50.500.000,00 86.901.066,00] 172,08 136.200.000,00 261.083.748,00] 191,69 88.900.000,00 224.137.003,00] 252,12
MULTAS Y SANCIONES 120.000.000,00 130.201.632,00] 108,50 6.000.000,00 79.301.426,00] 1.321,69 6.000.000,00 10.735.000,00] 178,92
INTERESES POR MORA 85.000.000,00 120.494.522,00] 141,76 103.000.000,00 186.686.677,00] 181,25 85.000.000,00 181.554.295,00] 213,59
PARTICIPACIONES Y TRANSFERENCIAS 1.479.408.975,00 2.542.482.078,35| 171,86 1.511.948.932,00) 2.345.085.197,64] 155,10 2.151.252.350,00]  4.914.225.355,91] 228,44
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 40.000.000,00) 57.065.398,40] 142,66 37.000.000,00 40.478.049,10] 109,40 30.000.000,00 30.733.334,00] 102,44
CONVENIOS Y COFINANCIACIONES 6.000.000,00 15.124.999,50] 252,08 6.000.000,00 4.614.300.094,76| 76.905,00 6.000.000,00] _ 2.175.897.221,00] 36.264,95
RECURSOS DE CAPITAL 100.000.000,00} 4.287.408.442,51| 4.287,41 100.000.000,00 2.950.031.176,06] 2.950,03 80.000.000,00] _ 9.189.230.613,76|] 11.486,54
RECURSOS DEL CREDITO 00,00] _ 4.000.000.000,00
RENDIMIENTOS POR OPERACIONES
FINANCIERAS 100.000.000,00 212.139.562,51] 212,14 100.000.000,00 253.051.107,90] 253,05 80.000.000,00 80.000.000,00] 100,00
RECURSOS DEL BALANCE 00,00 4.075.268.880,00 00,00 2.547.725.716,00) 00,00]  5.109.230.613,76)
EXCEDENTES FINANCIEROS
OTROS RECURSOS (RENTAS OCACIONALES
FAEP)
FONDOS ESPECIALES 55.000.000,00 182.188.984,67] 331,25 66.000.000,00 289.278.667,55| 438,30 146.000.000,00 182.475.576,00] 124,98
FONDO LOCAL DE SALUD 30.000.000,00) 72.571.438,67] 241,90 41.000.000,00 140.291.318 55| 342,17 66.000.000,00 66.000.000,00] 100,00
FONDO DE SEGURIDAD 25.000.000,00 109.617.546,00] 438,47 25.000.000,00 148.987.349,00] 595,95 30.000.000,00 66.475576,00] 221,59

FONDO MUNICIPAL DE PENSIONES

FONDO MUNICIPAL DE CESANTIAS

FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA E INTERES
SOCIAL

ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECRACION Y
DEPORTES

FUENTE: SECRETARIA DE HACIENDA
NOTA: LA EJECUCION 2007 ES A SEPTIEMBRE 30




MUNICIPIO DE COTA
3.1.3 EJECUCION PRESUPUESTAL ACTIVA 2004 - 2007 POR TIPO DE INGRESOS

2004 2005 2006 2007
CONCEPTO APR. INICIAL ACUM. ING. % PART. | 9% EJEC. APR. INICIAL ACUM. ING. % PART. | %EJEC. | % Variac APR. INICIAL ACUM. ING. % PART. | %EJEC. | % variac APR. INICIAL ACUM. ING. %PART. | %EIEC. | % variac
PRESUPUESTO DE INGRESOS 8.890.209.050,00 _ 13.504.964.044,63 100] 151,01 10.003.508.975,00] _17.901.556.030,43 100] 17895 32,56 11.934.648.932,00 _ 23.205.996.835,53 To0| _10a.44 29.63 14.100.531.092,00_31.899.767.573.58 To0| 22623 37.46
INGRESOS TRIBUTARIOS 6.853.300.000,00 __7.507.553.320,79 5559 10955 8.135.600.000,00 _10.600.183.429,00 59.21] 130,29 21,19 10.028.100,000,00 _ 12.558.713.183,42 54,12 125,24 18.48 11.507.378.733,00 _14.990.779.174,91] 2699 13027 19,37
IMPUESTOS DIRECTOS 1.047.000.000,00 __ 1.003.260.509,00 743 o582 1.051.000.000,00 __ 1.218.303.776,00 6,81 11592 21,43 1.187.000.000,00 __ 1.575.668.251,69 6,79 132,74 29,33 1.726.078.733,00 _ 1.726.278.733,00 541 100,00 9,56
IMPUESTOS INDIRECTOS 5.823.300.00000 __ 6.521.962.447,79 4829 112,00 8.032.700.000,00 __9.381.879.653.00 52.41] 11680 23,85 8.841.100,00 _ 10.983.044.93L,77 27,33 12422713 17,07 9.781.100.000,00]_13.264.500.441,91] 21,58] 13561 20,77
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1.745.509.050,00 __ 4.766.307.196,54 3520 27306 1.802.408.97500 __ 2.831.775.174,29 1582 15711 20,59 1.740.548.932,00__ 7.407.973.808,50 31,97 425,61 161,60 2.367.152.359.00 __7.537.282.208,91] 2369 31841 175
RECURSOS DE CAPITAL 203.000.000,00 __ 1.043.103.351,34 7,72 513,84 100.000.000,00 __4.287.408.442,5] 23,95 4.28741 | 31102 100.000.000,0 2.950.031.176,09 12,71 2.95003 | 31,10 80.000.000,00 _9.189.230.613,79 28,8 11.486.54 211,50
FONDOS ESPECIALES 88.400.000,00 188.000.176,00 139 212,67 55.000.000,00 182.188.984,67 102 33125 3,00 66.000.000,00 289.278.667,59 1,25 43830 58,78 146.000.000,00 ___ 182.475.576,00 057 124,98 36,92
SUMAS PORCENTUALES 100,00 100,00 100,01 100,00
3.1.3 EJECUCION PRESUPUESTAL PASIVA 2004 — 2007 POR CONCEPTO DEL GASTO
2004 2005 2006 2007
CONCEPTO
VALOR FINAL VALOR FINAL VALOR FINAL VALOR FINAL ) VALOR FINAL VALOR FINAL ) VALOR FINAL VALOR FINAL )
9 9 9 9 0 B B 5 B B 9

PRESUPUESTADO RECAUDADO WPART. | %EIEC. | presupUESTADO RECAUDADO YWPART. | % EIEC. | %6Variac | pppsypyesTADO RECAUDADO Y% PART. | %EJEC. [%Variac PRESUPUESTADO RECAUDADO | " PART. % EJEC. % Variac
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3.200.996.553 2.667.223.644 27,74 83,32 3.673.004.69() 3132.946.13q 24,91 85,30 17,46 4.821.410.618 4215772804 2579 87,44 3456 5.212.032.149 3.067.448.974 220d 5885 27,24
SERVICIO A LA DEUDA 284.331.500) 18580881 1,93 65,39 703.050.000) 66.150.000 053 941 64,40 927.450.000 838.273.109  5.13 90,38 1.167,23 1.077.000.000 620.864.870) 447 5765 25,94
GASTOS DE INVERSION 9.355.701.791] 6.760.458.879 7032 72,29 12.580.708.682 9376345197 7456 74,48 38,69 16.651.360.820 11291320718 69,08 6781 2042 25610.735.428  10.207.139.799 7346 3985 -9,60
TOTAL PPTO GASTOS 12.841.029.843 9.613.491.333 100 16.965.763.372 12575441330 100 30,81 22.400.221.439 16345375630 100 29,98 31.899.767.574  13.895.453.639 100 -14,99
FONDOS ESPECIALES 233.900.000 72.199.37]] - 3L,72 102.744.960) 42.788.764 - 2165 22,33 156.382.499) 126.132.319 , 80,66 194.78 1582490 1370963 - 86,53 98,91

FUENTE: SECRETARIA DE HACIENDA

NOTA: EL ANO 2007 SE TOMA A 30 DE SEPTIEMBRE




MUNICIPIO DE COTA

3.1.2 CONSOLIDADO EJECUCION PRESUPUESTAL PASIVA 2002 - 2004

2002 2.003 2.004

CODIGO DENOMINACION APROP. INICIAL GAST. ACUM. % EJEC. APROP. INICIAL GAST.ACUM. | %EJEC. | APROP.INICIAL GAST.ACUM. | % EJEC.
2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 7.146.683.115 9.618.336.476| 134,58 9.564.682.881] 10.414.173.300] _ 108,88 8.890.209.050) 9.613.491.333] 108,14
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.726.195.482 2.027.515.582 117,46 2.904.903.987] 2.668.051.169] _ 91,85 2.498.578.000) 2.667.223.644] 106,75
2101 CONCEJO MUNICIPAL 125,381,822 129.294.912 103,12 185.950.000) 151.404.058] _ 81,42 185.738.000) 174.734592] 94,08
21011 GASTOS DE ADMINSTRACION 125,381,822 129,294 912 103,12 185.950.000) 151.404.058] 81,42 185.738.000) 174.734592] 94,08
210111 GASTOS DE PERSONAL 113.254.087 87.053.534) 76,87 116.900.000) 110.758.340] 94,75 119.791.000) 96.546.070] 80,60
210112 GASTOS GENERALES 12.127.735 42241378 348,30 69.050.000 40.645.718] 58,86 65.947.000 77.788.522] 117,96
2101121 |ADQUISICION DE BIENES 7.602.950) 10.788.900 234,39 22.550.000 29.656.464] 13151 14.200.000 16.519.950] 116,34
2101122 |[ADQUISICION DE SERVICIOS 7.524.785) 31.452.478 417,99 26.500.000) 10.989.254] 23,63 51.747.000 61.268.572] 118,40
210113 TRANSFERENCIAS 0 200.000)
2101132 |OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 400.000)
2102 PERSONERIA MUNICIPAL 84.884.800 67.944,080 80,04 62.819.700 57.591.555] 91,68 67.180.000 60.762.622] _ 90,45
21021 GASTOS DE ADMINSTRACION 84.884.800 67.944,080 80,04 62.819.700 57.591.555] 91,68 67.180.000 60.762.622] _ 90,45
210211 GASTOS DE PERSONAL 72.130.826 65.570.080 90,90 62.819.700 57.591.555] 91,68 61.301.000 58.946.347] 96,16
2102111 |SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 54.494.258 52.712.116 96,73 48.600.000) 46.950.000] _ 96,60 26.611.000) 47.646.809] 102,02
2102112 |SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
2102113 |CONTRIBUC INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PRIV 10.334.448 10.285.144 99,52 9.558.000 8.461.026] 88,52 12.502.000 9.312.159] _ 74,49
2102114 |CONTRIBUC INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PUB 7.302.120) 2.572.820) 35,23 2.661.700) 2.180.529] 46,78 2.188.000 1.987.379] 90,83
210212 GASTOS GENERALES 12.753.974 2.374.000) 18,61 5.879.000 1.816.275] _ 30,89
2102121 |ADQUISICION DE BIENES 8.899.990 320.000) 3,60 2.000.000) 1.666.275] 41,66
2102122 |ADQUISICION DE SERVICIO 3.853.984 2.054.000) 53,30 1.879.000 150.000 _ 7,98
210213 TRANSFERENCIAS
2102132 |OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES
2103 DESPACHO DEL ALCALDE 1515.928.860) 1.830.276.590) 120,74 2.306.808.690) 2.296.178.186] 99,54 2.003.760.000) 2.357.527.059] 117,66
21031 GASTOS DE ADMINSITRACION 1.315.496.286, 1.478.882.984 112,42 2.306.808.690) 2.296.178.186] 99,54 2.003.760.000) 2.357.527.059] 117,66
210311 GASTOS DE PERSONAL 817.691.489 786.648.020 96,20 1.037.808.690) 1.012.284.526] 97,54 1.123.660.000) 1.068.587.036] 95,10
2103111 |SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 575.649.245 515,941,739 89,63 783.286.945 759.651.618] _ 96,98 836.728.000) 723.859.721] 86,51
2103112 |SERVICIOS PERSONALES INDIRENCTOS 36.126.996 114.203.379 316,12 68.100.000 96.627.441] 141,89 89.450.000 174.964.775] 195,60
2103113 |CONTRIBUC INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PRIV 138.111.888 124.067.600 89,83 148.055.479 122.852.591 82,98 155.979.000) 135.756.650] 87,04
2103114 |CONTRIBUC INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PUB 67.803.360 32.435.302 47,84 38.366.266 33.152.876] _ 86,41 41.503.000) 34.005.890] 81,94
210312 GASTOS GENERALES 292.189.781 478,556,050 163,78 708.000.000) 740.550.322] 104,60 451.100.000 880.262.886] _ 195,14
2103121 |ADQUISISCION DE BIENES 110,000,000 110.240.296 100,22 134.500.000) 166.136.578] 123,52 130.000.000) 373.010.277| 286,93
2103122 |[ADQUISICION DE SERVICIOS 139.189.781 334.623.114 240,41 525.500.000) 531.805.864] 101,20 296.100.000) 490.073.607] _ 165,51
2103123 |IMPUESTOS Y MULTAS 43.000.000) 33.692.640 78,35 48.000.000) 42.616.880] 88,79 25.000.000 17.179.002] 68,72
210313 TRANSFER AL SECTOR PUB, PREVENCION Y SEG SOC 205.615.016 213.678.914 103,92 261.000.000) 270.116.277| 103,49 302.000.000) 284.012.196] 94,04
2103131 |ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL 201.325.016 213.678.914 106,14 259.000.000) 267.736.277] 103,37 300.000.000) 282.684.196] 94,23
2103132 |PENSIONES Y JUBILACIONES (PREVENCION Y SEG SOCIAL) 2.000.000 2.380.000] 119,00 2.000.000 1.328.000] 66,40
2103133 |OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.290.000) 0 0,00 2.000.000 2.380.000] _ 119,00 2.000.000 1.328.000] 66,40
21032 GASTOS DE OPERACION 200.432.574 351,393,606 175,32 300.000.000) 273.218.061] _ 91,07 127.000.000) 124.664.941| 98,16
210321 GASTOS DE PERSONAL 125,432,574 100.297.717 79,96
210322 GASTOS GENERALES 75.000.000 251.095.889 334,79 300.000.000) 273.218.061] _ 91,07 127.000.000) 124.664.941] 98,16
2103221 |ADQUISICION DE BIENES
2103222 |ADQUISICION DE SERVICIOS 75.000.000 251.095.889 334,79 300.000.000) 273.218.061] _ 91,07 127.000.000) 124.664.941] 98,16
22 SERVICIO A LA DEUDA 511.122.059 1.000.833.986| 195,81 60.000.000 78.062.942] 130,10 384.331.500) 185.808.810] _ 48,35
2201 SERVICIO A LA DEUDA 511.122.059 1.000.833.986, 195,81 60.000.000 78.062.942] 130,10 384.331.500) 185.808.810] _ 48,35
23 GASTOS DE INVERSION 7.619.908.471 6.388.709.217 138,29 6.599.778.894 7.668.059.189] 116,19 6.007.299.550 6.760.458.879 112,54
2301 SECTOR SALUD 294.741.039 822.216.508 278,96 1.046.544.493 1.002.704.533] 95,81 1.114.629.216 1.375.738.750] 123,43
2302 SECTOR EDUCACION 353.689.234 820,327,900 231,93 890.705.068 2.291.179.116] 257,23 867.375.880) 303.659.564] 35,01
2303 SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 235.792.818 1.302.275.828 552,30 929.632.344) 533.810.173] 57,42 600.656.621 861.679.205| _ 143,46
2304 SECTOR RECREACION Y DEPORTE 35.368.931 234.081.851 661,83 158.717.717 137.913.770] _ 86,89 181.185.277 243.267.331] 134,26
2305 SECTOR CULTURA 37.501.612 146.949.616 391,85 81.021.879 91.265.663| 112,64 194.365.119 418.150.110] 215,14

2301

ALIMENTACION ESCOLAR




MUNICIPIO DE COTA

3.1.2 CONSOLIDADO EJECUCION PRESUPUESTAL PASIVA 2002 - 2004

2002 2.003 2.004

CODIGO DENOMINACION APROP. INICIAL GAST. ACUM. % EJEC. APROP. INICIAL GAST. ACUM. % EJEC. APROP. INICIAL GAST. ACUM. % EJEC.
23023 TRANSPORTE ESCOLAR
23025 PROGRAMA HOGARES COMUNITARIOS
23024 PROGRAMA CAPACITACION
23026 PROGRAMA FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR
23033 ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD
23034 CONVENIOS EN SALUD
23035 INTERVENTORIA REGIMEN SUBSIDIADO
2306 OTROS SECTORES 3.662.814.837| 3.062.857.515] 83,62 3.493.157.393] 3.611.185.934] 103,38 3.049.087.437| 3.557.963.919] 116,69
2306101 SECTOR CULTURA 84.083.721] 42.365.369 50,38
2306102 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL 1.021.200.000 521.498.640 51,07 2.590.379.241] 2.298.287.975) 88,72 745.790.500] 1.495.046.549] 200,46
2306103 SECTOR GOBIERNO, PLANEACION Y DLLO INSTITUCIONAL 2] 92.130.502] 4.606.525.100,00 186.153.152) 211.310.564f 113,51 436.741.107| 326.722.394] 74,81
2306104 SECTOR EQUIPAMIENTO 2] Of 0,00 550.125.000] 809.139.921] 147,08 1.100.000.000 1.020.463.718] 92,77
2306105 SECTOR VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 1 53.252.411] 5.325.241.100,00 40.000.000] 82.704.992| 206,76 100.000.000] 0] 0,00
2306106 SECTOR ELECTRICO 1 10.000.000] 1.000.000.000,00 20.000.000] 8.670.920 43,35 275.555.830) 287.262.453] 104,25
2306110 SECTOR DESARROLLO ECONOMICO 0 24.020.838] 8.500.000 10.750.923| 126,48 75.000.000] 32.339.719) 43,12
2306201 SECTOR AGROPECUARIO 5.000.000 1.327.597| 26,55 50.000.000] 61.460.613] 122,92 70.000.000] 145.766.772] 208,24
2306120 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO 2.382.800.000 1.541.607.508] 64,70
2306203 SECTOR MEDIO AMBIENTE 18.022.000] Of 0,00 18.000.000] Of 0,00 226.000.000] 59.286.647 26,23
2307102 SECTOR TRANSPORTE
2307109 PROMOCION DEL DESARROLLO
2307111 JUSTICIA
2307112 ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
2307113 CENTROS DE RECLUSION
2306207 SECTOR ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES 1 14.999.999] 1.499.999.900,00 30.000.000] 128.860.026| 429,53 20.000.000] 191.075.667] 955,38
24 FONDOS ESPECIALES 289.457.103 201.277.691 69,54 349.325.597| 162.877.370) 46,63 241.900.000] 74.199.371] 30,67
2401 FONDO MUNCIPAL DE PENSIONES 44.816.800] 23.496.988 52,43 69.900.000] 29.320.142 41,95 74.500.000] 31.415.242 42,17
24011 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 44.816.800] 23.496.988] 52,43 69.900.000] 29.320.142 41,95 74.500.000] 31.415.242 42,17
240111 GASTOS DE PERSONAL 44.816.800] 23.496.988 52,43 69.900.000] 29.320.142 41,95 74.500.000] 31.415.242 42,17
2402 FONDO LOCAL DE SALUD 16.956.000] 33.234.300 196,00 22.500.000] 20.412.721 90,72 22.400.000 4.497.500) 20,08
24021 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 16.956.000 33.234.300 196,00 22.500.000] 20.412.721 90,72 22.400.000] 4.497.500 20,08
240211 GASTOS DE PERSONAL 16.956.000] 33.234.300 196,00 22.500.000] 20.412.721 90,72 22.400.000 4.497.500) 20,08
240212 GASTOS GENERALES 0] 0]
2403 FONDO MUNICIPAL DE SEGURIDAD 111.372.613] 112.108.408 100,66 130.000.000] 67.134.329) 51,64 66.000.000] 22.450.306 34,02
24031 GASTOS DE OPERACION 0] 0] 130.000.000] 67.134.329 51,64 66.000.000] 22.450.306 34,02
24032 GASTOS GENERALES 111.372.613] 112.108.408] 130.000.000] 67.134.329 51,64 66.000.000 22.450.306 34,02
2404 FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA 0] 0] 50.000.000] 38.857.551 77,72
210441 GASTOS DE ADMINISTRACION 0 0 50.000.000] 38.857.551 77,72
24042 GASTOS GENERALES 0] 0] 50.000.000] 38.857.551 77,72
2405 FONDO MUNICIPAL DE CESANTIAS 116.311.690) 32.437.995 27,89 76.925.597 7.152.627| 9,30 79.000.000 15.836.323 20,05
24051 GASTOS DE PERSONAL 116.311.690) 32.437.995 27,89 76.925.597| 7.152.627 9,30 79.000.000] 15.836.323 20,05
26 ESTABLECIMINETOS PUBLICOS
2601 INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTE
SUMAS PORCENTUALES







MUNICIPIO DE COTA

3.1.2 CONSOLIDADO EJECUCION PRESUPUESTAL PASIVA 2005 - 2007

2.005 2.006 2.007

CODIGO DENOMINACION APROP. INICIAL GAST.ACUM. | %EJEC. | APROP. INICIAL GAST.ACUM. | %EJEC. | APROP. INICIAL GAST.ACUM. | %EJEC.
2 PRESUPUESTO DE EGRESOS 10.003.508.975 12.575.441.332] 125,71 11.934.648.932 16.345.375.630] 136,96 14.100.531.092 13.895.453.639] 98,55
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3.188.067.831] 3.132.946.136] _ 98,27 2.320.601.000 4.215.772.804] 97,57 5.124.830.704 3.067.448.974] 59,85
2101 CONCEJO MUNICIPAL 204.701.039 208.164.165| 101,69 245.768.000 227.695.964] 92,65 246.758.000 150.752.759] 61,00
21011 GASTOS DE ADMINSTRACION 204.701.039 208.164.165| 101,69 245.768.000) 227.695.964] 92,65 246.758.000) 150.752.759] 61,00
210111 GASTOS DE PERSONAL 116.795.167) 107.461.995] 92,01 119.887.000 113.949.917] 9505 120.536.000) 65.583.803] 54,41
210112 GASTOS GENERALES 87.905.872 100.302.170] 114,10 125.381.000) 113.346.047] 90,40 125.038.000) 84.768.956] 67,79
2101121 |ADQUISICION DE BIENES 16.200.000) 31.456.658] 104,18 29.881.000 31.675.467] 106,01 30.349.000 58.024.997] 191,10
2101122 |ADQUISICION DE SERVICIOS 71.705.872 68.845.512] 96,01 95.500.000 81.670.580] _ 8552 94.689.000 26.743.959| 28,24
210113 TRANSFERENCIAS 0 400.000) 500.000 200.000] _ 80,00 1.184.000 200.000] _ 33,78
2101132 |OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0 400.000) 500.000 400.000] 80,00 184.000 o 0,00
2102 PERSONERIA MUNICIPAL 72.781.400 58.311.556] _ 80,12 78.284.000 67.199.364] 85,84 82.171.000 46.707.707] 56,84
21021 GASTOS DE ADMINSTRACION 72.781.400 58.311.556] _ 80,12 78.284.000 67.199.364] 85,84 82.171.000 26.707.707] 56,84
210211 GASTOS DE PERSONAL 68.448.767 56.353.906] _ 82,33 70.995.000 65.678.914 9251 77.978.000 46.707.707] 59,90
2102111 |SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 50.894.044 46.905.034] 92,16 54.280.000 51.768.688] _ 9537 58.514.000 35.603.132] _ 60,85
2102112 |SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS 0 699.000
2102113 |CONTRIBUC INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PRIV 15.299.724 7.658.661] _ 50,06 14.427.000) 11553.993] 80,00 16.940.000) 8.660.575] _ 51,07
2102114 |CONTRIBUC INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PUB 2.254.999 1.789.311 79,35 2.288.000 2.356.233] 102,98 2.524.000 1.755.000] 69,53
210212 GASTOS GENERALES 2.332.633 1.957.650] 45,18 6.827.000 1520450 22.07 3.623.000 o 0,00
2102121 |ADQUISICION DE BIENES 2.332.633 1.957.650] 83,92 2.827.000) 1520.450] 31,50 1.623.000 o 0,00
2102122 |ADQUISICION DE SERVICIO 2.000.000 o 0,00 2.000.000 o 0,00 2.000.000 o 0,00
210213 TRANSFERENCIAS 262.000) 0,00 570.000 o 0,00
2102132 |OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 262.000) 0,00 570.000 o 0,00
2103 DESPACHO DEL ALCALDE 2.883.565.392 2.823.68L.651] 97,92 3.966.549.000) 3.794.745.157] 95,67 2.795.901.704 2.868.617.545| 59,81
21031 GASTOS DE ADMINSITRACION 2.883.565.392 2.823.68L.651] 97,92 3.966.549.000) 3.794.745.157] 9567 2.795.901.704 2.868.617.545| 59,81
210311 GASTOS DE PERSONAL 1.704.178.808) 1.393.056.639] 81,74 2.106.025.000) 1.800.908.957] _ 85,51 2.329.671.000) 1504.776.244] 64,50
2103111 |SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA 1.102.973.162 917.491.812] 83,18 1.465.066.000) 1.110.047.045] 75,77 1.452.611.000) 906.361.120] _ 62,40
2103112 |SERVICIOS PERSONALES INDIRENCTOS 247,500,000 274.662.529] 110,97 153.000.000) 393.592.217| 257,25 391.000.000) 341.979.273| 87,46
2103113 |CONTRIBUC INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PRIV 297.910.912 166.017.112] 55,73 424.659.000 241.192.256] 56,80 209.059.000 214.777.601] 5251
2103114 |CONTRIBUC INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PUB 55.794.734 34.885.186] 62,52 63.300.000 56.077.439] _ 88,50 77.001.000 41.658.250] _ 54,10
210312 GASTOS GENERALES 785.100.000 1.000.102.065 _ 128,53 1.015.000.000) 1.350.178.913] 133,91 1.386.184.537 915.979.271] _ 66,08
2103121 |ADQUISISCION DE BIENES 320,000,000 398.945.028] 124,67 330.000.000) 519.506.628] 157,45 509.184.537) 389.006.489 _ 76,40
2103122 |ADQUISICION DE SERVICIOS 250,100,000 602.048.257] _ 133,96 665.000.000) 836.081.908] 125,86 852.000.000) 524.068.782] 61,51
2103123 |IMPUESTOS Y MULTAS 15.000.000) 7.208.780] _ 48,06 20.000.000 2.600.378] 13,00 25.000.000 2.904.000] 11,62
210313 TRANSFER AL SECTOR PUB, PREVENCION Y SEG SOC 394,306,584 421.522.947| 106,90 845.524.000) 634.657.287] 75,06 1.080.046.167 447.862.030] 41,47
2103131 |ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL 67.933.167 o 0,00
2103132 |PENSIONES Y JUBILACIONES (PREVENCION Y SEG SOCIAL) 84.237.495 30.126.312] 35,76 103.687.000) 40.667.028] 39,22 437.682.000 32.288.762] 7,38
2103133 |OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 310.069.089 391.396.635| 126,23 741.837.000 481.990.259] _ 64,97 574.431.000 415573.268] 72,35
21032 GASTOS DE OPERACION
210321 GASTOS DE PERSONAL
210322 GASTOS GENERALES
2103221 |ADQUISICION DE BIENES
2103222 |ADQUISICION DE SERVICIOS




w

.1.2 CONSOLIDAD

O EJECUCION PRESUPU

ESTAL PASIVA 2005 - 2007

2.005 2.006 2.007

CODIGO DENOMINACION APROP. INICIAL GAST. ACUM. % EJEC. APROP. INICIAL GAST. ACUM. % EJEC. APROP. INICIAL GAST. ACUM. % EJEC.
22 SERVICIO A LA DEUDA 766.700.000) 66.150.000] 8,63 927.450.000 838.273.108] 90,38 1.277.000.000 620.864.870) 48,62
2201 SERVICIO A LA DEUDA 766.700.000) 66.150.000] 8,63 927.450.000 838.273.108 90,38 1.277.000.000 620.864.870) 48,62
23 GASTOS DE INVERSION 6.048.741.144] 9.376.345.197] 155,01 6.686.597.932] 11.291.329.718| 168,87 7.698.700.388| 10.207.139.795| 132,58
2301 SECTOR SALUD 1.667.730.687 1.795.824.612| 107,68 2.178.699.415] 1.677.879.891 77,01 1.461.890.708 1.126.540.441] 77,06
2302 SECTOR EDUCACION 1.173.230.032 1.179.703.371] 100,55 723.736.703 1.352.833.447 186,92 389.938.703] 1.932.671.087] 495,63
2303 SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 683.598.725) 949.975.476] 138,97 529.411.383 446.976.780 84,43 806.525.983 591.880.174] 73,39
2304 SECTOR RECREACION Y DEPORTE 160.403.392] 174.750.221| 108,94 262.454.769) 463.124.390] 176,46 386.490.000) 297.094.848| 76,87
2305 SECTOR CULTURA 225.172.882) 323.201.109] 143,53 459.591.077} 490.133.266] 106,65 710.379.950 395.705.604] 55,70
2301 ALIMENTACION ESCOLAR 599.906.746| 555.717.968 92,63
23023 TRANSPORTE ESCOLAR 30.000.000 Of 0,00
23025 PROGRAMA HOGARES COMUNITARIOS 120.000.000] 185.568.653| 154,64
23024 PROGRAMA CAPACITACION 10.000.000] 28.500.000f 285,00
23026 PROGRAMA FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR 20.000.000 0] 0,00
23033 ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD 188.000.000] 157.078.081 83,55
23034 CONVENIOS EN SALUD 167.000.000 108.172.160) 64,77
23035 INTERVENTORIA REGIMEN SUBSIDIADO 30.000.000 18.683.330) 62,28
2306 OTROS SECTORES 2.138.605.426) 4.952.890.408] 231,59 2.532.704.585) 6.860.381.944] 270,87 3.343.568.298| 5.307.529.673| 158,74
2306101 SECTOR CULTURA
2306102 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL 700.000.000) 2.599.122.511] 371,30 500.000.000) 4.257.502.909] 851,50
2306103 SECTOR GOBIERNO, PLANEACION Y DLLO INSTITUCIONAL 394.000.000 475.737.337) 120,75 526.000.000 542.735.455| 103,18
2306104 SECTOR EQUIPAMIENTO 430.000.000] 1.256.773.334] 292,27 350.000.000) 989.390.092] 282,68 501.337.000 931.931.024f 185,89
2306105 SECTOR VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 100.000.000] 94.306.376 94,31 100.000.000] 74.248.876 74,25 100.000.000] 74.286.516 74,29
2306106 SECTOR ELECTRICO 224.605.426| 336.774.921] 149,94 300.000.000) 357.052.230] 119,02 290.912.000) 342.369.068] 117,69
2306110 SECTOR DESARROLLO ECONOMICO 70.000.000 38.453.562) 54,93 100.000.000] 10.111.050 10,11
2306201 SECTOR AGROPECUARIO 100.000.000] 107.387.920| 107,39 460.275.075 208.170.599) 45,23 371.319.298| 180.914.264] 48,72
2306120 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO 30.000.000 29.069.970 96,90 15.000.000] Of 0,00
2306203 SECTOR MEDIO AMBIENTE 100.000.000] 24.343.750] 24,34 120.000.000] 303.140.868] 252,62 100.000.000] 26.643.304 26,64
2307102 SECTOR TRANSPORTE 400.000.000} 2.600.283.091] 650,07
2307109 PROMOCION DEL DESARROLLO 410.000.000] 59.042.840 14,40
2307111 JUSTICIA 380.000.000 623.039.148] 163,96
2307112 ATENCION A GRUPOS VULNERABLES 515.000.000) 274.258.159 53,25
2307113 CENTROS DE RECLUSION 50.000.000 20.333.500] 40,67
2306207 SECTOR ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES 20.000.000 19.990.697| 99,95 30.000.000 19.900.000 66,33




3.1.2 CONSOLIDADO EJECUCION PRESUPUESTAL PASIVA 2005 - 2007

2.005 2.006 2.007

CODIGO DENOMINACION APROP. INICIAL GAST. ACUM. % EJEC. APROP. INICIAL GAST. ACUM. % EJEC. APROP. INICIAL GAST. ACUM. % EJEC.
24 FONDOS ESPECIALES 27.000.000 42.788.764] 158,48 30.000.000 126.132.319 420,44
2401 FONDO MUNCIPAL DE PENSIONES
24011 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
240111 GASTOS DE PERSONAL
2402 FONDO LOCAL DE SALUD
24021 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2.000.000 0] 0,00 5.000.000 0] 0,00
240211 GASTOS DE PERSONAL 2.000.000 Of 0,00 5.000.000 Of 0,00
240212 GASTOS GENERALES
2403 FONDO MUNICIPAL DE SEGURIDAD 25.000.000 42.788.764 171,16 25.000.000 126.132.319] 504,53 1.370.963
24031 GASTOS DE OPERACION 25.000.000 42.788.764] 171,16 25.000.000 126.132.319] 504,53
24032 GASTOS GENERALES 25.000.000 42.788.764 171,16 25.000.000 126.132.319] 504,53 1.370.963
2404 FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA
210441 GASTOS DE ADMINISTRACION
24042 GASTOS GENERALES
2405 FONDO MUNICIPAL DE CESANTIAS
24051 GASTOS DE PERSONAL
26 ESTABLECIMINETOS PUBLICOS
2601 INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTE

FUENTE : SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL




MUNICIPIO DE COTA

3.2. AREA FINANCIERA
3.2.1. RECURSOS FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE VIGENCIAS FISCALES 2004 - 2007
CONCEPTO VALOR 2004 | VALOR 2005 | VALOR 2006 | VALOR 2007

BALANCE GENERAL CONSOLIDADO

ACTIVO TOTAL

56.237.490.207,29

54.371.525.320,12

90.369.221.059,17

101.848.664.134,59

Corriente

13.437.839.306,40

11.038.128.891,49

19.135.827.065,98

26.229.004.989,89

No corriente

42.799.650.900,89

43.333.396.428,63

71.233.393.993,19

75.619.659.144,70

PASIVO TOTAL

3.231.523.081,27

3.417.292.444,25

2.968.778.470,20

3.867.120.013,13

Corriente - - -
No corriente 3.231.523.081,27 3.417.292.444.,25 2.968.778.470,20 3.867.120.013,13
PATRIMONIO 45.363.549.762,03 46.906.721.070,25 79.682.473.869,04 87.387.376.789,49

PASIVO TOTAL + PATRIMONIO

48.595.072.843,30

50.324.013.214,50

82.651.252.339,24

91.254.496.802,62

EXCEDENTE FINANCIERO = ACTIVO TOTAL - (PASIVO
TOTAL + PATRIMONIO)

7.642.417.363,99

4.047.511.805,62

7.717.968.719,93

10.594.167.331,97

ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA,
ECONOMICA Y SOCIAL

INGRESOS
OPERACIONALES

15.164.662.980,38

13.014.047.645,56

23.000.366.662,53

18.992.391.296,20

GASTOS
OPERACIONALES

7.522.245.616,39

8.966.535.839,94

15.282.397.942,60

8.398.223.964,23

COSTOS DE VENTA'Y

OPERACION 0,00 - - -
RESULTADO
OPERACIONAL- (EXCEDENTE) 7.642.417.363,99 4.047.511.805,62 7.717.968.719,93 10.594.167.331,97
INGRESOS
EXTRAORDINARIOS 1.821.396.336,08 939.185.242,23 154.826.627,73 252.819.670,45
GASTOS

EXTRAORDINARIOS

69.478.199,20

405.709.452,13

3.582.202.301,58

277.404.982,00

RESULTADO NO
OPERACIONAL

9.394.335.500,87

4.580.987.595,72

4.290.593.046,08

10.569.582.020,42

FUENTE DE INFORMACION: BALANCES GENERALES 2004 - 2007 SECRETARIA DE HACIENDA
NOTA: PARA EL 2007 SE TOMARON DATOS DE BALANCE A 30 DE SEPTIEMBRE




MUNICIPIO DE COTA

AREA FINANCIERA
RECURSOS FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE VIGENCIAS FISCALES 2004 - 2007

CONCEPTO

2004

2005

2006

2007

BALANCE GENERAL COMPARATIVO

A = (B+C) ACTIVO TOTAL

B. Corriente =11,12,13,14,15

56.237.490.207,29
13.437.839.306,40

54.371.525.320,12
11.038.128.891,49

90.369.221.059,17
19.135.827.065,98

101.848.664.134,59
26.229.004.989,89

C. No corriente =16,17,18,19

42.799.650.900,89

43.333.396.428,63

71.233.393.993,19

75.619.659.144,70

D= (E+F). PASIVO TOTAL

3.231.523.081,27

3.417.292.444,25

2.968.778.470,20

3.867.120.013,13

E. Corriente =21

F. No corriente=22,23,24,25,26,27,28,29

3.231.523.081,27

3.417.292.444,25

2.968.778.470,20

3.867.120.013,13

G. PATRIMONIO =3

45.363.549.762,03

46.906.721.070,25

79.682.473.869,04

87.387.376.789,49

PASIVO TOTAL + PATRIMONIO

48.595.072.843,30

50.324.013.214,50

82.651.252.339,24

91.254.496.802,62

ACTIVO TOTAL - (PASIVO TOTAL + PATRIMONIO)

ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL

7.642.417.363,99

4.047.511.805,62

7.717.968.719,93

10.594.167.331,97

INGRESOS
OPERACIONALES (1) = SERIE 40 Y 57

15.164.662.980,38

13.014.047.645,56

23.000.366.662,53

18.992.391.296,20

GASTOS
OPERACIONALES (3)= SERIE 50

7.522.245.616,39

8.966.535.839,94

15.282.397.942,60

8.398.223.964,23

COSTOS DE VENTA Y
OPERACION (2)= 61

0,00

RESULTADO
OPERACIONAL(EXCEDENTE)4= (1)-(2+3)

7.642.417.363,99

4.047.511.805,62

7.717.968.719,93

10.594.167.331,97

INGRESOS
EXTRAORDINARIOS (5)=48

1.821.396.336,08

939.185.242,23

154.826.627,73

252.819.670,45

GASTOS
EXTRAORDINARIOS (7)=58

69.478.199,20

405.709.452,13

3.582.202.301,58

277.404.982,00

RESULTADO NO
OPERACIONAL(8) =4+5-7

9.394.335.500,87

4.580.987.595,72

4.290.593.046,08

10.569.582.020,42




MUNICIPIO DE COTA

3.2.2 BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2004 - 2007

2004 2005 2006 SEPTIEMBRE 30 2007
Cod. Nombre Saldo Final Saldo Final Saldo Final Saldo Final
Debito Credito Debito Credito Debito Credito Debito Credito

1 ACTIVO 56.237.490.207,29 0,00 54.371.525.320,12 0,00 90.369.221.059,17 0,00 101.848.664.134,59 0,00
11 EFECTIVO 5.404.561.565,90 0,00 4.114.287.336,37 0,00 6.981.326.660,56 0,00 14.646.958.203,91 0,00
1105 |CAJA 132.500,00 0,00 0,00 0,00
1110 BANCOS Y CORPORACIONES 2.168.366.182,65 0,00 1.687.906.330,29 0,00 2.298.343.225,14 0,00 14.646.958.203,91 0,00
1125 FONDOS ESPECIALES 3.236.062.883,25 0,00 2.426.381.006,08 0,00 4.682.983.435,42 0,00
12 INVERSIONES 3.466.605.930,00 0,00 3.638.375.649,00 0,00 3.591.121.296,84 0,00 102.000.000,00 0,00
120106 |Certificados de deposito a termino 100.000.000,00 0,00

INYERSIONES PATRIMONIALES -
1208 METODO DE PARTICIPACION 3.466.605.930,00 0,00 3.491.121.296,84 0,00 102.000.000,00 0,00
13 RENTAS POR COBRAR 1.548.793.707,50 0,00 931.558.213,00 0,00 686.338.433,00 0,00 1.035.950.349,00 0,00
1305 VIGENCIA ACTUAL 932.586.368,00 0,00 842.829.658,00 0,00 633.252.608,00 0,00 540.677.952,00 0,00
1310 VIGENCIA ANTERIOR 822.349.634,50 0,00 217.953.001,00 0,00 79.071.568,00 0,00 495.278.127,00 0,00
1315 DIFICIL RECAUDO 399.805.744,00 0,00 476.723.593,00 0,00 268.060.509,00 0,00

PROVISION PARA RENTAS POR
1380 |COBRAR (CR) 0,00 605.948.039,00 0,00 605.948.039,00 0,00 294.046.252,00
14 DEUDORES 3.017.878.103,00 0,00 2.353.907.693,12 0,00 7.877.040.675,58 0,00 10.444.096.436,98 0,00
1401  [INGRESOS NO TRIBUTARIOS 870.013.205,00 0,00 117.682.669,00 0,00
1413  |[TRANSFERENCIAS POR COBRAR 0,00 0,00 171.572.032,00 0,00 2.442.052.270,84 0,00 589.862.388,00 0,00

AVANCES Y ANTICIPOS
1420 ENTREGADOS 1.107.739.164,00 0,00 661.475.021,00 0,00 2.956.091.456,12 0,00 6.971.343.319,96 0,00

RECURSOS ENTREGADOS EN
1424 ADMINISTRACION 2.755.878.251,83 0,00
1425 |DEPOSITOS ENTREGADOS 1.274.385.405,00 0,00 1.753.088.087,12 0,00 2.475.518.925,22 0,00
1470 |OTROS DEUDORES 11.740.329,00 0,00 13.772.553,00 0,00 3.378.023,40 0,00 9.329.808,19 0,00
1480 Provision para deudores 0,00 246.000.000,00




3.2.2 BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2004 - 2007

2004 2005 2006 SEPTIEMBRE 30 2007
Cod. Nombre Saldo Final Saldo Final Saldo Final Saldo Final
Debito Credito Debito Credito Debito Credito Debito Credito
16 "PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO" 27.589.858.299,62 0,00 2.007.735.893,94 0,00 33.213.386.786,44 0,00 43.611.842.175,47 0,00
1605 TERRENOS 3.412.819.105,04 0,00 295.727.200,00 0,00 12.104.078.544,00 0,00 16.542.136.147,00 0,00
1610 SEMOVIENTES 25.758.040,00 0,00
1615 CONSTRUCCIONES EN CURSO 7.458.248.540,20 0,00 1.420.054.258,00 0,00 1.263.744.189,48 0,00 1.686.142.962,12 0,00
1640 [EDIFICACIONES 8.434.847.913,75 0,00 21.838.982,17 0,00 | 12.006.062.314,66 0,00 16.738.853.500,42 0,00
1645 "PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES" 3.899.185.426,64 0,00 0,00 0,00 1.304.018.454,00 0,00 2.461.987.189,00 0,00
1650 "REDES, LINEAS Y CABLES" 4.787.858.215,58 0,00 202.065.135,77 0,00 6.956.182.496,75 0,00 7.070.835.820,38 0,00
1655 [MAQUINARIA Y EQUIPO 777.241.278,80 0,00 17.620.000,00 0,00 455.022.239,00 0,00 540.080.766,00 0,00
1660 EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 371.570.355,74 0,00 219.620.484,00 0,00 219.620.484,00 0,00
"MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE
1665 OFICINA" 669.245.884,67 0,00 11.742.866,00 0,00 648.076.599,00 0,00 678.912.359,00 0,00
EQUIPOS DE COMUNICACION Y
1670 COMPUTACION 697.024.123,91 0,00 29.851.452,00 0,00 490.370.506,00 0,00 664.587.965,00 0,00
"EQUIPO DE TRANSPORTE,
1675 TRACCION Y ELEVACION" 664.300.794,52 0,00 536.511.639,00 0,00 536.511.639,00 0,00
"EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA,
1680 DESPENSA Y HOTELERIA" 34.138.490,50 0,00 8.836.000,00 0,00 149.330.926,00 0,00 159.230.926,00 0,00
1685 |DEPRECIACION ACUMULADA (CR) 0,00 3.616.621.829,73 0,00[  2.919.631.605,45 0,00  3.712.815.622,45
BIENES DE BENEFICIO Y USO
17 PUBLICO 10.093.829.391,93 0,00 1.774.161.140,10 0,00 29.448.488.223,07 0,00 29.350.630.201,07 0,00
BIENES DE BENEFICIO Y USO
1705 PUBLICO EN CONSTRUCCION 916.699.582,62 0,00 1.509.666.379,10 0,00 1.207.062.685,63 0,00 1.498.206.796,38 0,00
BIENES DE BENEFICIO Y USO
1710 PUBLICO EN SERVICIO 12.909.969.563,79 0,00 264.494.761,00 0,00 33.595.220.893,29 0,00 33.710.724.587,54 0,00
1715 BIENES HISTORICOS Y CULTURALES 19.852.852,34 0,00 12.500.000,00 0,00 12.500.000,00 0,00
BIENES DE BENEFICIO Y USO
PUBLICO ENTREGADOS EN
1720 ADMINISTRACION 49.809.957,00 0,00
AMORTIZACION ACUMULADA DE
BIENES DE BENEFICIO Y USO
1785 PUBLICO (CR) 0,00 3.802.502.563,82 0,00 0,00 0,00 5.366.295.355,85 0,00 5.870.801.182,85
RECURSOS NATURALES Y DEL
18 AMBIENTE 2.471.339,77 0,00 128.087.500,00 0,00
INVERSIONES EN RECURSOS
NATURALES RENOVABLES EN
1806 CONSERVACION 2.471.339,77 0,00 128.087.500,00 0,00
19 OTROS ACTIVOS 5.113.491.869,57 0,00 39.551.499.394,59 0,00 8.443.431.483,68 0,00 2.657.186.768,16 0,00
1905 GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO 34.427.296,00 0,00 38.878.433,12 0,00 91.491.934,12 0,00 9.493.360,00 0,00
1910 |[CARGOS DIFERIDOS 46.000.000,00 0,00 49.976.498,00 0,00
1915 |Obras y mejoras en propiedad ajena 170.123.389,00 0,00 5.854.411.625,76 0,00
1960 Bienes de arte y cultura 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00 0,00 164.146.495,00 0,00 192.806.495,00 0,00




3.2.2 BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2004 - 2007

2004 2005 2006 SEPTIEMBRE 30 2007
Cod. Nombre Saldo Final Saldo Final Saldo Final Saldo Final
Debito Credito Debito Credito Debito Credito Debito Credito
PROVISION BIENES DE ARTE Y
1965 CULTURA (Cr.) 0,00 137.438.043,36
1970 INTANGIBLES 130.867.658,80 0,00 168.197.694,80 0,00 185.871.277,80 0,00 193.671.277,80 0,00
AMORTIZACION ACUMULADA DE
1975 INTANGIBLES (CR) 0,00 46.145.315,00 0,00 101.638.026,00 0,00 147.858.722,77 0,00 175.567.779,77
BIENES Y DERECHOS EN
1996 INVESTIGACION ADMINISTRATIVA 39.438.061.292,67 0,00
PROVISION PARABIENES Y
DERECHOS EN INVESTIGACION
1997 ADMINISTRATIVA (CR) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1999 VALORIZACIONES 4.816.218.840,77 0,00 0,00 0,00 2.386.806.917,13 0,00 2.386.806.917,13 0,00
2 PASIVO 0,00 3.231.523.081,27 0,00 3.417.292.444,25 0,00 2.968.778.470,20 0,00 3.867.120.013,13
23 OBLIGACIONES FINANCIERAS 0,00 2.915.009.033,37 0,00 2.058.155.650,00 0,00 1.435.396.844,00 0,00 3.011.286.000,00
2301 Administracion de liquidez 0,00 335.559.033,37
2302 CREDITOS OBTENIDOS 0,00 2.579.450.000,00 0,00 2.058.155.650,00 0,00 1.429.150.000,00
OPERACIONES DE FINANCIAMIENTO
2307 INTERNAS DE LARGO PLAZO 0,00 3.011.286.000,00
2322 INTERESES CREDITOS OBTENIDOS 0,00 0,00 0,00 6.246.844,00
24 CUENTAS POR PAGAR 0,00 240.616.521,00 0,00 1.269.836.395,35 0,00 1.056.276.088,20 0,00 289.898.735,13
ADQUISICION DE BIENES Y
2401 SERVICIOS NACIONALES 0,00 96.204.336,00 0,00 1.099.356.171,35 0,00 292.045.797,67 0,00 177.053.218,07
2403 TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 111.371.914,00 0,00 0,00
2425 ACREEDORES 0,00 55.429.680,00 0,00 108.247.722,00 0,00 563.367.056,67 0,00 65.907.300,74
RETENCION EN LA FUENTE E
2436 IMPUESTO DE TIMBRE 0,00 62.232.502,00 0,00 87.985.457,96 0,00 44.084.838,42
2490 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 0,00 1.505.861,90 0,00 2.853.377,90
OBLIGACIONES LABORALES Y DE
25 SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 0,00 75.801.917,00 0,00 89.204.789,00 0,00 190.639.079,00 0,00 88.538.319,00
SALARIOS Y PRESTACIONES
2505 SOCIALES 0,00 75.801.917,00 0,00 89.204.789,00 0,00 190.639.079,00 0,00 86.456.619,00
2510 PENSIONES POR PAGAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.081.700,00
27 PASIVOS ESTIMADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 275.095.444,00 0,00 477.359.798,00
2710 PROVISION PARA CONTINGENCIAS 0,00 275.095.444,00 0,00 275.095.444,00
PROVISION PARA PRESTACIONES
2715 SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 202.264.354,00
2720 PROVISION PARA PENSIONES 0,00 0,00 0,00 0,00
272003 |Célculo actuarial de pensiones actuales 0,00 17.973.112.520,00 0,00 17.327.747.782,00 0,00 18.618.477.258,00 0,00 18.618.477.258,00
272004 |Pensiones actuales por amortizar (DB) 17.973.112.520,00 0,00 17.327.747.782,00 0,00 18.618.477.258,00 0,00 18.618.477.258,00 0,00




3.2.2 BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2004 - 2007

2004 2005 2006 SEPTIEMBRE 30 2007
Cod. Nombre Saldo Final Saldo Final Saldo Final Saldo Final
Debito Credito Debito Credito Debito Credito Debito Credito
29 OTROS PASIVOS 0,00 95.609,90 0,00 95.609,90 0,00 11.371.015,00 0,00 37.161,00
2905 RECAUDOS A FAVOR DE TERCEROS 0,00 95.609,90 0,00 95.609,90 0,00 11.371.015,00 0,00 37.161,00
3 PATRIMONIO 0,00 45.363.549.762,03 0,00 46.906.721.070,25 0,00 79.682.473.869,04 0,00 87.387.376.789,49
31 HACIENDA PUBLICA 0,00 45.363.549.762,03 0,00 46.906.721.070,25 0,00 79.682.473.869,04 0,00 87.387.376.789,49
3105 CAPITAL FISCAL 0,00 37.548.882.195,26 0,00 44.608.569.355,25 0,00 74.296.160.394,91 0,00 81.813.838.170,36
3110 RESULTADO DEL EJERCICIO 0,00 0,00
3115 SUPERAVIT POR VALORIZACION 0,00 4.816.218.840,77 0,00 0,00 0,00 2.386.806.917,13 0,00 2.386.806.917,13
3120 SUPERAVIT POR DONACION 0,00 114.573.000,00 0,00 114.573.000,00
PATRIMONIO PUBLICO
3125 INCORPORADO 0,00 3.466.605.930,00 0,00 3.468.375.649,00 0,00 3.468.375.649,00 0,00 4.397.557.603,00
DETERIORO POR UTILTZACION DE
BIENES DE BENEFICIO Y USO
3127 PUBLICO 582.730.204,00 0,00 1.284.796.934,00 0,00 583.442.092,00 0,00
PROVISIONES, AGOTAMIENTO,
DEPRECIACIONES Y
3128 AMORTIZACIONES (DB) 1.325.398.901,00 0,00
REVALORIZACION HACIENDA
3130 PUBLICA 0,00 114.573.000,00 0,00 114.573.000,00
3135 AJUSTES POR INFLACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 INGRESOS 0,00 15.164.662.980,38 0,00 13.014.047.645,56 0,00 23.000.366.662,53 0,00 18.992.391.296,20
41 INGRESOS FISCALES 0,00 8.309.697.930,20 0,00 10.194.896.973,65 0,00] 13.352.179.945,37 0,00 14.822.728.584,57
4105 TRIBUTARIOS 0,00 7.885.876.838,75 0,00 10.065.334.658,75 0,00 12.688.123.271,08 0,00 14.235.422.660,51
4110 NO TRIBUTARIOS 0,00 423.821.091,45 0,00 480.116.270,90 0,00 664.056.674,29 0,00 587.305.924,06
4195 DEVOLUCIONES Y DESCUENTOS (DB) 350.553.956,00 0,00
43 VENTA DE SERVICIOS 0,00 10.521.900,00 0,00 41.000,00
4312 SERVICIOS DE SALUD 0,00 10.521.900,00 0,00 41.000,00
44 TRANSFERENCIAS 0,00 5.023.046.814,10 0,00 3.758.294.914,14 0,00 9.803.013.344,89 0,00 3.916.843.041,18
CORRIENTES DEL GOBIERNO
4403 GENERAL 0,00 95.515.417,00 0,00 449.392.002,00 0,00 6.668.401.973,00
4404 CORRIENTES DE LAS EMPRESAS 0,00 78.873.534,00 0,00 90.701.457,67 0,00 118.537.864,55
SISTEMA GENERAL DE
4408 PARTICIPACIONES 0,00 4.664.766.058,10 0,00 2.926.711.932,47 0,00 2.484.063.367,10 0,00 3.651.388.899,61
DE CAPITAL DEL GOBIERNO
4411 GENERAL 0,00 80.025.918,76
DEL SISTEMA GENERAL DE
4421 SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 0,00 183.891.805,00 0,00 291.489.522,00 0,00 451.984.221,48 0,00 101.155.382,16
4428 OTRAS TRANSFERENCIAS 0,00 164.298.759,41




3.2.2 BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2004 - 2007

2004 2005 2006 SEPTIEMBRE 30 2007
Ido Final Ido Final Ido Final Ido Final
Cod. Nombre Saldo Fina Saldo Fina Saldo Final Saldo Fina
Debito Credito Debito Credito Debito Credito Debito Credito

48 OTROS INGRESOS 0,00 1.821.396.336,08 939.185.242,23 0,00 154.826.627,73 0,00 0,00 252.819.670,45
4805 FINANCIEROS 0,00 160.034.408,18 0,00 207.005.214,93 0,00 272.300.536,40 0,00 315.952.142,64
4808 OTROS INGRESOS ORDINARIOS 0,00 17.287.145,00
4810 EXTRAORDINARIOS 0,00 18.525.275,00 0,00 27.045.398,00 0,00 27.123.090,00 0,00 4.066.158,57
4815 AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORES 0,00 1.642.836.652,90 1.173.235.855,16 0,00 454.250.254,13 0,00 84.485.775,76 0,00
5 GASTOS 7.522.245.616,39 0,00 8.965.735.839,94 0,00 15.281.897.942,60 0,00 8.398.223.964,23 0,00
51 ADMINISTRACION 2.702.812.325,40 0,00 2.992.389.023,19 0,00 4.030.276.720,28 0,00 2.600.944.633,46 0,00
5101 |SUELDOS Y SALARIOS 1.134.636.182,00 0,00 1.305.035.453,00 0,00 1.788.341.407,65 0,00 1.333.771.879,00 0,00
5102 |CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 52.153.011,00 0,00 59.607.971,00 0,00 73.270.203,17 0,00 42.193.806,00 0,00
5103 |CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 166.883.391,00 0,00 201.541.617,00 0,00 247.637.033,00 0,00 224.153.170,00 0,00
5104 |APORTES SOBRE LA NOMINA 36.302.031,00 0,00 63.910.457,00 0,00 65.232.362,00 0,00 44.001.850,00 0,00
5111 |GENERALES 1.305.982.479,40 0,00 1.347.869.049,19 0,00 1.849.497.636,46 0,00 953.919.928,46 0,00

"IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y
5120 |[TASAS" 6.855.231,00 0,00 14.424.476,00 0,00 6.298.078,00 0,00 2.904.000,00 0,00
52 DE OPERACION 1.862.893.563,42 0,00
5202 SUELDOS Y SALARIOS 197.821.102,12 0,00
5211 GENERALES 1.665.072.461,30 0,00

"PROVISIONES, AGOTAMIENTO,

DEPRECIACIONES Y
53 AMORTIZACIONES" 982.794.783,00 0,00 55.492.711,00 0,00 1.025.692.238,77 0,00

"DEPRECIACION DE PROPIEDADES,
5330 PLANTA'Y EQUIPO" 957.279.399,00 0,00 11.752.861,00 0,00

PROVISION BIENES DE ARTE Y
5311 |CULTURA 9.872.000,00 0,00
5314 PROVISION PARA CONTINGENCIAS 275.095.444,00 0,00

"DEPRECIACION DE PROPIEDADES,
5330 PLANTA Y EQUIPO" 682.751.237,00 0,00
5345 |AMORTIZACION DE INTANGIBLES 25.515.384,00 0,00 55.492.711,00 0,00 46.220.696,77 0,00
54 TRANSFERENCIAS 525.951.527,00 0,00 564.460.522,93 0,00 910.320.192,00 0,00 832.092.231,00 0,00

CORRIENTES AL GOBIERNO
5403 |GENERAL 525.951.527,00 0,00 564.460.522,93 0,00 810.320.192,00 0,00
5404 CORRIENTES A LAS EMPRESAS 100.000.000,00 0,00
5423 OTRAS TRANSFERENCIAS 832.092.231,00 0,00




3.2.2 BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2004 - 2007

2004 2005 2006 SEPTIEMBRE 30 2007
Cod. Nombre Saldo Final Saldo Final Saldo Final Saldo Final
Debito Credito Debito Credito Debito Credito Debito Credito

55 GASTO PUBLICO SOCIAL 2.963.934.941,19 0,00 4.086.374.507,69 0,00 4.158.961.241,41 0,00 2.824.888.554,35 0,00
5501 EDUCACION 375.648.568,00 0,00 756.623.416,89 0,00 746.386.989,78 0,00 791.956.934,51 0,00
5502 |SALUD 1.389.470.549,19 0,00 1.694.874.062,78 0,00 1.615.438.358,31 0,00 1.120.473.019,03 0,00

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
5503 BASICO 9.122.886,00 0,00 9.916.943,00 0,00 12.587.388,00 0,00 84.980.464,90 0,00
5504 VIVIENDA 77.704.734,00 0,00 83.982.625,00 0,00 8.968.822,00 0,00
5505 RECREACION Y DEPORTE 5.000.000,00 0,00
5506 CULTURA 276.589.546,00 0,00 464.897.700,00 0,00 537.150.027,00 0,00 257.183.002,14 0,00

DESARROLLO COMUNITARIO Y
5507 BIENESTAR SOCIAL 799.525.146,00 0,00 930.171.672,90 0,00 950.217.395,00 0,00 425.405.076,94 0,00
5508 MEDIO AMBIENTE 35.295.096,00 0,00
5550 |SUBSDIDIOS ASIGNADOS 30.873.512,00 0,00 145.908.087,12 0,00 297.181.083,32 0,00 100.626.138,83 0,00
56 GASTO DE INVERSION SOCIAL 416.230.239,00 0,00 861.309.623,00 0,00 1.574.445.248,56 0,00

"EDUCACION, ARTE Y CULTURA'Y
5602 RECREACION Y DEPORTE" 8.842.900,00 0,00 42.883.009,00 0,00 37.500.000,00 0,00

"MEDIO AMBIENTE, AGUA POTABLE Y
5603 SANEAMIENTO BASICO" 59.324.964,00 0,00 185.911.300,00 0,00 18.125.200,00 0,00
5604 VIVIENDA 27.251.000,00 0,00 10.323.751,00 0,00 74.248.876,00 0,00

"DESARROLLO COMUNITARIO,

EQUIPAMIENTO Y PREVENCION Y
5605 |ATENCION DE DESASTRES" 48.249.012,00 0,00

"DESARROLLO AGROPECUARIO,

INDUSTRIAL, COMERCIAL Y
5607 TURISTICO" 77.759.653,00 0,00 74.253.612,00 0,00 201.102.471,40 0,00

"COMUNICACION, TRANSPORTE E
5609 INFRAESTRUCTURA VIAL" 131.232.628,00 0,00 294.629.870,00 0,00 724.339.314,16 0,00
5610 ENERGETICO Y MINERO 111.819.094,00 0,00 165.941.921,00 0,00 161.716.320,00 0,00

"GOBIERNO, PLANEACION Y
5611 DESARROLLO INSTITUCIONAL" 87.366.160,00 0,00 309.164.055,00 0,00
58 OTROS GASTOS 0,00 69.478.199,20 405.709.452,13 0,00 3.582.202.301,58 0,00 277.404.982,00 0,00
5801 INTERESES 290.823.453,00 0,00 206.925.267,00 0,00 148.564.870,00 0,00
5805 FINANCIEROS 2.628.443,05 0,00 1.035.000,87 0,00 2.526.149,30 0,00
5810 EXTRAORDINARIOS 594,00 0,00
5815 |AJUSTE DE EJERCICIOS ANTERIORES 0,00 72.106.642,25 113.850.998,26 0,00 3.372.750.885,28 0,00 128.839.518,00 0,00
581517 |Intereses 5.025.120,00 0,00

"CIERRE DE INGRESOS, GASTOS Y
59 COSTOS" 0,00 0,00

"CIERRE DE INGRESOS, GASTOS Y
5905 COSTOS " 0,00 0,00




3.2.2 BALANCE GENERAL COMPARATIVO 2004 - 2007

2004 2005 2006 SEPTIEMBRE 30 2007
Saldo Final Saldo Final Saldo Final Saldo Final
Cod. Nombre
Debito Credito Debito Credito Debito Credito Debito Credito

83 DEUDORAS DE CONTROL 4.397.557.603,00 0,00
8330 BIENES PENDIENTES DE LEGALIZAR 4.397.557.603,00 0,00
89 DEUDORAS POR CONTRA (CR) 0,00 4.397.557.603,00

DEUDORAS DE CONTROL POR
8915 |CONTRA (CR) 0,00 4.397.557.603,00
93 ACREEDORAS DE CONTROL 0,00 29.295.637,00 0,00 29.295.637,00
9306 BIENES RECIBIDOS EN CUSTODIA 0,00 29.295.637,00 0,00 29.295.637,00
99 ACREEDORAS POR CONTRA (DB) 29.295.637,00 0,00 29.295.637,00 0,00

ACREEDORAS DE CONTROL POR
9915 |CONTRA (DB) 29.295.637,00 0,00 29.295.637,00 0,00

FUENTE DE INFORMACION: BALANCES GENERALES 2004 - 2007 SECRETARIA DE HACIENDA

NOTA: PARA EL 2007 SE TOMARON DATOS DE BALANCE A 30 DE SEPTIEMBRE




MUNICIPIO DE COTA

3.2.3. PROPIEDAD, PLANTA'Y EQUIPO
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2004 - 2007

CONCEPTO

VALOR 2004

VALOR 2005

VALOR 2006

VALOR 2007

TERRENOS

3.412.819.105,04

295.727.200,00

12.104.078.544,00

16.542.136.147,00

EDIFICACIONES

8.434.847.913,75

21.838.982,17

12.006.062.314,66

16.738.853.500,42

CONSTRUCCIONES
EN CURSO

7.458.248.540,20

1.420.054.258,00

1.263.744.189,48

1.686.142.962,12

MAQUINARIA Y
EQUIPO

777.241.278,80

17.620.000,00

455.022.239,00

540.080.766,00

EQUIPO DE
TRANSPORTE Y
OTROS

664.300.794,52

0,00

536.511.639,00

536.511.639,00

EQUIPO DE
COMUNICACION Y
COMPUTACION

697.024.123,91

29.851.452,00

490.370.506,00

664.587.965,00

MUEBLES, ENSERES
Y EQUIPO DE
OFICINA

669.245.884,67

11.742.866,00

648.076.599,00

678.912.359,00

BIENES MUEBLES EN
BODEGA

0,00

0,00

29.295.637,00

29.295.637,00

REDES, LINEAS Y
CABLES

4.787.858.215,58

202.065.135,77

6.956.182.496,75

7.070.835.820,38

PLANTAS, DUCTOS Y

TUNELES 3.899.185.426,64 0,00 1.304.018.454,00 2.461.987.189,00
OTROS CONCEPTOS

SEMOVIENTES 0,00 0,00 0,00 25.758.040,00
EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 371.570.355,74 0,00 219.620.484,00 219.620.484,00
"EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA,

DESPENSA Y HOTELERIA" 34.138.490,50 8.836.000,00 149.330.926,00 159.230.926,00
DEPRECIACION ACUMULADA (CR) 3.616.621.829,73 0,00 2.919.631.605,45 3.712.815.622,45

FUENTE DE INFORMACION: BALANCES GENERALES 2004 - 2007 SECRETARIA DE HACIENDA
NOTA: PARA EL 2007 SE TOMARON DATOS DE BALANCE A 30 DE SEPTIEMBRE




MUNICIPIO DE COTA
3.2.4. RELACION DE ESCRITURAS CESION BIENES INMUEBLES 2004 - 2007

- Escrituras Not.| Escrituras Escrituras No de MAT. CEDULA EXTENS .
i FECHA ACTO OTORGANTE PREDI P BICACION [No. R
tem Cota Hacienda | Planeacion | escitura c °© INMOBIL | cATASTRAL | 1on [ UB'CACION [No. Res
1 HA
CESION ZONAS PARA| - 01-00-0002-
1 2004 - 271 2004 - 271 2004 - 271 271 12-abr-04 | <5 pusLico LUTS SIMBAQUEBA 50N-562969 0006-000 7.681 URBANO
M2
LEONCIO CHAVEZ < 50N- 00-00-0002- VRD. EL
- 2004 - 292 - - COMPRAVENTA
2 2004 - 292 00 9 292 24-abr-04 MORA EL GAVILAN 20343066 | 0063-000 680 M2 ABRA
SIGRIFREDO
. CASTILLO BELENO,
LOTEO, CESION i
osLicaToRIA DE  [F2300 0 SANCHES 50N- 00-00-0002- VRD. EL
- 2004 - 361 - - - ZONAS CON DESTINO b | )
3 2004 - 361 004 - 36 2004 - 361 361 19-may-04 ZONAS CON DEST éQSiIGNACIO EL NOGAL 20422427 |0663-000 ABRA
) ANCHEZ,
DIVISION MATERIAL | 2t A RUIZ
OLMOS
LOTEO, CESION
OBLIGATORIA DE
- CUSTODIO SEGURA S50N- 01-00-0057-
- - - - - ZONAS CON DESTINO -
4 2004 - 437 2004 - 437 2004 - 437 437 23-jun-04 ZONAS CON DEST GARCIA EL VERGEL 20325714  |0006-000 URBANO
DIVISION MATERIAL
COMPRAVENTA
PARCIAL Y CESION .
. JESUS MARINA RUIZ - 00-00-0002- VRD. EL
_ 2004 - 484 - -jul- OBLIGATORIA DE -
5 2004 - 484 2004 - 484 484 9-jul-04 oBLIcATORIA DE . |oLmos SAN MARTIN |50N-566954 0050-000 ABRA
AU.P
CESION DE ZONAS  |ANA FRANCISCA S50N- 01-00-0031-
6 2004 - 601 2004 - 601 2004 - 601 601 24-ago-04 [ o\ pestino Aupr |BALSERO LESMES 20358420 |0081-000 URBANO
SON- 00-00-0002-
LA GLORIA, 1055416: 0427-000
CARLOS MAURICIO |EL 50N ’ 00-00-0002-
CESION DE ZONAS  |BENAVIDES -
N CONSUELO 0272-000 VRD. EL
7 2004 - 669 2004 - 669 2004 - 669 669 14-sep-04 |[CON DESTINO A.U.P |JUAN PABLO CORTES, 211055417
p Y ENGLOBE JORGE RIVERA, LA CAMPINA 50N- 00-00-0002- ABRA
ERVINA RIVERA Y LA 1055448: 0431-000
VICTORIA 50N 558,781 00-00-0002-
_ 0272.000
CESION DE ZONAS INVERSIONES 50N- 00-00-0003- 38,54,5
8 2004 - 766 2004 - 766 2004 - 766 766 12-0ct-04 | on DESTING AUP |PORTOFING S.A. LT NO. 2 20331459 |0100-000 9 M2 VRD EL ABRA
JOSE MANUEL 50N- 00-00-0005- 7.688,2
- 2004 - -oct- COMPRAVENTA
9 2004 - 809 004 - 809 809 27-oct-04 CORREAL ROJAS EL TANQUE 20358337 |0135-0000 0 M2 VRD CETIME
CESION DE ZONAS INVERSIONES EL 50N- 00-00-0001- VRD PUEBLO | 2005 -
10 2004 - 817 2004 - 817 2004 - 817 817 3-nov-04 |00 DESTING AUP |MAIUY Ltda, LOTE 2 20410086 |0170-000 VIEJO 093




3.2.4. RELACION DE ESCRITURAS CESION BIENES INMUEBLES 2004 - 2007

< Escrituras Not.| Escrituras Escrituras No de MAT. CEDULA EXTENS .
ACTO OTORGANTE - .
ftem Cota Hacienda | Planeacion | escitura| Co PREDIO INMOBIL | cATASTRAL | 1on [ UB'CACION [No. Res
i AMPLIC.
MARTA FRANCISCA _ _O0- _
11 2004 - 820 2004 - 820 820 4-nov-04  |COMPRAVENTA GARCIA DE PARQUE 282‘50294 83108?0(())%02 ;625’72 URBANO
CIFUENTES CENTENARIO
00-00-0001-
igg‘; 115 |0207-000
ISMAEL, JOSE SAUL, [SAN SIMON, 50N1007’11 00-00-0001-
. FLORESMIRO, ANA
. CESION DE ZONAS ! BUENAVISTA 0429-000 VRD PUEBLO
12 2004 - 907 2004 - 907 2004 - 907 7 -dic-04 OLIVA URIAN ;
004 - 90 004 - 90 o0 6-dic-04  Jeonpestinoaup  [SLIVAURIAN | | TESORO ng_ 00-00-0001- VIEJO
ARANGO DE FERRO  |Y CHICALA 1007118 0431-000
50N-632195|00-00-0001-
- 0262000
13 2004 - 1011 1011 1-dic-04 e Ao e |cESAR AGUSTO LA 50N- 00-00-0005-  132.302 |\, appa
AREA CANON BLANCO CASCAJERA 20424730 |0399-000 M2
DIVISION MATERIAL,
CONSTRUCCION DE LIANA LUCIA, MARIA
. SERVIDUMBRE DE CRISTINA, MARIA 50N- 01-00-0057-
14 | 2004-1034 | 2004-1034 | 2004 -1034 | 1034 [ 30-dic-04 [J AVt Poh [Vicroria Rulz LOTE 1A 20299833  |0007-000 URBANO
DE VIAY CESPEDES
COMPRAVENTA
COSTADO 00-00-0004-
CESION DE ZONAS NORTE DEL 50N- 0082-000 35,117,
15 2005 - 93 2005-93 | 2005 -93 93 24-feb-05 | oearmon e |A00TEX S A, MUNICIPIO 120419421 [00-00.0004- loao M2 |VRD SIBERIA
DE COTA 0083-000
CESION DE ZONAS  |DIEGO RAMIRO 50N- 01-00-0043- 153,50
16 2005 - 238 2005 - 238 2005 - 238 238 20-abr-05 CON DESTING A.U.P |HERRERA SABOGAL LOTE 1A-1 20379675 0040-000 M2 URBANO
CESION DE ZONAS  |MARLENY Lozano |CRA 5 No. 5- |50N- 01-00-0050- 2005 -
17 2005 - 240 2005-240 | 2005-240 | 240 22-abr-05 [l nestino aup |RoDRIGUEY 107 1122902 |0009-000 URBANO 078
SON-
LOTE B-1, EL | 20366054
CESION PORTAL DE | PON- 00-00-0001-
OBLIGATORIA DE VIA|INVERSIONES 20380106 0170-000 VRD PUEBLO
18 2005 - 287 2005 - 287 2005 - 287 287 6-may-05 CON DESTINO A USO | TERRACOTA PC Ltda. PUEBLO 50N- 00-00-0001- VIEJO
PUBLICO Y ENGLOBE VIEJO LOTES 20380107: |0760-000
1Y2 ’
50N-
202320108
CESION DE ZONAS  |JOSE NESTOR 50N- 01-00-0046- 2005 -
19 2005 - 325 2005-325 | 2005-325 | 325 | 18-may-05 [l orsrino b r |SONZALEZ ROMERG 1203068  |0090-000 URBANO 107
20 2005 - 355 | 2005-355 | 355 1-ago-05 |cesion S PE 50N-281659 88'13%%%08' 3462 M2[VRD SIBERIA
ORGANIZACION
CESION DE ZONAS LOTE 8 SAB |50N- 00-00-0004- VRD 2005 -
21 2005 - 378 2005 - 378 2005 - 378 378 31-may-05 NABUSLI ABUSAID Y P
4 CONDESTINO A.U.P | LUIS 20055831 0268-000 PARCELAS 096




MARIA EDUVINA Y
R CESION DE ZONAS 50N- 01-00-0058- 2005 -
22 2005 - 436 | 2005 - 436 | 2005-436 | 436 16-jun-05 MARGARITA SAN LUCAS
jun conpESTING A.UP | e UouE 20447382 |0014-000 URBANO 091



3.2.4. RELACION DE ESCRITURAS CESION BIENES INMUEBLES 2004 - 2007

, Escrituras Not.| Escrituras Escrituras No de MAT. CEDULA EXTENS .
ACTO OTORGANTE . .
ftem Cota Hacienda Planeacién | escitura FECHA PREDIO INMOBIL CATASTRAL 10N UBICACION |No. Res
MARIA EDUVINA Y
MARGARITA VARSOVIAS |50N-
CALDERON NEUQUE,
. CESION DE ZONAS 1Y 20440821 |01-00-0058- 2005 -
23 2005 - 437 2005 - 437 2005 - 437 437 16-jun-05 ALFONSO NEUQUE
1 CONDESTINO A.U.P | .\ SERON Y VARSOVIAS |50N- 0157-000 092
BENIGNA NEUQUE 2 20440823
CALDERON
ACT. AREA Y
- ALEJANDRO oLIMPO |PARCELA 2 00-00-0007- 1H VRD
24 2005 - 489 2005 - 489 489 29-jun-05 |COMPRAVENTA 50N-315110
PARCIAL GALLO C. DEL LOTE 2 0331-000 4232 M2|PARCELAS
50N- 01-00-0052-
20348254;5 |0082-000
ON- 01-00-0052-
20348255 |0083-000
50N- 01-00-0052-
CESION DE BALLEN Y COMPARNITA 20348256;5 |0084-000
25 2005 -563 | 2005-563 | 2005-563 [ 563 22-jul-05 | A O D A e O S e \L(OD-'- ESAB. Clon- 01-00-0052- URBANO
PUBLICO Y ENGLOBE |RODRIGUEZ BALLEN 20348257 0086-000
50N- 01-00-0052-
20348259;5 |0080-000
ON- 01-00-0052-
20348260 |0079-000
50N- 01-00-0052-
ACTUALIZACION DE
AREA, GERMAN ANIBAL Y
. COMPRAVENTA LOTE 2 DE LA 00-00-0007- 2005 -
- 2 - 567 - —jul- . ’ JULIO CESAR -
26 2005 - 567 005 - 56 2005 - 567 567 23-jul-05  |[csion JoLI0 cEs GRANJA 42 50N-430083 0245-000 153
OBLIGATORIA DE
ViAS
ACTUALIZACION DE
AREA, COMPRAVENTA
. . ; CILIA TERESA 50N- 01-00-0057-
27 2005 - 629 2005 - 629 2005 - 629 629 23-jul-05 |PARCIAL, CESION - CL 4 No 8-19 URBANO
OBLIGATORIA DE SEGURA DENINO 888743 0019-000
ViAS
Matricula
Qsézr;aSCOOS 00-00-00001 CESION VRD PUEBLO
28 2005 - 758 758 9-sep-05  |ACLARACION RELLY ARANGODE  |CHICALA 632195 0363.000 490,78 [ =" ©
M2
50N-

20445040




3.2.4. RELACION DE ESCRITURAS CESION BIENES INMUEBLES 2004 - 2007

= Escrituras Not.| Escrituras Escrituras No de MAT. CEDULA EXTENS .
It ) . . FECHA ACTO OTORGANTE PREDIO - UBICACION |No. R
em ota acienda aneacion | escitura o-Res
C H d Pl 0 INMOBIL CATASTRAL 10N
ACTUALIZACION DE
AREA, LOTEO, icul
SERVIDUMBRE DE Matricula CESION
TRANSITO ACTIVA, |NELSON MELO I Abierta con |01-00-0034-
29 2005 - 830 830 27-sep-05 | cqion DUARTE LOTE "I base a 50N- |0021-000 ;824,39 URBANO
OBLIGATORIA DE
ZONAS CON DESTINO 20029743
A SUS PUBLICO
ACTUALIZACION NO .
JOSE VICENTE PARQUEADE |50N- 01-00-0019- 1,624
30 2005 - 867 2005 - 867 867 7-oct-05  |NOMENCLATURA Y URBANO
COMPRAVENTA CASTILLO Y OTROS  |IRO 1054655 0005-000 M2
. CONSTRUCTORA SAN 50N- 00-00-0004- 2005 -
31 2005 - 911 2005 - 911 | 2005 -911 911 25-0ct-05 |CESION DE ZONAS VRD SIBERIA
oc LUNA BERNARDO _|20234241 |1104-000 193
ACTUALIZACION DE )
AREA, LOTEO, Franja A
SERVIDUMBRE DE Matricula 82,10
TRANSITO ACTIVA , .
) " |J0SE MIGUEL Abierta con |01-00-0047- M2,
32 2005 - 958 958 4- -05 |CESION . GUEPI . URBANO
nov OBLIGATORIA DE  |BONILLALEON base a 50N- |0002-000 Franja B
ZONAS CON DESTINO 362712 350,59
A SUS PUBLICO, M2
COMPRAVENTA
Matricula
Abierta con
. NELLY ARANGO DE base a 50N- |00-00-0001- VRD PUEBLO
33 2005 - 960 960 4- -05 |ACLARACION CHICALA
nov FERRO 632195 0363-000 VIEJO
50N-
20445052
CALLE
(10)
CESION
LOTEO. CESION MIGUEL ANTONIO Matricula 1589,93
) RODRIGUEZ .
OBLIGATORIA DE p Abierta con |01-00-0043- M2;
34 2005 - 972 972 8-nov-05 VAZQUEZ LOTE "2" URBANO
v i%'\‘sgspct?al\ilt::?ﬂ,\‘o CARMEN 1SABEL base a 50N- |0019-000 CARRER
GONZALEZ VERGARA 20171889 A (8)
CESION
339,97
M2
PEDRO PABLO Matricula
TIBAQUICHA LA Abierta con |00-00-0002-
35 2005 - 1067 1067 3-dic-05  |ACLARACION TRIVINO VRD EL ABRA
ESPERANZA [base a 50N- |0049-000

GLADYS CONSTANZA
AMPARO YOLANDA

20102246




3.2.4. RELACION DE ESCRITURAS CESION BIENES INMUEBLES 2004 - 2007

- Escrituras Not.| Escrituras Escrituras No de MAT. CEDULA EXTENS .
Item FECHA ACTO OTORGANTE PREDI - BICACION |No. R
te Cota Hacienda | Planeacion | escitura c °© INMOBIL | cATASTRAL | 1on [ UB'CACION [No. Res
Matricula
. LIGIA CAMARGO DE Abierta con |00-00-0006- 4.266
2 -1162 1162 26- - COMPRAVENTA VRD LA MOYA|
36 005 - 116 6 6-dic-05 PAVA base a 50N- |0087-000 M2 ©
20434779
50N-
2006 - CESION DE ZONAS |LEASING DE CREDITO 20451645 00-00-0004- 5005,12 2005 -
37 01733 2006 - 01733 1733 30-mar-06 USO PUBLICO SA. LOTE1Y 2 50N- 0093-000 M2 VRD SIBERIA 229
20470641
50N-
20470641
2006 - . CESION DE ZONAS |LEASING DE CREDITO 00-00-0004- 5005,12
38 os141 |2006-08141( 8141 11-dic-06 o0 pusLico oA LOTE1Y2 |50N- 0093000 o VRD SIBERIA
20470640
SON-305318
Matricula CESION
LOTE "10A - |Abierta con @)
CESION DE ZONA “
PARQUE INDUSTRIAL|1 base a 50N- |00-00-0004- 785,29
- - - CON DESTINO A USO
39 2006 - 121 121 27-feb-06 CoN DES GUALADAJARA S.A. || OTE "10A - |201658959 |0098-000 M2 (2) VRD SIBERIA
2" 50N- 504,73
20253546 M2
ACTUALIZACION DE
AREA, LOTEO,
SERVIDUMBRE DE LOTE DOS A |Matricula CESION
TRANSITO ACTIVA .
" |Luz sTELLA ORTEGA |(2A) Abierta con |01-00-0052-
- - - CESION
40 2006 - 216 216 22-mar-06 O A bE BLANCO CARRERA 8 #|base a 50N- |0055-000 J’\;l423,25 URBANO
ZONAS CON DESTINO 16-03 20274261
A USO PUBLICO,
COMPRAVENTA
Matricul .
CESION DE ZONAS GUADALAJAR Algi::‘(t:: caon 00-00-0004- |<ES'ON
41 2006 - 269 269 4-abr-06 CON DESTINO A USO |INGERFOR S.A. A LOTE DOS 6.309,8 |VRD SIBERIA
PUBLICO B (2B) base a 50N- |1169-000 9 M2
20293214
CESION DE VIA CON |INVERSIONES EL
. ° - 50N- 00-00-0004- 8527,82 2005 -
42 2 -4 2 - 4 2 -4 4 13- - DESTINO A USO PARAISO PARQUE EL PARAI VRD SIBERIA
006 80 006 80 006 80 80 3-jun-06 DESTING CEMENTERIOSA. SO 20219686 1094-000 M2 S 259
EL TRANSVAAL _00- _
43 2006 - 482 | 2006 - 482 | 2006 - 482 482 13-jun-06 |cesion ERNESTO WILLS Y 00-00-0004
CIA Ltda. 1109-000
COMPRAVENTA, I\A/Istricula 01-00-0010 CESION
- CESION DE ZONAS JOSELIN OLMOS Y ierta con -00- -
44 2006 - 563 563 11-jul-06 [ o) Desting A Uso |cia LTDA LOTENo.9 | = = con- |0003-901 ;_\5/'5;2,31 URBANO
PUBLICO 20391575
CESION DE VIA CON
50N- 00-00-0004- 2885,34
- - - - - DESTINO A USO COLOMBINA S.A.
45 2006 - 741 2006 - 741 2006 - 741 741 30-ago-06 EL CAPIRO 20432962 0308-000 M2 VRD SIBERIA

PUBLICO




3.2.4. RELACION DE ESCRITURAS CESION BIENES INMUEBLES 2004 - 2007

i Escrituras Not.| Escrituras Escrituras No de MAT. CEDULA EXTENS .
ACTO OTORGANTE . .
ftem Cota Hacienda | Planeacion | escitura| o A PREDIO INMOBIL | CATASTRAL | 1on [ UB!CACION [No. Res
Matricula .
- CESION
CESION DE ZONAS .
CLARIANT Abierta con |00-00-0004-
- - - CON DESTINO A USO . s
46 2006 - 803 803 13-sep-06 con oes (COLOMBINA) S.A. base a 50N- |0168-000 i 1427 8 |VRD SIBERIA
20491583
50N-
CESION DE VIA CON
LIMITADA SOACO LOTE3Y 20493662, |00-00-0004-
_ - - - - DESTINO A USO
47 2006 - 833 2006 - 833 | 2006 - 833 833 21-sep-06 DESTING Ltda. LOTE 4 50N204936 |0175-000 VRD SIBERIA
63
ACTUALIZACION DE
AREA, EMPRESA DE _00- .
48 2006 - 909 2006 - 909 | 2006 - 909 909 6-0Cct-06  |ACTUALIZACION DE |LICORERA DE LA LICORERA S0N204764 [00-00-0004 6754 M2|VRD SIBERIA
LINDEROS Y CESION |CUNDINAMARCA 33 1247-000
DE VIA
CONSTITUCION
REGLAMENTO DE Matricula .
LA A CESION
PROPIEDAD MIGUEL ANTONIO _00- _
49 2006 - 974 974 24-0ct-06 |HORIZONTAL, RODRIGUEZ ESPERANZA |APiertacon [00-00-0001- |, 5 " [VRD PUEBLO
CESION DE ZONAS  |VAZQUEZ ¥ PEKIN base a 50N- |0046-000 M2 VIEJO
CON DESTINO A USO 20157855
PUBLICO
CESION DE VIA CON |ELECTROFUMIGACIO _00- _
50 2006 - 1068 | 2006 - 1068| 2006 - 1068 1068 16-nov-06 |DESTINO A UsO NTORO Y ClALtda. |[HATO CHICO |50N-557714 00-00-0004 434,68 VRD SIBERIA
PUBLICO “FUMITORO" Y OTRA 0305-000 M2
CONSTITUCION DE
. CONSTITUCION DE  |SOCIEDAD
51 2006 - 1155 1155 7-dic-06 SOCIEDAD EMSERCOTA S.A.
E.S.P.
Matricula )
. CESION
CESION DE ZONAS .
. PARQUE INDUSTRIAL Abierta con |00-00-0004-
52 2006 - 1163 1163 12-dic-06 ESSL?EZTINOA USO | cialaDaIARA s.A.  |LOTE 9A base a 50N- |0099-000 1.844,5 |VRD SIBERIA
521224 8 M2
oA TomIAT '\A/lt?it;i’(t:;l:on 01-00-0045- |CESION
. OBLIGATORIA DE WILLIAM RAMIRO -00- -
53 2006 - 1256 1256 29-dic-06  |;ouas con besTING|JAIMES JIMENEZ LOTE No. 2 base a 50N- |0016-000 146,40 |URBANO
A USO PUBLICO 20409980 M2
st aalis LOTE EN LA CESION
PARCIAL, CESION _ _00- _
54 2007 - 41 41 25-ene-07 [osLicatoriape  |SILATERESA  Hep) | E g No. [ 29N 01-00°0057- 1, 145, |urBANO
ZONAS CON DESTINO _ 20507698 0019-000
8-19 50 M2
A USO PUBLICO
CESION DE VIA CON _ _00- .
55 2007 - 185 2007 - 185 2007 - 185 185 9-mar-07 |DESTINO A USO LAMIFLEX S.A LINA 28240522 221%00%%04 2861.61|VRD SIBERIA

PUBLICO




3.2.4. RELACION DE ESCRITURAS CESION BIENES INMUEBLES 2004 - 2007

- Escrituras Not.| Escrituras Escrituras No de MAT. CEDULA EXTENS -
ftem Cota Hacienda | Planeacién | escitura] _ FECHA Acto OTORGANTE PREDIO INVOBIL | CATASTRAL | 10N _ UBICACION |No. Res
ACTUALIZACION DE @
AREA, ) Matricula 9.559,5
ACTUALIZACION DE {0 rorA LOTE "SAN |Abierta con |00-00-0004- [omM2Y
56 2007 - 384 384 [ 10-may-07 |LINDEROS, CESION  |cateponiasA.  |FRANCISCO™ |base a 50N- [0095-000 cesion |VRD SIBERIA
DESTINO A USO 305317 (2)
PUBLICO 4886,3
A N2
CESION
@
. Matricula 3.709.4
Eé\s/:g:\nogEMzg::éAL' Abierta con |00-00-0004- 6 M2;
57 2007 - 398 398 16-May-07 |com orering A Uso |INVERGRAN S.A INVERGRAN | = " " N |1244.000 &) VRD SIBERIA
PUBLICO 20486097 7.216,9
6 M2 (3)
10.045,
62 M2
Matricula .
CESIONDEZONAS |\ pepro Abierta con |00-00-0004- |SESION
58 2007 - 446 446 30-may-07 gSSL?EngNOA USO | Ao TAREDA RUSSI base a 50N- |0307-000 :.3227,7 VRD SIBERIA
20052972
VIA
VPL:
1.180,0
59 2007-501 2007-501 501 19-jun-07 [cesion via i LOTE DOS 2835 6666 82'1%%%%04' \5”'\:2 VRD SIBERIA zggg-
INTERN
A
029 Q2
VIA
VPPA:
4.506,8
50N 00-00-0004- |> M2 2007
60 2007-502 2007-502 502 19-jun-07 |cesion via Z:J“L'LL:AB;ITS'?E' EL ARCA I1 204;5747 12;30_(')00 - |via VRD SIBERIA 081_
INTERN
A
952,14

AAD

FUENTE: SECRETARIA DE HACIENDA Y PLANEACION



MUNICIPIO DE COTA

3.25 RELACION BIENES INMUEBLES A 2007

3.2.5.1. TERRENOS URBANOS A 2007

No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL
1 CONCEJO MUNICIPAL 63,494,742 63,494,742
2 PARQUE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO 386,694,173 386,694,173
JARDIN MOLTIEMPRESARIAL, CENTRO DE SALUD COTA, ANTIGUO
3 GIMNASIO 257,902,889 257,902,889
4 GIMNASIO MUNICIPAL, BIBLIOTECA Y POLIDEPORTIVO 330,720,563 330,720,563
5 PARQUE CENTENARIO 482,937,600 482,937,600
6 LOTE PROYECTO PARQUE DEL AGUA 294,834,622 294,834,622
7 COMANDO DE POLICIA DE COTA 53,302,073 53,302,073
8 CARRERA 2a No. 13-86 "CASA DEL ABUELO" 31,830,267 31,830,267
9 SALON COMUNAL SECTOR LA ESPERANZA 35,523,603 35,523,603
10 LOTE AMPLIACION ALCALDIA MUNICIPAL 153.216.638 153.216.638
11 LOTE PROYECTO PARQUE DEL AGUA 294,834,622 294,834,622
12 COMANDO DE POLICIA DE COTA 53,302,073 53,302,073
13 CARRERA 2a No. 13-86 "CASA DEL ABUELO" 31,830,267 31,830,267
14 SALON COMUNAL SECTOR LA ESPERANZA 35,523,603 35,523,603
15 LOTE AMPLIACION ALCALDIA MUNICIPAL 153.216.638 153.216.638

TOTAL

2.090.457.170

2.090.457.170




3.2.5.2. TERRENOS RURALES A 2007

No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL
1 LOTE LA CASCAJERA 271,327,972 271,327,972
2 CAMPUS MUNICIPAL PREDIO LA MARIA 2,099,856,953 2,099,856,953
3 LOTE LOS ARRAYANES 710,231,632 710,231,632
4 LOTE EL PLACER 80,918,000 80,918,000
5 PREDIO LA PROVEEDORA 127,850,440 127,850,440
6 JARDIN INFANTIL MIS PRIMEROS PASOS 2 64,612,405 64,612,405
LOTE JUNTO A LA ESCUELA RUPERTO MELO DE LA VEREDA
7 VUELTA GRANDE 253,714,105 253,714,105
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA DE LA VEREDA ROZO 8EN
8 CONSTRUCCION) 285,555,737 285,555,737
9 POLIDEPORTIVO Y JARDIN INFANTIL DE LA VEREDA EL ABRA 87,775,760 8.663.468
10 HOGAR GERIATRICO DE CETIME 595,053,597 595,053,597
11 ESCUELA EL ABRA 197,572,200 197,572,200
PRIMERA AMPLIACION COLEGIO ENRIQUE PARDO PARRA
12 VEREDA PARCELAS 81,889,016 81,889,016
LOTE SEGUNDA AMPLIACION COLEGIO ENRIQUE PARDO PARRA
13 VEREDA PARCELAS 84,908,248 84,908,248
14 ESCUELA EL ROZO 560,699,167 560,699,167
15 UMATA MUNICIPAL-UMATA VETERINARIA 944,121,010 944,121,010
16 ESCUELA RUPERTO MELO 77,400,000 77,400,000
17 LOTE CALLE 14 No. 2B-56 29,070,000 29,070,000
18 LOTE DE TERRENO VEREDA LA MOYA 146.227.200 146.227.200

TOTAL

6,698,783,442

6,619,671,150




3.2.5.3. BIENES PENDIENTES DE LEGALIZAR A 2007

No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL
TERRENOS
1 CASA DE LA CULTURA 30,269,700 30,269,700
2 SEDE ADMINISTRATIVA 79,921,256 79,921,256
3 JARDIN INFANTIL SOL SOLECITO 364,467,771 364,467,771
4 ALCALDIA MUNICIPAL 147,597,349 147,597,349
5 ESCUELA LA MOYA 253,878,239 253,878,239
6 CENTRO RENACER CETIME 32,612,585 32,612,585
COLEGIO DEPARTAMENTAL ENRIQUE PARDO PARRA VEREDA
7 PARCELAS (PREDIO INICIAL) 346,539,353 346,539,353
8 ESCUELA SIBERIA 123,990,090 123,990,090
9 ESCUELA PUEBLO VIEJO 521,740,889 521,740,889
10 ESCUELA CAMILO TORRES 670,777,161 670,777,161
11 OFICNA DEL BANCO DE BOGOTA-EMSERCOTA 26,792,844 26,792,844
12 COLEGIO DEPARTAMENTAL ENRIQUE PARDO PARRA URBANO 450,239,330 450,239,330
13 PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 409,739,037 409,739,037

TOTAL

3,458,565,604

3,458,565,604

3.2.5.4. CONSTRUCCIONES EN CURSO EDIFICACIONES A 2007

No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL
1 CAMPUS MUNICIPAL PREDIO LA MARIA-NUEVO COLEGIO ENRIQUH 3.048.974.294,87 3.048.974.294,87
2 PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS DE LA VEREDA ROZO 253.459.722 253.459.722
TOTAL 3.302.434.016.87 3.302.434.016.87
3.2.5.5. EDIFICACIONES Y CASAS A 2007

No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL

1 CONCEJO MUNICIPAL 130,968,000 130,968,000

2 CAMPUS MUNICIPAL PREDIO LA MARIA 586,507,528 586,507,528

3 GIMNASIO MUNICIPAL, BIBLIOTECA Y POLIDEPORTIVO 283,701,000 283,701,000

4 HOGAR GERIATRICO DE CETIME 1,018,267,120 1,018,267,120

5 UMATA MUNICIPAL-UMATA VETERINARIA 133,507,000 133,507,000

6 COMANDO DE POLICIA DE COTA 97,728,000 97,728,000

7 LOTE CALLE 14 No. 2B-56 11,000,000 11,000,000

8 CARRERA 2a No. 13-86 "CASA DEL ABUELO" 160,000,000 160,000,000

9 SALON COMUNAL SECTOR LA ESPERANZA 168,000,000 168,000,000

TOTAL

2,589,678,648

2,589,678,648




3.2.5.6. COLEGIOS Y ESCUELAS A 2007

No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL
JARDIN MULTIPLE EMPRESARIAL, CENTRO DE SALUD DE COTA,
1 ANTIGUO GIMNASIO 91,939,500 91,939,500
2 JARDIN INFANTIL MIS PRIMEROS PASOS 2 39,825,500 39,825,500.00
3 POLIDEPORTIVO Y JARDIN INFANTIL VEREDA EL ABRA 15,200,000 15,200,000.00
4 ESCUELA EL ABRA 275,838,072 275,838,072
PRIMERA AMPLIACION COLEGIO ENRIQUE PARDO PARRA
5 VEREDA PARCELAS 303,333,000 303,333,000
6 ESCUELA EL ROZO 826,549,840 826,549,840
7 ESCUELA RUPERTO MELO 544,500,000 544,500,000
8 ESCUELA LA MOYA 354,484,060 354,484,060
COLEGIO DEPARTAMENTAL ENRIQUE PARDO PARRA VEREDA
9 PARCELAS (PREDIO INICIAL) 216,240,000 216,240,000
10 ESCUELA SIBERIA 223,557,800 223,557,800
11 ESCUELA PUEBLO VIEJO 228,060,000 228,060,000
12 ESCUELA CAMILO TORRES 766,517,000 766,517,000
13 COLEGIO DEPARTAMENTAL ENRIQUE PARDO PARRA URBANO 968,240,000 968,240,000

TOTAL

4,854,284,772

4,854,284,772

3.2.5.7. CLINICAS Y HOSPITALES A 2007

No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL
1 PUBLICAS 19,990,400 19,990,400
TOTAL 19,990,400 19,990,400
3.2.5.8. INSTALACIONES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS A 2007
No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL
JARDIN MULTIEMPRESARIAL, CENTRO DE SALUD COTA, ANTIGUO
1 GIMNASIO 105,259,500 105,259,500
2 CAMPUS MUNICIPAL PREDIO LA MARIA 260,179,600 260,179,600
3 GIMNASIO MUNICIPAL, BIBLIOTECA Y POLIDEPORTIVO 748,168,000 748,168,000
4 POLIDEPORTIVO Y JARDIN INFANTIL DE LA VEREDA EL ABRA 51,320,000 51,320,000
5 ESCUELA EL ROZO 29,920,000 29,920,000
6 ESCUELA RUPERTO MELO 34,500,000 34,500,000
7 ESCUELA LA MOYA 42,705,000 42,705,000
COLEGIO DEPARTAMENTAL ENRIQUE PARDO PARRA VEREDA
8 PARCELAS (PREDIO INICIAL) 11,664,000 11,664,000
9 ESCUELA SIBERIA 15,761,000 15,761,000
10 ESCUELA PUEBLO VIEJO 22,680,000 22,680,000
11 ESCUELA CAMILO TORRES 96,496,000 96,496,000
12 COLEGIO DEPARTAMENTAL ENRIQUE PARDO PARRA URBANO 42,525,800 42,525,800

TOTAL

1,461,178,900

1,461,178,900







3.2.5.9. BIENES DE BENEFICIO Y USO PUBLICO ( PARQUES RECREACIONALES) A 2007

No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL
1 PARQUES RECREACIONALES
2 PARQUE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO 140,925,400 140,925,400
3 PARQUE CENTENARIO 237,552,000 237,552,000
TOTAL PARQUES RECREACIONALES 378,477,400 378,477,400
3.2.5.10. BIENES DE BENEFICIO Y USO PUBLICO ( EDIFICIOS) A 2007
No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL
EDIFICIOS
1 CASA DE LA CULTURA 201,500,000 201,500,000
2 SEDE ADMINISTRATIVA 493,438,000 493,438,000
3 JARDIN INFANTIL SOL SOLECITO 334,512,000 334,512,000
4 ALCALDIA MUNICIPAL 393,612,500 393,612,500
5 CENTRO RENACER CETIME 50,407,000 50,407,000
6 OFICNA DEL BANCO DE BOGOTA-EMSERCOTA 120,855,500 120,855,500

TOTAL EDIFICIOS

1,594,325,000

1,594,325,000

3.2.5.11. OTRAS OBRAS Y MEJORAS ( PLANTA DE TRATAMIENTO) A 2007

No. DESCRIPCION AVALUO COMERCIAL TOTAL
1 PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES 526,305,500 526,305,500
TOTAL 526,305,500 526,305,500

FUENTE: SANEAMIENTO CONTABLE E INVENTARIOS DE ALMACEN
NOTA: LA INFORMACION SE TOMO A SEPTIEMBRE DE 2007
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3.2.6. RELACION PARQUE AUTOMOTOR MAQUINARIAY EQUIPO A 2007

ITEM VEHICULO PLACA DEPENDENCIA RESPONSABLE MODELO | No POLIZA SEGUROS Y REQUI. VIGE.
1 [CAMIONETA LUV OIL - 320 |SECRETARIA GENERAL SANDRA HOYOS ACOSTA 1997 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
2 |CAMIONETA RODEO 0JG-576 |SECRETARIA GENERAL FERNANDO ORTEGA 2004 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
3 |AMBULANCIA TOYOTA OIL -625 SECRETARIA SALUD HOSPITAL DE CHIA 1999 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
4 |BUSETA CHEVROLET CJD - 359 |OBRAS PUBLICAS MAURICIO PINILLA 1999 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
5 |TRISCICLO DE CARGA CASA DEL ABUELO CENTRO GUTIERREZ SIERRA MARIA
6 [VOLQUETA OJF-117 SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS |CITARELA JIMENEZ JUAN 1989
7 _[MOTOCICLETA QYI-75 A |OBRAS PUBLICAS FERNANDO CANO 1999
8 |MOTOCICLETA QYB- 63 A |OBRAS PUBLICAS ALFONSO GARZON 1998 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
9 [MOTOCICLETA QYX-59 A |INSPECCION DE POLICIA ERWIN MARULANDA 2003 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
10 |MOTOCICLETA JFEM- 88 DESARROLLO ECONOMI HERMOGENES BALSERO 1995 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
11 |MOTOCICLETA YMP-70 DESARROLLO ECONOMI HERMOGENES BALSERO 1997 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
12 |MOTOCICLETA QYW-23 A |DESARROLLO ECONOMI HERMOGENES BALSERO 2004 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
13 |MOTOCICLETA YNE -70 PLANEACION MANUEL CAPADOR 1994 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
14 |MOTOCICLETA LQQ - 49 A [DESARROLLO SOCIAL NELCY GUTIERREZ 2003 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
15 |MOTOCICLETA JDK-42 SECRETARIA OBRAS BILLY CANO 1991 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
16 |MOTOCICLETA JRV .80 A |SECRETARIA GENERAL ALEJANDRO BARRETO 2002 1009028 |Vigente hasta Febrero 2 de 2008
17 |Motocicleta TS 125 QYN-23A  |UMATA DIAZ ESCOBAR HECTOR 2000
18 |Motacicleta FR100 YMP-70 UMATA DIAZ ESCOBAR HECTOR 1997
19 |Motacicleta TS 125 JFM-88 UMATA DIAZ ESCOBAR HECTOR 1994
20 [TRACTOR NEW-HOLLAND UMATA DIAZ ESCOBAR HECTOR 2000
21 [REMOLQUE MOTICULTOR UMATA VERA GOMEZ ALCIDES
22 |REMOLQUE PARA 500 L UMATA VERA GOMEZ ALCIDES

FUNTE: SANEAMIENTO CONTABLE E INVENTARIOS ALMACEN
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3.2.6.1. RELACION PARQUE AUTOMOTOR EN COMODATO A CARGO DEL GRUPO DE APOYO Y PAZ A 2007

DEPENDE

SEGUROS Y REQUISITOS

ITEM PLACA \CiA RESPONSABLE MODELO CLASE |No POLIZA VIGENTES
1 |QYnN-93A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
2 |ovo-02a iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
3 |kGz-80 iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
4 |oyn-97A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
5 |QYNo04A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
6 |oyw-21A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2003 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
7 |oyw-24A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2003 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
8 |oyw-20A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2003 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
9 |QYN-99A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
10 |Qvo-o01A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
11 |Qvo-05A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
12 |QYN-96 A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
13 |QYN-94 A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'Et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
14 |QYN-95A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'Et
15 |Qvo-03A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
16 |QYN-98 A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
17 |Qyw-22A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2003 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
18 |JRv-81A iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et 1009028 | Vigente hasta Febrero 2 de 2008
19 |ovo-04a iﬁg?g GONZALEZ ROMERO JORGE 2002 MOtO:C'et

FUNTE: SANEAMIENTO CONTABLE E INVENTARIOS ALMACEN
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3.2.6.2. RELACION PARQUE AUTOMOTOR EN COMODATO A CARGO DE LA POLICIA A

ITEM VEHICULO PLACA DEPENDENCIA RESPONSABLE COLOR
Camioneta Toyota Hilux Pick [ 13-1689 VERDE-

1 Up doble cabina Diesel 0SD-300 ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA BLANCO
Camioneta Nissan Pick Up VERDE-

2 doble Cabina a Gasolina 13-677 ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA BLANCO
1 [Motocicleta TS 185 suzuki JHU 89 ESTACION DE POLICIA Jarramillo Ante Juan Al I;/LEENDCE(S
. ) . . VERDE-

1 [Motocicleta TS 185 suzuki jhu 88 ESTACION DE POLICIA Jarramillo Ante Juan Al BLANCO
. ) . VERDE-
Motocicleta TS 185 suzuki JHU 185 ESTACION DE POLICIA Jarramillo Ante Juan Al BLANCO

. ) . VERDE-

1 [Motocicleta TS 125 suzuki 13-1003 ESTACION DE POLICIA Jarramillo Ante Juan Al BLANCO
Camioneta Puk Up 4x2 . VERDE-

1 Toyota ESTACION DE POLICIA Jarramillo Ante Juan Al BLANCO

FUNTE: SANEAMIENTO CONTABLE E INVENTARIOS ALMACEN
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5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES 2004 - 2007

5.1 RESUMEN DE LOS PRINCIPALES PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES

SECTOR Valor tot:(l);ecutado Valor tot:(l)(;féecutado Valor tot:(l)(;féecutado Valor tot:(l)(;f;ecutado TOTAL Pa:figzac
SECTOR SALUD 1.375.738.750,00 1.795.824.612,00 1.677.879.891,00 1.126.540.441,00 5.975.983.694,00 15,88
EDUCACION 303.659.564,00] 1.179.703.371,00 1.352.833.447,00 1.932.671.087,00 4.768.867.469,00) 12,67|
SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 861.679.205,00] 949.975.476,00] 446.976.780,00 591.880.174,00] 2.850.511.635,00 7,57|
RECREACION Y DEPORTES 243.267.331,00 174.750.221,00] 463.124.390,00 297.094.848,00 1.178.236.790,00) 3,13
CULTURA 418.150.110,00 323.201.109,00 490.133.266,00 395.705.604,00 1.627.190.089,00 4,32
ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES 191.075.667,00] 19.990.697,00 88.959.895,00 19.900.000,00] 319.926.259,00 0,85
SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE 1.495.046.549,00) 2.599.122.511,00 4.257.502.909,00 2.600.283.091,00 10.951.955.060,00 29,1
SECTOR GOBIERNO, PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL 326.722.394,00 475.737.337,00 542.735.455,00 1.345.195.186,00 3,57
SECTOR EQUIPAMIENTO (PARQUE LUIS CARLOS GALAN) 1.020.463.718,00) 1.256.773.334,00 989.390.092,00 1.622.916.582,00 4.889.543.726,00 12,99
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 94.306.376,00] 74.248.876,00 74.286.516,00 242.841.768,00] 0,65}
SECTOR ELECTRICO 287.262.453,00 336.774.921,00 357.052.230,00 342.369.068,00 1.323.458.672,00 3,52
SECTOR AGROPECUARIO 145.766.772,00] 107.387.920,00] 208.170.599,00 180.914.264,00] 642.239.555,00] 1,71
SECTOR MEDIO AMBIENTE 59.286.647,00) 24.343.750,00 303.140.868,00 26.643.304,00 413.414.569,00 1,1
SECTOR DESARROLLO ECONOMICO 32.339.719,00 38.453.562,00 10.111.050,00] 80.904.331,00 0,214
DESARROLLO COMUNITARIO 29.069.970,00 29.069.970,00 0,08}
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 183.028.760,00] 183.028.760,00] 0,49
CONSTRUCCION. MEJORAMIENTO Y MTO DE INFRAESTRUCTURA 3.340.000,00 3.340.000,00 0,01
JUSTICIA 623.039.148,00 623.039.148,00] 1,66
PROGRAMA HOGARES COMUNITARIOS 185.568.653,00 185.568.653,00] 0,49
TOTAL 37.634.315.334,00 100]
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5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES 2004 - 2007

5.1.1 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR:

EDUCACION

DENOMINACION

DEL PROGRAMA R ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO
EN
EDUCACION EJEC. | PROCE VALOR
SO
EDUCACION NO 303.659.564,00
2302111 [CONSTRUCCION, ADQ. , MEJORAMIENTO Y MTO INFRAEST. DEL SECTOR NO 113.642.289,00
2302111001 Calidad de la Educacion NO 88.009.994,00
2302111002 [Construccion y Mto de Establecimientos Educativos NO 25.632.295,00
2302111003 Dotacion Nueva sede Colegio Dptal Enrique Pardo Parra NO -
2302111004 Calidad en la Educacién S.G.P. 2003 NO -
2302111005 Calidad en la Educacién S.G.P. 2002 NO -
5.1.2 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004
SECTOR: SALUD [
DENOMINACION DEL R ESTADO
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2004
PROYECTO ACTUAL
EJEC. PROEQESO VALOR
GASTOS DE INVERSION NO 6.760.458.879,00
SECTOR SALUD NO 1.375.738.750,00
2301111 PAGOS DE CONVENIOS EN SALUD NO 650.560.934,00
2301111001 S.G.P.LI NO 194.085.467,00
2301111002 [CONVENIOS Y COFINANCIACION NO 10.600.000,00
2301112 PRESTACION DE SERVICIOS NO 249.545.957,00
2301112001 Programas de Promocién y Prevencion NO 87.753.217,00
2301112002 Programas para Personas con Deficiencias fisicas 6 mentales NO 62.270.681,00
2301112003 Programas de Salud Publica NO 97.122.059,00
2301112004 Programa Salud Publica (SGP 2003) NO 2.400.000,00
PROTECCION Y BIENESTAR SOCIAL NO 229.333.457,00
2301113001 Programas de Complemento Alimentario para Poblacién Vulnerab NO -
2301113002 Programas de Alimentacion Escolar NO 85.568.566,00
2301113003 Programas para la Tercera Edad NO 97.027.020,00
2301113004 Programa Alimentacién Escolar (SGP 2003) NO 6.315.163,00
2301113005 Programa Alimentacion Escolar (SGP 2002) NO 40.422.708,00
SUBSIDIOS NO 566.278.869,00
2301114001 Subsidios para acceso poblacién NBI atencién en Salud Cont. NO 449.008.543,00
2301114002 [Subsidios para acceso poblacion NBI atencién en Salud Ampl. NO 2.119.038,00
2301114003 Excedentes financieros PAB 2001 NO -
2301114004 Excedentes Ampl. Covertura Reg. Subsidiado Acuerdo 190 CNSSC NO 7.927.938,00
2301114005 Regimen Subsidiado (Continuidad) FOSYGA NO 84.453.253,00
2301114006 [Subsidio en el acceso de poblacion NBI Continuidad (SGP2003) NO -
2301114007 Subsidio en el acceso de poblacion NBI Ampliacion (SGP 2003) NO -
2301114008 Subsidio en el acceso de poblacién NBI Continuidad (ICN) NO 22.770.096,00
5.1.3 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004
SECTOR: OTROS PROGRAMAS - EDUCACION |
DENOMINACION DEL . ESTADO
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO
EJEC. PROEQESO VALOR
OTROS PROGRAMAS NO 190.017.275,00
EDUCACION NO 190.017.275,00
2302112001 Educacién Grado Cero, Infancia temprana y no formal NO 142.457.275,00
2302112001 S.G.P.LI NO 2.468.964,00
2302112002 Transporte Escolar NO 3.040.000,00
2302112003 [Convenio 068/2004 Transporte Escolar NO 39.520.000,00
2302112004 [Convenio 076 de 2004 Estrategia Kits Escolares NO 2.500.000,00
2302112005 [Convenio 092 de 2004 Estrategia Uniformes NO 2.500.000,00




5.1.4 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR: OTROS PROGRAMAS - AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
DENOMINACION
DEL PROGRAMA N ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO
EJEC. PROE(;\‘ESO VALOR
SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO NO 861.679.205,00
2303111 [CONSTRUCCION, ADQUIS., MEJORAMIENTO Y MTO INFRAEST. SECTOR NO 641.679.205,00
2303111001 (Construccion y Rehabilitacion de Redes de Acueducto NO 66.268.550,00
2303111002 Construccion y Rehabilitacion Redes de Alcantarillado NO 181.927.165,00
2303111003 [Construccion Plantas de Tratamiento NO 372.179.146,00
2303111004 Mantenimiento Plantas de tratamiento de Agua Potable y Resid NO 21.304.344,00
2303111005 [Construccién y Rehabilitacion Redes de AlcantarilladoSGP2003 NO
SUBSIDIOS NO 220.000.000,00
2303112001 ISubsidios a personas menores ingresos para pago Serv. Plblic NO 220.000.000,00

5.1.5 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR: OTROS PROGRAMAS - RECREACION Y DEPORTE |

DENOMINACION

DEESPTRU%?S?)MA DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS igﬁi? 2004

PROYECTO
EJEC. | proctso VALOR

RECREACION Y DEPORTES NO 243.267.331,00
2304111 FOMENTO AL DEPORTE NO 243.267.331,00
2304111001 Transferencia al .M.R.D. como aporte al Fdo Fomento al Dep. NO 231.475.691,00
2304111002 Transferencia al I.M.R.D. (S.G.P 2003) NO 3.012.260,00
2304111003 Transferencia al I.M.R.D. (ICN) NO 8.779.380,00

5.1.6 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR: OTROS PROGRAMAS - CULTURA |
DENOMINACION
DEL PROGRAMA N ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO
exc. | =N VALOR
PROCESO
CULTURA NO 418.150.110,00
2305111 APOYO FINANCIERO A EVENTOS CULTURALES NO 418.150.110,00
2305111001 Fortalecimiento de Escuelas de Arte y Cultura NO 153.582.263,00
2305111002 JApoyo a la realizacién de Eventos Culturales NO 228.850.020,00
2305111003 /Apoyo y Fortalecimiento a los procesos de Informacién NO 27.867.827,00
2305111004 [Convenio 030/2004 Escuelas de Formacion Artistica y Cultural NO 3.850.000,00
2305111005 (Convenio Interadm. de Cooperacién 205/04 Cota 400 Afios NO 4.000.000,00

5.1.7 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR: OTROS SECTORES - ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES
DENOMINACION
DEL PROGRAMA . ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO
EJEC. | proctso VALOR
OTROS SECTORES NO 3.557.963.919,00
IATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES NO 191.075.667,00
5.1.8 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004
SECTOR: OTROS SECTORES - INFRAESTRUCTURA VIAL |
DENOMINACION
DEL PROGRAMA . ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO
EN
EJEC. | proceso VALOR
SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL NO 1.495.046.549,00
2306112001 IConstruccwén y Mantenimiento de Vias NO 1.495.046.549,00




5.1.9 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR:

OTROS SECTORES - GOBIERNO,PLNEACION Y DLLO INSTITUCIONAL

DENOMINACION

DEL PROGRAMA N ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO
EIEC. |prackso VALOR
GOBIERNO, PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL NO 326.722.394,00
2306113001 Programa de Seguridad Ciudadana NO 312.581.478,00
2306113002 [Cofinanciacién con Entidades Publicas NO 8.248.120,00
2306113003 [Apoyo a Microempresarios y Artesanos NO 5.892.796,00

5.1.10 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR:

EQUIPAMENTO

DENOMINACION

DEL PROGRAMA R ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO
exec. | =N VALOR
PROCESO

SECTOR EQUIPAMIENTO NO 1.020.463.718,00
2306114001 Dotacién Hogar Geriatrico NO
2306114002 [Construccién y Mantenimiento Polideportivo NO 42.823.324,00
2306114003 Estudios y Disefios NO 223.230.180,00
2306114004 (Compra de Terrenos y Bienes Inmuebles NO 335.731.512,00
2306114005 [Construccion y Mantenimiento de Bienes Inmuebles NO 231.564.816,00
2306114006 Terminacion Hogar Geriatrico NO 159.620.586,00
2306114007 [CONVENIO 387/03 Construccion del cerramiento para polidep. NO 27.493.300,00

5.1.11 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR:

ELECTRICO

DENOMINACION

DEL PROGRAMA N ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO
EN
EJEC. | proctso VALOR
SECTOR ELECTRICO NO 287.262.453,00
2306116001 Servicios Publicos - Alumbrado Publico NO 276.520.530,00
2306116002 Servicios de Alumbrado Publico (S.G.P. 2003) NO 9.936.311,00
2306116003 Servicios de Alumbrado Publico (S.G.P. 2002) NO 805.612,00

5.1.12 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR:

OTROS SECTORES - AGROPECUARIO

DENOMINACION

DEL PROGRAMA A ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO

EN
EJEC. |oroceso VALOR
AGROPECUARIO NO 145.766.772,00
2306117001 Dotacion y Operacion de la UMATA NO 145.766.772,00

5.1.13 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR:

OTROS SECTORES - MEDIO AMBIENTE

DENOMINACION

DEL PROGRAMA R ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO

EIEC. |prackso VALOR
SECTOR MEDIO AMBIENTE NO 59.286.647,00
2306118001 Recuperacion y Preservacion de Cuencas Hidricas NO 24.286.647,00
2306118002 Recuperacion de Rondas y Quebradas NO 35.000.000,00
NO

5.1.14 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2004

SECTOR:

OTROS SECTORES - DESARROLLO ECONOMICO

DENOMINACION

DEL PROGRAMA ~ ESTADO
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ACTUAL 2004
PROYECTO
BEC. | N VALOR
PROCESO

SECTOR DESARROLLO ECONOMICO NO 32.339.719,00
2306119001 (Operacion y Mto Maquinaria y Equipo Agricola NO 6.203.328,00
2306119002 Transferencia Fondo social y Reactivacion Agricola NO
2306119003 Atencion a Poblacion Desprotegida NO 21.136.391,00
2306119004 Atencion a Poblacién Desplazada NO 5.000.000,00




MUNCIPIO DE COTA
5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES 2004 - 2007

5.2.1 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR: |[EDUCACION

DENOMINACI
ON DEL

PROGRAMA DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2005

ESTUDIO O

PROYECTO

=N
EJEC.) VALOR
SECTOR EDUCACION NO 1.179.703.371,00
Calidad de la Educacion NO 157.638.350,00
CONSTRUCCION, ADQ. MEJORAM. Y MTO

2302111 INFRAESTRUCTURA PROPIA DEL NO 599.197.038,00
2302111002 Servicios Publicos NO 18.817.500,00
2302111003 Construccion, Mto y Dotacién de Establecimientos Educativos NO 140.517.363,00
2302111004 Terminacion nueva sede Colegio E.P.P. NO 207.923.201,00
2302111005 IDotaci(’)n Nueva Sede Colegio E.P.P. NO -
2302111006 Pago Reservas Presupuestales - Ley 819 de 2003 NO 74.300.624,00
OTROS PROGRAMAS NO 580.506.333,00
2302112001 Convenios Amplia. Cobertura Educativa con entidades sin anim NO -
2302112002 JEducacion Grado Cero, Infancia temprana y no formal NO 309.461.333,00
2302112003 Transporte Escolar NO 3.000.000,00
2302112004 IPago Saldo Reserva Presupuestal 2003 RC NO 268.045.000,00

5.2.2 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR: [SALUD
DENOMINACION
DEL PROGRAMA A
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2005
PROYECTO
EN
EJEC. orocEso VALOR
SECTOR SALUD NO 1.795.824.612,00
2301111 PAGO DE CONVENIOS EN SALUD NO 310.389.725,00
2301112 IPRESTACION DE SERVICIOS NO 568.037.467,00
2301112001 IProgramas de Promocién y Prevencion NO 201.682.362,00
2301112002 IProgramas para Personas con Deficiencias fisicas 6 mentales NO 68.511.713,00
2301112003 IEstudios e Interventoria Régimen Subsidiado NO 13.900.000,00
2301112004 IProgramas de Salud Publica NO 77.564.372,00
2301112005 IRegimen Subsidiado Subsidios Parciales NO 36.977.145,00
SALDOS DE LIQUIDACION CONTRATOS NO 9.662.860,00
2301112005 IFOSYGA NO 27.314.285,00
2301112006 IRegimen Subsidiado Continuidad NO 165.437.766,00
2301112007 IRegimen subsidiado Ampliacién ICBF NO 3.964.109,00
2301112008 |Regimen Subsidiado Ampliac. Sub. Plenos Resol. 3962/2005 NO -
2301112009 |Régimen subsidiado Ajuste UPC parciales seglin Resol3395/05 NO -
PROTECCION Y BIENESTAR SOCIAL NO 373.470.311,00
2301113001 Programas de Complemento Alimentario para Poblacién NO ;
Vulnerab
2301113002 IProgramas de Alimentacién Escolar NO 196.689.901,00
2301113003 IProgramas para la Tercera Edad NO 206.883.710,00
2301113004 IPrgmocpn y Prevencién Integral del consumo de sustancias NO :
psicoactivas Resol 235/05
2301113005 Conv. 36/04 Proteccién Social Adulto Mayor NO 960.000,00
SUBSIDIOS NO 543.927.109,00
2301114001 Subsidios para acceso poblacion NBI atencion en Salud Cont. NO 516.409.368,00
2301114002 Subsidios para acceso poblacién NBI atencién en Salud Ampl. NO 16.230.888,00
2301114003 Cuentas por pagar Liquidacion Convenios NBI Vig. Anteriores NO 11.286.853,00




5.2.3 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR:

OTROS PROGRAMAS - AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

C ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2005
PROYECTO
eec.|.. o VALOR
*| PROCESO
SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO NO 949.975.476,00
ASEO, RECOLECCION, TRATAMIENTO DISPOS. FINAL DE BASURA NO 36.481.751,00
CONSTRUCCION, ADQUIS. MEJORAMIENTO Y MTO DE

2303112 INFRAESTRUCTURA NO 779.800.638,00
2303112001 Construccion y Rehabilitacion de Redes de Acueducto NO 93.151.400,00
2303112002 Construccion y Rehabilitacion de Redes de Alcantarillado NO 255.180.766,00
2303112003 IReposicién y Mantenimiento de Redes de Acueducto NO -
2303112004 IReposicic’)n y Mantenimiento de Redes de Alcantarillado NO -
2303112005 Construccién Plantas de Tratamiento NO 168.008.750,00
2303112006 Mantenimiento de Plantas de Tratamiento Agua Potable y Resi NO 10.000.000,00
2303112007 IPago Reservas Presupuestales - Ley 819 de 2003 NO 253.459.722,00
SUBSIDIOS NO 133.693.087,00
2303114001 Subsidios a personas menores ingresos para pago Serv. Public NO 133.693.087,00

5.2.4 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR:

OTROS PROGRAMAS - RECREACION Y DEPORTE

DENOMINATTON
DEL PROGRAMA

C ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS STADO ACTU 2005
PROYECTQ
EJEC.|pr VALOR
*] PROCESO
RECREACION Y DEPORTES NO 174.750.221,00
2304111001 Transferencia al 1.M.R.D. como aporte al Fdo Fomento al Dep. NO 174.750.221,00

5.2.5 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR:

OTROS PROGRAMAS - CULTURA

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

C ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2005
PROYECTO
EJEC.| ot VALOR
| PROCESO
SECTOR CULTURA NO 323.201.109,00
APOYO FINANCIERO A EVENTOS CULTURALES NO 323.201.109,00
2305111001 IFortaIecimiento de Escuelas de Arte y Cultura NO 220.165.753,00
2305111002 Apoyo a la realizacion de Eventos Culturales NO 87.193.690,00
2305111003 Apoyo y fortalecimiento a los procesos de informacion NO 7.166.666,00
2305111004 Convenio 010/05 Escuelas de Formacion Artistico y Cultural NO 3.675.000,00
2305111005 IESSJQ:ZS/OS Convenio Cooperacion Actividad Cultural Pincel al NO 5.000.000,00




5.2.6 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR:

OTROS SECTORES - ATENCION Y PREVENCION DESASTRES

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

: ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2005
PROYECTO
esec.],. N VALOR
] PROCESO
OTROS SECTORES NO 4.952.890.408,00
SECTOR ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES NO 19.990.697,00
2306111001 Atencién y Prevencion de Desastres NO 19.990.697,00

5.2.7 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR:

OTROS SECTORES - INFRAESTRUCTURA VIAL

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

C ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2005
PROYECTO
EJEC.|. .oy VALOR
| PROCESO

SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL NO 2.599.122.511,00
2306112001 Construccién y Mantenimiento de vias NO 2.599.122.511,00
2306112002 Convenio 00016/04 Construccion Puentes Peatonales NO -

5.2.8 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR: [OTRO SECTOR - GOBIERNO,PLANEACION, DLLO INSTITUCIONAL
DENOMINACION
DEL PROGRAMA .
ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2005
PROYECTO
EJEC. | o VALOR
" PROCESO

SECTOR GOBIERNO, PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL NO 475.737.337,00
2306113001 IPrograma de Seguridad Ciudadana NO 331.242.537,00
2306113002 Cofinanciacion con Entidades Publicas NO 6.765.000,00
2306113003 Actualizacién y Mantenimiento Catastral NO -
2306113004 Saneamiento Contable NO 67.729.800,00
2306113005 Transferencia de capital a Empresas Industriales y Comercial NO 70.000.000,00

5.2.9 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR:

OTROS SECTORES - EQUIPAMENTO

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

C ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2005
PROYECTO
EJEC. | o VALOR
*| PROCESO

SECTOR EQUIPAMIENTO NO 1.256.773.334,00
2306114001 IDotaci(’)n Hogar Geriatrico NO -
2306114002 Construccién y Mantenimiento Polideportivo NO 97.624.267,00
2306114003 JEstudios y Disefios NO 118.556.737,00
2306114004 Construccion y Mejoramiento Establecimientos Educativos NO -
2306114005 Compra de Terrenos y Bienes Inmuebles NO 635.727.200,00
2306114006 Construccién y Mantenimiento de Inmuebles NO 168.577.387,00
2306114007 Construccion y Mantenimiento de Parques NO 236.287.743,00




5.2.10 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR:

OTROS SECTORES - VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

: ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2005
PROYECTQ
esec.| . =N VALOR
| PROCESO
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL NO 94.306.376,00
2306115001 Mantenimiento y Mejoramiento de Viviendas NO 94.306.376,00

5.2.11 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR: |OTROS SECTORES - ELECTRICO |
DENOMINACION
DEL PROGRAMA N
ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2005
PROYECTO
EJEC. | o VALOR
*| PROCESO

ELECTRICO NO 336.774.921,00
2306116001 Servicios Publicos - Alumbrado Publico NO 336.774.921,00

5.2.12 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR:

OTROS SECTORES - AGROPECUARIO

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

: ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2005
PROYECTO
EJEC. | o VALOR
‘| PROCESO
AGROPECUARIO NO 107.387.920,00
2306117001 IDotacién y Operaci6n de la UMATA NO 107.387.920,00

5.2.13 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR:

OTROS SECTORES - MEDIO AMBIENTE

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

C ESTADO ACTUAL
ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS 2005
PROYECTO
EJEC. | o VALOR
*J PROCESO
IMEDIO AMBIENTE NO 24.343.750,00
2306118001 |Recuperacién y Preservacion de Cuencas Hidricas NO 24.343.750,00
2306118002 IRecuperacién de Rondas de Quebradas y Rios NO

5.2.14 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2005

SECTOR:

OTROS SECTORES - DESARROLLO ECONOMICO

DENOMINACION
DEL PROGRAMA

ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2005
PROYECTO
EJEC. | e VALOR
PROCESO

DESARROLLO ECONOMICO NO 38.453.562,00
2306119001 IFortaIecimiento de Empresas Asociativas NO 15.998.920,00
2306119002 Operacion y Mto Maquinaria y Equipo Agricola NO 2.825.000,00
2306119003 Transferencia Fondo social y Reactivacion Agricola NO
2306119004 Atencion a Poblacién Desprotegida NO 9.629.650,00
2306119005 Atencion a Poblacién Desplazada NO 9.999.992,00




MUNCIPIO DE COTA
5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES 2004 - 2007

5.3.1 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR: EDUCACION |
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JEDUCACION NO 1.352.833.447,00

CONSTRUCCION, ADQ. MEJORAM. Y MTO

2302111 IINFRAESTRUCTURA PROPIA DEL NO 783.900.856,00

2302111001 Constrgccnon, Mto y Dotacion de Establecimientos NO 395.327.991,00
Educativos

2302111002 Conv. 389/2005 Terminacion del Colegio NO 388.572.865,00
Departamental E.P.P.

OTROS PROGRAMAS NO 568.932.592,00

2302112002 Educacion Grado Cero, Infancia temprana y no formal NO 297.335.286,00

2302112003 Transporte Escolar NO -

2302112004 Calidad en la Educacion NO 201.692.232,00

2302112005 Servicios Publicos NO 20.065.061,00

2302112006 Pago Reservas Presupuestales - Ley 819/2003 NO 49.840.012,00

5.3.2 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR: SALUD |
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

SALUD NO 1.677.879.891,00

2301111 PAGO DE CONVENIOS EN SALUD NO 233.342.725,00

2301111001 Convenios en Salud NO 233.342.725,00

2301112 PRESTACION DE SERVICIOS NO 387.091.513,00

2301112001 Programas de Promocién y Prevencion NO 180.783.100,00

2301112002 Programas para Personas con Deficiencias fisicas 6 NO 107.388.474,00
mentales

2301112003 Estudios e Interventoria Régimen Subsidiado NO 22.000.000,00

2301112004 Programas de Salud Publica NO 76.919.939,00

2301112005 Pago Reservas Presupuestales - Ley 819/2003 NO -

2301112006 Recursos del Balance Salud Publica SGP FI (2005) NO -

JPROTECCION Y BIENESTAR SOCIAL NO 516.174.942,00

2301113001 Programas de Complemento Alimentario para NO )
Poblacion Vulnerab

2301113002 Programas de Alimentacién Escolar NO 302.743.039,00

2301113003 Programas para la Tercera Edad NO 213.431.903,00

SUBSIDIOS NO 541.270.711,00

2301114001 Subsidios para acceso poblaciéon NBI atencion en NO 352.046.536,00
Salud Cont.

2301114002 Subsidios para acceso poblaciéon NBI atencion en NO 3.250.210,00
Salud Ampl.

2301114003 Pago. Reservag Presupuestales - Ley 819/2003 NO )
Subsidios Parciales

2301114004 Pagq Rgservas Presupuestales - Ley 819 de 2003 NO 32.105.519,00
Continuidad

2301114005 Pago. Reserva§ Presupuestales - Ley 819/2003 NO }
Subsidios Parciales

2301114006 Superavit Regimen Subsidios Parciales NO 9.305.784,00

2301114007 Regimen Subsidiado Subsidios Totales NO 110.839.013,00

2301114008 Regimen Subsidiado Subsidios Parciales 2006 NO 17.731.223,00

2301114009 Regimen Subsidiado Cofinanciacion Resol. 3962 y NO 15.519.104,00
4320

2301114010 Regimen Subsidiado Continuidad Compes 88 y 90 NO -
Regimen Subsidiado Subsidios Plenos Ajustes UPC

2301114011 2005 a 2006 NO -
Regimen Subsidiado Subsidios Parciales Ajuste UPC

2301114012 2005 a 2006 NO -

2301114013 gggémen Subsidiado Continuidad Resol. 02696 de NO 473.321,00




5.3.3 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR:

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

DENOMINACION DEL

Serv. Pablic

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO NO 446.976.780,00
ASEO, RECOLE.TRATAMIENTO DISPOSI. FINAL DE BASURA NO 51.767.109,00
2303111001 Recoleccion y Disposicion Final de Residuos Sélidos NO 15.285.360,00
2303111002 Pago Reservas Presupuestales - Ley 819/2003 NO 36.481.749,00
CONSTRUC.ADQUIS. MEJORAMIENTO Y MTO INFRAESTRUC NO 112.321.465,00
2303112001 Construccion y Rehabilitacién de Redes de Acueducto NO 18.289.992,00
2303112002 Construgcnon y Rehabilitacién de Redes de NO 94.031.473,00
Alcantarillado
2303112003 Reposicion y Mantenimiento de Redes de Acueducto NO -
2303112004 Reposwl.on y Mantenimiento de Redes de NO }
Alcantarillado
2303112005 Construccion Plantas de Tratamiento NO -
2303112006 Mantenlmlentg de Plantas de Tratamiento Agua NO }
Potable y Resi
SUBSIDIOS NO 282.888.206,00
2303114001 Subsidios a personas menores ingresos para pago NO 282.888.206,00

5.3.4 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR:

RECREACION Y DEPORTE

DENOMINACION DEL

Cancha de Football

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JRECREACION Y DEPORTES NO 463.124.390,00
2304111001 Transferencia al I.M.R.D. como aporte al Fdo Fomento NO 311.194.492,00
al Dep.
2304111002 Conv. 2053743/2004 Mejoramiento y Adecuacion NO 151.929.898,00

5.3.5 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

memoria historica y cultural del Municipio de Cota

SECTOR: CULTURA
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
SECTOR CULTURA NO 490.133.266,00
APOYO FINANCIERO A EVENTOS CULTURALES NO 490.133.266,00
2305111001 Fortalecimiento de Escuelas de Arte y Cultura NO 294.681.926,00
2305111002 /Apoyo a la realizacion de Eventos Culturales NO 170.309.674,00
2305111003 Apoyo y fortalecimiento a los procesos de informacién NO 21.800.000,00
Cultural
2305111004 Pago Reservas Presupuestales - Ley 819/2003 NO 3.341.666,00
2305111005 Convenio 811/06 cofinanciacion Evento Cultural Pincel NO }
al Parque
2305111006 Convenio 812/06 Cofinanciacion Edicion 3000 libros NO }




5.3.6 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR: OTROS SECTORES - ATENCION PREVEN. DESASTRES
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

OTROS SECTORES NO 6.860.381.944,00
ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES NO 88.959.895,00
2306111001 Atencidn y Prevencion de Desastres NO 88.959.895,00

5.3.7 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR: OTROS SECTORES - INFRAESTRUCTURA VIAL
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
INFRAESTRUCTURA VIAL NO 4.257.502.909,00
2306112001 (Construccién y Mantenimiento de vias NO 1.785.198.757,00
2306112002 IConvenio 016/2004 Acciones Seguridad Vial DATIC NO 94.997.320,00
2306112003 Con.v' 234/2,905 Eroyea Me]OI’amlen'[O y NO 2.349.741.069,00
Pavimentacion Via Autop. Medellin
2306112004 Pago Reservas Presupuestales - Ley 819/2003 NO 27.565.762,00

5.3.8 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR: OTRO SECTOR- GOBIERNO PLANEA. Y DLLO INSTITUC.
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
GOBIERNO, PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL NO 542.735.455,00
2306113001 Programa de Seguridad Ciudadana NO 503.211.776,00
2306113002 Cofinanciacion con Entidades Publicas NO 16.463.980,00
2306113003 Actualizacion Catastral NO -
2306113004 Pago Reser\{as Presupuestales - Ley 819/2003 NO 22.534.699,00
Seguridad Ciudadana
P00 ReoeTvas Presunucaaes - ey 81972003
2306113005 ~finane Entid Duh NO 525.000,00
Pago Reservas Presupuestales - Ley 819/2003 Apoyo }
2306113006 Emp. Ind y Cial del Estado NO
2306113007 Pago Rgservas Presupuestales - Ley 819/2003 NO )
Saneamiento Contable

5.3.9 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR: EQUIPAMENTO
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

[EQUIPAMIENTO NO 989.390.092,00
2306114002 (Construccion y mantenimiento polideportivos NO 125.583.324,00
2306114003 Construccién y mantenimiento parques NO 122.318.033,00
2306114004 Estudios y disefios NO 230.899.432,00
2306114005 [Compra de Terrenos y Bienes Inmuebles NO -
2306114006 Construccion y Mantenimiento de Inmuebles NO 304.111.155,00
2306114007 Pago Reservas Presupuestales - Ley 819 de 2003 NO 206.478.148,00




5.3.10 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR:

VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL NO 74.248.876,00
2306115001 Mantenimiento y Mejoramiento de Viviendas NO 74.248.876,00

5.3.11 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR:

ELECTRICO

DENOMINACION DEL N
DEOCDAMA Lol o O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JeLECTRICO NO 357.052.230,00
2306116001 Servicios Publicos - Alumbrado Publico NO 357.052.230,00

5.3.12 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR:

AGROPECUARIO

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

AGROPECUARIO NO 208.170.599,00
2306117001 Dotacion y Operacién de la UMATA NO 203.370.599,00
2306117002 Junta Defensora de Animales NO -
2306117003 Operacién y Mto Maquinaria y Equipo Agricola NO 3.950.000,00
2306117004 Transferencia Fondo social y Reactivacién Agricola NO -
2306117005 Pago Reservas Presupuestales - Ley 819/2003 NO 850.000,00

5.3.13 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR:

MEDIO AMBIENTE

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
MEDIO AMBIENTE NO 303.140.868,00
2306118001 Recuperacion y Preservacion de Cuencas Hidricas NO 208.290.868,00
2306118002 Recuperacion de Rondas de Quebradas y Rios NO -
2306118003 Conv‘enlo 593/2005,AQqU|S|0|0n de predios en NO )
Ecosistemas Estratégicos
2306118004 Conven|<.)’448/2005 Dragado del Rio de Bogota y NO 80.000.000,00
Adecuacion
2306118005 Pago Reservas Presupuestales - Ley 819/2003 NO 14.850.000,00

5.3.14 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR:

DESARROLLO COMERCIAL

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JDESARROLLO COMERCIAL NO 10.111.050,00
2306119001 Programas de Desarrollo Econémico NO 10.111.050,00




5.3.15 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2006

SECTOR: DESARROLLO COMERCIAL
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2006
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

JDESARROLLO COMUNITARIO NO 29.069.970,00
2306120001 Atencién a Poblacién Desprotegida NO 10.120.000,00
2306120002 Atencion a Poblacion Desplazada NO 18.949.970,00

MUNCIPIO DE COTA

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES 2004 - 2007
5.4.1 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

ALIMENTACION ESCOLAR

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

GASTOS DE INVERSION NO 10.207.139.795,00

ALIMENTACION ESCOLAR NO 555.717.968,00

230110001 Compra de Alimentos NO 415.979.842,00

230110002 (Compra de Implementos de Cocina NO 23.340.021,00

230110003 antratacmn de Personal para la Preparacion de NO 82.115.214,00
Alimentos

230110004 Reservas de Ley 819/03 Programa de Alimentacion NO 28.867.775,00
Escolar

230110005 Convgnlo 0440-?00§» Allmentac.|on Escolar 623 NO 5.415.116,00
Estudiantes Instituciones Educativas

230110006 Saldos SGP 2006 Programas de Alimentacion Escolar NO -

5.4.2 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

Convenio ICETEX

SECTOR: EDUCACION |
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JEDUCACION NO 1.932.671.087,00
CALIDAD NO 1.705.860.381,00
230210001 Construccion Nueva Sede Colegio Enrique Pardo P. NO 697.350.136,00
230210002 Mantenimiento Infraestructura Educativa NO 35.683.959,00
230210003 Dota_cu_)n Material Dldactl.co,Textos, Equipos NO 73.774.859,00
|Audiovisuales y Mto Equipos
230210004 Dotacion Nueva Sede Colegio Enrique Pardo P. NO 440.000.000,00
230210005 Construccion, Terminacion Colegio Enrique Pardo NO 456.051.427,00
Parra Vereda Moya
230210006 Reservas Ley.819/03 Construccion, Mto. Y Dotacién NO }
Estab. Educativos
Reservas Ley 819/03 Conv. 389/05 Terminacion
230210007 Colegio Dptal EPP NO )
230210008 Saldos SGP 2006 Construcmon, Mto y Dotacién de NO )
Establecimientos Educativos
230210009 Saldos SGP 2006 Calidad en la Educacion NO 3.000.000,00
JPAGO DE SERVICIOS PUBLICOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS NO 12.742.053,00
230220001 Acueducto y Alcantarillado NO 3.994.282,00
230220002 Energia NO 8.371.011,00
230220003 Telefono NO 376.760,00
230220004 Saldos SGP 2006 Servicios Publicos NO -
JPROGRAMA CAPACITACION NO 28.500.000,00
230240001 Capam.tamon para el mejoramiento de la calidad NO 28.500.000,00
educativa.
230240002 Reservas Ley 819/03 Calidad en la Educacion NO -
JPROGRAMA HOGARES COMUNITARIOS NO 185.568.653,00
230250001 Educacion Grado Cero Infancia Temprana NO 176.897.208,00
230250002 Reservas Ley 819/03 Educacion Grado cero, infancia NO 8.671.445,00
temprana y no formal
JPROGRAMA FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR NO -
230260001 Fondo para el Fomento de la Educacion Superior- NO )




5.4.3 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

SALUD

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
SALUD NO 1.126.540.441,00
IREGIMEN SUBSIDIADO NO 787.128.120,00
230310001 Promocion y Prevencion 4.01%- RS NO -
230310002 Regimen Subsidiado -Continuidad NO 492.700.134,00
230310003 Regimen Subsidiado- Ampliacion NO 1.080.992,00
230310004 Reser.vlas Ley 819/03 Sub. Acceso Poblacién NBI NO 130.796.429,00
Atencion Salud Cont.
230310005 Reser.v'as Ley 819/03 Sub5|dlos Acceso Poblacion NBI NO 23.042.980,00
[Atencion en salud Apliac.
230310006 Reservas I_.ey 819/03 Pago Reserv. Pres. Ley 819/03 NO )
Subs. Parciales
230310007 Resgrvgs Ley 819/03 Reserv. Pres. Ley 819/03 NO 4.986.348,00
Continuidad
230310008 Rese'rvas Ley 819/03 Reserv. Pres. Ley 819/03 Subs. NO 113.611,00
Parciales
230310009 Resgrvas Ley 819/03 Superavit Regimen Subsidios NO 4.785.501,00
Parciales
230310010 Reservas Ley 819/03 Regimen Subsidiado- Subsidios NO 45.953.093,00
totales
230310011 Resgwas Ley 819/03 Regimen Subsidiado Subsidios NO 3.377.905,00
Parciales 2006
Reservas Ley 819/03 Reg. Subsidiado Cofinanciacion
230310012 Resol 3962 y 4320 NO 20.861.732,00
Reservas Ley 819/03 Regimen Subsidiado
230310013 Continuidad Compes 88 y 90 NO )
Reservas Ley 819/03 Regimen Subsidiado Subsidios
230310014 plenos Ajuste UPC2005-2006 NO 2.383.581,00
Reservas Ley 819/03 Regimen Subsidiado Subsidios
230310015 Perciales Ajuste UPC2005-2006 NO )
Reservas Ley 819/03 Regimen Subsidiado
230310016 Continuidad Resolucion 02696/2006 NO )
Reservas Ley 819/03 Regimen Subsidiado Poblacién
230310017 Desplazada Amp. Fosyga Resol 04990 NO 820.395,00
230310018 Resgrvas Ley 819/03 Regimen Subsidiado Subsidios NO )
Parciales
230310019 Reser.v,as Ley 819/03 Sgbgldlos Acceso Poblacién NBI NO 6.515.753,00
Atencion en Salud Continuidad
230310020 Reserlv’as Ley 819/03 Su.bs!(zhos Acceso Poblacién NBI NO }
Atencién en Salud-Ampliacion
230310021 Saldos SGP 2006 Subsidios para acceso poblacién NO 50.209.666,00
NBI atencion en Salud Cont.
Saldos SGP 2006 Subsidios para acceso poblacion
230310022 NBI atencion en Salud Ampl. NO )
JPROGRAMAS DE SALUD PUBLICA NO 55.478.750,00
230320001 Plan de Atencion Basica PAB NO 55.478.750,00
230320002 Reservas Ley 819/03 Programas de Salud Publica NO -
230320003 Saldos SGP Programas de Salud Publica NO -
Saldos SGP 2006 Recursos del Balance Salud Publica
230320004 SGP FI (2005) NO )
[ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD NO 157.078.081,00
230330001 Proyectos de Salud Publica NO 72.775.891,00
230330002 Reggrva !_ey .8;L9/03 Programa para personas con NO 25.376.109,00
deficiencias fisicas 0 mentales
230330003 Reservas Ley 819/03 Programas para la Tercera Edad NO 19.718.031,00
230330004 Reserva.sl Ley 819/03 Programas de Promocion y NO 39.208.050,00
Prevencion
CONVENIOS EN SALUD NO 108.172.160,00
230340001 Convenios para Programas en Salud NO 108.172.160,00
230340002 Reservas de Ley 819/03 Convenios en Salud NO -
INTERVENTORIA REGIMEN SUBSIDIADO NO 18.683.330,00
230350001 Contratos de Interventoria NO 15.750.000,00
230350002 Resgrvas Ley $1_9/O3 Estudios e Interventoria NO 2.933.330,00
Regimen Subsidiado




5.4.4 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO NO 591.880.174,00

CONTRIBUCIONES PARA SUBSIDIOS-FONDO DE SOLIDARIDAD Y REDISTRI NO 100.626.139,00

230410001 Subsidios pgra Persgnas de Menores Ingresos para NO 100.626.139,00
pago Servicios Publicos

230410002 Saldos SGP 2006 Sub3|d|osl a.personas menores NO }
ingresos para pago Serv. Public

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA DEL SECTOR NO 491.254.035,00

230420001 Const.njjccu.)n de Sistemas de Acueducto y NO 41.902.368,00
Potabilizacion de Agua

230420002 Constryccnon Slstemas.de Alcantarillado Sanitario y NO 385.701.419,00
tratamiento Aguas Residuales

230420003 Reservas Ley 819/.03 Construccién y Rehabilitacion NO 44.779.413,00
Redes de Alcantarillado

5.4.5 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

RECREACION Y DEPORTE

DENOMINACION DEL

Adecauc. Cancha Football

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JRECREACION Y DEPORTES NO 297.094.848,00
INVER. FOMENTO, APOYO A LA PRACTICA DEL DEPORTE Y LA RECREACION NO 294.200.000,00
230510001 Transferencia al Instituto Municipal de Recreacion y NO 294.200.000,00
Deporte- IMRD

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA DEL SECTOR NO 2.894.848,00
230520001 Reservas Ley 819/03 Conv. 2053743/04 Mej. Y NO 2.894.848,00

5.4.6 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

CULTURA

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
CULTURA NO 395.705.604,00
INVERSION EN EVENTOS CULTURALES NO 232.206.357,00
230610001 Apoyo a la realizacion de Eventos Culturales NO 48.189.400,00
230610002 Fortalecimiento de Escuelas de Arte y cultura NO 138.014.288,00
230610003 Reservas Ley 819/03 Fortalecimiento de escuelas de NO 32.242.669,00
Arte y Cultura
230610004 Reservas Ley 819/03 Apoyo a Realizacion de eventos NO 13.760.000,00
culturales
230610005 Saldos SGP 2006 Fortalecimiento de Escuelas de Arte NO .
y Cultura
230610006 Saldos SGP 2006 Apoyo a la realizacién de Eventos NO .
Culturales
JDOTACION ESCENARIOS Y GRUPOS CULTURALES NO 79.999.972,00
230630001 IDotacion de Escenarios y Grupos Culturales NO 79.999.972,00
JPAGO INSTRU. EJECUCION PROGR. Y PROYECTOS Y BIBLIOTECOLOGO NO 60.299.275,00
230640001 Pago Instructores NO 60.299.275,00
230640002 Pago Bibliotecologo NO -
JPROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL MUNICIPIO NO 10.200.000,00
230650001 Programgs y Proyectos para la Proteccion del NO 10.200.000,00
Patrimonio Cultural
ADECUACION, MANTENIMIENTO Y DOTACION DE BIBLIOTECAS NO 13.000.000,00
230660001 Adecuacion y Mantenimiento de Bibliotecas NO -
230660002 Dotacion de Bibliotecas NO 13.000.000,00




5.4.7 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

OTROS SECTORES - ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
OTROS SECTORES NO 5.307.529.673,00
ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES NO 19.900.000,00
23071012 IATENCION DE DESASTRES NO 19.900.000,00

5.4.8 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR: OTROS SECTORES - TRANSPORTE
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

TRANSPORTE NO 2.600.283.091,00

23071021 (CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO VIAS NO 2.600.283.091,00

230710211 Construccion Vias NO 1.239.968.512,00

230710212 Mantenimiento Vias NO 466.989.613,00

230710213 Construccion C?Iorleta.CenlraI ,Accesos y Obras NO 607.714.286,00
Complementarias Variante Cota

230710214 Resgrvas Ley 819/03 Construccién y Mantenimiento NO 106.807.293,00
de vias
Reservas Ley 819/03 Conv. 016/04 Acciones

230710215 Seguridad vial DATIC NO 111.223.487,00

230710216 Reservas Ley 819/03 Conv. 234/05 Proyecto NO 58.263.900,00
Mejoramiento y Pavimentacion Via Aut Medellin

230710217 S_aldos SGP 2006 Construccion y Mantenimiento de NO )
vias

230710218 Construcion Puentes Peatonales NO 9.316.000,00

5.4.9 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR: OTROS SECTORES - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JFORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL NO 154.528.760,00
23071031 (COFINANCIACION CON ENTIDADES PUBLICAS NO 8.761.803,00
230710311 Convenios de Cofinanciacion NO 5.969.853,00
230710312 Resgrvas Ley 819/03 Cofinanciacién con Entidades NO 2.791.950,00
Publicas
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN DE
23071032 (ORDENAMIENTO TERRITORIAL NO )
230710321 Actualizacion Plan de Ordenamiento Territorial NO -

5.4.10 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR: OTROS SECTORES - ESTUDIOS Y DISENOS
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

JEsTuDIOS Y DISENOS NO 145.766.957,00
230710331 Estudios y Disefios NO 88.813.422,00
230710332 Reservas Ley 819/03 Estudios y Disefios NO 56.953.535,00




5.4.11 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

EQUIPAMENTO

DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O
PROYECTO

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

ESTADO ACTUAL

2007

EJEC. | EN PROCESO

VALOR

JEQUIPAMENTO NO 931.931.024,00
MANTENIMIENTO DE DEPENDENCIAS

23071041 MUNICIPALES NO 115.300.764,00

230710411 Mantenimiento de Dependencias Municipales NO 115.300.764,00

5.4.12 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

COMPRA DE PREDIOS

DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O
PROYECTO

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

ESTADO ACTUAL

2007

EJEC. | EN PROCESO

VALOR

COMPRA DE PREDIOS

NO

122.304.702,00

230710421

ICompra de Predios e Inmuebles

NO

122.304.702,00

5.4.13 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR: PROYECTO PARQUE LUIS CARLOS GALAN
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

JPROYECTO PARQUE LUI

S CARLOS GALAN S.

NO

690.985.558,00

230710431

IRemodeIacion Parque Luis Carlos Galan S.

NO

690.985.558,00

5.4.14 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
CONSTRUCCION. MEJORAMIENTO Y MTO DE INFRAESTRUCTURA NO 3.340.000,00
230710441 Re§ervas !_ey 819/03 Construccion y Mto NO 3.340.000,00
Polideportivos
230710442 Reservas Ley 819/03 Construccién y Mantenimiento NO
de Inmuebles
5.4.15 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007
SECTOR: VIVIENDA |
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
VIVIENDA NO 74.286.516,00
PROGRAMA CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO
23071051 DE VIVIENDA NO 74.286.516,00
230710511 Mejoramiento Vivienda Estratos 1y 2 SISBEN NO 65.317.694,00
230710512 Resgryas Ley 819/03 Mantenimiento y Mejoramiento NO 8.968.822,00
de Viviendas




5.4.16 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR: ELECTRICO
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JELECTRICO NO 342.369.068,00
23071061 SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO NO 261.300.240,00
230710611 Servicio de Alumbrado Publico NO 261.300.240,00
23071062 MANTENIMIENTO ALUMBRADO PUBLICO NO 81.068.828,00
230710621 Mantenimiento Alumbrado Publico NO 81.068.828,00

5.4.17 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR: AGROPECUARIO |
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR

SECTOR AGROPECUARIO NO 180.914.264,00
CONSTRUCCION, REPARACION, DOTACION Y

23071071 MANTNIMIENTO DE GRANJAS EXPERIMENTALES NO 170.062.519,00

230710712 Costruccw.n, Dotacion y Mto Granja Integral NO 158.122.693,00
Demostrativa

230710713 Proyect(_) I_mplgmentauop y Desar.rollt.) en produccion y NO }
Comercializacion de Agricultura Limpia

230710714 Reservas Ley 819/03 Dotacién y Operacion de la NO 1.444.776,00
UMATA

230710715 Saldos SGP 2006 Dotacion y Operacion de la UMATA NO -

23071072 PERSONAL DE ASISTENCIA TECNICA NO 10.851.744,00

230710721 Contratacion Personal de Asistencia Tecnica NO 10.851.744,00

5.4.18 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

MEDIO AMBIENTE

DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O
PROYECTO

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

ESTADO ACTUAL

2007

EJEC. | EN PROCESO

VALOR

MEDIO AMBIENTE NO 26.643.304,00
FORMULACION DE PLANES DE MEJORAMIENTO

23071082 AMBIENTAL NO 26.643.304,00

230710821 Proyectos de Mejoramiento Ambiental NO 26.643.304,00

5.4.19 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

PROMOCION DEL DESARROLLO |

DENOMINACION DEL

del Portafolio Turistico Municipal

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JPROMOCION DEL DESARROLLO NO 59.042.840,00
FOMENTO Y APOYO A ACTIVIDADES
23071093 ECOTURISTICAS NO 59.042.840,00
230710931 Proyecto Diagnostico , Determinacion y Proyeccion NO 59.042.840,00

5.4.20 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR: JUSTICIA |
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JUSTICIA NO 623.039.148,00
23071111 PROGRAMA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA MOVIL NO 463.848.185,00
230711111 Programa de Seguridad Ciudadana NO 325.753.249,00
23071112 GASTOS FONDO TERRITORIAL DE SEGURIDAD NO 159.190.963,00
230711121 a?jt\(/);llzondo de Seguridad 5% Contratos Const. Y NO 159.190.963,00




5.4.21 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

PROGRAMA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

DENOMINACION DEL

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
ATENCION A GRUPOS VULNERABLES NO 274.258.159,00
23071121 PROGRAMAS DE ATENCION A LA POBLACION NO 10.305.413,00
INFANTIL
230711211 Proyectos de Atencion y Proteccion Poblacion Infantil NO 10.305.413,00
230711221 Proyectos de Atencion y Proteccion al Adulto Mayor NO 183.636.307,00

5.4.22 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

PROGRAMA ATENCION PARA MADRES CABEZA DE FAMILIA

DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O
PROYECTO

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

ESTADO ACTUAL

2007

EJEC. | EN PROCESO

VALOR

JPROGRAMA DE ATENCION PARA LAS MADRES CABEZA DE FAMILIA

NO

20.000.000,00

230711231

Proyectos de Atencion y Proteccion Madres Cabeza
de Familia

NO

5.4.23 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

PROGRAMA ATENCION PARA POBLACION DESPLAZADA

DENOMINACION DEL

Desplazada

PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
EJEC. | EN PROCESO VALOR
JPROGRAMA DE ATENCION PARA LA POBLACION DESPLAZADA NO 10.000.000,00
230711241 Proyectos de Atencion y Proteccion Poblacion NO

5.4.24 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR: PROGRAMA ATENCION PARA POBLACION DISCAPACITADA
DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
PROYECTO
eJec. | en PRoCESO VALOR

JPROGRAMA DE ATENCION PARA POBLACION DISCAPACITADA

NO

80.316.439,00

230711251

Proyectos de Atencion y Proteccion Poblacion
Discapacitada

NO

80.316.439,00

5.4.25 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR:

PROGRAMA CENTROS DE RECLUSION

DENOMINACION DEL
PROGRAMA ESTUDIO O
PROYECTO

DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS

ESTADO ACTUAL

2007

EJEC. | EN PROCESO

VALOR

CENTROS DE RECLUSION NO 20.333.500,00
ALIMENTACION PARA LAS PERSONAS

23071131 DETENIDAS NO 20.333.500,00

230711311 Raciones para Personas Detenidas NO 20.333.500,00




5.4.1 PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS POR SECTORES ANO 2007

SECTOR: ALIMENTACION ESCOLAR

DENOMINACION DEL|
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
eJec. |ENPROCESQ VALOR
GASTOS DE INVERSION NO 10.207.139.795,00
ALIMENTACION ESCOLAR NO 555.717.968,00
230110001 Compra de Alimentos NO 415.979.842,00
230110002 Compra de Implementos de Cocina NO 23.340.021,00
230110003 Contratacion de Personal para la Preparacion de Alimentos NO 82.115.214,00
230110004 Reservas de Ley 819/03 Programa de Alimentacién Escolar NO 28.867.775,00
Convenio 0440-2006- ANmentacion Escolar 623 Estudiantes
230110005 Instituciones Educativas NO 5.415.116,00
230110006 Saldos SGP 2006 Programas de Alimentacion Escolar NO -
SECTOR: EDUCACION
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR
EDUCACION NO 1.932.671.087,00
CALIDAD NO 1.705.860.381,00
230210001 Construccion Nueva Sede Colegio Enrique Pardo P. NO 697.350.136,00
230210002 Mantenimiento Infraestructura Educativa NO 35.683.959,00
DOTaCIoN MateTar DIIacics, 1 ex0s, COURos ATaovIsuaes ¥y Mo
230210003 Equipos NO 73.774.859,00
230210004 Dotacion Nueva Sede Colegio Enrique Pardo P. NO 440.000.000,00
230210005 Construccion, Terminacion Colegio Enrique Pardo Parra Vereda Moya NO 456.051.427,00
230210006 Reservas Ley 819/03 Construccion, Mto. Y Dotacion Estab. Educativos NO -
230210007 Reservas Ley 819/03 Conv. 389/05 Terminacion Colegio Dptal EPP NO -
S0E DG 2000 CoToTuCeIon, Moy Dotacion 0t CoranieCemnos
230210008 Educativos NO -
230210009 Saldos SGP 2006 Calidad en la Educacion NO 3.000.000,00
PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS NO 12.742.053,00
230220001 Acueducto y Alcantarillado NO 3.994.282,00
230220002 Energia NO 8.371.011,00
230220003 Telefono NO 376.760,00
230220004 Saldos SGP 2006 Servicios Publicos NO -
PROGRAMA CAPACITACION NO 28.500.000,00
230240001 Capacitacion para el mejoramiento de la calidad educativa. NO 28.500.000,00
230240002 Reservas Ley 819/03 Calidad en la Educacion NO -
PROGRAMA HOGARES COMUNITARIOS NO 185.568.653,00
230250001 Educacion Grado Cero Infancia Temprana NO 176.897.208,00
Reservas Ley 819/03 Educacion Grado cero, infancia temprana y no
230250002 Iformal NO 8.671.445,00
PROGRAMA FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR NO -
230260001 Fondo para el Fomento de la Educacion Superior- Convenio ICETEX NO -




SECTOR:

SALUD

DENOMINACION DEL|

PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR
SALUD NO 1.126.540.441,00
REGIMEN SUBSIDIADO NO 787.128.120,00
230310001 Promocion y Prevencion 4.01%- RS NO -
230310002 Regimen Subsidiado -Continuidad NO 492.700.134,00
230310003 Regimen Subsidiado- Ampliacion NO 1.080.992,00
230310004 Reservas Ley 819/03 Sub. Acceso Poblacién NBI Atencion Salud Cont. NO 130.796.429,00
RESETVaS LEy C10703 SUDSIOI0S ACCES0 PODIatIoN N AtSTeIon e sand
230310005 Apliac. NO 23.042.980,00
230310006 Reservas Ley 819/03 Pago Reserv. Pres. Ley 819/03 Subs. Parciales NO -
230310007 Reservas Ley 819/03 Reserv. Pres. Ley 819/03 Continuidad NO 4.986.348,00
230310008 Reservas Ley 819/03 Reserv. Pres. Ley 819/03 Subs. Parciales NO 113.611,00
230310009 Reservas Ley 819/03 Superavit Regimen Subsidios Parciales NO 4.785.501,00
230310010 Reservas Ley 819/03 Regimen Subsidiado- Subsidios totales NO 45.953.093,00
230310011 Reservas Ley 819/03 Regimen Subsidiado Subsidios Parciales 2006 NO 3.377.905,00
RESCTVas LEY C10703 ey, SUDSIOE00 COoMMeantIacon Res0! 5002 Y
230310012 4320 NO 20.861.732,00
230310013 Reservas Ley 819/03 Regimen Subsidiado Continuidad Compes 88 y 90 NO -
Iad
230310014 UPC2005-2006 NO 2.383.581,00
Iad
230310015 UPC2005-2006 NO -
RESETVaS LeY C10703 ReOEN SuBSIats Commmuaas Resomueon
230310016 02696/2006 NO -
RESCTVas LEY C10703 REOEN SUBSIOTat0 PopIation Despazans Amp.
230310017 Fosyga Resol 04990 NO 320.395,00
230310018 Reservas Ley 819/03 Regimen Subsidiado Subsidios Parciales NO -
RESETVaS LEy C19703 SUDSIOI0S ACCES0 OPIatIoN NET AtETeIon e
230310019 Salud Continuidad NO 6.515.753,00
RESETVaS LEY C10703 SUDSIOIOS ACCES0 OPIatIoN NET AtETCIon e
230310020 Salud-Ampliacion NO -
SaT0S SGT 2000 SUDSIOS Pare attess PODIaCIoN NET areneion e
230310021 Salud Cont. NO 50.209.666,00
SaT0S SGT 2000 SUDSIOTS Pare attess PODIaCIon NET areneion e
230310022 Salud Ampl. NO -
PROGRAMAS DE SALUD PUBLICA NO 55.478.750,00
230320001 Plan de Atencion Basica PAB NO 55.478.750,00
230320002 Reservas Ley 819/03 Programas de Salud Publica NO -
230320003 Saldos SGP Programas de Salud Publica NO -
230320004 Saldos SGP 2006 Recursos del Balance Salud Plblica SGP FI (2005) NO N
[ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD NO 157.078.081,00
230330001 Proyectos de Salud Publica NO 72.775.891,00
RESCIVA LEY O10T03 PTo0Taa ParTa Personas Con GeTCIeTeras morcas o
230330002 mentales NO 25.376.109,00
230330003 Reservas Ley 819/03 Programas para la Tercera Edad NO 19.718.031,00
230330004 Reservas Ley 819/03 Programas de Promocion y Prevencion NO 39.208.050,00
CONVENIOS EN SALUD NO 108.172.160,00
230340001 Convenios para Programas en Salud NO 108.172.160,00
230340002 Reservas de Ley 819/03 Convenios en Salud NO -
INTERVENTORIA REGIMEN SUBSIDIADO NO 18.683.330,00
230350001 Contratos de Interventoria NO 15.750.000,00
230350002 Reservas Ley 819/03 Estudios e Interventoria Regimen Subsidiado NO 2.933.330,00
SECTOR: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR
(AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO NO 591.880.174,00
CONTRIBUCIONES PARA SUBSIDIOS-FONDO DE SOLIDARIDAD Y REDISTRI. NO 100.626.139,00
Subsidios para Personas de Menores Ingresos para pago Servicios
230410001 Publicos NO 100.626.139,00
Saldos SGP 2006 Subsidios a personas menores ingresos para pago
230410002 Serv. Public NO -
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA DEL SECTOR NO 491.254.035,00
230420001 Construccion de Sistemas de Acueducto y Potabilizacion de Agua NO 41.902.368,00
Construccion Sistemas de Alcantarillado Sanitario y tratamiento Aguas
230420002 Residuales NO 385.701.419,00
Reservas Ley 819/03 Construccion y Rehabilitacion Redes de
230420003 Alcantarillado NO 44.779.413,00




SECTOR: RECREACION Y DEPORTE
DENOMINACION DEL|
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
ejec. |ENPROCESQ VALOR
RECREACION Y DEPORTES NO 297.094.848,00
INVER. FOMENTO, APOYO A LA PRACTICA DEL DEPORTE Y LA RECREACION NO 294.200.000,00
230510001 Transferencia al Instituto Municipal de Recreacion y Deporte- IMRD NO 294.200.000,00
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA DEL SECTOR NO 2.894.848,00
Reservas Ley 819/03 Conv. 2053743/04 Mej. Y Adecauc. Cancha
230520001 Football NO 2.894.848,00
SECTOR: CULTURA
DENOMINACION DEL]
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
eJec. |ENPROCESQ VALOR
CULTURA NO 395.705.604,00
INVERSION EN EVENTOS CULTURALES NO 232.206.357,00
230610001 Apoyo a la realizacion de Eventos Culturales NO 48.189.400,00
230610002 Fortalecimiento de Escuelas de Arte y cultura NO 138.014.288,00
230610003 Reservas Ley 819/03 Fortalecimiento de escuelas de Arte y Cultura NO 32.242.669,00
230610004 Reservas Ley 819/03 Apoyo a Realizacion de eventos culturales NO 13.760.000,00
230610005 Saldos SGP 2006 Fortalecimiento de Escuelas de Arte y Cultura NO -
230610006 Saldos SGP 2006 Apoyo a la realizacion de Eventos Culturales NO -
DOTACION ESCENARIOS Y GRUPOS CULTURALES NO 79.999.972,00
230630001 IDotacion de Escenarios y Grupos Culturales NO 79.999.972,00
PAGO INSTRU. EJECUCION PROGR. Y PROYECTOS Y BIBLIOTECOLOGO NO 60.299.275,00
230640001 Pago Instructores NO 60.299.275,00
230640002 Pago Bibliotecologo NO -
PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL MUNICIPIO NO 10.200.000,00
230650001 Programas y Proyectos para la Proteccion del Patrimonio Cultural NO 10.200.000,00
(ADECUACION, MANTENIMIENTO Y DOTACION DE BIBLIOTECAS NO 13.000.000,00
230660001 Adecuacion y Mantenimiento de Bibliotecas NO -
230660002 Dotacion de Bibliotecas NO 13.000.000,00
SECTOR: OTROS SECTORES - ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR

OTROS SECTORES NO 5.307.529.673,00
(ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES NO 19.900.000,00
23071012 IATENCION DE DESASTRES NO 19.900.000,00
SECTOR: OTROS SECTORES - TRANSPORTE
DENOMINACION DEL|

PROGRAMA

ESTUDIO O

PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007

EJEC. EN PROCESQ VALOR
TRANSPORTE NO 2.600.283.091,00
23071021 CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO VIAS NO 2.600.283.091,00
230710211 Construccion Vias NO 1.239.968.512,00
230710212 Mantenimiento Vias NO 466.989.613,00
Construccion Glorieta Central ,Accesos y Obras Complementarias
230710213 Variante Cota NO 607.714.286,00
230710214 Reservas Ley 819/03 Construccién y Mantenimiento de vias NO 106.807.293,00
230710215 Reservas Ley 819/03 Conv. 016/04 Acciones Seguridad vial DATIC NO 111.223.487,00
Reservas Ley 819/03 Conv. 234/05 Proyecto Mejoramiento y

230710216 Pavimentacion Via Aut Medellin NO 58.263.900,00
230710217 Saldos SGP 2006 Construccién y Mantenimiento de vias NO -
230710218 Construcion Puentes Peatonales NO 9.316.000,00




SECTOR: OTROS SECTORES - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
ejec.  |EnPROCESQ VALOR
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL NO 154.528.760,00
23071031 COFINANCIACION CON ENTIDADES PUBLICAS NO 8.761.803,00
230710311 Convenios de Cofinanciacion NO 5.969.853,00
230710312 Reservas Ley 819/03 Cofinanciacién con Entidades Publicas NO 2.791.950,00
ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO
23071032 TERRITORIAL NO N
230710321 Actualizacion Plan de Ordenamiento Territorial NO -
SECTOR: OTROS SECTORES - FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
gjec.  |ENPROCESQ VALOR
ESTUDIOS Y DISENOS NO 145.766.957,00
230710331 Estudios y Disefios NO 88.813.422,00
230710332 Reservas Ley 819/03 Estudios y Disefios NO 56.953.535,00
SECTOR: EQUIPAMENTO
[DENOVINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
ejec.  |ENPRoOCESG VALOR
EQUIPAMENTO NO 931.931.024,00
23071041 MANTENIMIENTO DE DEPENDENCIAS MUNICIPALES NO 115.300.764,00
230710411 Mantenimiento de Dependencias Municipales NO 115.300.764,00
SECTOR: COMPRA DE PREDIOS
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
gjec.  |ENPROCESQ VALOR
COMPRA DE PREDIOS NO 122.304.702,00
230710421 ICompra de Predios e Inmuebles NO 122.304.702,00
SECTOR: PROYECTO PARQUE LUIS CARLOS GALAN
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
gjec.  |ENPROCESQ VALOR
PROYECTO PARQUE LUIS CARLOS GALAN S, NO 690.985.558,00
230710431 IRemodeIacion Parque Luis Carlos Galan S. NO 690.985.558,00

SECTOR: CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR
CONSTRUCCION. MEJORAMIENTO Y MTO DE INFRAESTRUCTURA NO 3.340.000,00
230710441 Reservas Ley 819/03 Construccién y Mto Polideportivos NO 3.340.000,00
230710442 Reservas Ley 819/03 Construccién y Mantenimiento de Inmuebles NO -
SECTOR: VIVIENDA
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. |ENPROCESQ VALOR
VIVIENDA NO 74.286.516,00
23071051 PROGRAMA CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA NO 74.286.516,00
230710511 Mejoramiento Vivienda Estratos 1y 2 SISBEN NO 65.317.694,00
230710512 Reservas Ley 819/03 Mantenimiento y Mejoramiento de Viviendas NO 8.968.822,00




SECTOR: ELECTRICO
DENOMINACION DEL|
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR
ELECTRICO NO 342.369.068,00
23071061 SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO NO 261.300.240,00
230710611 Servicio de Alumbrado Publico NO 261.300.240,00
23071062 MANTENIMIENTO ALUMBRADO PUBLICO NO 81.068.828,00
230710621 Mantenimiento Alumbrado Publico NO 81.068.828,00
SECTOR: AGROPECUARIO
DENOMINACION DEL|
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR
SECTOR AGROPECUARIO NO 180.914.264,00
CONSTRUCCION, REPARACION, DOTACION Y MANTNIMIENTO DE
23071071 GRANJAS EXPERIMENTALES NO 170.062.519,00
230710712 Costruccion, Dotacion y Mto Granja Integral Demostrativa NO 158.122.693,00
Proyecto Implementacion y Desarrollo en produccion y Comercializacion
230710713 de Agricultura Limpia NO -
230710714 Reservas Ley 819/03 Dotacién y Operacion de la UMATA NO 1.444.776,00
230710715 Saldos SGP 2006 Dotacién y Operacion de la UMATA NO -
23071072 PERSONAL DE ASISTENCIA TECNICA NO 10.851.744,00
230710721 Contratacion Personal de Asistencia Tecnica NO 10.851.744,00
SECTOR: MEDIO AMBIENTE
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR
MEDIO AMBIENTE NO 26.643.304,00
23071082 FORMULACION DE PLANES DE MEJORAMIENTO AMBIENTAL NO 26.643.304,00
230710821 Proyectos de Mejoramiento Ambiental NO 26.643.304,00
SECTOR: PROMOCION DEL DESARROLLO
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR
PROMOCION DEL DESARROLLO NO 59.042.840,00
23071093 FOMENTO Y APOYO A ACTIVIDADES ECOTURISTICAS NO 59.042.840,00
Proyecto Diagnostico, Determinacion y Proyeccion del Portafolio
230710931 Turistico Municipal NO 59.042.840,00
SECTOR: JUSTICIA
DENOMINACION DEL
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR
JUSTICIA NO 623.039.148,00
23071111 PROGRAMA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA MOVIL NO 463.848.185,00
230711111 Programa de Seguridad Ciudadana NO 325.753.249,00
23071112 GASTOS FONDO TERRITORIAL DE SEGURIDAD NO 159.190.963,00
230711121 Gastos Fondo de Seguridad 5% Contratos Const. Y Mto Vial NO 159.190.963,00
SECTOR: PROGRAMA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
DENOMINACION DEL|
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
EJEC. EN PROCESQ VALOR

IATENCION A GRUPOS VULNERABLES NO 274.258.159,00
23071121 PROGRAMAS DE ATENCION A LA POBLACION INFANTIL NO 10.305.413,00
230711211 Proyectos de Atencion y Proteccion Poblacion Infantil NO 10.305.413,00
230711221 Proyectos de Atencion y Proteccion al Adulto Mayor NO

183.636.307,00




SECTOR:

PROGRAMA ATENCION PARA MADRES CABEZA DE FAMILIA

DENOMINACION DEL|

PROGRAMA

ESTUDIO O

PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
eJec. |ENPROCESQ VALOR

PROGRAMA DE ATENCION PARA LAS MADRES CABEZA DE FAMILIA NO 20.000.000,00
230711231 Proyectos de Atencion y Proteccion Madres Cabeza de Familia NO -
SECTOR: PROGRAMA ATENCION PARA POBLACION DESPLAZADA
DENOMINACION DEL

PROGRAMA

ESTUDIO O

PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007

gjec.  JENPROCESQ VALOR

PROGRAMA DE ATENCION PARA LA POBLACION DESPLAZADA NO 10.000.000,00
230711241 IProyectos de Atencion y Proteccion Poblacion Desplazada NO N I
SECTOR: PROGRAMA ATENCION PARA POBLACION DISCAPACITADA
DENOMINACION DEL|
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
eJEc. |ENPROCESQO VALOR
PROGRAMA DE ATENCION PARA POBLACION DISCAPACITADA NO 80.316.439,00
230711251 IProyectos de Atencion y Proteccion Poblacion Discapacitada NO 80.316.439,00
SECTOR: PROGRAMA CENTROS DE RECLUSION
DENOMINACION DEL|
PROGRAMA
ESTUDIO O
PROYECTO DESCRIPCION DE LOS PROYECTOS ESTADO ACTUAL 2007
gJEc. |ENPROCESQO VALOR

CENTROS DE RECLUSION NO 20.333.500,00
23071131 ALIMENTACION PARA LAS PERSONAS DETENIDAS NO 20.333.500,00
230711311 Raciones para Personas Detenidas NO 20.333.500,00




6.1 PROGRAMA ADULTO MAYOR - 2004 - 2007
6.1.1 PROGRAMA ADULTO MAYOR - 2004

MUNICIPIO DE COTA
6, PROGRAMAS SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 2004 - 2007

de Cota Cundinamarca

OBJETIVO No. fecha Contratista Objeto valor Duracion Meta Beneficiarios Logros
Inicial Adicional
Suministro de productos alimenticios Ofrecer a los abuelitos y Seen:;?er;g\:ea“aa:‘aelg:g;a
24 16/02/2004 | Joese Manuel Tibaquicha Garcia | SO destino alos programas del adulto | - g 400 400 | 22625000 | 11meses | 22Uelitas del Municipio 273 mensual para los
mayor y hogares Infantiles del Municipio de Cota un mercado abuelitos y abuelitas del
de Cota Cundinamarca mensual o3y
Minicipio de Cota.
Realizar entrega de
mercado mensual Se da cumplimiento a la
de i y par acompafiado por una entrega depun mercado
. para el centro renacer y el programa . . actividadad ludico 9
172 29/09/2004 Nirian Eugenia Bernal Sanchez 7.000.000 8 dias habieles 273 mensual y desarrollo de
Adulto mayor del municipio de Cota recreativa y entrega de actividad ludico
) Cundinamrca refrigerio para los
Brindar Apoyo integral a los abuelitos y abuelitas del recreativa.
Adultos Mayores del Municipio de Cota.
Municipio de Cota Prestacion del servicio de transporte
Cundinamarca que por su . para el desplazameinto a las actividades
condicion fisica, social, Compaiiia Transportadora turistica planeadas para el Adulto Mayor
familiar y economica no 184 26/10/2004 | Ltda Cotatur Ltda representada por coordinado desde la ofiicna de Bienestar 8.460.000 4 meses
cuentan con la posibilidad de Jiuver Bonilla Social del municipio de Cota
satisfacer sus necesidades Cundinamarca.
basicas o i
(Alimentacién, salud, Suministro de alimentacion para el
vestuario, esparcimiento y 225 15/12/2004 Jaquelin Garcia Aldana Pasteleria la| programa de Adulto mayor del municipio 8.400.000 1 dia
calor afectivo) mediante el Campifia de Cota Cundinamarca en la actividad a B
servicio social de un equipo realizarse el 17 de Diciembre de 2044
de tlrgbaﬁ onal i € Suministro de tresientas cincuenta (350)
interisntitucional y gestion.
248 20/12/2004|  Mariaalexandra Castilo Segura |  Sudaderas condestino al programa | 5 599 8 dias habieles
adulto mayor del municipio de Cota
Cundinamarca
ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS
Adelantar labores de digitadora y apoyo
10 Maria Cristina Meneses Garcia |logistico en la oficina de Bienestar Social|  1.200.000 600.000 3 meses
del Municipio de Cota Cundinamarca
ORDENES DE COMPRA
" N Suminsitro de Refrigerios y almuerzos
21A Julio 12-2004 Jaquelin Garc::a:rl‘\;ia;: Pasteleria la para los adultos mayores del municipio 5.300.000 2.650.000 5 mz?:sy 15




ANO 2005

PROGRAMA ADULTO
MAYOR

OBJETIVO

No.

Contratista

Objeto

valor

VirTotal

Duracion

Meta

Beneficiarios

Logros

fecha

Inicial

[Adicional

Brindar Apoyo integral a los
Adultos Mayores del
Municipio de Cota
Cundinamarca que por su
condicion fisica, social,
familiar y economica no
cuentan con la posibilidad de
satisfacer sus necesidades
basicas o carencias
(Alimentacion, salud,
vestuario, esparcimiento y
calor afectivo) mediante el
servicio social de un equipo
de trabajo interdisciplinario e
interisntitucional y gestion.

22

42

78

80

142

148

11

117

173

19

23

01/03/2005

01/04/2005

30/06/2005

Julio 6-2005

Diciembre 1-
2005

Diciembre 9-
2005

14/01/2005

01/06/2005

19/12/2005

Ene-03

Abril 11/2005

Jose Manuel Tibaquicha

Heflo limitada, representada
legalmente por Florinda Gomez
Oliveros

Carlos Andres Guarafita

Gustavo Avila

Zaida Danitza Ortega V

Corporacion Club Campestre
Internacional de Villlavicencio

Suminsitro de productos alimenticios
con destino alos programas del Adulto
mayor del municipio de Cota
Cundinamarca

Suministro de alimentacion mensual,
implementos de aseo y recarga de gas
para los programas de hogares infantiles
comunitarios, restaurantes escolares y
adulto mayor del municipio de Cota
Cundinamarca
Suminsitro de refrigerios para los
beneficiarios del programa Adulto
Mayor, para ser proporcionados en las
actividades realizadas por la oficina de
Bienestar Social del municipio de Cota
Cundinamarca.

Prestacion del servicio de transporte
para el desplazamiento de los
beneficiarios del programa Adulto mayor
a las actividades programadas por la
oficina de Bienestar Social del municipio
de Cota Cundinamarca.

Suminstro de 790 gallinas ponedoras
para implementar un proyecto auto
sostenible de empleo del tiempo libre
dirigido a los adultoa mayores
beneficiarios del programa adulto mayor
del muniicpio de Cota Cundinamarca

Prestacion de servicios de recracion y
alimentacion para la realizacion de la
actividad ludicorecrativa con motivo de
la celebracion de fin de afio para los
adultos mayores del municipio de Cota
Cundinamarca.

ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS

Bibiana Lorena Chaparro Mora

Norma Fonseca

Bibiana Lorena Chaparro Mora

Apoyo a la realizacion y/o ejecucion de
los programas adelantados por la oficina
de Bienestar Social del municipio de
Cota Cundinamarca
Adelantar labores de apoyo
Administrativo en la oficina de Bienestar
Social del municipio de Cota
Cundinamarca
Adelantar labores de apoyo para la
realizacion y/o ejecucion de los
programas que se adelantan desde la
oficina de Bienestar Social del municipio
de Cota Cundinamarca

ORDENES DE COMPRA

Pineda Gonzalez Limitada

Maria Alicia Rodriguez Pinilla

Suministro de 400 cachuchas para los
integrantes del programa Adulto Mayor

coordinado desde la oficina de Bienestar

Social del municipio de Cota
Cundinamarca

Suministro de materia prima para
implementar un proyecto de artesanias y
elaboracion de articulos navidefios para

el uso del tiempo libre que responda a
las necesidades de los abuelos
beneficiarios del programa adulto mayor

8.379.000

383.700.960

9.292.500

9.190.800

9.439.110

7.500.000

2.000.000

4.900.000

2.000.000

4.200.000

4.836.000

1.000.000

383.700.960

9.292.500

9.190.800

9.439.110

7.500.000

3.000.000

4.900.000

2.000.000

4.200.000

4.836.000

75 dias

7 meses

2 meses

1 semana

3 dias

Ampliar el cupo de 20

beneficiarios para la

entrega de mercados
mensuales.

301

Gestionar
programas
adicionales a las
actividades diarias
en el Hogar Centro
Dia con el fin de
fortalecer la calidad
de vida de los
Adultos Mayores,
propiciando
espacios de
esparcimiento y
fortalecimiento
afectivo entre el
grupo



Brindar Apoyo integral a los
Adultos Mayores del
Municipio de Cota
Cundinamarca que por su
condicion fisica, social,
familiar y economica no
cuentan con la posibilidad de
satisfacer sus necesidades
basicas o carencias
(Alimentacion, salud,
vestuario, esparcimiento y
calor afectivo) mediante el
servicio social de un equipo
de trabajo interdisciplinario e
interisntitucional y gestion.

ARNO 2006

PROGRAMA ADULTO
MAYOR

No.

Contratista | Objeto

valor

Vl/Total

Duracion

Meta [ Beneficiarios

Logros

fech_a|
[

Inicial

[Adicional

20

57

73

100

121

131

134

208

Prestacion de servicio de transporte
para el desplazamiento de los
beneficiarios del programa adulto mayor
del municipio de Cota Cundinamarca y
salidas ludicirecreativas programadas
desde la oficina de Bienestar Social

Enero26/206 Jose Gustavo Avila castro

Capacitacion en manualidades a los
beneficiarios del programa Adulto mayor
del municipio de Cota Cundinamarca

Enero26/206 Maria Alicia Rodriguez Pinilla

Suministro de refrigerios para el
programa adulto mayor del municipio de
Cota Cundinamarca

E"ezrg(fg de Milton Flaminio Rodriguez
Suministro de materia prima para
implementar un proyecto de
manualidades para los abuelos
beneficiarios del programa Adulto Mayor
del municipio de Cota Cundinamarca

Enero 27

12006 Fanny Vargas de Caicedo

Prestacion de servicios de recreacion y
alimentacion en la realizacion de las
salidas ludicorecreativas para los
adultos mayores del municpio de Cota
Cundinamarca
Suministro de alimentacion mensual e
implementos de aseo para los
programas de hogares infantiles
comunitarios, restaurantes escolares y
adulto mayor del municipio de Cota
Cundinamarca
Suminsitro de personal que realizara
labores artisticas, Adminditrativas,
operativas y asistenciales entre otras al
servicio de la Administracion municipal
de Cota Cundinamarca

Enero 27

12006 Jaime Eduardo Ramirez Palomino

Marzo
29/2006

Cooperativa Multiactiva Amigos San
Jorge Multiacop

Abril 11/206 La empresa Impulso Temporal

Sumisntro de ruanas para los
benefiacios del rpograma adulto mayor
del municipio de Cota Cundinamarca
como regalo de navidad y motivacion
por la asistencia y participacion en los
encuentros que se realizan en la casa
hogar Huellas de Sabiduria

ORDENES DE COMPRA
Suministro de alimentacion mensual
para 300 gallinas ponedoras del
programa adulto mayor en el municipio
de Cota Cundinamarca
ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS
Adelantar labores de apoyo
Administrativo en la oficina de Bienestar
Social del municipio de Cota
Cundinamarca

Diciembre

19/2006 Liesle Ruth Castellanos Caro

Enero

26/2006 Jose Eugenio Segura Neuque

Ener/2/2006 Norma Rocio Fonseca

10.200.000

10.120.000

10.110.000

10.181.095

10.200.000

469.597.446

628.961.106

10.200.000

6.000.000

1.875.000

750.000

10.200.000

10.120.000

10.110.000

10.181.095

10.200.000

469.597.446

628.961.106

10.200.000

6.000.000

2.625.000

11 meses

11 meses

11 meses

3 meses

3 meses

12 meses

10 meses y 15 dias

1dia

7 meses

3 meses y 15 dias

Ofrecer a los abuelos y
abuelas alternativas de
esparcimiento y
ocupacion del tiempo
libre, que contribuyan a
mantener su capacidad
funcional y de
autosostenimiento.

464 Adultos Mayores

Ampliar cobertura
abuelos beneficiarios de 320
mercado a 300

Apertura del Hogar
Centro dia junto
con las diferentes
actividades  ludico
recreativas de
martes a viernes
de 2:00 p.m. a 5:00
p.m.

Fortalecer la
calidad de Vida
mediante el estado
nutricional de los
Adultos Mayores
por medio de la
entrega de un
refrigerio diario a
los abuelitos que
participan en las
actividades del
Hogar centro dia.



ANO 2007

PROGRAMA ADULTO
MAYOR

Vi/Total

valor

Duracion

No.

Contratista

Objeto

Inicial

—ﬁdicwonal

[
[

53

56

fecha

Abril 12/07

Abril 04/07

Fanny Vargas de Caicedo

Adriana Lucia Casas Henao

Suministro de materia prima para
implementar un proyecto de artesanias
para los Adultos Mayores beneficiarios

del programa Adulto Mayor del municipio
de Cota Cundinamarca para uso del
tiempo libre que responsa a las
necesidades y espectativas como uso
del tiempo libre

Capacitacion en manualidades y
artesanias del programa Adulto Mayor,
Madres Comunitarias, Economas y
nifios discapacitados del Municipio de
Cota Cundinamarca como uso del

10.044.900

8.865.000

tiempo libre medios de autosotenimiento

y ala vez activar su sentimiento de
productividad inremento de autoestima
de esta manera mejorar su calidad de
vida.

y

10.044.900

8.865.000

1mes

9 meses



MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

6.2.1. PROGRAMA DESPLAZADOS ANO 2004
s . . . Beneficiari
Objetivo No. fecha] Contratista Objeto Valor VI/Total Duracion Meta eneS|C|ar|o Logros
Inicial Adicional
Elaboracion, impresion y
suministro de tres mil
(3000) afiches de Se  cubrid lal
policromia de medio totalidad de Ia
pliego y dos mi (2000) poblacién
volantes a dos tintas a desplazada
. ) . ) Lograr la cobertura del .
Brindar asistencia media carta en papel S residente en el
) ) ) 100% de la poblacion L
alimentaria a la propalcote con el fin de . S municipio de Cota
oblacion Bernardo Enrique| informar a la comunidad residente del municipio con base en un
P 48 |27/12/2004 . : q . . 5.000.000 5.000.000 8 dias |de Cota, por medio del .
vulnerable que Ramirez Prieto en general, entidades sin suministro de apoyo por familig]
reside en el animo de lucroy . de implementos|
S . L implementos de .
municipio de Cota entidades publicas y h . de primera]
. primera necesidad. .
privadas sobre el necesidad, para|
programa de control y asi ofrecer una

prevencién del
desplazamiento en el
Municipio de Cota
Cundinamarca.

calidad de vidal
integral.




6.2.2 PROGRAMA DESPLAZADOS ANO 2005

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

MUNICIPIO DE COTA

Objetivo No. fecha Contratista Objeto Valor VI/Total Duracion Meta Benefi. Logros
Inicial Adicional
Se Togra el apoyo
Suministro de articulos de a nigel de P IZs
pr|mera_nece5|dad_ para la familias
poblacion de familias en desplazadas
29 12/12/2005 C.l. Belmar Ltda situacion de 4.299.992 4.299.992 30 dias residentes del
desplazamiento que municipio en
Brindar asistencia residen en el municipio de cuanto al
alimentaria a la Cota Cundinamarca Cobertura al 100 % de -

. . suministro de
poblacién la poblacion articulos de
vulnerable para ) ] desplazada resisdente| fimera
fortalecer los Sumlsntro de art'lculos de en el municipio, con el Eecesidadad con
grupos familiares primera necesidad de suministro de articulos | | |
que reside en el _ vestuario y lenceria para de primera necesidad. I:?aj;ruZI Sn?vefgc;:
municipio de Cota, Maria Luz Gross | la poblacion de familias . ._

30| 12/12/2005 de Mejia en situacion de 5.700.000 5.700.000 3 dias d|f|cu!taqes
desplazameinto que econémicas Vi
familiares,

residen en el municicpio
de Cota

promocionando
asi los derechos|
ciudadanos v la

FUENTE: SECRETARIA DE DE SARROLLO SOCIAL



6.2.3 PROGRAMA DESPLAZADOS ARNO 2006

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

MUNICIPIO DE COTA

Objetivo No. fecha] Contratista Objeto Valor VI/Total Duracion Meta Benefi. Logros
Inicial Adicional
— Se Togra el apoyo
Sumlnlstro de anchetas y a nivel de las
] ) ) arnculog de aseo para la familias
Zrixii;arizsstaenc:g | i poblacpn dt_a’farglllas en desplazadas

blaci 213 261212006 [MO"  Flaminio sttuacion de 8.499.970 8.499.970 1mes residentes  del
poblacion Rodriguez desplazamiento que municipio en
vulnerable quej residen actualmente en el cuanto a articulos
reside en el Municipio de Cota Cobertura al 100 % de .
municipio de Cota] Cundinamarca la poblacion ggcesidadaznmz::
y apoyo familiar desplazada residente| . P

o 30 familias |sobrellevar las|
con base en el - . en el municipio, con el o
fotalecimiento  de| Sumlr_ustro de_ Menaje de suministro de articulos d|f|gtj_ltades
los hogares cocina y articulos del de primera necesidad familiares,
desplazados g ue Hogar para la poblacion P econdmicas,

P q Maria Luz Gorss| de familias en situacion . logrando asi
residen el ell 214 29/12/2006 " . 10.200.000 10.200.000 8 dias .
municioio de Cota de Mejia de desplazamiento que fortalecer este tipo
Cundinilmarca residan actualmente en el de poblacion

’ Municipio de Cota vulnerable  paral
Cundinamarca. una vida digna Vyj|
promocionar los

FUENTE: SECRETARIA DE DE  SARROLLO SOCIAL



MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

6.3.1. PROGRAMA MUJER CABEZA DE HOGAR ANO 2007

CONTRATO
Objetivo No. fecha] Contratista Objeto Valor VI/Total Meta Beneficiarios Logros
Cubrimiento del

Brindar 100%_d_e f_amilias . . o
asistencia beneficiarias del Se Iogrp peneﬂmar al 100% dg la poblacion
alimentaria a la programa,  con benefluarl_a del programa mujer cabeza d_e
mujer cabeza espectativas de hogar a nlyel pgrsopgl y familiar por medio
de hogar mayor cobertural de asesoria pS|_coIog|ca a la totalidad del
residente en el en . grupo beneficiario de este programa}. Apoyo
L de Suministro de  alimentacion administraciones familiar 'y laboral a través de
ggtr;mplo mensual e implementos de portgriores, . capgcli’taciones.,. .,ayuda“ alimentaria,
Cundinamarca aseo para los programas de regllzetr asesoria n_utr|C|on, plan_lflcamon famll_lar, proyecto de
apoyo y Amigos  de|Adulto Mayor Hogares psicolégica Y vida, autoestima, seguimiento de caso.
. o ’ capacitacion  a . A través de gestion con la empresa
ases’orla al81 |14/05/2007 |San Jorge|Comunitarios, Restaurantes 8.488.000 8.488.000 nivel personal de 20 familias Asocolflores se realiza capacitacion y
gi;/g;ersamge un Multiacop Eesgjrl]%r::;é ?\?F:)(ljisceesnr;[zcs:ialgi la mujer cabezal vinculacién Ia_boral para el grupo objeto |
psicolégico con y familias, vulnerables del de 5 hogar. personas habnante; del municipio de Cota
miras a Municipio de cota. Gestion a nivel Cundinamarca |gualmente_ mantener
fortalecer ol empresarial contacto con el grupo de mujer cabeza de
para hogar para informar permanentemente

nacleo familiar
y crecimiento
personal Vi
econdmico de
la mujer.

ofrecimiento  de
oportunidades
laborales dirigido

a la mujer,
cabeza de
hogar.

oportunidades de capacitacion y laborales
en Cota Cundinamarca, en los diferentes
programas que se ofrecen a través de esta
institucion.

FUENTE. SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL




MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

6.4.1. PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION 2007

OBJETIVO 2007 Meta Beneficiarios Logros
No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total Duracion
Que el 100% de
Reducir la inasistencia y Inicial Adicional familias asignadas 284 familias
., . . . Se ha aumentado la
desercion escolar y aumentarg por Accion Social nivel 1 del . L
L . C inversion de las
la atencion en salud de los reciban y hagan Sisbén y 15 familias sobre el
nifios y nifias menores de 7 Caroli Adelantar las actividades de Enlace buen uso del familias capital humano
afios. 41| 30/03/2007| aro/':‘a ra| Municipal del Programa Familias en | $13.410.000 | $0,00 | $13.410.000 | 9 meses | subsidio entregado | desplazadas P '
obayo Acosta Accion. por el programa
La Oficina va
dirigida a toda
la poblacion de
Ofrecer a los jovenes de OQue los jévenes jovenes entre
Cota, espacios de J edades de 12 a Se garantiza la
T fortalezcan su ~ -
crecimiento personal por : 22 afos. atencion de los
) . - . sentido de . s
medio de diferentes Carolina Adelantar las actividades y coordinar ertenencia hacia Jévenes jovenes que buscan
acciopnes, orientacionesy | 41 | 30/03/2007 Robavo Acosta la oficina de atencién y orientacién al | $13.410.000| $0,00 | $13.410.000 | 9 meses P su Municipio atentidos para | orientacién y ayuda
asesorias preventivas a nivel Y joven - ploy asesorias: 12y ante sus
. ) . credibilidad ante las| -, s
general y particular; con el fin R Jbévenes que se probleméticas
. . . instituciones - .
de mejorar su calidad de vida| han beneficiado sociales.
. - ) estatales.
Yy su interaccion social. con talleres,
charlas 'y
actividades en
general:398
Fuente: Secretaria de desarrollo social




MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

6.5.1. PROGRAMA HOGARES COMUNITARIOS ARNO 2004

OBJETIVO: Brindar proteccion y asistencia alimentaria a los nifios usuarios del programa Hogares Comunitarios del municipio de Cota Cundinamarca, mediante el

suministro de personal idoneo y alimentos balanceados e instalaciones con el fin de atender las necesidades de nutricion, salud, proteccion, desarrollo individual y

social de los menores 1y 2 del Sisben, basados en los derechos fundamentales de los nifios.

No.

fecha

Contratista

Objeto Valor Meta Beneficiarios Logros
Valor Total
Inicial Adicional
*Supervisar y ofrecer |* 266 nifios * Se superviso y
Jose Manuel Suministro de productos alimenticios con destino al 100% diariamente |usuarios de garantizo la
24 16/02/2004 . . . alos programas del adulto mayor y hogares 14.480.400 14.480.400 asistencia alimentaria|Hogares. asistencia
Tibaquicha Garcia ; o . 7 ¢ _ g
Infantiles del Municipio de Cota Cundinamarca alos nifios usuarios |* 54 personas | alimentaria total a
de los hogares del |entre Madres los nifios
ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS municipio durante |Comunitarias, | usuarios al 100%
Adelantar la labor como madre Comunitaria en el todo el afio. Economas, de los Hogares
15 Karol Gomez jardin Multiple empresarial El Amanecer del 1.107.240 1.107.240 auxiliares y comunitarios del
municpio de Cota Cundinamrca cordinadoras municipio.
Ninv Yohanaa Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
16 }i jardin Multiple empresarial El Amanecer del 1.597.500 1.597.500
Castafieda Duarte L .
municpio de Cota Cundinamrca
Ana Maria Fiquitiva Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
17 4 jardin Multiple empresarial El Amanecer del 1.107.240 1.107.240

Fiquitiva

municpio de Cota Cundinamrca




No. fecha Contratista Objeto Valor Meta Beneficiarios Logros
Valor Total
Inicial Adicional
Blanca Patricia Adelantar la labor como madre Comunitaria en el Contratar y capacitar 00/100 se contrato
19 . jardin Multiple empresarial El Amanecer del 1.107.240 1.107.240 el personal que el personal
Martinez Duarte L . ;
municpio de Cota Cundinamrca labora en el programa requerido para
Dymelza Viviana Adglaqtar la Igbor como mgdre Comunitaria en el en. general para prestar el servicio
20 jardin Multiple empresarial El Amanecer del 1.597.500 1.597.500 brindar un excelente en los Hogares
Gomez Salcedo A . . L
municpio de Cota Cundlnamrqa . servicio en los 11 Comunitarios, al
Sandra Patricia Adglaqtar la Igbor como qure Comunitaria en el Hogares igual se logro
21 Pinto Mufioz jardin Multiple empresarial El Amanecer del 1.107.240 1.107.240 Comunitarios. desarrollar 50
municpio de Cota Cundinamrca horas de
. Adelantar la labor como madre Comunitaria en el capacitacion.
22 Espergnza Maria jardin Multiple empresarial EI Amanecer del 1.597.500 1.597.500
Garcia Chacon T .
municpio de Cota Cundinamrca
Claudia Patricia Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
23 - jardin Multiple empresarial El Amanecer del 1.107.240 1.107.240
Guarnizo Merchan L .
municpio de Cota Cundinamrca
Nubia Constanza Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
24 . jardin Multiple empresarial El Amanecer del 1.597.500 1.597.500
Daza Guitarrero L .
municpio de Cota Cundinamrca
Maria Yaneth Guiza Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
25 jardin Multiple empresarial EI Amanecer del 2.148.000 2.148.000
Sotelo A .
municpio de Cota Cundinamrca
Maraarita Tauta Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
26 g jardin Multiple empresarial EI Amanecer del 1.597.500 1.597.500

Segura

municpio de Cota Cundinamrca




No. fecha Contratista Objeto Valor Meta Beneficiarios Logros
Valor Total
Inicial Adicional
Maria Maadalena Adelantar la labor como madre Comunitaria en el Se asistiraunavez al cada uno de los
27 g jardin Multiple empresarial El Amanecer del 2.148.000 2.148.000 mes al Centro de hogares asistio
Ayala Barbosa L . ) L
municpio de Cota Cundinamrca estimulacion y unavez al mes al
Magda Mirella Adelantar la labor como madre Comunitaria en el Iu_goteca con los centro de. ]
28 oo e 2 | jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 1.107.240 1.107.240 |nifos usuarios de los estimulacion, para
Cundinamarca 11 Hoggre; afianzar el.
Comunitarios. desarrollo integral
. . Adelantar la labor como madre Comunitaria en el de los nifios
Luz Elvira Castillo L ) o d
29 jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 1.597.500 1.597.500 apoyados por un
Neuque Cundinamarca inStI’UCtOI’ del
— IMRD
Olaa Yanet Gomez Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
30 g Cao jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 1.107.240 1.107.240
Cundinamarca
America Fernanda Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
31 . jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 1.107.240 1.107.240
Salcedo Quiceno .
Cundinamarca
Carolina Molano Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
32 L jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 1.107.240 1.107.240
Trivifio .
Cundinamarca
Gloria Cecilia Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
33 . jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 1.597.500 1.597.500
Contreras Pereira .
Cundinamarca
Mirvam Ramos Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
34 y jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 1.107.240 1.107.240
Gonzalez -
Cundinamarca
Carmenza Macheta Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
35 jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 2.148.000 2.148.000

Alfonso

Cundinamarca




No. fecha Contratista Objeto Valor valor Total Meta Beneficiarios Logros
Inicial Adicional
Blanca Cecilia Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
39 jardin Campanitas Melodiosas de la verda 1.107.240 1.107.240
Saens Correa L .
parcelas del municpio de Cota Cundinamarca
Licer Eerrucho Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
40 jardin Campanitas Melodiosas de la verda 1.597.500 1.597.500
Hernandez S .
parcelas del municpio de Cota Cundinamarca
Maria Devsi Lopez Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
41 Y P jardin Infantil Pepe Grillo en la vereda Pueblo Viejo 1.107.240 1.107.240
Suarez S .
del municpio de Cota Cundinamarca
Maria Elena Meses Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
42 jardin Infantil Pepe Grillo en la vereda Pueblo Viejo 1.597.500 1.597.500
Parra - .
del municpio de Cota Cundinamarca
Luisa Fernanda Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
43 jardin Infantil en los Carifiositos de la vereda 1.105.500 1.105.500
Romero Angel . L .
Cetime del municpio de Cota Cundinamarca
Yeimi Andrea Angel Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
44 . 9 jardin Infantil en los Carifiositos de la vereda 1.597.500 1.597.500
Castillo . . .
Cetime del municpio de Cota Cundinamarca
Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
45 Lilia Mora Nieto jardin Infantil los pitufos del municpio de Cota 1.105.500 1.105.500
Cundinamarca
Nelsv Esperanza Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
46 y ESp jardin Infantil los pitufos del municpio de Cota 1.597.500 1.597.500

Clavijo Patifio

Cundinamarca




No. fecha Contratista Objeto Valor Meta Beneficiarios Logros
Valor Total
Inicial Adicional
. - Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
Maria Cristina L } . S
a7 ) . ) jardin Infantil Los payasitos del municpio de Cota 1.105.500 1.105.500
Tibaquicha Castillo .
Cundinamarca
Doris Salinas Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
48 jardin Infantil Los payasitos del municpio de Cota 1.597.500 1.597.500
Malambo -
Cundinamarca
Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
49 Sara Garcia Tauta | Hogar Infantil mis primeros pasos de la verda la 2.148.000 2.148.000
Moya del municpio de Cota Cundinamarca
Nelsi Tibaauicha Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
50 q Hogar Infantil mis primeros pasos de laverda la 2.148.000 2.148.000
Garcia L .
Moya del municpio de Cota Cundinamarca
Maria Mercedes Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
51 ) Hogar Infantil mis primeros pasos de laverda la 1.597.500 1.597.500
Angel Castillo L -
Moya del municpio de Cota Cundinamarca
Luz Marina Cruz Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
52 o Hogar Infantil mis primeros pasos de la verda la 1.597.500 1.597.500
Mufioz L .
Moya del municpio de Cota Cundinamarca
Etna Patricia Duaue Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
53 o q Hogar Infantil Mi pequefio Hogar de la vereda el 2.148.000 2.148.000
Saldafia L .
Abra del municipio de Cota Cundinamarca
Ana Ligia Sequra Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
54 9 9 Hogar Infantil Mi pequefio Hogar de la vereda el 1.597.500 1.597.500

Rojas

Abra del municipio de Cota Cundinamarca




No. fecha Contratista Objeto Valor Meta Beneficiarios Logros
Valor Total
Inicial Adicional
58 Claudia Rosario Adelaptar labores de apoyo eq gl .Hogar 3.000.000 3.000.000
cantor Gomez Empresarial el Amanecer del municipio de Cota
59 Luz Marlha Cano Adelahtar labores de apoyo en gl .Hogar 3.000.000 3.000.000
Mortigo Empresarial el Amanecer del municipio de Cota
Diana Milena Garcia Adelantar labores como directora del Hogar
67 Multiple Empresarial el Amanecer del municipio de 4.473.000 4.473.000
Castro .
Cota Cundinamarca
Sandra Milena Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
72 L . jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 922.700 922.700
Pinilla Galvis .
Cundinamarca
Maria Victoria Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
74 jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 1.331.250 1.331.250
Segura Neuque -
Cundinamarca
Mirella Bermudez Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
75 Parra jardin Infantil Ubamux del municpio de Cota 1.551.330 1.551.330
Cundinamarca
87 Sandra Marc_ela Adelantar Iabo‘res como directora del Hqgar 2 400.000 2 400.000
Romero Avila Ubamux y capacitadora de madres comunitarias
Deicy Yiomara Adelantar la labor como madre Comunitaria en el
88 y L Hogar Infantil mis primeros pasos de laverda la 798.750 798.750
Novoa Fiquitiva L .
Moya del municpio de Cota Cundinamarca
Jenny Esperanza .
89 Gonzalfiez Adelantar Iabo‘res como directora del Hqgar 798.750 798.750
. Ubamux y capacitadora de madres comunitarias
Rodriguez
Claudia Patricia Adelantar labores como madre comunitaria del
90 . Hogar Multiple Empresarial el Amanecer del 553.620 553.620
Duarte Mortigo L .
municipio de Cota Cundinamarca
Adelantar la labor social de madre Comunitaria en
122 Lilia Mora Nieto | el Jardin Infantil los Pitufos del municipio de Cota 822.988 822.988
Cundinamarca
Maria Cristina Adelantar la labor social de madre Comunitaria en
Tibaguicha Castillo el Jardin Infantil los Payasitos del municipio de 822.988 822.988
122B q Cota Cundinamarca
Maria Elena Meses Adelantar la labor social de madre Comunitaria en
el Jardin Infantil Ubamux del municipio de Cota 822.988 822.988
122C Parra

Cundinamarca




6.5.2. PROGRAMA

MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

HOGARES COMUNITARIOS ANO 2005

OBJETIVO: Continuar brindando proteccion y asistencia alimentaria a los nifios usuarios del programa Hogares Comunitarios del municipio de Cota Cundinamarca, mediante el suministro de personal idoneo y alimentos balanceados e

instalaciones con el fin de atender las necesidades de nutricion, salud, proteccion, desarrollo individual y social de los menores 1y 2 del Sisben, basados en los derechos fundamentales de los nifios.

No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total META Beneficiarios |Logro
Inicial Adicional
Cooperativa S ito al
Multiactiva Amigos . . € capacito a
Sumisntro de personal para la prestacion de personal del
San Jorge sur servicios administrativos, operativos |
41 01/04/2055]  Multicoop, . : ot operativos y. 328.786.012 164.396.080 493.182.092 Durante el afio el programa enfa
asistenciales al servicio de la Administracion parte de
repersentada . . personal del . .
Municipal de Cota Cundinamarca pedagogia,psicolo
legalmente por programa Hogares -
) o 47 personas gia,proyecto de
Ignacio Gallo Comunitarios debera Mad id lud
Heflo limitada, |Suministro de alimentacion mensual, implementos haber recibido 100 | €ntre Madres vida,saludy
representada de aseo y recarga de gas para los programas de horas de capacitacion Comunitarias, | manualidades
42 01/04/2005| legalmente por hogares infantiles comunitarios, restaurantes 21.716.410 21.716.410 para afianzar sus Economas, | cumpliendo con
Florinda Gomez | escolares y adulto mayor del municipio de Cota capacidades y auxiliares y las 100 horas
Oliveros Cundinamarca mejorar su cordinadoras. propuclestas,Jurcljto
~ con el apoyo de
ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS desempefio laboral y | dp y d
su calidad de vida. as estu_ |ant_es €
Maria Devsi Lopez Adelantar la labor social de Madre comunitaria en La universidad
30 y P el Hogar comunitario Pepe Grillo en la vereda 543.000 543.000 Colegio Mayor de

01/02/2005

Suarez

Pueblo viejo del municipio de Cota Cundinamarca

Cundinamarca.




No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total META Beneficiarios |Logro
Inicial Adicional
Ana Ligia Segura Adelantar la labor s.oci'al dg Madre comunitaria en
31 1/02/205 . el Hogar comunitario Mi Pequefio Hogar del 900.000 900.000
Rojas L .
municipio de Cota Cundinamarca
Marha Fabiola Adelantar la labor sqciql de qure comunitaria en
32 . el Hogar comunitario Caminito Alegre del 900.000 900.000
Agudelo Rodriguez L .
01/02/2005 municipio de Cota Cundinamarca
Etna patricia Dugue Adelantar la labor s.oci'al dg Madre~comunitaria en
33 Saldafia el Hogar gomynlatrlo Mi Pequ.eno Hogar del 900.000 900.000
01/02/2005 municipio de Cota Cundinamarca
. N Supervisar y ofrecer Asistencia
Maria Omaira Adelantar la labor sqmql de qure comunitaria en al 100% diariamente B alimentaria al
34 Duarte Ferucho el Hogar.c.omunlatrlo Camln!to Alegre del 900.000 900.000 asistencia alimentaria 266 nifios 100% a los nifios
01/02/2005 municipio de Cota Cundinamarca alos nifios usuarios us|_l|1ar|os de usuarios del
Luz Adriana Garcia Adelantar la labor sgcigl de Mgdre comunitaria en de Io§ hqgares del Com?ﬂ?traersios. programa Hogares
35 Bernal el Hogar comunitario Multiple Ubamux del 900.000 900.000 municipio durante comunitarios del
01/02/2005 municipio de Cota Cundinamarca todo el afo. municipio.
Nubia Montafiez Adelantar la Iabpr spcial de Mgdre comun.itgr?a en
36 01/02/2005 Lopez el Hogar comunitario Pepe Grillo del municipio de 900.000 900.000
Cota Cundinamarca
Carmenza Macheta Adelantar la labor sgcigl de Mgdre comunitaria en
37 Alfonso el Hogar comunitario Multiple Ubamux del 900.000 900.000
01/02/2005 municipio de Cota Cundinamarca
Mirella Bermudez Adelantar la labor spcigl de Mgdre comunitaria en
38 Parra el Hogar comunitario Multiple Ubamux del 900.000 900.000
01/02/2005 municipio de Cota Cundinamarca
. Adelantar labor social de profesional de apoyo en
Stella Garcia
39 el programa de refuerzo escolar en el Hogar 1.305.690 1.305.690
01/02/2005 Acevedo Multiple el Amanecer del municipio.




No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total META Beneficiarios |Logro
Inicial Adicional
Maria Elena Adelantar la labor social de Madre comunitaria en
40 Meneses Parra el Hogar comunitario Multiple Ubamux del 543.000 543.000
municipio de Cota Cundinamarca
01/02/2005
Martha Liliana Adelantar la labor social de auxiliar de Madre
41 Espinel Pinilla comunitaria en el Hogar comunitario Multiple el 900.000 900.000
01/02/2005 P Amanecer del Cota Cundinamarca
Ninv Yohana Adelantar la labor social de auxiliar de Madre
42 i Y da Duart comunitaria en el Hogar comunitario Multiple el 900.000 900.000 ) )
01/02/2005| Castanedauarte Amanecer del Cota Cundinamarca Realizar una salida _ _
Claudia Rosario | Ad€lantar labor social de profesional de apoyo en pedagogica con los Se realizo 1salida
43 Cantor Gomez el programa de refuerzo escolar en el Hogar 1.305.690 1.305.690 nifios usuarios delos| oo .o 4 pedagogica al
01/02/2005 Multiple el Amanecer del municipio. hogares proyecto parque Jaime
. . Adelantar la labor social de auxiliar de Madre Comunitarios, con el Duque con los
Maria Cristina o o . refuerzo Lo
44 Tibaguicha Castillo comunitaria en el Hogar comunitario Los 543.000 543.000 fin de buscar escolar nifios del Hogar
01/02/2005 q Payasitos del Cota Cundinamarca espacios de Ubamux y
Adelantar la labor social de auxiliar de Madre esparcimiento y Amanecer.
Dora Ines santos comunitaria en el Hogar comunitario Los aprendizaje.
46 Bello Carifiositos ubicado en la vereda Cetime del Cota 900.000 900.000
01/02/2005 Cundinamarca
Caludia Patricia Adelantar la labor social de Madre Comunitaria en
a7 Duarte Mortigo el Hogar Comunitario el Amanecer del municipio 543.000 543.000
01/02/2005 de Cota Cundinamarca.
Adelantar la labor social de Madre comunitaria en
48 Alcira Lasso Gil el Hogar comunitario Pepe Grillo en la vereda 900.000 900.000

01/02/2005

Pueblo viejo del municipio de Cota Cundinamarca




No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total META Beneficiarios |Logro
Inicial Adicional
Gloria Cecilia Adelantar la labor social de Madre comunitaria en Ampliar la cobertura
49 Contreras Pereira el Hogar comunitario Multiple Ubamux del 543.000 543.000
01/02/2005 municipio de Cota Cundinamarca
] o del programa
A . Adelantar la labor social de Madre comunitaria en
Nelsi Tibaquicha A .
50 Garcia el Hogar comunitario Mis Primeros Pasos Il del 900.000 900.000
01/02/2005 municipio de Cota Cundinamarca Hogares
Erika Patricia Adelantar la labor sgcigl de Mgdre comunitaria en Se dio apertura al
51 Porras Mendoza el Hogar .cc.mjunltarlo Multlplg Ubamux del 900.000 900.000 Comuniatriso, programa de
01/02/2005 — m|un||cl|0p|o de _Cc|>tda C&Jn(’jvllngmarca — refuerzo escolar a
Dymelza Viviana elantar la labor spmg e Ie adre comunitaria - los nifios de
52 en el Hogar comunitario Multiple el Amanecer del 900.000 900.000 mediante el proyecto =
01/02/2005| Gomez Salcedo : proy cuatro afios, con
Cota Cundinamarca una cobertura de
Adelantar la labor social de de Madre comunitaria refuerzo escolar a los 90 nifos. *Se
54 Lilia Mora Nieto | en el Hogar comunitario Los Pitufos ubicado en el 543.000 543.000 realizo dos salidas
01/02/2005 Abra de Cota Cundinamarca pegagogicas con
nifios de 4 afios en la las madres
Adelantara la labor social de auxiliar de madre comunitarias a los
55 Sara Garcia Tuata |comuniatria en el Hogar Comunitario Mis Primeros 900.000 900.000 municipios de
01/02/2005 Pasos | del municipio de Cota Cundinamarca institucion Sol . ViII'etay.
Villavicencio.
Adelantara la labor social de madre comuniatria
ili itari i i Solecito del Municipio
56 Blanca Cecilia en.el Hogar Comunitario Campanitas Melpo}msas 543.000 543.000 p
Saens Correa ubicado en la vereda parcelas del municipio de
01/02/2005 Cota Cundinamarca de Cota
Guiomar Sanchez Adelantar la labor social de auxiliar de Madre
57 Roias comunitaria en el Hogar comunitario Multiple el 900.000 900.000 _
01/02/2005 ) Amanecer del Cota Cundinamarca Cundinamarca.




No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total META Beneficiarios |Logro
Inicial Adicional
Diana Milena Garcia Ade]ant_ar Iabqres como dierectora del ho_ggr
59 Castro comunitario Multiple el Amanecer del municipio de 1.615.604 1.615.604
01/02/2005 Cota Cundinamarca
Sandra Patricia Adelantar la Iabor.sogial de .Madre comunitaria en
62 Pinto Mufioz el Hogar comunitario Multiple el Amanecer del 543.000 543.000
01/02/2005 Cota Cundinamarca
Nubia Cosntanza Adel.ant.ar la labor social de guxi!iar Magre
64 Daza Guitarrero comunitaria en el Hogar comunitario Multiple el 900.000 900.000
01/02/2005 Amanecer del Cota Cundinamarca
Carolina Molano Adelantar la labor spcigl de Mgdre comunitaria en
66 Trivifio el Hogar comunitario Multiple Ubamux del 543.000 543.000
01/02/2005 municipio de Cota Cundinamarca
Maria Victoria Adelan_tar !a labor social de auxﬁliar_ de qure
67 Sequra Neuque comunitaria en el Hogar comunitario Multiple 900.000 900.000
01/02/2005 9 d Ubamux del municipio de Cota Cundinamarca
Adelantar la labor social deMadre comunitaria en
68 Licer Ferrucho gl Hogar comunitario Campanitas MeloQigs_as 900.000 900.000
Hernandez ubicada en la vereda de Parcelas del municipio de
01/02/2005 Cota Cundinamarca
Sandra Milena Adelantar la Iabpr spcial de M.adre. comunitaria en
69 . el Hogar comunitario Los Carifiositos de Parcelas 900.000 900.000
Garcia Vaca del municipio de Cota Cundinamarca
01/02/2005
. . Adelantar la labor social de Madre comunitaria en
Doris Salinas o . L
70 el Hogar comunitario Los Payasitos del municipio 900.000 900.000

01/02/2005

Malambo

de Cota Cundinamarca




No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total META Beneficiarios |Logro
Inicial Adicional
Luz Marina Cruz Adelantar la labor social de auxiliar de Madre
71 o comunitaria en el Hogar comunitario Mis Primeros 900.000 900.000
Mufioz P Il del municipio de Cota Cundinamarca
01/02/2005 asos p
Blanca Patricia Adelantar la labor social de auxiliar Madre
72 . comunitaria en el Hogar comunitario Multiple el 543.000 543.000
Martinez Duarte A del Municinio de Cota Cundi
2/02/205 manecer del Municipio de Cota Cundinamarca
Maria Yanet Guiza Adelantar la labor social de economa en el Hogar
73 Sotelo comunitario Multiple el Amanecer del Municipio de 900.000 900.000
02/02/2005 Cota Cundinamarca
Esperanza Maria Adelantar la labor social de auxiliar de Madre
per: . comunitaria en el Hogar Comunitario Multiple el 900.000 900.000
Garcia Chacén A del Municipio de Cota Cundi
74 02/02/2005 manecer del Municipio de Cota Cundinamarca
Adelantar la labor social de auxiliar de Madre
Karol Gomez comunitaria en el Hogar Comunitario Multiple el 543.000 543.000
75 02/02/2005 Amanecer del Municipio de Cota Cundinamarca
Sandra Milena Adelantar la labor social de Madre comunitaria en
Pinilla Galviz el Hogar Comunitario Multiple Ubamux del 543.000 543.000
76 02/02/2005 Municipio de Cota Cundinamarca
Ana Maria Fiquitiva Adelantar la labor social de Madre comunitaria en
Fiquitivc; el Hogar Comunitario Multiple El Amanecer del 543.000 543.000
77 02/02/2005 Municipio de Cota Cundinamarca
Maria Magdalena Adelantar la labor social de auxiliar de servicios
g generales en el Hogar Comunitario Multiple El 900.000 900.000
Ayala Barbosa A del Municipio de C cundi
78 02/02/2005 manecer del Municipio de Cota Cundinamarca




No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total META Beneficiarios |Logro
Inicial Adicional
Maria Etelvina Adelantar la labor social de auxiliar de Economa
Rodriguez en el Hogar Comunitario Ubamux del Municipio de 899.964 899.964
79 07/02/2005 Guacaneme Cota Cundinamarca
Adelantar la labor social de auxiliar de Madre
Georgina Pulido Comunitaria en el Hogar Comunitario Mis
Samudio Primeros Pasos del Municipio de Cota 899.993 899.993
80 08/02/2005 Cundinamarca
Adelantar la labor social de auxiliar de Madre
Johanna Paola Comunitaria en el Hogar Comunitario Los pitufos
. L 899.997 899.997
Orduz Osorio del sector Ceuca de la Vereda el Abra Municipio
82 10/02/2005 de Cota Cundinamarca
Sonia Patricia Adelantar labores como Directora del Hogar
Cabrera Medina Comunitario Multiple Ubamux del Municipio de 1.471.923 1.471.923
82A 10/02/2005 Cota Cundinamarca
. - Adelantar la labor social de auxiliar de Madre
Maria Alicia L o
. - comunitaria en el Hogar comunitario Los 450.000 450.000
Rodriguez Pinilla Carifiositos del Municioio de Cota Cundi
a7 01/03/2005 arifiositos del Municipio de Cota Cundinamarca
Adelantar labores de apoyo para el programa de
Mey:r:t;:iztro refuerzo escolar en la institucion Sol Solecito del 826.937 826.937
90 01/03/2055 P municipio de Cota Cundinamarca
ORDENES DE COMPRA
Carlos Andres Suministro de elementos de aseo con destino al Entregar al personal | 47 personas | Se realizo entrega
Guafiarita programa hogares comunitarios de Cota 5.499.950 5.499.950 del programa entre Madres de Dotacion a
3 15-Feb-05 u : Cundinamarca Hogares Comunitarias, | todo el personal
L . Comunitarios una vez| Economas, del programa
. Suminsitro de dotacion para el personal que o . .
Olga maria al afio dos uniformes auxiliares, Hogares
labora en el programa de restaurantes escolares 5.672.000 5.672.000 - L
Cardenas Rocha e ) completos acorde a | cordinadoras y| comunitariosy
R del municipio de Cota Cundinamarca .
15 16-Jun-05 sus funciones. personal de programade




MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

6.5.3. PROGRAMA HOGARES COMUNITARIOS ARNO 2006
OBJETIVO: Seguir brindando proteccion y asistencia alimentaria a los nifios usuarios del programa Hogares Comunitarios del municipio de Cota Cundinamarca, mediante el suministro de personal idoneo y alimentos

balanceados e instalaciones con el fin de atender las necesidades de nutricion, salud, proteccion, desarrollo individual y social de los menores 1y 2 del Sisben, basados en los derechos fundamentales de los nifios.
No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total Meta Beneficiarios Logro
Inicial Adicional
o ] * Capacitar 100 horas *376 ninos *Se capacito el
85 Enero 26 de C.l. Belmar Ltda Sur:mnsn.rofde .(?otacmn. para |a apertura d? un 10.001.280 10.001.280 anuales alas madres | usuarios de personal de
2006 Fredy Beltran ogar |r:ja|nt| cgmu‘nlt;rlc():ep eCn szt_:tor a HOL. HOL. Comunitarias para Hogares hogares
esperanza del municipio de Lota Lundinamarca afianzar sus Comunitariosy| Comunitarios
Cooperativa Suministro de alimentacion mensual e capacidades y refuerzo cumpliendo las las
Multiact?va AMigos implementos de aseo para los programas de mejorar su escolar. 100 horas de
131 Marzo 29/2006 San Jorae 9 hogares infantiles comunitarios, restaurantes 18.824.769 18.824.769 desempefio laboral y | *37 personas capacitacion.
Multiacg escolares y adulto mayor del municipio de Cota su calidad de vida. entre Madres | *100/100 se logro
P Cundinamarca *Dar aperturaaun | Comunitarias, la apertura del
Suminsitro de personal que realizara labores hfgf?;f;rgf T(;g;/'o ii?(ﬂ?an:;:’ :sopge?;n’;ﬂ;"ds:lcgl
. La empresa Impulso artisticas, Adminditrativas, operativas y AR ° ; ’
134 Abril 11/206 Temporal asistenciales entre otras al servicio de la 151.485.000 151.485.000 . ?Ia”?”alr.nem? . cordlnadolrzs y Esector La
Administracion municipal de Cota Cundinamarca asis en§la alimen grla personal de speranzg
alos nifios usuarios apovo. *Asistencia
ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS
Adelantar la labor social como directora del centro
16 Ener 26/2006 Diana Milena Garcia|multiple el amar.lecer ubicado en el centro .m.ul.tlple 1.350.000 660.000 2.010.000
Castro el Amanecer ubicado en el centro del municipio de
Cota Cundinamarca
Doris Salinas Adelantar labor social como auxiliar comunitaria
21 Ener 26/2006 en el hogar comuniatrio Caminito Alegre en la 720.000 352.000 1.072.000
Malambo L .
vereda Rozo del municipio de Cota Cundinamarca.




No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total Meta Beneficiarios Logro
Inicial Adicional
Maria Elena Adelantar labor social como auxiliar comunitaria
24 Ener 26/2006 en el hogar comuniatrio Multiple Ubamux ubicada 439.500 214.867 654.367
Meneses Parra S .
en el Abra del municipio de Cota Cundinamarca.
Gloria Cecilia Adelantar labor social como auxiliar comunitaria
25 Ener 26/2006 . en el hogar comuniatrio Multiple Ubamux ubicada 439.500 214.867 654.367
Contreras Pereira S .
en el Abra del municipio de Cota Cundinamarca.
Carolina Molano Adelantar labor social como auxiliar comunitaria
26 Ener 26/2006 S en el hogar comuniatrio Multiple Ubamux ubicada 439.500 214.867 654.367
Trivifio S .
en el Abra del municipio de Cota Cundinamarca.
Ana Ligia Sequra Adelantar labor social como auxiliar comunitaria
27 Ener 26/2006 F?o.as 9 en el hogar comuniatrio Mi Pequefio Hogar del 720.000 352.000 1.072.000
! municipio de Cota Cundinamarca.
. Adelantar labor social como auxiliar comunitaria
Martha Fabiola L .
28 Ener 26/2006 . en el hogar comuniatrio Los Payasitos del 720.000 352.000 1.072.000
Agudelo Rodriguez L .
municipio de Cota Cundinamarca.
. . Adelantar labor social como auxiliar comunitaria
Claudia Rosario L . .
29 Ener 26/2006 en el hogar comuniatrio Mis Primeros Pasos |l del 720.000 352.000 1.072.000
Cantor Gomez L .
municipio de Cota Cundinamarca.
. Adelantar labor social como auxiliar comunitaria
Luz Marina Cruz L . .
30 Ener 26/2006 Mufioz en el hogar comuniatrio Mis Primeros Pasos | del 720.000 352.000 1.072.000
municipio de Cota Cundinamarca.
Licer Ferrucho Adelantar labor social como auxiliar comunitaria
31 Ener 26/2006 en el hogar comuniatrio Campanitas Melodiosas 720.000 352.000 1.072.000
Hernandez L .
del municipio de Cota Cundinamarca.




No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total Meta Beneficiarios Logro
Inicial Adicional
Blanca Patricia Adelantar labor social como madre comunitaria en
32 Ener 26/2006 . el hogar Multiple el Amanecer del municipio de 439.500 214.867 654.367
martinez Duarte .
Cota Cundinamarca.
vaquelin Romero Adelantar labor social auxiliar de economa en el
34 Ener 20/2006 q hogar Multiple Multiple Ubamux del municipio de 720.000 352.000 1.072.000
Romero .
Cota Cundinamarca.
Maria Yaneth Guiza Adelantar labor social como economa en el hogar
35 Ener 26/2006 Sotelo Multiple Multiple el Amanecer del municipio de 720.000 352.000 1.072.000
Cota Cundinamarca.
Maria Magdalena Adelantar labor social como axiliar de economa
36 Ener 26/2006 9 en el hogar Multiple el Amanecer del municipio de 720.000 352.000 1.072.000
Ayala Barbosa .
Cota Cundinamarca.
Maria Etelvina Adelantar labor social como economaen el
37 Ener 26/2006 Rodriguez hogar Multiple el ubamux del municipio de Cota 720.000 352.000 1.072.000
Guacaneme Cundinamarca.
Adelantar labor social como madre comuinitaria
38 Ener 26/2006 Karol Gomez en el hogar Multiple el amanecer del municipio de 439.500 214.867 654.367
Cota Cundinamarca.
Dora Ines Santos Adelantar labor social como madre comuinitaria
39 Ener 26/2006 Bello en el hogar comunitario caminito alegre del 720.000 352.000 1.072.000
municipio de Cota Cundinamarca.
Erika Patricia Adelantar labor social como auxiliar de madre
40 Ener 26/2006 Porras comuinitaria en el hogar Ubamux del municipio de 720.000 352.000 1.072.000
Cota Cundinamarca.
. Adelantar labor social como madre comuinitaria
Marixa Andrea . S
41 Ener 26/2006 . en el hogar Los carifiositos del municipio de Cota 720.000 352.000 1.072.000
Rodriguez )
Cundinamarca.




No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total Meta Beneficiarios Logro
Inicial Adicional
Nubia Constanza Adelantar labor social como axiliar comuinitaria
42 Ener 26/2006 en el hogar el amanecer del municipio de Cota 720.000 352.000 1.072.000
Daza Gutarrero .
Cundinamarca.
Esperanza Maria Adelantar labor social como axiliar comuinitaria
43 Enero 26/2006 P . en el hogar los pitufos del municipio de Cota 720.000 352.000 1.072.000
Garcia Chacon .
Cundinamarca.
Sonia Patricia Adelantar la labor social como directora del Hogar
44 Enero 26/2006 A Multiple Ubamux ubicada en la vereda del Abra del 1.350.000 660.000 2.010.000
Cabrera Medina L ;
Municipiop de Cota Cundinamarca.
Enero 26 de Ana Maria Eiquitiva Adelantar labor social como madre comunitaria en
45 ana g el hogar Multiple el Amanecer del municipio de 439.500 214.867 654.367
2006 Fiquitiva .
Cota Cundinamarca.
46 Enero 26 de Nelsi leagmcha Adelantar Iabc_)r.sc.>0|al como madr.e comunitaria en 720.000 352.000 1.072.000
2006 Garcia el Municipio de Cota Cundinamarca.
Enero 26 de Claudia Patricia Adelantar la labor social de madre comunitaria en
a7 . el hogar multiple el amanecer ubicado en el centro 439.500 214.867 654.367
2006 Duarte Mortigo L )
del Municipio de Cota Cundinamarca.
Enero 26 de Sandra patricia Adelantar la labor social de madre comunitaria en
48 ) P o el hogar multiple el amanecer ubicado en el centro 439.500 214.867 654.367
2006 Pinto Mufioz L )
del Municipio de Cota Cundinamarca.
Blanca Cecilia Adelantar la labor social de madre comunitaria en
49 Enero 26/2006 ; el hogar comunitario Campanitas Melodiosas 439.500 214.867 654.367
Saenz Rico . L .
ubicado en el Municipio de Cota Cundinamarca.
Enero 26 de Adelantar la labor social de madre comunitaria en
50 2006 Georgina de Pulido | el hogar comunitario mis primeros pasos ubicado 720.000 352.000 1.072.000
en el Municipio de Cota Cundinamarca.




No. fecha Contratista Objeto valor VI/Total Meta Beneficiarios Logro
Inicial Adicional
Enero 26 de Sandra Milena Adelantar la labor social de madre comunitaria en
51 L . el hogar comunitario Multiple Ubamux ubicado en 439.500 214.867 654.367
2006 Pinilla Galvis L .
el Municipio de Cota Cundinamarca.
Enero 26 de | Etna Patricia Dugue Adelantar la labor social de madre comunitaria en
52 o q el hogar comunitario Mi Pequefio Hogar ubicado 720.000 352.000 1.072.000
2006 Saldafia L .
en el Municipio de Cota Cundinamarca.
Enero 26 de Maria Cristina Adelantar la labor social de madre comunitaria en
53 . . . el hogar comunitario los Pallasitos ubicado en el 439.500 214.867 654.367
2006 Tibaquicha Castillo S .
Municipio de Cota Cundinamarca.
Enero 26 de Nuvia Montafiez Adelantar la labor social de madre comunitaria en
54 el hogar comunitario Los Carifiositos ubicado en 439.500 214.867 654.367
2006 Lopez S .
el Municipio de Cota Cundinamarca.
Enero 26 de Adelantar la labor social de madre comunitaria en
55 Lila Mora Nieto el hogar comunitario Los Pitufos ubicado en el 439.500 214.867 654.367
2006 L )
Municipio de Cota Cundinamarca.
Enero 26 de Maria Deisv Lopez Adelantar la labor social de madre comunitaria en
56 yLop el hogar comunitario Pepe Grillo ubicado en el 439.500 214.867 654.367
2006 Suarez L .
Municipio de Cota Cundinamarca.




6.5.4. PROGRAMA

MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

HOGARES COMUNITARIOS ARNO 2007

OBJETIVO: Seguir brindando proteccion y asistencia alimentaria a los nifilos usuarios del programa Hogares Comunitarios del municipio de Cota
Cundinamarca, mediante el suministro de personal idoneo y alimentos balanceados e instalaciones con el fin de atender las necesidades de nutricion, salud,

Objeto valor VI/Total Duracion Meta Beneficiarios
Inicial Adicional
Suministro
de
alimentacion
mensual e
implementos
de aseo para
los *Capacitar al
programas Personal de
de hogares Hogares
infantiles Comuniatrios
comunitarios|  13.994.300 13.994.300 1 mes 100 horaspara

restaurantes
escolares y
adulto mayor
del
municipio de
Cota
Cundinamar
ca (131
Adicionales)

afianzar sus
capacidades y
mejorar su
desempefio
laboral y su
calidad de vida

*Ofrecer al
100%
diariariamente
asistencia




Suministro
de
alimentacion
mensual e
implementos
de aseo para
los
programas
de Adulto
mayor,
hogares
comunitarios
restaurantes
escolares,
adolescente
s de
secundaria,
nifios
especiales y
familias
vulnerables
del
municipio de
Cota (081)

26.439.750

26.439.750

alimentaria a
los niflos
usuarios de los
hogares del
municipio
*Asistir dos
veces al mes al
centro de
estimulaciéon y
Ludoteca con
los nifios
usuarios de los
hogares

* Se realizara
un trabajo
interdisciplinari
oe
interinstitucion
al junto con
profesionales
del Centro
Renacer para
realizar
actividades de
estimulacion
unavez al mes

*37 personas que
prestan sus
servicios en el
programa Hogares
Comuninarios *288
nifios




Suministro
de personal
que realizara

labores

artisticas,
Adminditrati
vas,
oporativas y
asistenciales
, entre otras,
al servicio de
la

Administraci

on de
municipal de

Cota (2006

Adicinal
No0134)

76.483.600

Suministar
personal que
realice
labores
artisticas,
Administrati
vas,
operativas y
asistenciales
,en el
municipio de
Cota
Cundinamar
ca.(108)

97.527.680

con caaga uno
delos 12
Hogares
Comunitrios
*Entregar al
personal del
programa
Hogares
Comunitarios
unavez al afio
un uniforme
completo
acorde a sus
funciones
*Dotar a los
hogares del
municipio con
menaje de
cocinay
material
didactico para
contribuir en el
desarrollo
integral de los
nifios.

*Se realizara
una visita de
seguimiento a
los 12 Hogares
Comunitarios p4




6.6.1 PROGRAMAS SALUD PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS E INDICADORES EN SALUD PUBLICA DEFINIDOS PARA SU IMPLEMENTACION EN EL PLAN DE ATENCION BASICA 2004 - 2007
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Vigilar el estado Nutricional
del 30% o mas, menores
de 10 afios, Adolescentes y
Gestantes

NUTRICIONAL

Incrementar en un 10% la
prevalencia actual de
lactancia materna exclusival
en los menores de 6 meses

FORTALECIMIENTO DEL PLAN NACIONAL DE ALIMENTACIOI
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA NACIONAL DE SEGURIDA

Implementar la Estrategia
IAMI en el 100% de las
1.P.S (Publicas y privadas)

100

25%

25%

25%

25%

Porcentaje de sedes
educativas que
implementan la estrategia
de habilidades para la vida.

Red social para la
prevencion de la violencia y|
la promocién de la
convivencia pacifica
consolidada y operando.

REDUCCION DEL IMPACTO EN SALUD DE LA VIOLENCIA E

IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE SALUD MENTAL Y DE
REDUCCION DE LA DEMANDA DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

Incrementar en un 20% la
deteccion y atenci6n de la
violencia intrafamiliar y
sexual contra las mujeres y
menores.

0%

Diagnosticar el 70% de los
casos existentes de
tuberculosis pulmonar con
baciloscopia positiva

IAS DE INTERES EN SALUD PUBLICA:

ULOSIS

Curar el 85% de los casos
nuevos de tuberculosis con
baciloscopia de esputo
positiva.




TUBERC

OTRAS ENFERMEDADES PRIORITAR

Implementar la estrategia
“Tratamiento Acortado
Supervisado” para el
control de la tuberculosis
por lo menos en el 50% de
la Poblacion del Municipio

Disminuir en 20% la
mortalidad por TBC.

PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS
POR VECTORES:

Disminuir en 50% la
mortalidad evitable por
dengue.

Reducir los indices aédicos
a menos del 5% en
municipios categoria E, 1y
2y con alto riesgo de
urbanizacién de fiebre
amarilla.

Desarrollar modelos de
participacion social
efectivos para el control de
ETV y vectores.

SALUD AMBIENTAL

Realizar el 100% de las
acciones de IVC en el
municipio.

Alcanzar coberturas del
90% de vacunacion
antirrabica canina.

Lograr la atencién oportuna
y adecuada del 100% de
los accidentes rabicos
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6.7 PROGRAMA
6.7.1. PROGRAMA

MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

RESTAURANTES ESCOLARES
RESTAURANTES ESCOLARES ANO 2004

OBJETIVO: APOYAR EL PROGRAMA RESTAURANTES ESCOLARES EN LA MODALIDAD DE REFRIGERIO REFORZADO Y ALMUERZO, BRINDADO POR EL ICBF, QUE BRINDA ASISTENCIA ALIMENTARIA

publicos del municipio de Cota

Cundinamarca.

A LOS NINOS PREESCOLARES Y PRIMARIA DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA
META BENEFICIARIOS LOGROS
No. OBJETO _ VALOR _ VITOTAL
Inicial Adicional Se logra dar apoyo con la
contratacion de personal y
lugares por parte de la
L Apoyar el funcionamiento del Administracién municipal
Suminsitro de personal para adelantar -
lab d iliar d programa Restaurantes Escolares parala preparacion de
abores el eCORnOTaS y e:uméar Ie durante el afio 2004 con 9 unidades 1400 nifios alimentos en cada uno de las
10 economas.en 0s Restaurantes SC,O ares 50.000.000 50.000.000 aplicativas y con el personal que instituciones educativas que
de los diferentes centros educativos . . ;
labora mediante un convenio cubria el programa ICBF. Se
realizo salida al municipio de

Zipaquira a la catedral con
economas.

Fuente: Secretaria de desarrollo social



6.7.2. PROGRAMA

MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

RESTAURANTES ESCOLARES ANO 2005
OBJETIVO: BRINDAR COBERTURA DEL 100% GRATUITA EN EL PROGRAMA RESTAURANTES ESCOLARES A LOS NINOS Y NINAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE PREESCOLAR Y

PRIMARIA DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA DURANTE EL PERIODO ESCOLAR
CONTRATOS CONVENIOS META BENEFICIARIOS LOGROS
No. OBJETO _ VALOR _ V/ITOTAL
Inicial Adicional
Sumisntro de personal para la prestacion SEEIMIO TeTMvarente 2
de servicios Administrativos, operativos y cuota de participacion que
41 asistenciales al servicio de la 328.786.012 164.396.080 493.182.092 aportaban los padres de
Administracion Municipal de Cota familia de $2.500 semanal por
Cundinamarca. nifio y el municipio entro a
Suministro de alimentacion mensual, subsidiar 503 cupos
implementos de aseo y recarga de gas 1400 cupos ICBF y gzza::;oydlegggtzlm:rir:rg
42 para Ios_prc_)gramas de hogares infantiles 220.464.050 220.464.050 503 por la cobertura total oratuita del
comunitarios, restaurantes escolares y ) Administracién g
adulto mayor del municipio de Cota Brindar cobertura del prograrr:)a municipal en la programa Restaurante
Cundinamarca Restaurantes Escolares al 100% modalidad Escolar .
ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS gratuita du'rante el_ano 2005 con Desayuno Escolar. *S_e garantizo el dgr~echo de
. asistencia alimentaria a los alumnos Modalidad almuerzo igualdad a los nifios al
~Adelantar labores de nutricionistay de preescolar y primaria de las 1903 alumnos acceso a una alimentacion
dietista para vigilar el estado nutricional 3.000.000 3.000.000 instituciones educativas del beneficiarios es | SN2y balanceada para toda
de los nifios escolares y Adultos Mayores municipio con incremento de racién decir. 100% la poblacién preescolar y
88 del Municipio de Cota Cundinamarca individual en gramos/nifio/dfa. cobertura por la primaria del municipio.
N ) L
__ _ . ORDENES DE COMPRA Administracion Se realizo Ie} c'ontratamon de
Suministro nutricional con destino al municipal personal idéneo parala
programa de alimentacion escolar del 5.499.950 5.499.950 ' preparacion y distribucién de
municipio de Cota alimentos en los restaurantes
Suminsitro de dotacion para el personal es;:::;‘;i %aézrl‘:';?/n:?psu
ue labora en el programa de restaurantes :
q prog 5.672.000 5.672.000 *Se creo un programa de
salud ocupacional con el

15

escolares del municipio de Cota
Cundinamarca

personal gue nrestaba siis




6.7.3. PROGRAMA

MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

RESTAURANTES ESCOLARES ANO 2006

OBJETIVO: BRINDAR COBERTURA DEL 100% GRATUITA EN EL PROGRAMA RESTAURANTES ESCOLARES A LOS NINOS Y NINAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE PREESCOLAR
Y PRIMARIA DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA EN EL ANO 2006

No.

Objeto

valor

Inicial

Adicional

VITOTAL

META

BENEFICIARIOS

LOGROS

60

Suministro de gas de los cilindros en cada
una de las unidades aplicativas donde

10.192.500

10.192.500

131

Suministro de alimentacion mensual e
implementos de aseo para los programas
de hogares infantiles comunitarios,
restaurantes escolares y adulto mayor del
municipio de Cota Cundinamarca (131)

282.302.057

282.302.057

134

Suminsitro de personal que realizara
labores artisticas, Adminditrativas,
operativas y asistenciales entre otras al
servicio de la Administracion municipal de
Cota Cundinamarca

82.195.000

82.195.000

Brindar cobertura al 100% con

asistencia alimentaria a los alumnos

de preescolar y primaria de las
instituciones educativas del
municipio

1400 cupos ICBF y
458 Administracion
municipal.
Almuerzo escolar
1858 subsidiado
por la Alcaldia

*Mantenimiento de la
cobertura al 100% de la
modalidad Desayuno escolar
sin costo paralos
beneficiarios.
*Mantenimiento de la
cobertura al 100% de la
modalidad almuerzo escolar
sin costo paralos
beneficiarios




6.7.4. PROGRAMA

MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

RESTAURANTES ESCOLARES ANO 2007

OBJETIVO: FORTALECER Y CONTINUAR BRINDANDO COBERTURA DEL 100% GRATUITA EN EL PROGRAMA RESTAURANTES ESCOLARES A LOS NINOS Y NINAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE PREESCOLAR Y PRIMARIA DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA DURANTE EL PERIODO ESCOLAR.

No. Objeto _ valor _ VITOTAL META BENEFICIARIOS LOGROS
Inicial Adicional
60 Suminstro de recarga de gas para los 10.590.000 1.950.000 12.540.000
cilindros en cada una de las unidades
Suministro de alimentacion mensual e
implementos de aseo para los programas de
hogares infantiles comunitarios, restaurantes 121.907.259 121.907.259
" Cota Cundnamarca (151 AdiOnAIeS) “Mantenimiento de la cobertura
u ( ) 1452 cupos I.C.B.F.y al 100% de la modalidad
Suministro de alimentacion mensual e . 106 modalidad Desayuno escolar sin costo
. Brindar cobertura al 100% con S
implementos de aseo para los programas de . L . desayuno para los beneficiarios.
S asistencia alimentaria a los alumnos de - L -
Adulto mayor, hogares comunitarios, S Administracion *Mantenimiento de la cobertura
131 284.145.332 284.145.332 preescolar y primaria de las - .
restaurantes escolares, adolescentes de L . . . .| municipal. Almuerzo al 100% de la modalidad
e . o instituciones educativas del municipio .
secundaria, nifios especiales y familias escolar 1600 almuerzo escolar sin costo para
L de Cota o L ;
vulnerables del municipio de Cota (081) subsidiado por la los beneficiarios. *Se realizo
Suministro de personal que realizara labores Alcaldia salida ludicorecreativa al
artisticas, Adminditrativas, oporativas y municipio de Agua de Dios.
asistenciales, entre otras, al servicio de la 49.476.800 49.476.800
Administracion de municipal de Cota (2006
Adicinal No134)
Suministar personal que realice labores
134 artl-stlcas_, Admmlstratlvag,‘operatlvas y 58.571.800 58.571.800
asistenciales, en el municipio de Cota
Cundinamarca.(108)
Proyecto desayuno escolar en el
Departamento de Cundinamarca de
conformidad con la disponibilidad 13.537.790 13.537.790

presupuestal No 49971 del 31 Octubre de
2006




MUNICIPIO DE COTA

6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

6.7.5. PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA ADOLECENTES DE SEGUNDARIA ESCOLARIZADOS Y NINOS DE RENACER 2007

OBJETIVO: CREAR EL PROGRAMA Y BRINDAR COBERTURA DEL 100% DE ASISTENCIA ALIMENTARIA GRATUITA A LOS ADOLESCENTES ESCOLARIZADOS DE SECUNDARIA DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES Y NINOS DE RENACER DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA, CON EL FIN DE FORTALECER LA CALIDAD DE VIDA Y DISMINUIR LOS NIVELES DE DESNUTRICION.

No. Objeto valor META BENEFICIARIOS LOGROS

Inicial Adicional VITOTAL

Brindar cobertura al 100% con
asistencia alimentaria gratuita a
todos los adolescentes esolarizados
de secundaria de las instituciones

*Se logro dar apertura al
programa de asistencia
1475 alumnos y 35 | alimentaria al adolesecente
de Renacer para un escolarizado y nifios de

Sumisntro de alimentacion mensual e
implementos de aseo para los programas
de Adulto mayor, hogares comunitarios,

educativas oficiales y nifios y nifias :
131 restaurantes escolares, adolescentes de 165.530.400 165.530.400 y ninos y total de 1510 Renacer gratuita con una
; o ) . de Renacer del municipio de Cota
secundaria, nifios especiales y familias . . cobertura total de 1510
L Cundinamarca durante el periodo
vulnerables del municipio de Cota cupos

escolar 2007.




6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

MUNICIPIO DE COTA

6.8.1. PROGRAMAS DE SALUD PUBLICA ANO 2004

PROYECTO O PROGRAMA

OBJETO

POBLACION
BENEFICIADA

PRESUPUESTO

OBSERVACIONES

Convenio inter administrativo Hospital
San Antonio de Chia

Ampliacion ,apoyo y optimizacion de los
servicios de salud en las éreas auxiliar,
administrativa y profesional en el Centro de

$58°630.000

Convenio inter administrativo Hospital
San Antonio de Chia

Ampliacion ,apoyo y optimizacion de los
servicios de salud en las areas auxiliar,

$124°850.000
$49°940.000

Mantenimiento preventivo y correctivo

Y repuestos de Equipos Médicos y
paramédicos

Realizacién de dos mantenimientos preventivos y
correctivos incluyendo repuestos sobre los
equipos médicos y paramédicos de propiedad del
Municipio de Cota

$8°468.000

Contratacion Profesionales Centro
Renacer

Prestacion de servicios como Fonoaudiologa (2),
Terapeuta ocupacional, Psicdloga, fisioterapeuta

$12°520.000 -
$7°200.000
$11°400.000
$12°000.000
$11°400.000

10 meses trece dias

Contrato elaboracion afiches para
Actividad Centro RENACER (OPS)

Elaboracion de afiches y volantes para el Centro
de rehabilitacion RENACER del Municipio de
Cota

$1°825.000

Suministro de papeleria y material
didactico para el Programa Renacer
para el Municipio de Cota

Suministro de papeleria para el Programa
RENACER

$8°732.341

Suministro de un Audiémetro para el
Centro RENACER

Suministro de un Audiémetro con destino al
Centro RENACER

$7°423.623

Suministro de pantalonetas y camisetas
usuarios CENTRO RENACER

Suministro de camisetas y pantalonetas para el
Centro RENACER y el Programa Adulto mayor

$7°000.000

Contratacion entidad cooperativa
solidaria de salud ECOOPSOS ARS

Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los

$86°038.227.74
$55°584743.40

Contratacion entidad cooperativa
solidaria de salud ECOOPSOS ARS

Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los
beneficiarios del sistema general de seguridad

social en salud al régimen subsidiado con el fin
de garantizar la prestacion de los servicios de
salud

$2°400.208.07

Contratacion entidad cooperativa
solidaria de salud CONVIDA

Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los

$346°737.750.42
$227°318.481

Contratacion entidad cooperativa
solidaria de salud CONVIDA

Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los
beneficiarios del sistema general de seguridad

social en salud al régimen subsidiado con el fin
de garantizar la prestacion de los servicios de
salud

$6°092.835.87

Administracion del régimen subsidiado
ARS CONVIDA representado

Administracion de los recursos del régimen
subsidiado de salud mediante subsidios parciales

$15°695.304.40
$25°995.468.40

Contratacion entidad cooperativa
solidaria de salud SALUDVIDA

Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los

$119°456.509.33
$72°877.397

Contratacion entidad cooperativa
solidaria de salud SALUDVIDA

Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los
beneficiarios del sistema general de seguridad

social en salud al régimen subsidiado con el fin
de garantizar la prestacion de los servicios de
salud

$5°723.573.09

Contratacion entidad cooperativa
solidaria de salud PIJAOS

Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los

$219°272.616
$132°473.280

Contratacion entidad cooperativa
solidaria de salud PIJAOS

Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los
beneficiarios del sistema general de seguridad

social en salud al régimen subsidiado con el fin
de garantizar la prestacion de los servicios de
salud

$577.033.20

Prestacion de servicios de prevencion y
promocion Hospital San Antonio de

Prestacion de servicios de
prevencion y promocion para 2991 afiliados del

$23°069.612.91

promocion Hospital San Antonio de
Chia

régimen subsidiado del Municipio de Cota

Chia régimen subsidiado del Municipio de Cota $14'862.429
Prestacion de servicios de prevencién y Prestacion de servicios de
prevencioén y promocion para 77 afiliados del $593.901.77




6.8.1. PROGRAMAS DE SALUD PUBLICA ANO 2004

PROYECTO O PROGRAMA

OBJETO

POBLACION
BENEFICIADA

PRESUPUESTO

OBSERVACIONES

Convenio inter administrativo Hospital
San Antonio de Chia

Ampliacién ,apoyo y optimizacion de los
servicios de salud en las areas auxiliar,

$48°580.000

Subsidio para el suministro de medica,
medicamentos y materiales quirdrgicos,
odontologia y varios

Subsidio para el suministro de medicamentos
,materiales quirtrgicos de odontologiay
materiales varios en el Centro de Salud de Cota

$10°827.467

Suministro de medicamentos antipiojos
y albendazol suspension y tabletas para
los nifios de las Escuelas Publicas del
Municipio de Cota

Suministro de medicamentos antipiojos y
albendazol suspension y tabletas para los nifios
de las Escuelas Publicas del Municipio de Cota

$27°300.000

Supervisién de los contratos del
Régimen subsidiado

Supervision de los contratos del Régimen
subsidiado del Municipio de Cota

$10°000.000

Consultaria e investigaciones en
seguridad social en salud CISSA LTDA

Organizar disefiar el perfil epidemiolégico y
elaborar el plan local de salud del Municipio de
Cota para los afios 2005-2007

$45°000.000

Suministro de complementos nutricionall
en polvo para Preescolar y escolar del
Municipio de Cota

Suministro de 4412 unidades de complemento
nutricional en polvo de 400 gramos y mil cajas de
multivitaminico por treinta unidades con destino
a la Poblacion preescolar y escolar de los
Colegios publicos de Cota

$89°211.200.00

Diagnostico , estudio y disefio
institucional de los sectores de salud ,
bienestar social y educacion

Diagnostico , estudio y disefio institucional de los
sectores de salud , bienestar social y educacion de
Cota Cundinamarca.

$27°500.000.00

Fumigacién ,desinfeccion ,esterilizacion
,control de roedores e insectos

Control y fumigaciones desinfeccion,
esterilizacion control de roedores, insectos en los
bienes inmuebles de propiedad del Municipio de

Cota Cundinamarca.

$6°500.000

Estrategias de Estilos de Vida Saludable)
(OPS)

Desarrollar estrategias que promuevan en la
Poblacion cotense estilos de vida saludable ,

$4°800.000

Suministro de una silla de ruedas
persona pobre de solemnidad.

Adquisicion de una silla de ruedas para una
persona pobre de solemnidad del Municipio de
Cota Cundinamarca.

$1°500.000

Suministro de fichas domiciliares para
el Programa de vigilancia
epidemioldgica.

Suministro de 2000 fichas domiciliarias para el
Programa de vigilancia Epidemioldgica del Plan
de salud publica del Municipio de Cota
Cundinamarca.

$524.320

Suministro de kits de salud oral dentro
de la Escuela saludable en el Municipio
de Cota

Suministro de 400 kits de salud oral para dar
cumplimiento al plan de atencion bésica del afio
2004 del Programa Escuela saludable en el
Municipio de Cota Cundinamarca.

$1°400.000

Suministro de insumos para el Servicio
de odontologia y medicina del PASE

Suministro de insumos e instrumental para el
servicio de odontologia y medicina en
posprogramas de las escuelas saludables y
atencion de la tercera edad en el programa de
asistencia en salud escolar PASE del Municipio
de Cota Cundinamarca

$4°420.725

Suministro de una silla de ruedas
persona pobre de solemnidad.

Adquisicion de una silla de ruedas para una
persona pobre de solemnidad del Municipio de
Cota Cundinamarca.

$760.000

Suministro de material didéctico para
PAB

Suministro de material didéctico para el
desarrollo de los Programas PAB y el Programa
de prevencion de problemas auditivos y
audiolégicos del Municipio de Cota
Cundinamarca.

$4°094.740

Elaboracion de impresos para el
programa de control y prevencion del
desplazamiento en el Municipio.

Elaboracion, impresion y suministro de tres mil
afiches en policromia de medio pliego y dos mil
volantes a dos tintas a media carta en papel
propalcote con el fin de informar a la comunidad
en general entidades sin animo de lucro 'y
entidades publicas y privadas del Municipio de
Cota Cundinamarca

$5°000.000




6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

MUNICIPIO DE COTA

6.9.1. RELACION BIENES EN COMODATO SECRETARIA DE DESARROLLO

SOCIAL - SALUD PUBLICA ARNO 2004
POBLACION
COMODATO OBJETO BENEFICIADA PRESUPUESTO | OBSERVACIONES
Caseta ubicada en el parqueadero del

Centro de salud de Cota

Préstamo de uso de una caseta ubicada dentro del
parqueadero del Centro de salude de Cota

Dar en comodato una silla de ruedas de
placa 14-39 negra -marca Metallicas

Dar en comodato una silla de ruedas a Alvaro

Hernan Castillo Romero Indefinido
superando
Dar en comodato una silla de ruedas Dar en comodato un;oszl:)la de ruedas a Javier Indefinido
Dar en comodato una silla de ruedas Dar en comodato una silla de ruedas a Rosa Indefinido
No05440 Elena Quevedo

Dar en comodato una silla de ruedas Dar en comodato una silla de ruedas a Flor

N0451099030 Marina Castiblanco
Dar en comodato una silla de ruedas | Dar en comodato una silla de ruedas a Dora Lilia

N0451099030 Benavides Arévalo

Dar en comodato baston propiedad del
Municipio de Cota

Dar en comodato bastén de propiedad del
Municipio a Lilia Constanza Mufioz Chavarro

Dar en comodato baston propiedad del
Municipio de Cota

Dar en comodato baston de propiedad del
Municipio a Anunciacién Chavarro de Garzon

Dar en comodato una silla de ruedas de
propiedad del Municipio de Cota

Dar en comodato una silla de ruedas fabricado en
tubo de aluminio y lona color negro a Luis
Miguel Sanchez.

Dar en comodato en bien inmueble un
caminador de propiedad del Municipio

Dar en comodato un caminador de propiedad del
Municipio de Cota a Maria Cildana Baquero de

Mendez




6. PROGRAMA SOCIALES - SECRETARIA DE DESARROLLO 2004 - 2007

MUNICIPIO DE COTA

6.8.2. PROGRAMAS DE SALUD PUBLICA ANO 2005

PROYECTO O PROGRAMA

OBJETO

POBLACION
BENEFICIADA

PRESUPUESTO

OBSERVACIONES

Ampliacién, apoyo y optimizaciéon de
los servicios de salud en el centro de
salud de cota

Convenio para la ampliacion ,apoyo y
optimizacion de los servicios de salud en las
areas profesional, administrativa y auxiliar para
el centro de salud de el municipio.

$80°279.100.00

Ampliacion, apoyo y optimizacion de
los servicios de salud en el centro de

Convenio para la ampliacion ,apoyo y
optimizacion de los servicios de salud en las

$158°809.200
$72°°783.656

Suministro de papeleria y material
didactico para el Programa Renacer
para el Municipio de Cota

Suministro de elementos de papeleria, aseo y
cafeteria e implementos de oficina con destino al
funcionamiento del Centro RENACER del
Municipio de Cota Cundinamarca

$8°074.950.00

Orden de servicios para contratacion de| Adelantar labores como Fonoaudiologa ,Servios $2\556'000
Profesionales,y servicios generales para| generales, fisioterapeuta, terapeuta Ocupacional :ggggggg
el Centro RENACER en el Centro RENACER del Municipio de Cota $2°556.000
Supervision de los contratos del Supervision de los contratos del Régimen $9°500.000
Régimen subsidiado subsidiado del Municipio de Cota '
Supervisién de los contratos del Interventoria y Supervision de los contratos del
Régimen subsidiado-Aseguramiento en| Régimen subsidiado de las Personas que gozan $7°553.329
salud de este servicio en Municipio de Cota
Orden de servicio para digitadora de Adelantar labores como digitadora para la $630.000
aseguramiento actualizacion de las bases de datos de los $1°874.400
Adelantar labores como Psic6loga para realizar
Contratacién de Psicdloga para PAB las actividades del Plan de atencién basica del $9°325.000
afio 2005
Adelantar labores de nutricionista y Dietista para
Contratacion de Nutricionista para PAB vigilar el estado nutricional de nlnos_y. n_mas $3°000.000
escolares y adultos mayores del Municipio de
Cota.
Adelantar labores de logistica para el desarrollo
Contratacion de persona que organice | de actividades de prevencion y promocion de $5°530.000
brigadas de salud del Municipio. enfermedades que realiza la Secretaria de salud '
del Municipio de Cota Cundinamarca
Programa en salud visual para la Desarrollar el Programa de atencion en salud
Poblacién pobre y vulnerable del visual dirigido a la Poblacién escolar pobre y $30.000.000
Municipio. vulnerable del Municipio de Cota Cundinamarca.
Suministro de raticida e insecticida Suministro de raticidas e insecticidas para la $9°420.000
Para el control de vectores. prevencion y eliminacion de vectores y ’
Esterilizacion, desinfeccion y control de] Esterilizacién, desinfeccion y control de roedores
roedores e insectos en los bienes e insectos en los bienes inmuebles de propiedad $6°500.000
inmuebles del Municipio de Cota. del Municipio de Cota,Cundinamarca.
Administracion del Régimen Subsidiado] ~ Administracion de los recursos del régimen $9.002.668.28
CONVIDA subsidiado en salud y el aseguramiento de los T
Administracion del Régimen Subsidiado] ~ Administracion de los recursos del régimen
CONVIDA subsidiado en salud y el aseguramiento de los $1.552.633.936.00
Administracion del Régimen Subsidiado] ~ Administracién de los recursos del régimen $611.658.00
PIJAOS SALUD subsidiado en salud y el aseguramiento de los T
Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los
Administracion del Régimen Subsidiado] beneficiarios del sistema general de seguridad $611.658.00
PIJAOS SALUD social en salud al régimen subsidiado R
identificados mediante listado anexo y
libremente.
Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los
Administracion del Régimen Subsidiado] beneficiarios del sistema general de seguridad $2.935.652.00
SALUDVIDA social en salud al régimen subsidiado R
identificados mediante listado anexo y
libremente.
Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los
Administracion del Régimen Subsidiado] beneficiarios del sistema general de seguridad $3.588.019.00

SALUDVIDA

social en salud al régimen subsidiado
identificados mediante listado anexo y
libremente.




6.8.2. PROGRAMAS DE SALUD PUBLICA ANO 2005

PROYECTO O PROGRAMA

OBJETO

POBLACION
BENEFICIADA

PRESUPUESTO

OBSERVACIONES

Administracion del Régimen Subsidiado

Administracion del Régimen Subsidiado
ECOOPSOS

Administracion de los recursos del régimen
Administracion de los recursos del régimen
subsidiado en salud y el aseguramiento de los
beneficiarios del sistema general de seguridad
social en salud al régimen subsidiado
identificados mediante listado anexo y que hayan
seleccionado a esta ARS con el fin de garantizar

$2.544.232.00

$2.478.995.36

Prestacion de servicios de prevencién y
promocion Hospital San Antonio de
Chia

Prestacion de servicios de
prevencion y promocion delegados al Municipio
de Cota por la Ley 715 del 2001 Articulo 46 y
reglamentados en el acuerdo 229 CNSSS para 74
afiliados del régimen subsidiado del Municipio
de Cota.

$604.994.00

Prestacion de servicios de prevencion y
promocion Hospital San Antonio de
Chia

Prestacion de servicios de
prevencion y promocion delegados al Municipio
de Cota por la Ley 715 del 2001 Articulo 46 y
reglamentados en el acuerdo 229 CNSSS para 74
afiliados del régimen subsidiado del Municipio
de Cota.

$90°205.444

Programa de peluqueria escuelas
saludables del Municipio de Cota.

Realizar labores de peluqueria a los nifios en los
Centros educativos publicos pertenecientes al
Programa de escuelas saludables del Municipio
de Cota Cundinamarca.

$6°000.000

Construccién para el Programa
RENACER - Contrato 105 Agosto 31-

Terminacién construccion para el Programa
RENACER consistente en andenes y carpinteria

$8.841.875
$3°498.911

Diagnostico, elaboracién y suministro
de Proétesis dentales

Prestacion de servicios para realizar el
diagnostico, elaboracién y suministro de 150
protesis dentales dirigido a la poblacion pobre
vulnerable de la tercera edad del Municipio de

Cota.

$19°500.000

Campafia de desparasitacion a los
infantes, adolescentes y adultos pobres
del Municipio.

Realizar campafia de desparasitacion a los
infantes, adolescentes y adultos de la Poblacion
pobre y vulnerable niveles 1,2 del Municipio de

Cota.

$51°000.000

Adquisicion de vacunas Hepatitis B

Suministro de 5000 dosis de vacunas contra la
Hepatitis B

$80°900.000




7. RESUMEN EJECUTIVO DE GESTION A TRAVES DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS
7.1 RESUMEN EJECUTIVO GESTION SECRETARIA DE EDUCACION CULTURA Y JUVENTUD
CONTENIDO

Los proyectos relacionados en el Plan de Accién, que lograron tener un mayor desarrollo y que
estan acorde con los procesos de modernizacion municipal emprendidos por este gobierno y que
se concretan en el Decreto Municipal No. 99 de 2005, fueron el de fortalecer los programas que
integran el Plan de Gobierno 2004 — 2007; acatando como un mandato popular las necesidades de
desarrollo humano, social y cultural de los ciudadanos y ciudadanas cotenses; manifestado esto en
los nuevos grupos artisticos, en los nuevos espacios de integracion cultural, en los productos y
resultados de las Escuelas de Formacion Artistica que benefician a jévenes, adultos, nifios y nifias
del municipio.

Una de las preocupaciones de dicho conjunto de acciones y proyectos, fue la de ser coherentes
con una de las estrategias principales del Plan de Desarrollo Municipal 2004-2007, en la que se
busca la promocion de la “organizacion y participacién de todos los ciudadanos en un proceso de
crecimiento colectivo impulsando el desarrollo de la cultura de PARTICIPACION CONSTRUCTIVA”.

La cobertura y el reconocimiento del arte y la cultura como pilares fundamentales en el desarrollo
integral del municipio, tanto por las posibilidades de formacion humanistica que nos ofrece como
por las posibilidades de generar industria cultural y convocar atractivos turisticos generando
nuevos aportes para el desarrollo econémico del municipio.

El reconocimiento pleno de las necesidades de bienestar integral de los nifios y los joévenes
necesitan capacitacion efectiva para futuros compromisos de indole productivo en el sector
econdmico del pais, ameritan fundamentalmente de espacios propios para el desarrollo de su
talento.

CONSOLIDADO

Se dio Apoyo directo a 22 grupos artisticos en categorias infantil, juvenil y adultos, con mas de 700
Beneficiarios directos. Se amplio la oferta de espacios artisticos para los nifios, nifias y jovenes del
Municipio, fortaleciendo los grupos existentes y propiciando el nacimiento de nuevos grupos. Los
siguientes son los grupos que hacen parte de la oferta de las Escuelas de Formacion Artistica:

1. Banda Municipal Infantil. 11. Escuela de Rock grupo 3

2. Banda Municipal Juvenil 12. Escuela de Rock Grupo 4

3. Grupo de Coros Infantiles 13. Danzar Cota Grupo Infantil

4. Tuna Cotense 14. Danzar Cota Grupo Jovenes

5. Estudiantina Municipal 15. Danzar Cota Grupo abuelos

6. Banda Marcial Infantil 16. Danzar Cota Grupo Renacer

7. Banda Marcial juvenil 17. Taller de Artes Plasticas

8. Papayera de Cota 18. Grupo Abuelos Planeta Nifios

9. Grupo de Musica de Camara 19. Grupo de Hip Hop proyecto para la paz

10 Escuela de Rock grupo 1 20. Grupo Majuy Ti de la Comunidad Indigena

TALLERES DE DESCENTRALIZACION CULTURAL Y SOCIAL.

Programa Biblioteca Viajera y Talleres del Buen Uso del tiempo Libre —diarios- para 200 nifios
y niflas, en las escuelas de las veredas y en el centro. Talleres en las areas de Literatura;
Manualidades; Dibujo; Musica y Recreacion dirigida (Deportes); con ocho instructores aportados
por la Secretaria de Cultura y dos instructores aportados por el IMRD.

Talleres de organizacion, liderazgo, Participacion Ciudadana y Desarrollo Social y
comunitario; realizados con diferentes grupos sociales del municipio: Madres comunitarias, Abuelos,
Grupos juveniles, Estudiantes de Secundaria y el Grupo Impulsor del Consejo Municipal de Cultura.

Talleres de Autoconocimiento y superacion personal para distintos grupos sociales del
municipio, entre ellos con estudiantes, Madres comunitarias, integrantes de grupos artisticos y
Docentes.

Programa de Cultura Ciudadana. Ejecutado en dos etapas. Durante los afios 2004 y 2005 a
través de contratistas que realizaron varios médulos sobre convivencia y normatividad de transito,
ademas de una importante vinculacion del sector juvenil y estudiantil al proceso. Para el afio 2007,
la direccion de este Programa fue asumida por la Secretaria de Cultura, Educacién y Juventud y



uniendo varios proyectos bajo el subprograma “Ambiente Sano”, con contratistas externos logro la
redaccién del Manual de Convivencia a entregarse en Diciembre de 2007.

Eventos, celebraciones y fiestas: Anualmente se realizan diversos eventos culturales y
celebraciones de fechas especiales que nos han permitido traer al pueblo cotense artistas de gran
prestigio y reconocimiento internacional como: Grupo Vive Teatro de Cuba, Juan Crist6bal
Esguerra (Guitarrista Ecuatoriano); Teatro de Mufiecos el Zaguan de Chile; Adriana Botina (Wendi
Jiménez); Oscar Golden; Vicky; Los Alfa 8; Jorge Veloza y sus Carrangueros de Raquira; Alerta y
parte del Elenco de S4bados Felices; Lady Noriega; El Teatro La Carrera; El Teatro La Candelaria;
El Mariachi Contemporaneo; entre otros que han hecho las delicias del pueblo cotense en sus
Ferias y Fiestas; la Semana Cultural, La semana del Lenguaje 2007; el Dia del Campesino; las
Lunadas Artisticas; Las celebraciones del Dia Internacional de la Mujer; dia de la Madre; dia del
Maestro; dia del Nifio, entre muchos eventos mas, asumidos enteramente con recursos propios del
municipio a través de la Secretaria de Cultura, Educacion y Juventud.

PROCESOS ORGANIZATIVOS.

Consejo Municipal de Cultura: Logramos vincular al Ministerio de Cultura para que nos apoyara
en los procesos de fortalecimiento organizativo en el sector cultural. Unos 40 artistas y gestores
culturales de Cota, se vincularon de manera espontanea y muy comprometida al proceso de
organizacion del Consejo Municipal de Cultura. Actualmente cursa en comisiones del Honorable
Concejo Municipal el Proyecto de Acuerdo de Creacion del Consejo Municipal de Cultura para, en
lo posible, su aprobacién como acuerdo municipal.

Juventudes: Avanzamos de manera importante en los procesos de motivacion para la
organizacion del sector juvenil. Integramos nuestros grupos artisticos juveniles al Evento Movida
Joven Colombia 2007; y disefilamos una serie de talleres que ademas de lograr un diagndstico de
la realidad juvenil cotense, los llevo a discutir la normatividad nacional en materia de jévenes. En
noviembre, el sefior alcalde, doctor Luis Eduardo Castro Galindo, radico en el Honorable Consejo
Municipal el Proyecto de Acuerdo para la Creacion del Consejo Municipal de Juventud de Cota.
Proyecto redactado en los procesos liderados por la Secretaria de Cultura, Educacion y Juventud.

Apoyo al fortalecimiento de procesos educativos y pedagdgicos. Ademas de facilitar recursos
para adecuacidon de espacios educativos y recreativos, material pedagdgico, transporte para
salidas pedagogicas de estudiantes del municipio y salida de 20 profesores a cursos y seminarios
de actualizacion docente; ejecutamos importantes proyectos de actualizacion para el sector
docente vinculado a los colegios y escuelas del municipio. En el afio 2007 se desarrollaron dos
importantes proyectos de actualizacion de la educacion media con la educacion técnica y de
dialogos para la convivencia académica.

Escuelas de Formacién Artistica. Con el propdsito de formalizar, tecnificar y dar estructura
curricular a los procesos de formacion artistica municipal se redactd el Proyecto de Acuerdo de
Creacion de las Escuelas de Formacion artistica, que fue radicado por el sefior alcalde en las
sesiones ordinarias del Honorable Consejo Municipal, el primero de noviembre de 2007.

Creacién de Eventos artisticos. Se crearon dos eventos que hoy por hoy son referentes de la
proyeccién cultural de Cota en el Departamento. “Pincel al Parque — Concurso Departamental de
Pintura- y Los Encuentros Regionales de Musica para la Convivencia (con al participacién de
Bandas Municipales y Tunas del Departamento). De ambos eventos realizamos la cuarta version
en el afio 2007. Estos eventos fueron apoyados con recursos de La Gobernacion de Cundinamarca
(caso de Pincel al Parque) y del Ministerio de Cultura (Caso del Encuentro regional de Musica para
la Convivencia); gracias a la ostion de la Secretaria de Cultura, Educacion y Juventud.

Dotacién y logistica. Se adquirieron uniformes y vestuarios para los diferentes grupos artisticos
(Bandas, Estudiantina, Danzar Cota, Tuna, Grupo de Rap; etc.); Igualmente se adquirieron
Instrumentos para los grupos musicales (Grupo de Camara, Estudiantina, Bandas, Tuna, Etc.).
En la Casa de la Cultura se instalaron luces para teatro, se adquiri6 equipo de perifoneo, luz
seguidora, camara de humo, adecuando el espacio para actividades artisticas.

BIBLIOTECA MUNICIPAL:

En el afio de 2004 y 2005 obtuvimos 2200 nuevos libros gracias a una intensa gestion ante
entidades del orden nacional como la Biblioteca Luis Angel Arango, la Universidad de la Sabana y
el Instituto Caro y Cuervo, entre otras entidades.

En el afio 2005 se compraron 300 nuevos libros y para la actual vigencia, afio 2007, adquirimos
mas de 600 nuevos titulos (enciclopedias, libros técnicos, diccionarios tematicos, guias
estudiantiles y textos de literatura), con los cuales esperamos cubrir todas las necesidades de



estudiantes, docentes y usuarios en general de la Biblioteca Municipal.

Sala de lectura. Igualmente, se realiz6 la contratacién para suscripcién a periddicos y revistas de
circulacion nacional (El Tiempo, El Espectador, El Nuevo Siglo, Cambio 16, Semana, Dinero, entre
otros); que le permite, actualmente, a los ciudadanos y ciudadanas cotenses acceder de manera
gratuita, y de manera diaria, a la lectura de los principales medios de informacién colombiana. Con

este proyecto se espera la creacion de una sala de lectura y de la hemeroteca municipal.

PRODUCTOS Y PUBLICACIONES.

CD “Asi es Cota Musical en sus 403 afios”. Se realiz6 la grabacién de un producto musical de
alta calidad, en homenaje al municipio y de reconocimiento a la trayectoria de los grupos de la
Escuela de Formacién Musical.

CD “Suefios”, Un compilado de 9 temas infantiles, logrado en el proceso de talleres Planeta Nifios.

Se publicaron realizaron siete libros que buscan arraigar, en las nuevas generaciones, el sentido
de pertenencia, su identidad y reconocimiento de sus raices ancestrales:

Asi es Cota, Testimonio fotogréafico de la enorme belleza de nuestro municipio captada a través de
la lente fotografica de un artista de gran prestigio nacional e internacional como lo es el maestro
Armando Matiz. Publicado en el afio 2004.

Libro Histérico de Cota “Quota en la Historia” Primera investigacion a profundidad sobre el
municipio, realizada por historiadores de gran reconocimiento y seriedad y con una edicién de gran
calidad. Publicado en Noviembre de 2006.

En Palabras de nifios y nifias 1; Antologia de cuentos y dibujos realizados por nifios y nifias de
las veredas y el Centro, durante los talleres del Programa del Buen Uso de Tiempo Libre.
Publicado en Noviembre de 2006.

Relatos de la Tierra del Majuy. Compilacion de relatos de tradicion oral y popular de los abuelos y
abuelas del municipio. Publicado en Noviembre de 2007.

Altazor. Antologia de textos literarios (Cuentos y poemas); de Cota, como resultado de un proceso
de impulso y visibilizacion del talento de escritores y escritoras del municipio. Publicado en
septiembre de 2007.

En Palabras de niflos y nifias 2. Presenta los resultados de los talleres de la Biblioteca Viajera y
de Buen Uso de Tiempo Libre durante la vigencia 2007. Publicado en Noviembre de 2006.

Manual de Convivencia. Para el mes de diciembre se entregara este documento en el cual se
concretaran los resultados del programa de Cultura Ciudadana.

Boletin, Buena Nota Cultural. Con este informativo creado en el afio 2007, un amplio tiraje de
mas de tres mil ejemplares por nimero (logramos siete ediciones bimensuales), se buscé
mantener informada a la comunidad de las actividades realizadas en la Casa de la Cultura.

PROYECCION DEL MUNICIPIO EN LA REGION Y EL DEPARTAMENTO

Cota lider6é durante tres afios la asociacion Casas de la Cultura Sabana Centro. Importante
referente de integracion cultural regional que debera fortalecerse en el futuro, dado que es estos
tres afios anteriores si apenas logré esbozar una propuesta organizativa.

El Secretario de Cultura, Educacion y Juventud fue designado Coordinador de la Red
Departamental de Cultura (creada en octubre de 2007 con la presencia de unos 25 municipios de
Cundinamarca); en reconocimiento generoso que hicieran los gestores y directores de cultura a la
proyeccion artistica y cultural del municipio.

De manera permanente hemos atendido invitaciones de municipios hermanos para participar en
eventos regionales y nacionales de indole cultural, estrechando nuestra relacion con la region y
proyectando nuestra imagen positiva. En eventos como Encuentro Regional de Danzas de Cjjica,
el grupo de danzas de Cota ocup6 el segundo lugar en el afio 2005, el mismo afio la delegacién de
Cota en el Encuentro Regional de Bandas en Villeta ocup6 el segundo lugar en el concurso de
comparsas. Para el afio 2007, la Tuna Cotense fue designada Mejor Tuna en Armonia Musical, en
el V Encuentro Nacional de Tunas realizado en Pacora (Departamento de Caldas). Igualmente
danzar Cota ocup6 el segundo puesto en el Encuentro Regional de Danzas 2007.



En las Semanas Culturales Cota 402 afios y Cota 403 afios, logramos la asistencia de
aproximadamente 60 grupos culturales de otros municipios que vinieron a estrechar relaciones de
tipo cultural con nuestros habitantes en general, en eventos como los encuentros de bandas,
Tunas, Danzas y Teatro Infantil y Juvenil que realizamos en dicha Semana Cultural.

Hemos logrado institucionalizar el evento Pincel al Parque, ganandonos el reconocimiento
regional y departamental de diferentes personalidades del arte y del gobierno departamental. Cada
afio logramos que pintores y pintoras de otros municipios se integren con los artistas propios en
este evento que ya esta agendado por la Gobernacion de Cundinamarca como uno de los eventos
artisticos mas importantes del departamento.

Sumado a lo anterior hemos logrado el reconocimiento grato de maestros de talla internacional
como David Manzur, Mauricio GOmez y Germéan Tessarolo que nos han visitado y se han ido
gratamente impresionados con esta iniciativa artistica.

OTROS EVENTOS.

Lunadas artisticas. (En los afios 2004 a 2006). Con estas actividades de proyeccion del talento
de los artistas de Cota, abrimos espacios de encuentros ciudadanos en los cuales participa un
publico conformado por unas 1000 personas y por lo menos tres grupos culturales en cada Lunada.

Igualmente mantuvimos hasta el mes de noviembre de 2007 la programacion permanente de cine
infantil (cada sabado) al que asiste un promedio de setenta espectadores entre nifios y padres de
familia que les acompafian.

Durante el 2006 y 2007; Se realizaron varios Cine Arte para Adultos, con importantes peliculas
hispanas y latinoamericanas, para acercar al publico cotense a otro cine menos comercial y si mas
educativo.

Mas de 1000 nifios y jovenes se benefician anualmente de salidas pedagdgicas programadas por
la Alcaldia a eventos tan importantes como La Feria Internacional del Libro; obras de teatro en el
Jorge Eliécer Gaitan, el Teatro Coldén y otros espacios culturales que le proporcionan valiosos

aprendizajes a nuestra nifiez y juventud.



7.2 RESUMEN EJECUTIVO DE GESTION A TRAVES DE LA SECRETARIA GENERAL Y DE
GOBIERNO

Gestion direccionada a un oportuno y adecuado plan de asesoria y asistencia técnica a la
administracion municipal, en el nivel central y descentralizado; construyendo soluciones efectivas
en los campos juridicos y administrativos dentro de las variables de la planeacion, direccion,
coordinacién, ejecucion y control de los sistemas y procesos de contratacion, administracion de
personal, servicios administrativos internos, archivo y correspondencia.

’

TALENTO ASUNTOS
HUMANO LEGALES Y
JURIDICOS
-
NIVEL CENTRAL Y
DESCENTRALIZADO
ARCHIVO SERVICIOS
GENERAL ADMINISTRATIVOS

p Y

CONTRATACION
ADMINISTRATIVA

La Secretaria General y de Gobierno, ha sido garante en el liderazgo del desarrollo de las
gestiones disefiadas y planteadas en los ejes de desarrollo: eje social, eje ambiental, eje
econdmico y el eje institucional, ejecutando los recursos necesarios desde las diferentes
estaciones de trabajo.

Por otra parte, desde esta Secretaria se han gestionado algunas actividades en beneficio de los
funcionarios y los habitantes del municipio sobre del casco urbano y en el sector rural:

festividades importantes en navidad de los dos periodos

festividades del dia del campesino

ferias y fiestas de la hortaliza

semana cultural en la celebracion de los 400 y 401 afios del municipio
apoyo a la celebracion del “homenaje a la mujer”

celebracion del “dia del nifio”

celebracion del “dia de la madre”

festividades navidefias para “adultos mayores”



ADECUACION TECNICO — ELECTRICA

unificacién de la red (intranet) para que las estaciones de trabajo contaran con
acceso a internet en forma oportuna

mejoramiento de equipos de computo

ampliacién y extension de la red telefénica

direccionamiento en red de impresoras

disefio y carga de la pagina web de la alcaldia: www.cota.gov.co

tramite y seguimiento ante la gobernacion de cundinamarca, para la adquisicion de
15 computadores con destino a los establecimientos escolares de “parcelas” y “la
moya”

Disefio e implementacion el Sistema Unico de Registro Estudiantil “ sisrue”, como
herramienta efectiva para el control de cupos en los centros educativos,
cumpliendo las disposiciones de la Secretaria de Educacion

Sistematizacion del parque automotor y transporte escolar

Mantenimiento y mejoramiento de las comunicaciones de la Administracién y el
grupo de paz y convivencia.

PROGRAMAS ESPECIALES EN COORDINACION CON OTRAS DEPENDENCIAS:

almuerzos escolares

recarga de combustible (gas) para los hogares de infantiles comunitarios y
restaurantes estudiantiles

suministro de 4.412 unidades de complemento nutricional de 400 gramos.
suministro de 1.000 cajas de “multivitaminicos” por 30 unidades para pre-escolares
y escolar

peluqueria a la poblacion escolar gratuita

suministro de 2.100 morrales escolares.

adquisicién e instalacién de un audiometro para la atencién a usuarios en renacer.
camisetas para adultos mayores

uniformes deportivos (camiseta y pantaloneta) para renacer

transporte para actividades ludicas, recreativas y culturales de los estudiantes de
los establecimientos educativos del municipio.

CUMPLIMIENTO DE NORMAS, POLITICAS, MANUALES:

revision y mejoramiento de los manuales de gestion.

andlisis de procesos y procedimientos administrativos en contratacion acorde con
la ley de contratacion.

procesos de reestructuracion y/o modernizacién de la administracion municipal.
disefio del libro catedra municipal

CAPACITACION

normas de control y autocontrol

desarrollo de habilidades para el personal de nomina

suministro de enciclopedias y libros con destino a los establecimientos educativos
del municipio.

materiales didacticos y literarios para pre-escolar, quinto, noveno y once.

cursos de ingles (12 videos)

documentales sobre “mejoramiento de la calidad de la educacion”.

2. implementacion de talleres de informatica (paint, word, excel y power point), para
estudiantes de los establecimientos educativos de cota.

Seguridad ciudadana y CAl Empresarial

La Administracion Municipal en asocio con el departamento de Cundinamarca a través de la
secretaria de Gobierno, Asooccidente, la Policia Nacional y Departamental, se comprometieron a
aunar esfuerzos para la construccion de la estacion de Policia de la Terminal Terrestre de Carga
del municipio de Cota,


http://www.cota.gov.co/

Para tal fin el Municipio cuenta con un inmueble que relne las condiciones de seguridad y
estrategia para que se adelante la construccion y dotacion de una Estacion de Policia en el
Terminal de Carga de dicha localidad; bien inmueble que constituye el aporte del Municipio,
ademas del 25% del valor total del proyecto.

Igualmente se conformé y desarrollo el programa de la “Red de apoyo y solidaridad”, para la zona
urbana y rural del municipio de Cota, con una inversidn significativa durante los cuatro afios.

Se efectud la adquisicion de dotacion, equipos de comunicacion, raciones y en general en aquellas
todas inversiones necesarias propias del Comando de Policia, que permitieron propiciar y generar
un ambiente de seguridad ciudadana, orden publico y convivencia pacifica, en la inersion sefalada
también se incluyen las dos camionestas que se entregaron al Comando de Policia avaluadas en
$159.944.900.

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

Se adquirié una red (intranet) de acceso directo a Internet y de equipos de computo, impresoras
fase Il para la Administracién del municipio de Cota. La inversién correspondi6 a $87.718.530. La
poblacion beneficiada son los funcionarios de la Alcaldia y de manera indirecta la comunidad de
Cota quienes con el mejoramiento de la infraestructura de la administracion se ofrece un mejor
servicio a la comunidad.



7.3 RESUMEN EJECUTIVO - INSPECCION DE POLICIA

La inspeccion de Policia ha venido desarrollando su gestidon direccionada al control de los
principales incidentes delictivos que afectan la poblacion tanto en el sector rural como el urbano.
Esta gestién se ha desarrollado dentro de los esquemas legales, de los cuales se destacan
actividades importantes en:

DELINCUENCIA EN EL MUNICIPIO:

El conjunto de conductas tipicas como: el hurto, la violencia intra-familiar y las lesiones personales,
han obligado a la Administracién Municipal a incrementar sus esfuerzos en estrategias de vigilancia
en coordinacion con el Comando de Departamento de Policia Cundinamarca, al igual que con el
Comando de Estacion de Policia de COTA y la Red de Apoyo y Solidaridad, estrategias que han
generado una vigilancia permanente (las 24 horas) sobre el sector urbano como rural, dando como
resultado la observacién permanente sobre los siguientes delitos:

Diligencias Policivas

Visitas Denuncias Penales
Establecimientos

Pérdida de
Documentos

IDENTIFICACION DEL DELITO DELITO

DELITOS CONTRA LA FAMILIA * Violencia Inrafamiliar
° Inasistencia Alimentaria

DELITOS CONTRA LA VIDA Y LA INTEGRACION

PERSONAL e Lesiones personales

DELITOS LA INVIOLABILIDAD DE HABITACION O
SITIO DE TRABAJO

Violacién de habitacion ajena

Hurto

Dafio en bien ajeno

Falsedad en documento Publico
Uso de documento falso
Receptacion

DELITOS CONTRA EL PATRIMONIO ECONOMICO

DELITOS CONTRA LA SALUD PUBLICA

Estupefacientes

El control permanente para contrarrestar los delitos con mayor incidencia, ha arrojado como
resultado que en el Centro Carcelario Municipal, su poblacion haya aumentado en un nimero
considerable frente a los datos de afios anteriores, teniendo en cuenta que la Inspeccion ha venido
realizando las gestiones pertinentes para evacuar este centro carcelario hacia las carceles de
Bogota.

Teniendo en cuenta que son varios los factores generadores del incremento en los incidentes
delincuenciales, se destaca el incremento debido a que en el municipio no esta funcionando
todavia el nuevo Sistema de Justicia Acusatorio, que opera en Bogota, generando que los
delincuentes prefieren procesos penales lentos y con varios vacios técnico-legales.

La administracién se encuentra en desarrollo de un proceso de capacitacion y adaptacion tanto
logistica como financiera, de elementos de criminalista y personal de Policia Judicial para atender
el nuevo sistema acusatorio en el departamento de Cundinamarca que se iniciara el proximo 1° de
enero de 2007.




7.4 RESUMEN EJECUTIVO GESTION - COMISARIA DE FAMILIA

Los nifios la prioridad

La Comisaria de Familia durante el cuatrienio 2004-2007, para el cumplimiento de lo sefialado en
decreto 2737 de 1989 realizé un convenio interinstitucional celebrado con la Universidad Minuto de
Dios, especificamente con el &rea de trabajo social.

Entre los principales proyectos desarrollados en la Comisaria de Familia figura la estrategia
implementada para bajar los niveles de agresividad, creacion de proyectos de vida a través de la
instituciones educativas, con el apoyo de la Direccién de Nucleo Educativo y las direcciones de los
colegios oficiales;se ofrecieron medidas de proteccion en beneficio de los menores de edad,
victimas de maltrato fisico, psicoldgico verbal y sexual.

Se adelantaron programas de prevencion sobre la drogadiccién, alcoholismo, tabaquismo y abuso
sexual; operativos en los establecimientos publicos con el fin de disminuir el consumo de bebidas
alcohdlicas a menores de edad, de igual manera se buscé controlar la permanencia de los
menores de edad a altas horas de la noche en diferentes zonas del municipio y se trabajo en el
cumplimiento de los requisitos a establecimientos dedicados al uso de juegos electrénicos.

CUADRO RESUMEN DE GESTION ADELANTADA POR ANOS

DESCRIPCION ANO 2004 | ARNO 2005 ANO 2006 ANO 2007
Usuarios de la Comisaria de 2.552 2.810 3.400 3.800
Familia
Nuevos atendidos 324 247 997 998
Actas de Compromiso 86 45 160 210
Audiencias de Conciliacion 144 119 181 190
Denuncia por abuso sexual 4 4 7 10
Denuncia por hurto 2 0 2 4
Denuncia por violencia 5 14 18 20
intrafamiliar
Denuncia por Inasistencia 23 42 100 103
Denuncia por lesiones 4 5 18 20
personales
Procesos por violencia 5 14 141 110
intrafamiliar

Fuente: comisaria de familia y o ficina de prensa




7.5 RESUMEN EJECUTIVO GESTION- SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

La Administracion municipal enfocd su gestiébn en programas y proyectos que benefician a la
comunidad cotense donde se buscd mejorar las condiciones de la calidad de vida de la poblacién
mas vulnerable. Entre ellos estan los programas de Familias en Accién, Hogares Comunitarios,
Actividades para la tercera edad, y programa de mercados para los adultos mayores.

Aseguramiento o Régimen Subsidiado

Con el fin de garantizar el aseguramiento de los beneficiarios al Sistema General de Seguridad en
Salud en el Régimen Subsidiado en salud y en la prestacion de los servicios en salud
contemplados en el Plan Obligatorio de Salud Subsidiados vigentes. Teniendo en cuenta el nimero
de afiliados del Régimen subsidiados en el afio 2003 (4.077) con relacién a los entregados en el
afio 2007 (6.291) se incrementé en un 51%. Durante el cuatrienio 2004 a 2007 el municipio de
Cota invirti6 en Régimen Subsidiado en Salud un total de $3.401.889.158.04, estos recursos se
recibieron del Gobierno Nacional

Familias en Accidn

Mantener y aumentar la inversién de las familias sobre el capital humano reduciendo desercion
escolar e incrementar el gasto en alimentacion. En este programa se beneficiaron un total de 304
familias del nivel 1 del Sisbén o en condicién de desplazamiento. El monto total ascendié a los
$47.150.000 de los cuales $13.100.000 fueron aportes del municipio.

Escuelas de Padres

Este programa tuvo como propdsito afianzar las relaciones interpersonales entre las familias y por
ende contribuir con el mejoramiento de la calidad de vida de las familias que asistieron a los
mismos. Se contabilizaron 4.911 familias beneficiadas, con una inversion de 10 millones de pesos,
del municipio.

Programa de desparasitacion

Con el fin de disminuir la morbilidad presentada por casos de eda, Enfermedad Diarreica Aguda, y
de parasitos intestinales, del cual se beneficié una poblacién cercana a las 2 mil personas, con un
presupuesto por parte del municipio de $76.500.000. Con este programa se logré la
desparasitacion a toda la comunidad en general perteneciente a los niveles 1y 2 del Sisbén.

Vigilancia del riesgo en el &mbito familiar

En el marco del programa de Vigilancia de Riesgo en el ambito familiar se realiz6 en las veredas y
en la zona urbana del municipio se realizé el seguimiento a: menores de 5 afios, madres gestantes,
hipertensas, diabéticos, familias en situacion de riesgo, canalizacion a los servicios de promocion y
prevencion de la salud. En el afio 2004 - 1951 familias, afio 2005 - 2574 familias, afio 2006 - 1822
familias y para el afio 2007 - 1820 familias. Se conformo los veedores del PAB y el funcionamiento
del Comité de Vigilancia Epidemiolégica cove.

Salud Sexual y reproductiva

Este programa beneficio a estudiantes, padres de familia, docentes, gestantes y comunidad en
general. Se realizaron actividades educativas en temas como: Planificacién Familiar, prevencion
del SIDA y enfermedades de transmision sexual, derechos y deberes de las gestantes y Plan de
reduccion de muertes maternas y perinatales. La inversion fue de $31.684.000. Como principales
logros de este programa figura: muertes de maternas en cero, mantener la tasa de VIH 1.3 y
mantener en cero los casos de sifilis gestacional.

Vacunacioén

Se realizaron jornadas de vacunacién y entre la poblacién beneficiada se contabilizaron nifios
menores de 5 afios, madres gestantes, adultos y adultos mayores. Esta poblacion se favorecié a
través de las siguientes campafias: Campafia Nacional en contra de sarampién-rubéola, Campafa
Departamental de Influenza, Campafia Municipal de hepatitis B 1500 dosis compradas, Campafia
Municipal de Varicela 200 dosis compradas, Contratacion de Vacunador casa a casa en el area
rural y urbana. La inversion realizada fue de $114.890.000.



Prevencion de Consumo de sustancias psicoactivas

Con este programa se beneficiaron los estudiantes en general, se realizé un convenio con el Fondo
Nacional de Estupefacientes, con una inversion de 70 millones de pesos.

Salud Mental y Prevencion del Consumo de sustancias Psicoactivas

Este programa benefici6 a estudiantes y comunidad en general, se fortalecié la educacién en
prevencién de cigarrillo, alcohol, sustancias psicoactivas, prevencién del suicidio, prevencién del
maltrato infantil y violencia intrafamiliar, se hizo una inversién de $19.175.000. Como logro figura la
reactivacion de la Red del Buen trato.

Plan municipal de alimentacién y nutricién

Se beneficiaron madres gestantes, madres lactantes, escuelas y guarderias, asi como comunidad
en general. Con este programa se hizo seguimiento a los Hogares Comunitarios y Restaurantes
Escolares, Vigilancia de nifios en riesgo nutricional, Educaciéon en alimentacién balanceada,
Fomento a la lactancia materna y certificacién de restaurantes puablicos saludables. La inversion fue
de $29.850.670. La implementacién del programa tuvo como logro la conformaciéon de grupos de
apoyo de la lactancia materna en las veredas y la politica municipal de alimentacion y nutricion.

Atencién Integral a personas en situacion de discapacidad (Renacer)

Con el animo de implementar programas, proyectos y acciones encaminadas a abordar la
probleméatica de las personas en situacion de discapacidad del municipio, la Administracion
Municipal contribuyé en el desarrollo de personal, familiar, social, laboral y comunitario. El
programa benefici6 a 400 personas en condicion de discapacidad, el presupuesto fue de
$360.686.901.

Restaurantes escolares (Bienestar Social)

Ofrecer una alimentacién balanceada a los nifios y nifias de las diferentes instituciones educativas
del municipio fue uno de los programas banderas del Alcalde Luis Eduardo Castro Galindo, con el
cual se beneficiaron 1.630 nifios y nifias escolarizados. El programa garantiz6 a la poblacion una
cobertura del 100 % el cual cont6 con excelentes recetas nutritivas y saludables. La inversion fue
de $1.239.849.775.

Hogar Centro Dia para el adulto mayor

Un total de 479 adultos mayores se beneficiaron con un programa integral de servicios
interdisciplinarios donde se les proporciond apoyo en el cubrimiento de las necesidades béasicas
tales como: alimentacion, salud, vestuario y recreacion, entre otras. La inversion fue de
$863.330.947.

Asistencia alimentaria

Otro programa tendiente a mejorar el estado nutricional de los nifios y en condicién de
discapacidad y adolescentes escolarizados del municipio, beneficié a un total de 1.495 jévenes,
con una inversion de $165.530.400. Esta poblacion segin andlisis del Plan de Atencién Basica,
PAB era la méas vulnerables en la parte nutricional, por esta razon se dio apertura al programa de
asistencia alimentaria a los bachilleres escolarizados y nifios de Renacer.

COPACO

El Comité de Participacion Ciudadana permitid a las personas naturales y juridicas vincularse a
nivel ciudadano, comunitario, social e institucional, ejercer sus derechos y deberes en salud,
gestionar planes y programas, planificar, evaluar y dirigir su propio desarrollo en salud. La
Comunidad en General, resulto ser beneficiaria.

BANCO DE AYUDAS TECNICAS

Suministro de ayudas técnicas para discapacidad, 45 personas, $26.500.000.



7.6 RESUMEN EJECUTIVO GESTION -SECRETARIA OBRAS PUBLICAS

Se presenta un resumen de los principales proyectos de obra publica y sus montos de inversion:

Construccion planta de tratamiento aguas residuales domesticas de la vereda de Rozo
(12LPS), el proyecto cont6 con una inversion total de $1.024.988.065

Terminacion de la construccion del Parque IV Centenario de Cota, con una inversion de
$849.439.927

Construccién puente peatonal sobre la via Cota Siberia sector camellén de la vereda de
Rozo jurisdiccion de Cota. Inversion de $275.000.000

Terminacion del Colegio Departamental Enrique Pardo Parra del Municipio de Cota
Cundinamarca. Inversion $4.700 millones.

Construccion de la Glorieta Central, accesos y obras complementarias variante Municipio
de Cota Cundinamarca, inversion de $1.485.017.595.

Dotacion de Mobiliario Educativo y Suministro de Material y Equipo pedagogico para la
Nueva Sede Educativa Departamental Enrique Pardo Parra y para el Instituto Parcelas del
Municipio de Cota Cundinamarca, inversion de $1.375.651.969.

Construccion de andenes y bermas en la calle 11 entre carreras 5 y variante por el costado
Norte de la calle 11 del Municipio de Cota, construccién de cuneta prefabricada con bordillo
en el sector de la vuelta de la trampa y construccion de cuneta en concreto y obras
complementarias en el Camelldn del Salvio. Inversién que asciende a los $771.167.238.
Pavimentacioén vias parcelas zona industrial entrada por la Autopista Medellin, hasta 300
metros del Municipio de Cota, $223.170.865.

Construccion de Red de Aguas Lluvias desde el puente de la virgen hacia variante por la
avenida Suba del Municipio de Cota y construccién de alcantarillado de la carrera 6b entre
calles 14 y 16 del Municipio de Cota Cundinamarca..

Disefio y construccion de la nueva sede del Instituto Parcelas en la vereda Parcelas,
inversion de $1.606.797.549

Coﬁlfr.ato S'TSCCT% Contratista Objeto Duracion Valor Observac
Cooperativa para el | Disefio y construccion de la nueva
Mayo 22 desarrollo  integral de | sede del Instituto parcelas en la En
84 de 2007 los Municipios | vereda Parcelas del Municipio de 6 meses | $1.606.797.548 ejecucioén
COOPEMUN Cota Cundinamarca
Construccién punto de captacion de
Cooperativa Nacional | bombeo de aguas crudas vy
Junio 27 para la Administracion, adecqacién_ del cauce del rio I_B(_)goté Tres En
110 d Gestion y Desarrollo de | y mejoramiento de las condiciones (03) 345.720.825 | . .
e 2007 - P . P ejecucion
Entidades Territoriales — | hidraulicas de esta fuente hidrica| meses
“CONGETER del Municipio de Cota
Cundinamarca
Junio 27 Coope_re_itiva Ngcipnal de Pavir_ne_ntacién del anillo vi_al_ y En
111 de 2007 Municipios  Limitada - | seguimiento P.O.T. del municipio | 3 meses $419.480.784 ejecucion
“COOPNAL LTDA". de Cota Cundinamarca
Agosto 24 _ Remodelacion Parque Luis Carlos En
127 d Consorcio Plaza Galan |Galan y su area de influencia| 3 meses | $1.381.971.117 | . .
e 2007 Fase | ejecucion
Construccion y adecuacion para la
conducciéon de las aguas de
escorrentia  para a el sector
paralelo del Rio Chicu en la
vereda Parcelas; construccion
Administradora  Publica | parqueadero vehicular Colegio
Diciembre 7 | Cooperativa de | Enrique Pardo Parra; construcciéon . .
158 de 2007 Entidades Estatales | muros de contencion en diferentes 3 meses $306.670.987 | En ejecucion
Ltda- Coestatal veredas del Municipio;
construccion obras de proteccion
peatonal para el puente peatonal
via Cota- Siberia vereda Rozo
del Municipio de Cota,
Cundinamarca
Construccién andenes en adoquin
de gres en el sector carrera 6
entre calles 14 y 14 A
Cooperativa Nacional | construccién andenes en adoquin
Diciembre 7 | Par@ la Administracion, | de gres en el sector sur ori_entgl _ _
159 d Gestion y Desarrollo de | del casco urbano del Municipio |4 meses | $604.279.788 | En ejecucion
e 2007 : o ) .
Entidades Territoriales — | de  Cota, Pavimentacion en la
“CONGETER Zona Industrial entrando a
Parcelas por la calle 80 hacia
en antiguo CAl del Municipio de
Cota




7.7 RESUMEN EJECUTIVO GESTION - INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE

Con una vision ambiciosa y real de la capacidad adquirida y responsable de los cotenses, a través
de inscripcion, participacién y soportes en el &mbito recreo deportivo para posicionar a Cota entre
los municipios de alta competitividad y proyectarla en los Juegos Intercolegiales 2008 y juegos
nacionales de 2012 fue uno de los principales objetivos.

Igual forma una de las mayores acciones a la fecha de la proyeccion del I.M.R.D. de Cota fue la
creacion del modelo conjunto de las alcaldias de Zipaquira, Chia y Cota en el equipo de ciclismo de
Sabana Centro y la sede del polo de desarrollo del Futbol Femenino de Cundinamarca.

A continuacion se relaciona la ejecucién de los principales programas, proyectos y actividades
ejecutadas con los recursos provenientes del sistema general de participaciones, de otras fuentes
de cofinanciacion y que fueron transferidas al I.R.M.D. a través del Municipio.

Fortalecimiento administrativo

El fortalecimiento Administrativo se logré a través del incremento en la contratacion de instructores
y personas capacitadas. De igual manera, se concertd con los correspondientes soportes legales y
proyeccién presupuestal el comodato de los escenarios deportivos y sede administrativa actual del
I.M.R.D. Cota.

Organizacion y aumento del Banco de escenarios deportivos

Durante esta vigencia se realiz6 la adaptacion del campo de Volei - arena, la instalacion del campo
de fatbol anexo dos de Volei - Césped, disefio y trazado de la Pista de Ciclo Montafiismo, incluso
como sendero saludable, ademas la refaccion del piso del Polideportivo Urbano.

Compra de elementos

Se adquirieron elementos didacticos de alta competencia de las mejores marcas del mercado para
los diferentes programas de la E.F.D. empalme

Aval Deportivo

Se realiz6 la consecucion con las debidas asambleas 1 y 2 de la renovacion del Aval deportivo
para la vigencia 2008 y 2009 de la E.F.D Nueva Generacion, ante la Secretaria de Cultura, Turismo
y Deporte de Cunidnamarca.

Resultados deportivos

En los Juegos del Departamento del afio 2006 se obtuvo el décimo puesto entre 54 municipios.
Mediante asociacién con municipios vecinos se logré ubicar a Cota entre las mejores carreras al
equipo profesional de ciclismo.

Vacaciones recreativas

Con gran éxito se llevaron a cabo las Vacaciones Recreativas en las cuales se realizaron agendas
atractivas para la participacion de aproximadamente 636 nifios. En actividades como Salida
Zooldgico Santacruz, salida a Cine Colombia, salida a Cici Aqua Park, Salida ecoturistica al Cerro
de Majuy.

Entre los proyectos de Recreacién y Deporte se destacan las actividades deportivas adelantadas
con los nifios en situacién de discapacidad, los adultos mayores, los nifios del nuestro municipio en
el centro de estimulacion y la Ludoteca; Fomento de Escuelas de Formacion Deportiva,
Campeonatos deportivos en las fase municipal y zonal; y fortalecimiento de la educacion fisica en
las instituciones educativas.

En la parte de infraestructura se construyo el Parque Recreativo IV Centenario, que es un lugar
gue nos permite la presentacion de actividades culturales y recreativas. También se han
desarrollado proyectos que permitan el mejoramiento del polideportivo rural como la Construccion
de bafios, un kiosco para una cafeteria y mantenimiento del cerramiento, prestando un mejor
servicio a la comunidad.

Asi mismo se adelantaron dos estudios para mejorar la infraestructura del polideportivo rural:
“Estudio y disefios para baterias sanitarias, ampliacion cancha de fatbol y cerramiento” y el
“Estudio para construccion de la pista atlética y ampliacion graderias polideportivo” los cuales
fueron presentados en Coldeportes para su cofinanciacion



7.8 RESUMEN EJECUTIVO DE GESTION - EMSERCOTA

La Administracion Municipal conciente de la importancia del tema de salubridad, servicios
domiciliarios, recoleccion de basuras y modernizacion de los sistemas de alcantarillado, como
fuente primordial para el tema de la salud y del bienestar comunal, ha venido desarrollando unos
objetivos de mejoramiento continuo para ofrecer un oportuno servicio atendiendo las necesidades
dentro de las variables de optimizacion, calidad y cobertura.

ACUEDUCTO:
La infraestructura con la que actualmente cuenta la Empresa para la prestacion del Servicio de
acueducto, infraestructura a la que se le realiza mantenimiento constantemente y que se ha tratado

de optimizar con el fin de garantizar a la comunidad Cotense una adecuada prestacion y
continuidad del servicio:

FUENTES DE ABASTECIMIENTO:

El Municipio de Cota cuenta con cuatro (4) Pozos profundos, los cuales actualmente producen los siguientes
caudales:

PORCENTAJE EN LTS./SEG.

@ Capacidad Total 59 Its./seg.
PORCENTAJE e

J 7V

POZO EL POZO DE POZODE POZO DE
ABRA LAMOYA PARCELAS CETIME

VEREDAS

OBRAS DE CONDUCCION O TRANSPORTE:

La conduccion se realiza a través de tuberia PVC RDE 21 de 6” de alta presion, la cual transporta
el agua cruda por medio de una bomba sumergible desde los pozos profundos hacia las diferentes
plantas de tratamiento del Municipio.

PLANTAS DE TRATAMIENTO:
El tratamiento del agua cruda en el municipio de Cota se hace a través de cuatro (04) plantas de
tratamiento de agua potable, las cuales tienen las siguientes caracteristicas y capacidad:

PLANTA LITROS / SEGUNDOS
TECNIAGUAS ALTO DE LA CRUZ 10
TECNIAGUAS PARCELAS 07
DEGREMOND CETIME 18
TECNIAGUAS CETIME 20

El agua es potabilizada por un sistema de bandejas de aireacion y con dosificacion de los
siguientes quimicos: HIPOCLORITO DE SODIO, POLIMETRO ANIONICO Y SULFATO DE
ALUMINIO.

TANQUES DE ALMACENAMIENTO:
| TANQUES | CAPACIDAD EN METROS3 |




DOS (2) PLANTA DE CETIME 115
UNA (1) PLANTA DEL ALTO DE LA CRUZ 412
UNA (1) PLANTA DE PARCELAS 432
DEL PESEBRE: 21
DE GALILEA 132
BLANCO DE ASOABRA 154
GRIS DE ASOABRA 157
DE MALAVER 26
TOTAL ALMACENAMIENTO 1.449

INDICE DE AGUA NO CONTABILIZADA (IANC)

La administracion Municipal considero de gran utilidad e importancia realizar una continuidad en el
mejoramiento de: Cambio de medidores dafiados, deteccion de fugas, acometidas fraudulentas,
mayor eficiencia y control en la toma de lecturas de la macro y micro medicién, ademas de la
concientizacion de los usuarios hacia el ahorro del agua en notas enviadas con la facturacion y
volantes entregados puerta a puerta.
Destacandose que de lo corrido del 2005, se tuvo un promedio del IANC = al 36%.
Por otro lado, se viene realizando una gestion de desempefio direccionada al mejoramiento de la
calidad de agua, de las cuales se pueden destacar:
1. Mantenimiento preventivo de las bombas dosificadoras de quimicos en las diferentes plantas
de tratamiento de agua potable.
2. Se cambiaron los tanques de preparacion de quimicos por unos de mayor volumen, con el
fin de garantizar la dosificacién constante de quimicos y evitar su falta durante periodos
nocturnos o en fines de semana.
3. Se redujo los periodos entre lavadas de los tanques sedimentadores de todas las plantas
con el fin de retirar las incrustaciones de hierro acumuladas en el fondo de estos.

AMPLIACION DE LA COBERTURA EN EL MUNICIPIO:

Durante el 2005 se extendieron 2.430 mts. En tuberia RDE 21 de 3” y 929 mts. en tuberia RDE 21
de 27, para un total de red de 3.359 mts., en diferentes zonas del Municipio como se relaciona a
continuacion:

EXTENSIONES DE RED EN TUBERIA RDE 21 DURANTE 2005:

SECTOR: LONGITUD: DIAMETRO
Parcelas sector APPENZELL 245 m. 2"
Sector calle 14 con Cra. 6B 150 m. 2"
Parcelas sector Refous — Rest. donde Porkis 1962 m 3"
Parcelas Rest. donde Porkis — bomba Brio 180 m 2"
calle 8 detras del cementerio 150 m 2"
calle 13 entre carreras 4y 5 90 m 2"

SECTOR: LONGITUD: DIAMETRO
calle 11 entre carreras 4y 5 72 m 3"
Cra. 7 con calle 8 - 10 246 m 3"
Calle 15 con Cra. 2- 3 150 m. 3”
Revuelta de la trampa con calle 12 114 m. on

TOTAL: 3.359 m.

Se cambiaron dos tramos de tuberia por ser tuberia de baja presién o de asbesto cemento, como
se relaciona a continuacion: ) )
REPOSICION TUBERIA DURANTE 2005:

SECTOR: LONGITUD: DIAMETRO
SECTOR DE LOS URIAN EL ARRAYAN 114 m. 2"
CALLE 13 ENTRE CARRERAS5Y 6 78 m. 3"
TOTAL: 192 m.

Se instalaron valvulas H.F. en didmetros de 2, 3 y 4” con el fin de continuar con el proceso de
sectorizacion, con el cual se busca perjudicar a la menor cantidad de usuarios en los momentos de
realizar reparaciones en las redes de acueducto.



RELACION ACOMETIDAS NUEVAS Y CAMBIOS DE MEDIDORES:
ENERO - DICIEMBRE 2005

Durante el periodo Enero — Diciembre se incorporaron a la Empresa 220 nuevos usuarios y se han
cambiado 124 medidores por encontrarse dafiados, como se especifica en la siguiente tabla:

CONCEPTO: URBANO RURAL TOTAL
ACOMETIDAS NUEVAS 117 103 220
CAMBIOS DE MEDIDOR 57 67 124

ESTRATOS ESTRATOS
ACOMETIDAS CAMBIO DE AC,\?SAEE\;I—AgAS CI\':\I';/ISI:DOODRE

NUEVAS MEDIDOR

1] 2 3 1411 2 3 4 |URBANO | RURAL [ URBANO | RURAL

ENERO 0/ 83 ]0]1]11 7 1 2 9 8 12
FEBRERO 013 3 |00 ] 1 1 0 7 9 1 1
MARZO 0| 7 8 /0|11 0 0 2 13 0 2
ABRIL 0|2 ]|]15]0|3 ]| 7 4 3 13 4 6 11
MAYO 1|13 [11)]0]0]| 2 2 0 11 4 2 2
JUNIO 0/]0]9]0]0]0 0 0 9 0 0 0
JULIO 0] 6 | 5]0]0]1 1 0 5 6 1 1
AGOSTO 0|7 ]19]0|3]10] 11 | 2 19 7 16 10
SEPTIEMBRE | 0 [19]|20| 0|5 12| 13 | 2 20 19 17 15
OCTUBRE 21010/ 0]1] 3 2 0 10 12 2 4
NOVIEMBRE 01016 0|0 ] 5 2 0 13 13 2 5
DICIEMBRE 114,18 |]0]0] 4 2 0 6 7 2 4

MANTENIMIENTO MECANICO DE LOS POZOS
PROFUNDOS DE CETIME Y LA MOYA

Se realiz6 mantenimiento mecanico a los pozos profundos de cetime y la moya, el cual incluyo
limpieza de los pozos, cambio del motor del pozo de cetime y cambio del equipo de bombeo del
pozo de la Moya (bomba y motor).

Con este mantenimiento se logro mejorar la calidad del agua subterranea, verificar el estado de los
equipos de bombeo, limpiar los filtros, definir la cantidad, calidad y el estado de las aguas
subterraneas, ya que estos se encargan de suministrar agua cruda a las plantas de tratamiento de
cetime, la moya, alto de la cruz y parcelas, las cuales abastecen de agua potable a la zona Urbana
y las veredas de cetime, pueblo viejo, el abra, parcelas, parte de rozo y la moya.

Se instalo también un banco de condensadores en los pozos de la Moya y el Abra, el primer
beneficio que se logro obtener es que desaparece la multa por mal factor de potencia, al dejar de
pagar esta multa, en pocos meses se sufragaron los gastos en que se incurrié con la compra del
banco de condensadores; y ahora se tiene un ahorro significativo por el concepto de energia.

INVERSION PARA LA OPTIMIZACION DEL SISTEMA:

TIPO DE
CONTRATO CONTRATISTA OBJETO VALOR
Mantenimiento mecanico de los pozos
CONTRATO INDEPENDENCE profundos ubicados en las veredas de Cetime $37.468.000.00
No. 007 DRILLING S.A. y la moya del municipio de cota, R
Cundinamarca.
Aggﬁ.gﬁ#é‘L INDEPENDENCE ADICIONAR EN VALOR Y TIEMPO EL $ 4.374.743.00
No. 007 DRILLING S.A. CONTRATO No. 007 de 2005. T
Compra de: 1) un (1) motor sumergible
CONTRATO INVER ALAMO LTDA | Marca Franklin Elect_nc de 40 h.p., 460 voItl_os, $11.774.000,00
No. 008 arranque estrella triangulo. 2) Sub monitor
para motor Franklin Electric.




Compra e instalacion de: un (01) banco de
condensadores de 32.4 kvar — 440 v., con
condensador de 10.8 kvar-440 v. fraco para el

ORDEN DE 0zo de la Moya un (01) banco de
COMPRA No AENEE.SP. SA. |P ya y $ 6.148.524,00
009 condensadores de 36 kvar — 440 v., con
condensador de 18 kvar-440 v. fraco para el
pozo del Abra, en el municipio de cota,
Cundinamarca.
OTROS $32.886.000,00

ALCANTARILLADO:

En alcantarillado se ha caracterizado la gestion en la compra e instalacion de materiales como:
juegos de aro tapa y rejillas para sumidero, con el fin de reponer las que se encuentran rotas y que
han sido detectadas a través de inspecciones o por solicitud de la Comunidad. Se ha realizado
periddicamente mantenimiento y limpieza de los sumideros, pozos de inspeccion y camaras de
rebombeo en el Municipio de Cota con Equipo VACTOR, el cual es prestado por asocentro una vez
al mes y de acuerdo a la programacién de limpieza elaborada por funcionarios de la Empresa.

Como parte de la misién de “emsercota e.s.p.”, se encuentra la de ampliar la infraestructura y
cobertura de los servicios publicos en el Municipio, es por esto que actualmente se construyo un
sistema de alcantarillado en la calle 16 entre carreras 3 y 5 del Municipio de Cota (Cundinamarca),
en tuberia en concreto clase 1 de 14" y una longitud aproximada de 199 mts., con este proyecto se
busca beneficiar inicialmente a diez (10) familias que no cuentan con red de aguas negras en este
sector por lo cual deben manejar sus aguas negras por medio de pozos sépticos, lo cual no es lo
mas conveniente ya que se ocasionan malos olores en la zona, se contaminan las aguas
subterraneas y se pueden originar enfermedades en la comunidad, ya que por lo general este tipo
de pozos no cumple con las especificaciones técnicas minimas, a futuro con el desarrollo del sector
se espera que este proyecto beneficie a aproximadamente 20 familias mas.

ASEO:

GESTION ACCION

Compactador Chevrolet Kodiak de placas OIL 237, modelo 1996
Parque AUTOMOTOR con caja compactadota de 14 YD°.
Volqueta Chevrolet Diesel con una capacidad de 5 toneladas.

La frecuencia de recoleccion varia de acuerdo a la produccion

FRECUENCIA per capita (PPC) de cada usuario, la cual oscila de 1 a 3 veces a
la semana.
Lunes a Viernes en el horario de 6:00 AM a 6:00 PM, realizando
HORARIO en promedio tres viajes diarios y el sdbado de 6:00 AM a 12:00
M

Las Macro rutas que estan creadas cubren las 8 veredas en que
se encuentra dividido el municipio.

RUTAS Las Micro rutas de recolecciéon son doce (12) y las de barrido
son nueve (09).

El barrido se realiza en la zona Centro y Carrera 5 de Lunes a
BARRIDO Domingo en el horario de 4: 00 AM a 12:00 M, con una
frecuencia diaria

No se realizan suspensiones del servicio de recoleccion de
residuos solidos ya que los dias que no se realiza recolecciéon
por averias del vehiculo o dias feriados, la ruta es cubierta con la
IMPREVISTOS volqueta de la Empresa o se contrata un Compactador adicional,
con el fin de garantizar una continuidad en la prestacion del
servicio.

e PROGRAMA DE EDUCACION AMBIENTAL EN LA TEMATICA DEL RECICLAJE

La administracion municipal con el animo de generar fuentes de trabajo, participacion y
compromiso ciudadano en el proceso de recoleccién y reciclaje, coordino con las juntas de accién
comunal, para la creacién de una Fundacién encargada del manejo integral de los residuos
recuperables.

Esta Fundacion, en cabeza de los presidentes de las Juntas de Accion Comunal daran a conocer
las diferentes etapas del reciclaje a los habitantes y usuarios del servicio de aseo de la vereda que
les compete, y por ello disefiaran un programa de educacion ambiental en la temética de reciclaje

TOTAL: | $92.651.267,00




el cual incluye informacion adecuada para cada uno de los sectores del municipio de Cota, ya sean
institucionales, comerciales, residenciales o industriales.

El programa de educacion se encuentra dividido en tres modulos:

Modulo
Instituciona
|
Modulo Modulo
Residencial Comercial e
,ruraly Industrial

Para determinar la produccién y composicion de los reciclables en las diferentes zonas veredales,
es necesario aforar los residuos cada vez que se lleven al centro de acopio. La determinacién de la
composicién de los residuos reciclables se realizar4d por medio de cuarteos con los cuales se
determina el porcentaje de cada uno de los materiales reciclables que se producen en cada zona.
COMPRA DE ELEMENTOS PARA CONCIENTIZACION DE LA COMUNIDAD EN EL MANEJO
DE LAS BASURAS:

Concientes que nuestros sitios publicos deben mantenerse en un adecuado estado de limpieza,
por esta razén se debe brindar a la comunidad los elementos necesarios para garantizar una
adecuada disposicion de las basuras, con el fin de conservar el buen aspecto de nuestras avenidas,
calles y areas publicas como un aspecto clave para el embellecimiento de nuestro Municipio.

Por esta razén se adquirieron: Doscientas (200) canecas en fibra de vidrio para instalar en los
postes de nuestros municipio, 6.000 volantes educativos a dos tintas en papel bond de 60 grs. los
cuales tendran como objetivo primordial la concientizaciéon de la comunidad hacia el uso y cuidado
adecuado de las canecas y los cuales seran entregados en las zonas donde se instalen canecas,
se adquirieron ademas diez (10) avisos en lamina galvanizada de 0.70 x 1.00 m, con el letrero de
prohibido botar basura, evite sanciones, los cuales seran instalados en algunos sitios que estan
siendo utilizados por la comunidad como botaderos de basura y que generan problemas a los
vecinos de la zona por la inadecuada disposicion de los residuos soélidos.

RELACION DE CONTRATOS DURANTE EL 2005:
La gestion de emsercota se desarrollo gracias a la objetiva y oportuna asignacion de recursos que

dispuso la administracion municipal, la cual se ha ejecutado dentro de los esquemas del Control
Interno, regulando cada gasto dentro del ordenamiento legal de contratacion.

CANTIDAD. TIPO DE CONTRATO VALOR
44 ORDEN DE SERVICIO $119'602.748
03 ORDEN DE SUMINISTRO $13'257.100
30 ORDEN DE COMPRA $95'917.716
13 CONTRATOS $287'555.983
90 TOTALES: $516'333.547




OTROS PROYECTOS DE INVERSION REALIZADOS DURANTE EL PERIODO 2004-2007

Avances de la construcciéon de la PLANTA ROZO

Construccion de redes de alcantarillado y cruces de tuberia
sanitaria en el paso de la variante — vereda PUEBLO VIEJO y en el
paso via SIBERIA - sector el HOYO vereda ROZO como acceso a
la planta de tratamiento

Construcciéon alcantarillado desde la cueva de los zorros hasta el
camino a la regadera

Construccion alcantarillado pie de monte, renacer-camino alto de la
cruz

Construccion alcantarillado sector finca san Isidro vereda PUEBLO

VIEJO

ALCANTARILLADOS
Y PLANTAS

Construccion alcantarillado sector cementerio

Construccion alcantarillado camellon del abra

Construcciéon red de

acueducto de 3"y 4" en la vereda parcelas

descole aguas lluvias y reposicién red de

Adquisiciéon e instalacion de equipos normalizar energia pozos
acueducto la moyay el abra

Mantenimiento general, planta de tratamiento de aguas residuales

Mantenimiento de tuberia alcantarillado

potable al municipio

Mantenimiento acueducto y de los pozos que surten el agua

Subsidios

Elaboracion e implementacion del plan de gestiéon integral de
residuos sélidos “PGIRS”

Agua Potable y Saneamiento Basico

En este programa se ha adelanto los siguientes proyectos:

Construccion de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales en la Vereda Rozo

Proyectos para la cobertura del agua potable y saneamiento basico:

2004

2005

Expansién de la cobertura del servicio

de agua potable y saneamiento basico

Reposicion de red de alcantarillado sanitario en la
carrera 8 entre calles 13y 13A

Construccién de redes de alcantarillado y cruces
de tuberia sanitaria en el paso de la variante - Vrd
Pueblo Viejo y en el paso via Siberia - sector el
Hoyo vrd Rozo como acceso a la Ptar

Construccion red de alcantarillado sanitario sobre
el costado oriental de la carrera 5 desde la entrada
de Dethil hacia el norte

Construccion alcantarillado desde la cueva de los
zorros hasta el camino a la regadera

Construccion alcantarillado sanitario sector
entrada del Arrayan area rural

Construccion alcantarillado Pie de Monte, Renacer
)Alto de la Cruz

Realizacion de estudios topograficos y disefio de
redes de alcantarillados sanitarios comunitarios en
las areas urbanas y rurales

Construccion alcantarillado sector finca san Isidro
\vereda Pueblo Viejo y Construccion alcantarillado
sector cementerio

Disefio Hidraulicos de los tramos a extenderse en
la red de distribucién del sistema de acueducto
entre el sector el Hoyo y Potrero Chico

Construccidn red de descole aguas lluvias y
reposicién red de acueducto de 3"y 4" en la vrd
Parcelas

Suministro de tuberia para la ampliacion de redes
de acueducto

Prestacion eficiente de los servicios de agua potable y saneamiento basico

Mantenimiento y reparacion de la planta de
tratamiento vereda Pueblo Viejo

Mantenimiento de los pozos de los acueductos la
Moyay el Abra




Servicio de energia planta de tratamiento

Mantenimiento general, planta de tratamiento de
aguas residuales

Mantenimiento y reparacion de la red eléctrica de
la planta de tratamiento

Mantenimiento de tuberfa alcantarillado en la
\vereda el Abra

Compra e instalacién de medidores electrénicos
con implementos pozos de la Moya y el Abra

Mantenimiento acueducto y de los pozos que
surten el agua potable al municipio

/Adecuacién camara segunda (arrayanes) planta
de la CAR suministro e instalacion de bomba
electro sumergible y trampa de aguas negras

Optimizacion del Sistema de Acueducto:

Programa de reduccién de perdidas por agua no contabilizada a través del suministro e instalacion de
medidores electronicos, macro medidores, micro medidores, hidrantes, mandémetros y equipos y

elementos de detencion de fugas

Mejoramiento de la calidad del agua

Programa dirigido a la calidad del agua a través del suministro y mantenimiento de los medios de

purificacion del agua

OTROS PROGRAMAS SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
EJECUTADOS POR EL MUNICIPIO

ANO 2004

VALOR

sector agua potable y saneamiento basico

861.679.205,00

Construccién, adquis., mejoramiento y mto
infraest. sector

641.679.205,00

construccion y rehabilitacion de redes de
acueducto

66.268.550,00

construccion y rehabilitacion redes de
alcantarillado

181.927.165,00

construccion plantas de tratamiento

372.179.146,00

mantenimiento plantas de tratamiento de agua
potable y residencial

21.304.344,00

subsidios

220.000.000,00

subsidios a personas menores ingresos para pago
serv. publico

220.000.000,00

ANO 20

05

VALOR

sector agua potable y saneamiento basico

949.975.476,00

aseo, recoleccion, tratamiento dispos. final de
basura

36.481.751,00

construccion, adquis. mejoramiento y mto de
infraestructura

779.800.638,00

construccion y rehabilitacion de redes de
acueducto

93.151.400,00

construccion y rehabilitacion de redes de
alcantarillado

255.180.766,00

construccion plantas de tratamiento

168.008.750,00

mantenimiento de plantas de tratamiento agua
potable y resi

10.000.000,00

pago reservas presupuestales - ley 819 de 2003

253.459.722,00

subsidios

133.693.087,00

subsidios a personas menores ingresos para pago

serv. public

133.693.087,00




ANO 2006

VALOR

sector agua potable y saneamiento basico

446.976.780,00

Aseo, recole.tratamiento disposi. final de basura

51.767.109,00

recoleccion y disposicion final de residuos sélidos

15.285.360,00

pago reservas presupuestales - ley 819/2003

36.481.749,00

Construccién y. adquisicién. mejoramiento y mto
infraestructura

112.321.465,00

construccion y rehabilitacion de redes de
acueducto

18.289.992,00

construccion y rehabilitacion de redes de
alcantarillado

94.031.473,00

subsidios

282.888.206,00

Subsidios a personas menores ingresos para pago
serv. publico

282.888.206,00

ANO 2007

VALOR

agua potable y saneamiento basico

591.880.174,00

contribuciones para subsidios-fondo de
solidaridad y redistri.

100.626.139,00

subsidios para personas de menores ingresos
para pago servicios publicos

100.626.139,00

construccién y mantenimiento infraestructura del
sector

491.254.035,00

construccion de sistemas de acueducto y
potabilizacién de agua

41.902.368,00

construccion sistemas de alcantarillado sanitario y
tratamiento aguas residuales

385.701.419,00

reservas ley 819/03 construccion y rehabilitacion
redes de alcantarillado

44.779.413,00




7.9 RESUMEN EJECUTIVO -SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

La secretaria de Desarrollo Econdmico implementé programas y proyectos que tuvieron como
objetivo beneficiar al pequefio y mediano productor a quienes se les garantizé asistencia técnica.
De igual manera se adoptaron medidas sanitarias encaminadas a fomentar la prevencion y la
erradicacion de enfermedades clasicas. Otro importante logro fue la promocién de la produccion
limpia.

Incrementar el area sembrada en frutales

Con el animo de fortalecer la actividad fruticola en el municipio de Cota con el cultivo de arboles
frutales de buena calidad y a la vez diversificar la produccion agricola durante el periodo 2004 -
2007, la Alcaldia en coordinacién con la Secretaria de Desarrollo Econémico se hizo una inversion
total de $62.879.000. Se entregaron 12.000 de frutales y la poblacién beneficiada fue de 400
personas.

Mejorar la estructura ecolégica del municipio

La entrega de material vegetal para recuperar diferentes areas de interés ecoldgico en el municipio
fue una constante con el propdsito de crear micro-ecosistemas y macro-ecosistemas estables, este
proyecto tuvo una inversién de $ 77.223.000. Se entregaron 25 mil arboles nativos y entre los
usuarios beneficiados estan los habitantes del municipio de Cota.

Fomento de especies menores programa pollo de engorde

Fomentar la actividad pecuaria en el municipio, generar una alternativa econdmica y una fuente de
proteina de origen animal para las familias de los pequefios y medianos productores del municipio
de Cota fue uno de los programas que se trabajaron durante la vigencia 2005-2007, con una
inversion total de $15.067.000. El niamero de animales entregados fue de 7.070. Las familias
beneficiadas fueron 331.

Fortalecimiento de las granjas integrales

Aumentar la cobertura de la propagacion de especies menores para contribuir al mejoramiento de
la calidad de vida del pequefio y mediano productor fue el objetivo principal del Gobierno Municipal
en la implementacién de este programa. La granja que tuvo una inversion total de $ 67.203.000,
cuenta los siguientes animales 2 Bovinos de leche, 2 cerdas de cria y 1 macho reproductor, 10
conejas de cria y 1 macho reproductor. 50 gallinas ponedoras, 2 cabras de cria y un macho
reproductor, 2 ovejas de cria y 1 macho reproductor. Como beneficiarios del proyecto se puede
establecer a las familias de pequefios y medianos productores agropecuarios del municipio y nifios
de los colegios departamentales del municipio.

Diagnéstico agropecuario municipal

Se adquirié informacion completa y confiable para determinar la situacion agropecuaria del
municipio y formular asi politicas adecuadas para el desarrollo de este sector econémico. Periodo
de ejecucion: 2006. Este destacado proyecto tuvo una inversion de $ 9.885.000. Usuarios
beneficiados: Productores agropecuarios del municipio de Cota.

Observatorio comercial y turistico del municipio de cota

Identificar bienes y servicios que presta el municipio y realizar el inventario turistico fue una de las
prioridades de la Alcaldia. Periodo de ejecucién: 2007. Valor total $ 59.043.000. Numero de
portafolios de servicio: 2100 unidades. Usuarios beneficiados: Se incluyeron en el proyecto 313
comerciantes del municipio.

Reduccidn costos de produccidn agricola

Implementar procesos de planeacién y adquisicion de instrumentos que permitan mayor cobertura
en el servicio de mecanizacion agricola, incentivando asi la reconversion de la produccion de la
tecnologia utilizada y brindar al pequefio y mediano productor del municipio de Cota la posibilidad
de acceder a tecnologia apropiada a un bajo costo.

Se adquirieron los siguientes implementos en el afio 2006 Rastrillo Californiano (16 discos de 24"),
Arado de disco (3 discos de 26%), Retovo, Surcadora de papa de 2 rejas, Paleadora cuchilla de
2.13 mts, Encamadota, (con 2 discos de 23”).



7.10 RESUMEN EJECUTIVO GESTION SECRETARIA DE PLANEACION

La secretaria de Planeacién es la encargada de Coordinar la elaboracién, ejecucion, seguimiento,
control y evaluacién del Plan de Desarrollo y el Plan de Ordenamiento Territorial en el Municipio

El Seguimiento del Plan de Desarrollo “Para que florezca un nuevo Municipio” se coordin6 a
través de los EJES DE DESARROLLO Eje Social, Ambiental, Econémico, Institucional, y
Ordenamiento Territorial. A continuacién se presenta un resumen ejecutivo den relacion con dichos
Ejes de Desarrollo y sus prioridades:

EJE SOCIAL

Tiene como finalidad la busqueda de politicas de inversidon que contribuyan a la EQUIDAD como
meta a partir de un importante esfuerzo que se desarrollara en la Cultura Comunitaria y Ciudadana,
dirigida, aparte del crecimiento cultural, a la proteccion y cuidado de su entorno. En donde se
destacan los siguientes Programas:

Cota Municipio Cultural Educativo y Activo

En este programa se desatacan los proyectos de Ampliacion, Mejoramiento y mantenimiento de la
Instituciones educativas rurales y urbanas con la finalidad de adecuar las instalaciones fisicas para
una mayor comodidad de los estudiantes y docentes, durante el 2004 y 2005 se han adelantado
dieciséis (16) proyectos. Igualmente en el afio 2005 el municipio adquirié dos predios aledafios a
la Instituciones educativas de la Moya y Parcelas, para ampliaciones futuras.

Para el mejoramiento de la Calidad Educativa se han desarrollado subproyectos como:

» Elaboracion del Proyecto Educativo municipal “pem 2004-2014"

» Foros educativos

= Suministro de libros para instituciones educativas

= Diagnostico de la situacion educativa de las instituciones oficiales del municipio de Cota, para
la participaciéon en el premio a la excelencia a la gestién educativa y a la elaboracién de los
planes de mejoramiento institucional, fortaleciendo de la calidad.

= Adquisicion de equipos para dotar los laboratorios de fisica y quimica con elementos de
soporte pedagoégico como laboratorio didactico, ayudas audiovisuales, videos y modelos
anatémicos para c.e.p.p. parcelas.

= Tramite y seguimiento ante la Gobernacion de Cundinamarca, para la adquisicion de 15
computadores con destino a los establecimientos escolares de “parcelas” y “la moya”

= Disefio e implementacion del Sistema Unico de Registro Estudiantil “ sisrue”, como herramienta
efectiva para el control de cupos en los Centros Educativos, cumpliendo las disposiciones de la
Secretaria de Educacion

» Transporte para actividades ludicas, recreativas y culturales de los estudiantes de los
establecimientos educativos del municipio.

= Cursos de ingles (12 videos)

= Documentales sobre “Mejoramiento de la Calidad de la Educacion”.

= Implementacion de talleres de informatica (Paint, Word, Excel y Power point), para estudiantes
de los establecimientos Educativos de Cota.

= Disefio del libro Catedra Municipal con el fin de ofrecerles a los estudiantes herramientas
suficientes que permitan un buen conocimiento del pasado con el fin de ubicarlos con mayor
claridad en el presente y asi trazar un mejor futuro, que ofrezca mejores oportunidades, sentido
de pertenencia y por ende desarrollo socio cultural y econdmico en nuestro municipio.

Educacién

Finalizando el afio 2006 se presento a la Secretaria de Educaciéon de Cundinamarca el Proyecto
“Construccion de la nueva sede del Instituto Parcelas en la Vereda Parcelas del Municipio de
Cota Cundinamarca” con la finalidad de solicitar la viabilidad del proyecto para ser presentado al
Ministerio de Educaciéon Nacional para acceder a la linea de crédito (redescuento con tasa
compensada) de FINDETER, al cual le otorgaron “El concepto de técnicamente viable y en
beneficio de la comunidad mas necesitada “ porque la nueva sede tendra una capacidad de 432
cupos.



Cultura Recreacion y Deporte

Este programa se divide en dos partes los proyectos relacionados con Recreacion y Deporte y los
proyectos con la parte Cultural

= Entre los proyectos de Recreacion y Deporte se destacan las actividades deportivas
adelantadas con los nifios en situacion de discapacidad, los adultos mayores, los nifios del
nuestro municipio en el centro de estimulacion y la Ludoteca; Fomento de Escuelas de
Formacién Deportiva, Campeonatos deportivos en las fase municipal y zonal; y fortalecimiento
de la educacion fisica en las instituciones educativas.

= En la parte de infraestructura se construyo el Parque Recreativo IV Centenario, que es un
lugar que nos permite la presentacion de actividades culturales y recreativas. También se han
desarrollado proyectos que permitan el mejoramiento del polideportivo rural como la
Construccidon de bafios, un kiosco para una cafeteria y mantenimiento del cerramiento,
prestando un mejor servicio a la comunidad.

Asi mismo se adelantaron dos estudios para mejorar la infraestructura del polideportivo rural:
“Estudio y disefios para baterias sanitarias, ampliacién cancha de fatbol y cerramiento” y el
“Estudio para construccién de la pista atlética y ampliacion graderias polideportivo” los cuales
fueron presentados en Coldeportes para su cofinanciacion

= Con relacién a Cultural se ha trabajado en el Fortalecimiento de las Escuelas de Formacion
Artistica en MUsica, Danzas, Teatro y Literatura.
Los grupos de Musica y Danzas se destacan por la participacion en eventos fuera del
Municipio como el Festival de Danza Andina en el Municipio de Nemocon, Festival
Departamental de Banda de Villetas.
El arte dramético se ha trabajado a través de talleres artisticos con 150 nifios y jévenes de
nuestro municipio, los cuales realizaron apoyo a las diferentes actividades culturales
Municipales.
Las escuelas de literatura y el grupo de cadmara han sido fomentados debido al convenio de
apoyo entre el Municipio y la Gobernacién de Cundinamarca. El grupo de literatura se ha
vinculado en la instituciones oficiales de Nuestro Municipio incentivando el habito de la lectura
en nuestros nifios.
Otras actividades que fomentan las artes son la realizacion de Lunadas en el parque IV
Centenario y el cine infantil todos los sdbados en la Casa de la Cultura.

Proyectos Obras Civiles sector Cultura, recreacion y deporte

En la parte de infraestructura se construyo el
Parque Recreativo IV Centenario, que es un
lugar que nos permite la presentacion de
actividades culturales y recreativas.

También se han desarrollado proyectos que
permitan el mejoramiento del polideportivo
rural como la Construcciébn de bafios, un
kiosko para una cafeteria y mantenimiento del
cerramiento, prestando un mejor servicio a la
comunidad.

Asi mismo se adelantaron dos estudios para
mejorar la infraestructura del polideportivo
rural: “Estudio y disefios para baterias
sanitarias, ampliacion cancha de futbol y

%

cerramiento” y el “Estudio para construccién : = = i
de la pista atlética y ampliacion graderias polideportivo” los cuales fueron presentados en
Coldeportes para su cofinanciacion

Cota Municipio Saludable
En este programa se desarrollan los proyectos de:

= Promocioén y Prevencion en Salud “PyP” y Plan de Atencion Basica “PAB” en donde se
destaca las siguientes actividades en los afios 2004 y 2005: Brigadas de Salud en la zona
rural del Municipio; Jornadas de Planificacién Familiar; Campafias de Salud Visual y Oral
dirigida a los nifios, jévenes y adultos mayores; Talleres de Salud Sexual y Reproductiva, de
Prevencidn de Sustancias Psicoactivas y tabaco; Fomento de Habitos de vida saludable con
énfasis en el desarrollo de actividades fisicas; Programas de alimentacién y nutricion en



lactancia materna, guias alimentarias para nifios y jovenes, y presentacion de menus
saludables para poblacién Cotense.

= En el 2004 se adelanto la Actualizacion del SISBEN permitié identificar la poblacion vulnerable
del Municipio.

= Aumento de la Cobertura en el Régimen Subsidiado

= Habilitaciéon y Rehabilitacion de la poblacion en situacion de discapacidad a través de los
servicios del Centro Renacer como Fonoaudiologia (habla, aprendizaje, audicién, lenguaje);
Fisioterapia (alteraciones fisicas); Terapia ocupacional (integracion de los usuarios en
situacién de discapacidad a su medio ocupacional y social). Y la celebracidn e integracion de
la poblacién en situacién de discapacidad en el dia Blanco Municipal

Bienestar Social

Los proyectos que se desarrollan en este programa van dirigidos a los nifios, adultos mayores y
mujeres de nuestro municipio en donde se encuentran los siguientes:

= Hogares infantiles comunitarios y Programas nifios con necesidades especiales: que trabajan
con una cobertura del 100% en los restaurantes escolares beneficiando aproximadamente a
1.800 nifios y hogares comunitarios que favorecen a 260 nifios, asi mismo la Oficina de
Bienestar Social a adelantado capacitaciones dirigidas a las madres comunitarias.

= Adultos Mayores: se trabajan aproximadamente con 350 abuelitos en donde se desarrollan
actividades ludicas, recreativas y de bienestar (Paseos), actividades productivas como
avicultura y elaboracién de artesanias, Igualmente los abuelitos cotenses cuentan con un
mercado mensual, y en el 2005 se les hizo entrega de sudaderas para el desarrollo de sus
actividades deportivas.

= Mujer: el Consejo Comunitario de Mujeres ha realizado actividades como la celebracion del
dia de la No violencia en el 2005 y capacitaciones en temas como la politica social de la mujer
en el municipio, TLC, Artes y oficios y cine foro de equidad, mujer y genero.

EJE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Contiene los Objetivos, Politicas y Estrategias consignados en el Plan Basico de Ordenamiento
Territorial PBOT establecido por Acuerdo Municipal, garantizando de esta manera la continuidad y
la armonia entre este y el Plan de Desarrollo, se identificaron los siguientes Programas a
desarrollar:

Agua Potable y Saneamiento Basico
En este programa se ha adelanto los siguientes proyectos:

= Construccion de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales en la Vereda Rozo
* Proyectos para la cobertura del agua potable y saneamiento basico.

Infraestructura fisica y equipamiento.

La meta de este programa es beneficiar al 100% de los habitantes de nuestro municipio con el
desarrollo y complementacién del equipamiento e infraestructura fisica en el area cultural y paseo
urbano destacandose en el 2004 y 2005 los siguientes proyectos:

» Disefio y elaboracion de un plan urbanistico para la zona industrial proyecto Doble calzada
puente de la virgen y casco urbano. En donde se destaca la proyeccién de la ampliacion de la
avenida suba entre la variante y el puente de la virgen y la construccién de una Glorieta.

» Embellecimiento y ornato vias urbanas y rurales

» Diagnostico fisico, levantamiento y disefio ciclo ruta y alameda calle 11 entre la cra. 5 y la
variante. En el 2005 se adelanto la construccion de andenes e instalacion de amoblamiento
urbano en el costado sur.

» Disefio y elaboracién de un plan urbanistico para la zona industrial proyecto Doble calzada
puente de la virgen y casco urbano

= Construccién de siete Parques Infantiles para beneficiar a nuestros nifios.

= Desde finales del afio 2005 se viene adelantando el proyecto para los disefios de la
remodelacion del parque Principal “Parque Luis Carlos Galan” a través de un concurso
arquitectonico para que la comunidad haga parte activa de este proyecto.

Infraestructura vial y de transporte como mecanismo de desarrollo
En este programa se han realizado estudios para determinar la infraestructura vial del Municipio y

se han ejecutado obras civiles para mejoramiento, mantenimiento y apertura de vias y andenes
rurales y urbanos, asi como proyectos para la estabilizacion vial.



= Estudios

Estudio del plan vial Rural

Estudio del plan vial Urbano y del plan vial zona Agroindustrial

Diagnostico fisico y levantamiento de las vias a proyectarse dentro del plan vial

Asesoria en lo relacionado en desarrollo en obras de urbanismo trazados vias

Estudios de topografia para aperturas viales y areas de cesion en el area urbanay rural

= Obras civiles ejecutadas en el 2004 y 2005

= Muros de contencién para la estabilizacion vial y en las zonas de riesgo de deslizamiento
adelantadas en el 2004 y 2005 en el Municipio de Cota.

VVYVYVYVYYV

EJE AMBIENTAL

Contiene gran parte de la Politica estructural sobre la cual se desarrollara el mismo, partiendo del
hecho del protagonismo que tiene este sector sobre la vida futura de la poblaciéon del Municipio de
Cota, teniendo en cuenta el peligro en que se encuentran el Paisaje y la ruralidad del territorio
debido a la presencia cercana del principal proceso de Urbanizacién del pais que se encuentra en
Bogota. Por tanto, los propésitos estan dirigidos a la Proteccién y Conservacion del Agua, principal
limitacién y debilidad que puede convertir o retroceder al Municipio para poder mantener un
proceso sostenible y sustentable de desarrollo econémico y ambiental simultdneamente, para este
propdsito, se plantearon los siguientes Programas de Gobierno:

Accion para nuestro Ambiente, Cota Verde y Biodiversa

El componente ambiental es la base del Plan de Desarrollo. Se estructura a partir del
reconocimiento de la oferta ambiental del Municipio, entendida ésta como la sumatoria de sus
valores biofisicos y humanos, asi como las relaciones e interdependencias entre ellos. Que busca
promover la participacion de la comunidad tanto a nivel rural como urbano, contando con la calidez
humana, iniciativa, solidaridad y el alto compromiso que caracteriza los residentes de nuestro
Municipio.

Como primer paso del reconocimiento de la Oferta ambiental se ha adelantado los “Estudios de los
diseflos basicos de restauracion ecoldgica del sistema de areas protegidas”, En la parte de
Educacién ambiental Integral se realizaron los proyectos de: “Socializacién del componente
ambiental del Plan de Desarrollo” y el proyecto “Elaboracion y aplicacion de médulos de orientacion
para la formulacién de los proyectos ambientales escolares “PRAES” dirigido a las instituciones
educativas del Municipio. También se han realizado labores de reforestacion en las rondas de rié y
en el cerro con la plantacion de aproximadamente de 16.500 arboles, y la presentacion de
proyectos de reforestacién ante la Car para su cofinanciacion para seguir con la labor de
restauracion ecologica. Para la Proteccion y recuperacion del rio Bogota se inicio con el Dragado
del Ri6 y la conformacién de jarillones. Igualmente para conservacién, proteccion del medio
ambiente, los recursos hidricos y recarga de acuiferos en el 2004 se adquirié el predio denominado
La Cascajera en la Vereda el Abra.

Otro componente de este programa es Plan Municipal y regional ambienta que esta enfocado en el
programa de Mejoramiento de Vivienda que lo dirige la Secretaria de Obras Publicas

Aseo jCota Limpio!:

En este programa se han realizado actividades como la Elaboracién del Plan de Gestién Integral de
Residuos Solidos “PGIRS” bajo la siguiente vision:

Asi mismo se ha adelantado la construcciéon de un Centro de Separacion y Acopio en la UMATA
Municipal, trayendo beneficios para la comunidad en general, por un lado se estan enviando menos
residuos al relleno sanitario descontaminado nuestro medio ambiente y a la vez el material
reciclado es nuevamente utilizado por las empresas para obtener nuevos productos.

Cota ambiental

En lo referente al sector Ambiente se elaboro el proyecto “Sistema de

Gestion Ambiental — SIGAM” para el municipio de Cota que le merecio s ! kb
una mencion de honor por parte de la Corporacién Auténoma de Lac Reglonal de car

H En efercicio de sus facultades legales y estatutarias otorga
Cundinamarca CAR.

Mpncidn de Homor al:
. , MUNICIPIO DE COTA, CUNDINAMARCA
La Agenda Ambiental es el resultado del proyecto SIGAM que esta

conformado por un Perfil Ambiental en donde se hizo un andlisis de la | St fosl pan o ot arbiris s mocts
situacién ambiental actual, destacando su oferta ambiental como - 1 e il

potencialidad, y los problemas o conflictos urbanos y rurales. Y la otra
parte es el plan de Accién Ambiental en donde se describe la vision
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ambiental municipal concertada de futuro, areas tematicas prioritarias



y sus objetivos y acciones a corto, mediano y largo plazo. La Visién de Futuro concertado fue “Cota
en el afio 2019 preservara su patrimonio natural a través de un modelo de desarrollo econémico
sostenible comprometido con el respecto y aplicacion de las normas existentes, las buenas
practicas agricolas, ambientales y culturales, buscando un desarrollo propio y un bienestar con
sentido de pertenencia en la gestién ambiental”.

Ambiente

A inicios del afio 2005 se presento el Proyecto “Reforestacion protectora del cerro del Majuy,
rondas de Ri6 y Quebradas, Municipio de Cota, Cundinamarca“Ante CAR, al cual le fueron
otorgados recursos a través del convenio 287 de 2006, que se utilizaran para recuperar las zonas
ecoldgicas que fueron maltratadas por la emergencia presentada en dias pasados y comenzar a
recuperar nuestro patrimonio ecolégico.

Asi mismo se firmo el convenio 454 de 2006 con la CAR para Adecuar el cauce del rio Bogota y
mejoramiento de las condiciones hidraulicas de la fuente hidrica, prevencién de inundaciones y
proteccién de las comunidades asentadas en el sector desde el puente de la virgen hasta 2.200
metros aguas arriba del dicho punto. A través de la remocion de sedimentos, adecuacion de
taludes, y disposicion de material sobre orillas con conformacién de jarillones.

Manual Verde:

El Municipio de Cota ha venido creciendo de manera acelerada y por la cercania con Bogota se
han incrementado el numero de habitantes, automoviles, infraestructura fisica y vial que conlleva a
mayores niveles de contaminacion sonara, visual, cambios climaticos, escasez de zonas verdes,
flora y fauna autéctonas, poniendo en riesgo la sostenibilidad del Municipio. El manejo adecuado
de la flora puede garantizar la sostenibilidad de la oferta de bienes y servicios ambientales, asi
como mejorar la calidad del espacio publico y como parte integral de la estructura urbana, la
vegetacion cumple una funcidon ornamental y paisajistica que incide positiva y significativamente
para el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del Municipio, estos efectos
ambientales positivos influyen sobre el ruido, gases y particulas en suspension, regulacién del
microclima, ornato, etc.

Por lo tanto, se requiere de la elaboracion Manual Verde para Cota, el cual serd un instrumento
clave y accesible para todos los agentes publicos y privados que toman decisiones sobre el manejo
de las zonas verdes y la vegetacion urbana Municipal, considerando desde la seleccién de
especies hasta la presentacién de disefios o tipologias base para orientar de manera adecuada la
revegetalizacion urbana.

EJE ECONOMICO

En este eje se impulsa el desarrollo Industrial, Comercial, Institucional y el desarrollo Turistico del
Municipio, en donde se tienen en cuenta la preservacién del Medio Ambiente y de la vida sana de
sus habitantes. Para este propdsito plantea los siguientes Programas:

Desarrollo Econémico, Cota productiva y sostenible:

En este programa se han desarrollado actividades en el Area agricola, pecuaria, sanitaria y
ambiental, forestal, a través del proyecto de produccion horticola y plantulacion de hortalizas con
practicas de agricultura limpia. Asistencia técnica especializada y fomento de especies menores
como el programa de pollo de engorde, de cunicultura, de helicicultura. Campafias de desratizacion
a nivel Municipal. Capacitaciones dirigidas a nuestros campesinos. Incremento en el &rea
sembrada de arboles frutales y propagacion de especies nativas. Y el manejo adecuado de la
perrera Municipal.

Cota comercialmente activa:

En este programa se fomenta la industria en el Municipio a través de la implementacion de un
proyecto de estimulos tributarios aprobado por el Consejo Municipal que quiere impulsar la zona
industrial generando desarrollo y empleo a nuestro Municipio. Dando como resultado la instalacion
y Construccion de aproximadamente 60 nuevas industrias.

Cota Ecuturistico:

En este programa se quiere impulsar el Turismo en el Municipio por lo tanto se han planteado lo
siguientes proyectos:



La Construccién de un parque ecoldgico longitudinal sobre los 22 Km del Rio Bogota con el
objetivo de proteger y conservar el afluente hidrico, en donde en el 2004 se adelantaron sus
disefios arquitectonicos, y se presento el proyecto a otras entidades en busca de su cofinanciacion.

Espacios para el Esparcimiento sano: adquisicion de un predio aledafio a la Planta de Tratamiento
de Cetime en el 2004 y en el 2005 se realizaron los disefios arquitectonicos para la Construccion
del “Parque del Agua”

En este programa también se fomenta el desarrollo ecoturistico a través de eventos culturales
como:

» QOrganizacion y celebracién del dia del campesino y las ferias y fiestas de la hortaliza.

» La actividad Pincel al Parque que busca fomentar un acercamiento a la comunidad en artes
plasticas a través de talleres con nifios y la exposicion de sus obras.

» QOrganizacion y celebracién de dias especiales como el dia de la Mujer, el dia nifio, el dia de la
Madre, el dia del educador entre otras.

= Celebracién de los cumpleafios de Cota a través de la Semana Cultural, con actividades
artisticas y culturales como presentacion de grupos de tuna y bandas, y Juegos pirotécnicos.

= En el 2005 también se realizo la presentacion de la Obra “El Quijote” del teatro la Candelaria,
en el marco de loa 400 afios de la publicacion de la obra de Miguel de Cervantes, con una
importante asistencia y una excelente acogida por parte de la comunidad.

» Organizacion y realizacion de ferias artesanales que impulsan a nuestros artesanos.

EJE INSTITUCIONAL

Plantea la transformacion de la Gestiébn Administrativa orientada a la obtencion de mayores
recursos para que complementen los escasos recursos tributarios propios con que cuenta el
Municipio, y, asi poder garantizar y adelantar la cantidad de Programas, Subprogramas y
Proyectos a desarrollar en el presente Plan, de tal manera, que los esfuerzos en este campo se
enfoquen a obtener un importante esfuerzo y crecimiento fiscal orientado no solo a disminuir los
Gastos de Funcionamiento y aumentar los Gastos de Inversion, por intermedio de la racionalidad y
austeridad del manejo Administrativo, sino que adicionalmente se implementaran nuevas
estrategias que incluyen la incorporacion de mas recursos propios por intermedio de la
actualizacion de la Base Catastral, la actualizacién de las tarifas de Delineacion y Construccion
para Licencias de Urbanismo y Construccion, la modificacién de los aspectos referidos a la cesion
de Espacio Publico y areas predeterminadas para adelantar Proyectos para atender a la poblacion
del Municipio con los Servicios Sociales de la Educacion, la Recreacion y el Deporte, que pueden
permitir hacer importantes ahorros en la adquisicion de terrenos para Obras Publicas, y, finalmente,
el mejoramiento del Sistema de Informacién que permita evitar la evasion, la elusion y el fraude en
la tributacién. Para este propdsito se plantean los siguientes Programas:

Alumbrado Publico jCota Brilla!

Este programa tiene como objetivo principal el mejoramiento, optimizacion y reposicion de redes y
luminarias, donde se busca mantener el Alumbrado Publico del Municipio en buenas condiciones y
proporcionando un servicio con eficiencia lo que contribuye a la seguridad nocturna y
embellecimiento de las vias urbanas y rurales. Teniendo en cuenta que cada afio se contrata el
servicio de mantenimiento de personal calificado y suministro de materiales cumpliendo con la
cobertura del Alumbrado Publico.



Desarrollo Institucional

El primera parte de este programa hace referencia a la parte de Construccion en donde se
encuentra el proyecto de mejoramiento del Comando de Policia el cual se adelantd en el afio 2005
por medio de las obras de remodelacion de los alojamientos y bafios. Y los proyectos de
identificacion de zonas de riesgo, en donde se desataca la construccion de Muros para
estabilizacion vial (ver programa Infraestructura vial) y la realizacién de estudios para estabilizacién
del terreno que protege la planta de tratamiento de Parcelas.

La segunda parte se trabaja el subprograma Funcion Publica en donde se destaca los siguientes
proyectos:

= Cultura del servicio con excelencia: Revision y mejoramiento de los manuales de gestion;
Analisis de procesos y procedimientos administrativos en Contratacion acorde con la Ley de
Contratacion; Procesos de reestructuracion y/o modernizacion de la Administracion Municipal.

= Un desarrollo Institucional Técnico, Social, y Eficiente: Capacitacion a los funcionarios de la
Administracién Municipal; Un Diagnostico estudio y disefio institucional de los sectores de
salud, bienestar social y educacion, que nos permite contar con una base de informacion
actualizada de estos sectores; Actualmente se esta trabajando el proyecto sobre los Estudios y
disefios para el ajuste del Plan de Ordenamiento Territorial POT para que este instrumento de
orientaciéon en el proceso de planeacion y ordenamiento de su desarrollo territorial, sea mas
eficiente y eficaz.

= Servicio Publico con Calidad, ética, eficiencia, respeto y productividad: se han realizado
actividades para el mejoramiento de las instalaciones fisicas de las diferentes oficinas de la
administracion prestando un mejor servicio a la comunidad. Asi mismo, se adquirio el predio
vecino a la Alcaldia con la finalidad de prestar un mejor servicio y mejorar las zonas de parqueo,
ya que el estudio del plan vial urbano y plan vial de la zona agroindustrial del municipio de Cota
2004 determind que una de las zonas que presenta mayor parqueo de vehiculos esta ubicado
sobre la carrera 5 entre calles 11y 14.

= Saneamiento Contable: con la finalidad de depurar la informacién contable de manera que en
los estados financieros se revele en forma confiable a la realidad econémica financiera y
patrimonial de la entidad

Participar es vivir en sociedad

El periddico Institucional que se ubica en el proyecto de promover el control social al Gobierno y al
empelo de Recursos: busca mantener a la comunidad actualizada en los proyectos de la Alcaldia
Municipal. El Mejoramiento de equipos de Computo en el afio 2004 y 2005 como el disefio y carga
de la pagina WEB de la Alcaldia: www.cota.gov.co, permite a la comunidad estar enterada de los
procesos y los contratos que se estan llevando a cabo conforme a lo establecido en Ley.

Cultura Ciudadana

= Manual de convivencia ciudadana: La finalidad de este proyecto es Publicar y socializar un
Manual de Normas sobre Cultura Ciudadana, el cual se ha trabajo por medio de médulos o
temas en los cuales participan los jovenes del Municipio por ejemplo en el Modulo de Transito y
Transporte se logro la instalacién de paraderos, la gestién de un policia de transito y campafias
sobre la concienciacion de normas de transito realizadas por los jovenes en las principales vias
del Municipio. También se adelanto la fase de tiempo libre mostrando alternativas de ocupacion
a los Jévenes y la realizacion de la Feria de Juventud. Con los funcionarios de la
administracion desde el 2004 se adelanta la fase “Desde Adentro” en donde se resaltan los
valores de la Administracion.

» Mejorar la convivencia ciudadana: Aqui se resalta la labor del grupo de PAZ Y CONVIVENCIA,
gue procura fomentar la tolerancia y la convivencia pacifica en el Municipio.

» Estrategias para la concienciacion: La comisaria de familia trabaja con los nifios, joévenes,
familias y mujeres de nuestro municipio en la prevencion de la violencia intrafamiliar y en la
atencién a problematicas sociales asociadas con este flagelo buscando la convivencia pacifica
en la comunidad. (ver informe de la comisaria de familia).

Ciudad Region:
Este programa busca coordinar proyectos de colaboracion regional en donde se destacan:

= El Convenio de Ampliacion de las redes de acueducto de la zona Industrial entre el Municipio y
Aguas de la Sabana de Bogota.

» La coordinacion del proyecto mantenimiento de la via Suba Cota con Bogota.

» La coordinacion del proyecto vial y de transporte regional “Mejoramiento y pavimentacion de la
via autopista Medellin parque de la Florida costado occidental aeropuerto el dorado” que se



adelantara en el afio 2006 a través de un convenio entre la Gobernacion de Cundinamarca y el
Municipio.

= Concertaciones con la Car y los Municipios de la Cuenca Alta del rio Bogot4, para mejorar la
Calidad del agua del rio Bogota, en donde Cota contribuye con la construccién de una Planta
de Tratamiento de Aguas Residuales en la Vereda Rozo con el fin de enviar al Rio Bogota
aguas con niveles bajos de contaminacion. La construccién de esta planta ya finalizé y en el
afo 2006 entrard en funcionamiento.

Agua Potable y Saneamiento Basico

En este programa se ha adelanto los siguientes proyectos:

= Construccion de la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales en la Vereda Rozo con una
capacidad de 12 LPS

Infraestructura fisica y equipamiento.

La meta de este programa es
beneficiar al 100% de los habitantes
de nuestro municipio con el desarrollo
y complementacion del equipamiento
e infraestructura fisica en el area
cultural y paseo urbano.
Destacandose en el 2004 y 2005 los
siguientes proyectos:

= Disefio y elaboraciéon de un plan urbanistico para la zona industrial proyecto Doble calzada
puente de la virgen y casco urbano. En donde se destaca la proyeccion de la ampliacion de la
avenida suba entre la variante y el puente de la virgen y la Construccién de una Glorieta.

= Embellecimiento y ornato vias urbanas y rurales

»= Diagnostico fisico, levantamiento y disefio ciclo ruta y alameda calle 11 entre la Cr 5 y la
variante. En el 2005 se adelanto la Construccidon de andenes e instalacion de amoblamiento
urbano en el costado sur.

= Disefio y elaboracién de un plan urbanistico para la zona industrial proyecto Doble calzada
puente de la virgen y casco urbano

= Construccién de siete Parques Infantiles para beneficiar a nuestros nifios.

» Desde finales del afio 2005 se viene adelantando el proyecto para los disefios de la
remodelacion del parque Principal “Parque Luis Carlos Galan”.

El Municipio en su ordenamiento Territorial ha presentado un incremento en el nimero de
viviendas que se refleja en el siguiente grafico que nos muestra el crecimiento de viviendas nuevas
con relacion a afios anteriores.

Zona industrial

La secretaria de Planeacion bajo la normatividad del PBOT (Acuerdo 12 de 2000) impulsé el
crecimiento de la construccion en el municipio y durante la administracion elevo el recaudo por el
concepto de expensas de licencias en un 700% entre los afios 2004 a 2007.

A continuacién se muestra el crecimiento de la zona industrizal en los grandes grupos empresariales
e industrias con areas de construccién mayores a 10.000 M



Crecimiento de la Zona Industrial
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Este crecimiento se debe ademas a los incentivos a la Zona Industrial del Municipio ubicada en la
Vereda Siberia que se vio fortalecida a través del proyecto de estimulos tributarios que impulsé
esta Zona generando desarrollo y empleo al municipio. Dando como resultado la construccion e
instalacion de aproximadamente 84 nuevas megas industrias y parques industriales que a su vez
cuentan con mas de 250 empresas entre los afios 2004 al 2007 (ver grafico 2). Asi mismo, en
beneficio de esta Zona se celebro el Convenio de Ampliacion de las redes de acueducto de la zona
Industrial entre el Municipio y Aguas de la Sabana de Bogota

La construccién de vivienda en el municipio durante este periodo de administracién crecio
significativamente pasando de un 4,7% a un 10,8% entre los afios 2004 y 2006. Y los metros
cuadrados aprobados durante este periodo fueron de aproximadamente 2.670.059

CRECIMIENTO DE LAS VIVIENDAS AROS 2004-2006 CON RELACION A LAS
LICENCIAS DE CONSTRUCCION

14,0% -
11,8%

12,0% -
10,0% -

8,0% -
6,1%

6,0% 4 4,7%

4,0% -+

2,0% -

0,0% T T |
Afio 2004 Afio 2005 Afio 2006

Valor recaudado por expensas de licencia afio 2002-2006
(miles de pesos)
3.151.893

g 1.553.450
o
g 633.114

51.129 293.775 -

2002 2003 2004 2005 2006
Afios

Asi mismo, en el crecimiento de la vivienda del Municipio se aprecia en el siguiente grafico que
tanto el sector urbano como el sector rural han presentado crecimiento similar en el periodo de
2004 - 2005



Crecimiento vivendas en el sector Urbano y Rural 2004-2005
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Aprobacién de estudios para ejecucion de obras

» En el sector de infraestructura fisica y vial se destacan los siguientes estudios que
permitieron la ejecucion de las diferentes obras civiles:

= El disefio y elaboracion de un plan urbanistico para el proyecto doble calzada puente de la
virgen, en donde se destaca la ampliacion de la avenida suba entre la variante y el puente
de la virgen y la construccion de una Glorieta.

» Disefios para la remodelacion del parque Principal “Parque Luis Carlos Galan” y su area de
influencia a través de un concurso arquitectonico

» Estudio del plan vial Rural, Urbano y de la zona Agroindustrial

= Diagnostico fisico y levantamiento de las vias a proyectarse dentro del plan vial, disefio
ciclo ruta y alameda calle 11 entre la Cr 5 y la variante.

= Disefios para la construccion de la nueva sede del Instituto Parcelas en la Vereda Parcelas
y adquisicion del predio.

»= La coordinacién del proyecto vial y de transporte regional “Mejoramiento y pavimentacion
de la via autopista Medellin parque de la Florida costado occidental aeropuerto El Dorado”

= Asi mismo se adelantaron dos estudios para mejorar la infraestructura del polideportivo
rural: “Estudio y diseflos para baterias sanitarias, ampliacion cancha de futbol y
cerramiento” y el “Estudio para construccion de la pista atlética y ampliacion graderias
polideportivo” los cuales fueron presentados en Coldeportes para su cofinanciacion.



8. CONCEPTO GENERAL

En conclusion, se entrega una Administracion regida por la eficiencia, la responsabilidad, la
justicia social y la solidaridad, situaciones que merecieron un reconocimiento generalizado al
otorgar el cuarto puesto por desempefio y esfuerzo fiscal en las finanzas en el ambito Nacional
y segundo en el Departamental.

Se entrega un municipio en donde se evidencia el crecimiento y el progreso que mas alla de lo
gue rezan los cuadros vy las cifras estadisticas, Cota es hoy en dia un municipio participativo,
democratico que gracias al desempefio fiscal realizado incrementd sus ingresos y subid la
categoria, es decir que, para el afio entrante Cota dejara la categoria cinco y entrard a
pertenecer a la tres.

Es importante resaltar la gestién hecha por la administracién municipal en la consolidacion y
fortalecimiento financiero y en el manejo de los recursos, no solamente fue transparente,
eficiente y eficaz sino que igualmente, se refleja un incremento en el presupuesto municipal
del 139,9% para el afio 2007 en relacibn con el presupuesto del ultimo afio de la
administraciéon anterior; el presupuesto total de ingresos crecié en 1.57% en el 2004 en
relacién con el 2003; el 32,5% en el 2005 en relacién con el 2004; en el 2006 el 29,6 % en
relacion con el 2005; el 37,4% en el 2007 en relacion con el 2006. Porcentajes bastantes
significativos y positivos para las finanzas municipales. Asi mismo el patrimonio se incremento
en un monto de 45.363.549.762 que registraba el balance al afio 2004 a un monto de
87.387.376.789 a septiembre 30 de 2007. Todo ello se concreta principalmente en el ascenso
de categoria del municipio y mejoramiento en el nivel de calidad de vida de los habitantes
como lo muestran el informe de gestién en relacion con los proyectos de inversion.

También se llevo a cabo un proceso de fiscalizacion cuyas cifras se muestran claramente en
los documentos entregados por la empresa contratista, al igual que el desarrollo de proceso
de jurisdiccién coactiva.

Bajo la normatividad del PBOT (Acuerdo 12 de 2000) impuls6 el crecimiento de la
construccién en el municipio y durante la administracion elevé el recaudo por el concepto de
expensas de licencias en un 700% entre los afios 2004 a 2007 como se observaba en las
cifras de recaudo anual: $350.042 millones afio 2002; $371.478 millones en el 2003;
$649.961 millones afio 2004;$1..583.450 millones en el 2005;$3.261.082 millones para el 2006
y $5.202.121 millones para el 2007.

Este crecimiento se debe ademas a los incentivos establecidos durante esta administracion -
concejo para la Zona Industrial del Municipio ubicada en la Vereda Siberia que se vio
fortalecida a través del proyecto de estimulos tributarios que impulsé esta Zona generando
desarrollo y empleo al municipio. Dando como resultado la construccién e instalacion de
aproximadamente 84 nuevas megas industrias y parques industriales que a su vez cuentan
con mas de 250 empresas entre los afios 2004 al 2007.

Asi mismo, en beneficio de esta Zona se celebrd el Convenio de Ampliacion de las redes de
acueducto de la zona Industrial entre el Municipio y Aguas de la Sabana de Bogota.

La construccion de vivienda en el municipio durante este periodo de administracion crecio
significativamente pasando de un 4,7% a un 10,8% entre los afios 2004 y 2006. Y los metros
cuadrados aprobados durante este periodo fueron de aproximadamente 2.670.059.

En el sector Ambiente se elaboro el proyecto “Sistema de Gestion Ambiental — SIGAM” para el
municipio de Cota que le merecid una mencién de honor por parte de la Corporacion
Auténoma de Cundinamarca CAR.

En Desarrollo Social la Administracion municipal enfocé su gestion en programas y proyectos
gue benefician a la comunidad cotense donde se buscd mejorar las condiciones de la calidad
de vida de la poblacion mas vulnerable. Entre ellos estan los programas de Familias en Accidn,
Hogares Comunitarios, Actividades para la tercera edad, y programa de mercados para los
adultos mayores. Ofrecer una alimentacién balanceada a los nifios y nifias de las diferentes
instituciones educativas del municipio fue uno de los programas banderas del Alcalde Luis
Eduardo Castro Galindo, con el cual se beneficiaron 1.630 nifios y nifias escolarizados. El



programa garantizé a la poblacion una cobertura del 100 % el cual conté con excelentes
recetas nutritivas y saludables. La inversién fue de $1.239.849.775.

Igualmente en Cultura, Educacion y Juventud confluyeron de manera dinamica y proactiva
programas, redes, organizaciones que permitieron fortalecer y democratizar el acceso a los
procesos culturales relevantes y propiciar escenarios apropiados para el desarrollo integral del
ser especialmente de los nifios y jovenes de Cota.

En el sector de infraestructura fisica y vial se destacan la realizacién de los siguientes
proyectos:

Construccién planta de tratamiento aguas residuales domesticas de la vereda de Rozo
(12LPS), el proyecto contd con una inversion total de $1.024.988.065; Terminacion de la
construccién del Parque IV Centenario de Cota, con una inversibn de $849.439.927;
Construccién puente peatonal sobre la via Cota Siberia sector camellén de la vereda de Rozo
jurisdiccion de Cota. Inversion de $275.000.000; Terminacion del Colegio Departamental
Enrique Pardo Parra del Municipio de Cota Cundinamarca. Inversion $4.700 millones;
Construccién de la Glorieta Central, accesos y obras complementarias variante Municipio de
Cota Cundinamarca, inversion de $1.485.017.595; Dotacién de Mobiliario Educativo y
Suministro de Material y Equipo pedagoégico para la Nueva Sede Educativa Departamental
Enrique Pardo Parra y para el Instituto Parcelas del Municipio de Cota Cundinamarca,
inversion de $1.375.651.969; Construccion de andenes y bermas en la calle 11 entre carreras
5 y variante por el costado Norte de la calle 11 del Municipio de Cota, construccién de cuneta
prefabricada con bordillo en el sector de la vuelta de la trampa y construccidon de cuneta en
concreto y obras complementarias en el Camellon del Salvio. Inversién que asciende a los
$771.167.238; Pavimentacion vias parcelas zona industrial entrada por la Autopista Medellin,
hasta 300 metros del Municipio de Cota, $223.170.865; Construccion de Red de Aguas Lluvias
desde el puente de la virgen hacia variante por la avenida Suba del Municipio de Cota y
construccion de alcantarillado de la carrera 6b entre calles 14 y 16 del Municipio de Cota
Cundinamarca; Disefio y construccion de la nueva sede del Instituto Parcelas en la vereda
Parcelas, inversion de $1.606.797.549.

Asi mismo se adelantaron dos estudios para mejorar la infraestructura del polideportivo rural:
“Estudio y disefios para baterias sanitarias, ampliacién cancha de futbol y cerramiento” y el
“Estudio para construccién de la pista atlética y ampliacion graderias polideportivo” los cuales
fueron presentados en Coldeportes para su cofinanciacion.

En Desarrollo Econémico se implementaron y desarrollan programas y proyectos que tuvieron
como objetivo beneficiar al pequefio y mediano productor a quienes se les garantizé asistencia
técnica. De igual manera se adoptaron medidas sanitarias encaminadas a fomentar la
prevencion y la erradicacion de enfermedades clasicas. Otro importante logro fue la promocion
de la produccién limpia.

En desarrollo institucional los programas y proyectos mas importantes fueron: el
fortalecimiento en tecnologia, Se adquirié una red (INTRANET) de acceso directo a Internet y
de equipos de computo, impresoras fase Il para la Administraciéon del municipio de Cota. La
inversion correspondi6 a $87.718.530. la organizacion y levantamiento de tablas de retencién
en el archivo municipal y el proceso de organizacién o consolidacion de inventarios a nivel de
almacén, permite alcanzar mayores resultados de gestién y el mejoramiento interno de la
administracion.

Asi mismo la administracion municipal llevo a cabo un proceso de reestructuracion
administrativa, entregandose una estructura acorde a las nuevas competencias y
responsabilidades asignadas a los municipios y con los requerimientos basicos para el
desarrollo del sistema de Control interno (plataforma axiolégica para el control estratégico) y
nuevo modelo de control interno MECI.



La planta de personal existente se reestructuro en nimero de empleos con base en las
necesidades de servicio y manejo de competencias por dependencias y en especial teniendo
en cuenta el crecimiento acelerado del municipio, dicho incremento procuro la
profesionalizacion y tecnificacion de la planta, la cual cuenta con personal capacitado e idéneo
para el ejercicio de sus cargos.

En relacién con la aplicabilidad de la ley 909 de 2005 este proceso se llevo a cabo conforme a
los sefialamientos legales y requerimientos de la Comision Nacional del Servicio Civil, proceso
gue debera seguirse, asi como con la profesionalizacion de la planta de personal para
continuar con el mejoramiento de la calidad del servicio.

Los procesos y procedimientos administrativos para el sistema de control interno, quedan
actualizados conforme a la estructura administrativa actual. Se adopto el Sistema MECI y
quedan los actos administrativos protocolarios para la implementaciéon del mismo. En
consecuencia sera necesario continuar con el proceso de adecuacién MECI con miras a
iniciar el proceso de gestion de calidad.

Por dltimo agradezco a Dios y a mi pueblo por la oportunidad brindada en el ejercié de

primera autoridad municipal.

LUIS EDUARDO CASTRO GALINDO
Alcalde Municipal
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