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PRESENTACION

Considerando e avance politico y administrativo del pais es nuestro
deber como ciudadanos meditar a cerca del papd protagénico que
tenemos como ciudadanos;, considerar factores que por la creciente
preocupacion de la comunidad en torno a la equidad, la participacion, y
la planificacion necesita de cambios sustanciales que promuevan su
progresivo desarrollo, crecimiento y consolidacion.

Efectos importantes de la vida politica de Colombia como la
Constitucion de 1991 la cua apunta a importantes cambios sociaes con
la definicion de competencias para € mango adecuado del pais y la
busqueda de la iguadad social, destaca aspectos como la
descentralizacion administrativa para permitir un agil y eficiente
desarrollo, la destinacion especifica de los recursos econdémicos dirigidos
a los entes territoriales, la modernizacion administrativa, e voto
programatico en la eeccion popular de nuestros gobernantes, los
mecanismos de participacion ciudadana como parte del desarrollo
comunitario, la elaboracion y aplicacion de planes de desarrollo
concertados y medibles, entre otras, exigencias como las referidas
promueven la modernizacion de los entes territoriales y la puesta ala par

del desarrallo local, regiona y naciondl.

Es importante que cada uno de nosotros sea conciente de la
responsabilidad para con nuestro municipio pues debe considerarse como
una empresa de todos, por €llo debemos orientar su accionar y velar para



que los recursos administrados lleguen a toda la geografia de nuestro
territorio y sobre todo se inviertan acertada, clara, equitativa, honesta 'y

trangparentemente, promoviendo la eficienciay la eficacia.

Para lograrlo es necesario insertar los procesos de planeacion
participativa como elemento vital para lograr € cumplimiento de las
responsabilidades asumidas por nuestros gobernantes y su papel
protagonico en € desarrollo social, econdémico y politico del pais.



1. GENERALIDADES

1.1 MARCO POLITICO

Como lo establece la CONSTITUCION POLITICA DE 1991 los Planes
de desarrollo, constituyen € espacio mas importante de participacion,
considerando en los articulos 311 y 339 refieren a los entes territorides y
su papel en € desarrollo del pais.

|gualmente una serie de leyes y mandatos como laley 152 de 1994 o ley
organica de Plan de Desarrollo, que da alos gobernadores y acaldes la
atribucion de asumir e proceso de planeacion territorial, razén por la
cual en estos recae la responsabilidad de la elaboracion y/o adopcion de
planes y programas de desarrollo ecandmico, socia y de obras publicas,
con la determinacion de las inversiones y medidas que se consideren
necesarias para impulsar su gecucion y cumplimiento, enfatizando en la
coherencia entre los presupuestos y € plan de desarrollo. Laley 134 de
1994, de participacion ciudadana que definid los canales y mecanismos
de participacion politica a nivel nacional, departamental y loca y otorga
a los ciudadanos € derecho de intervenir e la definicidn de las politicas y
las iniciativas legidativas sobre asurntos que atafien el bienestar colectivo
y donde se establecen agunos mecanismos y procedimientos para la
participacion de la ciudadania; La ley 563 del 2000 que sefida la
importancia de la comunidad a través de los comités de veeduria
ciudadana.



La ley 136 de 1994, que orienta la organizacion, funcionamiento y
modernizacion de los municipios, en esta se decretan los principios
generdles sobre la organizacion, funciones y gestion de control,
principios rectores del gecicio de sus competencias, de la
administracion, concgjos municipales, comunas y corregimientos y la
participacion ciudadana asi, como su vinculacion a desarrollo y
mejoramiento municipal; la ley 617 del 2000, que modifica algunos
aspectos de la ley 136 en cuanto a funcionamiento de los entes
territoriales, enfatiza en cuanto a la racionalizacion del gasto publico de

|as entidades territoriales.

Consideraciones importantes como las referidas en la ley 131 de 1994
donde se considera e voto programatico como elemento fundamental del
desarrollo de los entes territoriales, y otras que proporcionan las
directrices para la modernizacion y meoramiento del estado como la ley
60 de 1993, que establece la transferencia de recursos para €
cumplimiento de las competencias de departamentos, distritos y
municipios, indicando las fuentes, mecanismos y metodologias para su
distribucion y las condiciones para su administracion y aplicacion.

1.2 ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO

1.2.1 RESENA HISTORICA

La procedencia del municipio a igual que otros del norte del
departamento con predominio de la raza negra se conciben por los



asentamienos de colonias en los bosgues del valle geografico del rio
Cauca, las cudes se radicaron en estos sectores antes del proceso de
abolicion de la esclavitud en € afio de 1851; patiendo de esta situacion
se destaca el asentamiento de colonos en este sector, entre ellos Gonzalo
Loboa, Marcial Aguilar, Amelia Muioz, entre otros, que propician la
formacion del asentamiento para € futuro municipio. Hacia la primera
mitad de siglo XX se radica € proyecto para convertir este
corregimiento cuya cabecera la constituia e municipio de Corinto, es asi
como € sefior Edulfo Medina es notificado mediante ordenanza nimero

14 y resolucion 04 de 1967 que Padilla se proclame como municipio.

1.2.2 ASPECTOS GEOGRAFICOS:

El municipio de Padilla se ubica a norte del departamento del Cauca en
las coordenadas 30 grados 14 minutos de longitud norte y 76 grados 16
minutos de latitud oeste; dista 125 km de Popayan capital del
departamento del Cauca. Limita con los municipios de: Miranda por €l
Norte, sur con Caoto, Oriente con Corinto y occidente con Puerto
Tgada

Su extension territorial es de 100,2 kilébmetros cuadrados, topografia
generamente plana, clima caliido con temperaturas promedias de 23
grados centigrados. El municipio esta influenciado por los rios la Palay
Gungue con un numero considerable de tributarios destacandose Rio
negro, Hato, Guavito, Jagual y quebradas importantes como Huasano, la



Secreta, Pailita, Holanda, Zanja honda, Zanja Negra, las Victorias y
Aguablanca.

El municipio se divide politicamente en sai's corregimientos que con sus
respectivas divisiones totalizan doce veredas, asi:

DIVISION POLITICA MUNICIPAL

Tablal

Corregimiento Vereda
Yarumales Yarumales, LaUnion, Los Robles
LaPala LaPala
L as Cosechas L as Cosechas, Descanso y Rionegro
Cuernavaca Cuernavaca, Holanda
El Chamizo El Chamizo
El Tetillo El Tetillo, Tambora

Fuente: Oficina de planeacion municipal 2001

1.2.3 ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

El municipio lo constituye principalmente la etnia negra con presencia en
menor proporcion de mestizos;, e numero de habitantes se estima en
11,269 (DANE 2001) de los cuales el 7216 se ubican en la zona rura y

4053 restantes en & area urbana.

Econdmicamente e municipio gira en torno a sector primario con
actividades agricolas y pecuarias, predominando € cultivo de la cafia de



azucar como fuente de abastecimiento de los ingenios azucareros
ubicados en la regién, renglon que supera e 80% del &rea cultivada; a
nivel de pequefias fincas se destaca € cultivo de plaano, yuca, los
cultivos semestrales y otras como actividades pecuarias que en conjunto
ocupan € area cultivable resante; aspecto que sefida la ofertay demanda
de lamano de obralocal hacia actividades de tipo agropecuario.

El segundo renglon de la economia lo ocupa el comercio con negocios a
pequefa escala e igualmente la oferta de servicios a nivel local. Es
evidente que la no intervencion de fuentes de empleo de mayor
envergadura limite la demanda de mano de obra calificaday no caificada
situacion que genera en  municipio un déficit en la cantidad de empleos

ofrecidos con respecto ala cantidad de personas en capacidad de laborar.

El componente socia presenta un amplio numero de limitantes, pues
sectores como la salud, la educacion, la vivienda, la recreacion, €l
deporte, la cultura 'y en genera la infraestructura, presentan niveles de
bajo a mediano desarrollo siendo evidente la implementacion de planes
agresivos para equilibrar, promover y elevar la calidad en la prestacion
de estos servicios y asi megjorar las condiciones de vida de la comunidad

del municipio de Padilla

SALUD: El municipio de Padilla actuamente requiere de la
terminacion y dotacion del hospital local y mgoramiento ddl puesto de
sdud rurad de corregimiento dd Chamizo, ademés de considerar la
Situacion de los puestos de trabgjo de los promotores de salud de los



corregimientos restantes, esta accion permitiria a futuro lograr mayor

cobertura ala poblacion y brindar una gama de servicios amplia.

En términos generales la incidencia de enfermedades en la poblacion se

caracteriza:

Poblacion infantil:  Influenciado principalmente por enfermedades
gastrointestinales, de la piel y tgido celular subcutaneo, respiratorias
agudas, de los diente y su estructura.

Poblacion adultaz Relacionado con deficiencias del corazén e
hipertension arterial, enfermedades del aparato urinario y 6rganos

genitales, respiratorias, entre otras.

Como principales causas de morbilidad en la poblacion se destaca:
Enfermedades de los dientes y su estructura
Infecciones respiratorias agudas

Enfermedad de los 6rganos genitales

Enteritis y otras enfermedades diarréicas
Neumonia

Enfermedad hipertensiva

Control del lactante y nifio sano

Enfermedad delapid y € tgjido celular subcutaneo
Enfermedades del aparato urinario

Control de embarazo normal



Referente a € régimen subsidiado es evidente la necesidad de ampliar su
cobertura pues, la mayoria de la poblacion se ubica en estratos | y 11 los
cuales requieren de atencion en salud; igualmente se destaca € dto
nimero de personas con necesidades basicas insatisfechas o registrados
como grupos vulnerables que figuran en e municipio aptas para acceder
a sistema subsidiado en salud.

L a tabla dos sefida en términos generales los principales indicadores para
el sector de lasalud en & municipio.

INDICADORES DEL SECTOR SALUD
Tabla2
INDICADOR NECESIDAD PROBLEMA METAS

N.B.I Municipa De 11269 habitantes Bajacoberturaal Redlizar y aplicar
46% solo 2713 pertenecen régimen subsidiado  nhuevamente el censo
arégimen subsidiado

88% de nifios De 1425 nifiossolo Bagaasistenciad Elevar coberturaa
menoresab afios 171 estdninscritos programade Cy D menoresde5 afiosy
no seencuentran en e programa Cy en edad escolar
inscritosenprog D

deCyD

74% demujeres De 270 embarazadas Bgacoberturadel  Lograr que el 50% de
embarazadasno  solo 78 seinscriben  programa de control |as gestantes acudan

asistenacontrol  a programade prenatal, partono  a control prenatal

control prenatal institucional atendid

Personal no capacit.

El 22% de De 27 adolescentes  Embarazo precoz de Disminuir incidencia
ambarazadas embarazadas en el adolescentes de embarazos no
adolescentesno  2000; 6 terminaron deseadosy abortos
aceptan embarazo en aborto provocado en adol escentes
El 97% dela De 1425 menoresde Deficienciaen la Fortalecer la salud

poblacion menor 5 afios, 46 acudieron salud ora oral en lapoblacion



de 5 afios no al servicio en € 2000 de 0a 14 anos
consulta servicios
odontol 6gicos

24.5% sin De 1425 menoresde Bagjacoberturaen  Mejoraraen 40% la
esgquemacomplet 5 afios, 252 no tiene  programas de cobertura
de vacunacion completo el esquema vacunacion

Fuente: Unidad nivel | de Padilla 2001

EDUCACION: Encontramos a nivel rural once escuelas ubicadas en los
sectores de la Unidn, Yarumales, Chamizo, los Robles, Holanda,
Cuernavaca, la Paila, e Tetillo, e Tamboral, Rionegro y las cosechas,
atendiendo a 906 estudiantes; las deficiencias principales radican en la
infraestructura (Techos, pisos, construccion de nuevas aulas, cocinas y
comedores escolares, eectrificacion y saneamiento) y la dotacion de
materiales pedagogicos. Para € sector urbano destacamos dos escuelas
de basica primaria Antonia Santos de nifias y José Hilario Lopez de
varones con una poblacion de 591 estudiantes, que igualmente requieren
del mgoramiento estructural y la dotacion respectiva

El servicio de educacion secundaria se brinda en € colegio Almirante
Padillaen el cua existe las Jornadas diurnay nocturna, atendiendo a 620
y 360 estudiantes en las respectivas jornadas, su implementacion apunta a
labores de enlucimiento, adecuacion y dotacion del  talleres para dibujo,
soldadura y metalmecanica, laboratorios, materiales pedagdgicos y saa
de computo y construccion de la cancha mlltiple; vale destacar que la
mayoria de estudiantes de secundaria provienen del sector rural
ameritando estrategias de parte de la administracion municipa que
faciliten su desplazamiento ael centro de estudios.



ANALISISDETALLADO DEL SECTOR EDUCATIVO

Tabla4
PLANTEL DOCENTES ESTUDIANT. AULAS

Escuela Antonia Santos 11 296 10
Escuela José H. Lépez 11 295 10
R.M laUnién 1 24 1
R.M Yarumales 6 157 6
R.M Chamizo 3 70 3
R.M los Rables 4 61 4
R.M Holanda 6 103 6
R.M Cuernavaca 4 68 4
RM laPdla 7 164 6
R.M Tetillo 3 52 4
R.M & Tamboral 2 31 3
R.M Rio negro 5 109 5
R.M las Cosechas 4 67 4
Coal Almirante Pedilla/lD 27 620

Col Almirante Padilla/N 14 360

Fuente: Nucleo educativo municipal 2001

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE: La importancia de este
componente radica en € potencial humano, pues € municipio se destaca
como cuna de deportistas y artistas; las acciones se encaminan al
mejoramiento y mantenimiento de los escenarios deportivos existentes
como canchas multiples y de fitbol, ademés de parques recreativos,
ubicados en las zonas rurales de Holanda, € Tetillo, las Cosechas, la

Paila, Yarumales, € Tamboral, € Chamizo y Cuernavaca; mas la



construccion de estos escenarios en otros sectores rurales que carecen de
ellos (Tabla4)
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Tabla4

SECTOR ESCENARIO DEPORTIVO
URBANO FUTBOL 2 MULTIPLES 2 PARQUEINF. 2
HOLANDA 0 1
EL TETILLO 1
LAS COSECHAS 1
LA UNION 0
LOSROBLES 0
LA PAILA 1
2
0
0
1
1

o O O Bk

YARUMALES

BETANIA

TAMBORAL

EL CHAMIZO

CUERNAVACA

EL DESCANSO Polideportivo
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Fuente: Ente deportivo municipal 2001

El &rea urbana iguamente requiere € mgjoramiento y adecuacion de sus
escenarios, cancha de futbol, baloncesto, parque infantil; la dotacion y
ampliaciéon de la casa de la cultura y la biblioteca puablica municipal
como medios de aprovechamiento ddl tiempo libre. Terminar las obras
necesarias para € adecuado funcionamiento del centro recreativo
ubicado en la vereda €l Descanso y aprovechar la ubicacion geografica

del municipio y sus posibilidades turisticas.



VIVIENDA: El municipio presenta déficit marcado del sector vivienda,
caracterizado por la mediana cobertura en programas de construccion o
mejoramiento de vivienda en € area rura y urbana; se detectado en la
actualidad un ato déficit en este sentido, requiriendo aproximadamente
mil cien soluciones para construccion y setecientas para mejoramiento en
todo € municipio.

Las necesidades mas evidentes para mejoramiento de vivienda son los
techos, pisos, paredes, servicios sanitarios, otros.

DESARROLLO COMUNITARIO: Se evidencia por la necesidad de
ampliar espacios de concertacion, participacion y atencion de la
poblacion en general; los programas especificos a grupos vulnerables
nifiez, ancianos, discapacitados, madres cabeza de familia, otros, en
general lapoblacion requiere de laimplementar y reactivar programas de
capacitacion, atencion y organizacion en aspectos como la saud, la
educacion, la vivienda, € empleo, la asesoria especializada para cada
grupo socid, lafamilia, la mujer, la nifiez, los discapacitados, la tercera
edad; y demas, necesarias para elevar € nivel de vida de los habitantes de
Padilla.

SERVICIOS PUBLICOS: En cuanto a la cobertura de servicios como
electrificacion, agua potable, saneamiento basico, comunicaciones e
infraestructura vial; se determina que e municipio de Padilla presenta
déficit de comunicacion telefonica pues en promedio deberia existir un
teléfono por cada veinte habitantes, factor que limita este aspecto. En



cuanto a servicio de agua potable existe € acueducto, para € cua debe
dirigirse esfuerzos a la optimizacion de la planta y cubrir agunos

sectores minimos de la poblacion urbanay rurdl.

El saneamiento basico, igua que e acueducto alcanza una amplia
cobertura en @ sector urbano siendo deficitaria su instalacion en los
barrios la Ceiba y las Pameras, para € area rura los sistemas de
alcantarillado estén en proceso de construccion y ampliacion, un aspecto
Importante es cubrir las necesdades de agunos sectores aidados con

soluciones sanitarias individuales.

El sistema eléctrico domiciliario supera € 90% de cobertura en € aea
urbana y rural, mientras e alumbrado publico presenta un déficit de al

menos e 20% de cobertura en € &rea urbana, mientras e sector rural

presenta un déficit del 80% lo que amerita la revison y ampliacion del

servicio. Las vias comunican cerca c2l 100% de los sectores rurales,
estas se caracterizan por la carencia de pavimento, ademas de la
adecuacion de obras como alcantarillas, zanjas para drengje, igualmente
Implementar programas periodicos para su mantenimiento.

La malla via municipa comprende 76 kilémetros en su mayoria sin
pavimentar. En € sector urbano € progresivo deterioro de las vias
requiere de la gecucion de proyectos para atender y mejorar las vias, este

componente es importante como mecanismo de desarrollo territorial.



DESARROLLO ECONOMICO: El municipio de Padilla presenta
niveles de desempleo considerables tanto a nivel urbano como rural,
evento que potencializa € montge de programas de generacion de
empleo (Asociaciones, microempresas, famiempresas) y € acercamiento
a municipio de empresas privadas que demanden mano de obra local.

Como es de notar € sector agropecuario (cafia de azlcar, platano, yuca,
maiz, otros) ocupa € primer renglon de la economia loca y la
utilizacion de mano de obra, por tanto debe considerarse la
responsabilidad del estado frente a su reactivacion a nivel local, regional,
departamental y naciona a través de politicas de apoyo, capacitacion y

organizacion alos productores.



2. DESARROLLO ESTRATEGICO

2.1 VISION

Alcanzar mediante procesos concertados, planificados y transparentes un
desarrollo integral de los sectores social, econdmico, territorial y politico
de los habitantes del municipio, proyectando su mejor imagen de manera
permanente en |los estamentos regional, departamental y nacional.

2.2 MISION

Encaminar la gestion local hacia € bienestar y mejoramiento de las
condiciones de vida de los habitantes del municipio, considerando para si
las caracteristicas de su cultura; con la base de la modernizacion y demas
procesos en la busqueda del servicio a la persona como estandarte de la
comunidad.

2.3 OBJETIVO GENERAL

Consolidar un Plan de Desarrollo municipal que promueva las politicas
de crecimiento social, econdmico, cultural, territoria y politico del pais,
a través de la concertacion, priorizacion, planeacion y participacion
comunitaria como mecanismos para € desarrollo integral y equitativo del
municipio de Padilla



2.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Implementar politicas de desarrollo socia que permitan mgjorar en todos

los sectores |las condiciones de vida de la poblacion

Enfatizar sobre € crecimiento y la atencion a la persona como base

principal parae desarrollo del municipio.

Propiciar actividades econdémicas y ambientalmente viables que

promuevany eleven @ posicionamiento genera del municipio.

Promover la participacion ciudadana como € mecanismo principal de la

gecucion, seguimiento y evauacion de la gestion local.

Implementar un plan de inversones donde prime la equidad en la
inverson de los recursos y asegure para la poblacion la satisfaccion de

|as necesidades basicas.

3. DESARROLLO SOCIAL, EONOMICO, DE OBRAS PUBLICASE
INSTITUCIONAL

3.1 DESARROLLO SOCIAL
Para alcanzar las condiciones de equidad y acceso de hombres y mujeres

a las oportunidades de desarrollo integral; la administracion municipal
considera importante disefiar y aplicar una politica socia concertada,



acorde a las necesidades y potencialidades sociales y econdmicas del

municipio.

Facilitar ala poblacién € libre acceso a los servicios de salud, educacion,
recreacion, deporte, cultura, y demas; fortalecer los mecanismos de

participacion ciudadana como fundamento de la vida publica.

3.1.1 PROGRAMA DE SALUD

A través del gquste e implementacién del Plan de Atencion Basico (PAB),
promover e meoramiento de las condiciones en salud de la poblacion
del municipio de Padilla con énfasis en la promocion y prevencién a los
grupos poblacionales como tercera edad, nifios, mujeres, discapacitadosy

todos aquellos que hacen parte de la poblacién mas necesitada.

METAS

- Implementar € Plan de Atencién Basica de acuerdo a las
necesidades y caracteristicas del municipio, enfatizando en la
promocién y prevencion, dirigiendo esfuerzos atodos los sectores
de la poblacién; llevando a los corregimientos y veredas brigadas
de saud permanente que permitan y promuevan meorar los
medios de vida de la poblacion.

- Culminar la estructura y dotar €l hospital local de los elementos

basi cos para su funcionamiento.



- Ampliar a través de gestiones puntuales la cobertura de afiliacion
a régimen subsidiado para la poblacion mas vulnerable como
tercera edad, la nifiez, los discapacitados, mujeres embarazadas y
madres cabeza de familia.

- Adecuar y dotar € puesto de salud del corregimiento el Chamizoy
los puestas de trabajo que ofrecen € servicio de atencion en salud
de corregimientos, con los elementos e infraestructura necesarios;
propiciar un mejor servicio mediante la calidad dd taento
humano.

- Desarrollar, canalizar e implementar convenios de cooperacion con
entidades e instituciones que desarrollan acciones en salud como
mecanismo de promocién para beneficio de la poblacion.

- Promover e implementar campafias municipales para € control de
Insectos vectores de enfermedades

- Organizar y capacitar en salud en e marco ddl programa de parto
no ingtitucional.

3.1.2 EDUCACION

Teniendo en cuenta que la educacion es € ge fundamenta para la
construccion del hombre del mafiana se enfatizara en e mejoramiento del
sistema educativo apoyando € surgimiento de espacios paa la reflexion,
investigacion, dialogo y creacion entre los docentes, los directivos, la
ciudadania y la administracion a fin de encontrar sdidas a esta
problemética; promover las escuedlas de padres, los sstemas locales
educativos y participativos, la democracia escolar efectiva, las escuelas



de formacion deportiva, la recreacion abierta y dirigida corresponden a

sectores de plena atencion.

METAS

- Elaborar, gestionar y e€ecutar proyectos que permitan €
mejoramiento y/o ampliacion de la infraestructura actua de los
catorce planteles educativos, ademés de la dotacion necesaria
(mobiliario, material didéactico, etc) como elemento para €
mejoramiento de la calidad educativa.

- Culminar € proyecto educativo municipal, fomentar los programas
tutoriales (Sistema de aprendizagje tutorial SAT) y educativo rural
(PER)

- Organizar los Proyectos Educativos Institucionales PElI de manera
concertada, siguiendo los parametros econdémicos y politicos de
acuerdo a la dindmica municipal, regional, departamental vy
naciond.

- Incentivar a estudiantes de escasos recursos con subsidios
escolares, facilitar e desplazamiento mediante un subsidio de
transporte a los estudiantes més destacados para motivar su acceso
alos niveles de formacion técnicay profesional.

- Promocionar € personal docente acorde a la disponibilidad
economica del municipio.

- Concertar con la comunidad educativa las politicas, programas y
actividades del sector; evaluar conjuntamente con los docentes las



condiciones laborales y pedagbgicas que permitan mejorar la
calidad de la educacion.

- Dotar con textos, ayudas pedagogicas actuaizadas la biblioteca
publica municipal y promover en los estudiantes € habito de la
lectura.

3.1.3 CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Apoyar y fomentar las manifestaciones artisticas, culturales y la
masificacion de la practica del deporte como elemento del crecimiento
socidl; la recreacion y utilizacion del tiempo libre como mecanismo del

desarrollo integral.

Considerando que & municipio por su identidad y caracteristicas
culturales, merece del apoyo y fomento de las agrupaciones artisticas; es
de vital importanciainvertir en la conservacion de las mismas a través, de
procesos como la difusén, promocion y exposicion de todas estas
manifestaciones a nivel local, regional, nacional e internacional como
medio para dar a conocer la cultura de nuestro pueblo.

METAS

- Elaborar e implementar los Planes de desarrollo cultural, deportivo
y recreativo gue involucren a toda la poblacién del municipio de
Pedilla
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Apoyar, promocionar, incentivar y dotar de los e ementos basicos a
los grupos y gestores de las diferentes expresiones deportivas y
culturales.

Promover la creacion de las escuelas de formacion artistica
(MUsica, pintura, dibujo, teatro, danza, otras) y deportivas (futbol,
baloncesto, voleibal, atletismo, otros) con énfasis en la poblacion
infantil y juvenil, como mecanismo para € aprovechamiento y
utilizacion del tiempo libre.

Promover intercambios culturales y deportivos que incentiven la
integracion loca y regional.

Defender, praeger y promocionar € patrimonio historico, cultura
y artistico del municipio

Congtruccion, adecuacion 'y  mantenimiento de escenarios
deportivos del &rea urbana y rura; reactivar € polideportivo
municipal como espacio para € fomento de la recreacion y el
turismo

Dotar y adecuar la casa de la cultura de los elementos y espacios
necesarios para su funcionamiento.

Motivar la implementacion de un plan deportivo, cultural y
recreativo parala poblacion de mayor edad

Fomentar e ecoturismo mediante € aprovechamiento de la
diversidad y la riqueza natural del municipio.

Capacitar y organizar a lideres deportivos y culturales.

PARTICIPACION, DESARROLLO COMUNITARIO Y

SEGURIDAD SOCIAL



Orientar la poblacion en torno a los procesos de participacion y
organizacion comunitaria como espacios propiciados por € estado a
partir de la legidacion actual; promover escenarios tendientes a la
concertacion, participacion y capacitacion que faciliten € buen trato y la
convivencia pacifica de la poblacion en general.

Desarrollar con la intervencion de todos y todas actividades que
promuevan la proteccion del menor, € anciano, y en s generen procesos
deigualdad y eleven la caidad de vida de la poblacién padillense.

METAS

- Fortalecer estamentos de concertacion y desarrollo social como la
comisaria de familia a través de persona de apoyo (Sicologo,
terapeuta del lengugje, trabajador social, otros) y proveer €
material logistico necesario

- Capacitar e impulsar € accionar de las juntas de accién comunal y
la aciacion municipal de juntas en actividades de formulacion,
participacion y seguimiento de los planes y programas de
desarrollo municipdl.

- Orientar programas de fortalecimiento familiar en los sectores
municipales que resefien esta problemética; impulsar campafias

educativas para la prevencion del acoholismo y drogadiccion.



Capacitar y propiciar la atencion y organizacion de las madres
cabeza de familia, madres comunitarias, discapacitados, tercera
edad, nifiez desamparada, entre otras.

Difundir e impulsar € conocimiento de nuestros deberes y
derechos como ciudadanos

Promover conjuntamente con los diferentes organismos del estado
la seguridad ciudadana por medio de la capacitacion y
organizacion de las comunidades

Estructurar, promover y capacitar a la poblacion en torno a los
mecanismos de participacion ciudadana como los Consgos
municipales de desarrollo rural, Consgjo de planeacion, comité
local de emergencia, veedurias ciudadanas, entre otras.

Fortalecer lared contrad maltrato infantil y la promocion del buen
trato a traves de convenios interinstitucionales.

Crear el comité municipa de politica social con € fin de agrupar
los estamentos municipales orientados a traba o social

Brindar a la mujer una mayor participacion e iguadad de
oportunidades en las diferentes facetas del desarrollo social y
econodmico del municipio.

Crear la escuela de lideres como mecanismo que propicie la
participacion comunitaria en el desarrollo del municipio.
Implementar a través de la comisaria de familia y e sector
educativo programas de atencidn terapéutica para atender la
poblacién escolar.

Propiciar conjuntamente con la comunidad espacios necesarios
paa la formacion y/o activacion de organismos no



gubernamentales de caracter humanitario ( Cuerpo de Bomberos,

Cruz roja, €tc)

3.2 DESARROLLO ECONOMICO

3.2.1 FOMENTO ECONOMICO Y GENERACION DE EMPLEO

Aprovechando la posicion geogréfica y las ventgas comparativas
ademas, de la vocacion del municipio hacia la produccion agropecuaria,
fomentar la produccién familiar en las fincas, y demas formas como
cooperativas, asociacionesy pequefias empresas que con una produccion
a pequefia y mediana escala obtengan a bgo costo niveles de ingreso

consderables y generen igualmente fuentes de empleo.

El desarrollo econdmico apunta a reactivar los diferentes sectores de la
economia; propiciando la generacion de empleo, megorando e
impulsando la actividad empresaria, involucrando los gremios,
empresarios y trabagjadores organizados en € disefio y aplicabilidad de
estrategias productivas y competitivas. Creando un ambiente de
confianza y certeza en € futuro a partir de reglas claras y concretas para
la localizacion estable de actividades econdmicas en e municipio de
Padilla

METAS



- Capacitar y fomentar la organizacion de la comunidad en torno ala
conformacion de asociaciones y gremios como medios de
generacion de empleo y utilizacidn de la mano de obra loca

- Capacitacion técnica administrativa y organizativa a los pequefios
Industriales y microempresarios

- Estimular € asentamiento de empresas generadoras de empleo
productivo que demanden la utilizacion de la mano de obra
municipd.

- Trazar politicas que permitan incentivar €l desarrollo del sector
comercial, apoyado en la potencialidad del municipio.

- Desarrollar convenios de capacitacion con entidades del sector
publico y privado para tecnificar la mano de obra y devar las

posibilidades de empleo ala poblacién

3.2.2 FOMENTO AGROPECUARIO

El estimulo ala produccion como mecanismo de crecimiento econdmico
del sector, auspiciado por la vocacion agricola del municipio; estructurar
por medio del Programa Agropecuario municipal procesos participativos
y viables, la organizacion del sector campesino, la produccion, la
transformacion y € mercadeo de productos y asi incrementar volUmenes
de producciéon que garanticen € cubrimiento de la demanda local de
alimentos, megjorar los ingresos a productor y posicionar e municipio
como uno de los centros agropecuario del norte del Cauca.

METAS



Fortalecer los procesos de asesoria, asistencia técnica y
capacitacion a través de la unidad Municipal de Asistencia Técnica
Agropecuaria UMATA.

Formular e implementar e Programa Agropecuario municipal
PAM, como instrumento de participacion, planificacion, y
concertacion con los pequefios y medianos productores.
Capacitacion y organizacion de pequerios y medianos productores
agropecuarios, mediante el concurso de entidades publicas y
privadas vinculadas a sector agricolay pecuario.

Incentivar e montaje de proyectos productivos que promuevan la
recuperacion de la finca tradicional, la conservacion ambiental y la
sostenibilidad alimentaria.

Coordinar y orientar conjuntamente con la entidad competente
INCORA, procesos de reforma agraria; garantizando la existencia
de mecanismos de participacion ciudadana paa procurara €
desarrollo de sector agropecuario.

Crear e fondo rotatorio agropecuario como mecanismo de
incentivo para el crecimiento y desarrollo del sector agropecuario a
través |os pequefios productores.

Fortalecer e consgo municipa de desarrollo rura (CMDR) como
medio para la concertacion, planificacion y crecimiento del sector

rurd.



3.3 RECURSOSNATURALESY MEDIO AMBIENTE

La dimension ambiental en los Planes de desarrollo apuntan al
mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion, disminuyendo
el deterioro ambienta en d teritorio municipal y garantizando €
derecho constitucional a un ambiente sano.

El impulso decidido a programas de saneamiento, reforestacion vy
conservacion de las fuentes de agua ademas, del impulso a la educacion
hacia una cultura ecol 6gica de la poblacién corresponden a politicas para
hacer de Padilla un lugar agradable.

METAS

- Encaminar € esfuerzo haciala promocion e implementacion de las
acciones de desarrollo ambiental consideradas en € Esquema de
Ordenamiento Territorial

- Disefiar conforme a los lineamientos de la ley, planes maestros
para € mango de residuos solidos, promover e establecimiento
dd relleno sanitario regiona a través de convenios con los
municipios del norte del departamento.

- Capacitar y orientar a la poblacion en  mango de residuos
solidos, promoviendo € reciclge como dternativa para la
generacion de ingresos

- Coordinar acciones con las autoridades ambientales (CRC) y
canalizar 10s recursos necesarios para megjorar y atenuar € efecto



de elementos como las aguas servidas (Disefio y construccion de la
PTAR) y demas factores que promueven € deterioro ambiental del
municipio

- Promover lareforestacion bajo los parametros de proteccion de los
rios y quebradas, mgoramiento del paisge y establecimiento de
parques ecol0gicos a nivel urbano.

- Generar con los sectores de salud y educacion campariias para €l
beneficio del entorno y la promociéon de un ambiente sano.

- Determinar las zonas de riesgo municipales estructurando planes
de contingencia acorde a las directrices del Comité Loca de
Emergencias.

- Construccién de obras civiles sobre los rios Guengie, la Paila 'y

Rio negro como mecanismo para la prevencién de desastres.

3.4 DESARROLLO TERRITORIAL OBRAS PUBLICAS

Acorde a las reglas derivadas a partir de la ley 388 de 1997 los
municipios deben enfatizar en e ordenamiento de sus territorios,
mediante la organizacion y modernizacion de la infraestructura y los
servicios publicos como mecanismo de crecimiento del ente territorial,

accion que deriva en un desarrollo ordenado e integra de la comunidad.

3.4.1 INFRAESTRUCTURA VIAL

Mediante las labores basicas de mantenimiento vial, proporcionar a las
diferentes comunidades facilidades para la circulacion por € territorio



municipal, circulacion que permitira € desarrollo social y econémico
pues facilitara € intercambio de productos agricolas, pecuarios y la
importacion de elementos e insumos necesarios para € beneficio del
renglon primario de la economia del municipio de Padilla constituido por
el sector agopecuario.

METAS

- Redlizar d mantenimiento periédico de las vias que comunican la
cabecera municipal con los seis corregimientos y sus respectivas
veredas.

- Gedionar € plan meestro de vias como estructura del
ordenamiento territorial del municipio.

- Impulsar programas de generacion de empleo y utilizacion de la
mano de obra local a través de mecanismos de mantenimiento y
autoconstruccion de vias en la zonarura y urbana

- Construccion de obras de arte que permitan la permanenciay flujo
peatonal y vehicular por las vias existentes.

- Mgoramiento de las vias urbanas mediante programas especificos.

- Edablecer € sistema de sefidizacion preventiva de las vias
urbanas y rurales, ademés de promover campafias educativas en
este sentido.

- Mantenimiento y/o construccion de puentes peatonaes sobre los

rios la Pailay Guengtie en las veredas la Pailay Holanda

3.4.2 VIVIENDA



La vivienda como elemento fundamental para el meoramiento en la
calidad de vida de la poblacion, debe considerarse como componente
esencia de los planes de desarrollo. El municipio apoyara la generacion
de programas de vivienda de interés socia y meoramiento del entorno,
dirigiendo esfuerzos a los sectores menos favorecidos.

Corresponde a la administracion municipal e incentivar la formacion de
asociaciones populares y respaldar sus acciones para implementar
programas Vviables de mejoramiento o construccién de vivienda; gestionar
ante e INURBE, Banco Agrario y otras entidades la financiaciéon de
proyectos de vivienda que permitan ampliar € numero de familias

beneficiadas en e municipio.

METAS

- Promover, gestionar y desarrollar con € concurso del sector
publico y privado programas de construccion o mejoramiento de
vivienda de interés socia en especia paralos estratos |y 1l

- Disefiar y gecutar proyectos de autoconstruccion dirigida en
terrenos urbanizables

- Reactivar e Fondo municipal de vivienda de interés socia
(FOMV1S) como mecanismo local para beneficio de las familias
mé&s necesitadas

- Apoyar la organizacion comunitaria para la implementacion de
programas de vivienda socia autogestionada.



3.4.3 AGUA POTABLEY SANEAMIENTO BASICO

Corresponde al estado brindar los servicios publicos partiendo de las

megjores condiciones, el cumplimiento de las normas de calidad vigente y

la eficiencia en su prestacion; la ampliacion de la cobertura, €

mejoramiento en la prestacion del servicio, se consideran factores vitales

en € desarrollo socidl.

METAS

Adecuar y optimizar la planta de tratamiento de agua potable
Gestionar los recursos para continuar la implementacion del Plan
Maestro de acueducto y acantarillado

Ampliacion de la cobertura del servicio de agua potable en €
sector urbano, barrios las PaAmeras y la Ceiba; ademas, ddl sector
rural, veredas Yarumales, la Union, Robles, la Paila, € Tetillo,
Betania, € chamizo y las Cosechas.

Promover campafias de capacitacion para motivar ala poblacion en
el buen mango y utilizacién del agua potable, aguas servidas y
residuos solidos.

Ampliacion del sistema de alcantarillado urbano, en los barrios las
Pamerasy la Celbg;

Ampliacion deg sstema de dcantarillado en las veredas.
Yarumaes, la Unidn, la Paila, Robles, & Tetillo, Betania, las
Cosechas, Cuernavaca, Holanda, e Chamizo, & Tamboral.



Gedtionar la construcciéon de la Planta de tratamiento de aguas
residuales (PFTAR) en € municipio.

Construccion y terminacion de soluciones sanitarias individuales
paralas familias ubicadas en areas aidadas del sector rura
Elaborar los estudios y disefios para la canalizacion y evacuacion
de las aguas lluvias en € sector urbano.

Panificar rutas paralarecoleccion de basuras en forma eficiente y
oportuna

3.4.4 ELECTRIFICACION

Considerar laampliacion de la cobertura de los servicios publicos basicos

y permitir e cumplimiento del papel de soporte para €l desarrollo

productivo e integral de los habitantes del municipio de Padilla, de igudl

manera imprimir un avance en las politicas de ordenamiento del

territorio.

METAS

Concertar y estructurar planes de contingencia con la empresa
prestadora dd servicio de energia eléctrica en e departamento
(CEDELCA) sobre la situacion del alumbrado publico municipal
Elaborar y gestionar proyectos para la ampliacion de la cobertura
y optimizacion del servicio de energia eléctricay € meoramiento
del servicio de dumbrado publico en € municipio.



3.4.5 COMUNICACIONES

Gestionar y potencidlizar €l funcionamiento de la estructura para las
comunicaciones a través de planes de ampliacion de telefonia en €
municipio ademas, de apoyar la creacion y funcionamiento de los medios
masivos de comunicacion (Television, radio y prensa) como medio de

informacion, participacion y educacion para la comunidad.

METAS

Gestionar y participar conjuntamente con la Empresa Nacional de

Telecomunicaciones € desarrollo de planes para ampliar la

cobertura de latelefonia urbanay rurd

- Crear y dotar la oficina municipa de comunicaciones como
medios de difusion interna y reflgo a exterior de las actividades
del Municipio.

- Apoyar a asociaciones comunitarias organizadas para la creacion
del canaleslocales de comunicacion (television, radio y prensa).

- Implementar programas de capacitacion en € uso y manejo de los
medios masivos de comunicacion

- Desarrollar espacios ingtitucionales para llevar informes de la

gestion municipa ala comunidad.



3.5 DESARROLLO INSTITUCIONAL

Estructurar y potenciar las condiciones para € progreso ingtitucional del
municipio de Padilla como mecanismo que permita la modernizacion y
mejoramiento de la gestion administrativa.

Utilizando & talento humano, recursos propios y externos articular
esguemas que garanticen la obtencion de resultados y e cumplimiento
del mayor porcentge posible de los compromisos concertados con la

comunidad en € plan de desarrollo municipal.

METAS

- Implementar con € auspicio de entidades del orden publico y
privado programas de capacitacion a los servidores publicos como
mecanismo dirigido a mejoramiento de su desemperfio frente a las
exigencias de la comunidad

- Redlizar gestiones ante estamentos nacionales e internacionaesy
posibilitar & ingreso recursos de inversion para e municipio.

- Définir y adaptar la administracion municipad a las normas
congtitucionales, legales y de desconcentracion exigidas en la
nueva funcién publica

- Orientar € servicio publico hacia la agilidad, eficaciay eficiencia
como elemento vital del acercamiento y atencion a publico

- Orientar a los sarvidores publicos paa € buen uso y
mantenimiento de los bienes propiedad del municipio.



- Desarrollar una adecuada planeacion y coordinacion de las
digintas actividades que se gecuten en € municipio,
departamento, nacion y organizaciones no estatales en €
MunicCipio.

- Consolidar € banco de proyectos como elemento que oriente €

cumplimiento del plan de desarrallo.

4. PLAN DE INVERSIONES
4.1 PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS

Como lo establecen las normas se fija e presupuesto de rentas e ingresos
para € periodo comprendido entre los afios 2001 a 2003 por los

siguientes valores.

- Periodo comprendido enero — diciembre del afio 2001
Dos mil doscientos ochenta y cinco millones ochocientos veinticinco

mil doscientos ochentay un pesos ($2,285' 825.281.00)

- Periodo comprendido enero — diciembre del afio 2002
Dos mil cuatrocientos veintidos millones novecientos setenta y cuatro
mil setecientos setentay siete pesos ($2,422'974,777)

- Periodo comprendido enero — diciembre del afio 2003:
Dos mil quinientos diecinueve millones ochocientos noventa 'y tres mil
setecientos sesenta'y ocho pesos ($2,519' 893,768)



El total para € presupuesto de rentas e ingresos para € periodo 2001 —
2003 corresponde a: Siete mil doscientos veintiocho millones seiscientos
noventa y tres mil ochocientos veintiseis pesos $7,228 693,826. (Ver
Cuadro 1).

La inversdn con recursos en los ingresos corrientes de la nacion en
inversion forzosa para los tres afios de gobierno se estima en dos mil
setecientos cuarenta y dos millones seiscientos ochenta y dos mil
quinientos ochenta y tres pesos ($2,742'682,583) distribuidos acorde a
los lineamientos de laley 60 de 1993 (Ve cuadro 2).

4.2 PRESUPUESTO DE GASTOS Y APROPIACIONES

El presupuesto de gastos y apropiaciones para € periodo 2001 — 2003 se

fija de acuerdo alos siguientes valores:

- Periodo comprendido enero — diciembre 2001
Dos mil doscientos ochenta 'y cinco millones ochocientos veinticinco
mil doscientos sesentay un pesos (2,285 825,261.00)

- Periodo comprendido enero — diciembre 2002
Dos mil cuatrocientos veintidos millones novecientos setenta y cuatro

mil setecientos setenta'y siete pesos ($2,422' 974,777.00)

- Periodo comprendido enero — diciembre 2003



Dos mil quinientos diecinueve millones ochocientos noventa y tres mil

setecientos sesentay ocho pesos ($2,519' 893,768.00)

Total presupuesto de gastos y apropiaciones periodo 2001 — 2003 (Ver
cuadro 3) por la suma de Siete mil doscientos veintiocho millones
seiscientos noventa y tres mil ochocientos veintiseis pesos
($7,228' 693,826.00)

Corresponde a Alcalde municipal y todo su equipo de colaboradores
redlizar gestiones a nivel regional, departamenta, naciona e
internacional para allegar a presupuesto recursos derivados de

cofinanciacion y recursos de crédito paralainversion social
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ACUERDO NUMERO DE 2001
( )

Por & cua se adopta € Plan de Desarrollo econémico, socia y de obras
publicas del municipio de Padilla, Cauca.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE PADILLA, CAUCA

En uso de sus facultades constitucionales legaes, en especid las que le
confiere e numeral 2 del articulo 313 de la congtitucion politica, €
articulo 74 de laley 136 de 1994, los articulos 37, 38, 39, 40 de la ley
152 de 1994, y considerando:

1. Que d articulo 313 de la congtitucion politica establece que
corresponde a los concglos municipales adoptar los correspondientes

planesy programas de desarrallo.

2. Que d articulo 74 de ley 136 de 1994 edtablece que € tramite y
aprobacion del plan de desarrollo municipal debe sujetarse a lo que

disponga la ley organica de planeacion.

3. Que d articulo 339 de la congitucion politica, determina la
obligatoriedad municipal en la adopcion del plan de desarrollo.



4. Que € articulo 342 de la constitucion politica prevé en la adopcion

dd plan de desarrollo se debe hacer efectiva la participacion
ciudadana en su elaboracion

5. Que la ley organica del Plan de desarrollo 152 de 1994, establece €
procedimiento que debera seguirse para la elaboracion y determina
como fin garantizar el uso €eficiente de los recursos y e adecuado

desemperio de las funciones que corresponden al municipio.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO; Adopcion: Apruebese y adoptese € Plan de
desarrollo para é municipio de Padilla, Cauca para e periodo 2001 a

2003, cuyo texto se detalla a continuaci on:

PRESENTACION

Considerando e avance politico y administrativo del pais es nuestro
deber como ciudadanos meditar a cerca del papel protagonico que
tenemos como ciudadanos;, considerar factores que por la creciente
preocupacion de la comunidad en torno a la equidad, la participacion, y
la planificacion necesita de cambios sustanciales que promuevan su

progresivo desarrollo, crecimiento y consolidacion.

Efectos importantes de la vida politica de Colombia como la

Constitucion de 1991 la cua apunta a importantes cambios sociales con



la definicion de competencias para € mango adecuado del pais y la
busqueda de la igualdad socid, destaca aspectos como la
descentraizacion administrativa para permitir un agil y eficiente
desarrollo, la destinacion especifica de los recursos econdmicos dirigidos
a los entes territoriales, la modernizacion administrativa, € voto
programatico en la eleccion popular de nuestros gobernantes, los
mecanismos de participacion ciudadana como parte del desarrollo
comunitario, la elaboracion y aplicacion de planes de desarrollo
concertados y medibles, entre otras, exigencias como las referidas
promueven la modernizacion de los entes territoriadles y la puesta a la par

del desarrallo local, regiona y naciondl.

Es importante que cada uno de nosotros sea conciente de la
responsabilidad para con nuestro municipio pues debe considerarse como
una empresa de todos, por ello debemos orientar su accionar y velar para
que los recursos administrados lleguen a toda la geografia de nuestro
territorio y sobre todo se inviertan acertada, clara, equitativa, honesta 'y
transparentemente, promoviendo la eficienciay la eficacia

Para lograrlo es necesario insertar los procesos de planeacion
participativa como elemento vital para lograr e cumplimiento de las
responsabilidades asumidas por nuestros gobernantes y su  papel

protagonico en e desarrollo social, econdmico y politico del pais.



TITULOI
GENERALIDADES
CAPITULO |
DE LA EJECUCION:

ARTICULO SEGUNDO: A partir de la aprobacion del presente acuerdo
todas las acciones del gobierno municipal se regiran por los lineamientos
establecidos en € plan de desarrollo.

ARTICULO TERCERQO: Los programasy proyectos que hacen parte de
las respectivas politicas sectorides del plan de desarrollo serdn de
prioritaria inclusén en las respectivas inversones que redice la

administracion municipal en € periodo 2001 a 2003.

ARTICULO CUARTO: La oficina de planeacion municipal adelantara
acciones encaminadas a crear y consolidar un sistema participativo de
planeacion y evaluacion, cuyo objeto serd promover y coordinar la
gecucion de los programas y proyectos con sujecion a los objetivos,

estrategias y metas trazadas en e Plan de desarrollo.

ARTICULO QUINTO: Los planes de inversén anua se formularan
teniendo como soporte € plan de desarrollo, asi como la gestion de

recursos a través de |os mecanismos de cofinanciacion.

ARTICULO SEXTO:. Con base en € plan de desarollo cada
dependencia municipal y los entes descentralizados deberan formular un



plan de trabgjo para € afio correspondiente, segiin las pautas que para €
efecto trace la oficina de planeacion. Cada plan de trabajo debera
contener |os programas y proyectos, metas, responsabilidades definidas

en cabeza dd funcionario correspondiente y los medios indispensables

CAPITULO I
DEL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION

ARTICULO SEPTIMO: La oficina de planeacion municipal disefiaray
aplicara un sistema de seguimiento y evaluaciéon en e que se puedan
evidenciar los avances, resultados, dificultades, y demas para €
cumplimiento de las programaciones. Esta dependencia debera presentar
informes trimestral a respecto a e Consgo de gobierno, Conceo
municipal de planeacion y demés instancias de participacion

TITULOII
PARTE ESTRATEGICA
CAPITULO |
NATURALEZA, VISION, MISION Y OBJETIVOS DEL MUNICIPIO

MARCO POLITICO

Como lo establece la CONSTITUCION POLITICA DE 1991 los Planes
de desarrollo, congtituyen € espacio més importante de participacion,
considerando en los articulos 311 y 339 refieren a los entes territoriades y
su papel en € desarrollo del pais.



|gualmente una serie de leyes y mandatos como laley 152 de 1994 o ky
organica dd Plan de Desarrollo, que da alos gobernadores y acaldes la
atribucion de asumir e proceso de planeacion territorial, razén por la
cual en estos recae la responsabilidad de la elaboracion y/o adopcion de
planes y programas de desarrollo econdmico, social y de obras publicas,
con la determinacion de las inversiones y medidas que se consideren
necesarias para impulsar su gecucion y cumplimiento, enfatizando en la
coherencia entre los presupuestos y € plan de desarrollo. Laley 134 de
1994, de participacion ciudadana que definio los canadles y mecanismos
de participacion politica a nivel nacional, departamental y local y otorga
a los ciudadanos € derecho de intervenir e la definicidn de las politicas y
las iniciativas |legidativas sobre asuntos que atafien el bienestar colectivo
y donde se establecen algunos mecanismos y procedimientos para la
participacion de la ciudadania; La ley 563 del 2000 que sefida la
importancia de la comunidad a través de los comités de veeduria

ciudadana.

La ley 136 de 1994, que orienta la organizacion, funcionamiento y
modernizacion de los municipios, en esta se decretan los principios
generadles sobre la organizacion, funciones y gestion de control,
principios rectores del gercicio de sus competencias, de la
administracion, concejos municipales, comunas y corregimientos y la
participacion ciudadana asi, como su vinculacion a desarrollo y
mejoramiento municipal; la ley 617 del 2000, que modifica agunos
aspectos de la ley 136 en cuanto ad funcionamiento de los entes



territoriales, enfatiza en la raciondizacion ded gasto publico de las

entidades territoriales.

Consderaciones importantes como las referidas en la ley 131 de 1994
donde se considera & voto programatico como elemento fundamental del
desarrollo de los entes territoriales, y otras que proporcionan las
directrices para la modernizacion y meoramiento del estado como la ley
60 de 1993, que establece la transferencia de recursos para €
cumplimiento de las competencias de departamentos, distritos y
municipios, indicando las fuentes, mecanismos y metodologias para su

distribucion y las condiciones para su administracion y aplicacion.

ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO

RESENA HISTORICA

La procedencia del municipio a igual que otros de norte de
departamento con predominio de la raza negra se conciben por los
asentamienos de colonias en los bosques del valle geografico del rio
Cauca, las cuaes se radicaron en estos sectores antes del proceso de
abolicion de la esclavitud en € afio de 1851; partiendo de esta situacion
se destaca el asentamiento de colonos en este sector, entre ellos Gonzalo
Loboa, Marcial Aguilar, Amelia Mufoz, entre otros, que propician la
formacion del asentamiento para @ futuro municipio. Hacia la primera
mitad del siglo XX se radica € proyecto para convertir este
corregimiento cuya cabecera la constituia e municipio de Corinto, es asi



como d sefor Edulfo Medina es notificado mediante ordenanza nimero

14y resolucion 04 de 1967 que Padilla se proclame como municipio.

ASPECTOS GEOGRAFICOS:

El municipio de Padilla se ubica a norte del departamento del Cauca en
las coordenadas 30 grados 14 minutos de longitud norte y 76 grados 16
minutos de latitud oeste; dista 125 km de Popayan capital del
departamento del Cauca. Limita con los municipios de: Miranda por €l
Norte, sur con Caoto, Oriente con Corinto y occidente con Puerto
Tgada

Su extension territorial es de 100,2 kilébmetros cuadrados, topografia
generamente plana, clima calido con temperaturas promedias de 23
grados centigrados. EI municipio esta influenciado por los rios la Paila 'y
Guengle con un numero considerable de tributarios destacandose Rio
negro, Hato, Guavito, Jagual y quebradas importantes como Huasano, la
Secreta, Pailita, Holanda, Zanja honda, Zanja Negra, las Victorias y
Aguablanca

El municipio de Padilla se encuentra dividido politicamente en seis
corregimientos y seis veredas, ademas del sector conocido como laMora
con poblacién indigena principamente esta se ubica en limites con €

municipio de Caoto, la tabla uno describe la divison del muncipio:



DISTRIBUCION POLITICA MUNICIPAL

Tabla 1

Corregimiento Vereda
Yarumales Yarumales, LaUnion, Los Robles
LaPala LaPala
L as Cosechas Las Cosechas, Descanso y Rionegro
Cuernavaca Cuernavaca, Holanda
El Chamizo El Chamizo
El Tetillo El Tetillo, Tamboral

Sector laMora

Fuente: Oficina de Planeacion municipal 2001

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

El municipio lo constituye principalmente la etnia negra con presencia en
menor proporcion de mestizos, e numero de habitantes se estima en
11269 (DANE 2001) de los cuales 7216 se ubican en la zonarura y 4053
restantes en e area urbana.

Econdmicamente € municipio gira en torno a sector primario con
actividades agricolas y pecuarias, predominando € cultivo de la cafia de
azucar como fuente de abastecimiento de los ingenios azucareros
ubicados en la region, renglon que supera € 80% del area cultivada; al
nivel de pequeias fincas se destaca € cultivo de pldano, yuca, los

cultivos semestrales y otras como actividades pecuarias que en conjunto



ocupan € area cultivable restante; aspecto que sefidla la ofertay demanda

de lamano de obralocal hacia actividades de tipo agropecuario.

El segundo rengldn de la economia lo ocupa € comercio con negocios a
pequefia escala e iguamente la oferta de servicios a nivel local. Es
evidente que la no intervencion de fuentes de empleo de mayor
envergadura limite la demanda de mano de obra calificaday no calificada
Situacion que genera en @ municipio un déficit en la cantidad de empleos
ofrecidos con respecto a la cantidad de personas en capacidad de laborar.

El componente socia presenta un amplio numero de limitantes, pues
sectores como la salud, la educacion, la vivienda, la recreacion, el
deporte, la cultura 'y en genera la infraestructura, presentan niveles de
bajo a mediano desarrollo siendo evidente la implementacion de planes
agresivos para equilibrar, promover y elevar la caidad en la prestacion
de estos servicios y asi mejorar las condiciones de vida de la comunidad

del municipio de Padilla

SALUD: El municipio de Padilla actuamente requiere de la
terminacién y dotacién del hospital local y mejoramiento del puesto de
saud rurad de corregimiento del Chamizo, ademés de considerar la
situacion de los puestos de trabgjo de los promotores de salud de los
corregimientos restantes, esta accion permitiria a futuro lograr mayor

cobertura ala poblacion y brindar una gama de servicios amplia.



En términos generales la incidencia de enfermedades en la poblaciéon se

caracteriza:

Poblacion infantil:  Influenciado principalmente por enfermedades
gastrointestinales, de la piel y tgido celular subcuténeo, respiratorias
agudas, de los dientey su estructura.

Poblacion adultaa Relacionado con deficiencias del corazéon e
hipertension arterial, enfermedades del aparato urinario y Organos

genitales, respiratorias, entre otras.

Como principales causas de morbilidad en la poblacion se destacan:

Enfermedades de los dientes y su estructura

I nfecciones respiratorias agudas

Enfermedad de los 6rganos genitales

Enteritis y otras enfermedades diarréicas
Neumonia

Enfermedad hipertensiva

Control del lactante y nifio sano

Enfermedad de lapiel y € tgido celular subcutaneo
Enfermedades del aparato urinario

Control de embarazo normal

Referente a € régimen subsidiado es evidente la necesidad de ampliar su
cobertura pues, la mayoria de la poblaciéon se ubica en estratos | y 11 los



cuales requieren de atencion en salud; igualmente se destaca € dto
nimero de personas con necesidades basicas insatisfechas o registrados
como grupos vulnerables que figuran en € municipio aptas para acceder
a sstema subsidiado en salud.

Latabla dos sefiala en términos generales los principal es indicadores para

el sector de lasalud en & municipio.

INDICADORES DEL SECTOR SALUD

Tabla?2
INDICADOR NECESIDAD PROBLEMA METAS

N.B.I Municipa De 11269 habitantes Baja coberturad Redlizar y aplicar
46% solo 2713 pertenecen régimen subsidiado  nuevamente el censo
arégimen subsidiado

88% de nifios De 1425 nifiossolo  Bgaasistenciad Elevar coberturaa
menoresab afios 171 estdninscritos programade Cy D menoresde 5 afiosy
no seencuentran en € programa Cy en edad escolar
inscritosenprog D

deCyD

74% de mujeres  De 270 embarazadas Bagjacoberturadel  Lograr que el 50% de
embarazadasno  solo 78 seinscriben  programa de control |as gestantes acudan

asistenacontrol  a programade prenatal, partono  a control prenatal

control prenatal institucional atendid

Personal no capacit.

El 22% de De 27 adolescentes  Embarazo precoz de Disminuir incidencia
ambarazadas embarazadasen el adolescentes de embarazos no
adolescentesno  2000; 6 terminaron deseados y abortos
aceptan embarazo en aborto provocado en adolescentes
El 97% dela De 1425 menoresde Deficienciaen la Fortalecer la salud
poblacion menor 5 afios, 46 acudieron  salud ora ora en la poblacion
de 5 afios no al servicio en el 2000 de 0al4 afios

consulta servicios
odontol 6gicos



24,5% sin De 1425 menoresde Bagacoberturaen  Mejoraraen 40% la
esgquemacomplet 5 afios, 252 no tiene  programas de cobertura
de vacunacion completo el esquema vacunacion

Fuente: Unidad nivel | de Padilla 2001
EDUCACION: Encontramos a nivel rural once escueas ubicadas en los

sectores de la Union, Yarumales, Chamizo, los Robles, Holanda,
Cuernavaca, la Paila, € Tetillo, el Tamboral, Rionegro y las cosechas,
atendiendo a 906 estudiantes; las deficiencias principales radican en la
infraestructura (Techos, pisos, construccion de nuevas aulas, cocinas y
comedores escolares, electrificacion y saneamiento) y la dotacion de
materiales pedagogicos. Para € sector urbano destacamos dos escuelas
de bésica primaria Antonia Santos de nifias y José Hilario Lopez de
varones con una poblacion de 591 estudiantes, que igualmente requieren
del mgoramiento estructural y la dotacion respectiva.

El servicio de educacion secundaria se brinda en e colegio Almirante
Padillaen € cual existe las Jornadas diurnay nocturna, atendiendo a 620
y 360 estudiantes en |as respectivas jornadas, su implementacion apuntaa
labores de enlucimiento, adecuacion y dotacion del  talleres para dibujo,
soldadura y metalmecanica, laboratorios, materiales pedagogicos y saa
de computo y construccién de la cancha multiple; vale destacar que la
mayoria de estudiantes de secundaria provienen de sector rural
ameritando estrategias de parte de la administracion municipa que
faciliten su desplazamiento a €l centro de estudios.



ANALISISDETALLADO DEL SECTOR EDUCATIVO

PLANTEL
Escuela Antonia Santos
Escuela José H. Lépez
R.M laUnion
R.M Yarumales
R.M Chamizo
R.M los Rables
R.M Holanda
R.M Cuernavaca
RM laPdla
R.M Tetillo
R.M & Tamboral
R.M Rio negro
R.M las Cosechas
Coal Almirante Pedilla/lD
Coal Almirante Padilla/lN

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE:
componente radica en € potencial humano, pues € municipio se destaca
como cuna de deportistas y artistas; las acciones se encaminan al
mejoramiento y mantenimiento de los escenarios deportivos existentes
como canchas multiples y de fltbol, ademés de parques recreativos,
ubicados en las zonas rurales de Holanda, € Tetillo, las Cosechas, la
Paila, Yarumales, é Tambora, € Chamizo y Cuernavaca, més la
construccioén de estos escenarios en otros sectores rurales gue carecen de

ellos (Tabla4)

Tabla3
DOCENTES  ESTUDIANT.
11 296
11 295
1 24
6 157
3 70
4 61
6 103
4 68
7 164
3 52
2 31
5 109
4 67
27 620
14 360

AULAS
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Fuente: Nucleo educativo municipal 2001

La importancia de este



INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Tabla4

SECTOR ESCENARIO DEPORTIVO
URBANO FUTBOL 2 MULTIPLES 2 PARQUEINF. 2
HOLANDA 1
EL TETILLO
LAS COSECHAS
LA UNION
LOSROBLES
LA PAILA
YARUMALES
BETANIA
TAMBORAL
EL CHAMIZO
CUERNAVACA
EL DESCANSO Polideportivo

[N
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Fuente: Ente deportivo municipal 2001

El &rea urbana igualmente requiere e meoramiento y adecuacion de sus
escenarios, cancha de futbol, baloncesto, parque infantil; la dotacion y
ampliacién de la casa de la cultura y la biblioteca puablica municipal
como medios de aprovechamiento del tiempo libre. Terminar las obras
necesarias para € adecuado funcionamiento del centro recreativo
ubicado en la vereda € Descanso y aprovechar la ubicacion geogréfica
del municipio y sus posibilidades turisticas.

VIVIENDA: El municipio presenta déficit marcado del sector vivienda,
caracterizado por la mediana cobertura en programas de construccion o
mejoramiento de vivienda en € area rura y urbana; se detectado en la



actualidad un ato déficit en este sentido, requiriendo aproximadamente
mil cien soluciones para construccion y setecientas para mejoramiento en
todo & municipio.

L as necesidades mas evidentes para meoramiento son 1os techos, pisos,
paredes, servicios sanitarios, entre otros.

DESARROLLO COMUNITARIO: Se evidencia por la necesidad de
ampliar espacios de concertacion, participacion y atencion de la
poblacion en general; los programas especificos a grupos vulnerables
nifiez, ancianos, discapacitados, madres cabeza de familia, otros, en
genera lapoblacion requiere de laimplementar y reactivar programas de
capacitacion, atencién y organizacion en aspectos como la salud, la
educacion, la vivienda, e empleo, la asesoria especializada para cada
grupo social, la familia, la mujer, la nifiez, los discapacitados, la tercera
edad; y demés, necesarias para elevar € nivel de vida de los habitantes de
Padilla.

SERVICIOS PUBLICOS: En cuanto a la cobertura de servicios como
electrificacion, agua potable, saneamiento basico, comunicaciones e
infraestructura vial; se determina que e municipio de Padilla presenta
déficit de comunicacion telefonica pues en promedio deberia existir un
teléfono por cada veinte habitantes, factor que limita este agpecto. En
cuanto al servicio de agua potable existe € acueducto, para €l cua debe
dirigirse esfuerzos a la optimizacion de la planta y cubrir agunos
sectores minimos de la poblacion urbanay rurdl.



El saneamiento bésico, igua que & acueducto acanza una amplia
cobertura en € sector urbano siendo deficitaria su instalacion en los
barrios la Ceiba y las Pameras, para € area rura los sistemas de
alcantarillado estén en proceso de construccion y ampliacion, un aspecto
importante es cubrir las necesidades de algunos sectores aidados con

soluciones sanitarias individuales.

El sistema eléctrico domiciliario supera e 90% de cobertura en € area
urbana y rural, mientras € alumbrado publico presenta un déficit de al

menos e 20% de cobertura en € area urbana, mientras el sector rural

presenta un déficit del 80% lo que amerita la revision y ampliacion del

servicio. Las vias comunican cerca del 100% de los sectores rurales,
estas se caracterizan por la carencia de pavimento, ademas de la
adecuacion de obras como alcantarillas, zanjas para drengje, igualmente
implementar programas periodicos para su mantenimiento.

La malla via municipa comprende 76 kilébmetros en su mayoria sin
pavimentar. En e sector urbano € progresivo deterioro de las vias
requiere de la gecucion de proyectos para atender y meorar su
condicion, este componente es importante como mecanismo para €

desarrollo territorial.

DESARROLLO ECONOMICO: El municipio de Padilla presenta
niveles de desempleo considerables tanto a nivel urbano como rural,
evento que potencializa € montgje de programas de generacion de



empleo (Asociaciones, microempresas, famiempresas) y e acercamiento

a municipio de empresas privadas que demanden mano de obra local.

Como es de notar € sector agropecuario (cafa de azUcar, platano, yuca,
maiz, otros) ocupa € primer renglon de la economia locd y la
utilizacion de mano de obra, por tanto debe consderarse la
responsabilidad del estado frente a su reactivacion a nivel local, regional,
departamental y nacional a través de politicas de apoyo, capacitacion y
organizacion alos productores.

VISION

Alcanzar mediante procesos concertados, planificados y transparentes un
desarrollo integral de los sectores social, econdmico, territoria y politico
de los habitantes del municipio, proyectando su mejor imagen de manera
permanente en los estamentos regional, departamental y nacional.

MISION

Encaminar la gestion local hacia € bienestar y mejoramiento de las
condiciones de vida de los habitantes del municipio, considerando para si
las caracteristicas de su cultura; con la base de la modernizacion y demas
procesos en la blsqueda del servicio a la persona como estandarte de la
comunidad.



OBJETIVO GENERAL

Consolidar un Plan de Desarrollo municipal que promueva las politicas
de crecimiento social, econdémico, cultural, territorial y politico del pais,
a través de la concertacion, priorizacion, planeacion y participacion
comunitaria como mecanismos para € desarrollo integral y equitativo del

municipio de Padilla

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Implementar politicas de desarrollo socia que permitan mejorar en todos

los sectores las condiciones de vida de la poblacion

Enfatizar sobre € crecimiento y la atencion a la persona como base
principal para el desarrollo del municipio.

Propiciar actividades econdémicas y ambientalmente viables que
promuevan y eleven e posicionamiento general del municipio.

Promover la participacion ciudadana como € mecanismo principal de la

gjecucion, seguimiento y evaduacion de la gestion local.

Implementar un plan de inversones donde prime la equidad en la
inversion de los recursos y asegure para la poblacion la satisfaccion de
las necesidades basicas.



CAPITULO I
EVALUACION SECTORIAL
DESARROLLO SOCIAL, EONOMICO, DE OBRASPUBLICASE
INSTITUCIONAL
DESARROLLO SOCIAL

Para alcanzar las condiciones de equidad y acceso de hombresy mujeres
a las oportunidades de desarrollo integral; la administracion municipal
considera importante disefiar y aplicar una politica social concertada,
acorde a las necesidades y potencialidades sociales y econdmicas del

municipio.

Facilitar ala poblacion € libre acceso alos servicios de salud, educacion,
recreacion, deporte, cultura, y demas; fortalecer los mecanismos de
participacion ciudadana como fundamento de la vida publica.

PROGRAMA DE SALUD

A través del guste e implementacion del Plan de Atencion Basico (PAB),
promover e meoramiento de las condiciones en salud de la poblacion
del municipio de Padilla con énfasis en la promocion y prevencion alos
grupos poblacionales como tercera edad, nifios, mujeres, discapacitadosy

todos aquellos que hacen parte de la poblacion més necesitada.



METAS

- Implementar € Plan de Atencién Basica de acuerdo a las
necesidades y caracteristicas del municipio, enfatizando en la
promocion y prevencion, dirigiendo esfuerzos a todos |os sectores
de la poblacién; llevando a los corregimientos y veredas brigadas
de sadud permanente que permitan y promuevan meorar 1os
medios de vida de la poblacion.

- Culminar la estructura y dotar el hospital local de los elementos
basicos para su funcionamiento.

- Ampliar através de gestiones puntuales la cobertura de afiliacion
a régimen subsidiado para la poblacion mas vulnerable como
tercera edad, la nifez, los discapacitados, mujeres embarazadas y
madres cabeza de familia.

- Adecuar y dotar € puesto de salud del corregimiento € Chamizo
y los puestos de trabajo que ofrecen € servicio de atencion en
salud de los corregimientos, con los elementos e infraestructura
necesarios, propiciar un meor servicio mediante la calidad del
talento humano.

- Desarrollar, canalizar e implementar convenios de cooperacion con
entidades e instituciones que desarrollan acciones en salud como
mecanismo de promocion para beneficio de la poblacion.

- Promover e implementar campafias municipales para € control de
Insectos vectores de enfermedades

- Organizar y capacitar en salud en & marco del programa de parto
no ingtitucional.



EDUCACION

Teniendo en cuenta que la educacion es € ge fundamental para la
construccion del hombre del mafiana se enfatizara en e meoramiento del
sistema educativo apoyando e surgimiento de espacios para la reflexion,
investigacion, dialogo y creacion entre los docentes, los directivos, la
ciudadania y la administracion a fin de encontrar sdlidas a esta
problemética; promover las escuedlas de padres, los sstemas locales
educativos y participativos, la democracia escolar efectiva, las escuelas
de formacion deportiva, la recreacion abierta y dirigida corresponden a

sectores de plena atencion.

METAS

- Elaborar, gestionar y egecutar proyectos que permitan €
mejoramiento y/o ampliacion de la infraestructura actua de los
catorce planteles educativos, ademéas de la dotacion necesaria
(mobiliario, material didactico, etc.) como elemento para el
mejoramiento de la calidad educativa.

- Culminar € proyecto educativo municipal, fomentar los programas
tutoriales (Sistema de aprendizge tutorial SAT) y educativo rural
(PER)

- Organizar los Proyectos Educativos Institucionales PEI de manera
concertada, siguiendo los parametros econdémicos y politicos de
acuerdo a la dindmica municipal, regional, departamental vy

naciond.



- Incentivar a estudiantes de escasos recursos con subsidios
escolares, facilitar € desplazamiento mediante un subsidio de
transporte a los estudiantes més destacados para motivar su acceso
alos niveles de formacion técnicay profesional.

- Promocionar € persona docente acorde a la disponibilidad
economica del municipio.

- Concertar con la comunidad educativa las politicas, programas y
actividades del sector; evaluar conjuntamente con los docentes las
condiciones laborales y pedagogicas que permitan meorar la
caidad de la educacion.

- Dotar con textos, ayudas pedagdgicas actuaizadas la biblioteca
publica municipal y promover en los estudiantes € habito de la
lectura.

CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Apoyar y fomentar las manifestaciones artisticas, culturales y la
masificacion de la practica del deporte como elemento del crecimiento
social; la recreacion y utilizacion del tiempo libre como mecanismo del

desarrollo integral.

Considerando que e municipio por su identidad y caracteristicas
culturales, merece del apoyo y fomento de las agrupaciones artisticas; es
de vital importancia invertir en la conservacion de las mismas através, de
procesos como la difusén, promocion y exposicion de todas estas



manifestaciones a nivel loca, regiona, naciona e internacional como

medio para dar a conocer la cultura de nuestro pueblo.

METAS

- Elaborar e implementar los Planes de desarrollo cultural, deportivo
y recreativo gque involucren a toda la poblacion del municipio de
Padilla

- Apoyar, promocionar, incentivar y dotar de los elementos basicos a
los grupos y gestores de las diferentes expresiones deportivas y
culturales.

- Promover la creacion de las escuelas de formacion artistica
(MdUsica, pintura, dibujo, teatro, danza, otras) y deportivas (futbol,
baloncesto, voleibol, atletismo, otros) con énfasis en la poblacion
infantil y juvenil, como mecanismo para € aprovechamiento y
utilizacion del tiempo libre.

- Promover intercambios culturales y deportivos que incentiven la
integracion loca y regional.

- Defender, proteger y promocionar € patrimonio histérico, cultural
y artigtico del municipio

- Construccion, adecuacion 'y mantenimiento de escenarios
deportivos del area urbana y rural; reactivar e polideportivo
municipal como espacio para € fomento de la recreacion y €
turismo

- Dotar y adecuar la casa de la cultura de los elementos y espacios

necesarios para su funcionamiento.



- Motivar la implementacion de un plan deportivo, cultura y
recreativo parala poblacion de mayor edad

- Fomentar & ecoturismo mediante € aprovechamiento de la
diversdad y la riqueza natural del municipio.

- Capacitar y organizar alideres deportivos y culturales.

PARTICIPACION, DESARROLLO COMUNITARIO Y SEGURIDAD
SOCIAL

Orientar la poblacion en torno a los procesos de participacion 'y
organizacion comunitaria como espacios propiciados por € estado a
partir de la legidacion actual; promover escenarios tendientes a la
concertacion, participacion y capacitacion que faciliten € buen trato y la

convivencia pacifica de la poblacién en general.

Desarrollar con la intervencion de todos y todas actividades que
promuevan la proteccion del menor, € anciano, y en Si generen procesos
deigualdad y eleven la calidad de vida de la poblacion padillense.

METAS

- Fortalecer estamentos de concertacion y desarrollo social como la
comisaria de familia a través de persona de apoyo (Sicologo,
terapeuta del lenguagje, trabgador sccial, otros) y proveer €
material logistico necesario



Capacitar e impulsar € accionar de las juntas de accion comuna y
la asociacion municipal de juntas en actividades de formulacion,
participacion y seguimiento de los planes y programas de
desarrollo municipal.

Orientar programas de fortalecimiento familiar en los sectores
municipales que resefien esta problematica; impulsar camparias
educativas para la prevencion del acoholismo y drogadiccion.
Capacitar y propiciar la atencion y organizacion de las madres
cabeza de familia, madres comunitarias, discapacitados, tercera
edad, nifiez desamparada, entre otras.

Difundir e impulsar € conocimiento de nuestros deberes y
derechos como ciudadanos

Promover conjuntamente con los diferentes organismos del estado
la seguridad ciudadana por medio de la capacitacion vy
organizacion de las comunidades

Estructurar, promover y capacitar a la poblacion en torno a los
mecanismos de participacion ciudadana como los Consgos
municipales de desarrollo rural, Consejo de planeacion, comité
local de emergencia, veedurias ciudadanas, entre otras.

Fortalecer lared contra € maltrato infantil y la promocién del buen
trato a través de convenios interinstitucionales.

Crear e comité municipa de politica social con € fin de agrupar

los estamentos municipales orientados a trabg o social



Brindar a la mujer una mayor participacion e iguadad de
oportunidades en las diferentes facetas del desarrollo socia vy
econdmico del municipio.

Crear la escuela de lideres como mecanismo que propicie la
participacion comunitaria en e desarrollo del municipio.
Implementar a través de la comisaria de familia y e sector
educativo programas de atencion terapéutica para atender la
poblacién escolar.

Propiciar conjuntamente con la comunidad espacios necesarios
para la formacion y/o activacion de organismos no
gubernamentales de carécter humanitario ( Cuerpo de Bomberos,

Cruz roja, €tc)

DESARROLLO ECONOMICO

FOMENTO ECONOMICO Y GENERACION DE EMPLEO

Aprovechando la posicion geogréfica y las ventgjas comparativas
ademas, de la vocacion del municipio hacia la produccion agropecuaria,
fomentar la produccion familiar en las fincas, y demas formas como
cooperativas, asociacionesy pequefias empresas que con una produccion
a pequefia y mediana escala obtengan a bgo costo niveles de ingreso

considerables y generen igualmente fuentes de empleo.

El desarrollo econdmico apunta a reactivar los diferentes sectores de la
economia; propiciando la generacion de empleo, meorando e



impulsando la actividad empresaria, involucrando los gremios,

empresarios y trabgadores organizados en € disefio y aplicabilidad de

estrategias productivas y competitivas. Creando un ambiente de

confianza y certeza en € futuro a partir de reglas claras y concretas para

la localizacion estable de actividades econdémicas en e municipio de
Padilla

METAS

Capacitar y fomentar la organizacién de la comunidad en torno ala
conformacion de asociaciones y gremios como medios de
generacion de empleo y utilizacion de la mano de obra local
Capacitacion técnica administrativa y organizativa a los pequefios
Industriales y microempresarios

Esimular e asentamiento de empresas generadoras de empleo
productivo que demanden la utilizacion de la mano de obra
municipd.

Trazar politicas que permitan incentivar €l desarrollo del sector
comercial, apoyado en la potencialidad del municipio.

Desarrollar convenios de capacitacion con entidades del sector
publico y privado para tecnificar la mano de obra y devar las

posibilidades de empleo ala poblacién



FOMENTO AGROPECUARIO

El estimulo ala produccion como mecanismo de crecimiento econdmico
del sector, auspiciado por la vocacion agricola del municipio; estructurar
por medio del Programa Agropecuario municipal procesos participativos
y viables, la organizacion del sector campesino, la produccion, la
transformacion y el mercadeo de productos y asi incrementar volimenes
de producciéon que garanticen € cubrimiento de la demanda local de
alimentos, megjorar los ingresos a productor y posicionar € municipio
como uno de los centros agropecuario del norte del Cauca.

METAS

- Fortalecer los procesos de asesoria 'y asistencia técnica a través de
la unidad Municipd de Asstencia Técnica Agropecuaria
UMATA.

- Formular e implementar el Programa Agropecuario municipal
PAM, como instrumento de participacion, planificacion, y
concertacion con los pequefios y medianos productores.

- Capacitacion y organizacion de pequefios y medianos productores
agropecuarios, mediante e concurso de entidades publicas y
privadas vinculadas a sector agricolay pecuario.

- Incentivar el montaje de proyectos productivos que promuevan la
recuperacion de la finca tradicional, la conservacion ambienta y la
sostenibilidad alimentaria.



- Coordinar y orientar conjuntamente con la entidad competente
INCORA, procesos de reforma agraria; garantizando la existencia
de mecanismos de participacion ciudadana para procurara €
desarrollo de sector agropecuario.

- Crear e fondo rotatorio agropecuario como mecanismo de
incentivo para e crecimiento y desarrollo del sector agropecuario a
través los pequefios productores.

- Fortalecer e consgo municipa de desarrollo rura (CMDR) como
medio para la concertacion, planificacion y crecimiento del sector

rurd.

RECURSOS NATURALESY MEDIO AMBIENTE

La dimensién ambiental en los Planes de desarrollo apuntan a
mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién, disminuyendo
el deterioro ambiental en e territorio municipa y garantizando €l

derecho constituciona a un ambiente sano.

El impulso decidido a programas de saneamiento, reforestacion vy
conservacion de las fuentes de agua ademas, del impulso a la educacion
hacia una cultura ecol 6gica de la poblacién corresponden a politicas para

hacer de Padilla un lugar agradable.



METAS

- Encaminar € esfuerzo hacia la promocion e implementacion de las
acciones de desarrollo ambiental consideradas en € Esquema de
Ordenamiento Territorial

- Disefiar conforme a los lineamientos de la ley, planes maestros
para d mango de residuos solidos, promover e establecimiento
del relleno sanitario regional a través de convenios con los
municipios del norte del departamento.

- Capacitar y orientar a la poblacién en e mango de residuos
solidos, promoviendo € reciclge como dternativa para la
generacion de ingresos

- Coordinar acciones con las autoridades ambientales (CRC) y
canalizar |os recursos necesarios para mejorar y atenuar € efecto
de elementos como las aguas servidas (Disefio y construccion de la
PTAR) y demas factores que promueven € deterioro ambiental del
municipio

- Promover lareforestacion bajo los parametros de proteccion de los
rios y quebradas;, meoramiento del paisge y establecimiento de
parques ecol6gicos a nivel urbano.

- Generar con los sectores de salud y educacion campariias para €
beneficio del entorno y la promocién de un ambiente sano.

- Determinar las zonas de riesgo municipales estructurando planes
de contingencia acorde a las directrices del Comité Local de
Emergencias.



- Construccién de obras civiles sobre los rios Guengie, la Paila 'y

Rio negro como mecanismo para la prevencion de desastres.

DESARROLLO TERRITORIAL
OBRAS PUBLICAS

Acorde a las reglas derivadas a partir de la ley 388 de 1997 los
municipios deben enfatizar en e ordenamiento de sus territorios,
mediante la organizacion y modernizacion de la infraestructura y los
servicios publicos como mecanismo de crecimiento del ente territorial,

accion que deriva en un desarrollo ordenado e integral de la comunidad.

INFRAESTRUCTURA VIAL

Mediante las labores basicas de mantenimiento via, proporcionar a las
diferentes comunidades facilidades para la circulacion por € territorio
municipal, circulacion que permitird e desarrollo social y econdmico
pues facilitara € intercambio de productos agricolas, pecuarios y la
importacion de eementos e insumos necesarios para € beneficio del
renglén primario de la economia del municipio de Padilla constituido por

el sector agropecuario.



METAS

- Redlizar d mantenimiento periédico de las vias que comunican la
cabecera municipal con los seis corregimientos y sus respectivas
veredas.

- Gedtionar € plan meestro de vias como estructura del
ordenamiento territorial del municipio.

- Impulsar programas de generacion de empleo y utilizacion de la
mano de obra local a través de mecanismos de mantenimiento y
autoconstruccién de vias en la zonarura y urbana.

- Construccion de obras de arte que permitan la permanenciay flujo
peatona y vehicular por las vias existentes.

- Mgoramiento de las vias urbanas mediante programas especificos.

- Establecer € sistema de sefidizacion preventiva de las vias
urbanas y rurales, ademés de promover campafias educativas en
este sentido.

- Mantenimiento y/o construccion de puentes peatonales sobre los
rios la Pailay Guengtie en las veredas la Pallay Holanda

VIVIENDA

La vivienda como elemento fundamental para € meoramiento en la
calidad de vida de la poblacion, debe considerarse como componente
esencial de los planes de desarrollo. El municipio apoyara la generacion
de programas de vivienda de interés social y meoramiento del entorno,
dirigiendo esfuerzos a los sectores menos favorecidos.



Corresponde a la administracion municipa € incentivar la formacion de
asociaciones populares y respaldar sus acciones para implementar
programas viables de mejoramiento o construccién de vivienda, gestionar
ante @ INURBE, Banco Agrario y otras entidades la financiacion de
proyectos de vivienda que permitan ampliar € nimero de familias

beneficiadas en € municipio.

METAS

Promover, gestionar y desarrollar con € concurso del sector

publico y privado programas de construccion o mejoramiento de

vivienda de interés social en especial paralos estratos |y |l

- Disefiar y gecutar proyectos de autoconstruccion dirigida en
terrenos urbanizables

- Reactivar e Fondo municipa de vivienda de interés socia
(FOMVI1S) como mecanismo local para beneficio de las familias
mé&s necesitadas

- Apoyar la organizacion comunitaria para la implementacion de

programas de vivienda socia autogestionada.
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
Corresponde al estado brindar los servicios publicos partiendo de las

megjores condiciones, e cumplimiento de las normas de calidad vigente y
la eficiencia en su prestacion; la ampliacion de la cobertura, €



mejoramiento en la prestacion del servicio, se consideran factores vitales

en € desarrollo social.

METAS

- Adecuar y optimizar la planta de tratamiento de agua potable

- Gedtionar los recursos para continuar la implementacion del Plan
Maestro de acueducto y alcantarillado

- Ampliacion de la cobertura del servicio de agua potable en €
sector urbano, barrios las PAmeras y la Ceiba; ademés, del sector
rural, veredas Yarumaes, la Union, Robles, la Paila, € Tetillo,
Betania, € chamizo y las Cosechas.

- Promover campafias de capacitacion para motivar ala poblacion en
el buen mango y utilizacion del agua potable, aguas servidas y
residuos solidos.

- Ampliacion ddl sistema de acantarillado urbano, en los barrios las
Pamerasy la Ceba;

- Ampliacion del sstema de dcantarillado en las veredas
Yarumaes, la Union, la Paila, Robles, € Tetillo, Betania, las
Cosechas, Cuernavaca, Holanda, € Chamizo, & Tambord.

- Gedtionar la congtruccion de la Planta de tratamiento de aguas
residuales (PFTAR) en & municipio.

- Construccion y terminacion de soluciones sanitarias individuales
paralas familias ubicadas en areas aidadas del sector rura

- Elaborar los estudios y disefios para la candizacion y evacuacion
de las aguas lluvias en € sector urbano.



- Planificar rutas parala recoleccion de basuras en forma eficiente y

oportuna

ELECTRIFICACION

Considerar la ampliacion de la cobertura de los servicios publicos basicos
y permitir e cumplimiento del papel de soporte para e desarrollo
productivo e integral de los habitantes del municipio de Padilla, de igua
manera imprimir un avance en las politicas de ordenamiento del

territorio.

METAS

- Concertar y estructurar planes de contingencia con la empresa
prestadora del servicio de energia eléctrica en € departamento
(CEDELCA) sobre la situacion del aumbrado publico municipal

- Elaborar y gestionar proyectos para la ampliacion de la cobertura
y optimizacion del servicio de energia eléctricay € meoramiento
del servicio de dumbrado publico en @ municipio.

COMUNICACIONES
Gestionar y potencidlizar € funcionamiento de la estructura para las

comunicaciones a través de planes de ampliacion de telefonia en €
municipio ademas, de apoyar la creacion y funcionamiento de medios



masivos comunitarios (Television, radio y prensd) como medio de

informacion, participacion y educacion ala comunidad.

METAS

- Gestionar y articipar conjuntamente con la Empresa Nacional de
Telecomunicaciones € desarrollo de planes para ampliar la
cobertura de latelefonia urbanay rural

- Crear y dotar la oficinamunicipal de comunicaciones como medio
de difusién interna y reflgjo a exterior de las actividades de la
administracion y e municipio.

- Apoyar a asociaciones comunitarias organizadas para la creacion
del canaeslocales de comunicacion (television, radio y prensa).

- Implementar programas de capacitacion en € uso y mangjo de los
medios masivos de comunicacion comunitaria.

- Desarrollar espacios indtitucionales para llevar informes de

gestion municipa a la comunidad.

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Estructurar y potenciar las condiciones para € progreso ingtitucional del
municipio de Padilla como mecanismo que permita la modernizacion y

mejoramiento de la gestion administrativa.

Utilizando e talento humano, recursos propios y externos articular
esguemas que garanticen la obtencion de resultados y e cumplimiento



del mayor porcentgje posible de los compromisos concertados con la

comunidad en € plan de desarrollo municipal.

METAS

- Implementar con e auspicio de entidades del orden publico y
privado programas de capacitacion a los servidores publicos como
mecanismo dirigido a meoramiento de su desempefio frente a las
exigencias de la comunidad

- Redizar gestiones ante estamentos nacionales e internacionales y
posibilitar € ingreso recursos de inversion para € municipio.

- Définir y adaptar la administracion municipad a las normas
congtitucionales, legaes y de desconcentracion exigidas en la
nueva funcién pablica

- Orientar € servicio publico hacia la agilidad, eficaciay €ficiencia
como elemento vital del acercamiento y atencion a publico

- Orientar a los servidores publicos para e buen uso y
mantenimiento de los bienes propiedad del municipio.

- Desarrollar una adecuada planeacion y coordinacion de las
digintas actividades que se gecuten en € municipio,
departamento, nacion y organizaciones no estataes en €
municipio.

- Consolida & banco de proyectos como € elemento que oriente €

cumplimiento del Plan de desarrallo.



TITULO Il
PLAN DE INVERSIONES
CAPITULO |
PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS

Como lo establecen las normas se fija € presupuesto de rentas e ingresos
para € periodo comprendido entre los afios 2001 a 2003 por los
siguientes valores.

- Periodo comprendido enero — diciembre del afio 2001
Dos mil doscientos ochenta y cinco millones ochocientos veinticinco

mil doscientos ochentay un pesos ($2,285' 825.281.00 )

- Periodo comprendido enero — diciembre del afo 2002
Dos mil cuatrocientos veintidos millones novecientos setenta y cuatro
mil setecientos setentay siete pesos ($2,422'974,777)

- Periodo comprendido enero — diciembre del afio 2003:
Dos mil quinientos diecinueve millones ochocientos noventa y tres mil
setecientos sesenta'y ocho pesos ($2,519' 893,768)

El total para e presupuesto de rentas e ingresos para e periodo 2001 —
2003 corresponde a: Siete mil doscientos veintiocho millones seiscientos
noventa y tres mil ochocientos veintiseis pesos $7,228 693,826. (Ver
Cuadro 1).



La inversion con recursos en los ingresos corrientes de la nacion en
inversién forzosa para los tres afios de gobierno se estima en dos mil
setecientos cuarenta y dos millones seiscientos ochenta y dos mil
quinientos ochenta y tres pesos ($2,742'682,583) distribuidos acorde a
los lineamientos de laley 60 de 1993 (Ver cuadro 2).

CAPITULO Il
PRESUPUESTO DE GASTOS Y APROPIACIONES

El presupuesto de gastos y apropiaciones para €l periodo 2001 — 2003 se
fija de acuerdo alos siguientes valores:

- Periodo comprendido enero — diciembre 2001
Dos mil doscientos ochenta y cinco millones ochocientos veinticinco

mil doscientos sesentay un pesos (2,285 825,261.00)

- Periodo comprendido enero — diciembre 2002
Dos mil cuatrocientos veintidos millones novecientos setenta y cuatro
mil setecientos setentay siete pesos ($2,422' 974,777.00)

- Periodo comprendido enero — diciembre 2003
Dos mil quinientos diecinueve millones ochocientos noventa y tres mil

setecientos sesentay ocho pesos ($2,519' 893,768.00)

Total presupuesto de gastos y apropiaciones periodo 2001 — 2003 (Ver
cuadro 3) por la suma de Siete mil doscientos veintiocho millones



seiscientos noventa y tres mil ochocientos veintiseis pesos
($7,228 693,826.00)

Corresponde a Alcalde municipa y todo su equipo de colaboradores
redizar gestiones a nivel regiona, departamental, naciona e
internacional para alegar a presupuesto recursos derivados de

cofinanciacion y recursos de crédito paralainversion social

TITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO NOVENO. Obligatoriedad: La elaboracion y gecucion del
presupuesto, asi como todas las aciones que adelante e gobierno
municipal, se sefiira estrictamente a lo previsto en € plan de desarrollo
municipal. Lo mismo ocurrira con los proyectos de acuerdo que sean
sometidos a la aprobacion del concgo municipa y estén relacionados
con las materia de que trata € presente acuerdo.

ARTICULO DECIMO. Dentro de cada programa de inversion
contemplado en € plan plurianua de inversiones, la administracion
municipal debera garantizar los recursos de pre inversion para aguellos
programas que o demanden.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. La administracion establecera los
mecanismos para que las comunidades de las veredas se integren a las
dindmicas de gestion, veeduria ciudadana y la aplicacion de los



mecanismos que establece la constitucion politica en su articulo 103 y
que las diferentes dependencias hagan presencia efectiva y rindan las

cuentas de resultados pertinentes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Se autoriza a alcalde para suscribir
convenios de cofinanciacion y de cooperacion técnica regional, naciona
e internacional, que tengan como ultimo resultado & cumplimiento del
presente plan de desarrollo

ARTICULO DECIMO TERCERO. El presente acuerdo ha sido
formulado con una proyeccion de cinco afios en su componente

estratégico y atres afios en su componente de inversiones.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Vigencia: El presente acuerdo rige a
partir de su sancién y publicacion en la gaceta oficia del municipio y
deroga todas |las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en e saon de sesiones del concgo municipa a los
dias del mesde de 2001.

Presidente Secretario
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Artic. 24

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPIO DE PADILLA
PRESUPUESTO DE RENTAS E INGRESOS 2001 —2003

Cuadro 1.

ITEM 2001
INGRESOS CORRIENTES 2,147 448,227
Ingresos tributarios 335'991,251
Ingresos directos
Predia vigencia actual 71'930.251
Predial vigencias anteriores 200'000.000
Circulacion y transito 2'000.000
Intereses predia 10'000.000
Vaorizacion 1,000
Subtota ingresos directos 283'931,251
Ingresos indirectos
Industriay comercio 50’ 000000
Ventas ambul antes 300,000
Juegos permitidos 200,000
Clubes, rifas, apuestas, similares 500,000
Espectécul os publicos 200,000
Uso del subsudlo 100,000
Extraccion de materiales 250,000
Embarque de ganado 10,000
Deglelo de ganado menor 500,000
Subtotal ingresos indirectos 52' 060,000
Ingresos no tributarios 1,811'456.976
Tasas
Plaza de mercado 150,000
Matadero publico 100,000
Nomenclat.,, placas indust y 100,000
comerc
Sobretasa agasolina 20'000.000
Ocupacién de vias 10,000
Subtotal tasas 20" 360,000
Derechos
Registros y anotaciones 280,000
Certificados de paz y salvo 300,000
Formularios, especies y 3'000,000
publicac.
Subtotal derechos 3'580,000
Multas
Gobierno 100,000
Subtotal multas 100,000
Rentas contractuales
Arrendamientos y alquileres 4’ 000,000
Subtotal rentas contractuales 4'000,000
Rentas ocasionales
Reintegros y aprovechamientos 100,000

2002
2,276'295,121
356’150,726

76' 246,066
212’ 000,000
2'120,000
10'600,000
1,060
300'967,126

53'000,000
318,000
212,000
530,000
212,000
106,000
265,000

10,600
530,000
55'183,600

1,920° 144,395
159,000
106,000
106,000

21’ 200,000
10,600

21’ 581,600
296,800
318,000
3'180,000
3'794,800

106,000
106,000

4 240,000
4 240,000

106,000

2003
2,367’ 346,926
370'396,755

79 295,908
220’ 480,000
2'204,800
11'024,000
1,102
313'005,811

55'120,000
330,720
220,480
551,200
220,480
110,240
275,600

11,024
551,200
57'390,944

1,996'950,171
165,360
110,240
110,240
22' 048,000
11,024

22' 444,864
308,672
330,720
3'307,200
3946,592

110,240
110,240

4 409,600
4 409,600

110,240
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Intereses y dividendos

Venta de bienes

Cooperacion internacional
Subtotal rentas ocasionales
Participaciones

Deguello ganado mayor
Transferencias ICN

Art 30.1 Inversforzosa

Artic. 30.2 Libre inversion
Tansfer. ICN reserva 10% de
2000

Fondos especiaes (Convenios)
Subtotal participaciones

INGRESOS DE CAPITAL
Recursosde crédito

Crédito interno entidades
Rendimientos financieros
Subtotal recursos de crédito
Recursos de balance del tesoro

Superavit
Cancelacion de reserva
Utilidades empr.  Indust,

comerc, sicedades de econom.

Subtotal balance del tesoro

SUBTOTAL PRESUPUESTO

RENTAS E INGRESOS

INSTITUTO MUNICIPAL DEL
DEPORTE

INGRESOS CORRIENTES

Ingresos propios

Ingresos directos

Transferencias

Recursos I VA turistico

Subtotal ingresos propios

Ingresos no tributarios

Rentas ocasionales

Donaciones

Subtotal rentas ocasionales

SUBTOTAL INSTITUTO

MPAL DEL DEPORTE

EMPADILLA
INGRESOS CORRIENTES
Ingresos tributarios
Ingresos directos
Acueducto
Alcantarillado
Aseo y recoleccion de basura

74,000

168’ 548,396
1,000

168 723,396

500,000
1,414°193,580
1,202' 064,543

212'129,037
000.

200’ 000,000
1,614’ 693,580

95' 030,000
85'000,000
10' 000,000
95' 000,000

10,000
10,000

10,000
30,000

2,242' 478,227

17577454

15'000,000
1'500.000
16'500,000

1'077,454
1'077,454
17577454
25'769,580
25749,580
15'000,000

6' 000,000
4'739,580

78,440

178 661,300
1,060

178 846,800

530,000
1,499 045,195
1,274'188,416

224’ 856,780

212’ 000,000
1,711'575,195

100 731,800
90’ 100,000
10'600,000

100’ 700,000

10,600
10,600

10,600
31,800

2,377 026,921

18'632,101

15'900,000
1'590,000
17'490,000

1'142,101
1'142,101
18'632,101
27' 315,755
27 294,555
15'900,000

6’ 360,000
5'023,955

81,577
185'807,752
1,102
186'000,672

551,200
1,559 016,363
1,325'155,953

233'851,051

220’ 480,000
1,780 038,203

104' 761,072
93 704,000
11'024,000

104’ 728,000

11,024
11,024

11,024
33,072

2,472°107,998

19 377,385

16'536,000
1'653,600
18'189,600

1'187,785
1'187,785
19'377,385
28'408,385
28 386,337
16’ 536,000

6'614,400
5224,913



1.2
121
Artic. 4

2

2.1
Artc. 5

Artic. 6

Subtota ingresos directos
Ingresos ho tributarios
Rentas ocasionaes

Otros ingresos

Subtotal rentas ocasionales
INGRESOS DE CAPITAL
Recursos del crédito
Crédito interno

Crédito externo

Subtotal ingresos de capital
SUBTOTAL EMPADILLA

TOTAL PRESUPESTO DE

RENTASE INGRESOS

25739,580

10,000
10,000

10,000
10,000
20,000
25'769.580

2,285 825,261

27 283,955

10,600
10,600

10,600
10,600
21,200
27 315,755

2,422'974,777

28 375,313

11,024
11,024

11,024
11,024
22,048
28 408,385

2,519'893,768



DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE PADILLA
PROY ECCION DE INGRESOS POR SECTORES

PARTICIPACION EN LOS INGRESO S CORRIENTES DE LA NACION

ANO

Educacion
- Rurd
- Urbano

- Rurd

- Urbano
Agua potable.
Sanm. Bésico

- Rurd

- Urbano
Cultura

- Rurd

- Urbano
Deportes

- Rurd

- Urbano
Otros sectores

- Rurd

- Urbano

Inversion
Forzosa

2001
175 250,289
97 046,818
174 070,966
96' 393,556
40'571,909
22'467,104

17'030,705
9639,355.5

17'030,705
9'639,355.5

130'270,443
77 867,627

867'278,834

2001 — 2003
Cuadro 2.

2002
185’ 765,306
102’ 869,627
184'515,224
102'177,169
43'006,224
23'815,130

18'052,547.5
10'217,717

18'052,574.5
10'217,717

138'086,670
82'539,685

919' 315,563

2003
193'195,919
106'984,412
191' 895,833
106’ 264,256

44726472

24'767,735

18'774,649
10'626,425.5

18' 774,649
10'626,425.5

143'610,136
85'841,272

956’ 088,186

TOTAL
554'209,514
306’ 900,857
550'482,023
304’ 834,981
128' 304,605

71' 049,969

53'857,901.5
30'483,498

53'857,901.5
30'483,498

411'967,249
246' 248,584

2,742 682,583



Programa 1
Programa 2
Programa 3
Programa 4
Programa 5
Programa 6
Programa 7
Programa 8
Programa 9

Programa 1

Subprog. 1

Subprog. 2
21
2.2
2.3

24

2.5

Programa 1

TOTAL

DEPARTAMENTO DEL CAUCA
MUNICIPIO DE PADILLA

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO E INVERSION

1. FUNCIONAMIENTO
Alcaldia municipal

Concejo municipal
Personeria municipal
Recursos financieros
Obras publicas
Servicios sociales
Planeacion municipal
Instituto mpal deporte
EMPADILLA

Total funcionamiento
2. SERVICIO DE LA
DEUDA

Deuda interna

Recur sos propios
Recursos de inversion
Proy. Educacion urbana
Proy. Educacion rura

Proy. Agua potable y

saneam béasico urbana

Proy. Agua potable y

saneam basico rural
Otros sectores
Electrificacion rural
Subtota rec inversion

Total servicio de la

deuda

3. INVERSION
FORZOSA

Inversion forzosa

Sectores

2001 - 2003
Cuadro 3

2001

659' 861,091
81' 792,242

64 881,613
202’ 329,886
81' 305,246

31' 047,006
31'902,855
17'577,453
25'769,580
1,196’ 466,973

7500,000

18'625,649.33
33'634,870.67

54'647,740.42
98'684,864.58

8986,330
214'579,455

222' 079,455

867'278,834

PRESUPUESTO DE 2,285'825,261

GASTOS

2002

699'452,757
86'699,777

68 774,510
214' 469,679
86' 183,561
32'909,826
33'817,026
18'632,100

27 315,755
1,268’ 254,991

7°950,000

19°743,188.29
35'625,962.91

57'926,604.85
104’ 605,956.5

9 525,510
227 454,222

235'404,222

919' 315,563

2,422 974,777

2003

727 430,867
90'167,768

71' 525,490
223'048,466
89'630,903
34'226,219
35'169,707
19°377,384
28'408,385
1,318'985,191

8'268,000

20°532,915.82
37°079,081.43

60 243,669.04
108'790,194.7

9906,530.19
236'552,391

244' 820,391

956’ 088,186

2,519'893,768






