FORMATO No 4

PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA

ENTIDAD:

MUNICIPIO DE GRANADA ANTIOQUIA

REPRESENTANTE LEGAL:

DIEGO IVAN ARISTIZABAL HOYOS

NOMBRE PLAN DE ACCION:

GRANADA 200 ANOS... TODO POR LA VIDA

PERIODO INFORMADO

ANO
TIEMPO INDICADORES
NUMERO| AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES CLAVES DE
PROGRAMADO
RENDIMIENTO
AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
10000 DERECHOS HUMANOS, GOBERNABILIDAD Y PARTICIPACION
CONSTRUCCION Y FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS DE
1 DIALOGOS Y RECONCILIACION
Establecei la Pedagqgia de la Paz, como Mecanismo para la Implementar 20 campafias  de
construccién y Promociéon de una Cultura de Vida. sensibilizacion que motiven el retorno
de la poblaciéon desplazada.
Realizar una asamblea por la vida. # de campanas de
Atencion psicosocial a 100 personas de| retorno
la poblacién desplazada y afectada por, Comité interinstitucional 12 # de familias atendidas
el conflictol # de asambleas
Crear un Comité Local de Derechos # de comités creados
Humanos. Realizar una capacitacion
en mecanismos defensa de los|
1.1 Derechos Humanos.
Prevencion de la Violencia Intrafamiliar a través de Acciones Articular acciones institucionales para
Adelantadas por la Comisaria de Familia. la proteccion de los menores en 4 de personas
situaciones de riesgos y casos de| atendidas #
conflictos familiares 25 633 452 Secretaria de Gobierno Y 12 de campafias de
Adelantar actividades de caracter ’ ’ Comisaria de Familia -
policivo p‘reveml:lon ala
Promover campafas de prevencion violencia
1.2 contra la violencia intrafamiliar.
20000 DESARROLLO INTERINSTITUCIONAL
2 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
Implementacién del Proceso de control Interno, Organizaciéon del .
Archivo Historico- Documental y Plan de Capacitacién de Incentivos. [Avanzar en los subsistemas de Control Manual con el Modelo
de Gestion y Evaluacién del Modelo| de Control Interno
Estandar de Control Interno MECI MECI, 1000-2005.
1000:2005. ) ) Organizacion del
Implementar acciones de organizacion| Secrgfana de Gobierno y 12 Archivo Histérico-
histérico documental y capacitacion Comité de Control Interno Documental.
para sus competencias constitucionales # de capacitaciones e
y legales. Realizar 4 integraciones
jornadas de capacitacién y cuatro realizadas
2.1 integraciones

F-18-01




300000

PLANEACION

FORTALECIMIENTO DE LA PLANEACION Y EL DESARROLLO

3 TERRITORIAL
?T:Ls:ﬁgic);tiizs;efid§|7)Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT) an;truir y ap‘ropia.r el conjuntq de Docume}n’to de
p ’ objetivos, directrices, politicas, aprobacion del
estrategias, metas, programas, protocolo qe
actuaciones y normas que permitan) concertacion.
orientar y administrar el desarrollo fisico| Secretaria de Planeacion, Estudio de
del territorio, ambiental, econémico Obras Publias y Desarrollo 6 estratificacion y
social. Econémico resolucion de
Actualizar el E.O. T para el afio 2007 adopcion.
Actualizacion de la Estratificacion| Reglamento del
socioeconémica espacio publico
3.1 Reglamentar el espacio publico aprobado.
Operativizacion del Banco de Proyectos Municipal (plan indicativo]Operatizar el Banco de Proyectos en el
3.2) Municipio de Granada para |l
Viavilizacion de recursos a través de la
Lc;;ng;tlg’:\]::;c;r.\ y gestion de proyectos #dv_e proyectos
Registrar los programas y proyectos Secretaria de Planeacion, ;#eg::tpr?:;esctos
técnica, ambiental yI 17,270,000 Obras Publias y Desarrollo 12 formulados
socioeconémicamente viables| Econémico )
X L evaluacion del plan de
Evaluar la ejecucion del plan de accion
desarrollo a través del plan de accion|
Formulacién y gestién de proyectos de
inversion publica con la metodologia
3.2 vigente
Fortalecimiento de la Planeacién y Desarrollo Territorial a Través de # nimero de predios
los Sistemas de Informacién. (plan indicativo 10.2, 10.3) Aumentar la capacidad de gestion| rurales y urbanos
municipal en la identificacion de las transados.
necesidades de la poblacién para unal Base de datos
mayor pertinencia de los programas Secretaria de Planeacion, actualizada de
proyeqtos municipales. 27,060,000 Obras Publias y Desarrollo 12 S!SBEN'
Actualizar permanentemente los Econémico Slstema F{e »
sistemas de informacién del SISBEN informacion geografico
CATASTRO disefiado
Implementar un sistema de informacion| Computadores
geografico Actualizar] actualizados o
3.2 la plataforma tecnolégica municipal sustituidos
Actualizacién Catastral
Gestionar recursos para la|
actualizacion catastral . L
) . - ) Secretaria de Planeacion, :
Actualizar la informacion de los predios| - # de predios
. L Obras Publias y Desarrollo 6 .
existentes en el municipio de Granada| Econémico actualizados
Antioquia afio 2007 para tener una
mayor veracidad y pertinencia en la
3.4 organizacion territorial del municipio.
Fortaleumler_lfo del Desarrollo Territorial a t_raves del Mant?nlmlento ManFeper y conservar, la |pfraestructura Secretaria de Planeacion, 4 Infraestructura
y Conservacion de la Infraestructura Administrativa y demas Bienes|agministrativa y demas bienes de uso e
de Uso Publico. - . - 42,838,130 Obras Publias y Desarrollo 12 reparada, adecuada y
publico en el area u~rbana del municipio| Econémico conservada
3.5 de Granada en el afio 2007.
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40000

FINANCIERA

4 FORTALECIMIENTO DE LAS FINZAS MUNICIPALES
Ofrecer alternativas y soluciones de
pago a los contribuyentes, propendiend
por faciliatar un alivio en sus recaudos
obligaciones tributarias, que permitan a 80,000,000 Secretaria de Hacienda 12 esperados/recaudos
la vez una rapida recuperacion de los obtenidos
saldos en mora para disminuir el
estado deficitario de las finanzas de la
4.1 Administracién de los Recursos Municipales administracion municipal.
AREA SOCIAL
50000 SALUD Y ALIMENTACION ESCOLAR
5 PLAN DE ATENCION BASICA Y COMPLEMENTARIA
Implementacion del Plan de Atencion Basica Municipal (5.1, 5.2, 5.3 |Mejorar la calidad de Vida y liderar,
5.4, 5.5, 5.6 del Plan Indicativo) acciones integrales de promocion de g
salud, que permitan un acceso a los| Aplicacion de Historias
servicios de salud de la poblacion del Familiares.
area rural del Municipio de Granada NP de Visitas
Antioquia, como una oportunidad para 47,021,609 D.LS 12 Domiciliarias.
la vida, el trabajo y el aprendizaje, e ' Canalizacion de las
basado en un conjunto de valores areas asignadas
éticos y de solidaridad que propicien el NP de talleres.
desarrollo humano sostenible para el
cuidado de si mismo, las familias y las|
5.1 comunidades.
Actualizacion del Sistema de Informacién en Salud Municipal Actualizar permanentemente el
sistema de informacion en salud que| Base de datos
permita la identificacion clara de las D.LS 6 alimentada
necesidades de atencion en salud del
5.2 municipio.
60000 ALIMENTACION ESCOLAR
FORTALECIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DEL RESTAURANTE
6 ESCOLAR
Fortalecimiento y Difusion de los Programas de Nutricion ylMejorar los niveles de nutricion
Complementacion Alimentaria condiciones de la prestacion del
servicio de los restaurantes escolares 1100 escolares
para la poblacion menor de 14 afios. atendidos en 43
Atender el 100% de los escolares de| unidades aplicativas.
zona '”rat') y estudiantes de p”ma”ale” 122,224,685 D.LS 12 39 Instituciones
zona urbana pertenecientes a los| T ' )
niveles 1 y 2 del SISBEN, clon Fe(jsl:;j:glriiseszr;colares
restaurante escolar]
Dotar el 100% de restaurantes dotados
escolares para garantizar la calidad del
6.1 servicio.
70000 SALUD
7 ATENCION EN SALUD A POBLACION POBRE
Atencion en Salud a la poblacién pobre no cubierta con subsidio a la # de poblacion
7.1 demanda. 35,551,429 D.LS 12 atendida
Prestacion de Servicios - Aportes Patronales S.S.F. ingresar 200 nuevos usuarios, Atender 158.118.000 DLS 1 #de pob]aC|én
7.2 el 100% de vinculados T atendida
Ase i i6 i6
guramiento de la poblacién pobre 1,559 495,292 bLS 1 #de pob]aC|0n
7.3 atendida
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DESARROLLO COMUNITARIO

Fortalecimiento de Grupos Comunitarios Mujeres, Jévenes y Hogares
Campesinos (plan indicativo 8.1, 8.2, 8.3)

Promover y fortalecer las
organizaciones de mujeres, buscando
mayor motivacion, autoestima €|
incremento de los niveles de
participacién politica y democratica con
equidad de género.
¢ Capacitar 30 mujeres en temas de|
participacién politica y democratica con

N° de mujeres y
jovenes capacitados.

eqwda_d ) de . género, % de proyectos
. R(_ealllzar asesonal y acompangmltt_ento productivos de
socia proyectos productivos Secretaria de Gobierno y mujeres con asesoriay
desarrollados por mujeres, du_rante 16,720,000 Desarrollo comunitario 12 acomparfiamiento.
todo el periodo de gobler_no. N° de grupos juveniles
° Fortalecer los grupos Juvenlles funcionando.
exns}tentes y co_nformar 2 mas en el N° de nifios y nifias
periodo de gobnerr_m. - o atendidos.
Apoyar la realizacion de dos|
programas educativos para jovenes
con el SENA, en manejo de cultivos|
agroindustriales 'y aula itinerante|
durante el periodo de gobierno.
* Realizar tres convenios cada afio con|
los Hogares Juveniles campesinos y el
8.1 Hogar nuestra sefiora de Fatima para
Capacitacion y Sensibilizacion a Grupos Organizados sobre]Fomentar la construccion de la
Mecanismos de Participacién y Control Social. comunidad autogestionaria sustentada Secretaria de Gobierno 'y . .
) ) - 4 # lideres capacitados
en el respeto, la convivencia y la Desarrollo comunitario
8.2 solidaridad
Promocién y Apoyo a los Programas Juveniles - Fortalecimiento| Secretaria de Gobierno y # de clubes juveniles
: S . ) 14,139,684 o )
8.3 Clubes Juveniles Capacitacion a los clubes juveniles Desarrollo comunitario capacitados
90000 EDUCACION
9.1 MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
Mantenimiento y Mejoramiento de la Calidad de la Educacion (plan
indicativo 10.9, 10.8, 10.1,) Mantener y Mejorar la calidad educatival Sistema .d’e )
a través de la consolidacion académical Inform.a(:Ion educativo
entre docentes y la actualizacion| actualizado.
permanente del sistema de Informacion| # de Proyectos
Educativo Municipal. Actualizacion| Educativos
de docentes con relacion a la Secretaria de Gobierno 'y Institucionales
14,594,600 - 9 ;
Formulacién y Gestién de proyectos coordinador de educacion revisados
Identificacion de los  Proyectos| # Capacitaciones
Educativos Institucionales existentes docentgsy
los componentes necesarios  de| comunidades
actualizar académicas entre
Mantener actualizado el Sistema de| docentes.
9.2 Informacién Educativo Municipal
Evaluacién y Promocion de la Calidad Educativa del Municipio de]Evaluar y Promover la Calidad| :
- . S . ) Documento escrito con
Granada (plan indicativo 10.5, 10.6, 10.7,) Educativa del Municipio de Granada Secretaria de Gobierno y i
L . o : P la actualizacion del
Antioguia a través de la actualizacion| coordinador de educacion
. o PEM.
9.3 del Plan Educativo Municipal.
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9.4

Dotacion de Canastas Educativas en el Municipio de Granada (plan

indicativo 10.4)

Dotar los 39 centros educativos rurales
y las 3 instituciones educativas del
municipio de los elementos basicos
para el desarrollo de la labor de
ensefiananza aprendizaje.

45,400,000

Secretaria de Gobierno y
coordinador de educacion

# de centros
educativos e
instituciones dotadas

9.5

Mejoramiento de la Calidad y Cobertura Educativa del Municipio de

Granada (plan indicativo 7.14, 10.15)

Brindar oportunidades a jovenes de
acceder a la educacién para Ia]
sostenibilidad de la calidad y cobertura]
educativa.

mantenimiento de la infraestructura

servicios publicos de los
establecimientos educativos.
Celebrar convenios con

interinstitucionales que permitan el
acceso a la educacion superior formal |
informal.

Transferir recursos a las instituciones
educativas publicas municipales para]
mantener la calidad y cobertura|
educativa.

12,465,400

Secretaria de Gobierno y
coordinador de educacién

NUmero de convenios.

9.6

Mejoramiento de los Ambientes Fisicos Escolares para Favorecer
los Procesos Escolares ( (La Cascada, El Libertador, La Estrella'y

Buena Vista)

Mejorar los ambientes fisicos escolares
del municipio de Granada en las|
veredas La Cascada, el Libertador, La
Estrella y Buena vista, para mejorar laf
calidad de la educacion.

65,504,304

Secretaria de Planeacion,
Obras Publias y Desarrollo
Econémico

# Centros Educativos
Rurales Mejorados

100000

CULTURA

10.

PROMOCION DE LA CREACION DEL TALENTO ARTISTICO Y
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LA BIBLIOTECA.

10.1

Fortalecimiento del Talento Artistico y Servicio de la Biblioteca

Municipal.(plan indicativo 11.1, 11.2, 11.3)

Promover espacios culturales que
permitan el desarrollo del talento
artistico de los habitantes del municipio|
de Granada, la Investigacion y Difusion|
de la Micro Historia y la consultal
bibliografica tanto externa como
internamente, para fomentar el habito
de lectura y el buen uso del tiempo|
libre.

48,304,061

Secretaria de Gobierno y
Coordinador de Cultura

Numero de usuarios
Numero de
participantes en los
grupos

Numero de semilleros
Cartillas publicadas
Numero de Programas
Radiales

Mantenimiento de la Infraestructura Cultural del Municipio para la
Proteccién del Patrimonio Cultural y Proceso de Construccion

Ciudadana.

Mantener la infraestructura Cultural y

Proteger el patrimonio Cultural

32,000,000

Secretaria de Gobierno y
Coordinador de Cultura

# de adecuaciones
realizadas al logro de
objetivos
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11000

DEPORTE Y RECREACION

11

PROMOCION DE UNA CULTURA DEPORTIVA Y RECERATIVA EN
EL MUNICIPIO DE GRANADA

Promocién de la Salud Mediante Actividad Fisica Dirigida en el
Municipio de Granada (12.1)

Generar una cultura de la actividad|
fisica con un fin recreativo-saludable|
para aportar a un mejoramiento en |af
Calidad de Vida de los habitantes del
Municipio mediante la implementacién
de jornadas de Actividad fisica
torneos deportivos recreativos dirigidal
tanto en el area Urbana como Rural del
municipio.

Participar con 200 deportistas en los
eventos deportivos institucionalizados|
del ambito departamental.
asistencia a capacitaciones|
acompafiamiento a las escuelas de|
formacion deportiva y realizacion de|
torneos

14,360,000

Secretaria de Gobierno y
Coordinador de Deportes

12

Nimero de deportistas
participantes por
evento

11.2

Fortalecimiento a Jornada Abiertas de Deporte y Recreacién en la
Zona Urbana del Municipio de Granada (12.1)

Generar una cultura de la actividad|
fisica con un fin recreativo-saludable|
para aportar a un mejoramiento en |af
Calidad de Vida de los habitantes del
Municipio mediante el fortalecimiento
de las jornadas abiertas Deportivo-|
Recreativas Institucionalizadas en las
comunidades Urbanas y Rurales del
Municipio.

Realizar los V Juegos Nacionales
Granadinos, Las IX Olimpiadas|
Campesinas, Las Vacaciones|
Recreativas, Las Microlimpiadas
Escolares en el 2007 como eventos
Deportivos Institucionalizados|
Atender 2000 personas en Eventos|
Deportivos Institucionalizados|
Realizar 15 Torneos Deportivo-
Recreativos Urbanos con 500
Deportistas participantes
Realizar 5 torneos deportivo-
Recreativos Rurales con 350
Deportistas participantes
Apoyar técnicamente 10 Festivales|
Deportivos ~ Veredales con 500

Deportistas participantes

11,330,000

Secretaria de Gobierno y
Coordinador de Deportes

12

Numero de Evento
Deportivo realizado
Numero de personas
participantes en
Eventos
Institucionalizados
Numero de torneos
realizados

Numero de Festivales
Deportivos apoyados
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Conformar el Centro de Iniciacién y formacion Deportiva en el
Municipio de Granada (12.2)

Mejorar el Desarrollo motor de Ia
poblaciéon infantii del Municipio de
Granada para mejorar su calidad de|
Vida mediante la adquisicién de habitos|
de vida saludables: cultura de Ia]
actividad  fisica, buenos habitos|
alimenticios.

Atender 15 madres gestantes en|
estimulacién preparto.|

Secretaria de Gobierno y

NUmero de madres
gestantes atendidas
NUmero de nifios
atendidos en
enriquecimiento motriz
NUmero de nifios
atendidos en la Etapa |
de Iniciacion
DeportivaNumero de

Atender 150 nifios de los Hogares 19,554,081 Coordinador de Deportes 6 Nifios evaluados
comunitarios y 70 de Jardin y Prejardin| antropométrica y
Atender 200 nifios del area Urbana motrizmente
intraescolarmente en la Etapa | de Resultados de la
Iniciacion 'y Formacién Deportiva, Valoracion
Planear el Proceso Deportivo de 100 antropométrica
nifios en 4 Disciplinas deportivas. NUmero de nifios
Evaluar motriz y antropométricamente atendidos en los
los nifios pertenecientes al programa e Semilleros Deportivos
11.3 identificar su estado nutricional.
Fortalecimiento a la Educacién Fisica Rural mediante capacitacion y
dotacion (12.2) Numero de
establecimientos
educativos que
participan en las
Secretaria de Gobierno y eliminatorias
Coordinador de Deportes 6 Intramurales p"_"ra los
Juegos Deportivos
Aumentar las oportunidades para el NUmero de
6ptimo desarrollo de la Educacion| Educadores, Monitores
Fisica en los establecimientos| vy Lideres Comunitarios
educativos del sector rural del capacitados
114 Municipio de Granada.
Mantenimiento de la Infraestructura Deportiva Municipal Mejorar la infraestructura del colise
municipal a través de la intervencion Secretaria de Planeacion, # mejoras de la
fisica del mismo y la compra de predios| Obras Publias y Desarrollo 6 infraestructura
alrededor de él que permitan| Econémico existente
115 legalmente su ampliacién y mejora.
AREA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL
12000 GRUPOS VULNERABLES
12 PLAN DE ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
Programas Puertas Abiertas Al Adulto Mayor (plan indicativo 9.2, 9.3, [Implementar el Programa de Puertas
94) ablertas_ con actividades lidico Secretaria de Gobierno y # de adultos mayores
productivas para los adultos mayores 27,000,000 12 .
S Lo Gerontologa atendidos
del municipio de Granada Antioquia en
12.1 el afio 2007.
Plan de Proteccién social al adulto mayor Gestionar subsidios a 81 adultos
mayores Secretaria de Gobierno 'y 12 Ndmero de subsidios

Gestionar subsidios alimentarios para

79 adultos mayores

Gerontologa

en efectivo y especie
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AREA AGUA POTABLE, SANEAMIENTO BASICO Y AMBIENTE

12.2
13000 AGUA POTABLE
AUMENTO DE LA COBERTURA Y CALIDAD DEL SERVICIO DE
13 AGUA POTABLE
Formulacion del plan quinquenal de uso eficiente del agua ‘Afio 2007: Implementacién del plan Reduccion de perdidas
quinquenal segundo afio. Meta plan ESPG 12 disminucén del
dllo: a dic 31/2005 dic consumo por habitante
13.1 31/2005:Formulacién del plan.
Reparacion y Mantenimiento de Redes del Acueducto Urbano.
(Reubicacion de Bocatoma.) ~ .,
Afio 2007: reparacion de todos los .
dafios, instalar 3 llaves para muestreo. 1.% perdidas
Meta plan dllo: Atender el 100% de satisfaccion del
dafios, reparar la manguera para plaza 61,587,297 ESPG 6 usuario  2.# de
de ferias valvulas 3.# de
‘Afio 2007: Instalar 30 valvulas nuevas hidrantes
Afio 2007: Instalar 6 Hidrantes'
13.2 Afio 2007: Construccién de Bocatoma
Apoyo a la Remodelacion, Ampliacién y Mantenimiento de
Acueductos Rurales
Mejoramiento del acueducto
multiveredal San Esteban, El Roble,
El Edén: Afio 2007:
Rehabilitacién del acueducto
Construccion de bocatomaen la 1. continuidad del
vereda Quebradona Abajo: Servicio
Construccion de bocatoma 2.Viviendas con
Construccion de tanque de servicio 3.
almacenamiento en la Vereda La continuidad del
Primavera: Servicio
‘Construccion de tanque . Reposicion 35,000,000 ESPG 12 4.MI de red
de tuberia en el acueducto de la 5.# acueductos
vereda EL EDEN mejorados y # de
‘Cambio de 100 ml de tuberia acueducto;
galvanizada por PVC de 2" autosostenibles
Afio 2007: Istalacién de 850ml de red 6.# de .
de 6" en la vereda Minitas caracterizaciones
'Afio 2007:
20% acueductos autosostenibles.
Meta plan de dllo: 50% de acueductos
autosostenibles a dic/2007
'Afio 2007: 10 caracterizaciones
13.3 acueductos veredales
Adecuacion y Puesta en Funcionamiento de las Plantas de ' Afio 2007: Planta Vahitos, los Medios
Tratamiento de las Veredas Vahitos, las Palmas y los Medios. Z”L:;ls Palmas. . pl\:l;i;gl:z gle 38,732,451 ESPG 4 # plantas funcionando
13.4 periodo
Manejo integral de microcuencas. ( 4 subproyectos)
'Afio 2007:Comprar 17Has, Reforestar
5 Has y cercar 5 Has. # hectareas
Meta plan dllo: Reforestacion de 15 57,562,600 ESPG 7 reforestadas
Has en zona fria y reforestar y aislar 10
13.5 Has
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Mejoramiento, Reparacién y Mantenimiento del Sistema de
Acueducto Urbano.

Afio 2007: Pintura epoxica en filtros y
mantenimiento general'afio 2007:

1. % ejecucion

% X 2.Medidores
Revisar todos los medidores y funcionando
repononer los deteriorados 'Afio 2007: 35,000,000 ESPG 7 correctamente
3 Jornadas 'Afio 2007: Instalar 3 3. % de pérdidas
macromedidores. Meta plan de dllo: 4.#de
A dic. /2097 3 macromedidores
13.6 macromedidores'
SANEAMIENTO BASICO
14000
FORMULACION DEL PLAN INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
14
Implementacion del Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos, 1.Total res. Sol.
PGIRS. Producidos(P) Ton de
Afo 2007: aprovechar 60% del mat mat organico (O)
organico y reciclar el 30% Meta plan Ton de mat reciclable
de dllo: Aprovechar el 60% de mat % 2.avance
organico y reciclar el 30% documento de
'Afio 2007: Adecuacion del lote para 107,763,538 ESPG Y UGAM 12 aprobacion
disposicion. Meta plan de dllo: A dic 3.% avance de la
/2006 negociado el lote, a dic/2007 construccion
adecuado el lote 4% avance de
Afio 2007: Construccién de cunetas abandono y clausura
14.1 aislamiento y revegetlizacién del relleno
Capacnquon alla_ Comunld_ad en Temas del Sector Agua Potable Afio 2007: capacitar 200 personas.
Saneamiento Béasico y Ambiental. Meta plan de dllo Capacitar 200
personas cada afio
1. Capacitacion en uso racional del
agua 2.manejo y disposicion de
residuos liquidos y sélidos en la zona 8,000,000 ESPG Y UGAM 12 Personas capacitadas
urbanay rural
3. uso racional de agroquimicos
'Afio 2007: capacitar 15 Juntas. Meta
plan de dllo Capacitar 45 juntas en el
14.2 cuatrenio
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DE LA COBERTURA DEL
15 SISTEMA DE DISPOSICION DE AGUAS RESIDUALES
Mejoramiento, Reparacion y Mantenimiento del Sistema de|'Afio 2007. Construir 200m de
h L ML de colector
Alcantarillado Urbano. colectores y mantenimiento a 2000m construido
Meta plan de dllo: reemplazar 49,800,000 ESPG 7 L
) L ML de mantenimiento
300m,construir 200 m, mantenimiento a| de red
15.1 5000m a dic/2007
Construccion de pozos sépticos y unisafas. (saneamiento rural)
A,no_2007. anstrucuon de 10 tanqut?s 62,700,000 7 Upls_afas tanques
sépticos y unisafas. Meta plan de dllo: sépticos
15.2 30 tanques en el cuatrenio
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16000

AMBIENTAL

16

PROGRAMA DE EDUCACION Y CAPACITACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL

Formacién y Cualificacion de Lideres Ambientales y Ecoldgicos.

Mejorar el nivel de conciencia frente a
la conservacion y proteccion del medio
ambiente fomentando espacios de
encuentro y sano esparcimiento que
creen arraigo en las comunidades del
municipio .

Acompafiamiento y asesoria
agroambiental a tres grupos base de
lideres ambientales existentes en el
casco urbano (siete cueros),
corregimiento de Santa Ana
(ASOCOMUNAL) y centro poblado
vereda los medios (grupo COREDI)
conformados por 250 personas

9,000,000

UGAM

Poblacién beneficiada
y sensibilizada.
Jornadas ludico
ambientales y
ecoldgicas

17

ESTABLECIMIENTO DE ALTERNATIVAS ECOLOGICAMENTE
VIABLES PARA LA PRODUCCION SOSTENIBLE

Establecimiento de bosques protectores para la generacion de
bienes y servicios ambientales

Establecer un bosque protector con la
reforestacion de 60 has de pino
TECUNUMANI en la vereda Tafetanes
para la generacién de bienes y
servicios ambientales.

En el afio 2007 establecer 60 has de
pino Tecunumani.

13,000,000

UGAM

Cantidad de arboles
sembrados

17.2

Proteccién y Mantenimiento de Bienes y Servicios Ambientales del
Area Urbana Municipal

Mejorar los bienes y servicios
ambientales del area urbana municipal
para la conservacion del medio
ambiente.

Realizar mantenimiento periédico de
las zonas verdes y demas bienes
ambientales del municipio en el afio
2007.

39,439,966

UGAM

12

Mantenimientos
periédicos realizados a
los bienes ambientales

18000

PREVENCION DE DESASTRES

18

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE EMERGENCIA Y
CONTINGENCIA MUNICIPAL

Implementacién del plan local de emergencias y contingencias (plan
indicativo 19.1)

Formular y socializar el plan local de
emergencia, atendiendo ademas los
eventos que se presenten, para
disminuir los casos de desastres
naturales por el inapropiado manejo de
los recursos ambientales y por el
hombre.

Atender toda la poblacién desplazada
Reunir al menos una vez al mes al
comité local de emergencia con
quérum reglamentario.

10,000,000

Secretaria de Planeacion,
Obras Publias y Desarrollo
Econémico

NUmero de reuniones
por afio del CLE.
NUmero de asistentes
a cada reunion.

# NUmero de poblacion|
atendida en
emergencia.
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AREA SERVICIOS PUBLICOS

19000 ENERGIA ELECTRICA
19 MEJORAMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO
Reparacién, mantenimiento y ampliacién del alumbrado publico . o No. De lamparas
. o o ., Secretaria de Planeacion,
Mejorar Ia_s colnd.lmones de_ iluminacion 42,254,946 Obras Publias y Desarrollo 6 reparada's.
del espacio publico, especialmente Econdmico No. De Ilamparas
19.1 zonas verdes, parques y vias. nuevas instaladas.
AREA ECONOMICA
20000 AGROPECUARIO
RESTABLECIMIENTO ECONOMICO Y SOCIAL A FAMILIAS DE LA
POBLACION RURAL CON UN SISTEMA DE SEGURIDAD
20 ALIMENTARIA.

Implementar nuevas alternativas en la cadena productiva de la Mejorar los niveles alimentarios Si .

) L ) . - istemas productivos,

panela, buscando mejorar la productividad y la calidad nutricionales de 100 familias| 17,270,000 UMATA 12 ) .

~ . pecuarios y agricolas
20.1 productoras de cafia para trapiches.

Seguridad alimentaria para 100 familias productoras de panela

cafia Reesta_t!_)lecnmlento econo_n,wlco y social 15,000,000 UMATA 12 Slstemgs produ@vos,
a familias de la poblacion rural con| pecuarios y agricolas

20.2 sistemas de seguridad alimentaria

Dinamizacion del sector agricola en mira a una produccién mas Establecimiento de 30 parcelas

limpia con el componente de seguridad alimenticia. (2 subproyectos) |productivas con diversificacion de
frutales
Fortalecimiento de la Asociacion de .
fruticultores del municipio de Granada 15,000,000 UMATA 12 S:gilcat?\/;r:nculas
Brindar al productor de frutales la
asistencia técnica necesaria para
cumplir con las buenas practicas

20.3 agricolas.

Mejoramiento de la actividad ganadera en el municipio.

(repoblamiento bobino 100 y 20) Repoblar las veredas las veredas de la Familias con cabezas
selva, el tablazo,,el Ilbertador,_las UMATA 11 qe ganado en cada
faldas, bella maria, el oso, el libertador finca y huertos
y la estrella con ganado criollo o doble forrajeros establecidos

20.4 propésito con 20 familias

Promocién del retorno de la poblacién desplazada (Desrraigados ) Reestablecimiento econémico y
socialmente a través de la producciéon
agropecuaria a 60 familias del 60 parcelas
corregimiento de Santa Ana. UMATA 12 agropecuarias
60 familias con ingresos dignos establecidas
cubriendo las necesidades de la

20.5 canasta familiar
21000 VIVIENDA
21 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

Mejoramiento de 100 Vivienda de Interés Social Urbana y Rural. . . o
Mejorar la calidad de 100 viviendas en
la zona urbana y rural del municipio de Secretaria de Planeacién
Granada. o ' # Viviendas mejoradas
Mejorar la calidad de la vivienda a 100 27,560,169 Obras Publla§ leesarroIIo 12 4 predios Iegalijzados
familias de la zona rural y urbana del Econémico
municipio de Granada.

21.1 Legalizacion de 200 predios
22000 AREA VIAS Y TRANSPORTE
22 VIAS Y TRANSPORTE

F-18-01




Desarrollo de las Alternativas Viales del Municipio de Granada
Antioquia.

Mejorar la infraestructura vial del
municipio 70 Km. en el &rea urbana y
138 Km. de vias terciarias, para una
adecuada comunicacion comercial y

social de los habitantes del municipio.

26,243,724

Secretaria de Planeacion,
Obras Publias y Desarrollo
Econémico

12

70 Km. reparados en
el area urbana del
municipio.

138 Km. de vias
terciarias mejoradas.
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FORMATO No 4 - A

EJECUCION PLANES DE ACCION U OPERATIVOS
INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA

ENTIDAD: MUNICIPIO DE GRANADA
REPRESEN

TANTE

LEGAL: DIEGO IVAN ARISTIZABAL HOYOS

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PERIODO INFORMADO

SEMESTRE ENERO A JUNIO X ANO 2007
JULIO A DICIEMBRE ANO
AVANCE ACCIONES CORRECTIVAS
PORCENTAJE
NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO POAR\(/:E'\'\:EQ‘]EENDE DE AVANCE
TIEMPO DELA
ACTIVIDAD
AREA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA
10000|DERECHOS HUMANOS,
GOBERNABILIDAD Y
PARTICIPACION
1{CONSTRUCCION Y
FORTALECIMIENTO DE
ESPACIOS DE DIALOGOS Y 50%
RECONCILIACION
11 Establecer la Pedagogia de la Paz, | Implementar 20 campafias de En el proyecto "Solidarios por Granada"
como Mecanismo para la sensibilizaciéon que motiven el retorno | Asesoria Individual a 50 personas. participan COOGRANADA con un aporte de
construccion y Promocion de una  [de la poblacién desplazada. Intervencion y atencién psicosocial $10.000.00, CREAFAM con un aporte de
Cultura de Vida. Realizar una asamblea por la vida. a 150 personas desplazadas y $10.000.000, GRANADA SIEMPRE
Atencidn psicosocial a 100 personas de|victimas del conflicto de las veredas NUESTRA con un aporte de $5.040,000, el
la poblacién desplazada y afectada por |El Vergel, Los Medios, La Aguada y MUNICIPIO con un aporte de $ 10.000.000 y
el conflicto el Corregimiento de Santa Ana. la IGLESIA con un aporte de $5.040.000
Crear un Comité Local de Derechos Realizacion de (10) camparfias de
Humanos. Realizar una capacitacion |sensibilizacion sobre el retorno para
en mecanismos defensa de los la poblacion desplazada (7) en el
Derechos Humanos. area rural (3) area urbana.
Realizacion de un cine foro y
capacitacion sobre mecanismos de
defensa de los derechos humanos.
Realizacion de las fiestas de la vida 50% 50%
y encuentros comunitarios del 1al 8
de enero. Este proyecto se ha
articulado con el proyecto
"SOLIDARIOS POR GRANADA"
donde participan las Cooperativas
CREAFAM y COOGRANADA, EL
MUNICIPIO, GRANADA SIEMPRE
NUESTRA'Y LA PARROQUIA. Se
firmo con la Gobernacion de
Antioquia un Convenio
Interadministrativo 2007 para el
plan de accion de minas
antipersonales.
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AVANCE

ACCIONES CORRECTIVAS

PORCENTAJE
NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO PORCENTAJE DE DE AVANCE
AVANCE EN
TIEMPO DELA
ACTIVIDAD
1.2 Prevencion de la Violencia Articular acciones institucionales para

Intrafamiliar a través de Acciones
Adelantadas por la Comisaria de
Familia.

la proteccion de los menores en
situaciones de riesgos y casos de
conflictos familiares

Adelantar actividades de caracter
policivo

Promover campafias de prevencion
contra la violencia intrafamiliar.

(6) VISITAS DOMICILIARIAS, (10)
PROGRAMAS RADIALES EN LA
EMISORA GRANADA ESTEREO,
ACTUALIZACION DEL
DIAGNOSTICO DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR, PARTICIPACION
EN EL PRIMER FESTIVALDE LA
SALUD GRANADINO EL DIA 19
DE MAYO DE 2007.ESTA EN
ESPERA PARA EL SEGUNDO
SEMESTRE DEL DESEMBOLSO
DE $ 12,000,000 DEL CONVENIO
iINTERADMINISTRATIVO
FIRMADO CON LA
GOBERNACION DE ANTIOQUIA.

50%

50%

20000

DESARROLLO
INTERINSTITUCIONAL

N

IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL
INTERNO

30%

21

Implementacion del Proceso de
control Interno, Organizacion del
Archivo Historico- Documental y
Plan de Capacitacion de Incentivos.

Avanzar en los subsistemas de Control
de Gestion y Evaluacion del Modelo
Estandar de Control Interno MECI
1000:2005.

Implementar acciones de organizacion
histérico documental y capacitacion
para sus competencias constitucionales|
y legales. Realizar 4
jornadas de capacitacion y cuatro
integraciones

SE ESTAN TOMANDO ACCIONES
PARA LA IMPLEMENTACION DEL
SUBSISTEMA DE CONTROL DE
EVALUACION. SE HAN
REALIZADO (2) JORNADAS DE
INTEGRACION AL MUNICIPIO DE
SAN JERONIMO Y A LA FINCA
TIERRA VIVA. (3) TRES
JORNADAS DE CAPACITACION
CON LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR
COMFAMA EN LOS SIGUIENTES
TEMAS: DESARROLLO HUMANO,
COMPETENCIAS LABORALES,
CRECIMIENTO PERSONAL. SE
ELABORO EL PLAN DE
CAPACITACION E INCENTIVOS
PARA LOS EMPLEADOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL
EN EL MES DE FEBRERO DE
2007 CON CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES.

50%)

30%

SE ESTA BUSCANDO EL PERSONAL

ADECUADO PARA LA IMPLEMENTACION
Y DESARROLLO DEL PROYECTO DE LAS

TABLAS DE RETENCION

DOCUMENTAL.SE DEBE IMPLEMENTAR

EL PLAN DE MEJORAMIENTO
INSTITUCIONAL POR DEPENDENCIA.

300000

PLANEACION
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AVANCE

ACCIONES CORRECTIVAS

PORCENTAJE
NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO PORCENTAJE DE DE AVANCE
AVANCE EN
TIEMPO DELA
ACTIVIDAD
FORTALECIMIENTO DE LA
PLANEACION Y EL
46%

DESARROLLO TERRITORIAL

3.1

Revision y ajuste del Esquema de
Ordenamiento Territorial (EOT)
(plan indicativo 3.6, 3.7)

Construir y apropiar el conjunto de
objetivos, directrices, politicas,
estrategias, metas, programas,
actuaciones y normas que permitan
orientar y administrar el desarrollo fisico
del territorio, ambiental, econémico y
social.

Actualizar el E.O. T para el afio 2007
Actualizacién de la Estratificacion
socioecon6mica

Reglamentar el espacio publico

El espacio publico ya se encuentra
reglamentado en el EOT; sin
embargo, se ha iniciado el proceso
de revision lo primero con la
asistencia a capacitaciones sobre el
tema tanto para el equipo técnico
del municipio como con los
consejeros de planeacion.

50%

50%

La consecucion de este proyecto se ha dado
gracias a la cofinanciacién del departamento
a través de la escuela de politicas publicas y
el municipio ha aportado con recurso
humano disponiendo de un equipo técnico

3.2

Operativizacion del Banco de
Proyectos Municipal (plan indicativo
3.2)

Operatizar el Banco de Proyectos en el
Municipio de Granada para la
Viavilizacién de recursos a través de la
formulacién y gestion de proyectos y
programas.

Registrar los programas y proyectos
técnica, ambiental y
socioeconémicamente viables

Evaluar la ejecucion del plan de
desarrollo a través del plan de accion
Formulacion y gestion de proyectos de
inversion publica con la metodologia
vigente

Se han registrado 15 proyectos de
diferentes areas, educacion,
infraestructura fisica, salud y

agropecuario. Se
han formulado 11 proyectos en la

MGA'Y 2 en formatos del Programa

Mundial de Alimentos. Se
realiz6 el seguimiento del plan de
accion primer semestre 2007.
Tambien se han realizado las
orientaciones legales pertinentes en
el marco de los proyectos.

50%

50%

Se realizo una adicion presupuestal para el
componente de Asesoria Juridica para el
desarrollo del marco legal de los proyectos.

3.2

Fortalecimiento de la Planeacion y
Desarrollo Territorial a Través de
los Sistemas de Informacion. (plan
indicativo 10.2, 10.3)

Aumentar la capacidad de gestion
municipal en la identificacion de las
necesidades de la poblacion para una
mayor pertinencia de los programas y
proyectos municipales.

Actualizar permanentemente los
sistemas de informacién del SISBEN y
CATASTRO

Implementar un sistema de informacion
geogréfico Actualizar
la plataforma tecnolégica municipal

Actualizacién permanente del
SISBEN Y CATASTRO con 381
registros retirados, 311 ingresados,
328 predios con movimiento, 154
compraventas, 5 desenglobes, 1
donacién, 4 englobes, 9 mejoras
declaradas, 1 proceso de referencia
y 7 sucesiones. 32 computadores
actualizados un computador y 1
impreso adquiridos para planeacion
y el banco de proyectos,
Adquisicién del Sistema de
Contabilidad y Presupuesto versién
21

50%

50%

Se realizo una adicion presupuestal para el
componente de Actualizacién de la plata
forma técnologica. Existen dificultades para
adquirir un sistema de informacion
geogréfico
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AVANCE ACCIONES CORRECTIVAS

PORCENTAJE
NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO POAR\(EES;QJEENDE DE AVANCE
TIEMPO DELA
ACTIVIDAD
34 Actualizacion Catastral Gestionar recursos para la

actualizacion catastral

Actualizar la informacién de los predios
existentes en el municipio de Granada
Antioquia afio 2007 para tener una
mayor veracidad y pertinencia en la
organizacion territorial del municipio.

se tiene elaborado la ficha basica
del proyecto y el presupuesto pero
no ha sido posible la cofinanciacion
del recurso financiero y el municipio
no esta en la capacidad de
realizarlo solo

50%

30%

35 Fortalecimiento del Desarrollo Mantener y conservar la infraestructura Se realizo una adicion para el logro de los
Territorial a través del administrativa y demas bienes de uso | Se han realizado jomadas de aseo, objetivos de este proyecto
Mantenimiento y Conservacion de |ptiblico en el rea urbana del municipio pintura, mantenimiento de 50% 50%
la Infraestructura Administrativay ~ |de Granada en el afio 2007. intalaciones electricas entre otras
demas Bienes de Uso Publico. de las sedes administrativas
40000|FINANCIERA
4{FORTALECIMIENTO DE LAS
FINANZAS MUNICIPALES 100%
4.1 Administracion de los Recursos Ofrecer alternativas y soluciones de El descuento del 75% en la rebaja de los
Municipales pago a los contribuyentes, Por cada 100 pesos que el intereses de mora solo fue autorizado para el
propendiendo por faciliatar un alivio en | municipio tiene en cartera de dificil mes de enero, a pesar de las masivas
sus obligaciones tributarias, que recaudo se logro recuperar en el campafias radiales y televisivas tuvo gran
permitan a la vez una rapida semestre 31 pesos. Con una impacto en la comunidad pero el recaudo
recuperacion de los saldos en mora inversion inicial para el castigo de esperado no fue el mejor ya que gran parte
para disminuir el estado deficitario de | cartera en los intereses moratorios de la poblacion encontro dificulrad de
las finanzas de la administracion de 10 pesos el municipio logro liquidez.
municipal. recuperar 15 pesos de impuesto
predial de dificil recaudo con la
promocion del 75% de descuento
en los intereses dle mlo,ra. 100% 100%
De acuerdo a la aplicacion de
incentivos tributarios de industria y
comercio en el semestre se realizé
lo siguiente: pago anticipado del
afio gravable, reduccion de
sanciones tributarios, disminucién
de tarifas parqueadero, ocupacion
de personal discapacitados, becar
estudiantes de escasos recursos,
instalacion de dispositivos contra
minas.
AREA SOCIAL
50000{SALUD Y ALIMENTACION
ESCOLAR
5|PLAN DE ATENCION BASICA Y
COMPLEMENTARIA
40%
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AREAS INVOLUCRADAS

ACTIVIDADES

SEGUIMIENTO

AVANCE

ACCIONES CORRECTIVAS

Implementacién del Plan de
Atencién Basica Municipal (5.1, 5.2,
5.3, 5.4, 5.5, 5.6 del Plan Indicativo)

Mejorar la calidad de Viday liderar
acciones integrales de promocion de la
salud, que permitan un acceso a los
servicios de salud de la poblacién del
area rural del Municipio de Granada
Antioquia, como una oportunidad para
la vida, el trabajo y el aprendizaje,
basado en un conjunto de valores
éticos y de solidaridad que propicien el
desarrollo humano sostenible para el
cuidado de si mismo, las familias y las
comunidades.

Se esta implementando la
estrategia de APS con 6
promotores de vida, hay atencion
sicologica y nutricional a 1200 nifios
y niflas de la zona rural y urbana; se
ha capacitado 240 jévenes en salud
sexual y reproductiva; se realizé un
festival de la saud donde se
atendieron al rededor de 800
personas en la zona rural y urbana;
se han realizado 9 talleres con
poblacién discapacitados, se
elaboro el diagnéstico y el plan de
salud mental.

Por dificultades en la definicion de los
contratos y desembolsos de la
cofinanciacion por parte de la Direccién
Seccional de Salud, en tiempo se ha visto
retrasado la ejecucion de las actividades de
los diferentes proyectos.

Actualizacion del Sistema de
Informacién en Salud Municipal

Actualizar permanentemente el
sistema de informacion en salud que
permita la identificacion clara de las
necesidades de atencion en salud del
municipio.

Se ha venido realizando el reporte
de vigilancia epidemiologica al
sistema de informacion en salud:
ademas se coordiné una asesoria
con DSSA para la capacitacion del
Sisistema de Informacién en Salud.

Este afio no se cuenta con los recursoso
para la contratacion del gerente de sistema
de informacién en salud lo que ha dificultado
el adecuado funcionamiento del sistema.

ALIMENTACION ESCOLAR

FORTALECIMIENTO DE LOS
PROGRAMAS DEL
RESTAURANTE ESCOLAR

Fortalecimiento y Difusion de los
Programas de Nutricion y
Complementacién Alimentaria

Mejorar los niveles de nutricién y
condiciones de la prestacion del
servicio de los restaurantes escolares
para la poblacién menor de 14 afios.
Atender el 100% de los escolares de
zona rural y estudiantes de primaria en
zona urbana pertenecientes a los
niveles 1y 2 del SISBEN, con
restaurante escolar

Dotar el 100% de restaurantes
escolares para garantizar la calidad del
servicio.

(1697) ESTUDIANTES DEL AREA
RURAL, ESTUDIANTES DE LOS
NIVELES 1Y 2 DEL SISBEN
AREA URBANA ATENDIDOS CON
RESTAURANTES ESCOLARES.
(39) INSTITUCIONES RURALES
DOTADAS. EXISTEN 250 CUPOS
URBANOS QUE SON
CUBIERTOS
PORLASCOOPERATIVAS DE LA
LOCALIDAD POR UN VALOR DE
$50,000,000. PARA EL SEGUNDO
SEMESTRE DE 2007 SE FIRMO
ELCONVENIO CON MANA
ESCOLAR Y SE ESPERA EL
DESEMBOLSO.

SALUD

NUMERO

5.1
5.2

60000

6
6.1

70000

7

ATENCION EN SALUD A
POBLACION POBRE

7.1 Atencién en Salud a la poblacion
pobre no cubierta con subsidio a la
demanda.

7.2 Prestacion de Servicios - Aportes

ingresar 200 nuevos usuarios, Atender
el 100% de vinculados

Patronales S.S.F.

No se han ingresado nuevos cupos
pero si se han remplazado los
vacantes con nuevos usuarios y se

ha garantizado la atencion del
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AVANCE EN
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ACTIVIDAD

50% 40%
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AVANCE

ACCIONES CORRECTIVAS

PORCENTAJE
NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO POAR\(/:E'\'\EQ‘]EENDE DE AVANCE
TIEMPO DELA
ACTIVIDAD
7.3 Aseguramiento de la poblacion 100% de los usuarios vinculados
pobre
8|DESARROLLO COMUNITARIO
60
8.1 Fortalecimiento de Grupos Promover y fortalecer las
Comunitarios Mujeres, Jévenes y |organizaciones de mujeres, buscando
Hogares Campesinos (plan mayor motivacion, autoestima e
indicativo 8.1, 8.2, 8.3) incremento de los niveles de
participacion politica y democratica con
equidad de género.
« Capacitar 30 mujeres en temas de
23:;;5;3‘222{?2:? y democrticacon | o0 £l 2007 EXISTEN 14
* Realizar asesoria y acompafiamiento CLUBES JUVENILES ¥
social proyectos productivos PREJUVENILES, (1) PROMOTOR
desarrollados por mujeres, durante DE DESARROLLO COMUNITARIO
todo el periodo de gobierno. PARA ELCORREGIMIENTO DE 50% 50%
« Fortalecer los grupos juveniles SANTA ANA (13)HOGARES
existentes y conformar 2 mas en el COMUNITARIOS
perfodo de gobiemmo. . | TRADICIONALES Y (4) HOGARES
Apoyar la realizacion de dos FAMI. (210) NINOS Y NINAS
) o ATENDIDAS.
programas educativos para jovenes
con el SENA, en manejo de cultivos
agroindustriales y aula itinerante
durante el periodo de gobierno.
* Realizar tres convenios cada afio con
los Hogares Juveniles campesinos y el
Hogar nuestra sefiora de Fatima para 4
8.2 Capacitacion y Sensibilizacion a  |Fomentar la construccion de la o L
f ) - - Se realizé una capacitacién con
Grupos Organizados sobre comunidad autogestionaria sustentada Asocomunal con cofinanciacion de
Mecanismos de Participacion y en el respeto, la convivenciay la . N
Control Social. solidaridad la gobernacién de antioquia para la
formacion de liderez de 100% 100%
ASOCOMUNAL cualificando el
proyecto comunal ético, politico,
econdmico y social.
8.3 Promocién y Apoyo a los Capacitacion a los clubes juveniles
Programas Juveniles - 50 30
Fortalecimiento Clubes Juveniles
90000|EDUCACION
9.1 MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE LA EDUCACION 26%
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AVANCE

ACCIONES CORRECTIVAS

PORCENTAJE
NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO POAR\(EES;QJEENDE DE AVANCE
TIEMPO DELA
ACTIVIDAD
9.2 Mantenimiento y Mejoramiento de |Mantener y Mejorar la calidad educativa,
la Calidad de la Educacion (plan a través de la consolidacién académica
indicativo 10.9, 10.8, 10.1,) entre docentes y la actualizacion Se han consolidado
permanente del sistema de Informacién| academicamente a los docentes
Educativo Municipal. ~ Actualizacion |através de capacitaciones por parte
de docentes con relacion a la de la gobernacion en diferente
Formulacion y Gestion de proyectos areas y se ha actualizado el 50% 50%
Identificacion de los Proyectos sistema de informacion educativo,
Educativos Institucionales existentes y se realiz6 una jornada de las
los componentes necesarios de olimpiadas del saber en la I.E Jorge
actualizar Alberto Gémez
9.3 Evgluaci()n y Prlomocién dg I_a‘ Evaluar y Promovelrllal Calidad Se han identificado los
Calidad Educat_lva_del_ Municipio de Edqcatl\_/a del Mynlmplo de Grz_:ma(_ig componenetes necesarios
Granada (plan indicativo 10.5, 10.6, |Antioquia a travgs de Ialaptual|zaC|on actualizar en los proyectos PEI Y , ;
10.7,) del Plan Educativo Municipal. PEM como son las 4 gestiones: 50% 30%
directivo, pedagogica, financiera 'y
de la comunidad
9.4 Dotacién de Canastas Educativas |Dotar los 39 centros educativos rurales | Fueron dotados con material para
en el Municipio de Granada (plan |y las 3 instituciones educativas del la labor docente como aseo, tizas,
indicativo 10.4) municipio de los elementos béasicos papeleria ademas con la
para el desarrollo de la labor de cofinanciacion del departamento se
= L K 50% 50%
ensefiananza aprendizaje. hizo entrega en 39 Centros
Educativos de 500 sillas
universitarias, 100 escritorios, 50
mesa trapezoidales
9.5 Mejoramiento de la Calidad y Brindar oportunidades a jovenes de
Cobertura Educativa del Municipio |acceder a la educacion para la
de Granada (plan indicativo 7.14, [sostenibilidad de la calidad y cobertura
10.15) educativa. . -
. ; 2 convenios para educacién
mantenimiento de la infraestructura y . .
servicios publicos de los superior, ma}nt_enlmlento de Ips
establecimientos educativos. . serviclos puAbI|c_os; AS|stenC|a|
f técnica, capacitaciones mensuales
‘Celelbra‘r co‘nvenlos con . y entrega de materiales 64 familias 50% 50%
interinstitucionales que permitan el y 70 estudiantes con la
;ig?::;f la educacion superior formal e cofinanciacion de IS{-}GEN con los
Transferir recursos a las instituciones Programas de Inv_ersmn Socu_all para
- - . mejorar la calidad educativa
educativas publicas municipales para
mantener la calidad y cobertura
educativa.
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AVANCE EN
TIEMPO DELA
ACTIVIDAD
9.6 Mejoramiento de los Ambientes Mejorar los ambientes fisicos escolares Se han realizado algunos
Fisicos Escolares para Favorecer |del municipio de Granada en las mejoramientos electricos en las
los Procesos Escolares ( (La veredas La Cascada, el Libertador, La escuelas Vahitos, San Esteban,
Cascada, El Libertador, La Estrella |Estrellay Buena vista, para mejorar la [San Matias, Los Medios, La Estrella
y Buena Vista) calidad de la educacion. y la Selva. Se viabiliz6 un proyecto
por parte del departamento de
antioquia para las veredas La
Cascada, Buenavista, El Libertador 50% 50%
y La Estrella se remplazaron por
Las Palmas y San Francisco
porque las primeras no tiene
matricula inmobiliaria. Asimismo,
ya se realizé la licitacion y
adjudicacion de contratos para 13
CER.
100000|CULTURA
10. PROMOCION DE LA CREACION
DEL TALENTO ARTISTICO Y
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
DE LA BIBLIOTECA. 50%
10.1 Fortalecimiento del Talento Artistico|Promover espacios culturales que .
- - . Se han registrado en prestamo
y Servicio de la Biblioteca permitan el desarrollo del talento I o
L - o ) ... | biliégrafico de enero a junio 1000
Municipal.(plan indicativo 11.1, artistico de los habitantes del municipio | . ) .
S .. .. |libros, 10 videos y 14 CDs, de tiene
11.2,11.3) de Granada, la Investigacion y Difusion -
. o conformados 6 grupos artisticos en
de la Micro Historia y la consulta -
bibliografica tanto externa como permenente actividad como
. 9 o musica(100), danza (120), artes 50% 50%
internamente, para fomentar el habito ‘.
. plasticas (65), Teatro (40),
de lectura y el buen uso del tiempo . SO
libre Literatura (15), centros de historia
' (20). Se han realizado
embajadas culturales a Cocorna,
San Luis, San Francisco y El Pefiol
10.2 Mantenimiento de la Infraestructura [Mantener la infraestructura Cultural y .
L . . Se realiz6 la compra de la casa de
Cultural del Municipio para la Proteger el patrimonio Cultural .
. - : la cultura la cual se esta adecuando
Proteccion del Patrimonio Cultural y ) ;
. para el funcionamiento de la
Proceso de Construccion o -
; biblioteca publica, la ludoteca, la
Ciudadana. .
hemeroteca, asi como la fonoteca,
los audiovisuales, la pinacoteca, el
centro de historia, el archivo 100% 50%
histérico, el auditorio, el sal6n de
exposiciones y el museo histérico.
Ademés para desarrollar en forma
eficiente los programas de
formacion musical, teatral, danzas y
artes plasticas.
11000|DEPORTE Y RECREACION
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11|{PROMOCION DE UNA CULTURA
DEPORTIVA Y RECREATIVA EN
EL MUNICIPIO DE GRANADA 62.6%
111 Promocion de la Salud Mediante  |Generar una cultura de la actividad 50% 67%
Actividad Fisica Dirigida en el fisica con un fin recreativo-saludable
Municipio de Granada (12.1) para aportar a un mejoramiento en la
Calidad de Vida de los habitantes del .
L ) } - Juegos escolares, 36 deportistas.
Municipio mediante la implementacién " o
. - e I Nivel de Ed. Fisica, Granada.
de jornadas de Actividad fisica y . .
. . . Aplicacion pruebas antropométricas
torneos deportivos recreativos dirigida .
. a la Escuela de Futbol y de
tanto en el &rea Urbana como Rural del
municipio Baloncesto. 5
Participar con 200 deportistas en los Tormeos Munlupale; d_e Microfiitbol,
- LT . 2 Torneos Municipales de
eventos deportivos institucionalizados "
Lo Baloncesto, 1 Torneo Municipal de
del &mbito departamental. )
X X L Voleibol, 1, Clausura Integrada |
asistencia a capacitaciones .
S Semestre Torneo Campesino
acompafiamiento a las escuelas de
formacion deportiva y realizacion de
torneos
11.2 Fortalecimiento a Jornada Abiertas |Generar una cultura de la actividad
de Deporte y Recreacion en la fisica con un fin recreativo-saludable
Zona Urbana del Municipio de para aportar a un mejoramiento en la
Granada (12.1) Calidad de Vida de los habitantes del
Municipio mediante el fortalecimiento Realizacion de las vacaciones
de las jornadas abiertas Deportivo- recreativas. Mes del
Recreativas Institucionalizadas en las nifio y la recreacién: 800 nifios;
comunidades Urbanas y Rurales del Vacaciones recreativas: ; Juegos
Municipio. Nacionales: 350 deportistas;
Realizar los V Juegos Nacionales 5 Tornoes de Microfatbol: 270
Granadinos, Las IX Olimpiadas deportistas, 2 Torneos de
Campesinas, Las Vacaciones Baloncesto: 70 deportistas, 1
Recreativas, Las Microlimpiadas Torneo de Voleibol: 50 deportistas. 50% 54%

Escolares en el 2007 como eventos
Deportivos Institucionalizados
Atender 2000 personas en Eventos
Deportivos Institucionalizados
Realizar 15 Torneos Deportivo-
Recreativos Urbanos con 500
Deportistas participantes

Realizar 5 torneos deportivo-
Recreativos Rurales con 350
Deportistas participantes

Apoyar técnicamente 10 Festivales
Deportivos Veredales con 500

Deportistas participantes

3 Torneos de Microffatol: 160
deportistas, 1 Torneo de
Baloncesto: 35 deportistas, 1
Torneo de Futbol: 50 deportistas.
Acompafiamiento vereda Malpaso:
70 deportistas, Acompafiamiento
vereda San Esteban: 50
deportistas. Acompafiamiento
vereda Q. Abajo: 50 deportistas.
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11.3 Conformar el Centro de Iniciacion y [Mejorar el Desarrollo motor de la
formacién Deportiva en el Municipio|poblacion infantil del Municipio de
de Granada (12.2) Granada para mejorar su calidad de
Vida mediante la adquisicion de habitos
de vida saludables: cultura de la
actividad fisica, buenos habitos
alimenticios.
Atender 15 madres gestantes en .
. - Se dicataron clases en el hogar
estimulacion preparto. " . o
o fuentecitas del saber": 75 nifios;
Atender 150 nifios de los Hogares Dictar clase en la seccion A
comunitarios y 70 de Jardin y Prejardin o i Ny 50% 50%
Atender 200 nifios del area Urbana Inejago: : 270 nlnos,. Emre_zpamlento
. de Baloncesto: 25 nifias,
intraescolarmente en la Etapa | de . . -
S - - entrenamiento de micro: 25 nifios.
Iniciacién y Formacién Deportiva.
Planear el Proceso Deportivo de 100
nifios en 4 Disciplinas deportivas.
Evaluar motriz y antropométricamente
los nifios pertenecientes al programa e
identificar su estado nutricional.
11.4 Fortalecimiento a la Educacién Aumentar las oportunidades para el Este proyecto se articulado al La mayor dificultad se ha encontrado en la
Fisica Rural mediante capacitacion |6ptimo desarrollo de la Educacion Fortalecimiento de Jornada dotacion por que no se tienen recursos
y dotacién (12.2) Fisica en los establecimientos Abiertas de Deporte y Recreacion 50% 42% presupuestales para estos.
educativos del sector rural del en la Zona Urbana del Municipio de
Municipio de Granada. Granada (12.1)
115 Mantenimiento de la Infraestructura |Mejorar la infraestructura del coliseo Al coliseo se le han realizado Se recomienda retomar el proyecto el afio
Deportiva Municipal municipal a través de la intervencion algunas mejoras eventuales, pero entrante segun considere viable la nueva
fisica del mismo y la compra de predios| |3 compra de predios no ha sido administracion
alrededor de €l que permitan posible; asimismo se realizo un
legalmente su ampliacion y mejora. proyecto para la cofinanciacién de
este en COLDEPORTES e
INDEPORTES pero la 50% 100%
cofinanciacion por parte del
municipio se exigié muy alto por
parte de estas entidades por lo que
se considero no viable su ejecucién
para este afio 2007.
AREA SALUD Y BIENESTAR
SOCIAL
12000|GRUPOS VULNERABLES
12|PLAN DE ATENCION INTEGRAL
AL ADULTO MAYOR 40%
12.1 Programas Puertas Abiertas Al Implementar el Programa de Puertas El proyecto se realizara con
Adulto Mayor (plan indicativo 9.2, |abiertas con actividades ludico cofinanciacion de la direccién
9.3,9,4) productivas para los adultos mayores Seccional de Salud ya se firmo el
del municipio de Granada Antioquia en | convenio pero su ejecucion esta 30% 30%
el afio 2007. programada para el segundo
semestre de 2007
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Plan de Proteccion social al adulto |Gestionar subsidios a 81 adultos 368 ancianos atendidos en zona
mayor mayores - i ) rural y urbana; 86 ancianos reciben
s::&mi;srﬁgsfr'gz alimentarios para subsidio en efectivo del Ministerio 50% 50%
Y de Proteccion Social $55.000 cada
mes y 80 ancianos almuerzo
servido del ICBF.
12.2 AREA AGUA POTABLE,
SANEAMIENTO BASICO Y
AMBIENTE
13000]AGUA POTABLE
13|AUMENTO DE LA COBERTURA
Y CALIDAD DEL SERVICIO DE
AGUA POTABLE 43.7%
13.1 Formulacién del plan quinquenal |'Afio 2007: Implementacién del plan Se avanza en la licitacion del
de uso eficiente del agua quinguenal segundo afio. Meta plan proyecto con la gobernacion de 50% 50%
dllo: a dic 31/2005 dic Antioquia por $196.000.000 para
31/2005:Formulacion del plan. reubicar la bocatoma
13.2 Reparaciéon y Mantenimiento de Afio 2007: reparacion de todos los
Redes del Acueducto Urbano. dafios, instalar 3 llaves para muestreo.
(Reubicacion de Bocatoma.) Meta plan dllo: Atender el 100% de
dafios, reparar la manguera para plaza |Disefios, consecucion de recursos y
de ferias licitacion para ejecucion de 50% 50%
'Afio 2007: Instalar 30 valvulas nuevas segundo semestre
Afio 2007: Instalar 6 Hidrantes'
Afio 2007: Construccién de Bocatoma
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13.3

Apoyo a la Remodelacion,
Ampliacién y Mantenimiento de
Acueductos Rurales

Mejoramiento del acueducto
multiveredal San Esteban, El Roble,
El Edén: Afio 2007:
Rehabilitacién del acueducto
Construccion de bocatomaen la
vereda Quebradona Abajo:
Construccion de bocatoma
Construccion de tanque de
almacenamiento en la Vereda La
Primavera:

‘Construccion de tanque . Reposicién
de tuberia en el acueducto de la
vereda EL EDEN

‘Cambio de 100 ml de tuberia
galvanizada por PVC de 2"

Afio 2007: Istalacion de 850ml de red
de 6" en la vereda Minitas

‘Afio 2007:

20% acueductos autosostenibles.
Meta plan de dllo: 50% de acueductos
autosostenibles a dic/2007

'Afio 2007: 10 caracterizaciones
acueductos veredales

Solo se han cambiado valvulas y
flotadores. Pendiente expropiacion
de predios (San Esteban)
Construccion de la nueva bacotoma
y mantenimiento del tanque
(Quebradona Abajo y La Primavera)
Programada para el mes de octubre
(El Eden)

50

52%

13.4

Adecuacién y Puesta en
Funcionamiento de las Plantas de
Tratamiento de las Veredas
Vahitos, las Palmas y los Medios.

' Afio 2007: Planta Vabhitos, los Medios

y Las Palmas. Meta plan de
dllo: 3 plantas en el

periodo

Evaluacién y compromisos de
recurso de la Gobernacion de
Antioquia, se presenté el proyecto
en la gerencia de servicios publicos

50%

10%

135

Manejo integral de microcuencas. (
4 subproyectos)

'Afio 2007:Comprar 17Has, Reforestar
5 Has y cercar 5 Has.

Meta plan dllo: Reforestacion de 15
Has en zona fria y reforestar y aislar 10
Has

Compra de 6 Has en la
microcuenca Minitas, del acueducto
Municipal

50%

50%

13.6

Mejoramiento, Reparacién y
Mantenimiento del Sistema de
Acueducto Urbano.

Afio 2007: Pintura epoxica en filtros y
mantenimiento general'afio 2007:
Revisar todos los medidores y
repononer los deteriorados ‘Afio 2007:
3 Jornadas 'Afio 2007: Instalar 3
macromedidores. Meta plan de dllo:
A dic. / 2007 3
macromedidores'

Reparacién y mantenimiento
permanente al sistema.

50%

50%

14000

SANEAMIENTO BASICO

14

FORMULACION DEL PLAN
INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS

51%
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14.1 Implgmentaci()n del Plap de Aﬁq 2907: aprpvechar 60% del mat En el periodo a decaido el proceso Iniciar con mu!tas eFiucativas, continuar
Gf:;tlon Integral de Residuos organico y reciclar el 30% Meta plan | o separacion en la fuente, aunque dotando _Ias residencias con !os elementos
Solidos, PGIRS. de QIk_): Aprovgchar el 60% de mat se han capacitado 1.120 Personas. necesan(’)s para la ;eparacmn adeciuada,

Organico y reciclar e!,30% Se gestioné recursos con el DAMA ademas de contlnu_ar las campafias
'Ano 2007 Adecuacion del lote para por $100.000.000, para el relleno . ) educativas.
disposicion. Meta plan de dilo: A dic sanitario Se espera la licencia 50% 52%

/2006 negociado el lote, a dic/2007 ambiental. Respecto al abandono

adecuadoellote del antiguo relleno se construyen

Ano 2907: Construccpn d_e’ cunetas cunetas, aislamiento y

aislamiento y revegetlizacion revegetlizacion.

14.2 Capacitacion a la Comunidad en  [Afio 2007: capacitar 200 personas. Promover la organizacion de las juntas,
Temas del Sector Agua Potable y  |Meta plan de dllo Capacitar 200 Disminucion en los consumos de como requisito para acceder a recursos.
Saneamiento Basico y Ambiental. |personas cada afio agua Porcentaje de pérdidas del

1. Capacitacién en uso racional del sistema del 35%.
agua 2.manejo y disposicion de '‘Disminucién en los porcentajes de
residuos liquidos y sélidos en la zona | separacion en la fuente y reciclaje. 50% 50%
urbana y rural 25 Juntas organizadas; Durante el
3. uso racional de agroquimicos proyecto Solidarios por Granada.
'Afio 2007: capacitar 15 Juntas. Meta Analisis de aguas con
plan de dllo Capacitar 45 juntas en el | concentraciones de agroquimicos
cuatrenio inferiores a las permitidas.
15|AMPLIACION Y MEJORAMIENTO
DE LA COBERTURA DEL
SISTEMA DE DISPOSICION DE 100%
AGUAS RESIDUALES

15.1 Mejoramiento, Reparacién y 'Afio 2007. Construir 200m de
Mantenimiento del Sistema de colectores y mantenimiento a 2000m Mantenimiento y limpieza del
Alcantarillado Urbano. Meta plan de dllo: reemplazar sistema. Construccion de 24 metros

300m,construir 200 m, mantenimiento a| de colector en la Carrera Salazar y 50% 100%
5000m a dic/2007 Herrera. Reposicion de 50 metros
de colector y repavimentacion de la
carrera Boyaca
15.2 Construccion de pozos sépticosy  |'Afio 2007: Construccién de 10 tanques - .
; . - ) construccion de mas de 50 unisafas
unisafas. (saneamiento rural) sépticos y unisafas. Meta plan de dllo: ¢ instalacién de mas de 50 pozos
30 tanques en el cuatrenio . 50% 100%
sépticos dentro de los programas
de vivienda
16000/AMBIENTAL
16|PROGRAMA DE EDUCACION Y
CAPACITACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA 60%
GESTION AMBIENTAL
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16.1 Formacion y Cualificacion de Mejorar el nivel de conciencia frente a
Lideres Ambientales y Ecoldgicos. |la conservacién y proteccion del medio
ambiente fomentando espacios de
encuentro y sano esparcimiento que
creen arraigo en las comunidades del
municipio . 2.500 Personas beneficiadas y
Acompafiamiento y asesoria sensibilizadas jornadas ludico
agroambiental a tres grupos base de ~ ambientales y ecoldgicas; 60% 60%
lideres ambientales existentes en el Asistencia técnica, capacitaciones
casco urbano (siete cueros), mensuales.
corregimiento de Santa Ana
(ASOCOMUNAL) y centro poblado
vereda los medios (grupo COREDI)
conformados por 250 personas
17|ESTABLECIMIENTO DE
ALTERNATIVAS
ECOLOGICAMENTE VIABLES 50%
PARA LA PRODUCCION
SOSTENIBLE
17.1 Establecimiento de bosques Establecer un bosque protector con la
protectores para la generacion de |reforestacion de 60 has de pino
bienes y servicios ambientales TECUNUMANI en la vereda Tafetanes 6.600 Arboles sembrados:
para la generacion de bienes y Asistencia técnica, capacitaciones 50% 50%
servicios ambientales. mensuales y entrega de materiales
En el afio 2007 establecer 60 has de
pino Tecunumani.
17.2 Proteccién y Mantenimiento de Mejorar los bienes y servicios
Bienes y Servicios Ambientales del |ambientales del area urbana municipal
Area Urbana Municipal para la conservacion del medio Mantenimiento periddico realizados
ambiente. 10 zonas verdes del casco urbano;
. . - . A o 50% 50%
Realizar mantenimiento periédico de Asistencia técnica, capacitaciones
las zonas verdes y demas bienes mensuales y entrega de materiales
ambientales del municipio en el afio
2007.
18000|PREVENCION DE DESASTRES
18| IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE EMERGENCIA Y
CONTINGENCIA MUNICIPAL 50%
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18.1 Implementacion del plan local de  [Formular y socializar el plan local de
emergencias y contingencias (plan [emergencia, atendiendo ademas los
indicativo 19.1) eventos que se presenten, para
disminuir los casos de desastres
naturales por el inapropiado manejo de 12 reuniones por afio del CLE.
los recursos ambientales y por el 15 asistentes a cada_reunlon. 50% 50%
hombre. 450 personas atendidas en
Atender toda la poblacion desplazada emergencia.
Reunir al menos una vez al mes al
comité local de emergencia con
quérum reglamentario.
AREA SERVICIOS PUBLICOS
19000|ENERGIA ELECTRICA
19|MEJORAMIENTO DE 50%
ALUMBRADO PUBLICO
19.1 Reparacién, mantenimiento y Mejorar las condiciones de iluminacion
ampliacion del alumbrado pablico |del espacio publico, espec!almente mantenimiento a 20 lamparas 50% 50%
zonas verdes, parques y vias.
AREA ECONOMICA
20000(AGROPECUARIO
20|RESTABLECIMIENTO
ECONOMICO Y SOCIAL A
FAMILIAS DE LA POBLACION )
RURAL CON UN SISTEMA DE 55%
SEGURIDAD ALIMENTARIA.
20.1 Implementar nuevas alternativas en|Mejorar los niveles alimentarios y -
. - " 7 talleres de buenas préactica
la cadena productiva de la panela, |nutricionales de 100 familias . st
) o . : agricolas y esablecimiento de
buscando mejorar la productividad |productoras de cafia para trapiches. ) -
) huertos y explotasiones pecuarias, 50% 50%
y la calidad o :
seguimiento a cada usuario. 102
familias beneficiadas.
20.2 Seg_qndad alimentaria para 100 Reestla‘blemmlento ect)_r)om|co y social 2 talleres, 52 familias beneficiadas
familias productoras de panelay |a familias de la poblacion rural con . -
~ } ) ) - con Restablecimiento econémico y 60% 60%
cafa sistemas de seguridad alimentaria .
social
20.3 Dinamizacion del sector agricola en|Establecimiento de 30 parcelas
mira a una produccién mas limpia |productivas con diversificacion de
con el componente de seguridad  [frutales 6 meses de capacitaciones sobre
alimenticia. (2 subproyectos) Fortalecimiento de la Asociacion de buenas préacticas agricolas ; 3
fruticultores del municipio de Granada capacitaciones para cada
R L . . 20% 20%
Brindar al productor de frutales la beneficiario y dos integraciones de
asistencia técnica necesaria para practicas de campo 40 familias
cumplir con las buenas practicas beneficiadas
agricolas.
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20.4 Mejoramiento de la actividad Repoblar las veredas las veredas de la o ”
o ; 1 capacitacion con una duracion de
ganadera en el municipio. selva, el tablazo, el libertador, las tres meses y asistencia técnica
(repoblamiento bobino 100 y 20) faldas, bella maria, el oso, el libertador . .
- semanal; 10 talleres de ganaderia
y la estrella con ganado criollo o doble con la UMATA con duracién de
propésito con 20 familias . ) . 85% 85%
cinco horas cada taller y asistencia
técnica semanal; 70 familias
beneficiarias. CIPS, PRODEPAZ
Y MASER.
20.5 Promocién del retorno de la Reestablecimiento econémico y
poblacién desplazada socialmente a través de la produccion
(Desrraigados ) agropecuaria a 60 familias del -
corregimiento de Santa Ana. 2 tallgresfy §2lfarT1|I|as 60% 60%
60 familias con ingresos dignos eneticianas;
cubriendo las necesidades de la
canasta familiar
21000|VIVIENDA
21 MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
DE INTERES SOCIAL 50%
211 Mejoramiento de 100 Vivienda de |Mejorar la calidad de 100 viviendas en Se terminaron las 9 viviendas que Se realizo una adicion para el logro de los
Interés Social Urbana y Rural. la zona urbana y rural del municipio de |4hian quedado pendientes del afio objetivos de este proyecto, especialmente
Granada. pasado con el proyecto para lograr la posibilidad de coofinanciacién
Mejorar la calidad de la vivienda a 100 desarraigados y en meta 50% 50% de otras entidades
familligs'de la zona rural y urbana del acumulada se ha ejecutado 70
municipio de Granada. viviendas del proyecto con Banco
Legalizacion de 200 predios Agrario
22000{AREA VIAS Y TRANSPORTE
22|VIAS Y TRANSPORTE 50%
221 Desarrollo de las Alternativas Mejorar la infraestructura vial del Se realiz6 una adicion presupuestal para

Viales del Municipio de Granada
Antioquia.

municipio 70 Km. en el &rea urbana y
138 Km. de vias terciarias, para una
adecuada comunicacion comercial y
social de los habitantes del municipio.

Se han realizado jornadas de
organizacion de vias terciarias con
la colaboracion de la comunidad a

través de convites en diferentes
veredas del municipio.

50%

50%

lograr los objetivos del proyecto y tener
mayor posibilidad de acceso a la
cofinanciacién de otras entidades
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