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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
) 2004 -2007
“CORDOBA: CULTURA , TRABAJO Y PROGRESO.”

PRESENTACION

El impulso que han venido tomando los municipios en Colombia a partir de la constitucion
de 1991 se ha visto materializado en distintas formas, una de €ellas es la descentralizacién
Municipal gue ha hecho que el municipio sea la célula del desarrollo de un pais; como el
nuestro es uno que cuenta con una de las mejores administraciones publicas, Puesto que
esta basada en presentar excelentes servicios publicos para el bienestar de la comunidad.

El Municipio de Cérdoba no quiere quedarse atrés en € desarrollo que todos queremos para
mejorar las condiciones de vida de nuestros habitantes y es por este motivo que se pone a
consideracion el Plan de Desarrollo Municipal para la vigencia 2004-2007 con €l cua se
quiere que e municipio sea uno de los mas productivos, competitivos y mejor organizados
del Departamento y por que no de Colombia.

Este plan de desarrollo contiene tres partes en las cuales se detalla la importancia de cada
uno de los sectores en que se vaatrabgar.

PRIMERA PARTE: Mision, Vision, bases del PDM Municipal, Matriz de armonizacion,
Diagnostico General o Informacion estratégica la cual contiene una investigacion precisa de
la fundacién del Municipio, localizacion, division administrativa y sus aspectos
demogréficos incluidos sus aspectos econdmicos como la tenencia de la tierra, la
produccion y los diferentes subsectores, también contiene la matriz de la parte estratégica.

SEGUNDA PARTE: Andisis financiero y presupuestal del municipio, Plan plurianual de
inversiones, € cua es uno de los més importantes dentro de los programas, subprogramas y
proyectos a realizarse durante nuestra administracion

TERCERA PARTE: Evaluacion y seguimiento, contiene las Matrices de indicadores del
Plan de Desarrollo Municipal, paradesarrollarse el periodo Administrativo 2004-2007

La base de este Plan es mi programa de gobierno y se formulé con el apoyo de todos los
funcionarios de la administracion Municipal y sobre todo con el esfuerzo de la comunidad

Cordobefia.

ALFREDO CAICEDO MONTENEGRO
Alcalde Municipal 2004-2007
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PRIMERA PARTE: GENERAL O ESTRATEGICA

|. MISION DEL MUNICIPIO DE CORDOBA

Somos un municipio con gente capaz en via de desarrollo que cuenta administracion
publica interdisciplinaria centrada en la responsabilidad de prestar servicios con excelencia
y eficacia en los diferentes sectores que buscan ofrecer a la comunidad un mejor nivel de
vida

Contamos con la participacion comunitaria 'y € talento humano necesario con parametros
en el desarrollo del municipio con transparenciay honestidad.

1. VISION DEL MUNICIPIO DE CORDOBA

En € afio 2010 sera uno de los municipios mas productivos, competitivos y mejor
organizados a nivel Departamental.

1. BASESDEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

PROGRAMA DE GOBIERNO:

El programa de Gobierno presentado por el entonces, candidato a la Alcaldia de Cérdoba
para € periodo 2004-2007, Dr. Alfredo Caicedo Montenegro, a la comunidad, hace énfasis
en e desarrollo de programas, subprogramas y proyectos, que a través de estrategias y
politicas publicas con participacion de la comunidad, permitirdn € desarrollo integral del
Municipio. Los mismos seran g ecutados de acuerdo a los sectores: Educacion, Salud, Agua
Potable, Saneamiento Bésico, Electrificacion, Telecomunicaciones, Vivienda, Red Vial,
Medio Ambiente, Recreacion y Deporte, Cultura, Agropecuario, Empleo, Familia, Nifiez y
Juventud, Equipamiento Municipal, Participacién Ciudadana, Desarrollo Institucional y
Seguridad y orden Publico, principalmente. Las acciones estaran encaminadas a mejorar €
nivel de vida de la poblacién respetando el medio ambiente y generando espacios amplios
de participacion ciudadana.



ARMONIZACION DE HERRAMIENTAS DE PLANEACION: NACIONAL, DEPARTAMENTAL Y LOCAL

OBJETIVO PND DIMENSION DEL PDD PROYECTOS O PROGRAMAS EOT SECTOR PDM
Sequrdaa | Segudady orten pbleo, Derecos Sequricad
democratica humanitario,)/DespIazamiento forzado Desplazamiento Forzado
Dimensién econdémica, Vivienda de . . ) . ) . ) )
interés social, integracion regional e Pavimentacion Vias Vehiculares, Adoquinamiento Vias Peatonales, Apertura’Y Agropecuario
infraestructura para el desarrollo, Pavimentacion De Nuevas Vias Vehiculares, AperturaY Adoquinamiento De Nuevas Infraestructura De
camino hacia la competitividad, V ias Peatonales, sefializacién y definicién del sentido de las vias, pavimentacion calles Transporte - Vias
desarrollo agropecuario, generacion de principales de los corregimientos Vivienda De Interés
. empleo y dinamizacion de la economia Planes de vivienda en suelo urbano, expansiony rural Social
Crecimiento regional
econémico Plan maestro de acueducto, Plan maestro de alcantarillado, Reposicion y ampliacién Adua Potable
sostenible  y Servicios biblicos (Eneraia de redes eléctricas, Adecuacion, ampliacion y mantenimiento del servicio de telefonia, Elgctri ficacion
gen:r:]aﬁ'eoon de ;;;]eafnlfer:to Bgsico)g a Optimizacion de recoleccion de residuos solidos e implementacion de la planta de Telecomuni Caci ones
P manejo integral de residuos solidos, Construccion y adecuacion de acueductos rurales, Saneamiento BAsico

Casetas de cloracion en acueductos veredal es

Dimensién ambiental, armonia con la
naturaleza, aprovechamiento racional
de los recursos naturales

Proteccion de cuencas y micro cuencas, zonas de manejo y proteccion ambiental,
cuerpos de agua
Proteccion de areas de control ambiental, zonas de mobiliario urbano, &reas
articuladoras, areas de conservacion

Medio Ambiente

Equidad social

Dimensidn social Proteccion social en
salud, equidad de genero, grupos
vulnerables y discapacidad

Salud
Familia, Nifiez Y
Juventud

Educacion para la formacion integral
del Narifiense (Investigacion, cienciay
tecnologia)

Identidad cultural, apoyo y fomento a
culturas en todas sus manifestaciones

Educacion
Cultura

Recreacion y deporte

Recreacién Y Deporte

administracion
publica

Renovacion de la

Dimensién politico institucional
(Fortalecimiento administrativo y
financiero de los entes territoriales,

Construccion de: plaza de mercado, palacio municipal, casa de la cultura, parque
infantil, planta de residuos solidos y micro relleno sanitario, puesto de salud, matadero

Participacion Ciudadana
Equipamiento Municipal

municipal, plaza de ferias, parques

desarrollo comunitario)

PND: PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2002-2006: “Ley 812 de Junio 26 de 2003, PDD: DOCUMENTO PREELIMINAR PLAN DE DESARROLLO DE NARINO 2004-2007:
“LA FUERZA DEL CAMBIO CONTINUA”, EOT: ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL — EOT 2001 — 2009, PDM: PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “CORDOBA:

CULTURA, TRABAJO Y PROGRESQO” 2004 — 2007.



V. DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO DE CORDOBA BASADO EN
INFORMACION ESTRATEGICA:

DATOS GENERALES

Division Administrativa:

El Municipio de Cérdoba, en su érearural, esta conformado por 34 Veredas. San Francisco
de Yungachaa, La Ensillada, San Juan Chico, Guacas, Santander, Mirador, Guitungal,
Chair, Muesmueran ato, Muesmueran bao, Arrayanes, San Francisco de Payan, San Pablo
de Payan, Pulis, Tandaud, Payan, Santa Brigida, La Florida, La Cumbre, EI Quemado, El
Salado, El Placer, Tequis, Palmar, Quebrada Blanca, Afiladores, Llorente, Granadillo, El
Bijagual, EI Carmen, San Pablo del Bijagual, Jardines de la cierra. El Casco Urbano esta
compuesto por diez barrios entre los cuales se encuentran: Nuevo amanecer,
Cincuentenario, El comercio, Prados del centro, Dieciocho de mayo, El centro, Kennedy,
Av. San Bartolomé, Buenos airesy Pueblo alto. Ademas las urbanizaciones San Bartolomé
y Villa Argelia

Poblacion: (Proyeccién DANE 2004)
Urbana  3.301 habitantes
Rura 16.556 habitantes
Total 19.857 habitantes

Para efectos de presentacion de resultados a entidades que los requieren, es importante
resaltar la obligatoriedad de realizarlos con base en datos de poblacion oficiales, en este
caso los reportados por e Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE.

EDUCACION

La educacion en el municipio de Cordoba se caracteriza por tener tres niveles: Preescolar,
Primariay Secundaria. En toda el &rea del municipio existe una cobertura considerable de
centros educativos contando con 6 Instituciones Educativas ubicadas en El casco urbano, en
los corregimientos de Santander, Payan, Tequis, Y arrayanes 'y en la vereda el Quemado
CON sus respectivas asociadas

SALUD
Cordoba cuenta con el Centro Hospital de Salud y cuatro (4) puestos de salud ubicados en
las veredas de Arrayanes, Santa Brigida, San Pablo de Payan y Llorente.

Los servicios de primer nivel de atencion en salud la presta el Municipio en € Centro
Hospital de Salud, cabecera Municipal, y en las veredas de Arrayanes, Llorente, Santa
Brigiday San Pablo, y laIPS CENSAIM que pertenece a Cabildo Indigena de Males. Los
servicios de segundo nivel se prestan en el hospital Regional de Ipialesy los del tercer nivel
se prestan en Ipiales, Pasto y en hospitales y consultorios especializados.

Tasas de natalidad y mortalidad
Tasa de natalidad: 53.48 por mil habitantes



Tasa de mortalidad: 7.45 por mil habitantes

Causas de morbilidad
Infeccién Respiratoria Aguda
HTA Hipertension arterial
Infeccién Vias Urinarias
Poliparasitosis intestinal
Gasdtritis

Dorsalgia

Enfermedad Diarreica Aguda
Dermatitis

Artritis Reumética
Enfermedades de Transmision Sexual

Causas de mortalidad
Insuficiencia Respiratoria
Shok Cardiogénico

Shok Séptico

Céncer Gastrico

Cancer de Prostata
Cancer de Cerviz
Hipertensién Arterial
Cirrosis Hepatica
Desequilibrio Electrolitico
Shok Hipo bulimico

Biologicos Suministrados por e Ministerio dela Proteccién Social
Datos del Estado de Vacunacion

BIOLOGICOS VACUNADOS
BCG 239
DPT 499
POLIO 1745
HEPATITIS B 1135
TRIPLE VIRAL 930
HIB 862
SARAMPION 236
ANTIAMARILICA 324

BIOLOGICO CANTIDAD
BCG 77
TRES DOSIS POLIO 320
TRES DOSIS HIB 304
TRES DOSIS HEPATITIS B 316
TRES DOSIS DPT 316
TRES DOSIS MNR TOTAL 262
TOTAL 1595




AGUA POTABLE

Acueducto urbano
El acueducto del municipio de Coérdoba, adscrito a la empresa EMPOCORDOBA, no

cuenta con sistemas de micro y macro medicion, por lo cua no es posible determinar €l
agua facturada

El caudal de llegada a la camara de reparto es de 12 litros por segundo, frente al caudal
otorgado por CORPONARINO, para legalizacion, de 20.32 litros por segundo. El potencial
es de 16 litros por segundo; fuente, captacion y aduccion: la captacion de este acueducto, se
Sitla a oriente de la zona urbana de Cordoba, en la quebrada las juntas, vereda la cumbre,
la cuenca de esta quebrada esta sometida a explotacion de lefia, carbdén y madera lo que ha
provocado disminucion del caudal en los dltimos cinco afios. Existe riesgo de
contaminacién con productos quimicos o sedimentos producto de manejos inadecuados de
agricultura.

De acuerdo con los gastos de funcionamiento de la Empresa, durante &l afio 2003, e costo
en la prestacion del servicio es de veintiocho millones ochocientos cuarentay seis mil pesos
($28.846.000) aproximadamente.

Las horas por dia de prestacion de servicio cambian de acuerdo a sector: en la Parte Altaes
de aproximadamente 4-5 horas, en el 40% de la zona central del Casco Urbano es de 12-14
horas, y en el 60% €l servicio es de aproximadamente 8-10 horas, de igual forma en la parte
baja del municipio el servicio es de 8-10 horas, en las veredas de Pueblo bgo, Pueblo Alto,
Ensilladay Santander, e servicio se presta Unicamente de 5-6 horas.

La cobertura del servicio de acueducto es de aproximadamente 90% incluyendo la
prestacion del servicio a parte de la zonarura. (Santander, Las Guacas, La Ensillada).

Debido a que actualmente no se cuenta con la infraestructura necesaria para e suministro

de agua potable de acuerdo con lo reglamentado (Decreto 478 de 1998), las pruebas de
analisis de agua dan como resultado que € agua no es totalmente potable.

Acueducto rural

La poblacién rura tiene una cobertura de acueducto en un 70% de agua entubada con las
siguientes etapas:
- Primera Etapa: Quemado.
Segunda Etapa: Salado, Placer y Volteadero.
Tercera Etapa: San Francisco de Payan, Payan, San Pablo, Pulis, Muesmueran Alto,
Muesmueran Bagjo, Arrayanesy Tandaud.



ELECTRIFICACION

La cobertura del servicio de energia eléctrica distribuida por CEDENAR, es del 70%. La

zona occidental en su mayoria posee €l servicio, pero en la zona oriental, conformada por
ocho (8) veredas no tiene cobertura.

TELECOMUNICACIONES

La oficina central de TELECOM posee seis cabinas telefénicas inhabilitadas en e casco
urbano. La empresa TELECOM ha adjudicado aproximadamente 143 lineas directas

dentro del sector urbano.

El servicio de telecomunicacion también es prestado por COMPARTEL. En la cabecera
municipal se prestael servicio de Internet en la Casa de la Culturay existen otros puntos en
el sector rural.

VIVIENDA

En megoramiento de vivienda, la zona rural presenta un déficit del 60% y en la zona urbana
el déficit esdel 30%.

RECREACION Y DEPORTE

El casco urbano cuenta con un polideportivo y una cancha de futbol. El colegio y escuelas
urbanas, estdn dotadas de canchas deportivas, tres en su totalidad, uno en cada
establecimiento. En e sector rural, 12 de las 36 veredas, poseen canchas de baloncesto
pavimentadas. Se practica: futbol, microfutbol, basquetbol, voleibol, chaza de tabla y de
mano, como deporte autéctono.

CULTURA

Existen rasgos culturales y musicales importantes como la danza autoctona de los
Danzantes de Males, y kembala danza, ademas de fiestas patronales, de fin y comienzo de
ano y fechas memorables. EI municipio posee la Casa de la Cultura donde existe la
Biblioteca con Sala de Lecturay unaterminal de Internet.

SECTOR AGROPECUARIO Y EMPLEO

Distribucion de la poblacion segin conceptosde fuerza de trabajo

De acuerdo a censo efectuado por e DANE 1.993 & 20.6% de la poblacion total del
municipio de Cérdoba se encuentra en edad de trabgjar, € 15.7% son mayores de 60 afios y
el resto o sea é 27.6% son menores de 2 afos. De esa misma pablacion total e 17.1%
constituye la poblacién econdémicamente activa, €l 16.8% esta ocupaday € 2.2% no realiza
ninguna actividad dentro de |as distintas ramas econdémicas que se dan en € municipio.



Aspectos econOmicos

La actividad més generadora de ocypacion es la agropecuaria seguida por el transporte, €l
comercio y la manufactura. Existen, aproximadamente 11 organizaciones las cuaes se
dedican a diversas actividades, como la crianza de especies menores, cerdos, pollos, granjas

integrales, comercializacion de productos agricolas y construccion de vivienda de interés
socidl.

En la actualidad el cultivo de la papa es €l més representativo; en orden de importancia le
sigue la arvegja, € maiz y la cebolla. La actividad ganadera y la cria de especies menores
genera ingresos complementarios a la actividad agricola que sigue siendo la fundamental.
Las actividades requieren para su desarrollo productivo y rentable, tener en cuenta los usos
de suelo de acuerdo a lo contemplado en e Esguema de ordenamiento Territorial del
Municipio.

El Subsector minero, 1o componen los pozos de petréleo en la zona baja de la region
oriental y las minas de cobre.

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Cordoba no posee matadero, plaza de ferias, infraestructura de mangjo de residuos, palacio
municipal, entre |os principal es equipamientos.



SECTOR: EDUCACION
OBJETIVO: Mgorar lacaidad y la cobertura en educacion

V. MATRIZ DE LA PARTE ESTRATEGICA

PROGRAMAS

OBJETIVO DEL
PROGRAMA

%

SUB PROGRAMAS

ESTRATEGIAS METAS

Calidad educativa

Brindar alos estudiantes

Construccién, ampliacion o adecuacion de los
plantel es educativos

en edad escolar, las

Dotacién aulas de informética, Internet y salas

dealimentacion

dotacion y condiciones apropiadas virtuales
adecuacion paraque Iaenseﬁ_anza Adquisicién equipos audiovisuales y materiales
garantice un optimo didéacticos
aprendizaje Capacitacion, actualizaciony
profesionalizacion de docentes
Alimentacion | Mejorar d acceso dela Ampliacion y fortalecimiento de los
escolar nifiez escolar al servicio

restaurantes escolares

Incremento de la
coberturaeducativa
en e municipio

Buscar que més nifios y

nifias, en edad escolar,

hagan parte del sistema
educativo

Apoyo aestudiantes afin deintegrarlos a
sistema educativo

Consecucion de implementos | ogisticos para
ampliar la cobertura (Bus).

Plan de modernizacion educativa

Formulacion y gestion de proyectos

Convenios con entidades que brinden
capacitacion a docentes Capacitar un numero de
80 docentes
Apoyo logistico para el normal

funcionamiento de establecimientos
educativos Alcanzar a menos el

90% de cobertura
Gestionar alternativas de transporte educativa

escolar

Coordinar sistematicamente el

manejo de la educacion del
Municipio

Lograr el 60% de

cobertura del servicio
de restaurante escolar

Fortalecer convenios que garanticen
alimentacién gratuita




SECTOR: SALUD

MATRIZ ESTRATEGICA

OBJETIVO: Ampliar y fortalecer € acceso de la poblacion del Municipio de Cordoba a Sistema general de seguridad social en salud

social en salud

Mejoramiento de la

Mejorar la prestacion de

Atencion a poblacion

delapoblacion

calidad de los servicios .
de salud servicios de salud pobre no asegurada
Mejorar las condiciones L.
. X . Plan de Atencion
Salud publica desaludy calidad de vida Basica (PAB)

Administrar adecuadamente los recursos del Fondo Local

OBJETIVO DEL 0
PROGRAMAS PROGRAMA % SUB PROGRAMAS ESTRATEGIAS METAS
Asegur_a,mient_o dela o Habilitacion de la IPSy red Municipal de servicios Mejorar el perfil
poblacion al sistema | Lograr mayor cobertura Continuidad y epidemiol 6gico del
general de seguridad de aseguramiento ampliacion régimen | Reorganizacion administrativa de la Direccién Local de Municipi
- pio
subsidiado Salud

Actualizacion y mantenimiento de la base de datos
Promociony prevencion del POS
de Salud

Implementar programas y subprogramas conjuntamente
con entidades del orden departamental y nacional

Formular, ejecutar y evaluar el PAB con la participacién
de lacomunidad

Ejercer vigilanciay control sanitario

Adecuar laestructura administrativa para ejercer las

Incrementar el
porcentaje de
personas afiliadas a
régimen subsidiado

Incrementar el
porcentgje de
personas beneficiadas
por los programas de
promociony
prevencion de la
salud

Incrementar el
personal capacitado

fundones eficientemente




SECTOR: AGUA POTABLE

MATRIZ ESTRATEGICA

OBJETIVO: Buscar que € servicio de acueducto en €l casco urbano y en lazonarural sea permanente y de buena calidad

PROGRAMAS

OBJETIVO DEL

%

Mejoramiento del

PROGRAMA

SUB PROGRAMAS

ESTRATEGIAS METAS

acueducto del casco
urbano através de
la continuacion del

Plan maestro

Ofrecer ala comunidad
del casco urbano el
servicio de agua potable
las 24 horas del dia

Cambiar paulatinamente lared de conduccion atuberia
PVC 6"" RDE 32,50

Terminacion y/o construccion de la Planta de tratamiento
urbanoy rural.

Cambiar lared de distribucién atuberia 3" RDE 28.

Fortalecimiento de
acueductos
veredales

Mejorar la organizacion
y €l servicio delos
acueductos en las veredas
del municipio

Construccion de casetas de cloracion paratanques de
almacenamiento veredal

Capacitar alas Juntas administradoras paraincentivar alos
usuarios sobre la cultura de pago por €l servicio prestado

Fortalecer la
educacion
ambiental parael
uso racional del

agua

Lograr que los usuarios
del sistema de acueducto

Campanias de educacion y difusion, en ahorro y uso
eficiente del agua

tanto rural como urbano
realicen un uso eficiente

Capacitacion y organizacion a estudiantes sobre proteccion
del medio ambiente

y racional del agua

Implementar la micro medicion para los suscriptores del

Alcanzar una
continuidad promedio

del servicio de
Preservar las fuentes de acueducto de 17 horas
abastecimiento de agua diarias

promocién del mangjo Mejorar lacalidad de
adecuadodel agua  agua suministrada para
el consumo humano de
Verificaciony control  acuerdo a estandares
delacalidad del agua minimos de las
de acuerdo apruebas entidades de vigilancia
fisicogquimicas y control

sistema de acueducto del municipio




SECTOR: SANEAMIENTO BASICO

MATRIZ ESTRATEGICA

OBJETIVO: Mgorar las condiciones de salubridad de la poblacion del Municipio

PROGRAMAS

OBJETIVO DEL
PROGRAMA

%

SUB PROGRAMAS

ESTRATEGIAS

METAS

Mejoramiento y
ampliacion del
sistemade
alcantarillado

Cubrir las necesidades del
servicio de alcantarillado
tanto en infraestructura
como en ampliacion del
servicio

Complementar ladotacion derejillas de
sumiderosy tapas de camaras de
alcantarillado

Formulacién y gestion de
proyectos cofinanciados parg

Ampliacion de lared de alcantarillado hacia

los sectores del casco urbano que carecen
del servicio

Mantenimiento general del sistemade
alcantarillado, manejo de aguas residual es
del casco urbanoy lazonarural.

Implementacion de
sistemasindividuales
dedisposicion final
de residuos liquidos

Mejorar las condiciones
dehigieney salud de los

habitantes del sector rural

Construccion de unidades sanitarias en las
veredas del municipio

cubrir |as necesidades de
saneamiento basico
principa mente:
Disposicion, eliminacion y
reciclaje de residuos solidos
y liquidos

Buscar Iaaseg,oriade
CORPONARINO, enla

formulacién, g ecucioén,

Manejo integral de
residuos solidos

Minimizar y aprovechar
los residuos solidos
mediante el tratamiento y
disposicion final
controlada

Capacitacién continua en reciclaje con
separacion en lafuente

seguimiento y control de los
programes que involucren el
medio ambiente

Construccion de planta de tratamiento y
comercializacion de residuos solidos

Reducir en un 20% el déficit de

los dispositivos del alcantarillado

tales como: rejillas, tapas, entre
otros elementos

Alcanzar una cobertura del 60%
en el numero de viviendas que

poseen sistemas individuales de
disposicién de residuos liquidos

Incrementar en diez (10) el
numero de personas que derivan
su empleo del aprovechamiento

delos residuos solidos

Alcanzar como minimo el 70%
de viviendas que cuentan con el
servicio de alcantarillado en €l
sector urbano




SECTOR: ELECTRIFICACION
OBJETIVO: Buscar laexpansion de la cobertura del servicio de energia eléctrica con calidad

MATRIZ ESTRATEGICA

PROGRAMAS

OBJETIVO DEL
PROGRAMA

%

SUB PROGRAMAS

ESTRATEGIAS

METAS

Mejoramiento dela
calidad del servicio
deenergiaeléctrica

Propender por un mejor

servicio de energiaala
comunidad

Concientizacion del uso racional delaenergiaeléctrica

adecuacion sectorizada de | as fases del fluido eléctrico

paralagestion de

Garantizar €l cumplimiento en la prestacion del servicio

conjuntamente con CEDENAR

recursos

Mejoramiento dela
coberturadel servicio
deenergiaeléctrica

Ampliar la prestacion del

servicio amas familias
del municipio

Restauracién alumbrado publico e iluminacién a

escenarios deportivosy recreativos

por partedela
comunidad

Ampliacién de redes eléctricas

beneficiada

M antenimiento deredes

Formular proyectos

Buscar cofinanciacion

Incrementar como minimo
en 20% el numero de
hogares que cuentan con el
servicio de energia
eléctricaen el municipio

SECTOR: TELECOMUNICACIONES
OBJETIVO: Buscar conjuntamente con el Gobierno Nacional, |a modernizacién de |as tel ecomuni caciones

MATRIZ ESTRATEGICA

PROGRAMAS

OBJETIVO DEL
PROGRAMA

%

SUB PROGRAMAS

ESTRATEGIAS

METAS

Modernizacion e
incremento de
coberturadelas
telecomunicaciones a
nivel urbanoy rural

Proporcionar eficacia

Adecuar la planta repetidora parareactivar
canales de comunicacion

en el funcionamiento d
|os sistemas de

telecomunicacién con

coberturaanivel rural

Fortal ecer |a emisora comunitaria

ampliacién de telecomunicaciones al sector rural

Mejoramiento sefial de television

Formular proyecto parala
gestion de recursos.

Gestion directa de recursos
paraimplementar Internet

social.

Rehabilitar y poner a
servicio de la comunidad
por lo menos un medio de

comunicacion




MATRIZ ESTRATEGICA

SECTOR: VIVIENDA
OBJETIVO: Gestionar recursos para mejorar las condiciones de vivienda de la poblacién pobre

OBJETIVO DEL
PROGRAMAS PROGRAMA % SUB PROGRAMAS ESTRATEGIAS METAS
Programapiloto de| Mejorar las condiciones Construccién y/o adecuacién de | Participar en el sistemanacional devivienda| Incrementar en 10% el
mejoramiento de | devidadelasfamilias infraestructura de vivienda de deinterés social numero de hogares que
vivienda pobres interés social Cofinanciar proyectos através d e asignacion han mejorado sus
Apoyo a Apoyo técnico asociaciones de _ desubsidios condici oqes devidaa
asociacionesde | Solucionar la necesidad vivienda Ejecutar los proyectos con base en el _ travésdela
vivienda parala de vivienda de las esguema de ordenamiento territorial |mplementac_|qn de
construccion de familias pobres Apoyo logistico alas asociaciones . . . programas (,je vivienda de
urbanizaciones devivienda Focalizar y priorizar afaml_l ias que realmente interés social
carecen devivienda

MATRIZ ESTRATEGICA

SECTOR:RED VIAL
OBJETIVO: Dar continuidad a mejoramiento de lared via del Municipio

PROGRAMAS OEJREOTC'S\SI\%EL % SUB PROGRAMAS ESTRATEGIAS METAS
Mejorar la Pavimentacién vias internas casco Priorizar las adecuaciones de lared via _ .
Pavimentacion y comunicacion y urbano con apoyo de lacomunidady | que seade competenciadel municipio |Mejoramiento de las vias de
demarcacioén de vias [transito terrestre con entidades departamental es, nacionales ¢ Municipio.
. P internacional es Formular y gestionar proyectos ante las
internas casco urbano| la participacién de . i .
la comunidad Sefializacion preventiva e informativa| entidades nacionales o departamentales | Programar adecuaciones
sobrelasvias viales mensuales
N - Mejoramiento de vias a través de Pri orizar y programar I_e} adec_uacmn de conjuntamente con la
Adecuacion y Adilizar el servicio mingas comunitarias vias con la participacion activade la comunidad.
S de transporte . - comunidad através de mingas
mant,em mi ;nto de disminuyendo Mantenimiento de alcantarillas Pavimentacion de 10 Km de
Viasturaes costos y tiempo Recebamiento de vias interveredales Prestar apoyo alaorganizacion del vias.
transporte




SECTOR:MEDIO AMBIENTE
OBJETIVO: Conservar y mantener |os recursos naturales de las micro cuencas 'y hacer uso adecuado del suelo con el apoyo de las
entidades correspondientes

MATRIZ ESTRATEGICA

OBJETIVODEL

0,

PROGRAMAS PROGRAMA % SUB PROGRAMAS ESTRATEGIAS METAS
Reforestaci c’)_n’ Para|conservar los caudales I mplementacién viveros érbol es nativos Tomar medidas parala prgeer\(:i\cién del| Reforestar en un 20% el
laconservacion de de agua Clubes defensores del agua medio ambienten coordinacion con | 44 de micro cuenca

micro cuencas Reforestacion y seguimiento en dreas hidricas CORPONARINO identificada

Capacitaciony control de tala de bosgues . .
Familias Guardabosgues ';?g;ggrar{ ;(Z)(?f;)rrlg{gg grro e)éi(;grz(rqgle ’Proteger un 50% del
Conservacién de | Conservar lafloray la ' ; area de bosgues que se
i : : , medio ambiente haya identificado en
Bosques nativos fauna Creacion de zonas de proteccion ambiental a yalde
través de Acuerdo resgo

Identificacion de micro cuencas y

bosgues en riesgo

SECTOR: RECREACION Y DEPORTE

MATRIZ ESTRATEGICA

OBJETIVO: Buscar que la comunidad se integre a la practica del deporte en su tiempo libre principalmente los jovenes y nifios

PROGRAMAS

OBJETIVO DEL
PROGRAMA

%

SUB PROGRAMAS

ESTRATEGIAS

METAS

Recuperando los
juegos autéctonos

Integrar alacomunidad a
través de larecuperacion
de juegos autéctonos

Identificacion y socializacion de juegos autdctonos del

municipio

Organi zaci6n de torneos de Juegos autdctonos

Fortalecimiento de|
la participacion
deportivade la

Fomentar el deporte
dentro del Municipio

Organizacién de campeonatos y torneos deportivos
tanto en el sector rural como urbano

Apoyo ainstitucionesy clubes deportivos

comunidad Participar en campeonatos de niveles departamental es
y regionales
adecuacion Generar espacios adecuacion e implementacion de escenarios
ONY | adecuados paralapractica deportivos
construccion de del devorte v la
infraestructuray eportey

logistica deportiva

integracion dela
comunidad

Implementacién de proyectos de apoyo al deporte

Buscar aternativas
paralareubicacion del estadio

Municipal.

Cooperar con otros entes
deportivos publicos o priv ados
parael logro delos objetivosy

las metas.

Iniciar laformulacién del
proyecto parala construccion del

coliseo.

Incrementar la
participacion de la
comunidad en
actividades deportivag
y recreativas en un
5%

Incrementar en tres el
numero de espacios
deportivos y/o
recreativos en el
municipio




SECTOR: CULTURA
OBJETIVO: Fomentar € acervo cultural de la comunidad

MATRIZ ESTRATEGICA

PROGRAMAS

OBJETIVO DEL
PROGRAMA

%

SUB PROGRAMAS

ESTRATEGIAS

METAS

Fomento e impulso a
actividades y proyectos

Canalizar recursos
hacia el rescatey

Direccién de etnoculturas y fomento regional

Organizacion de concursos 'y encuentros
artisticos

culturales
FORMACION DE | fomento delacultura Apoyo econémico y/o dotacién agrupos
PUBLICOS del municipio culturales tradicionales, legalmente
constituidos y otros
Creacién y adecuacion Motivar la Fortal ecimiento de la bibliotecapublica

de espacios culturales
EXPRESIONES
ARTISTICAS

participacion de la
comunidad en
actividades culturales

Continuacién de construccién del centro
cultural y construccidn centro recreativo de
culturay convivencia.

Recopilaciény difusion
de practicas culturales
FORTALECIMIENTO
DE ACTORES

Conocer y dar a
conocer las tradiciones
o0 costumbres perdidas

y que identifican

nuestra cultura

Conferencias, Talleres, feriasy eposiciones

Creacion del archivo histérico y museo local

Creacion de la escuelade musicatradicional
y prebanda municipal

Fortalecer procesos de informacion,
investigacion y comunicacion cultural

Motivar alacomunidad parala
participacion en los eventos culturales

Formular, ejecutar y evaluar el plan de
esarrollo cultural conjuntamente con |4

comunidad o sectores interesados
Gestion de proyectos culturales
Crear y mejorar espacios parala
participacion y fomento cultural

Convenios para el fortalecimiento

cultural

Continuar la
construccion del
centro cultural

Incrementar el
numero de
actividades o eventos
culturalesen €
municipio,
sobrepasando |os 50

Incrementar el
numero de usuarios
de labiblioteca
publica




SECTOR : AGROPECUARIO

MATRIZ ESTRATEGICA

OBJETIVO: Mgorar las condiciones productivas de la poblacion

PROGRAMAS| OBX=IVODEL | o5 | suB PROGRAMAS ESTRATEGIAS METAS
Meiorar 1a Obtencion de semillas Capacitacion alapoblacion rural en el manejo Incrementar la rentabilidad delos cultivos|
Mejoramiento qorar mejorada adecuado de la produccién cuidando el medio en | os sectores beneficiados por los
1 produccion . o
de semillas agricola Semilleros de frutales ambiente programas de fortal ecimiento
i . agropecuario
Parcel as dt.erpostrgt.lv.as Gestionar proyectos de desarrollo rural antelas
Transferir [ nseminacion artifici aJ entidades pertinentes Incrementar la cobertura de la asistencia
o tecnologia Montaje de |a explotacion técnicay transferencia de tecnologiaen el
A;;?g;‘ a Y mejorar la pecuaria Promover la asociacion de pequefios productores sector rural, sobrepasando |as 300
capacidad de . . . . - personas
progﬂcci 6nlactea Programa desarrollo ~ [Me&joramiento de_ praderas, M ejoramiento genético de
en & municipio l4cteo ganado bovino e Implementacion plantade  |Crear como minimo dos granjas o parcelas
enfriamiento lacteo demostrativas

SECTOR: EMPLEO

MATRIZ ESTRATEGICA

OBJETIVO: Mgorar las condiciones laborales de la poblacion dando seguridad alimentaria incluyendo poblacion desplazada

PROGRAMAS

OBJETIVO DEL
PROGRAMA

% SUB PROGRAMAS

ESTRATEGIAS

METAS

Procesosproductivos
generadores de

empleo

Crear y Fomentar grupos
asociativos de trabajo para
incrementar el nivel de
ingresos de | os asociados

Capacitacién, creacion y
funcionamiento de grupos
asociativos de trabajo

Identificacién, Fortalecimiento y
fomento de microempresasy
pequefias industrias

Escuelade Artesy
oficios

Contar con mano de obra
capacitada

Creacién y puestaen marchadela
escuelade Artesy oficios

Fortalecimiento e
Implementacién de
procesos
agroindustriales
sostenibles

Incrementar el nivel de
ingresos de |os habitantes

Fortalecer granjas demostrativas
existentesy crear nuevas

Capacitar mano de obra
Apoyo agrupos asociativos y
microempresas que generan
empleo

Involucrar el programade

granjas o parcelas demostrativas

Promover asociacionesy
actividades que generen empleo

Incrementar en 50 el numero de empleos
en el municipio, producto de la
implementacion de programas o

subprogramas en este sector

Generar como minimo dos
microempresas en €l municipio

Capacitar a 200 personas en algun tipo
deoficio

Crear empleos productos de granjas o
parcelas demostrativas




MATRIZ ESTRATEGICA

SECTOR: FAMILIA,NINEZ Y JUVENTUD
OBJETIVO: Proteger ala poblacién de mayor vulnerabilidad social, econdmicay nutricional

PROGRAMAS

OBJETIVO DEL
PROGRAMA

%

SUB PROGRAMAS

ESTRATEGIAS

METAS

protecciony
estimulo alanifiez,
nifos especialesy
discapacitados

Brindar las herramientas
parainsertar de manera

Creacion de un centro de rehabilitaci én

I mplementacién de la estrategia escuel as saludables

adecuada alanifiez para
laconvivenciaen

Dotacion del parqueinfantil y desarrollo de actividades de
recreaci 6n para nifios

Generar programas'y
proyectos con

Incrementar la
coberturade

participacion de la

comunidad - - = cofinanciacion de )
_ Celebracion del d.|a deI. nifio entidades naciondles, 2?1t1| gg orr; V:Jal‘rr’:gsatéls
Implementacion de Promover la Apoyo gclgbes J.uvenllae departamentales e rpt g o
e_spam os de participacion de los Capacitacion ajovenes internacionales proteccio
participacion dela jovenes Creacion del Consgjo Municipal de la Juventud
juventud = P Involucrar la participacion]  |ncrementar el
Brindar las condiciones Creacion del ancianato con la prestacion detodoslos | delapoblacién infantil, | MmO de personas
protecciény apropiadas paraquelos Servicios ancianosy madres cabeza rcile la t_et:_cdere;1| edgd que
estimulo al adulto | adultos mayores sigan recreacion y motivacion para adultos mayoresy sus de hogar arecibido algtin tipg
mayor eindigente | siendo importantes para familias de atencion
la comunidad Apoyo aconvenios con | CBF, seguridad alimentaria
MATRIZ ESTRATEGICA
SECTOR: EQUIPAMIENTOMUNICIPAL
OBJETIVO: Fortalecer la administracion Municipal para el beneficio de la comunidad
PROGRAMAS OBJETIVO DEL % SUB PROGRAMAS ESTRATEGIAS METAS

PROGRAMA

Construccion de
infraestructura
municipal

Mejoren laatencion ala

Terminacion del Palacio

comunidad de acuerdo a
funcionesy obligaciones
de la administracion

Municipal Formular proyectosy Cofinanciar Construccion o terminacion de:
Construccion del matadero la construccion, adecuacion, 1. Palacio Municipal
Municipal terminacion o el mejoramiento de 2. Matadero

municipal

Implementacion de la Plaza de
mercado

los bines de uso publico

3. Plazade mercado




MATRIZ ESTRATEGICA

SECTOR: PARTICIPACION CIUDADANA
OBJETIVO: Buscar mecanismos para fortalecer ala comunidad en €l desarrollo de procesos de integracion

PROGRAMAS OBJETIVO DEL PROGRAMA % SUB PROGRAMAS ESTRATEGIAS METAS
Organi z_aci_c’)n ccl)rgqgrl:ilt?rri ;a olragiar?tl Zaf;;% n Organll %accljon de JAC urbanasy rurgl = Integracion de esfuerzos con el
comunitaria o ud);dana = Integracion de asociaciones, cooperativasy | capildo IndigenadeMales | Incrementar e porcentaje
: : _ otras organizaciones de organizaciones
o Abrl_r espacios de participacion o ) Promover mecanismos que | comunales, veedoras en
Participacion ciudadana en latomade Capacitacion aveedurias ciudadanasy  |incrementen |a participacion de un 30 %
comunitaria | decisiones parael desarrollo del comités la.comunidad organizada
municipio
MATRIZ ESTRATEGICA
SECTOR : DESARROLLO INSTITUCIONAL
OBJETIVO: Megjorar la capacidad institucional de la administracion municipal
OBJETIVODEL |
PROGRAMAS PROGRAMA % SUB PROGRAMAS ESTRATEGIAS METAS
Implementar programas de capacitacion con | El 50% de funcionarios seran capacitados
alta cobertura
Establecer larendicion de cuentas con

Capacitacion afuncionarios|
periodicidad anual en audiencia publica

Implementar procesos integral es de eval uaci on
de funcionarios . )

Todas las entidades programan sus acciones
basadas en planes de accién con indicadores

Mejorar la
Organizacion eficienciade las Seguimiento y evaluacion a
administrativa | 2Ctividades en la gestion municipal Implementar planes de accion basados en
cada indicadores de gestion _ . .
dependencia Implementar el sistemade informacion
Implementar larendicion de cuentas ala municipal
. . comunidad
Fortalecimiento de ingresos Incrementar el porcentaje de ingresos del
Implementar el plan financiero municipio




SECTOR: SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
OBJETIVO: Implementar mecanismos de convivencia ciudadana pacificay segura

MATRIZ ESTRATEGICA

OBJETIVODEL

0,
PROGRAMAS PROGRAMA % SUB PROGRAMAS ESTRATEGIAS METAS
Atencion a poblacion Fortalecimiento del comité
desplazada Atencion psicosocial, salud, educacion
o _ ., . . . Generar empleos que
Organi zaciOn asociativa para generacion de ingresos através de actividades benefici (; al aq
Cofinanciacion de productivas L2
proyectos de poblaci on en
Motivar seguridad Gestionar kits de alimentacién, aseo con la Red de Solidaridad desplazamiento

o r%pet_o yla Apoyo para construccién de vivienda Incrementar el numero
Fortalecimiento| toleranciaen las de personas desplazadag
dela seguridad personas Generar proyectos para gestion de recursos o apoyo de entidades nacional esatendidas con algun tipg
y proteccién de| propendiendo o internacionales de ayuda

lacomunidad | por mantener el Prevenciony

orden publico en
el municipio

atencion de desastres

Fortalecimiento de |4

seguridad dentro del
Municipio

Involucrar ala poblacion en desplazamiento en |os diversos programas y
subprogramas que desarrolla la administracién municipal

Promover |a colaboracion de la comunidad
Apoyo alas entidades de seguridad

Convenios con organismos de socorro y entidades carcelarias

Disminuir el indice de
mortalidad por causas
violentasen el
municipio

Implementaci én de estudios de mitigacién de riesgos




SEGUNDA PARTE: PLAN DE INVERSIONES DEL PDM

VI. ANALISISFINANCIERO Y PRESUPUESTAL:

MUNICIPIO DE CORDOBA
PROYECCION DE INGRESOS Y EGRESOS

VALORESEN MILESDE PESOS

2004 2005 2006 2007 TOTALES
A. Ingresos Corrientes 4,210,291 4,546,154 4,890,942 5,304,891
1. Tributarios 198,367 214,236 231,375 249,885
a. Predial 58,512 63,193 68,248 73,708
b. Industria y Comercio 6,000 6,480 6,998 7,558
c. Circulacion y Transito 1,500 1,620 1,750 1,890
d. Otros tributarios 132,355 142,943 154,379 166,729
2. No tributarios 4,011,924| 4,331,918 4,659,567 5,055,006
a. Tasas y contribuciones 55,003 59,403 64,155 69,288
b. Multas Y OTROS 11,995 12,955 13,991 15,110
c. Transferencias 3,944,926| 4,259,560, 4,581,420 4,970,608
SGP (PICN) 1,590,597 1,717,844 1,863,861 2,022,289
Participacién para Salud 1,757,759 1,898,380, 2,059,742 2,234,820
Recursos FOSYGA 521,557 563,281 611,160 663,109
Regalias 40,000 43,200 46,656 50,388
Otras transf. Nacionales 1 1 1 1
Transf. Departamentales 23,011 24,852 0 0
Otras 12,002 12,002 0 0
B. Ingresos de capital 10 11 12 13
1. Recursos del crédito 3 3 3 4
2. Recursos balance Y OTROS 7 8 8 9
C. Fondos Especiales 3,228 3,487 3,783 4,105
2. Establecimientos publicos 3,228 3,487 3,783 4,105
Ingresos Totales 4,213,530 4,549,652 4,894,737 5,309,009 18,966,927
A. Gastos corrientes 522,444 564,239 609,379 658,129
1. Funcionamiento 522,444 564,239 609,379 658,129
B. Inversion 3,691,086 3,985,413 4,285,358 4,650,880, 16,612,736
Gastos totales 4,213,530 4,549,652 4,894,737 5,309,009 18,966,927




SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
MUNICIPIO DE CORDOBA
2004 — 2007

ARO TOTAL PROPOSITO GENERAL EDUCACION |ALIMENTACION
LIBRE INVERSION|AGUA POTABLE| DEPORTE | CULTURA [OTROS SECTORES | CALIDAD ESCOLAR

2004 1.590.596.670 404.800.473 426.775.355| 41.636.620| 31.227.465 437.184.511| 204.679.477 44.292.769

2005 1.717.844.404 437.184.511 460.917.383| 44.967.550] 33.725.662 472.159.272| 221.053.835 47.836.191

2006 1.863.861.178 474.345.194 500.095.361| 48.789.791f 36.592.343 512.292.810| 239.843.411 51.902.267

2007 2.022.289.378 514.664.536 542.603.467| 52.936.924 39.702.693 555.837.699| 260.230.101 56.313.959

TOTAL 7.194.591.630 1.830.994.714 1.930.391.566| 188.330.884| 141.248.163 1.977.474.292| 925.806.824 200.345.186

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
MUNICIPIO DE CORDOBA

SECTOR SALUD

2004-2007
ARO TOTAL CONTINUIDAD Piﬁétl]JCDA ATENCION
REG. SUBSIDIADO POB. POBRE
2004 1.757.758.883 1.570.013.830 56.244.706] 131.500.347
2005 1.898.379.594 1.695.614.936 60.744.282| 142.020.375
2006 2.059.741.859 1.839.742.206 65.907.546| 154.092.107
2007 2.234.819.917 1.996.120.294 71.509.688] 167.189.936

PROYECCIONES: SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES RESGUARDOS INDIGENAS

RESGUARDO ASIGNACION
2004 2005 2006 2007
MALES 611.258.575| 660.159.261| 716.272.798| 777.155.986

FUENTE: DOCUMENTO CONPES SOCIAL 2004




RESUMEN DE INVERSION POR SECTORES

EDUCACION
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 248.9720  268.890| 291.746] 316.544 1.126.152
COFINANCIACION 100.000  255.000, 100.000| 110.000  565.000
TOTALES 348.9720 523.890| 391.746 426.544 1.691.152
SALUD
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 2.279.316] 2.461.661| 2.670.902| 2.897.929 10.309.809
COFINANCIACION 105.0000 112.000| 119.000] 126.000  462.000
TOTALES 2.384.316| 2.573.661| 2.789.902| 3.023.929 10.771.809
AGUA POTABLE
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 253.600, 198.288| 215.142| 233.430  900.460
COFINANCIACION 72.600  173.300 173.300 53.300  472.500
TOTALES 326.200, 371.588| 388.442| 286.730 1.372.960
SANEAMIENTO BASICO

FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 230.000 271.800| 294.903| 319.970 1.116.673
COFINANCIACION 150.000 60.000 80.000 30.000  320.000
TOTALES 380.000, 331.800 374.903| 349.970 1.436.673
ELECTRIFICACION

FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 52.50( 56.700] 61.520 66.749 237.468
COFINANCIACION 36.50( 36.500 36.500 36.50( 146.000
TOTALES 89.00( 93.200 98.0200  103.249 383.468

TELECOMUNICACIONES
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 13.000 14.040 7.031] 7.628 41.699
COFINANCIACION 24.000 24.000 11.000 19.00(0 78.000
TOTALES 37.000 38.040 18.031] 26.624 119.699
VIVIENDA

FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 28.000 30.240 32.810 35.599  126.650
COFINANCIACION 0| 100.000[  140.000 160.000  400.000
TOTALES 28.000  130.240| 172.810 195.599  526.650




RED VIAL

FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 189.000 209.520 227.329 246.652 872.501
COFINANCIACION 139.000 139.000 139.000 139.000 556.000
TOTALES 328.000 348.520 366.329 385.652 1.428.501
MEDIO AMBIENTE
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 80.000 80.000 80.000 80.000 320.000
COFINANCIACION 39.000 42.000 44.000] 45.000 170.000
TOTALES 119.000 122.000 124.000 125.000 490.000,
RECREACION Y DEPORTE
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 79.000 85.320 92.572 100.441 357.333
COFINANCIACION 49.800 132.600 0 94.600 277.000
TOTALES 128.800 217.920 92.572 195.041 634.333
CULTURA
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 81.000 22.680 24.608 26.699 154.987|
COFINANCIACION 31.000 31.000 31.000 31.000 124.000
TOTALES 112.000 53.680 55.608 57.699 278.987
AGROPECUARIO
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 59.000 63.720 69.136 75.013 266.869
COFINANCIACION 26.00d 17.000 15.100 16.500 74.600
TOTALES 85.00( 80.720 84.236 91.513 341.469
EMPLEO
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 18.00¢ 27.000 29.295 31.785 106.080
COFINANCIACION 31.00d 31.000 19.000 19.000 100.000
TOTALES 49.000 58.000 48.295 50.785 206.080
FAMILIA, NINEZ Y JUVENTUD
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 8.500 9.180 9.960 10.807 38.447
COFINANCIACION 8.500 8.500 8.500 8.500 34.00C
TOTALES 17.00( 17.680 18.460 19.307 72.447




EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 25.000 135.000 122.000 129.000 411.000
COFINANCIACION 505.000 130.000 140.000 83.000 858.000
TOTALES 530.000 265.000 262.000 212.000 1.269.000
PARTICIPACION CIUDADANA
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 13.000 14.040 15.233 16.528 58.807
COFINANCIACION 3.000 3.000 3.000 3.000 12.00(¢
TOTALES 16.00( 17.040 18.233 19.528 70.807
DESARROLLO INSTITUCIONAL
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 18.19§ 21.133 23.593 26.105 89.029
COFINANCIACION 3.000 3.000 3.000 3.000 12.00(¢
TOTALES 21.19§ 24.133 26.593 29.105 101.029
SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP 15.00¢ 16.200 17.577) 30.000 78.777
COFINANCIACION 7.000 1.500 0 2.500 11.00(¢
TOTALES 22.00d 17.700 17.577 32.500 89.771
INVERSION TOTAL
FUENTES 2004 2005 2006 2007 TOTAL
RECURSOS PROP | 3.691.086| 3.985.412 4.285.359] 4.650.880 16.612.737
COFINANCIACION | 1.330.400[ 1.299.400 1.062.400 979.900 4.672.100
TOTALES 5.021.486 5.284.812 5.347.759] 5.630.780| 21.284.837

A continuaciéon se presenta el Plan Plurianual de Inversiones para cada sector. Las
convenciones utilizadas en las fuentes de financiacién son:

REC-PRO: Que serefiere ala sumade los recursos del Sistema General de Participaciones
mas |0s recursos propios del municipio.

COF: Se refiere a los recursos publicos o privados, que son atraidos de los diferentes
fondos de cofinanciacion tanto locales como departamentales, nacionales e incluso

internacionales a través de convenios de cooperacion.

Losvaloresestan dadosen MILES DE PESOSYy las proyecciones se realizan de acuerdo a
las directrices del gobierno nacional.



VII. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES:

MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES — SECTOR: EDUCACION

PROGRAMAS

SUB PROGRAMAS

2004

2005

2006

2007

REC-PRO

COF

SUBTOTAL

REC-PRO

COF

SUBTOTAL

REC-PRO

COF

SUBTOTAL

REC-PRO

COF

SUBTOTAL

Cdlidad
educativa
dotaciony

adecuacion

Construccién, ampliacion
0 adecuacion de planteles
educativos.

100.000

50.000

150.000

106.054

50.000

156.054

115.069

50.000

165.069

124.849

50.000

174.849

Dotacién de aulas de
informética, Internet y
saasvirtuales

20.000

5.000

25.000

20000

5.000

25.000

21.700

5.000

26.700

23.545

5.000

28.545

Adquisicion equipos
audiovisualesy materiales
didacticos

84.679

5.000

89.679

50000

5.000

55.000

54.250

5.000

59.250

58.861

5.000

63.861

Capacitacion,
actualizaciony
profesionalizacion de
docentes

5.000

5.000

5.000

5.000

5.000

5.000

5.000

5.000

Alimentacion
escolar

Ampliacion y
fortalecimiento de los
restaurantes escolares

44.293

30.000

74.293

47.836

30.000

77.836

51.902

30.000

81.902

56.314

30.000

86.314

Incremento
dela
cobertura
educativa en
el municipio.

Apoyo a estudiantes para
integrarlos a sistema
educativo.

5.000

5.000

10000

5.000

15.000

10850

5.000

15.850

11.772

5.000

16.772

Consecucion de
implementos logisticos

paraampliar la cobertura
(Bus).

15000

150000

165.000

Plan de modernizacion de
|la Secretariade
Educacion.

20.000

5.000

25.000

37.975

37.975

41.203

10.000

51.203

SUBSUBTOTAL

248.972

100.000

348.972

268.890

255.000

523.890

291.746

100.000

391.746

316.544

110.000

426.544




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES -SECTOR: SALUD

PROGRAMAS SUB PROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
ASSITETIEN  Continuidad y/o
Poblacién al | AMPliacionrégimen |, g1 g7 2.091.571[2.258.897| - 2.258.897/2.450.903 "12.450.903(2.659.230 "12.659.230
subsidiado
SGSSS
M gjoramiento
dela Calidad |Atencion apoblacion
delos pobrenoasegurada-| 149 500 | 100,000 | 231500 | 142.020 | 106.000 | 248.020 | 154.002 | 112.000 | 266.092 | 167.189 | 119.000 | 286.189
serviciosde | Aportes patronales
salud
- Plan de Atencién
Salud Pdblica L
BasicaPAB 56.245 | 5000 | 61245 | 60.745 | 6.000 | 66745 | 65908 | 7.000 | 72.908 | 71.510 | 7.000 | 78510
SUBTOTAL  [2279.316| 105.000 |2.384.316[2.461.661| 112.000 |2.573.661|2.670.902| 119.000 |2.789.902(2.897.929| 126.000 |3.023.929




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES -SECTOR: AGUA POTABLE

PROGRAMAS SUB PROGRAMAS 2004 2.005 2.006 2.007
REC-PRO COF SUBTOTAL| REC-PRO COF SUBTOTAL| REC-PRO COF SUBTOTAL| REC-PRO COF SUBTOTAL
Mejoramiento Remodelacién lared de
del acueducto Conducc'z[‘ ;It;genapvc 50.000 - 50.000 | 54.000 | 120000 | 174.000 | 58500 | *200%0| 178500 | 63570 63.570
del casco Condt T p—
urbano a través . oln F)Iruccmndyo erminar
dela e la Plantas de tratamiento | -4 0o ) 70.000 ) ) ) ) - ) ) - )
continuacién .urbanoyrural _
del Plan Terminar con eI_ camplo de
maestro lared dedistribuciona | 5409 - 50.000 | 54.000 - 54000 | 58590 "| 58590 | 63570 | 63570
tuberia 3" RDE 28.
Construccion de casetas de
cloracion paratanquesde | 20000 | 15000 | 35.000 | 21.600 | 20.000 | 41600 | 23.436 | 20.000 | 43436 | 25.428 | 20000 | 45.428
almacenamiento veredal
Capacitar alas Juntas
Fortalecimiento]  administradoras para
de acueductos | incentivar alosusuarios | 5aoo - 5000 | 5.400 - 5400 | 5.859 "| s859 | 6357 | 6357
veredales |sobrelaculturade pago por
el servicio prestado.
Adecuacion de acueductos ) )
veredales. 42.600 - 42.600 46.008 - 46.008 49,919 49,919 54.162 54.162
Camparias de educacion y
difusion enahorroy uso | 3009 - 3000 | 3240 - 3240 | 3515 | 3515 | 3814 | 3814
eficiente del agua.
Fortalecer |a Capacitacion y
educacion | organizacion a estudiantes i i
ambiental para| sobre proteccion del medio | 3.000 - 3.000 3.240 - 3.240 3515 3515 3.814 3.814
€l uso racional ambiente.
del agua Implementar lamicro
medicion paralos
suscriptores del sistemade | 10000 | 57.600 | 67.600 | 10.800 | 33.300 | 44.100 | 11.718 | 33.300 | 45.018 | 12714 | 33.300 | 46.014
acueducto del municipio.
SUBTOTAL
253.600 | 72.600 | 326.200 |198.288 | 173.300 | 371.588 | 215.142 | 173.300 | 388.442 | 233.430 | 53.300 | 286.730




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES — SECTOR: SANEAMIENTO BASICO

PROGRAMAS SUB PROGRAMAS 2004 2005 I 2006 | 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
Complementar la dotacién
dergjillas de sumiderosy
tapas de cdmaras de 10.000 0 10.000 | 20.000 0 20.000 21.700 0 21.700 | 23.545 0 23.545
Mei ient acantarillado del casco
goramiento y urbano y rural
ampliacion del ——
. Ampliacién de lared de
sistema de alcantarillado hacialos
alcantarillado 10.000 | 10.000 | 20.000 | 20.000 0 20.000 21.700 | 20000 | 41.700 | 23.545 0 23.545
de acuerdo al | Sectores del casco ur_b:_:lno
estudio del plan que carecen del servicio.
maestro Man_tenimiento gen_eral y
manejo de aguas residuales
del sistemade 150.000 0 150.000 | 152.000 0 152.000 164.920 164.920 | 178.938 0 178.938
alcantarillado de urbano y
rural
Implementacion
de sistemas
individuales de| construccion de unidades
disposicién |sanitarias en las veredas del 0 140000 | 140.000 | 15.000 0 15.000 16.275 0 16.275 | 17.658 | 30.000 | 47.658
final de municipio
residuos
liquidos
Capacitacion continua en
Manejo integral |"€C claje con separacion en| 5.000 0 5.000 | 5.400 0 5400  5.859 0 5.859 | 6.357 0 6.357
. lafuente
de residuos -
solidos Tratamiento y
comercializacion de 55.000 0 55.000 | 59.400 | 60.000 | 119.400 64.449 | 60.000 | 124.449 | 69.927 0 69.927
residuos solidos
SUBTOTAL 230.000 | 150.000| 380.000 | 271.800 | 60.000 | 331.800 294.903 | 80.000 | 374.903 | 319.970 | 30.000 | 349.970




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES — SECTOR: ELECTRIFICACION

PROGRAMAS  SUBPROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
Concientizacion uso racional 'y
cultura de pago de |a energia 500 500 1.000 540 500 1.040 586 500 1.086 636 500 1.136
Mejoramiento de electricaincluyendo alumbrado
lacalided del = publico —
servicio de ructuraciony manteimiento) g oo9 | 5000 | 10000 | 5400 | 5.000 | 10400 | 5859 | 5.000 | 10859 | 6357 | 5.000 | 11.357
energia dléctrica dt_alalnfraestr_uctura_electnca
Realizar convenios conjuntamente
con CEDENAR paralaredizacion| 20.000 | 1.000 | 21.000 | 21600 | 1.000 | 22600 | 23436 | 1.000 | 24.436 | 25428 | 1.000 | 26.428
de proyectos
Mejoramiento de Restauracion alumbrado publico e
la cobertura del iluminacion a escenarios 22.000 | 10.000 | 32.000 | 23760 | 10.000 | 33.760 | 25780 | 10.000 | 35.780 | 27971 | 10.000 | 37.971
servicio de deportivosy recreativos
energia eléctrica  Ampliacion deredeseléctricas | 5000 | 20.000 | 25000 | 5400 | 20.000 | 25400 | 5859 | 20.000 | 25.859 | 6357 | 20.000 | 26.357
SUBTOTAL 52500 | 36500 | 89000 | 56700 | 36500 | 93200 | 61520 | 36500 | 98020 | 66749 | 36500 | 103249
MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES — SECTOR: TELECOMUNICACIONES
2004 2005 | 2006 2007
PROGRAMAS SUB PROGRAMAS
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
Adecuar laplantarepetidora
para resctivar canales de 5.000 | 8.000 | 13.000 | 5.400 | 8.000 | 13.400 0 0 0 0 8.000 | 8.000
Modernizacién e - o;)munl::acwh
incremento de oo oA 1.000 | 1.000 | 2000 | 1.080 | 1.000 | 2080 1172 | 1.000 | 2172 | 1271 | 1.000 | 2271
coberturade las N
telecomunicaciones Ampliacion de
anivel rral telecomunicacionesa sector | 5.000 | 10.000 | 15.000 | 5.400 | 10.000 [ 15.400 5859 | 10.000 | 15.859 | 6.357 | 10.000 | 16.357
rural y urbano
Meoramientosefia de | 2,000 | 5000 | 7.000 | 2160 | 5000 | 7.160 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 13.000 | 24.000 | 37.000 | 14.040 | 24.000 | 38.040 7.031 | 11.000 | 18.031 | 7.628 | 19.000 | 26.628




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - SECTOR: VIVIENDA

PROGRAMAS SUB PROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PFRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
Programa Construccién y/o
pilotode | adlecuacion de 18.000 0 18000 | 19.440 | 50000 | 69.440 | 21.002 | 70000 | 91.092 | 22.885 | 80000 | 102.885
mejoramiento | infraestructura de vivienda
devivienda deinterés social
Apoyoa Apoyo técnico a 5.000 0 5000 | 5.400 5400 | 5.859 0 5859 | 6357 0 6.357
asociaciones | asociaciones de vivienda
de vivienda
parala Apoyo logistico a
construccion poyologisticoalas | g g5y 0 5000 | 5400 | 50000 | 55400 | 5.859 | 70000 | 75.850 | 6357 | 80000 | 86.357
de asociaciones de vivienda
urbanizaciones|
SUBTOTAL 28.000 0 28.000 | 30.240 | 100.000 | 130.240 | 32.810 | 140.000 | 172.810 | 35.599 | 160.000 | 195.599
MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - SECTOR: RED VIAL
PROGRAMAS SUB PROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
REGPRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-FRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
Payi (aciG Pavimentacion vias internas
avimentacion
domaroncion o | ooy s 85.000 | 60.000 | 145.000 | 91.800 | 60.000 | 151.800 | 99.603 | 60.000 | 150.603 | 108.069 | 60.000 | 168.069
viasdd departamentales, nacion aes.
Municipio | Sefelizacion preventivae 0 5000 | 5000 | 5.400 | 5000 | 10.400 | 5.859 | 5.000 | 10.859 | 6.357 | 5.000 | 11.357
Mejoramiento de vias atraves
Adecuaciony | g minges comuntarias 15.000 | 1.000 | 16.000 | 16.200 | 1.000 | 17.200 | 17.577 | 1.000 | 18577 | 19.071 | 1.000 | 20.071
mantenimientodel MR d° 5000 | 3.000 | 8000 | 5400 | 3.000 | 8400 | 5.859 | 3.000 | 8859 | 6357 | 3.000 | 9.357
vies rurales Recebamiento de vias
orveredalos 60.000 | 70.000 | 130.000 | 64.800 | 70.000 | 134.800 | 70.308 | 70.000 | 140.308 | 76.284 | 70.000 | 146.284
'(\)/Ipet]i ?gggg%g%g Apoyo alaorganizacion del
los Stemasd e | rasporte dentro del 24.000 0 24.000 | 25920 0 25.920 | 28.123 0 28.123 | 30.514 0 30.514
Municipio
transporte
SUBTOTAL 189.000 | 139.000 | 328.000 | 209.520 | 139.000 | 348.520 | 227.329 | 139.000 | 366.329 | 246.652 | 139.000 | 385.652




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - SECTOR: MEDIO AMBIENTE

PROGRAMAS SUB PROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
| Implementacion de 500 5000 | 5.500 500 5000 | 5500 500 5000 | 5.500 500 5000 | 5.500
Reforestacid | viveros arboles nativos
nparala | Clubesdefensoresdel | 1009 | 5000 | 6000 | 1000 | 5000 | 6000 | 1000 | 5000 | 6000 1000 | 5000 | 6.000
conservacion agua
de micro Reforestacion y
cuencas seguimiento en &reas | 29.000 | 15.000 | 44.000 | 29000 | 15.000 | 44000 | 29000 | 15.000 | 44.000 | 29000 | 14.000 | 43.000
hidricas
Capacitacion y control dej 5 5 8000 | 10000 | 2000 | 11.000 | 13000 | 2000 | 13000 | 15000 | 2000 | 15.000 | 17.000
c L tala de bosques
é’:;eg"aﬁg Familias guardabosques | 1000 | 5000 | 6.000 | 1000 | 5000 | 6000 | 1000 | 5000 | 6000 | 1000 | 5000 | 6.000
naIivS%s Creacion de zonas de
proteccién ambiental a | 46500 | 1.000 | 47500 | 46500 | 1.000 | 47500 | 46500 | 1.000 | 47500 | 46500 | 1000 | 47500
través de Acuerdo
SUBTOTAL 80000 | 39000 | 119000 | 80000 | 42000 | 122000 | 80000 | 44000 | 124000 | 80000 | 45000 | 125000




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES — SECTOR: RECREACION Y DEPORTE

PROGRAMAS SUB PROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
Identificaciony
Recuperando | socializacién de juegos 1000 300 1300 1080 500 1580 11718 0 11718 1271 600 1871
los juegos | autéctonos del municipio
autoctonos | Organizacion detorneos | 4 o5 | 19000 | 11000 | 1080 | 80.000 | 81080 | 11718 0 1718 | 1271 | 12000 | 13271
de juegos autoctonos
Organizacion de
campeonatosy torneos |1 40y | 59000 | 30000 | 10800 | 25000 | 35800 | 11718 0 1718 | 12714 | 30000 | 42714
Fortalecimient deportivos tanto en el
or Otleglr;uen 0| sector rural como urbano
participacion Apg?’uobgs'gs“t:r‘;'isg?y 10000 | 1.000 | 11000 | 10800 | 2000 | 12.800 | 11718 0 11718 | 12714 | 4.000 | 16.714
deportivade la — ep_,
comunidad Participaci ;)In en
campeonatos 1000 | 3000 | 4000 | 1080 | 4000 | 5080 | 11718 0 1718 | 1271 | 6000 | 727
Departamentales y
regionales
Adecuacion y . Adecuamc.)r,]e
consiuegiondel  implementacion de 39.000 | 15000 | 54000 | 42120 | 20.000 | 62120 | 45700,2 0 45700,2 | 49585 | 40.000 | 89.585
infraestructura escenarlosdepqrtlvos
y logistica Implementacion de
deportiva proyectosdeapoyoa | 17000 500 17500 | 18360 | 1.100 | 19.460 | 19920,6 0 199206 | 21614 | 2.000 | 23614
deporte
SUBTOTAL 79000 49800 | 128800 | 85320 | 132600 | 217920 | 92572,2 0 92572,2 | 100441 | 94600 | 195041




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - SECTOR: CULTURA

PROGRAMAS| SUBPROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
Direccion de etnoculturas 500 | 5000 | 10000 | 5400 | 5000 | 10400 | 5859 | 5000 | 10859 | 6357 | 5000 | 11.357
Fomento e y fomento regional
impulso a Organizacion de
actividadesy | concursos y encuentros 2.000 7.000 9.000 2.160 7.000 9.160 2.344 7.000 9.344 2.543 7.000 9.543
proyectos artisticos.
culturales | Apoyo economico y/o
(FORMACION dotacion a grupos
DE culturalestradicionales, | 2000 | 5000 | 7.000 | 2160 | 5000 | 7160 | 2344 | 5000 | 7.344 | 2543 | 5000 | 7.543
PUBLICOS) |legalmente constituidosy
otros
Creciony | Fortalecimientodela | 540, | 3000 | 5000 | 2160 | 3000 | 5160 | 2344 | 3000 | 5344 | 2543 | 3000 | 5543
adecuacion de biblioteca publica.
€spacios Continuacion
culturales | Construccion del centro | 60.000 0 60.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EXPRESIONES Cultural
ARTISTICAS .
L Conferencias, Talleres,
ch-?pl-l?mgny feriasy exposiciones, | 2000 | 2000 | 4000 | 2160 | 2000 | 4160 | 2344 | 2000 | 434 | 2543 | 2000 | 4583
ITusion de - 2 :
précticas Crexciondearchivo | 5409 | 3000 | 5000 | 2160 | 3000 | 5160 | 2344 | 3000 | 5344 | 2543 | 3000 | 5543
ltural historico y museo local
FOFS;L;J;W?TO Creacion de escuelade
DEACTORES| musicatradicional y 6000 | 6000 | 12000 | 6.480 | 6000 | 12480 | 7.031 | 6.000 | 13031 | 7628 | 6.000 | 13.628
prebanda
SUBTOTAL 81.000 | 31.000 | 112.000 | 22.680 [ 31.000 | 53.680 | 24.608 | 31.000 | 55.608 | 26.699 | 31.000 | 57.699




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - SECTOR: AGROPECUARIO

PROGRAMAS SUB PROGRAMAS 2004 | 2005 | 2006 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL | REC-PRO COF SUBTOTAL | REC-FRO COF SUBTOTAL | _REC-PRO COF SUBTOTAL
Mejoramie| Mejoramiento de semillas 5000 | 4000 | 9.000 | 5400 | 4000 | 9400 | 5859 | 4.000 | 9859 | 6357 | 4.000 | 10.357
nto de Asistenciatécnica 36504 | 6000 | 42504 | 39.424 | 6000 | 45424 | 42775 | 5000 | 47.775 | 46411 | 6.000 | 52411
semillas Inseminacion artificial 2.000 0 2.000 | 2.160 0 2.160 2.344 0 2.344 2.543 0 2.543
Meoramiento dela 5.000 0 5000 | 5.400 0 5400 | 5.859 0 5859 | 6.357 0 6.357
expl otacion pecuaria
Asistencia Fortalecer Granjas
Técnica | demostrativas existentesy | 5274 | 6000 | 11274 | 5696 | 6000 | 11696 | 6.180 | 6.000 | 12180 | 6705 | 6.000 | 12705
crear nuevas.
Desarrollo Lacteo 5222 | 10000 | 15222 | 5640 | 1000 | 6640 | 6.119 100 6219 | 6.639 500 7.139
SUBTOTAL 59.000 | 26.000 | 85.000 | 63.720 | 17.000 [ 80.720 | 69.136 | 15.100 | 84.236 | 75.013 | 16.500 | 91.513

MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - SECTOR: EMPLEO

PROGRAMAS SUB PROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-FRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
Procesos " .,
ductivos Capacitacion, creaciony
pro funcionamiento de grupos| 8.000 | 14.000 | 22.000 | 12.000 | 14.000 | 26.000 | 13.020 | 2.000 | 15.020 | 14.127 | 2.000 | 16.127
generadores de . -
asociativos de trabajo.
empleo.
I dentificacion,
Fortalecimiento y
fomento de 6.000 12.000 | 18.000 9.000 12.000 | 21.000 9.765 12.000 | 21.765 | 10.595 | 12.000 | 22.595
Escuelade microempresas y

Artesy oficios pequefias industrias

Creacion y puestaen
marchadelaescuelade | 4.000 5.000 9.000 6.000 5.000 | 11.000 | 6.510 5.000 | 11.510 | 7.063 5.000 | 12.063
Artesy oficios

SUBTOTAL 18.000 | 31.000 | 49.000 | 27.000 [ 31.000 [ 58.000 | 29.295 | 19.000 | 48.295 | 31.785 | 19.000 | 50.785




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES — SECTOR: FAMILIA, NINEZ Y JUVENTUD

PROGRAMAS | SUBPROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
_ REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REGPRO COF SUBTOTAL
_Proteccion y Creacion de un centrode | 4 5 1.000 2,000 1.080 1.000 2.080 1172 1.000 2172 1.271 1.000 2271
estimulo alanifiez, rehabilitacion.
nifios espedidesy | oy rian diadel nifio 2.000 2.000 4,000 2.160 2.000 4.160 2344 2.000 4344 2.543 2,000 4543
discapacitados
Implementacion de | Apoyo aclubesjuveniles 500 500 1.000 540 500 1.040 586 500 1.086 636 500 1136
espacios de Capacitacion ajovenes | 1.000 | 1.000 2.000 1080 | 1000 | 2080 | 1172 1000 | 2172 | 1271 1000 2271
participacion de la Creacion del Consgio
jventud, Municipel delasvenud, 500 500 1.000 540 500 1.040 586 500 1.086 636 500 1.136
Formulacion proyecto del
ancianato conlaprestacionde|  1.000 | 1.000 2.000 1080 | 1000 | 2080 | 1172 1000 | 2172 | 1271 1000 2271
Proteccion y todos los servicios.
estimulo al adulto Recreacion y motivacion
g para adultos mayoresy sus 2.000 2.000 4.000 2.160 2.000 4.160 2.344 2.000 4.344 2.543 2.000 4.543
mayor e indigente. familias,
Apoyo aconvenios con
(B it e | 500 500 1.000 540 500 1.040 586 500 1.086 636 500 1.136
SUBTOTAL 8500 | 8500 | 17.000 | 9.180 | 8500 | 17.680 | 9.960 | 8500 | 18.460 | 10.807 8500 | 19.307
MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES — SECTOR: EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
PROGRAMAS| SUBPROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
Term'”m(:]?c‘?e' alpa' &0 1 25,000 | 395000 | 420.000 | 75.000 | 80000 | 155.000 | 60.000 | 80000 | 140.000 | 65.000 | 23000 | 88.000
Construccion de Construcci%n del
infraestructura - 0 40.000 | 40.000 | 30.000 | 20000 | 50.000 | 32.000 | 20000 | 52.000 | 34.000 | 30000 | 64.000
municipal Matadero M unici pal.
Implementacion de la 0 70.000 | 70.000 | 30.000 | 30000 | 60.000 | 30.000 | 40000 | 70.000 | 30.000 | 30000 | 60.000
Plaza de mercado.
SUBTOTAL 25.000 | 505.000 | 530.000 | 135.000 | 130.000 | 265.000 | 122.000 | 140.000 | 262.000 | 129.000 | 83.000 | 212.000




MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES — SECTOR: PARTICIPACION CIUDADANA

PROGRAMAS SUB PROGRAMAS 2004 2005 2006 | 2007

REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-FRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL

Organizacién de JAC

5.000 2.000 7.000 5.400 2.000 7.400 5.859 2.000 7.859 6.357 2.000 8.357
urbanasy rurales

Organizacién

.| Integracion iacion
Comunitaria egracion de asociaciones,

cooperativasy otras 7000 500 7.500 7.560 500 8.060 8.203 500 8.703 8.900 500 9.400
organizaciones

Participacion| Capacitacion aVeedurias

Comunitaia ciudadanas y comités 1000 500 1.500 1.080 500 1.580 1172 500 1.672 1271 500 1771

SUBTOTAL 13.000 [ 3.000 | 16.000 | 14.040 [ 3.000 [ 17.040 | 15.233 | 3.000 | 18.233 | 16.528 | 3.000 | 19.528

MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES — SECTOR: DESARROLLO INSTITUCIONAL

PROGRAMAS| SUBPROGRAMAS 2004 2005 2006 2007

REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL

Capacitacion a

funcionarios 8.198 1000 9.198 10.333 | 1000 | 11.333 | 11.875 1000 | 12.875 | 13.391 1000 14.391

Organizacion | Seguimientoy evaluacion

administrativa | delagestion municipal 5.000 1.000 6.000 5.400 1000 6.400 5.859 1000 6.859 6.357 1000 7.357

fortalecimiento de los

ingresos 5.000 1.000 6.000 5.400 1000 6.400 5.859 1000 6.859 6.357 1000 7.357

SUBTOTAL 18.198 | 3.000 | 21.198 | 21.133 ( 3.000 | 24.133 | 23593 | 3.000 | 26.593 | 26.105 | 3.000 | 29.105

MATRIZ PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - SECTOR: SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO

PROGRAMAS| SUBPROGRAMAS 2004 2005 2006 2007
REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL REC-PRO COF SUBTOTAL
Atencion a poblacion 1000 2000 3000 | 1080 500 1580 | 11718 0 1172 | 5000 | 1500 | 6.500
desplazada.
Fortalecimiento | Cofinanciacion proyectos| 1000 | 5000 | 6.000 | 1080 1000 | 2080 | 11718 0 1172 | 5000 | 1000 | 6.000
de laseguridad y | Prevencidn y atencion de
proteccién dela ot 4,000 0 4000 | 4320 0 4320 | 46872 0 4687 | 5.000 0 5.000
comunidad Fortalecimiento de la
seguridad dentro del 9000 0 9.000 | 9720 0 9720 | 105462 0 10546 | 15.000 0 15.000
Municipio
SUBTOTAL 15000 | 7000 | 22000 | 16200 | 1500 | 17700 | 17577 0 17577 | 30000 | 2500 | 32500







TERCERA PARTE: EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

En esta parte del plan de Desarrollo, se establecera como instrumento béasico y de
obligatorio cumplimiento y uso para la gestion municipal, los siguientes:

1.1.- Los Planes de Accion

1.2.- Los Planes Operativos Anuales de Inversiones Municipales: POAIM

1.3.- Los informes de Gestion, donde se establezca: a) El avance en la ejecucion
presupuestal de los planes, programas y proyectos, trimestralmente; b) Los resultados
alcanzados durante cada vigencia.

La Secretaria de Planeacién Municipal, debera actualizar el manual de procedimientos en
lo concerniente al proceso de planeacion para el seguimiento y evaluaciéon de la gestion
publica municipal, con el propésito de garantizar el cumplimiento de los principios de la
Funcién Publica Administrativa y la Planeacién participativa, fundamentado en los
siguientes aspectos:

a) NOMBRE: “Procedimiento para el Ejercicio de Seguimiento y Evaluacion de la Gestion
publica Municipal”

b) DESCRIPCION DE ACTIVIDADES PARA LOS PLANES DE ACCION:

1. Elaboracién de los Planes de Accion e insumos: Conforme lo establece la Ley,
cada dependencia de la administracién Municipal deberd elaborar su respectivo
Plan de Accién Anual por programas, proyectos o rubros en el mes de enero de la
respectiva vigencia fiscal, teniendo como insumos basicos los siguientes: El Plan
de Desarrollo Municipal, EI Esquema de Ordenamiento Territorial, Los recursos
financieros para la vigencia fiscal, Los programas y proyectos debidamente
elaborados y priorizados con la comunidad.

2. Contenido de los Planes de Accion: Cada Plan de Accion debera contener las
Estrategias, los Objetivos, Los Proyectos, Las Metas, Las Actividades, Las
Fuentes de FHnanciacion y Recursos, los responsables del sector o ambito de
accion y el cronograma mensual para cada actividad.

3. Aprobacion de los Planes de Accion: Una vez elaborados los Planes de Accién por
parte de cada una de las dependencias responsables del sector programatico,
seran socializados y aprobados en Consejo de Gobierno. En esa sesion se
concertaran e integraran actividades para obtener mejores resultados.

4. Publicidad: Aprobados los Planes de Accidn se expondran y entregaran copia de
ellos a cada una de las juntas de acciébn comunal, al Concejo Municipal y al
Consejo Territorial de planeacion. Ademas, seran publicados por los medios de
comunicacion masivos existentes en el municipio.

c) DESCRIPCION DE ACTIVIDADES PARA EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE
INVERSIONES MUNICIPAL: POAIM:

1. Elaboracién de plan Operativo Anual de inversiones Municipal y su contenido: En
cada vigencia fiscal, la Secretaria de Planeacién Municipal, o quien haga sus
veces, en coordinacion con la Secretaria de Hacienda, o quien haga sus veces,



elaboraran el POAIM, el cual contendra: a) Una parte general; en la cual se incluye
un resumen de la asignaciébn de acuerdo con el Sistema General de
Participaciones por sectores; b) Una parte estratégica, en la cual se describe
desagregadamente las inversiones previstas por programas, proyectos o rubros
presupuestales.

2. Insumos para la elaboracion del POAIM: Para la elaboracién del plan operativo
Anual de inversiones Municipal, se tendran como insumos basicos los siguientes:
El Plan Financiero adoptado por el Municipio , Las inversiones priorizadas por la
comunidad en el Plan de Desarrollo Municipal, EI monto de los recursos
disponibles de la vigencia fiscal y los Planes de Accion.

d) INDICADORES DE SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION: Los indicadores de
seguimiento seran construidos por la Administracion Municipal de acuerdo a las
situaciones que se desean evaluar:

1. Indicadores de avance fisico de los planes, programas o proyectos: Sirven para
evaluar o verificar el cumplimiento de las actividades fisicas del proyecto

2. Indicadores de Avance Financiero: Sirven para evaluar o verificar el avance del
proyecto con respecto a los recursos invertidos.

3. Indicadores de relacion entre la ejecucion fisica y la ejecucion financiera.

e) SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS: Al finalizar cada

semestre de la respectiva vigencia fiscal, se efectuara, en forma general, el seguimiento y
evaluacion a cada uno de los planes, programas o proyectos de los Planeas de Accion.

1. Insumos para el seguimiento y evaluacion de la gestion: El seguimiento y
evaluacién de la gestion publica municipal, se hara con base en las actividades
programadas en el Plan de Accién y la ejecucion de los recursos y los productos
obtenidos por cada actividad al final del semestre.

2. Ponderacion de recursos y productos: En aras de la eficiencia y efectividad, los
recursos asignados por cada actividad recibiran una ponderacion en relacion con
el total de recursos asignados al proyecto. Los productos esperados seran
ponderados por cada actividad en relacion con los productos generales del
proyecto.

f) INDICADORES PARA LA EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL:
De conformidad con la Ley, los indicadores para la evaluacién del plan de Desarrollo

Municipal seran los establecidos en el mismo plan. La secretaria de Planeacion, debera
elaborar la matriz con los respectivos indicadores.

g) INFORMES DE GESTION:

1. La Administracion Municipal, elaborara anualmente un informe en el cual se
muestre en forma objetiva y sustentada con datos cuantificables, el avancey
cumplimiento de los diferentes programas y proyectos mediante los indicadores de
seguimiento previstos en el literal d) del presente Acuerdo

2. La Administraciébn Municipal, preparara y entregara a los diferentes actores
sociales e institucionales municipales un informe anual de los resultados obtenidos
en relacién con lo estipulado en el Plan de Desarrollo Municipal vigente, este
informe deberéa reflejar el balance de las metas propuestas en cuanto a los
impactos de bienestar y desarrollo generados en la paoblacién y en el territorio.



3. Los informes contendran una informacion de tipo general en la cual se dé cuenta
de la estructura social, econdmica, politica y ambiental del municipio; y otra de tipo
estratégico sobre aspectos de vocacion, visién de desarrollo y demas temas de
alto impacto como los servicios publicos, la generacion de empleo y de riqueza, la
educacion, la salud y la infraestructura fisica general, entre otros.

4. Los informes respectivos, seran entregados, ademas de las instituciones que lo
requieran, a las Juntas de accion comunal, al Concejo Municipal y al Consejo
Territorial de Planeacion.

h) SISTEMA DE INFORMACION: la secretaria de Planeacion, debera integrar y
consolidar toda la informacion suministrada por las distintas dependencias y equipos de
trabajo en medio magnético y fisico.

h) OBLIGACION DE SUMINISTRAR LA INFORMACION: Es una funcién obligatoria de
todas las dependencias, equipos de trabajo e instituciones locales, suministrar la
informacién a la Secretaria de Planeacion, o quien haga sus veces, en los tiempos y
formas que esta disponga

A continuacién se presentan las matrices de indicadores con los cuales los funcionarios
responsables, construiran un sistema de informaciéon que posteriormente sera la base
para la presentacion del informe de resultados alcanzados, el seguimiento y la evaluaciéon
del plan de Desarrollo por cada uno de los sectores.



VIII. MATRIZ DE INDICADORES
MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR EDUCACION

OBJETO UNIDAD PARAMETROS SECTORO
DEL ”\',“[?lgfggR OBJETIVO INDICADOR VARIABLES FORMULA DE INTERPRETACION DE Cfﬁ’?&ﬁg%,\, DEPENDENCIA| ~ OBSERVACIONES
SECTOR MEDIDA COMPARACION RESPONSABLE
El indicador establece .
Calided , |4 docentes capacitados| * d0CeNtes el porcentaje de < 50% Se requieren datos y
. Medir el porcentgjede ) capacitados 2004- ; Deficiente . acciones conjuntas
educativa con docentes capacitados durante el periodo 2007 / Ty docentes capacitados |Metadel 50-80 Acentable | PiTector de con lasecretaria de
capacitacion P los nifios| 2004 - 2007 # ° que presta el servicio |PDM " ep niicleo o
dedocentes |91€ educan alos nifios| total de docentes total de docentes de educacion en >80% _ educampn Dptaly
Mejorar 8 x 100 ' Sobresaliente Planeacion
|lacalidad escuelasy colegios
— 5 —
y Coberturadel Medir el porcentaje de |# nifios en edad Qg?ﬁo indica el porcentaje de 225 /gooDeﬁC' ente Se requieren datos
cobertura | nifiosy nifias en edad |escolar dentro del : o cobertura del servicio |Metadel ) . Director de |de la secret ariade
dd sistema . ; sistema/ # total de |% X - Sdtisfactoria . 7
. escolar que estan sistema #total de| . educativo alos nifios |PDM nucleo educacion Dptal y
; educativo . > nifios edad escolar >90% g
:d stema dentro del sistema nifios en edad escolar |, "1 o en edad escolar Sobresaliente Planeacion
ucativo
Coberturadel (M gdir el porcentagje de #nifios que reciben feg' Sgﬁ que indica el porcentgje de Zf'og/oo Deficiente _ Se requieren datos
sarviciode nifios que reciben e . - . » coberturadel servicio |Metade . . Director de |de ICBF, Padres de
. g - alimentacion escolar  |alimentacion % . .. Satisfactoria - - X
alimentacion |servicio de #total de estudiantes |escolar / # total de de aimentacion PDM ~60% nlcleo Familiay director
escolar alimentacion escolar estudiantes x 100 escolar Sobresliente de nicleo
MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR SALUD
N PARAMETROS SECTOR O
OBIFTOREL | | NOMBRE ST A VARIABLES FORMULA UNIDAD DE INTERPRETACION comr Encion A DE N DEPENDENCIA OBSERVACIONES
Buscar quela ' # de personas - Requiere
comunidad indice de Medir el_ # de personas muertas  / El indi ca_dor esteblece Director informacion de
tencalos morbi porcentaje de muertas #total de Tasa por |porcentaje de muertesen |Metadel or definir Municioal de entidades de salud
gal - muertes en € #total de mil un determinado grupo de |PDM P unicip . u
serviciosde  |mortalidad o : personas x . Sdud existentesen el
salud municipio habitantes 1000 lapoblacion municipio
necesarios para Medir € # personas # personas con Mide el % dela <60% Deficiente Requiere
iir:netlg :jaé a Cobertura porcentzje de con servicios sarvidosde pob_l am on quetienela 61-75 Director informacion de
oaidad dovida |08l Serviciol PASOMESAUE | gegyyg - (sud o/ gg posibidad de acceder a -\ Metadel | spifactoria  Municipal de | entidades de salud
Pt I oot STV T i o e aele 0 s cusetesen o
Plan Local de\pl)lri;ner v elu habitantes 100' X mun??i)pio Sobresaliente municipio




MATRIZ DE INDICADORES —SECTOR AGUA POTABLE

UNIDAD A SECTOR O
OBé]EIECTr%RDEL INNDCI)'\CAABE’?OER OBJETIVO INDICADOR VARIABLES FORMULA ME[I)DIIEDA INTERPRETACION PCAORMN;/IAEJARSSODNE ESCALA DE CALIFICACION gggggﬁgkl‘gﬂé OBSERVACIONES
; T serequiere €
Zlu;ra\r/i?:iu(? continuidad medir 12 horas de Sumatoria de :jr;(ljlgr\l/éilc(i:grglenwdad 0-4H : Deficient Gerente de |3P0Y0 dejuntas
de acueducto|del servicio  continuidad del prestacion del horasde sevidio |00 | acueducto medidaen |Meta PDM 5-9H - Regular 1 |empo administradoras
end casco | de acueducto V1610 0€ servicio, dia |46 cueductod horas diarias de 0-16H: Adecuado CORDOBA| € @cueductos,
urbano y en acueducto ’ dia servicio 17-24H: Continuo veredas,
lazonarural 5 — — geepmdq"lmads
sea Caideddel  oqoia e |CHECSISICES o itecdo de Permiteverificar la |Estandaresdel  |De acuerdo a requiere
permanente i agua |fisicoquimico ais calidad de Ministerio d taies de andlis Gerente de |apoyo técnico
agua para L . andlisis o i agua inisterio de porcentajes de andlisis: .
de buena suministradapara |cantidad de - L ( - " . EMPO de saneamiento
y o CoNsumo : fisicoquimicoy suministradaparael |proteccion social o |aguano apta agua
calidad humano ¢ consumo bacterias bacteriol dgico consumo humano  |entidadesdesalud [segura agua potable CORDOBA e
humano muestra de agua infraestructura.

MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR SANEAMIENTO BASICO

Ol?:;]EIIE_TO NOMBRE OBJETIVO INDICADOR VARIABLES FORMULA UNIIZ)[I)EAD INTERPRETACION F’ARA’\D/IEE‘I—ROS ESCALA DE DE%EIE(:I:II—[?;N%IA OBSERVACIONES
SECTOR INDICADOR MEDIDA comparacion| CALIFICACION e qponsapLE
Déficit de Mide el porcentgje de " " (# dispositivos Indicael porcentagje de f
dispositivos dispositivosque hacen ﬁg;oa?;gvos# necesarios-  # dispositivos que hacen falta demandade |>20% Inadecuado |Gerente de Seoregl:grigo de
instaladosenel  |faltaparacompletar los | oo dispositivos ingtalados)|% ingtalar para completar un dotacion <20% Aceptable |EMPO :ngem'ento o
sistemade necesarios en & sistema de nlspos il(\)/S S | (# dispositivos sistema de dcantarillado actual <10% Eficiente |CORDOBA infr. astlructura
acantarillado alcantarillado necesarios) x 100 adecuado
Coberturade Mide el numero de zgzx]l;/émdas €O |4 de viviendas con Determina la cantidad de 0-20% Deficiente
sistemas viviendas que poseen oo sistemas individuales - o Demandade |[21-40% Aceptable apoyo JAC de
R . . individuales de " S viviendas que se benefician de | Gerente de
mejorar las individudlesde [sistemasindividualesde disposicion findl de de disposicion final de % sistemas individuales de ssgemasd  [40-60% EMPO las veredas,
condiciones disposicion final  |disposicion final de r;‘: dcusosli Lidos residuos liquidos/ disposicion final de residuos final del afio | Satisfactoria CORDOBA técnico de
de de residuos residuos liquidosen la #Total de\(/]iviendas #Totd deviviendas Il'ciﬁ)i(c)ios 2003 >60% Saneamiento
) liquidos zonarural del municipio sector rura x 100 Sobresaliente
saubridad sector rura
dela 5 ] ] . . apoyo de
poblacion |Njvel de empleo Medir la cantidad de # de personas sumatoria de personas El indicador permite conocer el EMPO
gd personas que se han numero de personas que - .
.. |generado por empleado en actividades empleadasen el empleadasenel derivan su empleo del <10:Bgo Director dela| CORDOBA e
municipio | mangjo adecuado |€MP en activi aprovechamiento de|aprovechamiento de ~ |Personas| dervan su emp . MetaPDM 5 10: Alto UMATA |infraestructura,
: ;1| de aprovechamiento de . s . e aprovechamiento de residuos -
deresiduossolidod . - residuos solidos residuos sdlidos - técnico
residuos solidos solidos sneamiento
Cobertura del Mide la cantidad de . . Permite determinar la cantidad - Srequiere e
servicio de viviendas que cuentan con #viviendasconel  |i# viviendas con o de viviendas que cuentan con €| informacion >50% Deficilente | Gerente de apoyo técnico de
} .. servicio # servicio/ #total de % S . . 51-70% Aceptable |[EM PO A
acantarillado en el| el servicio de total deviviendas | viviendas x 100 servicio de dcantarillado en e | afio 2003 >70% Satisactorio | CORDOBA saneamiento e
casco urbano alcantarillado casco urbano infraestructura




MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR ELECTRIFICACION

NOMBRE OBJETIVO UNIDAD R PARAMETROS ESCALA DE SECTOR O
OBJETO DEL SECTOR VARIABLES FORMULA DE INTERPRETACION DE ~ DEPENDENCIA OBSERVACIONES
INDICADOR INDICADOR MEDIDA COMPARACION CALIFICACION RESPONSABL E
buscar |a expansion | Cantidad de meclir o d #denuevos [sumatoriade El indicador establece la Serequiere
de cobertur: del UEVOS USUANoS MUME0CE fysuariosdel  |nuevos usuarios cantidad de nuevos <1l0Mao Secretario de informacion
servicio de energia | del servicio de ggle;;fliu(%aégs serviciode  |del servicio de |usuarios |usuarios con que cuentael|metaPDM  |10-20 Bueno | Obras Publicas del | conjunta de
s 2 P ; energia energia servicio de energia icipi secretariade
eléctrica con calidad | energia eléctrica | energia eléct%ica eléct%ica eléctrica ’ 720 Bxcdente | Municipio Planeacion
eléctrica
MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR TELECOMUNICACIONES
NOMBRE UNIDAD X PARAMETROS DE ESCALA DE‘ SECTOR O
OBJETO DEL SECTOR OBJETIVO INDICADOR VARIABLES FORMULA DE INTERPRETACION A CALIFICACIO| DEPENDENCIA OBSERVACIONES
INDICADOR MEDIDA COMPARACION N RESPONSABL E
buscar . - - : : Mide la cantidad de :

; Mediosde  Medir €l # de medios |# demedios |sumatoriade . - P Serequiere
gonjsgg:c?:;?g:d comunicacion de comunicacion |de medios de ?:dl s n:ied; gscgﬁ]ﬁ?]?&g' A0 edios de 1bueno |Secretariode informacion de
| 9 oderni zacion d rehabilitados mejoradosy puestos |comunicacion |comunicacion a comunic d el ede wtili comunicacion |2 malo desarrollo secretario de
Iam BrNIZaCion C€ | o servicio de al serviciodela d serviciode |serviciodela | 7o0 r merrw]te pléqagllj.tt'a'dzar Y |existentes 3excelente|social planeacion y obras
a . lacomunidad comunidad lacomunidad |comunidad que se-han rehavifitado y publicas
tel ecomunicaciones puesto a servicio

MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR VIVIENDA
A SECTOR O
OBJ ETO DEL SECTOR Ir'\j\llg)ll\éABSgR ”C\‘)g.ll(E:;I[\)/gR VARIABLES FORMULA U”:‘AII?DAI%ADE INTERPRETACION PCASGI\SAI\E;’ARSSO%E C/ELSI(I::)?EQQ%N [R)Eggglﬁa\lBCLIé OBSERVACIONES
: . Medir e # de sumatoria Permite establecer la
gestionar recursos |Viviendas L #de . .
: - viviendas o de cantidad de hogares que 0-25 Aceptable i Serequiere
paramejorar las [meoradas . Viviendas - - . Secretario de : »:
- mejoradas : Viviendas |viviendas |han mejorado sus 26-50 Regular . informacién de la
5?(;1 g Idcé?QS de gg?:ég 3004 durante €l gﬂu?a(?\rtzd;gm Mejoradas [mejoradas |condicionesdevidaa meta del PDM 50-75 Bueno I\HAZ‘;??I Zln secretariade
poblacionpobre |- 2007 periodo 2004 _5nn7 durante través del megjoramiento 76-100 Excelente P desarrollo socid
- 2007 2004 - 2007 desuvivienda
MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR RED VIAL
PARAMETROS SECTOR O
ggéTEgg DEL IN,\?D'\I"SESOR OBJETIVO INDICADOR VARIABLES FORMULA 5“;'3’;5;05 INTERPRETACION DE . Eicl_'?'F‘IACRE@N DEPENDENCIA | OBSERVACIONES
COMPARACION| RESPONSABLE
El indicador presenta
dar continuidad Metros Midelacantidad de  |# de metros sumatoriade €l numero de metros B (:alf(i)((:)ioente Secretario de rParS ggggﬁtlg i?)n
a metros cuadrados de  |cuadradosdevias metros cuadrados cuadrados de vias que equ :

. ) cuadradosde | . ! . . metros : meta del 1001-2000 Obras un diagnostico o
mejoramiento vias vias que se han mejoradas durante de vias mejoradas cuadrados se han mejorado PDM Bueno Publicasdel  |lineabasey con las
delared via mejoradas mejorado duranteel el periodo 2004  durante el periodo durante €l periodo > 2000 Municipio medidas de ancho y|
municipal periodo 2004 2007 2007 2004 2007 g(())gfl;/eg((j; 6170 entre Sobresaliente largo de las vias




MATRIZ DE INDICADORES - SECTOR MEDIO AMBIENTE

OBJ ETO DEL NOMBRE OBJETIVO UNIDAD . PARAMETROS ESCALA DE SECTOR O
SECTOR INDICADOR INDICADOR VARIABLES FORMULA MEDDIIEDA INTERPRETACION COMPREACION CALIFICACION %E';Egﬁg\gﬂé OBSERVACIONES
Serequiere
Areade ideel % de dreareforestada ide el porcentajededrea  |meta >20% Insuficiente .
Aread Mided % d iﬁuﬁsaectarem# de of ada/ Mide e d 20% Insuf Director dela :gfgcr?ggﬁg gs
conservar los micro cuenca |reforestacion de hectareas areadelacuenca (% reforestadarespecto al &rea  |programada |20 % Aceptable UMATA | aneacion
reforestada  [lacuenca x 100 total de la micro cuenca enel PDM  [>20% Eficiente P .
recursos reforestadas respecto a &reas
naturalesy estimadas
hacer uso i
adecuado de | , # dehectiveasde |1+ 0° Nectareas de romecion d
los suelos Areade Medir e % de bosque proteqidas bosgue protegidas Mide €l porcentgje de &reade [meta 20% Insuficiente Director dela :n orr?;moinde
osgue ue . total hectéreas|% osque protegida frente rogramada 6 Aceptable i
bosg bosq 101l hectévecs de|/. 1018 hectéreadt9s  |bosque protegidafrenteal | programada|50% Aceptabl UMATA | plavescion
protegida protegidas . debosgue areatotal de bosgue existente |enel PDM  [80% Eficiente planeacion
bosque existente | oyigtente x 100 respecto a &reas
estimadas
MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR RECREACION Y DEPORTE
OBJ ETO DEL UNIDAD DE . PARAMETROS | £qa( A DE SECTOR O
SECTOR NOMBREINDICADOR | OBJETIVO INDICADOR VARIABLES FORMULA MEDIDA INTERPRETACION com P/ElEAQON CALIFICACION EE;’ESINDSEA\II;_‘I,_IQ OBSERVACIONES
e e eptare 4 octaion oven i e o e e
Buscar que la p7 6 aff J ) P ici del municipio |participante P bl e Metadel 31-50 Director
comuni g o s ( b _(;a;dos) en Jovlen que p%ra';' pa poblacion joven |actividades / poblacion (% Eo acion j(;)vlen que PDM ; bl Recreacion [Ninguna
it l:elala S‘I'V' t' es 3” astactlw €S |que participaen |joven del municipio aéatqe'%%e 3 & i éggop/t € |ydeporte
egr eportivasy eportivasy actividades % 100 ividades deportivas o
practica del recreativas recregtivas y recregtivas Sobresaliente
deporteen su ] ] # espacios ] o ]
tiempo libre, Incremento de Medir la cantidad en denortivos afo Permite conocer la <2 Deficiente Serequieren
principalmente ~ |€spacios que se ha 2883 # # espacios deportivos acios |Cantidad de espacios |\, o 1oy 2-5 Director  |datosdela
i L deportivosy incrementado el . afio 2007 - #espacios |5 raciC deportivos que se han Satisfactoria  [Recreacion |secretariade
jovenesy ninos acios &0 deportivos PDM
recreativosen el |numero de espacios ?p . . |deportivos afio 2003 o “|generado durante €l >5 y deporte [obras publicas
municipio deportivos 28'8?”“’05 anho periodo 2004 - 2007 Sobresaliente y Planeacion




MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR CULTURA

OBJETO [ nomBRE OBJETIVO UNIDAD DE . PARAMETROS DE ESCALA DE SECTOR O
SE'%E'-OR INDICADOR INDICADOR VARIABLES FORMULA MEDIDA INTERPRETACION COMPARACION CALIFICACION Egg‘fgﬁg\“gé OBSERVACIONES
Mide la Sumatoriade
escenarios |cantidad de # escenarios escENarios escenario |El indicador permite establecer la 0: Deficiente inteventorfa, casa
culturales |escenarios creados 2004 S cantidad de escenarios culturales  |Metadel PDM |1 : Sobresaliente> |infraestructura
culturales creados o : delacultura
creados culturales - 2007 culturales |creadosy &l servicio de la comunidd 1: Excelente
2004 - 2007
creados
. - . serequiere
Artesanos ' . #artesanos  |sumatoriade indica la cantidad de artesanos que - R
medir cantidad ; - 0-5 Insuficiente ) iniciamente e
dd de artesanos capacitados artesanos artesanos | har) beneflm adq Qe . Metadel PDM |6-10 Sobresaliente director casa de diagnostico de
fomento |carnaval capacitados durante 2004 |capacitados durante capacitaciones dirigidas a mejorar 11-20 Excalente lacultura artesanos
del capacitados] P - 2007 2004 - 2007 e nivel delos carnavales :
2080 capacitados
ivi actividad i i - ; i . .
culturales de actividades desarrolladas |culturales culturales de diferente |_ndo|e AU€  IMeta del PDM 36-70 Nivel medio |biblioteca Ninguna
culturales . cultural  |se desarrollan en e periodo 2004 - . -
desarrollad desarrolladas | &7 €l periodo |desarrolladasen 2007 71-100 Alto nivel  |publica
& 2004 - 2007 |2004 - 2007
medir # de # de usuarios |(# usuarios 2007 - ; ; " .
cobgn_ura USUarios del 2003 #usuarios 2003) / |, Permite _establecer.el i ncremento linea base <20% Ba]o_ d! re_ctor A_poyo de
sarvicio de - . . % de usuarios de labiblioteca en cada 21-70 Medio biblioteca director casade
bibliot serviciode #usuarios  |#usuarios 2003 x "o de administracio datos 2003 >70 Alt b lacult
iblioteca | pipjioteca 2007 100 afio de administracion 0 publica acultura
MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR AGROPECUARIO
UNIDAD A SECTORO
OBJ ETO DEL NOMBRE OBJETIVO VARIABLES FORMULA INTERPRETACION PARAMETROSDE | £q0| A DE CALIFICACION | DEPENDENCIA| OBSERVACIONES
SECTOR INDICADOR INDICADOR MEDIDA COMPARACION RESPONSABL E
Serequieren
Tasade Medir el Hectéreasde |Produccion El indicador mide el rendimiento <20 % Insuficiente datos
rendimiento de |incremento en la |cultivo por hectérea/ o de produccion por cada hectarea  |Metas del 7 303/ Acentabl Director de |recogidos con
. | cultivos por rentabilidad de  |Produccion por|Hectéreasde | 7° detierrafruto delaaplicacionde |PDM >3'00 y gobcrgali er?t e laUMATA [técnicas
mejg_ra_r & hectarea loscultivos hectérea cultivo x 100 soporte técnico ° estadisticas
condiciones confiables
productivas -
dela Medir el numero Sumatoriade ch:I:)eSqweren
poblacion Coberturade [de personas que Personas personas erson Mide la cantidad de personas que 100-250 Bgja 251- Director de i
asistencia han recibido itad capacitadas en P han recibido capacitacion en Meta de PDM (350 Media  351-500 laUMATA récogidos con
técnica asistencia capacilalas g periodo & trasferencia de tecnologia Alta a t&eetcgclj(’:?cas
técnica 2004 - 2007 conﬁ;bl'%




MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR EMPLEO

UNIDAD A SECTOR O
OBéEgPOIDREL Il\’l\‘[g’\CMABEFng OBJETIVO INDICADOR VARIABLES FORMULA MEDDEIDA INTERPRETACION PCASQ“;E;ARSIS()?\‘E CAES(I::?IC;:CDIEON EESFEONI\IIDJSEANB(I:_IEA OBSERVACIONES
Serequiere de
lainformacién
Ierr110|;emento Medir la cantidad de z.ge@znas sumatoriade El indicador nos mide la meta del plan de <50 Malo Secretario de detodaslas
cantidad de | PErsonas empleadas durgnte o personas empleadas Personas cantidad de personas que desarroll (? 51-100 Bueno Planeacion dependencias
orsonas durante el periodo ariodo 2004 - durante el periodo se han empleado alo largo municipal 101-150 Municipal que permitan
2mp| oops 2004 - 2007 D007 2004-2007 del periodo 2004 - 2007 Excelente P generar empleos|
mejorar las directose
indirectos
condiciones Serequiere de
laborales de Microempr Medir lacantidad de |#de sumatoriade Mide la cantidad de Linea base: Secretario de Iain?grmaci on
lapoblacion P i croempresas microempresas | microempresas microem| microempresas creadas  [microempresas  |< 2 Malo P . de Desarrollo
paradar ae?nser aclas | Creadas durante: creadasdurante |creadas durante presas  |durante el periodo 2004 - |existentesaiio  |> 3 Excelente Mi?]ie?icl (;Jn oda
seguridad |9 2004-2007 2004-2007  |2004 - 2007 2007 2003 P y
: . UMATA
dimentariaa edir | idad d Midel idad d Se iered
L(;i- Incremento P)AerSfl)Laasl?g;Jt;ci tadaes #de personas | sumatoriade pelrsﬁngsczrsjtle han s? do Iai;l?g?rlne;g é(ne
Itantes i i
incluyendoa de mano de |en procesos gﬂrﬁ;ltteagas E:;Zﬂi as durante | personas capaci tadas durante el &ng;;ﬁ g lan de ;15(1)0'\3 ?3]8 eno gle;ggi'gnde de l_)warrollo
lapoblacion obra productives o de periodo 2004 - |el periodo 2004 - periodo 2004 - 2007y Quey i pal >100 Excelente  |Municipal social y
desplazada |CaPeCi tada |generacion de empleo 2007 2007 tienen mayor oportunidad UMATA
durante 2004 - 2007 de acceder a un empleo principalmente
# degranjas sumatoriade ;
Granjas  |Medirlacantidad de |demostrativas |granjas E;?é;iagrl;eg a 1 Mao Director 0
Sgostratl g(r;nér nggféﬁg\f gggﬂ?‘gﬁ ggwmeggilt\jlﬁante granjas |demostrativas que sehan |meta PDM 2 Bueno gfcmronga de |Ninguna
generadas |periodo 2004 2007 |periodo 2004~ |el periodo 2004 - generado durante & 3Exceente 15 UMATA

2007

2007

periodo 2004 2007




MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR FAMILIA, NINEZ Y JUVENTUD

OBJETO NOMBRE UNIDAD R PARAMETROS ESCALA DE SECTOR O
DEL OBJETIVO INDICADOR VARIABLES FORMULA DE INTERPRETACION DE N DEPENDENCIA OBSERVACIONES
SECTOR INDICADOR MEDIDA COMPARACION CALIFICACION RESPONSABLE
# denifios <20
Proteger Nivel d Medir € nivel de discapacitados, |Sumatoriade nifios El indicador dara a conocer €l Deficiente Serequiere
la IVE & |participacion dela especialesy  |discapacitados, especides | nivel de participacion de nifios |L ineabase, . informacion de
.. _|participacion - ) . nifiosy | : . ' |21-30 oficinadela -
poblacion de poblacion poblacion vulnerable  |jévenes que y jovenes que hacen parte Gvenes discapacitados, especiales y datos del afio Acentable muier v genero salud, educacion
de mayor vulrr)ler d’.‘)l(l-:' enlosprogramasde | hacen partede |de programas de ] jovenes en programas de 2003 >5§p ueryg y desarrollo
vulnerabi proteccion programasde  |proteccion proteccion - . comunitario
; L Satisfactorio
lidad proteccion
social, . - . Serequiere
econ6mic| ANcianos Medir €l numerode  [#deancianos |Sumatoriadel numero de El indicador permite establecer : informacion de
atendidos con . . . 3 la cantidad de ancianos que ha <10 Bgo - -
a . o~ |personasdelatercera |que reciben ancianos que recibe algin . " L Metadel . |oficinadela  |entidades que
nutricion |cuaquier tipo : . P . . anciano |recibido algun tipo de ayuda o 11-20Medio : g
de apovo o edad que reciben alguin [algintipo de  [tipo de atencion durante el ovo durante & periodo 2004- PDM 21-80 Alt mujer y genero |presten algun tipo
a apoy tipo de atencion atencion periodo 2004 - 2007 apoy P : 0 deayudaalos
ayuda 2007 ancianos
MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
OBJETO DEL NOMBRE OBJETIVO UNIDAD DE N PARAMETROSDE ESCALA DE SECTOR O OBSERVACIO
SECTOR INDICADOR INDICADOR VARIABLES FORMULA MEDIDA INTERPRETACION COMPARACION CALIFICACION |  DEFENDERCIA NES
Fortalecer la Mide la # d(.a . Surpator!ade 8 El indicador permite . Gestion:
Administracién |Infraestructura |cantidad de equipamientos | equipamientos k5 establecer € cumplimiento en Meta del_ PDM' : Uno .
Municipal para |municioa Lipamientos construidos o |construidos o £ 2 construcaion o terminacion terminacién paacio Deficiente  |Secretariaobras
cipa p P equipan terminados terminados en =1 ) : - municipal, mataderoy | Dos Satisfact. | publicas
beneficio dela |construida construidos o durante 2004 |el periodo =l de: Palacio Municipal, plaza de mercado Tres
comunidad terminados 2007 2004-2007 | Matadero y Plaza de mercado Sobresal.
MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR PARTICIPACION CIUDADANA
UNIDAD PARAMETROS SECTOR O
OBJETODEL SECTOR | NOMBRE INDICADOR OBJETIVO VARIABLES FORMULA DE INTERPRETACION DE ESCALADE - o \DENCIA OBSERVACIONES
INDICADOR MEDIDA COMPARACION CALIFICACION RESPONSABLE
Buscar mecanismos Medir €l #de (# de organizaciones - ; o <20%
parafortalecer ala incremento en el |organizaciones |creadasa 2007 - # E | indicador mide e % (_1e : Deficiente :
. o incremento de las organizaciones Secretario
comunidad en el Incremento de numero de creadas a2007 |organizacionesen € o Meta del 21-30
desarrollo de obl aci6n organizada|organizaciones |# 2003) /# % comunales, clvicas, veedoras, |as PDM Satisfactoria desarrallo
P 9 9 o L cualestambién incrementan la comunitario
procesos de creedasenla  |organizaciones |organizacionesen €l participacion de la comunidad >30%
integracion comunidad en el 2003 2003 x 100 Sobresalientg




MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL

CRETOREL | NoMSRE | eabaw | vamssies | romuuia |UNBADRE | wtemeeracion | PASAMETROSOE | ESALACE | oceewbecia | ossemvaciones
Mejor_zralda Incremento de |Medir el Sumatoria El indicador establece
capacid lacapacidad |incremento en |# de lacapacidad de los 20 Aceptable 20- .
al de Secretari a
hr;sltgucmn institucional (el numerode  |funcionarios |~ . . __|funcionario| funcionarios de Metade PDM 40 Bueno |mi$g?a
admén delaAdmon.. |funcionarios  |capacitados Cl;t)alci ¢ adIOS acuerdo ala >40 Sobresdliente ¥ P !
Municipal Mpal. capacitados capacitacion recibida
MATRIZ DE INDICADORES — SECTOR SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
PARAMET SECTOR O
OBIETODEL InomeRE INDICADOR| — QBIETIVO. VARIABLES FORMULA UMDADDE INTERPRETACION CS?ASF,E\%A AL DE DEPENDENCIA OBSERVACIONES
CION
) - . se requiere calcular
reemeoena (VNS |edepen |3 depanis oo (8 dcrperie ricamates
cantidad de | # dp | d P | empleada | " meta <20 Mao secretaria indicador de empleo
personas empieos € empleos € empieos S empleos pertenecen a propuest (20-40 Bueno general y de |genera afinde
generadospara |pertenecientes a|diferentes a poblacién desplazada del i ) AN
. empleadasy que g - - desplaza a 40-60 Excelente  |gobierno identificar e que
Mejorar las son desol azadss lapoblacion poblacion poblacion dos total de empleos ertenece a poblacion
condiciones &P desplazada desplazada desplazada generados p p
desplazada.
econdmicas —
y sociales de | jndice de atencion|, , . - Cantidad de . .
Ida p0|b| a;:‘ijén afamilias en mﬁj II |ra2I hee zeis%r:zma!;ass ;Zn;}clmllfzsadas 5!) (Iir(]edflgr?;j ﬁ;é)r&eenta ° <30% Deficiente ief(;?ggggn delas
azada i o .
P ;ﬂaf;g%rgo desplazadas que |atendidas atendidas % desplazadas que han Meta del | 30-50% Aceptable sgrg;na e |entidades que maneje
emErendi han recibido Total de / Total 0 recibido algun tipo de PDM 50-100% gobierng algln tipo de proyecto
; e&stagbl mi?nimto algintipode |familias defamilias ayudaen cualquierade Satisfactorio 9 con poblacion
y retorno ayuda o apoyo |desplazadas desplazadas x |as etapas desplazada
100




ANEXOS

RESUL TADOS DE REUNIONES DE PRIORIZACION Y CONCERTACION
ACUERDOSCON LA COMUNIDAD

Fortalecimiento de la asociacion de usuarios campesinos ANUC

Proteccion de las fuentes de agua a través de reforestacion de las cuencas (Aplicar la

compra de predios si es necesario), Debe nombrarse o designarse responsables de la

reforestacion, proteccion de las fuentes de agua y mejoramiento del servicio de
acueducto.

3. Por lo menos llegar a la formulacién del proyecto del Sistema de Riego, para
posteriormente gestionar recursos

4. Gestionar la ampliacion de la cobertura en telefonia Rural

5. Tener en cuenta el cambio de tuberia de tres a cuatro pulgadas, en el caso de que se
haga efectivo e proyecto de riego en la vereda Chair y Guitungal.

6. Priorizar a las familias mas pobres en los proyectos de vivienda de interés social,
evitando que familias que tienen capacidad econdmica se beneficien de los
subsidios. Para ello se propone larealizacion de un censo de familias pobres.

7. Previo estudio de viabilidad, gestionar la terminacion de la carretera a Llorente en
aproximadamente tres kilometros, adecuacion de la via Vereda Pulis,
Pavimentacion de las calles del barrio 18 de mayo.

8. Ampliar la cobertura de electrificacion alos sectores rurales entre ellos la vereda de
Llorente

9. En € sector de la Nifiez, se debe dar buen manegjo de los recursosy divulgacion de
los derechos fundamentales del nifio.

10. En los proyectos que se gjecuten con recursos publicos, deben apoyarse y promover
la participacion de la comunidad a través de veedurias

11. A fin de respaldar y apoyar a la microempresa, este sector quedaa incluido en €
plan de Desarrollo (Microempresa fritadora de papas “ La Cordobefiita’, en lo
referente a capacitacion, comercializacion, falta de materia prima, etc.)

12. Priorizar proyectos de acuerdo a la necesidad de cada vereda en lo que se refiere a
Agua para riego, adecuacion de vias, Educacion, Salud

13. Solucionar & problema de falta de agua en algunas escuelas rurales

14. Proyectos especificos para el fortalecimiento de la biblioteca publica

15. Programas de reforestacion, teniendo en cuenta que en algunas veredas llega el agua
cada ocho dias

16. Ayudar alos nifios con la alimentacion escolar y que sea gratuita

17. En € sector salud, que se realicen brigadas de salud en las veredas

18. Tener en cuenta la construccion de letrinas

19. Apoyar a las veredas para la construccion de polideportivos y adecuacion de las
canchas. Construir e cerramiento del estadio a fin de evitar dafios e inseguridad a
los predios vecinos

20. Tener en cuenta la construccion de plantas de tratamiento para los acueductos

veredales. Poner en funcionamiento la planta de tratamiento del casco urbano.

NP



21. tener en cuenta a los resguardos indigenas en los proyectos de desarrollo a fin de
unificar esfuerzos econémicos

22. La comunidad indigena se opone a los procesos de globalizacion y ALCA, en lo
posible tocar estos temas en la parte econémica del Plan de Desarrollo a fin de
preparar ala comunidad en los posibles efectos que esto generara principalmente en
el sector agrario.

23. Es importante que se terminen las obras que se han dejado iniciadas desde |a pasada
administracion, especificamente: El Palacio Municipal y la Casa de la Cultura



