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JOSE CALIXTO RIVERO FERNANDEZ 
Presidente Honorable Concejo Municipal 
Señores Mesa Directiva y 
Honorables Concejales 
Ciudad 
 
 
 
 
Respetados Concejales y Concejalas: 
 
Dando comienzo a este nuevo  y último año  de mi Administración envío  
a cada uno de ustedes un cordial saludo y mis deseos de éxito en sus 
labores cotidianas. 
 
De igual manera presento ante el Honorable Concejo Municipal, el 
INFORME DE GESTION 2006, el cual se ciño a los lineamientos 
contemplados dentro del plan indicativo con miras a fortalecer los 
diferentes sectores de la comunidad del Municipio de Zapatoca. 
 
Agradezco el apoyo recibido ya que este , se reflejo en bienestar para 
los grupos más vulnerables. 
 
 
Deseando que el Todopoderoso retribuya el esfuerzo y la labor 
encomendada, quedo de ustedes. 
 
 
 
Cordialmente 
 
 
 
 
 
ARIEL DIAZ RUEDA 
Alcalde Municipal. 
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PROGRAMAS ICBF 
 
 
 

HOGARES DE BIENESTAR FAMILIAR 
 
 
HOGARES DE BIENESTAR TRADICIONAL MODALIDAD 0-7 
 
Las Madres Comunitarias en esta  modalidad, doce (12) en total,  
atendieron durante el año 2006 a 144 niños y niñas, entre los 2 y los  5 
años de edad.,  manteniéndose la misma cobertura del año anterior. 

HOGARES DE BIENESTAR MODALIDAD FAMI 

En el año 2006, los dos (2) FAMI,  atendieron cada uno a 14  Familias, 
de los niveles 1  y 2 del sisben., con la misma cobertura que el año 2005 

 
La Administración Municipal, atendiendo las necesidades de cada uno 
de los hogares tradicionales, los dotó con mesas  y  sillas Rimas 
Infantiles, contribuyendo con esto al mejoramiento de la calidad de vida 
de los usuarios infantiles en nuestro Municipio. 
 
Teniendo en cuenta las supervisiones realizadas por el Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, con la Interventoría del 
Municipio, a las Madres Comunitarias, todas ellas obtuvieron un puntaje 
mayor al 90% exigido por los estándares de calidad, logrando con ello 
posicionar a Zapatoca con calidad de Servicio en cada uno de los 
hogares de Bienestar. 
 
 
RESTAURANTES ESCOLARES 
 
Durante el año 2006, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 
continúo con el Programa de almuerzos en los restaurantes escolares, 
e implemento el nuevo programa de Desayunos escolares en cada uno  
de los restaurantes existentes, ampliando los cupos que se habían 
proyectado para el 2006 
 
 
TOTAL  CUPOS MODALIDAD ALMUERZO: 1014 
TOTAL CUPOS MODALIDAD DESAYUNO: 1193 
     TOTAL    : 2207 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NÚMERO DE BENEFICIARIOS POR MODALIDAD 
POR ASOCIACIÓN DE RESTAURANTES No. ESCOLARES No. ESCOLARES BENEFICIARIOS DESAYUNO 
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ESCOLARES BENEFICIARIOS 
ALMUERZO 

 

1 ZAPATOCA 464 350 
1 ZAPATOCA 333 160 
2 BETHLEMITAS   70 
3 SAN JOSE 46 45 
4 LA FUENTE 85 75 
2 LA PLAZUELA 126 77 
1 LA PLAZUELA  76 50 
3 MATA DE CACAO 12   
4 BELMONTE 13 12 
5 MIRADORES 25 15 
3 AEROPUERTO 122 115 
1 AEROPUERTO 40 50 
2 LA GUAYANA 24   
3 EL BATAN 12 20 
4 HATO 25 25 
5 COSCAL 21 20 
4 PALOBLANCO 121 60 
1 PALOBLANCO 37 30 
2 LOMA REDONDA 50 15 
3 ALTO DE LAS AGUILAS 16 15 
4 VENCEREMOS     
5 SAN JAVIER ANTIGUO 96 46 
1 SAN JAVIER ANTIGUO 32 20 
2 LA CACICA 18   
3 EL PARAMITO 11 9 
4 SANTA RITA 17 10 
5 BELLAVISTA 18 7 
6 CUCHILLA DE SAN PABLO 85   
1 CUCHILLA DE SAN PABLO 11   
2 EL CARRIZAL 14   
3 EL FICAL 14   
4 SAN ISIDRO 20   
5 PIEDRABLANCA 26   
7 SANTO TOMÁS   545 

TOTAL ZAPATOCA 1014 1193 
Cada modalidad tuvo una duración de 142 días calendario escolar 
 

DESAYUNOS INFANTILES 

Este Programa esta diseñado en dos Tipos: 

 

TIPO UNO: infantes de 6 meses a 11 meses de edad: se encuentran 25 
beneficiarios los cuales recibieron en el 2006 150 kilos de bienestarina. 

 

TIPO DOS: niños y niñas  de 1 a 5 años y 11 meses de edad, se 
encuentran 225 beneficiarios, quienes recibieron durante el año 2006 
28125 unidades de leche y galletas. 

El anterior programa beneficio a los niños y niñas pertenecientes a los 
niveles de sisben 1 y 2.  

 

PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN Y NUTRICIÓN DE SANTANDER  

“VIDA” 
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Este programa comprende a los niños, niñas, adolescentes entro los 5 y 
los 17 años de edad, desde preescolar y básica primaria y secundaria 
de las Instituciones Educativas de nuestro Municipio, incluyendo las 
áreas urbana y rural. 

En el año 2006 se beneficiaron con este programa 1120 escolares, 
notando un incremento en más del 50% en relación con la cobertura 
que se obtuvo en el año 2005, para nuestro municipio. 

En relación con este Programa se envían informes bimestralmente, 
junto con el análisis y captura de datos realizado a través del software 
NUTTEST versión 2.01 a la Secretaria de Salud Departamental. 

POR ASOCIACIÓN DE RESTAURANTES ESCOLARES No. ESCOLARES BENEFICIARIOS VIDA 

1 COLEGIO BETHLEMITAS 68 

2 INSTITUTO TÉCNICO SANTO TOMÁS 400 

3 I.T.S.T. SEDE LA FUENTE 86 

4 PLAZUELA SEDE PRIMARIA  56 

5 PLAZUELA SEDE POSTPRIMARIA  58 

6 
 
MATA DE CACAO 19 

7 BELMONTE 9 

8 MIRADORES  18 

9 LAS PUENTES  37 

10 LA GUAYANA  24 

11 

 
EL BATAN  
 8 

12 EL HATO  30 

13 EL COSCAL  19 

14 PALO BLANCO  13 

15 LOMA REDONDA  43 

16 ALTO DE LAS AGUILAS  25 

17 VENCEREMOS 16 

18 SAN JAVIER ANTIGUO  45 

19 LA CACICA 19 

20 EL PARAMITO 7 

21 SANTA RITA  16 

22 BELLAVISTA 9 

23 CUCHILLA DE SAN PABLO  14 

24 EL CARRIZAL  19 

25 EL FICAL 23 

26 SAN ISIDRO  17 

27 PIEDRA BLANCA  22 

TOTAL ZAPATOCA 1120 
PROGRAMA FAMILIAS EN ACCIÓN 
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Siendo este programa un componente Social perteneciente al Plan 
Colombia, que con sus recursos motiva la salud, bienestar y educación 
de los escolares, niños que van de los 0 a 7 años,   y de 7 a 18 años.. 

En el año 2006  verificaron  compromisos 408 familias.. 

Se encuentran 626 familias potenciales en la Base de Datos General 
del Programa 2006, correspondiente a 3308 personas entre hombres 
mujeres y niños menores de 18 años. 

El 31 de marzo de 2006, se llevo a cabo la Asamblea general Anual, del 
Programa FAMILIAS EN ACCION, con el fin de conformar el comité 
veedor del Programa y nombrar las Madres Lideres. 
 
Para la vigencia 2007, se tiene proyectada el proceso de ampliación de 
cobertura de este programa, el cual tendrá inicio en el mes de abril para 
lo cual las aspirantes deben pertenecer al nivel 1 del Sisben. 
 

 

PROGRAMA MICROEMPRESARIOS 

 

Teniendo en cuenta la solicitud,  realizada por la Administración 
Municipal al SENA, se logró el en el mes de febrero capacitar a varias 
señoras en el manejo de maquina plana. 

Atendiendo la invitación para la participación de las microempresarias 
en EXPOCOLONIAS,  con el apoyo de la gobernación de Santander 
quien nos ofreció un espacio para que nuestros productos se exhibieran 
en su stand institucional con un aporte de la alcaldía municipal.   

 

La administración municipal a través de la entidad FOMIPYME certificó 
formalmente el proyecto  “CONSOLIDADCIÓN DEL TEJIDO 
EMPRESARIAL DE LAS MUJERES DE ZAPATOCA SANTANDER 
MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DEL 
SUBSECTOR DE BORDADOS”  

Se realizó la graduación de 123 madres bordadoras del municipio a 
través de un Fashion en el Coliseo Misael Pastrana Borrero evento 
impulsado la Cámara de Comercio y la Administración Municipal, donde 
se dio a conocer el gran talento, los procesos realizados y el desarrollo 
de nuevas propuestas aprendidas durante el desarrollo del taller 
demostrando su creatividad, calidad y originalidad en el diseño de cada 
línea de ropa.   

 

 Para las capacitaciones se incentivaron todas  las mujeres tanto 
madres cabeza de hogar como las jóvenes de nuestro municipio,  para 
que se vincularan;  mediante avisos publicitarios en los medios de 
comunicación radiales y televisivos, además de realizar charlas de 
sensibilización a los jóvenes de las entidades educativas.  

Se gestó el programa mujer cabeza de familia microempresaria que 
beneficio a  26 mujeres del sector rural  a través de la secretaria de 
agricultura, Umata de Zapatoca y Banco Agrario de Colombia. 
 
 

 

PROGRAMA NIÑEZ 



ALCALDIA MUNICIPAL 
ZAPATOCA-SANTANDER 

ORGULLOSAMENTE ZAPATOCA 

Se realiza en el mes de abril el mes del niño con diferentes eventos 
entre los que se destacaron las siguientes actividades. Caminatas, 
concurso de pintura, foros y divulgación de los derechos de los niños 
por los diferentes medios de comunicación.  
 
De igual manera  se llevo a cabo el Proyecto “un sueño por la Paz” en 
donde se beneficiaron 30 niños y niñas pertenecientes a las diferentes 
instituciones educativas del sector rural y urbano pertenecientes a las 
poblaciones mas vulnerables, quienes fueron llevados a conocer parte 
de la costa Atlántica gracias a los aportes de las Administración 
Municipal y a la  Empresa Privada. 
 
El 08 de agosto en el salón del Concejo Municipal se realizó un taller de 
sensibilización de trabajo infantil y socialización de resultados de 
estudio sobre el menor trabajador en Santander e implementación del 
sistema de información en 10 municipios de los núcleos provinciales de 
Carare, Opón y mares. este taller será dirigido por la Secretaria de 
Salud Departamental a través de la fundación para el fomento 
desarrollo y bienestar de la comunidad, FUNDESTAR. 
 
Con el fin de cumplir lineamientos de la Procuraduría General de la 
Nación, el 23 de septiembre se realizó una jornada de vacunación con 
el fin de prevenir de las enfermedades inmunoprevenibles y registro 
civil, con el fin de proteger los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes teniendo en cuenta la prevalencia de esta población. 
 
PROGRAMA ADULTO MAYOR 

 
Se realizaron los siete proyectos que se presentaron ante la secretaria 
de desarrollo departamental para la dotación de los grupos legalmente 
constituidos (incluidos los dos corregimientos) en el municipio, se 
solicito: sudaderas, zapatos, mesas, sillas, televisores, equipos de 
sonido entre otros por una valor promedio de $5.500.000 cada grupo 
(teniendo en cuenta que no podían superar los $6.000.000). 
 
Fortalecimiento del Programa Juan Luís Londoño de La Cuesta, el cual 
beneficia 81 adultos de los sectores rural y urbano.  
 
El 18 de Agosto de 2006 se realizó la gran celebración del día del 
Adulto Mayor con la participación de todos los grupos del municipio 
incluyendo el corregimiento  de  la fuente, iniciando con un desfile a las 
desde la Alcaldía hasta el Coliseo donde nos acompañó el Alcalde 
Municipal, la Primera Dama, la Banda del Municipio, se presentaron 
danzas de los grupos de Adulto Mayor integrados, bailes, refrigerios y 
premios. 
 
Presentación de  proyecto ante la Secretaria de Desarrollo del 
Departamento de Santander para la dotación de sudaderas y calzado 
deportivo para todos  los integrantes de los grupos de Adulto Mayor de 
nuestro Municipio. 
 
La administración municipal hizo entrega de trajes de cumbia y currulao 
para los adultos mayores, el día 18 de agosto,  con el fin de motivar y 
apoyar las aptitudes artísticas de nuestros mayores.  
 
El viernes 8 de septiembre se realizó la integración de los Adultos 
Mayores del municipio, donde participaron más de 300 adultos en 
encuentros culturales incluyendo el corregimiento de la fuente. 
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El viernes 15 de septiembre realizamos una tarde deportiva y recreativa 
con todos los adultos mayores en el club campestre contando con la 
compañía del señor Alcalde, donde realizamos campeonatos de tejo, 
bolo, actividades artísticos y jornada de aeróbicos,  lo anterior teniendo 
en cuenta la importancia de ofrecer a nuestros adultos espacios de 
sano esparcimiento y recreación. 
 
El lunes 9 de 0ctubre iniciamos tardes de  cine foros con los grupos de 
adulto mayor en el salón de audiovisuales, donde posteriormente  
realizamos debates acerca del tema de la película, lo anterior buscando 
estrategias que beneficien nuestros adultos mayores en el sano 
esparcimiento y ocupación del tiempo libre.  
 
Proyectos de salud oral donde se beneficiaron adultos mayores del 
Corregimiento de la Fuente y del casco urbano con la entrega de 
prótesis dentales. 
 
Iniciamos el Programa CAFAM, organizado y coordinado por la oficina 
de desarrollo con el apoyo de la dirección de núcleo municipal, en el 
que beneficiaremos 60 adultos mayores con esta metodología de 
educación alternativa que contienen guías de trabajo especiales que 
facilitan el aprendizaje. se está realizando el proceso de matricula 
teniendo en cuenta que es un programa avalado por la secretaría de 
educación departamental para el año 2007.  
 
Se entregaron paquetes alimentarios, leña y gas para los adultos 
mayores mas necesitados del Municipio. 
 
El miércoles 31 de octubre, nuestros adultos realizaron una tarde de 
disfraces con una comparsa  por las principales calles  del municipio. 
 
Organización de la jornada recreativa y deportiva con los adultos 
mayores del corregimiento de la Plazuela y el Hogar San Antonio. 
 
Se siguen entregando los subsidios a  267 adultos mayores en nuestro 
municipio, quienes reciben cada dos meses $70.000. 
 
Se entregan los recursos de Estampilla Pro-anciano en el mes de 
diciembre, siguiendo los lineamientos del acuerdo No. 018 de 
noviembre 8 de 2005 
 
LABOR SOCIAL 
 
Apoyo para el joven Edwar Frías, quien se encuentra en el Hospital 
Integrado la Merced, donde la Administración Municipal aporto pañales 
desechables y guantes.  
 
La oficina presto apoyo a toda la comunidad acerca de los 
inconvenientes presentados en salud agilizando los procesos con el fin 
de prestar un buen servicio, especialmente con las personas que 
debían desplazarse a la Ciudad de Bucaramanga. 
 
Proyecto del programa  síndrome de Down dirigido al sector rural y 
urbano en el que se están beneficiando  20 niños,  contamos con el 
apoyo de un profesional en salud quien dirige un grupo de estudiantes y 
funcionarios de la administración en procesos de aprestamiento, 
socialización y aprendizaje básico, los niños y familiares han mostrado 
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gran interés y motivación con este proyecto que busca mejorar la 
calidad de vida de este sector vulnerable de la población. 
 
Apoyo al Proyecto Productivo de  los discapacitados del Municipio 
“ASODIZAP” 
 
JUVENTUDES 
El  5 de agosto de 2006 se realizó una caminata ecológica con todos los 
jóvenes del  sector rural y urbano, el sitio de encuentro es el Parque 
Principal a las 7:00 a.m., y fueron inscritos en la oficina de desarrollo 
social, se tuvo el apoyo de la defensa civil y nos acompañaron 100 
jóvenes de todas las veredas del municipio.  
 
Realizamos talleres de liderazgo y  comunicación con el apoyo del 
programa Futuro Colombia al que asistieron jóvenes del sector rural y 
urbano que presentaron sus propuestas y se inscribieron para el 
consejo municipal de juventudes, elección que realizaremos en el mes 
de febrero del 2007.  
 
Se organizó la participación de las Personeras estudiantiles de los 
Colegios Sagrado Corazón de Jesús e Instituto Técnico Santo Tomás 
en el taller de formación de lideres juveniles en la ciudad de Bogotá, 
convocados por la oficina de Desarrollo Social de la Gobernación de 
Santander donde se presentaron las propuestas de los jóvenes  de los 
sectores rural  y urbano en cuanto a sus  necesidades y prioridades y el 
compromiso de conformar el Concejo Municipal de Juventudes en el 
año 2007. 
 
DIA DEL CAMPESINO 
El viernes 01 de septiembre organizamos la integración del sector rural 
en la que los campesinos de nuestro municipio, nos acompañaron en 
actividades culturales y de recreación. 
 
EDUCACIÓN 
Organización de la capacitación a docentes durante la semana de 
Desarrollo Institucional del municipio de Zapatoca acerca de 
lineamientos de estándares de calidad y competencias ciudadanas, 
lengua castellana, matemáticas, sociales e ingles. En esta capacitación 
participaron el 100% de los docentes oficiales del Municipio. 
 
Entrega de 1.600 kits educativos cubriendo el 100% de la población 
escolar del sector rural y gran parte del sector urbano. 
 
Subsidios educativos para el 100% de los estudiantes del sector rural 
que no se benefician del Programa familias en Acción y para los 
estudiantes del sector rural que pertenecen a nive l 1 con excelente 
rendimiento académico. 
 
Apoyo al Colegio sagrado Corazón de Jesús, mediante la 
cofinanciaciòn  del Convenio con la Gobernación de Santander, de 
estudiantes de primero a noveno grado. 
 
Apoyo en el transporte de posprimaria para los centros educativos la 
Plazuela y Las Puentes. 
 
Dotación a los centros educativos mediante la entrega de tableros 
acrílicos, televisores, dvds, impresoras. 
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Dotación a los restaurantes escolares del Municipio, mediante la 
entrega de menajes, licuadoras, estufas, neveras, ollas a presión, juego 
de ollas, etc. 
 
 

PLAN DE ATENCION BASICA Y PROGRAMAS DE LA 
SALUD DE LA VIGENCIA 2006 

 

Se contrato el PAB en un 80% con el Hospital Integrado la Merced, y el 
20% restante en la parte de ejecución directa para totalizar el 100%, 
siguiendo los  lineamientos directos de la Secretaria de Salud y Ley 
715. 

LINEAS PROGRAMATICAS: 

• REDUCCION DE INMUNOPREVENIBLES PAI 

• VIGILANCIA EN SALUS PUBLICA 

• TBC Y LEPRA 

• PROGRAMQA DE NUTRICION 

• PROMOCION ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 

• CONTROL DE ENFERMEDADES CRONICAS 

• MODELO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD 

• SALUD MENTAL, REDUCCION DE VIOLENCIA 

• GESTION  DE RECURSOS PAB 

Según visita de la secretaria de salud, Zapatoca se encuentra en un 
98% de cubrimiento en vacunación, lo que trae grandes beneficios para 
el Municipio.  
 
Recibimos la visita de tres funcionarios de E.T.V. quienes realizaron el 
índice aédico del municipio, los resultados nos los entregaran en el mes 
de septiembre y con estos se  realizaran programas de fumigación.  
 
El director del Hospital se comprometió a realizar un cronograma de 
trabajo para que se realicen las consultas una vez al mes en el 
corregimiento de la fuente. 

 
el viernes 23 de septiembre  por disposición del señor procurador 
general de la nación en coordinación con el ministerio de protección 
social y la registradurìa nacional del estado civil,  realizamos la “jornada 
nacional de vacunación día de ponerse al día y registro civil de 
nacimiento”, el hospital integrado la merced ubicó el puesto de 
vacunación en el parque principal siendo aplicadas 98 vacunas de las 
diferentes vacunas del esquema. 
 
Continuamos con el programa de Hábitos de Vida Saludables a través 
del Plan de Atención Básica llevando a cabo los talleres teóricos 
prácticos con la población joven, programas radiales y la dirección de 
actividad física por grupos etéreos. 
 
En el proyecto de salud sexual y reproductiva del P.A.B. se realizaron 
los programas radiales y se iniciaron los talleres lúdicos pedagógicos 
con los jóvenes de octavo grado de los colegios. 
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En aplicación del modelo de Atención Primaria en Salud, los agentes 
educativos continuaron realizando las visitas de la estrategia de 
vivienda saludable y además la demanda inducida hacia los programas 
de prevención y promoción de la IPS. 
 
La promotora de salud enviada por la Secretaria de Salud 
Departamental como apoyo al programa de vacunación, realizo 
monitoreos rápidos de coberturas en menores de 6 años y en mujeres 
en edad fértil, encontrando a los menores en un 100% vacunado y las 
mujeres una cobertura del 92%. 
 
Apoyo a la cárcel del municipio mediante la orientación a los internos, 
de igual manera les acompañamos en el día de las mercedes con 
actividades culturales y un taller acerca de la importancia de la familia y 
comunicación asertiva.  
 
 
Se realizó revisión de los soportes de ejecución y evaluación de las 
actividades desarrolladas en los contratos de promoción y prevención 
del  4.01. se observa cumplimiento en la mayoría de los indicadores de 
mayor de 100. Algunos convenios como el 004, el 15 y el 18 presentan 
bajas coberturas en toma de citología debido a dificultades para la 
búsqueda de la población. En la evaluación general de todos los 
contratos del régimen subsidiado (4.01) realizada en los primeros 
trimestres del año el cumplimiento general fue mayor de 100. Se fe licita 
al municipio por el cumplimiento  y el buen desempeño logrado a la 
fecha.  
 
En el municipio de zapatoca Santander, en la oficina de salud se realizó 
una reunión el día 24 de octubre con el fin de conformar el comité 
técnico del PAB y brindarle asistencia técnica, en cumplimiento de las 
competencias propias de la Sdecretaría de Salud de Santander, (ley 
715/01 y circular 018/04). 
 
Iniciamos el programa de formación y capacitación a grupos de trabajo 
de los colegios y la comunidad en torno a la prevención integral de 
consumo de sustancias psicoactivas, mediante un convenio celebrado 
con Couniversitaria, la primera actividad de llevo a cabo con 300 
estudiantes de bachillerato del Instituto Técnico Santo Tomás,  en el 
mes de enero se realizara la segunda jornada de trabajo teniendo en 
cuenta que es un programa que continuara hasta el mes de julio de 
2007. 
 
Realizamos una Jornada de Salud oral con 600 estudiantes de primaria 
del Instituto Técnico Santo Tomás, con participación activa de los 
mismos se enfatizo en la importancia de la salud oral con el apoyo del 
Hospital Integrado la Merced. 
 
 
 
 
 
 
 
INFORME  CULTURA Y TURISMO 
 
En la vigencia 2006 se llevo a cabo el  Primer Encuentro Cultural,  
durante  las festividades de las vigésimas séptimas Ferias, Fiestas  y 
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Reinado de la Cordialidad y el Retorno, en donde participaron 
representaciones de todas las Colonias que asistieron a nuestro 
Municipio. 
 
De igual manera se sigue prestando el servicio de biblioteca a los 
alumnos y alumnas de las diferentes instituciones educativas de nuestro 
Municipio. 
 
Otras actividades realizadas:  
 
El 23 de julio se realizó una tertulia musical,  en el Parque Principal  
frente a la casa del maestro Gustavo Gómez  Ardila, se presentaron los 
siguientes artistas: escuela de vientos, grupo musical recuerdos, Carlos 
Andrés Quintero nuestro niño requintista y sus acompañantes, grupo 
ocasión, dúo de cuerdas reyes guarín y otros artistas con gran 
asistencia de la comunidad quien aplaudió la realización de esta clase 
de actividades. 
 
El sábado 29 de julio se realizó una capacitación  para la certificación  
ante  la dirección  nacional  de turismo  de los trabajadores de hoteles y 
restaurantes.   
 
El  domingo 06 de agosto a las 7:00pm  realizamos con gran éxito la 
tertulia musical que denominamos “Noches de Santander en Zapatoca”  
se presentaron los siguientes artistas: escuela de vientos, grupo 
musical recuerdos, Carlos Andrés Quintero nuestro niño requintista y 
sus acompañantes, grupo ocasión, dúo de cuerdas reyes guarín y  
tuvimos como invitado el ganador del festival Mono Núñez: los barberos 
del socorro, trío reconocido a nivel nacional  e internacional por su gran 
trayectoria. 
 
El sábado 12 de agosto a las 7:00 p.m., la escuela de vientos realizó un 
concierto de gala el teatro del Colegio Bethlemitas, cuyo objetivo era 
recolectar fondos para el viaje a Samaniego donde representara a  
Santander en el festival nacional de bandas. el domingo 13 de agosto la 
escuela de vientos estará amenizando las principales calles del 
municipio pidiendo el apoyo de la comunidad Zapatoca para el  
transporte.   
 
La Administración Municipal apoya la cultura y el trabajo de este grupo 
de artistas que hacen parte de la escuela de música de vientos,  
entregándoles traje de gala, mantenimiento a los instrumentos y apoyo 
para el transporte a Samaniego.  
 
El SENA dicto un taller a todos los hoteles y restaurante de Zapatoca, 
para el Programa Colombia certifica, donde asistieron 70 personas: 
certificación de la competencia laboral de trabajadores en el sector 
turístico. 

 
El sábado 16 de septiembre  a las 6:00 p.m. en el teatro del Colegio 
Sagrado Corazón de Jesús se realizó la vigésima tercera edición del  
festival de piano temporada 2006, recital de extensión mediante 
convenio con la oficina de dirección cultural de la UIS.  
 
Teniendo en cuenta que el municipio de Zapatoca se ha destacado por 
su cultura y buena imagen a nivel Regional, Departamental y nacional 
es necesario incentivar la participación de los niños, jóvenes y adultos 
en actividades culturales y artísticas que permiten la representación de 
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nuestro pueblo con altura y orgullo, con motivo del cumpleaños No 263 
de la fundación de Zapatoca se realizaron actividades culturales de 
gran importancia como fue el  encuentro intermunicipal de danza y 
teatro que inició con un desfile por las principales calles de Zapatoca,  
posteriormente se realizó el encuentro en el parque principal,  en el cual 
por medio de excelentes muestras coreográficas se fortaleció la cultura 
santandereana. el encuentro se realizó  de 2:00pm a 6:30pm. 
Encuentro intermunicipal de bandas el parque principal a partir de las 
2:00 p.m. , con la asistencia de más de 600 personas.  
. 
Apoyo al encuentro cultural realizado por los centros educativos rurales 
en el Municipio de Zapatoca. 
 
Apoyo a la Coral Aires de Mi tierra y a la Escuela de vientos del 
Municipio de Zapatoca. 
 

INFORME ACTIVIDADES  UMATA. 
AÑO 2006. 

 
SECTOR AGROPECUARIO 
 
CULTIVO DE GRANADILLA: Control fitosanitario del hongo fusarium 
sp 
. 
Asistencia técnica. 
REUNIONES Vereda San Javier 2 con 35 agricultores. 
 
VISITAS A FINCA SECTOR AGRICOLA 
 
VD: SAN JAVIER    VD: SAN JAVIER 
F: SAN JORGE     F: VILLANUEVA 
PR: JORGE OLARTE   PR: JOAQUIN RUEDA 
 
VD. PALO BLANCO   VD: SAN JAVIER  
F. LA CAZETA    F: LA TUNA 
PR. ENRIQUE SUAREZ   PR: ANGELA RODRIGUEZ 
 
VD. SAN JAVIER    VD: SAN JAVIER 
F. VILLA ALICIA    F. LA FORTUNA 
PR. HERMELINDA SERRANO  PR. SAUL DIAZ  
DE MOROS 
 
VD. SAN JAVIER    VD. PIEDRA BLANCA 
F. SAN ANTONIO    F. EL PINO 
PR. LEONARDO QUINTERO  PR. CELSO ALVAREZ OLAVE 
 
VD. PIEDRA BLANCA   VD. SAN JAVIER 
F. VILLA ROSA    F. LIMONCITO 
PR. LUIS RAMON VASQUEZ  PR. JORQUE QUINTERO 
AMAYA 
 
VD. PIEDRA BLANCA   VD. SAN JAVIER 
F. LA ESPERANZA    F. NOGALES 
PR. ROBINSON DIAZ   PR. ARMANDO SERRANO S. 
 
VD. SAN JAVIER    VD. SAN JAVIER 
F. CASA NUEVA    F. EL EDEN 
PR. ERNESTO DIAZ DIAZ  PR. JOSE DOMINGO RUEDA 
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VD. PIEDRA BLANCA   VD. PIEDRA BLANCA 
F. SANTA CLARA    F. EL ARRAYAN  
PR. ANSELMO ANGARITA  PR. ROBINSON MARTINEZ 
 
VD. PIEDRA BLANCA   VD. PIEDRA BLANCA 
F. LOS ARRAYANES   F. MIRASOL 
PR. JUAN CARLOS SANDOVAL  PR. HERNANDO RUEDA 
GOMEZ 
 
 
VD. PIEDRA BLANCA   VD. SAN ISIDRO 
F. VILLA HERMOSA   F. LA PALMA 
PR. PEDRO ELIAS SERRANO  PR. RODRIGO OLAVE RUEDA 
 
 
 
 
VD. SAN JAVIER    VD. SAN ISISDRO 
F. MARAVILLAS    F. MENSULI 
PR. LUIS JESUS JIMENEZ  PR. ORLANDO VILLANOVA O. 
 
VD. SAN JAVIER    VD. SAN ISISDRO 
F. SAN JOAQUIN    F. EL TRAPICHE 
PR. MARIELA DUARTE GOMEZ  PR. HERIBERTO  MORENO 
 
 
VISITAS A FINCAS EN CULTIVOS DE DIVERSIFICACION.  
 
VD. BELLA VISTA    VD. SAN ISIDRO 
F. SANTA FE    F. EL PORVENIR 
PR. LUIS FELIPE RUEDA R  PR. ROGELIO SUAREZ 
 
VD. SANTA RITA    VD. LA CACICA 
F. EL RAMO     F. EL POLEO 
PR. MARIA TRINIDAD MURILLO PR. SAUL MANTILLA 
 
VD. MONTENEGRO   VD. MONTENEGRO 
F. EL CUCHARILLO   F. SANTA LUCI 
PR. CLEMENTINA LEON R.  PR. VICTOR MENDOZA 
RUEDA 
 
VD. MONTENEGRO   VD. SAN ISIDRO 
F. LA ESTRELLA    F. LA PALMA 
PR. EDGAR QUINTANILLA Q.  PR. LUIS EMILIO VILLANOVA 
 
VD. CHOCOA    VD. CHOCOA 
F. LAS MIL MARAVILLA   F. EL PROGRESO 
PR. JUAN SUAREZ ALMEIDA  PR. PABLO VILLANOVA 
 
VD. SAN JAVIER    VD. SANTAN ROSA 
F. LA TUNA     F. SANTA ROSA 
PR. ANGELA RODIGUEZ   PR. BENJAMIN RUEDA 
LINARES 
PROGRAMA R.E.S.A 
 
CAPACITACION VDA. EL BATAN (ESCUELA) 
CAPACITACION VDA. SAN JAVIER (ESCUELA) 
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CAPACITACION VDA. LAS FLORES (BIBLIOTECA) 
 
 
PROGRAMA DE HUERTAS CASERAS Y ESPECIES MENORES 
 
CAPACITACION CORREGIMIENTO LA PLAZUELA (COLEGIO) 
PARTICIPANTES 35 ALUMNOS. 
 
PROGRAMA MUJER CABEZA DE FAMILIA (CREDITOS) 
 
SE REALIZARON 118 VISITAS, SE APROBARON 20 CREDITOS Y DE 
ELLOS SE REALIZO UN RETIRO 
 
 
VISITAS ASISTENCIA TECNICA DIRIGIDA SECTOR PECUARIO 
 
VD. SAN ISIDRO 
F. EL TRAPICHE 
PROCEDIMIENTO: Asistencia Técnica Veterinaria 
 
VD. EL CARRIZAL 
F. FLORMORADA 
PROCEDIMIENTO: Asistencia Técnica Veterinaria. 
 
VD. SANTA RITA 
F. SANTA RITA 
PROCEDIMIENTO: Novilla con absceso Inter.  Mandibular y 
desparasitaciòn de 20 animales. 
 
VD. SANTA RITA 
F. NEVERA 
PROCEDIMIENTO: Orejeras par 40 animales y desparasitaciòn para 40 
animales. 
 
VD. SANTA ROSA 
F. SANTA ROSA 
PROCEDIMIENTOS: Despique para 40 gallinas en postura. 
 
VD. LAS FLORES 
F. EL MADROÑO 
PROCEDIMENTO: palpación de 5 vacas. 
 
VD. LAS PUENTES. 
F. MIRABEL 
PROCEDIMIENTO: Palpación 30 vacas 
 
VD. LA UNION 
F. EL GUAYABAL 
PROCEDIMIENTOS: tratamiento para una vaca con  retención de 
placenta  
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL MADROÑO 
PROCEDIMIENTOS: desparasitaciòn para 15 vacas 
 
VD. CENTRO. 
F. LACUADRA 
PROCEDIMIENTOS. Tratamiento de neumonía para 20 cabras. 
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VD. MONTENEGRO. 
F. LA PAEÑA. 
PROCEDIMIENTOS: Sincronización de 5 vacas y drenaje de 1 absceso 
en el tren posterior derecho. 
 
VD. CARRIZAL 
F. LA SANTISIMA TRINIDAD 
PROCEDIMIENTO: ternero débil y prematuro y una vaca con mastitis. 
 
VD.  LAS FLOREZ 
F. GACHANEQUE 
PROCEDIMIENTO: palpación de  25 vacas 
 
 
 
VD. CARRIZAL 
F. LA SANTISIMA TRINIDAD 
PROCEDIMIENTOS: Vaca con mastitis tratada con Neoclordelin 
 
VD. LAS PUENTES 
F. EL DAMASCO 
PROCEDIMIENTOS: Vaca con retención de placenta 
 
VD. LAS FLORES 
F. GACHANEQUE 
PROCEDIMIENTOS: Palpación de 10 vacas 
 
VD. CARRIZAL 
F. FLORMORADA 
PROCEDIMIENTOS. Asistencia Técnica Veterinaria. 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. ZAPALONGA 
PROCEDIMIENTOS: Chequeo toro PODODERMATITIS . 
 
VD. LAS FLORES 
F. JUNIN 
PROCEDIMIENTOS: Vaca con timpanismo agudo, posible acidosis 
ruminal simple y transfaunacion 
 
VD. LAS FLORES 
F. MI CUADRITA 
PROCEDIMIENTOS: Transfaunacion 1 vaca con  acidosis rumial 
 
VD. SANTA RITA 
F. SANTA RITA 
PROCEDIMIENTOS: Tratamiento de anemia aguda en 4 bovinos. 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. GACHANEQUE 
PROCEDIMIENTOS: Tratamiento contra hemoparasitos. 
 
 
VD. LAS FLOREZ 
F.  VISTA HERMOSA 
PROCEDIMIENTOS: Castración bovinos.. 
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VD. LAS FLOREZ 
F. MI CUADRITA 
PROCEDIMIENTOS: Fractura simple de las apófisis transversas de la 
sección lumbar, trauma pos monta.. 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL PRADO 
PROCEDIMIENTOS: Tratamiento de una ternera con onfalitis.. 
 
VD. SANTA RITA 
F. SANTA RITA 
PROCEDIMIENTOS: Tratamiento de anemia aguda en 4 bovinos. 
 
VD. PIEDRA BLANCA 
F. LA ESMERALDA 
PROCEDIMIENTOS: desparasitaciòn  y palpación de 5 vacas 
 
.VD. LAS PUENTES 
F. LAS PUENTES 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia técnica Veterinaria 
 
VD. CUCHILLA DE SAN PABLO 
F. ALTOS DE PACANDE 
PROCEDIMIENTOS: desparasitaciòn de 50 animales 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. VISTA HERMOSA 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia técnica Veterinaria 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. MI CUADIRTA 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia técnica Veterinaria 
 
VD. LAS PUENTES 
F. ALTOS DE LAS PUENTES 
PROCEDIMIENTOS: Vaca caída hemoparasitismo. 
 
VD. CHOCOA 
F. LAS MIL MARAVILLAS 
PROCEDIMIENTOS: Selección caprina para proyecto mejoramiento. 
 
VD. CHOCOA 
F. EL PROGRESO 
PROCEDIMIENTOS: selección caprina para proyecto mejoramiento. 
 
VD. SAN BERNARDO 
F. SANTA HELENA 
PROCEDIMIENTOS: Inseminación artificial con pajilla Gyr lecheo a 6 
vacas 
 
VD. CHOCOA 
F. LAS MIL MARAVILLAS 
PROCEDIMIENTOS: desparasitaciòn de 150 animales. 
 
VD. CHOCOA 
F. EL PROGRESO 
PROCEDIMIENTOS: desparasitaciòn de 150 animales 
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VD. CUCHILLA DE SAN PABLO 
F. EL PLATANALITOA 
PROCEDIMIENTOS: desparasitaciòn de 400 animales 
 
VD. LAS PUENTES 
F. ALTOS DE LAS PUENTES 
PROCEDIMIENTOS: chequeo y tratamiento vaca caída 
hemoparasitismo. 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. LA ASOMADA 
PROCEDIMIENTOS: palpación de 30 animales 
 
VD. BELLA VISTA 
F. EL RAMO 
PROCEDIMIENTOS: Castración y  desparasitaciòn de 15 animales. 
 
VD. SANTA RITA 
F. SANTA RITA 
PROCEDIMIENTOS: Palpación de 3 animales. 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. VISTA HERMOSA 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia Técnica y Veterinaria. 
  
VD. LAS FLOREZ 
F. EL PRADO 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia Técnica y  Veterinaria. 
 
VD. LA CACICA 
F. SANTA ISABEL 
PROCEDIMIENTOS: desparasitaciòn de 15 camuros. 
 
VD. LAS PUENTES 
F. LAS GUAMAS II 
PROCEDIMIENTOS: Inseminación Artificial, una vaca con pajilla de 
Cebú rojo. 
 
VD. PALO BLANCO ALTO 
F. PALO BLANCO 
PROCEDIMIENTOS: Distocia y Retención de Placenta.15 animales. 
 
VD. LAS PUENTES 
F. LAS PUENTES 
PROCEDIMIENTOS: Ternero ruminitis absceso hepático animales. 
 
VD. PALO BLANCO 
F. MIRAFLOREZ 
PROCEDIMIENTOS: desparasitaciòn de 2 vacas. 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL PRADO 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia Técnica Veterinaria.. 
 
VD. LAS PUENTES 
F. EL ROSARIO 
PROCEDIMIENTOS: Cirugía macho calentador. 
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VD. LAS PUENTES  
F. EL ROSARIO 
PROCEDIMIENTOS: Chequeo Cirugía macho calentador  
 
VD. LAS PUENTES 
F. LAS PUENTES 
PROCEDIMIENTOS: Vaca con hematuria enzootica bovina.. 
           
VD. SANTA RITA 
F. LA VICTORIA 
PROCEDIMIENTOS: Palpación  de 6 vacas. 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL PRADO. 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia  Técnica  Veterinaria 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL PRADO. 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia  Técnica  Veterinaria 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL PRADO. 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia  Técnica  Veterinaria 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL PRADO. 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia  Técnica  Veterinaria 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL PRADO. 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia  Técnica  Veterinaria 
 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL PRADO. 
PROCEDIMIENTOS: Asistencia  Técnica  Veterinaria 
 
VD. SANTA ROSA 
F. LA AURORA 
PROCEDIMIENTOS: Cerdo con enteritis inespecífica. 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL CHOCHO 
PROCEDIMIENTOS: Palpación de 10 vacas. 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. MI CUADRITA 
PROCEDIMIENTOS: Terneros con diarrea de orden multifactorial 
 
VD. LAS PUENTES 
F. GUAMAS II 
PROCEDIMIENTOS: Tratamiento para 3 vacas con podofilitis. 
 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. VISTA HERMOSA 
PROCEDIMIENTOS: Parto distócico ternero muerto. 
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VD. LAS FLOREZ 
F. VISTA HERMOSA 
PROCEDIMIENTOS: Tratamiento de retención de placenta complicad 
con una metritis pos parto. 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. EL NARANJITO 
PROCEDIMIENTOS: Distocia en una camura de 3 partos 
 
VD. LAS FLOREZ 
F. GACHANEQUE 
PROCEDIMIENTOS: Castración de 4 novillos. 
 
VD. EL CARRIZAL  
F. EL PEDREGAL 
PROCEDIMIENTOS: Palpación y sincronización de 2 vacas 
 
VD. SAN BERNARDO 
F. SANTA HELENA 
PROCEDIMIENTOS: Palpación y sincronización de 6 vacas 
 
VD. LA GUAYANA 
F. CABECERAS 
PROCEDIMIENTOS: Selección de vacas y saca de terneros para 
programa de selección genética e inseminación artificial palpadas 25 
vacas. 

 
VD. LAS FLOREZ 
F. MI CUADRITA 
PROCEDIMIENTOS: Terapia de fluidos intravenosos para terneros con 
desorden entèrico y cambio de la antibioterapia. 
 
VISITA TECNICA AL  MATADERO DEL CORREGIMIENTO DE LA 
FUENTE. 
 
 
GIRA TECNOLOGICA GANADERA 2006, Participantes 32  
 
CAPACITACION EN PARASITISMO GASTROINTESTINAL EN 
CABRAS Y CAMUROS Y LAS ENFERMEDADES MAS COMUNES 
ICA-UMATA  participantes 20  
 
CAPACITACION INPEC: LOMBRICULTURA. Participantes 26 
CAPACITACION INPEC: CULTIVOS DE DIVERSIFICACION 
participantes 34 
CAPACITACION INPEC: INSEMINACION ARTIFICIAL Participación 28 
CAPACITACION JAC. CONVENIO GRANADILLA Participantes 10 
CAPACITACION CADENAS PRODUCTIVAS nivel vereda Participantes 
15 
CAPACITACION CAPRINA Y DESEMBOLSO INCENTIVO 
TABACALERO participantes 26 de las Veredas COSCAL Y BATAN. 
 
ENCUENTRO DE CUIDADO CUCHILLA DEL RAMO CAPACITACION 
POLLO INTEGRADO Participantes 35 
 
CONVENIOS INTERMUNICIPALES CONFERENCIAS SOBRE 
MANEJO ANIMAL Y REPRODUCCION BOVINA FEDEGAN – UMATA 
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SAN VICENTE DE CHUCURI VEREDA LLNA CALIENTE Participantes 
30 
 
BETULIA VEREDA EL LIRIO Participantes 30 
 
REUNION CONCEJOS MUNICIPALES DE DESARROLLO RURAL 
Participantes 19 
 
REUNION TABACALEROS EN EL CORREGIMIENTO DE LA FUENTE 
Participantes 25 
 
GESTION DEL CONVENIO DE FRUTALES PARA CLIMA FRIO 
GOBERNACION DE SANTANDER – CORPOICA – UMATA 
 
CAPACITACION PARASITISMO GASTROINTESTINAL Y ALGUNA 
ENFERMEDADES EN CABRAS Y CAMUROS, UMATA –ICA – Dr. 
ADALBERTO TARAZONA SUAREZ. 
 
REUNION PROGRAMA RESA ENTREGA DE AVES EN LAS 
PUENSTES Y LA GUAYANA 10 participantes. 
 
JORNADA DE TRABAJO EN EL AEROPUERTO. 
 
CURSO TALLER SOBRE TECNICAS DE CONSERVACION, CORTE Y 
PREPRACION DE CARNES, TECNIGAN – UMATA Participantes 30 
personas. 
 
VISITA VIVERO MUNICIPAL  
REUNION CON LOS PRODUCTORLES DE FRUTA DE LAS 
VEREDAS SAN JAVIER, ELLAVISTA, SANTA RITA Y PIEDRA BANCA 
EN LA CUCHILLA DE SAN PABLO, PARA CONFORMACION DE LA 
ASOCIACION DE PRODUCTORES: CONVENIO – CORPOICA 
 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UNIDAD DE SERVICIOS  PÚBLICOS Y ESPECIALES 
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Suscriptores:   2107 
 
Cambio medidores     26 
 
 
 
ACUEDUCTO 
 
v Se realizaron durante el año 31 nuevas instalaciones 

domiciliarias contando hasta la fecha con un total de 2107 
usuarios del servicio de acueducto. 

v Se realizó la reposición de redes de acueducto eliminando la 
vieja tubería de asbesto cemento remplazando con tubería de 
PVC de alta presión en la calle 14 entre carreras 9 y 10 y en la 
calle 15 entre carreras 7 y 8. 

v Se realizó constante mantenimiento de las instalaciones de la 
planta de tratamiento de agua potable y de la tubería de 
conducción. 

v Se elaboró y se envió para la Corporación Autónoma de 
Santander CAS el estudio del “AHORRO Y USO EFICIENTE 
DEL AGUA AYUEDA”. 

v Se realizaron la TOMA DE MUESTRAS Y ANÁLISIS DEL AGUA 
PARA EL CONSUMO HUMANO determinando el correcto 
tratamiento y el adecuado manejo dando como resultado 
muestras aptas para el consumo humano.  

v Reparación de la red del perímetro urbano. 
v Periódicamente se realizó la limpieza y el mantenimiento de las 

bocatomas. 
v Reparación de la red proveniente de San Javier. 
v Reparación de la red proveniente de Piedra Blanca. 
v Se realizaron Reparcheos por hundimiento de pavimento en 

varios sitios en donde se presentaron roturas en la red de 
conducción. 

v Se fabricaron las tapas para medidores de acuerdo a la 
necesidad presentada. 

ASEO 
 
v Se realizó el barrido, recolección y transporte de residuos hasta 

el sitio de disposición final de manera periódica y dentro del 
margen de la normalidad. 

v Se adquirieron cuatro góndolas que facilitan la recolección de 
residuos resultantes del proceso de barrido y limpieza de calles 
optimizando el servicio. 

v Se realizaron jornadas permanentes para la limpieza y 
mantenimiento (desyerbe, barrido, Reparcheo, poda de árboles y 
pintura) del parque principal, Santa Bárbara, parque del 
mosquito, limpieza general del área urbana. 

v Manejo y mantenimiento del relleno sanitario. 
v Se creó una jornada especial de recolección de residuos 

provenientes de la poda de solares y jardines. 
 
 
 

ALCANTARILLADO 
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v Se realizó el estudio de PLAN DE SANEAMIENTO Y MANEJO 
DE VERTIMIENTOS. 

v Se realizó con la ayuda de los estudiantes de décimo y undécimo 
grado del Instituto Técnico Santo Tomás una campaña educativa 
con el fin de concientizar a la comunidad sobre la separación en 
la fuente de residuos contaminantes según lo estipulado en la 
programación y seguimiento del Plan de gestión Integral de 
Residuos Sólidos PGIRS.  

v Se realizaron la limpieza periódica de alcantarillas y la 
adquisición de materiales para la recuperación de pozos 
colectores laterales que se encuentran averiados. 

v Se realizaron jornadas de limpieza y mantenimiento de 
alcantarillas y rejillas aplicando aceite quemado. 

v Mantenimiento y limpieza de la motobomba de la calle 15. 
v Mantenimiento rutinario de colectores de aguas lluvias existentes 

en el área urbana del municipio. 
 
ADMINISTRATIVO 
 
 
v Apoyo de actividades programadas por la administración. 
v Coordinación y manejo de personal. 
v Gestión y cumplimiento de las directrices y exigencias de los 

entes de control. 
v Apoyo de actividades de recuperación en el aeropuerto 

municipal. 
v Reparcheos en diferentes vías de la ciudad. 
v Mensualmente facturación y recaudo para el cobro de acueducto, 

aseo y alcantarillado. 
v Vigilancia y control potabilización del agua. 
v Creación y presentación del programa del Uso y Ahorro Eficiente 

del Agua “AYUEDA”. 
v Elaboración presupuesto vigencia 2007. 

 
CASA DE MERCADO Y MATADERO 
 
CASA DE MERCADO: 
 
v Recaudo de expendedores, arriendo puestos, cobro tarifas 

cargue y descargue y galería campesina. 
v Recolección aseo lunes, jueves y  sábado. 
v Vigilancia y control en el uso del agua y energía eléctrica dentro 

del establecimiento. 
 
MATADERO: 
 
v Pintura de puertas, muros, garabateras y mantenimiento de piso. 
v Mantenimiento de piletas y bebederos. 
v Limpieza semanal de estercolero e instalaciones. 
v Arreglo general de pesebreras, cercas y corrales de la plaza de 

toros y matadero. 
v Mantenimiento de báscula y pozos sépticos. 
v Supervisión de los recaudos por concepto de degüello de ganado 

Mayor y Menor. 
 
MAQUINARIA 
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v Se realizó la apertura de celdas del relleno sanitario con sus 
respectivos replanteos y compactación de acuerdo a las 
necesidades presentadas en el municipio de Zapatoca. 

v Se realizaron apertura de celdas y mantenimiento del relleno 
sanitario del corregimiento de la Fuente. 

v Se realizó la recuperación y mantenimiento de la vía Zapatoca – 
Unión Sur. 

v Se realizó la recuperación y mantenimiento parcial de la vía 
Zapatoca – La Fuente. 

v Se realizó el mantenimiento de la vía Zapatoca – Girón. 
v Se realizó el mantenimiento parcial de la vía Zapatoca – 

Guayana. 
v Transporte de combustible y otros. 
v Se realizó el mantenimiento de la vía Zapatoca – Piedra Blanca. 
v Se realizaron las gestiones pertinentes para el mantenimiento y 

conservación de la maquinaria adscrita al fondo rotatorio. 
v Mantenimiento y remoción de derrumbes vía la Guayana. 
v Trabajo de recolección de basuras en el casco urbano, matadero 

y casa de mercado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO 
 



ALCALDIA MUNICIPAL 
ZAPATOCA-SANTANDER 

ORGULLOSAMENTE ZAPATOCA 

VIGENCIA 2006 
EN  

 
CONSEJOS DE SEGURIDAD 

 
se realizaron tres ( 3 ) consejos de seguridad  así: 
1 para la comunidad en general, asistieron aproximadamente 120 
personas 
2 internos. 
 
en esta dependencias  se desarrollo,  fuera de las actividades propias, 
todo lo relacionado con comisaría de familia como es:  
 
• Participación en actividades sociales y culturales de orden municipal 
• De hace parte del comité local de atención y prevención de 

desastres. 
• Se realizan Capacitaciones sobre derechos humanos y espacios de 

participación ciudadana y comunitaria. 
 
 
CHARLAS 
 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 
 

• QUE ES 
• VIOLENCIA CONYUGAL 

– MANIFESTACIONES 
– POR QUE SE PRODUCE 
– CONSECUENCIAS  

• QUE HACER CUANDO SE PRESENTAN ESTOS CASOS 
• A DONDE ACUDIR 
 
 
 

COMO ACTUAR CUANDO SE ES VICTIMA DEL ABUSO SEXUAL 
 
 
VIOLENCIA CONTRA LOS NIÑOS 

• TIPOS DE MALTRATO 
– AGRESION AL NIÑO EN LA GESTACION 
– AGRESION FISICA 
– AGRESION EMOCIONAL 
– ABUSO SEXUAL 

• PORQUE SON MALTRATADOS LOS MENORES 
– CARACTERISTICAS PERSONALES DE UNO,  AMBOS 

PADRES O ADULTOS RESPONSABLES 
– CARACTERISTICAS DEL NIÑO 
– CIRCUNSTANCIAS 

• CONSECUENCIAS DEL MALTRATO AL MENOR 
– DAÑOS PSICOLOGICOS Y EMOCIONALES 
– PRIVACIONES DE SUS NECESIDADES FISICAS, 

EMOCIONALES, Y DE AFECTO. 
 
 
FACTORES QUE FAVORECEN LA ARMONIA FAMILIAR 
 

• COMO CONSTRUIR UNA AUTOESTIMA POSITIVA. 
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• COMO ACTUAR POSITIVAMENTE ANTE EL CONFLICTO. 
• COMO MANEJAR ADECUADAMENTE LA IRA. 
• COMO PERDONAR CUANDO ODIAMOS 

 
 
FACTORES PROPORCIONADORES PARA UNA CRIANZA Y 
CONVIVENCIA FAMILIAR ARMONICA 
 

• COMO SER PADRES AMOROSOS, FIRMES Y EFICACES. 
• COMO CONSTRUIR EN LOS NIÑOS UNA BUENA 

AUTOESTIMA. 
• COMO DISCIPLINAR ADECUADAMENTE. 
• COMO CASTIGAR SIN MALTRATAR. 
• COMO FORTALECER EL VINCULO AFECTIVO ENTRE 

PADRES E HIJOS 
 
 
 
AUDIENCIAS DE CONCILIACION 
 
 
La comisaría de familia en uso de sus facultades legales prescritas en 
la ley 640 de 2.001 y concordante con los artículos 4 y 277 del código 
del menor y articulo 47 de la ley 23 de 1.991, adelanta audiencia 
respecto de: fijación de cuota alimentaría, salud, educación, vestuario, 
custodia, entre otros. lo anterior  en miras de brindar protección a los 
menores.   
 
 
 
 
CONCILIACIONES  PARA FIJAR CUOTA DE ALIMENTOS 
 

 
 
 
CONCILIACIONES PARA RECONOCIMIENTO DE PATERNIDAD 
 

 
 
 
 
 
 
 

2004 2005 2006
SOLICITUDES 10 7 10
CONCILIACIONES 4 3 1
FRACASADAS 6 4 9

2004 2005 2006
SOLICITUDES 80 63 23
COBERTURA 68 50 19
FRACASADAS 5 9 3
CONCILIACIONES 63 41 16
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INSPECCION DE POLICIA 
 

En el año 2006 se atendieron y tramitaron un promedio de 245 
contravenciones policivas,  desordenes domésticos, cauciones entre 
otras. 
Se expidieron 298 certificados de perdidas de documentos y objetos en 
el año 2006. 
Se realiza mensualmente el control a los establecimientos comerciales, 
verificando que cumplan con los requisitos exigidos por la ley 232 de 
1995, pasando informe de dicho control a la Personería Municipal. 
Se tramitan todas las comisiones provenientes  de la CAS. 
Se han adelantado varios procesos de contravenciones policivas de 
expedientes remitidos por la Fiscalía de San Vicente de Chucurì. 
De igual manera se han tramitado varias comisiones del Juzgado 
Promiscuo Municipal de Zapatoca, sobre embargo y secuestro de 
bienes muebles e inmuebles y lanzamiento de bien inmueble. 
Se han realizado varias asesorìas laborales, civiles y penales a las 
personas que lo han requerido. 
Se realizaron los controles de Precios, pesas y medidas en asocio con 
la Policía Nacional, en los establecimientos comerciales, en  la casa de 
mercado y a los expendedores de carne. 
Varios Derechos de Petición se Tramitaron. 
Se realizo junto con la Policía Nacional, La Personería Municipal y la 
Ingeniera de Saneamiento Ambiental, control a los establecimientos 
comerciales sobre el expendio y almacenamiento de artículos 
pirotécnicos. 
De igual manera se revocaron dos permisos para el descargue, 
almacenamiento y comercialización de artículos pirotécnicos. 
Se realizaron varios controles junto  con la Policía Nacional, y la 
Ingeniera de Saneamientos básico, a los licores para detecta licor 
adulterado, encontrándose varios litros de sabajòn con fecha de 
vencimiento  pasado. 
Se oficio a los propietarios de restaurantes, Cafeterías, Hoteles y sitios 
de Hospedaje para que presentaran la lista de precios en este 
Despacho para el respectivo sello y firma.  Se efectuó el posterior 
control y no se detecto abusos en los precios, según versiones de los 
propios consumidores. 
Se efectúo control al peso y al precio de la carne. 
Se oficio a la Estación de Servicios El Ciprés con el fin de que cumpla 
con los requisitos exigidos por en Ministerio de Minas y Energía  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

PLANEACION E INFRAESTRUCTURA 
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VIGENCIA 2006 
 

INVERSION AREA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA 
 

- Mantenimiento, adecuación y pintura de las Escuelas 
Belmonte y Fical, Construcción de una batería Sanitaria 
en el Centro Educativo La Plazuela del Municipio de 
Zapatoca. 

- Pintura de las Escuelas de Palo Blanco y Santa Rita del 
Municipio de Zapatoca. 

- Construcción de muro preventivo y mantenimiento del piso 
del patio de la Escuela Palo –Blanco. 

- Interventoría, vigilancia y supervisión Técnica y 
Administrativa, financiera y ambiental del contrato de obra,  
remodelación y reconstrucción del Instituto Técnico Santo 
Tomas Sede la Fuente. 

- Interventoría, vigilancia y supervisión técnica, 
administrativa financiera y ambiental del contrato de obra 
construcción de dos aulas en Centro Educativo la Plazuela 
sede posprimaria Municipio de Zapatoca. 

- Interventoría, vigilancia y supervisión técnica y 
administrativa, Financiera y ambiental del Contrato de 
Obra Construcción de un Polideportivo en la Escuela de la 
Vereda El Coscal, municipio de zapatoca. 

 
SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 
 

-Construcción tanque estercolero, batería de baño, pozo 
séptico y mantenimiento de paredes y pisos del matadero 
del Corregimiento de la Fuente, municipio de Zapatoca. 
-Construcción y adecuación de un Parque Infantil en el 
Municipio de Zapatoca. 
-Atención  a la emergencia, mantenimiento y reparación de 
la Casa de la Cultura ISAIAS ARDILA DIAZ, del municipio 
de Zapatoca. 
- Mantenimiento y reparación de los techos de la zona 
Administrativa de la alcaldía Municipal e Instalación de un 
pasamanos en el mismo mueble, en el Municipio de 
Zapatoca. 

 
SECTOR TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA 
 

- Atención Emergencia Vial, Vía Vereda La Guayana, 
Municipio de Zapatoca. 

- Mantenimiento al Puente sobre la Quebrada La Pao en el 
Municipio de Zapatoca. 

- Construcción de Huellas de Transito vehicula en concreto 
en la vía Terciaria Cuchilla del ramo, Vereda San Javier 
municipio de Zapatoca 

- Limpieza de alcantarilla en el Sector Urbano del Municipio 
de Zapatoca. 

- Reconstrucción del Pavimento y construcción sumidero 
lateral de la Carrera 11 entre calles 24 y 25 del Municipio 
de Zapatoca. 

- Rocería de la vía intermunicipal que de Zapatoca conduce 
hacia el Municipio de Galán, pasando por el Corregimiento 
de la Fuente. 
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- Mejoramiento de las vías urbanas y suburbanas del 
Municipio de Zapatoca. 

 
SECTOR VIVIENDA 
 

- Interventoría , vigilancia y supervisión técnica y 
Administrativa, Financiera y Ambiental del Contrato de 
Obra mejoramiento en Saneamiento Basilio de Vivienda 
Rural en el Municipio de Zapatoca. 

 
SECTOR SERVICIOS PUBLICOS 
 

- Elaboración de los estudios de prefactibilidad y 
Factibilidad (Estudio de impacto Ambiental, estudio 
Técnico, diseños, Estudio de demanda de Gas y Tarifa 
Indicativa del Servicio) para el proyecto de Distribución de 
Gas combustible por redes en el casco urbano del 
Municipio de Zapatoca. 

 
SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 
 

- Construcción Acueducto Vereda Mata de Guadua sobre la 
Quebrada San Pedro, Municipio de Zapatoca. 

- Interventoría, Vigilancia y Supervisión Técnica y 
Administrativa, Financiera y Ambiental del Contrato de 
Obra Rehabilitación y Construcción de las Obras de 
Captación, Aducciòn y Conducción del Acueducto de las 
Veredas Batan y Coscal en el Municipio de Zapatoca. 

- Actualización del Proyecto Plan Maestro de Alcantarillado 
del Municipio de Zapatoca. 

- Elaboración de Proyectos de Preinversión en Acueducto, 
Alcantarillado y Saneamiento Básico, Plan Maestro de 
Alcantarillado Fase I, II, III y  IV. 

- Preinversión en Saneamiento Básico, Levantamiento 
Topográfico y Ubicación de la Planta de Tratamiento de 
Aguas Residuales. 

- Mantenimiento y Rehabilitación del Acueducto de la 
vereda Las Puentes del Municipio de Zapatoca. 

- Construcción de un Pozo Séptico en la Vereda Las Flores 
del Municipio de Zapatoca. 

- Orden de Prestación de Servicios de consultorìa en la 
Elaboración del Proyecto de  50 Unidades Sanitarias en el 
Municipio de Zapatoca. 

- Prestación de Servicios Profesionales para realizar la 
actualización del Diseño de la Planta de Tratamiento de 
Aguas Residuales en el Municipio de Zapatoca. 

- Construcción de Alcantarillado Sector La Loma del 
Corregimiento de La Fuente en el Municipio de Zapatoca. 

- Construcción de dos (2) Unidades Sanitarias en el Sitio 
Turístico Cueva del Nitro en el Municipio de Zapatoca. 

- Construcción de la red de Distribución de Agua de la 
Vereda Santa Rita del Municipio de Zapatoca. 

- Construcción de un Pozo Séptico en la Vereda El Coscal 
del Municipio de Zapatoca. 

- Adecuación y Rehabilitación de Pozo Séptico existente en 
la Cueva del Nitro del Municipio de Zapatoca. 
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- Construcción de la Captación y Red de Distribución inicial 
de  agua para la vereda San Isidro del Municipio de 
Zapatoca 

 
FORMULACION DE PROYECTOS 2007 

 
SECTOR AGUA POTABLE 
 

-Plan Maestro de Alcantarillado Fase I. 
-Plan Maestro de Alcantarillado Fase II 
-Plan Maestro de Alcantarillado Fase III 
-Plan Maestro de Alcantarillado Fase IV  
 

- Construcción de 50 Unidades Sanitarias en diferentes 
viviendas rurales del municipio de Zapatoca. 

 
SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 
 

- Construcción del Parque Principal del Municipio de 
Zapatoca. 

- Construcción de la Cubierta del Coliseo Misael Pastrana 
Borrero del Municipio de Zapatoca. 

 
SECTOR SERVICIOS PUBLICOS 
 

-Construcción y Montaje de la Red de Distribución del Gas  
Propano para el Municipio de Zapatoca. 
- Electrificación Rural, Programa Puntas y Colas. 

 
SECTOR VIVIENDA 
 

- Construcción Obras de Urbanismo par la Construcción de 
12 viviendas en el Municipio de Zapatoca. 

- Electrificación Rural Puntas y colas. 
 
SECTOR EDUCACION 
 

- Construcción de un Polideportivo para la Escuela de la  
Vereda  La Cacica. 

- Mantenimiento periódico y Rutinario de la Vía  
denominada El Kiosco La Guayana. 

- Mantenimiento periódico y rutinario de la vía denominada 
El Kiosco La Plazuela. 

 
ACTIVIDADES EN EL AREA DE PLANEACION: 
 
Se continúan realizando los correspondientes informes a Planeaciòn 
Departamental,  Planeaciòn Nacional,  Contraloría General, 
Departamental y Nacional. Y a Personería Municipal. 
 
De igual manera se vienen realizando las actividades correspondientes 
a Planeaciòn como son: desemnglobes,  Licencias de aprobación de 
Planos, licencias de Construcción, permisos de usos de suelo, vigilancia 
del espacio publico,  Licencias de parcelación etc. Lo anterior con base 
en la normativa vigente. Ley 388. 
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INFORME SISBEN W2 A 31 DE DICIEMBRE DE 2006 
 
En el proceso de reencuestas realizadas en el año 2005 y principios de 
2006 se levanto el acta No.5 aprobada por el COMITÉ EVALUADOR 
DEL SISBEN en pleno en el mes de marzo de 2006, el cual se en envió 
copia al DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACIÓN CON EL FIN 
DE REPORTAR LAS NOVEDADES SOLICITADAS POR PLANEACIÓN 
NACIONAL A ESTE MUNICIPIO, PARA SER APROBADAS EN LA 
BASE DE DATOS NACIONAL, en el que contenía los cambios 
aprobados por errores presentados en la Ficha del SISBEN de algunas 
personas, retiros e ingresos a la fecha. 

 
1. LAS PERSONAS QUE A LA FECHA REALIZARON CAMBIO DE 

DIRECCIÓN E INCLUSIONES POR PRIMER VEZ, Siempre se 
ha solicitado que cumplan con los lineamientos trazados por 
Planeación Nacional para realizar este tipo de eventos, es decir 
deben presentar ante la oficina del SISBEN su respectiva 
documentación y se les da una ficha nueva. 

2. LAS PERSONAS FALLECIDAS DURANTE EL AÑO, EN EL 
MUNICIPIO Y DE LAS CUALES SE OBTUVO EL ACTA DE 
DEFUNCIÓN; Asciende a un total de sesenta y ocho (68) 
fallecidos reportados en la base de datos. 

3. POR MOTIVO DE LAS DUPLICIDADES REPORTADAS POR 
PLANEACIÓN NACIONAL A TODOS LOS MUNICIPIOS DEL 
PAÍS, se recibió solicitudes de desvinculación de varias familias 
ascendiendo a un total de 149 fichas desvinculadas. 

4. Planeación Nacional reporto un listado de 587 personas en 
Duplicidad, es decir que estando Censados en nuestro municipio 
también lo están en otros; se publico listados como lo recomendó 
el DNP, y solo acudieron 97 personas para firmar formulario de 
supervivencia en nuestro municipio. 

 
 
 
SE FINALIZO EL AÑO CON UN TOTAL DE NUEVE MIL 
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PERSONAS VINCULADAS (9.266), 
EN LA BASE DE DATOS DEL SISBEN EN TODOS LOS NIVELES. 
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INFORME ACTUACIONES 
EJECUTIVO MUNICIPAL 

 
 
 
Por medio del presente el Señor Alcalde Municipal rinde informe al 
Honorable Concejo Municipal de lo actuado con base a las Facultades 
Otorgadas mediante Acuerdo No. 001 de fecha 04 de Enero del año 
2007 así: 
 
 

CONTRACTUALMENTE 
 
 

Se firmo el día 15 de enero del año  2007, con la Señorita JOHANA 
SMITH RUEDA SANTOS, O.P.S  No. 01 cuyo objeto es: Apoyo y 
monitoreo a los programas de alimentación nutricional del Municipio de 
Zapatoca- Departamento de Santander, Legalización de cuentas de los 
Restaurantes Escolares y de los Hogares de Bienestar a un monto de 
$5.066.456 pesos M/L con una duración de 195 días. 
 
 
Se firmo el día 15 de enero del año  2007, con la Señorita NOHORA 
PATRICIA QUINTERO DURAN, O.P.S  No. 02 cuyo objeto es: Enlace 
Municipal del programa Familia en Acción y Coordinación  del Programa  
Microempresarios  en el Municipio de Zapatoca, auxiliar aula de Internet 
a un monto de $5.066.456 pesos M/L con una duración de 195 días. 
 
 
El día 15 de enero del año  2007, se firmo con RADIO LENGERKE,  
O.P.S  No. 03 cuyo objeto es: Publicación de convocatorias, Pliego de 
condiciones o términos de Referencia, Avisos, citaciones e informes 
Institucionales; Desarrollo durante el mes de cuatro (04) Programas 
Radiales “Orgullosamente Zapatoca” a un monto de $1.500.000 pesos 
M/L con una duración de 90 días. 
 
 
Se firmo el día 15 de enero del año  2007, con la Señora FANNY 
JANETH CHACON JAIMEZ, O.P.S  No. 04 cuyo objeto es: Auxiliar 
contable en la Oficina de Servicios Públicos y Especiales del Municipio 
de Zapatoca,  a un monto de $5.724.209 pesos M/L con una duración 
de 195 días. 
 
 
Se firmo el día 15 de enero del año  2007, con la Señora BERNARDA 
HERNANDEZ TORRES, O.P.S  No. 05 cuyo objeto es : Bibliotecaria de 
la Biblioteca Publica Pedro Gómez Valderrama, coordinación escuela 
de Bellas Artes y Apoyo a la Corporación de Turismo y Festividades del 
Municipio de Zapatoca , Apoyo a presentación de Proyectos Culturales. 
Municipio de Zapatoca,  a un monto de $5.063.000 pesos M/L con una 
duración de 195 días. 
 
 
Se firmo el día 15 de enero del año  2007, con el  Señor AQUILEO 
ESPINOSA ALMEIDA, O.P.S  No. 06 cuyo objeto es: mantenimiento y 
conservación del Centro Cultural y Deportivo MISAEL PASTRANA 
BORRERO del Municipio de Zapatoca,  a un monto de $5.646.564 
pesos M/L con una duración de 270 días. 
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Se firmo el día 26 de enero del año  2007, con el  Señor ESTEBAN 
SUAREZ VELANDIA, O.P.S  No. 07 cuyo objeto es: prestación de 
servicio en la limpieza de alcantarillas en el Sector Urbano del Municipio 
de Zapatoca,  a un monto de $4.410.000 pesos M/L con una duración 
de 180 días. 
 
 
Se firmo el día 01 de febrero  del año  2007, con la Señorita MARTHA 
ISABEL RUIZ TORRES, O.P.S  No. 08 cuyo objeto es: Asistente de la 
Secretaria General y de Gobierno del Municipio de Zapatoca.,  a un 
monto de $  5.241.726 pesos M/L con una duración de 210 días. 
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CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS 

 
 

Convenio Interadministrativo  No. 001 de fecha 05 de Febrero del año 
2007, cuyo objeto es: el Municipio de Zapatoca se compromete a 
aportar los recursos necesarios para el  Transporte Escolar para 
alumnos de posprimaria del Corregimiento de la Plazuela del Municipio 
de Zapatoca suscrito entre el Municipio de Zapatoca y el Centro 
Educativo La Plazuela, por un monto de $ 3.999.975 con una duración 
de 7 meses.  
 
Convenio Interadministrativo No. 002 de fecha  05 de febrero del año 
2007, suscrito entre el Municipio de Zapatoca y el Centro Educativo Las 
Puentes del Municipio de Zapatoca, cuyo objeto es: El municipio de 
Zapatoca se compromete a aportar los recursos necesarios para el  
Transporte de Alumnos de posprimaria de las veredas, Piedrablanca, 
las Flores y las Puentes al Centro Educativo las Puentes del Municipio 
de Zapatoca, por un monto de $2.999.988. Con una duración de 7 
meses. 
 
Convenio No. 003 de fecha 05 de febrero del año 2007, suscrito entre el 
Municipio de Zapatoca y el Colegio del Sagrado Corazón de Jesús de 
las Hermanas Bethlemitas cuyo objeto es: garantizar la continuidad en 
el sistema educativo de 29 alumnos de educación básica en el 
Municipio de Zapatoca que venían siendo beneficiarios del Programa de 
subsidio a la permanencia y a la asistencia en Educación básica  que 
era administrado por el Fondo de Inversión Social y que no encontraron 
cupos escolares en establecimientos públicos educativos durante el año 
escolar 2005. Por un monto de $15.423.632 con una duración de 6 
meses. 
 
Convenio No. 004 de fecha febrero 05 del año 2007, suscrito entre el 
municipio de Zapatoca y la Universidad de Santander UDES, con la 
Tuna de Ingeniería de la Universidad de Santander en el marco de la 
conmemoración  de los 100 años del Colegio Sagrado Corazón de 
Jesús, por un monto de $729.000 con una duración de 01 día. 
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OFICINA DE HACIENDA Y TESORO PUBLICO 
 
 

EVALUACION SOBRE EL COMPORTAMIENTO DE LAS 
RENTAS  (INGRESOS- GASTOS) MUNICIPIO DE 

ZAPATOCA VIGENCIA 2006 
 
 

INGRESOS  
 
 

Los ingresos deben cubrir el total de los gastos de la vigencia en 
cada uno de los municipios esto se ha venido buscando a partir de la 
Ley 617/00.  Así mismo con la aplicación de la ley 715/01 se debe 
realizar inversión social con sus propios recursos en proporción 
creciente. 
  
A continuación se presenta un cuadro comparativo entre lo 
presupuestado y lo recaudado de cada una de las rentas de libre 
destinación  (I.C.L.D),  para verificar su comportamiento: 

 (MILES $)   
DESCRIPCION RENTA 2006   

I.C.L.D Presupuestado Recaudado 
% 
Cumplim 

Impuesto Predial 260.000,00 245.860,00 94,56% 
Impuesto vehiculos automotores 5.000,00 6.081,00 121,62% 
Impuesto Industria y comercio 35.000,00 21.929,00 62,65% 
Impto avisos y tableros 3.500,00 3.231,00 92,31% 
Espectaculos Publicos 200,00 195,00 97,50% 
Rifas y apuestas 200,00 13,00 6,50% 
Juegos permitidos 1.000,00 816,00 81,60% 
Extraccion materiales 10.000,00 18.910,00 189,10% 
Delineacion Urbana 500,00 103,00 20,60% 
Deguello ganado menor 1.000,00 615,00 61,50% 
Otros impuestos indirectos 100,00 2.356,00 2356,00% 
Deguello ganado mayor 13.000,00 14.664,00 112,80% 
Planeacion y urbanismo 5.000,00 18.258,00 365,16% 
Ocupacion de vias 1.000,00 189,00 18,90% 
Matriculas industria y comercio 1.000,00 721,00 72,10% 
Pesas y medidas 1.000,00 669,00 66,90% 
Patentes nocturnas 500,00 333,00 66,60% 
Marcas y herretes 200,00 150,00 75,00% 
Ventas ambulantes 0,00 0,00 0,00% 
Expedicion de paz y salvos y 
certificaciones 7.000,00 6.879,00 98,27% 
Publicacion de contratos 14.000,00 14.076,00 100,54% 
Arrendamientos 500,00 144,00 28,80% 
Intereses predial 12.000,00 16.599,00 138,33% 
Intereses industria y comercio 200,00 301,00 150,50% 
Otros intereses 100,00 0,00 0,00% 
Sobretasa a la gasolina 55.000,00 76.247,00 138,63% 
Servicio polideportivo 6.000,00 2.319,00 38,65% 
Otros ingresos no tributarios 2.100,00 199,00 9,48% 
Fondo papeleria 40.000,00 64.199,00 160,50% 
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Fondo sistematizacion  10.000,00 10.060,00 100,60% 
Fondo pavimento 0,00 0,00 0,00% 
Ingresos ocasionales 1.500,00 4.914,00 327,60% 
TOTAL RENTAS PROPIAS 486.600,00 531.030,00 109,13% 
(+)  28% Sistema General Part. 286.537,00 286.537,00 100,00% 
Proposito general       
TOTAL RENTAS I.C.L.D 773.137,00 817.567,00 105,75%  

        
En el recaudo durante la vigencia 2006 se obtuvo un 105.75% de 
cumplimiento entre los presupuestado y lo recaudado, 
presupuestalmente el superávit fue de 5.75% para esta vigencia. 
 
El impuesto predial y complementario como renta propia mas 
representativa del municipio presento un recaudo durante el año 
2006 de  ($ 245.860) mientras que en el año 2005 fue de ($201.548) 
y en el año 2004 el recaudo por esta renta fue de ($203.883), por lo 
tanto se aprecia que el recaudo  aumentó notablemente en el último 
año en la suma de $ 44.312, (miles $) debido a la aplicación de:  
 
Ø El incremento en un 1%  de las tarifas especificado en el código 

de rentas aprobado en diciembre de 2005. 
Ø El  incremento del 4.5% en los avalúos de los predios realizado 

por el Instituto Geográfico Agustín Codazzi 
Ø La ley 1066 de 2006 la cual permitía la rebaja del 75% de 

intereses moratorios de esta renta. 
 
En las Transferencias de la Nación para libre destinación (28% del 
Sistema General de participaciones- Propósito General) se 
recaudaron ( $ 286.537) para el año 2006.  Estos recursos son 
asignados por el Departamento Nacional de Planeación según las 
evaluaciones realizadas para cada municipio. 
 
 
El municipio de Zapatoca es de categoría Sexta (6ª) lo cual indica 
que no depende en un 100% de las transferencias de la Nación para 
cubrir sus gastos de funcionamiento, estos deben cubrirse con los 
ingresos corrientes de sus propias rentas así: 
 
        2006 
 
  - Resumen rentas propias    531.030  64.95% 
  - Transferencias Nación 28%  
     Sgp Propósito general    286.537  35.05% 
       ------------ 
 
    TOTAL ICLD     817.567. 
     
    
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE 
PARTICIPACIONES PARA REALIZAR INVERSION 
SOCIAL :_ 
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Estos son los recursos apropiados  por Planeación Nacional  para el 
Municipio de Zapatoca en los sectores de Educación, Salud, 
Alimentación Escolar, y Propósito General inversión forzosa (Agua, 
deporte, cultura y otras inversiones) 
 

2006 
DETALLE Presupuestado Recaudado 

Educación 100.607,00 100.607,00 
Régimen subsidiado 498.919,00 498.919,00 
Salud Publica 51.673,00 51.673,00 
Alimentación escolar 31.352,00 31.352,00 
Propósito general inversión forzosa 663.129,00 663.129,00 

 
 GASTOS  

 
COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS DE 

FUNCIONAMIENTO: 
 
Los recursos para gastos de funcionamiento se distribuyeron de la 
siguiente manera según lo indica la ley 617 de 2000  para los 
municipios de sexta categoría:   
 
 

2006 
GASTOS FUNCIONAMIENTO Presupuestado Ejecutado % cumpl. 

Concejo Municipal 80.401,00 78.788,00 97,99% 
Personeria Municipal 60.086,00 59.972,00 99,81% 
Administracion central 498.197,00 489.218,00 98,20% 
 
 
En el cuadro anterior se muestra el porcentaje de los gastos 
ejecutados frente a lo presupuestados. 
 
  
 
COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS DE INVERSION 
SOCIAL  
 
Las fuentes de financiación para la inversión social son:  SGP, 
ICLD, Recursos nacionales, recursos departamentales, regalías, 
entre otros.   
 
INVERSION CON RECURSOS SGP: 
 
Los recursos designados por el Departamento Nacional  de 
Planeación (SGP) tienen numerales específicos  donde se puede 
invertir. 
 
Los sectores de inversión son: Salud, educación, alimentación 
escolar y los sectores de propósito general, de los cuales los recursos 
son asignados así: 41% para agua potable y saneamiento Básico, un 
4% para deporte, un 3% para cultura y el 42% para otras inversiones 
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el cual incluye los sectores de servicios públicos, vivienda, 
agropecuario, transporte e infraestructura vial, medio ambiente, 
promoción del desarrollo, grupos vulnerables, equipamiento 
municipal, desarrollo comunitario, justicia,  fortalecimiento 
institucional, centros de reclusión.  
 
 
Inversión social  proyectada y ejecutada con los recursos  
transferidos de la nación con el concepto  SISTEMA GENERAL 
DE PARTICIPACIONES, vigencia 2006: 
 

 (MILES $)   
DETALLE 2006 

GASTO INVERSION SOCIAL 
CON RECURSOS SGP Presupuestado Ejecutado 

% 
Cumplim 

Régimen subsidiado 499.538,00 494.640,00 99,02% 
Salud Publica 51.672,00 51.672,00 100,00% 
Educación 123.077,00 119.451,00 97,05% 
Alimentación escolar 49.261,00 48.760,00 98,98% 
Agua potable y saneamiento 
Básico 309.362,00 284.476,00 91,96% 
Deporte y recreación 30.654,00 30.192,00 98,49% 
Cultura 23.270,00 20.034,00 86,09% 
Servicios Públicos 2.000,00 2.000,00 100,00% 
Sector agropecuario 53.510,00 53.510,00 100,00% 
Transporte e infraestructura vial 122.371,00 122.341,00 99,98% 
Medio ambiente 3.000,00 2.992,00 99,73% 
Promoción desarrollo 1.000,00 1.000,00 100,00% 
Atención a grupos vulnerables 28.113,00 28.089,00 99,91% 
Equipamiento Municipal 75.298,00 75.298,00 100,00% 
Desarrollo comunitario 5.875,00 5.875,00 100,00% 
Justicia 23.782,00 23.563,00 99,08% 
Fortalecimiento institucional 48.310,00 48.310,00 100,00% 
Centros de reclusión 492,00 492,00 100,00% 
total inversión con SGP 1.450.585,00 1.412.695,00 97,39%  
    

 
 
INVERSION CON RECURSOS ICLD: 
 
Inversión social  proyectada y ejecutada con los recursos de libre 
destinación provenientes de los recaudos de ingresos corrientes del 
municipio: 
 

 (MILES $)   
DETALLE 2006 

GASTO INVERSION SOCIAL 
CON RECURSOS ICLD Presupuestado Ejecutado 

% 
Cumplim 

Régimen subsidiado 50.385,00 45.558,00 90,42% 
Educación 40.000,00 39.560,00 98,90% 
Cultura 3.000,00 2.100,00 70,00% 
Transporte e infraestructura vial 16.000,00 15.999,00 99,99% 
Medio ambiente 2.000,00 2.000,00 100,00% 
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Atención a grupos vulnerables 4.000,00 4.000,00 100,00% 
Fortalecimiento institucional 57.699,00 56.899,00 98,61% 
total inversión con ICLD 173.084,00 166.116,00 95,97%  
    

 
INVERSION CON RECURSOS DEPARTAMENTALES,  
NACIONALES Y OTROS: 
 
Inversión social  proyectada y ejecutada con los recursos obtenidos 
de la gestión de la administración municipal a nivel departamental y 
nacional: 
 
 

 (MILES $)   
DETALLE 2006 

GASTO INVERSION SOCIAL CON 
RECURSOS 
DEPARTAMENTALES Y 
NACIONALES Presupuestado Ejecutado 

% 
Cumplim 

Regimen subsidiado 578.508,00 485.546,00 83,93% 
Educacion 131.954,00 131.234,00 99,45% 
Alimentacion escolar 69.525,00 69.525,00 100,00% 
Agua potable y saneamiento 
Basico 156.836,00 145.999,00 93,09% 
Deporte y recreacion 3.460,00 3.460,00 100,00% 
Cultura 16.000,00 15.992,00 99,95% 
Servicios Publicos 50.000,00 50.000,00 100,00% 
Transporte e infraestructura vial 3.069,00 2.367,00 77,13% 
Equipamiento Municipal 2.066,00 2.066,00 100,00% 
Fortalecimiento institucional 11.354,00 8.526,00 75,09% 
total inversion con recursos 
dptales y nacionales 1.022.772,00 914.715,00 89,43%  

 
 

DEUDA  
 

La deuda que el municipio de Zapatoca tiene por pagar es de $ 
363.207.259, para los cuales existen acuerdos de pago y 
corresponde a lo siguiente: 
 
DEUDA ADMINISTRACIONES ANTERIORES 
 
Proveedores       12.000.000 
Pasivos laborales                 8.931.744 

Electrificadora de Santander     24.317.728 
CAS        58.557.412 
Instituciones financieras     17.634.213 
DIAN       72.413.000 
TOTAL     193.854.097 
 
 
DEUDA ACTUAL ADMINISTRACION 
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Instituciones financieras     84.594.030 
Electrificadota de Santander    84.759.092 
TOTAL     169.353.162 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 


