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Zapatoca,   01 de Febrero de  2006 
 
 
 
 
Señora 
EUTIQUIA DIAZ RODRIGUEZ 
Presidenta Honorable concejo Municipal.  
Señores Mesa Directiva 
Honorables Concejales 
Ciudad. 
 
 
 
Honorables Concejales y Concejalas: 
 
Que este año  esté  lleno de éxitos en todas las realizaciones programadas para 
el bienestar de nuestra comunidad. 
 
Me permito presentar ante ustedes EL INFORME DE GESTION 2005, el 
cual siguió los lineamientos y pautas enmarcadas dentro de cada una de los 
objetivos planteados, con miras al fortalecimiento de nuestra Administración, 
informe detallado en cada una de las realizaciones programadas en  las 
diferentes Dependencias. 
 
El apoyo constante recibido de parte de cada uno de ustedes, hicieron posible 
que la gestión realizada rindiera  excelentes frutos. 
 
Que la Divina Providencia nos siga guiando por el sendero del trabajo 
mancomunado con el fin de culminar con éxito,  los múltiples proyectos 
plasmados para el presente año. 
 
Con sentimientos de aprecio y respeto hacia cada uno de ustedes. 
 
 
 
 
Cordialmente 
 
 
 
 
 
 
ARIEL DIAZ RUEDA 
Alcalde 2004 - 2007 
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AREA DE PLANEACION 
 

1. FORMULACION DE PROYECTOS DE MAYOR CUANTÍA CON 
EL FIN DE APALANCAR RECURSOS EN EL ORDEN 
DEPARTAMENTAL Y NACIONAL 
 
 
o Proyectos Sector Agua Potable y Saneamiento Básico 
 
 

-Construcción Planta de Tratamiento de Aguas Residuales similando el 
sistema UASB  radicado, viabilizado en Aguas y Medio ambiente, se le 
asignaron recursos y en el momento actual se encuentra en contratación, la 
entidad ejecutora será la CORPORACION PARA LA DEFENSA DE LA 
MESETA DE BUCARAMANGA. 
-Construcción Plan Maestro de Alcantarillado Fase I, se encuentra devuelto 
para realizar correcciones. 
-Construcción Plan Maestro de Alcantarillado Fase II 
-Optimización acueducto municipio de Zapatoca Fase I 
-Optimización acueducto municipio de Zapatoca Fase II 
-Mantenimiento rutinario y periodito de la vía Quiosco – La Plazuela, se 
viabilizó en el instituto Nacional de vías y se le asignaron recursos. 

 
*Proyecto Vías  : se viabilizaron 4 proyectos en este sector, ya cuentan con 
registro SSEPPI, están a la espera que se le asignen recursos para su ejecución 
 
*Mantenimiento periódico y rutinario de la Vía Zapatoca  - Loma redonda. 
*Mantenimiento periódico y rutinario de la vía Montenegro – Coscal – Batán. 
*Mantenimiento periódico y rutinario de la vía Piedra blanca – paramito. 
*Mantenimiento periódico y rutinario de la vía Cuchilla del Ramo – Bella 
vista – San Javier. 
*Mantenimiento periódico de vías terciarias. 
*Mantenimiento y construcción de obras de arte y estabilización en la vía 
Zapatoca – Puente Guillermo Gómez Ortiz, a este proyecto se le asignaron 
recursos en el orden departamental y ya se inició su construcción. 
 
*Proyectos Sector Educativo:  

 
*Construcción de dos aulas en el centro educativo la Plazuela sede 
posprimaria: se viabilizo y registro, ya se apropiaron recursos y se encuentra 
en contratación. 
*Construcción de un aula en el centro educativo Palo blanco sede San Javier, 
se realizó el proyecto, se realizó su registro y ya tiene registro SSEPPI, se 
encuentra para asignación de recursos. 
*Dotación del taller de Mecánica del Instituto Técnico Santo Tomás, se 
realizó el proyecto y ya tiene registro SSEPPI 
*Construcción del Colegio Instituto Técnico Santo Tomás sede la Fuente, se 
realizo el proyecto, se encuentra radicado y fue devuelto para ajustes. 
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INVERSION SECTOR EDUCACION 
 

2. CONTRATOS EN EJECUCION Y EJECUTADOS EN EL SECTOR 
INFRAESTRUCTURA. 
 
2.1  SECTOR  EDUCATIVO, en este sector se realizó mantenimiento 

a infraestructura educativa en las siguientes escuelas: 
 

• Escuela de la Vereda el coscal 
• Escuela de la Vereda Miradores 
• Escuela de la Vereda Las Puentes 
• Escuela de la Vereda El Hato 
• Escuela de la Vereda Alto de las Águilas 
• Escuela de  la Vereda San Javier 
• Escuela de la Vereda Bella vista 
• Escuela de la Vereda Santa Rita- realización de Pozo séptico 
• Escuela de la Vereda San Isidro  - realización de Pozo séptico 
• Construcción Comedor en la Escuela de la Vereda la Cacica 
• Recuperación y Reconstrucción del Instituto Técnico Santo Tomás  

Sede la Fuente.  Se encuentra en etapa precontractual 
• Construcción de dos aulas en el Centro educativo La Plazuela Sede 

Posprimaria.  Se encuentra en etapa precontractual.  
 

CONSTRUCCION DE POZOS SEPTICOS 
 

Se realizaron pozos sépticos con doble cámara de acuerdo con el modelo de la 
Corporación de Defensa de la Meseta de Bucaramanga en las Escuelas  San 
Isidro, El Hato, Las Puentes. San Javier, Santa Rita, Bella vista y San Javier. 

 
CONTRATOS EN EJECUCION 

 
Se encuentra en ejecución la realización del mantenimiento y mejoramiento de 
Instituto técnico Santo Tomás sede la fuente 
 
Se encuentra de igual manera en etapa de contratación la construcción de dos 
aulas en el centro educativo la Plazuela 
 

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 
 

Con el fin de darle cumplimiento al Plan de Desarrollo se realizó  inversión en 
diferentes sectores especialmente en acueductos rurales, construcción de pozos 
sépticos, mejoramiento de vivienda, construcción de alcantarillado, 
mantenimiento de acueducto, reforestación, recuperación de aljibes. Etc. 
 
 Proyectos realizados: 
 
§ Construcción alcantarillado corregimiento de la Fuente 
§ Construcción de pozos sépticos 
§ Construcción de acueductos rurales 
§ Construcción de jagüeyes. 
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INVERSION MANTENIMIENTO ESCENARIOS DEPORTIVOS 

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA 
 
SECTOR DEPORTE Y RECREACION 
 
Se realizaron mantenimientos de escenarios deportivos con el fin de promover 
la práctica del deporte y la recreación  en diferentes sitios entre ellos: 
 

• Mantenimiento y recuperación de la zona deportiva de la Escuela de 
la         Vereda Palo blanco 

§ Construcción del Cerramiento del  Parque infantil 
§ Construcción Parque infantil en el corregimiento la Plazuela 
§ Construcción Parque infantil en el corregimiento de la Fuente. 

 
También se gestionaron proyectos desde para dotar al Municipio de sitios 
adecuados para la práctica deportiva se encuentran radicados y viabilizados 
los siguientes proyectos: 
 
§ Construcción Polideportivo en la escuela de vereda San Javier. 
§ Construcción Polideportivo en la escuela de Vereda Bella vista. 

Radicado en Coldeportes 
§ Construcción Polideportivo en la escuela de la Vereda el Coscal.  Se le 

asignaron recursos y se encuentra en contratación. 
§ Construcción Polideportivo en la vereda Chocoa, radicado en 

Coldeportes 
 
INVERSION SECTOR TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA VIAL 
 
En este sector se realizó el mantenimiento del cerca del 100% de la 
infraestructura del municipio, se hicieron de igual manera obras de protección 
y drenaje y obras con el fin de mejorar la  transitabilidad  
 
Principales proyectos realizados: 
 
§ Se gestionó ante el Ministerio de Transporte la Construcción del 

aeropuerto              Guillermo Gómez Ortiz 
§ Se realizaron  mantenimientos en las vías que sufrieron daño durante la 

ola invernal. 
§ Mantenimiento de  Vías terciarias ( Zapatoca – Loma redonda, 

Zapatoca – la Fuente, San Javier – Bella vista, Coscal – Batán – 
Ranchería,  La Plazuela – La Nariño – Miradores, Mantenimiento de la 
vía Zapatoca – Cuchilla de San Pablo) 
§ Mantenimiento de Vías Secundarias: periódicamente se esta realizando 

mantenimiento de la vía Zapatoca – Bucaramanga. 
§ Construcción de obras de arte: se gestionaron proyectos ante el 

Departamento de Santander para la construcción de obras de arte se 
aprobaron dos uno para la construcción de seis box coulverts en la vía 
Zapatoca – Lomar redonda y otro para la estabilización y construcción de 
obras en la Vía Zapatoca – Puente Guillermo Gómez Ortiz 
§ Se construyeron obras de arte con presupuesto Municipal en la vía 

Girón, en la Vía Piedra blanca y en la Vía San Vicente. Se realizó 
mantenimiento a la maquinaria adscrita al fondo rotatorio de maquinaria. 
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Se realizó proyecto para gestionar recursos con el fin de adecuar y mantener la 
vía Zapatoca – Puente Guillermo Gómez Ortiz,  se aprobó dicho proyecto, de 
igual manera se asignaron recursos por trescientos cuarenta y seis millones de 
pesos para ser ejecutados de la siguiente manera: 
 
Construcción de Muros en gavión en los siguientes puntos: 
 
K14+950 longitud horizontal 7 mts longitud vertical 2 mts 
K15+020 Longitud horizontal 15 mts longitud vertical 2 mts 
K 15+250 Longitud horizontal 17 mts longitud vertical 2 mts 
 
Construcción de box Coulvert (alcantarillas de sección cuadrada) en los 
siguientes sitios: 
K 8+800 K16+600 K 18+650 K20+500 K20+630 K21+800 K22+200 
K23+200 
 
Construcción de muros en concreto ciclópeo en: 
K 16+420, k19+250, k20+600 y k21+300 
 
Construcción de cunetas en  k15+100 al k15+200, k16+300, k17+200, 
k18+200, k18+650 a k18+750 k19+300 al k19+850 k20+500 a k20+630  en 
este ultimo se realizará una zanja de coronación revestida 
 
Construcción de 15 disipadores de energía en concreto de 6 ml de longitud 
Se realizarán baches en los casos que comprometan la estructura de 
pavimento. 
 

INVERSION SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 
 

En este sector se realizaron importantes proyectos para el desarrollo Municipal 
entre los que se encuentran: 
Mejoramiento de la Casa de Mercado 
Mantenimiento del matadero Municipal y Plaza de Ferias 
Mantenimiento de la alcaldía municipal 
Mantenimiento del matadero de la fuente 
Recuperación de la caseta del aeropuerto Guillermo Gómez Ortiz 
Mantenimiento predios del municipio de Zapatoca 
 
ACTIVIDADES DEL AREA DE PLANEACION 
 

• Se realizo el informe dirigido al  Departamento Nacional de 
Planeación de la Herramienta conocida como SICEP 501, en estos 
formatos se plasman la realidad contable, social y financiera del 
Municipio, se debe incluir allí los planes operativos para la vigencia 
2004, de igual manera se califican allí las metas logradas en  la 
vigencia 2004, para la vigencia 2005 se plasman las metas 
proyectadas de igual manera se informa sobre las rentas, los gastos, el 
personal  y los indicadores básicos para agua potable, salud y 
educación que son los renglones mas importantes y mediante los 
cuales califican al Municipio dando la premiación. 
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o El Municipio de Zapatoca no contaba con el Manual de 

procedimientos para el banco de proyecto, por tanto se realizó el 
mismo de acuerdo con la normativa vigente, adoptando una 
nueva ficha para la incorporación de proyectos y una nueva ficha 
para la radicación y viabilización de los mismos que se aprobó 
mediante decreto. 

o Se continúan realizando las actividades correspondientes a 
planeación como son desenglobes, licencias de aprobación de 
planos, licencias de construcción, permisos de usos de suelo, 
Licencias de parcelación etc., lo anterior con base en la normativa 
vigente ( Ley 388 y EOT), de acuerdo con el recaudo las ventas 
de servicios en el sector planeación ha sido prometedora ya que 
superamos la meta del año anterior. 

o Se ha realizado la vigilancia del espacio público con respecto a 
las construcciones realizadas sin las licencias respectivas etc. 

o Se vienen realizando de igual manera los informes para  
Planeación departamental con el fin de verificar el cumplimiento 
de metas durante la vigencia se realizó entrega del POAI  
vigencia 2005 y el Plan de acción con corte a Junio 30 de 2005. 

o Con base en la información reportada y de acuerdo con el 
cumplimiento de las metas cumplidas el departamento nacional 
de planeación y planeación departamental con base en la 
metodología que se tiene para elaborar la evaluación municipal, 
Zapatoca ocupo el séptimo puesto en el orden departamental y el 
segundo puesto en la provincia de mares como respuesta al 
desempeño obtenido durante la vigencia. 

 
COMITÉ DE DESASTRES 

 
Como consecuencia de la ola invernal y de los desastres por todos 
conocidos la Oficina de Planeación ha estado al tanto de reunir el 
comité de desastres e informarles la situación acontecida, de igual 
manera se han realizado continuos reportes hacia el Comité 
Departamental de Atención en Desastres. 

 
INFORME SISBEN A 31 DE DICIEMBRE DE 2005 

 
En el proceso de Re-encuestas que se dio inicio el día miércoles veintisiete 
(27) de julio del 2005; después de una capacitación dictada por el Coordinador 
del Sisben a nivel Departamental Doctor DAVID ARCINIEGAS, se ha 
detectado que algunas de las familias que habían realizado su respectiva 
reclamación, se habían cambiado de residencia, ya que la gran mayoría de las 
familias residentes en este municipio no son propietarios; realizando los 
cambios de ficha de acuerdo como lo estipula el Decreto 133 de 2004 del siete 
(7) de diciembre, artículo sexto. 
Se ha procedido a analizar las respectivas reclamaciones y se detecto que la 
gran mayoría de ellas quedaron en los niveles 3 y cuatro y son personas que 
no poseen las capacidades económicas suficientes para encontrarse en este 
nivel y al contrario se les perjudicaría debido a que gracias a los auxilios 
dados por el gobierno, se encuentran gozando de servicios en salud y algunos  
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tienen programas sociales, que al perderlos se les causaría un gran daño, por 
esta razón se inicio con las personas de este nivel, no sin antes aclarar que no 
se ha realizado el arreglo de toda la población que ha hecho la reclamación. 
 
1. PERSONAS QUE A LA FECHA HAN REALIZADO CAMBIO DE 
RESIDENCIA E INCLUSIÓN POR PRIMERA VEZ. 
 
Según Planeación las personas que se han cambiado de residencia lo deben 
reportar ante la oficina del Sisben, anexando de nuevo los documentos para 
realizar la apertura de una nueva ficha. 

 
* SE DESVINCULARON LAS PERSONAS QUE FALLECIERON 
DURANTE EL AÑO Y DE LAS QUE SE PUDO CONSEGUIR EL 
ACTA DE DEFUNCIÓN. 
 
* De todas las personas que se bajaron del sistema por esta causa suma una 
totalidad de 69. 

* Aproximadamente se recibió solicitudes de desvinculación de personas que 
por uno u otro motivo se fueron de Zapatoca y para poderse vincular en otros 
lugares y poder gozar de los servicios que este programa ofrece era necesario 
sacarlos de la base de datos sisben, o expedirles una certificación de que no se 
encuentran vinculados con nosotros el dato aproximado a las setenta familias. 

 
FONDO ROTATORIO DE MAQUINARIA 
 
El fondo rotatorio de maquinaria se encuentra en encargo en la oficina de 
planeación desde  Junio 17 de 2005, en la actualidad el parque automotor con 
el que cuenta es considerable, se ha organizado el fondo de manera tal que se 
realice ventas de servicios para su auto-sostenimiento, durante la presente 
vigencia con los equipos del fondo de maquinaria se ejecuto el mantenimiento 
vial de alrededor del 100% de la red terciaria del municipio. 
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DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO 
 

 PLAN DE ATENCIÓN BÁSICA Y PROGRAMAS DE SALUD 
 DE LA VIGENCIA 2.005 

 
 

Se contrato el 80% del  PAB con el Hospital Integrado La Merced,  y el 20% 
restante en  la parte de ejecución directa para totalizar el 100%, lineamientos 
directos de la Secretaria de Salud y Ley 715. 
 
1. PROYECTO: PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES (PAI). 
2. PROYECTO: PROMOCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE EN 
R.C.V. 
3. PROYECTO: PROMOCIÓN DE UNA ALIMENTACIÓN SALUDABLE 
Y VIGILANCIA NUTRICIONAL PARA MENORES DE 12 AÑOS. 
4. PROYECTO: VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA. 
5. PROYECTO: GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL P.A.B. 2.005 
6. PROYECTO: HACIA UNA VIVIENDA SALUDABLE 
7. PROYECTO: EDUCACIÓN EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 
8. PROYECTO: SALUD MENTAL Y REDUCCIÓN DEL CONSUMO DE 
ALCOHOL Y  SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. 
9. PROYECTO: PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA TUBERCULOSIS Y 
LA LEPRA. 
PROYECTO: ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DEL 4.01% 
UPC PARA LA POBLACIÓN DEL RÉGIMEN SUBSIDIADO. 
 
Se realizo convenio del Departamento  con el Hospital de FloridaBlanca, para 
cirugías de cataratas, lipomas, varicoceles, vesícula, miomatosis, extirpación 
de la matriz, varices, del cual nuestro municipio se beneficio con cerca de 20 
cirugías, que fueron diagnosticadas, mediante convenio de la Administración 
con el Hospital Integrado La Merced. 
 
Se hicieron brigadas de salud en conjunto con el Hospital Integrado La 
Merced; para dar atención de primer nivel a las personas con nivel 1 y 2 del 
sisben, en la parte urbana beneficiando a los adultos mayores. 
 
REGIMEN SUBSIDIADO: 
 
Se inicio el año con 5.572  beneficiarios pertenecientes a los niveles 1 y 2 del 
SISBEN y al finalizar el año 2005 se cuenta con un total  5.929   beneficiarios 
del Régimen Subsidiado, incluyendo en  este consolidado los beneficiarios 
que pertenecen al sector cafetero. 
 
En Inversión ejecutada relacionada con P.A.B., ETESA, REGIMEN 
SUBSIDIADO, FOSYGA, SUBSIDIOS PARCIALES Y OTROS. 
 
TOTAL           $ 947.098.125.09 
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DESAYUNOS ESCOLARES “VIDA” 
 
Esta dirigido a niñas y niños de cinco (05) a doce (12) años de edad de 
preescolar y básica primaria de las Instituciones Educativas del sector público, 
rurales y urbanas que no sean beneficiarios de otras estrategias de 
complementación nutricional.  
 

• El programa VIDA beneficio a  455 niños del sector urbano y rural 
distribuidos de la siguiente manera: 

 
No. ESTABLECIMIENTO UBIC.  No. ESCOLARES 

BENEFICIADOS 
     
  URB RUR  

1 INSTITUTO TECNICO 
SANTO TOMAS 

X  278 

2 HOGAR SAN JOSE X  20 
3 MATA DE CACAO  X 8 
4 BELMONTE  X 8 
5 COSCAL  X 8 
6 PLAZUELA  X 35 
7 LA FUENTE  X 40 
8 LA CACICA  X 8 
9 BELLAVISTA  X 8 
10 MIRADORES  X 10 
11 EL HATO  X 10 
12 LOMA REDONDA  X 12 
13 SAN ISIDRO  X 10 

TOTAL    455 
 
 

PROGRAMAS ICBF 
 

AÑO 2005 
 

ASOCIACION RESTAURANTE ESCOLAR ZAPATOCA  
CUPOS: 449 

 
RESTAURANTE ESCOLAR ZAPATOCA: CUPOS: 318 
RESTAURANTE ESCOLAR SAN JOSE: CUPOS: 56 
RESTAURANTE ESCOLAR LA FUENTE: CUPOS: 75 
 

ASOCIACIÓN RESTAURANTE ESCOLAR LA PLAZUELA 
CUPOS: 126 

 
 

RESTAURANTE ESCOLAR LA PLAZUELA: CUPOS: 79 
RESTARUANTE ESCOLAR BELMONTE: CUPOS: 10 
RESTAURANTE ESCOLAR MATA DE CACAO: CUPOS: 12 
RESTAURANTE ESCOLAR MIRADORES: CUPOS: 25 
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ASOCIACION  RESTAURANTE ESCOLAR EL AEROPUERTO 
CUPOS: 122 

 
 

RESTAURANTE ESCOLAR EL AEROPUERTO:  CUPOS: 40 
RSTAURANTE ESCOLAR EL BATAN:  CUPOS: 12 
RESTAURANTE ESCOLAR LA GUAYANA: CUPOS: 24 
RESTAURANTE ESCOLAR EL COSCAL: CUPOS: 21 
RESTAURANTE ESCOLAR EL HATO:  CUPOS: 25 
 

 
ASOCIACION  RESTAURANTE ESCOLAR PALOBLANCO 

CUPOS: 121 
 
 
 

RESTAURANTE ESCOLAR PALOBLANCO: CUPOS: 23 
RESTAURANTE ESCOLAR LOMA REDONDA: CUPOS: 50 
RESTAURANTE ESCOLAR ALTO DE LAS AGUILAS: CUPOS: 24 
RESTAURANTE ESCOLAR VENCEREMOS:  CUPOS: 24 

 
 

ASOCIACIÓN  RESTAURANTE ESCOLAR SAN JAVIER ANTIGUO 
CUPOS : 78  

 
 
RESTAURANTE ESCOLAR SAN JAVIER ANTIGUO: CUPOS: 32 
RESTAURANTE ESCOLAR LA CACICA: CUPOS: 18 
RESTUARANTE ESCOLAR EL PARAMITO: CUPOS: 12 
RESTAURANTE ESCOLAR SANTA RITA: CUPOS: 16 
RESTAURANTE ESCOLAR BELLAVISTA: CUPOS: 18 
 
 
 

ASOCIACION RESTAURANTE ESCOLAR CUCHILLA DE SAN PABLO 
CUPOS: 85 

 
 

RESTARUANTE ESCOLAR CUCHILLA DE SAN PABLO: CUPOS: 13 
RESTAURANTE ESCOLAR SAN ISIDRO: CUPOS: 13 
RESTAURANTE ESCOLAR FICAL: CUPOS: 20 
RESTAURANTE ESCOLAR CARRIZAL: CUPOS: 19 
RESTAURANTE ESCOLAR PIEDRA BLANCA: CUPOS: 20 
 
 
 

ASOCIACION RESTAURANTE ESCOLAR SANTO TOMAS 
CUPOS: 545 
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CUPOS PARA EL AÑO 2006 

RESTAURANTES ESCOLARES DE ZAPATOCA 
 
MODALIDAD: ALMUERZO 
 
RESTAURANTES ESCOLARES   CUPOS 

   ZAPATOCA     442  

   ZAPATOCA      335            
   SAN JOSÉ         37         
   LA FUENTE               70 
 
   LA PLAZUELA     126   
   LA PLAZUELA     76 
   MATA DE CACAO       12          
   BELMONTE       13       
   MIRADORES     25 
                   
  AEROPUERTO     128            
  AEROPUERTO       46         
  LA GUAYANA       24   
  BATAN       12  
  HATO        25 
  EL COSCAL        21     
 
  PALOBLANCO     124    
  PALOBLANCO       30  
  LOMA REDONDA       50   
  ALTO DE LAS ÁGUILAS              24         
  VENCEREMOS       20     
 
 SAN JAVIER ANTIGUO       94           
 SAN JAVIER ANTIGUO               35                
 LA CACICA         15          
 EL PARAMITO        12  
 SANTA RITA         17          
 BELLAVISTA         15  
    
 CUCHILLA DE SAN PABLO               86                     
 CUCHILLA DE SAN PABLO       14   
 EL CARRIZAL        20    
 EL FICAL         18          
 SAN ISIDRO         14         
 PIEDRA BLANCA        20   
    
 
MODALIDAD: DESAYUNO 
 
 SANTO TOMÁS     545 
 SANTO TOMAS     495 
 BETHLEMITAS               50         
 
 
Estos cupos fueron acordados en Consejo de Política Social, pero son tentativos ya 
que el ICBF informó que va a ver ampliación de cobertura para el año 2006, pues 
en estos restaurantes se va a  ejecutar  la modalidad de Desayuno, gasto que será 
asumido también por el ICBF. 
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TOTAL DE CUPOS MODALIDAD ALMUERZO: 999 
TOTAL DE CUPOS MODALIDAD DESAYUNO: 545 
TOTAL:        1.544 
 
 
HOGARES DE BIENESTAR TRADICIONAL MODALIDAD 0-7:  
 
Se continúa con los 12 hogares de bienestar, atendiendo a 144 niños entre 
edades de 02 a 05 años. 
 
HOGARES DE BIENESTAR MODALIDAD FAMI: Atendieron las 
catorce  (14) familias correspondientes a cada uno de los (2) dos Famis, 
existentes en nuestro municipio. 
 

 
 

PROGRAMA DESAYUNOS INFANTILES 
 
 

Fueron atendidos hasta mayo de 2005 para los siguientes tipos de 
complementos un total de 200 niños, y al terminar el año 2005 se logro la 
ampliación del Programa beneficiando a 250 infantes. 
 
 

 
FAMILIAS EN ACCIÓN 

 
El Programa Familias en Acción es un componente social del Plan Colombia 
que busca elevar el nivel de vida de las familias de estrato 1 del SISBEN, es 
decir aquellas familias que son muy pobres y tiene muchos niños mediante la 
entrega de un subsidio monetario directo a la madre titular. 
 
En el municipio de Zapatoca cuenta con 496 beneficiarias del Programa 
Familias en Acción.  

 
FUNDACIÓN BORDAR 

 
Luego de realizar la capacitación a las madres cabeza de familia beneficiadas 
con el programa se realizó el 13 de diciembre en el teatro de la sede San Juan 
Bosco del I.T.S.T. junto con funcionarios de la Cámara de Comercio de 
Bucaramanga el acto protocolario de clausura de dicha capacitación.  Este acto 
fue de gran importancia para las madres beneficiarias ya que la Cámara de 
Comercio reafirmó su apoyo incondicional para poder hacer realidad este 
proyecto informando además que en el próximo año se realizarán más 
capacitaciones para incrementar y fortalecer su aprendizaje. 
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ADULTO MAYOR: 
 
Nuestro municipio cuenta con una población de 2129  adultos mayores, Hay 
legalmente constituidos 8 grupos en el área urbana y 2 en el área rural en los 
dos corregimientos,  también se cuenta con dos Hogares como son:  HOGAR 
SAN ANTONIO,  en el área urbana y Hogar EL OCASO en el corregimiento 
de la Fuente, que son entidades privadas sin animo de lucro. 
 
Dentro de los programas de los cuales ellos se benefician tenemos: 
 
PROGRAMA DE PROTECCION SOCIAL PROSPERAR se inicio con   249 
beneficiarios, y en el mes de diciembre de 2005 hubo una ampliación de 13 
cupos mas quedando en total 262 beneficiarios que reciben subsidio cada dos 
meses por valor de  $ 70.000,oo. 
 
En febrero de 2005 Hubo un programa de PROTESIS DENTALES donde se 
beneficiaron 17 adultos mayores 
 
En el mes de mayo de 2005 los adultos mayores fueron a los diferentes 
colegios del municipio a intercambiar costumbres con los estudiantes y con lo 
recopilado se llenaron unas fichas las cuales fueron enviadas al Ministerio de 
Cultura para luego elaborar un libro con todos los datos de los diferentes 
municipios. 
 
En el mes de junio de 2005 se hizo una integración con todos los grupos de los 
adultos mayores en el Camping donde se les ofrecieron unas onces. 
 
En el mes de junio de 2005 se hizo la inscripción de 81 beneficiarios para el 
programa de almuerzos a adultos mayores. 
 
En el mes de julio de 2005 se llevaron a los diferentes grupos de adultos 
mayores al municipio de Betulia donde hubo un encuentro de grupos y 
muestras artísticas. 
 
 En el mes de agosto se realizo una actividad con todos los adultos mayores 
incluidos los del corregimiento de La Fuente en el Coliseo MISAEL 
PASTRANA BORRERO con el fin de festejarles el mes del adulto mayor. 
 
En el mes de noviembre de 2005 se inicio el programa de almuerzos calientes 
con 81 beneficiarios de los cuales 67 pertenecen al área urbana y 14 al área 
rural. 
 
Los beneficiarios del área urbana reciben el almuerzo caliente todos los días 
hábiles de lunes a viernes en la Sede del Adulto Mayor y los del área rural 
reciben mensualmente un mercado. 
 
La Administración municipal doto un salón de audiovisuales en el cual se 
entrego, un ( 1 ) Televisor, un ( 1 ) VCD, una ( 1 ) grabadora con CD, 30 
sillas, para el montaje del salón y así contribuir a la recreación  de los 
diferentes grupos. 
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Se entrego en el mes de Diciembre de 2005, los recursos de estampilla Pro-
Anciano, siguiendo los lineamientos del acuerdo No. 018 de Noviembre 8 de 
2005. 
 
 
DISCAPACITADOS: 
 
El dato estadístico de la población discapacitada de 3.38%  equivalente a 310 
discapacitados en nuestro municipio, de los cuales están afiliados a 
ASODIZAP, un total de 25 socios. 
 
La administración ha realizada un seguimiento continuo de acompañamiento a 
la Asociación, promoviendo en conjunto los diferentes servicios que ellos 
ofrecen como son: el alquiler de sillas de ruedas, caminadores, muletas,  los 
cuales ofrecen a bajos precios. 
 
La Administración  ha adecuado para ASODIZAP una oficina con el fin de 
ofrecer la parte de fotocopias, laminado, etc. 
 
En el año 2005 se inicio la  inscripción de niños con Síndrome de Down para 
iniciar un programa especial con ellos, con un cronograma de actividades que 
contiene diferentes actividades lúdicas, ejercicio físico entre otros. 
 
JUVENTUDES: 
  
La juventud ha jugado un papel importante para la Administración, y se ha 
enfocado primordialmente en la parte artística, con la creación de Grupos de 
Danzas, acompañamiento a nuestros artistas, tanto a nivel municipal como 
Departamental y Nacional.  
 
Se llevo a cabo el PRIMER FORO DE JUVENTUDES donde estuvieron 
reunidos los jóvenes de ZAPATOCA, CORREGIMIENTO DE LA FUENTE 
Y VEREDAS DEL MUNICIPIO, se les hizo una integración en el coliseo 
Misael Pastrana. 
 
El objetivo del encuentro fue darles a conocer a los jóvenes el proceso del 
Concejo Municipal de Juventudes, siendo acompañados en esta reunión por la 
Registradora Municipal Doctora MIRYAN CECILIA NARVAEZ. 
 
 
AULA DE INTERNET RURAL 

 
En el Aula de Internet el servicio que se dio fue para dictar clases de 
Informática básica a los niños de las Escuelas rurales del Municipio mediante 
un cronograma de trabajo, lo mismo asesoria a los niños del área urbana que 
van a consultas. 
 
CULTURA Y TURISMO 
 
Se realizaron las primeras Ferias y Fiestas de la Serranía de los Yarigüies, en 
el mes de enero de 2005. 
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Así mismo, se llevaron  a cabo varias actividades como La Caravana del Arte, 
en donde se realizaron diferentes talleres de pintura, teatro, y mimos. 
 
Se presento el proyecto para la creación de la Biblioteca  Publica Municipal, y 
también para la dotación de la misma, consiguiéndose las dos propuestas. 
 
La Celebración del DIA DEL CAMPESINO, reunió a todos los amigos del 
campo, proporcionándoles un día de esparcimiento en donde se llevaron a 
cabo diferentes actos, y entrega de regalos. 
 
Las festividades del cumpleaños de Zapatoca, se llevaron a cabo con gran 
éxito, haciéndose el lanzamiento oficial  en nuestro municipio de dos artistas 
de nuestro municipio, LENGERKE y CARLOS ANDRES BADILLO, cada 
uno de ellos en los diferentes géneros de música que interpretan. 
 
La consecución de la pavimentación del Aeropuerto de nuestro municipio 
marco una etapa importante como medio de transporte, y prosperidad a 
nuestra querida Zapatoca, gracias a la ayuda y gestión del Señor gobernador, 
la Doctora Leonor Serrano de Camargo entre otros. 
 
Otro logro alcanzado fue la donación por parte del Maestro GUSTAVO 
GOMEZ ARDILA, de la Casa de la Cultura ISIDORA DIAZ, en donde se 
sigue llevando a cabo el  Proyecto de Música para la Paz, capacitando 
continuamente a los jóvenes de Zapatoca en los diferentes instrumentos 
musicales. 
 
Se realizaron diferentes Concejos Comunales, en las diferentes veredas de 
nuestro municipio,  en donde participo la comunidad  y se entregaron 
diferentes soluciones a las inquietudes por ellos manifestadas. 
 
El concejo Comunal realizado con la presencia del Señor Gobernador, trajo 
grandes incentivos a nuestra comunidad, como fue la entrega de 18 
computadores, sillas y otros al Instituto Técnico Santo Tomas, la entrega de 
regalos a los niños, entrega de mercados a los adultos mayores y otros. 
 
El mes de diciembre se caracterizo por la emotividad de los niños de todo 
nuestro municipio con el proyecto  QUE UN NIÑO SONRIA EN 
NAVIDAD, en donde se distribuyeron regalos a todos los niños del 
municipio. 
 
La gestión para conseguir la pavimentación de nuestra carretera en una 
longitud de 13 kilómetros del río hacia nuestro municipio, marco este año 
2005. 
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INFORME UMATA 
 
 
CORREGIMIENTOS VISITADOS: (2) 

 
La Fuente: Jornada de desparasitación, capacitación sobre el manejo del 
recurso hídrico y forestal con el video ACUEDUCTOS ROMANOS. 
PARTICIPACIÓN: (14) Alumnos de la escuela de la fuente. 

 
La Plazuela: Capacitación sobre el manejo integrado de estanques 
piscícolas, siembra de tomate, repollo y maíz. 
PARTICIPACIÓN: (22) Alumnos de la escuela de la Plazuela. 

 
ZAPATOCA: 
 

1. CURSO TEÓRICO PRÁCTICO: “CONSERVACIÓN E 
FORRAJES EN SISTEMAS DE PRODUCCIÓN BOVINA DEL 
TRÓPICO DE ALTURA”. 

PARTICIPACIÓN: (20) PERSONAS. 
 
2. CURSO TEÓRICO PRACTICO: “PLANES DE 

REFORESTACIÓN EN ZAPATOCA”. 
 

PARTICIPACIÓN: (9) ALUMNOS ESCUELA LAS PUENTES 
(SAT). 
 
3. METODOLOGÍA PARA COMPOSTAR EL ABONO 

PROVENIENTE DE LOS DESECHOS DE LAS PANZAS Y 
BOÑIGA DEL MATADERO MUNICIPAL. 

 
4. VIVERO MUNICIPAL: PROPAGACIÓN DE ESPECIES DE 

SAUCE, ARO, CHACHAFRUTO, LEUCAENA, GUAYABO, 
TRINITARIOS, CROTOS, CAYENOS, SWINGLIA Y GUADUA. 

 
5. PROGRAMA DE INSEMINACIÓN ARTIFICIAL PARA EL 

MUNICIPIO: 
 
 Nuestro deber como institución, es desarrollar este programa con miras 
al mejoramiento de la producción pecuaria en términos de eficiencia, y 
entre atrás cosas, convencer al sector ganadero de Zapatoca, que así 
como la nutrición es un factor determinante en cualquier tipo de 
explotación, también lo es el aporte genético que beneficiará  pesos al 
nacimiento, pesos al destete, edad al primer servicio, calidad de las 
hembras de reemplazo y rusticidad, se sugieren  pajillas de las razas 
Holstein, Jersey, Ayrshire, Brahman y  Gyr lechero. 

 
6. PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN PARA EL SECTOR RURAL 

MEDIANTE LA UTILIZACIÓN DE AYUDAS 
AUDIOVISUALES REFERENTES AL SECTOR 
AGROPECUARIO. 
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REUNIÓN ENCUENTRO DE CUIDADO VEREDA PIEDRA BLANCA: 
con el animo de capacitar las madres que integran dicho programa en e área de 
elaboración de galpones para granjas autosuficientes. 
 
REUNIÓN EN LA ESCUELA DEL COSCAL: con el ánimo de integrar 
este sector en las capacitaciones de avicultura. Participación: 5 personas. 
 
RELACIÓN DE PREDIOS VISITADOS Y BENEFICIADOS POR EL 
DESCUENTO DEL IMPUESTO PREDIAL POR CONSERVACIÓN DE 
MICROCUENCAS Y PROTECCIÓN DE ALJIBES Y BOSQUES 
NATURALES:  
 
REUNIÓN CON LOS FUNCIONARIOS DE FEDEGAN LA DRA ESTER 
PRINCE DURAN Y EL DR. DIEGO EDUARDO RÍOS JAIMES 
SECCIONAL FEDEGASAN: RENDICIÓN DE CUENTAS DEL CICLO DE 
VACUNACIÓN CONTRA LA FIEBRE AFTOSA. 
 
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE ZAPATOCA 
PROCEDIMIENTO: Video charla de capacitación a los reclusos del centro 
con motivo del día internacional del agua. Video: ACUEDUCTOS 
ROMANOS. 
 
REUNIÓN CON EL INGENIERO CARLOS FAJARDO NARANJO Y LA 
INGENIERA BERENICE GARCÉS GELVEZ CON MOTIVO DE 
REFORTALECIMIENTO DE LAS ALIANZAS PRODUCTIVAS. 
 
INTRODUCCIÓN AL CURSO DE AVICULTURA EN LAS VEREDAS: 
SAN JAVIER, BELLAVISTA, LA CACICA, SANTA RITA Y 
MONTENEGRO. 
 
PLAN DE DESPARASITACIÓN Y CASTRACIÓN DE CAMUROS Y 
CABRAS EN LA VEREDA EL COSCAL. 
 
COMIENZO DEL CURSO DE GANADERÍA EN EL SECTOR DE LOMA 
REDONDA. Participación: 25 personas. 
 
PROGRAMA DE REFORESTACIÓN CON MOTIVO DEL MES DEL 
NIÑO, ACTIVIDAD EN ASOCIO CON LA JEFE DE DESARROLLO 
SOCIAL Y COMUNITARIO. LUGAR: CRISTO REY. 
 
REUNIÓN CON LOS FUNCIONARIOS DE FEDEGAN LA DRA ESTER 
PRINCE DURAN Y EL DR. DIEGO EDUARDO RÍOS JAIMES 
SECCIONAL FEDEGASAN: consolidación de datos de predios y zonas 
ganaderas en el municipio de Zapatoca. 
 
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE ZAPATOCA 
PROCEDIMIENTO: Video charla de capacitación a los reclusos del centro: 
CABRAS LECHERAS EN ESTABULACIÓN. 
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VISITA AL AEROPUERTO PARA ESTABLECER LAS ESPECIES 
ORNAMENTALES A SEMBRAR PARA EL EMBELLECIMIENTO DEL 
MISMO. 
 
II FASE DEL CURSO DE GANADERÍA EN EL SECTOR DE LOMA 
REDONDA. Participación: 25 personas. 
 
ENCUENTRO DE CUIDADO EN LA ESCUELA DE LA VEREDA 
PIEDRA BLANCA. 
 
ENCUENTRO DE CAPRICULTORES POR EL CONVENIO 
SECRETARIA DE AGRICULTURA – SENA – UMATA – 
FEDETABACO. 
 
VISITA DE INSPECCIÓN AL CORREGIMIENTO DE LA FUENTE AL 
MATADERO DE LA ZONA, POR NOTIFICACIÓN DE LA PERSONERÍA. 
 
III FASE DEL CURSO DE GANADERÍA EN EL SECTOR DE LOMA 
REDONDA. 
 
CURSILLO DE CAPACITACIÓN DEL PROGRAMA ALAS PARA EL 
PROGRESO. Participación: 50 personas. 
 
IV FASE DEL CURSO DE GANADERÍA EN EL SECTOR DE LOMA 
REDONDA. 
 
ELABORACIÓN DE LA CARTILLA PARA EL II ENCUENTRO DE 
CAPACITACIÓN DE LAS MADRES BENEFICIARIAS EN EL 
PROGRAMA ALAS PARA EL PROGRESO. 
 
PRACTICA SOBRE ELABORACIÓN DE GALPONES EN LA VEREDA 
SANTA RITA. Participación: 26 personas. 
 
FASE 1 DEL PLAN DE EMBELLECIMIENTO DEL POLIDEPORTIVO, 
SE LLEVARON 85 BERBERIES. 
 
V FASE DEL CURSO DE GANADERÍA EN EL SECTOR DE LOMA 
REDONDA. 
VIDEO CURSO SOBRE VACAS EN PRODUCCIÓN LECHERA Y 
ESTABULACIÓN DEL GANADO LECHERO. 
 
III ENCUENTRO DE CAPACITACIÓN ALAS PARA EL PROGRESO, 
DR. CESAR REYES TORO FENAVI – UMATA. Participación: 50 personas. 
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INFORME AL MINISTERIO DE AMBIENTE VIVIENDA Y 

DESARROLLO TERRITORIAL UNIDAD ADMINISTRATIVA 

ESPECIAL SISTEMA DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE 

COLOMBIA 

DIRECCIÓN TERRITORIAL NORANDINA 

FORMATO BÁSICO DE INFORMACIÓN PARA DISEÑAR LA 

ESTRATEGIA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL EN EL PNN 

SERRANÍA DE LOS YARIGUIES. 

NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN: UNIDAD MUNICIPAL DE 

ASISTENCIA TÉCNICA AGROPECUARIA UMATA 

REPRESENTANTE LEGAL: RODRIGO ZARATE TRIANA 

OBJETO: SERVICIOS PROFESIONALES COMO DIRECTOR Y 

MÉDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA EN LA ASISTENCIA 

TÉCNICA AGROPECUARIA DEL MUNICIPIO DE ZAPATOCA. 

 

ACTIVIDADES O PROYECTOS QUE SE ESTÁN REALIZANDO EN 

ESTOS MOMENTOS: 

ü Guardabosques 

ü Programa de protección y cerramiento de aljibes o fuentes hídricas  y 

micro cuencas. 

ü Vivero municipal. especies para recuperación del potencial hídrico. 

ü Avicultura. intensidad horaria 180 horas, participación. 80 personas. 

ü Ganadería. intensidad horaria 5 meses, participación. 50 personas 

ü Video curso en acueductos romanos (reforestación y conservación de 

nacimientos). 

ü Capacitaciones en agricultura orgánica, granja autosuficiente y 

vermicultura. 

ü Normatividad que regula el uso de pollinazas y gallinazas. 

ü Convenio COMITÉ NACIONAL DE CAFETEROS. Plan de 

reforestación con pinos patula y oocarpa, y especies maderables para 

sombrío. 

Recepción de información para las familias interesadas en el programa de 
seguridad alimentaria RESA, en las veredas COSCAL, BATAN Y 
MONTENEGRO (Favor ver anexo a este documento el listado de personas). 
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ENCUENTRO DE CUIDADO VEREDA PIEDRA BLANCA Y II 
ENCUENTRO DE CAPACITACIÓN DE AVICULTURA CONVENIO 
FENAVI – UMATA. Dr CESAR REYES TORO M.V. 
 
RECOLECCIÓN DE MUESTRAS VEGETALES EN CULTIVOS DE 
GRANADILLA EN LAS VEREDAS PARAMITO, PIEDRA BLANCA Y 
SAN JAVIER PARA LA DETERMINACIÓN DEL PROBLEMA DEL 
SECTOR PRODUCTOR DE GRANADILLA. TOTAL DE FINCAS 
PRODUCTORAS AFECTADAS: 100 
 
CONVOCATORIA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA 
“MEJORAMIENTO Y REPOBLAMIENTO BOVINO PARA EL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER” FINCA EL OLIVO 
 
CARACTERIZACIÓN DE LAS 10 FINCAS ELEGIDAS POR 
FEDEGAN PARA LA II FASE DEL PROGRAMA  “MEJORAMIENTO 
Y REPOBLAMIENTO BOVINO PARA EL DEPARTAMENTO DE 
SANTANDER” (Ver anexos de participación). 
 
CURSO DE CAPACITACIÓN SOBRE “AGRICULTURA ORGÁNICA” 
BAJO LA COLABORACIÓN DEL INSTRUCTOR DEL SENA EL DR. 
PABLO ARÉVALO Y EL TECNÓLOGO HEMNER DANILO 
ROMERO, FUNCIONARIO DE LA UMATA. DURACIÓN 2 DÍAS 
vereda Santa Rita. 
 
II ENCUENTRO DE GANADEROS DE ZAPATOCA. PROGRAMA DE 
MEJORAMIENTO Y REPOBLAMIENTO BOVINO PARA EL 
DEPARTAMENTO DE ZAPATOCA – PROGRAMA DE REGISTROS 
PARA FINCAS. Dr. DIEGO EDUARDO RIOS. 
 
III ENCUENTRO DE GANADEROS DE ZAPATOCA. PRACTICA  
FEDEGAN SOBRE PARÁSITOS, CONTROL DE GARRAPATA Y 
PROGRAMAS DE VERMIFUGACIÓN EN LAS FINCAS EL PRADO Y 
VISTA HERMOSA. 
 
IV ENCUENTRO DE GANADEROS DE ZAPATOCA. PROGRAMA 
DE MEJORAMIENTO Y REPOBLAMIENTO BOVINO PARA EL 
DEPARTAMENTO DE ZAPATOCA – PROGRAMA DE NUTRICIÓN 
BOVINA. Dr. SERGIO LATORRE. 
 
V ENCUENTRO DE GANADEROS DE ZAPATOCA. PROGRAMA DE 
MEJORAMIENTO Y REPOBLAMIENTO BOVINO PARA EL 
DEPARTAMENTO DE ZAPATOCA – PROGRAMA DE MANEJO 
BOVINO. Dr. DIEGO EDUARDO RÍOS.  
 
INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL SENA – 

UMATA EN EL MUNICIPIO DE ZAPATOCA. 

OFERTAS EDUCATIVAS VIGENTES AL PRIMER CICLO DE 2005  

I. AVICULTURA. 
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A. INSTALACIONES AVÍCOLAS 

Sistemas de explotación avícola 

Tipos de construcciones 

Localización y orientación 

Control del medio ambiente 

Diseño de galpones 

Equipo avícola de calefacción, alimentación y postura. 

 

B. ALIMENTACIÓN AVÍCOLA 

Aparato digestivo de las aves 

Composición nutricional de los alimentos 

Requerimientos nutricionales del pollo de engorde 

Programas de alimentación pollo de engorde 

Requerimientos nutricionales para ponedoras 

Programas de alimentación para ponedoras 

C. MANEJO DE POLLOS DE ENGORDE 

Principales razas y líneas comerciales en pollo de engorde 

Sistemas de producción  

Alistamiento de instalaciones 

Recepción pollitos de engorde 

Manejo durante la etapa de cría 

Manejo durante la etapa de engorde. 

D. MANEJO DE PONEDORAS 

Principales razas y líneas comerciales en pollo de engorde 

Sistemas de producción  

Alistamiento de instalaciones 

Recepción pollitas 

Manejo durante la etapa de cría 

Manejo durante la etapa de levante 

Manejo en la etapa de postura 

Manejo de la reproducción. 
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E. SANIDAD AVÍCOLA 

Medidas preventivas y profilácticas 

Saneamiento del galpón 

Concepto de desinfección  y productos desinfectantes 

Administración de medicamentos 

Inmunidad 

Vacunación 

Programas de vacunación para pollo de engorde y ponedoras. 

II. CAPRINOS, CONVENIO FEDERACIÓN NACIONAL DE 

PRODUCTORES DE TABACO – SENA – UMATA. 

A. GENERALIDADES 

B. RAZAS  

C. INSTALACIONES 

D. MANEJO Y CAPACIDAD DE CARGA 

E. REPRODUCCIÓN 

F. ALIMENTACIÓN 

G. SANIDAD 

III. INSEMINACIÓN ARTIFICIAL EN BOVINOS 

A. FASES DE LA ÉPOCA DE CELO DE LA VACA 

B. MANERAS DE IDENTIFICAR EL CELO 

C. VENTAJAS E INCONVENIENTES DE LA  INSEMINACIÓN 

D. COMO MANIPULAR CORRECTAMENTE EL CERVIX 

E. PASO DE CATÉTER PUNTO BLANCO 

F. CURVAS DE DESCONGELACIÓN 

G. TERMO Y EQUIPO PARA EFECTUAR LA CONGELACIÓN 

H. DIFERENTES TEMPERATURAS EN EL CUELLO DEL TERMO 

I. LEVANTADO Y SOSTENIMIENTO DE LA CANASTILLA 

J. COLOCACIÓN DE LA PAJILLA DENTRO DEL TERMO 

DESCONGELADOR 

K. MONTAJE DE LA PISTOLA O INYECTOR Y LA FUNDA 

L. EQUIPO COMPLETO PARA INSEMINAR 
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UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS Y ESPECIALES 

 
ACUEDUCTO: 
      
Suscriptores:   2072     
Cambio de medidores  63 
 
 
v Arreglos en la línea de conducción Vereda San Javier-La Zarza-Aurora-

Pino 
v Rehabilitación-reparación red del Perímetro Urbano 
v Periódicamente se realizan mantenimientos en la Bocatomas 
v Toma de lecturas, verificación de la Precrítica, se realizan las 

suspensiones y Reconexiones mensualmente 
v Mantenimiento total Planta de Tratamiento de agua tratable 
v Arreglo y mantenimiento de válvulas en los sectores del barrio la Loma 

y la Raíz 
 
v En la línea de conducción Quebrada el Ramo Vereda Piedra blanca, se 

levantó un muro a la tubería para evitar daños posteriores en esta 
conducción  

v Por hundimiento de pavimento en la calle 20 con Carrera 7 se efectuó el 
respectivo mantenimiento  

v Elaboración y Aplicación ESTUDIO TARIFARIO Decreto 065 de 
Junio 03/95 Res. CRA 151 de 2001 y CRA 287 de 2004 Acueducto y 
Alcantarillado 

v Fabricación de cajas para micro medidores  
 
ASEO 
 
§ Se realizaron jornadas para la Limpieza y mantenimiento (desyerbe, 

barrido, reparcheo,  poda de árboles y pintura) del Parque Principal,  
Santa Bárbara, parque el Mosquito, Limpieza general área urbana para 
embellecimiento de nuestro Municipio al igual mantenimiento Parque 
Corregimiento la Fuente. 

§ Recolección de Información, elaboración y sustentación del PLAN DE 
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS DEL MUNICIPIO 
DE ZAPATOCA “PGIRS” 

§ Barrido calles y Recolección Semanal 
§ Instalación de tubería de ventilación, recolecta y transporte de piedra 

para chimeneas de gases del Relleno Sanitario 
§ Jornadas para la recolección de escombros en los diferentes lotes 

aledaños al Municipio. 
§ Arreglo de cestas para la basura que se encuentran ubicadas en los 

postes del Municipio  
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ALCANTARILLADO 
 
v Se realizan jornadas de trabajo para el mantenimiento y limpieza de 

Alcantarillas y rejillas aplicando aceite quemado  
v Destaponamiento y reparación de colectores de aguas negras del 

Corregimiento la Fuente 
v Limpieza parcial sumidero colector de aguas negras MATA DE 

GUADUA 
v Reparación tubo matriz en diferentes puntos de la ciudad 
v Mantenimiento y Limpieza Motobomba de la calle 15  
v Mantenimiento rutinario de colectores de aguas lluvias existentes en el 

área Urbana del Municipio 
 
ADMINISTRATIVO 
 
§ Se realizaron Jornadas mensuales recorriendo el Perímetro Urbano y el 

Corregimiento de la Fuente para recolectar información sobre las 
luminarias defectuosas y en coordinación con la Electrificadora se 
realizó el mantenimiento del Alumbrado Público del Municipio de 
Zapatoca y del Corregimiento de la Fuente 

§ Mensualmente facturación y recaudo para el cobro de Acueducto-
Aseo-Alcantarillado 

§ Adquisición de un Software nuevo para la facturación, recaudo e 
informes 

§ Administración y manejo de personal 
§ Vigilancia y control potabilización del Agua 
§ Presentación caracterización de vertimientos sujetos al cobro de la tasa 

retributiva al Coordinador línea Aguas CAS 
§ Apoyo de actividades programadas de la Administración  
§ Trámites para obtención de los certificados de Competencia Laboral 
§ Sustentación labores Superintendencia de Servicios en Bucaramanga 
§ Elaboración Presupuesto vigencia 2006 
§ Radicación información SUI  Superintendencia de Servicios Públicos 

formato Internet 
 
CASA DE MERCADO Y MATADERO 
 
CASA DE MERCADO: 
 
v Enmallado de cuatro (4) puesto de expendedores de carne 
v Arreglo pieza de expendio de pescado ( Enchapes, pisos, hielera) 
v Recaudos de Re-expendedores-Arriendo de puestos-cargue y descargue-

luz y Galería Campesina. 
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MATADERO 
 
v Se cambiaron 50 tejas dañadas en la Plaza de Ferias  
v Pintura de muros, puertas, garavateras y recuperación del piso Matadero 

Municipal 
v Friso para depósitos y bebederos de Semovientes  
v Periódicamente se realiza Limpieza y mantenimiento del Matadero y 

Plaza de ferias 
v Arreglos de cercas, puertas, corrales, pesebreras, Plaza de toros  y 

Matadero   
v Mantenimiento de Báscula y destaponamiento de trampa de grasa y 

pozos sépticos  
v Supervisión de los recaudos de los ingresos por concepto de degüello de 

ganado Mayor y menor han sido del 100%. 
  
MAQUINARIA REPORTE DEL PRIMERO AL  31 DE DICIEMBRE DE 

2005 CARGADOR-MOTONIVELADORA-VOLQUETAS 
 
v Se realizaron trabajos en el Aeropuerto (moto niveladora, vibro 

compactador y volqueta marrón) 
v Mantenimiento, Replanteo y remoción de derrumbes en el 

Corregimiento la Plazuela y la Fuente. 
v Mantenimiento vía Zapatoca-Puente Guillermo Gómez Ortiz 
v Apertura de Celdas Relleno Sanitario y Relleno del Corregimiento la 

Fuente 
v Transporte de insumos químicos, combustible y Otros. 
v La volqueta marrón realiza trabajos como recolección de basuras en el 

sector urbano los días Martes y Viernes, además recolección de basura 
Casa de Mercado y Matadero los días miércoles y sábados 

v La volqueta roja realiza acarreos varios además transporta combustible 
de la ciudad de Bucaramanga-Zapatoca 
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SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO 

 
 

INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL  DOS MIL 
CINCO (2005) 

 
 

En la oficina de Secretaria de Gobierno, se desarrollo fuera de las actividades 
propias de la oficina Secretaria General y de Gobierno, todo lo relacionado 
con Comisaría de familia  
 

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO 
 
Se elaboraron  los diferentes contratos  para así dar debido cumplimiento al 
PLAN DE DESARROLLO (Orgullosamente…………. Zapatoca) propuesto 
por el señor Alcalde Municipal, se expidieron las resoluciones y decretos que 
fueron necesarios para el normal funcionamiento de  áreas de la 
administración municipal, hubo participación  activa  por parte de este 
Despacho en todos los eventos sociales y culturales organizados por el 
Municipio.  
 

COMISARÍA DE FAMILIA 
 
Junto con la Psicóloga de la Comisaría de Familia, se vienen dictando charlas 
sobre violencia intrafamiliar, abuso sexual,  se participo con el  comité de 
vigilancia en el no maltrato infantil, en  actividades sobre no  violencia 
intrafamiliar en procura de lograr la armonía familiar, teniendo en cuenta que 
la familia es el núcleo fundamental de la sociedad según lo define la 
Constitución Nacional. Capacitación dirigida  a los diferentes  lideres  de la 
comunidad, docentes y estudiantes en la resolución de conflictos al interior de 
cada uno de sus respectivos sectores. Capacitación sobre derechos humanos, y 
espacios de participación ciudadana y comunitaria. Capacitación para poder 
enfrentar los diversos conflictos que se presentan en el núcleo familiar y 
social, Capacitación de autoestima a la comunidad en general. Charlas con los 
jóvenes en procura de lograr juventud responsable dentro de un contexto  de 
independencia; en  diferentes grupos familiares  en los barrios y veredas del 
municipio incluidos los corregimientos de la Fuente y la Plazuela;  la  
Comisaría de Familia en uso de sus facultades legales prescritas en la Ley 640 
de 2.001 y concordante con los Artículos 4 y 277 del Código del Menor y 
Articulo 47 de la Ley 23 de 1.991. adelanta audiencia respecto de: FIJACIÓN 
DE CUOTA ALIMENTARÌA, SALUD, EDUCACIÓN, VESTUARIO, 
CUSTODIA  Y VISITAS,   INASISTENCIA ALIMENTARIA,  entre 
otros. En todo los casos cuando es una audiencia formal se levanta el acta 
respectiva en la cual quedan consignados los acuerdos a los  que han llegado 
las partes;  cuando  no hay ánimo conciliatorio entre las partes  se levanta el 
acta respectiva y se remite inmediatamente a la Fiscalía Local de Girón para 
que ésta tome los correctivos correspondientes según sea el caso, cuando se 
trata de  RECONOCIMIENTOS DE PATERNIDAD,  y si las partes así lo 
desean, el Despacho telefónicamente saca la cita directamente con la Clínica 
Ardila Lulle para que las partes  junto con el menor se practiquen las pruebas 
de ADN:  el valor correspondiente a la prueba lo cancela  quien tiene la duda,  
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si no llegan a ningún acuerdo se remite al Juzgado Municipal, de cualquier 
forma mientras llegan los resultados de laboratorio o  sentencia del juzgado se  
fija una cuota provisional de alimentos a favor del menor o los menores; esto 
con el ánimo de que el menor no quede desamparado; cuando se presenta 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, la víctima o las víctimas son remitidas a 
medicina legal y una vez obtenido el dictamen médico  sin importar cual sea el 
resultado, se remite a la Fiscalía Local de Girón para los fines pertinentes. 
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TESORERIA 
EVALUACION SOBRE EL COMPORTAMIENTO DE LAS RENTAS  

(INGRESOS) MUNICIPIO DE ZAPATOCA VIGENCIAS 2005 
A partir de la Ley 617/00 los Municipios deben mejorar sus finanzas buscando 
un punto de equilibrio  donde sus ingresos  cubran el total de los gastos de la 
vigencia. Fue tan importante la aplicabilidad de la ley 715/01 ya que el 
mejoramiento de las rentas genera un premio por eficiencia fiscal y el poder 
realizar inversión social con sus propios recursos en proporción creciente 
genera un premio  por eficiencia administrativa. 
Por eso a continuación relacionamos inicialmente las de libre destinacion  
(I.C.L.D),  para verificar su comportamiento. 
 (MILES $)   

DESCRIPCION RENTA 2005 

I.C.L.D 
Presupuesta

do 
Recauda

do 
% 

Cumplim 

Impuesto Predial 243.000,00
201.548,0

0 82,94%
Impuesto vehículos automotores 2.000,00 5.668,00 283,40%
Impuesto Industria y comercio 28.000,00 31.007,00 110,74%
Impuesto avisos y tableros 4.500,00 3.373,00 74,96%
Espectáculos Públicos 200 0 0,00%
Rifas y apuestas 200 25 12,50%
Juegos permitidos 1200 820 68,33%
Extracción materiales 4.500,00 16.656,00 370,13%
Delineación Urbana 1.000,00 158 15,80%
Degüello ganado menor 1000 568 56,80%
Otros impuestos indirectos 100 0 0,00%
Degüello ganado mayor 13.000,00 14.033,00 107,95%
Planeación y urbanismo 2.000,00 9.478,00 473,90%
Ocupación de vías 1.500,00 662 44,13%
Matriculas industria y comercio 1000 851 85,10%
Pesas y medidas 1000 671 67,10%
Patentes nocturnas 400 255 63,75%
Marcas y herretes 200 216 108,00%
Ventas ambulantes 300 127 42,33%
Expedición de paz y salvos y 
certificaciones 6.000,00 5.581,00 93,02%
Publicación de contratos 10.000,00 12.687,00 126,87%
Arrendamientos 500 362 72,40%
Intereses predial 10.000,00 11.037,00 110,37%
Intereses industria y comercio 100 938 938,00%
Otros intereses 100 28 28,00%
Sobretasa a la gasolina 50.000,00 68.753,00 137,51%
Servicio polideportivo 5.000,00 5.050,00 101,00%
Otros ingresos no tributarios 2.000,00 1.732,00 86,60%
Fondo papelería 35.000,00 49.074,00 140,21%
Fondo sistematización  10.000,00 9.495,00 94,95%
Fondo pavimento 3.000,00 352,00 11,73%
Ingresos ocasionales 6.500,00 4.335,00 66,69%
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TOTAL RENTAS PROPIAS 443.300,00
455.540,0

0 102,76%
(+)  28% Sistema General Part. Propósito 
Gral. 359.462,00

359.462,0
0 100,00%

TOTAL RENTAS I.C.L.D 802.762,00
815.002,0

0 101,52%
        
 
En la vigencia 2005 se recaudo  en un 101,52%  de cumplimiento de lo 
ejecutado frente a lo proyectado, dejando un 1,52% de superávit presupuestal.  
 
La renta propia que mas  participa en los ingresos del Municipio es la del 
impuesto Predial y complementarios,  al observar el cuadro   anterior  de lo 
recaudado en el año 2005 ($201.548) en el año 2004 el recaudo por esta renta 
fue de ($203.883), por lo tanto se aprecia que disminuyó el recaudo de una 
vigencia a otra en la suma de $ 2.335, (miles $) en razón a que  el porcentaje 
de la tarifa del impuesto fue disminuido en un 1%, en comparación del año  
 
2004 al 2005.  Para el año 2006 entrará a aplicarse el código de rentas en el 
cual la tarifa del impuesto predial aumentó 1% en comparación con el año 
anterior, por lo tanto, se espera que el recaudo sea mayor, además los avalúos 
de los predios tuvieron un incremento del 4.5%, y estos son la base para la 
liquidación del impuesto. 
 
En lo relacionado a las Transferencias de la Nación para libre destinación 
(28% del Sistema General de participaciones- Propósito General) para el año 
2005 el recaudo fue de ( $352.462) el cual aumentó en comparación al año 
2004 que fue de ( $327.693) en razón a las evaluaciones que realiza 
Planeación nacional sobre el comportamiento financiero de los años 2001 y 
2002 para el año 2004 y 2002 y 2003 para el año 2005. 
  
Además se puede concluir  que como Municipio de categoría Sexta (6ª) no 
depende del 100% de las transferencias de la Nación para cubrir sus gastos de 
funcionamiento, así: 
   
      2004    2005 
 
  - Resumen rentas propias  431.987   56.86%  455.540  
55.89% 
  - Transferencias Nación 28%  
     Sgp Propósito general  327.693   43.14%  359.462  44.10% 
     ------------   ------------ 
 
    TOTAL ICLD   759.680   815.002. 
     =======   ======== 
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PARTICIPACIONES SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 
PARA REALIZAR INVERSION SOCIAL  :_ 
 
En el siguiente cuadro se  revisa el comportamiento de los recursos apropiados  
por Planeación Nacional  para el Municipio de Zapatoca en los sectores de 
Educación, Salud, Alimentación Escolar, y Propósito General (Agua, deporte, 
cultura y otras inversiones) 
 

2004 2005 
DETALLE Presupuestado RecaudadoPresupuestado Recaudado 

Educación 102.733,oo 102.733,00 118.314,00 118.314,00
Régimen subsidiado 436.460,00 436.460,00 468.594,00 468.594,00
Salud Publica 39.229,00 39.229,00 40.437,00 40.437,00
Alimentación escolar 38.354,00 38.354,00 39.331,00 39.331,00
Propósito general 842.639,00 842.639,00 1.191.660,00 1.191.660,00
 
Para la vigencia fiscal 2005 mejoraron las transferencias en todos los sectores.  
 

COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: 
 
Con base a las rentas anteriores, y según lo establece la Ley 617/00 los 
Municipios de categoría sexta (6ª) deben asignar recursos para funcionar así: 
 

2004 2005 GASTOS 
FUNCIONAMI

ENTO 
Presupuest
ado 

Ejecuta
do 

% 
ejec. 

Presupuest
ado 

Ejecuta
do 

% 
cumpl. 

Concejo 
Municipal 77.807,00 74.732,00 96,05% 81.002,00 78.640,00 97,08%
Personería 
Municipal 53.432,00 53.131,00 99,44% 57.225,00 57.123,00 99,82%
Administración 
central 466.249,00 449.911,00 96,50% 512.336,00 507.798,00 99,11%
 
La ejecución de los gastos  de funcionamiento  del Concejo Municipal se 
incremento  en el año 2005 en un 1.03%   frente al año 2004, en la personería 
Municipal en un 0.38% y la administración central en 2.61%.  
 
COMPORTAMIENTO DE LOS GASTOS DE INVERSION SOCIAL  
 
Para realizar inversión social el Municipio cuenta con fuentes de financiación 
como  SGP, ICLD, Recursos nacionales, recursos departamentales, regalías, 
entre otros. 
Para asignar recursos a educación depende del  Numero de alumnos 
matriculados, en Propósito general el cual es la partida para proyectar en un 
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41% para agua potable y saneamiento Básico, un 4% para deporte, un 3% para 
cultura y el 42% restante para los sectores de vivienda, agropecuario, 
población vulnerable, atención desastres, desarrollo comunitario, 
fortalecimiento institucional,  medio ambiente, restaurantes escolares, 
equipamiento municipal, entre otros,  se tiene en cuenta un valor Básico, nivel  
 
 
pobreza que lo determina el SISBEN, numero de población urbana y rural, 
eficiencia administrativa y eficiencia fiscal.  
Para proyectar estos recursos el Departamento Nacional  de Planeacion 
determina  los numerales específicos  donde se puede invertir. 
A continuación solo se relaciona la inversión social  proyectada y ejecutada 
con los recursos  transferidos de la nación con el concepto  SISTEMA 
GENERAL DE PARTICIPACIONES, vigencias 2004 y 2005. 
    (MILES $)   

DETALLE 2004 2005 
GASTO INVERSION 
SOCIAL CON 
RECURSOS SGP 

Presupues 
tado Ejecutado 

% 
Cumpli
m 

Presupuesta
do Ejecutado 

% 
Cumpl
im 

Educación 105.277,00 100.188,00 95,17% 123.663,00 98.488,00 79,64%
Régimen subsidiado 473.016,00 444.477,00 93,97% 468.986,00 468.367,00 99,87%

Salud Publica 39.970,00 39.970,00 100,00% 42.967,00 42.967,00
100,00

%
Servicios Públicos 4.000,00 1.145,00 28,63% 4.205,00 795,00 18,91%
Vivienda 0,00 0,00 0,00% 10.500,00 0,00 0,00%
Sector agropecuario 65.172,00 57.862,00 88,78% 47.782,00 45.475,00 95,17%
Transporte e infraestructura 
vial 115.099,00 102.150,00 88,75% 157.784,00 156.493,00 99,18%
Agua potable y saneamiento 
Básico 446.948,00 342.667,00 76,67% 485.588,00 401.652,00 82,71%

Centros de reclusión 4.000,00 0,00 0,00% 120,00 120,00
100,00

%
Deporte y recreación 39.115,00 37.906,00 96,91% 38.902,00 34.749,00 89,32%
Cultura 29.221,00 26.384,00 90,29% 32.170,00 31.863,00 99,05%

Promoción desarrollo 4.582,00 2.582,00 56,35% 1.555,00 1.555,00
100,00

%
Atención a grupos 
vulnerables 55.000,00 30.116,00 54,76% 40.200,00 35.152,00 87,44%
Equipamiento Municipal 34.000,00 27.965,00 82,25% 59.000,00 48.283,00 81,84%
Desarrollo comunitario 6.000,00 5.753,00 95,88% 16.000,00 14.970,00 93,56%
Fortalecimiento 
institucional 110.533,00 95.737,00 86,61% 103.002,00 92.079,00 89,40%
Justicia  19.900,00 19.870,00 99,85% 26.372,00 24.091,00 91,35%
Medio ambiente 5.000,00 0,00 0,00% 2.800,00 800,00 28,57%
Alimentación escolar 39.908,00 24.591,00 61,62% 55.606,00 37.833,00 68,04%

total inversión con SGP 1.596.741,00 1.359.363,00 85,13% 1.717.202,00 1.535.732,00 
89,43

% 
 
 
 
La deuda que el municipio de Zapatoca tiene por pagar es de $ 
271.637.840,84, para los cuales existen acuerdos de pago y corresponde a lo 
siguiente: 
 
Pasivos laborales                 8.931.744 
Electrificadora de Santander    50.504.731 
CAS        80.501.605,84 
Instituciones financieras     35.895.760 
DIAN       95.804.000 
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TOTAL     271.637.840.84 
 
 
 

 


