MUNICIPIO DE BETULIA
ACUERDO MUNICIPAL 026 DE MAYO 13

“Por el cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal 2004 - 2007"
El honorable Concejo Municipal de Betulia en uso de sus facultades constitucionales y legales, en
especial, las que confiere el Numeral 2 del Articulo 313 de la Constitucion Politica, el Articulo 74 de la
Ley 136 de 1994, los articulos 37, 39 y 40 de la Ley 152 de 1994
CONSIDERANDO

Que el numeral 2 del articulo 313 de la Constitucion Politica establece que corresponde a bs
Concejos adoptar los correspondientes Planes y programas de desarrollo econdmico y social,

Que el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 establece que el trAdmite y aprobacion del Plan de Desarrollo
Municipal deberé sujetarse a lo que disponga la Ley Organica de Planeacion.

Que el articulo 339 de la Constitucion Politica, determina la obligaciéon Municipal en la adopcion del
Plan de Desarrollo;

Que el articulo 342 de la Constitucion Politica, prevé que en la adopcion del Plan de Desarrollo se
debe hacer efectiva la participacion ciudadana en su elaboracion;

Que la Ley Organica del Plan de Desarrollo establece el procedimiento que debera seguirse para la
elaboracion del Plan de Desarrollo y determina como fin, entre otros objetivos, el de garantizar el uso
eficiente de los recursos y el desempefio adecuado de las funciones que corresponden al Municipio,

Que se hace necesario adecuar el contenido del actual Plan de Desarrollo, de tal manera que se

pueda verificar su desarrollo y seguimiento de metas establecidas, asi como también los diferentes
mecanismos de financiacion.

ACUERDA
ARTICULO 1° ADOPCION.

Apruébese y adoéptese el Plan de Desarrollo para el Municipio de Betulia, vigencia 2004-2007, cuyo
texto es el siguiente:

COMPONENTES DEL PLAN DESARROLLO MUNICIPAL



MARCO CONSTITUCIONAL, LEGAL E INSTITUCIONAL

La elaboracion del Plan de Desarrollo para el municipio de Betulia, Santander se enmarca en los
principios y directrices dadas por la normatividad que rige la materia en los ambitos nacional,
departamental y municipal.

MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL

En el ambito nacional, la constitucion politica de 1991. Titulo XI, Capitulo 1 articulo 311, asicomo el
Titulo XIl, Capitulo 2, articulos 339 al 344, relacionados con los Sistemas Nacional de Planeacién, la
ley 152 DE 1994 o Ley Orgénica del Plan de Desarrollo. La Ley 388 de 1997, en lo relacionado con la
vinculacién del Programa de Ejecucion del Plan de Ordenamiento Territorial, al Plan Plurianual de
Inversiones del Plan de Desarrollo, ademas de la ley 60 de 1993 o ley de Competencias y Recursos
en cuanto a la asignacion de los recursos de la inversion, asi como la ley 617 de 2000 o Ley de
descentralizacion.

A nivel departamental la ordenanza 061 de 1994 por la cual se reglamentan los articulos 31 y 33 de la
ley 152 de 1994, el Decreto Departamental 012 de 1994, por la cual se conforma el Consejo de
Planeacion y la Ordenanzas 014 de 2000 por la cual se adopta los linimientos y Directrices
Departamentales de Ordenamiento Territorial.

A nivel municipal el acuerdo Municipal No 024 de Octubre 10 de 2003 por el cual se adopta el
Esquema de Ordenamiento Territorial Municipal, donde se plantean los planes complementarios para
el futuro desarrollo del municipio.

MARCO INSTITUCIONAL

MISION

La alcaldia del municipio de Betulia es un organismo de direccién, planificacion y desarrollo
econdmico, social y ambiental, que propendera el desarrollo integral del municipio, especialmente en
los aspectos de como la educacion, cultura, salud, ecoturismo, medio ambiente y economia como la
agroindustria, ganaderia, agricultura, vias de comunicacion, recreacion, deportes y proyectos que
beneficien los interés comunes de forma tal que trabajemos en conjunto con nuestros municipios
vecinos transformandonos en un sector productivo y competitivo en el departamento, ademas
efectuando un manejo eficiente de las finanzas publicas.

LA VISION SUBREGIONAL

El municipio de BETULIA forma parte de la ZONA ANDINA del departamento de Santander, le confiere
al municipio la oportunidad para aprovechar una variedad de paisajes naturales que podria aprovechar
para desarrollar su potencial eco turistico, asi como la proteccion un sistema estratégico como es la
Serrania de los Yariguies. Pero ademas de crear un sistema de oportunidades, € contexto regional
obliga a este municipio a participar en las estrategias y politicas relacionadas con la conservacién de
areas estratégicas, el mejoramiento de los sistemas de produccion para hacerlos sostenibles, usar
tecnologias mas apropiadas, evitar los efectos nocivos de la implementacion de sistemas productivos
gue afectan la preservacion y mantenimiento de los suelos.

Aunque BETULIA no tiene una ubicacion estratégica, desde el punto de vista de las comunicaciones
terrestres, este aislamiento puede constituirse en una ventaja en la medida en que ofrecer al turista el
disfrute de un ambiente de tranquilidad y de pueblo, propicio al desarrollo de las actividades
contemplativas, ademas de la oportunidad para trasegar por caminos que vienen de siglos atras, lo
gue sumado a la cercania de otros centros importantes como Zapatoca, San Vicente, Galan,
Barrancabermeja permite avizorar la necesidad de especializar a esta subregién en el desarrollo de la



actividad eco turistica de caracter recreativo, ecoldgico, de aventura y efectuar una integracién
regional para desarrollar este potencial, pues estos municipios tienen un gran patrimonio histérico-
cultural, paleontoldgico, espeleoldgico y ecoldgico paisajistico y cientifico.

VISION DEL FUTURO DE BETULIA

BETULIA SERA AGROINDUSTRIAL, ECOTURISTICA, TIERRA CON FUTURO Y REMANSO DE PAZ,

PRINCIPIOS BASICOS

El ordenamiento territorial.

El Ordenamiento Territorial es la politica de Estado e instrumento de planificacién que permite orientar
el proceso de ocupacién y transformacién del territorio, mediante la localizacion adecuada y racional
de los asentamientos humanos, las actividades socioecondmicas, la infraestructura fisica y los
equipamientos colectivos, preservando los recursos naturales y el ambiente, con el fin de mejorar la
calidad de vida de la poblacién.

El Esquema de Ordenamiento Territorial.

El Esquema de Ordenamiento Territorial es el instrumento de gestion administrativa que racionaliza la
toma de decisiones sobre la asignacion y regulacion del uso del suelo urbano y rural, la adecuada
localizacion de los asentamientos humanos, de la infraestructura fisica y de los equipamientos
colectivos.

Principios basicos del ordenamiento territorial.
El proceso de formulacion y gestion del Esquema de Ordenamiento Territorial se adelantara bajo los
principios de:

1. Integridad: caracteriza las dinamicas y estructuras territoriales bajo una aproximacion logistica al
considerar las dimensiones biofisica, econdmica, sociocultural, politico - administrativa y espacial,
de forma interactue en el territorio.

2. Articulacién: el proceso de OT establece armonia y coherencia entre las politicas de desarrollo
sectorial y ambiental en todos los niveles territoriales.

3. Participacién: aporta legitimidad y viabilidad al proceso. Depende de la participacién de los
actores sociales y busca garantizar el control ciudadano sobre las decisiones del Gobierno.

4. Prospeccion: la prospectiva territorial permite identificar las tendencias de uso y ocupacion del
territorio y el impacto que sobre él tienen las politicas sectoriales y macroeconémicas. El futuro de
los procesos de uso y ocupacidn y las medidas previstas para la materializacién del futuro
deseado se apoyan en el disefio de escenarios, sobre los cuales se gestionara y generara el
desarrollo territorial local.

5. Distribucibn de competencias: bajo los principios de complementariedad, subsidiaridad y
concurrencia (ley 152 de 1994), el OT incorporara los aspectos relacionados con las funciones
territoriales y competencias de las entidades territoriales o administrativas.

6. Equilibrio territorial: la ejecucion de politicas del OT busca reducir los desequilibrios territoriales
y mejorar las condiciones de vida de su poblacion a través de la adecuada distribucion de
actividades y servicios basicos, la mejor organizacion funcional del territorio y las posibilidades de
Su uso.

7. Sostenibilidad ambiental: garantiza que el uso actual de los recursos naturales no impida a las
proximas generaciones su utilizacion y calidad adecuadas.

PARTE ESTRATEGICAPLAN DE DESARROLLO



Las estrategias de largo plazo permitiran visualizar la estructura general del territorio que se desea,
las cuales se presentaran a continuacion y se especializa en el mapa de estructura general del
territorio (Modelo territorial general).

Proteger y conservar los recursos hidricos del Municipio, tal y como esta planteado en los términos de
la ley 373 de 1997 y sus decretos reglamentarios (Programa para el uso eficiente y ahorro del agua) y
en especial las zonas de recarga hidrica y de nacimientos de agua y optimizacién de la potabilizacion
de las aguas para el consumo humano, compatibles con los lineamientos ambientales de la
Corporacion Autbnoma Regional de Santander, CAS.

Incorporar las areas estratégicas de especial significacion ambiental y su transformacion en zonas de
proteccién del Municipio para conservar y proteger el medio ambiente y los recursos naturales.

Caracterizar las areas de amenaza del Municipio y aplicar las acciones restrictivas a que ello diere
lugar.

Establecer acciones tendientes a lograr la disminucién gradual del uso de productos agroquimicos
contaminantes y racionalizar la ampliacion de la frontera agricola, de tal forma que la ocupacién y uso
del suelo este orientado por los criterios de sostenibilidad, integralidad y autosuficiencia.

Impulsar programas y proyectos eco turistico y agroindustriales que permitan fomentar el desarrollo
econdmico y social, aprovechar las ventajas comparativas y mejorar la competitividad del territorio
municipal de BETULIA, lo cual permitira consolidar la vocacion econémica del territorio, impulso al
sector agroindustrial, y turismo.

Fortalecer los procesos de autonomia, descentralizacion y participacion ciudadana y ampliar la
cobertura y elevar la calidad de los servicios publicos domiciliarios

Se promoveran acciones tendientes al uso eficiente y ahorro del agua asi como la basqueda de
nuevos abastecimientos.

OBJETIVOS PLAN DE DESARROLLO

OBJETIVO GENERAL

Establecer y desarrollar el Plan de Desarrollo del Municipio, acorde con el Plan de Desarrollo Nacional
y Departamental y bajo los pardmetros enmarcados en nuestro Esquema de Ordenamiento Territorial
a que se refiere la Ley 388/97, el cual se convertird en una guia practica para la Administracion de los
programas, proyectos y recursos tanto propios, como los que se gestionaran con el Gobierno
Nacional y otras entidades enfocadas en el desarrollo y mejoramiento de la calidad de vida, con los
cuales se buscara el mejor aprovechamiento y de manera equitativa resolver la problemética social
gue aqueja al Municipio, y de la mano con la participacién social y comunitaria desarrollaremos la
planeacion, ejecucion, control en las decisiones que se tomaran, para la operatividad de las metas
trazadas a mediano y largo plazo para lograr EL SUENO BETULIANO.

Con relacion al E. O. T. los principales objetivos de la prospectiva territorial y la finalidad de su
elaboracion fueron:



a- Disefiar futuros alternativos de ocupacion territorial para dar soluciéon a los conflictos identificados
en el diagndstico.

b- Formular estrategias para la toma de decisiones tendientes a dar solucién a la problematica
municipal de forma tal que se propicie un desarrollo equilibrado en los aspectos social, econémico,
ambiental, funcional-espacial y politico-administrativo.

c- Crear un conjunto de actitudes y compromisos de los diferentes actores municipales, frente a un
proyecto colectivo de desarrollo y ordenamiento territorial.

Las anteriores razones, nos llevan a presentar una propuesta de desarrollo Municipal en la que los
aspectos planteados por el E.O.T, empiecen a ser desarrollados y articulados tanto a los sectores de
inversion y desarrollo social a través de programas y/o proyectos especificos que conlleven acciones
de largo alcance, que deberan ser planteadas por etapas y evaluadas en la medida que se valla dando
Su ejecucion.

Es decir, que la estrategia que consideramos como fundamental para nuestro desarrollo Municipal,
serd el plantear la realizacién de actividades a largo, medio y corto plazo, que involucran a la
administracion municipal y su concertacion con todos los sectores politicos y de la sociedad civil.

Para el logro de los objetivos propuestos, ademas de la estrategia fundamental de planear a largo
plazo, mediante la concertacidn ciudadana, se contemplan ademas:

a- Capacitacion.

b- Fortalecimiento de espacios de participacion ciudadana.

c- Financiacion de Estudios.

d- Financiacion de Proyectos a largo y mediano plazo.

e- Optimizacion de las Finanzas Municipales.

f- Adecuacion del Plan de Desarrollo con el Plan de Ordenamiento Territorial.

a- Capacitacion :

El Municipio desarrollara procesos de capacitacion y formacién ciudadana, como también de
formulacion de Proyectos y en los aspectos inherentes a la Planeacion Prospectiva en todo el ambito
del Municipio.

b- Fortalecimiento de espacios de participaciéon ciudadana.

La Constitucion de 1991 establecié como fuente primaria de la soberania y el poder politico en cabeza
del Pueblo. En su reglamentacion posterior las Leyes 60 de 1993, 136/93, 100/93, 115/93, 145/96, y
otras, configuré espacios y mecanismos de participacion ciudadana y de proteccién de los Derechos
Fundamentales de los Colombianos.

Estos espacios deben ser conocidos y manejados por la Comunidad en general, lo cual implica una
labor permanente de difusion, formacion y capacitacion desde la Administracion Municipal.

c- Financiacién de Estudios



Para la solucién de diversos problemas demandados por la poblacién, existe la necesidad de financiar
los estudios correspondientes. Lo anterior implica la busqueda de recursos tanto econémicos como
técnicos para su realizacion.

d- Financiacién de Proyectos a largo y mediano plazo

Ante la perspectiva de polarizar los recursos Municipales mediante soluciones temporales para
afrontar problemas de caracter estructural. Se considera por parte de la Administracion Municipal,
como por la comunidad el focalizar areas prioritarias de inversion a fin de desarrollar Proyectos que
por su estructura y finalidad apunten a los problemas fundamentales de cada area de interés social.

e- Optimizacion de las Finanzas Municipales

La busqueda de la excelencia fiscal, es un esfuerzo que traduce el grado de participacion y
compromiso de la Comunidad en el proceso de fortalecimiento Institucional. Asi mismo, es un
indicador del grado de comunicacion y gestién efectiva por parte de los entes Institucionales con la
Comunidad.

Esta relacion fortalecida por los procesos de capacitacion y formacion ciudadana, innegablemente
mejoraran la eficiencia fiscal del Municipio, al estar la Comunidad consciente de sus obligaciones,
derechos y responsabilidades ante el futuro del Municipio.

f- Adecuacion del Plan de Desarrollo con el Esquema de Ordenamiento Territorial.

El desarrollo del Esquema de Ordenamiento Territorial, conforme a la Ley 388/97, dio como resultado
lo siguiente:

1. Prevé el futuro desarrollo del municipio mediante el disefio de escenarios alternativos de
desarrollo, que fortalezcan las relaciones y vinculos funcionales entre el sistema de
asentamientos, los usos y actividades actuales y previstas.

2. Formula una politica municipal de uso y ocupacién del territorio, para implementar las medidas
necesarias para la solucién de los conflictos relativos al uso del territorio municipal - urbano y rural

3. Establece un marco normativo para el control y regulacién de las acciones y usos previstos en el
Esquema, asi como la determinacion de mecanismos de gestién, que le permitan a la
administracion ajustar periédicamente las metas y actuaciones programadas.

4. Determina la asignacion de usos de la tierra bajo los principios de equidad, sostenibilidad y
competitividad.

5. Elabora una propuesta concertada para la regulacion de los usos del suelo y la localizacién
funcional de las actividades e infraestructuras, de forma que se garantice el aprovechamiento de
las potencialidades y se mitiguen los conflictos e impactos ambientales.

6. Contribuye a la distribucién equilibrada y equitativa de la inversion pudblica, segun los
requerimientos actuales y futuros en espacio publico, infraestructura fisica, red vial,
equipamientos, cobertura de servicios publicos y sociales basicos.

De tal manera que la implementacion y ejecucion, posibilitara estructurar politicas y estrategias para
ser implementadas en la adecuacion y/o reformulacion del Plan de Desarrollo Municipal.

Estrategia General



En el desarrollo municipal existe una vision de lo que sera nuestro municipio a largo plazo, en el
proceso de desarrollo lo cual se obtiene en la medida en que los diferentes actores interactien
dinamicamente para lo cual utilizaremos los siguientes mecanismos para el desarrollo del Municipio:

a. Construir en el Municipio la cultura democratica de la participacion dando autonomia a juntas
de accién comunal como veedores en la realizacion de obras.

b. Iniciar de inmediato campafas de educacién sobre valores democraticos obligacion ineludible
para las autoridades.

c. Integrar a la comunidad en los diferentes comités del desarrollo participativo en razén de que
sin planes concretos no se accede a las transferencias de la nacion y no se concibe un plan
sin la participacion de la gente.

d. Cualquier obra debe consultarse con la comunidad beneficiaria, dandole a ella prelacion para
Su ejecucion y control.

e. Gestionar ante las autoridades de financiacién los recursos requeridos para aquellas obras que
no pueden desarrollarse con el presupuesto municipal.

f. Promover el funcionamiento de la Administracién del Municipio minimo dos veces por una sede
temporal en el sector la Putana.

Es decir, que la estrategia que consideramos como fundamental para nuestro desarrollo Municipal,
serd el plantear la realizacién de actividades a largo, medio y corto plazo, que involucran a la
administracion municipal y su concertacion con todos los sectores politicos y de la sociedad civil.

Planteamiento Programatico

La constitucion politica de Colombia promulgada en 1991 precisa en su articulo 311 que el municipio
es la entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del estado y aquella que esta mas
préxima a las necesidades por satisfacer y los problemas por resolver.

El municipio es la plataforma para la realizacion de los principios y fines esenciales del estado, por
ser “el lazo natural de vecindad y organizacién de la vida colectiva” es decir el ambito donde se
desarrollan de manera real lbs fendmenos sociales, las relaciones de intercambio de produccion,
demanda de bienes y servicios publicos.

Basado en este principio se presentan proyectos y propuestas que apuntan a direccionar un desarrollo
progresivo haciendo presesiones que constituyen sus obligaciones o fines primordiales o que
comprometen directamente a la administracién municipal y la comunidad.



SECTOR ECONOMICO

PROGRAMA: DESARROLLO DEL MERCADEO AGROPECUARIO

OBJETIVO

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o proyectos que faciliten el desarrollo
del sector solidario dentro de los sectores economicos de la produccion atraves del fortalecimiento e
incentivo del sector agropecuario y agroindustrial.

ESTRATEGIA

Fortalecimiento e incentivo del sector agropecuario y agroindustrial, a través de la conformacién
grupos de productores, asociados en de Cadenas productivas, para el mejoramiento de los procesos
productivos para las zonas ZAE1 (comprende la parte baja: Vereda la Putana), ZAE2 (comprende la
parte media: Veredas Sogamoso, San Mateo y El Placer), ZAE3 (comprende la parte alta: San José,
Pefia Morada, Balzora, Santa Barbara, San Bernardo, Chimita, El Centro, Unién Norte, Unidn Sur y
San Rafael)

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal ast:

a. Disenos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulaciéon dentro de la vigencia, de los
disefios, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Formular dentro de la vigencia, la implementacién y mejoramiento de cultivos limpios y
sostenibles, en 30 HA de Higuerilla Mamona Guarani Importada del Brasil, 500 HA de Palma
africana y 10 HA de sabila, para la ZAEL, asi:

a. Disefios, Estudios de factibilidad y prefactivilida. 20%.
b. Conformacion de Asociaciones de Productores. 20%
c. Capacitaciones técnicas y sociales para productores 30%
d. Cofinanciacion de recursos, ante entidades del estado o privadas 20%

Gobernacion de Santander (Secretaria de desarrollo-Grupo de desarrollo econémico,
Secretaria de Agricultura-desarrollo rural),ONG (PDMM-laboratorio de Paz)

e. Implementacion de cultivos 10%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, de la
implementacion y mejoramiento de cultivos limpios y sostenibles, en 30 HA Higuerilla Mamona
Guarani Importada del Brasil, 500 HA Palma africana, 10 HA sabila, para la ZAE1.

3. Formular dentro de la vigencia, implementaciébn y mejoramiento de cultivos limpios y
sostenibles, 15 HA en Guanaba y 250 HA de Platano para la ZAE2, asi:

a. Disefios, Estudios de factibilidad y prefactivilida. 20%.

b. Conformacion de las Asociaciones de Productores. 20%

c. Capacitaciones técnicas y sociales para productores 30%



d. Cofinanciacion de recursos, ante entidades del estado o privadas 20%
Gobernacion de Santander (Secretaria de desarrollo-Grupo de desarrollo econémico,
Secretaria de Agricultura-desarrollo rural), Gobierno Nacional (Ministerio de Agricultura),

ONG, (PDMM-laboratorio de Paz subregion Yariquies)

e. Implementacion y mejoramiento de cultivos 10%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia,
implementacion y mejoramiento de cultivos limpios y sostenibles, en 15 HA Guanaba y 250 Platano
para la ZAE2

4. Formular dentro de la vigencia, implementacion de cultivos limpios y sostenibles, en 10 HA de
Hierbas Arométicas y Finca Campesina de Clima fri6 (frutales) en 25 HA, parala ZAE3, asi:

a. Disefios, Estudios de factibilidad y prefactivilida. 20%.
b. Conformacion de las Asociaciones de Productores. 20%
c. Capacitaciones técnicas y sociales para productores 30%
d. Cofinanciacion de recursos, ante entidades del estado o privadas 20%

Gobernacion de Santander (Secretaria de desarrollo-Grupo de desarrollo econémico,
Secretaria de Agricultura-desarrollo rural) Gobierno Nacional (Ministerio de Agricultura)
ONG (PDMM-laboratorio de Paz)

e. Implementacion de cultivos 10%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia,
implementacion y mejoramiento de cultivos limpios y sostenibles, en 10 HA de Hierbas Arométicas y
Finca Campesina de Clima fri6 en 25 HA., para la ZAE3.

5. Formular dentro de la vigencia, la construcciéon de la planta procesadora (deshidratadota) de
hierbas aromaticas para expandir el mercado y su comercializacion asi:

a Disefos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 50%.
b. Cofinanciacion de recursos, ante entidades del estado o privadas 25%
c. Construccién centro de acopio 25%

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, de la
construccion de la planta procesadora (deshidratadota) de hierbas aromaticas

6. Formular dentro de la vigencia, implementacién de un centro de acopio (para las veredas
Tienda Nueva, San Mateo El Ramo) asi:

a. Disefos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 60%.
b. Cofinanciacion de recursos, ante entidades del estado o privadas 20%
c. Construccién centro de acopio 20%

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, de la
construccion de un centro de acopio (en las veredas Tienda Nueva, San Mateo, EIl Ramo)

7. Fortalecimiento de la UMATA en el sector agropecuario a diciembre de 2004, en la
erradicacién de la hormiga arriera para 40 nuevos productores, huerta casera para 5
nuevos productores, Cobertura en salud pecuaria a 240 beneficiarias, piscicultura a 75
beneficiarios, Cobertura en avicultura a 50 beneficiarios, frutas tropicales a 50 beneficiarios,
Mejoramiento genético de bovinos a 10 beneficiarios.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion a diciembre 2004, en la erradicacién
de la hormiga arriera para 40 nuevos productores, huerta casera para 50 nuevos productores,
Cobertura en salud pecuaria a 240 beneficiarias, piscicultura a 75 beneficiarios, Cobertura en
avicultura a 50 beneficiarios, frutas tropicales a 50 beneficiarios, Mejoramiento genético de bovinos a
10 beneficiarios.

8. Modernizacioén y tecnificacién de la cacao-cultura 150 ha y caficultura en 45 has renovadas,
15 has nuevas, durante la vigencia ast.
a Disefios, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 40%.



b. Cofinanciacion de recursos con el Municipio, Eco-cacao, fedecacao, C.D.P.M.M, Laboratorio
de paz, FINAGRO Gobernacion de Santander (Secretaria de desarrollo-Grupo de desarrollo
econdmico, Secretaria de Agricultura-desarrollo rural), comité de cafeteros 40%

c. Implementacion en cultivos 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de modernizacién y tecnificacion de la cacao-cultura 150 ha, y
caficultura en 45 has renovadas, 15 has nuevas durante la vigencia.

9. Explotacion Minera en materiales pétreos y material de arrastre en el sector del ri6
Sogamoso, durante la vigencia asi:

a. Disefos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 40%.

b. Cofinanciacion de recursos con el Municipio y municipios vecinos, Departamento, Entes
Internacionales Laboratorio de paz. 40%.

c. Aplicacién 20%.

INDICADOR: Porcentaje durante la vigencia de la Explotacion Minera en materiales pétreos y
material de arrastre en el sector del ri6 Sogamoso.

10. Implementacién de convenio y/o programas con el Comité de Cafeteros y/o entidades del
sector publico o privado, para desarrollar programas como el de seguridad alimentaria para
400 familias, a diciembre de 2004 asi:

a. Disefos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 40%.
b. Convenio comité de cafeteros y/o entidades del sector publico o privado. 40%.
c. Aplicacién 20%.

INDICADOR: Porcentaje ejecutado a diciembre de 2004, Implementacién de convenio y/o programas
con el Comité de Cafeteros y/o entidades del sector publico o privado, para desarrollar programas
como el de seguridad alimentaria para 400 familias.

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: U.M.A.T.A-Secretaria de Planeacion-Secretaria de Hacienda.

FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

SECTOR EDUCACION

PROGRAMA: AMPLIACION DE LA COBERTURA

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o proyectos que tiendan a la
tecnificacion, modernizacién institucional y pedagdgica de la comunidad educativa a fin de propender
por la formacion integral.

ESTRATEGIA



Realizar convenios con entidades oficiales o privadas (el sena) para la capacitaciéon a los docentes.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disefos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, de los
disefos, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Capacitar a 59 docentes de las diferentes instituciones educativas en temas como el
mejoramiento pedagdgico, nuevas herramientas de aprendizaje (sistemas) durante la
vigencia.

INDICADOR: 59 docentes de las diferentes instituciones educativas en temas como el mejoramiento
pedagdgico, nuevas herramientas de aprendizaje (sistemas) durante la vigencia.

3. Implementar el subsidio de educacion para 1130 alumnos en primaria y secundaria, durante
la vigencia.
INDICADOR: Implementar el subsidio de educaciéon para 1130 alumnos en primaria y secundaria,
durante la vigencia.

4. Fortalecimiento educativo en la rehabilitacion del espacio fisico y apertura del internado del
Colegio Nuestra Sefiora de Lourdes, durante la vigencia.
INDICADOR;:, Fortalecimiento educativo en la rehabilitacién del internado del Colegio Nuestra Sefiora
de Lourdes, durante la vigencia.

5. Implementar un estimulo a diciembre de 2004, a los 2 mejores estudiantes de bachillerato
cuyo rendimiento académico sobresalié durante el afio cursado, a través de un afio de trabajo
remunerado acorde al titulo que lo acredita.

INDICADOR:, Implementar un estimulo a diciembre de 2004, a 2 mejores estudiantes de bachillerato
Cuyo rendimiento académico sobresalid durante el afio cursado, a través de un afio de trabajo
remunerado acorde al titulo que lo acredita.

6. Impulsar a diciembre de 2004, programas que impulsen la educacién formal e informal como
lo son el SAT y CAFAM para jévenes y adultos que quieren continuar sus estudios
académicos.

INDICADOR: Desarrollar programas: el SAT y CAFAM a diciembre de 2004.

7. Cubrir el servicio de transporte escolar para la vereda la Putana y casco urbano-el Lirio-el
Ramo, para disminuir la desercion escolar de 103 alumnos, al 50% durante la vigencia.
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia en cubrir el servicio de transporte
escolar para la vereda la Putana y casco urbano-el Lirio-el Ramo, para disminuir la desercion escolar

de 103 alumnos, al 50%.

8. Implementar un programa educativo para que sea divulgado a través de un espacio en la
emisora comunitaria, como una herramienta educativa durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio y proyecto programaeducativo 30%.
b. Convenios con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Implementacion de un
programa educativo para que sea divulgado a través de un espacio en la emisora comunitaria, como
una herramienta educativa.



9. Mejorar la cobertura del programa Alimentacion Escolar, para cubrir 1130 beneficiarios, a
diciembre de 2004.

a. Estudio, disefio y proyecto o programa 10%.
b. Convenios con entidades oficiales o privadas 30%.
c. Aplicacién 60%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance a diciembre 2004, Mejorar la cobertura del programa
Alimentacion Escolar, para cubrir 1130 beneficiarios.

10. Implementar a través de capacitacion a 20 docentes y 40 alumnos de primaria y secundaria
de las escuelas rurales en centros con orientacion al ecoturismo y agro ecologia.

a. Estudio, disefio y proyecto o programa 10%.
b. Convenios con entidades oficiales o privadas 30%.
c. Capacitaciones 60%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance a diciembre 2004, capacitacion a 20 docentes y 40
alumnos de primaria de las escuelas rurales en centros con orientacién al ecoturismo y agro ecologia.
11. Implementar durante la vigencia, programas y/o convenios con entidades publicas o privadas
para la vinculacién de los jovenes que terminan su bachillerato en los colegios del Municipio, a
establecimientos donde continlien sus estudios superiores.

a. Estudio, disefio y proyecto o programa 10%.
b. Convenios con entidades oficiales o privadas 30%.
c. Capacitaciones 60%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance durante & vigencia, programas y/o convenios con
entidades publicas o privadas para la vinculacion de los jévenes que terminan su bachillerato en los
colegios del Municipio, a establecimientos donde continden sus estudios superiores.

FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

PROGRAMA: MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o proyectos pendientes a generar
mayores opciones de ingreso a la educaciéon de toda la poblacion, mediante la optimizacion de la
infraestructura educativa y centros de educacioén y rehabilitacion.

ESTRATEGIA: Establecer un diagnostico de las instituciones educativas para conocer su estado y
necesidades actuales.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disefios, Estudios, de factibilidady prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulaciéon dentro de la vigencia, de los
disefos, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Continuacion la construccion de la cubierta del aula maxima del colegio de Tienda Nueva
cuya area es de 328 M2, durante la vigencia.
INDICADOR: 328 M2 construidos de cubierta del aula maxima del colegio de Tienda Nueva, durante la
vigencia.

3. Realizar mantenimiento y mejoramiento, a 30 escuelas rurales y los 2 colegios segun
evaluacion de prioridades actuales, durante la vigencia.
INDICADOR: mantenimiento y mejoramiento a 30 escuelas y 2 colegios, segun evaluacion de
prioridades actuales, durante la vigencia.



4. Dotar de biblioteca y/o actualizacién de textos acorde a las nuevas tendencias educativas a
30 escuelas rurales segun evaluacién de prioridades actuales durante la vigencia.

a. Evaluacion de prioridades 10%
b. Dotacion de libros y textos 30%
c. Dotacion de material didactico 30%
d. Dotacioén de equipos y mobiliario 30%

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, de Dotacién de biblioteca y/o

actualizacion de textos acorde a las nuevas tendencias educativas a 30 escuelas rurales segin
evaluacion de prioridades actuales.

5. Implementar y poner en funcionamiento a través de convenios con entidades publicas o
privadas de la sala de Internet del colegio Nuestra Sefiora de Lourdes y el Internet rural durante la

vigencia.

a. Estudio, disefio y proyecto o programa 10%.
b. Convenios con entidades oficiales o privadas 30%.
c. Aplicacién 60%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, convenios con entidades
publicas o privadas de la sala de Internet del colegio Nuestra Sefiora de Lourdes y el Intemet rural.

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Nucleo Educativo-Plantel Educativo-Secretaria de Planeacion.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

SECTOR SALUD

PROGRAMA: MEJORAMIENTO DE LA COBERTURA

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o proyectos enfocados hacia el
fortalecimiento de la ampliacion de los servicios de salud del sector oficial favoreciendo la poblacion
mas necesitada.

ESTRATEGIA: Mejorar la infraestructura del sector salud, para aumentar la prestacion de servicios en
el hospital, como los centros de salud del municipio, para mejorar la calidad de vida de la poblacion.



METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disefios, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, de los
disefos, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Mantenimiento y mejoramiento de la cobertura en servicios del centros de salud ubicado en el
Sector de Tienda Nueva y los puestos de salud ubicados en la veredas San José, La armenia,
Sogamoso segun evaluacion de las necesidades actuales durante la vigencia, asi:

a. Evolucion de necesidades actuales 10%.
b. Estudio, disefio, proyecto 30%.
c. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
d. Aplicaciéon 10%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, de los disefios, Mantenimiento y
mejoramiento de la cobertura en servicios del centros de salud ubicado en el Sector de Tienda Nueva

y los puestos de salud ubicados en la veredas San José, La armenia, Sogamoso segun evaluacion de
las necesidades actuales

PROGRAMA: AMPLIACION DE LA COBERTURA
El objetivo de este programa es la de realizar proyectos que amplien la eficiencia y la eficacia de la
inversién de los recursos del sector en la poblacion.

ESTRATEGIA: Continuidad de los servicios del sector salud, para mejorar la calidad de vida de la
poblacion beneficiarios de los servicios en el hospital, como los centros de salud del municipio, para
mejorar la calidad de vida de la poblacion.

METAS:

1. Cubrir a 69 nuevos beneficiarios, afiliadas al Régimen Subsidiado de Seguridad Social
(SISBEN 1, 2) en el 2004.
INDICADOR: 69 nuevos beneficiarios, afiliadas al Régimen Subsidiado de Seguridad Social
(SISBEN 1, 2) en el 2004.

2. Cubrir a 60 nifios menores o iguales a 12 meses (incluyendo MMR) con esquema completo
de vacunacion en el 2004.

INDICADOR: 60 nifios menores o iguales a 12 meses (incluyendo MMR) con esquema
completo de vacunacion en el 2004.

3. Cubrir 15 de mujeres embarazadas sisbenizadas, a diciembre de 2004.
INDICADOR: 15 mujeres embarazadas sisbenizadas, a diciembre de 2004.

4. Implementacién de programas y/o convenios entre la Administracion Municipal y el Hospital San
Juan de Dios para el desarrollo del PAB, en la comunidad, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 30%.
c. Aplicacion 40%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Implementacion de programas

y/o convenios entre la Administracién Municipal y el Hospital San Juan de Dios para el desarrollo del
PAB, en la comunidad



5. Implementacién del SISBEN 2004, a diciembre de 2004, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto 10%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 50%.

INDICADOR: Implementacion del SISBEN a diciembre de 2004.

6. Implementar los planes de contingencia y programas de prevencion a posibles brotes o
epidemias a presentarse en la region, a diciembre de 2004, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto 10%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 50%.

INDICADOR: Implementar los planes de contingencia y programas de prevencién a posibles brotes o
epidemias a presentarse en la region a diciembre de 2004.

7. Socializar los deberes y derechos que tienen los afiliados al sistema de seguridad social en
salud (demanda y oferta), a diciembre de 2004, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto 10%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 50%.

INDICADOR: Socializar los deberes y derechos que tienen los afiliados al sistema de seguridad social
en salud (demanda y oferta), a diciembre de 2004.

8. Implementar programas y/o convenios con entidades publicas o privadas para prevencion
de la salud y mejoramiento de la calidad de vida , durante la vigencia asi:

a. Estudio, disefio, proyecto 10%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 50%.

INDICADOR: Implementar programas y/o convenios con entidades publicas o privadas para
prevencioén de la salud y mejoramiento de la calidad de vida, durante la vigencia

9. Implementar programas Yy/o convenios con entidades publicas o privadas como la
Promocién de Derechos y Redes Constructoras de Paz, durante la vigencia asi:

a. Estudio, disefio, proyecto 10%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 50%.

INDICADOR: Implementar programas y/o convenios con entidades publicas o privadas como la
Promocion de Derechos y Redes Constructoras de Paz.

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Secretaria de Salud-Hospital San Juan de Dios.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

SECTOR RECREACION Y DEPORTE

PROGRAMA: RECREACION, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o0 proyectos que generen a traves de
los espacios Iecreativos y de esparcimiento, resaltando el valor y la esencia de la gente de nuestra
region a través del sano esparcimiento.

ESTRATEGIA: Promocion y consolidacién del potencial humano atreves del deporte en la
consolidacion regional y departamental por medio de la participacion en dicho sector, y asidar a



conocer nuestro municipio y aprovechar el espacio Ecoturistico como son: Camino de Lenguerke,
Visitas espeleoldgica a cavernas y sitios arqueoldgicos; Sitios paisajisticos como cascadas entre
otros.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disefios, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, de los
disefos, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Construccién complementaria para la terminaciéon del complejo deportivo, durante la vigencia

asi:
a. Estudio, disefio, proyecto 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. aplicacion 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Construccion
complementaria para la terminacion del complejo deportivo.

3. Mantenimiento y mejoramiento de 12 canchas mudltiples rurales, durante la vigencia asi

a. Evaluacion de prioridades actuales 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 40%.

INDICADOR: Mantenimiento y mejoramiento de 12 canchas multiples, durante la vigencia.

4. Construccion de la cancha de futbol en el casco urbano, y segln evaluacion de propiedades
de las diferentes veredas, durante la vigencia ast

a. Estudio, disefio, proyecto 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicaciéon 40%.

INDICADOR: Construccion de la cancha de futbol en el casco urbano, durante la vigencia.

5. Implementar a diciembre del 2005, programa Yy/o convenio para tbtar de vestuario e
incentivos para integrantes en deportes que representen al municipio asi:

a. Estudio, disefio, proyecto 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 40%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance a diciembre de 2005, Implementacion de un programa
y/o convenio para dotar de vestuario e incentivos para integrantes en deportes que representen al
municipio

6. Creacion de escuelas de formacion deportivas, en microfutbol, baloncesto, voleibol, ciclismo,
para los jévenes del Municipio de Betulia. durante la vigencia, ast:

a. Disefios, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 20%
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%
c. Aplicaciéon 40%

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Creacion de escuelas de
formacion deportivas para los jovenes del Municipio de Betulia.

7. Implementacion de la junta de deportes municipal, a través de un espacio fisico, a fin de

organizar jornadas de integracién en los puntos estratégicos del municipio y participacién en
los juegos departamentales y nacionales, durante la vigencia, asi:
a. Disefos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 20%



b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%

c. Aplicacién 40%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Implementacién de la junta de
deportes municipal, a través de un espacio fisico, a fin de organizar jornadas de integracion en los
puntos estratégicos del municipio y participacion en los juegos departamentales y nacionales
diciembre, a de 2004

8. Implementacion del Gimnasio Municipal para mejorar la calidad de vida de la comunidad,
durante la vigencia asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 40%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Complementacion del Gimnasio
Municipal para mejorar la calidad de vida.

PROGRAMA: DESARROLLO SISTEMA TURISTICO
El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o0 proyectos que generen a través de
los espacios fisicos y de infraestructura, como lo son los sitios turisticos, explotando nuestros
recursos a nivel Departamental, Nacional e Internacional.

1. Construccion de la infraestructura hotelera, en la sede recreacional Yariquies, a través de la
elaboracion de proyectos y/o convenios con entidades oficiales o privadas, durante la vigencia,

asi:

a. Disefios, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 40%
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%
c. Aplicacion 20%

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, en la Construccion de la
infraestructura hotelera, en la sede recreacional Yariquies, a través de la elaboracién de proyectos y/o
convenios con entidades oficiales o privada.

2. Implementar programas y/o convenios para la realizacion de un diagnostico del estado actual
de los sitios turisticos del Municipio, durante la vigencia asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicaciéon 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Implementar programas y/o
convenios para la realizacién de un diagnostico del estado actual de los sitios turisticos del Municipio

3. Durante la vigencia impulsar y dar a conocer el municipio a través de los diferentes medios
radiales, televisivos, escritos y etc., como un producto ECOTURISTICO, a la vision regional,
nacional e internacional.

a. Estudio, disefio, proyect de factibilidad y prefactivilidad 40%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicaciéon 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, impulsar y dar a conocer el
municipio a través de los diferentes medios radiales, televisivos, escritos y etc, como un producto
ECOTURISTICO, en la vision regional, nacional e internacional.

4. Capacitacion a los alumnos de los colegios en los 2 Ultimos grados, como guias turisticos a
través de entidades oficiales o privadas como el SENA, CAJASAN, CONFENALCO, por medio
de un convenio y/o programas, durante la vigencia, asi:



a. estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 40%.

b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.

c. Aplicacion 20%.
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Capacitacion a los alumnos de
los colegios en los 2 Ultimos grados, como guias turisticos a través de entidades oficiales o privadas
como el SENA, CAJASAN, CONFENALCO, por medio de un convenio y/o programas.

5. Creacion de la Asociaciéon de Ecoturismo del Municipio, durante la vigencia, asi:

a. estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 30%.
c. Aplicacién 50%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Creacién de la Asociacion de
Ecoturismo del Municipio

6. Creacion de las rutas ecoturisticas (mapa) del municipio, durante la vigencia, asi:

a. estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 30%.
c. Aplicacion 50%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Creacidon de las rutas
ecoturisticas (mapa) del municipio

7. Implementar programas y/o convenios para la capacitacion de la comunidad del Municipio
para la concientizacion de la visidn ecoturistica, durante la vigencia, asi:

a. estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 20%.
d. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 30%.
e. Aplicacion 50%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Implementar programas y/o
convenios para la capacitacion de la comunidad del Municipio para la concientizacion de la vision
ecoturistica

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Secretaria de Planeacion-Secretaria Gobierno-Asotursimo.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

SECTOR CULTURA
PROGRAMA: PROMOCION IDENTIDAD CULTURAL

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones 0 proyectos que generen a través de
los espacios culturales resaltar el valor y la esencia de la gente de nuestra region.

ESTRATEGIA: Conformar un espacio con identidad para el desarrollo cultural en el municipio, por
medio de una infraestructura apropiada, donde se divulgue la verdadera esencia del habitantes de la
region.

METAS:
1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:



a. Disenfos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, de los
disefos, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Adquisiciébn de un espacio que posea las caracteristicas e identidad necesaria para
establecer La Casa de La Cultura y del Campesino para el municipio, durante la vigencia,

asi:
a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 40%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, Adquisicion de
un espacio que posea las caracteristicas e identidad necesaria para establecer La Casa de La
Cultura y del Campesino para el municipio.

3. Implementacién de programas y/o convenios con entidades oficiales o privadas, para abrir
espacios culturales, para despertar las actitudes artisticas de los Betulianos en el teatro, las
danzas, la musica, la poesia, la copla, la pintura, la narracién, el cuento, durante la vigencia,

asi:
a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia,
Implementacion de programas y/o convenios con entidades oficiales o privadas, para abrir espacios
culturales, para despertar las actitudes artisticas de los Betulianos en el teatro, las danzas, la musica,
la poesia, la copla, la pintura, la narracion, el cuento.

4. Conformacién de la Banda Municipal durante la vigencia, a través de programas y/o
convenios con el Ministerio de Cultura, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Conformacion

de la Banda Municpal durante la vigencia, a través de programas y/o convenios con el Ministerio de
Cultura.

5. Implementar un programa cultural para que sea divulgado a través de un espacio en la
emisora comunitaria, como una herramienta para la promocion de identidad, durante la

vigencia, asi:
a. Estudio, disefio y proyecto programa cultural 30%.
b. Convenios con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicaciéon 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance dentro de la vigencia, Implementacién de un

programa cultural, para que sea divulgado a través de un espacio en la emisora comunitaria, como
una herramienta para la promocion de identidad.

6. durante la vigencia, Planear estratégicamente las tradicionales ferias y fiestas del sagrado
corazén, a través de la conformacion de un comité, que trabaje en los programas y/o
convenios ante entidades oficiales o privadas, ast

a. Estudio, disefio y proyecto programa cultural 20%.



b. Convenios con entidades oficiales o privadas 40%.

c. Aplicacién 40%.
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Planear
estratégicamente las tradicionales ferias y fiestas del sagrado corazén, a través de la conformacion de
un comité, que trabaje en los programas y/o convenios ante entidades oficiales o privadas.

7. Creacion de la Biblioteca Publica Municipal, a través de la adecuacion de un espacio fisico
con las caracteristicas necesarias para su funcionamiento asi:

a. Estudio, disefio y proyecto programa cultural 30%.
b. Convenios con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Planear
estratégicamente las tradicionales ferias y fiestas del sagrado corazén, a través de la conformacion de
un comité, que trabaje en los programas y/o convenios ante entidades oficiales o privadas.

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Secretaria de Cultura-Secretaria de Planeacion-Secretaria
Gobierno.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

SECTOR MEDIO AMBIENTE

PROGRAMA: REFORESTACION DE FUENTES HIDRICAS

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones 0 proyectos que tiendan a conservar
y preservar las coberturas vegetales naturales y antropicas que regulan los ciclos hidrolégicos y la
conservacion de los suelos.

ESTRATEGIAS: Proteccion y recuperacion de zonas de nacimientos y fuentes abastecedoras de
acueductos, cauces de rios y quebradas.

Proteccion de la vegetacion natural y fauna asociada de la serrania de los Yariguies y de los bosques
secundarios del municipio y la vegetacion seca al nor-oriente del municipio.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:



a. Disefios, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, de los
disefios, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Adquisicion de 25 Ha, las zonas de nacimiento y fuentes de abastecimiento de acueductos,
convenios y/o programas por medio de entidades oficiales o privadas a nivel Departamental,
Nacional e Internacional, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 30%.

INDICADOR: Adquisiciéon de 25 Ha, dentro de la vigencia, Proteger y recuperar las zonas de
nacimiento y fuentes de abastecimiento de acueductos, convenios y/o programas por medio de
entidades oficiales o privadas a nivel Departamental, Nacional e Internacional.

3. Reforestacion protectora de 50 Ha del entorno del casco urbano, convenios y/o programas
por medio de entidades oficiales o privadas a nivel Departamental, Nacional e Internacional,
durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.

b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas, comité de cafeteros, CAS,
NATURA. 40%.

c. Aplicaciéon 30%.

INDICADOR: Reforestacién de 50 Ha del entorno del casco urbano convenios y/o programas por
medio de entidades oficiales o privadas a nivel Departamental, Nacional e Internacional.

4. Realizar convenios y programas intermunicipales, entidades oficiales o privadas y a través
de organizaciones como AMAY y la CAS, para conservacién de microcuencas en 15 Ha, de
vegetacion natural y fauna asociada de la serrania de los Yariquies y de los bosques
secundarios del municipio y la vegetacion cerca al nor-oriente del municipio, durante la
vigencia.

INDICADOR: 15 Ha para conservacién de microcuencas, dentro de la vigencia, Realizar convenios y
programas intermunicipales, entidades oficiales o privadas y a través de organizaciones como AMAY vy
la CAS, para proteger la vegetacion natural y fauna asociada de la serrania de los Yariquies y de los
bosques secundarios del municipio y la vegetacién cerca al nor-oriente del municipio.

5. Adelantar campafias constantes en centros educativos y la comunidad en general, a través
del Programa de Desarrollo y Paz del Magdalena Medio, sobre siembra y proteccion de
arboles, cuidando de nuestra fauna.

a. Estudio, disefio y proyecto programa cultural 20%.
b. Convenios con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacion 40%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia Adelantar
campafias constantes en centros educativos y la comunidad en general, a través del Programa de
Desarrollo y Paz del Magdalena Medio, sobre siembra y proteccion de arboles, cuidando de nuestra
fauna.

6. Realizar convenios y/o programas con entidades oficiales y/o privadas como el Programa de
Guarda Bosques, para cambiar las politicas de tala indiscriminada de bosques (sector del
florito, Montebello y serrania Yariguies).

a. Estudio, disefio y proyecto programa cultural 40%.

b. Convenios con entidades oficiales o privadas 40%.



c. Aplicaciéon 20%.
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia Realizar
convenios y/o programas con entidades oficiales y/o privadas como el Programa de Guarda Bosques,
para cambiar las politicas de tala indiscriminada de bosques (sector del florito, Montebello y serrania
Yariguies).

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: U.M.AT.A.- Secretaria de Planeacion-Secretaria de Gobierno.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

PROGRAMA: AMPLIACION DE SERVICIOS
El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o proyectos que permitan el acceso
de la totalidad de la poblacién a los servicios publicos.

ESTRATEGIA: Estabilizacién del equilibrio ambiental a través de la construccion y puesta en marcha
de las infraestructuras de sistemas integrados para tratamiento de agua residuales del casco urbano y
centros poblados. Saneamiento basico en el area rural.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disefios, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%



INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, de los
disefios, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Fortalecimiento de la empresa de servicios publicos ACUABE, a través de la
descentralizacion de los servicios publicos en un organismo encargado de su control
garantizando un manejo eficiente, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 30%.
c. Aplicacién 50%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia,
Fortalecimiento de la empresa de servicios publicos ACUABE, a través de la concentracion y
modernizacion de los servicios publicos en un organismo encargado de su control garantizando un
manejo eficiente

3. Promocionar a través de campafias educativas, a la comunidad en la cultura del uso
eficiente del agua, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacién 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Promocionar a
través de campafias educativas, a la comunidad en la cultura del uso eficiente del agua.

PROGRAMA: CALIDAD DEL SERVICIO

El objetivo de este programa es promover y apoyar acciones o proyectos que permitan la optimizacion
de los servicios publicos.

ESTRATEGIA: Disminuir el vertimiento de aguas residuales, a quebradas disminuyendo el déficit de
presenta el municipio en cobertura.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disenfos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, de los
disefios, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Realizar un convenio entre los Municipios vecinos, la gobernacion de Santander, la CAS y
otras entidades para dar solucion a la ubicacion de la Planta de Residuos Sdlidos.

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulaciéon dentro de la vigencia, Crear
proyectos de estudio para diagnosticar el estado actual de todos los acueductos, a fin de realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo si fuere necesario

3. Adiciembre de 2004, Crear proyectos de estudio para diagnosticar el estado actual de todos
los acueductos, a fin de realizar el mantenimiento preventivo y correctivo si fuere necesario.
a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacién 20%.



INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulaciéon dentro de la vigencia, Crear
proyectos de estudio para diagnosticar el estado actual de todos los acueductos, a fin de realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo si fuere necesario

4. Ampliar la cobertura al 100% de las viviendas urbanas, en la prestacion de los servicios
domiciliarios, a través de programas y/o convenios con entidades oficiales o privadas,
durante la vigencia.

INDICADOR: ampliacion de la cobertura 100% de las viviendas urbanas, dentro de la vigencia, en la
prestacion de los servicios domiciliarios

5. Ampliar la cobertura en viviendas rurales en un 27%, en k prestacion de los servicios
domiciliarios, a través de programas y/o convenios con entidades oficiales o privadas,
durante la vigencia, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacion 40%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Ampliar la
cobertura en viviendas rurales, en la prestacion de los servicios domiciliarios, a través de programas
y/o convenios con entidades oficiales o privadas

6. Construccién de la planta de tratamiento de aguas residuales (negras), a través de
programas y/o convenios con entidades oficiales o privadas, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 40%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacién 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulaciéon dentro de la vigencia, Ampliar la
cobertura en viviendas rurales, en la prestacion de los servicios domiciliarios, a través de programas
y/o convenios con entidades oficiales o privadas

7. Implementar proyectos y/o convenios, a través de entidades oficiales o privadas, a fin hacer
los respectivos correctivos en la remodelacion y construccion del acueducto, alcantarillado y
sistemas de potabilizacion y tratamiento de agua, en el casco urbano en un 70%, en los
centros poblados en un 20%, sector del rio Chucuri 10%, que carecen de alcantarillado,
durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Implementar
proyectos y/o convenios, a través de entidades oficiales o privadas, a fin hacer los respectivos
correctivos en la remodelacion y construccion del acueducto, alcantarillado y sistemas de
potabilizacién y tratamiento de agua, en el casco urbano en un 70%, en los centros poblados en un
20%, sector del rio Chucuri 10%, que carecen de alcantarillado,

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: ACUABE-Secretaria de Planeacion-Secretaria de Salud-UMATA.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.



SECTOR VIVIENDA
PROGRAMA: CONSTRUCCION Y MEJORAMINETO DE VIVIENDAS

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o proyectos que permitan la
construccion y mejoramiento de las viviendas del sector tanto urbano como rural.

ESTRATEGIA: Construccion, mantenimiento y mejoramiento de viviendas tanto rurales como
urbanas, mediante ubicacion de los problemas fundamentales de la poblacion.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disefios, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, de los
disefos, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.



2. Gestionar ante entidades oficiales o privadas convenios y/o programas de mejoramiento de
vivienda urbana y rural, a través de la consecucion de subsidios para las veredas donde se
localice la mayor necesidad, durante la vigencia, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 40%.
c. Aplicacion 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, Gestionar
ante entidades oficiales o privadas convenios y/o programas de mejoramiento de vivienda urbana
y rural, a través de la consecucion de subsidios para las veredas donde se localice la mayor
necesidad

3. Solucionar el problema de titilacién de tierras para los centros poblados, casco urbano y
sector rural, para el Municipio de Betulia. durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicaciéon 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Solucionar
el problema de titilacion de tierras para los centros poblados, casco urbano y sector rural, para el
Municipio de Betulia

4. Gestionar ante las cajas de compensacion los auxilios para la construccién y mejoramiento
de vivienda de interés social en el casco urbano y rural, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacién 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia Gestionar
ante las cajas de compensacion los auxilios para la construccion y mejoramiento de vivienda de
interés social en el casco urbano y rural.

5. Implementar ante entidades oficiales o privadas, programas y proyectos, para la
consecucion de lotes, para implementacion de proyectos de vivienda, para la gente mas
necesitada del municipio, durante la vigencia, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulaciéon dentro de la vigencia, Implementar
ante entidades oficiales o privadas, programas y proyectos, para la consecucion de lotes, para
implementacion de proyectos de vivienda, para la gente mas necesitada del municipio

6. Implementar ante entidades oficiales o privadas, programas o proyectos, para la reubicacion
del centro poblado la playa y 25 de agosto, por riesgo de amenaza de desastres naturales,
durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 40%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacion 10%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulaciéon dentro de la vigencia, Implementar
ante entidades dficiales o privadas, programas o proyectos, para la reubicacion del centro poblado la
playa y 25 de agosto, por riesgo de amenaza de desastres naturales

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Secretaria de Planeacién-Secretaria de Gobierno-Secretaria de

Hacienda.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.



SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL

PROGRAMA: CAPACITACION Y FORMACION INSTITUCIONAL

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones 0 proyectos que permitan el
conocimiento y manejo de los espacios de participacién ciudadana, de los derechos fundamentales y
deberes del ciudadano.

ESTRATEGIA: Modernizacion y ampliacion de los servicios que se prestan a la comunidad por parte
de los miembros de la administracion, a través de la capacitacion y actualizacion de los sistemas de
informacion.

METAS:

1. Modernizaciéon del Banco de programas y proyectos, a través de convenios y/o programas
por medio de la Gobernacién de Santander, a diciembre de 2004 asi:
a Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicaciéon 20%.



INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion a diciembre de 2004, Modernizacién
del Banco de programas y proyectos, a través de convenios y/o programas por medio de la
Gobernacion de Santander

2. Modernizacién del sistema contable de la Secretaria de Hacienda, a través de convenios y/o
programas por medio de entidades oficiales o privadas, durante la vigencia, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacién 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion durante la vigencia, Modernizacion
del sistema contable de la Secretaria de Hacienda, a través de convenios y/o programas por medio de
entidades oficiales o privadas.

3. Modernizacién y mantenimiento de los equipos y computadores, a través de convenios y/o
programas por medio de entidades oficiales o privadas, durante la vigencia, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicaciéon 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulaciéon durante la vigencia, Modernizacién
y mantenimiento de los equipos y computadores, a través de convenios y/o programas por medio de
entidades oficiales o privadas.

4. Descentralizacién administrativa para gobernar directamente en la comunidad, donde haya
lugar a la opinidn, critica y prestacion de proyectos, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién durante la vigencia,
Descentralizacion administrativa para gobernar directamente en la comunidad, donde haya lugar a la
opinidn, critica y prestacion de proyectos.

5. Implementar asesorias, capacitaciones, apoyo técnico y financiero, a los miembros de la
administracion y las personas vinculadas con el desarrollo del municipio, para implementar
una verdadera planeacién, durante la videncia, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicaciéon 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion durante la vigencia, implementacion
de asesorias, capacitaciones, apoyo técnico y financiero, a los miembros de la administracion y las
personas vinculadas con el desarrollo del municipio, para implementar una verdadera planeacion.

6. Implementar el saneamiento contable para la Administracion Municipal, durante la videncia,

asi:
a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicaciéon 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulaciéon durante la vigencia, Implementar el
saneamiento contable para la Administracion Municipal.

7. Implementar la actualizacién catastral para el Municipio, durante la videncia, asi:



a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.

b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.

c. Aplicacion 20%.
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion durante la vigencia, Implementar la
actualizacion catastral para el Municipio.

8. Implementar del servicio de Internet para las oficinas de la administracion Municipal, durante
la videncia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.

b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.

c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion durante la vigencia, Implementar del
servicio de Internet para las oficinas de la administracién Municipal.

9. Adecuacién del archivo y biblioteca publica para la administracion Municipal, durante la

videncia asi:
a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacion 20%.

INDICAD OR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion durante la vigencia, Adecuacion del
archivo y biblioteca publica para la administracion Municipal.

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Secretaria de Planeacién-Secretaria de Gobierno-Secretaria de
Salud-Secretaria de Hacienda.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA: CAPACITACION Y FORMACION COMUNITARIA

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones 0 proyectos que permitan el
conocimiento y manejo de los espacios de participacién ciudadana, de los derechos fundamentales y
deberes del ciudadano.

ESTRATEGIA: Establecer un espacio democratico para la participacion ciudadana y capacitacion de
los miembros representativos de dicha comunidad.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disefios, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, de los
disefos, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Conformacién de un espacio Consejos Comunales, para la participacion democratica de la
comunidad en la formulacién de proyectos y programas y de sus representantes, a
diciembre de 2004, asf:



a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 20%.

b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 20%.

c. Aplicacion 60%.
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion a diciembre de 2004, Conformacion
de un espacio Consejos Comunales, para la participacion democratica de la comunidad en la
formulacién de proyectos y programas y de sus representantes.

3. Implementar espacios de divulgacion y desarrollo de los programas y proyectos, a través del
apoyo o creacién de medios masivos de comunicacion, a través de convenios con
entidades oficiales o privadas, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 20%.
c. Aplicacién 60%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Implementar
espacios de divulgacién y desarrollo de los programas y proyectos, a través del apoyo o creacion de
medios masivos de comunicacion, a través de convenios con entidades oficiales o privadas

4. Capacitacién de los miembros representativos de la comunidad, por medio de programas
y/o convenios, a través de entes oficiales o privados, durante la vigencia, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 20%.
c. Aplicacién 60%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, Capacitacion
de los miembros representativos de la comunidad, por medio de programas y/o convenios, a través de
entes oficiales o privados.

5. Implementar convenios y/o programas que apoyen y fortalezcan el Consejo Territorial de
Planeacion, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 20%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 20%.
c. Aplicacion 60%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Implementar
convenios y/o programas gque apoyen y fortalezcan el Consejo Territorial de Planeacion.

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Secretaria de Planeacién-Secretaria de Gobierno.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.



SECTOR DE INFRAESTRUCTURA VIAL

PROGRAMA: MEJORAMIENTO, CONSTRUCCION Y PAVIENTACION

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o proyectos que permitan la
optimizacion de la malla urbana y rural del Municipio.

ESTRATEGIA: Activacién de la economia municipal y regional a través de: Mejoramiento de la via
regional Betulia-Chimita-giron; Construccion de nuevas vias y mantenimiento de las actuales.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disefos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, de los
disefos, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Mejoramiento de la vias rurales carretehable, El Lirio-San Mateo, La armenia, EIl Ramo- la
Estrella, Veinticinco de Agosto, El Florito-La Armenia, Betulia-Chimita-Girén, la Putana y
segun evaluacion de prioridades de las diferentes veredas del municipio, a través de
entidades oficiales o privadas, por medio de convenios/o programas, dentro de las siguientes
etapas, durante la vigencia, asi:



a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 10%.
b. Construccion de Obras de embellecimiento 20%.
c. Construccién de Obras de drenaje 20%.
d. Explanacion 20%.
e. Mantenimiento rutinario 20%
f. Capa asfaltica 10%

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Mejoramiento
de las vias rurales carretehables, El Lirio-San Mateo, La armenia, El Ramo- la Estrella, Veinticinco de
Agosto, El Florito-La Armenia, Betulia-Chimita-Girdn, la Putana y segin evaluacion de prioridades de
las diferentes veredas del municipio, a través de entidades oficiales o privadas, por medio de
convenios/o programas

3. Mejoramiento y pavimentacion de la malla vial urbana en 1400 m2, via cementerio, sede
recreacional Yariguies, empedrado calles urbanas segun evaluacion de prioridades, a través de
entidades oficiales o privadas, por medio de programas y/o convenios, dentro de las siguientes
etapas, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 10%.
b. Cofinanciacion de recursos con entidades oficiales o privadas 20%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Mejoramiento
y pavimentacién de la malla vial urbana en 1400 m2, via cementerio, sede recreacional Yariquies,
calles urbanas segun evaluacion de prioridades, a través de entidades oficiales o privadas, por medio
de programas y/o convenios.

4. Mantenimiento y adquisicién de la Maquinaria y parque automotor para realizar las actividades
necesarias de mejoramientos de vias, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 10%.
b. Cofinanciacion de recursos con entidades oficiales o privadas 20%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, Mejoramiento
y adquisicion de la Maquinaria y parque automotor para realizar las actividades necesarias de
mejoramientos de vias

5. Construccion de vias, como Palma de oro, el Placer, las Uniones, el Florito, la Armenia, San
Mateo-el Lirio parte alta la dura al Guayacan, escuela San Jerénimo, el peaje la flor, Altamira (con
sus respectivos permisos), y pavimentacion de 200 m2 via el amparo, segun evaluacién de
prioridades de las diferentes veredas, a través de entidades oficiales o privadas, por medio de
programas y/o convenios, dentro de las siguientes etapas, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 40%.
b. Cofinanciacion de recursos 40%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, Construccion
de vias, como Palma de oro, el Placer, las Uniones, el Florito, la Armenia, San Mateo-el Lirio parte alta
la dura al Guayacan, escuela San Jerénimo, el peaje la flor, Altamira (con sus respectivos permisos), y
pavimentacion de 200 m2 via el amparo, segun evaluacion de prioridades de las diferentes veredas, a
través de entidades oficiales o privadas, por medio de programas y/o convenios.

6. Establecer programas y/o convenios, con las Juntas de Accion Comunal como miembros
participativos en la construccién y mantenimiento de las vias, durante la vigencia, asf:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 40%.
b. Cofinanciacion de recursos 40%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Establecer
programas y/o convenios, con las Juntas de Accion Comunal como miembros participativos en la
construccion y mantenimiento de las vias.



7. Adquisicion de un puente militar para la via Betulia-Chimita-Girdn sobre el ri6 Sogamoso,
durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 40%.
b. Cofinanciacion de recursos 40%.
c. Aplicacién 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Establecer

programas y/o convenios, con las Juntas de Accion Comunal como miembros participativos en la
construccion y mantenimiento de las vias.

8. Mejoramiento de los caminos eco turisticos para el desarrollo de la nueva vision econdémica
del municipio, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 40%.
b. Cofinanciacion de recursos 40%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Mejoramiento
de los caminos eco turisticos para el desarrollo de la nueva vision econémica del municipio

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Secretaria de Planeacion- Juntas de Accion Comunal-Secretaria
de Hacienda.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

SECTOR ELECTRICO

PROGRAMA: AMPLIACION DE SERVICIOS

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o proyectos que permitan la
optimizacion, el mejoramiento y ampliacion del servicio a nivel Municipal.

ESTRATEGIA: Aumentar la cobertura en el sector rural, mejorar el servicio urbano.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disefos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, de los
disefios, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Establecer un plan de electrificacion en sectores tales como Balsora, El Tablazo, Islas de la
Putana, continuar con el programa Puntas y Colas (comité de cafeteros), mediando ante las
entidades encargadas y negociando una posible cofinanciacion entre el departamento,
Municipio, Electrificadora y los usuarios, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 50%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Establecer un
plan de electrificacion en sectores tales como Balsora, El Tablazo, Islas de la Putana, continuar con el
programa Puntas y Colas (comité de cafeteros), mediando ante las entidades encargadas y

negociando una posible cofinanciacion entre el departamento, Municipio, Electrificadora y los usuarios.



3. Implementar ante entidades publicas o privadas el proyecto consecucion de la aprobacion y
respaldo nacional en la creacion de LA HIDROELECTRICA DEL SOGAMOSO, durante la

vigencia, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 50%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Gestionar ante

entidades publicas o privadas el proyecto consecucion de la aprobacion y respaldo nacional en la
creacion de LA HIDROELECTRICA DEL SOGAMOSO.

4. Implementar recursos a través de entidades oficiales o privadas por medio de programas
y/o convenios para la repotenciacion del alumbrado publico del municipio, dentro de la

vigencia, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 50%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Gestionar
recursos a través de entidades oficiales o privadas por medio de programas y/o convenios para la
repotenciacion del alumbrado puablico del municipio

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Secretaria de Planeacidén-Secretaria de Gobierno-Secretaria de
Hacienda.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

SECTOR EQUIPAMENTO MUNICIPAL

PROGRAMA: AMPLIACION DE SERVICIOS

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones 0 proyectos que permitan la
optimizacién, el mejoramiento y ampliacién de los bienes de uso publico y dependencias municipales.

ESTRATEGIA: Realizar un mantenimiento y mejoramiento de los bienes de uso publico, para prestar
un mejor servicio a la comunidad.

METAS:

1. Formular dentro de la vigencia, los disefios, estudios y proyectos concernientes a este
programa inscritos ante el Banco de Programas y Proyectos tanto departamental como
municipal asi:

a. Disefos, Estudios, de factibilidad y prefactilidad 100%
INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, de los
disefos, estudios y proyectos concernientes a este programa inscritos ante el Banco de Programas y
Proyectos tanto departamental como municipal.

2. Construccion del La Plaza de Ferias y parqueadero municipal para el Municipio de Betulia,
durante la videncia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacién 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion durante la vigencia, construccion del
La Plaza de Ferias y parqueadero municipal para el Municipio de Betulia



3. Reubicacion y construccién del matadero para el Municipio de Betulia en el casco urbano en
un 70% y centro poblado Tienda Nueva en un 30%, durante la videncia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 30%.
b. Convenios (recursos) con entidades oficiales o privadas 50%.
c. Aplicacién 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion durante la vigencia, Reubicacién y
construccién del matadero para el Municipio de Betulia en el casco urbano en un 70% y centro poblado
Tienda Nueva en un 30%

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Secretaria de Hacienda-Planeacion-Gobierno.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General.

SECTOR PREVENCION DE DESASTRES

PROGRAMA: AMPLIACION DE SERVICIOS

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones 0 proyectos que permitan prevenir a
tiempo desastres de tipo natural, a través de estudios sobre los principales problemas que afectan al
municipio.

ESTRATEGIA: Realizar campafias y capacitacion a la comunidad sobre los riesgos de tipo natural,
como evitarlos, actuar y ayudar a la comunidad.

METAS:

1. Realizar los estudios y diagndsticos necesarios para prevenir desastres de tipo natural,
a través de programas y convenios con entidades privadas o oficiales, durante la

vigencia, ast:
a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 50%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Realizar los
estudios y diagndsticos necesarios para prevenir desastres de tipo natural, a través de programas y
convenios con entidades privadas o oficiales.

2. Disminuir el proceso de erosion y remaocién en masa, a través de la implementacion del
uso del suelo adecuados que permitan prevenir y minimizar la degradacion del suelo, a
través de programas y/o convenios con entidades oficiales o privadas, durante la

vigencia, asi:
a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 50%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Disminuir el
proceso de erosién y remocion en masa, a través de la implementacion del uso del suelo adecuados



gue permitan prevenir y minimizar la degradacion del suelo, a través de programas y/o convenios con
entidades oficiales o privadas.

3. Reactivaciéon de los grupo de comité de atencion de desastres con voluntarios de la
comunidad y de la parte administrativa para dar apoyo y atencién inmediata, a través de
programas y/o convenios con entidades oficiales o privadas, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad vy prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 50%.
c. Aplicacion 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Reactivacion
de los grupo de comité de atencién de desastres con voluntarios de la comunidad y de la parte
administrativa para dar apoyo y atencion inmediata, a través de programas y/o convenios con
entidades oficiales o privadas

4. Investigacion, evaluacion y conocimiento sobre riesgos de origen natural y antrépico del
municipio, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 50%.
c. Aplicaciéon 20%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Investigacion,
evaluacion y conocimiento sobre riesgos de origen natural y antropico del municipio.

5. Implementar campafias de socializacién en la prevencién y la mitigacion de desastres
en la comunidad, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 20%.
b. Cofinanciacion de recursos 40%.
c. Aplicacion 40%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, Implementar
campafias de socializacién en la prevencion y la mitigacion de desastres en la comunidad.

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Administracion Municipal-Comunidad-Secretaria de Gobierno
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General



SECTOR ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

PROGRAMA: AMPLIACION DE SERVICIOS

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o proyectos que permitan la
optimizacién, el mejoramiento y ampliacion del servicio de atencion a la poblacion infantil, los
ancianos, las madres cabeza de hogar y la poblacién desplazada a nivel Municipal.

ESTRATEGIA: Cubrir las necesidades de prioritarias de la nifiez, ancianos, madres cabeza de hogar,
atencion a la poblacién desplazada y grupos discapacitados.

METAS:
1. Implementar el programa Vida, Mi corazén por Santander, Chocolates con amor,
Familias en Accién, Juegos Departamentales, para la atencion de la poblacion infantil a
través de convenios con entidades oficiales o privadas, durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
a. Cofinanciacion de recursos 40%.
b. Aplicacion 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Implementar el

programa Vida, Mi corazén por Santander, chocolates con amor, Familias en Accién, Juegos
Departamentales, para la atencién de la poblacion infantii a través de convenios con entidades
oficiales o privadas.

2. Implementar el programa Alas para el progreso para la atencion de las madres cabeza
de familia, a través de convenios con entidades oficiales o privadas, durante la vigencia,

asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
a. Cofinanciacion de recursos 40%.
b. Aplicacion 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Implementar el
programa Alas para el progreso para la atencion de las madres cabeza de familia, a través de
convenios con entidades oficiales o privadas.



3. Implementar el programa Unidos.com, Sonrisas de Fe atencién a la poblacién en
general, a través de convenios con entidades oficiales o privadas, durante la vigencia,

ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
a. Cofinanciacion de recursos 40%.
b. Aplicacion 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Implementar el

programa Unidos.com, Sonrisas de Fe atencion a la poblacion en general, a través de convenios con
entidades oficiales o privadas.

4. Implementar el programa Adulto mayor, a través de convenios con entidades oficiales o
privadas, durante la vigencia, ast:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
a. Cofinanciacion de recursos 40%.
b. Aplicacion 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Implementar el
programa Adulto mayor.

5. Implementar los recursos necesarios con entidades privadas, departamentales y a nivel
local e internacional para ampliar la cobertura del albergue San Vicente de Pall,
durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
a. Cofinanciacion de recursos 40%.
b. Aplicacion 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion dentro de la vigencia, Gestionar los
recursos necesarios con entidades privadas, departamentales y a nivel local e internacional para
ampliar la cobertura del albergue San Vicente de Paull.

6. Implementar el programa desayunos escolares a través de convenio con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar para 1200 beneficiarios, a diciembre de 2004, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 40%.
c. Aplicacién 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion a diciembre de 2004, Implementar el
programa desayunos escolares a través de convenio con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
para 1200 beneficiarios

7. Implementar el programa de Salud Alimentaria, a través de convenio con el Programa
de desarrollo y Paz del Magdalena Medio para 200 beneficiarios, a diciembre de 2004,

asi:
a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 40%.
c. Aplicacion 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion a diciembre de 2004, Implementar el
programa de Salud Alimentaria, a través de convenio con el Programa de desarrollo y Paz del
Magdalena Medio para 200 beneficiarios

8. Implementar programas y/o convenios que permitan mejorar el nivel de vida de las
personas discapacitadas en el Municipio, durante la vigencia asi:

a. Estudio, disefo, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 40%.
c. Aplicacion 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacion durante la vigencia, Implementar
programas y/o convenios que permitan mejorar el nivel de vida de las personas discapacitadas en el
Municipio



RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Primera Dama-Secretaria de Planeacion-Gobierno-Salud.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General

SECTOR SERVICIO A LA DEUDA

PROGRAMA: AMPLIACION DE SERVICIOS

El objetivo de este programa es el promover y/o apoyar acciones o proyectos que permitan la
optimizacién de la prestacion de servicios y actividades relacionadas con la Administracién local.

ESTRATEGIA: Cubrir deuda por gastos adquiridos.

METAS:

1. Cubrir las deudas en compra de maquinaria o0 mantenimiento del equipo automotor del
municipio, durante la vigencia, asi.

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 40%.
c. Aplicacién 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulaciéon dentro de la vigencia, Cubrir las
deudas en compra de maquinaria o0 mantenimiento del equipo automotor del municipio

2. Cubrir gastos de intereses, comisiones con entidades bancarias Banco Agrario,
durante la vigencia, asi:

a. Estudio, disefio, proyecto de factibilidad y prefactivilidad 30%.
b. Cofinanciacion de recursos 40%.
c. Aplicacion 30%.

INDICADOR: Porcentaje del estado de avance de la Formulacién dentro de la vigencia, Cubrir gastos
de intereses, comisiones con entidades bancarias Banco Agrario.

RESPONSABLE DEL PROGRAMA: Secretaria de Hacienda.
FUENTE DE VERIFICACION: Banco de Programas y Proyectos, Archivo General



CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Esta estrategia esta orientada a consolidar el Expediente municipal o el mecanismo que permita
optimizar los recursos y evaluar el impacto de las intervenciones del Plan de Desarrollo Municipal del
municipio de Betulia.

ACCIONES:

Realizacion de un taller con representantes de la comunidad, sector privado, consejo municipal y
la alcaldia para determinar los proyectos prioritarios.

Se realizaran reuniones semanales en cabezadas por el sefior Alcalde y todos los secretarios de
despacho.

Se realizaran reuniones trimestrates con los consejeros de planeacion territorial y presidentes de
accion comunal.

Caracterizacién de los proyectos mediante la definiciébn de sus objetivos, alternativas, valor y
estrategias para la viabilizacion

Elaboracion del Cronograma para la ejecucion de los proyectos a partir del estado de proyecto.
Concertacion con las entidades municipales, entidades departamentales, sector privado,
academia y otros municipios para definir su participacion en la cofinanciacion.

Motivar y promover la participacion de las Veedurias ciudadanas presentes en el municipio, el
Consejo municipal de planeacion, el Concejo Municipal y el comité interinstitucional e
interdisciplinario, como medio que fortalezca la vinculacion ciudadana en la fase de control y

seguimiento.



o Presentar informes semestrales de rendicion de cuentas y evaluacion de los logros,
mediante reuniones formales del grupo responsable del proceso, con participacion de la

administracion, CMPT, las veedurias y el Concejo municipal.
0 Valorar la marcha de los proyectos Yy la participacion de entidades publicas y privadas que se
vinculen en las actividades definidas en el Plan de Desarrollo. con el fin de medir la eficacia de las

medidas adoptadas.



Articulo 3° OBLIGATORIEDAD

La elaboracion y ejecucion del presupuesto asi como todas las acciones que adelante el gobierno
Municipal, se cefiiran estrictamente a lo previsto en el Plan de Desarrollo Municipal. Lo mismo ocurrira
con los proyectos de Acuerdo que sean sometidos a la aprobacion del Concejo Municipal y que estén
relacionados con las materias que trata el presente Acuerdo.

Articulo 4° AJUSTE

Autorizase al Alcalde Municipal para que de acuerdo con el Plan de Inversion fijado en el Plan de
Desarrollo, armonice y ajuste el presupuesto del Municipio para cada vigencia, de tal manera que se
haga consistente con el respectivo Plan Plurianual de Inversiones.

PARAGRAFO: Si durante la vigencia del Presente Acuerdo fuera necesario ajustes, o0 incorporaciéon
de nuevos programas o subprogramas, se debera proceder de acuerdo a las disposiciones legales
vigentes.

Articulo 5° PLANES SECTORIALES
Para una efectiva ejecwcion del Plan de Desarrollo, el Municipio debe elaborar Planes de Accién
Sectoriales y someterlos a la aprobacién del Concejo de Gobierno.

Articulo 6° SEGUIMIENTO
Para una efectiva ejecucion del Plan de Desarrollo, el Municipio debe elaborar Planes de Accion
Sectoriales y someterlos a la aprobacion del Concejo de Gobierno.

Articulo 7° AUTORIZACION

Autorizase al Alcalde Municipal para gestionar y contratar los empréstitos internos que sean
necesarios para el cumplimiento de las metas y programas incluidos dentro del Plan de Desarrollo
Municipal aprobado mediante Acuerdo, igualmente se faculta para negociar y celebrar contratos que
requiera y dar en garantia bienes y/o rentas municipales para respaldar las operaciones de crédito
hasta el maximo de la capacidad de pago conforme a las disposiciones vigentes.

Articulo 8° AUTORIZACION
Autorizase al Alcalde Municipal para celebrar contratos o convenios con entidades publicas y privadas
para la ejecucioén del Plan de Desarrollo Municipal.

Articulo 9° AUTORIZACION
Autorizase al Alcalde Municipal para que viabilice proyectos a corto, mediano y largo plazo.

Articulo 10° REMISION
Enviese copias del presente Acuerdo a la Secretaria de Planeacion Departamental para dar
continuidad al proceso, en los diferentes niveles de los planes de desarrollo.

Articulo 11° VIGENCIA
El presente Acuerdo rige a partir de su sancion y publicacidon en un medio de amplia circulacién en el
Municipio y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en el Municipio de Betulia, a los doce dias (12) del mes de mayo de 2004.

PASA HOJA DE FIRMAS






