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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001

VISION:

Armenia seré una dudad amable, segura, eficiente y futurista; con una infraestructura acorde a las necesidades de sus ciudadanos:
en servicios publicos, vias, equipamientos de salud, educativos, deportivos y recreativos; garantizando € lugar ideal para la
inversion publicay privada en beneficio de propiosy foraneos.

MI1SION:

El compromiso central de la Administracién Municipal de Armenia es € de satisfacer las necesidades y expectativas de sus
habitantes, suministrandole soluciones integrales, Camellando Futuro en la educacion, la cultura, la recreacion y e deporte,
generando una infraestructura para € desarrollo econdmico sostenible, la salud y € disfrute colectivo, dentro de los principios y
valores que nos rigen; buscando permanentemente el desarrollo arménico y equitativo de su talento humano en beneficio de la
eficienciay eficaciade la gestion publica dentro de una administracién amable.

OBJETIVO:

Recuperar €l orgullo de los habitantes del Municipio de Armenia de pertenecer ala*“Ciudad Milagro de Colombia”, el teson de sus
gentes, la dinamica de sus obras y € liderazgo, para que, de la mano con la comunidad lograr recuperar y construir un municipio
con sentido humano.

NOMBRE DEL REPRESENTANTELEGAL: MARIO LONDONO ARCILA FIRMA FECHA
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001

POLITICAS:

1.

© N o 0o &~ W

NOMBRE DEL REPRESENTANTELEGAL: MARIO LONDONO ARCILA FIRMA FECHA

La asignacién de recursos publicos de inversion se aplicard con criterios ambientales, sociales y econdmicos, tales como: empleos generados,
atencion de poblacidn con Necesidades Bésicas Insatisfechas y recursos de contrapartida para su financiacién.  Deigua forma se tendran en cuenta
los proyectos que busquen la recuperacion, conservacion y aprovechamiento sostenibles de |os recursos con que se encuentra dotado €l municipio.

La Politica Fiscal se orientara hacia la racionalizacion del gasto de acuerdo a normas legales existentes, mediante estrategias de sentido social,
aumento de las rentas propias, mantener la capacidad de endeudamiento del municipio, saneamiento del déficit fiscal y ala gestion de recursos de
fomento y financiacion con entidades publicas y privadas del orden nacional e internacional, que permitan €l incremento de la inversién social, de
manera que se logren los objetivos de desarrollo econémico y social contemplados en € Plan de Desarrollo del Municipio de Armenia.

Los barriosy las veredas seran las unidades de interaccion de la Administracion Pablica paraincrementar €l sentido de pertenencia por € Municipio.
Se promoverd larecuperacion de espacios ambiental es para ampliar la oferta de lugares de esparcimiento y de aprovechamiento turistico.

L os procesos educativos, seran un componente orientador de la actitud amable de nuestras gentes.

La poblacion joven, ser& protagonista principal para hacer de la ciudad una expresion cultural.

La calidad ambiental sera un propdsito comin de la Administracion Pablica

Se integrard ala comunidad en el accionar de las politicas de seguridad ciudadana.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal

Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001

ESTRATEGIAS:

El Plan de desarrollo del Municipio de Armenia se estructura en cinco estrategias con vision intersectorial, las cuales permitiran
gue desde cada una de las unidades administrativas se identifiquen los cambios y acciones necesarias para lograr  mejorar
integralmente la calidad de vida de la ciudadania.

1. A CAMELLAR. DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE Y PRODUCTIVIDAD MUNICIPAL

2. SALUD INTEGRAL

3. CAMELLANDO FUTURO. EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREACION PARA AMAR A ARMENIA.
4, ADMINISTRACION AMABLE

5. INFRAESTRUCTURA PARA EL DISFRUTE COLECTIVO

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: MARIO LONDONO ARCILA FIRMA FECHA

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001
INDICADORESDE GESTION

1. INDICADORESDE COBERTURA
a. Cobertura poblacional de servicio. CP = Poblacion Atendida* 100/Poblacion Objeto
b. Coberturaespacia del servicio. CE = AreaAtendida* 100/ Area Objeto
c. Percepcion de lacomunidad. PC = Respuestas Positivas* 100/ Encuestas aplicadas
2. INDICADORESDE CUMPLIMIENTO
a. Cumplimiento de actividades CA= Actividades realizadas/Actividades programadas
b. Cumplimiento de gestion CG= Actividades realizadas/Actividades programadas
3. INDICADORESDE EFICIENCIA
a. Continuidad del servicio CS = No. Horas Prestadas del Servicio* 100/ No. Horas deberia Prestarse
b. Frecuenciadd servicio FS = No. Veces Prestadas del servicio* 100/ No. de veces que deberia prestarse
c. Independenciafinanciera IF = Monto rentas propias* 100/ Total Rentas Corrientes
d. Coeficiente de operacion CO = Ingresos Operacionales* 100/Egresos Operacionales
e. FEficienciaen e recaudo ER = Recaudo Real* 100/ Recaudo Potencia
f.  Carteravencida CV = Recaudo Real *100/ Facturacion
g. Liquidez LI = Activo Corriente/Pasivo Corriente
h.  Periodo promedio de cobro PM = Cuentas por Cobrar* dias del servicio/ no. de usuarios suscriptores
i.  Costos promedios sobre mes/suscriptor CM = Costos totales del servicio/ No. de usuarios suscriptores
j-  Razdn de endeudamiento RE = Total Pasivos/Total Activos
k. Poblacion total/nimero de empleados. PE = Tota Poblacion/ No. empleados municipales
I.  Poblacién urbanalempleados. PE = Pablacion Urbana/No. empleados Municipales
m. Ingresos propios/ empleados. IE = Ingresos propios/No. de empleados municipales
n.  Ingresos propios gastos por servicios personales. IS = Ingresos Propios/ Servicios Personaes
0. Empleados operativos Vstota de empleados. EO = Empleados operativos/ No. empleados municipales
p. Poblacién empleados totales por cada mil usuarios
del respectivo servicio EU = Empleados totales* 100/Total usuarios
4. INDICADOR DE EFICACIA E = Ejecucion Presupuestal* 100/Presupuesto asignado
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: MARIO LONDONO ARCILA  FIRMA FECHA

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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MISION: El compromiso central es e de satisfacer las necesidades y expectativas de los habitantes, suministrandoles
soluciones integrales, Camellando Futuro, Cultura, Recreacion y Deporte, Infraestructura para €l Desarrollo Econdmico y
Sostenible, salud en beneficio de la eficiencia, eficacia de la gestion publica.

V1 SI ON: Hacer de Armenia una ciudad amable, segura, eficiente y futurista con una infraestructura acorde con las necesidades
de sus ciudadanos en servicios publicos, vias, salud, educacion, deporte'y recreacion.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

. - VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
Fortalecer la capacidad de gestion
ingtitucional del ente municipal ESTRATEGIA 4 $100.000.000
DESARROLLO mejorando los procesos en las| ADMINISTRACION AMABLE | EFICIENCIA:
INSTITUCIONAL | giferentes  actividades que se '
desarrollan en el municipio. Presupuesto ejecutado
Convenio Cultural | Liderar los procesos de planeacion, Presupuesto asignado
con Universidad del | seguimiento y evaluacién de la
N - 2 R ESTRATEGIA 4:
Quindio gestion de desarrollo institucional . ADMINISTRACION AMABLE $ 6.000.000
GASTOSDE EFICIENCIA:
FUNCIONAMIENTO Presupuesto ejecutado
Servicios Personales Presupuesto asignado $285.464.545
Gastos Generales $284.000.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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M | SION: Ejecutar las acciones de carécter administrativo y las relaciones del despacho del alcalde con las diferentes dependencias de
la administracion municipal y la comunidad en general que contribuyan ala calidad y oportunidad en latoma de decisiones y €jecuciones

delas mismas.

V1 SION: La coordinacion con las dependencias adscritas a despacho del Alcalde, lacomunicacién y manejo de informacion con los
servidores publicos y la comunidad en general para garantizar suficiente y clara informacién de las actuaciones de la administracién en

bienestar de los ciudadanosy en la posible solucion a sus inquietudes y peticiones.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

. RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERS ON
Mejorar las condiciones de
almacenamiento y prestacion de EFICIENCIA:
DESARROLLO los se_rvicios de infqr[nagigjn, ESTRATEGIA 4: _
garantizando la prestacion fisica| ADMINISTRACION | Presupuesto ejecutado $10.000.000
INSTITUCIONAL y funcional de los documentos AMABLE Presupuesto asignado
de archivo producidos vy
recibidos por la administracion.
Elaboracion de gelar ?\Az?l?;‘:?o aollz p,(o)\?lr?elrﬁg ESTRATEGIA 4 | COBERTURA:
Boletines . C P . ADMINISTRACION . - GESTION
Intitucionales | /formacion proveniente de [a AMABLE Boletines emitidos
admi ni straci én municipal Boletines Programados
Hacer publicos los actos ESTRATEGIA 4 COBERTURA:
Elaboraciéon Gaceta | administrativos de la alcaldia de p Actos administrativos publicados .
. . . ADMINISTRACION — — . GESTION
Municipa Armenia (Resoluciones, AMABLE Solicitud de actos administrativos

Contratos, Decretos, etc)

apublicar en la gaceta

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION ;
OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION

DESARROLLO | CoNVoe A 105 medios del esrpaTEGIA 4 | coBERTURA:

INSTITUCIONAL b t P i d ADMINISTRACION | Ruedas de prensaredizadas GESTION

RuedasdePrensa | >00rc temas - ESpECilicos de AMABLE Ruedas de prensa solicitadas por @

interés general acalde y/o secretarios
tCI (?Sif: car, forgani;ff\r y arbclhi\gr COBERTURA:
oda la informacién publicada _

DESARROLLO en los principales medios de ESTRATEGIA 4 Folios con informacion seleccionada .
INSTITUCIONAL | co i sion de aquellos| APMINISTRACION | il dman municips GESTION
Archivos de Prensa temas relacionados con la AMABLE No de peri6dicos a los que estamos

administracién municipal suscritos
DESARROLLO clj%?:jgaricamentgal‘f;gaaccioné ESTRATEGIA 4 gosiguz\éos archivados 2
INSTITUCIONAL g ADMINISTRACION |2 =ToS Jrel iedos GESTION
Archivo De Fotografia adelgn_tadas_ por la AMABLE Acciones de |a administracion que
administracion municipal requieran registro grafico
Elaborar y disefiar las notas de
INDSETSIﬁ\'FLQJFCQZ(I)CI)_IN_SL estilo que requiera la| ESTRATEGIA 4; |COBERTURA: ,
. administracion municipal para| ADMINISTRACION |-Resoluciones elaboradas GESTION
Resoluciones d maneo  de  reaciones AMABLE Resoluciones solicitadas
Protocolarias - E
publicas.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
- RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION :
OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
DESARROLLO Apoyar la presentacion de actos
INSTITUCIONAL ype)\//entosp culturdes de las| ESTRATEGIA 4~ COBERTURA: )
Instalaci dif . de | ADMINISTRACION | Instalaciones efectuadas GESTION
nstelaciones Iterentes  secretarlas  de  [a AMABLE Instalaciones efectuadas
Protocolarias administracion
Facilitar a las diferentes
DESARROLLO secretarias, ingtitutos|  ESTRATEGIA 4 COBERTURA: )
INSTITUCIONAL |descentralizados los equipos| ADMINISTRACION Equipo pr&dadb GESTION
Préstamos de Equipos | audiovisuales que  requieran AMABLE Equipo solicitado
para sus actividades
DESARROLLO Disefiar los mensges de
p L ESTRATEGIA 4: COBERTURA:
INSTITUCIONAL | caracter institucional que SO, o i STRACION | Mensaie o asesoria dlaborada GESTION
AsesoriaMensajes | difundidos en los _(;Ilferentes AMABLE Mensaje 0 Asesoria solicitada
Institucionales medios de comunicacion
DESARROLLO Verificar la difuson de los ESTRATEGIA 4 COBERTURA:
INSTITUCIONAL |mensges de las campaias : Campaiias institucionaes 2
. - L . . ADMINISTRACION et GESTION
Monitoreo Campafias |ingtitucionales difundidas a AMABLE verificadas
Institucionales través de los diferentes medios Medios através de los que se emiten
de comunicacion. campafias institucionales

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION :
OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
Brindar asesoria en COBERTURA:
IISSETSIAFFLQJFCQZ(I)ICSII\_IEL comunicaciones para la| ESTRATEGIA 4 Apoyo brindado )
iy realizacion de eventos| ADMINISTRACION | Apoyo solicitado GESTION
Acompanamiento R AMABLE
Eventos Especiales mterlr_]stltucmnale,s en los que
participalaalcadia.
Redactar discursos para los
DESARROLLO actos en los que se requiere| ESTRATEGIA 4: COBERTURA: )
INSTITUCIONAL [intervencion del alcalde o sus| ADMINISTRACION | Discursos elaborados GESTION
Discursos secretarios. AMABLE Discursos solicitados
Mejorar las condiciones de
almacenamiento y prestacion de EFICIENCIA:
los servicios de informacion, _
DESARROLLO garantizando la presentacion Agﬂm‘;E&g%N Presupuesto gjecutado $10.000.000
INSTITUCIONAL |fisica y funciond de los AMABLE Presupuesto asignado U
documentos de archivo
producidos y recibidos por la
administracién municipal.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSI ON
Elaborar las tablas de retencién
documental con €l fin de:
- Facilitar e mango de
informacion
- Contribuir a la
racionalizacion de la
produccién documental ESTRATEGIA 4.
- Proporcionar un  servicio| ADMINISTRACION | CUMPLIMIENTO:
eficaz y eficiente AMABLE
- Fecilitar e control y € Total documentacién generada

DESARROLLO

INSTITUCIONAL través de los tiempos de 2000

retencion en ellaestipulados | “Por medio delacual

acceso a los documentos a| Ley 594 dejulio4/ | Total documentacion seleccionada

- Garantizar la seleccion vy |sedictalalLey General | Series documentales creadas

GESTION

conservacion de los|y Archivosy sedictan | Total documentales
documentos que tienen| otrasdisposiciones’ | seleccionados
caracter permanente

- Regular las transferencias de
los documentos en las
diferentes fases del archivo.

- Servir de apoyo para la
racionalizacion de los
procesos administrativos

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSI ON
ESTRATEGIA 4
ADMINISTRACION
AMABLE
Capacitar a los funcionarios Acuerzdgo/lOgOg? L,ljunlo
responsables de la “Reglamento General COBERTURA:
DESARROLLO |administracion de los| "9 de Archivo’ N° funcionarios capacitados GESTION
INSTITUCIONAL |documentos con € fin de Total Funcionarios por
fo&rett?lée:er los archivos de Ley 594 julio 4/2000 capacitar
gestion. “Por medio dela cual
sedictalaLey Generd
y Archivosy sedictan
otras disposiciones’
GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO EFICIENCIA:
Presupuesto ejecutado
Gastos de Personal Presupuesto asignhado $219.080.402
Gastos Generales $18.425.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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MISION: Alcanzar el desarrollo integral sostenible de Armenia, basado en principios de justicia, equidad, igualdad y respeto
por laley, solidaridad social y econémica con participacion comunitaria.

VISION: Ejecutar acciones de reflexion, promocion, orientacion asesoria y coordinacion en los aspectos social, econémico,
fisico, ambiental, institucional y financiero, procurando |a aplicacién de una Planeacion y Evaluacion participativa.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

] VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESRFEQI:AA'\FCI:EISINCA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
- EstrategiaNo. 4 | CUMPLIMIENTO:
i | ificagic ADMINISTRACION | No Predios Rurales
SEGURIDAD, (F;e Igsarfir?case'itlrafl'i\'/fsnc'd‘;g AMABLE Plande | Clasificados
CONVIVENCIA Y JUSTICIA |, ; Desarrollo Municipal | Total Predios Rurales
SOCIAL dispersas existentes en €l 2.001-2.003 $340.000.000

Estratificacion Socioecondémica

area rural del Municipio de
Armenia en la fecha que
establezca € Departamento
Nacional de Planeacion

-Ley 505dejunio 25
de 1.999

CUMPLIMIENTO:
No Predios Urbanos
Reclasificados

Total Predios Urbanos

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
2 VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESRFEQI:AA‘\FCI:EISINCA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
. CUMPLIMIENTO:
- Edtratificacion  Urbana  del
Municipio de Armenia, en la e
fecha que establezca @ No de'Certlflcados
SEGURIDAD, Departamento  Nacional de Expedidos
CONVIVIENCIA Y JUSTICIA| Planescion que fijo e afio Total de Solicitudes de
SOCIAL 2.001 para hacerlo, més no - Comité Permanente de | Certificados

Estratificacion Socioecondémica

establece términos, articulo 14
ley 505 de 1.999.

- Actudizacion

permanentemente de la
estratificacion  urbana y rura
aplicando las metodol ogias que
rigen paratal efecto.

Estratificacion,
Resolucion N° 0628/1991

CUMPLIMIENTO:

No Recursos de
reposicion diligenciados

Total de Recursos

Interpuestos
- Sisbenizar y carnetizar el 100% - EstrategiaNo. 4 CUMPLIMIENTO:
SEGURIDAD dg la_poblacion — en .;O”“a ADMINISTRACION  |No  de  Personas
’ objetiva, equitativa y uniforme| A\ ABLE Plan de Desarrollo | Sisbenizadas
CONVIVIENCIA Y JUSTICIA : I an de Desarrallo
de posibles beneficiarios  de Municipal 2.001-2.003 | Totd de Solicitudes de
SOCIAL programas sociales.

- Suministrar a Municipio una

- Secretariade salud Plblica

Encuesta

o Municipal.
Fortalecimiento y Operacion base de Informacion completay | Departamento Nacional de | EFICIENCIA:
actudlizada con caracteristicas - -
SISBEN socioeconémicas ~ de  los Planeacion Presupuesto Ejecutado
habitantes. Presupuesto Asignado

$30.000.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
4 VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESRFEQI:AA‘\FCI:EISINCA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
- Edtrategia No. 5
INFRAESTRUCTUR | CUMPLIMIENTO:
A BASICA PARA EL
coL ||ED(|:$|: \?gll;lE | No de Proyectos de
Desarrollo Munizca:ri]pale Acuerdo de Ajuste
ORDENAMIENTO 2 001-2.003 Aprobados
TERRITORIAL - Secretariade Total de Proyectos de
Aj ustar el Plan de Ordenamientoy Acuerdo de Aj uste
Ordenamiento  Territorial Desarrollo Urbano. | Presentados $100.000.000
conforme a las nuevas - Departamento
Plan de Ordenamiento Territorial | caracteristicas del Administrativo EFICIENCIA:
Municipio Juridico
- Secretaiade | pregypuesto Ejecutado
Infraestruc’gura@asca Presupuesto Asignado
y Vaorizacion.
- Secretaria de Gobierno
- CRQ

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
2 VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESRFEQI:AA‘\FCI:EIC(;DII\ICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
- Edtrategia No. 5 CUMPLIMIENTO:
INFRAESTRUCTURA No. Puntos de Control
BASICA PARA EL DISFRUTE | Terrestre Densificados
Capturar, almacenar, COLECTIVO Plan de Total de Puntos de
actualizar, analizar y Desarrollo Municipal 2.001- | Control Terrestre
ORDENAMIENTO desplegar eficientemente los 2.003 Proyectados
TERRITORIAL rasgos o atributos de los b - Secre’ta\a(rjlas ) _ CUMPLIMIENTO: $
elementOS que se encuentren - eparFamentOS mi nI_StratIVOS No. Puntos de antrd 200000000
Sistemade Informacion | sppre o territorio| 'gig;tﬁ;%?aﬂtggﬁgﬁf Terresire Determinados
Geogréfica of iad Tota de Puntosde
r eregr‘?' Y " ) Eggg Control Terrestre a
eogralicamente. B determi
- - TELEARMENIA EFICIENCIA:
- GASESDEL QUINDIO Presupuesto Ejecutado
) -EEDTR Presupuesto Asignado
- Edtrategia No.5 CUMPLIMIENTO:
ORDENAMIENTO INFRAESTRUCTURA BASICA | No. Puntos de Control
: - PARA EL DISFRUTE o
TERRITORIAL Determinar € Limite| coLECTIVO Plan deDesarrolio E ;‘ﬂ;fn':g?je'g'gi‘:gf
Geografico del &rea urbanay Municipal 2.001-2.003 L
Materializacion del Perimetro | del arearural del Municipio. - Secretariade Ordenamienioy | TerTestre por materializar $50.000.000
Desarrollo Urbano EFICIENCIA:
Urbano - Departamento Administrativo | Presupuesto Ejecutado
Juridico Presupuesto Asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION Y EVALUACION MUNICIPAL | Pagina No. 3
Pagina No.3
CIUDAD: Armenia
Hoja1l2 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESF\;'ERI:AA'\I%C(B)II\CIIA INDICADOR ACTUAI'_
INVERSION
Asesorar y  mangar @ EFICACIA:
OTROS mtercamblp de informacion| Decreto 095 de 1.998 | No. de Informes revisados
de las entidades del orden| Dependencias del Total de Informes recibidos )
Unidad de Estadistica, Municipal en cuanto a la Orden Municioal GESTION
Informacion, Divulgacion, recoleccién, procesamiento - Comunidad P No. de Informes
Evaluaciony Seguimiento |y divulgacion de la Clasficados _
Informacion Total de Informes recibidos
EFICACIA:
No. de Proyectos
- Ley152de1.994 |Viabilizados
. . Total de Proyectos p
Banco de Programasy Proyectos | Asesorar, revisar, radicar y | - Decreto 368/ 1995 oresentados GESTION
viabilizar los proyectos de| - Dependenciasdel |\, de proyectosincluidos
Inversion. Orden Municipal | enel POAI
- Comunidad Tota de proyectos
viabilizados
GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO EFICIENCIA:
Servicios Personales Presupuesto Ejecutado $350.489.576
Presupuesto Asignado
Gastos Generales $25.325.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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Pagina No.3
CIUDAD: Armenia

Hoja13de 161

MISION: El Departamento Administrativo de Control Interno tiene la responsabilidad de asesorar en la elaboracion, aplicacion y
permanencia de un plan claro de organizacién de los principios, politicas, normas, métodos y procedimientos que €l Municipio adopte para
salvaguardar los recursos, verificar la exactitud y veracidad de la informacion administrativa y financiera, promover eficiencia en las
operaciones, estimular e acatamiento de |as decisiones adoptadas y lograr e cumplimiento de las metas y objetivos programados.

VISION: El Departamento Administrativo de Control Interno sera la dependencia encargada de verificar y evaluar la aplicacion de
métodos y procedimientos, al igual que la calidad, eficienciay eficacia del Sistema de Control Interno en las diferentes dependencias de la
Administracién con el fin de lograr los objetivos propuestos en el Plan de Desarrollo Municipal, fomentando la cultura del Auto Control a
través del mejoramiento continuo en funcion del cliente externo.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

= VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e AEOR INDICADOR | ACTUAL
INVERSION
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIA 4
|mp|em;nl>lars—r e: TCLngCn:iltgw/lﬁrlﬁ cipa de Fortalecer e Sistema de Control ADMINIST RACIéN COBERTURA: GESTION
Control Interno Interno del Municipio. AMABLE
Implementar los Comités Operativos de . LEY 87 DE 1993 No. visitas redlizadas
Control Interno en cada una de las| Fortalecer el Sistema de Control No. visitas programadas .
- 2 7 2] Interno en @ Municipio ESTRATEGIA 4: GESTION
dependencias de la Administracion : Z
Municipal ADMINISTRACION
' Mejorar € desarrollo de todas las AMABLE No. de informes realizados
g:fé@ﬂi elr?tsoé\/l Znnuﬁlf Egm%?gtﬁziséx actividades del Municipio para ESTRATEGIA 4. NUmero Total de Informes GESTION
Municipa que sean &gilesy eficiente ADMINISTRACION
AMABLE

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
' VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESRFERI:AATCEgII\CI:A INDICADOR ACTUAL
INVERSION
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
Evaluar trimestralmente o Garanti_za_r la correcta eva _ugcién ESTRATEGIA 4: GESTION
cumplimiento alos Planes de Accién de y seguimiento de la gestion en ADMINISTRACION
la  dependencias, elaborando cada_ una de las dependencias AMABLE
respectivo informe Municipales
ESTRATEGIA 4: GESTION
; ; Verificar el cumplimiento de los ADMINISTRACION
Sgrgﬂle%opcr:gmeoﬁst?sa?ﬁadrgg?Jrk)?;liegég proyectos u acciones establecidas AMABLE COBERTURA:
en la evauacion de los Planes de| €n€ Plan de Accion PLANES DE ACCION
Accion No. de informes realizados
' ESTRATEGIA 4: NUmero Total de Informes GESTION
- ‘ . Verificar la implementacion de ADMINISTRACION
IF;gaélezpaern\égLairasde Seguimiento & todas las recomendaciones planteadas, AMABLE
en cada seguimiento.
ESTRATEGIA 4: .
Redlizar vistas de asesoria a las| Méiorary fortalecer ol Sistemade|  ADMINISTRACION GESTION
dependencias que lo soliciten. Control Interno del Municipio. AMABLE
, . |Dar  cumplimiento a la ESTRATEGIA 4: GESTION
Erviar en las Techas eADIeddRS] oy matividad existente. ADMINISTRACION
AMABLE

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
- VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESRFEQI:AA‘\FCI:EISINCA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL ESTRATEGIA 4
ADMINISTRACION GESTION
Dar Capamtam()n en materia de Inculcar la Culturqt del 'AUtO AMABLE
Control Interno alas Dependencias | Control en los funcionarios de Ley 617 de 2000
laadministracion Municipal..
ESTRATEGIA 4 | COBERTURA:
Ejercer un adecuado control para la Reducir los gastos del ADM'IA\NI\}IirBRLAECION No Funcionarios capacitados GESTION
racionalizacién del gasto en e |Municipio de acuerdo a los No Funcionarios a capacitar
Municipio términos delaLey 617. Ley 617 de 2000
Verificar el cumplimiento del objeto | Proteger los recursos del|  ESTRATEGIA 4: GESTION
en la contratacion. Municipio ADMINISTRACION
AMABLE
Ley 617 de 2000
GASTOS DE EFICIENCIA:
FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales Presupuesto Ejecutado $151.164.785
Presupuesto Asignado
Gastos Generales $16.684.158

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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MI1SION: El compromiso central del Departamento Administrativo de Hacienda es el de desarrollar acciones tendientes a
fortalecer las Finanzas Publicas, velar por una adecuada ejecucion presupuestal 'y mostrar informacién financiera confiable y
oportuna, que presenta el ente central, medir la gestion de acuerdo al plan de desarrollo en beneficio de la comunidad.

VISION: El Departamento Administrativo de Hacienda implementaré las estrategias necesarias para convertirse en el pilar
financiero que requiere la administracion parala g ecucion de sus programas.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESFiER"AATCE'glNC N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
% EJECUCION DE
Ejecutar, coordinar 'y GASTOS =
controlar los Ingresos y Ejecutado de gastos
gastos, con e fin de ppto definitivo de gastos.
determinar . los % EJECUCION DE
coOmpromisos de pago que : INVERSION=
FORTALECIMIENTO DE LAS |la administracion Agﬂﬁ;ﬁg‘gl\l Ejecutado de Inversion ,
FINANZASPUBLICASY EL | Municipa efectuard mes a AMABLE Ppto d_efinitivo de GESTION
DESARROLLO FINANCIERO |mes a lo largo de la Inversion.
vigencia fiscal, y asi poder AHORRO
desarrollar e Plan de OPERACIONAL =

Desarrollo trazado por la
Administracion Central

Ejecucion Presupuestal de
Ingresos

Ppto asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
; RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERS 6N
1. Aplicacion de las COBERTURA:
herram|entas teCI‘l0| ég|CaS No perg)na| Capacitadox
100
Buscar el manejo 6ptimo No de personal programado
del software financiero. acapacitarse.
Aprovechar las utilidades
FORTALECIMIENTO ?Sp Osrotg";‘rd?\f’:rr;gm” ESTRATEGIA 4; | COBERTURA: ,
DE LASFINANZASPUBLICAS| T2~ ADMINISTRACION | \o, de horas wilizadss GESTION
Y EL DESARROLLO AMABLE

FINANCIERO

Establecer controles en €l
flujo de informacion

Adoptar mecanismos de
integraciony
consolidaciéon dela
informacion en linea.

No. de horas programadas

COBERTURA:

No opciones
parametrizadas

No opciones programadas a
parametrizar

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERS ON
2. Procesamiento y
elaboracion de informacion
financiera para usuarios
internosy externos. EFICACIA: GESTION
Procesar, e aborar y No documentos revisados y
entregar oportunamente los verificados
diferentes reportes Tot_al de documentos a
financieros a los entes de revis
FORTALECIMIENTO control y demés . | EFICACIA:
DE LASFINANZASPUBLICAS| organismos, asi como alas Agf/lTliﬁ;rEFgélgN GESTION
Y EL DESARROLLO dependencias internas que AMABLE No. de Ajustes realizados
FINANCIERO los requieran. Total de Ajustes aredlizar
Seleccionar i_nformaci on EFICACIA:
relevante, que sirva de base
historica, para elaborar No de Informes producidos GESTION

proyecciones tendientes a
planificar,  presupuestar,
investigar y asesorar.

Total de Informesa
Producir

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO FEQE#IQE':'(EEI CA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
3. Consolidacion de la informacion EFICACIA:
financiera de otros organismos de
acuerdo amandato legal. No. de informes recibidos,
) revisadosy digitados .
Dar cumplimiento a los procedimientos ESTRATEGIA 4 No. deinformes solicitados GESTION
de agregacion de informacion financiera| ADMINISTRACION
emanados de la Contaduria General de la AMABLE
Nacién.
Contar con la Informacion consolidada,
FORTALECIMIENTO organizada  cronolégicamente, para
DE LASFINANZAS | andisis, consulta, etc.
PUBLICASY EL
DESARROLLO . EFICACIA:
FINANCIERO 5. Proceso de tramite de las
obligaciones  contraidas por el ) No. de Cuentas devueltas por .
_ i ADMINISTRACION No. de cuentas elaboradas
Tramitar con celeridad los documentos AMABLE
necesarios para cumplir oportunamente a
proveedoresy contratistas del municipio
Determinar las obligaciones tributarias
de los beneficiarios de pagos en la
administracion.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO Fé%léﬂ%é&A INDICADOR ACTUAL
INVERSION
6. Revision, depuracidn, verificacion
consolidacion 'y gustes de la
informacion financiera del
municipio
Lograr la confiabilidad y razonabilidad
de las cifras contenidas en los informes
financieros.
FORTALECIMIENTO
DE LASFINANZAS ESTRATEGIA 4.

- Garantizar la utilidad y calidad de la < 3
PUBLICASY EL informacién que aimenta y genera el ADMINISTRACION GESTION
DESARROLLO sistema integrado financiero. AMABLE

FINANCIERO

Propender por la transparencia de la
gestion de la administracion publica a
través de su examen y control periddicos.
Coadyudar en la eficacia de la gestion de
laadministracion.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
7. Soporte y asesoria a usuarios internos y EFICACIA:
externos, en procesos de tipo contable y
financiero en general No. de solicitudes de
. . informacion atendidas
FORTALECIMIENTO .Brlr.1dar. apoyo a otras dependencias e NG de  soliciudes  de
DE LASFINANZAS |jsitudones, en temas contables 0 ESTRATEGIA 4 | e o recibidas ,
PUBLICASY EL ADMINISTRACION GESTION
DESARROLLO Resolver inquietudes de tipo contable a AMABLE
persona administrativo o externo de la
FINANCIERO administracion.
Difundir las nuevas metodologias y practicas
de tipo contable, cuando asi lo requiera.
8. Diagndstico y Andlisis de lainformacién EFICACIA:
financiera. No. de informes preparados y
- presentados
Efectuar andlisis econdmicos, generades y No. de informes a presentarse
sectoriales de las éreas especificas, en donde : P
la aministracion ha reslizado inversiones o
FORTALECIMIENTO | gecutao gostos ESTRATEGIA 4. | EFICACIA
DE LASFINANZAS . No. de informes presentados R
PUBLICASY EL Servir de instrumento de informacion| ADMINISTRACION | {55 ociides nformes GESTION
econémica para la elaboracion de las AMABLE
DESARROLLO | ogqisticas de la administracion.
FINANCIERO

Interpretar  la redidad cuantitativa 'y
operacionad de la administracion, como

apoyo de los planes y decisiones de politica,
anivel local.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO Fé%lé:‘:’%él CA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Depurar las obligaciones ya _ GESTION
canceladas y determinar las fichas AgfﬂﬁmSTTERﬂélgN EFICIENCIA: N
Vi gentes No horas prestadas del servicio *100
) AMABLE No. de horas que deberia ;
Lo prestarse. GESTION
Hacer delimitacion  de las ESTRATEGIA 4:
obligaciones segln su cuantia. ADMINISTRACION EFICIENCIA:
FORTALECIMIENTO AMABLE No horas prestadas del sefvicio* 100 ;
DE LAS FINANZAS Que el' contribuyen'ge s acerque e eATEGIA 4 No de horas que deberfa prestarse. GESTION
PUBLICASY EL voluntariamente arealizar el pago. ADMINISTRAGION X?;Zgg:ﬁ: -
?:IIEI\SIQFI\QIE?ELRLC? Apunta a la obtencion del recaudo AMABLE Area objeto GESTION
(rjrt]?”ggggacl ones superiores a cinco ESTRATEGIA 4: EFICIENGIA.
' ADMLN“JIiTBFi'AECI ON Recaudo real *100
. . Recaud ia.
Cultura Tributaria Que €l contribuyente tenga la ccaudo potend GESTION
facilidad de pagar e impuesto ESTRATEGIA 4: COBERTURA:
atrasado por maédicas cuotas y plazos ADMINISTRACION Poblacién atendida * 100
favorables. AMABLE Poblacién objeto.
. . ESTRATEGIA 4: EFICIENCIA:
juridica a los diferentes AMABLE No. Horas debia prestarse.
procedimientos de Hacienda.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO Eg#gﬂggl CA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
FORTALECIMIENTO
DE,LAS FINANZAS EFICACIA:
PUBLICASY EL ESTRATEGIA 4:
DESARROLLO Modificacion, actualizacion y| ADMINISTRACION | No.deseminariosy talleres GESTION
FINANCIERO socidizacion del Codigo de AMABLE realizados
Rentas Municipal No. de talleresy seminarios
programados
Cultura Tributaria
GASTOS DE EFICIENCIA:
FUNCIONAMIENTO ESTRATEGIA 4 '
ADMINISTRACION | Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
Servicios Personales AMABLE P g $625.554.564
Gastos Generales $271.299.997

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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MISION: El Departamento Administrativo de Tesoreria es e responsable del recaudo y del pago, en
coordinacién con Hacienda trabajara, en buscar 1os mecanismos que le permitan una ptima, racional, eficiente y
oportuna distribucion de los fondos disponibles para cumplir con los objetivos, metas, planes y programas
establecidos en el Plan de Desarrollo.

VISION: El Departamento Administrativo de Tesoreria buscara la eficiencia en el uso de los recursos
financieros a través del recaudo oportuno de los ingresos, la adecuada inversion de los recursos disponibles 'y del
pago programado de sus obligaciones.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e GO INDICADOR ACTUAL
INVERSION
ADMINISTRACION
FORTALECIMIENTO |Recaudar los Ingresos Propios, AMABLE GESTION
DE LASFINANZAS Transferencias y otros ingresos ACUERDO 033/98. EFICIENCIA:
PUBLICASY EL del Municipio de Armenia. DECRETO 136 DE '
DESARROLLO DIC.2072.000 Ingresos Recaudados
FINANCIERO Total de Ingresos
Presentar  oportunamente  los ACUERDO 032/96. ad GESTION
informes ante las entidades que lo DECRETO 111/96 Programados
soliciten.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?ERI:AA'\I%CCB)II\CI:A INDICADOR ACTUAL
, INVERSION
funcionamiento e inversion, en los AMABLE Pagos reales
cualles se comprometa la| DECRETO 136 DE DIC. GESTION
Administracion y cancelar todos las 20/2.000 pagos programados.
FORTALECIMIENTO reservas pendientes para e afo PLAN OPERATIVO CUMPLIMIENTO:
2001 de acuerdo con las ANUAL DE
DE LASFINANZAS | e Reservas pagas
- disponibilidades del PAC. INVERSIONES. —
PUBLICASY EL ACUERDO 032/96 Reservas constituidas
?:IIESQEE?ELFL‘S Presentar ~ oportunamente  los DECRETO 111/96 CUMPLIMIENTO: GESTION
informes ante las entidades que lo Rendimient :
soliciten. DECRETO 136 DE endimientos
DICIEMBRE 20 DEL | 9énerados '
Mangjar  adecuadamente  los 2.000. rendimientos GESTION
excedentes de latesoreria. ACUERDO 032/96. | Programados
GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado
Gastos Generales Presupuesto Asgnado $21.000.000
Servicios Personales $303.637.029

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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M1 SION: Administrar los recursos fisicos, informéticos, tanto muebles como inmuebles y los servicios de apoyo logistico
necesarios paralarealizacion de las actividades y programas de |as dependencias de la administracion central Municipal, lo mismo que
el disefio de politicas y la integracion de medios informaticos requeridos para la mas eficiente y oportuna utilizacion de la plataforma
informética de la administracion central.

VISION: El Departamento Administrativo de Recursos Fisicos e Informéticos sera una dependencia que brindard servicios
informéticos y logisticos en forma eficiente y oportuna, ademés contara con un inventario de toda clase de bienes muebles e inmuebles
garantizando una proteccién permanente que permita responder oportunamente a los requerimientos y necesidades de las dependencias
internasy organiSmos externos.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

, VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e AEOR INDICADOR ACTUAL
INVERSION
FORTALECIMIENTO ESTRATEGIA 4:
INSTITUCIONAL Finiquito de comodatos ADMINISTRACION GESTION
Organizacion de lotes en AMABLE CCF: N° comodatos entreg
comodato N . ESTRATEGIA 4 Total de comodatos
T . Sisencia - oportu Y| ADMINISTRACION - - GESTION
Vigilancia apropiada | confiable AMABLE CSV= alicitud de vigil
Solicitudes atend
Optimizaciénaseoy | Prestacion del  servicio en ESTRATEGIA 4: GESTION
cafeteria formaamable y oportuna ADMLN“JIiTBFf_'TEC' ON

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




RENDICION DE CUENTAS

CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FiSICOS E INFORMATICOS

Formulario No.6
Pagina No. 3

CIUDAD: Armenia

Pagina No.3

Hoja27 de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

- VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e Ao INDICADOR ACTUAL
INVERSION
FORTALECIMIENTO GESTION
INSTITUCIONAL | Prestar Servicio Amabley ESTRATEGIA 4: Fo=Rio-V.QsPes
Optimizacién Aseoy | Oportuno de estos Servicios. ADMINISTRACION | o Nro 1. Pl ©
Cafeteria AMABLE Nro. H.Q. D Pdls
Prestar un servicio eficaz para ESTRATEGIA 4: FS=Nro.V.Q.SPes
Optimizacion _SeI:VICI os | todas las Dependencias ADMINISTRACION e l\l]lrr(;?-:'/bEnqugsDBS GESTION
de Mensgjeria AMABLE .H.Q.
Nro. H. Q. D Pels
FS=Nro.V.Q.SPes
Nro. V. EnqueDBS
F?ﬁgll}i%l\gl\'mf O Conocer realmente quien y ESTRATEGIA 4: CS=Nro. H.Pdel S
L LU que posee el funcionario. ADMINISTRACION Nro. H. Q.D Pels
| dentificacion Bienes AMABLE FS=Nro.V.Q.SPeds
devolutivos Nro. V. En que DBS
\dentifi . CS=Nro. H.Q. SPels $30.000.000
. entificar y proteger ESTRATEGIA 4: Nro. H. Q. D Pels
PI??CUD.e,r acg_)n y debidamente todos los bienes ADMINISTRACION
OLECCION BIENES 1y \ehles e  Inmuebles  del AMABLE EFCIENCIA:
Mueble e Inmuebles Municipio Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
) VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION INDICADOR ACTUAL
ESTRATEGICA INVERSION
FS=Nro.V.Q.SPels
Nro. V. EnqueDBS
FORTALECIMIENTO CS= Nro. HO. SPd
INSTITUCIONAL | Mejoramiento de la Calidad ESTRATEGIA 4 Nro H. . D Pai3 $40.000.000
Calidad en Servicios | en Servicios Generales ADMINISTRACION AMABLE U
Generales EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
Ob_tem o de IngreSOS ESTRATEQIA 4 CLI=Nro.Lotes Identificados “
FORTALECIMIENTO |Adiciondles  para €l | ADMINISTRACION AMABLE | Lo BT 10008 GESTION
INSTITUCIONAL | Municipio
Identificacion y L egalizacion _ CKA=Nro.KioskosActualizados i
de Lotes Ingresos Adicionales para ESTRATEQIA 4: Nro. Total de Kioskos GESTION
Actudizacion deKioskos | ¢ Fisco Munici pal ADMINISTRACION AMABLE
FORTALECIMIENTO _
INSTITUCIONAL Brindar Seguridad a los ESTRATEGIA 4: CLO= “ro'_ll_-ogleslorqan'z_zqgs GESTION
Organizacion Zonasde | Ciudadanos y Optimizar el | ADMINISTRACION AMABLE ro Total fotes recibidos
Alto Riesgo ornato de laciudad. ESTRATEGIA 4 CVO=N°Viviendas optimizadas
Optimizar lasviviendas | Ingresos Adicionales para ADMINISTRACION AMABLE Nro. Total de viviendas GESTION

de los Centros Docentes

el fisco Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
i VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESRI'IIEQI:A\A'\I'CIEIC(B)II\CIZA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
FORTALECIMIENTO Inaresos Adicionales CKS=N°Kioskos Subutilizados
INSTITUCIONAL g _ ESTRATEGIA 4 N° Total de Kiokos
Aprovechamientode | NUEvos ingresos para @ | oy nistracion GESTION
Kioskos (I;Aung:)pI'o y Nuevos Sitios AMABLE CNK= Nuevos Kioskos
Nuevos Kioskos e lraogo Casos Estudiados
. COBERTURA:
Implantar y gustar las Bases N° de usuarios atendidos
de Datos, minimizar €l gasto de Total de usuarios por atender
FORTALECIMIENTO |Papeleria utilizando  correo
electrénico entre las . CUMPLIMIENTO: 3
INSTITUCIONAL dependencias mediante € Agf/ln?\ﬁgﬁg\élé(‘m N°  direcciones  correo  electrénico GESTION
- montaje de una Intranet. instaladas
R?C_l de Servici s 3 AMABLE Total direcciones correo electrénico  a
Informaticos del Municipio Implantar  y  poner  en |n§talar_ _ _
funcionamiento el software de N funC|or_1ar|os_capaC|tados_
RecUrsos Fisicos. Total funcionarios por capacitar
GASTOSDE .
FUNCIONAMIENTO ESTRATEGIA 4. | EHCIENCIA:
Servicios Personales A AMABLE N respuesto Ejecutao $1035.510.223
Prestpuesto Asignado $3582.051.035

Gastos Generales
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MISION: Asistir y asesorar para que las decisiones administrativas, los contratos y actos que profiera la Administracion
Municipal estén acordes con la Constitucion Politica, laLey, las Ordenanzas, |os Acuerdosy demas normas concordantes.

VISION: Lograr, que e Departamento Juridico cumpla exitosamente con su misién, para que la Administracion logre los
objetivos del Plan de Desarrollo propuesto parala Ciudad de Armenia.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Contribuir a la realizacion de los ESTRATEGIA &: CUMPLIMIENTO:
Negociar y adquirir los | proyectos viaes. Avenida Republica de INFRAESTRUCTURA PARAEL | N ge predios adquiridos
predios afectados por los | Libano, Avenida 14 de Octubre, Avenida DISFRUTE COLECTIVO. por e Municipio GESTION.
proyectos viales. Tigreros, Complgjo Via la Csdiita, Ley 9/89. Ley 388/97 No de predios afectados por
Compleio Vial laEstacion. Decretos Reglamenta. Acuerdo 062/ 95
piey Plan Vial, Acuerdo 001 del 99, Porte, | Proyecto
Atender y contestar Contestar juridicamente las demandas, Cddigo C.A. CUMPLIMIENTO: )
demandas,administrativas, | contra el Municipio que se presenten ante Cadigo Civil. GESTION
civilesy laborales que el Tribunal Contencioso Administrativo; Cadigo P.C. No.Demandas Contestadas
formulen los ciudadanos | juzgados civiles, laborales. Cddigo Laboral No Demandas Presentadas
Atender, contestar y asesorar Constitucion Politica CUMPLIMIENTO:
Iasu?grcg(‘jf c:iu:)tel ‘Ze Contestar y asesorar juridicamente las Cadigo C.A. No de acciones contestadas GESTION
cuEnOFF))Iimi ento q%e Bmgemen d_isti ntas acciones ~Que presentan los| Ley 393/97.A. Cumplimiento. No de acciones contestadas
ciudadanos. ciudadanos ante | os jueces. Ley 472/98.A.Populares y Grupo.
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
) ) VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Elaborar, asesorar y Dinamizar  concretizar o r0CESO CUMPLIMIENTO:
legalizar los contratos que contractu aI’ acorde  con bro raanas Cada una de |as estrategias del Plan
requierala Administracion o n_progra Y| de Desarrollo. Ley 80/93. Decretos | No de contratos legalizados GESTION
. proyectos de administracion municipal. . .
paragjecutar Plan de Reglamentarios Total contratos reaizados
Desarrollo.
Conceptualizar dentro CUMPLIMIENTO:
defunciones de asesoria .
inherentes al despacho. Resolver todos y cada uno ,de los Decreto 095/98,Articulo 80y SS. numero de conceptos y/o .
- conceptos y o derechos de peticion para . peticiones resueltas GESTION
Tramites derechos de facilitar toma.de decisiones. Funciones. No :
peticion, Despacho Alcalde e(:' € conceptos %/ag
y presentados al Despacho PEUCIONES presentados
CUMPLIMIENTO:
Conciliar conforme Evitar que la Administracién pueda ser L ey 446/98,Decreto Nacional )
directrices Comité condenada a pago mayores valores| 1214/2000,Resolucion Municipa | propuestas val oradas GESTION
Conciliacion afectando patrimonio de Municipio. 0286/2000. Propuestas a conciliar
CUMPLIMIENTO:
Reconocimiento personeria
juridica, propiedades Registrar, coordinar y vigilar diferentes Reconocimiento por acto
sujetas, Régimen Propiedad | actuaciones atinentes a la propiedad kgy&glglgi?ﬁgo ll‘;cfgfahg administrativo GESTION
Horizontal; Actualizacion | horizontal. ' = No de solicitudes
Organos Directivos formuladas
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
Ejecutar presupuesto: Cancelacion oportuna sentencias en contra|  Acuerdo 020/2000, presupuesto
Sentencias, Conciliaciones, | Municipio 'y  cancelacion  oportuna| 2001.Decreto 136/2000,liquidacion | CUMPLIMIENTO: $ 285.629.004
Fallos. conciliaciones. presupuesto vigencia 2001. Sentencia o asunto
efectivamente pagado
Sentencia desfavorable o

asunto conciliado

Enviar informes Entidades

Las Entidades de Control: Procuraduria,
Contraloria, Control Interno, Concejo

Ley 190/95,Articulo 51,Resolucién

CUMPLIMIENTO:

Control y publicacion - Contraloria074/98, Ley 136/94, | No deinformes enviados GESTION
Municipal, Tengan oportunamente los . . —
contratos. inf ormes que sean requeridos. Articulo 32 n2. No de informes solicitados
GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO EFICIENCIA:
. . Presupuesto Ejecutado $292.738.048
Servicios Personales Presupuesto Asignado
Gastos Generales $31.000.000
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M1SION: Administrar y apoyar todos los servicios técnicos, politicos, procedimentales, y estratégicos, que contribuyan a desarrollo del
talento humano en cada una de las dependencias de la administracion central del municipio de Armenia, facilitando el bienestar social, €l clima
organizacional, y potenciando el mejoramiento de las habilidades, cuaidades, y relaciones laborales de los servidores publicos.

VISION: El departamento administrativo del talento humano en el municipio de Armenia, debe dinamizar parael siglo XX una politica de
culturaempresarial que fomente el potencia de los servidores publicos, proyectdndolos como personas eficientes, eficaces, y transparentes en €l

servicio ala comunidad.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

£ VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESF;IIEQITAAI'CI:EIC(;DII\(IZA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Realizar procesos permanentes orientados a
e o | aowmaon | COBERTURA ,
1A 1 *
empleado, e mejoramiento del ambiente AMABLE. gt;:amon att;a_n dida* 100 GESTION
FORTALECIMIENTO |labora y la calidad de vida de los acion objeto
INSTITUCIONAL servidores publicosy sus familias.
COBERTURA:
Bienestar Social - Celebracion del Dia Internacional de la ESTRATEGIA 4: Poblacion beneficiada* 100
Mujer. : i4n obi
J ADMINISTRACION E‘;ﬁ’g"é%”c‘l’ﬂ?to $2.000.000
AMABLE Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

; VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?'EQI:AA'\I'CI?CCE)INC N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
' o, ESTRATEGIAG | P o
onmemorar -y reconocer 1a i NISTRACION )¢ $2.600.000
labor de las secretarias de la AMABLE EFICIENCIA:
Administracion. ' Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
: : COBERTURA:
FORTALECIMIENTO| ~ Bfindar ~a los servidores | Poblacién beneficiada* 100
INSTITUCIONAL publicos y sus familias dos ESTRATEGIA,4. BoDIagi A ob 6o
actividades tendientes a la| ADMINISTRACION | 2 CIIIENCI A’_ $1.500.000
Bienestar Social promocion y prevencion en AMABLE Presupuesto Ejecutado
salud. Presupuesto Asignado
COBERTURA:
ESTRATEGIA 4; ';‘(’)tgf‘acé ?gnbgg?gtga"a* 100 $1.400.000
Celebracion diadel nifio ADMINISTRACION | 2’ S28 AJ_
AMABLE Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e AEOR INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Realizar un  programa  de COBERTURA:
., L g . Poblacién beneficiada* 100
preparacion para la jubilacion ESTRATEGIA 4: PobIaGi6n obieio
dirigido alos servidores publicos de| ADMINISTRACION EFICI ENCIA{-
la Alcaldia de Armenia, que estén AMABLE. Presunuesto Eiecutado
FORTALECIMIENTO | préximos asu jubilacion. Presuguecto Alsignado $1.500.000
INSTITUCIONAL
_ _ . . COBERTURA:
Bienestar Social Orgta_”t')zar al“”a actividad qt“e ESTRATEGIA 4: | Poblacién beneficiadar 100
contribllya -al Sano  esparcimiento, | v NISTRACION | Poblacion objeto
integracion y mejoramiento de las AMABLE EEICIENCIA:
relaciones interpersonal es ' Presupuesto Ejecutado $4.000.000
Presupuesto Asignado
COBERTURA:
FORTALECIMIENTO | Disminuir los factores de riesgo, Poblacién Beneficiada x100
INSTITUCIONAL |accidentes  de  trabdo  y| ESTRATEGIA4 | Foplacionobjeto
enfe_rmedades profwonal&e de los| ADMINISTRACION EFICIENCIA: $50.000.000
Salud Ocupacional en el | servidores piblicos. AMABLE. Presupuesto Ejecutado
Ente Territorial Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

£ VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?FI?QI:A\AI'(I:—:IC?II\CIIA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
Poblaciéon Beneficiada x100
Redlizar actividades de promocion, ESTRATEGIA 4: Poblacién objeto $23.000.000
prevencion y control del estado de| ADMINISTRACION RN
salud del trabajador en relacion con AMABLE EFICIENCIA:
los factores de riesgo. Presupuesio Ejecutao
Presupuesto Asignado
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
. COBERTURA:
Salud Ocupam_onql EnEl No Dependencias Visitadas $2.000.000
Ente Territorial _ . . No Dependencias Objeto R
Redlizar actividades que tienen ESTRATEGIA 4:
(rjelalmon cf:on I:dg:jevenm?n y cglntrol ADMINISTRACION EFICIENCIA:
e las enferm es profesionales o AMABLE Presupuesto Ejecutado
relacionadas con €l trabajo. Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?I'I??LAA'I'(I:—:IC?I’\(IIA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
FORTALECIMIENTO (;(%?ERTUBRA& 100
H i i acion benericlaga X
INSTITUCIONAL |Redlizar actividades mFM|nadasd ESTRATEGIA 4: Poblacion objeto
control 'y prevencion de los :
: . . X ADMINISTRACION
Salud Ocupacional enel  |accidentes de trabajo, mediante la AMABLE EFICIENCIA: $25.000.000
Ente Territorial disminucion de factores de riesgo. Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
CUMPLIMIENTO:
Generar en los servidores publicos # Eventos realizados* 100
S P ESTRATEGIA 4. # Eventos planeados
del Municipio de Armenia, una ADMINISTRACION i
mayor capacidad de aprendizaje y AMABLE EFICIENCIA: GESTION
FORTALECIMIENTO de accién a partir de la educacion ' Presupuesto Ejecutado
INSTITUCIONAL formal, hacia e cumplimiento de la Presupuesto Asignado
Misién Institucional.
Capacitacion a CUMPLIMIENTO:
: s Fomentar la salud integral de los # Eventos redlizados* 100
Servidores Pblicos | i dores publicos a través de las| ~ESTRATEGIA 4: # Eventos planeados
actividades recreo deportivas con el ADMINISTRACION EFICIENCIA: $11.000.000
fin de megorar su nivel de viday las AMABLE. Presupuesto Ejecutado
condiciones de trabajo. Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
- VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?'EQI:AA'\I'CI?CCE)INC N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Dar a conocer e procedimiento COBERTURA:
desempefio de los funcionarios de la| APM! 'X'@Fé'?‘_g ON | Poblacion objeto $2.500.000
Administracion Central ' EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL | confrontar  los  procedimientos COBERTURA:
o técnicos implementados en las| ESTRATEGIA 4 ';gg@fgf;é‘,i‘g‘adaxmo
ngacnm Pk?l a diferentes dependencias de la| ADMINISTRACION ) $3.480.000
Servidores Publicos administracion con  respecto AMABLE. EFICIENCIA:
sistema del control interno Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
Orientar alos empleados sobre €l ESTRATEGIA 4: COBERTURA: )
AMABLE. Poblacion objeto
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?I'I??LAA'I'CIZEISII\CIIA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
. Paoblaciéon Beneficiada x100
Crear en e grupo de mensgjeros de ADII\EASITNFIQQTTFLEAC\;CI:'IA‘OAI'\I Pobl acion objeto
la Alcaldia un espiritu de AMABLE $1.260.000
dinamismo, trabajo y pertenencia ' EFICIENCIA:
por laentidad Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
COBERTURA:
o Poblacién Beneficiada x100
FORTALECIMIENTO | Confrontar  los  procedimientos| ESTRATEGIA 4: Poblacion objeto
INSTITUCIONAL |judiciales en los casos del derecho| ADMINISTRACION $3.421.000
policivo AMABLE. EF'C'E':;?'AE_ "
. ., esupuesio Ejecutado
Capaciteci ona Presupuesto Asignado
Servidores Publicos
Dar a conocer las herramientas
e o S e ESTRATEGIAG | comerTu:
~ Paoblacion Beneficiada x100 <
publico. ADMI ﬁ'@%’?‘_g ON Poblacién objeto GESTION

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?I'I?QIZA\AI'(I:EIC?II\CIIA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBE_RTURA_: _
Brindar herramientas en  dreade| ESTRATEGIA 4: E‘;ﬂlﬁi"gfgge;gadaxmo
informética con e fin de fortalecer | ADMINISTRACION ) $37.000.000
el apoyo técnico AMABLE. EFICIENCIA:
dependencias Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
COBERTURA:
FORTALECIMIENTO Poblacién Beneficiada x100
INSTITUCIONAL | Brindar elementos técnicosy legales ESTRATEGIA 4. Poblacion objeto
-y . . ADMINISTRACION $2.500.000
en la contratacion administrativa. EFICIENCIA:
Capacitacion a AMABLE. :
Servid Plbl| Presupuesto Ejecutado
vidores ICOS Presupuesto Asignado
Brindar elementos de la técnica)| ESTRATEGIA 4: gg)ig?ggﬁﬁ‘f;d Adaxl00 ,
neurolinguistica para asumir nuevos| ADMINISTRACION Poblacion objeto GESTION

estilos de vida

AMABLE.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

p VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?'EQI:AA'\I'CI?CCE)INC N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Dar a conocer las normas de ) COBERTURA:
etiqueta y protocolo para un mejor ESTRATEGIA 4 Poblaci6n Beneficiada x100 "
comportamiento socio laboral ADMINISTRACION Poblacion objeto GESTION
P ' AMABLE
FORTALECIMIENTO . . i
Orientar a los servidores publicos ) COBERTURA:
INSTITUCIONAL del municipio de Armenia sobre los ESTRATEGIA,A" Poblaci6n Beneficiada x100 .
. conceptos de las leyes 200 y 190 del ADMINISTRACION | ppacion objeto GESTION
Capacitacion a 1993 AMABLE.
Servidores Publicos '
Sociadlizar con los funcionarios de la ) COBERTURA:
Administracién Central |os aspectos ADEA?LTQTTFQE,AG CI:lIA\OAIr\I Poblaci6n Beneficiada x100 GESTION
fundamentales delaLey 100 del 93 AMABLE Poblacion objeto

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e AEOR INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Brindar ~elementos técnicos y| ESTRATEGIA 4: gg)ig?g;ﬁﬁ‘f;d 100
procedimentales con e fin de| ADMINISTRACION Poblacion objeto GESTION
optimizar la planeacion. AMABLE
Aplicar los conceptos técnicos y|  ESTRATEGIA 4: &%}g?ggﬁﬁf;d A0
FORTALECIMIENTO | metodolégicos en elaboracion y| ADMINISTRACION Poblacion objeto GESTION
INSTITUCIONAL | €jecucion de proyectos. AMABLE.
Capacitacion a
Servidores Publicos
Estudiar las diferentes clases de _
indicadores de gestion y aprender a ESTRATEGIA 4: gg)g?g;&;d o100
formularlos. ADMINISTRACION Poblacion objeto GESTION
AMABLE.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e AEOR INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Brindar la posibilidad a los _
concluyan con su formacién en | ADMINISTRACION Poblacion objeto GESTION
el bachillerato. AMABLE
FORTALECIMIENTO Brindar y facilitar elementos COBERTURA:
INSTITUCIONAL conceptuales, técnicos y ESTRATEGIA 4: Poblacién Beneficiada x100
metodol dgicos para la| ADMINISTRACION Poblacién objeto GESTION
Capacitacion a formacion de capacitadores en AMABLE
Servidores Publicos laadministracion Municipal .
Brindar los dementos fisicos y COBERTURA:
técnicos que garanticen un buen Poblacion Beneficiada x100
estado fisico y deportivo de los ESTRATEGIA 4. Poblacién objeto
jugadores para su participacion | ADMINISTRACION $2.900.000
efectiva en los diferentes AMABLE EFICIENCIA:
torneos. Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL TALENTO HUMANO Pagina No. 3

CIUDAD: Armenia Pagina No.3

Hoja44 de 170
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?'EQI:AA'\I'CI?CCE)INC N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
Confrontar competitivamente la
seleccion de fatbol de la Alcaldia Poblacién Beneficiada x100
con d fin de medir su capacidad| . o1 RATEGIA 4: | Poblacion objeto
técnicay denortiva. ADMINISTRACION $500.000
y aep AMABLE EFICIENCIA:
FORTALECIMIENTO Presupuesto Ejecutado
INSTITUCIONAL Presupuesto Asignado
Capacitacion a
Servidores Publicos

Garantizar un mejor nivel de viday
una mejor condicién de trabajo para ESTRATEGIA 4: COBERTURA. )
los _sgrwdqr/es publicos de la] ADMINISTRACION Poblacién Beneficiada x100 GESTION
Administracion. AMABLE Poblacién objeto

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

. RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERS ON
Orientar al personal de la GESTION
Administraciéon Municipal en
los temas relacionados con €l
FORTALECIMIENTO Régimen Unico Disciplinario,
INSTITUCIONAL ley 200 de 1995.
Satisfacer la necesidad del COBERTURA: GESTION
Capacitacion a servidor publico y de - .
Servidores Publicos ciudadano. E%%?gg%ﬁ %ET ggd ax100 )
- Atender oportunamente las GESTION
solicitudes en cuanto a mangjo
de personal. )
Tener una cobertura total en el GESTION
amparo de salud, pension y
riesgos.
GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO EFICIENCIA:
Servicios Personales Presupuesto Ejecutado | $296.097.344
Presupuesto Asignado
Gastos Generales $6.655.605.789

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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M1 SION: Vear por la seguridad y tranquilidad pdblica, creando una cultura ciudadana para la proteccién de la vida, honra y
bienesy buscando estrategias para evitar o mitigar |os riesgos de origen natural o antrépico de la ciudad de Armenia.

VISION: La Secretaria de Gobierno, Convivenciay Seguridad del Municipio de Armenia, a mediano plazo se constituira como
uno de los més sdlidos a nivel nacional, gracias a su disefio e implementacién de esquemas altamente funcionables, acorde a las
condiciones del territorio nacional, todas por el desarrollo y crecimiento del Municipio de Armenia.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

' VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?ERI:AA'\FCI:EICCB)II\CI:A INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Fortalecer la poblacion EFICIENCIA:
taxista propietarios de sus CAMELLAR, gggﬂig :‘;;ﬁgdoo
vehiculos, guardas de DESARROLLO
ARMENIA A LA transito, auxiliares de ECONOMICO )
ORDEN Policia y alfabetizadores, a| ~ SOSTENIBLE Y ﬁ?;)'fizz;ﬁéd o
través de capacitaciones en PRODUCTIVIDAD Total de taxistas $40'000.000
Lostaxistas patrulleros | servicio y atencién a MUNICIPAL.
civicos cllentt_a y_/o la co[nL_Jnldad y Deqrgto 1355_ de 1970, COBERTURA:
conocimiento turistico de la Codigo Nacional de . . .
ciudad de Armenia y del Policia N° material reproducido
Departamento del Quindio. Total Material programado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e eon INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
ARMENIA ALA N° de beneficiados
ORDEN Total de beneficiados
esperados GESTION
L os taxistas patrulleros COBERTURA:
civicos N° papeleriadisponible
Total de papeleria solicitada
Dotar de adamas Ilas A CAMELLAR,
. DESARROLLO
barrios en donde se lleve a SOSTENIBLE Y EFICIENCIA:
MI MUNDO ESMI cabo € programa "mi PRODUCTIVIDAD Presupuesto ejecutado
BARRIO mundo es mi barrio", con € | MUNICIPAL. Decreto | Presupuesto asignado
fin de contribuir con la| 2001 del 2 de octubre del $8'693.832
Apoyo aprogramasde | seguridad de la comunidad 2000, organizaciony COBERTURA:
seguridad y combatir la delincuencia| funcionamiento del fondo de | N° de alarmas instaladas
y/o laviolencia, fuentes que seguridad. Total alarmas programadas
atera la tranquilidad de los | AAcuerdo No. 002 de Mayo 7
ciudadanos de 2001, programa’ I\|{I|
mundo es mi barrio

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e GO INDICADOR ACTUAL
INVERSION
EFICIENCIA:
Presupuesto gjecutado
Redlizar la contratacion de| ADMINISTRACION | Presupuesto asignado.
prestacion de servicios de AMABLE
una camioneta, que facilite | Ley 232 de 1995, Normas
ARMENIA A LA el cumplimiento de las| parael funcionamiento de | COBERTURA:
ORDEN funciones de la Inspeccion establecimientos de N° de contratos realizados
de Establecimientos comercio. Total de contratos $8000.000
Serviciosdefiscalizaciony |plblicos 'y  vendedores| Acuerdo 018 de 1994, | programados
espacio publico ambulantes y contribuir a| reglamentacion ventas
las diferentes actividades ambulantes y/o
gque le competen a la estacionariosen € COBERTURA:
I nspeccion. Municipio de Armenia | N°actividades Realizadas

Tota de actividades
programadas

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
i VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO EsF'erERLAATCElgl\cI: N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
. - ADMINISTRACION
Proporcionar y/o facilitar
Iosp recurszos,y que sel Q“élg‘eBll‘ggg %
SEGURIDAD, emplearan en la rorz alavi enciédela EFICIENCIA:
CONVIVENCIAY  |construccion, compra, | P Ief/’ 218 dg 1007 :
JUSTICIA SOCIAL :r;ar(;t/ear\lélrglnegf olﬁ)iersglondé/ Decreto 2001 del 2 de | Presupuesto ejecuitado $156'000.000
equipos y octubre del 2000, Presupuesto asignado.

Fondo de Seguridad

los demés  elementos
afectados a Servicio
publico devigilancia

organizacion 'y
funcionamiento del fondo
de seguridad.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

: VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO EsF'erERLAATCElgl\cI: N INDICADOR ACTUAL
INVERSION

COBERTURA:

N° de equiposy

materiales adquiridos

Total de equiposy materiales
solicitados

COBERTURA:

No. de mantenimientosy
reparaciones adquiridos
Total de mantenimientosy
reparaciones esperadas.

Fondo de Seguridad GESTION

COBERTURA:

N° de solicitudes de
apoyo de |as inspecciones
Total de atenciones

COBERTURA:
N° de construcciones
Total de construcciones

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
i VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO EsF'erERLAATCElgl\cI: N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
N° de reconstrucciones
Total de reconstrucciones
COBERTURA:
N° actividades deinteligencia
Total de actividades
COBERTURA:
Fondo de Seguridad N de recompensas GESTION

Total de recompensas.

COBERTURA:

N° sistemas de informacién
Total sistemas de informacion
programados

COBERTURA:
N° demandas del Gobierno Nal.
Total de demandas esperadas

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal

Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e GO INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Apoyar y contribuir en la] ADMINISTRACION ﬁg%ﬁ?;eﬁé adauiridos
SEGURIDAD, dotacion de materides AMABLE Tofal de materiales
CONVIVENCIAY necesarios para el Ley 60 de 1993, solicitados $10'000.000
JUSTICIA SOCIAL desarrollo de las funciones confinanciacion de '
Armenia unaciudad segura| de los entes de seguridad de | servicios adicionales de _
laciudad de Armenia. Policia. EFICI ENCIA.‘
Presupuesto gjecutado
Presupuesto asignado
ADMINISTRACION |EFICIENCIA:
AMABLE Presupuesto ejecutado
SEGURIDAD Fort_a! ecer las comi&aria_ls de Ley 575 del 2000, Presupuesto asignado.
CONVIVENCIA: v famllla para la _efl_qente Reformadg laLey 294
JUSTICIA SOCIAL intervencion, mediacion o /963_/ sed_lc_tan otras | COBERTURA:
E S decison frente a los disposiciones. N°personal contratado $174'945.291
ortalecimiento y .
operacién Comisarias de problemas gque tl_e_nen quel Ley 294 de 199(_5,_ Total de personal esperado
Eamilia ver con la familia y €| Violenciaintrafamiliar.
menor. Decreto 2737 del 27 de | COBERTURA:
noviembre de 1989, N° personas capacitadas
Caodigo del Menor. Total de funcionarios

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
i VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO EsF'erERLAATCElgl\cI: N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
N° de capacitaciones
Total de capacitaciones
programadas
SEGURIDAD, COBERTURA:
CONVIVENCIAY .
JUSTICIA SOCIAL N* de plegables
Total de plegables )
Fortalecimiento GESTION
b oy COBERTURA:
operacion Comisarias de .
Eamilia No. de cartil I_as
Total de cartillas
COBERTURA:
No. de afiches
Total de afiches programados

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO EsF'erERLAATCElgl\cI: N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Adecuar la casa de justicia
SEGURIDAD, y conciliacion para asegurar -
CONVIVENCIAY |un espacio idoneo, que ADM"ANI\;SATBRI:AEC'ON EFICIENCIA:
JUSTICIA SOCIAL |facilite € acceso a la Lev 497 de 1999, iLeces Presupuesto ejecutado $10'000.000
Fortalecimiento y justicia y algunas formas & de paz 2 Presupuesto asignado
operacion Casade Justicia | alternativas en la solucién paz.
de conflictos.
EFICIENCIA:
Presupuesto g ecutado
Establecer un convenio con Presupuesto asignado
SEGURIDAD, d INPEC, paa la| ADMINISTRACION
CONVIVENCIAY L -
JUSTICIA SOCIAL atencion y retencion de AMABLE $30'000.000
Atencion intearal personas sindicadas y| Ley 65 de 1993,Régimen | COBERTURA: '
™ contraventoras de |la ciudad penitenciario. No. de beneficiados

poblacién carcelaria

de Armenia

Total de beneficiados
esperados

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e GO INDICADOR ACTUAL
INVERSION
ESTRATEGIA 4.
ADMINISTRACION
AMABLE
Proporcionar atencion a la| Articulo 13y 43 dela
poblacion méas vulnerable| Constitucion Politicade | EFICIENCIA:
(menores infractores y Colombia, Derecho | Presupuesto ejecutado
contraventores, fundamental ala Presupuesto asignado
desplazados, mendigos, | igualdad y proteccién ala
c gﬁgﬂf&'ﬁg& ., |hebitantes de la calle y 3 edad COBERTURA:
JUSTICIA SOCIAL tercera edgd) de la c!udad Decret_o 2737 de 1989, |No.de beneflc_la_dos $90°000.00
Atencion integral de Armema, con e fin de Cadigo del menor. Total de beneficiados
g’ gestionar  acciones que Ley 387 de 1997, esperados
poblacion vulnerable ) !
promuevan y/o mejoren las Medidas parala
condiciones de vida de estas prevencion del COBERTURA:

personasy propendan por la
proteccion de los Derechos
Humanos.

desplazamiento forzado,
laatencién, proteccion,
consolidacion
socioeconomicade los
desplazados internos

No. detraslados
Total de trasladados.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
p VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO EsF'erERLAATCElgl\cI: N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
EFICIENCIA:
ESTRATEGIA 4: Presupuesto g ecutado
ADMINISTRACION | Presupuesto asignado
AMABLE
SEGURIDAD Cuidar, proteger y defender | Ley 84 de 1989, Estatuto
' a los animales contra la| Nacional de proteccion | COBERTURA:
CONVIVENCIAY .
JUSTICIA SOCIAL crueldad, maltrato, de animales. $3000.000
Proteccion fauna dtil y abandono e indiferencia de| Acuerdo N0.025de | No. devisitasrealizadas '
la poblacién de la ciudad de octubre 8 de 1999, Total de visitas programadas

animal es domésticos

Armenia

Normas para proteger a
lafauna Util y animales
domeésticos en €l
Municipio de Armenia.

COBERTURA:

No. material disponible
Total de material solicitado.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO EsF'erERLAATCElgl\cI: N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Desarrollar planes,
programas y proyectos Division de
en beneficio de la uridad y Justicia
comunidad, orientados SDegcreto Nz)/ 028 de COBERTURA: :
SEGURIDAD, ' ' No. de proyectos realizados
CONVIVENCIAY |a aIc_anzar &staglos o_Ie 1994, regul a_el Total de proyectos
JUSTICIA SOCIAL | seguridad, convivencia| manual de funciones | programados.
Elaboraciony y justicia social, que y requisitos. GESTION
presentacion de permita el Decreto 368de  |COBERTURA:
proyectos a mejoramiento de la| Octubrede 1995, |NO-deproyectosviahilizados
Departamentode  |calidad  de  vida,| Banco de proyectos gfgen?:dp(;gyectos
Planeacion. teniendo en cuenta deinversion
criterios de equidad. Municipal.
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
p VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESF_QFERLAATCE'S'\(': N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Actudizar la normatividad
EGUmiDaD, |1 03, %o P
CONVIVENCIA Y € C precep _
JUSTICIA SOCIAL constitucionales y legales COBERTURA:
vigentes, que permitan € No. de comités conformados
L, ... |logro de wuna sociedad Total de comitésdela
Conformacion oel comite basada en e respeto de los| Decreto 035 de Febrero | Division. GESTION
de las dependenciasde La L
Division Sequridad Derechos  fundamentales, 12 de 1987, Codigo
uicia, y que contribuya a mejorar| Municipal de Policia |COBERTURA:
las condiciones de No. de Actividades
Seguridad y tranquilidad Total de actividades
SEGURIDAD, ciudadana. programadas.
CONVIVENCIAY . .
JUSTICIA SOCIAL Redlizar asesoria sobre
problemas de familia, COBERTURA:
Participacion en e presentacion de querellas de| Decreto 035 de Febrero | No. de asesorias prestadas )
P Policia, invasién en lotesde| 12 de 1987, Codigo | Total de asesorias esperadas. GESTION

programa"Mi mundo es
mi barrio”.

propiedad del municipio y
atencion de quejas sobre
invasion al espacio publico.

Municipal de Policia

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION INDICADOR ACTUAL
ESTRATEGICA INVERSION
Inspecciones Municipales de
SEGURIDAD, Atender a la comunidad en las Policia. COBERTURA:
CONVIVENCIAY necesidades  tutelables ante| Ley 228 de 1995, régimen ' .
JUSTICIA SOCIAL nuestra competencia, en procura| aplicable a contravenciones No. amenazas recepcionadas GESTION
del bien comin, solventandolas especiales de Policia. Total de amenazas esperadas.
y juridicamente y dando lugar a| Ley 57 de 1905, lanzamiento
Recepcion de amenazas Jque e constitu;/a la preﬂaci%n de eE)/or ocupacion de hecho. COBERTURA:
por lacomunidad. un servicio publico adecuado, Decreto 1333 de 1986, No. amparos policivos recibidos i
_ oportuno y basado en la Ley, | Codigo de régimen municipal. | T -1 e amparos policivos GESTION
Recepcion de amparos | satisfaciendo asi sus| Decreto 095 del 20 de Agosto
policivos. pretensiones. de 1998, Reforma esperados.
administrativa
COBERTURA:
Infraccion al Decreto 605 N° infracciones recibidas
de 1994, prestacion de Total de infracciones GESTION
servicio publico esperadas
domiciliario
COBERTURA:
Otros procesos (basuras, No. procesos varios recibidos GESTION
invasiones, demoliciones, Total de procesos esperados
lesiones por caninos).

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e GO INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Inspecciones primeray
segunda de
establecimientos publicosy
vendedores ambulantes
Requerimientos delaLey | Preservar el espacio publico | | ey 232 de 1995, Normas | COBERTURA:
232 de 1995, Normas para | del Municipio de Armenia, de funcionamiento de
el funcionamiento de como un bien colectivo y establecimientos N° requerimientos realizados GESTION
establecimientos no como uso exclusivo de comerciales. Total de requerimientos
comerciales. uNOoS POCOS. Acuerdo 018 de 1994 de | esperados.
Espacio publico.
Decreto 095 del 20 de
Agosto de 1998, Reforma
administrativa.
COBERTURA:
. . . Tener un control vy . , No. devisitasala L oteria
Asstmcgjil:%;;) Oteria del evaluacion del sistema de Insgsglst.“;;\l\(jlleedljrg:sos, Total de visitas programadas. GESTION
' sorteos de la Loteria del D
o ecreto 3466 de 1982, )
- , Quindio y que cumpla con ! COBERTURA:
Veificar los premios el ordenamiento establecido proteccion No. de verificaciones GESTION
entregados. consumidor. y

por laLey.

Total de verificaciones
esperadas.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e GO INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Inspecciones Rurales de
Policia (Pantanilloy | COBERTURA:
Recepcion de amenazas M u_riIIo) yd . No. de amenézas "
por parte de la comuni dad _ Corregimiento el Caimo. | Total de amenazas esperadas. GESTION
" |Defender los intereses y Ley 228 de COBERTURA:
Recepcion de amparos proteger a Ia (_:omunldad, 1995,Regimén a_\pllcable No. de amparoé oolicivos Totd )
policivos. ademas contribuir @ orden aco_ntravenuorye§ de amparos policivos esperados. GESTION
publico dentro de la| especidesdePalicia.
. . jurisdicci on. Decreto 1333 de 1986, COBERTURA: i
ReallzarC;vé%netraergl ento de Cédigo derégimen | No. de levantamientos GESTION
municipal. Decreto 1355 | Total de levantamientos
de 1970 (Cddigo esperados.
Nacional de Policia)
Fortalecer la comunicacion
con la comunidad, Yy _
Reunién Junta contri_buir, coo_rdi nar vy COBERTURA: )
organizar lalocalidad con la GESTION

Administradora Local.

participacion de todos sus
miembros.

No. de reuniones
Total de reuniones esperadas.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESF_QFERLAATCE'S'\(': N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Mejorar la capacidad de

GESTION LOCAL
DEL RIESGO

Subprograma
Area Educativa

Proyecto:
Implementacion de las
Redes Sociales parala
Prevencion y Atencion

de Desastres

respuesta de las comunidades
ubicadas en las zonas de ato
riesgo de la ciudad de
Armenia, ante la ocurrenciade
un evento natural o antrGpico
gue represente peligro para la
poblacion y su infraestructura.
De igua manera, se pretende
con € proyecto generar
procesos de autoevaluacion y
sensibilizacion en la
comunidad, frente a la
situacion de riesgo que afecta
cada sector, en aras de
fortalecer el sistema
organizativo comunitario para
la busgueda de soluciones a la
problemética identificada y la
forma de asumir e primer
papel en la respuesta
inmediata frente a las
emergencias y desastres.

Estrategia No. 2
SALUD INTEGRAL

Decreto 093 de 1998.
“Plan Nacional parala
Prevencion y Atencion de
Desastres’

Decreto 919 del 1 mayo de
1989
“Normas Reglamentarias
del Sistema Nacional para
laPrevenciony Atencion
de Desastres’

CUMPLIMIENTO:

No. de comunidades visitadas
No. comunidad seleccionadas

Total capacitaciones redizadas

No. capacitaciones programadas

No. Comités conformado
No. Comités Planteados

COBERTURA:

No. de participantes a taler

No. de personas convocadas

EFICIENCIA:

Ejecucién presupuestal
Asignacion Presupuestal

$54.000.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION INDICADOR ACTUAL
ESTRATEGICA INVERSION
Capacitar alos docentes CUMPLIMIENTO:
de los diferentes Total Planteles convocados y capacitados
ncleos educativos de No. Planteles Educativos
Armenia, en conceptos EstrategiaNo. 2 Seleccionados
basicos de Educacion| SALUD INTEGRAL | o de Planes Escolares funcionando
) Ambiental y Prevencion No. de Planes Escolares realizados
GESTION LOCAL y Atencion de| Decreto 093 de 1998.
DEL RIESGO Desastres, para hacer| PlanNaciona parala | Ngmerg de Simulacros realizados
frente a las Prevc(ajnc;)on y Atencion | o, de Simulacros planeados
Subprograma emergencias. & Desastres. $16.000.000

Area Educativa

Proyecto:
Planes Escolares

Estimular la formacion
de actitudes preventivas
en la comunidad
educativa, con e
propodsito de reducir los
efectos de los desastres
naturales y/o antropicos.

Decreto 919 del 1 mayo
de 1989. Normas
Reglamentarias del
Sistema Nacional para
laPrevenciony
Atencion de Desastres

COBERTURA:

Total profesores vinculados
No. profesores. convocados

Tota estudiantes vinculados y capacitados
No. estudiantes. Convocados

EFICIENCIA:
Ejecucién presupuestal
Asignacion Presupuestal

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO Esﬁi'-AATCE'glNC N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
CUMPLIMIENTO:
. Estrategia No. 2 _
GESTION LOCAL Talleres elaborados y aplicados
SALUD INTEGRAL
DEL RIESGO No de talleres planeados
Sub Estimular la formacion de| Decreto 093 de 1998. _
A péggrart‘na actitudes preventivas en la| Plan Nacional parala |1otal Planteles capacitados
reakducativa | comunidad educativa  de Prevencion y No Planteles seleccionados
_ Preescolar y Bésica Atencion de
Proyecto: Primaria, con el propdsito Desastres. COBERTURA: $19.000.000
Educacion en Total de profesores vinculados

Prevencion de desastres
alapoblacion Infantil
delos Planteles
Educativos de Armenia

de reducir los efectos de los
desastres naturales y/ o
antrépicos.

Decreto 919 del 1
mayo de 1989.
Normas
Reglamentarias del
Sistema Nacional para
laPrevenciony
Atencién de Desastres

Total profesores seleccionados

Total nifios basica prim. capacitados
Total de nifios seleccionados.

EFICIENCIA:
Ejecucion presupuestal
Asignacion Presupuestal

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO Esﬁi'-AATCE'glNC N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
e o ey Esraeany 2
de D res del municipio SALUD INTEGRAL |COBERTURA:
de Armenia, mediante .
FORTALECIIENTO |copucaion genrd y DrSo55ce 100, T e persmrenines
DE LASAREAS  |especializada en @ &ea de| 5 = = Af’encién P
OPERATIVA, la prevencién y atencién de y .
. : de Desastres. CUMPLIMIENTO:
TECNICAY las emergencias o0 desastres $30.000.000
EDUCC:'SI ::,\'/A\AI‘DDEL de eciales caraﬁ';ﬁrilzsta::;s Decreto919del 1 | Total talleres realizados
o ' - mayo de 1989. No. talleres programados
conceptos,  técnicas vy Normas
equipos avanzados de : .
acuerdo con los Reglamentariasdel | EFICIENCIA:

conocimientos y protocolos
establecidos.

Sistema Nacional para
laPrevenciony
Atencién de Desastres

Ejecucién presupuesta
Asignacién Presupuestal

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
p VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO Esﬁi'-AATCE'glNC N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
nggtr?jliencaecriélna mst;nma l(;(; Estrategia No. 2 COBERTURA:
instituciones que integran el SALUD INTEGRAL No. personas contratadas
FORTALECIMIENTO | CoMite ~ Local ~paa lal b o 093 de 1998, | 1018 Personasrequeridas
‘ Prevencion y Atenciéon de :
DELASAREAS | dres del Municipio de| anNaciona parala | o\ vienTO:
OPERATIVA, A m ediantep o Prevencién y '
EDLTJICE:iwIS/Q EEL consecucion de recursos A[;igﬁge No. equipos adquiridos
COLPAD materiales y humanos que ' Total Inst. del COLPAD $90.000.000
permitan adelantar en forma
. Decreto 919 ddl 1 . ..
Provecto ail 'y oportuna las mavo de 1989 No. Equipos adquiridos
Fort alec)i/miento del diferentes actividades a¥\|ormas ' de apoyo alaRed sismica
COLPAD re!a_\qor_\a,\daS con _,Ia Reglamentarias del Total equipos adquiridos
mitigacion, rehabilitacion,

recuperacion y prevencion
de las dtuaciones de
emergencia que se pueden
originar en el municipio.

Sistema Nacional para
laPrevenciony
Atencién de Desastres

EFICIENCIA:
Ejecucién presupuesta
Asignacién Presupuestal

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6
SECRETARIA DE GOBIERNO, CONVIVENCIA Y SEGURIDAD Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia Pagina No.3
Hoja67 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e GO INDICADOR ACTUAL
INVERSION
1. Redizar los estudios técnicos
correspondientes para la . .
delimitacion del problema derivado| _ EStrategiaNo. 2 - CUMPLMIENTO:
de la inestabilidad geolégica de| SALUD INTEGRAL \ Jisis  Gootdon
laderas  naturales y  taludes 0. analsls eotecnicos
FOFI;-IEAI\_ l:AESCA I\R/’IIIEiI\SITO artificiales asociados azonas de uso| Decreto 093 de 1998. | realizados
urbano, calificadas normativamente| - p|an Nacional parala Total estudios planteados
OPERATIVA, dentro del rango del riesgo ato Prevencion y
TECNICAY mitigable. .. . .
EDUCATIVA DEL |2 Definir sobre unabase andlisis costo Atencion de 'Il\'lot.alcgmunas visitadas
COLPAD - be_n_eflcm, la priorizacion de zonas Desastres. 0] : e comunas $70.000.000
a mitigar y zonas a reubicar en la seleccionadas ) )
P ciudad de Armenia. Decreto 919 ddl 1
royecto: 3.Cuantificar la poblacién  con : s
Evaluaciony potencididad de afectacion por ma3|/\(|30(3;3n£89- y (S)eleglr;sa;d:: Tglscr?qda%sas

Priorizacién de zonas
paralaMitigacion del
riesgo por deslizamiento

dedlizamientos, de acuerdo a la
magnitud del problema en cada
caso.

4.Formular alternativas para €
mejoramiento del entorno y la
reduccién de la vulnerabilidad fisica
de viviendas y lineas vitales frente
al fendmeno de deslizamiento.

Reglamentarias del
Sistema Nacional para
laPrevenciony
Atencién de Desastres

Total de zonas seleccionadas.

EFICIENCIA:
Ejecucién presupuesta
Asignacién Presupuestal

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
- VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESF_QFERLAATCE'S'\(': N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Crear e Centro de Reserva y COBERTURA:
establecer con carécter permanente Estratedia No. 2 Total equipos comprados
FORTALECIMIENTO DE | Una dotacion necesaria de equipo SALUDeIgNTEG.RAL No equipos necesarios
LASAREASOPERATIVA, |[paa savamento y  rescate, .
TECNICA Y EDUCATIVA | radiocomunicaciones, materia de Decreto 093 de 1998 Tcgtal medicamentos comprados
DEL COLPAD curacion, medicamentos, alimentos : - | N medicamentos necesarios
Proyecto: no perecederos y mengje para PIanPNau onal parala Elementos d tari $29.000.000
Creaciony dotaciondel | atencion de afectados en forma tal révenciony cmen’os e apoyo comunitaro
Centro de Reserva ddl : Atencion de adquiridos N
COLPAD que  permita atender Desastres N° elementos de apoyo solicitados
inmediatamente la fase de impacto )
en cualquier tipo de emergencia EFICIENCIA:
gue se presente en el municipio de Ejecucion presupuestal
Armenia. Asignacion Presupuestal
FORTALECIMIENTO DE Decreto 919 del 1 COSERT.UR’E - »
LASAREAS OPERATIVA, Fortalecer con equipos de mayo de 1989. Tot : €quIpos eco_mumgacmn_cqmpr 05
TECNICA Y EDUCATIVA |telemética al Comité Local parala Normas Equipos de omuni caci on solicitados
DEL COLPAD prevencion y  Atencion de| Reglamentariasdel .
Proyecto: Desastres a fin de megorar la] SistemaNacional No. de talleres gectiados $12.000.000

Fortalecimiento delaRed de
Comunicaciones del
COLPAD

capacidad de respuesta frente a
una emergencia o un desastre.

paralaPrevenciony
Atencion de
Desastres

No. talleres planeados

EFICIENCIA:
Ejecucién presupuestal
Asignacién Presupuestal

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
, VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e GO INDICADOR ACTUAL
INVERSION
EstrategiaNo. 2 COBERTURA:
'GESTION LOCAL DEL Fortalecer la Planta de Personal del SALUD INTEGRAL | Ndmero de personas seleccionadas
RIESGO Cuepo Oficid de Bomberos de Decret? 919 de mayo | Total de personas contratadas.
Subprograma . . 1°de 1989
Armenia a fin de atender en forma| . ) ) .
Apoyo Integral A Los oportuna  incendios. explosiones Sistema Nacional para | Tiempo de preparacion personal contratado $49.950.000
Cuerpos De Bomber os cglami dades conexas' uege r&eentex LaPrevenciény Nivel de aprendizaje del persona R
Proyecto dentro v fuera del muqnici iop Atencién de Desastres | contratado.
Ampliacion del Personal del y pio. Ley 322 de 1996 EFICIENCIA:
Cuerpo de Bomberos Creacion del Sistema | Ejecucidn presupuestal
Nacional de Bomberos | Asignacion Presupuestal
2GESTION LOCAL DEL EdrategiaNo.2 | o p MIENTO:
SALUD INTEGRAL . .
RIESGO Decreto 919 del 1 mavo No overolesy uniformes de calle cotizados
Subprograma Dotacion de los equipos de proteccién YO | Totd de overoles y uniformes
! ) de 1989
Apoyo Integral ALos |persona a los funcionarios que se Sisterna Nacional para comprados $33.300.000
Cuerpos De Bomberos | encuentran a servicio del Cuerpo de L a Prevencion P No de Chaguetones cotizados e
Bomberos del municipio de Armenia. - y Total de chaguetones adquiridos.
Atencion de Desastres )
Proyecto Lev 322 do 1996 EFICIENCIA:
Dotaci6n del Personal del Croson 1ot Serns | Ei€cucion presupuestal
Cuerpo de Bomberos Asignacién Presupuestal

Nacional de Bomberos

L El Programa Gestion Local del Riesgo y el Subprograma Apoyo Integral alos Cuerpos de Bomberos es el mismo para todos |0s proyectos.
2 E| Programa Gestion Local del Riesgo'y e Subprograma Apoyo Integral alos Cuerpos de Bomberos es el mismo para todos |os proyectos.
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
- VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO e Ao INDICADOR ACTUAL
INVERSION
3 . . EstrategiaNo. 2
GESTION LOCAL DEL | Fortalecer la Capaqdad de respuesta SALUD INTEGRAL | CUMPLIMIENTO:
RIESGO del Cuerpo Oficial de Bomberos ; .
. . . Decreto 919 del 1 mayo | Total km. recorridos por cada vehiculo
Subprograma mediante e suministro necesario de . -
; . de 1989 NuUmero de vehiculos
Apoyo Integral A Los combustibles y lubricantes para € ' . .
- 7 ; Sistema Nacional para | Horas de uso de cada uno de |os equipos
Cuerpos De Bomberos optimo  funcionamiento de los > = . . $37.000.000
. L C T LaPrevenciony N° de vehiculos existentes
Proyecto vehiculos a servicio de lainstitucion. . )
- . Atencion de Desastres | EFICIENCIA:
Suministro de combustible y . iy
. . Ley 322 de 1996 Ejecucion presupuestal
[ubricantes alos vehicul os del - ! ; :
Creacion del Sistema | Asignacion Presupuestal
Cuerpo de Bomberos i
Nacional de Bomberos
YGESTION LOCAL DEL Disponer de los recursos econémicos SAELSEJrIgt??\iI?I'EgRZAL CUMPLIMIENTO:
RIESGO necesarios para la redizacion de Total de acciones redlizadas a cada vehiculo
Subbroarama mantenimiento  y  reparacion  de Decreto 919 ddl 1 mavo No de vehiculog (reparacion, cambio de
brog equipos del Cuerpo de Bomberos, con &y piezas, mantenimiento)
Apoyo Integral A Los d fin de forta d de 1989
Cuer pos De Bomber os fin de fortalecer & aPECIO) gyomaNaciona para . : . $55.500.000
Provecto funcional-operativo de la institucion y L 2 Prevencion Total de acciones realizadas (reparacion,
A . .. | mgorar su capacidad de S ony cambio de piezas, manteni miento)
Mantenimiento y Reposicion respuesta. Atencion de Desastres No de equipos
de Equipos del Cuerpo de &P Ley 322 de 1996 :
Bormb Crescion del Sist EFICIENCIA:
Omberos N reaci g|n deB te):ma Ejecucién presupuestal
acional de Bomberos Asignacién Presupuestal

3 El Programa Gestion Local del Riesgo 'y e Subprograma Apoyo Integral alos Cuerpos de Bomberos es el mismo para todos |os proyectos.
“ El Programa Gestion Local del Riesgo y e Subprograma Apoyo Integral alos Cuerpos de Bomberos es el mismo para todos |0s proyectos.
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MISION: La Secretaria de Competitividad y Desarrollo Econémico del Municipio de Armenia, disefiay desarrolla programas,
proyectos y acciones tendientes a generar un impacto positivo, en lo social, econdmico y productivo, mediante la concertacion y la
promocioén de los sectores publicos, privadosy académicos tanto del sector rural como urbano.

VISION:. La Secretaria de Competitividad y Desarrollo Econémico del Municipio de Armenia, direccionara las politicas,
estrategias y programas del Plan de Desarrollo Municipal que articulen el nivel local, Regional, Nacional e internacional

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

< VALOR
PROGRAMA / OBJETIVO RELACION INDICADOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
COBERTURA:
Fomento a Apoyar las famiempresas, A Camellar  desarrollo NodeEA.T
Famiempresasy Mlcr_oe_mpr&%\s y crear empresas Econorr_nqo sostenlb_le_ y | constituidas
Microempresas asociativas de trabaj~o, para fomentar y | productividad _ Municipal, | No de empresas
Asociativas de fortalecer Iqs pequefias empresas como ley 590 de Julio del 2000, | programadas $85.000.000
irabajo las confecciones, de alimentos, cueros promover (fl d&car_rollo
etc. Micro, pequefias y medianas| EFICIENCIA:
empresas
Presupuesto gecutado
Presupuesto asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6

SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO Pagina No. 3
Pagina 3

CIUDAD: Armenia

Hoja72 de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PRggg%'\ﬁlA/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
ESTRATEGIA 1. A _
Fortalecimiento de | !MPlementacion de cultivos| CAMELLAR DESARROLLO | COBERTURA:
. Hidroponicos sin utilizar e suelo ECONOMICO SOSTENIBLE No de Familias Atendidas
los Cultivos ! Y PRODUCTIVIDAD —
. . como sustrato, aprovechando las areas No de familias programadas
Hidroponicosen € : o : MUNICIPAL,
. cedidas a Municipio, contribuyendo a $10.000.000
drea Urbanade . . ! L de acuerdo alaley 607 del EFICIENCIA:
. mejorar €l nivel de vida nutricional de 2000 ! :
Armenia - reglamentacion
las familias de la zona y generando| aqgenciatécnicay ley 101 Presupuesto ejecttado
empleo. general de Desarrollo Presupuesto asignado
Agropecuario
COBERTURA:
No de hectéreas reforestadas
No de hectéreas areforestar
Manejo Integral del : ESTRATEGIA 2
Rl’oe(JQuin d?g enla Megorar y conservar e tramo de SALUD INTEGRAL, No de talleres Dictados
influenciaurbanadel Rio Quindio de acuerdo alo establecido en|No detalleres programados | $151.837.976

Zonade Influencia
Urbana

laconstitucion y en laley 99
del medio ambiente

EFICIENCIA:

Presupuesto gjecutado

Presupuesto asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PRSSS%%A/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Manejo Integral del ESTRATEGIA 2: EFICIENCIA:
Rio 'Qui ndio_ enlazona SALUD INTEGRAL, Presupuesto ejecutado $330.000.000
deinfluencia urbana Presupuesto as gnado
COBERTURA:
. .. No senderos atendidos
Contribucion a la | Mejorar las condiciones ambientales ESTRATEGIA 2: No senderos existentes
Recuperacion existentes de |os senderos ecol 6gicos de la SALUD INTEGRAL,
integral de ciudad, reforestar, enriquecer las de acuerdo alo establecido ala| No de quebradasy
Quebradasy quebradas y escenarios de los barrios de constitucién politica escenarios atendidos $200.000.000
Escenarios naturales | lascomunasdelal ala 10 de Armenia, colombiana y laley 99 de |Notota de quebradas
delas comunas 1 ala | concientizando a la comunidad en €l 1.993, del medio ambiente
10 manejo de los Recursos Naturales EFICIENCIA:
Presupuesto gjecutado
Presupuesto asignado
Participar y coordinar de los eventos ESTRATEGIA 1
redizados en Cenexpo, con e fin de| A CAMELLARDESARROLLO | COBERTURA;
Intearacion Reqional apoyar las diferentes activ_idades que se ECONOMICO SOSTENIBLEY | No eventos atendidos
9 €d redizan, dando oportunidad a que PRODUCTIVIDAD No eventos programados
Cenexpo Prominex 7 < MUNICIPAL, $30.000.000
pa_rt|C| pen Ias. as0Ciaclones, ley 590 de julio del 2.000 EFICIENCIA:
Microempresas, famiempresas, € agro, la romover o desarrollo  ecutad
industriay puedan ofrecer las diferentes P " Presupuesio ejectitado
actividades econdmicas. empresar Presupuesto asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PROCRAMA OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
_ ., A CAMELLAR No de talleres
Continuar €l proceso de Formulacion DESARROLLO realizados
del plan Estratégico y difusion de la ECONOMICO No talleres
vision del Quindio a afio 2.020, SOSTENIBLE Y 2dos
Vision2020 | aticulando € plan de Gobierno| PRODUCTIVIDAD | Prodram $10.000.000
Municipal a las estrategias del _ MUNICIPAL, EFICIENCIA:
Desarrollo Departamental articulando el programade Presunuesto eecutado
gobierno Municipal con el P 9 -
Programa de gobierno | PrESUPUESto asignado
Departamental
COBERTURA:
No de afloramientos
. _ : rotegi
Proteccion de Conservar las microcuencas, proteger SAELSSFSAI\LEEIC?R,ZAL ?;jg d:(zloramimtos
Afloramientosde |los afloramientos de agua y reforestar de acuerdo alo establecido $50.000.000
aguaen € arearura |las tierras erqsi(_)n_adas en Igs 24 alaley99de1993del | EFICIENCIA: R
veredas del Municipio de Armenia medio ambiente Presupuesto & ecutado
Presupuesto asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PRggg%'\ﬁlA/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
. - ESTRATEGIA 2: No de arboles sembrados
o oebledmientode | Incrementar en un 20% en wn oo la SALUD INTEGRAL No total de &boles
species Forrgjeras, para | produccion de porcinos y bovinos, mediante la d do alo establecido en la $50.000.000
€l saneamiento bésico del | sembra de forrgeras como suplemento eacuerdoa . ) : '
Arearural Slimenticio. Constitucion Colombiana, y la | EFICI ENCIA:
ley 60 Presupuesto ejecutado
Presupuesto asignado
ESTRATEGIA 4: COBERTURA:
ADMINISTRACION AMABLE, | No animales atendidos
: . Controlar y erradicar las enfermedades mas| €n convivenciaarmonicaentre€el |'No total de animales
Sﬁﬂnﬁz:gnga:fn(z;?: comunes presentes en los animales existentes|  mundo animal - Naturalezay $5.000.000
en el municipio de Armenia Hombre ley 60 EFICIENCIA:
Presupuesto gjecutado
Presupuesto asignado
ESTRATEGIA 1: COBERTURA:
A CAMELLAR DESARROLLO | No de Has. Reforestadas
ECONOMICO SOSTENIBLE Y | Has aReforestar
Reforestacion con nogal | Reforestar 15 hectéreas con 4980 arboles de PRODUCTIVIDAD
cafetero CordiaAlliodora | nogal cafetero Cordia Alliodora MUNICIPAL, de acuerdo alaley | EFICIENCIA: $10.000.000
ene earura 99 del medio ambiente Presupuesto &jecutado
Presupuesto asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PRAOSS%%A/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
Produccién d S,EI_SESAI\;ECE;IGARiL No de productores
Hort aloizl;g%crmén?cas Disminuir en un 60% € uso lev 101 qeneral de’ atendidos
ara uegos indiscriminado de pesticidas en la desarr(a/lo ?0 ecLaio. 607 No total de productores
parapeq Y |produccion de hortdizas en e agropecuario, o« $5.000.000
medianos L ) de reglamentacion asistencia .
. municipio de Armenia L EFICIENCIA:
productores del area técnica Presupuesto & ecutado
rurd P e‘_
Presupuesto asignado
ESTRATEGIA 1: COBERTURA:
AR NodeAnime
Mejoramiento dela - . p Inseminados
- : Incrementar la produccion porcina y ECONOMICO .
Produccion POrcinay | i mediante la  inseminacion|  SOSTENIBLEY | Ot deAnimales $10.000.000
Bovinaen el &rea e
artificial PRODUCTIVIDAD .
rurd EFICIENCIA:
MUNICIPAL, Presupuesto & ecutado
ley 101 general de Br Pu =k uad
desarrollo agropecuarioy | FresUpUesto asignado
pesquero
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PRSSS%%A/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
ESTRATEGIA 1: COEERTLdJRA:
. ., . A CAMELLAR No de Productores
e e DESARROLLO | Aeies
Mg oramiento del beg y S p ) ECONOMICO Numero total de
Cultivo del Platano | €@ rurd del Municipio de Armenia  ghereNiBlEY | cultivadores
end aearural en cuanto a cal_ld_ad, cantujad, por PRODUCTIVIDAD $5.000.000
unidad de superficie a,traves de la MUNICIPAL EEICIENCIA:
transferencia de tecnologia de acuerdo alo establecido | Presupuesto g ecutado
enel ley 101 de 1993 Presupuesto asignado
genera agropecuaria
ESTRATEGIA 1: COBERTURA:
Bajar los indices de desnutricion SECSAAI\F/;FEIC_)LL’E\CR) Efeggiz;osductores
Seguridad infantil en 200 productores de las ECONOMICO Nod U
Alimentaria para |veredas de Armenia, mediante la SOSTENIBLE Y Pro eprgduc ores
pequefios productores| produccién de alimentos en las fincas, PRODUCTIVIDAD ogramados $10.000.000
enel arearural de | utilizando areas no cultivadas, e MUNICIPAL EFICIENCIA:
Armenia aprovechamiento de la mano familiar | . ;
y lautilizacion de lamateria prima. apoyar alos pequenosy ) Presupuesto ejecutado
medianos productores de | Presupuesto asignado

acuerdo alaley 101y 607
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PR(ADSEIA(‘,)'\,’\'IA / OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Disefio y Congrtir 15 solug ediant COBERTURA:
Construccionde | ~Onerulif Lo SOILCIONSS, - MeAIANt®| oo A TEGIA 2: SALUD | No de pozos construidos
Soluciones paradl pozos sépticos para el manegjo de aguas INTEGRAL No de pozos programados
. residuales en €l arearural de Armenia . ’ $35.000.000
Manejo de Aguas parael arearural de acuerdo | ericiencIA:
Residuales ala |ey 60 de 1.993 Presupuesto g ecutado
Presupuesto asignado
L, . ESTRATEGIA 4:
Vacunacion Felinosy ggllfjog;d\&aﬁfa?;ggseﬁrgtﬁag: I%z ADMINISTRACION | COBERTURA: )
Caninos Contrala feli . del 5 b AMABLE, No animales vacunados GESTION
Rabia inosy caninos del areaurbana ley 101 general Poblacion total vacunados
agropecuaria
ESTRATEGIA 4:
ADMINISTRACION
Vacunacion de Con lacolaboraciéon del Comité de AMABLE, COBERTURA: )
Encefalitis Equina | Ganaderos se realizan tres ciclos de ley 101 general desarrollo | No animales vacunados GESTION

vacunacion durante el afio

agropecuaria, 607
reglamenta asistencia
técnica

Poblacién total vacunados

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal

Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6

SECRETARIA DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO Pagina No. 3
Pagina 3

CIUDAD: Armenia

Hoja79 de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PRAOSQ%%A/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
ESTRATEGIA 4: COBERTURA:
ADM AII\\I/IIAS\TBFIQ_%CION Numero de Bovinos
Vacunaciéon Rabia | En coordinacion con el ICA se hacen ' Vacunados .
Bovina tres ciclos durante €l afo ley 101 general_ desarrollo Poblacién total Bovinos GESTION
agropecuaria, 607
reglamenta asistencia
técnica
ESTRATEGIA 4:
ADMINISTRACION COBERTURA:
Capacitacion al Con €l apoyo del sena se capacitara a AMABLE, Numero de productores
cultivodeyuca | los productores de yuca ley 101 general_ desarrollo | capacitados GESTION
agropecuaria, 607 Numero total
reglamenta asistencia programados
técnica
ESTRATEGIA 4: COBERTURA:
Parceladdl Cultivo Hacer S_egui mientg alos capacitados ADMINISTRACION NUmero de )
del Pl&tano en € cultivo del |_ol atano mediante una AMABLE, productores aprobados GESTION
parcela demostrativa. ley 101 general Total de productores
agropecuario capacitados
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PRSSS%%A/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
ESTRATEGIA 1: .
Llevar asistencia técnica gratuita A CAMELLAR COBERTURA: .
directa a los pequefios y medianos DESARROLLO Numero de predios
Asistencia Tecnica productores del area Rura de ECONOMICO \# s;;lacéos - GESTION
Municipio de Armenia ley 607 2.000 asistencia | ' Ot depredios
técnica
ESTRATEGIA 4:
L, ADMINISTRACION COBERTURA:
Capacitar alos Fg A Cgﬂig‘f? SCEOIG A CSGRCPOI‘;?‘E’I AMABLE, Numero de Productores
productores de ' a de acuerdo alo establecido | capacitados GESTION
. los productores sobre enfermedades
Platano del platano alaley 101de1.993y | numero Tota de
: 607/2.000 productores
ESTRATEGIA 4: COBERTURA:
: ADMINISTRACION | Numero de Ciclos
Vacunacion Aftosa | 5€ 623 €n 2p0y0 con el 154, dos AMABLE, realizados GESTION
dando cumplimiento aun | Numero ciclos
pais libre de aftosa programados
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PRSgg%'\ﬁlA/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
ESTRATEGIA 4: COBERTURA:
Hacer tres ciclos de vacunacion en ADMINISTRACION Numero de ciclos
V acunacion Porcina L realizados GESTION
coordinacion con € ICA. AMABLE, NUmero de Gidlos
Ao pr tor
apoyar a pequefio producto orogramacios
ESTRATEGIA 4: .
Difundir con los habitantes del &ea| ADMINISTRACION COBERTURA:
., . . , L Numero de charlas
Difusiénen Lineas |rurd, las diferentes lineas de crédito AMABLE, . .
o X : dictadas GESTION
de Crédito para el sector agropecuario ley 607 del 2.000 informar
- Numero de charlas
al agricultor
programadas
ESTRATEGIA 1:
A CAMELLAR
Apoyar y Difundir los proyectos DESARROLLO COBERTURA:
Educativos Escolares, como la huerta ECONOMICO '

o ’, . Num .
éggg:ﬂissroyectos casera, citricos, plaano y medio SOSTENIBLE Y atgn d?g;ge escuelas GESTION
ambiente en € é&ea rura de PRODUCTIVIDAD Totd d o
Municipio de Armenia MUNICIPAL, otal de escuelas
cumplir con el programade
gobierno
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROCRAMA OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
Enlgrl:)iics’)?]bre Se busca que cada asociado en platano ESTRATEGIA 4: Numero de encuestas .
Comerci aIizaci<'5 n reporte, quién, cuanto, cuando y donde| ADMINISTRACION AMABLE, realizadas GESTION
Mercadeo del Plat axo vende su produccion. apoyar las cadenas productivas | Total de encuestas
COBERTURA:
... |Apoyar la Asociacion de porcicultores ESTRATEGIA 4: Numero de socios )
Ap(()j)(/eo i:g?uﬁg::'on sobre produccién, Mercadeo, encuestas y | ADMINISTRACION AMABLE, | atendidos GESTION
P Comercializacion. servir alacomunidad Total de socios
Apoyo a Programa de . L ESTRATEGIA 4 COBERTUR,A:.
. Hacer Seguimiento a los citricos - Numero de citricos
Citricosdela . ADMINISTRACION AMABLE, brad 2
Secretaria de entregados  por  la Secrgtarla de| o cumplimiento a programa de sembr 0§ ' GESTION
Agricultura Agriculturaen e 2.000 para el arearural gobierno, apoyar los productores | Total de citricos
entregados
ESTRATEGIA 1.
A CAMELLAR DESARROLLO | cOBERTURA:
Apoyar y coordinar las diferentes| ECONOMICO SOSTENIBLE Y v )
Apoyo a |os centros actividades de los centros comerciales PRODUCTIVIDAD Numero de comerciantes GESTION
comerciales populares MUNICIPAL atendidos
apoyar y atender a comerciante | 10tal de comerciantes
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VALOR
PRggg%%A/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
Apoyo ala Apoyar los vendedores ambulantes del AE%A(‘)'\A%AL@S %?EI\RHOBILLEO
Reubicacion de sector de productos perecederos para su MUNICIPAL N° de vendedores GESTION
Vendedores Reubicacion en las instalaciones de trabajar por el bien etar del reubicados
Ambulantes Mercar S. A. comerciante. Total vendedores
ambulantes
ol ‘ ESTRATEGIA 1:
Fondo de Garantias :ae.’d'senar o » fondo o de JAeNI® | A CAMELLAR DESARROLLO | Presentacion del nuevo GESTION
Microempresarial. croempresaria para € apoyo € 1a]  EcoNOMICO SOSTENIBLE, | estudio
réactivacion economica en lareactivacion econdmica.
COBERTURA:
A CAMELLARDESARROLLO
Presentar oportunamente los informes ECONOMICO SOSTENIBLE, | Nymero deinformes
Presentacion de regqueridos por las diferentes| PARA DAR CUMPLIMIENTO presentados <
. T . AL PROGRAMA DE - GESTION
Informes Dependencias e ingtituciones en el tiempo GOBIERNO Total de informes
establecido e plan de desarrollo y entesde | Programados
control.
GASTOSDE EFICIENCIA:
FUNCIONAMIENTO Presupuesto Ejecutado
Presupuesio Asgnado $267.776.935
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MISION: A la Secretaria le corresponde incentivar la participacion social, comunitaria y ciudadana en blsqueda de la
autodeterminacion de las comunidades y en la intervencion de las actuaciones politicas, econdmicas, sociales y culturales que les
interesa. Paralo anterior se requiere de la co-participacion de sociedad civil, entidades publicas y privadas, paraidentificar ventgjasy
oportunidades que conlleven al beneficio de la colectividad de | os habitantes de Armenia, en especial de aquel grupo mas vulnerable.

VISION:. La Secretaria De Participacion Ciudadanay Gestion Comunitaria seré la dependencia de la administracién municipal,
encargada de hacer de |os procesos sociales no solo un producto final sino sobre todo:

UN PROCESO INTEGRAL: Abonando esfuerzos entre el sector publico, privado, ONGs y sociedad civil encaminados a dar
soluciones concretas a las situaciones de las comunidades.

UN PROCESO COLECTIVO: Articulaciéon de capacidades diferenciales en donde, €l crecimiento de unos apoye € crecimiento de
otros, es decir que haya“ Corresponsabilidad en red”.

UN PROCESO SOCIAL: El proceso socia de la nueva ciudad, implica hacer de la interlocucion un acto permanente de dialogo
individual, grupa y socia con los actores y en concordancia, se debe “Partir del otro” reconociendo |os conocimientos acumulados de
las comunidades y se puedan aprovechar como oportunidades validas en donde todo sea un proceso participativo y por tanto, de
induccion social y econdémico, que unidas generan ciudadania politica.

Lo anterior serequiere para permear mas la apatia haciala participacion.
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROCRAMA OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA |  INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA
ESTRATEGIA 3: POBLACIONAL.:
Fortalecer la Reorganizar las bases para la|] CAMELLANDO FUTURO.
educaciony  |integracion de la unidad familiar,| EDUCACION, CULTURA, |Poblacion Atendida
formaciénintegral | mediante la implementacion de| DEPORTEY RECREACION | Poblacion Objeto $ 5.000.000
paralaconvivencia | programas de educacion integral| PARAAMARAARMENIA. | Secidos R
familiar y generando actitudes hacia una mejor Articulos 42y 43 Talleres Programado
comunitaria. convivencia Constitucion Nacional.
EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
Creacion de un
semillero artistico, | Fomentar |as actividades folcldricas y ESTRATEGIA 3. COBERTURA:
cultural y culturales de nuestro pais, resaltando CAMELLANDO FUTURO. Adlvidades Redlizodas
pedagdgico paralos |valor artisticos  para :srfianzar la EDUCATION, CUL TURA, Actividades Programades
. - . ke - DEPORTE Y RECREACION _ $10.000.000
nifiosy nifias delos |identidad y nacionalismo, utilizando | parA AMAR A ARMENIA EFICIENCIA:
Centros de el tiempo libre de los nifiosy nifiasde|  Articulos 7°, 44°, 52° de | a{ Presupuesto Ejecutado
Nutricion. los Centros de Nutricion. Constitucion Nacional Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PROCRAMA OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA |  INDICADOR ACTUAL
INVERSION
ESTRATEGIA 3: COBERTURA:
Crear un ambiente de participacién CAMELLANDO FUTURO. N° de nifios asistentes
Apoyod escolaren | - o " gd | PECION | EpUCACION, CULTURA, | N° de nifios
extraclase desarrollo de sus propias capacidades. | Arts 42 y 43 de la Constitucion | EFICIENCIA:
Naciona Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
COBERTURA:
N° cultivos implementados
. ESTRATEGIA 3: N° cultivos
| ggi?&?;?g:ﬁi |Oi|:r Mejorar las condiciones de vidade las|  CAMELLANDO FUTURO. programados
através de [0S familias, constituyendo a mantener el EDUCACION, CULTURA, $30.000.000
cultivos nivel aimentario, disminuyendo en| DEPORTEY RECREACION e
hidroponicos | 9 parte la desnutricion. PARA AMARA ARMENIA |-~ e oA
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001
VALOR
PRSgg%'\ﬁlA/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
Talleres Redlizados
ESTRATEGIA 3: Talleres Proyectaos
Atencidn Orientar la comunidad a seleccionar CAMELLANDO FUTURO. Poblacién Atendida
complementariaal | su propia dieta saludable, conociendo EDUCACION, CULTURA, Poblacién Objeto
escolar y y aplicando los principios bésicos de| DEPORTEY RECREACION $67.485.446
adolescente una buena alimentacion. PARA AMAR A ARMENIA, o | EFICIENCIA:
Constitucion Nacional Art. 44 Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
COBERTURA:
ESTRATEGIA 3: N° Comités Constituidos
CAMELLANDO FUTURO. N° de Juntas de Accion
Creacion de comités | Crear en cada una de las Juntas de EDUCACION, CULTURA, Comunal
de prevencién alas |Accion Comunal e comité de| DEPORTEY RECREACION $5.000.000
JAC de Armenia. | prevencién y atencion de desastres. PARA AMAR A ARMENIA, | EFICIENCIA:
Ley 136 “Modernizacion delos | Presupuesto Ejecutado
Municipios’ Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PRSSS%%A/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
. COBERTURA:
Coordinar con las c AMIIEEE-II:%\\ITDEOG :flﬁu RO N° corredores creados
JAC,ylaCRQen |Con la CRQ crear con las JAC los - ' N° corredores
d ed biental | | EDUCACION, CULTURA, roaramados 10.000.000
programas de corredores ambientales en los oteS| DEPORTEY RECREACION | Prod $10.000.
corr_edor&s gue quedan de reubicacion. PARA AMAR A ARMENIA, | £6/CIENCIA:
ambientales Ley 99/ 1996 Medio Ambient '
ey 10 AMDIENIE. | pregupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
COBERTURA:
Espacios sociales o . ESTRATEGIA 3: Programas realizados
parz aconvivendia, | Mangjo integral de la prevencion,|  CAMELLANDO FUTURO. | Programas planeados
la participacion atencion y promocién de los riesgos EDUCACION, CULTURA, $150.000.000
P dad P o sicosociales, desarrollo y promocion| DEPORTEY RECREACION | EFICIENCIA: R
cludacanay’ € - venil. PARA AMAR A ARMENIA, | Presupuesto Ejecutado
desarr0”0]uven||. Ley 375 de la Juventud. Presupuesto Aggnado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROCRAMA OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
ESTRATEGIA 3 COBERTURA:
CAMELLANDO FUTURO. Comités Conformados
Conformacion de | Propiciar espacios de participacion y EDUCACION, CULTURA, Comités Programados
comités de desarrollo | organizacion comunitaria a través de laj DEPORTE Y RECREACION $5.000.000
y control socia difusion delaLey 142 del 94. PARA AMAR A ARMENIA, |EFICIENCIA:
Ley 142/1994 Servicios Plblicos | Presupuesto Ejecutado
Domiciliarios Presupuesto Asignado
COBERTURA:
Talleres realizados
Proteccion alas Impartir talleres educativos a través de ESTRATEGIA 2 Talleres programados
madres solterasy | los cuales se logre una reflexion de las SALUD INTEGRAL, $20.000.000
mujeres cabezade |adolescentes frente a mango de su Constitucién Nacional R
hogar sexualidad
EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROCRAMAT OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA |  INDICADOR ACTUAL
INVERSION
. . ESTRATEGIA 3: COBERTURA:
F;edu_c' " d maxme. LOS y problemas|  cAMELLANDO FUTURO. | Talleres Redlizados
Prevenir atravésdela Lor?ﬁlig?osozgrrglg%ol alla egapgéiﬁadx pgg EDUCACION, CULTURA, Talleres Programados
egucac_mn |r_1tegral para aprender de nosotros mismos, a través del DEPORTE Y RECREACION E;ICACIA' itad
mejoramiento dela sentido comunitario y la distribucién de los PARA AMAR A ARMENIA, Songss capeoitadets $10.000.000
convivencia Arts. 42y 43 dela Constitucion | Personas programadas
- recursos del estado para todos aguellos que y - s
comunitaria. . i o Naciona EFICIENCIA:
estén en disposicion de utilizarlos de manera Presupuesto Ejecutado
positivay creativa. Presupuesto Asgnado
COBERTURA:
Adultos atendidos
Sensibilizar a adulto mayor sobre la Adultos programados
necesidad de retomar e control, aunque
Atencion integral ala | limitado, de su vida através del mejoramiento ESTRATEGIA 2:
terceraedad enlaciudad | de su calidad de vida como fuente de SALUD INTEGRAL EFICIENCIA: $170.000.000
de Armenia (Quindio) |crecimiento humano e integra y la Presupuesto Ejecutado
participacion comunitaria en torno a sus Presupuesio Asignado
capacidades.
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PROCRAMA OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA |  INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Aplicacion Sistema
Prevencion Implementar un Sistema de ESTRATEGIA 2 COBERTURA'
Consumo N Talleresrealizados
Sustancias prevencion p_rlmarla_ante el consumo SALU_D I_NTEGRAL, Talleres programados
PsicoActivas para de Sustancias PsicoActivas para| Ley 375junio 4/1997 dela $15.000.000
) Pl jovenes de 7 a 17 afios de las comunas Juventud. _
Jovenes 7 a 17 afos 7v 8 de Armenia EFICIENCIA:
delascomunas7y y Presupuesto Ejecutado
8 de Armenia Presupuesto Asignado
L COBERTURA:
Apll_camon deun . o, Actividades realizadas
Sistemade Generar espacios de participacion que ESTRATEGIA 2 Actividades programadas
Planeaciénala |contribuyan a la promocién social, SALUD INTEGRAL, $60.000.000
Juventud del economica, politica y cultural del| Ley375junio4/1997dela | R CIENCIA: U
Municipio de joven de laciudad de Armenia Juventud. Presupuesto Ejecutado
Armenia Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PRAOSS%%A/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
ESTRATEGIA 3
CAMELLANDO FUTURO. | COBERTURA:
Coad o b EDUCACION, CULTURA, | Actividades Redizadas
Formacion parala. | oadyuvar t en ; “le” DEPORTE Y RECREACION | Actividades programadas
participacion uncionamiento € 8| pARA AMAR A ARMENIA, _ $11.000.000
comunitaria organizaciones comunaes para el Ley 136/94 EFICIENCIA:
proximo proceso electoral “Modernizacion de los Presupuesto
Municipios’ Ejecutado
Presupuesto Asignado
COBERTURA:
. . Actividades Realizadas
Prop|_0|ar en la pobl acion - menor ESTRATEGIA 2 Actividades programadas
Demos una mano al trabgadora una alternativa de apoyo SALUD INTEGRAL,
menor trabaiador | €570 ~ deportivo y cultural para| Articulo 44 dela Constitucion | EF|CIENCIA: $10.000.000
4 coadyuvarles en la generacion de su Naciond Presupuesto
propio proyecto de vida Ej ecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PRSSS%%A/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
Socializar los programas desarrollados por Poblacion Atendida
Programassocidesy |la Alcadia con la comunidad y asi ESTRATEGIA 4: Poblacion Objeto
Administrativosconla | recuperar los valores sociaes de sentido de ADMINISTRACION AMABLE _ $153.581.261
comunidad pertenencia y artisticos de las diferentes EFICI ENC|A-_
personas de la ciudad de Armenia Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
Decreto 095/98 “Reforma
Administrativa’,
Ley 152/94 “Plan de Desarrollo”, EFICACIA:
Eficaciaenla Cumplir oportunamente con los informes| Ley 42/93 * Sistema Control Financiero GESTION
presentacion de informes | requeridos. y Organismos que lo gercen” Informes presentados
Constitucion Nacional, Informes solicitados
Ley 190/95 “Preservar lamoralidad en
la Admon. Pablica’.
GASTOSDE EFICIENCIA:
FUNCIONAMIENTO Presupuesto Ejecutado
Servicios Personales Presupuesto Asignado $476.489.772
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M | SI ON: Estructurar el espacio urbano y rural mediante la dotacion de infraestructura social comunitariay la estructura
necesaria parafacilitar |os desplazamientosy €l uso eficiente del espacio urbano y asi lograr €l disfrute colectivo de los Armenios.

V1 SI ON: Contribuir para hacer de Armenia una Ciudad de progreso, con una | nfraestructura Basica acorde a las necesidades de
sus ciudadanos, teniendo en cuenta la ampliacion y embellecimiento del espacio publico, lainfraestructuravial, la sostenibilidad
ambiental y la modernizacion de los servicios publicos optimizando la Inversién Publica.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001

PROGRAMA / OBJETIVO RELACION INDICADOR VALOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
COBERTURA:
ESTRATEGIA 2: Viviendas Demolidas
. SALUD INTEGRAL | Viviendas programadas
Demoliciones | 3 18 INTaSSIUCIUA) ¢ 0 062 de 28 de $200.000.000
diciembre 1995 (Plan Via y EFICI ENC'A-_
de Transporte) Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
Desarrollar 'y  articular COBERTURA:
acciones de mejoramiento _ No cafiadas intervenidas
Conservaciony | ambiental con instituciones ESTRATEGIA 2 Total cafiadas a recuperar
s - ) SALUD INTEGRAL
Reforestacion delas | pablicas y privadas Lev 99 “Medio _ $200.000.000
cafiadas delaCiudad. | preocupadas  en  la ey =9 Me EFICIENCIA:
- Ambiente Presupuesto Ejecutado
conservacion. :
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001
PROGRAMA / OBJETIVO RELACION INDICADOR VALOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
Construir enlaces viales
gue  conformen los COBERTURA:
corredores viales No enlaces viales construidos
interbarrios, con € fin de ESTRATEGIA 5 Total enlaces™ construir
, lograr mayor eficienciadel | INFRAESTRUCTURA _
Corlrr?tde?lr)?a?r\igjes transporte  piblico, en| PARA EL DISFRUTE | EFICIENCIA: $500.000.000
economia de  tiempo, COLECTIVO Presupuesto Ejecutado
combustible, impacto Presupuesto Asignado
ambiental y descongestion
del centro.
Generar una  mayor ESTRATEGIA 5 COBERTURA:
3glmlj:zdamientomvehic IaerlI INFRAESTRUCTURA | Obras realizadas
_ d_esp izando ut 'l PARAEL DISFRUTE | No obras aredlizar(plan vial)
Corredor Vial Central | dinamizando Sector COLECTIVO $500.000.000
Icssmerc'ilsi%”rg;gaésec'engg Acuerdo 062 de diciembre | EFICIENCIA:
P ; 28/95 (Planvid yde | Presupuesto Ejecutado
construccion. Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001
PROGRAMA / OBJETIVO RELACION INDICADOR VALOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
Implementar  ordenadores COBERTURA:
viales, los cuales enlazaran _
las intersecciones de la ESTRATEGIA 5 NOO?Bdei”a%dO?g‘ gt‘)?gfgu'dos
mala via, que se han )
Interseccionesy | convertido en nudos que INFRAESTRUCTURA
) . PARA EL DISFRUTE $700.000.000
Ordenadores Viaes | obstaculizan el )
- COLECTIVO EFICIENCIA:
desenvolvimiento del Presupuesto Eiecutado
transporte  publico vy P Jeu
privado. Presupuesto Asignado
Ajustar, adecuar,
mantener, reparchar vy COBERTURA:
mejorar obras viales, con ESTRATEGIA 5 M2 construido y recuperado
e objeto de embellecer €| |INFRAESTRUCTURA Total vias objeto
aspecto fisico de la| PARA EL DISFRUTE
Obrasmallavial | Ciudad, como componente COLECTIVO EFICI ENCIA:_ $800.000.000
que le hard mucho més| Acuerdo 062 de diciembre | Presupuesto Ejecutado
atractiva a los visitantes y 28/95 (Plan Vial y de Presupuesto Asignado
estimulara e sentido de Transporte)

pertenencia de Sus

habitantes.
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001
PROGRAMA / VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
COBERTURA
Garantizar la prestacion de ESTRATEGIA 5 Poblacién atendida
. : un servicio eficiente de vias| INFRAESTRUCTURA PARA | Poblacion objeto
Mantenimiento Vid | 40 ™ o nicacion &  la| EL DISFRUTE COLECTIVO | EFICIENCIA: $564.321.130
comunidad. Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
ESTRATEGIA 5
COBERTURA
Adquirir predios necesarios 'gLF';f‘S';::%TURTUEngLREAC?T\?é M2 afectados
. para eecutar obras que se| -, = M2 construidos
Afectaciones encuentran contempladas en Acuzeé;jé)sczgz acrj1€ \(/j: gll )embre EFICIENCIA: $979.757.029
el Plan Vial dela Ciudad. * Acuerdo 001 de 24 de enero geﬁupugo EJ G.ICUt;dO
de 1999 (PORTE) ESUPUESIOo ASIgnadio
ESTRATEGIA 5 COBERTURA
Realizar periédicamente un| INFRAESTRUCTURA PARA | Poblacién atendida
Complgio Vial la | mantenimiento  para la| EL DISFRUTE COLECTIVO | Poblacion objeto $50.000.000
Cgita Infraestructura del Complgjo| * Acuerdo 062 dediciembre | EFICIENCIA: I
Vid la Cgjita 28/95 (Plan Vidl y de Presupuesto Ejecutado
Transporte) Presupuesto Asignado
COBERTURA
Recuperar e espacio publico C= Paoblacién atendida
Facilidades perdido por € crecimiento de las ESTRATEGIA 5 Poblacion objeto
Avenidas y e flujo vehicular,| INFRAESTRUCTURA PARA $100.000.000
Peatonales con @ fin de garantizar el libre| EL DISFRUTE COLECTIVO | EFICIENCIA:
esparcimiento de |os peatones. Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001
PROGRAMA / OBJETIVO RELACION INDICADOR VALOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
, BERTURA
Fortalecer y adecuar vias O v
Construccion y \F/)gzdal c?zmung(c:grrret?)al?rllfsl ESTRATEGIA 5 No vias adecuiadas
. - . t int ir
Mantenimiento | estratégicos del Municipio | INFRAESTRUCTURA PARA | | 018 Puntosaintervent $400.000.000
fefi i EL DISFRUTE COLECTIVO
Corredores Turisticos | 0 dr?, | IIa Ciudad EFICIENCIA:
ena\?:]n(;n?néngoa;sas y Presupuesto Ejecutado
P Presupuesto Asignado
Impulsar y asesorar la COBERTURA
autogestion de los
propietarios de predios Predios atendidos
rurales para  arbitrar Total prediosrurales.
L recursos a través de los ESTRATEGIA 5
Vdggﬁ:sn e | giferentes gremios| INFRAESTRUCTURA PARA | EFICIENCIA: $100.000.000
economicos de la Region| EL DISFRUTE COLECTIVO | pregypuesto Ejecutado
que conlleven a la Presupuesto Asignado
posibilidad de

pavimentacion de las vias
interveredales
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001
PROGRAMA / OBJETIVO RELACION INDICADOR VALOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
Mei iento d COBERTURA
v?a(;ragrl\?ir::i%se Mejorar la infraestructura CSTRATEGIA & Nob?ar rlosll)ntevenldgs
1 i Poblacion(barrios) objeto
publicos, de aquellos barrios que se| |\ o FSTRUCTURA PARA ( ) Ob)
equipamiento fuero?_ urbanizando Sml €| EL DISFRUTE COLECTIVO EFICIENCIA:
colectivo destinados | SUMPIIMiento  de - 1as| +Pian de Ordenamiento | - & ecutad $500.000.000
- normas urbanisticas. Territorial esupuesto Ejecutado
alaadecuacion de ! Presunuesto As anado
Urbanos. 1052/98
COBERTURA
Implementar una Politica Poblacion atendida
Municipa para Poblacion objeto
redensificar, redesarrollar, ESTRATEGIA 5
Renovacion urbanay |renovar y  rehabilitar | INFRAESTRUCTURA PARA | EFICIENCIA:
actuaciones sectores  urbanos  que| EL DISFRUTE COLECTIVO | pregypuesto Ejecutado $100.000.000
urbanisticas permitan  atender  la| Plande Ordenamiento Presupuesto Asignado
situacion  de  déficit Territorial

existente y las perspectivas
de crecimiento de la
poblacion.
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001
PROGRAMA / OBJETIVO RELACION INDICADOR VALOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
Adquirir  los  terrenos COBERTURA:
Indemnizacién por necqe:arios para el ESTRATEGIA 5 Predios in(_jemni_zados
: h . INFRAESTRUCTURA PARA | Total predios objeto
enajenacion cumplimiento  de  10S| g pjsFRUTE COLECTIVO $200.000.000
programas de programas de renovacion|  pjan de Ordenamiento | EFICIENCIA: R
O eerapaasidesarolo | TS| Presupuesto Ejectaco
' Presupuesto Asignado
COBERTURA
ESTRATEGIA 5 Escenarios intervenidos
Proyectos de Adecuar, mantener y| INFRAESTRUCTURA PARA | Escenarios objeto
recreaciony red de |reformar los escenarios| EL DISFRUTE COLECTIVO | EFICIENCIA: $400.000.000
espacios publicos. | deportivos de la Ciudad. Plan de Ordenamiento | presupuesto Ejecutado
Territorial Presupuesto Asignado
COBERTURA
Realizar la decoracion de ESTRATEGIA 5 No sitios decorados
Amoblamiento espacios pulblicos de la| INFRAESTRUCTURA PARA | Sitios objeto
Urbano en diferentes | Ciudad para su| EL DISFRUTE COLECTIVO $220.000.000
sectores dela Ciudad. | embellecimiento y disfrute|  Plan de Ordenamiento | EFICIENCIA:
de los Ciudadanos. Territorial Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2001
PROGRAMA / OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR VALOR ACTUAL
ACCION INVERSION
COBERTURA
ESTRATEGIA 5 .
waenmiooy |YST B0 D) erarSTRUCTURA o | PRRS e
Conservacion de parques ’ 3 '| EL DISFRUTE COLECTIVO | !0ta parquesdelatiu $300.000.000
cultural y recreaciona de Plan de Ord : EFICIENCIA:
y zonas verdes. . an de Ordenamiento _
|la Ciudad. Territorial Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
Desarrollar normas COBERTURA
: ESTRATEGIA 5 . ‘
Adecuacion y :)‘i”;;‘;? 8 maniend” ¥ | INFRAESTRUCTURA PARA gg: e ?gggda
Restauracion del : . o EL DISFRUTE COLECTIVO _ $100.000.000
patrimonio cultural | PAIfimoniales, ~historicos, | pian de Ordenamiento | EFICIENCIA:
arquitectonicos, Territorial Presupuesto Ejecutado
urbanisticos y ambientales. Presupuesto Asignado
*Constitucion Politica
Cumplir  oportunamente| *Ley 42 de enero 26 de COBERTURA
con los informes 1993.
Eficaciaenla requeridos del seguimiento| *Ley 152 dejulio 15/1994. | No informes presentados GESTION
presentacion de Informes. | al Plan de Accion de esta| *Ley 190 dejunio 6/1995. | Total informes solicitados
Secretaria correspondiente|  *Plan de Ordenamiento.
al afio 2001. *Decreto 095 de agosto
20/1998.
GASTOSDE EFICIENCIA:
FUNCIONAMIENTO Presupuesto Ejecutado
Servicios Personales Presupuesto Asignado $480.213.264
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MI1SION:

La Secretaria de Educacion es la dependencia del gobierno municipal encargada de gestionar y articular 10s recursos
para optimizar la educacion como derecho fundamental y un servicio publico, que como proceso debe orientar la
educacion hacia la construcciéon social, €l conocimiento, la ciencia y la tecnologia, ademas ya que cuaquier
decision que se tome en términos de politica educativa impacta simultineamente sobre el desarrollo, la
competitividad econdmica, la cultura, € deporte, la recreacion, la participacion y la vida ciudadana, al igual que
sobre las condiciones para la equidad social.

VISION:

Trazar una politica de cambio social que busque afianzar €l proceso de reconstruccion econdémica, social, cultural,
deportiva y recreativa del municipio, crear las condiciones para €l acceso a la educacion, mejorar la permanencia y
retencion en el sistema, adecuarse organizativa e institucionalmente para responder los retos del desarrollo
contemporaneo optimizando el uso de los recursos fisicos y del talento humano para alcanzar altos niveles de
eficiencia, calidad enmarcado en el contexto Camellando Futuro, educacion, cultura, deporte y recreacion para amar
aArmenia
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA/ OBJETIVO RELACION INDICADOR VALOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
1.Ampliaciéon de la
coberturaeducativa
1.1 Mantenimiento Aportar recursos para €
de portar ¢ P $579.410.000
establecimientos ;nan?e”' miento e e ESTRATEGIA 3: COBERTURA:
educativos | e e sicae] CAMELLANDO FUTURO, '
(Lj;banoseé/urgar;lg: de los centros educativos EDUC’AI‘D%POC')\IF'QTCEJIQTURA’ Poblacion Atendida
urbanosy rurales oficiales 2 Poblacién Objeto
forma y no de educacion formal v no RECREACION PARA
formal. y AMAR A ARMENIA, .
formal. EFICIENCIA:
Ley 115de 1994 - Ley -
. 2 Presupuesto Ejecutado
1.2. Construccion de Construir nuevas aulas en General de Educacion, Br oo ASanad
establ ecimientos Plan de Reorganizacion del estipuesio ASignadio $302.000.000

educativos
urbanosy rurales
de educacion
fooma y no
formal.

establecimientos
educativos que requieran
ampliar cobertura.

Sector Educativo
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

PROGRAMA/ OBJETIVO RELACION INDICADOR VALOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
1.3. Apoyo a| Crear un servicio
servicio educativo especial parala $25.000.000
educativo poblacion adulta. ) COBERTURA:
especial para ESTRATEGIA 3. Poblacion Atendida
oblacion adulta CAMELLANDO FUTURO. | pobiacion Objeto
P EDUCACION, CULTURA, J
y/o en extraedad. DEPORTE Y
RECREACION PARA
AMARA ARMENIA, EEICIENCIA:
Ley 115de 1994 (Ley .
1.4. Pago de personal | Pagar persona eneral de educacion) Presupuesto Ejecutado
docente y de| capacitado para atender 9 PLAN DE ' Presupuesto Asignado $2.514.094.128
apoyo a servicio | lademandaeducativa REORGANIZACION
educativo. DEL SECTOR
EDUCATIVO
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / . VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR INVERSI ON
2. Calidad
educativa. .
2.1 Mejoramiento de|Apoyar  los  cambios ESTRATEGIA 3. $267.074.029
la calidad educativa en | pedagégicos y curriculares| CAMELLANDO FUTURO.
los  establecimientos| aticulados a las nuevas| EDUCACION, CULTURA,
educativos de| tecnologias en los DEPORTE Y
educacion formal y no| eSteblecimientos educativos. | RECREACION PARA | COBERTURA:
formal Evaluar 'y mejorar losj AMARA ARMENIA. |Poblacion Atendida
' niveles de competencias. Poblacién Objeto
i A Ley 115de 1994 (L

22.  Dotacion  de| po alos esiablecimiontos ggeral e Cac(I é%’ $170.000.000
material educatllvo educativos de  materia
para 0S| educativo y  didactico _
establecimientos necesarios de acuerdo a las PLAN DE EFICIENCIA:
educativos de| nuevas pedagogias. REORGANIZACION DEL | Presupuesto Ejecutado
educacion formal y no SECTOR EDUCATIVO. Presupuesto Asignado
formal.

PLAN PROGRESIVO DE
2 3 Dotacion de material | Dotar de material educativo | CALIDAD DEL SECTOR $26.306.168

educativo a poblacién con
limtacionesy
discapacidades.

especial alos nifios con
limitaciones,
discapacidadesy
capacidades excepcionales.

EDUCATIVO
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / . VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR INVERSI ON
3. Eficiencia
educativa.
Fortalecer la educacién
3.1 Megjoramiento de post-primaria. CAMELLANDO FUTURO. $15.000.000
laeficiencia Implementar la citedra de| EDUCACION, CULTURA )
. : . ! ' | COBERTURA:
educativa. turismo y cultura civica. DEPORTEY Poblacién Atendida
RECREACION PARA Poblacin Objeto
Pagar el coNsumo AMAR A ARMENIA.
3.2 Servicios publicos| adecuado del aguay laluz $280.000.000
plantel es educativos. de los establecimientos Ley 115de 1994 (Ley
educativos oficiales. general de educacion) EEICIENCIA:
Dotar de mobiliario que PLANDE gewp“:tto ??CL::EO
3.3.Dotacion de| cumpla losj REORGANIZACION esUpuesto Asignado $195.000.000
mobiliario  en  los| requerimientos DEL SECTOR
establecimientos pedagogicos de acuerdo al EDUCATIVO
educativos de| nivel de escolaridad.

educacion formal 'y
formal.

no
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / RELACION VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
4, Equidad Brindar seguridad social
educativa. en salud y accidentes a COBERTURA:
los aumnos de los E’gﬂ&é’f‘gﬁ%ﬁﬂb’gﬁ | Poblacion Atendida
4.1. Seguridad establecimientos DEPORTE Y RECREACION | Poblacion Objeto
estudiantil. educativos oficiales. PARA AMAR A ARMENIA $75.000.000
Ley 115 de 1994 (Ley general de | EF CIENCIA:
educacion) . | Presupuesto Ejecutado
PLAN DE REORGANIZACION .
DEL SECTOR EDUCATIVO | Presupuesto Asignado
CAMELLANDO FUTURO. COBERTURA:
5. Permanenciay |Ofrecer a los alumnos| EDUCACION, CULTURA, | Poblacion Atendida
2 : : DEPORTE Y RECREACION 4 i
o e e e PTI k amon|0n Oi
) Ley 115 de 1994 (Ley general de
sistema educativo. T oy EFICIENCIA:
5.1. Permanenciay PLAN DE REORGANIZACION | Presupuesto Ejecutado $7.089.627
retencion DEL SECTOREDUCATIVO | Presupuesto Asignado O
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / RELACION VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
6. Inversion social. | Pagar los Servicios
personades de persond
6.1. Inversion social. administrativo y docente de| CAMELLANDO FUTURO.
planta con cargo a situado| EDUCACION, CULTURA, $39.500.003.000
fiscal. DEPORTE Y RECREACION .
Pagar cesantias y prevision| PARA AMAR A ARMENIA. g(?bllaaiiﬁEUAR;ﬁﬁdi da
social de personal docente y 2 -
administrativo de planta con Ley 60 de 1993 Poblacion Objeto
cargo a situado fiscal (sin
situacion de fondos) Ley 115 de 1994 (Ley generd
de educacion) .
7. Cofinanciacion. | Cofinanciar convenios con EE;:OEE;(L% ecutado $247.000.000
ingtituciones, fondos vy PLAN DE Presupuesio Asgnado

agencias de cooperacion
nacional einternacional para
llevar a cabo el proceso del
plan progresivo de la calidad
de la educacion

REORGANIZACION DEL
SECTOR EDUCATIVO.
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MISION: velar por @ mejoramiento continuo de la salud, reducir 10s riesgos de enfermar y morir, garantizando l0s procesos
de promocion y prevencion de la sdud, asi como la prestacion de los servicios del primer nivel de atencion y la
complementariedad, proporcionando asi salud integral alos habitantes de Armenia.

VISION: Ser modelo de desarrollo en e sistema general  de seguridad social, gestionando con eficiencia, integralidad,
oportunidad y transparencialos servicios a individuoy a ambiente; mediante la estrategia salud integral hara de Armenia una ciudad
saludable.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

PROGRAMA / RELACION VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
_ _ - COBERTURA:
Redlizar gestiéon cotidiana del 25 comités de salud
Atencion primaria en|riesgo en salud con la ESTRATEGIA 2: funcionando
salud, demanda | poblacién expuesta mediante SALUD INTEGRAL, 25 comités de salud
induciday articulacion del  Pan de Ley 100/ 93, instalados $52.058.496
candlizaciondel | atencion bésicay del plan| Resolucion 412/ 2000,
riesgo obligatorio de salud Resolucion 3384 / 2000 EFICIENCIA:
Minsalud Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / - VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR INVERSI ON
.. COBERTURA:
Propiciar  que las escuelas ESTRATEGIA 2- 22 establecimientos educativos de
continlen avanzando en € SALUD INTEGRAL bésica primariadel sector oficial
aseguramiento, la salud publica, Ley 100/93 CLblertos con &l programa
| 12 vidil . . 060l . ’ 22 establecimientos
Escuela Saludable | la vigilancia epidemiologica de Resolucion 412/ 2000, educativos programados $30.000.000
los eventos en la escuela, Resolucion 3384/ 2000
mejorando las condiciones de Minsalud EFICIENCIA:
salud Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
COBERTURA:
. . ESTRATEGIA 2: 600 personas del rea rural cubiertas
Prevenciony | Ampliar  coberturas en salud SALUD INTEGRAL, 2600 personas ddl dea rurd
promocion ensalud |oral en la poblacion rural Ley 100/93, programadas $40.000.000
oral. especialmente la escolarizada Resolucion 412 /2000, e
Resolucion 3384 / 2000 EFICIENCIA:
Minsalud Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
Mejorar e sistema de vigilancia _ COBERTURA:
epidemiolégica de las ETS para SELSB mLECE;gARiL 285200 personas 0(': tOdaSt las
Vigilancia conocer € comportamiento de ’ €S CURIENas POr € proyeco
. . . Ley 100/ 93, 10.000 personas programadas
Epidemiolégicade |estas patologias 'y  poder Resol ugion 412 / 2000 $20.000.000
ETSVIH SIDA intervenirlas  disminuyendo  su Resolucin 3384 / 2000 EFICIENCIA:
incidencia Minsalud Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / P VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
o .| Proteger alas mujeres contra el riesgo ESTRATEGIA 2: g%BERTURA: Ao riesao d
Tamizgey d?teCC| ON | de morir por causa de cancer del SALUD INTEGRAL, affermjrje% con alto riesgo de
precoz del cancer de |aparato reproductor a través de la Ley 100/ 93, i
Cérvix y seno prevencion de estas patologias 0 su Resolucion 412 / 2000, éi?ggﬁggogramadas $20.000.000
diagndstico temprano Resolucion 3384/ 2000 Presupuesto Ejecutado
Minsalud Presupuesto Asignado
|dentificacion COBERTURA:
. ' - ESTRATEGIA 2: 17.400 jévenes informados y
atencion y Prevenir @ uso y dbuso de SALUD INTEGRAL educados en prevencion del
rehabilitacion a 2?&0;92\/23”?;? ngll zcﬁg?\gg gﬁ Ley 100/93 consumo de Sustancias
familias con laal cacl Resolucion 412 / 2000 PsicoActivas $40.000.000
del conocimiento de factores de riesgo S —
problemas de f Resolucién 3384 / 2000 17400 jovenes programados
ad. c Yy actores prOteCtoreS Minsalud EEICIENCIA:
Iccion Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
COBERTURA:
3.000 adultos mayores
Promover & acceso a una atencion intervenidos con acciones de
integral en salud a las personas ESTRATEGIA 2: salud complementarias & Plan
Salud en latercera | Mayores de 60 afios sin seguridad SALUD INTEGRAL Obligatorio de Salud
odad social que le permita meorar sus Ley 100/93 3000 adultos mayores $20.000.000
condiciones de vida para afrontar su Resolucién 412 / 2000 programados ) )
vgez con dignidad, autonomia y Resolucion 3384 / 2000
productividad. Minsalud EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / RELACION VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA 'NDICADOR INVERSION
Promover la articulacion de los COBERTURA:
diferentes oferentes de servicios a ESTRATEGIA 2 15 IPSy 10 ONG
Atencion ala discapacitados con €l fin a(IJIe que SALLUD I1I\IOEI/EC9;3I3AL articuladas &l proceso
. : presten servicios integrales y ey 15 IPS y 10 ONG
i Scapaci dad endl acordes con € sistema de Resolucién 412 / 2000 prog?/amadas $30.000.000
municipio seguridad  social, facilitando su|  Resolucion 3384/2000 | EFICIENCIA:
insercion a la vida productiva de Minsalud Presupuesto Ejecutado
la comunidad. Presupuesto Asignado
. L ESTRATEGIA 2: COBERTURA:
Reatllziar el groces?PdSe vigilanciay SALUD INTEGRAL 711PS cubiertas
. contro e para
Acredltam_or_‘l Red de mantenimiento de  parametros Ley ,100/ %3 7LIPS progra!nadas. $15.000.000
Servicios P de calidad I Resolqun 412 / 2000 EFICIENCIA:
geneos de call en 1a Resolucion 3384 / 2000 Presupuesto Ejecutado
prestacion del servicio de salud. . pu 1&cu
Minsalud Presupuesto Asignado
COBERTURA:
Direccionar el proceso de _ 20 IPS cubiertas con
_ reconstruccion de la Red de SEE-LFJRDAI-II;E'(I;EIGAR?AL acompafiamiento o en
Reconstruccion Red | Servicios del Municipio  de L proyecto de recursos fisicos
;] . ~ ey 100/ 93 $15.000.000
de Servicios Armenia y  acompafiar el Decreto 2174/ 96 20 IPS programadas
componente de recursos fisicos EFICIENCIA:
delas|PS de Armenia Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / RELACION VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
ESTRATEGIA 2 ;:(DI?DER\-/I—lggleadas al proceso
Articilar  la red de servicios SALUD INTEGRAL _ ki
Articulacion Red de | especialmente en la prestacion del Ley 100/ 93 7 IPS que fienen servicio de $20.000.000
Servicios servicio de Urgencias. Decreto 2174/ 96 éJ|:r|%;e|n§\?c| A A
Norma Sismoresistencia/98 ,
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado
COBERTURA:
No. de unidades Notificadoras
No. Total deIPSen €
Municipio
- Mantener, mejorar y evauar € . o
Sistema Alerta Accion en e Pacientes que Iniciaron
PLAN DE Municipio de Armenia, Tratamiento anti TBC en e 2001
ATENCION Total casosde TBC en el 2001
- . ESTRATEGIA 2
BASICA - Incentificar faCto.reS de Mesgo SALUD INTEGRAL No. de Tratamientos Terminados
paa la prollfe_ra_m on  de Resolucion 412/ 2000 No. Pacientes que Iniciaron $30.000.000
Vi gl lanciade enfermedades transmisibles. Resolucion 3384 / 2000 Tratamiento
enfermedades
tr isibl - Fortalecer el programa de control No. total de Pacientes Curados
ansmiables de la Tuberculosis (TBC) en e No. Total de Pacientes que
Municipio de Armenia Iniciaron Tratamientos
EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

PROGRAMA / RELACION VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
COBERTURA:
_ No. de Muertes Maternas y
Implementar e Sistema de Perinatales Investigadas
Vigilancia de-la Mortalidad Total Muertes Maternasy
Maternay Perinatal. Perinatales ocurridas en € 2001
No. de gestantes del régimen
Fortalecer e programa de| ESTRATEGIA 2: | vinculado con Tratamiento
Mortalidad Maternay |  vigilancia y control de| SALUD INTEGRAL, |No df’ag@ta”m d“I" regmen
Perinatal Sifilis Congénita en €| Resolucion 412/ 2000, | VNSEaco conserologia postiva $10.000.000

Municipio.

Mantener en
funcionamiento e Comité
de Mortalidad Municipal.

Resolucion 3384 /2000
Minsalud

para Sifilis

N° Comités de Mortalidad realizados
Comités programados

EFICIENCIA:

Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

PROGRAMA / . VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR INVERS ON
COBERTURA:
N° de gestantes con
Toxoplasmosis Aguda
N° total de gestantes
- Detectar  gestantes  del investigadas
régimen vinculado con
: N° de Gestantes
toxoplasmosis aguda Seroneaalivas
o durante el embarazo. J—No de Gestantes
Fortalecimiento del N Seronegativas con Control
Sistemade Vigilancia|- Identificar gestantes ESTRATEGIA 2: Serol6gico
Epidemiol 6gica para seronegativas para| SALUD INTEGRAL,
Toxoplasmosis toxoplasmosis durante el| Resolucion 412/2000, |N° de gestantes con $30.000.000
Congénita primer trimestre de Resolucion tratamiento y Seguimiento
embarazo. 3384/2000Minsalud Clinico

Suministrar tratamiento a
gestantes y nifios con
diagnostico confirmado de
Toxoplasmosis.

N° de gestantes con
Toxoplasmosis Aguda

N° casos nuevos de
toxoplasmosis

Total poblacidn expuesta
EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado
Presupuesto Asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

PROGRAMA / . VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR INVERS ON
COBERTURA:
No. de unidades
notificadoras que notifican
. correctamente
Ir_nplem(_entar eI_ S'St.em 9 _de No. Total de Unidades que
vigilancia  epidemioldgica deben notificar
de la hipertenséon y la
o e O] EsTRATEBIA 2 | Fey deeussa
Vigilanciadela | dentifi foct d SALUD INTEGRAL, . I
Hipertensiony la dentificar — tactores = d€|  pogyicion 412/ 2000, | L encuesta epidemioldgica $20.000.000
Diabetes riesgo para hipertension | pooy ian 3384 /2000 | Programada
diabetes entre la poblacion Minsalud B )
adolescente del Municipio. Presentacion de laguiade

Diseflar un modelo de

atencion integral para
diabetes e hipertension

atencion  integral  para
diabetes e hipertension

Guiade diabetes e
hipertension programada

EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado

Presupuesto Asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR VAI%\I(\)/IERA;-I(—)%AL
COBERTURA:
No comités vigilancia
epidemioldgica
comunitarios en funcionamiento
No de comités conformados
Conformar comités de
vigil an_ci a epidemiol ég? ca No de comités comunitarios
Fortalecimiento y comunitarios en barrios gue notifican ala Secretaria
Conformacioén de Comités del Municipio. No de grupos capacitados
de Vigilancia ESTRATEGIA 2: $22.865.000

Epidemiol égica
Institucionalesy
Comunitarios

Capacitar los miembros de
comités comunitarios.

Conformar y capacitar
comités de vigilancia
epidemiologica en IPS
publicas del Municipio.

SALUD INTEGRAL,

Resolucion 412 / 2000

Resolucién 3384 / 2000
Minsalud

No de comités
| nstitucional es Funcionando

No de IPS publicasen €
Municipio

EFICIENCIA:
Presupuesto Ejecutado

Presupuesto Asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

PROGRAMA / . VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR INVERS ON
- Determinar la Prevaencia COBERTURA:
de Hepatitis B en poblacién No de personas con 19G AgS
C ESTRATEGIA 2: Hb(+)
o d general del Municipio de SALUD INTEGRAL No. de personas investigadas
Prevaenciade Armenia 2
Hepatitis B - ldentificar factores de Resol uc 9” 412/ 2000 No de personas encuestadas $10.000.000
riesgo para la transmision Minsalud -vep 9
delaenfermdad. EEICIENCIA:
Presupuesto _ejecutado
Presupuesto aprobado
COBERTURA:
Personas vacunadas
- Lograr  coberturas Utiles poblacin asignada
con los bioldgicos que Personas que no cumplieron
it o A s
. mpliado e Personas queiniciaron
ng?;armﬁég;?gg | nmunizaciones. Resoluciéon 412/ 2000 | esquema $47.729.049
- Facilitar el acceso de la] Resolucion 3384 /2000 _ _ o
pObI acion general a Minsalud Dosis perdlqas sin justificacion
.. ., Total dedosis
actividades de vacunacion
- Ené Municipio. EFICIENCIA:
Presupuesto _ejecutado
Presupuesto aprobado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal

Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / RELACION
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR |NA\/CETRU£(I5N
COBERTURA:
PLAN DE Fortalecimiento en el aprendizaje de : N° de albergues temporales
ATENCION BASICA | hébitos saludables que mejoren la ESTRATEGIA 2 capacitados en habitos saludables
; ., SALUD INTEGRAL N° Total de albergues temporales
Subprograma calidad del agua, la conservacion del Resolucion 412 / 2000 $60.000.000
Salud y Ambiente | recurso hidrico, hébitos higiénicos y | ~esorucion EFICIENCIA:
Proyecto: manejo de residuos solidos. Resolucion 3384 /2000 | presupuesto _ejecutado
Hébitat Saludable Presupuesto gprobado
COBERTURA: .
Controlar la inocuidad de los usgib;ecg? ﬁgﬂ%ﬂg?ﬁ%e
PLAN DE alimentos en todas sus etapas como Total de establecimientos de
ATENCION BASICA | Son: Proceso, Elaboracion, alimentos visitados.
Almacenamiento, Conservacion,
S‘prrograma Transporte, Expendios y N° fébrica de dlimentos visitados
Saludy Ambiente Manipulacion de alimentos, con € fin queno utilizad Stema BPM
Proyecto: d pufact o ' ot ! ESTRATEGIA 2: Total de fabricas vistadas
Mejoramiento dela | %€ MiNIMizar € nesgo de enfermar 01 g yp INTEGRAL
; o morir a los consumidores en la ., N° muestras de alimentos tomadas $40.000.000
calidad sanitariade | . . Resolucion 412 / 2000 AT -
losalimentosen la Cuded de Armenia  a Su Ve Resolucién 3384 / 2000 Total expendios limentos visitaros
fabricacion fortalecer a vigilancia - Ne vehiculos de alimentos
: epidemioldgica de las enfermedades : ionados de |20l udad
manipulaciony | transmitidas por los aimentos que 'Tnjf’jcg;°v”em2ﬁ|0§§eﬁ';’dudad
transporte facilite el conocimiento permanente
de e comportamiento de este evento ErHC' E';:'A{ -
R esupuesto _eecutado
en el municipio. PresupUiesto aprobado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
2 VALOR
PROGRAMA / RELACION
) OBJETIVO INDICADOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSI ON
COBERTURA:
N° de muestras aceptables que
PLAN DE, cumplen |as normas de calidad
ATENCION BASICA | Control y medicion de emisiones N° Total de muestras tomadas.
Subprograma atmosféricas y ampliacion en la ESTRATEGIA 2
Salud y Ambiente | cobertura de la calidad del aguapara|  SALUD INTEGRAL N° albergues temporales que
Proyecto: consumo humano en la zona rural y Decreto 475/ 96 PN Condiciones sanitarias $30.000.000
Monitoreodela | urbana de Armenia. Alternativas de Decreto 931/ 94 N*® albergues temporales con R
calidad del aireque | solucién para € tratamiento de las condiciones inapropiadas

respiramosy el agua
gue bebemos

aguas residuales provenientes de los
albergues temporales.

Ley 9°/ 79

EFICIENCIA:

Presupuesto e ecutado
Presupuesto aprobado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PRAOSS%'\,QA/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
N° albergues temporales
intervenidos
N° Total de albergues
PLAN DE Disminuir el riesgo de temporales.
ATENCION BASICA | presentacion de las enfermedadqs N° de viviendas en
Subprograr_na transmitidas por vectores a traves ESTRATEGIA 2- alberguestemporales
Salud y Ambiente | dela participacion socia y de las SALUD INTEGRAL barri o "
Proyecto: diferentes medidas de 9 arrios probiema positivos $20.000.000
Vigilanciay control | intervencion  encaminadas ol | eolucion412/2000 | aedesaegypti
devectoresenel | control de artrépodos (aedes, Resolucion 338472000 | No. Total de viviendas
Municipiode | anophles, moscas domésticas, Inspeccionadas en albergues
Armenia pulgasy cucarachas). temporalesy barrios
problemas
EFICIENCIA:
Presupuesto ejecutado
Presupuesto aprobado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
pRggg%'\ﬁlA/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Disminuir €l riesgo de enfermar o
morir con e control de las _
enfermedades zoonoticas (rabia, COBERTURA!
Ieptosp! rosis, tuberculosis N® de caninosy felinos
encefalitis equina venezolana , 7ol
hombresy animales en nmunizacos
;omungst a de A . N° Total de caninosy felinos
PLAN DE municiplo de Armenia en el municipio de Armenia.
ATENCION BASICA Disminuir o crecimiento ESTRATEGIA 2
Subprograma . . ) SALUD INTEGRAL _ . .
Salud y Ambiente poblacional de caninos y felinos Resolucidn 412 / 2000 | N° deanimalesintervenidos en $44.605.400
Proyecto: en el municipio de Armenia, en la Resolucion 3384 / 2000 | Centro de zoonosis
Control integral de | Poblacion  afectada  (albergues N° Total de caninosy felinos
ZOONosis temporales), con € fin de evitar el en el municipio de Armenia

riesgo enfermar o0 morir a causa
de las enfermedades zoonoticas
(rabia, leptospira) transmitida por
estos animales.

EFICIENCIA:
Presupuesto ejecutado

Presupuesto aprobado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PRSC?S%%A/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
COBERTURA:
N° de trabajadores visitados
Poblacié omi te acti
ATENPCII_IAO\I\I\II DB,EA SICA Desarrollar  un  programa de acion economicamente activa
Subprograma V|g|Ianqa y pontrol de riesgos que ESTRATEGIA 2 N® trabajadores y empresarios
Salud v Ambiente logre incentivar la adopcion de SALUD INTEGRAL incentivados, acompafiados y $10.000.000
uPr)é ectO'I habitos seguros, en el desempefio de Decreto 1295/ 94 controlados en & uso delosEP.P R
Hap togsegdros y las labores de los trabajadores y|  Resolucion 2400/79 | N° Trabajadores visitados.
empresarios en sus sitios de trabajo.
saludables en el P 2 EFICIENCIA:
trabajo. Presupuesto ejecutado
Presupuesto aprobado
N° y tipos de obras ambientales
PLAN DE y urbanisticas realizadas
ATENCION BASICA | Revegetalizacion de fragmentos de ESTRATEGIA 2: en el Parque La Secreta
Subprograma bosques y espacios para e beneficio SALUD INTEGRAL Obras programadas $17.588.300
Salud y Ambiente | de la salud humana y para espacios Resolucion 412 / 2000 e
Proyecto: de actividades |udicas parque de la| Resolucion 3384 /2000 | EFICIENCIA:
Proteccion ambiental | Secreta con grupos prioritarios. Presupuesto ejecutado
paralasalud Presupuesto aprobado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

- VALOR
PROGRAMA / RELACION
: OBJETIVO INDICADOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERS ON
COBERTURA:
N° de instituciones que adoptan
el sistemade vigilancia
PLAN DE alimentariay nutricional
ATENCION BASICA | Fortalecer el sistema de vigilancia N° de instituciones que tienen €
alimentario-  nutricional  para componente de nutricion en sus
S o - FOOrAMES.
_ Subp_rograma identificar Ig,stua_mon putncmnal ESTRATEGIA 2: prog
vigilanciaen Salud | de la poblacion a riesgo: gestantes,
e ~ : SALUD INTEGRAL
Publica menores de 5 afos, ancianos, > $40.000.000
pacientes VIH(+) y tuberculosos Resolucion 412 / 2000
- : . ' i0 N° nifi baj in Peso-Tall
Proyecto: permitiendo  redlizar  acciones Resolucion 3384 / 2000 nifios con bajo peso seglin a

Fortalecimiento del
sistemade vigilancia
alimentariay
nutricional.

oportuna que eviten e deterioro
progresivo de la sdud fisica e
intelectual de estos grupos.

Total de nifios muestreados

EFICIENCIA:
Presupuesto ejecutado

Presupuesto aprobado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

< VALOR
PROGRAMA / RELACION
p OBJETIVO INDICADOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
COBERTURA:
PL A,‘N DE, t,\ém?:j amsuestras de dimentos
ATENCION BASICA : .
. Total de expendios de alimentos
Conwolar ~~ la  _ cdidad|  pqrpaTEGIA 2 |visitados
Subprograma microbiologicay fisicoguimica de SALUD INTEGRAL N° de muestras aceptadas total
vigilanciaen Salud |alimentos y agua con € fin de Lev 100/ 93 de muestras tomadas $39.248.000
Pablica minimizar el riego de enfermar o D eteyR | tari N° de muestras aceptadas en la e
Proyecto: morir en los habitantes de la| — v c0 o AMENANO | piantay red del acueducto
Laboratoriode | ciudad de Armenia. 2357 N° Total de muestras tomadas
vigilanciaen Salud EFICIENCIA:
L Presupuesto gjecutado
Pablica. Presupuesto aprobado
CUMPLIMIENTO:
PLAN DE, No. Personas Afiliadas
ATENCION BASICA , ESTRATEGIA 2: 81188
Subprograma |Gaantizar a las personas pobres y|  ga) UD INTEGRAL | iMPACTO:
vigilanciaen Salud | Vulneradles —la  continuidad - de Ley 100/ 93 81.188
o Afiliacion en el Sistema General de . : . $12.271.461.000
Publica Sequridad Social en Salud Decreto Reglamentario | Total No. Personas Sisben 1y 2
Pr oyecto: ’ 2357 EFICIENCIA:
Régimen Subsidiado Frespuesto gecutaro

Presupuesto aprobado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

£ VALOR
PROGRAMA / RELACION
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR ”\,IAVCE'I'RUSAI\(I:)N
Continuar con e desarrollo de los
mecanismos de  Participacion COBERTURA:
PLAN DE Social en Salud, tales como N°y Motivo de Consultas
ATENCION BASICA |Sistema de Informacion y Total de personas atendidas
Atencion al Usuario
Subprograma | (SIAM),Asociaciones de Usuarios| ESTRATEGIA 2; | N desesiones redizadas
vigilanciaen Salud |(ASU),Consgjo  Territorial  de| SALUD INTEGRAL | Tota desesiones Programadas $10.000.000
Publica SSS. con €& fin que la Ley 100/ 93 N° deinformes trimestrales
Comunidad se integre y participe Decreto 1657/97 | 1rformes trimestrales durante &
Proyecto: en la gedtion, planeacion, afio
Participacion Social | Evaluacion y veeduria en la EFICIENCIA:
en Salud prestacion de los servicios de Presupuesto _ejecutado
saud y lo relacionado con el Presupuesto aprobado
S.G.SS.
GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO EFICIENCIA:
Presupuesto ejecutado
Servicios Personales Presupuesto aprobado $1$$gggézégig
Gastos Generales i

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion
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NOMBRE DE LA ENTIDAD:
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE ARMENIA

Formulario No. 6
Pagina No5

CIUDAD: Armenia

Pagina No.5

Hoja 127 de 161

MISI ON . Mgorar las condicionesy la calidad de vida de lacomunidad paralo cual se hace indispensable generar y desarrollar
proyectos viales en el municipio de Armeniay hacer mas expeditosy agiles|os tramites alos usuarios

VISION: Establecer los sistemas de informacion de la SETTA para una mejor eficiencia en la prestacion de los servicios,
mejorar la organizacion del transporte masivo determinando |os corredores primarios y secundarios, €jecutar proyectos educativos
dirigidos a la poblacién en general, amoblar la ciudad con una adecuada semaforizacion, gecutar e proyecto de inversion socia

parala debida regulacion de la seguridad vial del municipio de Armenia.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PROGRAMA / RELACION
: OBJETIVO INDICADOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA NVERSION
TRANSITOY Reemplazar 10 cruces ESTRATEGIA 4: SSE;R;%F;%Z ados
TRANSPORTE CON | semaforizados. hacer e |  ADMINISTRACION | 5ioc> =0 28
SENTIDO HUMANO | mantenimiento AMABLE prog $300,000.000

Proyecto: de los  semaforos Codigo Naciona de

preventivo y correctivo| Decreto 1344 de 1970 EFICIENCIA:
Presupuesto ejecutado

Semaforizacion instalados en Armenia.. Trénsito terrestre.

Presupuesto aprobado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No. 6
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE ARMENIA Pagina No5
CIUDAD: Armenia Pagina No.5
Hoja 128 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PRAOC?Q%IKIIA/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
TRANSITOY Sefializar en el ESFRATEGIA 4. COBERTURA:
TRANSPORTE CON |municipio de Armenia| ADMINISTRACION AMABLE | Metros Sefalizados
SENTIDO HUMANQO |7000 metros cuadrados Decreto 1344 de 1970 Metros Programados $100.000.000
horizontales e instalar| Cdbdigo Naciona de Transito | EFICIENCIA:
Proyecto: 150 sefiales de pedestal .. Terrestre. Presupuesto ejecutado
Sefializacion Presupuesto aprobado
Redlizar talleres en
TRANSITOY prevencion y seguridad _
TRANSPORTE CON |via para conductores ?nger EeF;TFLQJeIZI'?\z ados
SENTIDO HUMANO | peatones y usuarios del ESTRATEGIA 4: Talleres Proaramados
servicio publico formar| ADMINISTRACION AMABLE 9 $50.000.000
Proyecto: brigadas  estudiantiles Decreto 1344 de 1970 EEICIENCIA: DR
PROYECTO DE con conocimientos en| Caddigo naciona de Transito Presunuesto .'ecut ado
EDUCACION seguridad vial. Crear un Terrestre. Presupu&eto elrobado
CIUDADANA. parque didactico movil P ap
infantil en transito.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No. 6
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE ARMENIA Pagina No5
CIUDAD: Armenia Pagina No.5
Hoja129de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PRAOSS%IKIIA/ OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Formar y actualizar
agentes de transito con
lanormativided vigente. ESTRATEGIA 4 EFICACIA:
TRANSITOY ADMINISTRACION AMABLE | Agentes capacitados
TRANSPORTE CON qu(Lti?;osla SETTA 032 Decreto 1344 de 1970 agentes programados a
SENTIDO HUMANO | - nicacion. Codigo Nf'ona' deTransito | capacitar $700.000.000
errestre.
Proyecto: : Convenio PoliciaIDTQ EFICIENCIA:
Inversiéon Social. I(;Inat\i:gr ade'(s:oer':t/a;etr:alli enc?g Convenio Municipio Y PONAL | Presupuesto ejecutado
Convenio Municipio EDUA Presupuesto aprobado

adquisicion de personal
de agentes de transito.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD:
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE ARMENIA

Formulario No. 6
Pagina No5

CIUDAD: Armenia

Pagina No.5

Hoja130de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PROGRAMA / RELACION
p OBJETIVO INDICADOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSI ON
EFICACIA:
TRANSITO Y Dar cumplimiento a la| ESTRATEGIA 4: H gg:g}:g[:: :ﬁ;‘énaf:rs
TRANSPORTE CON | normatividad vigente en| ADMINISTRACION $700.000.000
SENTIDO HUMANO |la presentacion de AMABLE EEICIENCIA: U
Proyecto: informes Presupuesto Ejecutado
Eficacia en la Presentacion Prestpuesto Apropiado
de Informes
GASTOSDE
EFICIENCIA:
FUNCIONAMIENTO Presupuesto Ejecutado
Servicios Personales Prestpuesto Apropiado $403.424.725
Gastos Generales $34.650.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6
SECRETARIA DE ORDENAMIENTO Y DESARROLLO URBANO Pagina No. 3

Pagina No.1
CIUDAD: Armenia

Hoja 131 de 161

MISION: La Secretaria dirigird sus esfuerzos para servir a la comunidad que es la mejor razén para su existencia,
contribuyendo a velar por la buena presentacion fisica del municipio para sus habitantes y visitantes, fortaleciendo el control fisico
y larenovacion urbana, en aras de obtener un municipio bello, amable y comprometido con su bienestar.

VISION: La Secretaria de Ordenamiento y Desarrollo Urbano, propenderd por un desarrollo ordenado del espacio urbano'y el
cumplimiento de las normas urbanisticas dentro del municipio, para garantizar un mejoramiento en la calidad de vida de los
Armenios que incluye el disfrute de mejores espacios publicos y equipamientos colectivos.

Hoja de 170
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESRTIIEQITAA'\I'CégII\(IZA INDICADOR DE LA
INVERSION
EFICIENCIA:
MANEJO INTEGRAL _
DE LOS RECURSOS o el | Eiecucion Presupuesta
NATURALES Evitar nuevas ocupaciones Lev 99 de 1999 Presupuesto asignado
Conservacion de sobre zonas declaradas de D ecregt 6196 de 1999 $400.000.000
microcuencas, alto riesgo. “Beneficiosy créditos COBERTURA:
recuperacion de cafadas subsidiados por FOGAFIN” x!s!':as efectuadz:j
y zonas de alto riesgo. IStas programacas
GESTION LOCAL ESTRATEGIA 2: CQBERTURAZ
DEL RIESGO Determinar las zonas SALLeUy%E')NdZ'iggF;AL x:::: E:g;l;?ndaajas
Evaluacion y priorizacion | prioritarias para tratamiento Decreto 072 de 1999 $70.170.106
_ dezonasparala de mitigacion del riesgo por |« a5 de Alto Riesgo por | EFICIENCIA:
mitigacion del riesgo por | deslizamiento deslizamiento” Eiecucion Presupuestal
deslizamiento Decreto 107 de 1999 Presupuesto asignado

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6
SECRETARIA DE ORDENAMIENTO Y DESARROLLO URBANO Pagina No. 3
Pagina No.1
CIUDAD: Armenia
Hoja 132 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
VALOR
PRAOSS%IKIIA / OBJETIVO ESF\;'ERI:AA'\I%C(B)II\CI:A INDICADOR ACTUAL DE
LA INVERSION
. COBERTURA:
iLA Clltlj 8¢ADI QUE | Restaurar algunos de 'CE:SATI\'/TSJLEEI'\% g Visitas Efectuadas
- aguellos bienes declarados - Visitas programadas
Adecuacion, . . ltural FUTURO, EDUCACION,
restaLracion del como patrimonio cultur CULTURA, DEPORTE Y $100.000.000
patrimonio cultural a . : iy
teraciones. AMAR A ARMENIA Ejecucion PI'GSIUDUGStd
Presupuesto asignado
i : Decreto 196 “Beneficiosy
Relfle|b|l(gs Ti?g:l menJg créditos subsidiadospor | COBERTURA:
RECIBIR LOTESEN | (A2 @ Po s 4 FOGAFIN' | N° predios recibidos '
ZONADEALTO | o o o o Y094 de 1999 Autoriza | N° predios en zonas de alto GESTION
RIESGO ol pio p J a Secretariode | riesgo
eclaratoria en zona d€| Ordenamiento la cesion
alto riesgo. de lotes”
ORDENAMIENTO | prestar asesoria permanente
TERRITORIAL a Departamento ESTRATEGIA 5:
Administrativo de| INFRAESTRUCTURA GESTION
Plan de Ordenamiento | Planeacion y Evaluacion| PARA EL DISFRUTE
Territorial Municipal en las COLECTIVO

modificacionesa P.O.T.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD:
SECRETARIA DE ORDENAMIENTO Y DESARROLLO URBANO

Formulario No.6
Pagina No. 3

CIUDAD: Armenia

Pagina No.1

Hoja 133 de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

VALOR
PRAOSS%IKIIA / OBJETIVO ESI?'ERI:AA'\F%C(B)II\CIZA INDICADOR ACTUAL DE
LA INVERSION
Asesorar a Departamento ) )
CORREDORES Juridico para determinar ESTRATEGIA 5: COBERTURA.
VIALES las 4reas de los predios a INFRAESTRUCTURA |N°de afectac!onesefe_ct_uadas GESTION
dowiri -, PARA EL DISFRUTE | N° de afectaciones solicitadas
Afectaciones quirir por construccion COLECTIVO
de corredores viales.
" Presentar |os informes que EFl CA.‘CIA:
PRESENTACION : Ley 152 de 1994 N° de informes presentados .
DE INFORMES sean requendos en el . Plan de Desarrollo” | N° total de informes GESTION
término establecido.
programados
GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales $295.798.819
Gastos Generales $17.500.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal

Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESA DE DESARROLLO URBANO EDUA Formulario No.6
Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 134 de 161

MISION: Eslade ser lideres con e cumplimiento estricto de las hormas y exigencias vigentes en el desarrollo urbano de la ciudad y de sus &reas de
influencia, o de otros municipios a través de programas de desarrollo, habitacién, rehabilitacion y conservacion de areas urbanas desarrolladas, para cumplir
con este propdsito mediante la PLANEACION y gjecucion del equipamiento urbano en la construccion de centros educativos, centros de salud, seguridad,
zonas de recreacion y demés obras requeridas para la eficaz implantacion del concepto urbanistico de desarrollo urbanos integrados.

VISION: La Empresa de Desarrollo Urbano de Armenia EDUA Ltda., nace con la proyeccion de consolidarse como organizacion de renombre
regional, comprometida con su desarrollo integral, a través de mejorar la calidad de vida de sus habitantes con la gecucion de los planes de desarrallo,
programasy proyectos de infraestructura fisica tanto en e sector publico como de sus habitantes.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

. RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR \NVERSION
Canalizar recursos por medio| ESTRATEGIA 2: | EFICIENCIA
Inversiones Sector Desarrollo P"i a‘;"”,”f?‘t;; o CO”VG”";S SALUD INTEGRAL | Ejecucion Presupuestal *100
o ; interadministrativos  con Asignacién Presupuestal
Comunitario, Comprendido sector gubernamental y no Plan de De_sﬁrr_ollo ’ P $1.622.300.000
~ por Qontratos gubernamental, para  captar paraeI_Mun|C| PI0 de | cr CIENCIA OPERATIVA
Interinstituci onal&_sy _Zonas recursos y realizar obras de Armenia 2001 - 2003 | |ngresos recibidos * 100
Azulesenel M unicipio de |infraestructura que beneficien a Ingresos esperados por
Armenia la comunidad. Operacion
Dar cumplimiento a la EFICACIA:
Presentacion de Informes | normatividad vigente en la| Entidades de Control | N° deinformes presentados GESTION
presentacion de informes. N° de informes a presentar
GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales $5.887.567.562
Gastos Generales $4.442.256.049

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA - FOMUVISORA

Formulario
Pagina

No. 6
No. 3

CIUDAD: Armenia

Hoja 135 de 161

MISION :

Manegjar las politicas de Vivienda de interés Social del Gobierno Municipal, coordinando los proyectos de los sectores publicos y
privados que busquen dar soluciones de Vivienda a las familias de Armenia con escasos recursos economicos, ademés alelantar
programas encaminados a conservar y mejorar e medio ambiente como resultado que genera el desarrollo de los proyectos trazados,
establecidos y aprobados en €l Plan de Desarrollo mediante acuerdo 002/200.

VISION:

Ejecutar y consolidar los programas del Plan de Desarrollo.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

< VALOR
PROGRAMA / RELACION
p OBJETIVO INDICADOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERS ON
Hacer la liquidacion de las EFICIENCIA
VIVIENDA DIGNA'Y |15 sociedades de economia Estrategia No. 5 Ejecucion Presupuestal *100
SEGURA mixta, que tiene més de 4| PlandeDesarrollo | Asignacién Presupuestal
ViviendadelInterés |afios de constituidas y| INFRAESTRUCTURA $1.800.000.000
Social consecuentemente procurar | PARA EL DISFRUTE |EFICACIA OPERATIVA
recuperar parte del activo COLECTIVO N°Sociedades Liquidadas * 100
Ciudadelala Patria N° Sociedades Constituidas

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA - FOMUVISORA

Formulario

Pagina No. 3

No. 6

CIUDAD: Armenia

Hoja 136 de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

. VALOR
PROGRAMA / RELACION
p OBJETIVO INDICADOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSION
EFICIENCIA
VIVIENDA DIGNA y |Eiecutar  totamente @ ASonecion Presupucad
SEGURA Proyecto Terranova —El Alba, Estrategia No. 5
donde se construiran 200 Plan de Desarrollo EFICACIA OPERATIVA
Vivienda de I nter és viviendas para beneficiarios| INFRAESTRUCTURA |No de Sociedades Liquidadas
Social del subsidio FOREC y| PARAEL DISFRUTE |*100 o $1.679.248.513
FOCAFE (Arrendatarios), 11 COLECTIVO No. de Sociedades Constituidas
Terranova El Alba para familias reu_bi cadasen €l FOREC
barrio Buenos Aires, 13 para FOCAFE COBERTURA
familias ubicadas en zonas Poblacion Beneficiada *100
dealto riesgo Poblacion a Beneficiar
Estrategia No. 5 EFICIENCIA
VIVIENDA DIGNA'Y |Prestar asesoria a las Plan de Desarrollo Ejecucion Presupuestal *100
SEGURA asociaciones de  vivienda| INFRAESTRUCTURA | Asgnacion Presupuestal
Legalmente constituidas en| PARA EL DISFRUTE $1.718.000.000
los aspectos técnicos, COLECTIVO COBERTURA
. — . . . - L Asoc. ViviendaAsesoradas* 100
Vivienda Asociativa fmar_meros y socides que|Asociacionesde Vivienda| oo de Vivienda por Asesorar
requieren

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA

RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA - FOMUVISORA

Formulario
Pagina

No. 6
No. 3

CIUDAD: Armenia

Hoja 137 de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

. VALOR
PROGRAMA / RELACION
p OBJETIVO INDICADOR ACTUAL
ACCION ESTRATEGICA INVERSI ON
EFICIENCIA
Ej e_:cuci(?n Presupuestal *100
VIVIE'S\IEDGAU%IAC\;NA Y |Construccion de 450 Estrategia No. 5 Asignacion Presupuestal
;Xgﬁggtaasrioscggmniﬁgg‘; Plan de Desarrollo | EFICACIA OPERATIVA
Vivienda de Interés bsidi | o INFRAESTRUCTURA | N°Viviendas Construidas *100 $1.818.000.000
Social con subsidio, en Ot? que PARA EL DISFRUTE |No. de Viviendas por Construir
FOREC entregd en COLECTIVO
Terranova-El Paraiso fideicomiso a Fondo de COBERTURA
ViviendaMunicipal. Poblacién Beneficiada * 100
FOREC — =
Poblacion a Beneficiar
VIVIENDA DIGNA'Y
SEGURA Estrategia No. 5 EFICIENCIA
. 3 - egia INo. Ejecucién Presupuestal * 100
Viviendadelnterés |Terreno aledafio a Plan de Desarrollo Asignacion Presupuestal $1.894.000.000
Social Macroproyecto Terranova. | INFRAESTRUCTURA T
Proyecto en estudio para| PARA EL DISFRUTE |COBERTURA
Las Margaritas su construccion COLECTIVO N°Viviendas Construidas *100
N° Viviendas Proyectadas
Construir

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

FONDO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA - FOMUVISORA

Formulario
Pagina

No. 6
No. 3

CIUDAD: Armenia

Hoja 138 de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

p VALOR
PROGRAMA / RELACION
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR II\:IA\VC;F:JSAI\EN
EFICIENCIA
ESQUEMA DE Dar cumplimiento ala PllzstrztegDia No. I? ii;ﬂ;?gfrpg;ﬁal* 100
sz an de besarrollo
DESARROLLO funcion del Fondo de INFRAESTRUCTURA PARA $150.000.000
FONDO DE VIVIENDA | Vivienda, especificamente en | . pjsprUTE COLECTIVO | cOBERTURA
o ) la urbanizacion Rojas Pinilla N° Titulos Legalizados * 100
Legalizacion deTitulos || Etapa COMUNIDAD No. de Titulos alegalizar
) EFICIENCIA
Estrategia No. 5 : ., >
ESQUEMA DE Plan de Desarrollo ilfﬂxgﬁpﬁuﬁd 100
DESARROLLO Promover proyectos de INFRAESTRUCTURA PARA 9 P
FONDO DE VIVIENDA | vivienda que beneficien alas | E- PISFRUTECOLECTIVO | copepTyRA 950,000,000
. ., fam| | |aS Ub| CadaS en zonas de SECRETARIA DE N° pr_oyectos reub. ZODaS de ) )
Pre'\/enCIIgn y Atencion de | alto riesgo GOBIERNO Y SEGURIDAD ﬂg%:é?;g:zgrfgj%si calcci)gn e
esastres CIUDADANA- .
COLPAD,COMUNIDAD goart‘)a;grea“o resgo para
GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO
Servicios Personaes $221.184.555
Gastos Generales $353.835.608
Transferencias $6.942.624

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA - EPA Formulario No.6
Pagina No. 3

CIUDAD: Armenia

Hoja 139 de 161

MISION: Somos una empresa prestadora de servicios publicos de Acueducto, Aseo y Alcantarillado, trabajando en abierta
competencia con otros oferentes, orientada a garantizar la satisfaccion y calidad de vida de nuestros clientes, manteniendo el equilibrio
ambiental, protegiendo y desarrollando nuestro entorno, utilizando racionalmente |os recursos naturales, protegiendo y mejorando las
cuencas, la captacion, el tratamiento y la distribucion de agua potable y el saneamiento de las aguas residual es.

Buscamos €l logro de los objetivos empresariales através de valores y de la proyeccion del talento humano de nuestros colaboradoresy
la calidad de vida tanto de ellos como de sus familias, con una direccion participativa en la busgueda e implementacion de las mejores
tecnologias para el servicio de nuestros clientes.

VISION: Lasempresas Publicas de Armenia, EPA, ESP, serén parael afio 2001 una entidad reconocida porque:

Garantizalacalidad, €l crecimiento y desarrollo equilibrado de |la prestacién de servicios de agua, aseo y alcantarillado.
Capacita e integra el Talento Humano, su principal recurso.

Realizalas inversionesy proyectos pensando en las generaciones futuras.

Investiga e implementa en todas sus &reas nuevas tecnologias, con miras a optimizar €l proceso de prestacion de |os servicios en
ellaencomendados.

Esta profundamente comprometida con el ambiente y su proteccion.

Logra sus resultados a través de una gestion participativa, una cultura organizacional fuerte, la construccion de una autonomia
con responsabilidad compartiday €l despliegue de equipos de trabgo.

Buscala metropolizacion de la prestacion de los servicios con miras arebajar su costo alos clientes.

Cumplelos PLANES DE GESTION y los compromisos tarifarios adquiridos.

DesarrollalaCULTURA DE LA PLANEACION estratégica - prospectiva como base de su gestion.

Lideraen laregion el proceso anticorrupciony el mangjo transparente de la gestion.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA

RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA - EPA Formulario No.6
Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 140 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
2 RELACION VR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSI ON
AGUA POTABLE Y | Realizar expansion o construccion de los EFICIENCIA
componentes de los servicios de Ejecucion Presupuestal * 100
SANBEAAgI CI:EONTO Acueducto y Alcantarillado. Asignacién Presupuestal
COBERTURA SERVICIO DE
o Rehabilitar los componentes de los ACUEDUCTO
Servicio de Acueducto | servicios de Acueducto y Alcantarillado. Usuarios con Servicio* 100
Usuarios Totales
Mejorar los componentes de los servicios COBERTURA SERVICIO
. de Acueducto y Alcantarillado. ALCANTARILLADO
Servicio de ESTRATEGIA 2 | g arios con Servicio* 100
Alcantarillado Realizar planes, estudios y disefios para PLAN DE Usuarios Totales
los servicios de Acueducto y| DESARROLLO |COBERTURA SERVICIO ASEO
Alcantarillado. MUNICIPAL Usuarios con Servicio* 100
Usuarios Totales
Manegjo Integral de | Redlizar expansion de los componentes “SALUD CONTINUIDADSERVICIO DE $2.191.721.942
. . del servicio de Aseo. , ACUEDUCTO
ReSI dUOS SO| | dOS I NTEGRAL N° horas de prest&“ 6n *100
Mejorar los componentes del servicio de N° horas que debi6 prestarse
Aseo. Ley 42 de 1993 CONTINUIDAD SERVICIO

Manejo Integral de
Aguas Residuales

Beneficio de Carnes

Establecer y operar la escombrera
municipal.
Realizar €l aforo agrandes generadores de

residuos solidos.

Ejecutar planes, estudios y disefios para el
manegjo integral de residuos solidos

ALCANTARIILADO

N° horas de prestacién *100
N°horas que debié prestarse
CONTINUIDAD SERVICIO ASEO
N° horas de prestacién *100

N° horas que debe prestarse

CONTINUIDAD SERVICIO DE

CENTRAL BENEFICIO
N° horas de prestacién *100
N°horas que debe prestarse

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESAS PUBLICASDE ARMENIA - EPA Formulario No.6
Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 141 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION

Contribuir a la recuperacion,

preservacion y mantenimiento de

|os recursos naturales, asociados a

la Cuenca de Abastecimiento del

acueducto municipal de Armenia.

EFICIENCIA

MANEJO INTEGRAL
DE RECURSOS
NATURALES

M ejoramiento ambiental.

Educacion parala
conservacion del medio
ambiente.

Disminuir €l impacto generado
por e vertimiento de aguas de la
Central de Beneficio de Carnes.

Educar y sensbilizar a los
usuarios de Empresas Publicas de
Armenia sobre € uso eficiente y
ahorro del agua.

Apoyar los procesos de formacion
y organizacion de recuperadores
de materia reciclable.

Redizar actividades de educacion
ciudadana para € mango
adecuado de residuos sélidos.

Promover la participacion
ciudadanay €l uso eficiente de los
servicios publicos.

Desarrollar €l Convenio EPA —
CRQ para gestion integral de
residuos solidos.

ESTRATEGIA 2 PLAN
DE DESARROLLO
MUNICIPAL
“SALUD INTEGRAL”

Ley 373 de 1997

Ejecucién Presupuestal *100
Asignacién Presupuestal

TALLERESDE
CAPACITACION

N° talleresrealizados * 100
No. detalleresaredizar

EFICACIA EN EL
SERVICIO DE
DISPOSICI{ON FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS

Metros2 tierra adecuada* 100
Total de Metros 2 detierraa
adecuar

$236.500.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA - EPA Formulario No.6
Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 142 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / RELACION VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
Dotar a Empresas Plblicas de
Armenia ESP de las herramientas
de apoyo fisico, técnico,
tecnologico y desarrollo  humano
gque le permitan meorar la
prestacion de los  servicios EFICIENCIA

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

complementarios de atencion a los
usuarios de los servicios de
Acueducto, Alcantarillado, Aseo,
Alumbrado Publico y Beneficio de
Carnes.

Adquirir y actualizar € Software y
el hardware de Empresas Publicas
de Armenia ESP.

Analizar, adecuar e instalar redes de
informacion, de manera que
permitan la optimizacion de los
recursos informéticos e
infformativos que Sse  poseen
brindando capacitacion técnica a
funcionarios.

Adecuar las instalaciones fisicas de
la Empresa para brindar atencién
adecuada a los clientes internos y
externos de laEmpresa.

Adquirir herramientas y equipos
gue permitan la operacion eficiente
delos servicios.

ESTRATEGIA 2
PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL

“SALUD INTEGRAL”

Ejecucion Presupuestal * 100
Asignacién Presupuestal

COBERTUA TALLERES
DE CAPACITACION

No. detalleresrealizados
*100
No. detalleresaredizar

$705.000.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA - EPA

No. 6
No. 3

Formulario
Pagina

CIUDAD: Armenia

Hoja 143 de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

PROGRAMA / RELACION VALOR ACTUAL
ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
Orientar vy mejorar las
condiciones de prestacion del
servicio de Alumbrado Publico ig‘ggg&é%\"\hﬁz LA
en el municipio, reconociendo la HIDROEL ECTRICA “EL
importancia social que genera 'y BOSQUE”
el impacto socia y € impacto ESTRATEGIA SPLAN
sobre |a seguridad, |a calided de| DEDESARROLLO | \1etr0s0 tierra adecuada™ 100
PROYECTOS \(;idaly I_a?osibilidad de dilsfru.tar MUNICIPAL Total de Metros 2 detierraa
e la infraestructura colectiva adecuar 2
ENERGETICOS que presenta la ciudad. “INFRAESTRUCTURA GESTION
PARA EL DISFRUTE | EFICACIAENLA
Recuperar y poner en marcha la COLECTIVO”’ ADECUACION DE '-'f‘
pequefia central hidroeléctrica E'g%g%'é!; ECTRICA "EL
“El Bosque”.
Optimizar e  servicio de “O' gewiﬁos generarlos 100
Alumbrado  Pablico  del o cewdiosagenad
Municipio de Armenia.
GASTOSDE EFICIENCIA
FUNCIONAMIENTO
Servicios Personaes Ejecucion Presupuestal *100 $5.887.564.562
Gastos Generales Asignacion Prespuestd $4.442.256.049

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE ARMENIA- IMDERA

Formulario
Pagina

No. 6
No. 3

CIUDAD: Armenia

Hoja 144 de 161

MI1SION:

Contribuir a la promocién, fomento y masificacion de la actividad fisica a través del deporte y la recreacion, proyectando con la
poblacion alternativas de uso constructivo del tiempo libre, gue permitan una mejor calidad de vida en los habitantes del Municipio de

Armenia.

VISION: Proyectar al IMDERA hacia e afio 2.003 como institucion generadora permanente de actividades recreodeportivas que
integren ala comunidad en torno al objetivo de hacer de Armenia un escenario permanente para el uso constructivo del tiempo libre.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESI?'ERI:AA'\F%C(B)II\CIZA INDICADOR ACTUAIT
INVERSION
CONSTRUCCIQN,
FEODEL IO csTrATEGIA G | ercieion
CAMELLANDO FUTURO, | _. . $208.000.000
INSTALACIONES EDUCACION. CULTURA Ejecucion Presupuestal * 100
DEPORTIVASY Mantener y conservar ' - | Asignacion Presupuestal
PARQUES en condiciones Optimas DEPORTE ¥ RECREACION
" | . PARA AMAR A ARMENIA. | COBERTURA
0S escenarios
- - . : Ley 181 de 1.995 $50.000.000
Construccion y reparacion de | deportivos de la ciudad. Poblacién Beneficiada * 100
) ) Acuerdo 019 de 1995 —
escenarios deportivos. . Poblacion Total
Convenio con otras
- . instituciones $158.000.000
Mantenimiento de escenarios :
Comunidad

deportivos.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE ARMENIA- IMDERA

Formulario
Pagina

No. 6
No. 3

CIUDAD: Armenia

Hoja 145 de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ES?’ERI:AA'\I%C(B)II\CI:A INDICADOR ACTUAL
INVERSION
EVENTOSDEPORTIVOSY | Proporcionar a la $220.494.384
RECREATIVOS poblacion momentos de
libre esparcimientos y
Y Deporte Formativo sana diversion mediante _ $50.000.000
Y Juegos comunales actividades deportivas y ESTRATEGIA 3: $20.000.000
. . CAMELLANDO FUTURO,
Y Festivales Escolares recreativas que - $ 7.500.000
. : . . EDUCACION, CULTURA,

Y Juegos Intercolegiados despierten interés vy DEPORTE Y RECREACION EFICIENCIA $ 7.500.000
'Y Banco e Implementos llenen las expectativas Ejecucion Presupuestal *100 $30.000.000
Y Apoyo a Meores|de la  comunidad PARA AMAR A ARMENIA. | Asignacion Presupuestal $20.000.000

Deportistas estableciendo  procesos COBERTURA
Y Actividades y| que generen actividades Ley 181 de 1995 $10.094.000

i i Acuerdo 019 de 1995 - o

Competencias educativos y . Poblacion Beneficiada * 100

Y Recreavida pedagdgicas. Cor_lv;r);o con otras Poblacion Total $ 5.000.000
; . instituciones

i \éﬁggf adF;e;creatlvas Plan de Desarrollo Comunal i ;’888888
Y cuadras Recreativas $18.000.000
Y Deporte y Recreacion $41.400.384

Comunitaria

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: i Formulario No. 6
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE ARMENIA- IMDERA | Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 146 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR VA;'&%EQ;B%AL
CAPACITACION _ _ $21.000.000
DEPORTIVAY | Geoter e i dieencs
RECREATIVA . ESTRATEGIA 3: EFICIENCIA
g;%?tc')‘r%a;l - los ma‘:tor? CAMELLANDO FUTURO, | Ejecucion Prestpuestal *100
Escuda de Capacitacion| desarrollo  deportivo  y EDUCACION, CULTURA, Asignacion Presupuestal $7.000.000
Comunitaria recreativo de la ciudad DEPORTE Y RECREACION
Y C Iy ' PARA AMAR A ARMENIA. COBERTURA
apacitacion en Deporte ., e
Y Capacitacion en Recreacion Pobl alon Beneficiada *100 $8.000.000
Poblacién Tota $6.000.000
FORTALECIMIENTO
DEPORTIVO Y Centralizar los programas
RECREATIVO objeto del  IMDERA en EFICIENCIA
unidades  recreodeportivas Eiecucion Presupuestal * 100
Y UNIDADES estratégicamente  ubicadas ; > $153.151.222
RECREODEPORTIVAS | permitiendo la atencién de A e Asignacion Presupuesta
todos segmentos y sectores cuerdo e 1955
- Coliseo del Café, comunas89y 10 | poblacionales estableciendo| “OpYen0 Son orasintiudones | LOBERTURA
. . . an de Desarrollo Comunal Poblacion Beneficiada * 100
- Polideportivo El Cafetero, comunas | herramientas para la Poblaci6
5y7 timizacion de recursos. acion Total
y op
- Estadio Centenario, comunas 1y 2
- Ciudad Dorada, comunas 3y 4
- LaUnién, LaPatria, comuna 6

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: ) Formulario No.6
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DE ARMENIA- IMDERA | Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 147 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. . ) VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO RELACION ESTRATEGICA INDICADOR INVERS ON
EVENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOSAREA ESTRATEGIA NUMERO 3: $11.760.000
RURAL .
Generar 10s espacios y|  cameLLANDOFUTURD, | EFTCIENCIA
ectividades EDUCACION, CULTURA. | 5o cign Presupuestal *100
recreodeportivas DEPORTE Y RECREACION SR
Y Juegos veredales necesarias para @ uso| PARA AMARA ARMENIA, | /ASi@nacionPresupuesta 45,840,000
-, constructivo del tiempo COBERTURA o
Y Recreacion en Veredas libre de la Poblacion Ley 181 de 1.995
ural Acuerdo 019 de 1995 Poblacion Beneficiada * 100 $3.920.000
'T OtrOS PrOgramaS urd. Convenio con otras instituciones Poblacion Total
Deportivosy Recreativos. Plan de Desarrollo Comunal $2.000.000
Dar cumplimiento ala CUMPLIMIENTO:
Presentacion de informes Inormatlw dad vigente en Entidades de control ' GESTION
_a presentacion de N° de informes presentados
informes N° de informes a presentar
GASTOS
FUNCIONAMIENTO $546.432.560
Servicios Personales $499.332.560
Gastos Generales $47.100.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD:

CORPORACION MUNICIPAL DE CULTURA - CORPOCULTURA

Formulario
Pagina

No. 6
No. 3

CIUDAD: Armenia

Hoja 148 de 161

MI1SION:

Fortalecer y Apoyar las diferentes expresiones culturales para consolidar nuestra identidad cuyabra, siguiendo |os lineamientos del

Sistema General de Cultura

VISION:

Proyectar nuestra cultura como prioridad para €l desarrollo social y econdmico, que se gjuste al Plan de Gobierno municipal con la
asesoriadel Consgjo Municipal de Cultura.

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

PROGRAMA / ACCION

OBJETIVO

RELACION
ESTRATEGICA

ARMENIA A LA ORDEN.

Exportar nuestra cultura.

Dar a conocer nuestra
ciudad a nivel nacional e
internacional logrando el
incremento de turistas.

PLAN DE DESARROLLO
PARA EL MUNICIPIO

ESTRATEGIA NO. 3
CAMELLANDO FUTURO:
EDUCACION Y
CULTURA PARA AMAR
A ARMENIA.

VALOR
INDICADOR ACTUAL
INVERSION
EFICIENCIA
Ejecucion Presupuestal
*100
Asignacién Presupuestal
$45.000.000
COBERTURA
Poblacién Beneficiada
*100
Poblacién Total

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6
CORPORACION MUNICIPAL DE CULTURA - CORPOCULTURA Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 149 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESF_QFEQ"AATCE'SINC N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
EFICIENCIA
- Ley General de Cultura | Ejecucion Presupuestal *100
Generar ~ conocimiento 397 de 1997 Asignacion Presupuestal
ARMENIA A LA ORDEN | con €l establecimiento de ' $4.579.810
Difusiony estimuloala | las redes de Bibliotecas COBERTURA
creacion artistica. Plblicas. Poblacion Bengficiada * 100
Pablacion Total
Fortalecer nuestras| Plan de Desarrollo parael | EFICIENCIA
LA CIUDAD QUE NOTA. |tradiciones culturales Municipio Eiecucion Presupuestal * 100
5 logrando de ellas una Asignacion Presupuestal
Promocion del Artey la identidad propia con la Estrategia No. 3 $40.000.000
Cultura cual se pueda vender la COBERTURA
imagen de  nuestra| Camellando Futuro: Poblaci6n Bendficiada * 100
ciudad. Educaciéony Cultur_a Para | 5opiacion Total
Amar aArmenia

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6
CORPORACION MUNICIPAL DE CULTURA - CORPOCULTURA Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 150 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO i INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Ley Genera de Cultura 397
Conservar, enriquecer y difundir de 1997.
la identidad y eI patrimonio EFICIENCIA
LA CIUDAD QUE NOTA | cultural del municipio. PLAN DE DESARROLLO | Eiecucion Presupuestal *100
Dotacion, _Pr&e_e,rvam one Propender por la conservacion y PARA EL MUNICIPIO Asignacion Presupuestal
Investigacion del difusion de los bienes materiales COBERTURA $72.000.000
patrimonio cultural. y valores culturales ESTRATEGIA NO. 3 Pobiacion Berficiada * 100
considerados patrimonio| CAMELLANDO FUTURQO: | pop|acién Total
nacional. EDUCACION Y CULTURA
PARA AMAR A ARMENIA
Propender por la preservacion
del patrimonio cultura del
municipio. PLAN DE DESARROLLO
PARA EL MUNICIPIO EFICIENCIA
LA CIUDAD QUE NOTA Gestionar  recursos para el Ejecucién Presupuestal * 100
; ‘2 . sostenimiento y desarrollo del Asignacién Presupuestal
Investlga_c!on, Inventarioy | ~ o cultural M etropolitano la ESTRATEGIA NO. 3 $20.000.000
Preservacion del patrimonio | gstacion. CAM ELLANDO FUTURO: | cOBERTURA
cultural EDUCACION Y CULTURA | Poblacion Beneficiada * 100
Conservar, enriquecer y difundir| PARA AMAR A ARMENIA | Poblacion Total
la identidad y € patrimonio
cultural del municipio.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6
CORPORACION MUNICIPAL DE CULTURA - CORPOCULTURA Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 151 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ARNO 2.001
. VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESF_QFEQ"AATCE'SINC N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
PLAN DE
DESARROLLO PARA
EL MUNICIPIO | T CIENCIA
LA CIUDAD QUE NOTA ESTRATEGIA NO. 3 Ejecucién Presupuestal * 100
Recuperacion, Patrimonio | Conservar 'y adecuar la CAMELLANDO Asignacion Presupuestal $3.466.800
Histérico. infraestructura patrimonial | FUTURO: EDUCACION COBERTURA s
del municipio. XMCXIFELUEQMPEAm Poblacion Beneficiada * 100
Pablacion Total
Ley General de Cultura
397 de 1997, articulo 4,6.
PLAN DE
EFICIENCIA
LA CIUDAD QUE NOTA |Formacion  de  pablico DESARROLLO PARA Ejecucion Presupuestal *100
. o EL MUNICIPIO Asignacion Presupuestal
mediante la realizacion de
Ly . . ESTRATEGIA NO. 3
Promocion Actividades | actividades culturales en COBERTURA
. . CAMELLANDO $129.414.008
Artisticasy Culturales. |diferentes sectores de la , .
ciudad. FUTURO: EDUCACION Poblacion Beneficiada * 100
Y CULTURA PARA | popjacion Total
AMAR A ARMENIA

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6
CORPORACION MUNICIPAL DE CULTURA - CORPOCULTURA Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 152 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO EsF'erERLAATCégI\cI: N INDICADOR ACTUAL
INVERSION
PLAN DE DESARROLLO
PARA EL MUNICIPIO | EFICIENCIA
» _ Promover el ESTRATEGIA NO. 3 Ejecucion Presupuestal *100
Promocion, Estimuloa | fortalecimiento CAMELLANDO FUTURO: | Asignacion Presupuestal $31.137.895
Patrimonio Cultural. institucional  para  la| EDUCACION Y CULTURA
: p | PARA AMARA ARMENIA | COBERTURA
O”Ifntzlc'gg de la political ™™\ ENERAL DE | Poblacion Beneficiada * 100
cultur MunIcIpIO. CULTURA 397 DE 1997. | Poblacién Total
Generar empleo a los
gestores culturales. PLAN DE DESARROLLO | EFICIENCIA
PARA EL MUNICIPIO | Ejecucién Presupuestal *100
Fiestas Aniversarias , . ESTRATEGIA NO. 3 Asignacion Presupuestal
Armenia Captar_ e interés de la| ~aAMELLANDO FUTURO: $100.000.000
comunidad por nuestras| EpUCACION Y CULTURA | COBERTURA
expresiones artisticas y| PARA AMAR A ARMENIA | Poblacion Beneficiada * 100
culturales. Poblacion Tota
GASTOSDE EFICIENCIA
FUNCIONAMIENTO . !
! E Presupuestal *100
Servicios Personales Asighacion Presupuesta $148.030.000
Gastos Generales $80.615.000

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion



CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No. 6
EMPRESA DE DESCONTAMINACION DE AGUAS RESIDUALES DE ARMENIA- EDAR ESP Pagina No. 3

CIUDAD: Armenia

Hoja 153 de 161

MISION

La Empresa de Descontaminacion de Aguas Residuales de Armenia es una empresa de servicios publicos,
complementarios al servicio esencial domiciliario de alcantarillado, cuya misién es recoger y tratar las aguas
residuales y recuperar las quebradas de Armenia de una manera técnica, integral y sostenible; permitiendo la
recuperacion del paisaje natural, la fauna, y la flora para una mejor calidad de vida de toda la ciudadania y del
medio ambiente en general contando con una estructura enmarcada dentro de la eficiencia, la responsabilidad
publica, la capacidad administrativa, técnica, operativa y financiera de tal forma que permita mostrar resultados a
los socios y ala comunidad en general.

VISION

La Empresa de Descontaminacion de Aguas Residuales de Armenia es una empresa de servicios publicos,
complementarios a servicio esencial domiciliario de alcantarillado, cuya mision es recoger y tratar las aguas
residuales y recuperar las quebradas de Armenia de una manera técnica, integral y sostenible; permitiendo la
recuperacion del paisge natural, la fauna, y la flora para una mejor calidad de vida de toda la ciudadania 'y del
medio ambiente en general contando con una estructura enmarcada dentro de la eficiencia, la responsabilidad
publica, la capacidad administrativa, técnica, operativa y financiera de tal forma que permita mostrar resultados a
los socios 'y ala comunidad en general.

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
Unidad de Estadisticay Evaluacion




CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6
EMPRESA DE DESCONTAMINACION DE AGUAS RESIDUALES DE ARMENIA- EDAR ESP Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 154 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. VALOR
. RELACION
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR Ih?VCgRUQEN
Mejorar la calidad de vida
AGUA POTABLEY y del medio ambiente en
SANEAMIENTO BASICO |general de las personas
gue habitan arededor de
las microcuencas,
Mango Integra de Aguas|mediante la construccion, Plan de De'_sa_rrpllo
Residuales disefio, rehabilitacion y| PAYae Municipio de
obras éom lementarias de Armenia Estrategia
1. Plan de Descontaminacion colectoresp descoles que No. 2 "SALUD EFICIENCIA
" Agues Residuales coletor v oondioean|  'NTEGRAL” | Ejecucion Presupuestal *100
las  aguas y residuales Asignacion Presupuestal
Disefio y construccion |iguamente el Ley 142/94, L ey $130.000.000

estaciones
caracterizacion.
Cofinanciacion
proyectos
Adquisicion
Servidumbres
Obras Imprevistas

de

de

aprovechamiento de las
aguas de las quebradas
como zonas de recreacion
y esparcimiento utilizado
como sendero ecoldgico
en coordinacion con las
autoridades ambientales,
secretaria de desarrollo
comunitario y
competitividad

99/93, Ley 226/95,
Dec 1594/84, Ley
286/96, Acuerdo

001/99, POT
Constitucion
Nacional.

COBERTURA

Poblacién Beneficiada* 100
Poblacion Total

Formato disefiado por: Departamento Administrativo de Planeacién y Evaluacion Municipal
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CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA
RENDICION DE CUENTAS

NOMBRE DE LA ENTIDAD: Formulario No.6
EMPRESA DE DESCONTAMINACION DE AGUAS RESIDUALES DE ARMENIA- EDAR ESP Pagina No. 3
CIUDAD: Armenia
Hoja 155 de 161
DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO i INDICADOR ACTUAL
INVERSION
AGUA POTABLEY Plan de Desarrollo
SANEAMIENTO BASICO | Contribuir a| parael Municipio de
mejoramiento  de las| ArmeniaEstrategia
2. Planes, Estudios Y condiciones ambientalesy No. 2 “SALUD EFICIENCIA
Disefios ParaEl Mangjo |de saneamiento de los INTEGRAL” Ejecucion Presupuestal *100
De Aguas Residuales | habitantes de la ciudad de Asignacién Presupuestal
Revisiony Actualizacion | armenia en el proceso de Ley 142/94, Ley $290.000.000
del Plan de reconstruccion, atravésde| 99/93, Ley 226/95, | COBERTURA T
Descontaminacionde |la revision y| Dec1594/84,Ley |Poblacién Beneficiada* 100
Aguas Residuales Fase I | actualizacion del plan de| 286/96, Acuerdo | Poblacion Total
Otros estudios del Plan | descontaminacion de 001/99, POT
de Descontaminacion de |aguas  residuales  de Constitucion
Aguas Residuales PDAR | Armenia Nacional.
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< VALOR
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO i INDICADOR ACTUAL
INVERSION
Meorar la  eficiencia| Plan de Desarrollo
AGUA POTABLE Y organizaciona dg la| para el_ Municipio o!e
empresa a través del | Armenia Estrategia
SANEAMIENTO .. N
BASICO fortalecimiento No. 2 SALUD EEICIENCIA
administrativo, técnico, del | INTEGRAL”
3. Desarrollo Institucional desarrollo  profesiond 'y Ejecucion Presupuestal *100
o humano de sus|Ley 142/94, Ley| 7
y Técnico EDAR. . : i Asignacion Presupuestal
funcionarios orientado a|99/93, Ley 226/95, $70.000.000
Programade _cumpllr_ la mision Dec 1594/84, Ley COBERTURA
Aseguramiento de la institucional de la entidad | 286/96, Acuerdo
calidad. con  programas  del00Y99, POT| gy nion Beneficiada* 100
capacitacion  permanente| Constitucion -
. ) Poblacion Total
cumpliendo con las| Nacional.

Sistema de Informacion

exigencias de calidad en la
gue esta comprometida la
empresa
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NOMBRE DE LA ENTIDAD:

EMPRESA DE DESCONTAMINACION DE AGUAS RESIDUALES DE ARMENIA- EDAR ESP

Formulario
Pagina

No. 6
No. 3

CIUDAD: Armenia

Hoja 157 de 161

DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001

PROGRAMA / ACCION

OBJETIVO

RELACION
ESTRATEGICA

INDICADOR

VALOR
ACTUAL
INVERSION

4. Construcciony
Adecuacioén Colectores
Zona Occidental

Mejorar la calidad de vida
y del medio ambiente en
general de las personas que
habitan alrededor de las
diferentes  microcuencas,
mediante la construccién,
rehabilitacion y
construccion de  obras
complementarias de
colectores y descoles que
recolecten y conduzcan
las aguas  residuales,
igualmente el
aprovechamiento de las
laderas de las
microcuencas como zonas
de recreacion y
esparcimiento

Plan de Desarrollo
para e Municipio de
Armenia Estrategia
No. 2 “SALUD
INTEGRAL”

Ley 142/94, Ley
99/93, Ley 226/95,
Dec 1594/84, Ley
286/96, Acuerdo
001/99, POT
Constitucion
Nacional.

EFICIENCIA

Ejecucién Presupuestal * 100
Asignacion Presupuestal

COBERTURA

Poblacién Beneficiada* 100
Poblacion Total

$700.120.406
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
. RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGI CA INDICADOR INVERSI ON
ACCIONES: COBERTURA
Ley 142/94,Ley | poblacion Beneficiada* 100
Taller de Implementar 99/93, Ley 226/95, | Poblacién Total )
acomparamiento ala |soluciones ara € Dec 1594/84, Ley GESTION
P p 286/96, Acuerdo | CUMPLIMIENTO
comunidad del proyecto | problema de las aguas 001/99, POT No Talleres Programados * 100
urbanistico nuevo | residuales del proyecto Constitucion No Talleres Redlizados
horizonte Nacional.
El akr’g;ac'l?gsgzd';:f: Garantizar que las
y presup X obras sean ejecutadas| Ley 142/94, Ley
gjecucion de proyectos cumoliendo los 99/93, Ley 226/95,
or parte del municipio b L Dec 1594/84, Ley | CUMPLIMIENTO <
X requisitos tecnicos que ’ GESTION

paraunainversion dela
Secretariade

Infraestructura Basicay

Vaorizacion Municipal.

exige laEDAR E.SP.
y que garanticen su
estabilidad y
durabilidad.

286/96, Acuerdo
001/99, POT
Constitucion

Nacional.

N°disefios y pptos elaborados* 100
N° disefiosy pptos por elaborar
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
2 RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSION
Seguimiento y control alos - CUMPLIMIENTO
proyectos urbanisticos que verificar que las obras|  Ley142/94,Ley yisitas programadast 100
s encuentran en ejecucion relacionadas  con  los| 99/93, Ley 226/95, |\visitas realizadas.
en & municinio de Armenia proyectos urbanisticos y €| Dec 1594/84, Ley )
aralas di gnibili dades del plan de descontaminacion| 286/96, Acuerdo |EFICACIA GESTION
P ServiCiOSge recol eccion Sean acordes a los 001/99, POT No delnform@ presentados* 100
condUcaion v tratamiento de requerimientos  técnicos Constitucion No. Total de informes
l2s aqu a?s,/ residuales exigidos por laempresa Nacional. programados
Constatar las  quejas| Ley 142/94, Ley
formuladas por la] 99/93, Ley 226/95,
- . 2 comunidad en cuanto alos| Dec1594/84,Ley |CUMPLIMIENTO
Vlstc?)smalt;rilggadn ala problemas relacionados| 286/96, Acuerdo | Visitas solicitadas* 100 GESTION
' con la mision institucional 001/99, POT Visitas programadas.
de laentidad. Constitucion
Nacional.
Participacion activa en todas las| Ley 142/94, Ley 99/93,
Participacion comité fisico | 2tuaciones y  decisiones del|  Ley 226/95, Dec | CUMPLIMIENTO
P ambiental municipio para e mejoramiento | 1594/84, Ley 286/96, | No reuniones programadas *100 GESTION

del medio ambiente y de la
calidad de vida de la poblacion.

Acuerdo 001/99, POT
Constitucion Nacional.

No. reuniones realizadas
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
£ RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSI ON
Acompafiamiento Coordinar todas las glé/%élﬁgggzlégg
interinstitucional con entes | acciones encaminadas a : " |CUMPLIMIENTO
- ; Dec 1594/84, Ley
municipalesy cumplir con los planes y 286/96. Acuerdo )
departamentales programas formulados por 001/9’9 POT No_reuniones programadas GESTION
relacionadosconlamision [cada una de las Constitucion *100 _
de laentidad instituciones Nagiondl No. reuniones realizedas
Asesorias e intervc_antori as 9|9‘ /%é lﬁgggzlé/%g
de proyectos relacionados | Seguimiento y cont_rol de Dec 1594/84, Ley | CUMPLIMIENTO
con el plande las obras para garantizar su 286/96. Acuerdo )
deﬁco_ntam nacion de aguas estab_lllolad y lavida util de 001/9’9’ POT No. Obras contratadas  *100 GESTION
resdualesdearmenia | losdisefios Constitucion No. Interventorias ejecutadas
Nacional.
Ley 142/94, Ley
Elaboracion del proyectode|Lograr  un  instrumento| 99/93, Ley 226/95,
acuerdo para lacreacion |financiero, juridico y| Dec 1594/84, Ley
del fondo de técnico para la viabilidad| 286/96, Acuerdo GESTION
descontaminacion técnica y financiera de la 001/99, POT
empresa. Constitucion
Nacional.
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DESCRIPCION DEL PLAN INDICATIVO ANO 2.001
< RELACION VALOR ACTUAL
PROGRAMA / ACCION OBJETIVO ESTRATEGICA INDICADOR INVERSI ON
Implementar un mecanismo
. apropiado para el manejo de | Ley 142/94, Ley 99/93,
%eiﬂ%ﬁ;}gﬁggndgadse los recursos del fondo con Ley 226/95, Dec GESTION
residuales « destinacion exclusiva para e | 1594/84, Ley 286/96,
plan de descontaminacion de| Acuerdo 001/99, POT
aguas residuales de Armenia | Constitucién Nacional.
Dar cumplimiento a las
directrices emanadas de los
., . diferentes entes de control. . EFICACIA:
Presentamon de mfprmesalas Socidizar las diferentes Resol ucton 371199, No de Informes presentados* 100 GESTION
diferentes entidades o . Resolucion 074/99 y .
actividades realizadas por la Lev 142/94 No. Total de informes programados
EDAR en cumplimiento de su &
objeto social.
- .. | Obtencion de los recursos
Seguimiento para obtencion ara invertirlos en e plan de : 2
de recursos de proyectos ante b S P EFICACIA: GESTION
. ! descontaminacion de aguas No. proyectos presentados* 100
el fondo nacional de regalias X :
residuales de Armenia. No. proyectos aprobados
GASTOSDE
FUNCIONAMIENTO
Servicios Personales $291.995.100
Gastos Generales $86.954.738
Transferencias $82.382.042
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