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SECTOR SECTOR % PROGRAMA OBJETIVOS METAS % SUBPROGRAMA 

30 
SUBSIDIOS PARA ESTUDIANTES DE 

ESCASOS RECURSOS. 

30 DOTACIÓN ESCOLAR PARA LOS 
ESTUDIANTES. 

15 RECONOCIMIENTO Y BECAS A 
ESTUDIANTES DESTACADOS. 

15 EDUCACIÓN BÁSICA PARA ADULTOS 

25 
AMPLIACIÓN DE 
COBERTURA EN 

EDUCACIÓN FORMAL 

PROMOVER EL ACCESO A 
LA EDUCACIÓN A  UNA 
MAYOR CANTIDAD DE 

NIÑOS Y NIÑAS Y 
POBLACIÓN ADULTA. 

 KIT ESCOLAR AL 100% DE 
LOS ALUMNOS, 198 

RECONOCIMIENTOS A 
ESTUDIANTES 

DESTACADOS, 300 
ADULTOS CON EDUCACIÓN 
PRIMARIA TERMINADA, 200 
ADULTOS CON EDUCACIÓN 
SECUNDARIA CULMINADA. 

10 

GESTIÓN PARA LA CONSECUCIÓN DE 
DOCENTES SUFICIENTES PARA LOS 
CENTROS EDUCATIVOS – CANASTA 

EDUCATIVA MUNICIPAL 

50 ENSEÑANZA A TRAVÉS DEL SENA  

25 

AMPLIACIÓN DE 
COBERTURA EN 
EDUCACIÓN NO 

FORMAL 

OFRECER PROGRAMAS 
PARA CAPACITAR A LA 

POBLACIÓN Y MEJORAR 
SUS OPORTUNIDADES 

LABORALES Y DESARROLLO 
PERSONAL. 

40% DE LA POBLACIÓN 
CAPACITADA EN CURSOS A 

TRAVÉS DEL SENA. 2 
CONVENIOS. 50 CONVENIOS PARA  EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA Y TECNOLÓGICA  

15 
APOYO A LOS PROCESOS DE 

INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 
PEDAGÓGICAS 

15 
FORTALECIMIENTO DE LOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS PROPIOS 
DE CADA ETNIA  

50 
DOTACIÓN DE MATERIALES 

DIDÁCTICOS PARA LOS CENTROS 
EDUCATIVOS 

25 
MEJORAMIENTO DE 

CALIDAD EDUCATIVA 

OFRECER UNA MEJOR 
PREPARACIÓN A LA 

COMUNIDAD ESTUDIANTIL,  
APROVECHANDO Y 
ORIENTANDO SUS 

CAPACIDADES 
COGNOSCITIVAS. 

12 PROYECTOS DE 
INNOVACIÓN PEDAGÓGICA,  
80% DE ESTABLECIMIENTOS 

EDUCATIVOS DOTADOS, 
80% DE PROFESORES 

CAPACITADOS 

20 
CURSOS DE CAPACITACIÓN Y 

FORMACIÓN PARA LOS DOCENTES 

40 FORTALECIMIENTO DE RESTAURANTES 
ESCOLARES 

E
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C

A
C

IÓ
N

  OFRECER A LA 
POBLACIÓN EL 
DERECHO A LA  
EDUCACIÓN  DE 

FORMA INTEGRAL, 
PROPIA Y 

OPORTUNA. 

25 
MEJORAMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA 

EDUCATIVA 

OFRECER SITIOS 
ADECUADOS PARA LA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
EDUCATIVOS. 

50 % DE RESTAURANTES 
MEJORADOS Y % 50 DE 

ESTABLECIMIENTOS 
EDUCATIVOS MEJORADOS 

90% DE LA POBLACIÓN 
ESCOLAR ATENDIDA  

60 
 ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 

MANTENIMIENTO DE LOS 
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS 
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SECTOR OBJETIVOS % PROGRAMAS OBJETIVOS META % SUBPROGRAMAS 

20 
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS 

PRESTADOS EN LOS PUESTOS DE SALUD 

20 BRIGADAS DE SALUD PROGRAMADAS EN TODO 
EL MUNICIPIO 

30 PRESTACIÓN DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 
DE SALUD  

15 
MEJORAR Y REGULAR LOS SERVICIOS DE 

AMBULANCIA EN EL MUNICIPIO 

30 

 INCREMENTO EN LOS 
SERVICIOS DE SALUD 
PARA LA POBLACIÓN  

 
 

LLEGAR CON SERVICIOS 
DE SALUD A UNA MAYOR 
PARTE DE LA POBLACIÓN 

Y ASÍ MEJORAR SUS 
CONDICIONES ACTUALES 

ATENCIÓN EN SALUD 
AL 80% DE LA 

POBLACIÓN GENERAL 
POR AÑO, 100% DE 

GRUPOS DE 
VEEDURÍAS 

ESTABLECIDOS, 
8 NUEVOS SERVICIOS 

ESPECIALIZADOS 
PRESTADOS. 

15 
FORTALECER LOS GRUPOS DE VEEDURÍA DE 

LOS SERVICIOS DE SALUD 

70 

GESTIÓN ANTE EL ESTADO PARA EL 
INCREMENTO EN LA ASIGNACIÓN DE CUPOS DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y SOSTENIMIENTO DE LOS 

EXISTENTES 20 
AMPLIACIÓN DEL 

RÉGIMEN SUBSIDIADO 
DE SALUD. 

ASEGURAR LA ATENCIÓN 
MEDICA A MAS PERSONAS 
DE LOS ESTRATOS 1 Y 2 

10% DE INCREMENTO 
Y SOSTENIBILIDAD DE 
LA COBERTURA DEL 

RÉGIMEN SUBSIDIADO 
30 VIGILANCIA A LAS EMPRESAS  

ADMINISTRADORAS DEL RÉGIMEN SUBSIDIADO 

70 
INCREMENTO DE LAS CAMPAÑAS DE 

PROMOCIÓN DE SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD 

30 

FORTALECIMIENTO 
DEL PLAN DE 

ATENCIÓN BÁSICO  
PAB 

REALIZAR UN MAYOR 
CUBRIMIENTO EN LOS 

PROGRAMAS DE 
ATENCIÓN, PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN EN SALUD. 

ATENCIÓN AL 80% DE 
LA POBLACIÓN 

OBJETO POR AÑO, 6 
CAMPAÑAS 
REALIZADAS 30 

CAMPAÑAS DE EDUCACIÓN SEXUAL Y 
PREVENCIÓN DE ADICCIÓN AL CONSUMO DE 

DROGAS Y  ALCOHOL 

10 MEDICINA 
TRADICIONAL 

RECUPERAR LAS 
PRACTICAS DE MEDICINA 

TRADICIONAL Y 
PROPENDER POR SU USO 

APROPIADO 

3 PROYECTOS 
EJECUTADOS 100 

ORGANIZACIÓN DE LAS PRACTICAS Y 
CONOCIMIENTOS DE LA  MEDICINA 

TRADICIONAL 

S
A

LU
D

 

MEJORAR LA CALIDAD 
Y COBERTURA DE 
LOS SERVICIOS 

MÉDICOS Y OFRECER  
A LA POBLACIÓN EL 

DERECHO A LA 
SALUD.  

10 RED HOSPITALARIA 
REGIONAL. 

PROPENDER POR UNA 
MEJOR PRESTACIÓN DEL 

SERVICIO DE SALUD EN LA 
ZONA DEL MACIZO 

ESE REGIONAL 
CONSTITUIDA  100 APOYO LA CREACIÓN DE UNA ESE REGIONAL 
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70 CONSTRUCCIÓN Y ADECUACIÓN DE 
ESCENARIOS RECREATIVOS Y DEPORTIVOS 20 

INFRAESTRUCTURA 
PARA LA CULTURA , 

RECREACIÓN Y 
DEPORTE 

BRINDAR SITIOS ADECUADOS 
PARA EL DESARROLLO 

ARTÍSTICO, RECREATIVO, 
DEPORTIVO Y CULTURAL DE 

LA POBLACIÓN 

 POLIDEPORTIVOS 
CONSTRUIDOS, Y 30% 

DE ESCENARIOS 
MEJORADOS. 30 

FORTALECIMIENTO DE LA CASA DE LA 
CULTURA 

40 
FORMACIÓN DE GRUPOS DE DANZAS, 

TEATRO Y MÚSICA. PARA NIÑOS, JÓVENES Y 
ADULTOS 

30 MEJORAMIENTO Y SISTEMATIZACIÓN DE LA 
BIBLIOTECA PUBLICA  

20 
FORMACIÓN 
ARTÍSTICA Y 
CULTURAL 

IMPULSAR LA FORMACIÓN 
ARTÍSTICA Y CULTURAL PARA  

EL DESARROLLO HUMANO 
INTEGRAL E IMPULSAR 

TALENTOS   

 5% DE POBLACIÓN 
EN GRUPOS 

CULTURALES, UNA 
BIBLIOTECA 

ADECUADA Y 1 SALA 
DE INTERNET. 

30 CREACIÓN DE SALAS DE SISTEMAS E 
INTERNET 

30 ESCUELAS DE FORMACIÓN DEPORTIVA  
 

30 
REALIZACIÓN DE ENCUENTROS 

DEPORTIVOS LOCALES, ZONALES Y 
REGIONALES 

20 
ACTIVIDADES DEPORTIVAS ORIENTADAS EN 

ESCUELAS Y COLEGIOS 

20 FORMACIÓN 
DEPORTIVA 

IMPULSAR LA FORMACIÓN 
DEPORTIVA Y EL DESARROLLO 

DE TALENTOS Y MOTIVAR A 
LOS DEPORTISTAS A LA 
PRACTICA CONTINUA Y 

MEJORADA 

1 ESCUELA 
DEPORTIVA,  

ENCUENTROS 
DEPORTIVOS EN EL 

100% DE LAS 
VEREDAS, 3 

ENCUENTROS 
ZONALES. APOYO AL 

50% DE LOS 
DEPORTISTAS 
DESTACADOS. 20 

APOYO A LOS GRUPOS DEPORTIVOS Y A 
LOS DEPORTISTAS DE ALTO RENDIMIENTO 

QUE REPRESENTEN AL MUNICIPIO 

20 
ACTIVIDADES 

RECREATIVAS PARA 
LA COMUNIDAD 

FOMENTAR HÁBITOS DE 
ESPARCIMIENTO, DIVERSIÓN Y 

APROVECHAMIENTO DEL 
TIEMPO LIBRE 

12 ACTIVIDADES 
REALIZADAS POR 

AÑO 
100 

ACTIVIDADES RECREATIVAS CON NIÑOS, 
GRUPOS DE LA TERCERA EDAD Y 

COMUNIDAD EN GENERAL 

40 
PROMOCIÓN DE LAS MANIFESTACIONES 
CULTURALES ÉTNICAS Y ESPECTÁCULOS  

30 APOYO A LOS GRUPOS ARTESANALES 
PROPIOS  

R
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BRINDAR A LA 
POBLACIÓN 
ESPACIOS 

RESPALDEN EL 
DERECHO AL 
DESARROLLO 
CULTURAL, 
ARTÍSTICO, 

DEPORTIVO Y 
RECREATIVO DE LA 
POBLACIÓN COMO 

PARTE DE SU 
FORMACIÓN 
INTEGRAL. 

20 
MANIFESTACIONES 

CULTURALES 

PROMOVER LAS 
MANIFESTACIONES 

CULTURALES, ARTÍSTICAS Y 
ARTESANALES DE LA 

POBLACIÓN Y FORTALECER LA 
DIVERSIDAD  CULTURAL 

3 ENCUENTROS 
ÉTNICOS 

REALIZADOS, 6 
GRUPOS 

ARTESANALES 
FORMADOS, 1 

EMISORA 
COMUNITARIA. 

30 FORTALECIMIENTO DE LA EMISORA 
COMUNITARIA  
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50 AMPLIACIÓN DE REDES ELÉCTRICAS 

30  AMPLIACIÓN Y MEJORAMIENTO DEL 
ALUMBRADO PUBLICO 15 ELECTRIFICACIÓN 

RURAL Y URBANA  

 OFRECER MAYOR 
COBERTURA Y MEJOR 

CALIDAD EN EL SERVICIO 
ELÉCTRICO 

30% DE NUEVAS 
VIVIENDAS CON 

ENERGÍA ELÉCTRICA, 
ALUMBRADO PUBLICO 

EN EL 60% DE LA 
CABECERA MUNICIPAL  

20 
ELABORACIÓN Y GESTIÓN DE PROYECTOS DE 

ELECTRIFICACIÓN 

10 
ADMINISTRACIÓN DE 
SERVICIOS PÚBLICOS 

MEJORAR LA CALIDAD DE 
LOS SERVICIOS PÚBLICOS Y 
ORGANIZAR LA PRESTACIÓN 

DE LOS MISMOS 

UNA EMPRESA 
IMPLEMENTADA  100 

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS DE 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 

15 
POTABILIZACIÓN DE 

AGUA PARA 
CONSUMO HUMANO 

MEJORAR LA CALIDAD DEL 
AGUA QUE LLEGA A LA 

POBLACIÓN 

3 PLANTAS DE 
TRATAMIENTO 
FUNCIONANDO 

100 CONSECUCIÓ N DE PLANTAS DE TRATAMIENTO 
DE AGUA POTABLE 

50 CONSTRUCCIÓN DE ACUEDUCTOS VEREDALES 

30 MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE 
ACUEDUCTOS VEREDALES 15 

OPTIMIZACIÓN DE 
LOS SISTEMAS DE 

ACUEDUCTO  

OFRECER A LA POBLACIÓN 
EL SUMINISTRO ADECUADO 
DE AGUA EN SUS VIVIENDAS 

300 NUEVAS VIVIENDAS 
RURALES CON RED DE 
ACUEDUCTO Y EL 100% 
DE VIVIENDAS URBANAS 
Y MEJORAMIENTO DEL 

50% DE REDES 
RURALES EXISTENTES  

20 
MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE REDES EN 

 LA CABECERA MUNICIPAL 

40 CONSTRUCCIÓN DE SISTEMAS DE 
RECOLECCIÓN DE AGUAS SERVIDAS  

15 MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE REDES EN 
LA CABECERA MUNICIPAL 

30 SUMINISTRO DE BATERÍAS SANITARIAS 
15 

CONSTRUCCIÓN Y 
MEJORAMIENTO DE 

ESTRUCTURAS PARA 
EL MANEJO DE 

AGUAS RESIDUALES 

DISPONER 
ADECUADAMENTE LAS 
AGUAS RESIDUALES 

500  VIVIENDAS 
RURALES CON 

BATERÍAS SANITARIAS, 
EL 90% DE VIVIENDA S 
URBANAS CON RED DE 
ALCANTARILLADO, 10% 

DE NUEVOS POZOS 
SÉPTICOS Y 2 PLANTAS 

DE TRATAMIENTO 
CONSTRUIDAS 

15 
CONSECUCIÓN DE PLANTAS DE TRATAMIENTO 

DE AGUAS RESIDUALES 

60 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE UN RELLENO 
SANITARIO ADECUADO  

15 
MANEJO ADECUADO 

DE DESECHOS Y 
RESIDUOS SÓLIDOS 

DISPONER LAS BASURAS EN 
UN SITIO ADECUADO QUE 
NO PRODUZCA MOLESTIAS 
Y EVITAR LA CONTAMI_ 
NACIÓN MANEJANDO 
ADECUADAMENTE LOS 
RESIDUOS SÓLIDOS 

UN RELLENO SANITARIO 
FUNCIONANDO Y 3 

CAMPAÑAS DE MANEJO 
DE RESIDUOS 40 

CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN PARA EL 
ADECUADO MANEJO DE LAS BASURAS Y 

RESIDUOS SÓLIDOS 

40 MEJORAMIENTO DE GALERÍAS Y MATADEROS 

20 MANEJO DEL ESPACIO PUBLICO 

S
E

R
V
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S
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Ú
B

LI
C

O
S MEJORAR 

PROGRESIVAMENTE 
LA CALIDAD Y 

COBERTURA DE 
LOS SERVICIOS 

PÚBLICOS QUE SE 
PRESTAN  A LA 

POBLACIÓN EN EL 
MUNICIPIO  

15 
EQUIPAMIENTO 

MUNICIPAL 

MEJORAR LAS 
INSTALACIONES DE 

SERVICIOS PÚBLICOS 
MUNICIPALES 

1 MATADERO 
ADECUADO 

CONSTRUIDO Y 
GALERÍA  MEJORADA 
AMPLIACIÓN DE LA 

GALERÍA  40 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE 

EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS Y EQUIPOS 
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40 
JORNADAS DE REFORESTACIÓN DE LOS 

NACIMIENTOS DE AGUA Y MICRO 
CUENCAS DE LOS RÍOS 

40 
CAMPAÑAS DE DESCONTAMINACIÓN DE 

FUENTES HÍDRICAS 
50 

REFORESTACIÓN Y 
CONSERVACIÓN DE 

NACIMIENTOS DE AGUA 
Y CUENCAS DE LOS 

RÍOS 

PRESERVAR Y 
RECUPERAR LOS 

RECURSOS HÍDRICOS 
EXISTENTES 

9 JORNADAS 
REALIZADAS Y 3 
CAMPAÑAS DE 

DESCONTAMINACIÓN, 
30 HECTÁREAS PARA 

PROTECCIÓN 20 ADQUISICIÓN DE LOTES Y PROTECCIÓN 
DE MICRO CUENCAS 

30 CAMPAÑAS DE EDUCACIÓN PARA LA 
PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

25 

APOYO A LOS PLANES DE MANEJO 
AMBIENTAL DE LAS COMUNIDADES 

INDÍGENAS Y AFRODESCENDIENTES 
DEL MUNICIPIO 

30 CAMPAÑAS DE REFORESTACIÓN Y 
CUIDADO DE SUELOS 

M
E

D
IO
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M

B
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N
T

E 

IMPULSAR  LA 
CONSERVACIÓN DE LOS 
RECURSOS NATURALES, 
EL USO ADECUADO DE 

LOS MISMOS Y LA 
PROTECCIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE 
50 

CONSERVACIÓN Y 
RECUPERACIÓN DE 

RECURSOS NATURALES 

MANTENER LOS SITIOS DE 
RIQUEZA FORESTAL Y 

ECOLÓGICA DEL 
MUNICIPIO Y DEL MACIZO 

COLOMBIANO 

6 CAMPAÑAS 
REALIZADAS, 2 PLANES 

APOYADOS 

15 
APOYO A LAS ORGANIZACIONES QUE 
TRABAJAN EN LA CONSERVACIÓN Y 

CUIDADO DE  RECURSOS NATURALES 

60 
PRESENTACIÓN DE PROYECTOS PARA 

LA CONSTRUCCIÓN DE VIVIENDA A 
ENTIDADES COOPERANTES 30 

PROYECTOS DE 
VIVIENDA  

OFRECER NUEVOS 
PLANES DE VIVIENDA A LA 

POBLACIÓN BUSCANDO 
COOPERACIÓN DE OTRAS 

ENTIDADES  40 CENSO DE LAS VIVIENDAS EN ZONAS DE 
RIESGO Y FAMILIAS AFECTADAS 

30 
MEJORAMIENTO DE 

VIVIENDAS  

BRINDAR 
OPORTUNIDADES A LA 

POBLACIÓN PARA 
MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE SU 
VIVIENDA  

100 
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA RURAL A 
TRAVÉS DEL FONDO DE VIVIENDA DE 

INTERÉS SOCIAL 

40 
GESTIÓN PARA LA RECONSTRUCCIÓN  Y 

REUBICACIÓN DE LA ZONA AFECTADA  

40 
CONSECUCIÓN DE PREDIOS PARA LA 
REUBICACIÓN DE VIVIENDA RURAL Y 

URBANA 

V
IV

IE
N

D
A

 PROMOVER EL DERECHO 
A UNA VIVIENDA DIGNA 
PARA  LA POBLACIÓN  

NECESITADA Y EN ZONAS 
DE RIESGO 

40 

REUBICACIÓN  DE LA 
CABECERA MUNICIPAL 
Y ZONAS RURALES EN 

AMENAZA 

 
SEGUIR CON EL PROCESO 

DE REUBICACIÓN DE LA 
ZONA AFECTADA Y ASÍ 

CONTINUAR EL 
DESARROLLO DEL 

MUNICIPIO 

15 PROYECTOS DE 
VIVIENDA  

PRESENTADOS, 250 
NUEVAS VIVIENDAS Y 

100 VIVIENDAS 
MEJORADAS, 2 NUEVOS 

PREDIOS PARA 
PROYECTOS DE 

VIVIENDA  

20 
DISEÑOS, ESTUDIOS Y PROYECTOS 

PARA OBRAS DE URBANISMO 
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SECTOR OBJETIVOS % PROGRAMAS OBJETIVOS META % SUBPROGRAMAS 

10 
APOYO A LA REHABILITACIÓN 
DEL ANILLO VIAL ROSAS – LA 

SIERRA – LA VEGA - ALMAGUER 

30 
MEJORAMIENTO DE LA RED 

VIAL EXISTENTE 

20 CONSTRUCCIÓN DE NUEVAS 
VÍAS EN ZONA RURAL 

20 PAVIMENTACIÓN DE  VÍAS    

10 MANTENIMIENTO DE CAMINOS 
DE HERRADURA  

80 
MEJORAMIENTO VIAL RURAL Y 

URBANO 

CONSTRUIR, MANTENER Y 
MEJORAR LA MALLA VIAL 

PARA BRINDAR 
CONDICIONES DE 

SEGURIDAD, OPORTUNIDAD 
Y RAPIDEZ  EN EL 

TRANSPORTE DEL 
MUNICIPIO 

4 PUENTES PEATONALES 
EN USO, 8 KILÓMETROS 

DE CAMINO DE 
HERRADURA 

REHABILITADOS, 
MANTENIMIENTO VIAL A 
30 KILÓMETROS DE VÍAS 
TERCIARIAS Y 1 KM DE 

PAVIMENTO EN LA 
CABECERA MUNICIPAL 

10 
CONSTRUCCIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE PUENTES 
PEATONALES 
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MEJORAR, 
MANTENER Y 

CONSTRUIR LA 
RED VIAL 

MUNICIPAL Y 
FORTALECER LOS 

SISTEMAS DE 
TRANSPORTE Y 
COMUNICACIÓN 

ENTRE POBLADOS 

20 ORGANIZACIÓN VIAL 
 

OFRECER UNA MEJOR 
SEÑALIZACIÓN Y 

EDUCACIÓN VIAL PARA 
PREVENIR Y DISMINUIR LOS 

ACCIDENTES  

2 CAMPAÑAS DE 
EDUCACIÓN VIAL Y EL 
50% DE LAS VÍAS DE LA 

CABECERA CON 
SEÑALIZACIÓN 

100 EDUCACIÓN Y SEÑALIZACIÓN 
VIAL 
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SECTOR OBJETIVOS % PROGRAMAS OBJETIVOS METAS % SUBPROGRAMAS 

60 ACTIVIDADES ENTRE LAS INSTITUCIONES DE 
ATENCIÓN COMUNITARIA  

20 
FORTALECIMIENTO 
DEL CONCEJO DE 
POLÍTICA SOCIAL 

DESARROLLAR POLÍTICAS 
PARA LA ELABORACIÓN DEL 

TEJIDO SOCIAL Y LA 
CONVIVENCIA CIUDADANA  

10 PROYECTOS DE 
POLÍTICA  SOCIAL 

40 
GESTIONAR ANTE LAS ENTIDADES EL APOYO 

PARA LA REALIZACIÓN DE PROGRAMAS 
SOCIALES 

30 
FORTALECER EL COMITÉ LOCAL DE 

EMERGENCIAS 

30 
ATENCIÓN A POBLACIÓN EN ZONAS DE 

RIESGO 
20 

PREVENCIÓN Y 
ATENCIÓN DE 
DESASTRES 

ESTABLECER ACCIONES 
EFECTIVAS Y COORDINADAS 
EN CASO DE EMERGENCIA  

PRESENTACIÓN DE 4 
PROYECTOS 

40 PLAN LOCAL DE EMERGENCIAS 

30 ALERTAS TEMPRANAS 

40 
APOYO A LOS PROGRAMAS REALIZADOS 
POR LAS AUTORIDADES CIVILES Y LAS 

FUERZA PUBLICA  
20 SEGURIDAD 

CIUDADANA  

GARANTIZAR LA SEGURIDAD A 
LA POBLACIÓN Y EL CONTROL 

DEL ORDEN PUBLICO 

DOTACIÓN A 
DEFENSA CIVIL,  
COLABORACIÓN 

ENTRE LA 
AUTORIDAD CIVIL Y 
LA FUERZA PUBLICA  30 APOYO A POBLACIÓN EN SITUACIONES DE 

RIESGO POR AMENAZAS 

40 APOYAR Y FORTALECER LOS PROGRAMAS 
DESARROLLADOS POR EL ICBF  

30 

CAMPAÑAS DE PROMOCIÓN DE VALORES Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA A POBLACIÓN 

JUVENIL, ESCUELA DE PADRES Y 
CONSEJERÍA A LA POBLACIÓN JUVENIL A 

TRAVÉS DE LA COMISARÍA DE FAMILIA  

20 
APOYO A 

INSTITUCIONES DE 
TRABAJO SOCIAL 

ATENDER A LA POBLACIÓN A 
TRAVÉS DEL APOYO A  

PROGRAMAS 
DESARROLLADOS POR LAS 

INSTITUCIONES DE CARÁCTER 
SOCIAL 

INCREMENTO EN  20% 
DE LA POBLACIÓN 
ATENDIDA POR EL 

ICBF, 8 CAMPAÑAS DE 
PROMOCIÓN DE 

VALORES  Y 
CONVIVENCIA  

9 PROGRAMAS DE 
ATENCIÓN A 

TERCERA EDAD, 
DISCAPACITADOS Y 

MADRES 
30 

ATENCIÓN A LA TERCERA EDAD, 
DISCAPACITADOS Y MADRES CABEZA DE 

FAMILIA  

50 
CONSEJOS COMUNITARIOS Y ASAMBLEAS DE 

PARTICIPACIÓN COMUNITARIA  

D
E

S
A

R
R
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LL

O
 C

O
M

U
N
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A

R
IO

  

FOMENTAR LA 
CONVIVENCIA Y 

SEGURIDAD 
CIUDADANA, AMPLIAR Y 
MEJORAR LA ATENCIÓN 

A LA POBLACIÓN 
VULNERABLE Y 

FORTALECER LAS 
INSTITUCIONES DE 
TRABAJO SOCIAL 

20 
PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  

FOMENTAR EL ACERCAMIENTO 
ENTRE LA COMUNIDAD Y LA 

ADMINISTRACIÓN Y 
CONTINUAR EL PROCESO DE 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA

6 ASAMBLEAS 
COMUNITARIAS Y 

ORGANIZACIÓN DEL 
100% DE LAS JUNTAS 
DE ACCIÓN COMUNAL 50 

ORGANIZACIÓN Y CAPACITACIÓN A LAS 
JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL 
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SECTOR OBJETIVO % PROGRAMA OBJETIVO META % SUBPROGRAMA 

20 
FORTALECIMIENTO DE LA UMATA Y 

CAPACITACIÓN DEL PERSONAL 

20 
CREACIÓN DEL FONDO DE 

DESARROLLO AGROPECUARIO 

20 CREACIÓN Y SOSTENIBILIDAD DE 
GRUPOS PRODUCTIVOS 

20 
RECUPERACIÓN DE CULTIVOS 

TRADICIONALES E INTERCAMBIO DE 
PRODUCTOS 

40 REACTIVACIÓN 
AGROINDUSTRIAL 

CREAR Y FORTALECER 
GRUPOS PRODUCTIVOS 

AGROINDUSTRIALES COMO 
BASE DEL DESARROLLO 

ECONÓMICO DEL MUNICIPIO 

CREACIÓN DE 20 NUEVOS 
GRUPOS PRODUCTIVOS,  

FINANCIACIÓN DE 50 
PROYECTOS PRODUCTIVOS, 
5 PROYECTOS DIRIGIDOS A 
LA MUJER CAMPESINA Y 3 

ACTIVIDADES DE 
INTERCAMBIO DE 

PRODUCTOS Y CULTIVOS 
TRADICIONALES 

20 
PROYECTOS PRODUCTIVOS 

DIRIGIDOS A MADRES CABEZA DE 
FAMILIA Y MUJER RURAL 

40 
ASISTENCIA TÉCNICA CONTINUADA 

A LOS  PRODUCTORES 

30 
APOYO A LOS PROYECTOS 

PRODUCTIVOS Y 
AGROINDUSTRIALES 

30 
INCENTIVOS A LA  

PRODUCCIÓN AGRÍCOLA Y 
PECUARIA  

INCREMENTAR EL APOYO A 
LOS PRODUCTORES DEL 

MUNICIPIO QUE 
DEMUESTREN ESFUERZO Y 

PARTICIPACIÓN  

INCREMENTO EN UN 10% DE 
LA PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA DEL 
MUNICIPIO 

30 APOYO A LA  PRODUCCIÓN A 
TRAVÉS DE LAS HUERTAS CASERAS 

30 

DOTACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 
PARA ALMACENAMIENTO, 

TRANSFORMACIÓN Y 
COMERCIALIZACIÓN DE LOS 
PRODUCTOS AGRÍCOLAS Y 

AGROINDUSTRIALES 

35 IMPULSAR LA ACTIVIDAD 
COMERCIAL  

P
R
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TR
IA

L 

PROMOVER EL 
DESARROLLO 
ECONÓMICO 

SOSTENIBLE DEL 
MUNICIPIO A TRAVÉS 
DEL INCREMENTO DE 

LA PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA Y EL 

APOYO A LOS 
GRUPOS 

PRODUCTIVOS 

30 

CREACIÓN Y APOYO A LAS  
ASOCIACIONES  Y 

COOPERATIVAS DE 
TRABAJO 

FORTALECER EL  
ACOMPAÑAMIENTO A LAS 

ORGANIZACIONES 
COMUNITARIAS Y 

FOMENTAR LA PRODUCCIÓN  

UN CENTRO DE ACOPIO Y 
TRANSFORMACIÓN DE 
PRODUCTO, 5 NUEVAS 

MICROEMPRESAS 

35 
APOYO A LA CREACIÓN DE 

MICROEMPRESAS 
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SECTOR OBJETIVOS % PROGRAMAS OBJETIVOS METAS % SUBPROGRAMAS 

15 
TRANSPARENCIA Y EFICIENCIA DE LA GESTIÓN 

MUNICIPAL 

15 
SIMPLIFICACIÓN DE TRAMITES Y MEJORAR LA 

ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

20 CAPACITACIÓN DEL PERSONAL VINCULADO A 
LA ADMINISTRACIÓN 

20 REESTRUCTURACIÓN ADMINISTRATIVA  

15 ACTUALIZACIÓN Y FORTALECIMIENTO DEL 
BANCO DE PROYECTOS 

60 EFICACIA 
ADMINISTRATIVA 

AUMENTAR LA EFICACIA 
DEL PERSONAL Y DEL 
FUNCIONAMIENTO DE 

LAS DEPENDENCIAS DE 
LA ADMINISTRACIÓN 

6 EVENTOS DE 
CAPACITACIÓN AL 
PERSONAL DE LA 
ADMINISTRACIÓN, 

UN BANCO DE 
PROYECTOS 

CREADO,  

15 APOYO A LA ASOCIATIVIDAD MUNICIPAL  

30 ACTUALIZACIÓN CATASTRAL DEL MUNICIPIO 
 

40 POLÍTICA FISCAL 
AUMENTAR LOS 

RECURSOS PROPIOS 
DEL MUNICIPIO 

ACTUALIZACIÓN 
DEL 1OO% DE 

PREDIOS RURALES 
Y RECUPERACIÓN 

DEL 50% DE LA 
CARTERA 

MUNICIPAL 
40 RECUPERACIÓN DE CARTERA  

 

D
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MEJORAR 
PROGRESIVAMENTE 
EL FUNCIONAMIENTO 
Y LA ORGANIZACIÓN 

DE LA 
ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL  

 PAGO DE DEUDAS DISMINUIR  LAS 
DEUDAS DEL MUNICIPIO 

DISMINUIR LA 
DEUDA EN UN 40% 

30 PAGO DE DEUDAS DE PRESTACIONES DEL 
MAGISTERIO 

SECTOR OBJETIVOS % PROGRAMAS OBJETIVOS METAS % SUBPROGRAMAS 

20 
EDUCAR A LA COMUNIDAD EN EL TEMA DE LOS 

DERECHOS HUMANOS 

15 INFORMACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE 
LOS DERECHOS HUMANOS  

15 LABORATORIOS DE PAZ 

15 COMITÉS VEREDALES DE DERECHOS 
HUMANOS 

15 FORTALECIMIENTO DE LAS PERSONERÍAS 
ESCOLARES  D

E
R

E
C

H
O

S
 H

U
M

A
N

O
S 

AVANZAR 
PROGRESIVAMENTE 

EN EL 
CONOCIMIENTO Y 
CUMPLIMIENTO DE 

LOS DERECHOS 
HUMANOS  

100 PROMOCIÓN DE LOS 
DERECHOS HUMANOS 

INTRODUCIR EL TEMA 
DE LOS DERECHOS 

HUMANOS EN LA 
COMUNIDAD COMO 

FORMA INICIAL DE UN 
PROCESO DE 

APROPIACIÓN Y 
RESPETO HACIA LOS 

MISMOS. 

6 CAMPAÑAS DE 
EDUCACIÓN SOBRE 

LOS DERECHOS 
HUMANOS, 

INFORMACIÓN 
SEMESTRAL SOBRE 
EL CUMPLIMIENTO 
Y VIOLACIONES DE 

LOS DERECHOS 
HUMANOS, 5 

COMITÉS 
VEREDALES DE 
VEEDURÍA Y 5 
REUNIONES DE 
PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA  
20 ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA CON  

COORDINACIÓN INSTITUCIONAL 

 


