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INTRODUCCION

Dentro de la fase de Formulacion se encuentra la etapa de prospectiva, la cual busca que los

diferentes actores que convergen en un territorio se proyecten a un escenario deseado,
después de haber realizado el diagndstico. Segun Rohenes,1998:35,

“La Prospectiva es la etapa en la que b participacion se torna mas compleja y mas
interesante, si se tiene en cuenta que el principal papel de la prospectiva es
identificar lo que los actores piensan que debe ser el futuro; valiéndose para esto del
conocimiento de los proyectos, anhelos y temares que tiene el mismo hombre con
respecto a las acciones que va a realizar”.

En el desarrollo de este capitulo se veran cuales han sido los diferentes problemas y
necesidades planteados por los pobladores del municipio de Sucre, tanto de la zona rural
como urbana y cuales fueron los problemas mas recurrentes que la misma comunidad
priorizé para ser tenidos en cuenta en la formulacion de las estrategias y proyectos, que en
este mismo capitulo se evidencian.
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METODOLOGIA

Esta etapa de prospectiva fue realizada en el mes de Febrero del afio 2001. Estuvo basada
en una serie de talleres que convocaron a representantes de cada una de las veredas y
barrios que conforman el municipio de Sucre.

Para la zona rural se realizaron 4 talleres, distribuidos de la siguiente manera:

- Taller de prospectiva en lavereda Cascadas: En este taller participaron las veredas
de Cascadas, El Tesoro, Los Alpes, Llanadas y Pefia Blanca.
Taller de prospectiva en la vereda El Paraiso: A esta reunién acudieron las veredas
de El Paraiso, El Carmelo, El Fresno, El Aguacatillo, La Chepay El Mirador.
Taller de prospectiva en la vereda Quiteto: Cont6é con la participacién de las
veredas de Quiteto, La Granja, La Ceja, La Esmeralda, Crucero Bello — Betania,
Bautista y El Naranjal.
Taller de prospectiva en la Cabecera municipal: A este taller acudieron las veredas
de Mazamorras, Salvavidas, El Guascal, La Primavera, Tequendama, La Cumbre, El
Retiro, Llanoverde, Buenavista, El Charco, Las Guacas, Santa Inés y Los Colorados.

Para la zona urbana se realizaron dos talleres que contaron con la participacion de los
siguientes barrios:
Taller de prospectiva en la Cabecera municipal: Conté con la asistencia de: El
Centro, Siloé, El Campin, El Jardin, La Esperanza, Los Andes, Unido y Estudiantil

Los talleres estuvieron basados en la recoleccion de informacion a través de la
implementacion de la Matriz DOFA (Debilidades — Oportunidades — Fortalezas — Amenazas)
y el arbol de problemas. En este sentido lo que el grupo de trabajo del EOT hizo, fue reunir a
todos los participes en un solo saléon para socializar la metodologia de trabajo y
posteriormente a cargo de 1 6 2 integrantes del equipo técnico del EOT empezaron a abordar
la Matriz DOFA a partir de cada una de los componentes anteriormente establecidos
(Biofisico, Infraestructura, Economia y Social — Cultural). El area Social — Cultural, contemplo
las variables de Poblacion, Educacion, Salud, Deporte y Cultura. Cada una de estas variables
abordo las Debilidades y Fortalezas de forma interna, es decir sin salirse del entorno veredal,
y las Oportunidades y Amenazas fueron abordadas como factores externos a la vereda.

Posteriormente a la realizacion de la matriz DOFA, se dio paso a la seleccion de los
diferentes problemas en cada una de las variables, para proseguir con la priorizacion a través
de la votacion que cada uno de los representantes de la vereda creyd conveniente segun su
necesidad y su importancia. La suma por importancia y prioridad dio origen a la seleccién de
los 10 problemas priorizados. Posteriormente cada una de las veredas escogio uno de los
problemas en el cual se desarrollo un arbol de problemas y de soluciones.

Después de recolectada la informacion se clasificaron los datos obtenidos de acuerdo a la
matriz DOFA, se realizé un consolidado’ que muestra la frecuencia con la que se presentan
dichas debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas en la zona rural y urbana del
municipio de Sucre, para posteriormente plantear una serie de estrategias que brinden unas
alternativas de solucion a las debilidades y amenazas que se vienen presentando en la zona.

! para ver el manejo que se le hizo a la informacién obtenida con la matriz DOFA, remitirse al Anexo N° 1 del
area Social — Cultural (Tablas N° 1 a N° 20).
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Estas estrategias fueron construidas teniendo en cuenta las fortalezas y oportunidades con
las que cuentan las veredas y el municipio en general. Las estrategias® de intervencion para
la construccion de escenarios deseados, estan agrupadas en un cuadro que muestra los
problemas tanto de la zona rural como de la zona urbana. Posteriormente se formularon
estrategias para cada uno de los problemas més recurrentes en las variables de Paoblacion,
Educacién, Salud y Cultura y Deporte.

Con la priorizacion de problemas, se dio paso a la elaboracion de un consolidado que
muestra la agrupacion de problemas por importancia en la zona rural y urbana del municipio,
bajo este cuadro se elaboraron una serie de proyectos relacionados con las estrategias y la
priorizacién, que brindan una alternativa de solucion en un tiempo determinado a los
problemas que se presentan en el municipio.

Para mostrar el manejo que se le dio a la informacién aparecen una serie de anexos que
muestran paso a paso la agrupacién de problemas y la priorizacion de los mismos elaborados
por los lideres de la zona rural y urbana del municipio. El anexo N° 1, da cuenta de las
debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas de las variables anteriormente
mencionadas por cada uno de los grupos establecidos. El anexo N° 2, muestra el orden de
los problemas priorizados teniendo en cuenta su posicion por importancia y prioridad de cada
una de las veredas del municipio de Sucre. El anexo N° 3, muestra la asociacion de
problemas para la elaboracion de estrategias segun debilidades y amenazas de la matriz
DOFA, en la zona rural y urbana del municipio. El anexo N° 4, da cuenta de la asociacion de
problemas para la elaboracion de proyectos, segun la priorizacion de problemas para la zona
rural y urbana del municipio.

2 Los problemas (debilidades y amenazas), fueron asociados por afinidad para lograr un mejor manejo de la
informacion y asi poder elaborar las estrategias para la construcciéon de un escenario deseado en el municipio de
Sucre. Ver Anexo N° 3 del area Social — Cultural. (Tablas N° 50 a N° 53).



Area Social— Cultural (Prospectiva)
Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

PROSPECTIVA
AREA SOCIAL - CULTURAL

Para el analisis de la matrizD O F A, se ha querido abordar el area social cultural (Poblacion,
Educacion, Salud y Cultura y Deporte) de acuerdo a la division por grupos que el Equipo de
trabajo del EOT ha considerado para el manejo de la informacién por nivel de desarrollo.

Para lograr un analisis de la informacion obtenida a través de la matriz DOFA se ha
considerado trabajar de forma independiente las Debilidades — Oportunidades — Fortalezas y
Amenazas, con el fin de lograr un mejor manejo de los datos recopilados en la fase de
prospectiva.

El DOFA de la variable de poblacién para la los grupos N° 1, 2 y 3, se encuentra consolidado
en las tablas N° 1 a la N° 4; Para el grupo N° 3 A en las tablas N° 5 a la N° 8; y las de la
zona urbana (Grupo N° 4), se encuentran agrupadas en las tablas N° 9 a la N° 12.

La variable de educacion de los grupos N° 1, 2, y 3, se encuentra desarrollada en las tablas
N° 13 a la N° 16. el grupo N° 3 A en las tablas N° 17 a la N° 20 y el grupo N° 4 en las tablas
N° 21 ala N° 24.

La variable de salud, para los grupos N° 1, 2y 3, es abordada en las tablas N° 25 a la N° 28;
la del grupo N° 3 A se desarrolla en las tablas N° 29 a la N° 32 y el grupo N° 4 en las tablas
N° 33 ala N° 36)

Finalmente, la variable de cultura y deporte para la zona rural (grupos 1, 2, 3y 3 A) esta
agrupada en las tablas N° 37 a la N° 44 y la zona urbana (grupo N° 4), se encuentra

consolidada en las tablas N° 45 a la N° 48.

Nota: Para mostrar el manejo que se le dio a la informacion de la matriz DOFA, se sugiere
revisar el Anexo N° 1 (Pag. 1 — 29), donde se encuentra la informacién organizada en las
variables de poblacién, educaciéon, salud y cultura y deporte segun sus Debilidades,
Oportunidades, Fortalezas y Amenazas, por grupos de trabajo, de acuerdo a la division que
se explico con anterioridad.
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ZONA RURAL

GRUPOS N°1-2 -3

Tabla N° 1

CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL
GRUPOSN°1 -2-3
DEBILIDADES POBLACION
POBLACION GRUPON°1-2-3
DEBILIDADES 1121314 |5|6[7[8[9]10(11[12(13]14)15 16|17 [18[19(|(20 2122232425 262728

Actuacion de la poblacién en defensa propia X -
Apatia de algunas personas de la vereda para ) X X
trabajar en la Junta de Accion Comunal
Ausencia de capacitacion en educacion sexual y X X - x
planificacién familiar para jévenes y adultos
Ausencia de herramientas para el desarrollo de X X | - X
trabajos comunitarios
Ausencia de organizaciones productivas X X - X
Ausencia de recursos econémicos - X X[ X
Bajo nivel de convocatoria en la vereda - X
Con la llegada de nuevos habitantes a la vereda se B X
disminuye la tenencia de la tierra
Crecimiento acelerado de la poblacién infantil X -
Desconocimiento de los derechos fundamentales de ] X
los nifios y adultos
El comit¢ de gestion de la vereda no esta X ]
funcionando en la actualidad por falta de coordinador
El Grupo de Cafeteros de la vereda esta en _ X
desaparicion
Escasa cobertura de ayudas de remesas para las X X _ X
personas de la tercera edad
Existe desconocimiento por parte de los lideres y la
comunidad de las normas legales establecidas en - X
todos los campos
Falta de asesoria y recursos a grupos organizados y
comités en la vereda, para darle continuidad a los| X X - X X[ X X X X
proyectos que vienen desarrollando
Falta de autoridad competente X -
Falta de comunicacion de la vereda con _ X
comunidades vecinas y con la cabecera municipal
Falta de funcionalidad de algunos comités en la X X | -
vereda
Falta de lideres que ejerzan un buen liderazgo por
falta de capacitaciéon que beneficie a la comunidad || X X[ X X X | X - X ] X X | X X X | X]| X]| X]|X X
y/o por falta de compromiso




Area Social— Cultural (Prospectiva)

Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

Falta de oportunidades en la cobertura a personas
de la tercera edad en la vereda y/o discapacitados

Falta de organizacion en la comunidad (normas y
reglas)

Falta normatividad en la vereda para que se
mantenga el proceso comunitario

Hacinamiento de familias (3 flias por casa)

Hay agresion por parte de algunos miembros de la
comunidad hacia los lideres

Hay desintegracion familiar en la vereda y/o
comunitaria

Hay mucho conformismo por parte de los habitantes
de la vereda

Hay negligencia para gestionar recursos

Hay presencia en la vereda de un solo grupo politico

Incremento de drogadiccion, tabaquismo 'y
alcoholismo en la vereda

Insuficiente mano de obra en épocas de cosechas

Migracion en temporadas de cosecha a otras zonas
por razones econémicas

Niveles bajos de democracia en género (Machismo)

No existen organizaciones comunitarias y hay
desinterés para formarlas

No hay buena comunicacion familiar

X X [ X[ X

x

No hay interés de la comunidad para solucionar sus
problemas

No hay personal capacitado en la elaboracion de
proyectos que contribuyan al mejoramiento de la
vereda

No hay veeduria en la comunidad para vigilar la
utilizacion de los recursos

No se cuenta con capacitacion para el buen
funcionamiento de las juntas de accion corrunal

No se cuenta con programas ni personal capacitado
para atender a la poblacion en el aspecto psico-
social

No se cuenta con una tienda comunitaria en la
vereda por falta de apoyo

No se participa en capacitaciones o0 eventos
realizados para beneficio de la comunidad

Peleas cuando la poblacion se emborracha

Perdida de costumbres y creencias

Poblacién infantil escasa en la vereda

Presencia de trabajo infantil (economia familiar)

Presencia y falta de oportunidades a discapacitados
en la vereda
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Area Social— Cultural (Prospectiva)
Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

Priman los intereses personales y costumbres de la
comunidad al clientelismo politico

Se presenta madre solterismo en la vereda X X X X - X X | X

Se presentan robos dentro de la vereda en viviendas ) X
yfincas

Timidez de la comunidad para ejercer una mejor ) X X X
participacién comunitaria

Violencia intrafamiliar y/o Maltrato infantil X X | X - X X |1 X

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés’, 13. El Carmelo,
14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

Tabla N° 2
OPORTUNIDADES POBLACION
POBLACION GRUPON°1—-2-3
OPORTUNIDADES 1 23| 4|5 6|7]|8|] 9(10(11(12(113|14|15|16(|17(18(19(20|21|22|23|24|25(26(27 |28
Acceso a recursos para beneficios comunitarios - X
Algunas de las familias de la vereda reciben una
ayuda en insumos comestibles a través de la X X | -

alcaldia municipal

Algunas instituciones hacen presencia en la
zona y brindan capacitaciones y asistencia X XX X|[X - X X1 X
técnica en produccion

Algunos ancianos de la vereda se han visto
favorecidos con el programa de la tercera edad X X
gue esta adelantando el municipio en convenio
con la Red de Solidaridad Social

Algunos ancianos de las veredas hacen parte de
los programas de inversion social de pollos y X -
peces que se estan adelantando en el municipio

Capacitaciones dictadas por el municipio - X

El municipio cuenta con un promotor de
desarrollo comunitario

El municipio reorganizd la junta de accion
comunal y capacitara a todos sus miembros

*
La vereda Santa Inés no se hizo participe dentro de los talleres de Prospectiva que se realizaron en el mes de Febrero de 2001 en la cabecera municipal, por tal razén no
aparece informacion que de cuenta de las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas que tienen en su vereda.
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Area Social— Cultural (Prospectiva)

Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

El municipio tiene en cuenta la opini6n

comunitaria en la toma de decisiones /
Democracia

El Personero de la administracion municipal esta
brindando capacitaciones en la vereda

Existe una buena gestion por parte de la alcaldia
sobre los proyectos que se presentan

Hay acompafiamiento espiritual de delegados de
la palabra de Dios permanentemente

Hay oportunidad para mujeres y hombres para
que participen en la toma de decisiones de
proyectos y procesos
Hay participacion de la comunidad en eventos y
procesos municipales

Hay presencia de COSURCA en la vereda

Instituciones como la UMATA promueven
proyectos escolares y de huertas caseras
apoyando a la comunidad con asistencia técnica
y semillas para la reforestacion

La administracion municipal en convenio con
caminos vecinales son una fuente de generacion
de empleo para la comunidad

La administracion municipal gestiona recursos
para beneficio de la comunidad

La administracion municipal ha dado la
posibilidad de que uno de los miembros de la
vereda sea representante ante el consejo
municipal

La administracion municipal tiene dentro de sus
proyectos el poner en funcionamiento el
programa Alcaldias en Accion

La administracién municipal tiene en cuenta a
lideres comunitarios para el desarrollo de
trabajos

La alcaldia da incentivos a las veredas por la
organizacién comunitaria

La cabecera municipal da la oportunidad a la
poblacién para que se organicen grupos y
presenten proyectos que beneficen a la
comunidad con visién de progreso

La comunidad puede acceder facilmente a la
administracion municipal

La CRC esta apoyando a la comunidad con
proyectos de reforestacion, capacitaciones sobre
la proteccion del medio ambiente

La creacion del municipio favorece el desarrollo
de las veredas
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Area Social— Cultural (Prospectiva)
Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

La migraciéon poblacional transitoria en épocas
de cosecha en otras regiones del pais se X
constituye en una fuente de empleo para jovenes
y adultos

La UMATA brinda capacitaciones sobre el
manejo y la produccion del café organico

Lograr constituirnos como nuevo corregimiento
de Sucre

Se estan gestionando proyectos para la X
capacitacién comunitaria y liderazgo en general

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El Carmelo,
14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

Tabla N° 3
FORTALEZAS POBLACION

POBLACION GRUPON°1-2-3

FORTALEZAS 1(2]3[4(5]|6|7([8]9[10[11]12(13[14]15|16| 171819 20]21|22(23|24|25(| 26 |27 (28
Alto grado de participacion comunitaria X - X X X
Bajo nivel de madre solterismo X -
Con la llegada de nuevos habitantes a la vereda
se fortalece la escuela, el hogar de bienestar y - X
los trabajos comunitarios, etc.
El grupo étnico predominante es el mestizo,
compartimos las mismas costumbres e ideologia
En la comunidad se lleva a cabo la convivencia
pacifica, y existe conciencia ciudadana ante la X X[ X X | - X X [ X]| X
violencia
Existe un buen numero de habitantes en la
vereda
Existen grupos organizados en la vereda X X X X - X | X X X X
Hay buena relacion con otras veredas y
municipios
Hay democracia en la vereda - X X X X
Hay interés por organizarse en beneficio de la
comunidad y la familia, con el fin de lograr las| X - X ] X X | X X[ X X X X
metas propuestas
Hay presencia de grupos catolicos en la vereda - X
Hay presencia de grupos evangélicos en la
vereda
Hay presencia del promotor de desarrollo
comunitario
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Area Social— Cultural (Prospectiva)

Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

Hay sentido de pertenencia hacia la vereda

X

Hay suficiente mano de obra en la vereda para la
realizacion de trabajos comunitarios

Hay unidad comunitaria para enfrentar problemas
de enfermedad o calamidad domestica

La comunidad siempre esta disponible para la

realizacion de asambleas ordinarias 'y
extraordinarias

La divisién de la vereda en tres sectores hace
mas facil su organizacion

La junta de Accion Comunal esta propiciando
acercamientos con la comunidad

La mayor parte de la poblacién se encuentra
ubicada en el rango de edad de 15 a 49 afios,
poblacién econémicamente actva que puede
llegar a fortalecer el desarrollo de la vereda

La profesora de la escuela de la vereda estudia
ciencias naturales y medio ambiente e impulsa
una tesis o proyecto de grado para la proteccion
y recuperacion de la cuenca

La vereda cuenta con 4 cupos para el programa
de la tercera edad

Las mujeres de la vereda han ido ganando un
espacio participativo en las reuniones de la
vereda

Las personas de la vereda son trabajadoras,
hospitalarias y sin vicios

Los nifios y nifias aprenden a trabajar la tierra
desde temprana edad

Los nifios y nifas colaboran en el desarrollo de
las actividades domesticas

No existen casos de Hurto, ni de delincuencia
comin

No hay desintegracion familiar

No hay presencia de grupos armados en la
vereda

No hay trabajo infantil obligado

No se han presentado casos de maltrato infantil

Prevalecen los valores morales, éticos y
religiosos en los habitantes de la vereda

Se cuenta con Junta de Accién Comunal

Se ha logrado una mayor equidad en género para
la realizacion de trabajos comunitarios

Se hace presencia veredal en los eventos de
caracter municipal

Se han adoptado las politicas comunitarias del
municipio, es decir un proceso social participativo
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Area Social— Cultural (Prospectiva)
Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

Tienen representacion de concejal dentro de la X )
Administracién Municipal
Unién para mingas y trabajos comunitarios X[ XX X X[ X | X | - X X X

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cum

bre, 12. Santa Inés, 13. El Carmel

o,

14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.

Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

Tabla N° 4
AMENAZAS POBLACION
POBLACION GRUPON°1—-2-3
AMENAZAS 1123|456 78] 9]10]|11(12(13|(14]|15]|16|17|18|19|20(21(22]|23]|24]|25]|26]|27]|28

Ausencia de presupuesto para contratacion de X S x
personal municipal
Desplazamiento  forzado por grupos armados X X ] X
enfrentados
Estan llegando desplazados provenientes de otras X ) X
zonas del pais, especialmente en épocas de cosecha
Falta de apoyo institucional para la elaboracion y ) X
gestion de proyectos
Falta de interés por parte de la administracion X ) X X
municipal para atender las necesidades de la vereda
Falta de inversion del municipio hacia las veredas X X - X X | X
Falta de presencia del estado a través de sus X X | x ) X
organizaciones descentralizadas
Fracasar en el proceso de desarrollo participativo del X ) X
nuevo municipio
La perdida de identidad cultural genera
desintegracion y falta de respeto por uno mismo y los - X
demés
Mala administracion de los recursos - X X
Migracion forzada por falta de fuentes de empleo XX X X -
No hay igualdad en la distribucion del presupuesto X )
municipal en las veredas
Por efectos de migracion por parte de algunos
miembros de la poblacion se desintegra la unidad - X X
familiar y la comunidad
Presencia de grupos armados que generan temor en x | x x| x| x I x ] x| x| x X X X
la poblacién
Procesos de aculturacion - X
Que haya presencia de politiqueros en la zona - X X
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Area Social— Cultural (Prospectiva)

Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

Que la vereda no cuente con el respaldo de la

administracion municipal o de instituciones que X
guieran apoyar programas y proyectos

Que las futuras administraciones municipales se

vicien politicamente y no busquen solucion a los

problemas comunitarios

Que las futuras administraciones no gestionen

recursos

Que las futuras administraciones no tengan en cuenta

la democracia y la participacion comunitaria

Que las personas que migran temporalmente a otros

sitios traigan consigo vicios y enfermedades

Que las politicas de gobierno no estén acordes con

los problemas de la comunidad

Que las politicas neoliberales de privatizacion afecten

el desarrollo veredal

Que los grupos armados o de delincuencia comuan

convoquen a jévenes de la vereda a que se unan a X
sus filas

Que no se ponga en marcha el programa “Alcaldias

en Accién”

Que no se puedan desarrollar los proyectos

presentados para beneficio de la poblacion

Que por causa del desconocimiento del Plan

Colombia se vea perjudicada la vereda

Que por causa del desempleo la poblacion se

dedique a actividades ilicitas

Que por deficit de la poblacion la vereda pueda

desaparecer y anexarse a otra

Que por falta de apoyo de la administraciéon municipal

desaparezcan los lideres comunitarios y las juntas de

accion corrunal

Que por falta de gestion de las Instituciones se

pierdan proyectos

Que por falta de negligencia de los funcionarios de la X
administracion municipal no se actualice el predial

Que por la aparicién de grupos politicos diferentes a

los nuestros se dafie el proceso que esta levando a

cabo el municipio

Que por la entrada de grupos armados se entorpezca

el proceso de participacion comunitaria hasta ahora

logrado

Que se eleven los impuestos X
Que se generen cambios en las leyes X
Que se pierda la personeria juridica de la Junta de

Accién Comunal

Que se presente desviacion y sectorizacion de los X

recursos econémicos

16




Area Social— Cultural (Prospectiva)
Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

Que se presenten incrementos en el impuesto predial - X
ue se reduzcan los recursos economicos del
gobierno hacia la regién X X X X X X X
Resentimientos politicos - X
Sentirse victima de la situacién social que vive el pais - X | X X
Violencia de tipo religioso y social - X
V_o_Iver a los problemas de violencia y venganza X j X
vividos afios atrés
1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El Carmelo,

14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

GRUPO N° 3 A
Tabla N° 5
CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL
GRUPO N° 3A
DEBILIDADES POBLACION
POBLACION GRUPO N° 3A
DEBILIDADES 112] 3
Alto indice de robos en viviendas y fincas de la vereda X | -
Baja poblacion infantil en la vereda -
Falta apoyo de la comunidad a la J.A.C - X
La comunidad delega toda la responsabilidad a la J.A.C - X

La comunidad que conforma la vereda no es muy unida X | -
La falta de fuentes de empleo ha conllevado a la migracion constantes de habitantes de la vereda -
La J.A.C delega toda la responsabilidad a una o dos personas -
Los comités que se organizan en la renovacion de las J.A.C no funcionan, y las responsabilidades se delegan a pocas personas -
No hay personas con capacitacién en la elaboracién de proyectos -
No todos los ancianos de la vereda se benefician del programa de la tercera edad X | -

1. El Charco. , 2. Las Guacas’, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

XX XX

*
La vereda Las Guacas no se hizo participe dentro de los talleres de Prospectiva que se realizaron en el mes de Febrero de 2001 en la cabecera municipal, por tal razén no
aparece informacién que de cuenta de las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas que tienen en su vereda.
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Area Social— Cultural (Prospectiva)
Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

Tabla N° 6

Tabla N° 7

Tabla N° 8

OPORTUNIDADES POBLACION

POBLACION GRUPO N° 3A

OPORTUNIDADES 3
El municipio de Sucre, ha proyectado llegar a la poblacion infantil de nifios y nifias menores de 13 afios para implementar un
proyecto de menores trabajadores y de clubes juveniles para adolescentes
El municipio de Sucre, en convenio con la red de solidaridad social ha beneficiado a algunos miembros de la tercera edad de la X
comunidad a través de su programa
1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
FORTALEZAS POBLACION
POBLACION GRUPO N° 3A
FORTALEZAS 3
Algunas personas de la vereda se han beneficiado del programa de la tercera edad X
En Ta vereda no existe maltrato infantil X
En la vereda no se presentan con frecuencia embarazos en adolescentes y los casos de madre solterismo han disminuido X
notablemente
Entre vecinos de la vereda se mantienen relaciones de amistad, cooperacion, respeto por la propiedad y la privacidad X
La poblacion de la vereda es honrada y trabajadora X
La vereda cuenta con lideres comunitarios que trabajan para beneficio de la comunidad en general X
Otras regiones del pais posibilitan que muchas de las personas de la vereda en época de cosecha migren para obtener recursos
econdémicos que mejoren el nivel de vida de sus familias
Se cuenta con Junta de Accion Comunal en la vereda X
1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
AMENAZAS POBLACION
POBLACION GRUPO N° 3A
AMENAZAS 3

Se teme que en un futuro cercano en la vereda no se contara con suficiente poblacion infantil debido a que la tasa de natalidad
anual es baja

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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ZONA URBANA

GRUPO N° 4
Tabla N° 9

CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL
GRUPO N° 4

DEBILIDADES POBLACION

POBLACION GRUPO N° 4

DEBILIDADES

Algunas mujeres no tienen poder de decision

Ausencia de lideres comunitarios.

Ausencia de parcelas demostrativas.

Escasas condiciones de ingresos para las madres comunitarias.

Existe gente proveniente de zonas de conflicto, aproximadamente 15 familias.

Existe machismo

Existe madresolterismo por violencia e irresponsabilidad paternal.

Existe mucho desempleo en el municipio.

Existe poca comunicacion y dialogo familiar que enriquezca las relaciones humanas

Existe un alto nimero de poblacién vulnerable: "Por falta de escenarios deportivos, analfabetismo, trabajos ludicos, drogadiccién, educacion
nocturna”.

Existen grupos organizados pero todos trabajan a nivel individual.

Falta de cultura al trabajo agricola.

Falta presupuesto para proyectos productivos.

Hace falta concientizacion de trabajo de parte de las madres solteras.

Hay problemas de temprana madurez por parte de la juventud. (Alcoholismo, juegos de azar, ocio y drogadiccién.
La economia familiar es muy baja.

La gente se dedica a sembrar coca.

No existen programas de trabajo dirigido a [a juventud.

No hay capacitacion a las Madres Comunitarias para comenzar la formacion temprana de nifios.

Se han presentado algunos casos de drogadiccion en la zona

Se han presentado casos de violencia intrafamiliar

Se presentan casos de Inmigracion de la gente del campo hacia la cabecera sin justificacion real.

Se presentan migraciones de la poblacion hac ia Huila, Putumayo, Plateado, en busca de fuentes de empleo.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial - Comunidad

19



Area Social— Cultural (Prospectiva)
Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

Tabla N° 10
OPORTUNIDADES POBLACION
POBLACION GRUPO N° 4
OPORTUNIDADES
Existen programas de atencion a personas de la tercera edad.
Hay potencial en el Municipio para la formacion de lideres ambientales.
Se pueden canalizar recursos del Plan Colombia para atender desplazados.
Se pueden hacer convenios de cofinanciacién con los entes descentralizados y organizaciones Europeas.
Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
Tabla N° 11
FORTALEZAS POBLACION
POBLACION GRUPO N° 4
FORTALEZAS
Existe un gran numero de lideres.
Existen grupos organizados como: Madres comunitarias, ASOMUS, AMUS, ECONOMAS, ASGASUCRE, ASPROSUCRE, 5 Juntas de Accién
Comunal, Comité Municipal de Cafeteros, Grupos de Amistad, Comité de deporte y cultura, Carreteros, Junta de la iglesia, Hogar Juvenil
Campesino y Junta del Cementerio.
La gente es muy solidaria.
La poblacion tiene conviccion de trabajo.
Las personas tienen aptitud para aprender.
No hay discriminacion de razas.
Se cuenta con un comité de Politica Social.
Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
Tabla N° 12

AMENAZAS POBLACION

POBLACION GRUPO N° 4

AMENAZAS

El orden publico impide la formacién y aparicién de nuevos lideres y la participaciéon en general.

La globalizacion de la economia.

La violencia nacional tiene asustada a la gente.

Que por politicas de estado los cupos de la tercera edad se acaben.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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En el andlisis de las debilidades de la zona rural y urbana del municipio, se puede observar
gue en el aspecto relacionado con la poblacion, existen una serie de variables que impiden el
buen desarrollo de la comunidad, es asi como aparece la migracion como uno de los
elementos mas reiterativos entre los habitantes de Sucre.

La migracién se constituye en un elemento de gran preocupacion para la poblacion de este
municipio ya que no cuenta con ofertas de trabajo que le permitan generar ingresos estables

para suplir las necesidades basicas de sus familias; por consecuencia muchos habitantes de
la region deben migrar periédicamente a otras zonas en época de cosecha. Este fenbmeno
es quiza uno de los mas preocupantes que amenaza la estabilidad y desarrollo de la regiony
gue en cierta forma incide indirectamente en otra serie de elementos que debilitan el buen
funcionamiento de la poblacién a nivel familiar y comunitario.

En segunda instancia se encuentra la ausencia de lideres comunitarios, que ligada a la poca
existencia de organizaciones comunitarias, conlleva a la no manifestacion de procesos y
proyectos que le busquen una salida viable econémica y social a las necesidades que la
poblacioén requiere y que en cierta medida pueden contribuir a la generacion de alternativas
econdmicas que favorezcan positivamente el mejoramiento del nivel de vida de los habitantes
del municipio.

Con respecto a las oportunidades, la poblacién del municipio de Sucre considera que uno de
los mayores beneficios que les ofrece la administrac ibn municipal esta en relacion con la
posibilidad que se les ha dado en el ambito rural y urbano en cuanto a la organizacion de
grupos comunitarios con el fin de presentar proyectos que beneficien a la comunidad.

Otro factor que es considerado de gran importancia esta relacionado con la presencia que
tienen algunas instituciones en la zona, lo que les ha posibilitado recibir asistencia técnica en
la produccién agropecuaria y beneficiarse del programa que favorece a los ancianos y
discapacitados de la zona.

Alrededor de las fortalezas, la comunidad en general del municipio considera que son
personas trabajadoras, hospitalarias y sin vicios; aspecto que favorece la unién que tiene
para llevar acabo el desarrollo de mingas y trabajos comunitarios y la consolidacion de
grupos organizados en la region.

Son tres los factores externos que la comunidad ha considerado como posibles amenazas
gue pueden ocasionar la inestabilidad de la poblacién: el primero de ellos esta relacionado
con la posible presencia de grupos armados en la zona; el segundo de ellos, con el temor
generado frente a la posibilidad de no contar con apoyo por parte de la administracion
municipal o de algunas instituciones y el tercero esta asociado con la posible reduccion de
recursos econdémicos del gobierno hacia la region.
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ZONA RURAL

GRUPON°1 -2 -3
Tabla N° 13

CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL
GRUPOSN°1 -2 -3
DEBILIDADES EDUCACION

EDUCACION GRUPON°1-2-3

DEBILIDADES 112(3|4|5|6(7|8]|9(10|11|12}13(14(15|16|17|18| 1920 21|22

23

24

25

26

27

28

Algunos padres de familia se despreocupan por la
educacién de sus hijos y no los motivan a que sigan X - X X | X
educandose

Alta desercion de docentes X -

Alto indice de analfabetismo y bajo nivel de escolaridad
en la vereda X[ X| XX | X[X]X

X
X
X

Ausencia de biblioteca en la escuela de la vereda X | X

Ausencia de botiquin escolar X -

Baja calidad en la educacion basica primaria X X -

Bajo apoyo econdmico de los padres de familia que
contribuyan al fortalecimiento de la alimentacion de los X | -
nifios en la escuela

Bajo rendimiento de los nifios en la escuela - X

Deficiencia en la atencion directa a cada alumno X -

Deficiencia en los horarios de clase X -

Desercion escolar en la vereda - X

El aumento de los nifios en edad escolar no ha sido una X X
razon suficiente para el nombramiento de docentes

El Hogar de Bienestar familiar no le da cobertura a X
todos los nifios de la vereda

Exceso de nifios en una misma aula escolar X -

Falta ampliar algunos grados de secundaria en la X
vereda

Falta cobertura en educacion a la poblacion infantil de la
vereda

Falta de apoyo a los padres de familia de la vereda para
gue sus hijos puedan asistir a la escuela

Falta de interés de la comunidad para la educacion no
formal

Falta de material didactico y ayudas audiovisuales X | X X | X[ X X | - X | X X X[ X | X

Falta de personal docente X[ X X X | - X X

Falta de responsabilidad de los padres de familia en las X
actividades escolares
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Falta lograr una mayor coordinacién entre docentes,

padres de familia y alumnos, para mejorar la calidad de - X X
la educacion

Falta profesor para los grados 5, 7, 8 y 9 en la vereda - X

Inadecuados equipos de aseo en la escuela X -

Intimidacién al docente por parte de algunos miembros X B

de la comunidad

La escuela de la vereda no cuenta con uniforme - X

La falta de recursos econémicos es uno de los factores X X | x| x X | X _ X | x X X X | X
gue conlleva a la desercién escolar

La mala alimentaciéon de los nifios influye es su X }

rendimiento académico

La plaza docente es por contrato X X -

Lejania de la escuela donde van los nifios a estudiar (a _ X

dos horas de camino)

Los profesores no muestran interés para colaborar con X X } X

el desarrollo de la vereda

No existe documento de propiedad de la escuela X -

No existe en la vereda el programa de educacion X _

secundaria

No existe la educacion secundaria en la vereda - X

No existen bachilleres en la vereda X -

No hay capacitaciones al docente en pedagogia infantil || X X -

No hay grados 10 y 11 en el corregimiento, tampoco j X

hay profesores

No hay implementos deportivos que contribuyan a la X _

recreacion de los alumnos

No hay junta de padres de familia X - X

No hay personal en la vereda para que asuma el

programa de capacitacion a adultos, por eso no hay X X X X - X[ X X X X X
programas de educacién no formal para ellos

No se cuenta con escuela de padres - X
No se cuenta con escuela en la vereda - X
No se cumple con el requisito de ninos en la escuela _ X

para nombrar profesor

Poco interés y/o no existencia de Hogares de X X _ X X
Bienestar Familiar en la vereda

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés’, 13. El Carmelo,
14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

*

La vereda Santa Inés no se hizo participe dentro de los talleres de Prospectiva que se realizaron en el mes de Febrero de 2001 en la cabecera municipal, por tal razén no
aparece informacion que de cuenta de las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas que tienen en su vereda.
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Tabla N° 14

OPORTUNIDADES EDUCACION

EDUCACION GRUPON°1-2-3

OPORTUNIDADES 1(2|314([5[6]7 18[9 [10[11]12(13[147|15[16|17]|18[19]20]|21([22]23]|24(25]|26]|27 |28
A través de los Hogares de Bienestar Familiar se X B
estan beneficiando algunos nifios de la vereda
Capacitacion a docentes por el director de nucleo y S x X X X
facilidad de comunicacién
Con la municipalizacion de Sucre, se pueden atender
directamente las necesidades de educacién que se X -
presenten
Consecucion de material didactico y dotacion para _ x | x| x X
estudio
El comité de politica social, esta dando la oportunidad
a los adultos para que se capaciten en educaciéon no X X[ X X - X
formal
El municipio apoya con el pago de algunos profesores - X X
El municipio cuenta con un centro educativo de basica X x| -
secundaria
El municipio cuenta con un jefe de ndcleo X X - X X X
El municipio esta viendo la posibilidad de destinar
algunos recursos para el mejoramiento 'y - X
funcionamiento del restaurante escolar en la vereda
Hay capacitacion a docentes por parte de la alcaldia - X
La administracion municipal y el Hogar Juvenil
Campesino esta ofreciendo dos becas estudiantiles X X[ XX X X - X X X | X XX X[ X] X[ X] X]|X] X
para nifios de bajos recursos por vereda
La Administracion Municipal, con el apoyo de
Bienestar Familiar y la comunidad esta gestionando X X _
unos recursos para el arreglo y mantenimiento de la
escuela
La secretaria de educacion financia el programa de _ X
educacion para adultos
Presencia de un colegio de béasica secundaria en la ~ X
cabecera municipal
Se dio la oportunidad de otra plaza educativa para la ) X
continuidad de la basica primaria

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El Carmelo,

14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.
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Tabla N° 15
FORTALEZAS EDUCACION
EDUCACION GRUPON°1—-2-3
FORTALEZAS 6|7[8]9]10|11(12}13]|14(15]|16]|17[18]19(20(21]|22]|23|24|25]|26(27 |28
Algunos nifios han continuado la basica secundaria X -
Dos habitantes de la vereda estan realizando estudios _ X
superiores
Dos menores de la vereda han sido favorecidos con X )
becas estudiantiles
El grado de escolaridad en la vereda ha aumentado - X
En la escuela de la vereda se les esta brindando
capacitacion a nifios y padres sobre el reciclaje de las - X
basuras
En la escuela se le dan charlas sobre educacion sexual a _ X
los nifios y nifias
En la escuela se les da refrigerio reforzado a los R X
estudiantes
En la escuela de la vereda las profesoras educan a los
alumnos y alumnas en la parte religiosa y los preparan - X
para la primera comunion
Existe interés por parte de los docentes para seguir X R
capacitandose
Existe interés por parte de los docentes y la comunidad X x| - X
para llevar a cabo la capacitacién de adultos
Existe un buen porcentaje de nifios y nifias que pronto )
van a ingresar a la escuela
Existe una junta de padres de familia activa - X
Existe una plaza docente municipal - X X
Hay algunos estudiantes de la vereda que han ] X X
continuado con su preparacion basica secundaria
Hay colaboracién y apoyo por parte de los padres de _ X X
familia en las actividades escolares
Hay flexibilidad por parte de los docentes para que los
nifios y nifias participen en las cosechas y luego - X
recuperen las clases perdidas
Hay interés por parte de los padres de familia y algunos
miembros de la comunidad para que sus hijos acudan a X - X
la escuela
La comunidad esta tratando de solucionar el problema de
atencion a los nifios para evitar el conflicto educativo que -
se esta presentando
La escuela cuenta con su propio manual - X
La escuela esta capacitando a los nifios y nifias en ) X

educacién sexual
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La escuela tiene una buena cobertura para los nifios y

nifias de la zona, segun la poblacién en edad escolar - X
atendida

La gran mayoria de nifios de la vereda acuden a la x| - X X | x
escuela

La gran mayoria de nifios y nifias en edad escolar _

asisten a la escuela

La poblacion de la vereda esta viendo la posibilidad de _ X
crear la escuela de padres

La poblacion estudiantil de la vereda a aumentado - X

La profesora de la escuela se esta capacitando en ] X
sicologia

La vereda cuenta con dos excelentes profesoras - X

La vereda cuenta con suficientes nifios y nifias en edad

escolar para que se ponga en funcionamiento una - X
escuela

La vereda cuenta con un programa de educacién para _ X
adultos

Los centros educativos de basica primaria manejan la )

metodologia Escuela Nueva

Los padres de familia de la vereda estan satisfechos ) X
frente a la educacién que estan recibiendo sus hijos

Los padres de familia de la vereda, en coordinacion con

la escuela, estan trabajando en el proyecto huerta - X
escolar para fomentar también la huerta casera

No hay desercion escolar en la vereda - X
Se cuenta con comité de educacion -

Se cuenta con Hogar de Bienestar Familiar y/o madres x| -1l x X X | x X
comunitarias

Se cuenta con profesores en la escuela vinculados de j X

tiempo completo

Se cuenta con una escuela de basica primaria, con x| - | x X X x| x| x X
personal docente

Se esta adelantando el proyecto de huerta escolar con x| -

los nifios y nifias de la escuela

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guasca

, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El Carmelo,

14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.

Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.
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Tabla N° 16

AMENAZAS EDUCACION

EDUCACION GRUPON°1-2-3

AMENAZAS 112[3[4[|5]6[7[8]9]10]11]1213[14]15]16]17[18[19(20]21]22

23

24

25

26

27

28

Existe el riesgo de que la poblacion adulta deserte del
programa educativo debido al incumplimiento de los
horarios por parte de la profesora

Existe el riesgo de que la poblacion infantil deserte del
programa educativo debido al incumplimiento de los X X -
horarios por parte de los prof esores

La no unificacion de temas en los diferentes grados de
cada escuela, puede ocasionarle problemas a los nifios - X
en caso de querer continuar sts estudios en otra parte

La plaza educativa por ser departamental en cualquier X
momento puede ser retirada de la vereda

Municipalizacién de la educacién X[ X] X - X X X X ]| X

Por falta de educacion en la nifiez se adquieran malos X
vicios

Por falta de presupuesto se siga recortando el cupo a
nifios que se benefician del programa de Bienestar X X - X
Familiar

Que el municipio no cumpla con el decreto de traslado de
nombramiento gue se le hace al docente de la vereda

Que el municipio no planeé el pago de profesores - X

Que en el municipio se incumpla el decreto nimero 05
de 1994 del articulo 2 y 3 con su paragrafo

Que la poblacion en edad escolar abandone el estudio X
para dedicarse a trabajar

Que no haya nombramiento del profesor para la vereda - X

Que no se le dé contrato al profesor de la vereda por X
parte del municipio

Que por ausencia de ingresos familiares los ninos, ninas
y adolescentes no puedan continuar con sus estudios

Que por falta de mantenimiento a la escuela, esta se vea
perjudicada imposibilitando la asistencia de los nifios y - X
nifias

Que por la cercania a la cabecera municipal, se nos
niegue la escuela y su docente

Que por paros y protestas por el no pago de los docentes X
se dificulte la educacion de los nifios

Que se acabe el programa de becas estudiantiles
ofrecidas por la administracion municipal y el hogar X
juvenil campesino que beneficia a dos jévenes de la
vereda

Que se cierre el plantel educativo a causa de las politicas X
de privatizacion
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Que se le termine el contrato al profesor X X - X X X X

Que se pierda la plaza docente al fusionarse con otras - X X

Que se privatice la educacion en los municipios X - X | X X

Que se recorten los cupos del restaurante escolar - X

Que se reduzca el presupuesto de educacion a nivel
nacional

Que se reduzca el presupuesto municipal destinado a la
educacion y se pierdan las plazas educativas de la X - X X X
vereda

Si el municipio de Bolivar no paga el pasivo prestacional
que se le debe a los docentes de la vereda, perderan la - X | X
oportunidad de ser nacionalizados por el estado

Si se unen los centros educativos, es posible que no _ X
reciban educacioén algunos nifios por la distancia

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El Carmelo,
14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

GRUPO N° 3A
Tabla N° 17
CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL

GRUPO N° 3A
DEBILIDADES EDUCACION

EDUCACION GRUPO N° 3A

DEBILIDADES 112] 3
Ausencia de material didactico y ayudas educativas en la escuela de la vereda X | -
El docente que trabaja en la escuela de la vereda desde hace 9 afos, no ha sido nombrado, trabaja por contrato -
Hay desercién escolar por falta de ingresos econémicos
La escuela de la vereda no cuenta con material actualizado para la ensefianza escolar -
La falta de recursos economicos es un impedimento para que muchos de los ninos, ninas y jovenes de la vereda no puedan seguir X
capacitandose
La poblacion adulta de la vereda, no ha alcanzado un nivel de escolarizacion superior a tercero de primaria, lo que dificulta la
accion educativa familiar
La poblacién estudiantil de la vereda presenta un bajo rendimiento académico debido a aspectos como: la desnutricion, la falta de
recursos econémicos y la ausencia de motivacion e interés familiar
1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

X[ X[ >
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Tabla N° 18
OPORTUNIDADES EDUCACION

EDUCACION GRUPO N° 3A

OPORTUNIDADES

Algunos adolescentes de la vereda se les ha dado la oportunidad de continuar sus estudios secundarios en el municipio de Sucre

Dos nifios de la vereda se estan beneficiando con el programa de Becas escolares, apoyado por la administracion municipal y el
Hogar Juvenil Campesino

Hay presencia de un hogar de bienestar familiar en la vereda

X[ X [ X]| W]

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

Tabla N° 19
FORTALEZAS EDUCACION

EDUCACION GRUPO N° 3A

FORTALEZAS

13 personas de la vereda se beneficiaron del programa de alfabetizacién para adultos

El docente de la escuela es nativo de esta vereda lo que ha logrado una mayor integracion con la comunidad

En la escuela se ofrecen los grados de 1 a 5, con el sistema de rotacion de 3 grados

X[ X[X| w

Hay adolescentes en la vereda con aspiraciones a continuar sus estudios universitarios

Hay adolescentes en la vereda cursando la basica secundaria

La vereda cuenta con hogar de bienestar familiar

Los nifios y nifias que asisten a la escuela de Guachicono, cuentan con un docente para cada grado escolar

Por estar cerca de la vereda de Guachicono, los jovenes y adolescentes pueden cursar su basica primaria y secundaria alli

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

Tabla N° 20
AMENAZAS EDUCACION

EDUCACION GRUPO N° 3A

AMENAZAS

Que por falta de ingresos econdémicos, quienes acuden a los centros educativos no lo puedan seguir haciendo

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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ZONA URBANA

GRUPO N° 4
Tabla N° 21

Tabla N° 22

CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL
GRUPO N° 4
DEBILIDADES EDUCACION

EDUCACION GRUPO N° 4

DEBILIDADES

Ausencia de bachillerato nocturno.

Baja cobertura en los cupos de los Hogares de Bienestar.

Bajo numero de computadores para el area de informatica y un profesor para esta area.

Falta aula maltiple

Faltan ayudas educativas.

Falta biblioteca

Falta de recursos econdémicos

falta dotacion educativa

Falta nomina

Falta plaza educativa (rectoria), del curriculo entre escuelas y colegio.

Falta vocacion agraria por parte de los estudiantes.

Hace falta integridad entre los maestros y el colegio.

La planta educativa docente actual no es suficiente para la demanda estudiantil futura (crecimiento actual y futuro.

No hay capacitacion en aspec tos como: cultura, drogadiccion, prevencion de la violencia intraiamiliar, valores humanos y escuela de padres de
familia, en el curriculo escolar.

No hay instalaciones deportivas en la escuela.

No hay instalaciones suficientes que permitan al colegio satisfacer las necesidades educativas.

No hay programas de educacién no formal.

Poca atencion a la poblacion infantil (Preescolar, jardin infantil)

Se necesita educacion hacia padres de familia.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

OPORTUNIDADES EDUCACION

EDUCACION GRUPO N° 4

OPORTUNIDADES

Existencia de una cooperativa de padres de familia.

Gestion de proyectos por parte del Colegio: Dotacién aula multiple, Granja integral, Produccién concentrados, cobertura de cancha deportiva y
Cultivos de cafia

Numero de veredas con escuela (potencial de alumnos.

Plan alternativo de Plan Colombia (produccion econémica, articula / educacion.).

Programa de educacion para el sector rural (Municipio, Colegio, Escuela, Hogares Juveniles, Bienestar.

Cabecera Municipal (Barrios)
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Tabla N° 23

Tabla N° 24

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial - Comunidad

FORTALEZAS EDUCACION

EDUCACION GRUPO N° 4

FORTALEZAS

En el area de informatica se cuenta con infraestructura basica (sala de computo).

Existe el PEI, la creacion del nuevo Municipio.

Existe personal docente idoneo

Existen los Hogares de Bienestar.

Hay disponibilidad de los padres de familia para la educacion adulta a nivel familiar.

Hay disponibilidad para la educacion de adultos.

Hay suficiente cantidad de estudiantes, para adelantar los proyectos educativos.

Los alumnos tienen un nivel educativo competitivo.

Se cuenta con Hogar Juvenil Campesino.

Se cuenta con un colegio para el municipio.

Se cuenta con una planta fisica

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial - Comunidad

AMENAZAS EDUCACION

EDUCACION GRUPO N° 4

AMENAZAS

La dificil situacién econémica del pais y el Municipio inciden sobre la desercién escolar.
La presencia de cultivos ilicitos afecta la educacion vocacional agropecuaria.

Que por falta de condiciones econémicas no se puedan continuar los estudios de educacién superior.

Que se incremente el numero de estudiantes que no contindan sus estudios secundarios.

Que se municipalice la educacion.

Que se sigan recortando las dotaciones para los Hogares de bienestar.

Que se sigan recortando los cupos de Bienestar.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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Con respecto a la variable educacion, la mayor parte de la poblacion del sector rural como del
urbano ha considerado que la falta de material didactico, mobiliario y ayudas audiovisuales es
una de las mayores debilidades que poseen, y que incide directamente en la calidad de la
educacion que ofrecen las escuelas a través de la metodologia Escuela Nueva.

En segundo lugar han ubicado el alto indice de analfabetismo y el bajo nivel de escolaridad,
que en gran parte estd ligado con la ausencia de recursos econémicos y que incidido
notablemente en la desercion escolar.

Una de las mayores oportunidades que les ha brindado el municipio, esta en relacion con el
convenio que esta adelantando la administracién municipal y el Hogar Juvenil Campesino,
mediante el cual se le ha posibilitado a algunos nifios de bajos recursos econémicos del
sector rural continuar con sus estudios académicos en la cabecera municipal a través del
programa de becas que estan desarrollando actualmente.

Otro factor que ha sido considerado como de gran importancia, tiene que ver con el hecho de
gue el municipio cuenta con un Jefe de Nucleo, lo que en algiin momento les va a posibilitar
mejorar la calidad de la educacion en la zona a través de capacitaciones y talleres que
constantemente estan recibiendo los docentes.

Una de las mas importantes fortalezas que tiene el municipio tanto en la zona rural como en
la urbana, es que cuenta con un gran porcentaje de escuelas; actualmente en Sucre existen
27 centros educativos de los cuales 26 son escuelas (25 en la zona rural y 1 en la cabecera
municipal y 1 colegio). Por otro lado, la presencia de los hogares de Bienestar Familiar y/o
Madres Comunitarias, es otro factor que les ha permitido a muchos padres de familia hacer
uso de este servicio en el momento en que se desplazan a sus trabajos diarios.

Indudablemente la mayor preocupacion que agqueja a una gran porcentaje de la poblacion de
Sucre, esta relacionado con el proceso de municipalizacion, frente al cual se encuentran
temerosos por las consecuencias que esto implica para el sector educacién en los diferentes
municipios.
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ZONA RURAL

GRUPO1-2-3
Tabla N° 25

CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL
GRUPOSN°1 -2 -3
DEBILIDADES SALUD

SALUD GRUPO N°1-2-3

DEBILIDADES

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

Algunas mujeres de la vereda no tienen recursos
econdmicos para la toma de citologias

Algunos habitantes se automedican

Algunos miembros de la comunidad no prestan
atencion a las jornadas de promocién y
prevencion en salud que realizan las brigadas
meédicas

Ante la ausencia de condiciones que mejoren el
saneamiento basico, se vienen presentando
enfermedades  gastrointestinales,  diarreicas,
cutaneas y proliferacion de otras enfermedades

Ausencia de agua potable para el consumo
humano

Ausencia de campafias de desparasitacion en
nifios y nifas

Ausencia de capacitacion a la comunidad sobre el
régimen contributivo

Ausencia de médicos tradicionales

Baja calidad en la dieta alimenticia por ausencia
de hortalizas y programas que mejoren el nivel de
alimentacion de los habitantes de la vereda

Baja cobertura de ARS

Baja cobertura del régimen subsidiado

x

x

Baja cobertura medica para la atencion a
discapacitados y la tercera edad

Baja y/o poca asistencia médica, y odontologica
por parte del grupo extramural del centro médico

Desconocimiento de los miembros de Ila
comunidad de los beneficios de la medicina
alternativa

Dificil evacuacion de enfermos por condiciones de
las vias carreteables y/o condiciones econémicas

El promotor de salud no alcanza a cubrir todas las
veredas por que tiene muchas a su cargo
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El promotor visita otras veredas que no son de su

cobertura y casi no permanece en las veredas
asignadas

Es bajo el nivel nutricional de los nifios que
acuden al hogar de Bienestar Familiar de la
vereda

Falta apoyo para embarazadas para el buen
desarrollo del nifio

Falta de capacitacion al comité de salud en la
vereda

Falta de capacitaciones periddicas para la
prevencién y tratamiento de enfermedades
comunes como EDA, IRA, etc.

Falta de gestion y de recursos de la comunidad
para obtener implementos y dotacién en primeros
auxilios

Falta de interés por parte de algunos miembros
de la comunidad para pertenecer al SISBEN

Falta de interés por parte de algunos miembros
de la comunidad para poner en practica las
recomendaciones que da el promotor de salud

Falta organizacion de los habitantes de la vereda
para solicitar los servicios médicos

Hay desnutricion en la poblacion de la tercera
edad en la vereda

Intoxicacién por fumigaciones en el control de la
broca

La calidad de la alimentacion del restaurante
escolar no cumple con todos los requisitos
nutricionales que contribuyan al fortalecimiento de
la dieta alimenticia en los nifios

La vereda esta muy alejada del Centro de Salud

La vereda no cuenta con puesto de salud

Las condiciones fisicas de algunas casas han
influido en la salud de muchos habitantes

Las fumigaciones han ocasionado problemas de
salud (abortos, alergias, etc.)

Mala ubicacion de estratos en los censos para el
SISBEN

No existe gran credibilidad por parte de algunos
miembros de la comunidad hacia la medicina

hegemobnica

No existe un buen conocimiento por la comunidad
en general para el tratamiento y cuidado de los
dientes

No funciona el comité de salud de la vereda

No hay asistencia permanente por parte del
promotor de salud

No hay botica comunitaria

34




Area Social— Cultural (Prospectiva)
Esquema de Ordenamiento Territorial — Municipio de Sucre (Cauca)

No hay planificacion familiar, ni capacitacion en X X ) X X X
manejo de anticonceptivos y educacion sexual.

No hay promotor de salud en la vereda X[ X - X X

No se cuenta con partera en la vereda - X | X

No se cuenta con una instalacién que permita la

atencion a enfermos por parte de las brigadas X[ X X X -

meédicas

No toda la poblacién cuenta con servicio de salud X -

No todos los ancianos de la vereda se benefician _ X X

del SISBEN

Pérdida del conocimiento de las plantas naturales

medicinales por parte de las personas jovenes de - X

la comunidad

Poblacion propensa a muchas enfermedades X - X
Poca capacitacion en manejo de primeros auxilios X X X | X - X| X| X

Por falta de capacitacion y de interés de la

comunidad en general se disminuyan los médicos X X X - X X

tradicionales

Se presenta desnutricién infantil XX XIXIX]I X I X[ X] - X X X X X X

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés’, 13. El Carmelo,
14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

Tabla N° 26
OPORTUNIDADES SALUD
SALUD GRUPON°1-2-3
OPORTUNIDADES 1123 4|5[6[7]8[9]10(11]12(13 (1415|1617 ]18]|19(20]21|22(23]|24|25(26]27 |28
El Centro de Salud de Sucre, cuenta con brigadas
médicas y de vacunacion que benefician a la X| X X | -
comunidad
La Alcaldia Municipal ayuda a la poblacion para que _
se vincule al SISBEN X X X X XXX X
La poblacion que hace parte del SISBEN encuentra X X }

un apoyo para el tratamiento de enfermedades leves

El centro de salud cuenta con personal capacitado
para que brinde asesorias sobre el cuidado de los X -
dientes

Se han realizado campafias de vacunacion a nifios y X | x X
nifias por parte del centro de salud

*

La vereda Santa Inés no se hizo participe dentro de los talleres de Prospectiva que se realizaron en el mes de Febrero de 2001 en la cabecera municipal, por tal razén no
aparece informacion que de cuenta de las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas que tienen en su vereda.
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El grupo AMUS esta gestionando programas de salud X
gue beneficien a la poblacion

Mayor cobertura en servicios médicos y odontolégicos X
con la municipalizacion de Sucre

El promotor de salud se esta capacitando para ser un X
enfermero auxiliar

El municipio paga el promotor de salud de la vereda -

x

El municipio paga las brigadas de salud que llegan a X
la vereda (médico y odont6logo)

El municipio da la oportunidad de que los afiliados a la
Empresa Salud Bolivar sean atendidos en el Centro - X
de Salud— Hospital Nivel 1 de Sucre

Presencia de ARS como Asfamilia, Activa Salud,

Salud Bolivar y Empresa Solidaria del Patia en la - X
vereda
Capacitacion de algunos miembros de la comunidad } X

por entidades encargadas de la salud

El centro de salud del municipio ofrece a la

comunidad un equipo portatil para atencién en - X
odontologia

La comunidad en convenio con la administracién

municipal estan trabajando para mejorar la - X

estratificacion del SISBEN

Se estan dando refrigerios reforzados que mejoran la

nutricion de los nifios que asisten a la escuela con el - X
apoyo del I.C.B.F
La CRC aprobd un proyecto de reciclaje de basuras B X

en la escuela

El municipio cuenta con un centro de Salud Nivel 1
que brinda la posibilidad de tratar las enfermedades || yx | x X | x| x X | x _ X X
gue estan bajo su alcance y presta el servicio de
ambulancia y odontologia

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pena Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El Carmelo,
14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

Tabla N° 27

FORTALEZAS SALUD

SALUD GRUPO N°1-2-3

FORTALEZAS 112134 ]|5]6[7]8[9]10({11]12(13[14]15]|16(17]18]|19(20]21]|22[23]|24]|25[(26]27 |28

A los nifios de la vereda se les hace valoracion _ X
médica cada dos meses

Buena cobertura de carnetizados en la vereda X -
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El aseo personal de los nifios de la vereda ha
mejorado

El grupo de mujeres AMUS, esta impulsando un
proceso para que el municipio apoye con viaticos a
las personas que tengan la necesidad de ser
atendidos por especialistas  (fonoaudidlogos,
psicélogos, etc.), segin un apoyo que brinda el
hospital Susana Lopez de Valencia

El odont6logo hace presencia en la vereda cada dos
meses

El promotor de salud esta dispuesto a atender a la
poblacién las 24 horas del dia

El promotor de salud ha brindado capacitaciones
sobre promocién y prevencion de enfermedades

El promotor de salud realiza visitas periodicas a la
vereda

En la vereda hay personas con conocimientos en
inyectologia

Existe comité de salud en la vereda X
Existen personas con conocimientos en primeros

auxilios en la vereda

Hay control de natalidad de la vereda debido a la X
planificacion familiar

Hay gran aceptacion de la medicina tradicional por

parte de la poblacion de la vereda

Hay poca presencia de enfermedades en la vereda X

Hay presencia de afiliados a salud Bolivar en la zona

Hay presencia de las brigadas médicas en la vereda X
(vacunacion)

La alimentacion que se les da a los ninos que asisten

a los hogares de madres comunitarias es balanceada,

mejorando su nivel nutricional

La Madre comunitaria de la vereda tiene

conocimientos sobre primeros auxilios y nutricion

infantil

La promotora de salud es de la vereda

La vereda cuenta con personas afiliadas al régimen

subsidiado

La vereda cuenta con un botiquin que atiende las

necesidades de primera mano

No hay presencia de vectores que pongan en peligro

la salud de los habitantes de la vereda

Se cuenta con dos parteras de las cuales una se esta

capacitando en el municipio de El Bordo

Se cuenta con servicio de inyectologia y dentisteria X

en la vereda

Se efectdan controles a las personas de la vereda
gue tienen problemas de hipertensién
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Se encuentran cercanos al Centro de Salud de los
Uvos y al Hospital de El Bordo

Uso de la medicina tradicional para el tratamiento de | | | y | x x| x| x x| - x! x| x| x| x x| x| x| x X
enfermedades y conocimiento de plantas medicinales

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefa Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El Carmelo,
14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

Tabla N° 28

AMENAZAS SALUD

SALUD GRUPO N°1-2-3

i
N
w
IN
a1
o

AMENAZAS 718 9[10[11 12113 |14[15[16 17|18 ]19]20[21 22|23 ]|24]|25[26([27]28

Descentralizacion de la salud X - X X

Por falta de presupuesto municipal se disminuya el X | x j X X
nimero de promotores

Por la ausencia de dotacion de saneamiento béasico
se siga generando la proliferacién de vectores que X X X X1 - X[ X ] X X X
pongan en peligro la salud de la comu nidad

Por la ausencia de las brigadas médicas se ponga en X X X X
riesgo la salud de la poblacion

Presencia de enfermedades de trasmisién sexual - X

x

Privatizacién del sector salud - X X

Proliferacion de enfermedades y plagas en época de
verano

Que desaparezca o disminuya la cobertura del
< I X| X[ X
régimen subsidiado

Que el municipio de Sucre, no atienda las peticiones
hechas por la comunidad para mejorar este campo

Que el servicio que presta Salud Bolivar actualmente
en la vereda desaparezca por falta de presupuesto

Que la administracion municipal no se comprometa a
darle solucion a las necesidades que sobre salud - X
tiene la vereda

Que las politicas estatales acaben con el régimen
subsidiado

Que los recursos econémicos que bienestar familiar,
envia para la alimentacion nutricional de los nifios, se - X
recorten o no lleguen a tiempo

Que no se amplie el cubrimiento de las ARS a nivel

- X | X
veredal
Que por causa de las fumigaciones que se hacen
contra los cultivos ilicitos se perjudique la salud de la X X X X | X]| X X | - X X X | X X
poblacion
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Que por el uso de insecticidas se generen

contaminaciones que perjudiguen la salud de la X -
poblacion

Que por falta de jornadas de desparasitacion se sigan
incrementando algunos problemas de salud en la -
vereda

Que por falta de presupuesto, el Bienestar Familiar no
siga apoyando la alimentaciéon balanceada de los X -
nifios beneficiarios

Que por falta de recursos economicos la poblacion de
bajos recursos econémicos no pueda adquirir - X
productos médicos para llevar a cabo los ratamientos

Que Salud Bolivar siga incumpliendo con el contrato
de dos promotores de salud para la zona

X

Si las brigadas de salud no hacen presencia en la

zona, la vereda no va a tener capacitacion en salud

X

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El

Carmelo,

14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.

Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

GRUPO N° 3A
Tabla N° 29
CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL

GRUPO N° 3A
DEBILIDADES SALUD

SALUD GRUPO N° 3A

DEBILIDADES

Debido a la solicitud de la vereda Buenavista para anexarse al municipio de Sucre, se dejo de contar con el servicio de salud que
prestaba la promotora de Guachicono

La poblacion de la vereda se enferma con frecuencia de EDA e IRA y no hay un carné médico que reduzca los gastos médicos sin
que se vea afectado el presupuesto familiar

Muy pocos habitantes de la vereda estan afiliados al régimen subsidiado

No hay presencia de las brigadas de salud del municipio de Sucre

No hay promotor de salud en la vereda

XXX X<

No hay Promotor de saneamiento basico municipal en la vereda

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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Tabla N° 30

OPORTUNIDADES SALUD

SALUD GRUPO N° 3A

OPORTUNIDADES

Algunos ancianos de la vereda se estan beneficiando con remesas que fortalecen su nutricion a partir del proyecto Nuevo
comienzo” que es respaldado por la administracién municipal y la Red de Solidaridad Social

Mediante los hogares de bienestar familiar, se ha mejorado el nivel nutricional de los nifios y nifias de la vereda inscritos en este

programa

Tabla N° 31

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

FORTALEZAS SALUD

SALUD GRUPO N° 3A

FORTALEZAS

w

El puesto medico de Guachicono, esta cerca de esta vereda

Hay habitantes de la vereda que estan afiliados al regimen de salud subsidiada

Hay presencia de médicos tradicionales con conocimiento en plantas medicinales

La poblacion de la vereda es solidaria en caso de que s e presenten problemas de enfermedad en la comunidad

La poblacién infantil de la vereda, tiene completas las vacunas (segun la edad), ya que tienen vinculados a los nifios y nifias en el
programa de crecimiento y desarrollo que adelanta el centro de salud

La tasa de mortalidad y natalidad de la vereda es estable

X[ XXX X

La vereda esta ubicada cerca al Bordo, lo que los beneficia por el servicio medico que prestan alli

Tabla N° 32

Quienes se encuentran afiliados a EPS, cuentan con visita periddica del promotor de salud

x

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

AMENAZAS SALUD

SALUD GRUPO N° 3A

AMENAZAS

Que el costo de drogas siga subiendo, hasta el punto de no poder adquirirlas para seguir los tratamientos médicos

Que por la falta de un buen saneamiento basico se sigan presentando moscas que ponen en riesgo la salud de los habitantes de
la vereda

Que por la presencia de varios vectores se vea perjudicada la salud de los habitantes de la vereda

Que se sigan presentando con regularidad casos de EDA e IRA

Si no se vuelve hacer un censo para rectificar la mala estratificacion del SISBEN, muchos habitantes de la vereda no podran

acceder a este servicio

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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ZONA URBANA

GRUPO N° 4
Tabla N° 33

Tabla N° 34

CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL
GRUPO N° 4
DEBILIDADES SALUD

SALUD GRUPO N° 4

DEBILIDADES

Baja cobertura del régimen subsidiado 22% - 25%.

Deficiencia de transporte del personal médico.

Existe contaminacion ambiental "sonora”.

Existe dependencia administrativa de Bolivar.

Existe madre solterismo por falta de educacién sexual.

Existe mucho licor adulterado.

Falta auxiliar de enfermeria en el puesto de salud de la vereda El Paraiso.

Falta enfermera jefe, farmacia, digitador PA B, coordinador de salud PAB.

Falta infraestructura adecuada y servicios e instrumental en el centro de salud

Falta las relaciones contractuales para el servicio con otras ARS.

Falta técnico de saneamiento ambiental.

La ausencia de equipo especializado como: RX, laboratorio clinico, sala de partos, urgencias, hospitalizacién, impide que se le dé un buen
servicio a la comunidad

La ausencia de huertas caseras incide en la nutricién de la poblacion.

La categorizacion del SISBEN estda muy alta.

La dependencia administrativa demora las transferencias y entorpece las actividades de la unidad. "Desconcentracion”.

La falta de un buen manejo de las basuras incide en la salud de los habitantes

La falta de una infraestructura adecuada para el sacrificio del ganado y su buen manejo, afectan a la poblacion

La gente no utiliza adecuadamente el servicio de salud

No hay sitio para la disposicion adecuada de los desechos hospitalarios.

No se tienen materiales adecuados para capacitar a las comunidades en promocion y prevencion de la salud

Se han incrementado las enfermedades diarreicas, piel, etc.

Se presentan casos de alcoholismo desde temprana edad e indicios de basuco.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

OPORTUNIDADES SALUD

SALUD GRUPO N° 4

OPORTUNIDADES
El tener Alto NBI y baja cobertura social, hace que las transferencias de la Nacién se incrementen.

Es posible mezclar el sector salud y educacion para mejorar los programas de nutricion.
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Tabla N° 35

Tabla N° 36

Existe la oportunidad de colocar una plaza médica en El Paraiso, en (afio rural.

Existe la oportunidad de crear una plaza para enfermeria superior (afio rural), con salud Deptal.

Existe la posibilidad de formular proyectos de nutricion y fortalecimiento econémico de la poblacion.

Existe la posibilidad de tener asistencia médica especializada.

Existe voluntad de parte del departamento y el municipio para hacer la desconcentracion hacia el futuro.

Existen proyectos para la construccion de la infraestructura adecuada con Plan Colombia.

La administracion Municipal tiene recursos para cofinanciar saneamiento basico.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

FORTALEZAS SALUD

SALUD GRUPO N° 4

FORTALEZAS

Dentro del PAB existe un programa "proyecto que se llama Escuela saludable" y programas de dieta balanceada.

El centro de salud de El Paraiso esta bien dotado con equipos e instrumental.

El hospital tiene algunos contratos con ARS y algunas EPS, "Salud Bolivar, Activa de Salud, Cosmisur".
Existe la infraestructura para el tratamiento del agua potable.

Se cuenta con 6 promotores que cubren todas las veredas del municipio.

Se cuenta con el PAB y se le esta dando continuidad y ampliacion en cobertura.

Se tiene equipos de RX, retroproyector y algunos equipos educativos.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

AMENAZAS SALUD

SALUD GRUPO N° 4

AMENAZAS

La estratificacion del SISBEN hace elevar mucho los niveles.

Los programas de salud y educacién no se han podido mezclar debido a las polticas de estado.

La violencia Nacional no da tranquilidad para el correcto funcionamiento del personal de salud.

Las politicas de estado de descentralizacion.

No existe una vinculacion continua de los promotores de salud.

De acuerdo a la Ley 412, los promotores ya no podran ejercer algunas actividades de curacion y prevencién que hoy hacen..

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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La baja y/o poca asistencia médica y odontologica por parte del grupo extramural del centro
médico, es una de las mayores debilidades que posee el municipio, pues de las 28 veredas
gue tienen Sucre, 19 consideran que este es el mayor problema que posee en el sector
salud.

Por otro lado, la baja cobertura del régimen subsidiado (ARS y EPS) y la presencia de la
desnutricién infantil, es un problema que aqueja a otro gran porcentaje de la poblacién en el
municipio, especialmente del sector rural.

Con relacion a las oportunidades, el mayor logro que han visto los habitantes del municipio de
Sucre, esta en relacién con el servicio que presta el Centro de Salud Hospital Nivel 1, lo cual
les ha permitido acceder a esta atencidbn médica a través del tipo de servicio que ofrecen. De
la misma manera un gran porcentaje de la poblacién rural y urbana, se encuentra cubierta por
el servicio que presta el SISBEN, aunque muchos de los usuarios no estén conformes con el
censo y los niveles de estratificacion en los que fueron ubicados.

La mayor fortaleza que poseen los habitantes del municipio de Sucre, tiene que ver con el
uso de la medicina tradicional como una de las opciones que tienen para tratar algunas
enfermedades a través del conocimiento y uso de las plantas medicinales.

Por otro lado consideran importante las visitas que realizan frecuentemente los promotores
de salud a las diferentes veredas, aunque se encuentran un poco temerosos frente a la
posibilidad de que se disminuya la cobertura de éstos por falta de recursos econémicos.

La mayor amenaza que aqueja a la poblacion del municipio en el sector salud, esta
relacionada con los riesgos que corre su salud frente a las politicas nacionales de
erradicacion de cultivos ilicitos a través de las fumigaciones. Paralelamente consideran como
amenaza, el no mejorar las condiciones del saneamiento basico, ya que puede seguir
generando la proliferacién de diferentes vectores que de la misma manera ponen en riesgo la
salud de la poblacién en general, principalmente en los nifios y ancianos de la region.
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ZONA RURAL

GRUPON°1-2-3

Tabla N° 37

CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL
GRUPOSN°1 -2-3
DEBILIDADES CULTURA Y DEPORTE
CULTURA Y DEPORTE GRUPO N°1-2-3
DEBILIDADES 112345678 9|10(11]12(113(14|15|16(17 18|19 2021|2223 |24|25(26]27 |28

Ausencia de escenarios deportivos y culturales X [ X XX ] X] X X | - X X X X X
Desconocimiento de la tradicion oral por parte de los B X
ancianos
Falta apoyo al sector artesanal X - X X
Falta capacitacién en ebanisteria X -
Falta de apoyo a grupos artisticos - X X
La comunidad no cuenta con un equipo de sonido ] x | X
como medio de recreacion y comunicacion
No hay apoyo para la realizacion de actividades x | x x| x| - X X
culturales y deportivas en la vereda
No hay instructores deportivos en la vereda - X
No hay presenqi_a de grupos culturales (musicos, X } X X
danzas, teatro, tejido, etc.) en la vereda
No hay presencia de un promotor cultural ni deportivo X | X -
No hay presencia del clero en la vereda X[ X X | - X
No hay programas de recreacion para discapacitados X j
y grupos de la tercera edad
No hay una persona capacitaq::} dentro de la vereda X X _ X X
que ensefie danzas, teatro, musica, etc.
deporios por ausentia de reaursos sconbmicos. || | % | X X x| XX x| x| X X x X x| x| | x|x
Perdida de costumbres y creencias X X - X
Poca participacion juvenil en actividades deportivas y
culturales dentro de la vereda — Hay pérdida de - X X
costumbres
1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés , 13. El Carmelo,

14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.

Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

*
La vereda Santa Inés no se hizo participe dentro de los talleres de Prospectiva que se realizaron en el mes de Febrero de 2001 en la cabecera municipal, por tal razén no

aparece informacion que de cuenta de las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas que tienen en su vereda.
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Tabla N° 38

OPORTUNIDADES CULTURA Y DEPORTE

CULTURA Y DEPORTE GRUPON°1-2-3

OPORTUNIDADES 112|134 |5[6]7]8| 9]110]11]12|13[14|15]16|17[18[19(20|21]22]23|24(25|26|27 |28

El municipio aporta recursos para cultura y deportes, X X X X _ X | X X X
apoyando a los comités con un rubro

El municipio aprob6 la construccién y dotacion de la
casa de la cultura de la vereda

El municipio dio capacitaciones en arbitraje X - X

El municipio dot6 a la vereda con uniformes y balones - X

La administracion municipal cuenta con un comité de
deportes que beneficia a todas las veredas del X X - X
municipio

La vereda cuenta con una cancha que le brinda la
oportunidad a nifios, jovenes y adultos para el uso del - X X ]| X | X X
tiempo libre

Presencia de eventos deportivos apoyados por la
Alcaldia Municipal

Programa de beneficio a grupos de la tercera edad
con alimentacion y recreacion

Se estan generando  juegos interveredales _
campesinos en el municipio X X X | XX X

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pena Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El Carmelo,
14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esneralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

Tabla N° 39
FORTALEZAS CULTURA Y DEPORTE
CULTURA Y DEPORTE GRUPO N°1—-2-3
FORTALEZAS 112 ]|13[4|5]|6[7]|8 9([10]11|12|13]14|15(16]17|18([19| 20| 21| 22 |23]|24[25|26| 27|28
Algunas personas de la vereda practican X j X X
deportes
En la vereda existen grupos deportivos, de
cultura, de amistad, de trabajo en huertas _ X
caseras, Junta de Accién Comunal, y grupo de
mujeres ASOMUS
Existe el comité de deportes en la vereda X -
Existe el interés por parte de los habitantes de la X ~
vereda en recuperar el juego de “cacha”
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Existe interés por parte de algunas mujeres para
formar un equipo de fatbol y de microfttbol

Existe interés por parte de algunos miembros de
la comunidad para formar grupos que interpreten X -
musica de cuerda

Existe un terreno disponible para adecuarlo como
cancha o espacio recreativo (polideportivo), con X X[ X - X X X X
el respaldo de un organismo cofinanciador

Existen escenarios deportivos en la vereda - X

Hay personas con capacidades para manejar X X
instrumentos musicales

Hay poblacién que tiene conocimientos sobre la X
produccion artesanal

La poblacion participa en la realizacion de
. X XX
eventos culturales y/o deportivos

La vereda cuenta con comité de deportes X
femenino y masculino

La vereda cuenta con equipos de fatbol,
microfttbol, un técnico y un arbitro

La vereda cuenta con equipos deportivos en
categoria infantil, femenino y masculino

La vereda cuenta con grupos artisticos, culturales
y musicales

La vereda cuenta con talento artesanal - X

La vereda cuenta con un espacio adecuado para j X
teatro

La vereda cuenta con un salén comunal donde X
se llevan a cabo reuniones y certamenes sociales

La vereda participa en eventos culturales y
deportivos

Presencia de personas de la vereda con
capacidades para desarrollar y participar en X - X XX XX X X X
actividades culturales y deportivas

Se esta organizando el comité de cultura y X
deportes en la vereda

Se mantienen en la vereda diferentes tradiciones X
culturales

Se mantienen las costumbres en la elaboracion
de platos tipicos como: tamales de pipian, carne - X
de cerdo y natilla
1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El Carmelo,
14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados.

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.
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Tabla N° 40
AMENAZAS CULTURA Y DEPORTE
CULTURA Y DEPORTE GRUPO N°1—-2-3
AMENAZAS 1(2]|3[4([5]|6[7[8]9 10|11[12]13|14 15]|16|17[18]|19]|20[21]|22|23|24|25]|26| 27|28
Centralizacion de entidades que apoyan la cultura y X X } X
el deporte
Olvido institucional para apoyo de eventos y
construcciéon de escenarios deportivos y/o - X
culturales
Que no se apoye a los grupos deportivos y
culturales de la vereda ) X XX X
Que no se generen programas que propendan a la X X j
recuperacion cultural de sus costumbres
Que por falta de apoyo al desarrollo de actividades
culturales se pierdan las costumbres de la - X X
poblacién
Que por falta de programas que incentiven a los
jovenes en el desarrollo de actividades culturales y X X X -
deportivas se generen malos vicios
Que por falta de recursos econémicos y respaldo
institucional no se pueda construir el salén comunal - X
de la vereda
Que por la falta de un escenario deportivo y/o
cultural en la vereda la juventud caiga en malos - X X
vicios
Que se pierda el conocimiento de la elaboracion de } X
artesanias

1. Cascadas, 2. Llanadas, 3. El Tesoro, 4. Los Alpes, 5. Pefia Blanca, 6. Mazamorras, 7. Salvavidas, 8. El Guascal, 9. La Primavera, 10. Tequendama, 11. La Cumbre, 12. Santa Inés, 13. El Carmelo,
14. El Mirador, 15. El Paraiso, 16. El Naranjal, 17. El Fresno, 18. El Aguacatillo, 19. La Chepa, 20. La Granja, 21. Bautista, 22. La Ceja, 23. Guineal-Quiteto, 24. La Esmeralda, 25. El Retiro, 26.
Crucero Bello (Betania), 27. Llanoverde, 28. Los Colorados

Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad.

GRUPO N° 3A
Tabla N° 41
CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL
GRUPO N° 3A
DEBILIDADES DEPORTE Y CULTURA
CULTURA Y DEPORTE GRUPO N° 3A
DEBILIDADES 11213
No contamos con escenarios deportivos ni culturales X|-1X
No contamos con uniformes ni implementos deportivos y culturales para participar en eventos culturales y deportivos X | -
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No hay apoyo por parte de algunos miembros de la comunidad, para mantener vivas algunas tradiciones

No se realizan actividades culturales y deportivas en la vereda para hacer un mejor uso del tiempo libre

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

Tabla N° 42
OPORTUNIDADES CULTURA Y DEPORTE

CULTURA Y DEPORTE GRUPO N° 3A

OPORTUNIDADES

La primera dama del municipio de Sucre ha tenido en cuenta a la poblacion infantil de la vereda durante la realizaciéon de eventos
culturales

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

Tabla N° 43
FORTALEZAS CULTURA Y DEPORTE

CULTURA Y DEPORTE GRUPO N° 3A

FORTALEZAS

Aun se practican en la vereda los ritos religiosos

En la vereda se encuentran personas con valores artisticos (musica y artesania)

Hay una gran riqueza de la tradicién oral en la vereda

La comunidad cuenta con espacios que pueden ser adaptados como escenarios deportivos

X[X[X] X+

La vereda cuenta con sitios atractivos que podrian beneficiar a la comunidad si se implementa un proyecto de ecoturismo

Los hombres de la vereda practican el futbolitto

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

Tabla N° 44
AMENAZAS CULTURA Y DEPORTE

CULTURA Y DEPORTE GRUPO N° 3A

AMENAZAS

Que se pierda la tradicion cultural

1. El Charco. , 2. Las Guacas, 3. Buenavista
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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ZONA URBANA

GRUPO N° 4
Tabla N° 45
CONSOLIDADO DE LA MATRIZ DOFA DEL AREA SOCIAL — CULTURAL
GRUPO N° 4
DEBILIDADES CULTURA Y DEPORTE

CULTURA Y DEPORTE GRUPO N° 4

DEBILIDADES

Ausencia de programas ludicos que le ofrezcan posibilidades de recreacion a la poblacion

El chisme hace parte de la cultura pero muchas veces hace dafio.

Existe dependencia administrativa para el funcionamiento como ente deportivo.

Falta incluir la cultura artistica en la educacién formal.

Falta organizacién de artistas.

Hace falta concienc ia de pago de impuestos.

Hace falta el liderazgo en la orientacion de la cultura.

Hace falta escenarios deportivos y culturales

Hace falta integracion con los jovenes en el trabajo.

Hace falta la dotacion deportiva, implementos deportivos.

Hace falta un taller de cultura y tienda artesanal.

La casa de la cultura no esta legalizada como tal.

Los artistas no tienen vision y trabajan individualmente.

No existe formacion eclesiastica.

No existe reconocimiento y valoracion al artista.

No existe transmision de conocimiento de generacion en generacion.

No hay reglamento interno para realizar las actividades deportivas.

No hay sentido de pertenencia artistica.

No se fomenta sino un solo deporte.

No se le da la oportunidad a los jovenes de ser responsables.

No tenemos una cultura propia sino la mezcla de muchas.

Perdida de ética y valores culturales.

Perdida de valores a los padres para con sus hijos.

Se han perdido las tradiciones caracteristicas del Municipio.

Tenemos problemas de alcoholismo, drogadiccion.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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Tabla N° 46

Tabla N° 47

OPORTUNIDADES CULTURA Y DEPORTE

CULTURA' Y DEPORTE GRUPO N° 4

OPORTUNIDADES

Existe la intencion del gobierno departamental para colaborar con este sector

Existe la oportunidad de formar la escuela de lideres, para rescatar la participacion de la juventud, las habilidades artesanales y mostrarlas en
el exterior

Existe la posibilidad de cofinanciar proyectos de fomento al deporte

Existe la posibilidad de hacer la diversidad de la cultura, para administrar y promover la cultura.

Existe un recurso asignado por ICN.

Existe un recurso gue se maneja y transfiere a través del Ministerio de Cultura

La diversidad del Cauca puede colocar unos pasantes de la rama deportiva.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad

FORTALEZAS CULTURA Y DEPORTE

CULTURA Y DEPORTE GRUPO N° 4

FORTALEZAS

Existe comité de deportes.

Existe el teatro callejero que se expresa en Diciembre.

Existe la colonia de Sucre en Popayan que puede colaborar en algunas actividades.

Existe suficiente talento humano para el fomento y practica del deporte.

Existe un comité de cultura.

Existe un grupo de la tercera edad.

Existe un plan de desarrollo cultural del Municipio, elaborado por "plan de accion cultural”.

Existen muchos artistas, material humano.

Existen sitios para la construccion de los escenarios deportivos.

Hay equipo de sonido TV y muebles.

Hay un gran potencial humano para las expresiones artisticas.

La poblacién acude masivamente a las expresiones.

Las mascaras de marino Velasco y las figuras de Hernan Gironza, Roger Burbano, Jaime Cache, Javier Valencia, Juan Bautista Dorado,
Arquimedes "toda la tercera edad".

Las personas estan adaptadas a los encuentros culturales y los promueven.

Se ha participado en eventos deportivos fuera del municipio.

Se tiene una casa de la cultura y un teatro.

Tenemos diversidad de culturas.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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Tabla N° 48

AMENAZAS CULTURA Y DEPORTE

CULTURA Y DEPORTE GRUPO N° 4

AMENAZAS

Falta la estimulacion del gobierno central.

La imagen externa de Sucre esta muy vulnerada por los problemas de violencia.

La tendencia de desaparicion del artista y sus actividades por las influencias externas.

No existan entidades gubernamentales para la cofinanciacion de los proyectos deportivos.

Que se acabe el apoyo econdémico del ICN.

Que se eliminen los aportes nacionales para cultura.

Cabecera Municipal (Barrios)
Fuente: Esquema de Ordenamiento Territorial — Comunidad
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Para el componente deporte y cultura, la poblacién ubicé dos debilidades principalmente en la
zona rural y urbana del municipio, y estan en relacion con la ausencia de instrumentos
musicales e implementos deportivos y la falta de escenarios deportivos y culturales.

Uno de los mayores logros que ha realizado la administracion municipal en este sector, esta
relacionado con el rubro que han destinado para apoyar el desarrollo de eventos culturales y

deportivos; elemento que ha posibilitado el desarrollo de juegos interveredales en el
municipio.

Con respecto a las fortalezas, la comunidad considera que existe la presencia de diferentes
personas con capacidades para desarrollar y participar en actividades culturales y deportivas
dentro y fuera del municipio.

En cuanto a las amenazas, la mayor preocupacién de la poblacién esta en relacion con la
posibilidad de que no apoyen los diferentes grupos culturales y deportivos conformados en el
municipio.
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