Plan de Desarrollo Municipal BUENAVISTA, PARTICIPACION Y DESARROLLO
2004-2007

PROYECTO DE ACUERDO No 014 de 2004
1 DE MAYO DE 2004

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de “BUENAVISTA,
PARTICIPACION Y DESARROLLO” 2004 - 2007

El Concejo Municipal de Buenavista, en uso de sus facultades Constitucionales y legales,

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Adoptase el Plan de Desarrollo “BUENAVISTA, PARTICIPACION Y
DESARROLLQO” 2004 - 2007, el cual se describe a continuacioén:

TITULO |

PARTE GENERAL O ESTRATEGICA

PRESENTACION DEL PLAN, DIAGNOSTICO, POLITICAS, OBJETIVOS Y
ESTRATEGIAS.

PRESENTACION DEL PLAN

El plan de desarrollo municipal —PDM -, se define como un instrumento guia para la accion de
las instancias publicas y privadas de un municipio donde se expresan los resultados de un
proceso de planeacién concertado entre los diversos sectores de la poblacion local. Alli se
definen en forma clara los objetivos de desarrollo del municipio, las estrategias y programas que
se van a impulsar y las metas que se pretende alcanzar para garantizar la mejora en la calidad
de vida de la poblaciéon y el aprovechamiento racional de los recursos naturales, fisicos,
ambientales, administrativos y financieros de los cuales dispone la entidad territorial.

Los planes de desarrollo se componen de una parte General o Estratégica, donde se
establecen objetivos, metas y politicas para el desarrollo local, y un Plan de Inversiones de
corto y mediano plazo, que es la expresion detallada de la acciones concretas a desarrollar por
el municipio durante el periodo de gobierno, y es la base fundamental para el proceso de
elaboracion de los presupuestos.

Se debe referenciar el hecho tradicional en las administraciones municipales de la falta de
continuidad de los planes y programas de desarrollo. Muchas acciones se emprenden
parcialmente o no se concluyen, y en general ha sido dificil que en sucesivas administraciones
se sumen esfuerzos para solucionar los problemas estructurales de los municipios. Para
superar estas dificultades la Constitucion dispuso la obligacion a la Nacién y a las entidades
territoriales, de disefiar planes de desarrollo, a través de procesos participativos, con el objeto
de asegurar el uso racional de los recursos y el desempefio adecuado de las competencias y
funciones de cada nivel de gobierno.
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Esta disposicion ha sido desarrollada a través de la ley orgéanica de plan de desarrollo (Ley 152
de 1994) en la cual se definen las autoridades e instancias de planeacion, y se establecen los
procedimientos para la formulacion, ejecucion y evaluacion del Plan de Desarrollo.

Teniendo como referente estas consideraciones, es necesario mencionar que la formulacién del
plan de desarrollo “Participacion y Desarrollo” del municipio de Buenavista dio cuenta de un
proceso de construccion, alimentado por mecanismos participativos que involucraron el
concurso de la comunidad, asi como de entidades y sectores publicos y privados; lo anterior,
bajo la directriz del alcalde municipal, el grupo de asesores y funcionarios de la administracion.
En la elaboracion del Plan y con el &nimo de vincular activamente a las comunidades del
municipio se realizaron consejos veredales de planeacion y mesas de trabajo sectoriales con el
objeto de escuchar a los ciudadanos del municipio, identificar sus necesidades mas sentidas y
seleccionar en forma conjunta algunos de los proyectos que estan incluidos en este Plan de
Desarrollo.

Se establecieron las mayores necesidades del municipio, y se sefialaron los mecanismos mas
idoneos para resolver, de manera coordinada y participativa tales necesidades y problemas,
bajo los criterios que definen la funcion administrativa y, en cumplimiento de las funciones y
responsabilidades que le competen al municipio. Se sefiala, igualmente, que los profesionales
encargados de coordinar este proceso se convirtieron en las instancias, a través de las cuales
se recogieron de manera sistematica todos los asuntos de interés general que deben resolverse
durante estos cuatro afos.

Cabe recordar que a partir de la promulgacion de la Constitucion Politica en 1991, el pais inici6
un proceso acelerado de modernizacion del Estado, que ha significado para los entes
territoriales una mayor autonomia a través de la transferencia de responsabilidades desde el
nivel nacional, con el propésito de que se atiendan oportuna y eficientemente las acciones que
demandan las comunidades y el desarrollo de los municipios. Todo lo anterior enmarcado en un
proceso de descentralizacion administrativa.

Con el desarrollo de tales procesos el pais y los entes territoriales se han visto abocados a
procesos apertura econdmica y de globalizacion, los cuales exigen de todos que se trabaje en
funcion de maximizar las oportunidades, fortalezas y ventajas comparativas, que nos permitan
ser competitivos en el contexto internacional.

De forma particular a los municipios se les han asignado unas responsabilidades que garanticen
el desarrollo arménico y planificado de su comunidad, teniendo en cuenta la situacion real del
municipio, para que en forma prospectiva y participativa se pueda ordenar y encauzar el
municipio hacia un desarrollo planificado, buscando con ello poder ofrecer mejores niveles de
vida a sus habitantes

Para responder a estas exigencias, la administracion municipal del municipio de Buenavista, se
ha dado a la tarea de formular un Plan de Desarrollo a partir de los lineamientos propuestos en
el Programa de Gobierno denominado “TRABAJO, GESTION Y PAZ”, cuyo objetivo central es
el de garantizar el desarrollo econémico y social del municipio, bajo la perspectiva de propiciar
una mejor calidad de vida y el desarrollo integral y sostenible del municipio, de acuerdo con su
vocacion econdmica agropecuaria, su vision eco-turistico y de potencial en recursos naturales y
ambientales, asi como el espiritu emprendedor, participativo y comunitario de sus habitantes.

El Plan de Desarrollo para la vigencia 2004-2007, se concibe como base fundamental para el
desarrollo de la funcidon administrativa, de tal forma que se pueda apuntalar bases firmes que
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aseguren el desarrollo y el bienestar de la comunidad, asi como la viabilidad juridica y
administrativa del municipio de Buenavista.

La administracion tiene el compromiso de propiciar condiciones favorables que aseguren el
desarrollo econdmico y social del municipio. Por lo tanto, debe ser garante de las acciones
democraticas y de desarrollo, en un marco de justicia, respeto, tolerancia y equidad.

1. DIAGNOSTICO GENERAL

1.1. CARACTERISTICAS GENERALES

El municipio de Buenavista esta situado dentro de la llamada provincia del occidente de Boyaca,
cuya capital provincial es el municipio de Chiquinquird; posee una extension de 125 Kilobmetros
cuadrados (12.500 Ha), una gran variedad climéatica, clara vocacién agropecuaria, suelos
fértiles, gran potencial hidrico y una riquezas representadas en recursos naturales renovables y
del medio ambiente.

Geograficamente se ubica en las estribaciones occidentales de la cordillera oriental de
Colombia, con una topografia ondulada a quebrada. El centro urbano se localiza a 5 grados, 31
minutos, 0 segundos de latitud norte y 73 grados, 53 minutos de longitud oeste, a una altura de
2100 metros sobre el nivel medio del mar. Limita al Norte con los municipios de Caldas y Maripi,
en el Departamento de Boyac4; al sur con los municipios de Coper (Boyacd) y Carmen de
Carupa (Cundinamarca); al oeste con Caldas y Simijaca (Cundinamarca); y al oeste con Coper.

Se divide administrativamente en el casco urbano y 23 veredas: Santo Domingo, La Herradura,
Fical, Cafnaveral, Pismal, Corrales, Campohermoso, Samaria, Patifio, San Miguel, Honda, el
Toro, Dominguito, Miraflores, San Rafael, San Pedro, Sabaneta, La Laja, Sarvith, Imparal,
Campoalegre, Santa Rosa y Concepcion.

La red hidrografica, perteneciente a la cuenca del Rio Minero, presenta un drenaje de tipo
subdendritico a dendritico; todas las quebradas y corrientes de agua tributan al rio la Herradura,
cuyo curso se extiende del nororiente al suroccidente.

Dentro de las principales actividades econdmicas se destacan las relacionadas con su vocacion
agropecuaria. En el pasado reciente se implemento el cultivo de frutas como el Tomate de Arbol
y la Papayuela, al igual que el aprovechamiento pecuario de ganado bovino.

1.2. CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS

En el afio 2003 la poblacién de Buenavista es de 7.732 habitantes segun datos del SISBEN
(2143 mas de la proyeccion del DANE, 5.589 habitantes), de los cuales el 4.293 (55.52%) son
mujeres y 3439 (44.48%) son hombres, el 88.93% de los habitantes del municipio se ubican en
el sector rural y el 11.07% en la zona urbana.

1.3. EDUCACION

Para el afio 2003 se matricularon 1540 alumnos de los cuales 1293 (83.96%) aprobaron el
curso al cual ingresaron; 125 (8.12%) fueron desertores, 35 (2.27%) reprobaron y 111 (7.20%)
guedan con notas pendientes para el afio 2004, es decir que el 17.4% de la poblacion que
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ingresa al sistema educativo no termina el programa regular. No son claras las causas de tales
situaciones, pero una de las mas relevantes la constituye las bajas condiciones econdmicas e
inestabilidad familiar. Son frecuentes las situaciones en las cuales jévenes, desmotivados por
las distancias tan considerables a los centros que ofrecen dichos niveles y por falta de recursos
econdémicos, prefieren dedicarse al trabajo; adicionalmente, los padres de familia se muestran
reacios a vincular los nifios al sistema escolar, especialmente los de edad preescolar.

Hay muchas escuelas que no inician el afio escolar en la fecha reglamentaria por falta de
docentes y directivos, debido a que so6lo han llegado los docentes que tienen nombramiento en
propiedad (43.5%) y el restante 56.5 % esta vacante por ser de vinculacion temporal; esta
situacién desmotiva la vinculacion de nifios y jévenes al sistema educativo.

El 35% de la poblacion escolar se concentra en la zona urbana, mientras que en la zona rural
se concentra la mayoria de la poblacién escolar con un 65%. El nUmero de nifios y jovenes en
edad escolar es de 192 a nivel urbano y de 1.572 a nivel rural, y segun los datos se hallan cerca
de 224 nifios y jovenes fuera del sistema educativo, equivalente al 12.7%, es decir que la
cobertura en educacion es del 87.3%. Aunque persiste la extraedad, especialmente en el nivel
de primaria, donde la tasa de escolaridad supera la necesidad ya que muchos jovenes que
deberian estar en secundaria alin estan cursando basica primaria.

SECTOR EDUCATIVO EN EL 2003

i No. DE
CENTRO EDUCATIVO MATRICUL. | APROBADOS % DESERSION % REPROB % GRUPOS

COL. JMSS SEC. 539 516 95,73% 14 2,60% 0 0,00% 17
COL. JMSS SEC. SAN PEDRO 31 26 83,87% 5 16,13% 0 0,00% 6
COL. JMSS SEC. STA HEL. 33 25 75,76% 6 18,18% 0 0,00% 6
COL. LA GRANJA 106 91 85,85% 10 9,43% 0 0,00% 10
COL. LA GR. SEC. HERRAD 29 22 75,86% 6 20,69% 0 0,00% 6
COL. LA GR. SEC. STO DGO 45 42 93,33% 1 2,22% 0 0,00% 6
ESC. CAMPOHERMOSO 29 23 79,31% 1 3,45% 0 0,00% 5
ESC. CANAVERAL 43 21 48,84% 9 20,93% 0 0,00% 6
ESC. CONCEPCION 60 45 75,00% 1 1,67% 7 11,67% 6
ESC. CORRALES 25 22 88,00% 1 4,00% 0 0,00% 6
ESC. DOMINGUITO 28 24 85,71% 2 7,14% 2 7,14% 6
ESC. ALTO 27 23 85,19% 0 0,00% 1 3,70% 6
ESC. TORO 42 32 76,19% 4 9,52% 0 0,00% 6
ESC. FICAL 55 45 81,82% 6 10,91% 0 0,00% 6
ESC. HONDA 52 40 76,92% 7 13,46% 1 1,92% 6
ESC. LAJA 20 13 65,00% 1 5,00% 4 20,00% 5
ESC. MIRAFLORES 37 29 78,38% 3 8,11% 3 8,11% 6
ESC. NARANJITOS 33 22 66,67% 7 21,21% 2 6,06% 5
ESC. PATINO 60 46 76,67% 6 10,00% 1 1,67% 5
ESC. PISMAL 26 21 80,77% 5 19,23% 0 0,00% 6
ESC. SABANETA BAJO 20 16 80,00% 1 5,00% 3 15,00% 4
ESC. SAMARIA 24 21 87,50% 2 8,33% 1 4.17% 6
ESC. SAN MIGUEL 50 39 78,00% 7 14,00% 0 0,00% 6
ESC. SAN RAFAEL 28 19 67,86% 5 17,86% 4 14,29% 6
ESC. SANTA ROSA 49 38 77,55% 5 10,20% 6 12,24% 6
ESC. SARVITH 49 32 65,31% 10 20,41% 0 0,00% 6
TOTAL 1540 1293 83,96% 125 8,12% 35 2,27% 165

FUENTE: Direccién de Nucleo Educativo
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En el afio 2003 laboraron, a nivel municipal, 61 docentes (de los cuales el 83% eran licenciados
de diferentes areas). Se esperan 62 para este afio, de los cuales el 100% fueron pagos por
sistema general de participaciones. Con la Ley 715 de 2001 el municipio no debe pagar némina
docente, sélo parte del proposito general puede ser invertido en cobertura y calidad educativa.
Aunque la relacién alumno docente (1-25) esta dentro los promedios indicados por las normas,
algunos educadores deben trabajar con mas de 25 alumnos con seis grados (a nivel municipal
hay una relacién 1-2.7 grupos), incluido el preescolar y nifios con limitaciones y dificultades para
el aprendizaje. Las condiciones geogréficas, econOmicas, culturales y de distancia
comprometen a algunos establecimientos educativos en el cumplimiento de la relacion alumno
docente, establecida en el decreto 3020 de 2002 y por consiguiente el promedio para el
municipio.

A nivel de educacién de adultos el departamento da bonificaciones a docentes del programa
CEDEBOY en busqueda de ofrecer educacion secundaria a jovenes y adultos que por diversas
situaciones no puedan acceder a los programas regulares. En el afio 2003 iniciaron ciclo 6
cerca de 17 adultos y terminaron el 100%, en los CEA de Miraflores y Cafiaveral cursaron los
ciclos 1y 2, 17 y 15 adultos respectivamente. Aun persiste el analfabetismo como fenémeno
social en el municipio de lo cual se desconocen datos.

En el municipio no se encuentra ninguna entidad que brinde educacién superior, por lo que los
jovenes y adultos deben desplazarse a las ciudades de Chiquinquira, Tunja y Bogota. La
poblacién que accede a este nivel educativo es minima debido a inconvenientes econémicos. El
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, regional Boyacd, en afios anteriores desarrollé
programas técnicos, pero actualmente no se estan llevando a cabo ningln programa de este
nivel.

En cuanto a infraestructura y dotacion las instituciones cuentan con planta fisica, restaurante
escolar en 25 de las 26 instituciones educativas que se encuentran en el municipio (92.3%).
Faltan restaurantes en la escuela de Patifio, ademéas de la escuela de Sabaneta, que cuenta
con 2 salones y la vivienda del docente como lugar para desarrollar esta tarea; de éstas solo 4
tienen nevera (15.38%) y 14 plantas de purificacion de agua (53.84%); en cuanto al material
complementario todas (100%) tiene TV y 25 (96.15%) tienen VHS.

En lo demas se considera la dotacion del restaurante como buena excepto la del colegio La
Granja que se cataloga de mala. En cuanto a los espacios deportivos todas, excepto Toro
tienen canchas mudltiples. De este total 5 canchas se consideran en regular estado (Dominguito,
Fical, San Miguel, San Rafael, Santa Rosa) y una en mal estado (Herradura). Al menos una
cuarta parte de los campos deportivos requiere algin tipo de mantenimiento.

DOTACION EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS

CENTRO EDUCATIVO Restaur | ry, | yyg | COMPU cF:ngD%CDOo_ EQUIPO A%ﬁ\ s TABLERO | PLAN. | \pyeRA
ante T. RA AMPLIF. | e | ACRILICO | PURIF
COL. IMSS SEC. 1 1 1 16 2 3 16 1
COL. JMSS SEC. SAN PEDRO 1 1 1 2
COL. JMSS SEC. STA HEL. 1 1 1 1
COL. LA GRANJA 1 1 1 1 1 5 1 1 1
COL. LA GR. SEC. HERRAD 1 1 1 1 1 1 1
COL. LA GR. SEC. STO DGO 1 1 1 1 2 2
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FUENTE: Direccion de Nucleo Educativo

Las escuelas y los Colegios requieren obras de infraestructura como aulas y restaurante,
mobiliario y actualizacion de la dotacion escolar para lograr el cumplimiento de estandares y
competencias de acuerdo con las normas técnicas dadas por el Ministerio de Educacion.

La biblioteca municipal carece de libros y textos suficientes y actualizados para respaldar el
proceso formativo. Situacion similar se presenta en cada una de las instituciones por lo que se
hace necesaria una verdadera biblioteca.

A nivel municipal se cuentan con 33 equipos de cémputo, de los cuales algunos han sido
hurtados y los otros no se encuentran en funcionamiento por falta de salas adecuadas y
docentes no capacitados para tales asignaturas. Solo 11 instituciones tienen computador
(42.3%), el restante 57.7% solicitan equipos.

La baja calidad del servicio educativo se vislumbra en situaciones como: bajos puntajes
obtenidos por los jovenes del grado 11 y la dificultad de acceder a universidades y centros
educativos publicos; las evaluaciones de desempefio de los docentes y directivos vinculados en
propiedad permitieron ver en ellos las debilidades en la formulacion y desarrollo del proyecto
educativo institucional; No existen planes de mejoramiento para lograr mejorar los resultados
obtenidos en la evaluacion de competencias y la evaluacion institucional; los proyectos
pedagodgicos y de aula carecen de seguimiento y evaluacion para detectar resultados; los
docentes de preescolar y primaria carecen de conocimiento y pedagogia para dictar las
asignaturas de Inglés e Informatica. Igualmente se encuentran desactualizados para orientar las
practicas deportivas. Adicionalmente hay problemas de nutricion y alimentacion de los nifios y
jovenes.

De acuerdo a las necesidades se tomaran decisiones tenientes a:
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1. Aumentar la cobertura y la calidad educativa.

2. Atender las necesidades urgentes de las instituciones educativas.

3. Buscar mecanismos para integrar a la comunidad y comprometerla con el desarrollo
educativo del municipio.

4. Dotar y poner en funcionamiento una sala de informética y biblioteca de caracter
municipal.

5. Apoyo a las instituciones educativas en los proyectos educativos.

6. Desarrollar convenios interinstitucionales con universidades y el SENA para que
establezcan programas de formacion técnica o profesional dentro del municipio.

1.4. SALUD

El municipio cuenta Institucionalmente con el Centro de Salud Buenavista, organizado juridica y
administrativamente como Empresa Social del Estado, el cual se localiza en el caso urbano;
adicionalmente con tres puestos de salud ubicados en las veredas de Pismal, Miraflores y
Sarvith. Estos Ultimos se encuentran subutilizados.

Se presta el primer nivel basico de atencién con servicios de consulta externa, consulta de
urgencias, consulta odontolégica, consulta de enfermeria, servicio de ambulancia,
hospitalizacién, atencion de partos, laboratorio clinico y los programas de atencion y
promocion, a saber, salud oral, control de crecimiento y desarrollo, control gestantes, control
del joven y del adulto, citologias, tamizaje visual y vacunacion.

La desnutricidon global afecta al 2.74% de la poblacion. La administracién con colaboracion del
ICBF ofrecen los programas de Restaurantes y Desayunos Escolares, los cuales benefician a
825 alumnos de diferentes instituciones educativas (incrementa a 1004 para el 2004) y a 252
menores respectivamente.

La natalidad en Buenavista es de 10.43%, que aumenta al 14.34% considerando los nifios y
nifias que nacen fuera de la ESE en otros municipios o por “parteras”. La tasa de mortalidad es
de 2.22%, sin considerar los habitantes que mueren fuera del municipio y aquellos que no
ingresan a la ESE.
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SEGURIDAD SOCIAL DE LA POBLACION: REGIMEN SUBSIDIADO Y VINCULADOS

NIVEL DEL SISBEN g 8 8
2 23S SIN
VEREDA TOTAL %) o 5 un | TOTAL SERV
[a) O O
1 2 3 4 > O =z
Ll L >
SAN MIGUEL 309 41 1 0 351 275 2 65 342 9
TORO 253 | 168 5 0 426 331 0 48 379 47
SARVITH 241 38 1 0 280 209 4 25 238 42
IMPARAL 105 15 1 0 121 86 0 26 112 9
SAN RAFAEL 144 45 3 0 192 140 5 25 170 22
FICAL 204 52 0 0 256 193 0 30 223 33
MIRAFLORES 227 53 0 0 280 233 0 47 280 0
CAMPO HERMOSO 117 55 0 0 172 131 0 41 172 0
HERRADURA 78 61 1 0 140 97 0 8 105 35
SANTO DOMINGO 199 | 114 4 0 317 233 0 66 299 18
CAMPO ALEGRE 194 76 2 0 272 186 0 50 236 36
PISMAL 71 62 0 0 133 102 0 34 136 -3
CORRALES 182 53 0 0 235 151 0 35 186 49
DOMINGUITO 150 81 0 0 231 175 0 38 213 18
SAMARIA 75 48 5 0 128 99 0 8 107 21
CANAVERAL 200 53 1 0 254 199 0 18 217 37
CONCEPCION 220 | 135 0 0 355 290 12 17 319 36
HONDA 297 | 173 6 0 476 306 31 61 398 78
LAJA 135 99 2 0 236 168 29 10 207 29
PATINO 463 | 320 6 4 793 626 19 94 739 54
SABANETA (+ STA HEL) 251 | 233 9 4 497 366 28 48 442 55
SAN PEDRO 201 | 167 3 0 371 231 69 18 318 53
SANTA ROSA 245 | 115 0 0 360 233 26 78 337 23
CENTRO URBANO 141 | 577 | 45| 93 856 354 124 46 524 332
TOTAL 4702|2834 95| 101 | 7732 | 5414 349 936 6699 1033

FUENTE: SISBEN 2003

Buenavista tiene una poblacién de 7.732 habitantes (sin contar con la poblacién fluctuante
producto del desplazamiento, de los cuales 4.702 (60.81%) estan dentro el nivel | del SISBEN;
2.384 (50.7%) dentro del nivel II, es decir que el 97.47% de la poblacién (7.536) estan dentro
de la poblacion objetivo de los programas de inversion.

Dentro del régimen subsidiado hay 5.763 (74.54%) personas y 936 (12.10%) se encuentran
como vinculados. El 93.94% del régimen este es cubierto por la ARS EMDISALUD vy el restante
6.06% por ECOOPSOS. La comunidad manifiesta inconformidad con respecto al servicio que
prestan las IPS, especialmente el prestado por la ESE Centro de Salud, el mayor inconveniente
se relaciona con la asignacion de las citas, al no tener la posibilidad de ser programadas
previamente por teléfono, o que genera inconvenientes en la poblacion de veredas alejadas;
se menciona ademas la falta de medicamentos, que cubre el POS, en las farmacias.

En cuanto a las brigadas que se realizan en las veredas se manifestaron voces de protesta por
la escasa difusion, los servicios realizados son superficiales, son frecuentes los casos de
inpuntualidad por parte de los funcionarios encargados, y de la poca periocidad de éstas.
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Dentro de las causas de morbilidad en la poblacién, de acuerdo a las jornadas de salud
realizadas por la ESE Centro de Salud Buenavista, durante el afio 2003 se encuentran las
siguientes:

CAUSAS DE MORBILIDAD EN LA POBLACION DE BUENAVISTA 2003

<
< a)
é (:,:'D % (%] — % 5
VEREDA szl 2o |l2l8lelel2lelela]z
w T o =|lw]|] o | & EJo]l & =
fh =4 I B B I
o) “1=
o
SAN MIGUEL 3 4 6 10 2 1 1 7 4 |38] 1 0
TORO 4 6 3 6 1 2 7 2 31 4 1
SARVITH 3 2 2 8 1 1 1 4 | 22] 4 0
IMPARAL 4 2 1 8 1 1 1 4 |22 1 0
SAN RAFAEL 6 1 3 4 1 1 3 19 1 0
FICAL 3 9 3 6 1 4 5 | 31] 1 1
MIRAFLORES 5 9 4 12 2 3 7 | 4] 1 0
CAMPO HERMOSO 2 3 3 10 2 4 6 4 34 1 0
HERRADURA 4 5 2 2 4 2 J19] 1 0
SANTO DOMINGO 2 3 4 1 3 6 19 1 0
CAMPO ALEGRE 10 5 2 2 | 4 3 11 | 37] 9 0
PISMAL 5 4 2 8 1 3 3 7 33 0 0
CORRALES 6 5 2 1 1 5] 2 1
DOMINGUITO 2 4 5 4 1 1 2 3 1 2 |2s] 1 0
SAMARIA 5 | 10 5 10 3 33| 1 1
CANAVERAL 3] 12 2 3 2 0 4 4 |30] 1 0
CONCEPCION 5 7 3 6 2 | 4 2 6 5 4] 6 0
HONDA 10| 8 4 10 1 2 6 6 | 47] 4 2
LAJA 7 1 5 7 1 4 3 3 |31] 1 1
PATINO 4 3 8 11 2 7 7 | 42] 10 1
SABANETA (+ STA HEL) 8 4 5 5 1 3 2 4 | 32) 9 3
SAN PEDRO 2 1 9 12 3 1 3 5 |36] 7 3
SANTA ROSA 8 6 7 8 2 1 3 6 |44 11 0
CENTRO URBANO 9 1 10 4 3 4 9 | 4] 2 3
TOTAL 110] 15| 106 | 147 | 14| 23] 21 | 62 | 59 | 110 | 767} 80 | 17
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GLOSARIO
EAP Enfermedad Acido Péptica IRA Infeccion respiratoria aguda
PPI Poliparasitismo Intestinal VU Infeccion de vias urinarias
HTA Hipertension arterial EDA Enfermedad diarreica aguda
EPOC Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crénica | DTN Desnutricién

FUENTE: ESE Centro de Salud Buenavista

Las enfermedades mas comunes en el municipio se relacionan con problemas del aparato
digestivo (Enfermedad Acido Pépticas EAP, Poliparisitismo Instestinal PPl y Enfermedad
Diarreica Aguda EDA) que equivalen al 32.33% de las causas de morhilidad; en segundo lugar
se encuentran las afeccién de origen respiratorio, 19.17% (Infeccion Respiratoria Aguda IRA y
Enfermedad Pulmonar Obstrusiva Crénica EPOC); en tercer lugar se encuentra la Hipertension
Arterial (13.82%) y la cuarta esta constituida por enfermedades de piel, lumbagos y Ulceras
varicosas. Existes otras causas de morbilidad con menor proporcién. Como situacion alarmante
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se presentaron para el afio 2003 59 casos de poliartralgias (7.69%), niflos con malformaciones
en sus manos (6 o0 mas dedos).

Las causas de estas enfermedades se relacionan con la falta de agua potable, malos habitos
alimenticios y el exceso de contaminacion generados por el uso indiscriminado de agroquimicos
gue afectan los alimentos, el agua y el ambiente en general.

Se deben orientar las acciones del PAB hacia la prevencion y promocion de estas causas de
morbilidad en la poblacion, acompafiadas con el programa de agua potable, de una agricultura
limpia y control al uso de agroquimicos. Adicionalmente se deben dar talleres de primeros
auxilios y alguna dotacién de los boquines.

De acuerdo a las necesidades del sector se tomaran acciones tendientes a:

1. Orientar y exigir las brigadas de prevencién y promocion mediante el PAB sobre
nutricion, habitos alimenticios y de higiene, desparasitacion, educacion sexual, primeros
auxilios.

2. Apoyar a las organizaciones de usuarios para atender oportunamente las quejas y
reclamos elevadas por la comunidad y exigir la atencién requerida por la poblacion.

3. Gestionar ante las ARS e IPS la dotacion de botiquines para las escuelas.

1.5. NINEZ, ADULTO MAYOR Y POBLACION EN DEBILIDAD MANIFIESTA

En el municipio se han desarrollado programas de atencién al menor y al adulto mayor,
especialmente en la parte de ayuda en alimentos y nutricién, pero a pesar de dichos esfuerzos
no ha existido una politica integral de atencion al adulto y al menor en condiciones de
vulnerabilidad.

Los programas que se desarrollan al respecto se enmarcan dentro de las politicas del gobierno
nacional con el apoyo econdmico y logistico del municipio. Los hogares infantiles (20
tradicionales y 2 FAMY), que existen a nivel rural y urbano, los cuales son financiados por el
ICBF, aportes de la Red de Solidaridad Social y a través de los restaurantes escolares y
programas de desayunos. El municipio cuenta con el programa de adulto mayor, que
actualmente se encuentran inscritos 60 abuelos de bajos recursos. Las personas que por
condiciones econdmicas y fisicas requieren de otro tipo de atencidon son remitidas a los
ancianatos de Chiquinquira o San Miguel de Sema dando los respectivos aportes.

El programa es insuficiente para la poblacion mayor de 60 afios que se encuentran en el
municipio estan alrededor de los 972 el equivalente al 12.58% de la poblacion del municipio.
Ademas de estos programas no se cuenta con ningldn otro que brinde recreacion y
esparcimiento a esta poblacién. Se carece de una “Casa” para el adulto mayor.

Los hogares de bienestar familiar presentan problemas en su infraestructura y dotacion que
permitan la realizacién de actividades ludicas y recreativas por y para los nifios que son
atendidos alli.

En cuanto a la poblacion en debilidad manifiesta, personas con retardo mental, taras,
huérfanos, no se conoce de un nimero exacto ni se han establecidos programas de atencion a
estos.
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De acuerdo a las necesidades del sector se tomaran acciones tendientes a:

Ampliar la cobertura de ayuda a los ancianos de mas bajos recursos del municipio.
Buscar integrar a esta poblacién en actividades recreativas, deportivas y culturales.
Adelantar programas de dotacion de los hogares de bienestar familiar.

Identificar y cuantificar el nimero de casos de personas que se encuentran en debilidad
manifiesta y adelantar programas integrales de atencion.

PoNE

1.6. CULTURA, RECREACION, DEPORTE

En términos generales en el municipio de Buenavista la poblacion practica deportes, como el
microfatbol y baloncesto, especialmente quienes se encuentran dentro del sistema educativo.
Se percibe, la pérdida paulatina de expresiones o manifestaciones culturales autéctonas, y el
desconocimiento de las riquezas naturales y del potencial arqueolégico y cultural.

Dentro del municipio se encuentran algunos sitios con valor histdrico - arqueoldgico y otros de
esparcimiento ubicados en diferentes veredas, como son:

1. Petroglifos en las veredas La Laja y Cafnaveral.

2. Cerro de Capacapi

3. Cerro Piraguate

4. Moyas en las veredas de Miraflores, Cafiaveral y Campoalegre

5. Las Iglesias de Imparal

6. Puente colgante de Campoalegre (Quebradas El Retiro y La Portada)

7. Chorrerones en la vereda Patifio (quebradas el Saque y San lIsidro), Samaria y
Herradura.

8. Lagunas de la Pefa de Yanaca (l sendero pues el terreno pertenece al Municipio de
Maripi))

Desafortunadamente se carece de soporte historico de las riqguezas que posee el municipio. El
patrimonio cultural esta representado en mitos y en leyendas que en gran medida se han
perdido por el bajo concepto que en general muestran las generaciones actuales por la historia
propia. Falta un esfuerzo institucional para recopilar esta historias y conservarlas para la
posteridad.

Adicionalmente se han encontrado “tesoros” en la vereda de San Miguel que han sido extraidos
por particulares, negandonos la posibilidad de un aprovechamiento municipal como legado para
las generaciones venideras. En los petroglifos de la Laja se han encontrado rastros de
excavaciones por personas de la regién en busqueda de los “entierros” de los indigenas. El
municipio esta perdiendo fuentes de explotacion turistica e historica.

En el municipio no se cuenta con una Casa de la Cultura. Mediante el acuerdo 037 de diciembre
de 1999 se cred el Consejo Municipal de Cultura, como organismo encargando, entre otras
funciones, de asesorar en la elaboracion de planes administrativos, organizar los eventos y
actividades del sector, coadyuvar en la elaboracién de proyectos de inversion en el sector y
gestionar el funcionamiento de la casa de la cultura.

Las actividades culturales y deportivas son los pocos espacios que tiene la comunidad para el
esparcimiento. Las actividades deportivas son organizadas casi siempre a iniciativa de
particulares, a excepcion del campeonato celebrado entorno a las festividades de fin de afio que
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se ha convertido en un simbolo de estas fechas. Las festividades mas importantes del municipio
son las fiestas patronales de San Pedro y las conmemoraciones de fin de afio.

De acuerdo a las necesidades se tomaran decisiones tenientes a:

1. Organizar la Casa de la cultura de Buenavista para que, a través de ella, se instauren
diferentes tipos de actividades.

2. Desarrollar proyectos tendientes a la consolidacion de un programa de proteccion y de
turismo alrededor de las riquezas arqueoldgicas y naturales del municipio.

3. Organizar y apoyar eventos deportivos que integren a la comunidad.

4. Integrar a toda la comunidad alrededor de las festividades patronales.

1.7. INFRAESTRUCTURA
1.7.1. VIAS

La malla vial de Buenavista es extensa y presenta complejidad para realizar un buen
mantenimiento debido a condiciones topograficas y climaticas. A pesar de lo anterior, se puede
afirmar que la mayor parte de las veredas cuentan con carreteables transitables durante casi
todo el afo. Algunas veredas no cuentan con servicio de transporte publico, y tienen que
recurrir a otros sistemas de servicio particular. Se puede mencionar que el municipio cuenta con
maquinaria propia: una retroexcavadora, una motoniveladora y una volqueta.

Todas las vias veredales, cuyo mantenimiento corresponde al municipio, estan sin pavimentar;
incluso a la via regional, que conduce a Chiquinquird, a cargo del Departamento, no se le ha
dado un adecuado mantenimiento. La via que conduce del casco urbano de Buenavista al
Municipio de Simijdca, se encuentra pavimentada en un tramo de 3,4 Km. Se espera
pavimentar hasta el municipio de Simijaca con recursos de cofinanciacion y de INVIAS, cerca
de 14.6 Km. Se reitera que ya se cuenta con pavimento en 3, 4 Km de ésta).

VIAS URBANAS:

La malla via vehicular urbana es de 14.302 m2. Las vias se encuentran pavimentados
7568.435 m2 (52.9%) con cemento rigido en buen estado, falta la pavimentacion y
mejoramiento de 6734.33 m2 (47.1%). Faltan obras de adecuacion como andenes y obras de
captacion y manejo de aguas lluvias.

La via de primer orden entre la Quebrada Vergara y 100 metros antes del limite oriental del
perimetro urbano se encuentra en mal estado. Se requiere de la repavimentacion de esta,
desde Finca de Tito Pulido (@ntes del colegio) hasta el matadero debido a los problemas que
genera la polvareda sobre el restaurante del ente educativo, ademas que son las dos vias de
penetracion al casco urbano que se encuentran sin este tipo de obras. Falta la pavimentacion
de la via que comunica la via regional Chiquinquird — Muzo con el Palacio Municipal (por el
antiguo matadero).

Accesoriamente se debe realizar obras de arte como puentes, separadores, bahias de parqueo,
reductores de velocidad, sefializacion.

Las entradas al casco urbano por la parte norte y sur se encuentran en mal estado dando la
impresion de desorden. Ademas se carece de control sobre estacionamiento y uso en general
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del espacio publico. El dia domingo se presenta en el sitio denominado La 60 un atascamiento
vehicular e invasion de andenes por parte de venderos ambulantes, situaciones que generan
desorden e inseguridad.

VIAS RURALES

El municipio posee una red vial bastante amplia, aproximadamente de 195.35 Km. fuera de
aquellas que son responsabilidad del departamento e INVIAS. Se cuenta con 32 carreteras
primarias y secundarias (163.7 Km.) y 42 ramales (31.65 Km.), de los cuales estan inconclusos
14 y se tienen como solicitadas 24 ramales mas (segun solicitud de la comunidad), es decir,
cerca de 50 Km. Al mismo tiempo se tienen la via regional Chiquinquira-Muzo (17 Km.), que
atraviesa al municipio de norte a sur, y Buenavista-Simijaca (17.6 Km.), vias que acercan al
municipio al mercado departamental y nacional.

Todos los ramales requieren de mantenimiento general, recebo y cunetas, gran parte de ellos
requieren de obras adicionales como alcantarillas, ampliaciéon y terminacién, puentes
peatonales y bateas, (Anexo No. 2).

El 100% de las vias rurales requieren de un mantenimiento general. La limpieza esta a cargo de
la comunidad a través de organizaciéon de jornadas de trabajo pero, desafortunadamente, hay
situaciones que desmotivan el accionar comunitario como la falta de colaboracién de algunos
habitantes.

1.7.2. TRANSPORTE PUBLICO
El servicio de transporte publico es prestado por diferentes empresas transportadoras asi:

En la Ruta Chiquinquird — las margaritas- Buenavista centro urbano — Muzo y viceversa, las
empresas Transportes Reina, Expreso Gaviota, Flota Boyaca.

En la ruta Chiquinquird — Boquemonte — Buenavista centro urbano- Muzo y viceversa, la
empresa Flota Boyaca.

En la ruta Chiquinquira — Boquemonte — Buenavista centro urbano, la empresa Taxis Furatena,
y desde alli a las veredas Patifio — Samaria — Campohermoso; Patifio — San Miguel — Miraflores
— Fical.

En la ruta Chiquinquird — Simijaca — Boquemonte, Buenavista centro y viceversa, la empresa
de taxis Coomultrasim

Las veredas que carecen del servicio de transporte publico son: Corrales, Pismal, Santo
Domingo y Cafiaveral

De acuerdo a las necesidades de este sector se tomaran decisiones tenientes a:

1. Pavimentar las vias urbanas que se requieran. Prioritariamente el tramo de la via regional
desde 50 m. antes del colegio hasta el matadero municipal.

2. Construir obras de ornato a la entrada y salida del perimetro urbano como simbolos de
bienvenida a propios y visitantes.

3. Llevar a cabo las obras de arte que se requieren.
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4. Organizar medidas para controlar la invasion del espacio publico por vendedores y
vehiculos.

5. Realizar el mantenimiento de las vias principales de penetracion rural (VPPR) y las vias
secundarias de penetracion rural y caminos (VSPR), conocidas como los ramales.

6. Crear un sistema de sanciones y estimulos para la comunidad y familias que colaboran
activamente en los programas de limpieza de vias.

7. Dar apertura a las vias que, segun estudio y disefio, sean necesarias para la comunidad.

8. Solicitar a la empresas nuevas rutas de transporte publico para aquellas veredas que asi
lo soliciten previa adecuacion y mantenimiento de la vias veredales

1.7.3. INFRAESTRUCTURA URBANA Y EQUIPAMIENTO
Estos se describen a continuacion:
1. Deposito de Cadaveres

La instalacion se encuentra en la parte alta del casco urbano, antes del cementerio municipal.
No es clara la entidad municipal encargada del mantenimiento de esta. A la obra se le han
hecho adecuaciones pero falta algunas para dar por terminada la obra como lo son la
iluminacién y la conexion al sistema de alcantarillado. Obras que deben ser consideradas como
prioritarias.

2. Cementerio

Esté ubicado en la parte alta del casco urbano, es administrado por la Parroquia Municipal. En
el Esquema de Ordenamiento Territorial el principal uso del suelo debe ser conservacion y
proteccion, la recreacién publica como uso compatible e infraestructura de servicios publicos
como uso condicionado, por lo tanto se debe empezar con un programa de reforestacion de
sus alrededores para estabilizar el terreno y aislar visualmente.

3. Matadero

Se encuentra en el area rural del municipio sobre la via a Muzo. Cuenta con una planta fisica
adecuada en corrales, estercolero y pretratamiento de aguas residuales sin embargo hacen
falta algunas obras complementarias. Cerca de esta se halla una planta de tratamiento de
aguas residuales que aun no se encuentra en funcionamiento.

4.  Polideportivo

Consta de un campo deportivo encerrado, canchas, unas pocas gradas y unidades sanitarias
en mal estado. No se encuentra en funcionamiento, siendo utilizado como parqueadero de
algunos vehiculos del municipio.

Deben realizarse obras de mantenimiento y adecuacion de algunos de sus componentes para
poder darle el uso adecuado, considerando la posibilidad de entregarlo en comodato al colegio
José Maria Silva Salazar sin perder el caracter publico al servicio de toda la comunidad.

5.  Equipo de Gimnasio.
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El equipo de gimnasio cuenta con 10 maquinas de las cuales el 100% se encuentra en mal
estado por falta de mantenimiento y por el descuido a que se dieron en afios anteriores. No se
encuentran ubicadas en un sitio adecuado para darles el uso correspondiente.

Es conveniente darle el mantenimiento adecuado y ubicarlas en instalaciones cerca al
polideportivo para que sean administradas por el Colegio José Maria Silva Salazar sin perder
el caracter publico al servicio de toda la comunidad.

6.  Colegio José Maria Silva Salazar

Se encuentra ubicado en la entrada principal al casco urbano sobre la via a Muzo, cuenta con
buenas instalaciones, canchas deportivas, laboratorios de quimica y fisica, sala de nuevas
tecnologias e informatica, biblioteca, restaurante escolar, aula multiple, canchas deportivas.

Presenta problemas relacionados con baja dotacion de los laboratorios, falta de equipos
informética, adecuacién y construccion de campos deportivos, mobiliario insuficiente para la
poblacién estudiantil y contaminacién generada por el polvo de la via en época de verano.

Ademas de las instalaciones en el casco urbano, el colegio cuenta con dos sedes mas, una en
el sector de Santa Helena y otra en la vereda San Pedro, que presentan los mismos problemas
del sector educativo en el municipio.

7. Centro de Salud

La Unidad Administrativa especial Centro e Salud IPS del municipio se transform6 en Empresa
Social del Estado Centro de Salud ESE, mediante el Acuerdo No. 032 de 2002. En una
entidad descentralizada de categoria especial del orden municipal, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a el Instituto Seccional de Salud e
integrante del Sistema Departamental de Seguridad Social en Salud. Cuenta con 2 consultorios
médicos, 1 consultorio odontoldgico, 1 consultorio de enfermeria, 1 sala de vacunacion, 2 salas
de observacion, 1 sala de parto, 1 sala de admisiones y recepcion, 1 sala de espera, 1
laboratorio clinico de primer nivel, 1 sala de rayos X para odontologia, 1 ambulancia y un
parqueadero.

8. Plaza de Mercado

De esta obra solo se posee un lote con una pequefa infraestructura. A la obra nunca se le ha
dado el uso para el que fue creada y debe ser redisefiada.

Es notoria la falta de un centro de acopio de los productos agropecuarios donde, ademas de
almacenarlos, se les pueda hacer tratamiento de post-cosecha. Y se organice el desorden
actual generado por vendedores ambulantes, especialmente el dia domingo, dia de mercado, lo
cual genera contaminacion auditiva y visual.

9.  Zona Institucional
El palacio municipal consta de tres edificaciones, en el primero se encuentra el Salon del

Concejo, la Direccién de Nducleo, el Comité de Cafeteros y la biblioteca municipal. En el
segundo se encuentra la sede de la Fiscalia, el Juzgado, la Inspeccién, la Personeria, la
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estacion de Policia y la céarcel; en la Ultima de ellas se encuentra la UMATA, Planeacion, el
SISBEN, Tesoreria, Secretaria y la Oficina del sefior Alcalde.

10. Hogar de Bienestar Familiar

El casco urbano cuenta con dos hogares de Bienestar Familiar a cargo del ICBF a través de las
madres comunitarias. Las instalaciones de estos requieren de adecuaciones y dotacion que
permitan la recreacion de los nifios.

11. Edificio zona de carreteras

La edificacion esta ubicada sobre la via a Muzo, consta de 4 salones y una bateria de bafios y
duchas. Dentro de esta se encuentra ubicada la sede de COMPARTEL, donde se presta el
servicio de telefonia satelital e Internet. Otro de los salones esta siendo utilizado por un jardin
infantil. El resto de la edificacion (2 salones) esta siendo subutilizada y se encuentra en mal
estado.

12. Parque central

Es el sitio cultural y deportivo por excelencia del municipio en general, en el se llevan a cabo las
festividades patronales y de fin de afio.

En la actualidad consta de un campo deportivo, para la practica de dos deportes (baloncesto y
microfltbol), graderia al costado izquierdo dividido en dos bloque, uno de ellos con cubierta;
una concha acustica; una pileta, escalinatas, 3 kioskos y jardineras en los todos los costados.

Requiere de adecuaciones y arreglos en general para mejorar el aspecto (andenes, iluminacion,
cesto de basura, sillas, etc.)

De acuerdo a las necesidades de este sector se tomaran decisiones tenientes a:

1. Realizar las obras de adecuacién que sean necesarias para la conclusion del Depésito de
Cadaveres y del matadero municipal.

Iniciar programa de adecuacion y reforestacion del cementerio.

Reparar y poner en funcionamiento el polideportivo y el equipo de gimnasio.

Recuperar la infraestructura existente y adecuarla para servicios publicos.

Adecuacion del Parque Central como centro cultual y deportivo representativo de la
comunidad.

k0N

1.7.4. ESPACIO PUBLICO Y URBANISMO

El espacio publico del perimetro urbano esta conformado por el Parque principal y el
polideportivo, areas insuficientes para la recreacidon y esparcimiento. De acuerdo al decreto
1.504 de 1998 y el Esquema de Ordenamiento Territorial del municipio hay un déficit de 6.000
m2 de espacio publico por lo que se deben adecuar minimo un area de 5.500 m2 para este.

Los andenes y otros espacios de uso publicos son invadidos por vendedores y por
construcciones adicionales a las viviendas que poseen locales comerciales.
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Se cuenta con un sistema de nomenclatura urbana y una reglamentacion en cuanto licencias de
reglamentacion y urbanismo.

De acuerdo a las necesidades se tomaran decisiones tenientes a:

Ampliar el espacio publico, tanto de recreacion pasiva como activa.
Adecuar zonas para el esparcimiento.

Mejorar la infraestructura de espacio publico.

Establecer responsabilidades en cuanto a las obras de servicio publico.
Adelantar una reglamentacion sobre la ocupacion del espacio publico.

NP

1.7.5. VIVIENDA

A pesar de tenerse como referente el Esquema de Ordenamiento Territorial, no existe una
directriz clara que ordene y armonice los procesos de construccion de vivienda urbana. En
Buenavista aun no se han desarrollado proyectos de vivienda de interés social, ni se tiene una
formacion catastral ajustada con la realidad comercial de la regién. En el pasado se han
realizado esfuerzos fragmentados para el mejoramiento de vivienda urbana y rural que no han
causado un impacto significativo en el nivel de vida de la comunidad, ni en el desarrollo
urbanistico del municipio.

De acuerdo a las necesidades se tomaran decisiones tenientes a:

1. Determinar el numero de viviendas de familias pobres con deterioro extremo, para iniciar
un programa gradual de mejoramiento de vivienda.

2. Conocer las necesidades reales de demanda de vivienda urbana para formular
proyectos de construccion de vivienda de interés social.

1.8. SANEAMIENTO BASICO
1.8.1. ACUEDUCTOS
AREA URBANA

El casco urbano cuenta con un acueducto que surte de agua potable a 197 hogares,
equivalente al 100% de las viviendas. Este cuenta con una planta de tratamiento que vierte 5
litros/segundo y un tanque de distribucién con capacidad de 70 m3. Las fuentes del acueducto
son las Quebradas San Pedro, Sabaneta y el Aljibe Agua Blanca.

Las viviendas en su totalidad cuentan con micromedidores que permiten un control y permiten
determinar un consumo con base en el cual se realiza un cobro mensual del servicio de agua y
alcantarillado. El consumo de agua es de 6.480 m3 por mes. El consumo medio por vivienda es
de 33.7 m3/mes, cifra que supera altamente el consumo basico proyectado por la ley 142 de
1994 (0-20 m3).

La administracién, control y la facturacion de estos servicios lo hace la Unidad de Servicios
Publicos Domiciliarios, creada con el acuerdo No. 028 de 1999. Las tarifas del servicio son
bajas y solo se incrementa con base en la inflacion. La planta de potabilizacién del acueducto
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tiene deficiencias en cuanto al servicio que presta por tanto se hace necesario un estudio que
permita verificar la calidad del agua y con base en este tomar las acciones adecuadas.

En el afio 2003 se construyd una represa sobre la Quebrada la Capilla, con capacidad de 2000
m3, para de abastecer el acueducto municipal y asegurar la continuidad del servicio. A la obra
aun le faltan adecuaciones.

AREA RURAL

Solo 8, de las 23 veredas del municipio cuentan con un sistema de acueducto; dos veredas
tienen distritos de riego, 3 en Patifio y 2 en Samaria, que han sido utilizados como acueductos.
Las veredas restantes se ven obligadas a tomar el agua de abastos, quebradas y nacederos
individuales, utilizando la manguera como medio de conduccion. Los sistemas de acueducto
existentes no cuentan con una planta de tratamiento generando problemas de salubridad en
general.

No existen sistemas de acueducto completo, pero se encuentran algunos sistemas (Santo
Domingo, Herradura, Campoalegre, Concepcion (3), San Pedro, Toro, Laja y Casco Urbano)
gue presentan deficiencias en cuanto infraestructura (Ver anexo No. 2), organizacion,
contaminacion, desperdicios y pérdidas de presion. Estos carecen de una Junta Administradora
lo que genera desorganizacion y mal estado en infraestructura y falta de mantenimiento, en
gran medida por la falta de compromiso de la comunidad. Aunque estas veredas cuentan con 1
0 varios acueductos existen aun familias no conectadas al servicio que se ven obligadas a la
captacion individual, de nacederos o quebradas, o mediante abastos.

ACUEDUCTOS VEREDALES

VEREDA No. Familias No. Familias en No. De familias % sin conexion
conectadas la vereda sin conectar
Santo Domingo 25 64 39 60.1%
Herradura 22 37 15 40.5%
Campoalegre 46 67 21 46.0%
Concepcion 59 78 19 24.4%
Laja 42 51 9 17.6%
San Pedro 60 76 16 21.0%
Centro 196 196 0 0.0%
Toro 102 105 3 2.8%
TOTAL 552 674 122 18.10%

FUENTE: Talleres veredales y SISBEN 2003

El municipio cuenta con 1516 viviendas en el &rea rural, de las cuales solo 552 estan conectas
a un sistema de acueducto, lo que representa solo un 36.4% de la poblacion. El porcentaje de
viviendas sin este servicio basico es de 63.6%, porcentaje significativo para considerar como
prioritarios los proyectos de construccion de sistemas de acueducto. Para solucionar esta
necesidad se deben considerar la ampliacién de los sistemas de acueductos existentes, cuando
sea posible, o a la construccion de un sistema diferente a este.

A las veredas que carecen de dicho sistema se les debe disefiar acueductos con miras a
beneficiar a la mayor cantidad de usuarios posibles y buscando las fuentes mas apropiadas, en
cuanto a caudal, calidad de aguay disponibilidad, ain en épocas de verano.
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Es importante resaltar que previo a cualquier ejecucion en este aspecto se debe realizar un
estudio técnico que evalle las condiciones de infraestructura y funcionamiento de los
acueductos y sistemas existentes. Se recomienda llevar una hoja de vida de cada uno de los
sistemas.

Para dar solucién a estas necesidades se deben considerar acciones tendientes a:

1. Determinar el estado actual de los acueductos existentes y abastos, elaborando un
inventario de necesidades para dar un orden e atencién a estas de acuerdo a las
politicas y estrategias establecidas.

2. Elaboracion de estudios técnicos, disefios y proyectos de nuevos sistemas de
acueductos.

3. Atender, segun prioridad, las reparaciones y adecuaciones de los acueductos y abastos
existentes.

4. Brindar asesoria para la organizacion de Juntas Administradoras de Acueducto con el
propésito de asignar a la comunidad la responsabilidad del mantenimiento de los
acueductos.

1.8.2. ALCANTARILLADC:
ALCANTARILLADO URBANO

No existe el Plan Maestro de alcantarillado. La actual red debe ser ampliada para la zona
urbana que aun no ha sido construida y para la zona de extensién especialmente aquella donde
se considere conveniente llevar a cabo el proyecto de Vivienda de Interés Social. La red de
alcantarillado tiene dos vertientes, una sobre la quebrada Honda y otra sobre la quebrada
Vergara. Se cuenta con una planta de tratamiento de aguas residuales sobre la quebrada las
Brujas, cerca del matadero municipal, a la obra le faltan aln algunas adecuaciones para poder
ser puesta en funcionamiento. La planta tiene la capacidad de tratar 3 litros por segundo con un
porcentaje de limpieza del 80%. Es importante disefiar una planta de tratamiento de aguas
residuales sobre la Quebrada Vergara.

UNIDADES SANITARIAS

Una de las deficiencias notables en las viviendas rurales es la falta de unidades sanitarias,
letrinas y/o pozos sépticos. No se posee un censo acerca del numero de unidades
habitacionales con esta deficiencia.

Se presentan dos situaciones que generan contaminacion: Por la conexién de unidades
sanitarias a las fuentes hidricas que surten acueductos, abastos y captaciones individuales de
agua; y, por construccion inadecuada y problemas de infraestructura de los pozos sépticos
existentes.

Para dar solucién a estas necesidades se deben considerar acciones tendientes a:

1. Ampliacion de la red de alcantarillado del casco urbano buscando conectar a las
viviendas que aun no lo estan y hacia el terreno donde se considere conveniente llevar a
cabo el proyecto de VIS.

2. Disefio, presentacion y gestion de proyectos tendientes a la consecucion de unidades
sanitarias buscando beneficiar a las familias que méas bajos recursos, ademas de
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promover la adquisicion por parte de las familias que cuentan con los recursos pero que
son rehacias para asumir esta inversion.

3. Reglamentacion sobre la construccion y vertimiento de aguas residuales de las
viviendas, para ejercer un control.

4. Apoyar a aquellas viviendas que poseen pozos sépticos Yy letrinas en mal estado para
una adecuacion. Es importante el apoyo a las viviendas bajos recursos para la
construccién de pozos sépticos y solucionar el problema de contaminacion.

1.8.3. DISPOSICION DE RESIDUOS SOLIDOS

El municipio no cuenta con un relleno sanitario, solo existe un lote ubicado en la vereda Santa
Rosa utilizado como sitio de disposicion y reciclaje de basura. Se desconoce la capacidad de
este pues no hay un estudio y/o proyecto que respalden tal accion. Lo anterior viene
produciendo problemas de salubridad en la vereda Santa Rosa, especialmente en la poblacion
infantil.

La recoleccidn se realiza en la volqueta municipal, con una frecuencia de 1 a 2 veces por
semana. En el recorrido de los desechos por la via principal de la vereda Concepcion, Honda y
Santa Rosa. La comunidad se ha quejado por la caida y no recoleccion de bolsas de basura
gue son transportadas, generado contaminacion y proliferacion de insectos.

Los programas que se han adelantado para la clasificacion y reciclaje de los desechos
inorganicos no han surtido efecto debido a la poca comercializacion de los materiales
reciclables, la ausencia de personal que se dedique a esta labor y la poca colaboracion de la
comunidad para llevar a cabo la clasificacion.

En el area rural los residuos sélidos (empaques y recipientes de agroquimicos) no son bien
manejados produciendo contaminacion del medio ambiente y de las fuentes hidricas.

A nivel municipal se deben realizar talleres de capacitacién, concientizacion y valores
ambientales en general y sobre los mecanismos de manejo de los residuos. Debido a las
caracteristicas de los materiales se debe considerar:

1. En el casco urbano se debe promover el reciclaje como una alternativa econémica.
2. En el area rural se debe enfocar hacia la proteccion de las fuentes hidricas y medio
ambiente en general.

Es importante y urgente la adecuacion del sitio de disposicion y reciclaje para menguar los
problemas ambientales y de salud generados por el estado actual de este, preferiblemente el
traslado a un terreno que cumpla los requisitos exigidos para este tipo de obras.

Ademas se requiere de la compra de un vehiculo transportador de los desechos desde su lugar
de origen hasta el sitio de disposicion y reciclaje; este debe contar con los medios adecuados
gue garanticen un correcto servicio de recoleccion.

1.8.4. ENERGIA ELECTRICA

El servicio de energia eléctrica es prestado en su mayoria por la Empresa de Energia de
Boyaca S.A. —EBSA-, excepto en parte de las veredas de Pismal, Corrales y Campo Hermoso,
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cuyo servicio es prestado por CODENSA SA empresa de energia de Cundinamarca, sobre la
cual no hay queja alguna por parte de la comunidad.

La red de EBSA consta de 2.000 postes, de los cuales se han reemplazado 500 en
ferroconcreto. Los 1.500 restantes son de madera, de los cuales se consideran en pésimo
estado cerca de 700 (46.7%). Para la vigencia de 2004 se espera sean cambiados 400 postes.
Con este proyecto se soluciona el 57.14% de la red considerada en estado critico, pero quedan
pendientes el 42.86% que generan aun riesgos a la poblacion. Finalmente quedan pendientes el
73.3% de la red total para que sea reemplazada a postes de ferroconcreto.

Ademdas del cambio de redes se hace necesario la ubicacidon de pararrayos en sitios criticos
(segun talleres veredales) de las veredas Corrales, Pismal y San Miguel. Se presentan
problemas por potencia insuficiente y posibles riesgos de corto circuito y descargas eléctricas
por falta de poda de ramas y arboles que obstaculizan las lineas de media y alta tension.

Hay un problema de mantenimiento y asistencia técnica por parte de EBSA para los usuarios
del servicio que estan conectados a la subestacion de Coper (Herradura, Campoalegre, Sarvith,
Imparal, San Rafael, Cafiaveral, Fical y Santo Domingo), cuyo técnico se encuentra nombrado,
pero presta su labor en el municipio de MUZO. Se hace necesaria la solicitud de traslado de
este técnico a la subestacion correspondiente 0 exigir el nombramiento de otro.

Sin contar con el casco urbano, se encuentran conectadas 1300 viviendas a la red eléctrica de
EBSA, aun hay un déficit de aproximadamente 100 viviendas, lo que equivale porcentualmente
a 6.6% de la poblacion total. Para dar solucion a tal necesidad se gestionara ante la Empresa
de Energia un proyecto de reconexién de usuarios, donde el municipio cofinancie parte de esta.
En el casco urbano la cobertura es del 100% y a nivel municipal del 93.4%.

Hay dos situaciones particulares que deben ser atendidas al respecto:

1. Problemas con el traslado del transformador de la vereda San Miguel debido a la
inestabilidad del suelo que ha generado riesgos por el factible rompimiento de la red de alta
tension, lo cual podria ocasionar una catastrofe, ademas de la suspension del servicio para
30 viviendas.

2. Traslado de la red ubicada en los postes de madera de la vereda Patifio, pues hace
aproximadamente 6 afios se ubicaron los postes de concreto y ain no se ha hecho esta
labor, con el agravante del estado critico de la red antigua.

1.8.5. TELEFONIA PUBLICA

El municipio cuenta con 32 lineas telefénicas en el casco urbano para el servicio publico, 4 de
ellas ubicadas en SAl, el servicio prestado por Colombia Telecomunicaciones, TELECOM.

A nivel rural se cubre un 60.7% de las veredas; el servicio de telefonia satelital es prestada por
COMPARTEL a través de 14 lineas ubicadas en las veredas de Laja, Santa Rosa, Pismal,
Cafaveral, Fical, Campo Hermoso, Sarvith, San Rafael, San Miguel, Concepcion, Corrales,
Toro, Dominguito y Santo Domingo. En el casco urbano hay 7 computadores que prestan el
servicio de Internet y 2 lineas mas.
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Gracias a la telefonia mévil un nimero indeterminado de vivienda cuenta con el servicio de
celular. Es importante solicitar a estas empresas la instalacién de antenas para ampliar y
mejorar el servicio a nivel municipal.

En cuanto a los servicios publicos de energia y telefonia se hace necesario llevar acciones en
cuanto a:

Cambio de la red de madera que se encuentra en muy mal estado.
Apoyo a la comunidad para que sean atendidas sus solicitudes.

Buscar la conexion a la red eléctrica a mas viviendas.

Solicitar las lineas telefénicas para las veredas que carecen del servicio.
Buscar mecanismos para la ampliacion del servicio de telefonia celular.

okronNE

1.9 ASPECTOS AMBIENTALES

El potencial ambiental del municipio de Buenavista constituye quiza, una de sus mayores
fortalezas, dada su tradicion y su vocacion marcada hacia el campo. El municipio cuenta con
importantes reservas forestales, que aunque diezmadas, constituyen un recurso natural valioso
gue debe ser conservado y utilizado de manera compatible con el aprovechamiento de los
suelos en agricultura y pastoreo de ganado (sobre fotografias aéreas establece un area de
bosque protector de 1744 Has y desde hace una década se han desaparecido 966 Has es decir
gue se pierden por afio 96.6 Has). La riqueza forestal debe ser factor clave en la conservacion y
recuperacion de fuentes de agua limpia. El potencial ambiental del municipio debe ser
armonizado con el potencial que representa la riqueza arqueoldgica presente en el territorio de
Buenavista.

Los mayores problemas ambientales estan relacionados con la tala de arboles sin una
consiguiente reforestacion, contaminacion por aplicacion de agroquimicos, aguas servidas
residenciales, disposicion de residuos soélidos. En algunas veredas y de manera puntual se
presentan problemas relacionados con erosion y remocién en masa.

Existe en el municipio una buena disponibilidad de agua para realizar explotacion agropecuaria.
En cuanto a las caracteristicas bioldgicas y quimicas, el agua presenta contenido alto de oxido
de hierro, por lo que el preciado liquido se puede utilizar principalmente para el riego; no
obstante, este recurso esta siendo mal uilizado, desperdiciado y contaminado con residuos
agroquimicos, de cosecha y aguas servidas.

En el municipio existen cinco (5) pequefios distritos de riego; 3 en la vereda Patifio y 2 en
Samaria. Estos estan siendo utilizados como sistemas de acueducto, lo que no ha permitido su
explotacion adecuada. Se estan adelantando proyectos para la construccion de dos distritos
mas en las veredas de Sabaneta y Concepcion, de los cuales ya existen estudios.

Los distritos carecen de tecnificacion y de asociaciones ce usuarios organizados, lo que ha
generado desorden, descuido de las instalaciones, falta de control, desperdicios Yy
contaminacion.

Se debe fomentar la tecnologia basada y orientada para disminuir la contaminacion del agua y
del medio ambiente a través del uso racional de agroquimicos y manejo de residuos sdlidos. La
base del desarrollo de la vocacion del municipio se consigue con una adecuada disponibilidad
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del agua para las diferentes actividades y la posibilidad de acercar el mercado nacional, por
tanto es prioritario un programa de atencion, proteccion y reforestacion.

Ademas de los problemas relacionados con la contaminacion y desperdicio del agua aparece un
problema de gran magnitud como lo es la deforestacion de bosques y vegetacion nativa en los
nacederos y puntos de agua, la falta de control y de programas de proteccion y conservacion de
éstos; tampoco ha existido interés, ni la conformacion de grupos ecoldgicos al interior del
municipio, solo se cuenta con un pequefio grupo conformado por alumnos del colegio José
Maria Silva Salazar.

Aun con la existencia de las leyes de proteccion al medio ambiente es notoria la falta de control
sobre las acciones negativas que se llevan contra éste, sumado a la accién pasiva de la
comunidad para con estos hechos.

Adicional a estos inconvenientes de origen antropico, en el municipio existen zonas de amenaza
natural en diferentes veredas. Las caracteristicas predominantes son inestabilidad en terrenos,
gue pueden tener varias causas y otros problemas en otros sectores del municipio ocasionados
por desbordamientos y socavacion de quebradas. Se requieren estudios detallados de
entidades especializadas como INGEOMINAS para determinar con precision las causas de
tales fenébmenos y las acciones correctivas a desarrollar. (ver diagndstico de cada vereda,
Anexo 3).

De acuerdo a las necesidades de este sector se tomaran decisiones tenientes a:

1. Desarrollar programas de reforestacién para proteger y conservar el recurso hidrico,
como la base de todas las actividades econdémicas y sociales, y el medio ambiente en
general.

2. Incentivar la creacion y consolidacion de grupos ecoldgicos para organizar y desarrollar
programas de proteccion y reforestacion.

3. Reglamentar el uso y aprovechamiento de los recursos naturales y desarrollar
mecanismos para el control de las acciones que se lleven en contra del medio ambiente.

4. Crear conciencia ecolégica y ambiental, mediante cursos y talleres.

5. Instalar programas de manejo de residuos sélidos a nivel rural; retomar y apoyar el
programa de reciclaje a nivel municipal.

6. Adelantar programas de mitigacién de riesgos por amenazas naturales en los sitios
donde se presenten estos.

1.10. ASPECTOS ECONOMICOS
1.10.1. SECTOR AGRICOLA

Las actividades econdémicas que mas generan empleo en el municipio son las agricolas,
especialmente, en los Ultimos diez afios, el cultivo del tomate de arbol (Cyphomandra betacea
Sendt); las actividades agropecuarias representan el 85% del area total del municipio, adn es
desconocida el area ocupada por cada actividad. La produccion pecuaria y las actividades de
comerciales han tenido una dindmica importante en la generacion de ingresos para los
habitantes del municipio. De manera incipiente se ha intentado establecer empresas de
transformacion de lacteos. La perspectiva esta orientada a consolidar la agroindustria
(especialmente de la cafia para la elaboracion de panela, carburantes y licores) y la
implementacion de programas de cosecha y pos-cosecha. Se debe dinamizar y aprovechar el

FABIO RIVERA VILLAMIL 23
Alcalde



Plan de Desarrollo Municipal

2004-2007

BUENAVISTA, PARTICIPACION Y DESARROLLO

potencial turistico del municipio en concordancia con las riquezas naturales, paisajisticas,
ambientales y arqueoldgicas con que cuenta Buenavista.

PRODUCCION AGRICOLA ANO 2001

CULTIVOS PERMANENTES

Area Area Produccion Rendimiento

CULTVO Sembrada Ha. Cosechada Ha Ton. Kg./Ha.
Banano 5 5 25 FRESCO 5000
Cacao 40 40 8 SECO 200
Cachipay 2 2 5 FRESCO 4000
Café 515 515 309 SECO 600
Cafa Azucar 234 220 550 MIEL 2500
Citricos 80 80 1600 FRESCO 20000
Granadilla 20 7 84 FRESCO 12000
Lulo 10 8 56 FRESCO 700
Mora 50 50 200 FRESCO 400
Papayuela 43 40 260 FRESCO 6500
Tomate de arb. 340 340 8500 FRESCO 25000

CULTIVOS SEMESTRALES

SEMESTRE A
Frijol 10 9 6.3 SECO 700
Frijol 65 60 45 SECO 750
SEMESTRE B
Frijol 6 5 5.5 SECO 1100
Frijol 60 55 33 SECO 600

FUENTE: Evaluaciones agropecuarias municipales por consenso-Gobernacién de Boyaca 2002

Dada la variedad de climas se pueden sembrar diferentes cultivos; y, por la accién de corrientes
de aire célidas del rio minero no se presentan heladas.

Se puede mencionar como fortaleza para el comercio de productos que el municipio posee una
red vial bastante amplia compuesta por ramales interveredales e intraveredales, y al mismo
tiempo cuenta con la via Chiquinquira-Muzo y Buenavista-Simijaca para el mercado municipal,
departamental y nacional.

El promedio de la UAF (Unidad de Asistencia Familiar) esta en 8.55 Ha teniendo en cuenta que
puede ir desde 2.8 hasta 28.4. La tenencia de la tierra en un 98% son propietarios y el 2%
restante son arrendatarios.

DISTRIBUCION DE TIERRA

Zonaflsm:;\\lgomogenea Veredas Dimension UAF

1 Sabaneta, Corrales, Samaria, Patifio 286 Ha
Alto

2 San Pedro, Laja, Patifio Medio 2.99 Ha
Patifio, dominguito, San Miguel,

3 Miraflores, Cafaveral y Fical 473 Ha
Concepcion, Honda, Santa Rosa y

4 Toro 28.4 Ha

5 San Rafael, Sarvith, Campo Alegre, 3.8 Ha
Herradura, Santo Domingo )
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Los propietarios tienen problemas para acceder a créditos debido a la poca garantia que tiene
para estos, en la mayoria de los casos sus predios son pequefios, poco valorados y se
encuentran en juicios de sucesion y no se han desenglobado.

El mercado de los productos se ve perjudicado por la inestabilidad de precios, falta de un centro
de acopio adecuado, baja calidad en frutales por el uso incontrolado de agroquimicos
(especialmente en el tomate y papa) y problemas de plagas y enfermedades; exceso de
produccion por la existencia de monocultivos (especialmente en frutales); deficiencia en la
asistencia técnica; falta de un plan municipal que coordine las acciones en el sector; mal estado
de las vias que dificultan el transporte y sobre todo por la ausencia de agremiaciones o
asociaciones de productores que promuevan nuevos mercados.

De acuerdo a las necesidades de este sector se tomaran decisiones tenientes a:

1. Adecuar las granjas del municipio para constituirlas en granjas integrales demostrativas
donde se organicen talleres de capacitacion y asistencia técnica a través de situaciones
practicas, motivando a los productores para la diversificacion de cultivos, uso racional de
agroquimicos y explotacion intensiva de las fincas.

2. Motivar la diversificacion de cultivos con aquellos que el mediante el PAM se consideren
como promisorios, previo estudio de suelos y de mercado, a través de capacitacion,
apoyo técnico por parte de la UMATA e incentivos.

3. Prestar asistencia técnica y asesoria en sanidad vegetal a los cultivos existentes y
consolidados en el municipio, buscando incrementar productividad y calidad para
recuperar los mercados perdidos.

4. Fomento y apoyo a la agroindustria especialmente de la cafia.

5. Brindar asesoria y apoyo a las asociaciones de usuarios de los distritos de riego para
gue gestionen recursos que permitan la tecnificacion de estos y se logre darles el uso
adecuado.

6. Organizar una base de datos que contenga las cifras, finca por finca, para con base en
datos cuantitativos y cualitativos organizar cursos y talleres de capacitacion, brindar
asesoria permanente, ejercer control sobre el uso de agroquimicos y uso del suelo. La
base de datos dara la informacién oportuna y pertinente para la elaboraciéon de
proyectos y gestion de recursos.

7. Con la colaboracion del IGAC, adelantar el proceso de formacion catastral y
desenglobamiento de terrenos.

8. Asesor y capacitar a los productores para la constitucion de asociaciones, cooperativas
y demas formas asociativas que permitan aunar esfuerzos en proyectos productivos
comunes. Se requiere también de un seguimiento permanente para que se cumplan los
objetivos de estas y garantizar su consolidacién y permanencia

1.10.2. SECTOR PECUARIO

La explotacion pecuaria se concentra en el ganado bovino, le siguen la explotacion de cerdos,
aves y peces. Para el afio 2002 en el municipio existian 4.800 cabezas de ganado bovino, de
los cuales 1.194 fueron vacas de ordefio, el equivalente al 24.9% de la poblacion total; y 452,
gue representaron porcentualmente el 9.4%, fueron sacrificadas. El 80% es ganado de cria 'y
doble propdsito, el 20% restante es de ceba, siendo los cruces predominantes Criollo X Holstein
y Criollo X Cebu respectivamente. La variedad de pradera predominante es el Kikuyo, bricharia
y yaragua con un area de cultivo de 4.070 Ha.
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De las 432 cabezas de ganado porcino el 2.7% corresponden a hembras para cria, solo el 20%
es para ceba tecnificada y el 80% mediante ceba tradicional, la raza predominante es la
Landrace.

EVALUACION AGROPECUARIA 2002

GANADO No. CABEZAS No. De Productores
Bovino 4800 510
Porcino 432 22
Caballar 600

Mular 600
Asnal 60
Cunicula 120
Ovina 200
Aves Ponedoras 12.000 1.200
Aves de Engorde 15.000 )
Colmenas 18 2

FUENTE: Evaluaciones Agropecuarias Municipales 2002

La explotacion de ganado de leche y de carne se hace de manera extensiva. La
comercializacion de la leche se hace mediante compradores privados de municipios aledafios a
muy bajos precios. Se cuenta con una pequefia Asociacion de Lecheros denominada
“BUENALECHE", que, ademas de comprar y vender este producto, da un valor agregado a
través de procesos industriales.

Las razas predominantes son poco productivas, tanto de leche como de carne, se desconocen
técnicas de explotacion intensiva a través de establos y mejoramiento de praderas y manejo de
pastos de corte.

Al mismo tiempo se deben promover y apoyar la explotacion de especies menores como
cerdos, gallinas ponedoras, pollos, peces y conejos, como alternativas de produccion
adicionales a las actividades regulares de las fincas.

La mayor necesidad en este sector es la falta de una asesoria técnica permanente en cuanto a
sanidad y nutricién animal,

De acuerdo a las necesidades de este sector se tomaran decisiones tenientes a:

1. Adecuar las granjas del municipio para constituirlas en granjas integrales demostrativas
donde se organicen talleres de capacitacion en sanidad animal, inseminacion artificial y
otras técnicas de mejoramiento de razas, de pastos y pradera y explotacion intensiva de
ganado de doble propdsito.

2. Brindar asesoria y apoyo a los productores para la construccion de establos, manejo de
praderas mediante técnicas que permitan mayor productividad y manejo de pastos de
corte.

3. Fomentar la explotacion de especies menores como actividad adicional en la economia
familiar.

4. Organizar una base de datos que contenga las cifras, finca por finca, para con base en
datos cuantitativos y cualitativos organizar cursos y talleres de capacitacion y brindar
asesoria permanente. La base de datos dara la informacion oportuna y pertinente para
la elaboracién de proyectos y gestion de recursos.
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1.11. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

El municipio se enmarca dentro de la sexta categoria. El gobierno municipal es encabezado por
el alcalde y el Concejo Municipal como Corporacion de caracter administrativo que esta
conformado por nueve (9) miembros. Se cuenta con consejos, comités y juntas como érganos
asesores y consultores de la administracion a saber: Consejos de Cultura, Seguridad, Territorial
de Planeacidn, de Desarrollo Rural; las juntas de Deportes, JUME, y de administracién de SPD;
comités de Educacion, de Prevencién de Desastres, de Asistencia Técnica y de Control Social y
la Comisidon Epidemioldgico. Adicionalmente con bs dependencias: Secretaria, Comisaria de
Familia, Control Interno, Seccion Salud, Seccion Obras y Servicios, Seccidon de Hacienda y
Tesoreria, Seccion de educacion y Seccion Agropecuaria UMATA,

Las funciones de cada una de las dependencias estan establecidas en el manual de funciones y
las determinadas por las normas legales, a excepcién de la secretaria que cumple una funcién
de apoyo.

El municipio cuenta con un manual de funciones y requisitos minimos elaborado en el afio de
1998 encaminados a la reglamentacién y control de las normatividades que regulan el buen
funcionamiento de la Administracion; este manual se basa en normas legales en cuanto al
manejo del recurso humano ofreciendo mecanismos y herramientas que permitan seleccionar el
personal idéneo par el desempefio de las funciones que le sean encargadas en las diferentes
dependencias. No se cuenta con un Manual de Procesos y Procedimientos.

Segun la naturaleza general de las funciones, la indole de sus responsabilidades y los
requisitos exigidos para su desempefio, los empleos de Municipio se clasifican en los siguientes
niveles jerarquicos: Directivo, Ejecutivo, Técnico, Administrativo y Operativo. Adicionalmente se
cuenta con el personal de la ESE Centro de Salud que no hace parte de la némina del municipio
y el de la UMATA. La ESE Centro de Salud cuenta con un gerente, una tesorera, un auxiliar
administrativo, una persona encargada de servicios generales, dos médicos, un odontélogo, dos
jefes de enfermeria y una higienista oral. La UMATA actualmente cuenta con un director, un
técnico y un zootecnista.

Los empleados de la ESE son servidores publicos de caracter municipal y tienen por regla
general la condicion de empleados publicos y por excepcion la de trabajadores oficiales (cargos
no directivos destinados al mantenimiento de la planta fisica). El personal de la UMATA tiene el
caracter de trabajadores oficiales.

PLANTA DE PERSONAL 2003

CARGO CARRERA ADTIVA / OBSERVACION

LNR

NIVEL DIRECTIVO

Alcalde

Personero LN

NIVEL EJECUTIVO

Jefe de Oficina Juridica VACANTE

Tesorero LN

Jefe de Planeacién LN

NIVEL TECNICO

Técnico Agropecuario CA

Inspector de Policia 62. Categoria CA

Inspector de Policia Rural CA
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NIVEL ADMINISTRATIVO

Secretaria (Alcaldia) LN

Secretaria (Tesoreria) CA

Aux. Administrativo (Alcaldia) VACANTE
Auxiliar (Tesoreria) CA

Secretaria (Concejo) LN

Secretaria (Personeria) CA

Secretaria (Inspeccion) VACANTE
Inspector de Obras CA

NIVEL OPERATIVO

Aux. Servicios Generales (Director Carcel) CA

Aux. Servicios Generales (Aseadora Municipal) CA

Aux. Servicios Generales (Bibliotecaria) LN

Conductor mecanico CPS

Ayudante volqueta CA

Aux. Servicios Generales (Fontanero) VACANTE
Conductor mecanico CPS

Conductor mecanico CPS

Aux. Servicios Generales (Citador) CA

FUENTE: Acuerdo 028 de 2002

Del total de los empleados del municipio 3 se encuentran vinculados por Contrato de Prestacion
de Servicios equivalentes al 12%, 11 se encuentran dentro de la carrera administrativa (44%), 4
se encuentran vacantes (16%), 6 son cargos de Libre Nombramiento y Remocion (24%) y 1 de
eleccion popular.

Los gastos de funcionamiento del afio 2002 representaron el 64.4% de los ingresos Corrientes
de libre destinacion (que equivalieron a $672.234.000.00) de acuerdo a certificado de la
Contraloria General de la Republica, cifra que segun el articulo 16 de la Ley 617 de 2000 no
obliga a realizar ajustes para el saneamiento fiscal pero, sin embargo, es alta respecto al poco
porcentaje que queda para libre inversion. Se deben adelantar actividades relacionadas con la
reorganizacion de la administracion local con el fin de optimizar su capacidad para la atencion
de sus competencias constitucionales y legales

De acuerdo a las ejecuciones presupuestales el municipio presenta problemas de
autosostenimiento, los ingresos provienen de ingresos tributarios y no tributarios (excepto los
recibidos por la nacion) no superan el 9% de los ingresos totales.

Las normas y lineamientos en cuanto a al ordenamiento territorial, uso del suelo y normas de
urbanismo se encuentran en el Esquema de Ordenamiento Territorial, Acuerdo No. 049 de
2000. En gran parte los programas y directrices a corto y mediano plazo no han sido
reglamentadas ni se han llevado a cabo. No se ha definido aun la dimension del area de
proteccion de nacederos y rondas de quebrada. La delimitacion de la zona de extension impide
la realizacién de proyectos en areas diferentes, a saber, la ampliacion de los campos deportivos
del colegio José Maria Silva Salazar y la pavimentacion ce la via Finca Tito Pulido hasta el
matadero municipal.

De acuerdo a las necesidades de este sector se tomaran decisiones tenientes a:

1. Llevar a cabo una reforma administrativa que permita disminuir los gastos de
funcionamiento y aumentar la inversion social.
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2. Realizar el proyecto de formacion catastral y desenglobamiento de terrenos para
incrementar los recursos propios del municipio.

3. Desarrollar los programas establecidas en el Esquema de Ordenamiento Territorial en la
medida de los recursos disponibles para estos.

4. Reglamentar y delimitar las zonas de proteccion para el desarrollo de los programas de
reforestacion.

5. Estudiar la reforma al Esquema de Ordenamiento Territorial para la ejecucion de
algunos proyectos de infraestructura urbana y espacio publico.

2. POLITICAS GENERALES

Las politicas que orientaran el Plan de Desarrollo, fueron esbozadas desde el programa de
gobierno, documento propositivo en el cual se invita a sumar esfuerzos colectivos hacia el
logro del desarrollo econdmico y social del municipio, en un marco de entendimiento, trabajo,
paz, tolerancia y armonia. Se debe resaltar el hecho que durante este gobierno la prioridad sera
el desarrollo econdmico y social de la comunidad y alrededor de este concepto se han definido
las politicas, que se resumen a continuacion:

2.1. PRODUCTIVIDAD Y MEJORAMIENTO DE INGRESOS

A pesar de que el municipio cuenta con abundantes recursos y terrenos fértiles, éstos no son
aprovechados eficientemente, lo cual ha producido efectos econdmicos negativos en sus
habitantes, maxime si consideramos las condiciones de competencia en los diferentes
mercados. En ese sentido se propone el uso eficiente de los factores productivos, lo cual tendra
efectos positivos en la productividad del campo y en el mejoramiento de los ingresos para las
familias, las empresas y el municipio. Es importante sefialar que a la par con el incremento de la
productividad se pueden dar condiciones propicias para la generaciéon de empleo y el
fortalecimiento de la capacidad empresarial

2.2. INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS

La politica de infraestructura y servicios para el desarrollo, tienen como prioridades el
mantenimiento y el mejoramiento de la red vial municipal para facilitar la movilidad de las
personas, el comercio y el transporte de productos agropecuarios. Buenavista cuenta con una
red vial extensa, por consiguiente su mantenimiento resulta costoso; sin embargo con la
colaboracion decidida de la comunidad y con los aportes de la administracién municipal se
pueden lograr estos propdsitos. Igualmente sera prioridad para este gobierno el mejoramiento
de la condiciones de salubridad y el acceso oportuno y eficiente de la comunidad a los servicios
publicos, en especial el acceso al servicio de suministro de agua y que las viviendas cuenten
con unidades sanitarias adecuadas.

2.3. PARTICIPACION Y ASOCIACION COMUNITARIA

La participacion en el proceso de planeacion del desarrollo de un municipio es de vital
importancia, ya que permite que la comunidad se apropie de su crecimiento econémico y social,
lo que permite la construccion de una comunidad mas responsables, cohesionada y
comprometida con el su futuro, de igual forma, permite construir un municipio viable, gobernable
y eficiente.
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De igual forma durante este gobierno se promovera la constitucion de formas asociativas en lo
productivo y para la gestién y administracion de servicios publicos domiciliarios.

2.4. PROTECCION Y CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

Al Municipio de Buenavista se le puede considerar privilegiado dada su alta oferta hidrica y de
recursos naturales renovables; no obstante, es notorio el deterioro progresivo de éstos, por el
inadecuado aprovechamiento y los usos incompatibles que se ha hecho de estos recursos. La
administracion dentro de sus responsabilidades constitucionales y legales velara por la
proteccion y el aprovechamiento racional que se haga de los recursos naturales renovables en
el municipio; por esto conjuntamente con la Umata y en coordinacién con la CAR desarrollara
programas de proteccion y recuperacion de microcuencas y fuentes de agua, de igual forma
fomentara un uso adecuado de las tierras fértiles, evitando al maximo la contaminacion de los
suelos y las aguas. El potencial forestal de Buenavista debe mantenerse e incrementarse con
miras al logro de aprovechamiento compatibles con la vocacién agroambiental del municipio.

2.5. BIENESTAR SOCIAL

En el proceso del desarrollo integral de la comunidad de Buenavista la educacion, con calidad y
pertinencia (orientacion hacia la vocacion del municipio), la prevencién y la promocion de la
salud, el fomento al deporte y la recreacién, constituiran los derroteros a partir de los cuales se
obtenga el bienestar social.

2.6. PARTICIPACION, ORDEN Y EQUIDAD

La denominacion del Plan “Participacion y Desarrollo”, incorpora un sentido humanista y
solidario. Su formulacién se sustenta en un conjunto de valores y principios que deben orientar
la construccion del tejido social, que solo puede ser posible cuando las politicas, los programas
y las intervenciones publicas y privadas apuntan hacia el pleno desarrollo de todas las
potencialidades de mujeres y hombres en un contexto de solidaridad y convivencia.

Sera importante la observancia de principios fundamentales para el desarrollo de la gestion
como el orden, es decir, la disposicion para actuar organizadamente de acuerdo a la
priorizacion de los problemas de la comunidad; Participacion entendida como el concurso de la
comunidad en todas las actividades publicas y de la administracion en procura del bien comin;
y equidad en el sentido garantizar mejores condiciones de vida a la poblacién con situaciéon mas
desfavorable.

2.7. GESTION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Esta administracion trabajard con miras a la blsqueda del bienestar de sus habitantes teniendo
en cuenta los criterios de concurrencia, complementariedad y subsidiaridad; por lo tanto,
permanentemente se buscaran recursos externos, de cofinanciacion y la participacion de
entidades publicas y privadas, de diferentes érdenes, y de la comunidad en general para la
implementacion del presente plan de desarrollo. La busqueda de fortalecimiento institucional,
identificara programas que apuntan a elevar la capacidad de gestion del municipio y a promover
la participacion y cooperacion de la comunidad.

Actuar de acuerdo a las prioridades establecidas por el articulo 311 de la Constitucion Politica y
demas normas concordantes, organicas y reglamentarias.
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.
3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3. OBJETIVOS GENERALES

Proporcionar las condiciones para el desarrollo integral colectivo e individual de la
comunidad garantizando opciones de trabajo y sostenibilidad econémica y elevar la
calidad de vida, protegiendo el medio ambiente.

Garantizar los derechos fundamentales consagrados en la Constitucién Politica a
todos los miembros de la comunidad de Buenavista.

Cumplir eficiente y adecuadamente las funciones a cargo del municipio y prestar los
servicios a través de una administracién publica racional, honesta y moderna.
Vincular a la comunidad y sus organizaciones en la definicién de programas, planes
y proyectos que permitan atender sus problemas mas sentidos, asi como también
asegurar la participacion efectiva de la comunidad en el manejo de los asuntos
publicos.

Ejecutar de acuerdo a los recursos los programas y proyectos y reglamentar las
directrices del Esquema de Ordenamiento Territorial.

Fomentar las formas asociativas alrededor de las actividades econdmicas y de
interés comun.

Orientar la inversién hacia aquellos sectores de poblacion vulnerable y con
necesidades bésicas insatisfechas, donde se posibilite la focalizacion de la inversion
mediante la ejecucidn de programas y proyectos sociales.

Garantizar la proteccion y la defensa de la familia como institucién fundamental en el
desarrollo integral de la sociedad.

Establecer programas especializados orientados hacia el bienestar de la poblacién
de adultos mayores, nifiez y poblacién en debilidad manifiestas.

Lograr una efectiva interaccion entre el plan de desarrollo, los presupuestos
municipales, los recursos propios, del sistema general de participaciones y los de
cofinanciacion, propiciando un manejo eficiente de estos que permitan orientar el
gasto publico hacia las necesidades basicas insatisfechas.

Orientar el sistema de salud hacia una mayor calidad en el servicio.

Fortalecer el sistema educativo municipal adelantando gestiones que permitan el
incremento de la cobertura escolar y la calidad.

Facilitar a todos los habitantes del municipio el derecho y la oportunidad de practicar
el deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de Buenavista y lograr su bienestar a
partir del desarrollo humano integral de las actuales y futuras generaciones, la
inversién social y la cooperacion activa de los ciudadanos.

Rescatar la identidad del municipio, para que sea actor de su propio desarrollo,
fortaleciendo las diversas manifestaciones culturales, potenciando las habilidades y
destrezas de la comunidad.

Fortalecer el sector agropecuario, a partir de la capacitacion, asistencia técnica y el
apoyo a los productores rurales.

Fomentar la vocacién eco-turistica del municipio, a partir de la identificacién de los
potenciales turisticos naturales.

Promover la generacion de empleo y el mejoramiento en el ingreso de las familias a
partir del incremento de la productividad agropecuaria y el fomento de la
agroindustria.

Mejorar y mantener la infraestructura vial que permita una adecuada comunicacion y
de transporte en el municipio.
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3.20.

3.21.

3.22.

3.23.

Impulsar programas de mejoramiento, calidad y cobertura de los servicios de
acueducto y disposiciéon de aguas servidas.

Llevar a cabo programas de vivienda, mejoramiento y/o construccién, tanto de
vivienda rural como urbana.

Mejorar de manera efectiva y permanente el espacio publico en sus diferentes
formas de ocupacion, procurando el uso, goce y disfrute genérico del mismo.
Fomentar el buen uso del tiempo libre mediante la generacion de actividades ludicas,
recreativas, turisticas y culturales.

4. ESTRATEGIAS GENERALES

En busqueda del desarrollo efectivo del plan se estableceran como estrategias de accion las

siguientes:

4.1.

Seran establecidos requisitos para la eleccion de la poblacion mas vulnerable bajo
los principios de equidad y uso eficiente de los recursos.

4.2.  Se impulsaran aquellos proyectos que beneficien a la mayor cantidad de personas y
familias, convirtiéndose en proyectos de gran impacto social.

4.3. Elaboracion y ejecucion de proyectos de gran impacto, que sean perdurables en el
tiempo.

4.4, La poblacion objetivo, de forma prioritaria, para estos proyectos seran las personas
de mas bajos recursos que no hayan sido beneficiarias de ningun tipo de auxilio.

4.5. Se fomentaran los proyectos cofinanciados por la comunidad, buscando que ellos se
organicen, se apropien y cuiden.

4.6. Fomento y apoyo a las organizaciones comunitarias que representen intereses
comunes.

4.7. Tendran prevalencia aquellos proyectos de iniciativa comunitaria y/u organizaciones
gue nazca de necesidades comunes y teniendo en cuenta el interés general.

4.8. Se fomentardn, a través de asesoria y apoyo, la organizacion de productores y
organizaciones comunitarias para la adquisicion de créditos, adelantar cursos y
talleres de capacitacion, organizar programas de asistencia técnica.

4.9. Organizar un sistema de compensacion para que cada beneficiario de programas y
proyectos municipales retribuya. por el beneficio otorgado como multiplicadores.

4.10. Se tendra especial cuidado en el desarrollo de programas de atencion dirigidos hacia
la nifiez, los adultos mayores y las madres cabeza de familia que se encuentren en
estado de vulnerabilidad manifiesta.

4.11. En procura de elevar la calidad de la educacion se establecerdn mecanismos de
evaluacion y control de los entes educativos y del personal estudiantil.

TITULO I
PLAN DE INVERSIONES PUBLICAS
CAPITULO |
PROYECCION DE RECURSOS
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ARTICULO 2°. El Plan Municipal de Inversiones Publicas y Gasto Social tendra un valor de

DIEZ Y SIETE MIL CIENTO DIEZ Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS CINCO MIL
PESOS ($17.119°405.000), a pesos constantes de 2004, financiados de la siguiente manera:

FUENTES Y USOS

INVERSION PLAN DE DESARROLLO
Precios constantes de 2004

FUENTES UsosS
Ingresos corrientes 287°628.000|||Funcionamiento 1.468°000.000
tributarios
Ingresos corrientes no 2.083°091.000
tributarios
Sistema General de 8.895°892.000|]||Inversién 10.016°405.000
Participaciones
Créditos 50°000.000
Recursos de capital 167°792.000
Cofinanciacion 5.6357000.000||| Inversion 5.6357000.000
TOTAL 17.119.405.000(||TOTAL 17.119°405.000
CAPITULO I

ARTICULO 3°. DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES PROGRAMAS DE INVERSION

La descripcion de los principales programas de inversién que el Gobierno Municipal espera
ejecutar durante la vigencia del Plan Municipal de Desarrollo 2004-2007, es la siguiente:

2.1. SECTOR: EDUCACION
2.1.1 PROGRAMA “MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD Y AUMENTO DE COBERTURA”

De acuerdo a las competencias del municipio establecidas en la Constitucion politica, la ley 715
de 2000, la ley General de Educacion 115/93 y normas concordantes, este programa pretende
mantener, evaluar y promover la calidad de la educacion, buscando ademas que sea pertinente
a la vocacion del municipio y el aumento de la cobertura a través de otorgar subsidios (a nivel
de secundaria) y dotar de kits escolares (a nivel de primaria) a la poblacién mas pobre del
municipio.

OBJETIVO GENERAL

Asegurar el acceso y la permanencia a nifios y jovenes al sistema educativo en condiciones de
calidad mediante el uso eficiente de los recursos para el sector asignados al municipio.
2.1.1.1. MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD

OBJETIVO: brindar condiciones que permitan mantener, evaluar y elevar la calidad en la
educacion.
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ACCIONES ESPECIFICAS

1.
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15.

16.

17.
18.

19.

20.

Otorgar estimulos que premien la excelencia y buen desempefio a los mejores
estudiantes en las diferentes instituciones.

Prestar orientacion profesional a bachilleres para el acceso a estudios superiores.
Organizacién de mecanismos de control y evaluacion que se realicen de forma
permanente

Medir la calidad de la educacién mediante la evaluacion del desempefio de directivos,
docentes y administrativos.

Adelantar talleres de capacitacion y actualizacién de la plaza docente.

Posibilitar el ingreso a universidades publicas a los estudiantes que egresen del colegio.
Fortalecer los programas educativos con énfasis en el sector agropecuario.

Apoyar proyectos agropecuarios productivos en las escuelas rurales del municipio
Revisar los proyectos educativos institucionales de los centros educativos para ligarlos al
entorno local y regional

Hacer seguimiento a los planes de mejoramiento de las instituciones y centros
educativos de acuerdo con las necesidades académicas de cada institucion.

Apoyar programas educativos con formacion para el trabajo mediante una estrategia de
capacitacion vocacional y técnica.

Realizar convenios con instituciones, publicas o privadas, como el SENA, universidades
e institutos de investigacion para adelantar programas de educacion no formal

Crear una sala de informética publica municipal que atienda a gran parte de las
instituciones educativas con equipos suficientes y personal capacitado.

Acondicionar salas de informatica en sitios adecuados y estratégicos para que sean
utilizadas y atiendan a las instituciones mas alejadas del casco urbano.

Organizar la Biblioteca Publica Municipal a través de adquisicién de nuevos libros, con el
personal adecuado y de tiempo completo.

Establecer un programa integral para dsminuir la tasa de analfabetismo en adultos a
través del apoyo del servicio social de los alumnos de los grados 8°, 9°, 10°y 11 de los
colegios y la organizacién de una emisora comunitaria

Proporcionar programas de capacitacion a poblacion discapacitada en diferentes areas.
Propiciar espacios de concertacion con los diferentes estamentos para aumentar la
responsabilidad y participacion de la comunidad educativa en la definicibn de sus
propias politicas y planes.

Implantacion de estrategias de educacion integral mediante la implementacion de
programas de educacion fisica y deporte, formacién en ética y valores, practicas
pedagodgicas y desarrollo de proyectos interdisciplinarios para crear un ambiente
educativo sano

Administrar el personal docente buscando b mayor armonia bajo el marco normativo
existente.

METAS

1.

aokrwN

Realizar 16 jornadas anuales de orientacion profesional a los jovenes de los grados 9°,
10°y 11°.

Adelantar un programa permanente de formacién en valores y convivencia ciudadana.
Organizar cuatro (4) programa de capacitacion NO FORMAL

Desarrollar 8 talleres de capacitacion y actualizacion de docentes.

Llevar a cabo una (1) evaluacion anual de directivos, docentes y administrativos.
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6. Adelantar y/o apoyar 1 programa de evaluacion al estudiantado por afio para medir su
desempefio.

Establecer un mecanismo de becas a 5 nifios o jovenes por grupo.

Impulsar el ingreso de cinco (5) bachilleres a universidades publicas.

Dotacion y/o adecuacion de 3 salas de sistemas a nivel municipal.

O Adquirir 800 nuevos libros para la biblioteca.

2.1.1.2. AUMENTO DE COBERTURA

OBJETIVO: Subsidiar algunos gastos educativos y proporcionar Utiles escolares a la poblacion
estudiantil mas pobre.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Brindar subsidios en matriculas, pension y transporte a los nifios y jovenes del nivel
secundaria de acuerdo a un estudio de necesidades y méritos de cada una.

2. Suministro de un Kit escolar a los nifios en los niveles de preescolar y primaria de acuerdo
a un analisis socioecondmico.

3. Apoyar a las personas interesadas para ingresen al programa CEDEBOY a través de a
cofinanciacion del transporte cuando sea necesario.

4. Formular estrategias para disminuir los niveles de desercion y mortalidad académica.

5. Establecer estrategias para mejorar los servicios de bienestar estudiantil, como
restaurantes escolares, para garantizar la permanencia en el sistema educativo.

6. Rehabilitacion y mantenimiento del bus escolar para prestar este servicio a los nifios y
jovenes que por las condiciones geograficas lo requieran.

METAS

1. Entregar 4.000 kits escolares a estudiantes pobres del nivel de preescolar y primaria.

2. Otorgar 300 subsidios de transporte escolar, tanto para los alumnos de secundara como
los jovenes y adultos de CEDEBOY que lo requieran

3. Entregar 500 subsidios de matricula y pensién para los alumnos de secundaria de bajos
recursos.

4. Ampliar la cobertura educativa al nivel del 95%.

5. Disminuir la desercion académica a un nivel del 7%.

2.1.2 SUBPROGRAMA “MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA”

OBJETIVO: Garantizar una infraestructura fisica en condiciones funcionales que garanticen una
adecuada oferta con miras al mejoramiento de la calidad y aumento de la cobertura.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Llevar a cabo las obras de construccion y remodelacion que se requieran congruentes
con la poblacion estudiantil.

2. Adelantar el mantenimiento de los establecimientos y atender sus necesidades.

3. Reorganizar los centros educativos de la zona rural y urbana de manera que optimicen
los recursos fisicos y humanos del sector educativo.

METAS
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1. Realizar las obras de remodelacién y ampliacion de la infraestructura educativa de
acuerdo a las necesidades en 200 m2.
2. Realizar labores de mantenimiento al 100% de los establecimientos educativos.

2.1.3 SUBPROGRAMA “DOTACION DE MATERIAL DIDACTICO Y MOBILIARIO”

OBJETIVO: Dotar a los establecimientos con materiales didacticos que fortalezcan el proceso
de ensefianza y el mobiliario requerido y adecuado para el total de la poblacion.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Suministrar mobiliario para los estudiantes de los grados cero y primero.

2. Provision de material didactico y ladico para mejorar procesos de ensefianza-
aprendizaje en las escuelas y hogares infantiles.

3. Dotacién y fortalecimiento tecnolégico de laboratorios y espacios extramurales de
aprendizaje.

METAS

1. Proveer los establecimientos educativos con 300 nuevas unidades de mobiliario.

2. Entregar material didactico al 100% de las escuelas y colegios.

3. Dotacién de equipos y materiales requeridos por los restaurantes escolares de acuerdo
a sus necesidades.

RECURSOS

El Plan educativo sera financiado con recursos presupuestales ordinarios propios y de
cofinanciacion de entes nacionales y departamentales, ONG’s y entidades privadas del sector
educativo, Ministerio de Educacion y de Comunicaciones.

3.2. SECTOR SALUD

De acuerdo a las competencias otorgadas por la Constitucion y las leyes (especialmente la ley
715 de 2000 y ley 100 de 1993) el municipio adelantard el Plan Local de Salud, en cuanto a la
direccién y coordinacion del sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud.

OBJETIVO GENERAL

Garantizar una mejor calidad de vida de la poblacién de mas bajos recursos del municipio
mediante la generacion de una cultura saludable y acciones prioritarias en promocion y
prevencion de la enfermedad.

2.2.1. PROGRAMA DE REGIMEN SUBSIDIADO

OBJETIVO: Garantizar la continuidad del régimen subsidiado en salud en condiciones de
calidad y buen servicio a través de una ejecucion eficiente de los recursos.

ACCIONES ESPECIFICAS
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1.

Identificar a la poblacion pobre y vulnerable y seleccionar a los beneficiarios del
Régimen Subsidiado segun la normatividad vigente.

2. Realizar la interventoria a las empresas administradoras del régimen subsidiado velando
por la eficiente ejecucion de los recursos.

3. Promover y adelantar ajustes administrativos y de coordinacion interinstitucional para
fortalecer y ampliar la cobertura y mejorar la calidad del servicio.

4. Motivar la participacion social de la comunidad en el ejercicio de sus deberes y derechos
a través del apoyo de las organizaciones de usuarios del régimen subsidiado y la
atencién oportuna de quejas y reclamos.

METAS

1. Continuar con el sistema de Régimen Subsidiado.

2. Ampliar la cobertura a un nivel del 80%.

3. Fortalecimiento de los sistemas de participacion de la comunidad en pro del
mejoramiento de la calidad del servicio.

4. Atencion oportuna de las quejas elevadas por la comunidad.

2.2.2. PROGRAMA DE SALUD PUBLICA

OBJETIVO: Adelantar los programas de salud publica de acuerdo a las necesidades del
municipio segun las politicas y lineamientos del gobiernos nacional y departamental, en pro de
consolidar una cultura de salud con programas de promocién y prevencion de la enfermedad.

ACCIONES ESPECIFICAS

1.

Noo

Identificar el perfil epidemioldgico de la poblacion y con base en este ejecutar y evaluar
el Plan de Atencién Basica municipal con énfasis en la situaciéon actual del municipio
(nutricién, habitos alimenticios y de aseo) y demas programas de prevencion y
promocién de la salud. Se propendera por la realizacion de brigadas mas frecuentes y
con amplia difusién.

Desarrollar campafias de capacitacion en primeros auxilios y atencion primaria y la
dotacion de botiquines a las escuelas, colegios y demas instituciones.

Propender por el mejoramiento de las condiciones determinantes de dicha situacion
como lo es la contaminacién del ambiente y del agua.

Ampliar los programas de complementacion alimentaria para nifios, adultos mayores y
familias mas pobre.

Organizar y controlar el manejo y uso de material agroguimico.

Propender por el mejoramiento de la calidad del agua para consumo humano

Realizar un control sobre la recoleccion, transporte y disposicion final de residuos
sélidos; manejo y disposicion final de excretas, residuos liquidos y aguas servidas; asi
como la calidad del aire.

Establecer los factores de riesgo para la salud en espacios y establecimientos de uso
publico y ejercer vigilancia y control sanitario en cada uno de ellos (establecimientos
educativos, centros de salud, carcel, hogares infantiles, transporte publico, polideportivo,
gimnasio, bares, supermercados, plazas de mercado, de abasto publico y plantas de
sacrificio de animales, entre otros.

METAS
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1. Desarrollo del 100% de las brigadas y campafias de salud que se planeen.

2. Con los Planes de Atencién Bésica atender al 100% de la poblacion objetivo.

3. Llevar a cabo una (1) campafia anual de capacitacién a la poblacién en primeros
auxilios y atencion primaria.

4. Realizar el seguimiento y control a los programas de complementacién alimentaria.

RECURSOS

Se contardn con los recursos presupuestales ordinarios propios, recursos del FOSYGA y
ETESA, y de cofinanciacion de entes nacionales y departamentales, ONG’s y entidades
privadas del sector de la salud.

2.3.  AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

De conformidad con el articulo 366 de la Constitucién Politica y la ley 142 de 1994 articulo
14.22 y normas concordantes, es Prioritaria, sobre cualquier otra asignacion la inversion publica
social en necesidades bésicas insatisfechas de saneamiento ambiental y agua potable.

Con base en el diagnostico municipal y la identificacion de acciones a considerar se trabajara
en proyectos que se relacionen directamente con:

2.3.1. PROGRAMA DE AGUA POTABLE

Solo el 36.4% de las viviendas del municipio estan conectadas a un sistema de acueducto, el
restante 63.6% cuentan con abastos y captacion individual de nacederos y microcuencas. A
nivel municipal hay inconvenientes en cuanto a la calidad del agua, solo posee planta de
tratamiento el acueducto de casco urbano, la cual presenta problemas. A nivel rural las fuentes
hidricas que abastecen acueductos estan siendo contaminadas por aguas servidas y residuos
de agroquimicos.

Para el disefio de acueductos y el mejoramiento de los sistemas existentes se hace necesario
adelantar un estudio técnico de los sistemas principales, en lo posible adelantar evaluaciéon
técnica de cada uno de ellos.

Seran prioridad aquellos proyectos de acueducto de iniciativa comunitaria con posibilidad de
cofinanciacion o aportes externos y de la comunidad.

OBJETIVO GENERAL
Solucionar las deficiencias en el suministro de agua potable de los habitantes en términos de
calidad, cantidad, continuidad e implementacion de medidas de saneamiento ambiental.
3.3.1.1.1. SUBPROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA “DISENO, CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTO DE ACUEDUCTOS Y ABASTOS”

OBJETIVO: Garantizar una infraestructura adecuada para mejorar las condiciones del servicio.

ACCIONES ESPECIFICAS
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1. Realizar un estudio técnico para determinar las condiciones de los sistemas
principales en términos de calidad del servicio, cobertura e infraestructura. Este
estudio determinard las prioridades de atencion.

2. Disefar y construir sistemas técnicos de acueducto o abasto en veredas donde no
exista este servicio, previo establecimiento de prioridades y de acuerdo con
indicadores de cobertura y facilidad técnica.

3. Recomponer los acueductos y abastos que presenten alto deterioro para garantizar la
continuidad del servicio aprovechando la infraestructura actual.

4. Organizar las juntas administradoras de acueducto para garantizar el mantenimiento
de los sistemas principales.

5. Ampliar la red de acueducto urbano.

METAS
1. El estudio técnico debe cubrir el 100% de los sistemas de acueducto y abastos
principales.
2. Conectar al sistema de acueductos o abasto a 400 familias que se encuentren sin el
servicio.

3. Realizar mantenimiento al 70% de los sistemas de acueducto y abastos de acuerdo a la
priorizacion de necesidades.

4. Organizar el 0% de las juntas administradoras de acueductos donde se construyan,
rehabilitan o se realice cualquier sistema de adecuacion.

5. Ampliacion de la red de acueducto en un 30%.

3.3.1.1.2. SUBPROGRAMA DE PROTECCION DE FUENTES HIDRICAS

OBJETIVO: Adelantar programas de reforestacion y proteccion de las fuentes hidricas que
surten o surtiran los sistemas de acueducto o abasto.

ACCIONES BASICAS:

1. Compra y/o cercado de terrenos de uso comun.
2. Reforestacion de microcuencas y hoyas hidrograficas.
3. Construir reservorios y/o jagueyes.

METAS:

1. Compray cercado de 10 Hectareas de terrenos de uso comun.
2. Sembrar 50.000 nuevos arboles en las fuentes hidricas.
3. Construccion de 250 reservorios y/o jagueyes en las diferentes veredas del municipio.

RECURSOS:
El desarrollo de estos proyectos requiere de recursos que en parte seran gestionados ante el

Fondo Nacional de Regalias, INCODER, CAR, ademas de recursos propios y parte de los
apoyos econdmicos en materiales y mano de obra por cuenta de la comunidad.

2.3.2. PROGRAMA DE SANEAMIENTO BASICO

Al igual que el agua potable, es una prioridad para el municipio atender adecuadamente las
necesidades basicas insatisfechas de saneamiento basico. Como se encuentra en el
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diagndstico del municipio existe un gran problema de contaminacion por aguas servidas que
estan atentando contra la salud de la poblacion ademas del problema ambiental que esta
acarrea.

De forma progresiva se adelantaran proyectos de dotacion y mejoramiento de las unidades
sanitarias de las viviendas rurales de acuerdo al cumplimiento de los requisitos que para tal fin
sean establecidos.

Se desarrollara un proyecto de ampliacién de la red de alcantarillado urbana en las zonas
urbanas de expansion.

OBJETIVO GENERAL

Garantizar condiciones de salubridad y saneamiento, logrando la conexion de los hogares a
pozos sépticos y sistemas de alcantarillado dentro de un esquema sostenible ambientalmente.

2.3.21. SUBPROGRAMA DE MANEJO Y TRATAMIENTO DE AGUAS SERVIDAS

OBJETIVO: Garantizar mejores condiciones de salubridad gracias a un manejo adecuado de
las aguas servidas en procura de generar el menor impacto ambiental posible.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Gestionar un proyecto tendiente a la construccion de una planta de tratamiento de aguas
servidas sobre la quebrada Vergara y poner en funcionamiento la planta sobre la
guebrada las Brujas.

2. Adelantar el disefio y gestion del proyecto de ampliacion de la red de alcantarillado de la
zona urbana y de expansion.

3. Llevar a cabo un programa de saneamiento béasico a través de la reparacion y
adecuacion de letrinas y pozos sépticos deficientes y la dotacién de unidades sanitarias
CON un pozo séptico.

4. Ejercer control sobre los vertimientos de aguas servidas en las fuentes de agua.

METAS

1. Construccion de la planta de tratamiento sobre la Quebrada Vergara

2. Terminacién y puesta en funcionamiento de la planta de tratamiento sobre la Quebrada
Las Brujas.

3. Construccion de 250 unidades sanitarias.

4. Ampliacion de la red de alcantarillado en las areas urbanas de expansion susceptibles
de urbanizacion.

5. Adelantar la reglamentacion y control sobre la disposicién final de las aguas servidas.

2.3.2.2. SUBPROGRAMA DE RESIDUOS SOLIDOS

El problema de la contaminacion con residuos sélidos se ha convertido en una amenaza tanto
para el medio ambiente como de salubridad publica. Es importante adelantar, nivel municipal,
talleres orientados hacia la formacion en valores ambientales y al manejo adecuado de los
residuos solidos. Ademas de una correcta recoleccion, transporte y disposicion final de estos.
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De acuerdo a las caracteristicas del problema de residuos sélidos se adelantardn acciones
tendientes a:

1. En el casco urbano se promovera el reciclaje como una alternativa econémica a través
de:
a. Generar un mercado para los materiales reciclados o
b. Descuentos en servicios por la practica efectiva del proceso.

2. En el &rea rural se enfocara hacia la proteccion integral del medio ambiente a través:
a. Capacitacion sobre mecanismos para el manejo de residuos como la cremacion
ylo reciclaje.

Ademas se requiere de la compra de un vehiculo transportador de los desechos desde su lugar
de origen hasta el sitio de disposicion y reciclaje; este debe contar con los medios adecuados
gue garantice un correcto servicio de recoleccion.

OBJETIVO: Implementar programas disposicion técnica adecuada de los residuos sélidos a
nivel urbano y rural que permita disminuir el impacto ambiental.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Crear conciencia ecolégica, de proteccién y reciclaje de residuos sdlidos a través de una
alternativa de mercado de los materiales y/o a través de estimulos.

2. Capacitar a la comunidad en mecanismos de manejo integral de residuos sélidos para
su recoleccion y disposicion.

3. Realizar un estudio sobre de las condiciones de funcionamiento y el impacto ambiental
producido por el sitio de disposicién y reciclaje para determinar las acciones de
salubridad a implementar.

4. Construccién de las obras de adecuacion y complementarias que requiere el sitio de
disposicién y reciclaje del municipio ubicado en la vereda Santa Rosa.

5. Adecuacion y/o traslado del actual sitio de disposicion y reciclaje que tenga en cuenta
los lineamientos legales y ambientales necesarios para garantizar una correcta
disposicion de los residuos.

6. Adquirir un vehiculo para la recoleccion y transporte de los residuos.

METAS

1. Adelantar 50 talleres de capacitacion en manejo integral de residuos solidos.

2. Lograr que el 70% de las viviendas hagan separacion de basuras.

3. Mejoramiento de la infraestructura de sitio de disposicion y reciclaje que genere menor
impacto ambiental negativo y menores perjuicios en salubridad.

4. Adquirir una (1) volqueta para la recoleccion y transporte de los residuos sélidos.

RECURSOS

El desarrollo de estos proyectos requiere de recursos que en parte seran gestionados ante el
Banco Agrario, Fondo Nacional de Regalias, la CAR y recursos propios del municipio.

2.4 SECTOR DE DEPORTES Y RECREACION
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La préactica deportiva es un gran estimulo para la salud y la formacién de disciplina en cualquier
edad. La programacion y participacion en programas deportivos generan ademas lazos de
unién, amistad, compafierismo, cooperacion, trabajo en equipo, desarrolla sentido de
pertinencia y demas valores que permiten una convivencia armoniosa y en paz.

Se propendera por el desarrollo de eventos deportivos que generen esparcimiento y diversion
sana para toda la poblacion sin importar la edad en espacios adecuados.

OBJETIVO GENERAL

Incrementar la practica deportiva y generar espacios de esparcimiento ludico-recreativas que
permitan una formacion y desarrollo integral de la comunidad en general.

2.4.1. PROGRAMA DE ADECUACION Y MEJORAMIENTO DE LOS ESPACIOS
DEPORTIVOS Y DE RECREACION

OBJETIVO: Construir y adecuar espacios para la practica de deportes y para la recreacion
activa y pasiva, y que al mismo tiempo, amplie el espacio publico, en el marco de un desarrollo
urbanistico ordenado.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Se llevara a cabo la construccion y adecuacién de obras de infraestructura necesarias para
el desarrollo de programas deportivos y recreativos.

2. Se adelantaran proyectos para aumentar los espacios publicos de recreacion activa y pasiva
y zonas verdes (denominado PLAN VERDE), ademas de la reglamentacién del uso y
ocupacion de este como garantia de orden y seguridad de toda la poblacion.

3. Se desarrollara un proyecto para la construccion de una cancha de futbol, una de minifatbol
y una de tenis, ademas un espacio de zonas verdes con uso complementario de una
cicloruta (denominada VILLA OLIMPICA).

4. Realizar las obras de infraestructura para la adecuacién y puesta en funcionamiento del
proyecto de polideportivo y el equipo de gimnasio.

5. Adecuaciéon urbanistica del parque central como centro cultural y de esparcimiento
representativo de la comunidad.

6. Adelantar un programa de recuperacion, mantenimiento y construccién de parques
infantiles.

7. Remodelar, ampliar y construir obras de infraestructura que representan para la comunidad
espacios comunes para la realizacion de actividades deportivas o ludicas.

8. Realizar la adecuacion y el mantenimiento de los campos deportivos rurales.

9. Crear un espacio para la recreacion y el aprendizaje de los nifios.

METAS

1. Adelantar la construccion de la nueva area deportiva en un 80%.

2. Habilitar 4 nuevos parques infantiles.

3. Adecuar un espacio urbano como ludoteca infantil.

4. Realizar las obras de infraestructura para la adecuacion y puesta en funcionamiento del
proyecto de polideportivo.
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5. Recomponer y habilitar el 100% de los parques infantiles y demas espacios destinados para

la recreacion y el deporte de los nifios.
6. Ampliar el espacio publico en 3000 m2.

24.2. PROGRAMA DE FOMENTO Y APOYO DE EVENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS.

OBJETIVO: Promover el desarrollo y la participacion de la comunidad en programas deportivos
y recreativos.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Se adelantardn proyectos de dotacion de implementos e instrumentos deportivos a las
instituciones educativas.

Se velara por garantizar la dotacién adecuada para las obras existentes.

Capacitacion y formacion permanente del talento humano que dirige y orienta las
actividades deportivas.

wmn

o

Utilizacidn creativa, sana y espontanea del tiempo libre de toda la poblaciéon por medio del
desarrollo de actividades ludicas.

9. Coordinar caminatas ecoturistas a los diferentes sitios que posee el municipio.
METAS

1. Adelantar 5 programas deportivos en varios deportes y categorias en cada afio.
2. Apertura de dos (2) espacios de aprovechamiento del tiempo libre y recreacion pasiva.

RECURSOS

Recursos presupuestales ordinarios propios y de cofinanciacion de entes nacionales y
departamentales, Ministerio de Cultura, ONG’s y entidades privadas del sector.

2.5. PLAN DE CULTURA Y TURISMO

Buenavista posee una rica y extensa historia que es desconocida. EI municipio con sitios de
gran importancia arqueoldgica e histdrica, como los petroglifos de la Laja y Cafaveral, y
hermosos paisajes naturales que deben ser protegidos, pero, ademas, pueden ser espacios de

turismo regional.

OBJETIVO GENERAL
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Adelantar un programa integral de rescate cultural y de proteccion de las riquezas
arqueoldgicas y turisticas del municipio.

2.5.1. PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y DOTACION

OBJETIVO: Recuperar y mantener los espacios culturales de nuestro municipio
ACCIONES ESPECIFICAS

1. PROYECTO

PROYECTO DEL PARQUE ARQUEOLOGICO “PETROGLIFOS DE LA LAJA”

Con el propésito de recuperar y proteger las riquezas prehispanicas que se encuentran en
nuestro municipio se pretende la conformacién de un Parque Arqueolégico que, ademas,
genere un espacio de recreacion pasiva y de atraccion turistica de importancia regional y
nacional.

Para tal fin se deben adquirir los terrenos aledafios a los petroglifos en un area aproximada de
cuarenta hectareas, y los petroglifos de Dominguito actuarian como un satélite del parque La
Laja. Es recomendable elevar una resolucién de inmovilizacién del inmueble para evitar precios
exorbitantes sobre los terrenos.

Se deben considerar también la posibilidad de recuperar las piezas que han sido sustraidas y
gue se encuentran en manos de particulares.

METAS
1. Adquirir 5 hectareas de interés cultural e histérico.
2. Creacion de mecanismos de proteccidn y conservacion de las riquezas arqueoldgicas
como turisticas que posee el municipio.
3. Llevar a cabo un estudio arqueoldgico y antropolégico de los petroglifos de La Laja y
Cariaveral.
RECURSOS
Vincular recursos propios del municipio, La Corporacién Autbnoma Regional de los Valles de
Bogota y Ubaté “CAR?”, el Instituto Arqueoldgico Colombiano y al Departamento de Boyac4, con
el ICBA y embajadas.
2.5.2. PROGRAMA FOMENTO AL DESARROLLO CULTURAL
OBJETIVO: Recuperar la tradicion cultural de nuestra comunidad y fortalecer sus expresiones.
ACCIONES ESPECIFICAS
1. PROYECTOS

1. RECUPERAR LA TRADICION ARTESANAL
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Adicionalmente se deben buscar los mecanismos para recuperar la tradicion cultural de las
artesanias que ha sido abandonada.

Debe emprenderse la recuperacion, capacitacion, desarrollo e impulso de las artesanias en
nuestro medio.

RECURSOS

Vincular al SENA y a ARTESANIAS DE COLOMBIA, para que capacite a las gentes de
Buenavista a estas obras manuales y los forme para su comercializacion, que es un incentivo
para fomentar dichas artes. Ademas de los recursos propios del municipio y aquellos que
pueden ser gestionados ante los diferentes entes de cofinanciacion y ONG’s con las que se
realicen convenios y entidades privadas.

2. INSTITUCIONALIZACION DE FIESTAS Y FERIAS EN BUENAVISTA

Debido a la importancia de la consolidacion de dias festivos alrededor de fechas de importancia
municipal, por lo menos una vez en el afio, para la salud mental de los pueblos, se
institucionalizaran las “fiestas de San Pedro”, como una institucion popular que se puede
impulsar desde la Alcaldia y el Concejo Municipal.

Ademds se buscaran los mecanismos para el fortalecimiento y motivacion de las fiestas de
aguinaldo.

RECURSOS

Se adelantaran con recursos del municipio, de la comunidad y de las empresas publicas y
privadas que cofinancien este tipo de programas y proyectos.

OTRAS ACCIONES

3. Organizacién de la Casa de la Cultura del municipio, con la consecucion y asignacion de
recursos.

Promover nuestra cultura a través de exposiciones fotogréaficas y escritos.

Fomentar el desarrollo de actividades culturales, artisticas, literarias y artesanales.
Recuperacion de las leyendas y mitos de la poblacion mayor del municipio.

Realizacion de eventos culturales y artisticos.

Adelantar talleres de formacion musical y/o manual para los nifios y jovenes.

Organizar una banda ritmica de caracter municipal.

CENO M

METAS

1. Adelantar 10 talleres de formacion artesanal.

2. Elevacion del caracter de Institucion Popular a las festividades de “San Pedro”.

3. Consolidacion de una publicacion que contenga las leyendas y mitos de nuestra region y
promocione nuestros valores, riquezas y sitios culturales.

4. Organizar el Plan Cultural Municipal.

5. Fortalecimiento del Consejo Municipal de Cultura.

6. Realizar 4 talleres de formacion musical y/o en manualidades dirigidos a toda la
poblacion.

7. Conformar una (1) banda ritmica municipal.
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8. Organizar la Casa de la Cultura.
RECURSOS

Vincular recursos propios del municipio, la CAR, Ministerio de Cultura, ICBA y demas entes de
cofinanciacion departamental, nacional o embajadas.

2.6. OTROS SECTORES: VIAS Y TRANSPORTE

Conforme al andlisis concertado con la comunidad en los consejos veredales, donde
identificaron y priorizaron las obras de mantenimiento, adecuacion y rehabilitacion de las vias
existentes, y de acuerdo a los compromisos adquiridos con la comunidad, se adelantaran las
obras de mantenimiento general sobre la malla vial de acuerdo a su nivel: primarias,
secundarias y por Ultimo los ramales, denominadas terciarias. Y, de acuerdo a un estudio
técnico, se construirdn las obras de arte que requieran. Seran atendidas prioritariamente
aquellos tramos de via donde la comunidad voluntariamente se comprometa.

La limpieza de las vias es compromiso de la comunidad mediante la asignacion de tramos por
familia en cada una de las veredas. Para ejercer un control sobre esta actividad se creara un
sistema de sanciones y estimulos, tanto por familia como por vereda.

Se cuenta con el compromiso de la comunidad, ademas de la limpieza de cunetas y
alcantarillas y roceria en general, a colaborar en: extender recebo y triturar roca, brindar mano
de obra no calificada auando sea necesario y colaborar en el fortalecimiento del sistema de
sanciones y estimulos.

La ampliacién de las vias se justifica en donde haya el mayor flujo vehicular para transporte de
carga y pasajero.

Se adelantaran proyectos para la pavimentacion de las vias urbanas de acuerdo a los recursos
existentes.

Para la atencion de la via regional que depende del departamento se adelantaran gestiones
para que sean atendidos los sitios criticos de esta ubicados dentro del municipio y el
mantenimiento general. En relaciéon con la via Buenavista—Simijaca se gestionaran proyectos
para culminar su pavimentacion.

También se adelantaran proyectos para la adquisiciéon de maquinaria y equipo de carretera.
Ademas de la constitucion de un Fondo de Maquinaria y Equipo, donde se reglamenta su uso y
se administre y controle los ingresos por servicio como los gastos en el mantenimiento.

2.6.1. PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

La orientacion principal de este programa es dotar al municipio de infraestructura vial adecuada
para atender las necesidades de transporte tanto de la poblaciébn como de los productos
agropecuarios.

OBJETIVO
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Realizar y mantener las obras de infraestructura que demande el desarrollo y el crecimiento del
municipio para facilitar la movilidad, el transporte, atraer inversiones privadas y, en general,
dinamizar el crecimiento econémico y social.

2.6.1.1. SUBPROGRAMA DE MANTENIMIENTO

OBJETIVO: Mejorar el estado de las vias actuales, tanto rurales como urbanas, que garanticen
un Optimo servicio.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Realizar el programa de mantenimiento de la malla vial que lo requiera de acuerdo a las
necesidades y la importancia de las vias. De forma prioritaria las primarias y secundarias
segun las necesidades priorizadas por la comunidad en los talleres participativos (VER
ANEXO No. 2. Necesidades Especificas) de acuerdo a los recursos existentes.

2. Gestionar el mantenimiento de la via Ramal de Pauna-Buenavista-Herradura.

3. Crear el sistema de sanciones y estimulos para la labor ce limpieza de alcantarillas,
cunetasy vias.

4. Gestionar la instalacion de nuevas rutas de transponte publico para las zonas que
carecen del servicio.

METAS

1. Realizar el mantenimiento del 100% de la malla vial rural.

2. Reglamentacion del sistema de estimulos y sanciones para la limpieza de cuentas,
alcantarillas y vias rurales.

3. Llevar a cabo el proyecto de mantenimiento de la via Ramal de Pauna-Buenavista-
Herradura.

2.6.1.2. SUBPROGRAMA DE CONSTRUCCION

OBJETIVO: Ampliar la infraestructura vial y la construccién de las obras requeridas para
garantizar el servicio a un mayor numero de poblacion que redunde en mejores condiciones de
vida.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Ampliar la malla vial con la apertura de nuevos ramales de acuerdo a las posibilidades
técnicas y financieras (VER ANEXO 2, Necesidades especificas).

2. Terminacion de apertura de las vias que, segun los consejos veredales, sean
susceptibles de tal labor (VER ANEXO No. 2. Necesidades Especificas)

3. Realizar obras de adecuacion y mantenimiento de las vias de acuerdo a las necesidades
y recursos existentes.

4. Construccion de bateas, puentes y obras de arte.

5. Construccion de andenes, bahias y demds obras urbanisticas que garanticen el derecho
al espacio publico al peatdn.

6. Disefio y construccion de Vias urbanas principales en zona de desarrollo y expansion:

1. 1 Km del sector Tito Pulido-Matadero Municipal.
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2. Aguella o aquellas que se requieran para el proyecto de vivienda de interés
social.
5. Disefio, gestion y cofinanciacion del proyecto de pavimentacion de la via Buenavista-
Simijaca Km3+44 al Km17.6.
6. Adquisicion de maquinaria (volqueta) para el mantenimiento de la malla vial.
7. Organizar medidas para controlar la invasion del espacio publico por vendedores y
vehiculos.

METAS

1. Construccién de:
- 30 alcantarillas completas.
- 100 drenajes (tubos)
- 5reconstrucciones de bateas
- 5bateas
- 4 muros de contencién
- 5 puentes peatonales
- terminacion de 2 puentes peatonales
- 2 puentes viales.

2. Ampliar la malla vial urbana pavimentada en 1000 m2.
3. Pavimentacion de 5 km sobre la via Buenavista — Simijaca.
4. Ampliacion de la malla vial rural en 30 Km.

RECURSOS

El plan se financiara con aportes del municipio y los entes cofinanciadores del departamento y/o
nacion (Fondo Nacional de Regalias, FINDETER, INVIAS, Ministerio de Transportes), y demas
entidades publicas o privadas con las cuales se celebren convenios.

2.7. OTROS SECTORES: AGROPECUARIO

Teniendo en cuenta la vocacion agricola y con el fin de mejorar los ingresos y calidad de vida
de los productores del sector agrario, se presentan estos lineamientos para la elaboracion del
Plan Agropecuario Municipal, el cual se constituye en una alternativa a dar solucién global a la
problematica del sector.

Se busca hacer del sector agropecuario un sector econdmicamente rentable, mediante la
capacitacion en nuevas tecnologias, el mejoramiento de especies y el fomento de productos
con calidad, competitivos y eficientes.

El PAM seré establecido por un periodo de cuatro afios en los cuales el municipio, bajo el marco
constitucional y legal, apropiar4 los recursos financieros que permitan el desarrollo del
programa agropecuario con el apoyo profesional y técnico para ejercer la asistencia técnica. Es
responsabilidad de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario la formulacion del PAM (decretos
2379/91 y 1929/94) kajo los lineamientos y reglamentos establecidos en la ley 99 y 101 del
2003y la ley 617 de 2000.

El PAM tiene entre otros los siguientes propositos:
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Proteger la produccién de alimentos.

Adecuar el sector agropecuario para enfrentar el nuevo mercado.

Aumentar la competitividad de los productos agricolas y pecuarios.

Generar un desarrollo tecnoldgico del agro mediante la prestacion de asistencia técnica.
Estimular la participacion, apoyar y fortalecer las agremiaciones de productores.
Organizar las asociaciones de los productores para evitar superproducciones y bajas
extremas en precios.

Impulsar nuevas técnicas de explotacion de fincas a través de granjas integrales.
Aprovechar los diferentes recursos con los que cuenta el municipio.

Para la elaboracién del PAM se adelantaran algunas labores como:

Crear una base de datos que registre a todas las fincas.

Registro de tipos de cultivo y de areas cultivadas por finca

Realizar estudios sobre cultivos

Investigacion de las especificaciones técnicas de cada cultivo.

Identificar mercados.

Planificacion de las explotaciones con la participacién de productores, profesionales y
técnicos de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario de acuerdo a la vocacién de cada
finca.

Las actividades seran coordinadas por la Secretaria de desarrollo Agropecuario como el ente
responsable de esta labor y encargada de la elaboracion y ejecucion del PAM y del manejo
ambiental adecuado para el municipio a través de granjas demostrativas, donde se realizaran
los talleres y reuniones, formando nuevos lideres que sean multiplicadores de los
conocimientos.

Al mismo tiempo se buscara fomentar la constitucion de formas asociativas de trabajo a través
de la capacitacion y asesoria de los productores del municipio. Se propendera por la asistencia
y seguimiento permanente que permita la consolidacion y permanencia de éstas en el tiempo.

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer el sector agropecuario en el municipio con el fin de mejorar los ingresos de los
productores y dinamizar la economia del municipio.

2.7.1. PROGRAMA DE ASISTENCIA TECNICA

OBJETIVO: Prestar asistencia técnica permanente y oportuna a través de la capacitacion a
través de parcelas demostrativas.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Se llevaran a cabo asistencia técnica mediante talleres de capacitaciéon en temas como:
- Sanidad vegetal y animal,
Diversificacion de cultivos,
Mejoramiento de razas y praderas,
Nutricién animal
Construccion de establos y estanques piscicolas
Vacunacion e inseminacion artificial.
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Explotacién de especies menores.
Procesos agroindustriales (especialmente de la cafia para la elaboraciéon de panela,
carburantes y licor)
Conservacion de recursos hidricos y forestales.
Organizacién de agremiaciones
Cadenas productivas

2. Crear el Fondo Agropecuario Municipal de acuerdo a la Ley 607 de 2000.

3. Suministro y/o subsidio de semillas mejoradas y material vegetativo

4. Desarrollar programas interinstitucionales con el SENA, ICA, FINAGRO, universidades,
entre otros, de capacitacion y apoyo.

5. Fortalecer técnica, administrativa y financieramente a la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, entidad responsable de liderar este proceso de mejoramiento del sector
agropecuario.

6. Formular e implementar el Plan de Agropecuario Municipal de acuerdo con las
directrices trazadas en este Plan.

7. Realizar un diagnéstico valorativo del sector agropecuario en el municipio y elaborar una
base de datos de los productores que brinde informacidn oportuna y pertinente para la
elaboracion de proyectos y gestion de recursos

8. Adecuar las granjas del municipio para constituirlas en granjas integrales demostrativas
donde se organicen los talleres de capacitacion y asistencia técnica a través de
situaciones practicas, motivando a los productores para la diversificacion de cultivos, uso
racional de agroquimicos y explotacion intensiva de las fincas.

9. Prestar asistencia técnica y asesoria en sanidad vegetal a los cultivos existentes y

consolidados en el municipio, con miras al incremento de productividad y calidad para
recuperar y ampliar mercados.

2.7.2. PROGRAMA DE FOMENTO Y APOYO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

OBJETIVO: Promover y apoyar proyectos que generen mayores ingresos a los productores
agricolas y pecuarios,

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Apoyo, mediante incentivos, a las agremiaciones de tipo agricola, pecuario y comercial.

2. Adelantar un proyecto de desenglobamiento para que los pequefios productores tengan
mayor accesibilidad a créditos productivos.

3. Promocionar la diversificacién de cultivos con aquellos que, mediante el PAM, se
consideren como promisorios, previo estudio de suelos y de mercado y, a través de
capacitacion, apoyo técnico por parte de la Secretaria de desarrollo Agropecuario e
incentivos para la produccion cuando se requieran.

4. Brindar asesoria y apoyo a las asociaciones de usuarios de los distritos de riego para
gue gestionen recursos que les permita mayor tecnificacion y el uso adecuadote éstos.

5. Capacitar y asesorar la constitucion de organizaciones, agremiaciones y demas formas
asociativas.

6. Adecuar los viveros municipales para garantizar el suministro de material vegetal,
forestal y de frutales suficiente

7. Organizar talleres de capacitacion en sanidad animal, inseminacion artificial y otras
técnicas de mejoramiento de razas, de pastos y pradera, nutricion animal y explotacion
intensiva de ganado de doble propdsito.
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8.

Brindar asesoria y apoyo a los productores para la construccion de establos y manejo de
pastos de corte.

9. Fomentar la explotacion de especies menores como actividad adicional en la economia
familiar.

10. Apoyar las instituciones educativas y organizaciones campesinas en proyectos
productivos y fomento de las huertas caseras y escolares.

11. Adelantar estudios y proyectos para la construccion de nuevos distritos de riego.

12. Gestionar recursos para la adquisicion de maquinaria agricola y pecuaria que permita
apoyar la implementacion de los proyectos productivos y la recuperacion con los que se
cuentan actualmente.

METAS

1. Prestar un servicio de asistencia técnica agropecuaria adecuada y oportuna a 300
cultivadores.

2. Incluir en la base de datos actualizados el 90% de las fincas.

3. Organizar tres (3) granjas experimentales para el desarrollo del proyecto piloto.

4. Incrementar el area cultivada de los cultivos promisorios en un 20%.

5. Reducir en un 10% la utilizacién de pesticidas.

6. Organizar y poner en funcionamiento las juntas de los 5 distritos de riego y adelantar el
disefio y construccidn de otro.

7. Lograr la constitucién de 5 asociaciones o formas cooperativas de los productores del
municipio.

8. Ingresar a supermercados de cadena o empresas exportadoras.

9. Capacitar en sanidad vegetal y animal, vacunacidon e inseminacion artificial a 50
personas que seran multiplicadores de conocimientos.

10. Aumento de la productividad pecuaria en carne y leche en un 30%.

11. Establecer nuevas especies menores como actividad complementaria.

12. Ampliar el fondo de maquinaria municipal al servicio agropecuario y recuperacion de las
existentes.

RECURSOS

Recursos propios del municipio, ministerio de agricultura y los entes de cofinanciacion del
departamento y la nacién, asi como organizaciones no gubernamentales con las cuales el
municipio haga convenios y de crédito cuando sean necesarios de acuerdo a las normas para
estos. Ademdas los recursos que se determinen con la creacién del Fondo Agropecuario
Municipal.

2.8. OTROS SECTORES: SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVO GENERAL

Brindar a la poblacién rural la oportunidad de servicios que aumentan su calidad de vida.

2.8.1. PROGRAMA DE ELECTRIFICACION RURAL
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Es notorio y alarmante el deterioro avanzado de la posteria de media y baja tension de la red
eléctrica, lo que ocasiona riesgos para los seres humanos y animales; el cual se aumenta por
la obstaculizacion por ramas de arboles en el tendido de la red y la falta de las lineas a tierra.

OBJETIVO: Promover el mejoramiento y ampliacion de redes para lograr una mayor cobertura
para la poblacién rural que carece del servicio.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Procurar la ampliacion de la cobertura tanto del servicio de energia.

2. Gestionar ante la empresa encargada del servicio de energia la mejora en la calidad de
suministro, el reemplazo de las redes y la atencion oportuna a las solicitudes elevadas
por la comunidad.

3. Brindar cooperacion a la EBSA tendientes a comprometer a los usuarios para realizar el
despeje de las lineas y el reemplazo de las lineas a tierra que ya cumplieron su vida util
para evitar fallas en el sistema.

4. Trasladar la red que se encuentra en los postes de madera a la de ferroconcreto en la
vereda Patifio.

METAS
1. Lograr, a través de la gestion con la EBSA, el cambio del 100% (700 postes) de la

posteria en estado riesgoso y un 40% (200 postes) de la restante.
2. Ampliar la cobertura de energia eléctrica a un nivel de 95%. (76 viviendas)

2.8.2. PROGRAMA DE TELEFONIA
OBJETIVO: Establecer medios de comunicacion eficaces y oportunos a toda la poblacion.
ACCIONES ESPECIFICAS

1. Gestionar ante la entidad prestadora del servicio de telefonia rural la ampliacion de la
cobertura para las veredas que carecen de este servicio.

2. Procurar la ampliacion de la cobertura del servicio de de telefonia fija y movil

3. Solicitar antenas para mejorar la calidad de la telefonia mévil.

RECURSOS

El plan se financiara con aportes del municipio y los entes cofinanciadores del departamento y/o
nacion (Fondo Nacional de Regalias), FAER, ONG’s y aportes y recursos de la comunidad
como materiales y mano de obra no calificada.

2.9. OTROS SECTORES: VIVIENDA

2.9.1. PROGRAMA DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
Buenavista ha carecido de un programa de vivienda, tanto urbana como rural, integral que de
soluciones reales a la poblacion que carece de esta o tienen unidades habitacionales
deficientes.

FABIO RIVERA VILLAMIL 52
Alcalde



Plan de Desarrollo Municipal BUENAVISTA, PARTICIPACION Y DESARROLLO
2004-2007
OBJETIVO

Adelantar programas de Vivienda de Interés Social a nivel urbano y mejoramiento de vivienda a
nivel rural.

ACCIONES BASICAS
1. Disefiar proyectos de Vivienda de Interés Social urbana para las familias que cumplan

los requisitos establecidos por las entidades del estado.
2. Disefiar programas para el mejoramiento de vivienda rural integral.

METAS
1. Organizacion de un programa de vivienda de interés social urbana a cargo y con apoyo
del municipio.
2. Organizacién de un programa de mejoramiento de vivienda rural a cargo y con apoyo del
municipio.
RECURSOS

Aportes del municipio y los enteres cofinanciadores del departamento y la nacion (FINDETER,
BANCO AGRARIO) y aportes de la comunidad y ONG'S

2.10. OTROS SECTORES: MEDIO AMBIENTE
2.10.1 PROGRAMA AMBIENTAL Y RECUPERACION DE SUELOS Y FUENTES HIDRICAS

El programa tiende a la recuperacion y conservacion del medio ambiente y las fuentes hidricas
en cual se desarrollaran las siguientes acciones:

Reforestacion con especies nativas protectoras y productoras.

Consolidacién de una cultura de proteccion y conciencia ecoldgica

Proteccion de nacimientos de agua y declaratoria de area de manejo especial.

Se fomentaran programas de cercas vivas y construccion de reservorios.
Recuperacion y prevencion de la erosion a través de reforestaciéon y manejo de
rondas hidricas para evitar la socavacion y deslizamiento.

Gestion para la declaratoria de zonas de reserva forestal y manejo especial.

Crear sentido de pertenencia de las rondas y microcuencas a agremiaciones, familias,
escuelas.

ko E

No

Para adelantar el programa se contard con la colaboracién de la comunidad en general y se
promoveran la constitucion de grupos ecoldgicos.

Adicionalmente se retomara el programa de reciclaje y se fomentara nuevos mecanismos para
el manejo de residuos solidos, especialmente de los desechos de agroquimicos. Es importante
la reglamentacion en cuanto al uso y proteccion del medio ambiente mediante un acuerdo
municipal donde se den sanciones y estimulos a personas, familias y/o comunidad que
conservan y protejan o perjudiqguen las zonas de manejo especial, bosques, nacederos,
humedales, microcuecas hidrogréaficas y de patrimonio cultural.
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Sin perjuicio del apoyo de otras entidades publicas privadas o de consultores particulares,
corresponde a la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, la presentacion del servicio de
asistencia técnica y de transferencia de tecnologia en lo relacionado con la defensa del medio
ambiente y la proteccion de los recursos naturales renovables.

OBJETIVO GENERAL

Proteger, conservar y aprovechar de manera racional, con la perspectiva de lograr el equilibrio y
la armonia, los recursos ambientales con que cuenta el municipio.

ACCIONES BASICAS

1. Adelantar acciones de reforestacion en zonas de proteccion, en humedales, nacederos y
rondas de quebrada, teniendo en cuenta que las especies nativas en general garantizan
el equilibrio de los ecosistemas y permiten la conservacion de manantiales y humedales.

2. Fomentar y apoyar la consolidacion de grupos ecolégicos para crear conciencia
ecologica y de proteccion de los recursos naturales renovables.

3. Hacer cumplir la reglamentacién acerca del uso y aprovechamiento de los recursos
naturales y desarrollar mecanismos para el control de las acciones que se lleven en
contra del medio ambiente.

4. Instalar programas de manejo de residuos sélidos a nivel rural y retomar el programa de
reciclaje a nivel municipal.

5. Iniciar programa de reforestacion del cementerio, con apoyo de la parroquia, y zonas de
reserva.

6. Gestionar la declaratoria de reserva forestal al area estimada en el EOT.

7. ldentificar y localizar los sitios y predios donde se encuentren fuentes hidricas para
implementar acciones que garanticen su equilibrio con el entorno y el suministro normal
de agua.

8. Realizar convenios con universidades e institutos de investigacion con miras a la
busqueda de alternativas en el uso de agrogquimicos.

9. Capacitar a la comunidad en mecanismos de manejo integral de residuos y empaques
de agroquimicos para su disposicion final.

10. Identificar las zonas del municipio que presentan amenazas naturales e iniciar acciones
correctivas o de mitigacion del riesgo.

11. Iniciar programas orientados a la valoracion de las riquezas naturales y arqueolégicas
del municipio con miras a su aprovechamiento eco turistico.

METAS

1. A través de viveros suministrar para la reforestacion el 100% de semilleros de especies
forestales nativas.

2. Realizar acciones de reforestacion en zonas protegidas, zonas de recarga hidrica,
nacederos y manantiales, humedales y en rondas de quebrada logrando sembrar 50.000
nuevos arboles.

3. Fortalecer 6 grupos ecoldgicos a nivel municipal.

4. Elaboracion de un (1) manual educativo donde se presente la reglamentacion de
proteccion del medio ambiente y uso de los recursos naturales.

5. Efectuar diez (10) talleres de formacion y capacitacion en el uso de agroquimicos, en el
sentido de proteger la salud y la integridad de quien los aplica y procurando el menor
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impacto ambiental negativo a las fuentes de agua. Estos serdn complementarios con los
de residuos sdlidos.

6. Lograr desarrollar proyectos de investigacion aplicada, en convenio con entidades
especializadas, para la nacionalizacion del uso de agroquimicos.

7. Realizar un convenio con Ingeominas, para identificar y tomar correctivos en zonas de
municipio que presenten problemas de remocidn en masa 0 amenaza por
desbordamiento y avalancha por de quebradas y rios.

RECURSOS

Los programas y proyectos ambientales se financiaran con aportes y recursos del municipio, los
entes cofinanciadores del departamento, la nacién o entidades o gobiernos extranjeros, la CAR,
INCODER y las ONG's, privadas o comunitarias.

2.11. OTROS SECTORES: ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES

2.11.1. PROGRAMA DE MANEJO DE AMENAZAS NATURALES Y ATENCION DE
DESASTRES

OBJETIVO: Identificar zonas u obras de infraestructura que presenten amenazas naturales
para iniciar acciones que busquen mitigar, disminuir o evitar tales situaciones.

ACCIONES ESPECIFICAS:

Con base en los sitios de amenaza natural identificados en el EOT se estableceran acciones
tendientes a atender y mitigar cualquier factor de riesgo a través de las siguientes acciones:

1. Fortalecer el Fondo Municipal para la Prevencién y atencion de Desastres (acuerdo No.
015/98)

2. Crear el comité Local de Prevencion y Atencidén de desastres —CLOPAD-, donde se
delegan las comisiones de acciones especificas.

3. Realizar un censo del a poblacion, viviendas y bienes amenazados.

4. ldentificar las zonas de refugio en caso de eventos de desastre.

5. Evaluar el riesgo a que estan sometidos cada uno de los sectores y establecer un
programa para cada uno de ellos de acuerdo a sus caracteristicas.

6. Adelantar campafias de informacion y educacién a la poblacién para la prevencion y
atencion de desastres.

METAS
1. Realizar el estudio que permita la determinacién de las zonas de riesgo y amenaza
de desastre.
2. Desarrollar un programa de atencién y prevencion de desastres y constitucion del
CLOPAD.
RECURSOS
Recursos propios, los entes cofinanciadores del departamento, la nacion o entidades o
gobiernos extranjeros, y los que se asignen al Fondo de Prevencion y Atencion de Desastres.
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2.12. OTROS SECTORES: EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
OBJETIVO GENERAL

Garantizar la infraestructura y dotacién adecuada y requerida de las obras publicas para la
prestacion de servicios que generen un desarrollo urbanistico.

1. PROYECTO: PLAZA DE MERCADO Y CENTRO DE ACOPIO

Como complemento de la vocacién agricola de Buenavista se promovera por el redisefio y
terminacion del centro de acopio y mercadeo con una sala de postcosecha.

Con el proyecto se busca ademas generar orden en el comercio, despeje del espacio publico,
incremento de la seguridad, generacion de fuentes de empleo y mejoramiento en cuanto aseo
de calles y vias.

OBJETIVO: Crear un centro donde converjan los productores para la comercializacion de
productos y, cuando sea posible, dar un valor agregado a los productos.

ACCIONES ESPECIFICAS

2. Organizar el comercio agropecuario.

3. Generar orden y embellecimiento urbano evitandose el exceso de basura y el desorden
generalizado por los vendedores ambulantes.

4. Reglamentar el uso de las vias publicas y respeto del espacio publico.

5. Reglamentar y organizar la ubicacién de los almacenes de agroquimicos.

6. Organizar ferias y exposiciones agropecuarias.

7. Realizar las obras de adecuacion que sean necesarias para la conclusion del Depésito
de Cadaveres y del matadero municipal.

8. Recuperar las instalaciones de la antigua zona de carreteras aprovechando la

infraestructura para el desarrollo de programas sociales.

9. Remodelar, ampliar y construir obras de infraestructura que representan para la
comunidad espacios comunes para la realizacion de actividades culturales deportivas o
ludicas.

METAS

Consolidacién de un espacio de comercio centralizado de los productos agropecuarios.

Respeto del espacio publico por vendedores ambulantes y automoviles.

Ubicacion adecuada de los almacenes de agroquimicos que se encuentran en el casco

urbano.

4. Disminucioén del desorden y desaseo en vias y calles.

5. Lograr la culminacion del Depdsito de cadaveres y el matadero municipal con todos los
requerimientos exigidos e acuerdo a las normas.

1. Adecuar la infraestructura de la antigua zona de carreteras como area cultural del
municipio.

2. Realizar las obras complementarias requeridas por el palacio municipal.

3. Organizar un cédigo de uso y manejo del espacio publico municipal de acuerdo a la

normatividad vigente.

wn e

RECURSOS
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El plan se financiara con aportes del municipio y los entes cofinanciadores del departamento y/o
nacion, ONG’s con las cuales se celebren convenios.

2.13. OTROS SECTORES: ATENCION A GRUPOS VULNERABLES

2.13.1. PROGRAMA DE ATENCION A POBLACION VULNERABLE Y POBLACION
EN DEBILIDAD MANIFIESTA

Con el animo de vincular a toda la comunidad del municipio en actividades y programas se
promoveran actividades especiales para la poblacion vulnerable del municipio en general.

OBJETIVO: Garantizar una mejor calidad de vida de la poblacién vulnerable convirtiéndolos en
participantes activos del desarrollo municipal.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Constitucion de una base de datos de la poblacién vulnerable de bajos recursos.

2. Se adelantaran programas de recreacion y formacion para los adultos mayores y demas
poblacién en debilidad manifiesta a nivel municipal.

3. Aumento de la cobertura de los programas de complementacion alimentaria de adultos.

4. Consolidacién de mecanismos de colaboracion para las familiar que tienen personas a

su cargo con problemas mentales de bajos recursos.

Creacion del fondo para adelantar los programas destinados a esta poblacion.

Llevar a cabo programas de dotacién para los jardines y hogares de bienestar familiar.

Adelantar programa para la organizacion de las pequefias fincas en granjas

autosuficientes que aseguren la alimentacion familiar.

No o

METAS

1. Constitucion de la base de datos actualizada de toda la poblacion vulnerable y en
debilidad manifiesta del municipio.

2. Aumento de la cobertura de los programas de complementacion alimentaria en un 50%.

3. Consolidacién de espacios de recreacion y esparcimiento.

4. Creacion del fondo y asignacién de recursos para este.

RECURSOS

Los programas seran financiados con recursos presupuestales ordinarios propios y de
cofinanciacion de entes nacionales y departamentales, Red de Solidaridad Social, ICBF, ONG's
y entidades privadas.

2.14 OTROS SECTORES: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

2.14.1. PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: EFICIENCIA Y MEJOR GESTION

La calidad y eficiencia de los servicios que presten los servidores publicos del municipio
depende de la preparacién, capacitacion y actualizacién, por tanto se adelantaran talleres de
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capacitacion y actualizacion sobre: normatividad, sistemas de control, formulacion y evaluacion
de proyectos, Normas Incontec, Régimen Disciplinario, Cursos en sistemas y los temas que se
consideren necesarios para el mejor desempefio de estos.

Se realizardn procesos integrales de evaluacion institucional y capacitacion, que le permitan a la
administracion local mejorar su gestion y adecuar su estructura administrativa, para el desarrollo
eficiente de sus competencias, dentro de sus limites financieros

Adicionalmente la administracion debe adelantar programas que garanticen la sostenibilidad del
municipio.

1. Llevar a cabo una reforma administrativa que permita el uso eficiente de los recursos
propios y de libre destinacion y la liberacion de recursos que seran destinados a
proyectos de inversién social.

2. Desarrollar un programa de formacién catastral que permita aumentar los ingresos
propios del municipio.

3. Adelantar un proceso de desenglobamiento de terrenos. Este programa tiene dos
objetivos, el primero es facilitar el cobro del impuesto predial y segundo posibilitar la
adquisicion de créditos ante corporaciones y bancos para el desarrollo de proyectos de
los productores..

En cuanto al Esquema de Ordenamiento Territorial es conveniente el estudio de algunos ajustes
que se requieren para el desarrollo de algunas obras de infraestructura, asi como la
reglamentacion de sus directrices que permitan la elaboracién de proyectos.

OBJETIVO: Dotar al municipio de los mecanismos adecuados que permitan su desarrollo
eficiente y garanticen el desarrollo integral.

ACCIONES

1. Adelantar una reforma administrativa que permita la liberacion de recursos que seran
dedicados a proyectos de inversion y estructurar una planta acorde con las necesidades
del municipio.

2. Fortalecer las finanzas del municipio a través de la elevacion de recursos propios como
son:

1. Desarrollar un programa de formacion catastral rural y actualizacion urbana.

2. Adelantar un proyecto de desenglobamiento de terrenos

3. Realizar el cobro efectivo de los impuestos, multas y contribuciones que estan
establecidos en el Acuerdo de Rentas del Municipio.

4. Actualizacién de las Rentas del Municipio.

3. Desarrollar programas de actualizacion y capacitacion de los servidores publicos.

4. Compra y actualizacién de equipos requeridos para el desarrollo de actividades
institucionales.

5. Elaboracion del Manual de Procesos y Procedimientos de acuerdo a la normatividad
sobre este.

6. Realizar los ajustes necesarios y la reglamentacion de las directrices del EOT, a saber:

1. Delimitacion de las zonas de proteccién de cuencas, nacederos y rondas de
gquebrada.

2. Adelantar las solicitudes de Declaratoria de las Zonas de Reserva en las areas
consideradas susceptibles.
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METAS

Adelantar el proyecto de reforma administrativa.

Incremento de los recursos propios del municipio en un 50%.

Reglamentacion y gestion de proyectos establecidos en el EOT.

Realizar los ajustes requeridos al EOT.

Tener el equipamiento necesario para el desarrollo de las actividades y tareas de los
servidores publicos municipales.

S o

2.14.2. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA

Se tiene como proposito fortalecer el proceso de descentralizacion y robustecer la
administracion municipal.

OBJETIVO: Crear y apoyar espacios de participacion que permitan comprometer a la
comunidad en el desarrollo del municipio.

ACCIONES ESPECIFICAS

1. Apoyary dar mayor participacion a la comunidad representada en las Juntas de Accion
Comunal en los diferentes proyectos que se lleven a cabo.

2. Organizar la Asociacion de Juntas a nivel municipal.

3. Creacion de cabildos abiertos para que la comunidad conozca el accionar de la
administracion.

RECURSOS

Vincular recursos propios del municipio y los que se gestionen con entidades de cofinanciacion
del orden nacional y departamental.

ARTICULO 4°: FUENTES DE COFINANCIACION: El Municipio estad en la obligacion de
gestionar y recibir los recursos institucionales de cofinanciacion para la ejecucion de planes,
programas, proyectos y obras contemplados en el presente plan de desarrollo. Solo cuando no
exista dicha cofinanciacion, se utilizaran exclusivamente recursos ordinarios o de crédito de
acuerdo a la reglamentacion de este.

ARTICULO 5° INSTRUMENTOS DE VINCULACION Y ARMONIZACION. La vinculacion y
armonizacion del Plan Municipal de Desarrollo con la Inversion Departamental y Nacional esta
dada por la distribucion de ingresos y fuentes de cofinanciacion a través de las entidades y
fondos creados para tal fin y de los recursos asignados por los planes, programas y proyectos
gue estos entes desarrollen.

ARTICULO 6° INDICADORES DE EVALUACION: Los mecanismos mediante los cuales es
posible evaluar y controlar la ejecucion del Plan Municipal de Desarrollo, en sus diferentes
objetivos y programas es el cumplimiento de las metas de cada uno de los planes y programas
estipulados en el Plan. Esta evaluacion estara a cargo del Consejo Territorial de Planeacion y
del Concejo Municipal.
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ARTICULO 7°: MECANISMOS IDONEOS PARA LA EJECUCION. Para el cumplimiento del
plan se tendran en cuenta los programas y proyectos estipulados en el Esquema de
Ordenamiento Territorial.

Se crearan los Consejos y Fondos requeridos para el desarrollo y garantia de la continuidad de
estos.

Se propendera por la racionalizacion de los gastos de funcionamientos y el incremento de las
rentas, acciones que manifiestan esfuerzo administrativo y fiscal con el fin de lograr mayores
recursos provenientes por el Sistema General de Participaciones para realizar y cofinanciar
proyectos de inversion.

Los proyectos seran elaborados con base en estudios técnicos y financieros que permitan
gestionar el mayor nimero de recursos posibles para cada uno de ellos.

Para el desarrollo de los diferentes planes el alcalde suscribird convenios y contratos con
entidades y/o personas publicas o privadas y adoptara las normas y actos administrativos que
sean indispensables de conformidad con la normatividad vigente.

Se propendera por brindar subsidios a productores para asegurar la implementacion de los
proyectos productivos que se establezcan, ademas de la asistencia y asesoria para la
adquisicion de créditos. Estos subsidios seran de diferentes montos y otorgados a las familias
con mas bajos recursos.

Los diferentes planes y programas seran desarrollados en consonancia y segun las politicas
gue determinen las entidades de caracter nacional, departamental y regional en cada uno de los
sectores.

ARTICULO 8°: PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES. El plan plurianual de inversiones de
Buenavista es el que se consigna a continuacion.

ARTICULO 9°: FACULTADES. El Alcalde del municipio podra cada afio actualizar por Decreto
el plan plurianual de inversiones. Igualmente podra adicionar por decreto los programas no
contemplados en el presente acuerdo y cuya financiacion provenga de fuentes departamentales
0 nacionales.

ARTICULO 10°: VIGENCIA. El presente rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias.

Presentado al Concejo Municipal a los dos (2) dias del mes de mayo de 2004.
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