SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA CULTURA
NUCLEO DE DESARROLLO EDUCATIVO 314
YALI - ANTIOQUIA

PLAN DE ASESORIA A LA INSTITUCION Y CENTROSEDUCATIVOSDEL MUNICIPIO DE YALI

INTRODUCCION:

El plan de mejoramiento educativo del Municipio de Yali, que orienta el Nucleo Educativo, esta circunscrito alaasesoria que sele prestaa
lainstitucion y centros educativos, basicamente con relacion alaformulacion y e ecucion de los Proyectos Educativos I nstitucionales y los
planes de mejoramiento institucional. Una de las debilidades del sector educativo, consiste en que los proyectos educativos institucionales
no se han actualizado, inclusive, manifiestan algunos docentes rurales que no tienen dicho instrumento elaborado. Siendo que este
instrumento, es uno de los insumos principales para la formulacion de los planes de mejoramiento institucional, se debe tener actualizado,
componente por componente, a igual que el andlisis de los resultados de las Pruebas Saber, evaluacion de docentes 'y directivos docentes,
entre otros. Sin esta base bien definida, cualquier plan de mejoramiento que se formule, carecera de consistenciay contundencia.

Es objetivo principal del Nucleo Educativo, prestar la asesoria pertinente en estos dos sentidos, con énfasis expresa en los planes de
mejoramiento, como mandato reiterado del Ministerio de Educacién Nacional y la Secretaria de Educacion para la Cultura de Antioquia.
El propdsito de gobierno, es el de elevar el rendimiento académico o cognitivo de |os estudiantes colombianos, que segiin los resultadosde
las Pruebas Saber son bajos. Como asesor del sector educativo de parte de la Secretaria de Educacion Departamental, me dispongo a
prestar este servicio, al rector y directoresy/o docentes de lainstitucién y centros educativos del municipio.

Una de las estrategias principal es que se tendré en cuenta en la elaboracion y desarrollo de los planes de mejoramiento, es la articulacion
de los padres de familia alos procesos educativos de sus hijos, de conformidad al Decreto 1286 del 27 de Abril de 2005.

Se prestara asesoria a la institucion y centros educativos en la ampliacion de la cobertura educativa en la zona rura y urbana, a nivel de
preescolar y Basica Secundaria. De igual manera, se continuaran impulsando |os proyectos productivos que ya vienen funcionando en la
zonarura y el proyecto de proteccion ambiental coordinado por Corantioquiay laUniversidad Nacional con sede en Medellin.

Tanto, la Institucion Educativa Lorenzo Yali, como los Centros Educativos Rurales, tendran relacionados estos proyectos en |os Proyectos
Educativos Institucionales. No aparecen en este plan, como tampoco las acciones de mejoramiento institucional. Solo aparecen las
estrategias de asesoria.
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MISION:

Orientar los procesos educativos tendientes al mejoramiento institucional, desde las gestiones. directiva, académica, administrativa-
financieray comunidad, interviniendo de esta manera las falencias en los diversos componentes de los proyectos educativos y planes de
mejoramiento institucionales, en aras de elevar el nivel académicoy laformacidn en valores de los estudiantes del municipio de Y ali.

VISION:

A Noviembre de 2007, se espera evidenciar unos resultados de mejoramiento en los estudiantes y comunidad educativa en genera, en
términos de un nivel académico favorable, en comparacion con el nivel actual y practica de valores, tales como: un comportamiento ético
reflejado en la convivencia pacifica, regido por €l respeto, el amor por los demas, responsabilidad en el estudio y trabajo cotidiano,
solidaridad, tolerancia 'y honestidad, entre otros, como resultado del despliegue de unas acciones desarrolladas cohesionadamente.por |os
actores de la educacion: Estado, Familiay Sociedad.

PROBLEMA:

La formulacion, agjustes y desarrollo de los proyectos educativos y planes de megjoramiento institucional, de la Institucion y centros
educativos del Municipio de Yali, como prioridad, a igual que la ampliacion de la cobertura escolar en todos los nivelesy el impulso de
los proyectos productivos.

DESCRIPCION DEL PROBLEMA:

L os proyectos educativos y planes de mejoramiento institucionales, como herramientasde la Institucion Lorenzo Yali y centros educativos
del municipio, parael cumplimiento de |latarea educativa, esindispensabley en términos inmediatos, formularlos, austarlos y gecutarlos,
con base en un diagnostico bien elaborado, de conformidad con las directrices de una planeacion estratégica, que garantice la formacion
integral de los estudiantes, en términos de un nivel académico representativo a nivel naciona e internaciona y el afianzamiento en valores
ético, morales y espirituaes, que de cuenta del cumplimiento de la mision docente. Se requiere la ampliacion de Cobertura escolar de
preescolar alaMediay el impulso de los proyectos productivos y ambiental es.

DIAGNOSTICO:

El sector educativo, evidencia la falta de unos planes educativos y planes de mejoramiento institucional es ajustados a las Ultimas normas
educativasy proyectos que lainstitucién y centros educativos desarrollan, pero que no estén consignados en estos instrumentos. Falta
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ampliar la cobertura educativa en todos los niveles: preescolar, Bésica Primaria, Secundariay media, a igual, se hace necesario ampliar la
cobertura de los restaurantes escolares, es insuficiente la dotacion de computadores, de Biblioteca, tanto a nivel urbano como rural. Falta
de actualizacion en las metodol ogias activas, aun cuando se esta en este proceso, la participacion de los padres de familia en los procesos
educativos es infima, hace fata la reformulacion de los manuales de convivencia, alin cuando la Institucion Educativa de Lorenzo Yali
esta en este proceso. Se hace necesario reformular 1os planes de estudio, articulados alos estéandares curriculares y planes de mejoramiento
institucional que se estén formulando en todos | os establecimientos

Educativos del municipio. El nivel cognitivo por &eas del conocimiento, es bajo, segin los resultados de las pruebas Saber y de
IcfesTambién, es bésico, que los modelos pedagdgicos se reformulen con base a los nuevos elementos que suministran las normas, el
entorno y metodologias activas. Se deben afianzar las buenas relaciones interpersonaes. La preparacion académica de los docentes es
buena y su espiritu de trabajo indica compromiso con las comunidades en términos generales.La voluntad de trabajo es notoria 'y sobre
todo, la preocupacion por afianzar a los estudiantes en valores es encomiable. El apoyo de la administracién municipal en los procesos
educativos es sobresaliente, con una voluntad politica decidida. Hace falta la conformacién de mesas de trabajo por &reas del
conocimiento, especialmente en matematicas y lenguaje, como &reas bésicas para la construccion de conocimiento. Es urgente la
capacitacion a los padres de familia para su participacion activa y efectiva en los procesos educativos de sus hijos y mas que esto,
necesitan motivacion, estimulo y el espacio para su colaboracion.

Si bien e sector educativo tiene debilidades, también tiene fortalezas que ayudardn a contrarrestar y finalmente a transformar las
debilidades en fortalezas. Lo importante es comenzar hoy las acciones de intervencion de |os factores adversos con propdsito de éxito y
lograremos mejorar sustancialmente la calidad educativay afianzar 1os valores en el municipio.

Este plan de asesoria, enfoca dos asuntos bésicos, sin que ello quiera decir que se descuidarén los demas aspectos: orientar la formulacion
y desarrollo de los planes educativos institucionales y los planes de mejoramiento institucional, con e concurso de los padres de familia,
en consonancia con el Decreto 1286 de Abril de 2005, que insta a la vinculacion de los padres de familia alos procesos educativos de sus
hijos.

En e municipio de Yali, se presenta una falta de cobertura para 61 nifios y nifias en la zona urbana 'y 144 en la zona rural. En Basica
Secundaria, 170 j6venes no tienen acceso a lainstitucion educativa urbana.

Falta de sensibilizacion y cualificacion de los docentes y comunidad en general, sobre |a gjecucion de proyectos ambientales y proyectos
productivos, alin cuando en parte se esta atendiendo.
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BASESLEGALESPARA LA PARTICIPACION DE LOSPADRESDE FAMILIA EN LA EDUCACION DE SUSHIJOS:

Constitucion nacional de 1991
En el articulo 68 en su tercer parrafo se lee lo siguiente: “la comunidad educativa participara en la direccién de las instituciones

educativas”.

Ley general de Educacion (Ley 115 de febrero 8 de 1994)

Articulo 6°-Comunidad Educativa: “ De acuerdo con el articulo 68 de la Constitucion Politica, la comunidad educativa participara en la
direccion de | os establ ecimientos educativos, en los términos de la presente ley. La comunidad educativa esta conformada por: estudiantes,
educadores, padres de familia o acudientes, egresados, directivos docentes y administradores escolares. Todos ellos seguin su competencia,
participarén en el disefio, gecucion y evaluacion del Proyecto Educativo Institucional y en la buena marcha del respectivo establecimiento
educetiv o.

Articulo 7°- Lafamilia: “ A lafamilia como nucleo fundamental de la sociedad y primer responsable de la educacion de los hijos, hasta
lamayoriade edad o hasta cuando ocurra cualquier otra clase o forma de emancipacion, e corresponde:

Matricular a sus hijos en instituciones educativas que respondan a sus expectativas para que reciban una educacién conforme alos
finesy objetivos establecidos en la Constitucién, laLey y el Proyecto Educativo Institucional.

Participar en |as asociaciones de padres de familia.

Informarse sobre el rendimiento académico y el comportamiento de sus hijos, y sobre lamarcha de lainstitucion educativa, y en ambos
casos, participar en las acciones de mejoramiento.

Buscar y recibir orientacion sobre la educacion de los hijos.
Participar en el consejo directivo, asociaciones o comités, paravelar por laadecuada prestacion del servicio educativo.

Contribuir solidariamente con lainstitucion educativa para la formacion de sus hijos.
Educar a sus hijosy proporcionarles en el hogar el ambiente adecuado para su desarrollo integral”
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Articulo 139- Organizaciones en las instituciones educativas. “En cada establecimiento educativo se promovera por parte del Consegjo
Directivo la organizacion de Asociaciones de Padres de Familia 'y de estudiantes vinculados a la respectiva ingtitucion educativa que
dinamicen el proceso educativo institucional.”

Decreto Nacional N° 1860 de agosto 3 de 1994.

Articulo 2°- Responsables de la educacion de de los menores: “El Estado, la Sociedad y la Familia son responsables de la educacion
obligatoria de acuerdo con lo definido en la Constitucion y en laLey. Lanacidn y las entidades territoriales cumplirén esta obligacion en
los términos previstos en las leyes 60/93 y 115/94 y en el presente decreto. Los padres o quienes g erzan la patria potestad sobre el menor
lo harén bajo lavigilancia e intervencion directa de | as autoridades competentes.” .

Articulo 3 Obligaciones ce la familia: “En desarrollo del mandato constitucional que impone a los padres de los menores € deber de
sostenerlos y educarlos y en cumplimiento de las obligaciones asignadas a la familia por e articulo 7° de la ley 115/94, la omisién o
desatencion al respecto se sancionara segun lo dispuesto por la Ley .Los jueces de menores y |os funcionarios administrativos encargados
del bienestar familiar, conocerén de los casos que les sean presentados por las autoridades, los familiares del menor o cualquier otro
ciudadano interesado en el bienestar del menor. Los padres o tutores del menor solo podrén ser eximidos de esta responsabilidad por
insuficiencia de cupos en el servicio publico educativo en su localidad o por laincapacidad insuperable fisica 0 mental del menor para ser
sujeto de educacion”.

El Decreto 1286 de Abril 27 de 2005

Por el cual se establecen normas sobre la participacion de los padres de familia en el mejoramiento de los procesos educativos de los
establecimientos oficialesy privados, y se adoptan otras disposiciones.

REFERENTE TEORICO:

El Plan de mejoramiento institucional, es un conjunto de acciones y tareas pertinentemente organizadas, con base en unos insumos,
productos, métodos, recursos, procedimientos con sus respectivos responsables, conducentes a unos objetivos y metas. Aun cuando el
mejoramiento que se proyecta lograr es de toda la institucion, el plan de mejoramiento institucional, concentra todas sus acciones a la
intervencion de las debilidades o factores detectados en las pruebas Saber y de Icfes, que permita elevar € rendimiento cognitivote los
estudiantes por niveles, éreasy grados de los .En otras palabras, |os componentes o gestiones: directiva, administrativa-financieray
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comunidad, ponen todas sus oportunidades al servicio o apoyo a componente o gestion académica o pedagdgica, donde se acentlian los
objetivosy metas del plan.

El Nucleo Educativo, apoyado por la administracién municipal, desplegard una campafia, para la ampliacion de cobertura en los niveles de
preescolar y Basica Secundaria, en las zonas rura y urbana. Al igual, que se impulsaran los proyectos de produccion que ya vienen
funcionando y un proyecto de educacién ambiental coordinado por Cordecay laUniversidad Naciona con sede en Medellin.

MARCO CONCEPTUAL:

El municipio de Yali, concibe los planes de mejoramiento institucional, como una estrategia pedagdgica, donde convergen todas las
gestiones, con sus oportunidades y las acciones curriculares, para atacar los factores adversos que dieron como resultado unos niveles
bajos en e rendimiento académico de los estudiantes y asi elevar estos niveles cognitivos a unos promedios representativos y
satisfactorios, que sitUen alos estudiantes yalisefios como interl ocutores competentes en el dmbito nacional e internacional .

En aras de los nuevos enfoques del conocimiento que anota la norma educativa, de preparar alos individuos para la produccién, en pro del
mejoramiento de la calidad de vida de los colombianos y de nivelar alo sumo el rendimiento académico de |os estudiantes, es pertinente e
imperante, emprender las acciones concertadas por cada comunidad educativa consignadas en |os planes de mejoramiento de lainstitucion
y centros educativos del municipio, sin mas compés de espera.

JUSTIFICACION:

Sejustifica este plan de asesoriay acompafiamiento a lainstitucion y centros educativos del municipio de Yali, desde el compromiso que
tiene la Secretaria de Educacion para la Cultura de Antioquia , de prestar asesoria técnica a sector educativo del Departamento. Por otro
lado, es un propdsito de gobierno, mejorar la calidad de la educacion en todos los niveles y con mayor razon hoy, que se ha detectado el
bajo nivel académico de |os estudiantes colombianos.

Una de las estrategias que propone el Ministerio de Educacion Nacional, para mejorar 1os niveles académicos de los estudiantes, es la
formulacion de planes de mejoramiento institucional por parte de la comunidad educativa con los rectores y directores a la cabeza. Para
que los planes resulten efectivos, es menester, que los proyectos educativos institucionales estén bien enfocados y ajustados
permanentemente a las nuevas normas, programas y proyectos que e Ministerio y/o la Secretaria de Educacion Departamental, a igual
que los municipiosy las instituciones mismas estén realizando o se proponen realizar. Por otro lado, es necesario que todas las
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instituciones analicen los resultados de |as pruebas Saber, la evaluacion de los docentes y directivos docentes, como insumos bésicos para
laelaboracion de los planes de mejoramiento institucional

Los planes de mejoramiento, serén evaluados bajo los criterios de pertinencia, coherencia y medibilidad. En primer instancia, son
evaluados por los directores de NUcleo Educativo a través de una ficha técnica elaborada por el Ministerio de Educacion Nacional (Unica),
informe que se reporta a la Secretaria de Educacion para la Cultura de Antioquia 'y luego ésta lo reportara al Ministerio de Educacion
Nacional. Para dar cumplimiento a la tarea de mejoramiento institucional, de conformidad con la Constitucién Politica de 1991, la Ley
Genera de Educacion (Ley 115 de 1994), su Decreto Reglamentario 1869 de 1994 y el Decreto 1286 de Abril 27 de 2005, propongo la
articulacion de los padres de familia a los procesos educativos de sus hijos y més concretamente, a la formulacion y desarrollo de los
planes de mejoramiento institucional .

Otras necesidades que se atenderan en materia de asesoria, son la ampliacion de Cobertura, en los niveles de Preescolar y Basica
Secundaria, en las zonas urbana y rural. De igual manera, se impulsaran los proyectos productivos que ya vienen funcionando y el
proyecto sobre la proteccion del medio ambiente que orientard Corderay la Universidad Nacional.

Por las razones anteriores, eshozo este plan de asesoria, para atender las demandas que en esta materia esistan.Estoy a la disposicion del
rector, directoresy docentes, para colaborarles en este trabajo especifico y en aquellos que sean de mi competencia. Por cobertura escolar,
se entiende, “todas las acciones orientadas a facilitar €l acceso de los nifios, nifias y jovenes del municipio de Yali, a la institucion y
centros educativos, a posibilitar su permanencia en las aulas a lo largo de los distintos ciclos educativos, a mejorar sus procesos de
aprendizaje de tal manera, que puedan desarrollar las capacidades necesarias para contribuir a la construccion de un mejor municipio y
paisy aenfrentar las exigencias del mundo contemporaneo.”
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PROCESOSDIRECTIVOSY

MUNICIPIO | NUCLEO | ADMINISTRATIVOS QUE SE DEBEN OBJETIVO DEL META GENERAL
MEJORAR EN LA INSTITUCION Y CENTROS PLAN
EDUCATIVOSDEL MUNICIPIO DE YALI.
YALI 0314 Formulacion, gjustes y desarrollo de los Proyectos Educativos | Asesorar a los directivos | Orientar  los procesos de

Institucionalesy Planes de M ejoramiento Institucional .

Ampliacion de la Cobertura escolar e impulso de los proyectos
productivosy de proteccién del Medio Ambiente

docentes, en la formulacion,
gjustes y desarrollo de los
proyectos educativos
institucionales, planes de
mejoramiento institucional, en
aras de intervenir las falencias
o factores negativos que
inciden en €l bajo rendimiento
académico de los estudiantes
del municipio de Yali, con
miras a elevar sus niveles
cognitivos.

Impulsar la campafia de
ampliacion de  cobertura
escolar, de preescolar a

undécimo grado, los proyectos
productivos y ambientales, a
nivel rural y urbano.

mejoramiento  del  servicio
educativo, desde la direccion
del Nucleo Educativo, a nivel
de la Institucion y centros
educativos del Municipio de
Yali, de ta manera, que a
noviembre de 2007, se
evidencie € avance de los
estudiantes, en los resultados
de las Pruebas Saber y de
Icfes, pasando del nivel bajo,
al nivel medio esperado por €l
Ministerio de  Educacién
Nacional.

Impulsar la cobertura escolar
durante e 2006, a tavés de
varias opciones. preescolar
escolarizado y
desescolarizado, Ser, SAT,
Cafam, Tele secundaria, entre
otros y los proyectos
productivosy ambientales.
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OPORTUNIDADESDE

ESTRATEGIA PARA

GESTIONES MEJORAMIENTO DE LOS META INDICADOR LOGRAR LAS
PROCESOS METAS
ADMINISTRATIVOSDE LA
EDUCACION
DIRECTIVA Asesorar alos directivos docentes, en la| Revisar los  proyectos | Revisadoslos proyectos Para el logro de las metas de

formulacion y gjustes de los proyectos
educativos institucional es.

Orientar la formulacién, ajustes y
desarrollo de los planes de mejoramiento
institucional .

educativos institucionales de
la institucién educativa y
centros educativos rurales del
municipio, a Mazo 23 de
2006, haciendo por escrito las
sugerencias de  gjustes
pertinentes.

Incluir los PEl en la
Secretaria de Educacion en
Mayo de 2006.

Hacer el debido seguimiento
a la formulacion, gustes y
desarrollo de los planes de
mejoramiento institucional, a
Marzo de 2006, de
conformidad a los

educativosinstitucionales en
Abril de 2006 y emitidas
sugerencias de gjuste

Inscritos los PEI aMayo 30
de 2006.

Seguimiento alos planes de
mejoramiento institucional a
durante €l afio 2006.

este plan de asesoria
educativa, se desarrollaran las
siguientes estrategias:

Formacién de los directivos
docentes y docentes, sobre
proyectos educativos, planes
de mgjoramiento institucional,
proyectos  productivos y
ambientales, por las entidades
competentes.

Sensibilizacién, motivacion y
cualificacién de los padres de
familia sobre su vinculacién al
mejoramiento institucional, a
través de tdleres, foros.
Escuela de padres, congresos,
videos, entre otros.

Diligenciamiento de la pauta
deinscripcién de los PEI.
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ACADEMICA

ADMINISTRATIVA-
FINANCIERA

Convocatoria de la  comunidad
educativa para e lanzamiento de los
planes de mejoramiento institucional .

Evaluacion de los planes de
mejoramiento, aplicando la ficha técnica
del Ministerio de Educacion Nacional.
(Gnica)

Revisién de los modelos Pedagdgicos
delainstitucion y centros educativos del
Municipio.

Revision de los planes de estudio por
areas del conocimiento.

Solicitud de informacion sobre €
desarrollo de las actividades y acciones

requerimientos del Ministerio
de Educacion Nacional.

Redlizar e lanzamiento
oficial de los planes de
mejoramiento institucional de
la institucion y centros
educativos del municipio
Durante el mes de Marzo de
2006.

Evaluar los planes de
mejoramiento  institucional
del municipio, en las fechas
trazadas por la Secretaria de
Educacién para la Cultura de
Antioquia, aplicando la Ficha
MEN.

Revisar en € 2006, los
modelos pedagdgicos de la
institucién y centros
educativos, a la luz de los
estandares curriculares,
metodologiasy €l contexto.

Orientar €l aguste a los
planes de estudio, alaluz de
|os estandares curriculares, él

contexto y planes de
mejoramiento institucional, a
Marzo de 2006.

Hacer un seguimiento al
desarrollo de las actividades

Lanzados los planes de
mejoramiento institucional, en
Mayo de 2006.

Evaluadoslos planes de
mejoramiento, con laficha
MEN aMayo de 2006.

Revisados |os model os
pedagbgicos en e 2006.

Sugeridos ajustes a planes de
estudio — Mayo 2006.

Realizado el seguimiento alas
actividades de mejoramiento

Trabajo en equipo con la
administracion municipal.
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COMUNIDAD

de mejoramiento.

Presentaci6n de proyectos educativos y/o
de asesoria a la administracion
municipal.

Vinculacion de los padres de familia a
los procesos educativos.

Sensibilizacién y orientacion a los
directivos docentes y docentes, sobre los
espacios de participacion de los padres
de familia en las actividades de

mejoramiento  educativo de  los
estudiantes.
Elaborar un documento de

sensibilizacién ala comunidad educativa
del Municipio de Yali, con respecto a la
participacion de los padres de familia en
los procesos educativo escol ares.

y acciones concretas de
mejoramiento  institucional,
gue permita evidenciar los
avances pedagégicos y €
rendimiento académico de los
estudiantes, aJunio de 2006.

Gestionar con €l Municipio
y/o el Departamento el apoyo
financiero, de acuerdo a la
margen presupuestal, para €l
desarrollo de proyectos de
mejoramiento  institucional,
por los afios 2005 y 2006.

Articular, aMarzo de 2006, a
los padres de familia a los
procesos educativos de sus
hijos, de conformidad al
Decreto Nacionad 1286 de
Abril de 2005.

Abordar con los directivos
docentes y docentes el
Decreto 1286 de Abril de
2005, que reglamenta la
participacion de los padres de
familia en los procesos
educativos de sus hijos, a
Marzo de 2006.

Socidizar con la comunidad
educativa, € documento
sobre la articulaciéon de los
padres de familia a los
procesos de mejoramiento
institucional, de Enero de
2006 a Abril de 2006, a
través de taleres, foros y
congresos educativos.

institucional anoviembre de
2006.

Presentado el proyecto de
asesoria ainstituciones—
Febrero de 2006.

Articulados e 30% delos
padres de familiaalos planes
de mejoramiento institucional
aagosto 2006.

A travésdetalleres, visitas
personales, congresosy
Escuelade padres.
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Como se anotd anteriormente, la asesoria del Nucleo Educativo, prestara una asesoria constante, haciendo énfasis en la formulacion,
ajustes y gjecucion de los proyectos educativos institucionales y planes de mejoramiento institucional, de la Institucién Educativa Urbana
“Lorenzo Yali” y Centros Educativos Rurales. También se prestara asesoria a nivel de Cobertura Escolar, formulacion y ejecucion de
proyectos productivos y ambiental es prioritariamente.

Los criterios de evaluacién, de los planes de mejoramiento institucional, se haré de conformidad a la Ficha disefiada por el Ministerio de
Educacion Nacional paratal fin, que tiene en cuenta la pertinencia, la coherenciay la evaluabilidad de las metas, donde la calificacion que
se da a los planes es: gustado, medianamente gjustado y no ajustado, segin los rangos de puntaje establecidos. Puntaje mayor de 80,

gjustado, de 60 hasta 80, medianamente ajustado y menor de 60, no gjustado. La pertinencia tiene un puntaje ponderado de 0.5, la
coherenciade 0.2 y la evaluabilidad, de 0.3, como calificacion maxima

PROCESOSDIRECTIVOSY

MUNICIPIO | NUCLEO | ADMINISTRATIVOS QUE SE DEBEN OBJETIVO DEL META GENERAL
MEJORAR EN LA INSTITUCION Y CENTROS PLAN
EDUCATIVOSDEL MUNICIPIO DE YALI.
Yali 314 Ampliacién de lacoberturaescolar, impulso depos | Impulsar unacampafiade | Impulsar durante el afio

proyectos productivosy ambientales.

ampliacion de la
cobertura escolar,
proyectos productivos y
ambientales, anivel rura
y urbano.

2006, la  cobertura
escolar, proyectos
productivos y
ambientales.
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OPORTUNIDADESDE

ESTRATEGIA PARA

GESTIONES MEJORAMIENTO DE LOS META INDICADOR LOGRAR LASMETAS
PROCESOS
ADMINISTRATIVOSDE LA
EDUCACION
Directiva Estudio de desescolarizacion, | Escolarizar durante e | 30 escolarizados de la| Aprovechamiento a

busqueda de opciones para la
escolarizacion 6 ampliacién de

cobertura, seguimiento a los
proyectos productivos y
ambientales.

afio 2006, 30 estudiantes
de preescolar de la zona
urbana, escolarizados.

Escolarizar durante el
ano 2006, 91 estudiantes
de preescolar en la zona
rurdl, en los programas

de preescol ar
ecolarizado 'y  no
escolarizado.

Escolarizar 170 jovenes
y adultos en lazonarural
y 30 en la zona urbana
en la basica secundaria,
en el 2006.

Acompariar a los
docentes en los
proyectos  productivos
urbanos y rurades, a
igual que los
ambientales.

zona urbanaen €l 2006.

91 escolarizados en la
zonarural en el 2006.

Escolarizados 170
jovenesy adultosy 30 en
la zona urbana en la
Béasica Secundaria en €
2006.

Acompafiamiento a los
docentes en los proyectos
productivos y
ambientales, en el 2006

maximo de las opciones
para escolarizar:  Ser,
Cafam, SAT, Tee
secundaria, post-primaria,
preescolar escolarizado y
desescolarizado y
aceleracion del
aprendizaje, entre otros.

Aprovechar los servicios
de Cafam, e SER, Pos
primaria y
Telesecundaria.

Aprovechamiento de los
Sservicios de
Corantioquia,
Universidad Nacional y
Mana.
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BIBLIOGRAFIA:

Constitucion Politica de Colombia de 1991

Ley 115 (ley general de educacién) de 1994

Decreto 1860 (Decreto reglamentario de laLey genera de Educacion) de 1994

Decreto 1286 de 2005 (reglamentario de la vinculacion de los padres de familia alos procesos educativos...)
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SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA CULTURA

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ANO 2006

FECHA ACTIVIDAD RECURSO LUGAR RESPONSABLE | EVALUACION
ENERO 16-20 Capacitacion para | Retroproyector, | Recinto Director del
todos los | televisor, Institucion NUcleo
educadores computador, Educativa Urbana | Educativo,
ruralesy urbanos | video vid, | Lorenzo Yali Secretario de
cartulina, Educacion y
cuadernos, |apiz, Educadores
lapicero,  papd encargados  de
periodico multiplicar
talleres
FEBREO 3 Salud Mental | Implementos C.E.R. San | Junta Directiva
para todos los | deportivos, Pedrito de los
educadores humano microcentros,
ruralesy urbanos Director de
Nucleo y
Secretario de
Educacion
MARZO 3 *Capacitacion  a | Retroproyector, | Recinto Director Nucleo,
todos los | televisor, Institucion Secretario de
educadores computador, Educativa Urbana | Educacion y
educadores sobre | video vid, | Lorenzo Yali. Secretaria de
la articulacion de | cartulina, Educacion parala
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los padres de |cuadernos, lapiz, Cultura
familia a los|lapicero, papel
procesos periodico
educativos de los
hijos.
Taller sobre
secretos para
contar
16 DE ENERO Construccion de | Humano: Establecimientos | Rector,y P.T.C
AL 24 DE los Planes de Rectoresy P.T.C, | Educativos Rurales
MAYO Mejoramiento Padres de
Institucional Familia,
Estudiantesy
Comunidad en
General
MARZO 3 AL 31 | Ajustes y pasar | Computador, Establecimientos | Educadores
en limpio los| hojas block, | Educativos
P.E.l. Humano
MARZO 3 A|Revision de los|Humano y | Centro Director de
MAYO 4 P.E.I Bibliografia Educativo, Nucleo y
Oficina Nucleo Secretario de
Educacion
ABRIL 7 Salud Mental | Implementos Junta  Directiva
para los | deportivos y|Un Centro | de los
educadores humano Educativo Rural | microcentros,
ruralesy urbanos Director de
Nucleo y
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Secretario de
Educacion
MAYO 5 Microcentro Retroproyector, | Recinto Junta  Directiva
Académico televisor, Institucion de los
computador, Educativa microcentros,
video vid, | Lorenzo Yali Director de
cartulina, Nucleo y
cuadernos, lapiz, Secretario de
lapicero,  papel Educacion
periodico
MAYO 5 Inscripcion de los | Humano, pasajes | Secretaria de| P.T.C Rurales
P.E.I en la Educacion parala | Director de
Secretaria de Cultura Nucleo y
Educacion. Secretario de
(Existe Pauta) Educacion
MAYO 8 AL 20 | Evaluacion de los | Humano, Oficina Nucleo y | *Equipo de
Planes de | Bibliografia  y | Centros Educadores
Mejoramiento pauta MEN Educativos capacitados para
Institucional ello.
*Director Nucleo
y Secretario de
Educacion
MAYQO 25 Lanzamiento de | Financiero, Recinto Director de
los P.E.I. y|humano, Institucion NUcleo,
Planes de | hospedaje, Educativa Urbana | Educadores,
Mejoramiento alimentacion. Lorenzo Yali Secretario de
Ingtitucional Educacion y
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Administracion

Municipal
MARZO A | Sensibilizaciéon y | Retroproyector, | En cada | Director de
MAYO Capacitacion  a| televisor, Institucion NUcleo,
padres de familia | computador, Educativa Secretario de
para su | video vid, Educacion y
articulacion a los | cartulina, Educadores
procesos cuadernos, |apiz,
educativos de sus | lapicero,  papel
hijos. periodico,
tablero, tizas,
acetatos
JUNIO 2 Salud Mental | Implementos Junta Directiva
para educadores | deportivos, Un centro | de los
ruralesy urbanos | humano Educativo Rural | microcentros,
Director de
Nucleo y
Secretario de
Educacion
AGOSTO 18 Microcentro Retroproyector, | Recinto Junta  Directiva
Académico televisor, Institucion de los
computador, Educativa microcentros,
video vid, | Lorenzo Yali Director de
cartulina, Nucleo y
cuadernos, apiz, Secretario de
lapicero,  papel Educacion

periodico
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SEPTIEMBRE 8 | Salud Mental | Implementos Un Centro | Junta Directiva
para educadores | deportivos y | Educativo Rural | de los
ruralesy urbanos | humano microcentros,

Director de
Nucleo y
Secretario de
Educacion

OCTUBRE 13 Microcentro Retroproyector, | Recinto Junta  Directiva

Académico televisor, Institucion de los
computador, Educativa microcentros,
video vid, | Lorenzo Yali Director de
cartulina, Nucleo y
cuadernos, lapiz, Secretario de
lapicero,  papel Educacion
periodico

NOVIEMBRE 10 | Salud Mental | Implementos Junta  Directiva
para educadores | deportivos y|Un Centro | de los
ruralesy urbanos | humano Educativo Rural | microcentros,

Director de
Nucleo y
Secretario de

Educacion
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El Calendario Académico General del 2006 es el siguiente:

Primer periodo lectivo semestral:

- Comprende entre el 16 de Eneroy el 27 de Junio de 2006.

- 20 semanas lectivas comprendidas entre el 23 de Eneroy el 16 de Junio del 2006.
Segundo periodo lectivo semestral:

- Comprendido entre el 10 de Julio del 2006 y el 12 de Enero del 2007.

- 20 semaneas lectivas comprendidas entre el 17 de Julioy el 1 de Diciembre de 2006.

NOTA: Aqui sdlo aparecen las actividades bésicas planeadas por el Director del Nucleo Educativo y Secretario de Educacion
Municipal. No aparecen las capacitaciones de la Secretaria de Educacion para la Cultura, sea directamente o a traves de otra
entidades, como Universidades, MANA, Secretos para Contar, Corantioquia, entre otros, tampoco aparece las visitas
pormenorizadas del Director del Nucleo a la institucion y centros educativos rurales, ya que periodicamente tienen que correrse

las fechas por las multiples capacitaciones de los docentes convocados por la Secretaria de Educacion. Dichasfechas se planearan
directamente con cada P.T.C rural.

MIGUEL A. QUINTANA H.
Director del Nucleo Educativo 314 de Yali



