MUNICIPIO DE SOATA 2004 -2007

SECTOR CULTURA
AREAS CRITICAS INDICADORES DE BASE OBJETIVOS ESTRATEGIAS METAS INDICADORES
DE RESULTADO
Bajo nivel de funcionabilidad | Bajo nimero de programas | Promover el desarrollo | Establecer convenio entre con la | Tener un sistema de cultura| Ser un Municipio con sistema
del sistema municipal de | de divulgacion del patrimonio | cultural de Soatd, | Secretaria de Educacién, ICBA y | funcionando en 4 afios. de cultura.
cultura. cultural. reinterpretando nuestros | Ministerio de Cultura.
valores y tradiciones, en un Realizar programas de|5 NOmero de eventos
Falta de inventario y baja |Hay demanda no cuantificada | proceso que permita afianzar | Crear un comité interno | divulgacion del patrimonio | realizados / numero de
divulgacion para el la cohesion social expresada | conformado por los | cultural, mediante conformacién | eventos programados.

reconocimiento del patrimonio
cultural (tangible e intangible)
del Departamento.

Necesidad de ampliar la
cobertura en educacion
formal, no formal e informal en
formacién artistica y cultural.

Necesidad de articular los

sectores de educacion y
cultura en procesos que
dinamicen el desarrollo

humano en su entorno.

Bajas posibilidades de acceso
de la comunidad a los bienes y
servicios culturales y pocos o
nulos estimulos a la creacion y
expresion artistica e
investigacion cultural en el
municipio.

La inversibn en el sector
cultura es una de las mas
bajas de los presupuestos
gubernamentales, municipal y
departamental.

Se atiende preferencialmente
a la region del area urbana.

Sectorialmente la cultura es
uno de los mas bajos
presupuestos.

en las formas de convivencia,

solidaridad, tolerancia,
respeto y  participacion,
indispensable en la
contribucion para el
desarrollo  sostenible  del
Municipio.

Ampliar cobertura en

formacién artistica y cultural.

Organizar eventos
académicos para propiciar la
discusion sobre esta
problematica.

Descentralizacién del acceso
de la comunidad a los bienes
y servicios culturales y de los
estimulos a la creacién y
expresion artistica e
investigacion cultural.

Incrementar los recursos para
cultura.

Fomentar festivales de
divulgacion cultural.

coordinadores de las instituciones

educativas.

Gestionar recursos a través de

proyectos.

Diseflar y realizar portafolio de

servicios.
Solventar los gastos de
capacitacion con ingresos

provenientes de matriculas a los

mismos programas.

Construccion de
necesaria para poder
mayor calidad del servicio.

infraestructura

ofrecer

de grupos de danzas folcléricas,
grupos de teatro.

Realizar un evento anual a nivel
regional.

Construccion de escenarios aptos

para  prestar  servicios de
investigacion  educativa tales
como redes de bibliotecas

urbanas y rurales.

Numero de grupos de cultura
funcionado.




