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Como ciudadano de bien e hijo de este Municipio, pretendo trazar pautas que
conlleven a mantener la paz y el desarrollo y bienestar de sus habitantes,
cumpliendo un programa de gobierno concertado con todos los actores sociales
de la poblacion sin distinguidos de ninguna indole, encaminado a solucionar las
necesidades bésicas de la comunidad y cimentar las bases que contribuyan al
progresos de los habitantes y de nuestra comunidad.

El programa de Gobierno que a continuacion presento, esta sustentado
fundamentalmente en el desarrollo y promocion de la participacion ciudadana; y
como se observa, esa participacion se constituye en el fundamento irremplazable
de las demas estrategias que aqui se plantean.

Conocedor de la vocacion agropecuaria, de la infraestructura de servicios,
econdmica, social, educativa y cultural del Municipio de lles, Narifio y de la
proyeccion de los recursos que se recibira en los proximos afios, me permito
presentar a su consideracion el siguiente Programa:

MISION VISION

Mediante un proceso de concertacion con todas las fuerzas sociales del Municipio
y la region, se proyecta el desarrollo basado en la inversion racional y equitativa
de los recursos entre la poblacion rural y urbana, en busca de un desarrollo
integral equilibrado y sostenido con base en la Comunidad, que permita satisfacer
las necesidades basicas y mejorar el nivel y calidad de vida, que posibilite vivir
dignamente con identidad propia, respeto y tolerancia para la paz y convivencia
ciudadana.



OBJETIVO GENERAL

Adelantar y fortalecer los procesos de desarrollo econémico, social, politico y
ambiental del Municipio, apoyados en la concertacion con las fuerzas vivas,
entidades publicas y privadas, la modernizacion institucional y una verdadera
democracia de solidaridad, todo esto orientado a mejorar la calidad de vida de la
poblacién, el debido aprovechamiento de los recursos naturales y la preservacion
del medio ambiente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.
Activar el sector productivo para el desarrollo econémico.

Mejorar los niveles y la calidad integral de la educacion formal y no formal de la
poblacion del Municipio, respetando sus valores culturales, ampliacion de la
cobertura educacional estimulado a los estudiantes ubicados en los sectores
periféricos del Municipio.

Aumentar la calidad y la cobertura de la atencion en el nivel primario de la
salud y reducir los indices de morbilidad y mortalidad presentes en el
Municipio, ampliar los servicios de salud a los sectores rurales del Municipio,
incorporando personal de comprobada calificacién profesional, calidades
humanas y don de servicio a la comunidad.

Construir y adecuar la infraestructura minima necesaria destinada a fortalecer
los procesos productivos y satisfacer bBs necesidades basicas insatisfechas —
NBI- de las poblacion del Municipio.

Propender por el desarrollo institucional de la Administracién del Municipio.

ESTRATEGIAS

Para desarrollar los objetivos del Plan de Gobierno de adelantaran las siguientes
estrategias:

ESTRATEGIA 1. SECTOR AGRARIO.

Apoyo a la legalizacion de la titulacion de los predios rurales y urbanos del
Municipio.

Crear la Unidad de Asistencia Técnica Agropecuaria UMATA con recursos
propios del Municipio con funciones esencialmente de apoyo al campesino.



Crear y fomentar empresas de economia solidaria en los sectores
agropecuario, lacteo y forestal del Municipio.

Gestionar y avalar la consecucion de recursos financieros de asistencia técnica
y otros requeridos para el despegue y sostenimiento de los niveles de
desarrollo alcanzados por los sectores productivos del Municipio, mediante la
suscripcién de convenios con entidades de cofinanciacion a nivel nacional,
regional, etc.

Impulsar la creacion del centro de acopio, mercados campesinos y propender
por canales de comercializacibn que garanticen mejores oportunidades
econdmicas a los productores de la region.

Organizar y concienciar a los productores para que exploten racional y
planificadamente los diferentes recursos naturales existentes en el Municipio.

Presentar propuestas al Gobierno Nacional respecto a politicas de
fortalecimiento del sector agropecuario.

Gestionar la comercializacion de la produccion agropecuaria e incluyendo la
cerealera.

Gestionar los recursos del Fondo Nacional de Regalias y explotacion de los
recursos naturales de la zona “Paja Blanca”.

ESTRATEGIA 2. EDUCACION, CULTURA, RECREACION Y DEPORTE.
Gestionar la extension de la Universidad.
Reestablecer las funciones de la Secretaria de Educacion Municipal.

Terminacion de la construccién del Colegio Departamental José Antonio Galan
y Colegio Municipal San Francisco.

Construir y mantener la infraestructura necesaria para ampliar la cobertura de
la educacion, recreacion, cultura y deporte, garantizando los espacios fisicos
adecuados para el ejercicio de dichas actividades.

Promover la practica del deporte, la recreacion y la utilizacion del tiempo libre,
construyendo infraestructura y fomentando la participacion deportiva del
Municipio en los diferentes campeonatos regionales, departamentales y
nacionales.



Impulsar e incentivar el deporte de la “CHAZA” mediante la construccion de
escenarios deportivos, organizacion de campeonatos locales, regionales y la
participacion en eventos departamentales, nacionales e internacionales.

Organizar y fomentar programas de capacitacion continuada a los docentes del
Municipio.

Dotar de los implementos y elementos necesarios a los establecimientos
educativos para el desarrollo de un adecuado proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Orientar la calidad de la educacién hacia el fortalecimiento de una cultura de
participacion ciudadana, ecoldgica y de atencion y prevencion de desastres.

Crear y orientar programas de adecuacion especial para cubrir la demanda de
la poblacion adulta analfabeta, de discapacitados y de educacién no formal,
enfocada a los sectores de produccion alternativa.

Fomentar la participacion interinstitucional y de la comunidad en la
consecucion y ejecucion de recursos y programas orientados hacia el sector
educativo y promover y organizar programas que fomenten el deporte, la
recreacion y la cultura en el Municipio, propiciando la conservacién de los
valores culturales propios de la Region.

Promover programas de subsidios y becas y estimulos a los mejores
estudiantes del Municipio.

Fomentar el espiritu historico de la comunidad frente al proceso de desarrollo
del Municipio.

ESTRATEGIA 3. SALUD.

Adecuar y mantener la infraestructura fisica existente al sector salud y construir
puestos de salud en las localidades estratégicas para cubrir la demanda por
este servicios publico.

Dotar del equipo médico — odontoldgico necesario y de los implementos y
medicamentos requeridos por el centro de salud para una Optima prestacion de
servicios en el Municipio.

Ampliar la planta de personal médico y paramédico en correspondencia con la
demanda existentes.



Promover programas de capacitacion orientados a la cualificacion del personal
médico y paramédico y programas especiales de educacion en salud para las
gue practican la medicina tradicional y alternativa.

Gestionar la creacion de empresas solidarias para la prestacion del servicio de
salud por parte de la comunidad.

Concertar la participacion interinstitucional de la comunidad en la consecucién
en la consecucion y ejecucion de los recursos y programas orientados hacia el
sector salud.

Ofrecer servicio médico permanente y oportuno, reduciendo la minima
expresion los trdmites administrativos.

ESTRATEGIAS 5. SANEAMIENTO BASICO
Gestionar la consecucion de recursos para la ampliacion del acueducto
municipal, sistema de alcantarillado en los sectores urbano y rural y
construccion de unidades sanitarias.

Ampliar la dotacion de agua potable para la poblacion.

Adecuar sistemas de disposicion final de basuras que cumplan con las normas
de higiene minimas en los lugares que asi los requiere.

ESTRATEGIA 6. VIVIENDA DE INTERES SOCIAL

Impulsar programas de vivienda de interés social, creando el fondo de
coofinanciacion para dicho programa.

Gestionar la adjudicacion de subsidios para mejoramiento de vivienda urbana y
rural.

Gestionar la consecucion de subsidios de vivienda urbana y apoyar la
conformacion de asociaciones de vivienda.

Adquisicion de lotes para programas de vivienda de interés social

ESTRATEGIA 7. DESARROLLO INSTITUCIONAL

Racionalizar el gasto publico



Establecer convenios con los fondos nacionales, como: Fondo nacional de
Regalias, Fondo de Inversién Nacional y Plantacion Nacional.

Liderar y coordinar los planes y proyectos que se adelanten en le municipio
por parte de otra instituciones.

Apoyar y fortalecer la Asociacién del municipio de la exprovincia de Obando
y municipio vecinos, con el fin de lograr obras de beneficio comun a la
region, asistencia técnica y bienestar de la comunidad.

Impulsar las veedurias populares.

Brindar informacién oportuna de la gestion administrativa a la comunidad,
mediante la organizacion de cabildos abiertos.

Propender por el desarrollo y fortalecimiento de una planeacién participativa
y estratégica.

Desarrollar una cultura de administracion general municipal y de proyectos,
sustentado en los principios de la eficiencia, eficacia y economia,
ESTRATEGIA 8. GRUPOS BULNERABLES.

Impulsar el apoyo y consecucién de recursos para proyectos de madres
cabezas de familia y sectores vulnerables de la sociedad.

Incentivar los programas de madres comunitarias y FAMI mediante la firma
de convenios con el ICBF.

Generar empleo de mano de obra no calificada a través de la conformacion
de microempresas.

Apoyar trabajos artesanales y manuales mediante la promocion y
mercadeo.

Impulsar la comisaria de familia del municipio



