PROGRAMA DE EJECUCION
MUNICIPIO DE BOLIVAR

1999:200] (Miles
SECTORESY SUBPROGRAMAS VALORTOTAL
1 _EDUCACION 5.393.700)
1. Ce iacion y i de
1.443.970)
1.318.730)

2. Dotacion de Centrosy Programas EQUCaLivos.
3 6nNo Formal y Gesti g
profesionales— Educacion no formal

4. Pago de persond Docente y Aporte a la

Seguridad Social.

189.000]

2. SALUD

del

1. Ca o
Hospital y Puesto déalud.
Dotaci6n Puesto de Salud,

3. Plan de Atencion bésica.

. Financiacion de Programas nutricionales apoyo
alimenticio apreescolares

5 _Pago de Personal de Salud.

6. Ampliacion Régimen Subsidiado.
3. RECREACION. CULTURA Y DEPORTE
>0 ION. CL

| Deporte, 0,
2. Inversion en EscenariosDeportivos 438.000]
3. APOyo Financiero a Programas Deportivos,
Culturalesy Atistico 126240
4. Consiruccion, Mejoramiento y dotaci6n Casas de]
la Cultura 92.820)
S, i Pl Pabl £4.000)
4. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO
BASICO
1._Preinversién en Alcantarillados.
2. C i6n, Ampliacion y de
Al antarillados.

3. Conservacion y Reforestacion de Microcuencas.
4. T "

5 OTROSSECTORE:

Municipal

1
2. Telefonia Rural

3. InfraestructuraVial

. Electrificacion rural y urbana.
5. Operacion de la Unidad Municipal de Asistencial
Técnica,

iviendarural v urbana,

Atencién y Prevenci6n de Desastres.
Desarrollo Comunitario.

Desarrollo

0. Desarrollo de planes, programas y proyectos de
bienestar social integral en beneficio de la poblacion
pobrey vulnerable.

VALOR TOTAL




PROGRAMA DE EJECUCION ANUAL
MUNICIPIO DE BOLIVAR

(Miles de Pesos)

SECTORESY SUBPROGRAMAS 1.999 2000 2001
VALORANUAL | VALORANUAL VALOR ANUAL
1. EDUCACION 1.334.365 1.847.079) 2.212.256
11 Construccion, ampliacion y
i 352,900 £16.4001 274,670
1.2 Dotacion de Centros y Programas
Educativos. 121.465 502.679 694586
1.3 Educacion No Formal y Gestion de
programas. 84.000 52.000) 53.000
1.4 Pago de personal Docente y Aporte
alaSeguridad Social 776.000 776.000) 890.000
LUD 1165395 143076 1,849,740
2.1 Construccion, Mantenimiento y
remodelacio n del Hospital y Puestos de
Salud. 82.000 218.000) 300.000
2.2 Dotacion Puestosde Salud 50.000 13500} 17.700
2.3 Plan de Atencién Béasica. 144.127 61.600] 57.473
24 Financiacion de Programas|
nutricionales, apoyo alimenticio |
93376 100,124 168.000
5 nal de Salud. 156,991 |
2.6 Ampliacion Régimen Subsidiado 638.901 880.550) 1.120.54¢
3. RECREACION, CULTURA Y
DEPORTE 223.521 379.312) 408.227
31 Transterencia e Institito
Municipal de Deporte. 90.000 90.000) 90.000
32 Inversion en  Escenarios
Deportivo: 44,477 196,76 196761
3.3 Apoyo Financiero a Programas
Deportivos Culturalesy Artisticos. 28.939 47.951] 49.350
34 Construccion, mejoramiento y
dotacién de Casas dela Cultura, 57,605 13,000} 22116
35  Mantenimiento de Parques y
PlazasPlblicas. 2.500 31.500f 50.000
4. AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO 878,673 183,35 600617]
4.1 Preinversion en alcantarillados. 69.376 125.000) 155.624
22 Construccion, Ampliacon y
mg‘oram\en(o deAlcantarillados. 693.268 1.743.350] 2.063.522
43 Conservacion y reforestacion de
81,020 90.000) 331471
4.4 Tratamiento de residuos solidos. 35.000 25.000] 50.000




ConT.

5. OTROS SECTORES 964.070 2.249.772) 2.878.003]
5.1 Equipamento Municipal. 18512 26.000) 20,490
5.2 Telefonia Rural - 90.000) 84.000
5.3 InfraestructuraVial 351.299 466.056) 530,000
2.4 Electrif o urbana, 26,075 4300001 563,925
55 Operacion de la Unidad Municipal
deAsistenciaTécnica. 174.576 284.216 301.706
56 alvurbana 99160 00.000) 600,840
57 Atencién y Prevencion de
desastres. 46.105 120.000] 133.895
5.8 Desarrollo Comunitario 001 8 500 34,499
59 Desarrollo] 166.000 0.000} 339,000
5.10 Desarrollo de planes, programasy
proyectos de bienestar social Integral
en beneficio de poblacion pobre y
vulnerable. 19.342 185.000] 249.738
L OR TOTAL DEL PLAN 4.566.024 £000.276) 948,03




