CAICEDO
ELKIN DE JESUS RESTREPO SERNA

1. PROGRAMAS SOCIALES

EDUCACION

Continuar con la construccién y remodelacion de las escuelas rurales.

Efectuar campafnas de capacitacion y especializacion del personal docente

para asi elevar el nivel educativo del municipio.

Dotar adecuadamente los establecimientos educativos.

Cubrir las plazas docentes que hagan falta en la zona urbanay rural.

Construir parques infantiles.

Programar capacitaciones para familias en temas como organizacion social,
comunitaria y ambiental.

Apoyar la jornada sabatina el Sistema de Aprendizaje Tutorial (SAT).

Ampliar y dar mantenimiento a la escuela Eva Uran y al Liceo San Juan

Bosco.

Elevar la nutricion a los nifos escolares.



RECREACION, CULTURA Y DEPORTE

Remodelar y dar mantenimiento a canchas de futbol.

Construir placas polideportivas.

Traer instructores en varios deportes.

Construir parques infantiles.

Dar mantenimiento a la piscina y el coliseo.

Gestionar la construccion de la Casa de la Cultura.

Poner en marcha la utilizacion del gimnasio.

Dotar de implementos deportivos.

Apoyar al INDERCA en sus proyectos presentados.

Fomentar cursos permanentes: danzas, musica, natacion, gimnasia,

deportes, etc..

Impulsar la Casa de la Cultura.

SALUD

Estar atento a los programas a seguir con la ampliacion y dotacién de la

E.S.E. Hospital San Miguel, en coordinacion con su Gerente.



Gestionar recursos para aumentar el Régimen Subsidiado.

Capacitar en salud a la comunidad y hacer que se preste un excelente

servicio, al igual que concertar para prestar otros servicios.

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Estudiar el traslado del relleno sanitario a otro lugar.

Mejorar y construir redes de acueducto en general y construir pozos

sépticos.

Realizar estudios para ir adelantando el tratamiento del agua que se

consume en el municipio.

Iniciar estudios y disefios para el Plan Maestro de Saneamiento Ambiental.

Capacitar y crear campanfas para el manejo de los desechos sélidos.

VIVIENDA

Gestionar la compra de lotes para ubicar personas que estén en zonas de

alto riesgo.

Mejorar y construir viviendas de la zona rural.

Mejorar y construir viviendas de la zona urbana y continuar con el programa

de Vivienda Los Girasoles.



Reubicar asentamientos humanos.

BIENESTAR SOCIAL

Priorizar la atencion a los nifios, los ancianos y personas de escasos

recursos.

Construir un lugar adecuado para el programa de la tercera edad.

Fortalecer los programas de la mujer, la juventud, la nifiez y la tercera edad

y a la vez impulsar las microempresas.

DESARROLLO COMUNITARIO

Estimular a las Juntas de Accion Comunal para que exista una permanente

participacion comunitaria y desarrollar programas.

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Insistir en que la educacion sea el eje fundamental en la formacion para la

paz, la tolerancia, la moralidad, la cooperacion y la solidaridad.

Fortalecer la red de prevencion de la violencia intrafamiliar.

Mantener vigente el Comité de Prevencion de Desastres.

2. PROGRAMAS ECONOMICOS Y/O EMPLEO

Dar asistencia técnica agropecuaria a todos los campesinos.



Realizar, por intermedio de la UMATA, giras, dias de campo, parcelas

demostrativas, encuentros campesinos, etc.

Velar por el buen funcionamiento de la UMATA y apoyar sus programas.

3. PROGRAMAS AMBIENTALES

Reforestar bocatomas y zonas degradadas.

Presenta proyectos a Corantioquia para compra y aislamiento de terrenos.

4. OTRAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA

Construir pequefios centros de acopio en lugares estratégicos de las

veredas.

Construir algunos ramales veredales.

Remodelar vias y andenes, prolongar algunas calles y carreteras y

pavimentar y repavimentar varias calles y carreteras.

Terminar y dotar la tercera planta del Palacio Municipal.

Realizar el estudio y disefio de la plaza de mercado y la terminal de

transporte para su respectiva construccion.

Gestionar la construccion de la Casa Campesina y el Salén Comunal.

Remodelar el parque principal.



Gestionar la remodelacién de Parque La Gruta en unién con la parroquia.

Dar mantenimiento a caminos veredales.

Gestionar con EADE el parcheo que falta en las veredas.

Gestionar con EDATEL la consecucion de mas lineas telefénicas.

Conseguir una retroescavadora.

Continuar con las obras iniciadas por la administracion anterior.

5. DESARROLLO INSTITUCIONAL

Mantener actualizada la estructura del municipio, acorde con el Plan de
Ordenamiento Territorial.

Capacitar permanentemente a los empleados para prestar un mejor
servicio.

Realizar reuniones permanentes con las entidades que prestan los servicios

al municipio para intercambiar ideas.

Mantener estrecha relacion con el Concejo para la buena marcha de la

administracion.

Informar permanentemente de los logros obtenidos por la administracion.



