REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE BERBEO

Cobertura educativa

ALCALDIA MUNICIPAL

Plan de Accion 2003

Disminuir los porcentajes de desercion
escolar.

Identificar las causales de desercion en
el sistema educativo del municipio

Garantizar el acceso a la educacion de
la poblacién menos favorecida (niveles |
y 11 del SISBEN)

NIT: 800099390 - 5

Identificar a través de encuestas las
causales de desercion estudiantil y
realizar el censo de poblacién en
edad escolar que no esta accediendo
a la educacion.

Redlizar una encuesta con
cobertura municipal

PLAN DE ACCION 2005

Redlizacion de las encuestas: Sl /
NO

Apoyar con subsidios escolares a
poblacion identificada en el censo
estudiantil

al total de lapoblacion
objetivo

Entrega de subsidos escolares

Porcentaje de cobertura

Infraestructura
B —— Educativa

Mejorar las instalaciones de las
instituciones educativas, ofreciendo los
espacios adecuados para el desarrollo
satisfactorio de la actividad académica y
social de la comunidad estudiantil.

Construccién Unidad Sanitaria
Institucién Educativa Concentracion

de Desarrollo Rural de Lengupa -
CDR

Puestaen servicio de la
Unidad Sanitaria

Ejecucion de las obras: SI/NO

Construccion pozos sépticos Escuela
Bombita y CDR

Puesta en servicio de los
pozos sépticos

Ejecucion de las obras: SI/NO

Funcionamiento

Favorecer el cumplimiento de las
funciones administrativas.

Dotar de elementos necesarios para
el desarrollo de las labores
administrativas

Adquisicion de materiales
paratodos los
establecimientos educativos

Porcentaje de cobertura

Cubrir los gastos por concepto de
servicios publicos

Mantener apaz y savo las
instituciones educativas por
concepto del servicio de
energia electrica

Lano existencia de deuda con la
Electrificadora de Boyaca

Régimen subsidiado

Garantizar el acceso a los servicios de la
salud de los Niveles I y Il del SISBEN

Afiliar a toda la poblacion de los
Nivles I y 11 del SISBEN

Mantener el 100% de la
poblacion de los niveles |
y Il del SISBEN afiliada al
régimen subsidiado en
salud.

Porcentaje de cobertura

Salud publica
- C ra 3 N° 5-23

Telefax: 7 40 44 88
www.muniberbeo.hotmail.com

Desarrollar los programas de plan de
atencion bésica segun los lineamientos
del Ministerio de la Proteccion Social

Salud Integral para poblacién menor
de 12 afios

Cobertura del 95% en
Plan Ampliado de
Inmunizaciones PAI

Porcentaje de cobertura

Progreso y Desarrollo Con Calidad Humana
Administracion 2004 - 2007
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ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 800099390 - 5

Salud sexual y reproductiva
Salud Mental

PLAN DE ACCION 2005

Cubrir el 100% de las
instituciones educativas

Porcentaje de cobertura

Salud integral para el adulto mayor
de 45 afios

Terminar el diagnostico de
salud en este grupo etareo

Diagnostico consolidado: SI/NO

Salud ocupacional

Elaborar el diagnostico

Diagnostico consolidado: SI/NO

Tuberculosis y lepra

Actividades de vigilancia

Numero de Eventos desarrollados

Telefax 7 40 44 88
www.muniberbeo.hotmail.com

Progreso y Desarrollo Con Calidad Humana
Administracion 2004 - 2007
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Js'“—\;'/ hacia la comunidad con
—ih aplicacién de talleres
Chagas: Toma de serologias y Realizar 528 serologias Porcentaje de cobertura
educacién continuada
Optimizar los sistemas de acueducto Ampliacion cobertura sistema de Ampliar la cobertura a 30 |Porcentaje de cobertura
7% . T . - . . .
P Infraestructura bajo criterios de calidad, eficiencia y acueducto vereda Medios y San nuevos usuarios.
= continuidad Fernando
il;ﬁf Construccion acueducto vereda Construccion del sistema Porcentgje de ejecucion
S — Batatal Sector Agua Blanca de acueducto
> ln g
. Adelantar acciones dirigidas a la Realizar el diagnostico sobre los Consolidacion del diagndstico Sl /NO
R.'__:/ conservacion del recurso hidrico sistemas de acueducto rurales
::(—‘p’ identificando sus componentes y
- caracteristicas de prestacion del
=B servicio.
ﬁ:'::’ Garantizar el acceso al servicios de Terminacion acueducto vereda Construccion red de SI/NO
= acueducto, alcantarillado y aseo Rodeo distribucion y optimizacion
Eil estructuras de tratamiento
P = preliminer.
N Construccic’)n. planta de tratamiento |Puestaen funcionamiento de SI/NO
;/ de aguas residuales laPTAR
i;::‘: Conservacién del Proteger la diversida e integridad del  |Adquision de areas de interés para |Comprade 100 Ha Porcentgje de cumplimiento
':g:\) Medio Ambiente amniente, conservar las areas de acueductos
= 3 espcial importancia ecoldgica y
Lo, 3 fomentar la educacion para el logro de
: - estos fines.
|—_i1} Mantenimiento de las areas Redlizar é mantenimiento NUmero de éress reforestadas
reforestadas en el afio 2004 sobre 3,5 Ha
-C'gefa 3 N°5-23
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ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 800099390 - 5

PLAN DE ACCION 2005

Calidad de Vida Programa de sanemiento basico en |Cobertura de 40 beneficiarios Porcentaje de cobertura
las Veredas Bombita por las dos veredas
Infraestructura Meorar |las &reas de sano esparcimiento Mantenimiento de todos los escenarios 15 escenarios deportivos | Porcentaje

Eventos deportivos

deportivos y recreacionales del municipio.

Proporcionar espacios paralapracticadel
deporte bajo condiciones técnicas

Construccion cancha de voleibol arenaen
laCDR.

Constuir cnachaparala
parantica de voleibol arena

NUmero de canchas deportivas

Fomentar |a practica del deporte como
actividad para € aprovechamiento del tiempo
libre.

Desarrollar eventos deportivos en las
diferentesramasy categorias anivel
competitivo.

Meorar los resultados en las participaciones
anivel zond, regiona y departamental.

Realizacion de eventos deportivos
durante € afio

15 eventos deportivos

NUmero de eventos deportivos
redizados

Terminacion de las adecuaciones

Infraestructura Contar con lainfraestructura adecuada para |Ampliacion y mantenimiento casadela | Terminar las adecuaciones
laBiblioteca Municipa cultura SI/NO
Dotacion Contar con los elementos fisicos necesarios |Prestar  servicio de Biblioteca Municipa|Dotacidn de la Biblioteca Prestacion del servicio: SI/NO

parae funcionamiento de la biblioteca
municipd.

Municipa

Eventos culturales

i
éf&ra 3N° 523

Telefax: 7 40 44 88
www.muniberbeo.hotmail.com

Fomentar € desarrollo de actividades ltdico
culturales en la comunidad berberiana.

Capacitacion del grupo de danzasy banda
ritmica

Capacitacion dirigidaa 7
instituciones educativas

NUmero de establecimientos
educativos capacitados; SI/NO

Progreso y Desarrollo Con Calidad Humana
Administracion 2004 - 2007




REPUBLICA DE COLOMBIA ALCALDIA MUNICIPAL PLAN DE ACCION 2005
DEPARTAMENTO DE BOYACA NIT: 800099390 - 5

MUNICIPIO DE BERBEO

i Crear € himno y escudo del municipio de Adoptar mediante acto Acto administrativo de Adopcion :
1 Berbeo mediante concurso administrativo e Himno 'y Sl /NO
Escudo del municipio
</
‘El | Reinado de latercera edad Redlizer € reinado dela Redlizacion del evento.: SI / NO
S5 terceraedad .
P Participacion en eventos culturales zonales|  Participar en 2 eventos NUmero de eventos
e y regionaes.
Estudios Fomentar & turismo en € municipio. Consolidacion del inventario turistico con Obtener & documento SI/NO
—— la asesoria de Corpoboyaca direccionador en €l sector
f'a'i‘ turistico
ic
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Infraestructura Ampliar la cobertura de los servicios Consolidacion de estudios parala Radicacion del proyecto con Sl /NO
publicos. instalacion de red de gas domicliario bajo e cumplimiento de los
un concepto regional. requisitos de laUPME
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Programa de electrificacion poblacion Ampliar lacoberturaene | Porcentaje de coberturaen el
Nivelesl y Il servcio de energiaelectrica |servicio
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o Infraestructura Disminuir & deficit habitaciond dela Adelantar programa de mgioramiento de | Mgorar cuatro (04) viviendas | Nimero de viviendas mejoradas
Y cabecera Municipal. vivienda.
Tl

s, y Al & D

Zonas de deslizamientos |Constrarestar |0s efectos producidos por los|Construccidn gaviones zonas de 30m3 m3 construidos
continuos deslizamientos del terrenoy su dedizamiento

Carrera 3 N° 5-23

Telefax: 7 40 44 88 Progreso y Desarrollo Con Calidad Humana
www.muniberbeo.hotmail.com Administracion 2004 - 2007 4



REPUBLICA DE COLOMBIA ALCALDIA MUNICIPAL PLAN DE ACCION 2005
DEPARTAMENTO DE BOYACA NIT: 800099390 - 5
MUNICIPIO DE BERBEO

efecto sobre las construcciones aledafias. | Mejoramiento infraestructura afectada por 2 construcciones NUmero de construcciones
delizamientos mejoradas

reonibny Dessitd]io

Capacitacion Brindar acceso a mejores aternativas de Brindar apoyo para acceder a Apoyar a 20 productores  |NUmero de productores apoyados
trabajo mediante & conocimiento de nuevas |capacitaciones y/o eventosen € area
técnicas agricolas y pecuarias. agropecuaria.
lg—L
“’:_.ih . . s . . .
=4 Capacitacion Meorar las condiciones de vida de los Atencion integrd a adulto mayor Garantizar laatencion de los | Porcentgje de cubrimiento
(('—r grupos vulnerables de la poblacion. - adultos mayores que s
‘e:;:' Disminuir € indice de las necesidades encuentran en & Hogar del
‘i:,!; Bésicas Insatisfechas en estos grupos. Anciano
I r—’)
<5 Apoyo a madres cabeza de hogar Apoyar madres cabeza de
= hogar del Nivel | del SISBEN
S
ey Ndmero de casos atendidos
‘!! Atencion a poblacidn desplazada por la Atender casos presentados
=1 violencia Porcentaje de cobertura
'H}:; Apoyo hogares comunitarios infantiles Atender 6 hogares NUmero hogares comunitarios
e comunitarios atendidos
o
L]
Infraestructura Meorar las condiciones estructurales de los | Ampliacién y mantenimiento casa Terminar las adecuaciones de SI/NO
edificios municipales como apoyo alas municipal lacasamunicipa
actividades administrativas y de produccion. [ Ampliacion y mantenimiento matadero Mejorar las condicionesde | Ejecutar las Adecuaciones
municipd. sanidad estructurales
Carrera 3

Telefax: 7 40 44 88 Progreso y Desarrollo Con Calidad Humana
www.muniberbeo.hotmail.com Administracion 2004 - 2007 5



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE BERBEO

Capacitacion

ALCALDIA MUNICIPAL

Propocionar herramientas de trabajo para el
desarrollo comuniatrio

NIT: 800099390 - 5

Adquisicién de maginaria para
fortalecimiento de capacitaciones .

Adgisicién de unafileteadora

PLAN DE ACCION 2005

SI/NO

:;,_—‘; Capacitacion Desarrollar una ata capacidad instalada para | Eventos de capacitacion, dirigidaa 2 eventos de capacitacion | Numero de eventos desarrollados.
‘ﬁ; que € municipio pueda atender eficazmente |funcionarios de la Alcaldia Municipa
‘:1';'1 sus competencias y la administracion de sus
— recursos de manera eficiente. _ — i N
— Terminar Actuaizacion dela Adopcién Estratificacion
j:filj_ estratificacion socioecondmicadefincasy| sociecondmica defincasy
== viviendas dispersas ruraes viviendas dispersas rurdes
_331 Estudios Se realizd: SI/NO
e Actudizacion catastra Adopcion resultados
:ri Actualizacion catestrdl. Se realizé: SI/ NO
‘}1' Esquema de Ordenamiento Territorial Adopcion Esquemade
lj;,ti E.O.T. Ordenamiento Territorial
= E.OT. Se realizé: SI/ NO
= Saneamiento contable Reslizacion del Saneamiento
% conteble Se realizé: SI/NO
_'Il 4
‘—‘;_", Seguridad Ciudadana |Integrar las diferentesinstancias del Desarrollar los comités de seguridad 2 comitesde seguridad  |NUmero de comités desarrollados.
f—ii = municipio ciudadana ciudadana
—- Comité de Seguridad Territoria Crear El Comité de Seguridad | Creacion del Comité
L= Territoria
—}E_i Capacitacion con la comunidad 3 eventos de capacitacion con|NUmero de comités desarrollados.
- la.comunidad
e e |

Carrera 3 N° 5-23
Telefax: 7 40 44 88
www.muniberbeo.hotmail.com

Progreso y Desarrollo Con Calidad Humana
Administracion 2004 - 2007




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE BERBEO

Cm Alimentacion escolar

ALCALDIA MUNICIPAL

Fortalecer e programa de alimentacion
escolar.

NIT: 800099390 - 5

Programa de alimentacion escolar en
todas las intituciones educativas del
municipio

95%

PLAN DE ACCION 2005

Porcentaje de nifios que acceden a
servicio de restaurante sobre € total
de nifios matriculadosen €
municipio.

Asistencia Técnica

Garantizar € acceso a conocimientoy ala
aplicacion de latécnicay latecnologiaalos

Atencion de servicios médicos
veterinarios y agricolas

Prestar € servicio profesiona
en las areas deagronomiay

Prestacion del servicio: SI/NO

Carrera 3 N° 5-23
Telefax: 7 40 44 88
www.muniberbeo.hotmail.com

Progreso y Desarrollo Con Calidad Humana
Administracion 2004 - 2007

contra lafiebre aftosa:
desarrollar dos ciclos de
vacunacioén, con una
cobertura superior a 90% de
la poblacion bovina del
municipio (Aproximadamente
2.750 animales)

sectores productivos veterinaria
Proyectos Impulsar € desarrollo agropecuario Proyecto de mejoramiento Genético. En Bovinos (20) y porcinos |Porcentaje de cobertura
ambientalmente sostenible (5)
Proyecto de praderas Manejo de 5 parcelas NUmero de parcelas tecnificadas
tecnificadas
Sanidad Anima Campafiade vacunacion | Porcentaje de cobertura




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE BERBEO

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 800099390 - 5

PLAN DE ACCION 2005

Campafia de vacunacion
contralaBrucelosis: Vacunar
150 terneras menores de 9
meses, segun el censo
ganadero del municipio.

Porcentaje de cobertura

Campafia de vacunacion
contrala peste porcina:
Vacunar a400 animales de

Porcentaje de cobertura

Campafia de vacunacion
contrala encefditis equina

Porcentaje de cobertura

Especies menores

Realizacion de diagndstico
sobre su mangjo

SI/ No

Fruticola

Programa de banano
Bocadillo (Banana Baby):
incrementar las areas de

cultivo en 5 Hamas

Porcentaje

Programa de Tomate Larga
Vida: aencion a20
productores

Porcentaje

Programa de Pitaya: apoyo a
20 productores

Porcentaje

Vivero Municipal

Operacion dd vivero
municipal

SI/ No

Parcela demostrativa en el cultivo de
caracoles

Mangjar tecnicamente parcela
demostrativaen laCDR

Sostenibilidad del proyecto

Adecuacion centro de acopio

En convenio con & SENA
poner en funcionamiento €
centro de acopio.

Terminacion de las
adecuaciones.

Carrera 3 N° 5-23
Telefax: 7 40 44 88

www.muniberbeo.hotmail.com

Progreso y Desarrollo Con Calidad Humana
Administracion 2004 - 2007




REPUBLICA DE COLOMBIA ALCALDIA MUNICIPAL PLAN DE ACCION 2005

DEPARTAMENTO DE BOYACA NIT: 800099390 - 5
MUNICIPIO DE BERBEO

= Mantenimiento red via municipa Trabajar con obras de Porcentgje
El me oramiento sobre un 80%
'ﬂl;i del total de las viasterciarias
— y secundarias
T — : ~ :
— . . y . |Pavimentacion vias urbanas Pavimentar un 8 % del total Porcentgje
— Infraestructura Garantizar Igmtegra:onycomumcamon vial de las vias sin pavimentar.
EI’:T del municipio.
f\) Construccién de obras de drengje y Construir 10 obras de drengje
U'... proteccion Numero de obras construidas
‘il’ - Gestiodn de proyectos en mejoramiento Formulacidn y gestion de dos| NUmero de proyectos formulados
E|_ infraestructura vial proyectos en €l sector de vias
—
=
Esfuerzo Fiscal Logar los recursos por concepto de Aplicar unapolitica de cobro oportuno. Incremento del 20% Porcentaje de aumento del recaudo
esfuerzo fiscdl. con relacién a afio 2004
Continuacién con e proyecto de cultivo  |Incremento de losingresos en
bajo cubierta de tomate larga vida. un 1,0%
Porcentaje
) Ef‘ Fortalecer la actividad adminigtrativa Legalizacion de las escrituras del Legalizar todas las Escrituras Porcentaje
. o Municipio de propiedades a nombre del
=Y Institucional i
Cagreta 3 N° 5-23

Progreso y Desarrollo Con Calidad Humana
9

Telefax: 7 40 44 88
Administracion 2004 - 2007
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA

MUNICIPIO DE BERBEO

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 800099390 - 5

Coso municipal

Construccién cerramiento
Coso municipal.

PLAN DE ACCION 2005

SI/INO

Materiales y suministros

Actualizacién de equipos de
oficina

NUmero de Dependencias con
equipos actualizados

de la Estacion de Policia

Adquision del Lote parala Construccion

Entregar € loted
Departamento de Policia

SI/NO

P
.'E’ 1 Cuerpo de Bomberos Voluntarios Apoyo al cuerpo de
s bomberos voluntarios .
<H Se realizd: SI/ NO

Carrera 3 N° 5-23
Telefax: 7 40 44 88
www.muniberbeo.hotmail.com

Progreso y Desarrollo Con Calidad Humana

Administracion 2004 - 2007
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