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PRESENTACION

Hoy tenemos la oportunidad de presentar nuestro Plan de Desarrollo Econémico
y Social 2004 — 2007 " POR EL BIENESTAR DE TODOS ", interpretando lo

ordenado en el articulo 339 de la Constitucion politica y la ley 152 de 1994.

Pero ante todo, interpretando el pensamiento, el imaginario de nuestro pueblo
Wayuu, truncado por necesidades basicas insatisfechas (NBI), desempleo, falta
de formacion y educacion y en general, truncado por la falta de una politica de

estado que mire hacia la zona fronteriza.

Frente a este panorama, el interés de la Administracion que gerencio, tiene el
proposito de atender las necesidades basicas de la poblacion Uribiera en la
actual coyuntura, pero igualmente, tiene el interés de atraer la atencién no solo
del Gobierno Nacional sino de instancias internacionales hacia las
potencialidades de nuestro territorio Uribiero, sus recursos naturales, su
potencial Energético, su condicion fronteriza y ubicacién geoestratégica en el
territorio Nacional, su diversidad étnica, cultural y sobre todo sus playas y

paisajes.

Potencialidades, que mediante una estrategia de desarrollo concertado,
aprovecharemos, hasta convertirnos en los primeros y principales receptores de

sus beneficios.

Nuestra comunidad indigena padece. Pero generaremos, un COmMpromiso
generacional de largo plazo, convencidos que el hoy incierto, sera el mafiana

promisorio.

En tal sentido la primera parte de nuestro Plan de Desarrollo, contiene una

descripcion pormenorizada de todas nuestras riquezas, lo que nos permitird
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consolidar una oferta para sustentar nuestro dialogo, con actores del desarrollo
Nacional e Internacional. Los actuales procesos econémicos mundiales, en los
gue nuestro pias, se ha insertado, tienen a la peninsula Guajira, como soporte
para jalonar el desarrollo de la costa Caribe, y es, en las entrafias de la Guajira,
en donde Dios, en una segunda oportunidad de vida, me ubicé para liderar el
desarrollo de mi pueblo.

En la elaboracién del Plan, le damos prioridad al Programa de Gobierno que
prometimos a nuestros electores. Combinando adecuadamente dicho programa
— que tiene una proyeccion de solo cuatro afio como lo ordena la Ley — con un
compromiso politico y generacional de largo plazo. Es decir, plantea soluciones
inmediatas a los problemas socioeconémicos que afectan a la poblacién mas
vulnerable, y al tiempo, convoca a todos los actores y estamentos sociales,
economicos, politicos, culturales, civicos y gremiales a unirnos " POR EL
BIENESTAR DE TODOS" en una accion transformadora que garantice la
sostenibilidad de nuestro desarrollo.

El presente Plan, esta complementado, en Anexo con un documento, soporte de
la participacion y consenso de nuestro accionar.

Con esta presentacion del Plan de Desarrollo 2004 - 2007, "POR EL
BIENESTAR DE TODOS", consideramos que estamos respondiendo con las
obligaciones establecidas en la Constitucién Nacional, Leyes 152 y 131 de 1994

y demas normas pertinentes.

Atentamente

MARCELINO GOMEZ GOMEZ

Alcalde Municipal
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Cumpliendo con el mandato Constitucional, someto a consideracion del
Honorable Concejo Municipal, EI Plan de Desarrollo 2004-2007, “POR EL
BIENESTAR DE TODOS”, que recoge la propuesta del Programa de Gobierno
gue presenté a consideracion de los ciudadanos como candidato a la Alcaldia
del municipio y que fue la base fundamental, para mi eleccion como Alcalde del
Municipio de Uribia, el dia 26 de octubre de 2004.

El Plan de Desarrollo pretende un profundo cambio en las estructuras sociales
del municipio, para asumir con éxito la solucion de la deuda social acumulada
con nuestras comunidades, el nivel de desarrollo deseado, y alcanzar la
competitividad que demanda la insercion en los mercados Nacionales e

Internacionales, de una cultura propia con caracter patrimonial.

El Plan esta orientado a conducir el municipio por los mismos senderos que
orientan nuestras decisiones, apropiandonos de los ejes estratégicos de la
politica mundial, que fijan en su orden, la formacion bruta del capital social como
son la Educacién y la Salud, que repercuten en la Paz, Desarrollo Sostenible,
Infraestructura para la Competitividad y Saneamiento fiscal. De hecho, estos
lineamientos los asumimos con las variaciones y matices propios de la situacion
particular del municipio, como elementos rectores de nuestra politica, maxime,
cuando los requerimientos del desarrollo regional, asociados a los problemas y
amenazas que perviven y acechan el territorio, y las posibilidades de construir
un destino comun, encuentran en estos planteamientos béasicos, la guia idonea
de los procesos y acciones a acometer para la superacién y desarrollo

correspondientes.

Consideramos que este es el instrumento a través del cual agenciaremos

aportes
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al desarrollo sistemético, y mejoramiento de todos los sectores sociales, en los
gue no se tienen antecedentes de esfuerzos propios en la historia del municipio,
y qué buscan elevar la calidad de vida y satisfacer las necesidades de la Alta y
Media Guajira 'y por ende, los de la Cabecera Municipal.

Debemos unir esfuerzos entre la Administracion, el Concejo Municipal y la
Ciudadania, para establecer un nuevo horizonte y una ruta segura de

navegacion hacia el progreso y la prosperidad.

Espero de los concejales su entusiasta y decidida participacion; su compromiso
histérico con el municipio y sus gentes, para lograr un cambio de actitud hacia el

futuro.

MARCELINO GOMEZ GOMEZ

Alcalde Municipal
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