REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CONCEJO MUNICIPAL-LA MESA-

SECRETARIA GENERAL

ACUERDO NUMERO _005 DE 2004
(JUNIO )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2004 -2007".

CONSIDERANDO

QuelaLey 152 de 1994 establece que los Alcal des deben presentar a consideracion del Honorable Concejo

Municipal para su estudio y aprobacion el Plan de desarrollo dentro de los primeros cuatro meses de su
administracion.

Queel Alcaldede | Municipio delaMesa ha presentado a consideracion de esta Corporacion el proyecto de
acuerdo y manifiesta que se ha desarrollado las actividades requeridas por la ley 152 de 1994.

Que el Concejo Territorial de Planeacion a allegado a esta Corporacion ks recomendaciones
correspondientes a documento Plan de Desarrollo 2004- 2007 “Alcalde para Todos"

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: ADOPCION Adoptase e Plan de Desarrollo Municipa “ALCALDE PARA
TODOS' paralavigencia 2004 - 2007.

ARTICULO SEGUNDO: CONCEPTOS El presente Plan de Desarrollo ha sido concebido bao los
principios de transparencia, simplicidad, equidad y participacion buscando la aplicacién del programa de
gobierno propuesto, mediante una formulacion de programas y proyectos realizables.

ARTICULO TERCERO: MARCO CONCEPTUAL: El presente Plan de Desarrollo se caracteriza por
tres aspectos, En primer lugar una parte general que corresponde a una introduccién, el programa de
gobierno propuesto y la situacion general del municipio. En segundo punto es e andlisis de la situacion
actual de cada sector. En una tercera parte se observa el Plan Indicativo, el Plan de Accién y el Plan de
Inversiones o Matriz Plurianua.

1-) GENERALIDADES
1-1) INTRODUCCION

En cumplimiento de la Ley 152 de 1994 “Orgénica del Plan de Desarrollo” corresponde al municipio
presentar dentro de |os primeros 4 meses de gobierno, ante el Honorable Concejo Municipal el proyecto
de Acuerdo Plan de Desarrollo, que debe contener los programas y proyectos a desarrollar dentro de la
Casa Consistorial Parque Principal
Telefax; 0918472240
E-mail: CMLAMESA@cundinamarca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CONCEJO MUNICIPAL-LA MESA-

SECRETARIA GENERAL
ACUERDO NUMERO _005 DE 2004
(JUNIO )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2004 -2007".

administracion correspondiente, observando los lineamientos del Programa de Gobierno, Plan de
Desarrollo Nacional, Plan de Desarrollo Departamental y e Plan Béasico de Ordenamiento Territorial.

Conciente la administracion municipal de desarrollar un programa basado en un “ALCALDE PARA
TODOS' donde se dara la debida importancia a la participacion comunitaria, para asi lograr construir
entre todos |os programasy proyectos prioritarios encaminados a mejorar la calidad de vida de todos los
mesunos sin distingo de raza, sexo, politicay demas factores que no han permitido através del tiempo un
desarrollo sostenido de nuestra comunidad.

En busca de lograr el cumplimiento de los objetivos programas y proyectos del Plan de Desarrollo que
estamos presentando en este documento se han tenido claro los siguientes principios.

* TRANSPARENCIA: El Plan contempla una serie de aspectos los cuaes son tratados de una forma
transparentelosprogramasy proye en y estan r T
sentidas de la comunidad.

SIMPLICIDAD: Los temas tratados dentro del Plan se hacen con un lenguaje sencillo, de fécil
comprension por la comunidad en general y de una forma que cualquier persona tenga acceso a este.
La estructura de este documento permite que se asimile répidamente el contenido general, sus
objetivos y la comprensién de los programas y proyectos.

¥

EQUIDAD: Dentro de este Plan no se contempla prelacion alguna sobre alguna comunidad o sector,
todos seran tenidos en cuenta por igual.

¥

PARTICIPACION: Para el desarrollo de este Plan se han realizado una serie de reuniones con las
comunidades de las inspecciones, del sector rural y del casco urbano.

Aplicando los principios previstos el documento que se presenta se divide en tres grandes capitulos. En el
primer capitulo es de Generalidades donde se hace esta introduccién inicialmente. A continuacion se
presentael Plan de Gobierno presentado por el sefior Alcalde ante la Registraduriadel Estado Civil parasu
inscripcion.

En un tercer punto de este primer capitulo es el tema de aspectos globales como datos de localizacion,
temperaturas, alturas, poblacién y otros aspectos importantes que nos permiten visualizar a través de un
cuadro resumen el municipio en general.

El segundo capitulo trata un tema importante y es el que hace referencia a la parte estratégica del Plan
donde siguiendo los lineamientos de Planeacion Departamental se ha decidido manejar cuatro ejes
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estratégicos. Un primer eje denominado SOCIAL donde se agrupan los sectores de salud, educacion,
vivienda, deporte y recreacion, cultura, atencién a grupos vulnerables, desarrollo comunitario.

Un segundo eje es el ECONOMICO donde se agrupan los sectores agropecuario, turistico, comercial,
promocion del desarrollo y medio ambiente.

El tercer gje hace referencia a la parte INSTITUCIONAL por lo que en este se tratan los temas de
organizacién administrativa, situacion fiscal y financiera del municipio, convivencia, participacion
ciudadanay justicia

El cuarto y tltimo eje es el FISICO donde se plantean los sectores de servicios pblicos, equipamiento
municipal, construcciones.

Dentro de este marco se plantea en cada eje estratégico un diagnostico inicial, un andlisis de debilidades,
oportunidades, fortalezas y amenaz as con e fin de procurar definir unas estrategias, metas, programas y
proyectos que nos |leven a cumplimiento de los objetivos propuestos. En este punto se ha observado los
planteamientos de |as mesas de trabgjo Provinciales Departamentales, el Plan de Desarrollo Nacional y la
Mesa de Planificacion Regional Bogotd —Cundinamarca

El tercer capitulo y final de este documento hace referencia alamatriz plurianual de inversion lacua fue
disefiada segin lo establece la Ley 819 de 2003, donde e Plan firanciero del Plan de Desarrollo es parte
fundamental del Marco Fiscal a Mediano Plazo para un periodo de 10 afios.

La participacion comunitaria dentro del proceso de elaboracion del Plan ha sido amplia toda vez que se
efectuaron 2 reuniones en cada una de las inspecciones de San Joaquin San Javier, La Esperanzay 2
reuniones en el sector urbano. En la primera de cada una de estas reuniones se escucho alos presidentes de
juntas de accién comunal y deméas comunidades tomando nota al respecto. En la segundareunion se dio a
conocer alacomunidad |a parte estratégica de este Plan con |os respectivos programas'y proyectos, donde
se hizo ver ala comunidad que las inquietudes por ellos planteados han quedado establecidas.

Se ha tenido una participacion activa y colaboracion del Consejo Territorial de Planeacion quienes han
efectuado un andisis pormenorizado del documento, dejando planteadas algunas sugerencias para ser
sometidas a consideracion del Honorable Concejo Municipal.

De esta forma se estima que est e Plan de Desarrollo se convierta en una verdadera carta de navegacion
para la actual administracion que con ayuda del Concejo Municipal, los érganos de control de las
comunidades, érganos de apoyo y la comunidad en general mancomunadamente Iuchemos por sa car
adelante los programas y proyectos propuestos con €l fin de que a finales del afio 2007 observemos una
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comunidad con un menor indice de necesidades bésicas insatisfechas, mas participativa y con un
comprometida con el municipio y la Region del Tequendama.

1-2) DATOS GENERALES DEL MUNICIPIO DE LA MESA

1-24) MICROFICHA TECNICA DEL MUNICIPIO DE LA MESA

FECHA DE FUNDACION 12 DE MARZO DE 1777

LOCALIZACION 4° 38 03" LATITUD NORTE , 74°27'58"
LONGITUD OESTE MERIDIANO DE
GREENWICH.

| DEPARTAMENTO CUNDINAMARCA

PROVINCIA CABECERA DE LA PROVINCIA DEL
TEQUENDAMA

ALTURA MEDIA SNM 20 MSNM PA MEDIA Q NO
ALTURA MINIMA SNM 600 MSNM_RIO APULO INSP SAN JOAQUIN
ALTURA INSP LA 1300 MSNM

ESPERANZA

ALTURA INSP. SAN JAVIER 850 MS\M

M
LIMITES NORTE: MUNICIPIOS CACHIPAY - ZIPACON

OCCIDENTE : ANAPOIMA Y QUIPILE
ORIENTE TENA Y BOJACA

AREA URBANA 275KM2 (275 HECTAREAS)
AREA INSP, LA ESPERANZA 8,80 HECTAREAS
AREA INSP. SAN JAVIER 26,21 HECTAREAS
AREA INSP, SAN JOAQUIN 2526 HECTAREA
AREA SECTOR RURAL 14.464.64 HECTAREAS (144.64 km2)
TEMPERATURA

-~ MEDIA (RBANA 2
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-MEDIA INSP. LA 18
| ESPERANZA
- MEDIA INSP_SAN JAVIER _ 24°

o

| —MEDIA INSP, SAN JOAQUIN _ 26
POBLACION APROXIMADA 30.250 HABITANTES

—URBANA 12,602
- RURAL 14.194
-INSP. LA ESPERANZA 1159
- N JAVIER 735
-INSP. SAN JOAQUIN 1470
DIVISION POLITICA CASCO  EL MIRADOR, ATALAYA, LA ESMERALDA,
URBANO (20 BARRIOS) MARSELLA, LOS NARANJOS, PAJONALES, STA
BARBARA, TOLEDO, EL RECREO, CENTRO,
RINCON SANTO, ALVAREZ DIAZ, LA PERLA, LA
PERLITA, JOSE ANTONIO OLAYA, LAS CEIBAS,
LA ESPERANZA, VILLA NUEVA, COMFENALCO,
VILLAS DE LA MESA, VILLAS DEL NUEVO
SIGLO.
DIVISION POLITICA RURAL  UN CENTRO POBLADO Y 7 VEREDAS, ESPINAL |
INSPECCION SAN JAVIER SAN  LORENZO, EL  PARAISO, LAS|

MARGARITAS, ALTO DEL FRISOL, SAN
NICOLAS ALT O, SAN NICOLAS BAJO,

INSPECCION LA ESPERANZA UN CENTRO POBLADO Y 8 VEREDAS, SAN
PABLO, CAMPO SANTO, ALTO GRANDE,
DOIMA, FLORIAN, BUENA VISTA, ANATOLY,
HONDURAS,

INSPECCION SAN JOAQUIN UN CENTRO POBLADO Y 10 VEREDAS,
CAPATA, EL ESPINO, HUNGRIA, LA CONCHA,
0JO DE AGUA, EL TIGRE, SANTA LUCIA, SAN
MARTIN, LA TRINIDAD, LA VEGA.

GRUPO DE 17 VEREDAS PAYACAL ALTO, SAN ESTEBAN, SANTA

PERIFERICAS. BARBARA, HATO NORTE, ALTO DE FLORES,
LAGUNAS, EL CHIRCAL, ALTO DEL TIGRE, EL
PALMAR ALTO, EL PALMAR BAJO, ZAPATA,
GUAYABAL 1, GUYABAL 2, LAGUNA VERDE,
CALUCATA, CALICHANA, PAYACAL BAJO

LSIMBOLOS PATRIOS ____ BANDERA POSEE TRES COI ORES EN PARTES |
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IGUALES ASI: ROJO, BLANCO, Y VERDE,
ESCUDO: POSEE TRES TORRES EN LA PARTE
SUPERIOR COLOR ORO, SOBRE UN OVALO
TRUNCADO DIVIDIDO EN LA MITAD, EN LA
PARTE SUPERIOR UNA MESA Y EN LA PARTE|
INFERIOR UNA GRANADA ABIERTA.

HIMNO: COM.
LEMA DEL MUNICPIO LA CIUDAD AMABLE Y CORDIAL
LEMA DEL PLAN DE ALCALDE PARA TODOS
| GOBIERNO
ALCALDE MUNICIPAL ROGELIO CORREA RUEDA
COMPOSICION CONCEJO Presidente JAIME ERNESTO CRUZ RUIZ, ler V.

MUNICIPAL 13 CONCEJALES. Presid: EDGAR LEON MORENO 2°. V. Presid:
RAQUEL  MARTINEZ MORENO-  VICTOR
GABRIEL CARDENAS ROBAYO - JUAN DAVID
CARRILLO GABANZO -  EFRAIN GALVIS
ORMELA - LAURA YINETH GARCIA
MARTINEZ- LuUIS EMILIO GORDILLO
MARTINEZ - JOSE HUMBERTO NAVARRETE
ROA - RICARDO RIVERA DUQUE- ABELARDO
SARMIENTO -WILLIAM JAVIER SILVA
ALFONSO - LUIS NELSON TORRES SORIANO -
Secretaria: INES SAGRARIO  CASTANEDA
ALARCON.

LPERSONERA MUNICIPAL_____ ANGELICA MARIA COTRINO OSUNA |
Como se puede observar en la tabla anterior en esta se halla resumido |os aspectos mas importantes del

municipio y en algunos casos no son variables. Se ha disefiado de esta forma para brindar una mayor
facilidad a quienestraten temas de investigacion del municipio y consulten este documento.

Otro aspecto importante a resaltar es que se ha incluido en una forma general los datos, toda vez que
anteriormente solo se hacia referencia al casco urbano del municipio, gjemplo claro la situacion de la
atura, se manifestaba que el Municipio de la Mesa estaba a una altura sobre el nivel del mar de 1250
MSNM, sin embargo en & municipio de la Mesa encontramos alturas de 2.350 MSNM en el sector ato
de la vereda Anatoly y de 650 MSNM en @ sector del ri6 Apulo en la Inspeccion de San Joaquin.
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Uno de los principios tratados por este Plan es el de la Equidad, por |o que aqui se le esta dando presencia
alas inspecciones en los andlisis correspondientes, situacion que anteriormente no se tenia en cuenta.

1-22) ANALISIS COMPARATIVO DE LA DISTRIBUCION PREDIAL.

ZONA CATASTRAL RANGO No. PREDIOS No. PREDIOS | VARIACION
AREA
HECTAREAS 1999 2004

| SAN JOAQUIN TOTAL 1.008 1235 22

0-1 374 572 198
1-3 280 320 40
3-5 171 172 1
5-10 124 118 -6
10- 15 29 26 -3
15- 20 15 14 -1
20-50 14 12 2
+ 50 1 1l Q

EL ESPINO TOTAL 70 93 23
0-1 31 46 15
1-3 9 19 10
3-5 6 7 1
5-10 10 10 Q
10-15 3 1 2
15- 20 2 2 0
20 - 50 6 4 -2
+ 50 3 4 1

MARGARITA S TOTAL 229 295 66
0-1 95 160 65
1-3 S 76 1
3-5 25 28 3
5-10 17 17 0
10-15 8 6 -2
15-20 3 2 -1
20-50 4 4 (0]
+ 50 2 2 Q
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ZONA CATASTRAL | RANGO No. PREDIOS  No. PREDIOS [ VARIACION
AREA
HECTAREAS 1999 2004

ToLD TOTAL 13 882 169
0-1 445 601 156
1-3 185 207 22
3-5 40 34 6
5-10 28 26 2
10-15 8 9 1
1520 3 4 1
20-50 4 1 3
+ 50 0 0 0

LA ESPERANZA TOTAL 1.068 1245 177
0-1 617 797 180
1-3 321 328 7
3-5 1 59 12
5-10 40 44 4
10-15 10 9 1
15 - 20 5 4 1
20 - 50 2 2 0
+ 50 2 2 0

CENTRO TOTAL 47 51 4
Q-1 38 4 4
1o 2 0
3-5 1 1 0
5-10 2 2 0
10- 15 2 2 0
15-20 1 1 0
20- 50 1 1 0
+ 50 0 0 0

[LA TRINIDAD TOTAL 228 39 168
0-1 112 270 158
1-3 46 48 2
3-5 45 52 7
5-10 z 8 1
10-15 0 1 1
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ZONA CATASTRAL | RANGO No. PREDIOS  No. PREDIOS [ VARIACION
AREA
HECTAREAS 1999 2004
15-20 2 2 0
20- 50 10 11 1
+ 50 6 4 2

SAN JAVIER TOTAL 697 817 120
0-1 531 646 115
1- 10 119 2
3-5 30 28 2
5-10 20 16 4
10- 15 2 2 0
15- 20 2 1 E
20-50 2 2 0
+ 50 3 3 0

| HOSPICIO TOTAL 897 1152 255
0-1 714 056 242
1-3 121 132 11
3-5 36 32 -4
5-10 16 23 7
10-15 4 4 0
15- 20 2 3 1
20-50 3 2 5
+ 50 1 0 B

PAYACAL TOTAL 413 554 141
0-1 244 385 141
1-3 112 111 1
3-5 24 27 3
5-10 20 22 2
10-15 5 2 3
15-20 2 1
20 - 50 5 5 0
+ 50 0 0 0

EL PALMAR TOTAL 501 552 51
0-1 308 362 54
1o 132 130 2
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ZONA CATASTRAL | RANGO No. PREDIOS  No. PREDIOS [ VARIACION
AREA
HECTAREAS 1999 2004
3-5 20 18 2
5-10 32 33 1
10-15 6 7 1
15 - 20 3 2 -1
20 - 50 0 0 0
+ 50 0 0 0
SAN PEDRO TOTAL 260 346 86
Q-1 170 234 64
1-3 56 80 24
3-5 13 14 1
5-10 12 12 0
10- 15 1 0 1
15-20 2 1
20 - 50 1 0 1
+ 50 4 4 0
CALUCATA TOTAL 241 264 23
0-1 % 117 21
1-3 8 o1 6
3-5 27 26 1
5-10 20 19 5
10-15 5 2
15- 20 3 2 £
20- 50 4 5 1
+ 50 1 1 0
EL HATO TOTAL 548 703 155
0-1 371 510 139
1-3 93 109 16
3-5 29 35 6
5-10 28 24 -4
10-15 10 9 1
15- 20 6 4 2
20-50 5 z 2
+ 50 6 5 B
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ZONA CATASTRAL RANGO No. PREDIOS  No. PREDIOS [ VARIACION
AREA
HECTAREAS 1999 2004
[ TOTALES TOTAL 6.920 8585 1,665
0-1 0-1 4.146 5.608 1.552
1-3 1-3 1.624 1772 148
3-5 3-5 538 533 5
5-10 5-10 376 374 2
10-15 0-15 93 8l 12
15-20 15-20 53 45 -8
20-50 20-50 61 56 5
+ 50 + 50 29 26 -4
CASCO URBANO 3.570 4.958 1388
INSP LA ESPERANZA %0 % 0
INSP. SAN JAVIER 299 322 23
N JOAQUIN 359 465 106
TOTALES 11.238 14.420 3.182

De la informacion predial observamos claramente como entre el afio 1999 al 2004 los predios se han
incrementado en el municipio en 3.182 predios con un crecimiento de 28.3%.

En lo referente al casco urbano el incremento absoluto ascendié a 1.388 predios con un incremento
porcentual de 38.8%.

En el sector rural el incremento fue de 1.665 predios que porcentualmente corresponde al 24%.

Enlalnspeccién de San Javier el incremento predial fue de 23 predios, en lainspeccion de San Joaquin de
106 predios y en lainspeccion de la Esperanza no hubo incremento.

Dentro de este andlisis seresaltaal igual que en el Plan Basico de Ordenamiento T erritorial que el nimero
de predios menor de una hectareason 4.146 y entre 1y 3 hectéreas es de 1.624 predios que corresponden
a 83.3% de los predios del municipio . Para el afio 2004 esta cifra asciende al 87 % correspondiente a
5.698 predios menor @ una hectérea y 1.772 predios entre 1y 3 hectéress.

Esto nos lleva a concluir que la vocacion agricola del municipio se esta deteriorando teniendo que
buscarse nuevas alternativas para fortalecer los procesos productivos y dinamizar la economia del sector
rural.

Casa Consistorial Parque Principal
Telefax: 0918472240
E-mail: CMLAMESA@cundinamarca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CONCEJO MUNICIPAL-LA MESA-

SECRETARIA GENERAL

ACUERDO NUMERO _005 DE 2004
(JUNIO )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2004 -2007".

1.2.3) ANALISISCOMPARATIVO DE POBLACION

Delos cuadros estadisticos 1,2,3y 4 acontinuacion presentados, provenientes de datos suministrados por

e Sistema de Seleccion de Beneficiarios a Programas Sociales “Sisben” a Enero del 2004 se puede
establecer |as siguientes consideraciones.

La poblacién actual total es de 30.259 habitantes
La poblacién urbana es de 12.166 habitantes
La poblacion rura es de 14.194 habitantes

Los centros poblados cuentan con una poblacion de 3.364 habitantes asi: San Joaquin 1.470, San Javier
735, La Esperanza 1.159

El 17% de poblacion es menor de 5 afios

El 28 % esta en edad escolar entre los 6y 18 afios.

El 31% esta en una edad productiva activa entre los 19 y 40 afios
El 24% de la poblacién es mayor de 40 afios.

La poblacion del Municipio de laMesaes joven.

El nivel de pobreza en el municipio de familias con necesidades bésicas insatisfechas esta del orden
del 65%

El nimero de mujeres es de 15.357 el de hombres es de 14.902 por lo que se observa una equidad de
SeX0s.

La Poblacion proyectada para el afio 2004 segun proyeccion del DANE es la siguiente:
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K] T T prricca i g |
Aqui observamos que la poblacion proyectada por el Dane y la poblacién focalizada por el Sisben se
asimila bastante y |a variacion es muy poca.

124 OTROS ASPECTOS DEL MUNICIPIO.

Existen otros aspectos impor tantes municipales que hacen referencia a la hidrologia, meteorologia, usos
del suelo, normas urbanisticas que se contemplan ampliamente en el Plan Bésico de Ordenamiento
Territorial vigente durante la actual administracion y dos administraciones méas.

2) PROGRAMA DE GOBIERNO 2004-2007

LA MISION

Desarrollar programas encaminados a la disminucién de los indices de necesidades bésicas
insatisfechas y elevar la calidad de vida de toda la comunidad en los sectores de educacion, salud
desarrollo social, desarrollo econémico en busca de disminuir latasa de desempleo, el mejoramiento de
lainfraestructura de los servicios plblicos programas de apoyo a sector agropecuario, desarrollo de
actividades en el sector de deporte, recreacion y cultura, programas especiales dirigidos a los grupos
més vulnerables como la nifiez, lajuventud y la tercera edad.

LA VISON

Mediante UN GOBIERNO DE INTEGRACION Y PARTICIPACION, y con una democracia
participativaqueinvolucre todos los sectares social es, lacomunidad debe tener unsentido de pertenencia
y e Municipio estar fortalecido institucionalmente en el ambito regional, departamental y nacional,
Presentar unos indices menores de necesidades bésicas insatisfechas con una mejor calidad de vida
para las familias de la Mesa con preceptos claros de tolerancia, convivencia pacifica, honestidad y
transparencia
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OBJETIVO ESPECIFICOS

Conformacién de un equipo humano, propio de nuestro municipio con voluntad de serviciosy sacrificio
por nuestro terrufio.

Fomentar el gjercicio de la participacion ciudadana con el propésito de que la administracion seaclara,
honesta y transparente

Promover el sentido de pertenencia con nuestro municipio en toda la comunidad en un ambiente de
convivencia pacifica

Elevar la caidad de vida de todas las familias del municipio
Disminuir los indices de necesidades basicas insatisfechas

Implementar el plan decenal de educacion en blsqueda de calidad en la educacion, aumento de
cobertura y disminucion de los indices de desercion.

Fortaecer e sistema de salud mediante la aplicacion de la ley 100 y normas concordantes.

Desarrollar programas encaminados a la sana disposicion del tiempo libre de todas las familias del
municipio.

Desarrollar programas encaminados a |a ayuda de los grupos més vulnerables como la mujer, tercera
edad, juventud y nifiez.

Apoyo a los pequefios productores mediante la aplicacion de programas que les permita mejorar y
tecnificar la produccion.

Mejorar lainfraestructura vial, el equipamiento comunitario, los servicios pablicos y la vivienda para
fecilitar e desarrollo de actividades de la comunidad.

Desarrollo y apoyo de pequefias y medianas empresas para |la generacion de empleo.

Buscar mayor compenetracion entre la mlicia y la ciudadania para llevar a cabo programas que
fortalezcan e bienestar y seguridad de la comunidad.

Casa Consistorial Parque Principal
Telefax: -0918472240
E-mail: CMLAMESA@cundinamarca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CONCEJO MUNICIPAL-LA MESA-

SECRETARIA GENERAL
ACUERDO NUMERO _005 DE 2004
(JUNIO )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2004 -2007".

SECTOREDUCACION

En este sector se prevé la aplicacion del plan decenal de Educacion el cua fue debidamente elaborado
discutido y aprobado mediante un sistema de participacion general de todas las fuerzas vivas de este
sector por lo que su contenido es amplio.

OBJETIVO PARA LA EDUCACION:

Dar aplicacion y desarrollo al plan Decenal de Educacion en busca de elevar la calidad de la educacion,
disminuir los indices de desercion y elevar el nivel de cobertura especialmente en lo que hace referencia
apreescolar y secundaria Asi mismo promover la diversificacion educativa

PROGRAMAS:
Orientacion de los padres de familia encaminadas a que estos participen activamente en la educacion
de sus hijos.
Capacitacion permanente a los docentes.
Dotacién de establecimientos  educativos.
Construccién y mantenimiento de lainfraestructura educativa.
Apoyo alaeducacion superior creando ambientes propicios para nuevos establecimientos y apertura
de nuevas carreras. La Educacion no formal desarrollarla a través de convenios regionaes,
nacionaes e internacionales.
Ampliacion de la cobertura y fortalecimiento del programa de Escuela sdudable.
Gestion para la anpliacion de subsidios para educacion de los estratos 1y 2 en base y medida.
Casa Consistorial Parque Principal

Telefax: -0918472240
E-mail: CMLAMESA@cundinamarca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CONCEJO MUNICIPAL-LA MESA-

SECRETARIA GENERAL
ACUERDO NUMERO _005 DE 2004
(JUNIO )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2004 -2007".

Desarrollar y ampliar el subsidio de transporte escolar.

Vigilar para que se cumplan los deberes y derechos de los educados.
Gestion e becas y estimulos para los mejores  estudiantes.

Mejoramiento, equipamiento y sistematizacién en Internet de la biblioteca dando cobertura a las
inspecciones municipaes.

Fomentar ¢ desarrollo de carreras tecnoldgicas en las &reas propias de la region.

Crear los énfasis de Agricultura y Comercial en e bachillerato Nocturno.

SECTORSALUD

La salud en e municipio de la Mesa, es deficiente ya que la administracion  de esta no la ejerce
directamente el Municipio, por lo que se entraa depender de otras como
de Salud y las entidades prestadoras de servicios IPS.

OBJETIVO PARA LA SALUD.

Tener una comunidad sana desde un punto de vista integral. Se buscara en esta administracion que las
personas gocen de una excelente salud fisicay mental procurandoles mejor e entorno.
PROGRAMAS

Fortalecer el Programa de Municipio Saludable.

Ampliar la cobertura de salud subsidiada.
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Desarrollo medidas de control paralaeficiente prestacion delos servicios delas Administradoras del
régimen subsidiado.

Desarrollar medidas de control parala eficiente prestacion de los servicios de las IPS.
Promover el régimen contributivo.
Desarrollar programas de nutricion y Alimentacion.

Ampliacion y mantenimiento de lair de i ) de salud.

Dotaci6n establecimientos de salud.

Gestionar laampliacion de la cobertura de los desayunos escolares.

OBJETIVO PARA EL DEPORTE, RECREACION Y CULTURA.

Brindar Iternativas paraquela

nifios, jovenes y terceraedad, puedan
disponer de una forma sana de su tiempo libre.

PROGRAMAS

Institucionalizacion y fortalecimiento de las escuelas de Formacion Deportiva.

Ingtitucionalizacion y fortalecimiento de las Escuela de formacion Cultural.

Apoyo a eventos deportivos, recreativos y culturales de caracter municipal, departamental y nacional.
Fomento a la recreacion 'y turismo ecol 6gico.

Mejoramiento de zonas recreativas.
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C ion y imiento de lair deportiva y cultural.

Dotacién de elementos para la practica deportiva, recreacion y cultura

Estimulos, apoyo y apariencia alos mejores deportistas, y personas que sobresalgan en las actividades
culturales y recreativas

Institucionalizacion de festivales culturales de tipo nacional y regional destacando los productos del
municipio.

Organizar proyectos deportivos dirigidos a adulto mayor.
Desarrollo de las ciclo vias y programas de gimnasia dirigida.

Descentralizacion dela cultura llevandola a barrios veredas e inspecciones.

Promover ¢ talento mesuno.

SECTOR DESARROLLO SOCIAL

Nuestra comunidad requiere de una especial atencion mediante programas que les permita enfrentar
unamejor fama la dificil situacion econdmicay socia que atraviesa nuestro pais.

OBJETIVO PARA EL DESARROLLO SOCIAL

Desarrollar programas encaminados a buscar el bienestar de las comunidades dirigidos especialmente a
los grupos més vulnerables como la nifiez, la tercera edad, la juventud y la mujer.

PROGRAMAS

Ampliacion de la cobertura y fortalecimiento de los programas de la tercera edad.
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Institucionalizacion del consejo Municipal de la Juventud.

Capacitacion a grupos de mujeres.

Apoyo ala conformacion y continuidad de pequefias empresas de mujeres.

Fortaecimiento de los programas dirigidos a la nifiez.

Programas encaminados a control y prevencion de la drogadiccion alcoholismo y prostitucion.

Participacion activa de la primera Dama enlos programas sociales.

SECTOR DESARROLLO AGRICOLA

En e sector rural las familias dependen econémicamente de la explotacion de pequefias parcelas o
derivados sus ingresos como jornaeros, se debe prestar especial atencién a este sector procurando
fortalecer através de programas que le brinden a la comunidad rural herramientas eficaces para el
desarrollo de sus actividades.

OBJETIVOS PARA EL DESARROLLO AGRICOLA.

Brindar a los pequefios productores y a los campesinos en general los medios técnicos y econémicos
que les permitan desarrollar sus actividades en una forma eficiente, buscando que con laexplotacién de
sus pequefias parcelas se originen recursos que les permitan vivir de una forma digna.

PROGRAMAS.

Fortalecimiento de la Umata Regional .

Desarrollo de convenios interinstitucionales con el Sefia, Comité de Cafeteros, Secretaria de
Agriculturay otros en busca de mejorandolos procesos productivos.
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Diversificacién de cultivos.
Apoyo alos procesos de comercidizacion de productos.
Apoyo alos procesos de comerciaizacion de los productos.

Capacitar y promocionar personal pararealizar unaunidad de mercado con el fin de lograr penetrar a
los grandes mercados nacionales e internacionales para mejo rar e ingreso de los productores.

Promocion de las granjas autosuficientes.

Promover el valor agregado en los productos producidos en laregion, participando activamente en su
comercializacion con incentivos

SECTOR DE ViAS E INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

Dado el caracter rural del municipio, su gran extension, su topografia el mantenimiento de lamallavial
e hace dificil, Adicionado a esto 10s recursos con que e cuenta Son escasos para este sector.

Asi mismo se requiere de la adecuacion 'y mantenimiento de obras de infraestructura como edificios
publicos y otros a servicio del municipio.

OBJETIVO DE ViAS E INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

Brindar alacomunidad en general lafacilidady rapidez en su desplazamiento paraque desarrollen sus
actividades y comercializacion de sus productos de unaformaeficiente, Esto através de unamallavia

gdebldamenle adecuada. Asi mismo la presentacion de un buen servicio en instalaciones debidamente
lecu:

PROGRAMAS
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Desarrollo de proyectos cofinanciados con el Departamento y la Nacion parala adecuacion de vias del
orden Municipal, Departamental y Nacional.

Mantenimiento de la maquinaria para desarrollar proyectos de mantenimiento a menor costo.

Mejoramiento de los edificios e infraestructura municipal como el palacio municipal, el teatro, la
concha acligtica y otros.

Mejoramiento de |as vias de los centros poblados de |as inspecciones.
Mejoramiento de las vias del - casco urbano.
Construccion y adecuacion de bafios.

Embellecimiento y adecuacion de andenesy zonas comunes

SECTORVIVIENDA

En el sector rural se presenta una gran necesidad en lo referente a mejoramiento y adecuacion de la
vivienda campesina

OBJETIVO DE VIVIENDA
Propender por una vivienda digna donde se cuente con los servicios bésicos, especiamente los
sanitarios, que nos permitan garantizar un indice de mortalidad bgjo.

PROGRAMAS

Elaboracion y gestion de un programa de vivienda de interés social urbana cofinanciado, dando
aplicacion alas ditintas aternativas para la adquisicion de material y construccion.
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Elaboracion y gestion del Programa de baterias sanitarias con cofinanciacion de la nacion y el
departamento.

Elaboracion y gestion del programa de construccién de vivienda nuevay mejoramiento de vivienda
en ¢ sector rurd cofinanciados.

Promocion y elaboracion de proyectos de vivienda nueva en los centros poblados.

SECTOR DE SERVICIO PUBLICOS DOMICILIARIOS

El municipio de la Mesa ha enfrentado grandes problemas con respecto a la prestacion de los servicios
plblicos domiciliarios especialmente en lo que hace referencia al suministro de agua potable y
saneamiento bésico.

OBJETIVO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

Mejorar la prestacion de los servicios publicos de Acueducto, Alcantarillado, Aseo, Energia Eléctricay
telefonia ampliando la cobertura y la cdida del servicio.

PROGRAMAS

Apoyo institucional y logistico parala creacion y fortalecimiento de empresas de servicios publi cos
domiciliarios comunitarios de acuerdo con lo determinado por la Ley con el fin de evitar la
privatizacion y que no puede en manos de terceros externos.

Fortalecimiento alas empresas solidarias prestadoras de servicios de aseo.
Adecuacién de lainfraestructura de los acueductos veredales.

Adecuacion de lainfraestructura de los acueductos urbanos y de las inspecciones.
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Ampliacion de la cobertura en e servicio de Energia

Ampliacién en la cobertura del servicio detelefonia en el casco urbanoy sector rural generando redes
privadas con la asesoria de las empresas publicas.

Adecuacion de los sistemas de recoleccion de aguas negras mediante el desarrollo de proyectos
encaminados ala construccion de plantas de tratamient o

Optimizar lainversion del mantenimiento de las redes del alumbrado en el sector urbanoy rural.

SECTOR MEDIO AMBIENTE

El deterioro del medio ambiente ha sido uno de los problemas bésicos para que La Mesa no tenga acceso a
fuentes de agua.

OBJETIVO DEL MEDIO AMBIENTE

Dar cumplimiento alo establecido en el esquemade ordenamiento territorial proyectando el sostenimiento
de zonas de reserva, zonas productoras de aguas y promover larecuperacion de zonasyaafectas, Dar un
manejo integral alos residuos sdlidos y liquidos producidos.

PROGRAMAS

Adquisicion de terrenos en la parte alta de la Mesa para proteccion de cuencas y micro - cuencas.

Coordinar eimpulsar los programas que vayan dirigidos alaconservacion de este elem ento de vital
importancia para el desarrollo de lavida

Programas de reforestacion y cultura ambiental.
Proteccion de nacederos existentes en las veredas con programas conjuntos con |a comunidad.
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Elaboracion y ampliacion del programa de Manejo Integral de Residuos Sélidos.

Prestacion  de proyectos para el disefio y construccién de las plantas de tratamiento de aguas
residuales para el casco urbano y los centros poblados de |as inspecciones.

Programas de capacitacion alacomunidad sobre e mango del aguay los residuos sdlidos.
Liberar ante la gobernacion parala construccion del matadero regional.
Continuidad de los proyectos de produccién de agua potable y saneamiento bésico.

Apoyo alos programas ambientales en las inst ituciones educativas.

SECTOR DESARROLLO ECONOMICO

Uno de los principales problemas que enfrenta nuestro pais es el desempleo especialmente en las zonas
rurales.

OBJETIVO

Crear aternativas de empleo para la comunidad en general, especiamente alas mujeres cabeza de familia.

PROGRAMAS

Organizacion de unaoficinaquele brinde unainformacién adecuada por medio de un buen material
publicitario sobre la actividad turistica del municipio.

Fortalecimiento y desarrollo de programas en el sector turistico aprovechando la ventaja
comparativa de estar en un corredor vial importante
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Crear, organizar y orientar empresas de economia mixta, de asociaciones de trabajo cooperativas y
demés asociaciones comunitarias capacitando alas personas paraque produzcan, comercialicen y
distribuyan productos de consumo y bienes y servicios especialmente de la zona.

Trabajar junto con el Concejo paracrear incentivos alasempresas que tomen lainiciativa de crear
nuevasempresas y generar nuevas empresa.

Estimular la integracion y fortalecimiento de todas las organizaciones gremiales y comerciales para
que participen activamente en e desarollo del municipio.

Promover |as pequefiasy medianas empresasencaminandolas a participar en los programas del orden
departamental, nacional e internacional.

SECTOR DESARROLLO INSTITUCIONAL

Se debe propender por que se efectlien |os ajustes necesarios con el optimizar laprestacion del servicio
administrativo municipa .

OBJETIVO DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL

Desarrollar una culturadelaprestacion deun buen servicio hacia lacomunidad quelo requiera Elevar
la eficiencia laboral propiciando el trabajo con indicadores de gestion que deben ser revisados
peri6dicamente.

PROGRAMAS
Restablecer lafuncion del empleado piblico.
Racionalizacion y optimizacion del gasto piblico municipal.

Capacitacion del personal en general hacia una aptitud positiva del servicio.

Casa Consistorial Parque Principal
Telefax: -0918472240
E-mail: CMLAMESA@cundinamarca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CONCEJO MUNICIPAL-LA MESA-

SECRETARIA GENERAL

ACUERDO NUMERO _005 DE 2004
(JUNIO )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2004 -2007".

Capecitacion permanente del persona sobre las &eas respectivas.
Modernizacion delos procedimientos y articulacion de laboresy acciones de instituciones.

Institucionalizacion de consejos veredales paraquelacomunidad puedatransmitir sus inquietudes y
propuestas parael mejoramiento de su calidad de vida

Descentralizacion dela administracion hacia las diferentes inspecciones paraatender y solucionar
los problemas de las comunidades.

Estimular laapertura de nuevas instituciones de caréacter regiona y fortalecer lasyaexistentes como
Cémara de comercio, Notaria, Oficinade Registro, Juzgados, Adpostal, Hospital y otras para promover
¢l liderazgo regiona.

Resaltar através deun boletin laslabores realizadas por los diferentes gremios o instituciones y la
administracion municipal.

Buscar mayor compenetracion entre la policia y la ciudadania para llevar a cabo programas que
fortalezcan el bienestar y la seguridad de la comunidad.

3- SITUACION ACTUAL DEL MUNICIPIO POR AREA

3-1 SITUACION ACTUAL DE LA EDUCACION

El sector educativo en el municipio de la mesa reviste especial importancia toda vez que | a capacidad
instaladaesamplia, por |o que se harealizado un amplio diagnostico el cual se resume en |os cuadros que a
continuacion se resumen:

Cuadro del Sistema Educativo Oficid Afio 2004

En este cuadro se aprecia fécilmente la situacion de las cinco instituciones educativas de caréacter
departamental existentes en el municipio, con sus respectivas asociadas, cada una con € nimero de
docentes, nimero de alumnos matriculados en el afio 2004, nimero de aulasy nimero de grupos. Se puede
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apreciar como las ingtituciones rurales de El Espino y Margaritas no funcionan en la actualidad por
carencia de alumnos.

Andisis del Comportamiento de la Poblacion Estudiantil 1997 - 2004.

Este es un comparativo del indice de cobertura entre los afios de 1997 y 2004, donde se observa un
incremento en la poblacion estudiantil de 736 alumnos. Los indices de cobertura comparativamente
disminuyeron en lo referente ala basica primaria. Es de anotar el incremento en el indice de cobertura del
grado 11 que ascendié de un 18% a un 46%.

Esta situacion esta medida con la matricula y poblacion del afio 2004. Datos extraidos del Sistema de
Seleccion para programas Sociades sobre la poblacion en edad escolar.

Cuadro Estadistica Educacion 1997 a 2004 por grados.

Este cuadro corresponde a la matricula que afio a afio se ha registrado desde 1997 por grados. Aqui
observamos que entre |os afios 1997 a 2002 se observaba un comportamiento adecuado en los indices, con
unas variaciones moderadas. En el afio 2003 se aprecia un incremento en la matricula de 283 alumnos sin
embargo en el afio 2004 viene una disminucién de 331 alumnos, es una variacion brusca en un termino
tan corto. Por los datos se establece que entre los afios 2003 y 2004 no hubo incremento en la cobertura,
por el contrario se disminuyo.

Esta disminucion de la matricula en el afio 2004 se observa especialmente en lo referente a los alumnos
que cursaron el grado primero en el afio 2003 que ascendieron a 783 alumnos y solo se matricularon en el
afio 2004 para segundo 622 alumnos presentandose una desercion de 161 alumnos. $tuacion similar se
presenta en el resto de grados en menor proporcion.

Cuadro de Estadisticas de Poblacion Estudiantil Afios 2000 a 2004 por institucion educativa.

Aqui se muestra el comportamiento de la matricula por cada institucion educativa entre los afios 2000 a
2004. Debemos observar especialmente |as instituciones que presentan unas variaciones importantes.

Las instituciones que mas perdieron alunnos entre los afios 2003 a 2004, Institucion Elucativa Francisco
Julidn Olaya 229 dumnos, San Javier 86 aumnos, Divino Nifio 46 aumnos.
Lainstitucién Sabio Mutis incremento sus dumnos en 180.

Cuadro de relacion estadistica Colegio Francisco Julia Olaya.
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Cuadro que muestra grado por grado el niimero de estudiantes matriculados y la capacidad, en resumen
final se observa un total de 258 cupos disponibles.

Estos cuadros nos reflgjan la redidad de la educacion en € Municipio.

Con respecto a la Educacion Superior encontramos |as siguientes situaciones:

UNIVERSIDAD CARRERAS GRUPOS | ALUMNOS
INCCA DE COLOMBI DERECH _ 4 70
ADMINISTRACION 1 20
UNAD SISTEMA:

DMINISTRACION
'SICOLOGIA SOCIAL
INGENIERIA DEALIMENTOS

QOTECNIA
SANTO TOMAS TECNOLOGIAS
DEEMPRESAS

ADMINISTRACION AMBIENTAL,
PRODUCCION AGROPECUARIA
CONSTRUCCION
LICENCIATURA EDUC, BASICA.
LICENCIATURA PREESCOLAR

w whe|e

N INYINEN N N

La UNINCA eslatnicaque ofrece carreras presénciales

3.2 SITUACION ACTUAL DE LA SALUD

Con respecto a la salud el municipio esta a cargo de la administracion del régimen subsidiado y en la
actualidad tiene un total de 8.977 afiliados al sistema, con un costo anual aproximado de $115.584 por
cada dfiliado a una ARS. Los dfiliados se distribuyen asi:

ARS NUMERO DE AFILIADOS
| CAFESALUD 6308

CONVIDA 835

LSOLSALUD
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En el sistema de seleccion de beneficiarios encontramos que 7.613 habitantes se encuentran localizadosen
e nivel 1y 17.078 en @ nivel 2 f@ra un tota de 24.691 personas

Se esta en el proceso de resishenizacion que se espera tener un nimero mas exacto de las estadisticas
suministradas por e sistema

Lasalud piblicaen lo referente ainfraestructura esta totalmente a cargo del Hospital Pedro Leén Alvarez
de segundo nivel y 4 centros de salud localizados uno en cada centro poblado y uno en el casco urbano.

33 SITUACION ACTUAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION.

El deporte en la Mesa es manejado a través de Depormesa distribuido en dos grandes campos uno de
formacion y e cual esta operando a través de las siguientes escuelas.

ESCUELA PARTICIPANTES
Patinaje Artistico 50

Baloncesto 120

Balompié 250

Asi mismo en |a parte ecreativa se establecen los siguientes torneos que estén institucionalizados.

Torneo de balompié recreativo categoria Unica.
Juegos Intercolegiados.

Juegos Campesinos.

Juegos Comunales

Interentidades.

La infraestructura encontramos que los escenarios deportivos se encuentran en avanzado estado de
deterioro y estos son:

Polideportivo Municipal Luis Carlos Galan
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Estadio de Fthol de la Mesa.

Campo Deportivo de la Granja

11 campos mliltiples en |a zona urbana

1 campo de tenis

Piscina Municipal.

25 campos muiltiples en las zonas rurales

1 estadio de futbol en la Inspeccion de San Joaguin

3 polideportivos uno localizado en cada centro poblado de las inspecciones.
1 Ascina municipa en San Joaguin.

34 SITUACION ACTUAL DE LA CULTURA.

Enlapartecultural se establecen |os siguientes programas que estaban en desarrollo y alafechahan sido
aplazados mientras se determinan 10s recursos y convenios respectivos para su seguimiento.

ESCUELA PARTICIPANTES
Violin 43
Banda 30
Llanera 26
Cuerda, 30
Sarachaga 65

En infraestructura para |a cultura esta en desarrollo el Centro Cultural que cuenta en la actuaidad con
Concha Actistica, Teatro y Biblioteca Piblica.

Dentro de las hstituciones de caracter privado que participan en el desarrollo de la cultura esta
Macaregua.

Con respecto a fondos para la cultura especiales esta el de |a estampilla pro-cultura. Este sector esta un
poco deprimido, al no estar funcionando |as entidades que lo regulan con el Consejo Municipal de Cultura,
la Casa de la Cultura. No existe un marco legal.

35 SITUACION ACTUAL DE ATENCION A GRUPOS VULNERABLES.
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A este respecto se encuentra en proceso de liquidacion |os siguientes convenios:

PROGRAMA BENEFICIARIOS |

Adulto mayor_suplemento alimenticio 184 Adultos Gobernacién
Adulto mayor centro dia casco urbano 55 Adultos Gobernacion
Adulto mayor centro dia San Javier 19 Adultos Gobernacion
Adulto mayor centro dia La Esperanza 22 Adultos Gobernacion
Adulto mayor centro dia San Joaquin 30 Adultos Gobernacion
Desayuno Escolar 1213 Nifios Gobernacion
Redtaurante escolar 219 Nifios ICBE

Familias en Accion 402 Familias Rede de Solidaridad

Estos convenios vienen de administraciones anteriores y cada afio se renuevan de acuerdo con las
disponibilidades presupuéstales.

En lapate de infraestructura en este sector se cuenta con los centros dia del Casco Urbano.

Existen grupos particulares que trabgjan a favor de los grupos vulnerables del Municipio, como, las
Damas Rosadas, Club de Leones, Promesa y otros de no menor importancia.

3.6 SITUACION ACTUAL DE PARTICIPACION COMUNITARIA .

Dentro del proceso de participacion comunitaria encontramos que en la actualidad existen las siguientes
asociaciones de tipo comunitario

78 Juntas de Accion Comuna
27 Juntas de Acueductos Rurales
5 Asociaciones vivienditas
6 Asociaciones de trabajo agropecuarias
1 Asociacion de vendedores ambulantes
1 Asociacion de Mujeres Cabezas de Hogar
1 Cooperativa Comunal de Mujeres.
1 Asociacion de Discapacitados
1 CooperativaMultiactiva,
40NG
EmpresasAsociativas de Trabajo
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Empresas Comunitari

as

1 Asociacion de Juntas de Accién Comunal

Comités de Veeduri

ia Ciudadana

Comité de control socia de los servicios plblicos domiciliarios.

Consgjo Territoria

de Planeacion

Consgjo de Desarrollo Rurd.

Respecto ainfraestructura encontramos que a nivel urbano se localizan 3 salones comunalesy en el sector

rurd 9 salones comunales incluidos los de |as inspecciones.

Otrasinstitucionesparal a participacion comunitaria son: Asociacion de Usuarios Campesinos, Asociacion
n de Amigos de LaMesa, ASOPALMAR, Asociacién de Pensionados, Asociacion
de Comerciantes, Asociacion de Constructores, Bomberos de la Mesa, Club de Leones, Cruz Roja,

i6n de Padres Usuarics de Restaurantes Escolares, Asociacion de Padres de Familia
de los Colegios, Seccionales de Sindicatos de Salud y Educacion, Fundacion Futuro Juvenil, EDU-TV.,
Asociacion de Transportadores ASOTAXI, Cooperativa de Transportadores COOTRANSVILLA.

de Mesunos, Asociaciol

Defensa Civil, Asociaci

3.7 SITUACION ACTUAL DE LA VIVIENDA SOCIAL.

Dentro del proceso de vi

ivienda social encontramos que en los Ultimos 15 afios se han desarrollado algunos
programas de vivienda con recursos de subsidio tanto nacional como municipal. Estos Barrios son:

BARRIO NUMERO FAMILIAS
LaPela 150

La Esperanza 107

José Antonio Olava 250

Villas del_Nuevo Siglo 267

Comfenalco 164

Saralucia - 6n de San Joaguin 98

Otros programas que se estan desarrollando sin tener subsidio del orden Nacional o Departamental han

sido.
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Q NUMERO DE FAMILIA!
Villa Nueva 50
jllas de laMesa 50

Asi mismo existen en laactualidad algunas Asociaciones Vivienditas de caracter privado que tienen el lote
para construir, pero por factores correspondientes al uso del suelo no ha sido posible desarrollar. Estas
Son:

[PROGRAMA NUMERO DE FAMILIA;
Asovimesa 120

Techo Mesa 196

Los Ocobos (Programa de la Alcaldia) 110

Cof Isavier (| ién de San Javier) 0

Existe otro programa de vivienda social en la Inspeccion de San Joa quin denominado Civis a cual estan
inscritos 86 familias y ya se han asignado |os lotes respectivos. En la actualidad este proyecto no se ha
desarrollado por fata de recursos de los usuarios.

Se observaen el sistema de Seleccion de Beneficiarios a Programas Social es Sisben, que en el sector rural
son muchas las necesidades en |o referente a vivienda, toda ves que existen mas de 1700 familias que en su
vivienda no poseen servicio sanitario , demostrando esto sus condiciones de vida.

Se deja establecido que existen algunos problemas de tipo social que seria conveniente evaluar en los
programeas ya desarrollados, como los lotes que estdn sin construir, personas que han vendido los predios
adjudicados, predios que estan en arriendo o sin habitar y que han $do abandonados. Asi mismo el
Consgjo Territorial de Planeacion plantea que para el desarrollo de futuros programas se tenga en cuenta
¢ disefio observando més € factor humano.

Hay que reconocer que la participacion directa de la comunidad ha sido importante en el desarrollo de
estos programas.

Se deja ademés constancia que para programas futuros de desarrollos de vivienda se debe observar
técnicamente la disponibilidad de los servicios publicos.

3.8 SITUACION ACTUAL DEL SECTOR AGRARIO

En @ sector agricola en el afio 2003 se efectué el informe URPA (Unidad Regional de Planeacion
Agropecuaria) que seencuentra en |as oficinas de la Umata Este informe hace un diagnostico detallado de
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la situacién agricola del municipi
divide en 3 zonas

0, resaltando especialmente que el municipio para este dagnostico se

ZONAMARGINAL ALTA

-VEREDAS Anatoly, Buenavista, Alto Grande, Payacal Alto y bajo, San Pablo,
Campo Santo, Altodel Frisol

- Clima Medio Fri6.

- Humedad Relativa 60a70%

- Alturasobrenivel del mar 135022350 MSNM
15°C 218°C

T
Fertilided del suelo

90 2100% formaciones vegetales, bosque premontano.
Banano_café,citricos, Maiz, Frijoly arveja.

Principalescultivos

p

T mediadel caféy resto de cultivosno tecnificados

- Infraestructura

pésito, porcina, gallinasy p
Esta zona cuenta con una malla vial en regular estado ademés posee

~Grgan zaciGneomunidad

“Juntas de accion comunal y 18 grupos de  mujer rurdl trabajando en|

proyectoscomo huertascaserasy cerdasdecria.

- Necesidades

Obtener proyectos productivos, Mejoramiento del nivel de vida,

Cepacitaci6n en nuevas propuestas agropecuarias, comercializacion.

ZONA MARGINAL MEDIA

-VEREDAS

Doima Alto y Bajo, Florian, Guayabal 1y 2 , Santa Barbara, San
Esteban, Zapata, el Hato, Calucata, EI Palmar, Laguna Verde, Pamar,
SanAndrés, Hato Norte, HOspicio,

~Clima Medio Calido

- Humedad Relativa 40-60%

- Alturasobre nivel del mar 110021350 MSNM
- Temperatura 18°Ca22°C

- Suelo. 80290

Citricos Mango, Banano, Platano . T frijol

- Sistemaprincipal deproduccién
- Especiesanimalesy razas

- Infraestructura

~Organizaci6ncomunidad

Medianatecnificacion decitricosy mango.

Bovinadoblepropésito, porcina, gallinasy pollodeengorde
Estazona cuenta mallavial adecuada, ajemés posee servicios de luz.
Hay deficienciaen el servicio de acueducto y teléfono.

Juntas de accién comunal y 7 grupos de mujer rural trabajando en

- Necesidades

Obener proyectos productivos, Mejoramiento del nivel de vida,

Capacitacion en nuevas propuestas agropecuarias, comercializacion.
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ZONA MARGINAL BAJA

-VEREDAS La Concha , San Martin, la Trinidad, Santa Lucia, Alto de flores, El
Tigre, Hungria, Ojo de Agua, El Espino, Capata, La Vega, San
Lorenzo, i El Paraiso, EI Espinal

-Clima Célido

- Humedad Relativa 0-40%

- Alturasobre nivel del mar 600 A 1100 MSNM

=1 SCA26°C

- sudlo 60A 70% opical

- Principalescultivos Platano,_mango, citricos, cafiapanelera, Maiz, Maracaya Tomate

~Sistemaprinci pal de produccion | Tecnificacion minima en todos los cultivos.
65ito, porcina, gallinasy pollod e engorde

- Infraestructura Esta zona cuenta con una malla vial en regular estado ademés posee

-Organizacioncomunidad Juntas de accion comunal y 15 grupos de mujer rural trabajando en
proyectoscomo huertascaserasy cerdasdecria.

- Necesidades T ion cultivo, Mejy del nivel de vida, C

en nuevas propuestas agropecuarias, comercializacion, lideres en el
manejotécnicoproductivodesusparcelas.

El Consejo territaia recomienda que dentro de este punto debe establecer prioridades por cada zona
agricola, resaltar el problema de la comercializacion, los servicios plblicos deficientes en el sector rural,
no existe una verdadera tecnificacion, con un deterioro en e manejo, pesentacion e industrializacion.

39 SITUACION ACTUAL DEL SECTOR AMBIENTAL.

El Municipio estalocalizado e nlacuencabajadel ri6 Bogota debido a su ubicacion cuenta con unaamplia
gama de vegetacion, fauna silvestre, cuencas hidrogréficas en las zonas dtay bga La parte ata Hace
parte del Distrito de Manejo Integrado Cerro Marjui -Salto del Tequendama - Cuchilla de Pefias Blancas.

Entre las sub.- cuencas estaladel Rié Apulo, Rio Curi parte baja, Rio Bahamén parte mediabaja. Estas
sub. - cuencas presentan |a problemética de contaminacion hidrica

El Rio Bogota es una fuente altamente contaminada. EI Ro Apulo recibe contaminacion de los centros
poblados de Zipacén, La Esperanza, San Javier y San Joaguin, asi mismo del casco urbano del municipioa
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trawés de la quebrada la Carbonera. Estos Centros poblados carecen de plantas de tratamiento para aguas
residuales.

De una forma resumida se plantea la situacion actual ambiental del municipio en e presente cuadro.

COMPONENTE| ELEMENTO INDICADOR CARACTERISTICAS
MBIENTAL
FISICO AGUA CONTAMINACION ~ Contaminacion de las fuentes por vertimientos
HIDRICA directos de aguas servidas y problemas de

deforestacion. Carencia de Pozos Sépticos y Plantas
de Tratamiento de Aguas
FISICO SUELO DETERIORODEL  Por tala y quema produce el deterioro progresivo
SUELO del suelo, erosion y perdida de la capacidad
productiva, infertilidad,
FIsiIcO AIRE CONTAMINACION  Olores generados por vertimiento de aguas servidas
ATMOSFERICA y manejo inadecuado de residuos Slidos, galpones
Y porquerizas, generando esbs aspectos, problemas
de salud publica, ambientales estéticos, econémicos
administrativos.
BIOTICO FLORA DEFORESTACION  En la parte ata del municipio, especiamente en
zonas generadoras de agua, se presenta un alto

En la parte ambiental se recomienda observar que las dos plantas de tratamiento de aguas servidas
existentes en el casco urbano no se les hace mantenimiento adecuado y no funcionan de acuerdo con las
caracteristicas requeridas para garantizar un buen tratamiento, debido a que no existe el alcantarillado
pluvial y por tal manera es la saturacion de las plantas de tratamiento para aguas residuales.

En el mismo sector urbano se debe tener en cuenta las viviendas que no estan conectadas d sistema de
acantarillado. Disminuir la contaminacion de las quebradas La Quijanay La Carbonera

Establecer una estrategia con respecto a la ampliacion de las fronteras agricolas en perjuicio de las zonas
de recarga hidrica, asi mismo, observar la deficiencia en los controles contra las talas, las quemas y usos
del suelo en ¢ sector rurd.

Seré conveniente hacer caer en cuenta ala Empresa de Energia de Bogota que la suspension de la caida de
agua en e sdlto del Tequendama afecta el régimen de lluvias de la zona

310 SITUACION ACTUAL DEL SECTOR TURISTICO.
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Respecto a este sector inicialmente observamos |a capacidad hotelera

HOTEL CAPACIDAD HOTEL CAPACIDAD
Bogotd 56 Los Helecho: 40
Santa Helena, 30 Las Pameras 22
Paraiso - Son Javier 65 Cabafias Bacala 46
Agua Blanca 64 Recreo 20

Existe una tendencia de arriendo de fincas de recreo y casas que solo son utilizadas en épocas de
Vacaciones o puentes festivos.

No existe un organismo en el municipio o ente rector que dirijala actividad turistica.

En lo referente ainfraestructura los sitios turisticos de interés como miradores, caminos reales y otros no
estén en adecuadas condiciones para ofrecerlo alos turi stas. Existe una carenciade programas detipo eco
turistico que se puedan ofrecer.

311 SITUACION DEL SECTOR INDUSTRIAL

Lo que se conoce a nivel industrial en el municipio solo hace referencia a las industrias avicolas

localizadas en el sector rural para pollos de cria, gallinas ponedoras y los cultivos de flores. En el sector
urbano solo hace referencia a las panificadoras, metalmecanicas, confecciones y recurso humano para la
construccion.

312 SITUACION ACTUAL DEL SECTOR COMERCIAL.

El sector comerciad en el municipio esta compuesto especialmente de pequefios negocios como
misceléneas, restaurantes, ferreterias, panaderias, superm ercados, almacenes de ropa, tiendas, bares,
cantinas, juegos de azar electronicos, billares, comercializadoras de alimento, bebidas y agua tratada.
Empresas de servicios de Internet, entidades distribuidoras de combustibles (gas y gasolina) y
empresas de transportes.
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Por los datos suministrados en el recaudo de industria y comercio se establece que existen

aproximadamente en el casco urbano del municipio 529 negocios, de los cuales solo pagan industria y
comercio 120 aproximadamente.

En el Municipio funciona una oficina de la Camara de Comercio de Girardot y existe una Asociacion de
Comerciantes.

3.13 SITUACION ACTUAL DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS.
Servicio de Acueducto.

El servicio de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en el Casco Urbano y la Inspeccion de San Javier lo
presta directamente el Municipio através de la Secretaria de Servi cios Piblicos Domiciliarios EI nimero
de suscriptores actual es cercano a los 4.269, que dentro del Plan de Ordenamiento Territoria afio 2000
solo ascendian a 3.869 usuarios por lo que se ha incremertado en 400 nuevos suscriptores

En el Plan Basico de Ordenamiento Territorial existe un planteamiento real de lasituacion del servicio de
acueducto en |o referente aredes de conduccion, distribucién almacenamientos de agua, calidad del aguay
demés.

A pesar de que en el Plan Bésico de Ordenamiento Territorial se estableci6 un cauda promedio de 45

litros, este en la adualidad tiene un promedio de 36 litros segundo.

Esta, que eslamayor problemética del Municipio, requiere de unos estudios serios y bien planteados para
su solucion.  El municipio durantes mas de 100 afios, ha venido tratando este tema tan importante de tal

forma que solo busca solucionar |a situacién actual y nunca se ha proyectado. La vision ha sido muy

cercana, por lo que se han hecho grandes inversiones en cambios de redes sin un Plan Maestro de
Acueducto y Alcantarillado que nos permita a un futuro, 20 afios, dar un buen servicio alacomunidad de
LaMesa Asi mismo la red ha venido siendo modificada sin criterio técnico.

Por lo anterior a continuacién observamos un cuadro correspondiente aun cdculo de la demanda de agua
para e acueducto urbano del Municipio de La Mesa, donde se plantean tres escenarios los cuales son:

Situacién actual con poblacion permanente en e radio de incidencia. De la poblacion tomada de
datos del Sishen, quees la poblacion que permar el ol que
son 19.245 habitantes localizados en el casco urbano y veredas periféricas que en la actualidad atiende
el acueducto del casco urbano del municipio. Estos habitantes, con una dotacién de 150 litros por dia
requieren de 2.887 M3, si adicionamos un indice de perdidas del 30% |legamos a que se hace necesario
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de 3.753 M3 diari os para abastecer lademanda. Esto traducido a litros por segundo tenemos que se
requiere de 46 litros por segu ndo para abastecer la demanda actual. Si la oferta esta en 36 litros por

segundo, tenemos que el déficit en este escenario es de 7 litros por segundo en épocadeinvierno y

20litros por segundo en épocade verano. Esdeanotar que este déficit es mucho mayor ya que en este
casn s0l0 se observan unas perdidas del 30% y este indice en @ municipio es mayor.

Situacion actual de predios localizados en e radio de incidencia. En ede escenario la situacion es
critica toda vez que agui se incluye la poblacion flotante. Como se observa el nimero de predios
localizados en el radio de accion es de 8.374 predios, que con una dotacién de 750 litros por segundo,
requieren de 6.281 metros ctibicos diarios que con un indice de perdidas de 30% la demanda sera de
8.165 metros cubicos. Esto traducido a litros por segundo es de 94 litros por segundo, por lo que el
déficit en época de invierno es de 58 litros por segundo y 74 litros por segundo en época de verano.

Situacion proyectada con saturacion ur banistica afio 2020. En este escenario y con una proyeccion
de un 3% anual de crecimiento predial, se establece que el niimero de predios al afio 2020 puede estar
cercano alos 13.437 predios que efectuados |os célculos antes descritos, demandan un total de 177
litros por segundo. Sobre este escenario se considera que se deberian plantear las proyecciones.
Revisar la concesion de aguas que son 35 litros por segundo, situacion que implica la busqueda de
dternativas para que a veinte afios se supla la necesidad.

En admini straciones anteriores se efectuaron estudios que a continuacién nos permitimos presentar como
dternativas no importando su orden.

Alternativa 1. Construccion de una represa con una capacidad cercana a los 4 millones de metros
clibicos sobre el rio Apulo en el sector dela Esperanza, este proyecto garantizariaal Municipio de La
Mesay Anapoima incrementar el caudal de agua cubriendo el déficit especialmente el que seregistra
en verano. El estudio fue realizado por |a firma Ponce de Ledn una de las de m ayor prestigio en el
pais. Sin embargo su desarrollo no hasido posible dado que su costo esta cercano alos diez millones
de délares ($26.000 millones de pesos).

Alternativa 2. Otro estudio realizado es la posibilidad de adquirir agua mediante la perforacion de
pozos profundos sobre el sector de Bojac4, aprovechando las reservas del acuifero Guadalupe, que
seglin sondeos sobre este sector es donde mayor recarga hidrica posee. Esto le permitia a municipio

unos 40 litros por segundo adicionales. Este proyecto es viable, yaque lainversion no es tan alta,

pero |a fdta de credibilidad sobre e manejo de aguas subterréneas no permitieron su desarrollo.
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Alternativa3. Seobservanuevamente ilidad del rio Apulo i ptacion de30y 40
litros por segundo, se previ6 inicialmente este proyecto con una captacion sobre el sector de la
Inspeccion de la Esperanza, pero por motivos de caracter social, se debi6 reformular e proyecto

localizando esta captacion en el sector de Doima, obligandosea un bombeo. Seinicio el desarrollo de
este proyecto siendo afectado por circunstancias como cambio de administracion, siendo revaluado

nuevamente el proyecto dando como resultado que los costos por metro ctibico eran demasiado

elevados por los precios delaenergiaeléctrica. A estasituacion se uni6 unainconformidad social de
las comunidades riberefias ri6 abajo, quienes manifestaron que este proyecto los perjudicaria toda vez
que se quedarian sin agua En este proyecto se efectué una inversion cercana a los 162 millones de
pesos. Teniendo que devolver recursos no invertidos alos entes cofinanciadores sobre contratos que se
liquidaron sin haberse iniciado.

Alternativa 4. Por estas circunstancias y observando la imposibilidad de obtener unos mayores
caudalesy garantizar la posibilidad de un suministro de agua en época de verano, se determino iniciar
contactos con la ciudad de Bogota para que a través del Acueducto de Bogota se suministrara este
servicio. Los contactos generaron un estudio técnico observando la viabilidad de una red expresa
desde el Municipio de Mosquera hasta La Mesa con una capacidad cercana a los 120 litros por
segundo. Este estudio incluia el suministro de agua al Municipio de Anapoima. El costo del proyecto
estabacercanoalos 17 mil millones de pesos. Se contemplaba en este proyecto el cambio total delas
redes de distribucién, |a construccién de plantas de tratamiento de aguas servidas, la optimizacion dela
red de alcantarillado de los dos municipios con un costo cercano alos 8 mil millones de pesosy la
construccion de la red expresa con un costo cercano a los 9 millones de pesos. En este proyecto se
alcanzo a reaizar la consecucion de recursos donde e departamento de Cundinamarca tenia
participacion por lo que la Gobernacion contrato unos estudios técnicos realizados por Selfinver Banca
de Inversion quien emitié sus conceptos sobre las cuatro alternativas que aqui se exponen. Los
resultados de este estudio reposan en la Gobernacion de Cundinamarca. Asi mismo la Empresa de
Acueducto de Bogota solicitaba, que se conformara una Empresa donde la participacion de Bogota
fuera del 51%, esta solicitud obedecia a que se garantizara en el futuro la continuidad de la nueva
empresay estuviera ajenaa decisiones politicas. Por dedsion del sefior Gobernador este proyecto no se
pudo ejecutar ya que se requeria el apoyo del departamento para su desarrollo. También algin sector
de la comunidad se opuso a proyecto dado |os costos por metro clibico de agua.

Se deja constancia en este documento sobre |as acciones realizadas en busca de solucionar la problemética
de suministro de agua en el casco urbano del municipio, con el fin de facilitar las decisiones a que halla
lugar sobre el tema.

Casa Consistorial Parque Principal
Telefax: -0918472240
E-mail: CMLAMESA@cundinamarca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CONCEJO MUNICIPAL-LA MESA-

SECRETARIA GENERAL
ACUERDO NUMERO _005 DE 2004
(JUNIO )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2004 -2007".

El suministro de agua en las inspecciones de San Joaquiny la Esperanza se hace a través de Juntas

manejadas por la comunidad. Asi mismo en el sector rural se cuenta con 27 acueductos ruraes y la
presencia de acueductos regionales como Acuazicame, Asuartelam y Quipile La Mesa y Anapoima.

Laanterior administracion desarrollo unos cambios de tuberia en las redes de conduccion y distribucion,
contratos que estan vigentes, sin permitirnos evaluar exactamente e resultado respecto a la optimizacion
en la prestacion del servicio.

Servicio de Alcantarillado

En el casco urbano y las inspecciones se cuenta con redes de alcantarillado de tipo mixto. Se cuenta solo
con una Planta de Tratamiento sobre la Quebrada la Quijana que recibe |as aguas del sector de laparte baja
del casco urbano de la Mesa, la cuad no ha tenido un dptimo funcionamiento por una fata de
mantenimiento y manejo adecuado. Respecto aalcantarillado exist icienciaen onas
suburbanas como la de Zapata, Alto del Tigre, Doima, Sector e Cruce San Javier -San Joagui n, La Palma
via a San Joaquin.

Servicio de Aseo Publico

El servicio de Aseo publico lo presta el municipio en las tres inspecciones y en el casco urbang, la
disposicion final de residuos se hace en el sector de Mondofiedo causando grandes costos por transporte.

En ninguna parte del municipio se estallevando la clasificacion previa de los residuos solidos, teniéndose
una problemética ambiental mayor en el sector rural.

- Servicio de Energia Eléctrica

El servicio de energia eléctrica lo presta en wn ato porcentgje la Empresa de Energia Eléctrica de
Cundinamarca, en algunas partes del sector rural la Empresa Codensa. El cubrimiento actual esta del orden
de un 92% en todo el municipio. En el casco urbano la cobertura esta cercana al 100%. Se observa
parte de la comunidad que la prestacion de este servicio en el casco urbano es deficiente y a unos costos
muy elevados. Este mal servicio se origina por el deterioro de las redes. Se debe observar en este sector la
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situacion del alumbrado ptiblico quetambién es deficiente apesar de haberse hecho unagraninversion en
la administracién anterior

Servicio de Telefonia.

El servicio detelefoniaestaacargo de Telecom y lafirmaTelesys, lacoberturaen el sector urbano es del
orden del 95% y en el sector rural esta del orden de solo un 35%. Existen varias agencias de celulares
Las tarifas son dtas en este servicio y la Internet no esta masificada.

3.14 SITUACION ACTUAL DE VIAS.

Dentro del diagnéstico actua de las vias no existe incorporado @ Plan Vidl.

1A LONGITUD METROS

URBANAS (CALLES) 11.090
URBANAS (CARRERAS) 11.180,
56 VIAS VEREDALES 169.700
18 VIAS DEPARTAMENTALES £6.900]
1VIA NACIONA| 20.000
URBANAS INSPECCION SAN JAVIER 6.211
URBANAS INSPECCION SAN JOAQUIN 5.545]
URBANAS INSPECCION LA ESPERANZA 2.310]

|AS FERREAS 27.000

Estaciones de ferrocarril recibidas en comodato San Javier , San Joaquin, Doima, Hospicia En laEstacion
de La Esperanza existe La Casa del Ingeniero. En San Javier se localiza adicional a la estad6n un

campamento, un tanque de agua y una tornamesa. Estas estructuras hacen parte del corredor férreo. La
Estacion de |la Esperanza es de propiedad del municipio de La Mesa

Asi mismo el municipio cuenta con una gran red de caminos reale sdentro delos que se resalta El Resbalon
ViaaSan Javier, E| Picachq el del Palmar, el delalnspeccion delaEsperanza que es un camino nacional
que viene de Bojac & hasta Girar dot y aalolargodeé ones. E stos en su gran mayoria
tienen que ser adecuados.
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Respecto a las vias, por lo general estan en mal estado, especialmente las rurales que se encuentran en

recebo. La situacion de que las vias estan en recebo unido a una falta de solidaridad por parte de los
habitantesen el mantenimiento delas cunetas y limpieza de sus frentes, colaboran en el rapido deterioro de
la vies

315 SITUACION ACTUAL DEL EQUIPAMIENTO COMUNITARIO.

Respecto a Equipamiento comunitario tenemos:

Plaza de Mercado: En regular estada

Plaza de Ferias incluye ruedo de toros: en regular estada

Casa Consistorial , enregular estada

Palacio Municipal, en regular estado.

Bedifici inspeccior icf: pal en San Javier, San Joaquiny LaEsperanza, en regular
estado.

Plaza de Comercializacion y Plaza de Ferias San Joaquin.

En comodato la Alcaldia en la actualidad tiene a su cargo las estaciones del ferrocarril de las
Inspecciones de San Joaquin San Javier, Hospicio y Doima.

316 SITUACION ACTUAL ADMINISTRATIVA .

En la actudidad el municipio cuenta con 103 empleados los cuales se detallan en organigrama que se
anexa a continuacion de los cuales se deduce:
- Eleccién popular 1

Provisionales 17 empleados.

Libre nombramiento 17.

Empleados oficiales 25.

Empleados Carrera Administrativa43.

Se observa que lcs coordinadores de inspeccion deberian tener unas funciones mas amplias,
contemplandose |a necesidad de que haya igualdad para las tres Inspecciones.
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317  SITUACION DE LA ORGANIZACION FISCAL Y FINANCIERA.
En cuadro adjunto se observa el comportamiento del presupuesto municipal para el afio 2004. De este se
deduce que

Los gastos de funcionamiento $ 2.120 MM corresponden a 34% de los egresos.

Los costos de servicio de la deuda $ 689 MM corresponden a 11% egresos

Los costos de inversion de $3.503 MM corresponden a 55% de los egresos.

Los recursos propios $ 3.228 MM son e 51% del ingreso.

Los ingresos del SGP $ 2.709 MM son e 43% del ingreso.

Otros ingresos $375 MM son & 6% del ingresa

4. Seguridad

El municipio de laMesa cuenta con una sede del Batallon Colombiay un Distrito de Policia, a pesar dela
situacion de inseguridad que vive el pais en e Municipio de la Mesa se respira aun un ambiente de
tranqilidad.

5. Jugticia.

En e municipio se localizan los siguientes juzgados

Juzgado Civil del Circuito
Juzgado Civil Municipal.
Juzgado Pena del Circuita
Juzgado promiscuo de Familia.
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Juzgado Penal Municipal .

Unidad seccional de Fiscali as
Unidad Local de Fiscalias

Cuerpo Técnico de investigaciones

4. PLAN INDICATIVO DEL PLAN DE DESARROLLO.
4.1VISION GENERAL DEL PLAN

Mediante un Gobierno de integracion y participacion y una democracia amplia que involucre todos los
sector iales, en el afio 2007 la idad debe tener un mayor sentido de pertenenciay el municipio
estar fortalecido ingtitucionalmente en e ambito regional, departamental y nacional.

A esta fecha el municipio presentara unos indices menores de necesidades basicas insatisfechas, con una
mejor calidad de vidaparalas laMesa con precept | aros detolerancia, convivencia pacifica,
honestidad y transparencia.

4.2.MISION GENERAL DEL PLAN

Desarrollar programas encaminados a la disminucion de los indice de necesidades basicas insatisfechas y

elevar la calidad de vida de toda la comunidad en los sectores de Educacion, Salud, Desarrollo Social,

desarrollo Econémico, disminuir latasade: desarrollar el i delainfraestructurade
los servicios puiblicos, programas de apoyo al sector agropecuario, desarrollo de actividades en el sector de
deporte, recreacion y cultura, programas especiaes dirigidos a los grupos mas vulnerables como la nifiez,

lajuventud latercera edad, las madres cabezas de familia y los discapacitados.

Paralaformulacion del Plan se propone una estru ctura definida en 4 ejes estratégicos que determinamos a
continuacion:
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EJE SECTORES
EDUCACION
SALUD )
- DEPORTE Y RECREACION
SOoAL - CULTURA

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
DESARROLLO COMUNITARIO
VIVIENDA SOCIAL

AGROPECUARIO
- MEDIO AMBIENTE
ECONOMICO - TURISTICO
- INDUSTRIAL
COMERCIAL

- SERVICIOS PUBLICOS
FIsICO - INFRAESTRUCTURA VIAL

- EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
CONSTRUCCIONES

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
- ORGANIZACION FISCAL
INSTITUCIONAL - ORGANIZACION FINANCIERA
PARTICIPACION CIUDA DANA
SEGURIDAD

CONVIVENCIA

JUSTICIA.

4.4.EJE SOCIAL:

44.1 OBJETIVO DEL EJE SOCIAL
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Promover laequidad social garantizando atodos |os habi delaMesael derechoa ed 6n con
calidad, promocién ala salud, la recreacion, la cultura'y el deporte y una vivienda digna elevando asi la
cdidad de vida y dismil e indiceder 1 bésicas i

4.4.2 ANALISISDOFA DEL EJE SOCIAL

Fortalezas:

Se cuenta con una buena infraestructura en e sector educativo

Lainfraestructura en @ sector de salud es adecuada

Tenemos un recurso humano capacitado en las dos &reas.

Las fuentes de financiacion para sostener la situaci 6n actua de estos sectores son  estables.
Una buena informacién estadistica de los sectores de educacién y sdud

Hay una destinacion especifica de los recursos para salud y educacion

Existe una infraestructura adecuada en lo cultural.

Se tiene experiencia en e desarrollo de programas de vivienda

Debilidades:

No hay seguimiento de los programas propuestos.

Falta de coordinacion y comunicacion entre los distintos entes.

Lafalta de recursos propios impide |a toma de decisiones.

Retrazo en la resisbenizacion.

No hay un perfil epidemiolégico.

Pocos recursos para programas de atencion a grupos vulnerables.

No hay participacion del sector privado en lo referente a deporte, recreacion y cultura.

Oportunidades:

Ser cabecera de provincia

Equipo joven profesional .

Capacidad de adquirir recursos de cofinanciacion.
Comunidad con &nimos de trabajar.
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Amenazas:
Pocaintegracion entre |os entes respectivos para programas y proyectos.
Liderazgos que no son benéficos para la comunidad.
Cambio de politicas econémicas a nivel departamental y nacional.
Visién de proyectos con beneficios personales o un indice bajo de cobertura.
4.4.3 ESTRATEGIAS DEL EJE SOCIAL
Convocar alos padres de familia a participar activamente en |a educacion de sus hijos.
Proponer una mayor entrega en sus actividades del personal docente.
Implementacion y puesta en marcha del Plan Decenal de Educacion.
Elaboracién Implementacion y aplicacion del Plan Educativo Municipal (PEM).
Promover las acciones necesarias para fortalecer y redefinir los diferentes énfasis en modalidades
(Media- Técnica) de las Instituciones Educativas de manera tal que estas se encuentren armonizadas

con la vocacion y potencialidades del Municipio.
Implementacion del Programa de Mejoramiento de la Educacion.

Arti ion de los procesos 6gicosy ion del sistema de informacion.

Orientacion delaeducacion mediaa brindar insumos bésicos, para una répida vinculacion del joven al
mercado laboral.

Desarrollar procesos participativos de planeacion.

Desarrollar convenios inter- i i con ur y otros entes ed

Interventoria adecuada en e sector de salud. Optimizacion del Sisben.
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Fortdecimiento de la Secretaria de Salud y manejo del primer nivel.
Una mayor interaccion entre |as entidades involucradas en cada uno de los procesos.
Buscar financiacion y participacion de los entes privados.

Motivar € liderazgo de la comunidad, jovenes, enlas

Promover un espiritu altruista en la comunidad mesuna para que apoye los programa dirigidos a los
grupos vulnerables.

Motivar ala comunidad menos favorecida a que viva de una forma més digna.

Promover una participaci6n comunitariacon un carécter posi tivo, creando un sentido de pertenenciae
identidad enlacomunidad en procura delavaloracion delas obrasy cuidado de los bienes publicos.
Promover el aprendzae dé Himno de La Mesa

Estimulos y apoyo a los jovenes que se destaquen en |as distintas disciplina
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4.5.EJEECONOMICO:

4.5.1 OBJETIVO DEL EJEECONOMICO

Mejorar laproductividad en laeconomiamunicipal observando criterios basicos de competitividad,
determinando especialmente e sector agricola y la industria turistica, bgjo en esquema de
sostenibilidad ambiental, redistribucion del ingreso, oportunidades de trabajo para mejorar la
calidad de vida

45.2 ANALISISDOFA DEL EJE ECONOMICO
Fortalezas:

Ubicacion geogéfica con diversidad de climas
Comercializacién artesanal conocida.

Corredor vial estratégico

Cercania a la ciudad capital

Malla vial rural y caminos de herradura aceptables.
Paisaje

Debilidades:

No hay seguimiento de los programas propuestos.

Falta de coordinacion y comunicacion entre los distintos entes.

Lafalta de recursos propios impide la toma de decisiones.

No existe un érgano rector del turismo

Pocos recursos para programas de agricolas, ambientales y de promocién turistica
No hay prticipacion del sector privada

Oportunidades:
Ser cabecera de provincia
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Equipo joven profesional.
Capacidad de adquirir recursos de cofinanciacion.

Amenazas:
Poca integracion entre los entes respectivos para programas y proyectos.
Liderazgos que no son benéficos para la comunidad.

Cambio de politicas econémicas a nivel da)enamemal y nacional.
Vision de proyectos con beneficios personales o un indice bajo de cobertura

4.5.3 ESTRATEGIAS DEL EJE ECONOMICO

- Especializar a los campesinos en la produccion de productos de calidad para alcanzar los
mercados de gran escala

Promover las cadenas productivas encaminadas a desarrollar productos de fécil
comercializacién

Promover |a diversificacion de cultivos.
Promocion a las asociaciones de productores con sentido empresarial.
Promover |a tecnificacion con sistemas de agricultura limpia.

Adecuacion de la infraestructura vial, especiamente la rural, que permita el &cil
desplazamiento de |os productores

Efectuar un mayor control sobre las quemas talas y cambios de uso del suefo.
Desarrollar una politica turistica definida donde se contemple las acciones a desarrollar en el
corto y mediano plazo para dinamizar ese sector con sentido empresarial.

P!
Efectuar un diagnostico, inventario y adecuacion de los sitios turisticos de interés.

Elaborar paquetes turisticos que nos permitan vender las bellezas de nuestro municipio.
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Compr a
programas de tipo turistico.

1te al sector comercial en el desarrollo detodos los
Resaltar la importancia en la comunidad de la conservacion de nuestras fuentes hidricas y
preservacion de bosques comprometiéndolos directamente.

Invitar ala comunidad a preservar el ambiente mediante un manejo adecuado de |os residuos
solidos.

Promocionar e desarrollo de |a pequefiay mediana empresa.

Incentivo e identificacion de comerciantes que promuevan la calidad en atencion al turista.
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4.6. EJE FISICO:

4.6.1 OBJETIVODEL EJE FISICO

Optimizar la prestacion de los servicios pablicos domiciliarios, elevando la cobertura, calidad,
continuidad, siendo eficientes en la prestacion, especiamente en lo que hae referencia a
Acueducto, Alcantarillado y Aseo, con el fin de disminuir los costos. Mantener una red via
adecuada para facilitar el desplazamiento de los habitantes, edificios y espacios ptiblicos para que
la comunidad desarrolle sus actividades més comodamente.

4.62 ANALISIS DOFA DEL EJE FISICO
Fortalezas:

Cercania ala ciudad de Bogota.

Via de acceso a municipio en buenas condiciones
Infraestructura via rural amplia

Asociaciones de acueductos rurales constituidas

Proyectos con estudios relizados en o referente a acueducto urbano.
Amplia infraestructura en edificios publicos.

Debilidades:

No hay fuentes hidricas suficientes para atender e servicio de acueducto del casco urbano.

Contaminacion de fuentes hidricas existentes.

Un gran porcentaje de redes de acueducto obsoletas

Los acueductos rurales carecen de una estructura financiera y administrativa.
Escasez de recursos propios.

Mallavial rural en recebo en regular estado yvias urbanas deterioradas
Maguinaria en mal estado.

Edifidos pablicos en mal estado.

Oportunidades:

Lograr recursos del orden Nacional y Departamental para acceder a recursos
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Respecto a suministro de Agua, se cuenta condistintas alternativas para incrementar caudal.
En la parte eléctrica |a posibilidad de conectarnos con otras empresas.
Realizar planeacion de largo plazo y con prospectiva

Amenazas:.

No existe una verdadera planeacion y proyeccion en los proyectos.
Poca participacion de la comunidad en la solucion a los problemas de este sector.

4.6.3 ESTRATEGIAS DEL EJE FISICO

Tomar la decision sobre e desarrollo de las distintas alternativas para la solucion a la
problemética del suministro de agua en el casco urbano y veredas periféricas.

Promover eficiencia tanto en e manejo del acuedudo como |a gportuna facturacion integral.
Efectuar las distintas concertaciones y convenios en procura de este objetivo.

Motivar alacomunidad para que participen activamente en el programa de manejo adecuado

de los residuos sdlidos.

Efectuar un andlisisy evaluar | iencia delos di: distribuidores d iaeléctrica

y observar la mejor dternativa que favorezca, a los habitantes del municipio, evaluando la
conveniencia.
Establecer un convenio con una empresa de comunicaciones dirigido a minimizar costos en el

servicio de la Internet y asi lograr su masificacion.
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Hacer una mayor exigencia a los propietarios de predios para que mantengan el frente de sus

predios y cunetas debidamente arreglados para evitar asi e répido deterioro de las vias.

Hacer més eficiente e fondo de maquinaria a través de una buena programacion.
Iniciar una recuperacion de los espaci os publicos, integrando a la comunidad dentro de este

proceso.
Promover entre los funcionarios la importancia de mantener las instalaciones en buen estado.

Promover la recuperacion y vigilancia de bienes publicos, realizar la revision legal y
cuantificacion de estos.
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4.7.EJEINSTITUCIONAL

4.7.1 OBJETIVODEL EJE INSTITUCIONAL

Mejorar lacalidad en el servicio que prestalaAlcaldiaMunicipal, atravésde unaeficienciaenla
atencion alos usuarios y el manejo de los recursos e inversiones.

4.7.2 ANALISIS DOFA DEL EJE INSTITUCIONAL

Fortalezas:

Una estructura administrativa adecuada y profesional .

Interésde la Administracion Municipal y el C j Inicipal en sacar adelantelosproyectos
que beneficien a la comunidad.

Interés de la administracion en propiciar una participacion comunitari a con sentido de
pertenencia e identidad.

Debilidades:

Un alto indice de cartera vencida

Recursos econémicos insuficientes

Equipos obsoletos e insuficientes

Funcionarios con desconocimiento de su cargo y poco entusiasmo en el desarrollo de sus
actividades.
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Oportunidades:

Acceso a recursos de cofinanciacion
Recuperacion de la cartera vencida
Optimizacién del gasto y recursos de inversion

Amenazas:.

Politizacion en e desarrollo de actividades.

Falta de compromiso de algunos funcionarios.
Desconocimiento de la comunidad en e manegjo de lo pablico.
Desinformacién a la en busca de

4.7.3 ESTRATEGIAS DEL EJE INSTITUCIONAL
Promover en los funcionarios el sentido de identidad y pertenencia.
Promover |los mecanismos de participacion ciudadana para el seguimiento efectivo.
Modernizacion de los equipos de trabajo para lograr una mayor eficiencia.
Lograr que los funcionarios ptblicos se comprometan en la prestacién de un servicio con

calidad.

pl 6n de consgjos para informar a la comunidad sobre actividades y
conocer sus necesidades.
Establecer medios efectivos de comunicacion para transmitir las acciones y actividades
redizadas.
Dar un manejo adecuado a los recursos del estado optimizando su utilizacion.
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Efectuar una accién inmediata en procura de recuperar |a cartera morosa .
Unatransparenciatot al en el manejo de los recursos.

Establecer mecanismos que permitan a la comunidad de la Mesa acceder a la justicia con
igual dedl

Sistema de Comunicaciones para fortalecer e tejido social.
Atencion ala poblacion desplazada.

Dar unamayor atencién al Comité local de atencion y prevencion de desastres CLOPAD, para
lograr e desarrollo de sus programas y estrategias.

Organizar técnicamentela limitacion de barrios y veredas En e caso de las veredas observar

las veredas que realmente se reconocen como veredas catastrales existentes y las que han
surgido tomarlas como sectores.
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4.7.5— ORGANIZACION DE LA DIVISION POLITICARURAL

A continuacion se observa la propuesta para la organizacion del sector rural de acuerdo con lo establecido

por e IGAC, y sugerido por & Concejo Territorial de Planeacion Municipal

NUMERO
RAL

NOMBRE DE LA

INSPECCION

EREDA CATASTRAL

NOMBRE DEL
SECTOR

001-001

SAN JOAQUIN

SAN JOAQUIN

SAN MARTIN
EL ESPINO
CAPATA
HUNGRIA

LA CONCHA
QX0 DE AGUA
LA VEGA

EL TIGRE

001-002

INAL

001-003

001-004

MARGARITAS

TOLU

SAN JAVIER
SAN JAVIER

SAN JAVIER Y
LA ESPERANZ A

MARGARITAS
PARAISO

ALTO DEL FRISOL
SAN PABLO
CAMPO SANTO

001-005

002-001

LA ESPERANZA

CENTRO

LA ESPERANZA

PERIFERICA

DOIMA

ALTO GRANDE
ANATOLY
BUENAVISTA
HATO NORTE.

002-002

002-003

002-004

LA TRINIDAD

SAN JAVIER

HOSPICIO

PERIFERICA

SAN JAVIER

PERIFERICA

LA TRINITA
LA TRINIDAD

SAN NICOLAS ALTO
SAN NICOLAS BAJO
PARAISO

ZAPATA

GUAYABAL
FLORIAN
GUAYABAL 1
GUAYABAL
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NUMERO NOMBRE DE LA INSPECCION NOMBRE DEL
| VEREDA CATASTRAL SECTOR
002-005 PAYACAL PERIFERICA HONDURAS

PAYACAL ALTO
PAYACAL BAJO

002-006 PALMAR PERIFERICA PALMAR ALTO
PALMAR BAJO

002-007 SAN PEDRO PERIFERICA SAN ANDRES
LAGUNA VERDE
LAGUNAS

002-008 CALUCATA PERIFERICA CALUCATA

ALTO DE FLORES
002-009 HATO PERIFERICA HATO

SAN ESTEBAN
SANTA BARBARA
ALTO DEL TIGRE
LA _CONCHA

5-PLANDE ACCION DEL PLAN DE DESARROLLO.

5-1EJE ESTRATEGICO DE DESARROLLO SOCIAL.

5-11 Mejorar la Calidad de la Educacién.

Objetivo Especifico: Garantizar a los jovenes del municipio una educacion con caidad desde

todos los puntos de vista, entorno, desarrollo institucional, desarrollo académico.
Responsables: Secretaria de Desarrollo Socid y Secretaria de Gobierno.
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Subprogramal: Construccion y Adecuacion de Establecimientos educativos:

Se persigue que en laactual administracion se desarrollen construcciones nuevas en instituciones
educativas deaproximadamente800 metroscuadrados. Asi mismo aqui se proyectalaadecuacion
de 1.500 metros cuadrados de &eas educativas, mediante la pintura, recuperacion de pisos,
cubiertas y otras actividades encaminada s a mejorar el entorno de estas instituciones. Promover
las acciones necesarias para fortalecer los énfasis de cada Ingtitucion, como por eemplo Granjas
Agropecuarias.

Subprograma?2: Dotacién de Establecimientos Educativos:

Parafortalecer losconocimientosdenuestros jovenes, estaremos dotando con computadores, que
se cacula en la actual administracion de 40 computadores en los 4 afios, a las  diferentes
instituciones. Promover las acciones necesarias para fortalecer los énfasis de cada Institucion
Granjas Agropecuarias. Asi mismo se dotar& de otros elementos necesarios para apoyar sus
actividades.

Subprograma 3: Reubicacion de Estudiantes en e Sector Rural:

En las ingtituciones educativas localizadas en € sector rurd, cuando estas cu entan con menos de
40 alumnos y tienen solo un docente, los educandos no reciben la educacion con una buena
calidad. Por esto se requiere observar la posibilidad de que se reubiquen en instituciones méas
fortalecidasy que se encuentren cerca. En estasingtituciones|osalumnosrecibiran unaeducacion
con mejor calidad y se motivaran ya que tendran acceso a una variedad de docentes, intercambio
con nuevos comparieros y mejores ayudas educativas. El apoyo serd a través del subsidio de
transporte. Se plantea que en la actual administracion se logre la reubicacion de 40 alumnos,
efectuando un seguimiento a este proceso para observar los resultados.

Subprograma 4: Desarrollo de Escuelas de Padres.

Los padres de familia especiamente en el sector rural, se encuentran bastante aislados en la

educacién de sushijos, lo que requiere de unaaccion inmediataatravés detalleresy convivencias
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para que estos participen activamente en la educacién de sus hijos. Se plantea entonces la
realizacion de dos talleres por afio en cada ingtitucion educativa y una convivencia

Subprograma 5: Alimentacion Escolar.

La dimentacién es base fundamental dentro del desarrollo de los nifios, la cua incide
directamente sobre el rendimiento académico, por esto se plantea que en esta administracion
desarrollaremos los convenios necesarios con €l Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la
Gobernacién de Cundinamarcaparadar continuidad aesteimportanteprograma eincrementar su
coberturaen 100 cupos adicionaes.

Subprograma6: Servicios Educativos

Para que |os establecimientos educativos desarrollen sus actividades se requiere de que cuenten
con los servicios bésicos de energia , agua potable, por lo que se hace necesario contribuir en el
pago de estos servicios y otros servicios administrativos que permitan un buen funcionamiento.

5-12 Ampliar la Cobertura Educativa.

ObjetivoEspecifico: Desarrollar |as actividades necesarias para que todos nuestros jovenes en
edad escolar tengan |a facilidad de acceder ala educacio n.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Socia y Secretaria de Gobierno.
Subprograma 7: Subsidio de Transporte para los niveles 1y 2 del Sisben.

Se plantea, en cofinanciacién con e Departamento, financiar el transporte de los alumnos de
€scasos recursos econdmicos de nuestro municipio para garantizar que asistan a sus clases. Como
meta se propone incrementar este subsidio de 1.013 actuales a 1313 alumnos atendidos para el
afo2007.
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Subprograma8: Subsidios a niveles 1y 2 del Sisben para acceso ala educacion.

A través de convenios con las instituciones educativas, atender el costo de la educacion de
alumnos, que por la bagja capacidad econdémica de sus padres, se vean en lanecesidad de retirarse
de sus estudios. Paraeste objetivo se recurrird también al sector privado por el plan padrinos. Se
espera poder atender 100 alumnos de los estratos 1y 2.

Subprograma: Convenios | nterinstitucionales con Univer sidades.

Promocionar |a educacion superior a través de convenios suscritos con universidades interesadas
en implementar en e municipio el desarrollo de programas de tipo profesional. Se solicitaré que
los costos estén acordes con la economia del municipio. Existe un Acuerdo municipal, donde se
exoneran de Impuesto Predial y Complementarios alas Instituciones de Educacion bésica,

tecnol 6gicay profesional que sevinculen al Municipio con sede propia, esperando queal finalizar

el periodo de la actual Administracion contemos con e mayor grupo de Instituciones para una
coberturaanivel Regiona y Naciond.

Subprograma10: Aperturay Fortalecimiento de Tecnologias

Debemos dar oportunidad a los estudiantes de més escasos recursos, para que se capaciten y asi
tener acceso a mercado |aboral mediante una variada of erta educativa en tecnologias. Po r 1o que
se promoverian las carreras tecnolégicas, bien sea por convenios interingtitucionales, o
desarrollando estas en las ingtituciones oficiales y privadas, seglin lo establezca la demanday se
este acorde con los procedimientos de Ley. Se planteaque al find de la presente Administracion
esté posesionada esta modalidad con un niimero importante de estudiantes anivel loca y regional.
Se tendr& una especia atencién con los programas desarrollados por e SENA, efectuando los
convenios necesarios para ampliar y optimizar su cobertura en beneficio de la comunidad.

Subprograma 11: Promocién de la Basica y Media para adultos

En nuestra comunidad rural especialmente encontramos una gran numero de adultos que no han

cursado sus estudios de basicay bachillerato. Por esto se hace necesario dar la oportunidad a estos

para que terminen sus estudios y asi tener una mayor facilidad para acceder al mercado laboral.
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Una de |as condiciones de este subprograma es que las personas atendidas sean mayores de edad.
En co nvenios con Ingtituciones Educativas.

5.1.3. Promoci6n ala Educacion.

Objetivo especifico: Evitar la desercion de los estudiantes e invitar alos jovenes que no estén en
el sistema, a participar activamente involucrando a los estudiantes egresados a continuar sus
estudios en lasIngtituciones que se vinculen en |a localidad.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social y Secretaria de Gobierno.

Subprograma 12 Programa de Escuela Saludable

Establecer en las instituciones vinculadas a este proyecto, ambientes agradables con un entorno
adecuado para que los estudiantes se motiven y sientan agrado a estudiar.
Se pretende ampliar como minimo dos ingtituciones educativas aeste programa.

Subprograma 13 Capacitacion a Docentes.

Sepersiguecrear enlos docentes un mayor sentido de pertenencia e identidad hacialacomunidad
donde realiza sus actividades. Se propone que a través de dos capacitaciones a afio, con un
cubrimiento del 100% los docentes se conviertan en verdaderos promotores sociaes,
involucrados en todos los procesos que beneficien ala comunidad.

5.1.4 Promocién ala Sal ud y Prevencién a la Enfermedad.

Objetivo Especifico: Brindar a las familias de nuestro municipio conocimientos claros sobre
edtilos de vida saludables.
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Responsable. Secretaria de Salud.
Subprograma 14. Reduccion delas Enfer medades Prevalentes de la Infancia

Disminuir el indice deenfermedady mortalidad en lapoblaciéninfantil del M unicipio originadas
por e IRA, EDA y otras

Desarrollar laatencion a la poblacion infantil coordinando las actividades del PAB y POS para
conocer lamorbilidad, dando como resultado el registro de las complicaciones detectadas en las
visitas familiares. R ealizar reuniones de coordinacion y seguimiento a AEPI implementado en la
IPS publica del municipio. Asi mismo desarrollar un sistema de informaci6n que permita
determinar con més exactitud losindicesde|RA y EDA en nuestra poblacion infantil menor de5
anos

Subprograma 15. Promocién de Estilos de Vida Saludables.

Cambiar los hébitos alimenticios de lacomunidad de lamesaen buscade evitar ladesnutriciony
la obesidad.

Promocionar |os buenos habitos alimenticios, los espacioslibres de humo, y laactividad fisicaen
los adolescentes. Se promovera la estrategia de restaurantes saludables. En los colegios se
solicitaraque el 100% delos estudiantes realicen |as précticas de educacion fi sica

Subprograma 16 Escuela Saludable.

Crear habitos de estilos de vida saludable en nuestra poblacion estudiantil y crearles anbientes
favorables en e entorno para su desarrollo.

Crear ambientes favorables del entorno, como baterias sanitarias adecuadas, cerramientos, buen
estado de la construccion del 100% de las ingtituciones focalizadas en el programa de escuela
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saludable. Asi mismo incrementar e rendimiento académico en un 20%. Dotar de filtros los
Centros Educaivos a fin de que los estudiantestengan acceso a servicio de agua potable.

Subprograma17. Plan Departamental de Alimentacién Nutricional

Disminui r el indice de poblacion infantil con riesgo a la desnutricion global e incrementar el
indice de la poblacién menor con talay peso adecuados.

Definir una politica municipal de aimentacion y nutricion, gjustandola a las necesidades reales.
Implementar y promover |a politica de seguridad alimentariay el mercadeo social de alimentos.
Realizar una estadistica exacta de esta situacion para la toma de decisiones. D esparasitar y
suplementar el 100% delapoblaci 6n determinadamenor de 5 afios. Cubrir d 100% de los nifios
con riesgo de desnutricion local de la poblacion determinada Cubrir el 100% de los nifios
escolarizados y desescolarizados determinadoscon programas de educacion nutriciona.

Subprograma 18. Programa Ampliado Inmunizacion y Reducci 6n Mortalidad | nfantil

Incrementar el indice depoblaciéninfantilvacunaday sostenerlo sobre un 90%, disminuyendo asi
el indice de mortalidad infantil

Organizar, gecutar y fortalecer las jornadas de vacunacion. Determinar la poblacion a vacunar
para orientarla y capacitarla involucréndola en la utilizacion de los servicios de vacunacion.
Sostener el indice de poblacién infantil vacunada por encimadel 90%, proyectandola hacia el
100%.

Subprograma 19. Plan territorial de Salud Mental .

Disminuir los indices de drogadiccion, alcoholismo, violencia intra familiar y sexual que se
presenta en nuestra comunidad.
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Actualizacion del diagnostico de salud mental en el municipio. Fortalecimiento del registro de
casos de violenciaintra familiar. Desarrollar acciones de prevencion de laviolenciay el abuso
sexual. Promocién de proyectos de vida sin drogas y prevencion del consumo. Desarrollar
actividades a través de los dinamizadores socio-culturales.

Subprograma 20. Salud Sexual Reproductiva.

Promover en la comunidad especialmente en las mujeres una cultura de prevencién de la
enfermedad en lo referente a la sexualidad.

Disminuirlatasade mortaidad materna. Reducir el indice de embarazos en mujeres menores de
20 afios. Promocionar la planificacion familiar. Promocion de la deteccion de cancer de cuello
uterino. Capacitacion amplia sobre enfermedades de transmision sexua.

Subprograma 21. Vigilancia en salud Familiar.

Crear en las familias una cultura de vida sana, integrando todas las activi dades de deteccion de
factores de riesgo con una vigilancia de salud publica.

Redlizar lasvisitasinicialesy de seguimiento atodas|as familias del municipio, parala deteccion
de factores de riesgo. Elaboracion del mapa de riesgo por vereda para priorizar necesidadesy

actuar sobre las mismas. Conformar e comité de Vigilancia Epimedioldgica y reducir la

tuberculosis en un 100% delapoblacion determinada, coordinandocon los gremios dedicadosala
erradicacion de la enfermedad.

5.1.5. Ampliacién delaC obertura en salud Subsidiada.

ObjetivoEspecifico . Incrementar la poblacion afiliadas alas ARS correspondiente alos estratos
1y 2 del Sishen
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Responsable: Secretaria de Salud.
Subprograma 22 Ampliacion de la Cobertura del Régimen Subsidiado

Se lusca incrementar la poblacién afiliada a las Administradoras del Régimen Subsidiado,
teniendo en cuenta especidmente los nifios, mujeres cabezas de familia, ancianos y
discapacitados. Se proyecta ampliar en 700 cupos durante los préximos 4 afios.

Subprograma23 Continuidad de los Afiliados Actuales al Régimen Subsidiado.

Mantener e actual nimero de afiliados que es de 8.977 es una meta, desarrollando una revision
que se harden el primer afio de administracion paradetectar posibles personasfallecidas queaun
estén en el sistema 0 personas que yano residan en el municipioy asi dar posibilidad de acceso a
personas que lo requieran.

Subprograma 24. Promocién al Régimen Contributivo.

Se desarrollaran campafias encaminadas a detectar |as personas que estén laborando y que de
acuerdo con los términos de ley deben estar en el régimen contributivo.

5.1.6. Promocion al Deportey la Recreacion

Objetivo Especifico: Promocionar el deporte en todas sus ramas y desarrollar estrategias para
establecer programas de recreacion dirigida

Responsable: Depormesa

Subprograma 25. Apoyo Financiero a Eventos Deportivos y Recr eativos.

Se gpoyara |os eventos deportivos establecidos en la actualidad y que se desarrollan anuamente.

Asi mismo se promocionard la participacion en eventos de carécter regional, departamental y

nacional. Se promovera paraque se programe eventos con una gran variedad de disciplinas
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como juegos de Mesa Deporte extremo y otros que no se le han dado laimportancia requerida.
Se buscara el apoyo del sector privado paralafinanciacion de eventos. Asi mismo se programaran

actividades de tipo recreativo de participacion masiva como caminatasy ciclo paseos.

Subprograma 26.Construccién, Adecuacién, Mantenimiento, Dotaciéon Escenarios
Depottivos existentes en € Municipio.

Se propone esta administracion la construccion de un escenario deportivo y la adecuacion de
dos. Esto no implica que se construyan més, por |o que se propone que el municipio contribuira

en la elaboracion de los proyectos encaminados a la construccién y adecuacion de escenarios
deportivosy lacomunidad contribuira con lagestion derecursos. Setendraespecial atencion para
lograr recursos en el desarrollo de proyectos previstos en e Plan Béasico de Ordenamiento

Territorial como el Parque Ecoldgico de La Granja, La Villa Olimpica localizada en el Estadio

Municipal, La Adecuacion Piscina Municipal. Un proyecto adicional esla construccion de un
escenario para la préctica y realizacion de campeonatos de tejo ya que este fueconsiderado
deporte nacional, a igual que una pistade patinaje de velocidad, al igual que el mantenimiento de
la cancha de tennis. Lo anterior asumiendo prioridades.

Subprograma 27. Fortalecimiento de las Escuelas de Formacion Deportiva.

En la actualidad las Escuelas de Formacion cuentan con 420 alumnos, por lo que se propone
Ilegar a500. Motivando asi mismo la creacion de escuelas en nuevas disciplinas deportivas. Asi
mismo se proporcionara apoyo a los deportistas de alto rendimiento en todaslas disciplinas.

5.1.7. Promoci6n ala Cultura.

Objetivoespecifico: Brindar espacios para el desarrollo las actividades culturales y promocionar
la cultura como aptitud personal.
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Responsable: Secretariade Desarrollo Social

Subprograma28. Apoyo Financiero a Eventos Culturales.

Se apoyaran los eventos que estan institucionalizados y se promovera la realizacién de nuevos
eventos de tipo cultura que incentiven a la comunidad a participar activamente en estos. En
conjunto con la actividad turistica se desarrollara un estudio detallado con el fin de lograr una
programacion cultural concertada y financiada que se institucionalice para cada afio.

Subprograma 29. Construccion, Adecuacién, Mantenimiento, Dotacion Escenarios
Culturales

La construcci 6n de 400 metros cuadrados de espacios destinados a la actividad cultura es la

propuesta para desarrollar en los proximos 4 afios asi como la adecuacion de 500 metros

cuadrados. Setendraunaespecial atencion paralaconsecucion de recursos paracontinuar con el
desarrollo del Centro Cultural y la adecuacion y optimizacion de la Biblioteca Municipal. La
creacion de las bibliotecas mdviles, adecuacion y puesta en marcha de |a L udoteca.

Subprograma 30. Fortalecimiento de |as Escuelas de Formacion Cultural.

Se fortaleceran las escuelas de formacion incrementando los alumnos de 256 a 307 miembros,
observando |a posibilidad de tener una mayor variedad de actividades.

Subprograma 31. Reconstruccion de Nuestra Historia y Recuperacion de Nuestros Valores
Culturales.

Para acrecentar nuestro sentido de pertenencia e identidad iniciaremos a reconstruir nuestra

historia, recopilada mediante un documento; teniendo en cuenta todo e municipio, incluidas las

inspeccionesy veredas. Recuperar lastradiciones que nos han identificado para desarrollar amor

hacia nuestro municipio observando siempre una actitud positiva estando dispuestos a ser cultos
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en todo el sentido de la palabra. Esto lo iniciaremos desde |a misma cétedra a través de todas las
instituciones educativas. El cubrimiento de esta cétedra al final de esta administracion seré del

100% en todas las intituciones.

5.1.7. Atencion Especial alos Grupos Vulnerables.

Objetivo Especifico: Contribuir con los grupos vulnerables para proporcionarles momentos
agradables y darles a conocer otras formas de vida.

Responsable: Secretaria de Desarrollo Socidl.

Subprograma 32. Desayunos Escolares:

Mediante convenios interinstitucionales con participacion de la comunidad lograr suministrar
refrigerios, con una dieta baanceada, a los alumnos de més escasos recursos de los
establecimientos educativos. Se propone elevar el niimero de alumnos atendidos a 1459 nifios.

Subprograma 33. Atencién al Adulto Mayor.

Por intermedio de |os centros dia que actualmen te funcionan en el casco urbano y en los centros
poblados de |as inspecciones de San Javier, San Joaquin y la Esperanza se atendera a miembros de
la tercera edad de escasos recursos econémicos. Quienes no tengan la posibilidad de asistir a
estos centros se les proporcionara mensual mente una ayuda en especie. Se pretende estar a afio
2007 atendiendo en este sistema un total de 388 adultos. Apoyo a programas de recreacion.
Redlizar convenios con los restaurantes escolares para atencion de los mismos.

Subprograma 34. Restaurante Escolar.
Se presenta en nuestracomunidad infantil indices de desnutricién por lo que se seguird apoyando
laactividad de restaurantes escolaresplanteando para el afio 2007 estar asistiendo a 255 nifiosde
escasos recursos. Realizar e mantenimiento de los establecimientos.
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Subprograma 35. Familias en Accion.

Se deja previsto dentro del Plan de Desarrollo, haciendo claridad que esta es una actividad
desarrollada por la Red de Solidaridad quien ha determinado que este solo va hasta el afio 2006,
beneficiando a 402 familias.

Subprograma 36. Atencién Especial para Discapacitados.

Con este se busca involucrar alacomunidad y las instituciones privadas para el desarrollo de
actividades encaminadas a darle oportunidad, a las per sonas con discapacidad, para que
desarrollen una vida normal en los aspectos laborales, recreativos, educativos y en si en todas las
actividades diarias. Se realizaran campafias encaminadas al logro de este objetivo para abrir los
espacios de participacion a este grupo. Rompimiento de barreras arquitectonicas existentes en el
municipio.

Subprograma 37. Apoyo a los Hogar es Comunitarios.

Los hogares comunitarios realizan una labor de apoyo a la comunidad con menos recursos
econémicos por lo que esta administracion les brindard un apoyo que serd debidamente
concertado con cada institucion que esté debidamente reconocida. En esta administracion nos
proponemos ayudar a minimo dos de estos hogares.

Subprograma 38. Apoyo a Per sonas Desplazadas por la Violencia

Una vez se acredite la circunstancia de desplazamiento, e municipio redlizara las gestiones

necesarias para apoyar alas familias que presenten esta situacion.

Subprograma 39. Apoyo ala Nifiez y ala Juventud.
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En este se unirén los esfuerzos redizados por; 1aSecréariade Salud, Depormesa, la Secretariade
Desarrollo Social y demés Entidades establecidas localmente, con el fin de lograr que nuestros
nifios y jovenes se algjen de las drogas el acohol, la prostitucion, observando especialmentela
explotacion de nifios trabajadores. Uno de los objetivos es disminuir el consumo de drogas y
alcohol. Se dard un apoyo institucional a Programa de Proteccion Centro de Recepcion
“FUNDACION AMIGOS’ para Menores Infractores localizado en La Finca “Las Gaviotas™
Vereda Doima Inspeccién de La Esperanza, con el fin de garantizar a nuestros jévenes de la
Region, la posibilidad de corregir sus errores cerca de sus familias. (Articulo 183 Cédigo del
Menor).

5.1.8. Desarrollar la Participacion de la Comunidad.

Objetivo Especifico. Promover una actitud positiva en nuestra comunidad con una mayor
participacion en todas |as actividades que se desarrollen.

Responsable. Secretaria de Desarrollo Social.

Subprograma 40. Construccién Adecuacion, Mantenimiento y Dotacién de Espacios
Comunitarios.

La administracion se propone hacia el afio 2007 construir como minimo un espacio comunal y

adecuar dos. No obstante apoyard a las comunidades a elaborar y presentar |os proyectos a los
entes de cofinanciacion paralacons ecucion de recursos, actividad en lacual lacomunidad seréla
que gestione, teniendo el apoyo de la administracion.

Subprograma 41. Talleres de formacién de lideres con caracteristicas de pertenencia e
identidad.

Uno de los objetivos de este Plan de Desarrollo, es crear pertenencia e identidad en nuestra

comunidad, a través de talleres que tengan un seguimiento y los cuales se desarrollaran 2 cada

afio, sebuscara dar un cubrimiento a toda la poblacién y se involucrara tanto a |as Instituciones
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Publicas como Priv adas existentes en el Municipio, siendo imprescindible que en todo acto
plblico se entone € himno de LaMesa.

5.1.9. Mgoramiento de Vivienday Entorno.

Objetivo especifico: Promover en nuestras familias una conciencia de espagos dignos para que
Vvivan mas com

Responsable: Secretaria de Desarrollo Social, Planeacion y Obras Plblicas.

Subprograma 42. Proyecto de M gjoramiento de Vivienda Rural .

En los proximos 4 afios nos proponemos desarrollar 50 mejoramientos de vivienda rural,
dirigdos a las familias de més escasos recursos, preferiblemente reaizados con materiales del
sector.

Subprograma 43. Talleres de formacion con la comunidad dirigidos a un vivir mejor.

Con esto se quiere ensefiar alacomunidad que paravivir bien no se requiere de unaviviendacon
lujosy espacios en cantidad. Esmésimportantelalimpiezay el orden; por esto se promoveraun
vivir mejor, mediante la realizacion de minimo 2 talleres anualesllegando a toda la comunidad
rural especiamente.

Subprograma44. Apoyo a Grupos Viviendistas.

En la actualidad existen varias comunidades debidamente conformadas y legalizadas que tienen
los predios comprados parael desarrollode susprogramasdevivienda. A estosgrupos selesdara
un apoyo Institucional para que superen las dificultades presentadas y asi logren continuar con el

proceso.
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Subprograma45. Desarrollo de programas de Construccion de Vivienda.

La administracion observara la viabilidad y necesidad de desarrollar un nuevo programa de
construccion de vivienda, iniciando los estudios, evaluacion, formulaciony gestion de recursos.

5.2 EJEECONOMICO

5.2.1 Adistencia Técnica Basica Agropecuaria.

Objetivo Especifico: Brindar nuevas aternativas, tecnologia, apoyo en la produccion y
comercializacion a las comunidades del sector rura, ofreciendo capacitacion encaminada al
trabajo empresarial.

Responsable: Unidad Municipal de Asistencia TécnicaAgropecuaria.

Subprograma 46. Optimizacion y ampliacion de grupos de mujer rural en huerta caseray
especies menores.

Capacitar alos grupos de muj er rural para que logren transformar, producir y comerciaizar sus
productos elevando sus ingresos. Complementar la dieta para mejorar e nivel nutricional,

proporcionando a la familia vitaminas de origen animal y veg etal de maneralimpia. Se pretende
formar 22 grupos en huertacaseray parcel as arométicas, 20 grupos en cria de especies menores, 8

grupos en gdlinas de posturay 6 grupos con pollos de engorde.

Subprograma 47. Fomento y transformacion en cultivos demayor inter és.

Fomentar y capacitar a los productores en las labores agrondmicas, manejo fitosanitario,
poscosecha y comercializacion de manera empresarial, para obtener productos de excelente
calidad. Se prevé lainstalacion de 3 niicleos apicolas y capacitacion de 110 productores.
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Subprograma 48. Seguridad Alimentaria a Pequefios Productores.

Promover ladiversificacion de cultivos transitorios y la cria de especiesmenores en los pequefios
productorespara e consumo de sus familias.

Subprograma 49. Suplementacién Animal, Inseminacién de Cerdas.

Lograr que los pequefios350 productores de cerdos, pollos, bovinos, gallinasy peces produzcan
carne de excelente calidad en ciclos de produccion apropiados con destino a autoconsumo y
venta de excedlentes.

Subprograma50. Mangjo de la Mosca de la Fruta.

Aumentar lacalidad del cultivo del mango mediante el uso de técnicas adecuadas en el manejo de
lamoscadelafrutaen las fincas productoras. EI mango cosechado sera un 40% més sano parael
afio2007.

Subprograma51. Renovacion de Cafetalesy Sombrios Rentables

Promover la renovacion de cafetales por especies més fuertes, en procura de elevar el indice de
café debuenacalidad y peso. Junto con esta actividad promover la sembrade somb rios rentables
y en especies maderables, promoviendo € Programa “Vejez Dignd’'.

Subprograma 52. Asistencia y Apoyo Institucional en e Manejo de Cosecha y Postcosecha.
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Se dispondra de todo el equipo técnico y profesional para atender a todos los productores
apoyando especiamente los procesos de tecnificacion en agricultura limpia Asi mismo se
realizaran |as acciones necesarias encaminadas amejorar el proceso decomercializacion, creando
¢ Centro de Estadistica Agropecuaria

Subprograma53. Desarrollo de las Cadenas Productivas.

En asocio con la Secretaria de Agricultura del Departamento, se promoverd el desarrollo de las
cadenas productivas en busca de optimizar la produccién y los canales de distribucion en
beneficio delos productoresdela region.

5.2.2. Proteccion, Recuperacion de Fuentes de Agua, del Aire, del Suelo, Lafloray la Fauna

Objetivo especifico. Realizar actividades encaminadas a recuperar |as fuentes del municipio y
protegerlas en beneficio de la comunidad, creando una culturaambiental.

Responsable: Unidad del medio Ambiente.

Subprograma 54. Plan de Manejo Integrado del Cerro Manjui -Cuchilla de Pefias Blancas.

Se busca recuperar y proteger nuestra principa fuente de abastecimiento de agua Esta
administracion es ta comprometida en realizar la primera etapa, lacud esladeredizar el Plan de
Mangjo Ambiental, donde se determine técnicamente las acciones a redizar en esta zona
Observando situaciones como precipitaciones, comportamiento de las micro cuencas, cap acidad
de produccion de agua, obras de infraestructura para estabilizacion, programas de reforestacion,
estudio localizacion y construccion de pequefios embalses.

Subprograma 55. Adquisicién de Predios en las Zonas Productoras de Agua.
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Con el fin de incrementar |as zonas de reserva se propone en esta administracion adquirir 50
hectéreas de predios |ocalizados en zonas de produccion. Para adquirir estos predios se debera
tener un concepto técnico que determine laimportanciade adquirir este predioinvolucrando alas
comunidades que se benefician de las cuencas hidricas.

Subprograma 56. Programas de reforestacion en zonas de conflicto ambiental.

Determinado un estudio ambiental previo, se localizara las zonas donde se requiera desarrollar

inmediatamente procesos de reforestaci 6n paralarecuperacion delasfuenteshidricas, lafloray la
fauna Se plantea en la actual administracion lograr reforestar 80 Hectéreas. Se implementaran

viveros de especies nativas del medio en estos sectores.

Subprograma 57. Estudios Disefiosy Construccion Matadero Suib-Regional.

Dentro del Plan Bésico de Ordenamiento Territorial se observa la posibilidad de construir un
matadero sub-regional, solicitando la actual administracion junto con el Honorable Concejo
Municipal, a sefior Gobernador que este proyecto sea prioritario dentro del Plan de Desarrollo
Departamental. En esta administracion se persigue lograr los estudios y disefios y los procesos de
concertacion con los deméas municipios.

Subprograma58. Estudios, D isefios y Construccion de Sistemas de Tratamiento de Aguas
Residuales.

En el municipio, debido al fenémeno de pred idizacion, donde encontramos méas de un 80% de los
predios por debajo de una Hectérea se hace necesario iniciar procesos claros parael mango delas
aguas servidas en los sectores rural y urbano. Es de tener en cuenta que los casos més criticos en
la actualidad son las zonas suburbanas establecidas en el PBOT como, Zapata, Pamar, Alto del
Tigre, Cruce San Javier — San Joaquin, Doima, La Pdm a, La Esperanza, Hato Norte, La
Carboneray otros. Por esto, la Administracion propone redlizar los estudios y disefios
encaminados a solucionar el problema de agunas de estas zonas e iniciar el proceso de
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construccion de uno de estos sistemas. Estas zonas son consideradas atamente contaminantes y
sujetas a un Plan Parcia del P.B.O.T.

Subprograma59. Recuperacion de Fuentes Hidricasy Nacederos Municipales

Se actualizara e inventario total de fuentes y nacederos localizados en e municipio, exponi endo
la situacion actual y las acciones que sean necesarias para lograr su recuperacion y proteccion.

Subprograma 60. Manejo Integral de los Residuos Sélidos.

Seglnlo establecido en e Decreto 1713 de 2002, los municipios deben desarrollar los Planes de
Manejo Integral de Residuos Sdlidos, donde claramente se debe hacer un diagnostico exacto dela
situacion actual de manejo de basuras. Una vez desarrollado este diagnostico observar
técnicamente |as posibles alternativas encaminadas a optimizar este nangjo. Uno de los acances
en esta administracion es lograr disminuir de 17 toneladas producidas diariamente de basuras que
e |levan a Mondofiedo a solo 10 toneladas dia.

Subprograma 61. Promocién ala Culturadel Agua, Manejo de Residuos, de la FlorayLa
Fauna.

La Oficina de Medio Ambiente con la Secretaria de Servicios Plblicos Domiciliarios, redizaran
campafias publicitarias y capacitaciones encaminadas a crear una cultura ambiental en la
comunidad de la Mesa. Se promovera a través de estas campdias € uso raciona del agua, el
manejo adecuado de los residuos sélidos, lapro teccion delafloray lafauna. Controlar el manejo
adecuado de fungicidas y plaguicidas y desarrollar el Plan de Manejo ambiental y prohibir el uso
de productos que estan vetados por la Organizacion Mundia de la Salud.
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Subprograma 62. Plan de Mitigacién Ambiental Mataderos Actuales.

El objetivo principal es lograr que para el sacrificio de los animales para consumo humano se
realiceen unaplantadptimay de tipo regiond, sinembargo serequiereque mientrassedes arrolla
este proyecto, se adecue € actual matadero urbano.

5.2.3 Activacion de la Industria Turistica

Objetivo Especifico. Promover el turismo en todo el municipio como unaindustria, observando
lasventajas comparativas y buscando calidad en @ servicio.

Responsable Secretaria de Desarrollo Social.

Subprograma 63. Apoyo a la Implementacion y Fortalecimiento de un Ente Rector de la
Industria Turistica'y la Cultura.

Lavision del municipio sedirigeespecialmente haciael sector turistico. Dentro del Plan Nacional
de Desarrollo y el Departamental dan una especial atencion a tema del turismo, observandolo

como potencia econémico. El Municipio debe prepararse para desarrollar el turismo de una
forma empresarial. Es por esto que se propone la creacion de un ente rector que se comprometa
con el desarrollo de esta industria unida con la cultura. Inicialmente y antes de crear el ente se
propone en la actual administracion, dejar esta actividad a cargo de la Secretaria de Desarrollo
Social , quien tendrd |a responsabilidad dedisefiar |as distintas estrategias encaminadas a proyectar
laindustria turistica y la cultura debiendo encadenar todos los sectores como el Comercio, la
Industria y lasociedad en general parael logro del objetivo propuesto.

Subprograma 64. Adecuacion de Espacios, Caminosy Sitiosde InterésT urigtico.
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Durante los préximos 4 afios se adecuaran los espacios publicos necesarios y los caminos que
sean deinterésturistico enun drea de 00 M2 paralos espacios de interés turistico y 600 metros
decaminos. En este Subprogramay siendo el Centro Vacaciona PROSOCIAL un sitio deinterés
turistico parael Municipio; se deja establecida la necesidad para que se desarrollen |as gestiones
encaminadas a su adquisicion.

Subprograma 65. | mplementacion de Proyectos Turisticos. Agr obio-turismo.

Se articulara todo €l aparato econdémico del municipio hacia unos objetivos especificos, que
permitan involucrar a mayor nimero de comerciantes, irdustriles, medianos y pequefios
productores, en este proceso. EI Agrobioturismo que es un programaimpulsado por la Secretaria
de Agricultura del Departamento en asocio con el Ministerio de Cultura'y e Ministerio de
Comercio, Industriay Turismo, para pomover este sector.

Subprograma 66. Inventario y Promocion de Sitios de Interés Turistico.

Se realizara un inventario de todos los sitios de interés turistico, observando su estado actual y
posibles acciones arealizar parasu adecuacion. Unavez d eterminada esta situacion se procedera
a promocionarlos involucrandolos en los proyectos turisticos. Se desarrollard |a adecuacion de
parques ecol dgicos teméticos y turisticos.

Subprograma 67. Crear Culturade Calidad en e Servicio.

Para garantizar en un futuro el desarrollo de la Industria Turistica se hace necesario tener una
calidad en el servicio, por lo que una de las propuestas, es desarrollar capacitaciones a todos los
sectores involucrados buscando un compromiso de todos para lograr esta cal idad.
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Subprograma 68. Apoyo Institucional al Sector Comercial para la implementacion de la
Industria Turistica.

En la blisqueda de la calidad en e servicio, se complementaran acciones que motiven a los
comerciantes para involucrarse activamente en ese proceso en busca de atraer mas turistas.

Subprograma 69. Promocién y Desarrollo de las Pymes de Caréacter Solidario.

Se promoveré |a creacion de pequefias y medianas empresas, para el desarrollo de la actividad
turistica  Se tendra como objetivo la creacién de minimo 4 Pymes en este periodo. Se
promocionard ademés la union estratégica de las Pymes existentes.

53 EJEFISICO

53.1. Calidad en la Prestacion de los Servicios Plblicos Domiciliarios.

Obj etivo especifico: Garantizar calidad, continuidad y eficienciaen laprestacion delos servicios
publicos.

Responsable. Secretaria de Servicios Plblicos Domiciliarios.

Subprograma 70 Optimizacion de las redes de Acueducto Urbano y Deter minacion para el
Desarrollo de Alternativas.

Inicialmente se persigue continuar con el proceso de cambio de redes tanto de la conduccion
como de la distribucién, observando un disefio técnico de las redes con proyeccion a 15 afios.
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Dentro de este proceso de optimizacion se tendra en cuenta la adecuacion de la planta de
tratamiento y de todo el sistema. Estas actividades buscan especiaimente bajar el indice de
perdidas de un 49% actual a un 39%. En lo referente aincrementar el caudal de agua, que se
plantea aumentarlo de 36 litros por segundo a 55 litros por segundo , se observaran los proyectos
que tienen estudio, determinando técnicamente y financieramente cual de estos sera el que mas
favorece a la comunidad. Dentro de estos estudios se tendré en cuenta e de suministro de agua,
desdelaciudad de Bogotd, mediante coofinanciacion con Empresasinteresadasen el suministroy
prestaciondel servicio.

A este grupo de alternativas se adiciona una nueva aternativa y es la de la construccion de
pequefios reservorios de agua en el sector del Distrito de Manejo Integrado C erro Manjui - Sdto
del Tequendama. Esta aternativa es interesante y serd evaluada su conveniencia técnica y
financiera eimpacto alargo plazo.

Dentro de este proceso de optimizacion se legalizaran todos los usuarios clandestinos, mejorando
los ingresos del acueducto en un 25%.

Subprograma 71. Optimizacién de las redes de Alcantarillado.

Seplanteainiciar unarecuperacion delasredesactualesy observar laposibilidad deinvolucrar en
el sistema de alcantarillado atoda la poblacion del casco urbano. Se promoveralaconstruccion de
plantas de tratamiento de aguas residuales en el casco urbano einspecciones teniendo como meta
construir una planta en la actual administracion. Asi mismo se disefiara e iniciaré la construccion
del Alcantarillado pluvia y se exigira a las nuevas construcciones la separacion de aguas
residudes y aguas lluvias.

Subprograma 72. Estudios Disefios y Construccion de Reservoriosde Agua en el Distrito de
mangjo Integrado Cerro Manjui - Pefias Blancas.

Seplanteaen el sector demedio ambientelarealizacion del Plan Ambiental parael Distrito Cerro
Manjui- Sdto del Tequendama, aprovechando este estudio se solicitara a quien lo resdlice,
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determine los posibles sitios donde técnicamente se puedan construir reservorios de agua, que
permitan garantizar ala comunidad de laMesa un suministro adecuado en épocas de verano. Una
vez determinado estos sitios la administracion iniciard el disefio de los proyectos y la gestion de
recursos para el desarrollo de los mismos. Se promovera la construccion, rehabilitacion de
casquetes esféricos y jaglieyes en lazonarural.

Subprograma 73 Programas de Cultura del Agua'y manejo de Residuos Sdlidos.

En Asocio con la oficina del Medio Ambiente, a través de publicidad y capacitaciones se buscara
que la comunidad aprenda a utilizar el agua de una manera eficiente. En lo referente a residuos
solidos se debera disminuir la cantidad de residuos que se llevan a Mondofiedo en 7 toneladas
diarias pasando de 17 actuales a solo 10 toneladas. Esto nos permitiré disminuir los costos en
benéficode los usuarios del servicio, vinculando a sector privado.

Subprograma74.Apoyo, Fortalecimiento | nstitucional y TécnicoalosAcueductosRuralesy
Plan de Unidades Sanitarias.

Se apoyara a los acueductos rurales en su organizacion administrativay financiera para que den
cumplimiento a lo establecido en la Ley 142 de 1994. Asi mismo se apoyaran las obras
requeridas para el buen funcionamiento de estos acueductos.

Se observara la posibilidad de proponer algunos programas de potabilizacion del agua tantoen
forma doméstica como col ectivapara evitar mayores costos en € tratamiento.

En la parte de saneamiento bésico se requiere iniciar el proceso de unidades sanitarias con pozos
Sépticos para lo cud se trabgjara mancomunadamente con la comunidad.

Subprograma 75. Subsidio a la Demanda de los Servicios Publicos en los estratos 1,2,3.
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Apoyar alacomunidad menos favorecidaen el pago delos servicios ptiblicos domiciliarios segtin
lo determine el Plan Tarifario de la empresa prestadora del servicio de acueducto, alcantarillado,

Pago que se redlizara a través del Fondo de Solidaridad creado paratal fin.

Subprograma 76. Reestructuracion Administrativa, Financiera 'y Técnica del Prestador del
Servicio deA cueducto, Alcantarillado en e Sector Urbano.

Se creerd y entrard en operacion la Empresa de Servicios Piblicos Domiciliarios para darle
cumplimiento ala Ley 142 de 1994.

Subprograma 77. Reposicion y Mejoramiento de los Equipos del Servicio de Aseo.

Se actualizaran y mejoraran los equipos que en la actualidad son utilizados en |a prestacion del
servicio de aseo en busca de lograr prestar un mejor servicio.

Subprograma 78. Ampliacién Co bertura del Servicio de Energia.

Se presentaran y cofinanciaran proyectosasociativos encaminados a lograr recu rsos para que las
familias que en la actualidad no tienen servicio de energia tengan acceso a este. Se establecela
conveniencia que a través de un convenio con |.SA (Empresa de Interconexién Eléctrica). El
Municipio de La Mesa conjuntamente con los otros Municipios en linea, se tenga acceso a
sistema de interconexion nacional directa. Para este efecto la Administracion Municipal,
coordinardy adelantaralagestion necesaria, afin de hacer posible est e proyecto, estudidndose ala
vez laviabilidad del establecimiento y creacion de una Comercializadora prestadora del Servicio,
que conlleve a la administracion y prestacion del mismo. De otra parte, la Administracion
Municipal adelantara lo concerniente & andlisis, estudio y conveniencia para obtener los
servicios de energia eléctrica para el Municipio de La Mesa con otras Comerciaizadoras que
ofrezcan mejores ventgjas, servicios y tarifas a los usuarios mientras se logra el objetivo anterior.
Casa Consistorial Parque Principal

Telefax: -0918472240
E-mail: CMLAMESA@cundinamarca.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
CONCEJO MUNICIPAL-LA MESA-

SECRETARIA GENERAL

ACUERDO NUMERO _005 DE 2004
(JUNIO )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2004 -2007".

Subprograma 79. Mantenimiento y Expansion de Alumbrado Publico.

Se unificard el cobro de aumbrado publico a la totalidad de los usuarios que lo poseen,
estableciendo |a posibilidad de un convenio de facturacion y cobro con la Entidad prestadora del
servicio, aligual que laexpansion del mismo.

Subprograma80. Ampliacion del Sistema de Telefonia Rural.

Se solicitara a las empresas prestadoras del servicio de telefonia, e desarrollo de proyectos
encaminados a ampliar la cobertura de este servicio especiamente en e sector rural.

Subprograma81 Gestion para la masificacion dela Internet.

La masificacion de la Internet es prioritaria para el desarrollo de las personas, por lo que se
buscaralaformacomo através de convenios se logre unamejor prestaci de este servicio aunos
costos comodos.

5.3.2. Adecuacion delaMallaVial Urbanay Rural

Objetivo especifico: Incrementar la velocidad de operacion y el transito promedio diario en
nuestras vias. Asi mismo facilitar el desplazamiento de la comunidal.

Responsable: Secretaria de Obras Plblicas.

Subprograma82 Mejoramiento de las Vias Rurales.

Se plantea adecuar la totalidad de |as viasque estan en recebo. Esto es que durante los 4 afios, se
atendera 2 veces cada unade estas vias, con un promedio de 80 kil 6metros por afio. Asi mismo se
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establece que entre lo rural y urbano se pavimentard un total de un kilémetro, empleando
mecanismos como e sistema de valorizacion.

Subprograma83Meoramiento delaMalla Vial Urbana.

En la malla urbana se harén algunas adecuaciones a la malla actual, en trabajo asociado de la
comunidad. Para los procesos de pavimentacion de vias se utilizardn mecanismos como
valorizacion y e municipio se compromete a apoyar a las comunidades en la elaboracion de los
proyectos paracontribuir con la consecucion de los recursos. EI mismo esquema se establece
para e sector rurd.

Subprograma84 Adquisicién, Reparacion, Mantenimiento y Reposicion de Maquinaria

Para el munidpio esimportante adquirir maquinaia prioritariaparael mantenimientovial, paralo
que se redizarén las acciones necesarias encaminadas a lograr obtener los recursos para la
adquisicion de este. Asi mismo se observara el mantenimiento periédico de la maquinariay las
reparaciones a que hay a lugar.

Subprograma8s. Elaboracién del Plan Vial.

Se elaborara el Plan Via del Municipio y se pondra en ejecucion de acuerdo a las
recomendaciones técnicas del mismo.

Subprograma86. Mantenimiento y Recuperacion del Corredor Férreo.
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Dentro de las politicas del Departamento y como proyecto prioritario se encuentra la
rehabilitacion de la linea férrea entre e municipio de Facatativay Girardot. Para lo que se dgja

establecido lagestion de recursos mediante proyectos que permitan participar en lareconstuccion
delared, estacionesy demésinfraestructura.

5.3.3. Adecuacion de Espacios Publicos.

Objetivo especifico. Mejorar y recuperar el espacio piblico como edificios, parques, plazas,
parqueos y demés zonas de interés publico.

Responsable: Secretaria de Obras Publicas y Oficina de Planeacion Municipal.

Subprograma87. Mejoramiento y Adecuacion de Edificios y Espacios Plblicos.

Mejorar los edificios plblicos y espacios publicos en un &ea de 1300 Metros cuadrados,
observandolanecesidad y el factor costo —beneficio.

Subprograma 88. Recuperacion y Adecuacion del Espacio Publico .

Durante esta administracion se lograra la recuperacion de 6.000 Metros cuadrados de espacio
pUblico, que en la actudidad se encuentrainvadido, aspirando asu recuperacion total.

Subprograma89. Estudios Disefios y Construccion de Parqueaderos y Bafios Plblicos .

Enlarondadelaquebradal.aCarboneraen el sector comprendido entrelacarrera20y carrera23
frente al Colegio Americano, se desarrollara este proyecto. Se construird una placa de concreto
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sobre la Quebrada en estos tres sectores y de esta forma se evitard la contaminacion de esta
fuente. Sobre esta placa se disefiaran los bafios puiblicos, los parqueaderos y |a plaza de artesanos

bajo unos disefios amuitectdnicos |lamativos en estilo de plazoletas.

Subprograma 90. Adecuacion Plaza de Mercado.

En este proyecto se contempla la adecuacion de esta plaza mediante un mejor manejo de los
residuos sdlidos y una organizacion de los vendedores. En el sector del Batan realizar algunas
obras encaminadas a mejorar |a situacion de estos vendedores.

Subprograma91 Estudios Disefios y Construccion de Plazoletas de Artesanos.

Se plantea la construccion de plazoletas de artesanos en el casco urbano como se observa en el
proyecto 89. En las inspecciones se efectuaran |os estudios encaminados a desarrollar esta clase
deproyectos.

54 EJEINSTITUCIONAL

5.4.1. Calidad en la Prestacion del Servicio.

Obj etivo especifico: Promover enlosfuncionarios plblicos unaactitud de prestar un servicio con
cdidad, eficienciay pertenencia

Responsable: Secretaria de Gobierno.

Subprograma92 Cultura Empresarial de Calidad en la Prestacion del Servicio.
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A través de capacitaciones y talleres se promoverd en los funcionarios la cultura de calidad en €
servicio, se hard un seguimiento y se implementaré el sistema de quejas y reclamos. Se plantea
como meta bajar ¢ indice de reclamos por maa prestacion en e servicio.

Subprograma93 Seguimiento a la Gestion

El presente Plan de Desarrollo contiene unas metas claras y unos subprogramas muy definidos,
donde se establecen responsables. De esta forma se efectuara un seguimiento periddico a cada
una de |as secretarias con € fin de evaluar € acance de sus metas.

Subprograma 94 Optimizacién del Recurso Humano y disminucién de los gastos de
funcionamiento.

Se efectuard un andisis al manual de funciones en procura de optimizar las funciones previstas,
tratando de buscar e méximo rendimiento de cada uno de los funcionarios. Se establecera
técnicamente S se requiere una reestructuracion de acuerdo a estudio existente del afio 2001,
previaevaluacion y gjuste.

Subprograma95 Asistencia Técnicay Asesoria para Fortalecer la Funcion Publica.
Parafortaecer los subprogramas previstos anteriormente, se desarrollaran | as acciones necesarias

con equipo técnico y profesional, para el proceso de capacitaciones, apoyo en determinadas
actividades y otras que vayan en benéfico de la calidad del servicio.

5.4.2. Optimizacion en e Manejo de los Recur sos Financieros.

Objetivo Especifico. Hacer eficiente el manejo de los recursos piblicos.
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Responsable: Secretaria de Hacienda, Tesoreria y demés Dependencias.

Subprograma96. Optimizacién del Manegjo de los Recursos y ahorro en € gasto.

Se promovera el ahorro en lo referente a gastos de funcionamiento y se optimizaron |os recursos
para lograr una mayor inversién por lo que se plan tea disminuir los gastos de funcionamiento de
34% actual aun 25% e incrementar |lainversion deun 55% actua aun 61%.

Subprograma97. Plan de Accién para la Recuperacion de Cartera Morosa.

Se pretende en la actual administracion recuperar un total de $1.200 millones de pesos de los
$5.000 millones que en la actualidad registra la cartera por impuesto predial y complementarios,
evitando su incremento futuro, aplicando normasy mecanismos que garanticen el pago oportuno
delasobligaciones. Asi mismo efectuar acciones paralarecuperacion delacarterapor el servicio
deacueductoy laplazade mercado.

5.4.3. Seguridad Ciudadana.

Objetivo Especifico: Desarrollar actividades encaminadas a fortalecer el tejido social y crear un
ambiente de seguridad y convivencia pacifica

Responsable. SecretariadeGobierno.

Subprograma 98 Apoyo a los Programas de Seguridad Ciudadana en Asocio con la Policia,
Ej ército Nacional y Comunidad.
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Se promovera un fortaleciendo de las ingtituciones como la Policiay € Ejercito con € fin de que
brinden un mayor apoyo a nuestra comunidad. Se pretende bajar el indice de accionesiilicitas

cometidas en € municipio.

Subprograma99. Capacitacion ala comunidad diri gida a tener una conciencia paci ficay
participacion ciudadana activa.

A través de talleres se promovera la convivencia pacifica y la participacion efectiva dela
comunidad, en procura de que se informe sobre los hechos que afectan el bienestar de las
comunidades.

Subprograma100. Administracién, Control y Organizacion Ingtitucional de la Justicia.

Buscar un buen desarrdlo de la Inspeccion de Policia, para garantizar a la comunidad un
mecanismo de justicia de fécil, acceso y que permita descongestionar instancias mayores,
efectudndose un control permanente sobre su gestion.

Subprograma101. Organizacion del Transportey Oficina de Transito Municipal.

Junto con la Policia de carreteras se desarrollaran acciones encaminadas optimizar el transito
sobre carretera Nacional, especimente en época de vacaciones y puentes. Asi mismo se
observara la factibilidad técnica, econémicay socia, dirigidaa la creacion dela Oficina de
Transito. De darse esta viabilidad se presentard e Proyecto de Acuerdo correspondiente ante el
Concejo Municipal.

Subprograma102. Fortalecimiento del Tejido Social a través de las Comunicaciones.
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Con este se pretende crear una red de comunicaciones en asocio con el Departamento y las
autoridades, con el fin de fortalecer la unién entre las comunidades. A través de actividades y
talleres se buscara unir més a las familias de los sectores. Se apoyara todas |as propuestas de | a
comunidad donde se observe integracion de familias e institucionalizacion. Para esta actividad se
propone minimo integrar 3 tejidos en igual nimero de veredas.

Subprograma103. Prevencion y Atencion de Desastres.

Fortalecer el Comité de Atencion y prevencion de desastres CLOPAD, proporcionandole los
medios necesarios para tener 10s recursos y elementos necesarios para su operacion. A través de
este se gpoyara a ingtituciones importantes como el Cuerpo de Bomberos (Dando cumplimiento a
la Ley 322 de 1996). La Cruz Roja, Defensa Civil y otras de no menor importancia que trabajan

enestosprocesos. Siendo prioritario lareubicacion delos habitantesdel talud del Rincon Santoen

cumplimiento a la Sentencia del Tribunal Administrativo de Cundinamarca. Iniciar procesos de
Planes Parciales determinados en e P.B.O.T.

6. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES.

A continuacién observa la matriz plurianual de inversiones (en tres folios) en lacua se plantea
por cada uno delos 103 subprogramas los costos y fuentes de financiacion afio por afio.

Estamatriz esta acorde con el marco fiscal alargo plazo definido técnicamente por la Secretaria
de HaciendaMunicipal.

ARTICULO CUARTO: El plan de accién el Plan Indicativo y el Plan de Inversiones se
desarrollaran progresivamente y serén revisados anualmente para establecer el cumplimiento de
las metas y objetivos y hacer los gustes del caso s fuere necesario.
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ARTICULO QUINTO. Laelaboraciony gecucion de proyectos deinversion y otras actividades
que adelante e municipio se cefiirdn a lo establecido en este Plan.

ARTICULO SEXTO: Facultase a sefior Alcalde para realizar la gestion necesaria a nivel
Naciona e Internacional, con el dnimo de conseguir recursos destinados a la puesta en marcha de
los Planes de Acci6n Planes Indicativos.

ARTICULO SEPTIMO: El presente acuerdo rige a partir de su sancién y publicacion y deroga
|as disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

JAIME ERNESTO CRUZ RUIZ INES SAGRARIO CASTANEDA ALARCON
Presidente Secretaria General
Concejo Municipal Concejo Municipal
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LOSSUSCRITOSPRESIDENTE Y SECRETARIA GENERAL

DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LA MESA
CUNDINAMARCA

CERTIFICAN:

Que el anterior Acuerdo fue estudiado y aprobado en los siguientes debates
reglamentarios:

1. Aprobado en primer debate por la Comisién Segunda o de Presupuesto, el 22 de
mayo de 2004.

2. Aprobado en segundo debate en la sesi6n plenaria del 31 de mayo de 2004.

Se expide la presente en La Mesa Cundinamarca los treinta y wun (31) dias del mes de
mayo de dos mil cuatro (2004).

JAIME ERNESTO CRUZ RUIZ INES SAGRARIO CASTANEDA ALARCON
Presidente Secretaria General
Concejo Municipal Concejo Municipal
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