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PROGRAMA  DE GOBIERNO  
JHON JAIRO RESTREPO  ALCALDE 2004-2007 

RISARALDA –CALDAS 
 
 

DESARROLLO SOCIAL 
 
 
SALUD Y NUTRICION 
 
 
El municipio cuenta actualmente con un Hospital que presta todos los servicios de salud, 
pero que no alcanza a cubrir toda la población vulnerable, especialmente del sector rural. 
Por eso nuestro programa de gobierno plantea lo siguiente:  
 

1. Ampliación de cobertura del Plan Obligatorio de Salud POS, con el fin 
diagnosticar y atender prioritariamente las necesidades en salud de los estratos  0, 
1 y 2 de la población urbana y rural. 

 
2. Integración de las fuerzas vivas del municipio para la realización de programas 

institucionales en todas las veredas que nos permita dar mayor cobertura a la 
población,  

 
3. Subsidiaremos en convenio con el Hospital y  el departamento los programas de 

cirugías ambulatorias, para que las personas de escasos recursos  puedan acceder 
a ellas.  

 
4. Apoyaremos los convenios interinstitucionales con otros Hospitales de segundo 

y tercer nivel, y gestionaremos nuevos cupos del Sisben que nos permitan 
ampliar la cobertura en salud para la población más necesitada. 

 
5. Mediante convenio con el ICBF realizaremos un programa de fortalecimiento a 

los restaurantes escolares existentes y buscaremos la creación de otros para las 
zonas marginales del municipio.  

 
6. Mediante convenio con el Hospital, le vamos a garantizar a los estudiantes de 

primaria y secundaria, el Seguro Estudiantil. 
 

7. Realización de Brigadas de Salud en las diferentes veredas del municipio, en 
asocio del Hospital y la Administración Municipal. 
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8. Garantizar el funcionamiento de los tres puestos de Salud con que cuenta el 
municipio. ( Quiebra de Santa Bárbara, Santa Lucía y la Bohemia) 

 
9. Gestionar los recursos para continuar con la ampliación del hospital San Rafael.  

 
10.  Gestionar la do tación de equipos para el diagnostico oportuno de las patologías 

(Ecógrafo, equipo de rayos X, monitor de signos vitales para la sala de 
cirugías.), para el hospital San Rafael.  

 
11.  Gestionar la consecución de un horno incinerador para el buen manejo del 

material contaminante resultante de la atención en el hospital San Rafael.  
 

12.  Adelantaré campañas de promoción y prevención de la salud, ejecutando 
proyectos de vacunación, nutrición salud oral, atención materno infantil y 
protección de la niñez, de conformidad a los lineamientos del Plan de Atención 
básica ( PAB).   

 
  
EDUCACIÓN. 
 
 
Actualmente el país se encuentra pasando por una crisis de financiamiento del aparato 
educativo y nuestro municipio no es ajeno a ella, pero desde la administración municipal 
con las estrategias correspondientes lograremos mejorarla. 
 
 
ESTRATEGIAS 
 

 
1. Gestionar recursos a nivel departamental, nacional e internacional para 

construcción y mejoramiento de locaciones  educativas.  
 

 
2. Fortaleceremos los proyectos de capacitación en el área ambi ental, de comercio 

y de microempresa, con el SENA y con otras entidades, con la finalidad de 
enseñar a los jóvenes y asesorar al sector empresarial y productivo.  

 
 

3. Le garantizaremos el transporte  estudiantil, diurno y nocturno, para todas las 
veredas del municipio.  

 
4. Desde mi administración se fortalecerán los colegios agrícolas. 
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5. Se gestionaran los recursos necesarios para suministrar el Paquete estudiantil 

para todo el municipio, y en convenio con el departamento subsidio para el pago 
de pensiones. 

 
6. Gestionar e implementar el cambio de educación de académica a técnica.  

 
7. Gestionar la adaptación de un aula para niños con déficit de aprendizaje.  

 
8. La capacitación de docentes será una prioridad, para el mejoramiento de la 

calidad educativa 
 

9. Firma de convenios con establecimientos de enseñanza superior, tecnológica y 
técnica de reconocido nivel pedagógico, previo análisis de la demanda educativa 
realizada conjuntamente con los docentes.  

 
10.  en la educación no formal, implantaré programas de capacitación tendientes a 

fortalecer las capacidades existentes, especialmente en artes y oficios.  
 

11.  Los restaurantes escolares existentes los fortaleceré y trabajaré por crear los que 
sean necesarios.  

 
12.  Incentivaré la mejor escuela y al mejor docente.  

 
 
 
CULTURA: 
 
 
En Risaralda debemos rescatar y difundir los valores artísticos y culturales, que a través del 
tiempo se han ido perdiendo, y desaprovechando los talentos que aquí existen; por ello, 
desde nuestra Administración dinamizaremos programas en el Centro Cultural del 
municipio y e los sectores rurales, logrando así la recuperación del tejido social, empleando 
el arte como herramienta fundamental de desarrollo.  
 
 
 
ESTRATEGIAS: 
 
 

1. Fortalecer las culturas de los Resguardos Indígenas, resguardando su patrimonio 
y promoviendo sus tradiciones.  
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2. Darle el uso adecuado y óptimo al importante patrimonio cultural con que 

cuenta nuestro municipio, como lo es EL CENTRO CULTURAL.  
 

3. Darle la importancia y el apoyo que requieren los jóvenes y las personas   
interesadas por el arte y la cultura. 

 
4. Desde el Centro Cultural y en asocio con la Administración y otras entidades de 

nuestro municipio, desarrollaremos las Fiestas de la Fraternidad y el Civismo.  
 

5. Apoyo decidido a todas las manifestaciones de tipo cultural y recreativo que se 
proyecten    en nuestra población.  

 
6. La Banda Municipal y la Marcial, tendrán de parte  del Alcalde y su 

Administración, el apoyo decisivo para su funcionamiento, en todo lo 
relacionado con la dotación de instrumentos, uniformes,  transporte a otras 
poblaciones del Departamento y de la Nación.  

 
7. Con la Junta de la Emisora local me comprometo a gestionar ante el Ministerio 

de Comunicaciones convenios para mejorar la cobertura y su respectiva licencia 
o permisos de funcionamiento.  

 
8. Implementaremos un programa que nos permitirá despertar en los estudiantes 

sentidos de amor y pertenencia por el municipio para así volver a la cultura y el 
civismo.  

 
9. Garantizar la celebración del día del campesino.  

 
10.  Se promocionarán y rescatarán las variedades atractivas turísticas del municipio, 

tales como el Jardín Botánico, El Centro Cultural y Educativo “Angaska”, la 
Gruta, El Templo San Joaquín, el pueblo en general.  

 
11.  Velar por la preservación y el mantenimiento del los patrimonios culturales de 

nuestro municipio. (La Gruta, Templo San Joaquín, Centro Cultural etc.) 
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DEPORTE Y RECREACIÓN: 
 
 
Más deporte para la gente.  Se hace necesario crear más espacios deportivos, con programas 
serios, que hagan del Risaraldita una persona culta y deportista, aprovechando al máximo 
su tiempo libre.  
 
D esde la Alcaldía se implementaran las siguientes estrategias:  
 
 

1. Creación y apoyo a las escuelas de formación deportiva, en el sector urbano y 
rural del municipio.  

 
2. Fortalecimiento y apoyo de las actividades de formación, en el área de 

Educación Física, en e l aparato educativo.  
 

3. Apoyo e incentivos a los deportistas de nuestro municipio que se destaquen a 
nivel local, regional y nacional.  

 
4. Dotación de implementos deportivos y uniformes para los equipos de nuestro 

municipio 
 

5. Gestionaremos recursos para la recup eración, adecuación y construcción de 
escenarios deportivos en nuestro municipio.  

 
6. Apoyo a los torneos veredales y su respectiva premiación.  

 
7. En concertación con la Junta Central de Deportes, gestionaremos la creación de 

la categoría primera C, en fútbol p ara nuestros jóvenes Risaralditas. 
 

8. Realización de torneos de Microfútbol, Básquetbol  y Voleibol, así como todo 
tipo de actividades recreativas y lúdicas en las instalaciones del Coliseo “Lino 
Arias”, orientadas a niños, jóvenes, adultos y personas de la t ercera edad..  

 
9. Mediante convenios con  INDEPORTES, gestionaré el desarrollo de actividades 

recreativas, tanto en escuelas como colegios, en el sector rural y urbano.  
 

10.   Apoyo decisivo a todos aquellos deportes que han estado olvidados y que 
vienen surgiendo, como lo son el ciclismo,  el ciclomontañismo, atletismo, 
motociclismo y otros. 
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11.  Desarrollar con los estudiantes de los grados 10 y 11 el servicio social del 
estudiantado en actividades de recreación, con el apoyo de la gobernación de 
Caldas.  

 
12.  Apoyo para que las comunidades indígenas participen activamente en los juegos 

recreativos departamentales. 
 

13.  en materia de infraestructura física, la adecuación del estadio “El Nogal” será un 
objetivo primordial. De igual manera la adecuación y funcionalidad del coli seo 
“Lino Arias”. 

 
 

14.  Gestionar ante INDEPORTES, la formación y capacitación de árbitros para las 
diferentes disciplinas deportivas.  

 
15.  Gestionaremos el seguro para los deportistas.  

 
 
 
 
 
 
VIVIENDA: 
 
 
Este tema es quizá uno de los más interesantes para los habi tantes del municipio, por ello 
quiero hacer énfasis en lo que vamos a desarrollar en Risaralda y no en el sueño  que desde 
tiempos atrás han tenido las personas en búsqueda de realizar políticas de vivienda de 
interés social a partir de la gestión estatal. 
 
ESTRATEGIAS: 
 
 

1. Pondremos en funcionamiento el Fondo de Vivienda del Municipio, y le 
inyectaremos recursos para que nos permita cofinanciar con el Estado y realizar 
los proyectos de vivienda que hasta ahora  han sido utópicos.  

 
2. Implementaremos programas de saneamiento básico para lograr que todas las 

viviendas tengan servicios sanitarios adecuados, con la debida disposición final 
de aguas servidas, tanto en la zona rural como urbana. 
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3. Mediante convenios del municipio con entidades territoriales y con el apoyo de 
los Senadores de la República, el Gobernador y la dirigencia regional, 
embajadas y ONG,  buscaremos los recursos que nos faciliten el desarrollo de un 
plan estratégico de mejoramiento de vivienda y vivienda  nueva, tanto urbana 
como rural.  

 
4. En concertación con todas las Juntas de Acción Comunal, haremos un balance 

global, en todas las veredas del municipio y en los barrios o zonas más 
marginadas dela cabecera, en los estratos 0, 1 y 2, para un proyecto macro, en lo 
que se trata de mejoramientos de vi vienda , vivienda nueva y saneamiento 
básico, con el fin de cubrir las necesidades, que en materia de vivienda, se tiene 
por toda la comunidad de nuestro municipio, siguiendo las directrices 
contempladas en el esquema de ordenamiento territorial.  

 
 
SEGURIDAD:  
 
 
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE DESASTRES .  
 
Es importante saber que el municipio de Risaralda se encuentra asentado en una región 
altamente sismogénica, así como el  modelo urbano, a la vez que no se cuenta con un 
sistema municipal para la prevención y aten ción de desastres, acorde con las necesidades 
del municipio.  
 
ESTRATEGIAS: 
 
 

1. Implementar el Sistema Municipal para la Prevención y Atención de Desastres, 
con todas sus competencias .  

 
2. Dar cumplimiento al esquema de ordenamiento territorial, en lo atinente a  la 

intervención de las áreas de riesgo.  
 
 

3. Implementar proyectos de capacitación permanente a las comunidades en dicha 
materia. 

 
 

4. Profundizar desde el sector  educativo sobre el conocimiento y manejo de 
riesgos y la formulación de planes de emergencias a  través de proyectos 
interinstitucionales. 
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5. Mediante convenio con las entidades como: Bomberos, Defensa Civil 

Colombiana, Cruz Roja y Hospital, le garantizaremos a los Risaraldita la mejor 
atención y prevención de desastres de todo tipo.  

 
6. Realizar un diagnós tico que nos permita determinar  y jerarquizar, en razón al 

grado de riesgo y peligro que ofrezcan, las viviendas, muros, gaviones u otros, y 
en ese orden se comenzará a trabajar en la solución de las más urgentes.  

 
7. Crearemos un programa que tenga que ver con la mitigación y gestión del 

riesgo sísmico de nuestro municipio.  
 
 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA: 
 
VIAS:  
 
La malla vial del municipio se encuentra, en gran porcentaje, en un grado  de deterioro 
significativo, y es por ello que se hace necesario diseñar estrat egias concertadas con la 
comunidad para su mejoramiento y adecuación. 
 
ESTRATEGIAS: 
 
 

1. Mediante proyectos conjuntos con el Comité de Cafeteros y la Oficina de 
Infraestructura del Departamento y el municipio, aunaremos esfuerzos para 
mejorar la malla vial de todas las veredas de nuestro municipio.  

 
2. Destinaremos una partida para la pavimentación de calles por autogestión 

comunitaria del sector urbano.  
 

3. Gestionaremos recursos con la Nación y el Departamento, con el fin de 
complementar los programas de mantenimiento vial a nivel intermunicipal.  

 
 

 
ELECTRIFICACION: 
 
 
En el municipio faltan sectores por electrificar, y por esta razón es que implementaremos 
un convenio con la CHEC, para lograr ampliar la cobertura y solucionar este problema a la 
población del municipio.  
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En asocio con las Juntas de Acción Comunal de las veredas, se realizará un censo que 
determine las necesidades, que en electrificación, presenta cada vereda de nuestro 
municipio y así realizar un proyecto con participación de la nación, el departamen to y el 
municipio para subsanar las deficiencias detectadas, especialmente en los estratos o, 1 y 2.  
 
 
 
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO: 
 
 
Actualmente Contamos con un acueducto municipal, pero en verano baja la oferta hídrica, 
por esta razón queremos gestionar y luchar por sacar adelante el Acueducto Regional de 
Occidente. 
 
El alcantarillado se encuentra en alto estado de deterioro, y técnicamente es obsoleto, por 
ello realizaremos los convenios necesarios para la realización del Plan Maestro de 
Acueducto y Alca ntarillado de nuestro municipio.  Previo estudio técnico adelantado por 
parte de funcionarios de La Oficina de Planeación Municipal, se adelantarán las obras 
tendientes a construir los acueductos y redes de alcantarillado, en los sitios donde no se 
tengan estos servicios, y el mejoramiento y fortalecimiento de los ya existentes.  
 
 
SECTOR PRODUCTIVO: 
 
En nuestro municipio los altos índices de desempleo y desocupación, cada vez, son más 
preocupantes, es por ello que el sector productivo requiere de ser redimensionado para que 
podamos combatirlo. 
 
ESTRATEGIAS: 
 
 

1. Apoyar la creación de pequeñas y medianas empresas, e incentivar la ejecución 
de pequeños y medianos proyectos agro-productivos, que nos permitan mejorar 
la economía del municipio y la calidad de vida de sus habitantes.  

 
2. Crearemos un Fondo que nos permita cofinanciar con otras instancias 

gubernamentales, el apoyo a proyectos de generación de empleo para la 
población en general. 

 
3. Mediante una Junta bien conformada, con su respectiva Personería Jurídica,  

gestionaremos la creación de un Centro de Acopio para el municipio, y así los 
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campesinos y productores tengan la mejor garantía para la venta de sus 
productos.  

 
4. Las mujeres cabeza de hogar, tendrán la Administración Municipal el apoyo 

decisivo en lo que se trata de proyectos que busquen solución de empleo y el 
mejoramiento del nivel de vida se las familias de nuestra población.  

 
5. Garantizar el funcionamiento y sostenimiento del hogar del anciano “Ricardo 

Sánchez Franco” 
 

6. Garantizaré un mayor apoyo a las madres  comunitarias y a su vez a los hogares 
de Bienestar Familiar, siendo protagonistas de los programas de inversión social.  

 
7. El Alcalde se compromete con las juventudes de Risaralda, a que por iniciativa 

de ellos, se cree el Consejo Municipal de Juventudes, y que a través de este se 
presenten proyectos productivos para los jóvenes, y así se promueva la creación 
de microempresas, agroindustrias, y se brinde capacitación técnica a través de 
las entidades competentes, con el fin de generar empleo y así evitar que  nuestros 
jóvenes deban desplazarse a otros sitios y aún hacia  otros países.  

 
 
SECTOR AGROPECUARIO:  
 
Es importante reconocer que la vocación de nuestro municipio es evidentemente agrícola y 
pecuaria, es por ello que invertir en la población rural es una g ran fortaleza y deberá ser una 
prioridad, toda vez que desde allí nace la sustentación alimentaria para el municipio.  
 
A través del tiempo, el sector rural ha sido  descuidado, por ello propongo desde mi 
administración trabajar en  programas específicos, t ales como:  
 
 

1. Fortalecer la UMATA, prestar asistencia técnica a los pequeños productores y 
subsidiar el abono para los productores de cultivos como plátano, frutas, maíz, 
lulo, cacao, maracuya, café entre otros. 

 
2. Brindaremos apoyo y asesoramiento a todos los proyectos productivos del sector 

rural. 
 

3. Participación activa para la consolidación del Distrito Agro Industrial del Bajo 
Occidente.  
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4. Gestionaremos créditos con el Banco Agrario, para los pequeños productores, 
mediante convenios con la Gobernación, el Ministerio de Agricultura y las 
ONGs, a nivel internacional. 

 
5. El apoyo a la agroindustria y a los trapiches comunitarios, a través del Fondo 

para el apoyo a la agroindustria. 
 

6. Las cadenas productivas serán pilar fundamental para el desarrollo económico 
del sector rural. 

 
7. Crearemos un Fondo Rotatorio, para garantizarles a los pequeños productores, 

préstamos para siembras, como lo son las huertas caseras, plátano, entre otros.  
 

8. Apoyo a la mujer campesina, mediante desarrollo de proyectos como: Galpones 
para pollas  ponedoras porcinos, lechería, especies menores y otros programas 
en este sector.  

 
9. Garantizamos que mediante convenios con el SENA, se brindara capacitación en 

todo lo que tenga relación con la producción agropecuaria, agroindustria y 
similares, buscando la tecnificación del agro en nuestro municipio.  

 
10.  Fortalecimiento de los convenios  que se tienen  entre el municipio y otras 

entidades que tienen que ver con el agro, y la implementación de otros similares, 
como es el caso del ICA, buscando obtener el máximo beneficio posible para 
nuestros campesinos.  

 
11.  Buscar el apoyo de diferentes entidades del orden gubernamental o privado, para 

implementar proyectos que busquen el mejoramiento y desarrollo del campo.  
 

12.  En mi administración me comprometo, que a través  de la Oficina de la 
UMATA, se prestará  toda la asesoría y asistencia técnica para el municipio y 
sus veredas. 

 
13.  Apoyar las políticas de la reforma agraria con miras al fortalecimiento del 

campo.  
 

14.  Trabajaré en equipo con el Consejo de Desarrollo Rural. 
 
 
M EDIO AMBIENTE. 
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Este es uno de los sectores más afectados actualmente en el municipio, por eso en este 
Programa de Gobierno proponemos fortalecer las actividades de cercamiento de 
microcuencas con línea amarilla, implementar un programa de reforestación para todos los 
acueductos del municipio, y  poyar todos los proyectos en materia de medio ambiente que 
surjan.  
Gestionar la consecución de recursos para la compra de terrenos y la conservación de las 
micro cuencas.  
 
Le inyectaremos recursos para  el fortaleci miento del Jardín Botánico, con el fin de que se 
implementen unos programas adecuados de educación ambiental para toda la población de 
nuestro municipio,  con miras a crear una conciencia conservacionista de nuestros recursos 
naturales y extender esta labor educativa a los centros docentes de nuestro municipio, tanto 
a nivel urbano como rural, de nuestro  municipio.  
 
En convenio con el comité ecológico, se desarrollaran programas de para la conservación 
de las micro cuencas y parques naturales.  
 
Los pobladores de Risaralda tendrán en el Alcalde y todo su nuevo gabinete, unos gestores 
de solución, a través del compromiso y  apoyo decisivo que nos permita sacar adelante todo 
nuestro programa de gobierno.  
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Compañeros pertenecientes a las fuerzas vivas, la invitación es para que trabajemos juntos 
por nuestro querido municipio en cada área según el objeto que persigue.  
 
Con las Juntas de Acción de Comunal planificaremos, ejecutaremos y evaluaremos la 
Gestión Administrativa, en  coordinación con líderes campesinos de cada vereda.  
 
Bienvenidos a participar por el bien de todos. 
 

 Comité Ecológico “CERES” 
 Cuerpo de Bomberos  
 Defensa Civil  
 Policía Nacional 
 Sociedad de Mejoras Públicas 
 Corpanorama (Emisora local) 
 Canal local de televi sión ASOAPRI 
 Jóvenes unidos por Caldas 
 Juventudes  
 Hogares de Bienestar Familiar  
 Grupo folclórico Angaska 
 Banda Marcial de Paz 
 Grupos de Teatro 
 Asociación de Usuarios Campesinos (ANUC) 
 Asocar 
 Paneleros  
 Casa de la Cultura Bernardo Arias Trujillo 
 Clubes Juveniles  
 Gremios (comerciantes, agricultores, conductores, carniceros, lustrabotas, 

almacenes, tenderos, bares y cantinas, carpinteros, vendedores ambulantes, 
carretilleros, etc.) 

 Club de ciclomontañismo “ Los caminantes” 
 Organizaciones deportivas,  
 Tropa Scout 
 Grupo de Hipertensos  
 Personas de la tercera edad  
 Juntas de acueductos rurales  
 Mujer Campesina 
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 Hospital “San Rafael” 
 Centros educativos urbanos y rurales  
 Comité de Cafeteros 
 Cooperativa de Caficultores  
 Iglesia Católica 
 Otras comunidades religiosas  
 Notaría  
 Juzgado Promiscuo Municipal   
 Registraduría  
 Banco Agrario  
 Telecom  
 CHEC  
 EMAS 
 Entidades Promotoras de Salud 
 Sortear 

 
 
Coordinaré las acciones encaminadas a brindar atención, capacitación y apoyo a las 
diferentes fuerzas del municipio. 
 
 
 
 
 
 

“ RISAR ALDA, GESTIÓN Y COMPROMISO DE TODOS ”  
 
 
 

JHON JAIRO RESTREPO FLORES 
CANDIDATO PARTIDO LIBERAL COLOMBIANO  
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INTRODUCCIÓN  
 
 
 
 

Queridos  Risaralditas, durante muchos años hemos querido desarrollar una propuesta de 
gobierno que beneficie a toda la población y en especial las clases populares menos 
favorecidas,  n uestra intención es una respuesta a la necesidad sentida del campo  y en 
especial a las ganas de sacar adelante a Risaralda y posesionarlo en un nivel de desarrollo 
que lograremos desde nuestra administración. 
 
JHON JAIRO RESTREPO, miembro de una familia humilde y conocedora de las 
necesidades de las clases populares y campesinas, refleja en su plan de gobierno la gran 
vocación de servicio y entrega para las clases menos favorecidas de nu estra aldea.  
Como funcionario de la administración municipal tuve la oportunidad de recorrer las 
veredas de Risaralda y conocer la realidad que vive el pueblo campesino . Para ello cuento 
con el apoyo de todos para llevar a nuestro municipio a un futuro de desarrollo, paz y 
progreso. 
  
Con la religiosidad que me caracteriza ruego a Dios que sea mi guía durante toda mi 
administración.   
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


