MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007

CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO ECONOMICO

SECTOR: AGROPECUARIO

EN MILLONES DE PESOS

DEPARTAMEN
COSTO REC ENTIDADES
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. AL OGS SGP CTAOLIZE))ES NACIONALES |COOP- INTERNACIONAL | OTRAS ENT RESPONSABLES
TOTAL 19 19 0 0.0 0 0 0
Subprogramas de
produccién y 2004 0
comercializacién de las 2005 5 5 Despacho del Alcalde
diferentes producciones 2006 7 7
agropecuarias.
2007 7 7
. . TOTAL 8 8 0 0.0 0 0 0
” Promocionar especies
Programa de Promocion de las - 2004 0 0.0
. ) agropecuarias no
cadenas productivas agropecuarias = 2005 1 1 0.0 Despacho del Alcalde
y forestales del municipio. tradicionales y que sean 2006 3 3 0.0
promisorias en la region. :
2007 4 4 0.0
Desarrollar proyectos de TOTAL 20 20 0 0.0 0 0 0
asistencia técnica que 2004 0
procuren Ia} transferenmq de 2005 4 4 Despacho del Alcalde
tecnologia agropecuaria
acorde a las necesidades de 2006 7 7
la region. 2007 9 9
TOTAL 0 0 0 0.0 0 0 0
Promover proyectos de 2004 0 0 0 0 0
Programa de seguridad alimentaria.| autoconsumo, nutricién y 2005 0 0 0 0 0| Despacho del Alcalde
seguridad alimentaria. 2006 0 0 0 0 0
2007 0 0 0 0 0
Capacitacion integral a los TOTAL 0 0 0 0.0 0 0 0
productores agropecuarios 2004 0 0 0 0 0 0
del Municipio de Chinchina,
con énfasis en la 2005 0 0 0 0 0 0| Despacho del Alcalde
Programa de mejoramiento de la | sostenibilidad ambiental y la 2006 0 0 0 0 0 0
calidad del café y demas productos| competitividad regional. 2007 0 0 0 0 0 0
agropecuarios de diversificacion. TOTAL 6 6 0 0.0 0 0 0
Promover proyectos que 2004 0 OIO
involucren la capacitaciéon en .
- 2005 2 2 0.0 Despacho del Alcalde
el manejo de subproductos y
2006 2 2 0.0
sobrantes de cosechas.
2007 2 2 0.0
TOTAL SECTOR TOTAL 53 53 - - - - -
Costo Total 2004 - - - - - - -
Costo Total 2005 12 12 - - - - -
Costo Total 2006 19 19 - - - - -
Costo Total 2007 22 22 - - - - -




INGRESO REC DEPARTAMEN| &\ 1ipaDES
AGROPECUARIO VIGENCIA. AL TS SGP CTAOLIZE))ES NACIONALES |COOP- INTERNACIONAL [OTRAS ENT
INGRESOS 2004 53 53] 0 0 0 0 0
INGRESOS 2005 0 0 0 0 0 0 0
INGRESOS 2006 12 12| 0 0 0 0 0
INGRESOS 2007 19 19| 0 0 0 0 0
TOTAL 84 84 0 0 0 0 0

CODIFICACION

4. PROGRAMAS.

4.1 Programa de Promocion de las cadenas productivas agropecuarias y forestales del municipio.
Subprogramas:

4.1.1 Gestionar ante diferentes entidades publicas y privadas programas de produccion y comercializacion de
las diferentes producciones agropecuarias .

4.1.2 Promocionar especies agropecuarias no tradicionales y que sean promisorias en la region.

4.1.3 Desarrollar proyectos de asistencia técnica que procuren la transferencia de tecnologia agropecuaria
acorde a las necesidades de la region.

4.2 Programa de seguridad alimentaria.

Subprogramas:

4.2.1 Promover proyectos de autoconsumo, nutricion y seguridad alimentaria.

4.2.2 Programa de mejoramiento de la calidad del café y demas productos agropecuarios de diversificacion.
4.3 Programa de mejoramiento de la calidad del café y demas productos agropecuarios de diversificacion.
Subprogramas:

4.3.1 Capacitacion integral a los productores agropecuarios del Municipio de Chinchind, con énfasis en la

sostenibilidad ambiental y la competitividad regional.
4.3.2 Promover proyectos que involucren la capacitacion en el manejo de subproductos y sobrantes de cosecha




MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007
CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO ECONOMICO

SECTOR: INDUSTRIAL EN MILLONES DE PESOS
COSTO REC DEPARTAMEN ENTIDADES COOP.
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. e || crerms P |rommeaimrdl rEELES INTERNAGIONAL  |OTRASENT|  RESPONSABLES
Supprqgrama de TOTAL 3.2 3.2 0 0.0 0 0 0|Oficina de Planeacién
capacitacion y fomento
2004 0.0 Oficina de Planeacion

empresarial para la creacion

de micro, fami y Pymes, asi 2005 1.0 1.0 Oficina de Planeacién

como empresas en los

- 2006 1.1 1.1 Oficina de Planeacion
distintos sectores de la
Programa de apoyo a las empresas economia. 2007 1.1 1.1 Oficina de Planeacion
existentes y la creacion de nuevas TOTAL 3.2 3.2 0 0.0 0 0 0[oficina de Planeacion
en aspectos como calidad, | proyeccion y competitividad 2004 0.0 Oficina de Planeacién
compet|t.|v|_dad,_ |nterr?ac|or.1a||z_ac|on, de la industria local. 2005 1.0 1.0 Oficina de Planeacion
comercializacion y financiamiento. 2006 1.1 1.1 Oficina de Planeacion
2007 1.1 1.1 Oficina de Planeacion
TOTAL 0.0 0.0 0 0.0 0 0 0|oficina de Planeacion
2004 0.0 Oficina de Planeacion
2005 0.0 Oficina de Planeacion
2006 0.0 0.0 Oficina de Planeacion
2007 0.0 0.0 Oficina de Planeacion
TOTAL 3.2 3.2 0 0.0 0 0 0|oficina de Planeacion
. 2004 0.0 Oficina de Planeacion
Subprograma de plan parcial 2005 1.0 1.0 Oficina de Planeacion
de la zona industrial ) )

2006 1.1 1.1 Oficina de Planeacion
2007 1.1 1.1 Oficina de Planeacion
TOTAL 3.2 3.2 0 0.0 0 0 0|oficina de Planeacion
Programa de Fomento a la creacién| Plan integral de desarrollo 2004 0.0 Oficina de Planeacion
y consolidacién de la zona industrial] para la zona industrial del 2005 1.0 1.0 Oficina de Planeacién
del Municipio de Chinchina. Municipio de Chinchina 2006 1.1 1.1 Oficina de Planeacion
2007 1.1 1.1 Oficina de Planeacion
TOTAL 0.0 0.0 0 0.0 0 0 0|oficina de Planeacion
2004 0.0 Oficina de Planeacion
2005 0.0 Oficina de Planeacion
2006 0.0 Oficina de Planeacion
2007 0.0 Oficina de Planeacion

TOTAL SECTOR TOTAL 13 13 - - - - -

Costo Total 2004 - - - - - - -

Costo Total 2005 4 4 - - - - -

Costo Total 2006 4 4 - - - - -

Costo Total 2007 4 4 - - = - -




INGRESO REC DEPARTAMEN ENTIDADES COOP.

DL SIS RICERCLL TOTAL | PROPIOS SCP |10 bE cALDAS| NACIONALES INTERNACIONAL  |OTRAS ENT
INGRESOS 2004 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
INGRESOS 2005 12.7 12.7 0.0 0.0 0.0 0.0) 0.0)
INGRESOS 2006 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0) 0.0)
INGRESOS 2007 4.0 4.0) 0.0 0.0 0.0 0.0) 0.0)
TOTAL 16.7 16.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

CODIFICACION
4. PROGRAMAS

4.1 Programa de apoyo a las empresas existentes y la creacion de nuevas en aspectos como calidad,

competitividad, internacionalizacion, comercializacién y financiamiento.

Subprogramas

4.1.2 Subprograma de capacitacion y fomento empresarial para la creacion de micro, fami y Pymes, asi como

empresas en los distintos sectores de la economia.
4.1.3 Proyeccion y competitividad de la industria local.

4.2 Programa de Fomento a la creacion y consolidacion de la zona industrial del Municipio de Chinchina.

Subprogramas

4.2.1 Subprograma de plan parcial de la zona industrial.

4.2.2 Plan integral de desarrollo para la zona industrial del Municipio de Chinchina.



MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007
CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO ECONOMICO

SECTOR: COMERCIAL EN MILLONES DE PESOS
COSTO DEPARTAMENT ENTIDADES COOP.
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. toTAL |RECPROPIOS SGP O = GALBAS LS TR ERAL OTRAS ENT RESPONSABLES
TOTAL 3 3 0 0.0 0 0 0
CAPACITACION,
FOMENTO E INCENTIVO 2004 0 Oficina de
DEL COMERCIO INTERNO 2005 1 1 laneacién
Y EXTERNO DEL 2006 L L P
MUNICIPIO DE CHINCHINA
FORTALECIMIENTO 2007 1 1
DEL SECTOR TOTAL 0 0 0.0 0 0 0
COMERCIAL DEL 2004 0
MUNICIPIO DE 2005 0
CHINCHINA 2006 0
2007 0
TOTAL 0 0 0 0.0 0 0 0
2004 0
2005 0
2006 0
2007 0
TOTAL SECTOR TOTAL 3 3 - - - -
Costo Total 2004 - - - - - -
Costo Total 2005 1 1 - - - -
Costo Total 2006 1 1 - - - -
Costo Total 2007 1 1 - - - -
INGRESO DEPARTAMENT ENTIDADES COOP.
COMERCIAL VIGENCIA. ToTAL |RECPROPIOS SGP D EALAS AL TR NAGTENAL OTRAS ENT
INGRESOS 2004 0 0 0 0 0 0 0
INGRESOS 2005 0 0 0 0 0 0 0
INGRESOS 2006 3 3 0 0 0 0 0
INGRESOS 2007 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 3 3 0 0 0 0 0




CODIFICACION

5. PROGRAMAS

5.1 Programa de Fortalecimiento del Sector Comercial del Municipio de
Chinchina

SUBPROGRAMA

5.1.1 Capacitacion, fomento e incentivo del comercio interno y externo del
municipio de Chinchina



AREA: DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: TURISMO

DEPARTAMENTO DE CALDAS - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007

CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

EN MILLONES DE PESOS

DEPARTAMEN COOP.
COSTO REC ENTIDADES
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. i TS SGP TO DE NACIONALES |'NTERNACIONA| OTRAS ENT RESPONSABLES
CALDAS L
o TOTAL 9.2 0 0 0 0 0 0
Atencion integral a los Capacitacion y atenciéon a
prestadores de servicios p ny P 2004 0 0 0 0 0 0 0
o o través de entidades publicas p
turisticos y capacitacion en la . 2005 9.2 0 0 0 0 0 9.2 Secretaria de
- y privadas a todos los . . -
cultura del turismo a todos los acentes de la cadena Desarrollo Social
actores de la cadena 9 > : 2006 0 0 0 0 0 0 0
roductiva productiva del turismo
P : 2007 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1 1 0 0 0 0 0
Caracterizacion, preservacion | Identificacion, preservacion y 2004 0 0 0 0 0 0 0 P
L - Secretaria de
y promocion de los eventos y | promocion de los eventos y 2005 1 1 0 0 0 0 0 Desarrollo Social
atractivos turisticos. atractivos turisticos. 2006 0 0 0 0 0 0 0
2007 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 1 1 0 0 0 0 0
Fortalecimiento de las 2004 0 0 0 0 0 0 0
empresas turisticas, centros Fortalecimiento de las .
o ) s Secretaria de
de desarrollo turistico a nivel | empresas turisticas y apoyo 2005 0 0 0 0 0 0 0 .
- Desarrollo Social
urbano y rural y la cadena a los proyectos turisticos
productiva del agroturismo. 2006 1 1 0 0 0 0 0
2007 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL SECTOR TOTAL 11 2 0 0 0 0 0
Costo Total 2004 0 0 0 0 0 0 0
Costo Total 2005 10 1 0 0 0 0 9
Costo Total 2006 1 1 0 0 0 0 0
Costo Total 2007 0 0 0 0 0 0 0




EN MILLONES DE PESOS

INGRESO REC DEPARTAMEN|  e\ripapES SO0
TURISMO VIGENCIA. AL TS SGP CTAOLIZE))ES AL INTERNILACIONA OTRAS ENT
INGRESOS 2004 0 0 0 0 0 0 0
INGRESOS 2005 10.2 1] 0 0 0 0 9
INGRESOS 2006 1 1] 0 0 0 0 0
INGRESOS 2007 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 11.2 2 0 0 0 0 9.2

CODIFICACION

4. PROGRAMAS

4.1 Programa de Atencion integral a los prestadores de servicios turisticos y capacitacion en la cultura del

turismo a todos los actores de la cadena productiva.

Subprograma

4.1.1 Capacitacién y atencion a través de entidades publicas y privadas a todos los agentes de la cadena

productiva del turismo

4.2 Programa de caracterizacion, preservacion y promocioén de los eventos y atractivos turisticos.

Subprograma

4.2.1 |dentificacién, preservacion y promocion de los eventos y atractivos turisticos.

4.3 Programa para el fortalecimiento de las empresas turisticas, centros de desarrollo turistico a nivel

urbano y rural y la cadena productiva del agroturismo.

Subprogramas

4.3.1 Fortalecimiento de las empresas turisticas y apoyo a los proyectos turisticos.







MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007
CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO SOCIAL

SECTOR: VIVIENDA EN MILLONES DE PESOS
COSTO DEPARTAMEN ENTIDADES
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. toTaL |REC PROPIOS SGP TobEcaLDAsl  NacionaLes | COOP-INTERNACIONAL | OTRAS ENT | RESPONSABLES
TOTAL 4.4 4.4 0 0 0 0 0
Apoyo a los programas de
construccién y mejoramiento 2004 1.0 1.0 0 0 0
de vivienda basados en las 2005 11 11 0 0 0 Oficna de
asociaciones legalmente : : Planeacién
Programa de Construccion constituidas, de acuerdo a 2006 1.1 1.1 0 0 0
ivi 4 los parametros de ley.
de V|V|enda_de Interés p Yy 2007 1.2 1.2 0 0 0
Social
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0
2004 0 0 0 0 0 0
2005 0 0 0 0 0 0
2006 0 0 0 0 0 0
2007 0 0 0 0 0 0
TOTAL SECTOR TOTAL 4 4 - - - - -
Costo Total 2004 1 1 - - - -
Costo Total 2005 1 1 - - - -
Costo Total 2006 1 - - - -
Costo Total 2007 1 - - - -
EN MILLONES DE PESOS
INGRESO DEPARTAMEN ENTIDADES
VIVIENDA VIGENCIA. ToTaL |RECPROPIOS SGP ToDE caipas|  NacionaLes | COOP- INTERNACIONAL [ OTRAS ENT
INGRESOS 2004 1 1] 0 0 0 0 0
INGRESOS 2005 1.06 1] 0 0 0 0 0
INGRESOS 2006 0 0 0 0 0 0 0
INGRESOS 2007 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 2.06 2.06 0 0 0 0 0




CODIFICACION

3. PROGRAMAS

3.1 Programa de Construccion y mejoramiento de Vivienda de Interés
Social

4. SUBPROGRAMAS

4.1 Apoyo a los programas de construccion y mejoramiento de vivienda

basados en las asociaciones legalmente constituidas, de acuerdo a los
pardmetros de ley.



AREA: DESARROLLO SOCIAL

SECTOR: SALUD

MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007
CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

EN MILLONES DE PESOS

COSTO DEPARTAMENT ENTIDADES
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. TOTAL REC PROPIOS] SGP O DE CALDAS NACIONALES COOP. INTERNACIONAL OTRAS ENT RESPONSABLES
TOTAL 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0
Subprograma para evitar 2004 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 SECRETARIA DE
la evasion y elusién del 2005 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 DESARROLLO SOCIAL
régimen contributivo 2006 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0
2007 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0
B TOTAL 2925.0 0.0 2925.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Atencion en salud en el
primer nivel de Atencién a 2004 669.0 0.0 669.0 0.0 0.0 0.0 0.0 SECRETARIA DE
la poblacion pobre no 2005 709.0 0.0 709.0 0.0 0.0 0.0 0.0f pESARROLLO SOCIAL
asegurada 2006 751.0 0.0 751.0 0.0 0.0 0.0 0.0
_Programas de 2007 796.0 0.0 796.0 0.0 0.0 0.0 0.0
afiliacion al sistema TOTAL 9985.0 12.0] 7655.0 46.0 2244.0 0.0 28.0
de seguridad social. | atencisn en salud alos 2004 2284.0 3.0 17500 10.0 514.0 0.0 70|  SECRETARIA DE
afiliados del régimen 2005 2420.0 3.0 1855.0 11.0 544.0 0.0 7.0 DESARROLLO SOCIAL
subsidiado 2006 2564.0 3.0 1966.0 12.0 576.0 0.0 7.0
2007 2717.0 3.0 2084.0 13.0 610.0 0.0 7.0
TOTAL 20.0 0.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0
Subprograma de difusion [ 5904 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 SECRETARIADE
de los derechos y debgres 2005 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 DESARROLLO SOCIAL
en salud de la poblacion 2006 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0
2007 5.0 0.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 304.0 0.0 296.0 8.0 0.0 0.0 0.0
Plan ampliado de 2004 70.0 0.0 68.0 2.0 0.0 0.0 0.0 SECRETARIA DE
inmunizaciones 2005 74.0 0.0 72.0 2.0 0.0 0.0 0.0] DESARROLLO SOCIAL
2006 78.0 0.0 76.0 2.0 0.0 0.0 0.0
2007 82.0 0.0 80.0 2.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 132.0 0.0 132.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Politica de salud sexual, 2004 30.0 0.0 30.0 0.0 0.0 0.0 00|  SECRETARIA DE
reproductiva y Materno 2005 32.0 0.0 32.0 0.0 0.0 0.0 0.0 DESARROLLO SOCIAL
peri natal 2006 34.0 0.0 34.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2007 36.0 0.0 36.0 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 226.0 0.0 78.0 0.0 0.0 0.0 148.0
Politica de salud mental y 2004 52.0 0.0 18.0 0.0 0.0 0.0 34.0| SECRETARIA DE
reduccion del impacto en 2005 55.0 0.0 19.0 0.0 0.0 0.0 36.0| DESARROLLO SOCIAL
salud de la violencia 2006 58.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 38.0
2007 61.0 0.0 21.0 0.0 0.0 0.0 40.0
TOTAL 1341.0 0.0 293.0 0.0 0.0 0.0 1048.0
Fortalecimiento del plan 2004 307.0 0.0 67.0 0.0 0.0 0.0 240.0|  SECRETARIA DE
nacional de alimentaciony[ 2005 325.0 0.0 71.0 0.0 0.0 0.0 254.0] pESARROLLO SOCIAL
nutricion 2006 344.0 0.0 75.0 0.0 0.0 0.0 269.0
2007 365.0 0.0 80.0 0.0 0.0 0.0 285.0
TOTAL 46.0 0.0 46.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Prevencion y control de 2004 10.0 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0  SECRETARIA DE
enfermedades 2005 11.0 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0| pESARROLLO SOCIAL
transmitidas por vectores 2006 12.0 0.0 12.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2007 13.0 0.0 13.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Promocion de estilos de TOTAL 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0
vida saludable para la 2004 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 SECRETARIA DE
prevencion y control de 2005 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 DESARROLLO SOCIAL
Programas ensalud | |55 enfermedades 2006 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0




publica (Plan de

@ \Fal cronicas 2007 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Atencl';’:;as'ca TOTAL 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Subprograma de salud 2004 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 SECRETARIA DE
oral 2005 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 DESARROLLO SOCIAL
2006 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2007 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 78.0 0.0 78.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Subprograma escuelas 2004 18.0 0.0 18.0 0.0 0.0 0.0 0.0 SECRETARIA DE
saludables 2005 19.0 0.0 19.0 0.0 0.0 0.0 0.0| DESARROLLO SOCIAL
2006 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2007 21.0 0.0 21.0 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 1188.0 471.0 86.0 0.0 631.0 0.0 0.0
Atencién integral a 2004 272.0 108.0 20.0 0.0 144.0 0.0 0.0] SECRETARIA DE
personas discapacitadasy| 2005 288.0 114.0 21.0 0.0 153.0 0.0 0.0| DESARROLLO SOCIAL
adultos mayores. 2006 305.0 121.0 22.0 0.0 162.0 0.0 0.0
2007 323.0 128.0 23.0 0.0 172.0 0.0 0.0
TOTAL 86.0 0.0 86.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Slsterlni detg_olltlza en 2004 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0  SECRETARIA DE
salud publica de 2005 21.0 0.0 21.0 0.0 0.0 0.0 0.0| DESARROLLO SOCIAL
obligatorio cumplimiento 2006 22.0 0.0 22.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2007 23.0 0.0 23.0 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 42.0 0.0 42.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Fortalecimiento de la red ;88: 9.0 0.0 9.0 0.0 88 88 88 SECRETARIA DE
epidemiolégica 10.0 0.0 10.0 0.0 : : O] DESARROLLO SOCIAL
2006 11.0 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2007 12.0 0.0 12.0 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 20.0 0.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Mejoramiento del sistema 2004 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0 SECRETARIA DE
de informacién 2005 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0l DESARROLLO SOCIAL
2006 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2007 5.0 0.0 5.0 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 46.0 0.0 0.0 46.0 0.0 0.0 0.0
s_ubpro_gratmz d‘ls 2004 10.0 0.0 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0  SECRETARIA DE
.mejoram|en o de o.s’ 2005 11.0 0.0 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0] DESARROLLO SOCIAL
sistemas de informacién 2006 12.0 0.0 0.0 12.0 0.0 0.0 0.0
Programa de 2007 13.0 0.0 0.0 13.0 0.0 0.0 0.0
mejoramiento de 1a. fimplementar T sistema de| oA 46.0 0.0 46.0 0.0 0.0 0.0 0.0
red del sistema de | informacién y atencién al
informacion. i 2004 10.0 0.0 10.0 0.0 0.0 0.0 0.0
usuario (SIAU) en la SECRETARIA DE
direccion local de salud 2005 11.0 0.0 11.0 0.0 0.0 0.0 0.0| DESARROLLO SOCIAL
como en las IPS del
Municipio, donde se 2006 12.0 0.0 12.0 0.0 0.0 0.0 0.0
brinde asesoria 2007 13.0 0.0 13.0 0.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL 2200.0 0.0 0.0 0.0 2200.0 0.0 0.0
Reestructuracion de la red 2004 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
fon;rec::?r:]ail;%dc?e la | OSPitalaria en recursos 2005 2200.0 0.0 0.0 0.0 2200.0 0.0 0.0| . SECRETARIADE
d hospitalari financieros, humanos y : : : : : : *“| DESARROLLO SOCIAL
red hospitalaria. tecnolégicos 2006 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2007 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
i ] TOTAL 3304.6 0.0 595.4 0.0 2709.2 0.0 0.0
Realizar convenios con 2004 755.4 0.0 136.1 0.0 619.3 0.0 0.0
entidades publicas y
privadas para promocionar 2005 800.7 0.0 144.3 0.0 656.5 0.0 0.0 SECRETARIA DE
programas de la primera 2006 848.6 0.0 152.9 0.0 695.6 0.0 0.0 DESARROLLO SOCIAL
infancia, nifiez y : : : : : : :
_ Programa de adolescencia. 2007 899.7 0.0 162.1 0.0 737.6 0.0 0.0
direccion del sistema
TOTAL 8.0 0.0 0.0 8.0 0.0 0.0 0.0
Fortalecer el comité 2004 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0 SECRETARIA DE

feot o




| municipal ae prevencion 2005 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0| DESARROLLO SOCIAL

P S S,



ae tarmaco depenaencia

2006 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0
2007 2.0 0.0 0.0 2.0 0.0 0.0 0.0
TOTAL SECTOR TOTAL 22057.6 483.0 12418.4 148.0 7784.2 0.0 1224.0
Costo Total 2004 4543.4 111.0 2840.1 34.0 1277.3 0.0 281.0
Costo Total 2005 7013.7 117.0 3010.3 36.0 3553.5 0.0 297.0
Costo Total 2006 5098.8 124.0 3188.9 38.0 1433.8 0.0 314.0
Costo Total 2007 5401.7 131.0 3379.1 40.0 1519.6 0.0 332.0
EN MILLONES DE PESOS
INGRESO DEPARTAMENT ENTIDADES
SALUD VIGENCIA. ToTaL  |REC PROPIOS| SGP S EALAS NACIONALES | COOP- INTERNACIONAL [ OTRAS ENT
INGRESOS 2004 4543.4 111] 2840 34| 1277| 0 281
INGRESOS 2005 7013.724 117| 3010 36) 3553 0 297
INGRESOS 2006 5098.7674 124 3189 38| 1434 0 314
INGRESOS 2007 5401.6935 131 3379 40 1520) 0 332)
TOTAL 22057.585 483| 12418.385 148 7784.199689 0 1224




Codificacién

4. PROGRAMAS

4.1 Programa de afiliacion al sistema de seguridad social.
Subprogramas

4.1.1 Subprograma para evitar la evasion y elusion del régimen contributivo

4.1.2 Atencion en salud en el primer nivel de Atencion a la poblacion pobre no asegurada
4.1.3 Atencién en salud a los afiliados del régimen subsidiado.

4.1.4 Subprograma de difusion de los derechos y deberes en salud de la poblacion.

4.2 Programa en salud publica (Plan de Atencion Basica PAB)
Subprogramas

4.2.1 Plan ampliado de inmunizaciones.

4.2.2 Politica de salud sexual, reproductiva y Materno peri natal.

4.2.3 Politica de salud mental y reduccién del impacto en salud de la violencia.
4.2 .4 Fortalecimiento del plan nacional de alimentacion y nutricion.

4.2.5 Prevencion y control de enfermedades transmitidas por vectores

4.2.6 Promocién de estilos de vida saludable para la prevencion y control de las enfermedades
crénicas.

4.2.7 Proyectos de salud oral.

4.2.8 Proyecto de escuelas saludables.

4.2.9 Atencion integral a personas discapacitadas y adultos mayores.

4.2.10 Sistema de politica en salud publica de obligatorio cumplimiento.
4.2.11 Fortalecimiento de la red epidemioldgica.

4.2.12 Mejoramiento del sistema de informacion.



4.3 Programa de mejoramiento de la red del sistema de informacién.
Subprogramas

4.3.1 Subprograma de mejoramiento de los sistemas de informacion.
4.3.2 Implementar el sistema de informacién y atencion al usuario (SIAU) en la direccion local de saluc

4.4 Programa de fortalecimiento de la red hospitalaria.

Subprogramas

4.4.1 Reestructuracién de la red hospitalaria en recursos financieros, humanos y tecnoldgicos
4.5 Programa de direccidn del sistema

Subprogramas

4.5.1 Realizar convenios con entidades publicas y privadas para promocionar programas de la primere
4.5.2 Fortalecer el comité municipal de prevencién de farmaco dependencia.



CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO SOCIAL

SECTOR: EDUCACION

DEPARTAMENTO DE CALDAS - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007

EN MILLONES DE PESOS

COSTO DEPARTAMENTO ENTIDADES COOP.
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. i REC PROPIOS SGP S AL INTERNILACIONA OTRAS ENT RESPONSABLE
TOTAL 4 4 8 0 0 0 0
Programa de Prestacién Subprqqrama para l? 2004 L L 0 0 0 0 0 Secretaria de Desarrollo
del Servicio Educativo prestacion dgl servicio 2005 1 1 0 0 0 0 0 Social
educativo 2006 1 1 0 0 0 0 0
2007 1 1 0 0 0 0 0
Subprograma de TOTAL 202 0 202 0 0 0 0
construccién, ampliacion, 2004 70 0 70 0 0 0 0 Secretaria de Desarrollo
remodelacion y 2005 42 0 42 0 0 0 0 Social
mantenimiento de las 2006 44 0 44 0 0 0 0
Programa de Ampliacién| instituciones educativas 2007 46 0 46 0 0 0 0
de la Cobertura TOTAL 573 0 573 0 0 0 0
.- 2004 135 0 135 0 0 0 0 .
Sub5|dloe::07;armsporte 2005 140 0 140 0 0 0 0 Secretarlasggal?esarrollo
2006 145 0 145 0 0 0 0
2007 153 0 153 0 0 0 0




Programa de
mantenimiento,
evaluacion y promocién
de la calidad educativa

TOTAL 15 0 15 0 0 0 0
Capacitacion del personal 2004 3 0 3 0 0 0 0 Secretaria de Desarrollo
docente 2005 4 0 4 0 0 0 0 Social
2006 4 0 4 0 0 0 0
2007 4 0 4 0 0 0 0
Transferencias a los centros TOTAL 52 0 52 0 0 0 0
educanvqs para provision, 2004 10 0 10 0 0 0 0 Secretaria de Desarrollo
equipamiento y 2005 12 0 12 0 0 0 0 Social
mantenimiento, atencién a 2006 14 0 14 0 0 0 0
estudiantes estratos 1y 2 2007 16 0 16 0 0 0 0
TOTAL 347 0 347 0 0 0 0
Fondo de seguridad 2004 80 0 80 0 0 0 0 Secretaria de Desarrollo
estudiantil por accidentes 2005 84 0 84 0 0 0 0 Social
2006 88 0 88 0 0 0 0
2007 95 0 95 0 0 0 0
TOTAL 106 0 106 0 0 0 0
Provisién de la canasta 2004 25 0 25 0 0 0 0 Secretaria de Desarrollo
educativa 2005 26 0 26 0 0 0 0 Social
2006 27 0 27 0 0 0 0
2007 28 0 28 0 0 0 0
Apoyo financiero a eventos y TOTAL 50 0 50 0 0 0 0
programas culturales, 2004 5 0 5 0 0 0 0 Secretaria de Desarrollo
académicos, cientificos y 2005 20 0 20 0 0 0 0 Social
deportivos 2006 5 0 5 0 0 0 0
2007 20 0 20 0 0 0 0
TOTAL 70 0 70 0 0 0 0
Dotacién de establecimientos 2004 15 0 15 0 0 0 0 Secretaria de Desarrollo
educativos 2005 15 0 15 0 0 0 0 Social
2006 20 0 20 0 0 0 0
2007 20 0 20 0 0 0 0
TOTAL 20 0 20 0 0 0 0
Convenios para la promocién 2004 5 0 5 0 0 0 0 Secretaria de Desarrollo
de la educacién 2005 5 0 5 0 0 0 0 Social
2006 5 0 5 0 0 0 0
2007 5 0 5 0 0 0 0
TOTAL 260 0 260 0 0 0 0
-, - 2004 60 0 60 0 0 0 0 .
Pago de s}g;/;gfss publicos 2005 63 0 63 0 0 0 0 Secretarlasggal?esarrollo
2006 66 0 66 0 0 0 0
2007 71 0 71 0 0 0 0
TOTAL 20 0 20 0 0 0 0
Atencién y dotacién de 2004 4 0 4 0 0 0 0 .
grados de transicién estratos 2005 5 0 5 0 0 0 0 Secretarlasggal?esarrollo
1ly2 2006 5 0 5 0 0 0 0
2007 6 0 6 0 0 0 0
TOTAL 66 0 66 0 0 0 0
2004 15 0 15 0 0 0 0 .
Apoyo a los PEI 2005 16 0 16 0 0 0 0 Secretar':gga?esam"o
2006 17 0 17 0 0 0 0
2007 18 0 18 0 0 0 0




Suministro de alimentacién TOTAL 285 0 285 0 0 0 0
o " 2004 66 0 66 0 0 0 0 .
Programa de escolar a nifios y nifias de las Secretaria de Desarrollo
Alimentacién Escolar. zonas mas vulnerables del 2005 69 0 69 0 0 0 0 Social
- M, 2006 73 0 73 0 0 0 0
municipio de chinchina
2007 77 0 77 0 0 0 0
TOTAL SECTOR TOTAL 2070 4 2066 0 0 0 0
Costo Total 2004 494 1 493 0 0 0 0
Costo Total 2005 502 1 501 0 0 0 0
Costo Total 2006 514 1 513 0 0 0 0
Costo Total 2007 560 1 559 0 0 0 0
EN MILLONES DE PESOS
INGRESO DEPARTAMENTO ENTIDADES SO0
EDUCACION VIGENCIA. AL REC PROPIOS SGP TGS AL INTERNILACIONA OTRAS ENT
INGRESOS 2004 494 1] 493] 0 0 0 0
INGRESOS 2005 502 1] 501 0 0 0 0
INGRESOS 2006 514 1] 513 0 0 0 0
INGRESOS 2007 560 1] 559 0 0 0 0
TOTAL 2070 4 2066 0 0 0 0




CODIFICACION:

4. PROGRAMAS

4.1 Programa de prestacion del Servicio Educativo
Subprogramas

4.1.1 Subprograma para la prestacién del servicio educativo
4.2 Programa de ampliacion de la Cobertura

Subprogramas

4.2.1 Subprograma de construccion, ampliacion, remodelacion y mantenimiento de las instituciones educativas.
4.2.2 Subsidio de transporte escolar

4.3 Programa de mantenimiento, evaluacion y promocion de la calidad educativa.
Subprogramas.

4.3.1 Capacitacion del personal docente.

4.3.2 Transferencias a los centros educativos para provision, equipamiento y mantenimiento, atencion a estudiantes estratos
ly2.

4.3.3 Fondo de seguridad estudiantil por accidentes.

4.3.4 Provision de la canasta educativa.

4.3.5 Apoyo financiero a eventos y programas culturales, académicos, cientificos y deportivos.
4.3.6 Dotacion de establecimientos educativos.

4.3.7 Convenios para la promocion de la educacion.

4.3.8 Pago de servicios publicos basicos.

4.3.9 Atencién y dotacion de grados de transicion estratos 1y 2.

4.3.10 Apoyo a los PEI.

4.4 Programa de Alimentacion Escolar.
Subprograma

4.4.1 Suministro de alimentacién escolar a nifios y nifias de las zonas mas vulnerables del municipio de Chinchina.



MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007

CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: DESARROLLO COMUNITARIO

EN MILLONES DE PESOS

COSTO REC DEPARTAMENT ENTIDADES COOP.
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. AL REHES SGP O EALPAS PEENALS NTTEENACTERAL OTRAS ENT RESPONSABLES
TOTAL 21.0 21.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Reactivacion del sector comunitario
en el Municipio de Chinchina a través
de la Participacién democratica en la
cultura ciudadana para la seguridad y 2004 0.0
la convivencia, implementacién de los
mecanismos de participacion,
Capacitacién en planeacion Secretaria General
participativa y de tipo legal en cuanto 2005 6.0 6.0 y de Gobierno
al conocimiento de la normatividad
vigente que regula la constitucién y
funqlonamlento de las juntas de 2006 7.0 7.0
accion comunal en temas como
creacion, funciones, formas de
eleccion, sanciones entre otras.
2007 8.0 8.0
TOTAL 4.5 4.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Bulsqueda, Identificacién y 2004 0.0 P
s Secretaria General
capacitacion de nuevos 2005 1.5 1.5 de Gobierno
lideres comunitarios. 2006 1.5 1.5 Y
2007 1.5 1.5
. . TOTAL 12.0 12.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Fortalecimiento del Consejo 2004 00
PROGRAMA DE Municipal de la juventud y 2005 20 30 Secretaria General
PARTICIPACION Y de las politicas a ejecutar en : : y de Gobierno
CULTURA CIUDADANA. el Municipio. 2006 4.0 4.0
2007 5.0 5.0
Fomentar la creacién de los TOTAL 3.0 3.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
comités empre;anales 2004 0.0 0.0
dentro de cada junta de P
P Secretaria General
accion comunal como 2005 1.0 1.0 f
;i y de Gobierno
mecanismo de desarrollo y
fortalecimiento de la 2006 1.0 1.0
economia comunitaria 2007 1.0 1.0
Crear el consejo comunitario TOTAL 15.0 15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
de mujeres en el municipio, 2004 0.0
para articular todas las P
] Secretaria General
acciones y programas de 2005 4.0 4.0 i
X - y de Gobierno
mujeres cabeza de familia, y
procurar la equidad entre 2006 5.0 5.0
mujeres y hombres. 2007 6.0 6.0
TOTAL 15 15 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Fortalecer el Consejo de 2004 0.0 Secretaria General
politica Social 2005 0.5 0.5 y de Gobierno
. 2006 0.5 0.5
2007 0.5 0.5




Fortalecimiento de politicas

TOTAL 14.4 6.5 0.0 0.0 7.9 0.0 0.0
a nivel del orden nacional
encaminados a la promocién 2004 1.8 1.8
del buen trato, competencias Secretaria General
ciudadanas, cultura 'y 2005 3.9 2.0 1.9 X
X . y de Gobierno
convivencia, derechos
humanos etc, como por 2006 5.0 3.0 2.0
PROGRAMA DE ejemplo el Programa “Haz
CONVIVENCIA Y Paz’ 2007 3.6 15 2.1
FORTALECIMIENTO DE Presentar propuestas de TOTAL 24.2 6.5 0.0 0.0 17.7 0.0 0.0
LOS VALORES DEL integracién institucional para 2004 17.7 17.7 .
NUCLEO FAMILIAR formular y ejecutar proyectos 2005 2.0 2.0 Secretaria General
de desarrollo familiar en el 2006 3.0 3.0 y de Gobierno
Municipio. 2007 1.5 1.5
TOTAL 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
2004 0.0 Secretaria General
2005 0.0 y de Gobierno
2006 0.0
2007 0.0
TOTAL SECTOR TOTAL 95.6 70.0 0.0 0.0 25.6 0.0 0.0
Costo Total 2004 19.5 0.0 0.0 0.0 19.5 0.0 0.0
Costo Total 2005 21.9 20.0 0.0 0.0 1.9 0.0 0.0
Costo Total 2006 27.0 25.0 0.0 0.0 2.0 0.0 0.0
Costo Total 2007 27.1 25.0 0.0 0.0 2.1 0.0 0.0
INGRESO REC DEPARTAMENT ENTIDADES COOP.
B3GR NI RICERCLL TOTAL PROPIOS Sl O DE CALDAS NACIONALES INTERNACIONAL Ol e
INGRESOS 2004 20 0 0 0 20| 0 0
INGRESOS 2005 22 20| 0 0 2 0 0
INGRESOS 2006 27 25 0 0 2 0 0
INGRESOS 2007 27 25 0 0 2 0 0
TOTAL 96 70 0 0 26 0 0




CODIFICACION

4.1 PROGRAMA DE PARTICIPACION Y CULTURA CIUDADANA.
Subprogramas:

4.1.1 Reactivacién del sector comunitario en el Municipio de Chinchina a través de la Participacion democratica en la cultura ciudadana para la seguridad y la
convivencia, implementacién de los mecanismos de participacién, Capacitaciéon en planeacion participativa y de tipo legal en cuanto al conocimiento de la
normatividad vigente que regula la constitucién y funcionamiento de las juntas de accién comunal en temas como creacion, funciones, formas de eleccién,
sanciones entre otras.

4.1.2 Blsqueda, Identificacion y capacitacién de nuevos lideres comunitarios.

4.1.3 Fomentar la creacién de los comités empresariales dentro de cada junta de accién comunal como mecanismo de desarrollo y fortalecimiento de la
economia comunitaria.

4.1.4 Crear el consejo comunitario de mujeres en el municipio, para articular todas las acciones y programas de mujeres cabeza de familia, y procurar la equidad
entre mujeres y hombres.

4.1.5 Fortalecer el Consejo de politica Social

4.1.6 Fortalecimiento del Concejo Municipal de la Juventud y de los programas, subprogramas y proyectos relacionados.

4.2 PROGRAMA DE CONVIVENCIA Y FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES DEL NUCLEO FAMILIAR
Subprogramas:

4.2.1 Presentar propuestas de integracion institucional para formular y ejecutar proyectos de desarrollo familiar en el Municipio.
422 Fortalecimiento de politicas del orden nacional encaminados a la promocioén del buen tra



DEPARTAMENTO DE CALDAS - PLAN DE DESARROLLC
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007
CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO SOCIAL

SECTOR: CULTURA

EN MILLONES DE PESOS

DEPARTAME] ENTIDADES) COOP.
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. CEE (ES SGP NTO DE NACIONALE JINTERNACIO] OTRAS ENT RESPONSABLE
TOTAL PROPIOS
CALDAS s NAL
TOTAL [ [ q q
Mantenimiento dela | 2004 1 9 4 9 9 secretartade
infraestuctura cuttural | 200 4 4 Desarrollo Social
2006 4 4
2007 E E
TOTAL E E
Progréma Funalecnmne_nto del 2004 0 o5 o of Secretaria de
Fortalecimiento del | Consejo Municipalde | 2005 o 05 q A Desarolo socal
sistema de cultura Cultura 2006 0 05 o
2007 = LE g
TOTAL 17 17 of
Fonaleclmenlf) dela 2004 E K o Secretaria de
Biblioteca Publica 2005 4 4 q A Desarrollo Social
Municipal 2006 E o E [ o
2007 4 4
Programa de Subprograma de TOTAL 7 7
Reconocimiento del Recuperacion. 2004 1 1 Secretaria de
patrimonio cultural Consenvaciony 2005 ] 1 Desarrollo Social
tangible e intangible promocién del 2006 1 3 9 9
patrimonio cultural 2007, 3 3 J 9
TOTAL 2 26} o
Celebracion Fiestas 2004 E o o secretariade
Anversariasdel | 2005 9 A Desarrollo Social
Municipio de Chinchina| 2006 q q q
2007 9 g g
TOTAL = 9 23 q q
Difusién del Mes 2004 9 9 Secretaria de
Cuttural 2005 9 9 Desarrollo Social
2006 q
2007
TOTAL 3 13 q q
Programa de Apoyo | APoyoala Bandade ig 2 i 9 g Secretaria de
Tormento de las Mdsica e ] ] J pesaroto socia
expresiones artisticas, 2007 3 3 d
estcon TOTAL & 29 q
culturales y la
iyt | e |z | f { ] e
sociocultural e e e ] ] Desarrollo Social
2007 1 1
TOTAL
Apoyo a Gestores y 2004 7 7 Secretaria de
Creadores 2005 7 7 9 9 oesarrolio Social
2006 E E q q
2007 2 2 0
TOTAL ] 23 q q
Apoyo a eventos 2004 E 9 Secretaria de
culturales 2005 9 9 9 Desarrollo Social
2006 q q q
2007 [ o
TOTAL 42 42 o
Programa de Fomacior] Educacién no formal ;x il ié g Secretaria de
Attisticay cultural Desarrollo Social
2006 1 11} q q
2007 19 1d g 9




TOTAL SECTOR | TOTAL 20d
471 Costo Total 2004 GE
2982 Costo Total 2005 204 q
528090  Costo Total 2006 o s q 9
5597.775_Costo Total 2007 559 g g
EN MILLONES DE PESOS

DEPARTAME| ENTIDADES| COOP.
CULTURA VIGENCIA. (SF==e) REC SGP NTODE | NACIONALE JINTERNACIO] OTRAS ENT

TOTAL PROPIOS CALDAS s NAL
2004 475 A 0l 0l 0l
2005 495 S Ol 0l 0l
2006 52.9 5: ) 0] 0]
2007 559 5 0] ) ) 0]
209 d g

CODIFICACION

3. PROGRAMAS

3.1 Programa de Fortalecimiento del sistema de cultura

Subprograma

3.1.1 Mantenimiento de la infraestructura cultural.
3.1.2 Fortalecimiento del Consejo Municipal de Cultura.
3.1.3 Fortalecimiento de la Biblioteca Publica Municipal.

3.2 Programa de Reconocimiento del patrimonio cultural tangible e intangible.

Subprogramas

3.2.1 Subprograma de Recuperacion.

patrimonio cultural.

3.3 Programa de Apoyo al

fomento de

manifestaciones culturales y la investigacion sociocultural

Subprogramas

3.3.1 Celebracion Fiestas Aniversarias del Municipio de Chinchina.

3.3.2 Difusién del Mes Cultural

3.3.3 Apoyo a la Banda de Musica.

3.3.4 Fortalecimiento de las expresiones artisticas y culturales.
3.3.5 Apoyo a Gestores y Creadores.

3.3.6 Apoyo a eventos culturales.

3.4 Programa de Formacién Artistica y cultural.

Subprograma

3.4.1 Educacion

no

Conservacion y promocién del

las expresiones artisticas,

formal



DEPARTAMENTO DE CALDAS - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007
CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO SOCIAL

SECTOR: RECREACION Y DEPORTE EN MILLONES DE PESOS
COSTO REC DEPARTAMENT| ENTIDADES COOP.
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. AL OGS SGP onEEALmS || rEELES TR ERAL OTRAS ENT RESPONSABLES
Promocionar las actividades TOTAL 37 0 22 15 0 0 0
deportivas realizadas en los
diferentes establecimientos 2004 19 0 4 15 0 0
educativos mediante el fomento .
de la educacion fisica y la 2005 5 0 5 0 0 0 Secretaria dq
) . Desarrollo Social
realizacion de los juegos
interescolares e intercolegiados, 2006 6 0 6 0 0 0
dotandolos de los elementos
necesarios. 2007 7 0 7 0 0 0
Promover la practica del deporte] TOTAL 4 0 4 0 0 0 0
a través de jornadas de
capacitacioén y motivacion de 2004 1 0 1 0 0 0
jueces, dirigentes deportivos y Secretaria de
lideres comunitarios, para que 2005 1 0 1 0 0 0 Desarrollo Social
sirvan de multiplicadores de
Programa que permita conocimientos a toda la 2006 1 0 1 0 0 0
fomentar la préctic.a, del comunidad deportiva. 2007 1 0 1 0 0 0
deporte, la recreacion y
el aprovechamiento del
tienr:po libre en toda la Promover y realizar torneos, TOTAL 8 0 8 0 0 0 0
comunidad. actividades deportivas y
recreativas en todas las 2004 2 2 0
disciplinas tanto en el area
urba_m_a como rural con la 2005 2 2 0 Secretaria dq
participacién de comités, Desarrollo Social
clubes, organizaciones
deportivas, juntas de accién 2006 2 2 0
comunal, asociaciones civicas,
ONGs y comuni 2007 2 2 0
Otorgar incentivos para TOTAL 12 0 12 0 0 0 0
erortl_sltas que tleng_an 2004 3 3 0 0 0
figuracién en el &mbito Secretaria de
municipal, departamental, 2005 3 3 0 0 0 .
nacional e internacionalmente y Desarrolio Social
2006 3 3 0 0 0
que representen nuestro
municipio. 2007 3 3 0 0 0




TOTAL 14 0 14 0 0 0 0
Remodelar el estadio Municipal 2004 .
! 1 0 1 0 0 0 0 Secretaria de
Programa de de Verdun para reahz_ar eventos 2005 3 0 3 0 0 0 0 Desarrollo Social
construccion, de gran magnitud. 2006 5 5 0 0
reparacion, 2007 5 5 0 0
mzntemm_l’ent; y Gestionar la construccion, TOTAL 30 0 30 0 0 0 0
adecuacion de i e
reparacion, mantenimiento )
escenarios deportivos. P i i 2004 2 0 2 0 Secretaria de
dotacién de los escenarios 2005 3 0 3 0 .
) p Desarrollo Social
deportivos en el area Urbana y 2006 10 10 0
Rural. 2007 15 15 0
Realizar convenios y alianzas TOTAL 42 0 42 0 0 0 0
Programa de estr':litlefc;(;a;s Co(?bl|::;s;,::u2?;es 2004 5 0 5 0 0 0 Secretaria de
Organizacién y apoyo de mas?ficar ol d)e/: porte (E) timizar 2005 7 0 7 0 0 0 Desarrollo Social
clubes y demés entes P ¥ opun 2006 10 10 0 0 0
: P el recurso humano y financiero.
deportivos publicos y 2007 20 20 0 0 0
privados que promuevan — TOTAL 452 0 180 0 0 0 272
la practica del q§porte Y A(E)r(g););irizg)csiorfg? ;:;6:;223’ 2004 113 0 45 0 0 0 68 Secretaria de
la recreacion. escuelas de formacién deport’iva 2005 113 0 45 0 0 0 68 Desarrollo Social
que existen en el municipio 2006 113 45 0 0 0 68
) 2007 113 45 0 0 0 68
TOTAL 8 0 8 0 0 0 0
Progr_a m’a de apoyo a las Apoyar las monitorias en todas 2004 2 0 2 0 0 Secretaria de
monitorias en todas las - ) 2005 2 0 2 0 0 .
A ; las disciplinas deportivas. Desarrollo Social
disciplinas deportivas. 2006 2 0 2 0 0
2007 2 0 2 0 0
TOTAL SECTOR TOTAL 607 0 320 15 0 0 272
Costo Total 2004 148 0 65 15 0 0 68
Costo Total 2005 139 0 71 0 0 0 68
Costo Total 2006 152 0 84 0 0 0 68
Costo Total 2007 168 0 100 0 0 0 68
EN MILLONES DE PESOS
INGRESO REC DEPARTAMENT| ENTIDADES COOP.
RECREACION Y DEPORTE VIGENCIA. TOTAL PROPIOS SGP ODE CALDAS | NACIONALES INTERNACIONAL OTRAS ENT
INGRESOS 2004 148 0 65| 15 0 0 68|
INGRESOS 2005 139 0 71 0 0 0 68|
INGRESOS 2006 152 0 84] 0 0 0 68|
INGRESOS 2007 168 0 100| 0 0 0 68|
TOTAL 607 0 320 15 0 0 272




CODIFICACION

4. PROGRAMAS
4.1 Programa que permita fomentar la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre en toda la comunidad.

4.1.1 Promocionar las actividades deportivas realizadas en los diferentes establecimientos educativos mediante el fomento de la educacion fisicay la realizacion de los
juegos interescolares e intercolegiados, dotandolos de los elementos necesarios.

4.1.2 Promover la practica del deporte a través de jornadas de capacitacion y motivacion de jueces, dirigentes deportivos y lideres comunitarios, para que sirvan de
multiplicadores de conocimientos a toda la comunidad deportiva.

4.1.3 Promover y realizar torneos, actividades deportivas y recreativas en todas las disciplinas tanto en el area urbana como rural con la participacion de comités, clubes,
organizaciones deportivas, juntas de accion comunal, asociaciones civicas, ONGs y comunidad en general.

4.1.4 Otorgar incentivos para deportistas que tengan figuracion en el &mbito municipal, departamental, nacional e internacionalmente y que representen nuestro municipio.

4.2 Programa de construccion, reparacion, mantenimiento y adecuacion de escenarios deportivos.

4.2.1 Remodelar el estadio Municipal de Verdun para realizar eventos de gran magnitud.

4.2.2 Gestionar la construccion, reparacion, mantenimiento y dotacion de los escenarios deportivos en el area Urbana y Rural.

4.3 Programa de Organizacion y apoyo de clubes y demas entes deportivos piblicos y privados que promuevan la practica del deporte y la recreacion.
4.3.1 Realizar convenios y alianzas estratégicas con instituciones privadas y publicas para masificar el deporte y optimizar el recurso humano y financiero.
4.3.2 Apoyar los comités, clubes, organizaciones deportivas, escuelas de formacién deportiva que existen en el municipio.

4.4 Programa de apoyo a las monitorias en todas las disciplinas deportivas.

4.4.1 Apoyar las monitorias en todas las disciplinas deportivas.



AREA: DESARROLLO SOCIAL
SECTOR: DEFENSA Y SEGURIDAD

MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007
CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

EN MILLONES DE PESOS

PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. | COSTO TOTAL | REC PROPIOS SGP DOEE/;FET:L%?\;T Ni'\ggﬁff:s COOP. INTERNACIONAL | OTRASENT | RESPONSABLES
. L TOTAL 26 26 0.0 0 0
Realizar capacitaciones en
seguridad, drogadiccion, 2004 0 Secretaria General
PROGRAMADE | (ot e mveles de | 2000 : : Y de Gotiera
SEGURIDAD la sociedad 2006 8 8
CIUDADANA ’ 2007 10 10
MUNICIPIO DE TOTAL 6 6 0.0 0 0
CHINCHINA. Establecer un plan de 2004 0
inversiones para optimizar la 2005 2 2 Secretaria General
utilizacion de los recursos 2006 5 5 y de Gobierno
del Fondo. 2007 5 5
TOTAL 2 2 0.0 0 0
Dotacién en general tanto de
las instalaciones como del
personal, instalacién de los 2004 2 2
mecanismos tecnolégicos y
electrénicos que permitan 2005 0 Secretaria General
hacer un efectivo control de y de Gobierno
seguridad desde la entrada
PROGRAMA DE de internos y visitantes 2006 0
MANTENIMIENTO hasta el control de cada uno
,'NTEGRAL DE LA de los patios y alojamientos.
CARCEL MUNICIPAL Y 2007 0
SEGURIDAD SOCIAL
DE LOS INTERNOS
Subprograma de seguridad |  TOTAL 481.2 481.2 0.0 0 0
social integral para los
internos que contemple 2004 1100 1100
salud, alimentacion, Secretaria General
recreacion, cultura, deportes 2005 1166 1166 y de Gobierno
entre otras que les permita 2006 123.6 123.6
llevar una vida sana y digna ’ ’
dentro del penal. 2007 131.0 131.0
TOTAL SECTOR TOTAL il il - - - - - -
Costo Total 2004 112 112 - - - - - -
Costo Total 2005 127 127 - - - - - -
Costo Total 2006 134 134 - - - - - -
Costo Total 2007 143 143 - - - - - -




INGRESO DEPARTAMENT ENTIDADES

DEFENSA Y SEGURIDAD VIGENCIA. ey REC PROPIOS SGP S EALAS NACIONALES | COOP-INTERNACIONAL | OTRAS ENT
INGRESOS 2004 515.20776 515 0 0 0 0 0 0
INGRESOS 2005 112 112] 0 0 0 0 0 0
INGRESOS 2006 126.6 127 0 0 0 0 0 0
INGRESOS 2007 133.596 134 0 0 0 0 0 0
TOTAL 887.40376| 887.40376 0 0 0 0 0 0

CODIFICACION

4.1 PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA MUNICIPIO DE CHINCHINA.
Subprogramas:

4.1.1Realizar capacitaciones en seguridad, drogadiccion, convivencia e integracion social a
todos los niveles de la sociedad.

4.1.2 Establecer un plan de inversiones para optimizar la utilizacion de los recursos del Fondo.

4.2 PROGRAMA DE MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LA CARCEL MUNICIPAL Y
SEGURIDAD SOCIAL DE LOS INTERNOS

Subprogramas

4.2.1Dotacion en general tanto de las instalaciones como del personal, instalacion de los
mecanismos tecnoldgicos y electronicos que permitan hacer un efectivo control de seguridad
desde la entrada de internos y visitantes hasta el control de cada uno de los patios y
alojamientos.

4.2.2 Subprograma de seguridad social integral para los internos que contemple salud,
alimentacién, recreacion, cultura, deportes entre otras que les permita llevar una vida sana y
digna dentro del penal.




MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007

CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO FiSICO TERRITORIAL
SECTOR: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

EN MILLONES DE PESOS

cosTo REC DEPARTAMENT|  ENTIDADES COOP.
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. el [ SGP ooecapas | nacionates | inrernacional |OTRASENT|  REsPONsABLES
Programa de recuperacion 212 o 200 4 4 o 4
integral del lago Balsora en TOTAL
coordinacion con Gobernacion
de Caldas, CHEC, Descontaminacion del Lago 2004 53 0 50 1 1 0 1 Secretaria de
CORPOCALDAS, Balsora 9 Infraestructura y
EMPOCALDAS, - 2005 53 0 50 1 1 0 Servicios Pablicos
Unlvers@ades de Manlzales, 2006 53 0 50 1 1 0 1
Gobierno Nacional y
Municipios Vecinos, 2007 53 0| 50 1 1 0| 1
TOTAL 520 0 40 80| 0 0 400
Plan de Manejo de la 2004 130 0 10 20 0 0 100 Secretaria de
Microcuenca de la quebrada 2005 130 0| 10| 20 0| 0| 100| Infraestructuray
los Cuervos 2006 130 o 10 20 o o 100 Servicios Publicos
2007 130 0 10 20| 0 0 100
TOTAL 100 0 40 20| 0 0 40
Plan de Manejo de las 2004 25 0 10 5 0 0 10| Secretaria de
quebradas que sirven como Infraestructura
fuentes de agua a los 2005 25 0 10 5 0 0 10 o - Y
Servicios Publicos
acueductos rurales. 2006 25 0 10 5 0 0 10|
2007 25| 0 10 5 0 0 10
Programa de recuperacion TOTAL 480 0 120 120 0 0 240
integral de Microcuencas Compra de tierras para
abastecedoras de acueductos Mantenimiento y 2004 120 0 30 30 0 0 60]  secretaria de
urbanos y rurales, incluyendo | Preservacion de afluentes y 2005 120 0 30| 30| 0 0 60| Infraestructuray
los planes de ordenamiento y | Microcuencas surtidoras de Servicios Publicos
manejo de las cuencas del Rio acueductos 2006 120 0 30 30 0 0 60
Campoalegre y Quebrada los 2007 120 0 30 30 0 0 60
Cuervos. TOTAL 160 0 80 40 0 0 40
Proteccién y mantenimiento 2004 30 0 10| 10 0 0 10| o
de cuencas hidrogréficas Secretaria de
9 2005 40 0 20 10| 0 0 10| Infraestructuray
abastecedoras de Servicios Publicos
acueductos Municipales. 2006 40 0 20 10 0 0 10
2007 50 0 30| 10 0 0 10
TOTAL 340 0 180 40 0 0 120
Aumento de cobenura‘en 2004 60 0 20 10 0 0 30| Secretaria de
Agua Potable y Saneamiento Infraestructura
Bésico tanto zona urbana 2005 %0 0 50 10 0 0 30 - i~ Y
Servicios Publicos
como rural. 2006 90 0 50| 10 0 0 30|
2007 100 0 60| 10 0 0 30|




TOTAL 3010 0 610 0 400 0 2000
2004 750 0 150 0 100 0 500 fi
Plan Maestro de Acueducto y ?ecretana de
Alcantarillado 2005 750 0 150 0 100 0 s00| I f?‘?S"UCELl')fI_a Y
2006 750 0 150 0 100 0 spo| Servicios Publicos
Plan maestro para la 2007 760 0 160 0 100 0 500
recuperacion de redes de
acueducto y alcantarillado TOTAL 190 0 15] 150 0 0 25
Recuperacion de redes de 2004 190] 0 15 150] 0 0 25| secretaria de
Alcantarillado de La Vereda 2005 0 0 0 0 0 0 o| Infraestructuray
El Trébol. Servicios Publicos
2006 0 0 0 0 0 0 0
2007 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 150 0 630 0 0 0 0
Subsidios para la poblacién Subsidios para la poblacién 2004 150 0 150 0 0 0 0 Secretaria de
2005 0 0 155 0 0 0 0 Infraestructura y
pobre pobre o -
2006 0 0 160 0 0 0 o| Servicios Publicos
2007 0 0 165 0 0 0 0
TOTAL 130 0 65 15 0 0 50|
Progrgma aIterpo de manejo de Terminacién del proceso 2004 130 0 65 15 0 0 50 Secretaria de
conflictos ambientales locales. industrial y del aspecto Infraestructura
(escombrera, matadero, ambiental )r;el Matsdero 2009 0 0 0 0 0 0 0 Servicios Publicis
relleno) . 2006 0 0 0 0 0 0 0
2007 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 978 0 178 0 0 0 800
Red Colectora de aguas 2004 230 0 30 0 0 0 200 Secretaria de
negras, para los descoles de 2005 248 0 48 0 0 0 200] Infraestructura
la quebrada Cameguadua y al o ibli Y
Rio Chinchina. 2006 250 0 50 0 0 0 200| Servicios Publicos
2007 250 0 50 0 0 0 200
Programa que determine el TOTAL 980 0 180 0 0 0 800
procgdlmlemo para eI. manejo | Plantas Qe tratamiento dg 2004 230 0 30 0 0 0 200 Secretaria de
del sistema de tratamiento de | aguas residuales del Hospital 2005 250 0 50 0 0 0 200 Infraestructura
aguas residuales en los San Marcos , Matadero y los Servicios Publicis
descoles del alcantarillado del descoles urbanos. 2006 250 0 50 0 0 0 200
area urbana del Municipio. 2007 250 0 50 0 0 0 200
TOTAL 1060 0 180 80| 0 0 800
Sistema de tratamiento de 2004 260 0 40 20 0 0 200 Secretaria de
aguas negras en los Centros 2005 260 0 40 20 0 0 200] Infraestructuray
Poblados 2006 270 0 50 20 0 0 200| Servicios Publicos
2007 270 0 50| 20| 0 0 200




TOTAL 81 0 81 0 0 0 0
Talleres para capacitacion 2004 5 0 5 0 0 0 0 Secretarfa de
Ambiental para los estratos | 2005 20 0 20 0 0 0 0| |Infraestructuray
ylL 2006 24 0 24 0 0 0 o| Servicios Puablicos
2007 32| 0 32| 0 0 0 0
Convenios con ONG y TOTAL 184 0 164 0 0 0 20|
Universidades, entidades 2004 29 0 24 0 0 0 5 Secretaria de
ambientales que permitan 2005 45 0 40 0 0 0 5| Infraestructuray
capacitar la comunidad en 2006 55 0 50 0 0 0 5| Servicios Puablicos
L aspectos ambientales.
Programa para capacitacion P 2007 55 0 50 0 0 0 5
Ambiental. TOTAL 75 0 55 0 0 0 20
) ” 2004 10 0 5 0 0 0 5 Secretaria de
Capacitar [a poblacion en la 2005 15 0 10 0 0 0| 5| Infraestructura
cultura del reciclaje. o - Y
2006 25 0 20 0 0 0 5| Servicios Puablicos
2007 25| 0 20| 0 0 0 5
TOTAL 8 8 0 0 0 0 0
Crear comités, veedurias que 2004 2 2 0 0 0 0 0 Secretaria de
permitan el seguimiento a los 2005 2 2 0 0 0 0 0| |Infraestructuray
proyectos ambientales. 2006 2 2 0 0 0 0 o| Servicios Puablicos
2007 2 2 0 0 0 0 0
. Realizacién de un estudio TOTAL 30 10 0 10 0 0 10 .
Programa para el manejo h 2004 0 0 0 0 0 0 0 Secretaria de
ambiental y recuperacion del para determinar los Infraestructura y
IR contaminantes ambientales 2005 0 0 0 0 0 0 0 o P
espacio publico. locales 2006 15 5| ol 5| ol ol 5| Servicios Publicos
2007 15| 5 0 5 0 0 5
TOTAL SECTOR TOTAL 9168| 18] 2818| 559 404 0 5369
Costo Total 2004 2404 2 644 261 101 0 1396
Costo Total 2005 2203] 2 683] 96| 101 0 1321
Costo Total 2006 2259 7 724 101 101 0 1326
Costo Total 2007 2302 7 767 101 101 0 1326
EN MILLONES DE PESOS
INGRESO REC DEPARTAMENT|  ENTIDADES CoOP.
CEIRRIEEIESVEREIEN) | | TR, TOTAL | PROPIOS SCh oDECALDAS | nAcionaLes | inTErNacional |OTRASENT
INGRESOS 2004 2404 2} 644 261] 101] of 1396}
INGRESOS 2005 2203 2} 683 9| 101] of 1321}
INGRESOS 2006 2259 7} 724 101] 101] of 1326}
INGRESOS 2007 2302 7} 767] 101] 101] of 1326}
[TOTAL 9168| 18] 2818| 559 404 0 5369




CODIFICACION

4. PROGRAMAS

4.1 Programa de recuperacion integral del lago Balsora en coordinacién con Gobernaciéon de Caldas, CHEC,
CORPOCALDAS, EMPOCALDAS, Universidades de Manizales, Gobierno Nacional y Municipios Vecinos,

Subprogramas
4.1.1Descontaminacion del Lago Balsora.

4.2 Programa de recuperacion integral de Microcuencas abastecedoras de acueductos urbanos y rurales, incluyendo
los planes de ordenamiento y manejo de las cuencas del Rio Campoalegre y Quebrada los Cuervos.

4.2.1 Plan de Manejo de la Microcuenca de la quebrada los Cuervos.

4.2.2 Plan de Manejo de las quebradas que sirven como fuentes de agua a los acueductos rurales.

4.2.3 Compra de tierras para Mantenimiento y Preservacion de afluentes y Microcuencas surtidoras de acueductos.
4.2.4 Proteccién y mantenimiento de cuencas hidrogréaficas abastecedoras de acueductos Municipales.

4.2.5 Aumento de cobertura en Agua Potable y Saneamiento Basico tanto zona urbana como rural.

4.3 Programa de Plan maestro para la recuperacion de redes de acueducto y alcantarillado.

4.3.1 Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado.
4.3.2 Recuperacion de redes de Alcantarillado de La Vereda El Trébol.

4.4 Programa alterno de manejo de conflictos ambientales locales. (escombrera, matadero, relleno)

4.4.1 Terminacién del proceso industrial y del aspecto ambiental del Matadero.

4.5 Programa que determine el procedimiento para el manejo del sistema de tratamiento de aguas residuales en los det
4.5.1 Red Colectora de aguas negras, para los descoles de la quebrada Cameguadua y al Rio Chinchina.

4.5.2 Plantas de tratamiento de aguas residuales del Hospital San Marcos , Matadero y los descoles urbanos.

4.5.3 Sistema de tratamiento de aguas negras en los Centros Poblados.

4.6 Programa para capacitacion Ambiental.

4.6.1 Talleres para capacitacion Ambiental para los estratos | y II.

4.6.2 Convenios con ONG y Universidades, entidades ambientales que permitan capacitar la comunidad en aspectos ar
4.6.3 Capacitar la poblacion en la cultura del reciclaje.

4.6.4 Crear comités, veedurias que permitan el seguimiento a los proyectos ambientales.



4.7 Programa para el manejo ambiental y recuperacién del espacio publico.

471 Realizacion de un estudio para determina



MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007
CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO FiSICO TERRITORIAL
SECTOR: COMUNICACIONES

EN MILLONES DE PESOS

COSTO DEPARTAMENT | ENTIDADES COOP.
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. ToTAL |RECPROPIOS SGP oo AL | Naaemais| normmneenn || ETRASET RESPONSABLES
Mejorar la infraestructura de TOTAL 84 4 0 0.0 0 0 80 p
redes de telefonia. 2004 21 1 0 0 0 20 Secretaria de
especialmente en la z’ona 2005 21 1 0 0 0 20 Infrggstructufa y
rural 2006 21 1 0 0 0 20| servicios publicos
2007 21 1 0 0 0 20
. TOTAL 84 4 0 0.0 0 0 80
Ampliar cobertura de p
telefonia en la zona rural, 2004 21 1 0 0 0 20 Secretaria de
Promover acciones dirigidas |  especialmente telefonia 2005 21 1 0 0 0 20| Infraestructura y
al mejoramiento de la social de COMPARTEL. 2006 21 1 0 0 0 20{ servicios publicos
infraestructura de redes de 2007 21 1 0 0 0 20
telefonia especialmente en la| Gestionar ante las empresas|  ToTAL 0 0 0 0.0 0 0 0
zont?l rur_a{l yla prestafioras de servicio de 2004 0 0 0 0 0 0 Secretaria de
Sisg;iig‘éicc:ﬁ]nuii ;:Sién c:zller:)iz:é) Zii?eq:nzs:z;?ioy 2005 0 0 0 0 0 0| Infraestructuray
Chinchina sea de caracter 2006 0 0 0 0 0 Of servicios piiblicos
local. 2007 0 0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0.0 0 0 0
Gestionar Acceso Maximo 2004 0 0 0 0 0 0 Secretaria de
de Informacioén incluyendo 2005 0 0 0 0 0 o| Infraestructuray
servicio de internet. 2006 0 0 0 0 0 o| servicios publicos
2007 0 0 0 0 0 0
TOTAL SECTOR TOTAL 168 8 - #REF! - - 160
Costo Total 2004 42 2 - #REF! - - 40
Costo Total 2005 42 2 - #REF! - - 40
Costo Total 2006 42 2 - #REF! - - 40
Costo Total 2007 42 2 - #REF! - - 40
EN MILLONES DE PESOS
INGRESO DEPARTAME ENTIDADES COOP.
COMUNICACIONES VIGENCIA. ToraL  |RECPROPIOS SGP (’;‘;Looié eS| e OTRAS ENT
INGRESOS 2004 42 2 0 0 0 40) 0
INGRESOS 2005 42 2 0 0 0 40) 0
INGRESOS 2006 42 2 0 0 0 40) 0
INGRESOS 2007 42 2 0 0 0 40) 0
TOTAL 168 8 0 0 0 160 0




CODIFICACION

4. PROGRAMAS

4.1 Promover acciones dirigidas al mejoramiento de la infraestructura de redes de telefonia
especialmente en la zona rural y la modernizacion de los sistemas de comunicacion.

Subprogramas
4.1.1 Mejorar la infraestructura de redes de telefonia, especialmente en la zona rural.

4.1.2 Ampliar cobertura de telefonia en la zona rural, especialmente telefonia social de
COMPARTEL.

4.1.3 Gestionar ante las empresas prestadoras de servicio de telefonia, para que el cobro del
mismo entre Manizales y Chinchina sea de caracter local.

4.1.4 Gestionar Acceso Méaximo de Informacién incluyendo servicio de Internet.



AREA: DESARROLLO FiSICO TERRITORIAL

SECTOR: TRANSPORTE

MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007
CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

EN MILLONES DE PESOS

COSTO DEPARTAMENT ENTIDADES
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. AL REC PROPIOS SGP © = GALBAS NACIONALES  |COOP- INTERNACIONAL|  OTRAS ENT RESPONSABLES
TOTAL 56 56 0 0.0 0 0 0
L 2004 0
Capacitacion P
. Secretaria General
ciudadana en normas 2005 0 :
P y de Gobierno
de Transito
2006 27 27
2007 29 29
Erograma de sen5|b|l.|zaC|on l\flar_nen.ir,nie.nto y TOTAL 274 274 0 0.0 0 0 0
ciudadana y ordenamiento en | sefializacién integral
general del transito y de las vias, 2004 0
transporte en el municipio de actualizacion de 2005 60 60 Secretaria General
Chinchina. estudios y ejecucion y de Gobierno
de proyectos de 2006 103 103
semaforizacion vial del
Municipio de 2007 111 111
TOTAL 40 40 0 0.0 0 0 0
Ordenamiento del 2004 0 P
P Secretaria General
trénsito en el 2005 0 i
L y de Gobierno
municipio.
2006 20 20
2007 20 20
TOTAL SECTOR TOTAL 370 370 - - - -
Costo Total 2004 - - - - - -
Costo Total 2005 60 60 - - - -
Costo Total 2006 150 150 - - - -
Costo Total 2007 160 160 - - - -
INGRESO DEPARTAMENT ENTIDADES
TRANSPORTE VIGENCIA. AL REC PROPIOS SGP D EALAG NACIONALES  |COOP-INTERNACIONAL|  OTRAS ENT
INGRESOS 2004 0 0 0 0 0 0 0
INGRESOS 2005 60 60| 0 0 0 0 0
INGRESOS 2006 150 150) 0 0 0 0 0
INGRESOS 2007 160 160) 0 0 0 0 0
TOTAL 370 370 0 0 0 0 0




CODIFICACION

4. PROGRAMAS

4.1 Programa de sensibilizaciéon ciudadana y ordenamiento en general del transito y transporte en el municipio de
Chinchina.

Subprograma
4.1.1 Capacitacién ciudadana en normas de Transito
4.1.2 Mantenimiento y sefializacién integral de las vias en el Municipio de Chinchina.

413 Ordenamiento del transito en el municipio.



MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007
CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO FiSICO TERRITORIAL

SECTOR: INFRAESTRUCTURA VIAL EN MILLONES DE PESOS
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. (1:-815-13 REC PROPIOS SGP D;E‘;RJ:L":';NST NE/A'ETSIMAEIFESS ‘NTE;&OC%N aL | oTRAS ENT RESPONSABLES
TOTAL 2415 1315 0 350 300 0 450
Programa general de Subprograma de
pavimentacion y recuperacion y terminacion de| 2004 50 0 0 0 0 0 50 )
. ” : . N Secretaria de Infraestructura
repavimentacion de vias con la infraestructura vial del 2005 565 315 0 150 0 0 100 y Servicios Pablicos
mayor trafico y en peor  |Municipio, tanto urbana como 2006 550 400 o 50 o o 100
estado. rural.
2007 1250 600 0 150 300 0 200
Programa de mantenimiento TOTAL 810 330 0 200 0 0 280
periédico y ruf[mano de vias, 2004 190 70 0 50 0 0 70
en convenio con otras Subprograma de .
. P L o Secretaria de Infraestructura
entidades de derecho publico | mantenimiento periédico y 2005 200 80 0 50 0 0 70 . I
N N L o y Servicios Pablicos
o privado del orden Nacional, rutinario de vias.
Departamental o Municipal, o 2006 210 90 0 50 0 0 70
directamente. 2007 210 9 0 50 0 0 70
Vlnc:rl:r ?efazo[zu:el?\:(i%: las| Proyectos de mantenimiento TOTAL 180 180 0 0 0 0 0
L:Iblic[’))S ara la ejecucion de de vias ejecutados con la 2004 0 0 0 0 0 0 0] secretaria de Infraestructura
p P jecucio comunidad y las empresas de 2005 20 20 0 0 0 0 0 y Servicios Pablicos
proyectos de mantenimiento L o 2006 80 80 0| 0| 0| 0| 0|
. L servicios publicos
de las vias del Municipio. 2007 80 80 0 0 0 0 0
TOTAL 5 5 0 0 0 0 0
2004 0 0 0 0 0 0 0
Estudios de factibilidad para Secretaria de Infraestructura
la construccion de vias. 2005 0 0 0 0 0 0 0 y Servicios Pablicos
2006 5 5 0 0 0 0 0
2007 0 0 0 0 0 0 0
Programa para la realizacion ' Diser TOTAL 2600 1000 0 0 300 0 1300)
de estudios y disefios para Estudio, E.)[seno y 2004 0 0 0 0 0 0
construccion de vias (.:onsttruc?on de I: | Secretaria de Infraestructura
vehiculares y peatonales semipeatonalizacion de la 2005 700 300 0 0 100 0| 300 y Servicios Publicos
incluyendo puentes. Calle 13, Carrera 8y Parque | 2006 900 300 0 0 100 0 500
de Bolivar. 2007 1000 400 0 0 100 0 500
TOTAL 18 10 0 0 0 0 8
0bl;‘n[\;lecr:lt"azrlaon deeI g;esilrc:zlgu;al gggg g g g g g g g Secretaria de Infraestructura
. y Servicios Publicos
del Municipio. 2006 2 0 0 0 0 0 2
2007 12| 10 0 0 0 0 2
TOTAL 70 70| 0 0 0 0 0
Remodelacion y redisefios de | Disefio geométrico Malla Vial gggg 33 33 g g g g g Secretaria de Infraestructura
vias publicas. Zona Industrial. y Servicios Publicos
2006 40 40 0 0 0 0 0
2007 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 70| 70| 0 0 0 0 0
Actualizacién del Plan Vial 2004 0 0 0 0 0 0 0] secretaria de Infraestructura
: 2005 30 30 0 0 0 0 0 y Servicios Publicos
2006 40 40 0 0 0 0 0
Actualizacién del Plan Vial 2007 0 0 0 0 0 0 0
Urbano. TOTAL 138 50 0 80 0 0 8
Actualizacién del Plan vial de 2004 22 0 0 20 0 0 2| secretaria de Infraestructura
la zona industrial 2005 52 30 0 20 0 0 2 y Servicios Pablicos
2006 42 20| 0 20| 0 0 2
2007 22 0 0 20| 0 0 2
TOTAL SECTOR TOTAL 6306 3030 0 630 600 0 2046
Costo Total 2004 264 70| 0 70| 0 0 124
Costo Total 2005 1599 805 0 220 100 0 474
Costo Total 2006 1869 975 0 120 100 0 674
Costo Total 2007 2574 1180 0 220 400 0 774




EN MILLONES DE PESOS

INGRESO DEPARTAMENT ENTIDADES COOP.

INFRAESTRUCTURA VIAL VIGENCIA. TotaL_ | REC PROPIOS SGP sl | e INTERNAGIONAL | OTRAS ENT
INGRESOS 2004 264] 70) of 70) of of 124
INGRESOS 2005 1599) 805 of 220) 100) of 474)
INGRESOS 2006 1869) 975 of 120 100) of 674
INGRESOS 2007 2574 1180} of 220) 400} of 774
[TOTAL 6306 3030 0 630) 600 0 2046

CODIFICACION

4. PROGRAMAS
4.1 Programa general de pavimentacion y repavimentacién de vias con mayor trafico y en peor estado.

Subprograma
4.1.1 Subprograma de recuperacion y terminacion de la infraestructura vial del Municipio, tanto urbana como rural.

4.2 Programa de mantenimiento periédico y rutinario de vias, en convenio con otras entidades de derecho publico o privado del orden
Nacional, Departamental o Municipal, o directamente.

Subprograma
4.2.1 Mantenimiento periédico y rutinario de vias.

4.3 Programa para vincular a la comunidad y a las empresas de servicios publicos para la ejecucién de Subprogramas de mantenimiento
de las vias del Municipio.

Subprogramas
4.3.1 Proyectos de mantenimiento de vias ejecutados con la comunidad y las empresas de servicios publicos.
4.4 Programa para la realizacion de estudios y disefios para construccioén de vias vehiculares y peatonales incluyendo puentes.

4.4.1 Estudios de factibilidad para la construccién de vias.
4.4.2 Inventario de predios que obstaculizan el desarrollo vial del Municipio.

4.5 Programa para remodelacion y redisefios de vias publicas.

Subprograma

4.5.1 Subprograma para la realizacion del disefio geométrico Malla Vial Zona Industrial.
4.6 Actualizacion del Plan Vial Urbano.

Subprograma

4.6.1 Subprograma de Actualizacion del Plan vial de la zona industrial
4.6.2 Subprograma de Actualizacion del



MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007

CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO FiSICO TERRITORIAL

SECTOR: ELECTRICO

EN MILLONES DE PESOS

DEPARTAMEN
cosTO REC ENTIDADES COOP.
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA ey RERES SGP cTA(E;fs RS INTERNACIONAL | OTRASENT RESPONSABLES
TOTAL 1400 0 0 0 0 0 1400
Remodelacién de redes 2004 200 0 0 0 0 0 200 Secretaria de
de energia eléctrica en el 2005 300 0 0 0 0 0 300 Infraestructura y
Municipio 2006 200 0 0 0 0 0 200 Servicios Publicos
2007 500 0 0 0 0 0 500
. . TOTAL 555 355 0 0 0 0 200
Determinar acciones .
tendientes a ampliar I’Y'af_‘}en('jm'enéo y 2004 130 80 0 0 0 0 50 Secretaria de
cobertura, mejorar la argp |aC|on’ e Ico grturas 2005 135 85 0 0 0 0 50 Infraestructura y
Infraestructura de redes e Energla Eléctrica y Servicios PUblicos
de energia y alumbrado alumbrado publico. 2006 140 90 0 0 0 0 50
publico y aplicar 2007 150 100 0 0 0 0 50
tecnologias alternas, con TOTAL 120 120 0 0 0 0 0
el objeto de disminuir la
vulnerabilidad del » 2004 30 30 0 0 0 0 0 .
sistema eléctrico y ser Remodelacion d? Redes Secretaria de
més eficientes en la de Alumbradq F’gbllco en 2005 30 30 0 0 0 0 0 Infrggstrucfurg y
prestacion de los el Municipio 2006 20 20 0 0 0 0 0 Servicios Publicos
servicios de energia
eléctrica y alumbrado 2007 30 30 0 0 0 0 0
publico.
TOTAL 6 6 0 0 0 0 0
Mejoramiento de la red de 2004 1 1 0 0 0 0 0 Secretaria de
alumbrado publico con 2005 1 1 0 0 0 0 0 Infraestructura y
tecnologia alternas Servicios Plblicos
2006 2 2 0 0 0 0 0
2007 2 2 0 0 0 0 0
[ Reanzar programas ae
capacitacion y Subprograma de TOTAL 4 4 0 0 0 0 0
articipacion comunitaria capacitacion a la
P ’ comunidad sobre el 2004 1 1 0 0 0 0 0 .
con el objeto de crear cuidado v sentido de Secretaria de
sentido de pertenencia y . 2005 1 1 0 0 0 0 0 Infraestructura y
- pertenencia de los - -
en la prestacion de los servicios pablicos Servicios Publicos
servicios especialmente . P 2006 1 1 0 0 0 0 0
Alumbrado Publico especialmente el
I ! Alumbrado Publico. 2007 1 1 0 0 0 0 0
|___disminuvendo el
Gestionar ante Gas TOTAL 0 0 0 0 0 0 0
Programa para Promover| Natural del Centro, para Secretaria de
la ampliacion de ampliar la cobertura de la 2004 0 0 0 0 0 0 0
P ” - Infraestructura y
cobertura de suministro | prestacion del Servicio en 2005 0 0 0 0 0 0 0 s P
de Gas natural el Municipio, incluyendo la Servicios Publicos
: Pio, Incuy 2006 0 0 0 0 0 0 0
zona Industrial.
2007 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL SECTOR TOTAL 2085 485 0 0 0 0 1600
Costo Total 2004 362 112 0 0 0 0 250
Costo Total 2005 467 117 0 0 0 0 350
Costo Total 2006 573 123 0 0 0 0 450
Costo Total 2007 683 133 0 0 0 0 550




EN MILLONES DE PESOS

5 INGRESO REC DERARTANEN ENTIDADES COOP.

EEECERCO RICERCE TOTAL PROPIOS el CTA(EI;)AES NACIONALES INTERNACIONAL | CTRASENT
INGRESOS 2004 362 112 0 0 0 0 250)
INGRESOS 2005 467 117, 0 0 0 0 350)
INGRESOS 2006 573 123 0 0 0 0 450)
INGRESOS 2007 683 133 0 0 0 0 550)
TOTAL 2085 485 0 0 0 0 1600

CODIFICACION

4.2 Determinar acciones tendientes a ampliar cobertura, mejorar la Infraestructura de redes de energia y
alumbrado publico y aplicar tecnologias alternas, con el objeto de disminuir la vulnerabilidad del sistema
eléctrico y ser mas eficientes en la prestacion de los servicios de energia eléctrica y alumbrado publico.
Subprogramas

4.2.1 Remodelacion de redes de energia eléctrica en el Municipio.

4.2.2 Mantenimiento y ampliacion de coberturas de Energia Eléctrica y alumbrado publico.

4.2.3 Remodelacion de Redes de Alumbrado Publico en el Municipio.

4.2.4 Mejoramiento de la red de alumbrado publico con tecnologia alternas.

4.3 Realizar programas de capacitacion y participacion comunitaria con el objeto de crear sentido de
pertenencia en la prestacién de los servicios especialmente Alumbrado Publico, disminuyendo el vandalismo
existente

Subprogramas

4.3.1 Subprograma de capacitacion a la comunidad sobre el cuidado y sentido de pertenencia de los servicios
publicos especialmente el Alumbrado Publico.

4.4 Programa para Promover la ampliacion de cobertura de suministro de Gas natural.
Subprograma

4.4.1 Gestionar ante Gas Natural del Centro, para ampliar la




CHINCHINA EMPRESA VIABLE CON VISION DE CIUDAD FUTURA 2004-2007

AREA: DESARROLLO FiSICO TERRITORIAL
SECTOR: PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

MUNICIPIO DE CHINCHINA - PLAN DE DESARROLLO
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 2004 - 2007

EN MILLONES DE PESOS

COSTO DEPARTAMENT|  ENTIDADES COOP.
PROGRAMA SUBPROGRAMA VIGENCIA. AL REC PROPIOS SGP onEeAms || NAGEALES INTERNAGIONAL | OTRASENT RESPONSABLES
Programa de capacitacién a | C2Pacitacién incluyendo TOTAL 22.0 22.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
L - simulacros y evaluacion de
la poblacién a la poblacién en R B 2004 0.0
- las instituciones publicas y
aspectos de atencion y } X Despacho del
) f privadas y comunidad en 2005 5.0 5.0
prevencion de emergencias Alcalde
general que genere la
o 2006 8.0 8.0
cultura de la creacion de un
plan de emergencias 2007 9.0 9.0
. Subprograma de TOTAL 787.4 787.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
identificacion y atencién de
amenazas internas y 2004 180.0 180.0
externas que permitan
acciones que disminuyan o 2005 190.8 190.8 Des:)li;r:jc;del
eviten riesgos a los que se
encuentra sometida la 2006 202.2 202.2
poblacién del municipio de
Chinchina. 2007 214.4 214.4
TOTAL 15.0 15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Subprograma de anélisis de 2004 0.0 Despacho del
vulnerabilidad y riesgos del 2005 4.0 4.0 Aplcalde
Programa de identificacion y municipio de Chinchind. 2006 5.0 5.0
atencion de las amenazas 2007 6.0 6.0
internas y externas del | subprograma tendiente a la TgoTo/;\tL 13.8 15.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
municipio de Chinchina determinacién de medidas 2005 20 30 Despacho del
preventlvri?ticc;réieg:vas ode 2006 50 50 Alcalde
9 2007 7.0 7.0
TOTAL 13.0 13.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
. 2004 0.0
Subprograma de triage. 2005 30 3.0 Des:)li;r;c;del
2006 4.0 4.0
2007 6.0 6.0
TOTAL 20.0 20.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Subprograma para el 2004 0.0
fortalecimiento del 2005 5.0 5.0 Des:)li;r;c;del
COLPADE 2006 8.0 8.0
2007 7.0 7.0
TOTAL SECTOR TOTAL 872.4 872.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Costo Total 2004 180.0 180.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Costo Total 2005 210.8 210.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Costo Total 2006 232.2 232.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Costo Total 2007 249.4 249.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0




