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 PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:  ADMINISTRACIÓN  MUNICIPAL 
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Garantizar la prestación 
de servicios eficaces y 
eficientes, que respondan 
a las necesidades sentidas 
de la comunidad, 
contando para ello con 
talento humano motivado 
y comprometido con la 
misión asumida como 
servidor público 

 
 
 
 
 
 
 

 

* Comprometer al 100% 
de los colaboradores de 
la Alcaldía en la misión 
de lograr el bien común 

* Calidad en la prestación 
de los servicios. 
 
* Desarrollar una nueva 
cultura corporativa del 
servicio público. 
 

 

* Espíritu de Servicio. 
 
* Visión de la organización y 
su entorno. 
 
* Dominio del trabajo. 
 
* Cumplimiento del  manual de 
funciones y responsabilidades. 
 
* Participación efectiva. 
 
* Comunicación efectiva. 
 
* Filosofía organizacional. 
 
* Ambiente laboral que facilite 
el crecimiento del personal. 
 
* Ascender sirviendo a los 
demás. 
 

* Capacitación * Desarrollo y 
crecimiento 
personal. 
 
* Gerencia del 
servicio al público. 
 
* Liderazgo 
 
* Valores y 
principios 
corporativos. 
 
* Trabajo en equipo 
 
* Prosperidad y el 
dinero. 
 
* Plan de vida. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:  ADMINISTRACIÓN  MUNICIPAL 
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLITICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Crear cultura de la 
calidad del servicio, de la 
proactividad y apropiarse 
de valores y principios 
humanos  y corporativos, 
que conduzcan al éxito de 
la empresa Municipal de 
Argelia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

* Dar un giro de 
180º  para acercar a 
la comunidad, para 
orientarla, respetarla 
y ganar su confianza 
por méritos y 
resultados. 

* Servir sin ninguna 
discriminación o 
preferencia. 
 
* Claridad de los 
funcionarios de servicio 
común a una causa común. 
 
* Excelencia en la labor de 
atención a los ciudadanos 
 
* Colaboradores con 
actitud positiva al público 
y al cambio 
 
* Calidad en las personas y 
en los servicios. 

* Volviendo un hábito el 
mejoramiento continuo del 
trabajo y del servicio. 
 
* Orientando la Alcaldía al 
servicio comunitario. 
 
* Un Alcalde como 
Gerente y unos 
colaboradores orientados a 
servir y a dar. 
 
* Todos los funcionarios 
trabajando en la línea de 
un mismo servicio. 
 
* Aportando valor 
agregado al servicio y a la 
organización. 

* Motivación y 
Estímulos 

* Reconocimiento por méritos 
o situaciones especiales. 
 
* Asensos o promociones. 
 
* Incremento salarial y/o 
bonificaciones. 
 
* Apoyo para capacitación o 
estudios complementarios. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 
FORMULACION DEL PLAN 

 
AREA O SECTOR:  ADMINISTRACIÓN  MUNICIPAL 
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Modernización de la 
Administración 
Municipal para estar en 
capacidad de atender 
los retos del nuevo 
milenio, los planes, 
programas y proyectos 
estipulados en el Plan 
de Desarrollo local y la 
ley de ajuste fiscal. 

 
 
 

 

* Mejorar en 
un 33% la 
efectividad 
en los 
procesos 
Administrativ
os y de 
gestión 
interna y 
externa. 

* Flexibilidad para adaptarse a los 
retos y cambios. 
 
* Celeridad para la gestión y solución 
de conflictos o necesidades.  
 
 * Convocar a todos los actores 
políticos a nivel local, regional y 
Nacional, por la esperanza de Argelia. 
 
* Gestión agresiva y efectiva para 
canalizar recursos para dar respuesta  
a las demandas 
 
* Ser coherentes con la filosofía de 
participación y servicio social. 

* Reestructurando la 
Administración local. 
 
* Capacitando periódicamente 
a su personal de colaboradores 
a nivel general y específico. 
 
* Estimulando y motivando al 
personal para el desarrollo de 
su misión. 
 
* Dotando convenientemente 
de los medios, recursos y 
equipos. 
 
* Desarrollando métodos y 
técnicas que hagan efectiva la 
gestión administrativa.  

*  Dotación de 
bienes, equipos y 
enseres. 
 
* Capacitación  
 

* Dotación por áreas  
o dependencias de la 
Alcaldía. 
* Reposición, 
mantenimiento de 
maquinaria y equipos. 
* Actualización 
tecnológica. 
* Seguimiento al Plan 
de Desarrollo y Plan 
de acción. 
 * Sistemas 
* Métodos  
* Técnicas. 
* Especialización 
* Pasantias 
* Giros e intercambios 
con otras 
Administraciones. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:      CONTROL INTERNO.  
 
OBJETIVOS METAS POLITICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 
 
* Establecer 
mecanismos o 
pautas de 
Seguimiento, 
Evaluación y 
Control que 
garanticen el 
adecuado 
funcionamiento y 
operación de la 
Estructura 
Administrativa 
Municipal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
* Ejercer el 100% del 
manejo, sobre todas 
las acciones 
desarrolladas en el 
marco de las 
gestiones Internas y 
Externas de la 
Administración. 

 
* Propender por el cumplimiento 
del Marco Legal Constitucional, 
en lo pertinente a las funciones 
del Municipio en concordancia 
con las pautas ordenadoras del 
Desarrollo Local (Programa de 
Gobierno, Plan de Ordenamiento 
Territorial, Plan de Desarrollo 
Municipal, Presupuesto 
Municipal, PAC, POAI, 
Reglamento Interno, Manuales de 
Funciones y Procedimientos y 
Planes de Acción Anual, entre 
otros). 
 
* Mantener criterios equitativos 
de justicia, critica, autonomía, 
libertad, transparencia, pulcritud, 
eficacia, eficiencia, unidad y 
lealtad en la gestión de Control. 
 
* Promover permanentemente 
una mentalidad abierta y positiva 
para el logro de los objetivos y 
metas planteados de cara al reto 
de continuidad de Argelia como 
Municipio. 

 
* Disponiendo de todas las 
herramientas y mecanismos 
diseñados para dinamizar el 
Desarrollo Local (Programa de 
Gobierno, Plan de Ordenamiento 
Territorial, Plan de Desarrollo 
Municipal, Presupuesto Municipal, 
PAC, POAI, Reglamento Interno, 
Manuales de Funciones y 
Procedimientos y Planes de Acción 
Anual, entre otros). 
 
* Realizando Evaluaciones 
trimestrales para determinar el nivel 
de cumplimiento de los Planes, 
Programas y Proyectos. 
 
* Rindiendo Informes Periódicos 
sobre la situación o marcha del 
Municipio al Alcalde Municipal y a 
quien corresponda, realizando las 
respectivas recomendaciones. 

 
* Asesoría y 
Capacitación.  
 
 
 
* Capacitación. 
 
 
 
* Control Interno. 

 
* Asesoría, 
Capacitación, Pasantías 
a Control Interno. 
 
 
* Inducción y 
Reinducción a 
Funcionarios. 
 
* Control Interno para la 
Administración 
Municipal. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:      PRESUPUESTO.  
 
OBJETIVOS METAS POLITICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 
 
* Mantener Control 
permanente sobre 
la dinámica 
Presupuestal, que 
permita tomar 
decisiones 
acertadas y seguras 
en cuanto al 
manejo de los 
recursos 
disponibles, que 
garanticen la 
operación y 
funcionamiento de 
la Administración 
Local.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
* Efectividad total en 
el manejo y control 
de los Recursos 
Presupuéstales. 

 
* Transparencia en el manejo 
de los Recursos del 
Presupuesto Municipal. 
 
* Coherencia Presupuestal en 
el marco del Plan de 
Desarrollo Municipal. 
 
* Racionalidad permanente 
sobre la disponibilidad de 
Recursos Presupuéstales. 
 
* Articulación constante con 
el Sistema Financiero y 
Contable Municipal. 

 
* Diseñando y aplicando sistemas de 
manejo y control Presupuestal. 
 
* Sistematizando y aplicando Programa 
Presupuestal acorde a las normas que 
regulan el manejo de los Recursos 
Presupuéstales. 
 
* Exigiendo que se cumplan los 
trámites de Disponibilidad y Registro 
Presupuestal, para el pago de 
Obligaciones o Inversiones a realizar 
en el Municipio. 
 
* Manteniendo al día el registro sobre 
el movimiento Presupuestal. 
 
* Efectuando seguimiento continuo al 
cumplimiento de metas Presupuéstales 
de la Tesorería Municipal. 
 
* Elaborando el Plan Anual 
Mensualizado de Caja (PAC) y el Plan 
Operativo Anual de Inversiones 
(POAI). 
 
* Efectuando seguimiento continuo al 
cumplimiento de las metas planteadas 
tanto el PAC como en el POAI. 
 

 
* Asesoría y 
Capacitación.  
 
 
* Capacitación. 
 
 
 
 
 
 
* Sistematización. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
* Control ó 
Fiscalización de la 
Dinámica 
Presupuestal. 

 
* Asesoría, 
Capacitación, Pasantías, 
Unidad Financiera. 
 
* Capacitación a los 
funcionarios de la  
Tesorería, demás 
Empleados y Público en 
general, sobre el sistema 
de manejo Presupuestal. 
 
* Manejo Presupuesto, 
para capturar 
información 
Presupuestal, Control 
Presupuestal, 
Modificaciones 
Presupuéstales y 
Ejecución Presupuestal 
por Vigencias. 
 
* Creación y aplicación 
de parámetros ó 
mecanismos de Control 
a los Ingresos 
Municipales. 
 
* Seguimiento, Control 
y Evaluación del 
Sistema de Recaudo 
Local. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR:      TESORERIA MUNICIPAL.  
OBJETIVOS METAS POLITICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Captar 
Suficientes 
recursos 
económicos  para  
cubrir los gastos 
de funcionamiento  
Municipal. 
 
 
* Modernizar la 
Tesorería 
 
 
 

* Recaudar 
seiscientos millones  
de pesos, 
( $600.000.oo ) 
de impuestos. 
 
*Crear un sistema 
contable y 
presupuestal. 
 
* Sistematizar área 
financiera. 
 
* Elaborar el plan 
anual de caja. 
 

* Mantener buena relación con 
la comunidad basada en un 
mejoramiento continuo. 
 
* Garantizar la efectiva gestión 
de tesorería bajo parámetros de 
autosuficiencia. 
 
* Desarrollar la dinámica 
necesaria para el 
funcionamiento y operación de 
la Alcaldía Municipal. 
 
* Mantener los programas de 
tesorería actualizados. 
 
* Estar en permanente 
contacto con las entidades 
estatales. 

*Sensibilizando  la comunidad sobre la 
importancia del pago de los impuestos. 
 
* Realizando desplazamientos hacia los 
diferentes Corregimientos, creando 
mecanismos de control y pago de 
impuestos. 
 
* Mejorando sistema de recaudos  
Sobre Tasa a la Gasolina. 
 
* Utilizando los diferentes medios de 
publicidad visual y audio visual si es 
posible,              (Pancartas, Carteleras, 
Emisoras, Televisión y otros).   
 
* Capacitando al personal. 
 
* Comprando y actualizando los 
equipos. 
 
* Presentando informes a entes 
estatales dentro de los plazos 
establecidos. 
 
* Obteniendo accesoria de entes 
estatales. 
 
* Aplicando control interno. 
 
* Recopilando y organizando la 
información de tesorería. 

* Recaudo predial.  
 
 
* Impuestos propios. 
 
 
* Sobre tasa a la  
 
gasolina. 
 
* Plan anual de caja. 
 
* Predial. 
 
* Programa billón. 
 

* Fortalecimiento del 
esfuerzo fiscal.  
 
* Ley de alivio. 
 
* Impuestos generales. 
 
* Capacitación de 
personal. 
 
* Contratar accesoria en 
los diferentes programas 
de computo. 
 
* Dotación de equipos. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
 
OBJETIVOS  

 
METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS  PROYECTOS 

* Mejorar las 
condiciones 
de vida de la 
comunidad 
Argeliana, con 
el 
fortalecimient
o de los 
recursos 
propios y 
externos.   

* Consolidar el 60% de 
las organizaciones 
legalmente constituidas, 
a través de los servicios 
locales y externos. 
* Cualificar en un 10 % 
de la población Argelina 
la autentica participación 
comunitaria. 
* Mejorar la atención 
básica al 20% de la 
población infantil del 
Municipio. 
* Promover el desarrollo 
socioeconómico  a un 
5% de la población 
genero del Municipio. 
* Fortalecer la atención 
integral al 15 % del 
adulto mayor. 
* Elevar en un 5% 
mínimo el nivel de los 
ingresos de las familias 
productoras 
*Fortalecer la 
transformación de  
alimentos 

* Concentrar los 
servicios con los grupos 
legalmente constituidos. 
* Que la inversión social 
sea priorizada por las 
organizaciones 
comunitarias. 
* Recuperar niveles de 
credibilidad y confianza 
en la población de 
Argelia. 
* Compartir recursos, 
esfuerzos y gestión con 
otros actores políticos y 
económicos de la región. 
* Estimular la creación 
de alternativas de 
empleo e ingreso. 
* Ser coherentes con la 
filosofía y la práctica de 
la participación 
ciudadana en todos los 
niveles. 
*Dar prioridad a las 
micro industrias 
existentes.   

* Presentando proyectos a todo nivel para fortalecer 
la parte social. 
* Capacitando a los integrantes de los grupos 
asociados en la identificación de necesidades.  
* Realizando eventos de intercambios de 
experiencia entre las organizaciones legalmente 
constituidas. 
*Realizando concursos de pintura, cuentos y poesía 
con los niños. 
* Presentando proyectos de atención al menor. 
* Ampliando la cobertura de los hogares de 
bienestar y restaurantes escolares. 
* Generando alternativas de ingreso (proyectos) 
* Conformando  grupos asociativos con visión 
empresarial. 
* Ampliando la cobertura de atención al adulto 
mayor. 
* Diversificando los servicios para una mejor 
atención al adulto mayor. 
* Contratando directamente con las organizaciones 
comunitarias. 
* Propiciando nuevos espacios de participación 
ciudadana. 
* Siendo coherentes con la filosofía de la 
participación comunitaria. 
* Estableciendo   convenios o acuerdos con 
entidades públicas y/o  privadas, para adelantar 
proyectos de beneficio social. 
* Ampliando  la planta procesadora de frutas de La 
Asociación El Hogar 

* Educación 
* Salud 
*Saneamiento     
Básico 
*Otros Sectores 
 
 

* Escuela 
formación de 
líderes  
* Incentivos a 
niños de escasos 
recursos. 
* Cobertura de 
régimen 
subsidiado. 
* Programa 
ancianos de la 
tercera edad. 
* Plan de atención 
básico (PAB). 
* Cofinanciación 
restaurantes 
escolares 
*Presentación de 
proyectos de 
ampliación e 
implantación de 
maquinaria  para la 
Asociación El 
Hogar 
* Presentación de 
proyectos para la 
creación de nuevas 
microempresas  
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR: ASPECTOS  ECONOMICOS  AGROPECUARIOS 
 

 

OBJETIVOS  METAS POLÍTICAS  ESTRATEGIAS  PROGRAMAS PROYECTOS 
Generar 
alternativas de 
empleo e 
ingreso 
económico 
para mejorar 
las 
condiciones 
de vida de la 
comunidad de 
Argelia 

 
 
 
 
 
 

1.  Generar 500 
empleos directos 
(los de trabajo 
continuo, dueños 
de parcelas o 
fincas 
beneficiarias) 
 
2.  Disminuir un 
30% la 
importación de 
productos 
agropecuarios  
 
3. Crear y/o 
fortalecer 4 
organizaciones 
agropecuarias 
campesinas 

1. Impulsar la visión 
y el espíritu 
empresarial 
comunitario en la 
producción 
agropecuaria 
 
2.  Dirigir esfuerzos 
de asistencia técnica 
profesional hacia la 
agricultura 
comercial 

 
3.  Proyectar la 
producción 
agropecuaria con 
énfasis en técnicas 
orgánicas 
 
4.  Abastecer el 
consumo local con 
la producción de 
nuestros campesinos 
 
5.  Disminuir la 
dependencia de los 
cultivos ilícitos 

1. Capacitando periódicamente a extensionistas 
agropecuarios para brindar asistencia técnica 
especializada  
 
2. Optimizando recursos Técnicos, Humano y 
Financieros 
 
3.Desarrollando programas agropecuarios 
económicamente rentables 
 
4. Impulsando gremios de productores por clase de 
cultivo comercial 
 
5. Aumentando y diversificando la base productiva para 
disminuir la importación de productos agropecuarios 
 
6. Gestionando canales de comercialización a nivel 
Local, Regional, Nacional e Internacional 
 
7. Realizando acompañamiento a los proyectos que se 
beneficien con el fondo rotatorio.  
 
8. Fortaleciendo socio-empresarialmente a las 
asociaciones agropecuarias 
 
9.  Impulsando programas alternativos viables y rentables 
para sustituir cultivos ilícitos 
 
10  coordinando y acompañando sobre campañas de 
sanidad animal . 
 

1. Producción 
Agrícola 
Convencional 
 
2.  Producción 
agrícola orgánica 
 
3.Comercialización  
 
4. producción 
agropecuaria  

1.  parcela de investigación 
de lulo orgánico 
2.  Proyecto café orgánico 
3.  Producción y 
comercialización de lulo 
4.Producción y 
comercialización de Papa 
5.Montaje de 4 trapiches 
paneleros R4. 
6.Adecuación de hornos 
paneleros tecnología 
CIMPA. 
7.Producción y comercia 
lización de frutas  
8.Comercialización de 
chontaduro 
9.Producción y 
comercialización de 
hortalizas  
10.explotación técnica   y 
comercialización piscícola 
11. .explotación técnica   y 
comercialización avícola y 
otras especies menores  
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 
FORMULACION DEL PLAN 

 
AREA O SECTOR: ASPECTOS  ECONOMICOS  AGROPECUARIOS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBJETIVOS  METAS POLÍTICAS  ESTRATEGIAS  PROGRAMAS PROYECTOS 
 

 
 
 
 
 

4.  Estimular la 
creación del 
fondo Pecuario 
Municipal 

6.Fortalecimiento de 
las actividades 
pecuarias a nivel 
local. 
 
7. Tecnificar 
renglones 
productivos 
pecuarios con 
prioridad (bovinos, 
equinos, 
porcicultura, 
piscicultura, 
avicultura, 
apicultura, etc) 
 
8.  Diversificar el 
ingreso de la familia 
Argeliana.  

11.  Elaboración del proyecto sobre fondo ganadero para 
Argelia. 
 
12.  Gestionando consecución de recursos financieros. 
 
13.  Montando el proceso a nivel Municipal. 
 
14. Haciendo seguimiento, control y evaluación 

5.  producción 
pecuaria. 

12.  Producción Técnica 
ganado bovino, porcino 
 
13.  Comercialización 
pecuaria. 
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ASPECTO ECONOMICO AGROPECUARIO 
 
AREA  O  SECTOR :         ASPECTO ECONOMICO AGRÍCOLA   

I. POLÍTICAS 
 

1. IMPULSAR LA VISIÓN Y ESPÍRITU EMPRESARIAL COMUNITARIO EN LA PRODUCCIÓN 
La producción agropecuaria Municipal se está desarrollando de manera individual, mediante la creación de parcelas que se hacen más pequeñas al pasar 
del tiempo y a la misma velocidad del incremento poblacional, este sistema sumado a la grave crisis por la que atraviesa el campo y en especial el sector   
productivo del Municipio. Debemos unir esfuerzos y conformar grupos de pequeños productores, asociados con espíritu empresarial comunitario y 
criterios de planificación, proyección y ejecución, buscando rentabilidad económica, social y ambiental; con gestión de proyectos productivos, 
planificando la producción y organizando  el mercado, trabajando como empresas de segundo grado.   
 

2. DIRIGIR ESFUERZOS DE ASISTENCIA TÉCNICA PROFESIONAL HACIA LA AGRICULTURA, GANADERIA Y 
ESPECIES MENORES    

Una de las principales debilidades del Municipio ante la producción agropecuaria es el poco acompañamiento técnico por la gran cantidad de usuarios ( > 
5.000),  a esto se suma el despilfarro del tiempo del personal existente. Nuestra política se basará en hacer eficiente el manejo de recursos y personal de 
asistencia técnica profesional, asesorando a los grupos organizados y prior izando  las actividades agropecuarias de índole comercial, las que mediante un 
estudio de viabilidad garanticen rendimiento económico a corto, mediano y largo plazo.  
 

3. PROYECTAR LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA CON ÉNFASIS EN TÉCNICAS ORGÁNICAS 
Una de las dificultades principales que tiene el sector agropecuario es la comercialización, por problemas de calidad, cantidad y frecuencia, siendo el 
primero  de difícil superación; impulsaremos la producción ecológica debido a que la demanda de este tipo de productos es creciente.  
 

4. ABASTECER EL CONSUMO LOCAL CON LA PRODUCCIÓN DE NUESTROS CAMPESINOS 
El déficit de alimento que existe en el campo y muy especialmente en la cabecera municipal más la inestabilidad de los precios por problemas de oferta y 
demanda, conlleva a que el Municipio tenga que importar más del 70% de los productos de la canasta familiar.  Se requiere que la producción 
agropecuaria supere ese estado latente en que se encuentra y pasa de una producción anárquica a una producción escalonada en donde existan normas y 
criterios de planificación. 
 

5.  DISMINUIR LA DEPENDENCIA A LOS CULTIVOS ILÍCITOS 
Evitar que los productores se dediquen a un solo sistema de producción es garantizar sostenibilidad en el campo, se combatirá el flagelo del ilícito con 
reales programas productivos proyectados a corto, mediano y largo plazo, canalizando recursos de nivel Regional, Nacional  e Internacional 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: PROMOTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO 
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Cualificar y 
capacitar a las juntas. 
*Carnetización de 
los socios de las 
J.A.C. 
*Capacitación y 
accesoria para la 
conformación y 
construcción de 
grupos u 
organizaciones 
comunitarias. 
* Capacitar a socios 
de las J.A.C. sobre el 
conocimiento y la 
aplicación de los 
estatutos que las 
rigen. 

* Capacitar a 82 
veredas en lo 
referente a la 
estructura de las 
J.A.C. 
* Carnetizar el 
85% de las J.A.C. 
* Capacitar al 
100%  los grupos 
organizados y en 
vía de 
organización. 
* Capacitar en un 
90% a las J.A.C. 
 

* Atender a todas las 
J.A.C. sin 
discriminaciones.   
* Acercar la 
Administración Municipal 
a la Comunidad. 
* Crear mecanismos de 
pertenencia a los socios de 
las J.A.C. 
* Fortalecer los niveles de 
organización del 
Municipio. 
* Cualificar la 
participación de socios y 
directivas de las J.A.C. 
* Facilitar el aprendizaje 
sobre la elaboración de 
perfiles de proyectos. 
Cualificar y hacer mas 
efectiva la participación 
comunitaria. 

* Capacitacitando en las veredas legalizadas, 
a las J.A.C., socios y miembros realizando 
foros, reuniones y charlas. 
 * Recopilando de la información de el total 
de socios de las J.A.C.: 
Diseñar formatos 
Diligenciar formatos 
Elaboración de carnet 
* Orientando y capacitando en lo referente a 
la estructura de las organizaciones, talleres, 
reuniones y charlas. 
* Programando eventos veredales ;  talleres, 
charlas, reuniones, material didáctico, 
estatutos, lectura y discusión. 
* Capacitando por zonas ; charlas y talleres.    

* Capacitaciones 
* Carnetización de 
los socios de las 
J.A.C. 
* Conformación de 
grupos asociativos. 
* Capacitación 
sobre la aplicación 
de los estatutos. 
* Capacitación 

* Renovación, 
conformación y 
funciones de las 
J.A.C. , como 
tambien la 
legalización de las 
J.A.C. ya 
renovadas.. 
* Carnetización de 
socios 
* Ascesoria, 
conformación y 
legalización 
* Capacitación 
* Elaboración de 
perfiles de 
proyecto.  
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 
 
OBJETIVOS  

 
METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS  PROYECTOS 

* Promover el 
desarrollo 
integral de las 
familias de la 
región 

* Identificar en un 100% 
los grupos de mujeres 
existentes y su radio de 
acción. 
* Identificar el 100% de 
las limitaciones por las 
que atraviesan las 
organizaciones. 
* Promover el bienestar 
social de las familias en 
los grupos de la tercera 
edad, niños, madres 
cabeza de familia, 
madres comunitarias. 
* Promover el bienestar 
y una mejor calidad de 
vida de las familias de la 
región. 
* Promover el espíritu y 
la gestión empresarial a 
nivel de las 
organizaciones 
existentes. 
* Generar 80 empleos. 
 

* Despertar en la 
comunidad niveles de 
autovaloración y auto 
reconocimiento 
* Elevar los niveles de 
ingresos familiares y 
generación de empleo. 
 

* Capacitando las organizaciones y grupos en 
talleres, foros, encuestas, días de estudio con 
madres comunitarias. 
* Identificando  por medio de reuniones, censos y 
con las juntas de acción comunal, hogares de 
bienestar en elaboración de propuestas y 
proyectos para desarrollar procesos 
microempresariales. 
* Concientizando a la mujer para participar en 
Juntas Comunales, Comités, Concejos, Juntas 
Directivas y demás entes que hagan parte de la 
representación del Municipio. 
* Construyendo  parcelas productivas y proyectos 
de especies menores  
 

* Programa 
mujer. 
 
* Capacitación 
 
* Asesoria 
   

* Creación de 
empresas 
familiares  
* Capacitación 
organizativa. 
* Capacitación y 
formación de 
talentos 
(manualidades y 
artesanías). 
* Giras Educativas 
* Fondo 
Empresarial 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL  
 
OBJETIVOS  

 
METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Promover el 
desarrollo 
integral de las 
familias de la 
región . 

* Mejorar las 
condiciones a los 
menores que asisten a 
los hogares de bienestar 
infantil. 
 
* Coordinar capacitación 
a las madres 
comunitarias. 
 
* Elaboración de un 
proyecto de dotación 
para los hogares de 
Bienestar. 

* Elaborar un programa 
de concientización de los 
lineamientos técnicos 
que rigen los hogares 
infantiles 
 
* Despertar en los 
padres beneficiarios 
sentido de pertenecía y 
responsabilidad por el 
buen desempeño  del 
mismo. 
 
* Mejorar la capacidad y 
calidad de aprendizaje 
de las madres 
comunitarias. 
 
* Una mejor calidad en 
el tiempo de 
permanencia del menor 
en el hogar infantil. 

* Realizando reuniones periódicas, seguimiento, 
control, acompañamiento y apoyo a los hogares. 
 
* Visitando a cada una de los hogares, para 
realizar charlas, talleres y reuniones con padres 
de familia beneficiarios. 
 
* Coordinando con madres comunitarias días de 
estudio y capacitaciones graduales. 
 
* Elaborando  proyectos para consecución de 
dotación general para los hogares infantiles 
contando con la cofinanciación del Municipio el 
ICBF y el apoyo de la comunidad en general. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*  Hogares de 
Bienestar 
Familiar 

* Prestación de 
servicios en las 
zonas de mayor 
demanda real del 
mismo. 
 
* Apoyo y control 
 
* Apoyo a los 
menores con miras 
a una posterior 
vida escolar y una 
mejor vida en 
comunidad. 
 
* Dotación de 
hogares infantiles. 
 
* Construcción, 
mejoramiento y 
dotación de 
cocinas para 
Hogares de 
Bienestar.  
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA RURAL Y URBANA Y/O SERVICIOS PÚBLICOS 
 
OBJETIVOS  

 
METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Ampliar 
cobertura en 
servicios de 
energía 
eléctrica. 
 
* Ampliar 
cobertura en 
servicios de 
alcantarillado 
en lo Rural y 
lo Urbano. 
 
Ampliar 
cobertura en 
servicios de 
acueductos en 
lo Rural y lo 
Urbano 

* Lograr el 80% del 
sector Rural y 100% 
del sector Urbano. 
 
* Construcción y 
terminación en un 
80% de los 
alcantarillados de 
las Cabeceras 
Corregimentales. 
 
* Terminación en 
un 100% de 
acueductos en 
ejecución y 80% en 
acueducto de 
construcción. 

* Las presentadas a nivel 
Nacional con relación a los 
Servicios Públicos, logrando 
mejorar calidad de vida de los 
Argelianos. 
 
* Acciones de participación 
conjunta con Administración  
Municipal, Comunidad y entes 
Cofinanciadores. 

* Diagnóstico de Empresas 
Eléctricas del Cauca  CEDELCA, 
Cofinanciación F.N.R. – I.C.L. 
 
* Participación comunitaria y 
cofinanciación Municipio, 
Ministerio de Salud. 
 
* Participación comunitaria, 
Cofinanciación Municipio F.N.R.  

* Electrificación 
Urbano y Rural. 
 
*Saneamiento Básico. 
 
* Agua potable 

* Estudios para veredas: 
Buena vista, Los Pinos, El 
Cedro, Mundo Nuevo, Brisas 
del Rió, Arboleda, Cabaña, 
Retiro, Mirador, Ampo 
Alegre, Esperanza, 
Miraflores, Altamira, Carlos 
I, 20 de mayo, San Juan del 
cucho, Pilón, Cristales Bajo, 
Mirador, San Juan de la 
Florida y Pepinal. 
 
* Electrificación veredas: 
Leona, Sinai, La Playa, 
Delgadita, Diviso, Mesón 
Bajo ,Plateado, Primavera. 
 
* Alcantarillado de aguas 
lluvias, Corregimiento el 
Diviso, ampliación; el 
Mango, El Diviso, Brisas del 
Rió, Plateado, Construcción; 
20 de mayo, Carlos I. 
 
* Terminación acueductos, 
Villanueva, Naranjal, 
Lucitania, Porvenir, Perlas, 
Mirolindo, Mezon Alto, 
Sinai, Retiro, Encanto, 
Carlos I, y 20 de mayo 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA RURAL Y URBANA Y/O SERVICIOS PÚBLICOS 
 
OBJETIVOS  

 
METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Mejorar el 
entorno de 
infraestructura 
de Servicios 
Públicos. 
 
* Garantizar 
unos buenos 
servicios 
públicos por 
ende 
mejoramiento 
calidad de 
vida de 
moradores 

* Construir un pabellón de 
carnes en el sector Urbano. 
* Adecuación y pavimentación 
en un 80% del entorno de la 
galería d el sector Urbano. 
* Adecuación y mejoramiento 
del parque central de Argelia 
Cauca. 
* Adecuación y mejoramiento 
del Centro Hospital del 
Municipio en un 80%  
 
* Adecuación y mejoramiento 
en un 80% en servicios 
públicos , el Hogar Juvenil 
Campesino. 
* Adecuación y mejoramiento 
en servicios públicos en un 
80% Urbanizaciones Carlos I, 
20 de mayo en un 80% 
* Construir plantas de 
tratamiento de aguas residuales 
en un 80% de la cabecera 
Municipal y Centro Hospital. 

* Todas las acciones 
de construcción, 
mejoramiento y 
demás se harán con 
participación 
comunitaria, bajo el 
sistema de 
cofinanciación. 
 
* La política social, 
integral y la 
democracia en la 
vida cotidiana se 
apoyarán en la 
familia como base 
principal de 
cualquier programa. 

* Utilizando el lote destinado par 
tal fin, cofinanciando su 
construcción. 
* Con la participación 
comunitaria y financiación 
Municipal y Nacional. 
* Con recursos del Municipio 
cofinanciación, adecuación y 
mejoramiento. 
* Empleando  la maquinaria y 
materiales de la región como 
bienes y servicios de 
cofinanciación. 
 
* Concertando con Asociación y 
participación Comunitaria para 
cofinanciar Proyecto. 
* Concertando con Asociaciones 
de vivienda para cofinancias 
proyecto. 
* Gestionando recursos a nivel 
Nacional F.N.R. y ministerio de 
salud, cofinanciados por 
Municipio y Comunidad. 

* Mejoramiento del 
espacio físico. 
* Pavimentación de 
calles. 
* Mejoramiento del 
entorno. 
* Sector Salud 
 
* Servicios públicos 
 

* Construcción de pabellón 
de expendio de carne en el 
sector Urbano. 
* Pavimentación del entorno 
de la galería central. 
* Proyecto, cancha 
polifuncional y adecuación 
parque Central Argelia 
Cauca. 
* Proyecto pavimentación 
vía central 500 mts de la 
carretera. 
 
* Terminación de Acueducto 
del centro de capacitación el 
Hogar. 
* Instalación redes eléctricas, 
Centro de Capacitación el 
Hogar. 
* Dotación de servicios 
públicos Urbanización Carlos 
I y 20 de mayo. 
* Planta de tratamiento para 
Centro Hospital, 20 de mayo, 
Urbanización Carlos I, 
Centro de Capacitación el 
Hogar. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA RURAL Y URBANA Y/O SERVICIOS PÚBLICOS 
 
OBJETIVOS  

 
METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Mejorar la 
calidad 
habitacional 
del sector 
Rural y 
Urbano del 
Municipio de 
Argelia Cauca 
 
* Garantizar a 
la población 
de escasos 
recursos , 
protección en 
las zonas de 
alto riesgo 

* Consecución de 
200 soluciones de 
viviendo de interés 
social. 
 
* Dictar 3 talleres 
de autoconstrucción 
como Capacitación. 
 
* Reubicación del 
80% de las 
viviendas que están 
en alto riesgo 

* Las trazadas a nivel 
Nacional por INURBE “ 
Las de ayudar a las 
personas más vulnerables, 
de escasos recursos 
económicos y Municipal 
las que reglamente el 
Concejo Municipal. 
 
* Las fomentadas por el 
SENA e INURBE. 
 
* Las trazadas por la 
oficina de atención y 
prevención de desastres a 
nivel Nacional. 

* Adecuación y/o 
construcción de soluciones 
de vivienda a nivel Rural y 
Urbano. 
* Cofinanciación de 
Proyectos de vivienda de 
interés social. 
 
*  Desarrollando  la 
autoconstrucción tanto Rural 
como Urbano. 
 
* Utilizando el estudio del 
P.O.T. zonas de alto riesgo. 
 
* Notificación individual. 
 
 

* Casa habitacional 
saludable. 
 
* Capacitación. 
 
* Reubicación de 
viviendas de alto 
riesgo. 

* Subsidios para mejoramiento de 
vivienda a 200 beneficiarios 
Municipio – INURBE. 
 
* Capacitación en autoconstrucción 
Rural y Urbano en el Municipio de 
Argelia Cauca (con materiales de la 
región) 
 
* proyectos de vivienda de interés 
social. 
* Creación del fondo para atención y 
prevención de des astres en zonas de 
ato riesgo. 
* Elaboración de estudios de zonas de 
alto riesgo en sitios poblados del 
Municipio. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA RURAL Y URBANA Y/O SERVICIOS PÚBLICOS 
 
OBJETIVOS  

 
METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

*Ampliación 
y cobertura en 
Servicios de 
telecomunicac
iones a nivel 
Rural y 
Urbano. 
 
*Ampliación 
y cobertura de 
servicios de 
aseo y rellenos 
sanitarios 
Rural y 
Urbano. 
 
* Lograr un 
desarrollo 
urbanístico 
actualizado a 
las epocas del 
siglo. 

* Lograr una cobertura 
del 70% del sector Rural 
y del 80% de lo Urbano 
con la instalación de 
equipos modernos en 
telecomunicaciones. 
 
* Ubicación de 7 
rellenos técnicos en 
manejo de basuras. 
 
* Mejoramiento del 
entorno de la Galería 
central. 
 
* Reparación y/o 
dotación de postes de 
concreto y de lámparas 
de alumbrado público 
 
* Estudio y diseño del 
parque en el Plateado. 
 
* Dotación de Servicios 
públicos; las 
urbanizaciones Carlos I, 
20 de mayo 

* Prestar 
Servicios de 
buena calidad 

* Diagnostico, estudio necesario de 
urgente instalación de equipo 
moderno en telecomunicaciones. 
 
* Obtener respaldo comunitario en 
gestión. 
 
* Concertación con la comunidad 
en instalación de relleno sanitario. 
 
* Utilización de la maquinaria 
pesada y cofinanciación, con 
entidades Nacionales. 
 
* Utilización CEDELCA y F.N.R. 
 
* Por falta de sitios adecuados en 
algunos corregimientos para el 
descanso y esparcimiento, tanto de 
la utilización del tiempo libre como 
de actividades sanas, la 
Administración apoya estas para 
que se realicen con la construcción 
de parques – polifuncionales. 
 
* Mejoramiento del medio ambiente 
con participación comunitaria. 

*Telecomunicación 
Municipal. 
 
* Saneamiento 
Ambiental. 
 
* Mejoramiento de 
Infraestructura de 
Servicio Social. 
 
* Mejoramiento 
alumbrado público. 
 
* Cultura, 
recreación y 
Deporte. 
 
* Servicios públicos 
Municipales. 
 
* Saneamiento 
Básico 

* Proyecto de instalación de equipo de 
telecomunicaciones moderno en el Municipio 
de Argelia. 
 
* Instalación de Rellenos Sanitarios manuales 
en; Mango, Sinai, Belleza, Plateado, Diviso, 
Puerto Rico. 
 
* Cerramiento en malla, ladrillo entorno de la 
Galería central Municipio de Argelia Cauca. 
 
* Reubicación de postes de madera por 
concreto y calibres de redes sector urbano. 
 
* Estudio y diseño del parque del 
corregimiento del Plateado. 
 
* Dotación de servicios públicos; 
urbanizaciones Carlos I y 20 de mayo 
Municipio de Argelia. 
 
* Construcción de 950 baterías sanitarias , para 
las veredas; El Cedro, Mundo Nuevo, Playa, 
Belleza, Retiro, Delgadita,Diviso, Mango, 
Brisas del Rio, El Bujio, Cumbre,  Campo 
Alegre,  Mirador, Maqueza, Altamira, Crucero, 
Povenir, Perlas, Mirolindo, Miraflores, zarzal, 
20 de mayo, San Juan de la Guadua, San Juan 
del Cucho y San Juan de la Florida.  



REPUBLICA DE COLOMBIA 
MUNICIPIO DE ARGELIA CAUCA 

NIT. 891-500-725-1 

 81 

 
PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: VIVIENDA E INFRAESTRUCTURA RURAL Y URBANA Y/O SERVICIOS PÚBLICOS 
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Mejorar la 
comunicación 
entre veredas 
buscando 
integrar 
pacíficamente 
sectores 
comunitarios. 
 
* Obtener agua 
potable 
mejorando la 
calidad de vida 
de los 
beneficiarios. 
 
* Mejoramiento 
del entorno del 
sector Urbano y 
Rural en el 
Municipio. 

* Construir 12 puentes 
peatonales en el 
transcurso de los 3 años. 
 
* Construir y poner a 
funcionar dos plantas de 
tratamiento en 
acueductos. 
 
* Pavimentar 1000 M o 
750  M3 en varios 
sectores 

* Plan Colombia y 
manos a la obra como 
políticas de Gobierno 
Nacional. 

* Cofinanciación Municipio 
y Recursos del fondo de 
caminos vecinales. 
 
* Participación Comunitaria. 
 
* Con recursos del Municipio 
y cofinanciacion F.N.R. – 
Comunidad. 
 
* Participación comunitaria. 

* Infraestructura vial. 
 
* Saneamiento Básico. 

*Construcción de 12 puentes 
peatonales en las veredas; 
Tambo largo, Mundo Nuevo, 
Cristales Alto, Corazón, Nuevo 
Horizonte, Zarzal, Altamira, 
Naranjal, Pambilal. 
 
* Plantas de tratamiento; Puerto 
Rico y  Cabecera Municipal 
Argelia Cauca. 
 
* Pavimentación en las 
veredas; El Mango, Sinai, 
Barrio El Recreo, Centro 
Hospital. 
 
*  Construcción de un puente 
vehicular; Galería - 
Polideportivo 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: INFRAESTRUCTURA VIAL, TRANSITO Y TRANSPORTE 
 
OBJETIVOS  

 
METAS POLÍTICAS  ESTRATEGIAS  PROGRAMAS PROYECTOS 

* Mantener y 
ampliar la 
infraestructura 
vial existente 
con la 
finalidad de 
ofrecer un 
buen servicio 
en el 
Municipio 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Realizar la 
adquisición de una 
retroexcavadora, 
con aportes 
Municipales y 
Nacionales (FNR). 
* Mantenimiento 
del corredor vial 
desde la esperanza – 
Plateado en unos 
55.5 kilómetros 
* Mantenimiento de 
los ramales 
existentes en 83 
kilómetros. 
* Mantenimiento en 
caminos de 
herradura de 
Bolivia, Betania y 
Florida en ____ 
kilómetros. 
* Cumplir en un 
100% el programa 
de mantenimiento 
para la maquinaria 
pesada del 
Municipio. 

* Las del honorable concejo en 
el apoyo y respaldo, buscando 
garantizar un buen servicio con 
un equipo o maquinaria pesada 
que redunde en el pleno 
desarrollo del Municipio. 
* Cuando se hagan estudios y 
aperturas de vías prevalecerá el 
interés colectivo sobre el 
particular. 
* Se tendrá en cuenta al 
componente social e 
institucional para el 
mantenimiento y mejoramiento 
del corredor vial. 
* Con la autentica participación 
comunitaria se generará empleo 
temporal en ejecución de obras 
en mejoramiento del corredor 
vial. 
* Ofrecer prioridad a grupos y 
organizaciones legalmente 
establecidas en generar empleo. 

* Lograr conseguir el respaldo del 
100% de los concejales en su 
adquis ición de la 
retroexcavadora. 
* Concientizar a la comunidad de 
la importancia de la apertura de 
una nueva vía. 
* Concertación con las 
organizaciones establecidas. 
* Presentar un proyecto de 
acuerdo al concejo para la 
autorización al Alcalde en la 
adquisición de la 
retroexcavadora. 
* Con recursos asignados, 
cofinanciar con entidades a nivel 
Departamental y Nacional para su 
consecución. 
* Capacitar con anterioridad  a la 
apertura de la vía a los 
propietarios por donde pasa la vía 
en talleres, charlas, conferencias 
o a través de eventos masivos de 
orientación. 
 *  Convenios con entidades o 
fondos del orden Nacional e 
Internacional 

* Adquisición de 
maquinaria pesada. 
* Conservación de vías 
existentes. 
* Capacitación comunitaria 
* Mantenimiento vial. 
* Infraestructura vial. 
* Mantenimiento 
infraestructura vial. 
*  Vías para la Paz. 
*  Manos a la obra. 
*  Plan alterno 
Departamental. 

* Adquisición de una 
retroescavadora para el 
Municipio de Argelia Cauca. 
* Mantenimiento vías – La 
Esperanza – Plateado (55.5 km) 
* Mantenimiento de 83 Km de 
apertura de vías o ramales 
existentes:                       
Puente Tierra – Los Alpes 3 Km 
Argelia – El Mezon: 5 Km. 
Argelia – San Juan del Cucho: 
14 Km 
San Juan del Cucho – Nuevo 
Horizonte:4 Km 
Argelia – Corazon : 3 Km 
Argelia – Las Perlas: 2Km 
Argelia – El Diviso: 
El Diviso – Naranjal: 4 Km 
Argelia – La Belleza: 19.5 Km 
El Mango – Cristales alto: 4Km 
La Playa – El Encanto: 2 km 
Plateado – El Pinche: 5Km 
Plateado – Emboscada: 2.5 Km 
* Capacitación sobre el impacto 
ambiental. 
   

 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
MUNICIPIO DE ARGELIA CAUCA 

NIT. 891-500-725-1 

 83 

 
PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: INFRAESTRUCTURA VIAL, TRANSITO Y TRANSPORTE 
 
OBJETIVOS  

 
METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Terminación 
y/o 
construcción 
de nuevos 
ramales. 

* Continuación de 
preinversión 
apertura de vía 
Plateado- 
Emboscada en un 
50% 
* Apertura vía 
carreteable 
Guayabal en 2 ½ 
Km 
* Apertura vía 
carreteable Porvenir 
en 2 Km 
* Apertura vía 
carreteable 
Diamante- Naranjal 
4 Km 
* Preinversión 
apertura vía San 
Juan del Cucho - 
Páramo 
*  Construcción vía 
Galería - 
Polideportivo 
 

* La de buscar en la comunidad 
una convivencia pacifica e 
integración comunitaria. 
* La de lograr una autentica 
participación comunitaria en su 
desarrollo integral de cada 
región. 

* Convenios con entidades del 
orden Nacional F.N.R. caminos 
vecinales 
* Convenios con entidades 
Departamentales, Nacionales y no 
Gubernamentales (Instituto 
Departamental de vías, F.N.R. – 
CAMINOS VECINALES – 
PLANTE) 
* Convenios de cofinanciación 
con entidades a nivel Nacional y 
Departamental 

* Plan Colombia, Vías 
para la paz y manos a la 
obra. 
* Plan Colombia, “Vías 
para la Paz”, Plan alterno, 
Plan de Desarrollo 
Municipal, Infraestructura 
vial. 
* Plan Colombia, Vías 
para la paz 

* Apertura vía Plateado 
– emboscada: en 5 Km. 
* Apertura vía 
Guayabal. 
* Apertura vía Porvenir. 
*  Apertura vía 
Diamante - Naranjal 
* Preinversión en diseño 
y estudios, proyectos 
carreteable y/o apertura 
vía San Juan del Cucho 
– Páramo. 
*  Vía Galería – 
Polideportivo. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: INFRAESTRUCTURA VIAL, TRANSITO Y TRANSPORTE 
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

Buscar el 
mejoramiento del 
transporte tanto a 
nivel Municipal e 
Intermunicipal. 
 
* Garantizar al 
ciudadano tanto de la 
región como al 
foráneo, comodidad, 
agilidad y buen 
servicio con relación 
al transito vehicular 
con el mejoramiento, 
mantenimiento y 
aperturas de vías en 
el Municipio tanto 
vehiculares como de 
caminos de 
herradura. 

* Realizar el estudio de 
factibilidad de adquisición 
de vehículos de Transporte 
Intermunicipal. 
* Apoyar y mejorar en un 
80% la cooperativa de 
transportadores. 
* Realizar 3 seminarios o 
talleres uno al año sobre 
educación vial 
 
* Elaborar en un 90% el 
Plan vial Municipal para 3 
años. 

* De concertación y 
participación 
comunitaria a todo 
nivel. 
* Las de apoyar las 
Empresas nacientes 
en el Municipio, 
buscando fortalezas 
y desarrollo 
Municipal. 
 
* Las trazadas en la 
Administración 
actual, como una 
autentica 
participación 
comunitaria  
 
 

* Coordinar con el gremio de 
transportadores, interveredal, 
Municipal e Intermunicipal 
“Cotransmicay”. 
* Concertar con el gremio de 
transportadores sobre 
estrategias a desarrollar con 
relación a sus objetivos. 
*Coordinar con la Cooperativa 
de transportadores y Transito 
Departamental. 
 
* Diagnostico vial Municipal. 
* Diagnostico Departamental 
* Diagnostico Nacional. 
* Concertación con gremios, 
Asociaciones, J.A.C. y 
organizaciones en general para 
lograr el objetivo. 
* Recopilar información 
dispersa con relación  a transito 
y transporte. 
 
 

* Transporte masivo 
Intermunicipal. 
* Transporte vial 
Municipal, 
Intermunicipal. 
* Capacitación en 
Transito vehicular.  
 
* Transporte Municipal. 

* Preinversión en estudios 
prefactibilidad, adquisición 
de vehículos de transporte 
Municipal. 
* Solicitud de organización 
de oficina de transito y 
Transportes Municipal. 
* Capacitación normas, 
leyes requisitos, etc sobre 
transito en general. 
 
* Elaboración del Plan 
Vial Municipal. 
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AREA O SECTOR: TRANSITO MUNICIPAL 
OBJETIVOS METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMA PROYECTO 
Reglamentar un 
Código de Tránsito 
Municipal 

Organizar: 
*Áreas de parqueo. 
*Zonas de cargue y 
descargue 
*Vehículos de tracción 
animal 
*Sentidos de circulación 
*Prelación en el uso de las 
vías 
*Velocidades permitidas 

Despertar el interés de 
conductores y peatones en el 
mejoramiento de los hábitos 
de comportamiento en el 
transito 

Coordinar con el Concejo 
Municipal. Alcaldía Municipal. 
Secretaria de Planeación y 
Secretaria de Desarrollo Social y 
Ministerio de Transporte. 

Seguridad vial Elaborar proyecto 
de acuerdo   

Señalizar y 
controlar el tráfico 

*Ubicación e instalación 
de señales preventivas, 
reglamentarias e 
informativas 
*Señalización con marcos 
viales 

Buscar un mejor 
comportamiento de los 
conductores y peatones en el 
transito y evitar la 
accidentabilidad 

Realizar un diagnostico sobre 
señalización. 
 
Señalizar en un 70% la red vial 
central. 

Seguridad vial Elaborar proyecto 
de acuerdo  

Capacitar en 
asunto vial a 
estudiantes 

Instrucción formal y 
presencial a estudiantes en 
un 80% 
 
Campañas masivas de 
motivas para mejorar el 
hábito de comportamiento 
en el transito 

Mejorar el conocimiento de lo 
relacionado en materia de 
transito y transporte. 

Capacitar a 100 estudiantes de los 
grados 10 y 11 en las modalidades 
diurna y nocturna. 
 
Diseñar y adquirir propaganda 
sobre seguridad vial 

Seguridad vial Elaborar proyecto 
de acuerdo sobre 
capacitación y 
propaganda de 
seguridad vial 

Controlar la 
actividad del 
trasporte público y 
particular 

Vigilar los horarios 
establecidos 
Vigilar las empresas de 
transporte público 
colectivo municipal de 
pasajeros 
 
Controlar audazmente la 
piratería  

Crear en los cooperados de la 
empresa la credibilidad en la 
Instituciones del Estado. 
Crear incentivos en el pasajero 
sobre la seguridad del 
transporte  
 
Despertar el desinterese del 
pasajero al abordar un 
vehículo de servicio particular 

Inspeccionar de manera periódica 
la sede la Cooperativa de 
Transportadores de Micay  
 
Realizar operativos sobre control 
vial en la zonas urbanas y en la red 
vial. Apoyo en brigadas de 
estudiantes 

Seguridad 
vial, 
compromiso 
de todos. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA –2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR: EDUCACION 
 

OBJETIVOS METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 
 

* Elevar el nivel 
de la calidad de 
la Educación que 
se imparte en 
nuestro 
Municipio. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Capacitación del 
100 % a los 
docentes en el 
desarrollo del 
talento humano, 
liderazgo, valores y 
principios, la misión 
de servir, 
prosperidad, 
técnicas de manejo 
de grupo y 
dinámicas de grupo. 
* Capacitación del 
60 % del personal 
docente para 
créditos de ascenso 
en el escalafón 
docente. 
* Asesorar al 100 % 
de los docentes para 
reformar el proyecto 
educativo 
institucional. 

* Defensa y 
fortalecimiento de la 
educación Pública y 
mejoramiento de la calidad 
de la Educación para 
formar, en espacios donde 
se de la participación, 
democrática y genere los 
cambios sociales, 
económicos e 
interculturales. 
* La calidad de la 
educación permitirá influir 
en la solución de los 
problemas municipales y 
visualizar alternativas de 
solución en la formación 
de valores y desarrollo del 
talento humano. 
 
 

* Sensibilizar a la 
comunidad educativa 
para que valoren la 
educación como base 
fundamental del 
desarrollo social. 
* Ampliar los espacios 
de participación 
democrática, dando 
oportunidad a los 
representantes de la 
comunidad educativa, en 
la toma de decisiones de 
tipo pedagógico y 
administrativo. 
*Conteptualización de 
los P.E.I y de los 
currículos. 
*Potenciar las diversas 
organizaciones 
educativas formales y no 
formales. 

* Capacitación * Escuela de 
formación de 
líderes. 
* programas de 
incentivos a la 
permanencia. 
* Apoyo a la 
escuela de padres 
*  Apoyo a la 
educación   de  
adultos. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 -2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 

AREA O SECTOR:  EDUCACIÓN 
 
OBJETIVOS METAS POLITICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 *  Se orientarán y 
fortalecerán las 
instituciones 
educativas 
formadoras de la 
comunidad 
educativa y 
agenciadoras del 
cambio social.  
* Apoyar a los 
centros educativos 
para la ejecución de 
proyectos 
pedagógicos. 
 

* Las practicas pedagógicas se 
transformen respondiendo a las 
exigencias de los procesos de 
desarrollo de las comunidades. 
* Retroalimentación pedagógica a 
través de intercambios 
pedagógicos a nivel Municipal y 
Departamental, mediante foros, 
ponencias, talleres, documentos y 
otros. 
* Destinación de recursos del 
presupuesto Municipal para la 
coofinanciación de proyectos 
educativos. 
* Divulgar  a través de micro 
centros la experiencia en cuanto a 
proyectos pedagógicos. 
* Coordinar con la Universidad 
del Cauca y otras instituciones de 
nivel superior los recursos de 
capacitación conducentes a 
créditos para ascenso en el 
escalafón. 

 * Estímulo a los 
centros educativos 
ejecutores de 
proyectos 
pedagó gicos 
sobresalientes. 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
MUNICIPIO DE ARGELIA CAUCA 

NIT. 891-500-725-1 

 88 

 
PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE -ARGELIA – 2.001-2.003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR: EDUCACION 
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Elevar el nivel de 
cobertura del sistema 
educativo a nivel 
local.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Ampliación de 
cuatro aulas. 
* construcción de 
cuatro aulas. 
* terminación de siete 
aulas  
* mejoramiento de 
ocho aulas 
* Arreglo de una aula. 
* Dotación de 
mobiliario y material 
didáctico del 30%. 
 

* Construcción y 
mejoramiento de la 
infraestructura de los 
planteles educativos. 
* Mejoramiento de la 
prestación del 
servicio educativo a 
través de la dotación 
didáctica, mobiliaria 
y ayudas educativas 

* Ampliación de 
aulas. 
* Construcción de 
aulas. 
* Terminación de 
aulas. 
* Mejoramiento de 
aulas. 
* Arreglo de aulas. 
* Dotación mobiliario 
material didáctico de 
los centros 
educativos. 

* Infraestructura 
física educativa 

* Construcción, 
terminación, 
ampliación y 
mejoramiento de 
aulas escolar. 
* Dotación de 
mobiliario y material 
didáctico. 
*Dotación de sala de 
computo Instituto 
Agrícola Argelia. 
* Dotación del taller 
de ebanistería. 
* Construcción de 
dependencia 
biblioteca colegio 
Instituto Agrícola 
Argelia. 
*  Construcción, 
mejoramiento y 
dotación de 
restaurantes escolares. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE -ARGELIA – 2.001-2.003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR: EDUCACIÓN 
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Actualizar el 
sistema de 
información de las 
instituciones 
educativas con el fin 
de atender sus 
necesidades reales. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Recolectar la 
información actual 
del 100% de los 
planteles educativos y 
del fortalecimiento 
humano. 

* Mejoramiento 
administrativo y 
organizacional. 

* Actualización de la 
base estadística 
educativa municipal 

* Sistematización 
información de 
Dirección de Núcleo 
de Desarrollo 
Educativo. 

* Estadística de los 
Centros Educativos y 
el talento humano. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE -ARGELIA – 2.001-2.003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR: EDUCACIÓN 
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Apoyar el proceso 
de educación 
ambiental para el 
manejo y 
conservación de los 
recursos de su 
entorno tanto Natural 
y Social. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Capacitación del 
100% de los docentes 
en la elaboración de 
proyectos 
ambientales. 

* Defensa y 
fortalecimiento de la 
educación ambiental 
en los espacios de 
socialización de 
niñas, niños, jóvenes 
y generar en la 
comunidad educativa, 
otra cultura ambiental 
y formación de 
líderes. 

* Realización de 
talleres, foros, 
conferencias; Con una 
verdadera 
partic ipación de las 
comunidades 
educativas y lideres. 

* Capacitación * Educación 
ambiental. 
 
* Conservación de 
microcuencas. 
 
* arborización de los 
yacimientos y 
abastecimientos de 
acueductos. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: SALUD  ( P.A.B. Mejorar la calidad de vida de las personas del Municipio, con actividades educativas relacionadas 
con la Promoción y Prevención de la salud, conjugadas en un sistema como es el Plan de Atención Básica en Salud.) 
OBJETIVOS METAS POLITICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 
Reducir la 
violencia 
generalizada, 
mediante acciones 
de prevención de 
factores de riesgo 
generadores de 
muerte, violencia y 
descomposición 
social.  

Realizar 60 talleres 
sobre manejo de 
conflictos, 
importancia de la 
convivencia pacifica, 
deberes y derechos 
constitucionales, 
prevención de 
maltrato infantil y 
violencia 
intrafamiliar. 
 
Realización de 12 
programas radiales. 
 
Elaboración de 800 
folletos con mensajes 
educativos. 
 
 
 
 
  
 

Brindar asesoría al núcleo 
familiar. 
 
Llegar con acciones  concretas 
a las zonas de mayor 
incidencia de conflictos. 
 
Tomar medidas tendientes a la 
disminución de los factores de 
riesgo.  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Trabajando con los jóvenes 
coordinadamente con otras entidades 
del sector salud, educación, I.C.B.F, 
ONGS, en lo pertinente a prevención 
de la drogadicción, violencia 
intrafamiliar, alcoholismo, tabaquismo. 
 
Capacitando al personal del Centro 
local de Salud, docentes,  madres 
cabezas de familia, grupos juveniles y 
madres comunitarias. 
 
Realizando talleres, charlas,  
conferencias específicas.  
 
Elaborando material escrito para 
repartir a la comunidad. 
 
Desarrollando jornadas de reflexión, 
actividades lúdicas, recreativas y 
deportivas, que fomenten la 
convivencia pacifica y el 
aprovechamiento del tiempo 
disponible. 
 
Asesorando y haciendo seguimiento  al 
proceso.  

Plan de Atención 
Básica.  

Violencia y paz, 
prevención de 
homicidios, suicidios y 
de violencia 
intrafamiliar. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: SALUD   
OBJETIVOS METAS POLITICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 
Disminuir la 
mortalidad en la 
población infantil, 
jóvenes, adultos y 
adultos mayores. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Prevención de las 
enfermedades de 
trasmisión sexual y 
fortalecimiento de 
los derechos y la 
igualdad sexual 

Hacer participe a 
todo el grupo familiar 
sobre el cuidado de 
los niños, en la 
identificación de 
factores de riesgo y 
su oportuno 
tratamiento. 
 
Reducir costos. 
 
Disminuir en un 
porcentaje 
significativo la 
incidencia de la 
tuberculosis. 
 
 
Concientizar a la 
población en general 
sobre el uso de 
métodos 
anticonceptivos, la 
paternidad y derechos 
sexuales.     

Concientizar a los padres de 
familia sobre el compromiso y 
la responsabilidad en lo 
referente a los derechos de los 
infantes, en lo relacionado con 
la salud, como prioridad  1 A  
sobre los demás derechos. 
 
 
 
 
Prevenir la enfermedad a 
través de métodos 
pedagógicos directos con la 
comunidad en general  y 
específicos para los de alto 
riesgo. 
 
Encaminar las acciones 
educativas con énfasis en los 
jóvenes del Municipio. 
 
Comprometer a otros sectores 
como el educativo en el apoyo 
directo para la ejecución de 
este proyecto. 

Promocionando servicios y asesoría 
técnica.  
 
Realizando seminarios, talleres, 
conferencias. 
 
Realizando campañas educativas 
mediante la utilización de medios  
hablados y escritos. 
 
 
Todas las anteriores. 
 
Capacitando a promotores, madres 
comunitarias, líderes, para hacer la 
detección temprana de la enfermedad. 
 
 
Masificando la información para dar 
mayor cobertura. 
 
Promocionando los servicios de salud 
disponibles, realizando eventos de 
difusión y capacitación. 
 
Aprovechando los medios de 
comunicación disponibles 
   

Plan de Atención 
Básica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Plan de Atención 
Básica. 
 
 
 
 
 
Plan de Atención 
Básica en Salud. 

Atención integrada a las 
enfermedades 
prevalentes de la 
infancia. 
 
 
 
 
 
 
 
Tuberculosis. 
 
 
 
 
 
 
Salud sexual y 
reproductiva. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: SALUD 
OBJETIVOS METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 
Mejorar la salud y 
la  nutrición de la 
población en 
general.  
 
 
 
 
 
Promover la 
atención preventiva 
en salud y 
actividades de 
autocuidado, 
servicio y 
productivas, de la 
población de 
adultos mayores. 

Construcción de 7 
huertas comunitarias. 
 
Reducir el ingreso de 
alimentos (hortalizas, 
verduras y frutas). 
 
 
 
Elaborar diagnóstico 
situacional. 
 
Construir una casa de 
reposo para los 
adultos mayores. 
 
Generar alternativas 
de empleo e ingreso.   

Promover el establecimiento 
de parcelas y huertas 
orgánicas. 
 
Fortalecer el auto consumo de 
alimentos. 
 
 
 
Rescatar los niveles de 
valoración y autoestima en una 
población marginada en todo 
sentido. 
 
Fomentar actividades que 
permitan el reconocimiento 
para seres determinantes en la 
construcción de futuro para las 
generaciones presentes. 
 
Dignificar las  potencialidades 
y capacidades de seres 
humanos dotados de talento y 
sensibilidad. 
 

Coordinando con los funcionarios de 
extensión o asistencia técnica local. 
 
Capacitando  a la comunidad en 
aspect os técnicos (huertas) y a las 
madres comunitarias (preparación de 
alimentos). 
 
 
Identificando la población objetivo. 
 
Elaborando el diagnóstico e 
identificando un plan de acción 
inmediato para la atención y 
prevención de enfermedades, rescate de 
valores y principios, proyectos 
productivos y desarrollo integral de los 
adultos mayores. 
 
Creando espacios y grupos para el 
esparcimiento, la recreación y prácticas 
deportivas. 
 
Realizando campañas de divulgación 
para la concientización de la población. 
 
 
   

Plan de Atención 
Básica 
 
 
 
 
 
 
 
Plan de Atención 
Básica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Seguridad alimentaría y 
nutricional. 
 
 
 
 
 
 
 
Tercera edad, 
hipertensión y diabetes. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:  SALUD (continuación)     
 
OBJETIVOS METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Crear programa de 
prevención en los 
diferentes grupos de 
la  población. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Disminuir los factores 
de riesgo de adquirir 
enfermedades 
transmitidas por 
vectores. 

 
Apoyar y estimular la 
coordinación  institucional 
conjunta, para contribuir a la 
construcción de un futuro 
saludable y la participación 
comunitaria. 
 
Llegar a todas las comunidades 
del Municipio con las brigadas 
odontológicas y prestar atención, 
con base en los cronogramas de 
actividades.  
 
 
 
 
 
 
 
Estimular en la comunidad el uso 
de toldillos impregnados, 
repelentes y ropas adecuadas. 
 
Educar a la comunidad sobre los 
síntomas tempranos de esta 
enfermedad. 

 
Realizando un diagnóstico 
Municipal de personas ( Adultos 
Mayores ) 
 
Organizando brigadas de Salud a 
nivel de veredas y corregimientos. 
 
Conformando grupos productivos y 
especiales de control para fomentar 
el autocuidado. 
 
Realizando charlas, videos, dibujos, 
como métodos didácticos para cada 
grupo, sobre higiene oral. 
 
Efectuando prácticas demostrativas 
sobre las técnicas de cepillado y 
aplicación de fluor. 
 
Realizando índices endémicos 
periódicos. 
 
Realizando mapeo epidemiológico 
para definir áreas de alto riesgo .  
 
Estimulando el control biológico,   
evacuación de  basuras y 
eliminación de criaderos. 

 
Plan de Atención 
Básica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Plan de Atención 
Básica. 

 
Salud oral 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Paludismo, control de 
vectores y brotes 
epidémicos.  
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:  SALUD (VACUNACIÓN)      
 
OBJETIVOS METAS POLITICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 
Disminuir los 
factores de riesgo 
de enfermar o 
morir por 
enfermedades 
como la rabia y la 
encefalitis equina. 

Vacunar 
aproximadamente 
1.486 animales 
caninos y felinos 
durante el 2.001. 
 
Vacunar 
aproximadamente 830 
equinos.  
 
Capacitar a los lideres 
de la las 85 veredas 
con relación a la 
problemática. 
 
Realizar un 
diagnóstico real de la 
población canina, 
felina y equina 
existente en el 
Municipio. 
 

Realizar la vacunación vereda a 
vereda para lograr un cubrimiento 
total. 
 
Iniciar las jornadas de vacunación 
por la zona urbana y 
posteriormente al área rural. 
 
   
 
 

Utilizando los medios de 
comunicación local, para 
sensibilizar a la comunidad, e  
informar sobre la campaña de 
vacunación. 
 
Realizando acciones coordinadas y 
conjuntas entre los organismos de 
salud, la Administración Municipal,  
demás entidades que hacen 
presencia en la región y la 
comunidad en general. 
 
Consiguiendo las vacunas 
presupuestadas de acuerdo a la meta 
propuesta. 
 
Llevando registros de seguimiento y 
control. 
 
Realizando jornadas de vacunación. 
 
  

Plan de Atención 
Básica. 

Vacunación antirrábica 
(caninos y felinos) y 
contra la encefalitis 
equina.  
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:  SANEAMIENTO BÁSICO      
 
OBJETIVOS METAS POLITICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 
Promover acciones 
educativas 
tendientes a 
mejorar de manera 
efectiva la 
disposición y 
manejo de exc retas  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Hacer que un 50 % de 
las comunidades 
capacitadas 
potabilicen el agua 
para consumo 
humano, a través de 
los métodos 
enseñados por los 
capacitadores. 

La campaña educativa se dirigirá 
a la población urbana y rural de el 
Municipio. 
 
Vincular al programa a la 
comunidad educativa, madres 
comunitarias, personal de salud y 
funcionarios de campo de la 
Administración Municipal. 
 
Vincular a la comunidad en la 
solución o disminución de los 
porcentajes de EDA en nuestro 
Municipio. 
 
Responsabilizar a todos los 
sectores por la contaminación que 
se pueda generar a todo nivel. 

 Realizando campañas educativas a 
través de los medios de 
comunicación  y ayudas didácticas 
sobre el manejo de excretas y 
contaminación ambiental. 
 
Realizando charlas y talleres sobre 
los temas mencionados. 
 
Capacitando a las madres 
comunitarias, docentes, alumnos y 
padres de familia. 
 
Instalando filtros de arena  para el 
agua de consumo de escolares 
donde se requiera. 
 
Suministrando suero oral 
gratuitamente para el manejo casero 
de la deshidratación de los 
pacientes. 

Plan de Atención 
Básico. 

Disposición de excretas, 
calidad de Aguas y EDA  
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:  DEPORTE 
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

*  Organizar e incentivar 
la participación de los 
deportistas a los 
diferentes eventos 
deportivos que se 
realicen en el Municipio 
de Argelia.   
 
* Creación de la escuela 
de árbitros del 
Municipio de Argelia 
 
* Construir y adecuar 
Campos Deportivos. 

* Mantener y fortalecer los 
eventos que se realizan 
urbanos y rurales. 
 
* Lograr que el deporte 
Argelino sea de alta 
competencia. 
 
* Identificación de los 
diferentes equipos y sus 
integrantes.  
 
* Capacitar 30 árbitros 
 
* Lograr que la pra ctica 
del Deporte sea masiva en 
diferentes modalidades. 
 
 
 
 
 
 
 

* Crear espacios 
que fortalezcan la 
participación de los 
deportistas 
 
* Crear mecanismos 
de pertenencia a los 
deportistas 
Argelinos. 
 
* Atender la 
demanda de árbitros 
del Municipio. 
 
* Fomentar y 
fortalecer la práctica 
del deporte, ya 
decaído en algunas 
Comunidades. 

* Coordinar con los 
docentes de Educación 
Física, de los colegios para 
formar escuelas deportistas 
y recreativas. 
 
* Crear escuelas de 
formación deportivas. 
 
* Promover la capacitación 
y el fortalecimiento de las 
organizaciones deportivas. 
 
* Capacitar a 3 árbitros por 
zona. 
 
* Coordinando con las 
comunidades, Alcaldía y 
otros entes para canalizar 
los recursos económicos.  
 
 
 
 

* Impulsar 
campañas de 
capacitación y 
educación para 
erradicar el 
alcoholismo y la 
violencia en la 
actividad deportiva. 
 
* Mejorar la 
infraestructura 
Deportiva.  
 
* Capacitación de 
árbitros. 
 
* Construcción de 
campos Deportivos, 
ya sea de total 
inversión y/o 
cofinanciado por las 
comunidades que 
conlleven a mejorar 
la calidad deportiva. 

* Fortalecer los eventos 
deportivos. 
 
* Fortalecer las disciplinas 
deportivas. 
 
* Sistematizar la 
información de los 
diferentes equipos. 
 
* Creación escuela de 
árbitros. 
* Coordinar la accesoria y 
la Capacitación con 
Coldeportes. 
 
* Construcción de Campos 
Deportivos. 
 
*  Semana Deportiva. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:   CULTURA 
 
OBJETIVOS 

 
METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Promover el 
desarrollo de la  
cultura y el arte en 
diferentes 
manifestaciones a 
nivel de la 
población del 
Municipio de 
Argelia. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

* Identificar los símbolos 
patrios del Municipio 
(Escudo, Bandera, Himno, 
traje y Comida típica). 
 
* Capacitar a los nuevos 
talentos en fundamentación 
teórico práctica en diversas 
disciplinas. 
 
* Formar la escuela 
cultural y la banda de 
música del Municipio de 
Argelia. 
 
* Dotar de bibliotecas 
instrumentos musícales 
para la casa de la cultura, 
colegios y grupos 
musicales.  

* Propiciar la creatividad y 
producción artística 
 
* Rescatar talentos Artísticos y 
Culturales a nivel regional. 
 
* Rescate de valores culturales 
que permitan identidad y arraigo 
Municipal. 
 
* Estimular y promover eventos y 
actividades, para el 
fortalecimiento de nuevas 
generaciones artísticas. 
 
* Propiciar que los talentos 
jóvenes existentes puedan 
desarrollar sus actitudes y 
cualidades.  
 
* Lograr dar estimulo a 
estudiantes y grupos musicales. 

* Promoviendo cursos a 
nivel Municipal. 
 
* Convocando a talentos 
artísticos 
 
* Hacer un foro artístico 
cultural 
 
* Realizando eventos 
(escuelas, talleres de 
capacitación y 
presentaciones públicas). 

 
* Realizando visitas a 
centros educativos 
 
* Convocando a los 
talentos. 
 
* Haciendo un 
compromiso con el joven y 
sus padres. 

* Identificación de 
símbolos patrios a nivel 
Municipal 
 
* Capacitación. 
 
* Formar la escuela 
cultural del Municipio. 
 
* Hacer que el joven 
encuentre 
entretenimiento en la 
lectura y la musica. 

* proyecto cultural 
(himno, escudo, 
bandera, comida y 
traje típico) 
 
* Técnica de 
vocalización. 
 
* Dotación de 
instrumentos. 
 
* Proyecto escuela 
cultural (banda de 
Música) 
 
* Dotación de 
bibliotecas, uniformes 
e instrumentos 
musicales para la casa 
de la cultura y 
Colegios Rurales. 
 
*  Semana Cultural 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:   CULTURA  RADIO Y  TELEVISION 
 
OBJETIVOS 

 
METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Cubrimiento Con 
la señal de radio a 
todo el Municipio 
de Argelia. 
 
 
* Cubrimiento con 
la señal de 
televisión a lugares 
Urbanos y Rurales 
donde sea factible. 

* Lograr enlace con una de 
las dos torres existentes. 
 
 
*Brindar información a la 
comunidad Urbana y rural. 
 
 
* Lograr extender el 
servicio a las Comunidades 
en un 15% más de lo 
actual. 

*  Fomentar y sensibilizar la 
Comunidad en general. 
 
 
* Fomentar y sensibilizar a la 
comunidad que reciba este 
servicio. 

* Concienciar a la 
comunidad en general de la 
importancia del objetivo. 
 
 
* Buscar los medios de 
apoyo de la Comunidad y 
entidades. 
 
 
* Concientizar y buscar 
mediosde apoyo en la 
comunidad y otros entes 
para lograr el ojetivo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* Presentación del 
programa general en 
todos los aspectos. 
 
 
* Hacer que el 
televidente dedique su 
tiempo libre a la 
televisión y erradique el 
tiempo mal utilizado. 

* ampliación de la 
emisora. 
 
 
* ampliación de la 
señal de televisión 
urbana y Rural. 
 
 
* Actualizar la 
monografía del 
Municipio de Argelia. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA  O  SECTOR:       ASPECTO AMBIENTAL    
OBJETIVOS  METAS POLITICAS  ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 
Mejorar la 
calidad del 
Ambiente 

 

1.Reducir en un 
10% la quema de 
bosques y 
rastrojos 
 
2. Reducir en un 
15% la utilización 
de agroquímicos 
 
3. Aislar 25 
hectáreas para 
protección de 
micro cuencas  
 
4. Montaje de dos 
plantas 
procesadoras de 
residuos sólidos 
 
5.Establecimiento 
de un vivero 
Municipal 
 

1.Sensibilización 
a la población 
urbana y rural 
 
2. Desarrollar un 
proceso de 
formación y 
concientización 
social para la 
recuperación y 
conservación de 
recursos 
naturales 
 
3.Dar prioridad 
de protección a 
las fuentes 
hídricas usadas 
para consumo 
humano 
 
4.Orientar la 
producción 
agropecuaria 
hacia lo 
orgánico 
 

1.Capacitando periódicamente a extensionistas sobre 
el manejo de residuos sólidos y líquidos 
2.Dictando talleres de sensibilización capacitación a 
la población objetivo  
3.Fomentando la producción orgánica 
4.Concertando con productores las áreas de 
conservación 
5.Fortaleciendo socio empresarialmente las 
Asociaciones comunitarias 
6.Dando manejo eficiente a los residuos sólidos del 
área urbano y rural  
7.Coordinando con otras instituciones (CRC, SENA, 
FEDECAFE.. ETC.) 
8.Fomentando los sistemas Agroforestales 
9.Adecuación de hornos paneleros que disminuyan el 
consumo de leña 
10.Capacitando sobre consecuencias de usos de 
agroquímicos 
11. Participación activa de la comunidad en la gestión 
de acciones encaminadas a la recuperación y 
protección de los recursos naturales 
12. Reorientando la actividad productiva del 
municipio mediante la reglamentación del uso del 
suelo según su naturaleza y vocación 
13. Realizando programas de educación ambiental y 
promover la participación de la comunidad en el 
manejo y aprovechamiento sostenible de los recursos 
naturales 
14.   Protegiendo los nacimientos de agua qu e surten 
acueductos y abastos mediante la compra de terrenos 
para su aislamiento  
15 Manejando  los residuos por medio de plantas 
procesadoras de residuos sólidos  
 
  

1.Educación 
ambiental  
 
2.Agua potable y 
saneamiento 
básico 
 
3.Protección de 
Micro cuencas  
 
4.Producción 
limpia 
 
5.Manejo de 
aguas y suelos 
 
6 manejo de 
residuos sólidos  
 
7.Atención y 
prevención de 
desastres  
 
 

1.Capacitación sobre manejo conservación de 
recursos naturales 
 
2.Manejo de residuos sólidos y desechos 
líquidos 
 
3. Dotación y fortalecimiento del GRUPAD 
(Grupo de prevención y  atención   de 
desastres)  
 
4. identificación y evaluación de áreas de 
riesgo  
 
5.Reforestación y aislamiento de micro 
cuencas y protección de nacimientos 
 
6..viveros forestales  
 
7.Fomento cultivos promisorios alternativos 
 
8.Reserva natural Diviso – Naranjal – El 
Pinche 
 
9.Fomento a la producción orgánica 
 
10.Adecuación de hornos paneleros 
 
11. Adecuación de variables ambientales en el 
currículo educativo 
 
12 fortalecimiento de empresas prestadoras de 
servicios públicos 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: PERSONERIA  
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Promoción y 
salvaguarda de 
Derechos Humanos. 
 
* Promoción de la 
participación 
Co munitaria en todos 
los Niveles. 
 
      

* Lograr una 
capacitación efectiva de 
los Derechos Humanos. 
* Intervenir en la 
flagrancia y puesta en 
peligro de la violación 
de los derechos 
humanos.  En  60% de la 
población de Argelia 
especialmente en los 
niños y menores. 
 
* Sensibilizar a la 
Comunidad sobre la 
Promoción de la 
Participación 
Comunitaria en todos los 
Niveles. 
* Lograr de la 
Comunidad la 
vinculación en el 
Municipio mediante los 
mecanismos de 
participación 
Comunitaria. 

* Despertar el interés de la 
Comunidad por los 
Derechos Humanos. 
* Coadyuvar el 
seguimiento investigativo 
por la violación de los 
Derechos Humanos. 
* Servir de mediador en 
los conflictos que 
involucraron a los 
Derechos Humanos. 
* Sensibilización sobre 
humanización de la guerra. 
 
* La participación 
ciudadana sea un requisito 
y una condición de la 
gestión de la 
Administración Municipal 
acorde con lo planteado en 
el programa del actual 
Alcalde. 

* Promoción de temas específicos 
sobre Derechos Humanos en 
Comunidades. 
* Realización de Talleres. 
* Atención a las victimas de 
conflicto armado. 
 
* Información a la Comunidad 
sobre los mecanismos de 
participación Ciudadana. 
* Elaboración de volantes y 
cartillas sobre la temática de la 
participación ciudadana. 

* Capacitación  
* Charlas y 
conferencias. 
 
* Capacitación 
* Charlas y 
Conferencias. 
* Conformación de 
Red de Veedurías 
Ciudadanas  

* Capacitación 
* Inducción sobre 
Personería  
* Capacitación 
sobre Derechos 
Humanos. 
* Capacitación 
sobre Veedurías. 
* Capacitación 
sobre Violencia 
Intrafamiliar 
* Capacitación 
sobre Derechos del 
niño. 
 
* Capacitación. 
* Mecanismos de 
participación 
Ciudadana. 
* Red de Veedurías. 

 
 

 



REPUBLICA DE COLOMBIA 
MUNICIPIO DE ARGELIA CAUCA 

NIT. 891-500-725-1 

 102 

 
PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
 
AREA O SECTOR: PERSONERIA  
 

OBJETIVOS 
 

METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS PROYECTOS 

* Cumplir con la 
Responsabilidad 
Constitucional y 
legal de la Personería 
Municipal, dando a 
conocer los papeles y 
beneficios en el 
cumplimiento del 
deber. 
 
* Intervenir en la 
Prevención de 
factores de riesgo y 
de prevención de 
desastres en la 
Comunidad, lo 
mismo que en la 
conservación de la 
Ecología y el Medio 
Ambiente. 

* Vigilar el 
cumplimiento de la 
constitución, las leyes, 
las ordenanzas, acuerdos 
y demás decisiones, 
incluyendo las judiciales 
y las actas 
Administrativas. 
* Capacitar la 
comunidad para que 
pueda ejercer sus 
derechos y exigir el 
respeto de los mismos. 
 
* llegar el 20% de la 
población de los niveles 
urbanos para 
sensibilizarlas acerca de 
los factores de riesgo y 
manejo Ambiental. 
* Vigilar el 
cumplimiento del 
requisito del estudio 
sobre Impacto ambiental 
en las obras que lo 
demanden.  

* Lograr un total entendimiento e 
interpretación de las normas para 
la Comunidad. 
*Constituirse como ente consultor 
como ente consultor para la 
comunidad en los diferentes 
temas de tipo normativo. 
* La personería debe constituirse 
en la conexión directa entre el 
respeto de los entes 
Administrativos y de los demás 
miembros particulares de la 
Comunidad. 
 
* Prevenir y tomar medidas 
tendientes a minimizar los 
factores de riesgos potenciales. 
* Trabajo conjunto para alcanzar 
el desarrollo sostenible del 
entorno Ambiental. 
* Preservación y conservación del 
Medio Ambiente como prioridad. 

* Recepción de quejas sobre 
violación de Derechos 
Humanos, para su eventual 
investigación. 
* Información sobre 
formalidades en la exigencia 
del respeto de los Derechos 
del ciudadano. 
* Inspeccionar la labor 
Institucional y contractual en 
beneficio de la Comunidad. 
 
* Campañas de prevención y 
atención de desastres, y de 
Conservación de Medio 
Ambiente. 
* Realización de talleres, 
foros, Conferencias y 
Charlas. 
* Reubicación de familias 
que vivan en alto riesgo. 
* Creando los comités 
locales para prevención y 
atención de Desastres. 
 

* Capacitación 
* Asesorias  
* Charlas y 
conferencias. 
* Recepción de 
quejas y 
clasificación de las 
mismas. 
 
* Programa de 
Prevención y 
Atención de 
Desastres. 
* Sensibilización 
sobre Medio 
Ambiente. 

* Capacitación 
sobre Normas 
Constitucionales. 
* Capacitación 
sobre Derecho 
Internacional 
Humanitario. 
 
* Capacitación a 
nivel de 
funcionarios y 
Comunidades en 
prevención de 
desastres. 
* Atención de 
emergencias. 
* Coordinación 
Interinstitucional 
para desarrollar 
campañas sobre 
Medio Ambiente. 
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PLAN DE DESARROLLO SOSTENIBLE – ARGELIA – 2001 –2003 

FORMULACION DEL PLAN 
 
AREA O SECTOR:      INSPECCION DE POLICIA.  
 

 
OBJETIVOS METAS POLÍTICAS ESTRATEGIAS PROGRAMA PROYECTO 
Mejoramiento 
administrativo e 
Institucional 

Adquisición de un 
computador 

Mejoramiento de la atención al 
cliente con eficiencia y 
eficacia  

Diseñar un proyecto de acuerdo para 
la consecución de un computador 
CLON con procesador PENTIUN 3 
de 550 MHZ. Disco Duro de 10 
GIGAS. Memoria RAN de 120 
MEGAS. Monitor SANSUN 
MULTIRADIO S 52x 

Sistematización Adquisición de 
elemento de trabajo 

Mejorar los 
contenidos netos 
de productos 
alimenticios de 
artículos de 
primera necesidad 

Adquisición de los 
patrones de medidas 

Búsqueda del equilibrio de los 
intereses entre consumidores y 
expendedores de los artículos 
de primera necesidad en la 
canasta familiar 

Elaborar proyecto de acuerdo 
Municipal para la consecución de 

Vigilancia y 
control de 
precios, pesas y 
medidas 

Adquisición de los 
patrones de medidas 

Mejoramiento 
administrativo e 
Institucional de los 
servicios públicos  

Reorganizar en un 
80% la Galería Local, 
las plazas de mercados 
de la cabeceras 
corregimentales 
respecto de los sitios 
de venta 

Sensibilizar a la comunidad de 
la importancia de tener este 
servicio público de manera 
ordenada lo que contribuye a 
un ornato público y la vez  
contribuye con la buena 
higiene y la salubridad 
pública. 

Realizar diagnósticos en la galería 
local, plazas de mercado de El 
Mango, El Sinai, El Plateado. 

  

Mejorar la 
convivencia 
pacífica de la 
comunidad 
Argelina  

Activar el valor civil 
de denunciar todo 
atropello contra la 
vida, honra y bienes 

Sensibilizar a la comunidad de 
la importancia del respecto a 
la Constitución y la Ley 

Difundir por medio de los medios 
masivos de comunicación radial 
local todo lo que tenga que con la 
convivencia pacífica  

Acción 
preventiva 

 

 
 


