
ITEM SECTOR OBJETIVO RESPONSABLE
RP-SGP REC REC

DEPTO NAL

610
40

650

1.  Financiar 6.479 cupos Régimen Subsidiado 1.244
2.  Incrementar cobertura Régimen Subsidiado 49 33
3.  Redistribución cupos. SISBEN
4.  Reconstrucción y mantenimiento Centro de Salud Consacá. E.S.E 79

5.  Mantenimiento de los cuatro (4) Puestos de Salud Rurales 20
6.  Dotación y Fortalecimiento operativo de los cuatro (4) Puestos de Salud 20
7. Atención en el Sector Rural. Brigadas y jornadas periódicas 20

Mejorar la calidad del servicio 8. Campañas educativas: Deberes y Derechos, Régimen Subsidiado y Direccion Local

1 SALUD de salud y ampliar la cobertura     promoción de los servicios que presta la E.S.E municipal de Salud.

del Régimen subsidiado. 9.  Capacitación promotoras 4
10. Capacitación personal médico y paramédico 5
11. Gestión proyecto Atención población vulnerable por parte de Centro de Salud 10
     organismos nacionales, internacionales y ONG Consaca E.S.E

1.451 0 33

PLAN PLURIANUAL DE INVESION 2004 - 2007

GASTOS FUNCIONAMIENTO

2.004PROGRAMAS Y/O PROYECTOS

DIMENSION SOCIAL

SERVICIO DEUDA
SUBTOTAL



1. Terminación de obras inconclusas del sector 20
2. Construcción, mantenimiento y adecuación Centros Educativos 20 40
3. Dotación muebles, material didáctico y bibliotecas en Centros 12 30
Educativos
4. Dotación y  mantenimiento Maquinaria y equipo en Centros Educativos 40 30

Ampliar la cobertura y mejorar 5. Programa Alimentación Escolar con cobertura del 100% Centros Coordinación 44
2 EDUCACION la calidad del servicio educativo Educativos Educación 

en todos sus niveles 6. Gestión de Proyecto para la capacitación  de Docentes Municipal 6
7. Convenios interinstitucionales y programación de Educacion 15
de adultos
8. Subsidios 11
9. Investigación y estudios de Preinversión 3
10. Programación Curso Pre Icfes para bachilleres de las Institu. Educativ.
11. Subsidiar las matrículas a alumnos de escassos recursos.
12. Dotar al Municipio de una Biblioteca Pública

171 100 0
1. Presentación, Gestión y Ejecución de proyectos de construcción de 8
 vivienda nueva y mejoramiento de vivienda

Propender para que la población 2. Censo de beneficiarios Sector Urbano y Rural 
vulnerable, construya o mejore 3. Diseñar vivienda rural tipo tradicional y adopción del Programa Jefatura 6

3 VIVIENDA su vivienda y de esta manera    Mediante Una Prueba Planeación y
dicha población poseea un hogar 4. Ejecución proyecto Construcción Vivienda Nueva 50 unidades Obras Públicas. 26 85

más saludable y de mayor 5. Financiar y/o cofinanciar proyecto de mejoramiento de vivienda
comodidad    120 unidades 10

50 0 85



1. Realización y financiamiento de eventos deportivos tradicional y 12 1
anuales
2.Capacitación, formación profesional a clubes y demás interesados 8

DEPORTE Contribuir al sano esparcimiento 3. Preparación  de deportistas  del Municipioy participación en un evento  
4 Y y desarrollo deportivo  Departamental y/o Regional Coordinación 9

RECREACION 4.Mantenimiento escenarios deportivos y recreacionales Deportes y 5 30
5. Compra de lotes para polideportivo (uno x año) Recreación 5
6. Construcción de  Polideportivos (uno  x  año) 10

49 31 0
1. Realización y financiamiento de eventos artísticos y culturales
tradicionales 50
2. Capacitación profesional en formación y promoción del arte y la
cultura 15

ARTE Contribuir al desarrollo artístico 3. Dotación elementos básicos y necesarios de grupos artísticos y/o Coordinación
5 Y y cultural de la población culturales Arte y 6

CULTURA 4. Rehabilitación Salón de Actos culturales Consacá Cultura
5. Mantenimiento escenarios culturales y/o artísticos
6. Preparación y participación en un evento artístico y/o culturtal
7. Creación y funcionamiento del Concejo Municipal de Cultura
8.  Formulación, Presentación, Gestión y ejecución de un Proyecto de       
Cultura y arte ante el Ministerio de Cultura
9. Investigción sobre población Indígena y posible reconocimiento reconoc

71 0 0
1. Identificación de población: Madres cabezas de familia, ancianos, 
niños, jóvenes (estrato 1 y 2); discapacitados, desplazados, 
indigentes, J.A. Comunal, J.padres de Flia y demás grupos asociados
2. Programación anual para cada uno de estos grupos ( de manera especial 15
 para la infancia  y familia).
3. Conformación de comité de Veeduría ciudadana.
4.Gestión de apoyo y asistencia técnica a comites por parte de la 2
Defensoria del Pueblo, ESAP y otras organizaciones de Derechos
Humanos.
5. Conformación del Comité de Servicios Públicos domiciliarios
6. Gestión de convenio para la capacitación a la totalidad de los 8

Coordinar el desarrollo, la grupos asociativos
integración y participación de 7. Campañas de sensibilización: en trabajo comunitario, aseo de calles, Jefatura 16

6 DESARROLLO todos los grupos socilaes, embellecimiento de casas, zonas verdes, Iglesia, parques, escenarios Integración
COMUNITARIO económiocos y culturales del deportivos y culturales, etc; y mingas. Comunitario 

municipio, para crear espacios 8. Programa para y con los indigentes 2
de sana convivnecia y 9. Programa de Seguridad Alimentaria 6 20 20

oportunidades. 10. Convenios con el I.C.B.F 1
11. Programación de atención y promoción de Derechos Humanos y 8
seguridad social
12. Programa de Atención a Desplazados 3
13. Seguridad Ciudadana 2
14. Integración y funcionamiento del Comité de Atención y Prevención 3
de Desastres

66 20 20
1. Compra de lotes en cuencas fuentes de agua y su 40

DIMENSION AMBIENTAL



reforestación
Preservar y mejorar el medio 2. Diseño de proyectos de plantas de tratamiento, acueductos, 50

ambiente; mejorar la calidad del alcantarillado, letrinas, presentación y gestión en los respectivos 
agua para el consumo humano; fondos del Estado

mejorar el servicio de eliminación 3. Construcción de la planta de Tratamiento de Consacá y Bombona 68
de excretas y agua negras; y 4. Optimización y mejoramiento de acueductos rurales Jefatura 50
dotar de un programa integral 5. Programa de aseo, recolección, disposición y tratamiento de Planeación y 

AGUA de aseo, recolección , tratamiento basuras Consacá y Bombona Obras Públicas 70
7 POTABLE y disposición final de basuras. 6. Mejoramiento y construcción Alcantarillado Consacá y Bombona 40

Y 7. Mejoramiento y mantenimiento Alcantarillados Rurales 40
SANEAMIENTO 8. Programa Letrinaje municipal 30

BASICO 9. Reubicación y construcción Matadero municipal 20
10. Honorarios profesionales 18

426 0 0
ENERGIA 1. Cambio y mejoramiento de posteadura y redes Jefatura 8

8 ELECTICA Mejorar la calidad del servicio 2. Extensión del alumbrado público urbano hasta el lugar donde funciona Planeación y 
la Bomba o estación de gasolina Obras Públicas

8 0 0
1. Creación y funcionamiento de la Empresa de Transporte Inteveredal

Ampliar, construir y mejorar el 2. Mantenimiento y mejoramiento de vias terciarias 87 40
sistema vial del Municipio 3. Diseño y pavimientación de calles urbanas Jefatura 20

9 VIAS 4. Estudio, diseño y construcción de nuevas vías municipales Planeación y 10
117 40 0

Mejorar y mantener 1.Rehabilitación y mantenimiento de maquinaria y equipo 20
adecuadamente la infraestructura 2. Construcción de bateria sanitaria en el Palacio Municipal 10

fisica municipal para beneficio 3. Compra de vehículo para la Alcaldía Jefatura 30
10 EQUIPAMIENTO de usuarios y demás comunidad 4. Mantenimiento de edificios de la administración municipal Planeación y 

60 0 0
1. Acreditar la UMATA
2. Formulación, presentación, gestión y ejecución de proyectos 5
productivos:  a)Caña panalera  b)Café  c)Fríjol  d)Maíz  e)Cítrico  f)Tomate
de mesa
3. Formulación, presentación, gestión y ejecución de proyectos 5
Pecuarios:  a)Porcinos   b)Cuyes   c)Aves
4. Proyecto de producción abono orgánico

Mejorar la condiciones de la 5. Asistencia técnica y extensión rural 4.500 visitas anuales a usuarios Dirección
producción agropecuaria, 6. Creación del fondo municipal de garantías FOMAG UMATA 15
artesanal, comercial y de 7. Gestión y confinanciación proyecto distrito de riego 45

servicios 8. Dotación, mantenimiento y operación UMATA 29
DESARROLLO 9. Campaña vacunación a porcinos cobertura 100%
AGOPECUARIO 10. Proyecto granja integral sostenible demostrativa

11 ARTESANAL 11. Proyecto de estableciminento banco de proteínas con grupos 5
COMERCIO Y asociativos ¨Aprovechamiento de especies con potencial
SERVICIOS proteínico en la producción de concentrados¨

12. Construcción de viveros para reforestar con guadua 5
13. Capacitación especial a artesanos en acabados, empaque, 18
comercialización
14. Construcción de vitrina exposición artesanal 2
15. Capacitación a propietarios y operadores de unidades de comercio
y servicios
16. Formulación, gestión y ejecución del proyecto ecoturístico de 10
Consacá

DIMENSION ECONOMICA



139 0 0
1. Mejoramiento general del funcionamiento de los servicios publicos
domiciliarios
2. Censo de contribuyentes de todos los impuestos municipales
3. Control constrante de la ejecución presupuestal de ingresos
4. Formulación y adopción del estatuto de rentas Secretaria 
5. Racionalización de gastos General 

GOBIERNO, Modernizar la Administraciòn 6. Campaña educativa sobre pago y recaudo de impuestos Tesoreria
PLANEACION Municipal, para racionalizar 7. Estudios de desarrollo institucional ( Estratificación Socioeconómica, Re y 10

struturación  administrativa, creación o mejoramiento de Empresa Servicio
Públicos domiciliarios.).

12 DESARROLLO Gastos; conseguir mayor 8. Asesoría jurídica y contable Control Interno 40
Y Eficiencia, transparencia y 9. Evaluación permanente del cumplimiento del plan de desarrollo

MODERNIZACION honestidad en todas las 10.Adopción de todas las normas de control interno de acuerdo a
INSTITUCIONAL actuaciones normas vigentes

11. Cumplimiento de la ley 80 y decretos reglamentarios No 2170 sobre
contratación
12.Aseguramiento de los bienes muebles e inmuebles del Municipio.

50 0 0
GRAN TOTAL 3.308 191 138

DIMENSION INSTITUCIONAL



CREDITO ONGs TOTAL RP-SGP REC REC CREDITO ONGs TOTAL RP-SGP REC REC CREDITO ONGs TOTAL RP-SGP REC REC CREDITO ONGs TOTAL 
OTROS VIGENCIA DEPTO NAL OTROS VIGENCIA DEPTO NAL OTROS VIGENCIA DEPTO NAL OTROS VIGENCIA

659 712 769
43 47 50

702 759 819

1.344 1.451 1.567
53 57 62

85 92 100

22 23 25
22 23 25
22 10 23 10 25 10

4 5 5
5 6 6

11 12 13

0 0 1.484 1.567 10 0 0 0 1.577 1.692 10 0 0 0 1.702 1.828 10 0 0 0 1.838

PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPIO DE CONSACA

PLAN PLURIANUAL DE INVESION 2004 - 2007

2.0072.004 2.005 2.006



22 23 25
22 40 40 23 40 40 25 40 40
13 30 30 14 30 30 15 30 30

43 30 30 47 30 30 50 30 30
48 51 55

6 7 8
16 17 19

12 13 14
3 3 4

0 0 271 185 100 100 0 0 385 199 100 100 0 0 399 215 100 100 0 0 415
9 500 9 240 10 240

6 7 8

28 200 30 200 33 200

11 80 12 80 13 80
0 0 135 54 0 780 0 0 834 58 0 520 0 0 578 63 0 520 0 0 583



13 14 15

9 9 10

10 10 11
5 6 6
5 6 6

11 50 12 50 13 50
0 0 80 53 0 50 0 0 103 57 0 50 0 0 107 62 0 50 0 0 112

54 30 58 30 63 30

16 17 19

6 30 7 30 8 30
50

100
0 0 71 77 0 60 50 0 187 83 0 160 0 0 243 89 0 60 0 0 149

16 17 19

2 2 3

9 9 10

17 19 20

2 2 3
20 6 7 8

1 1 1
9 9 10

3 3 4
2 2 3
3 3 4

0 20 126 71 0 0 0 0 71 77 0 0 0 0 77 83 0 0 0 0 83
43 50 47 50 50 50



54 58 63

73 150 79 86
54 100 58 100 63 100

76 82 88
43 200 47 50
43 100 47 100 50 100
32 50 35 50 38 50
22 23 25
19 21 23

0 0 426 460 0 300 350 0 1.110 497 0 300 0 0 797 537 0 300 0 0 837
9 9 10

0 0 8 9 0 0 0 0 9 9 0 0 0 0 9 10 0 0 0 0 10

94 101 110
22 23 150 25 200
11 12 13

0 0 157 126 0 0 0 0 126 136 0 0 150 0 286 147 0 0 200 0 347
22 23 25
11 12 13
32 35 38

0 0 60 65 0 0 0 0 65 70 0 0 0 0 70 76 0 0 0 0 76

5 150 6 150 6

5 50 6 50 6

0 0 0
16 17 19
49 52 400 57
31 34 37

5 6 6

5 6 6
19 21 23

2 2 3

11 12 13



0 0 139 150 0 200 0 0 350 162 0 600 0 0 762 175 0 0 0 0 175

11 12 13

43 47 50

0 0 50 54 0 0 0 0 54 58 0 0 0 0 58 63 0 0 0 0 63
0 20 3.657 3.573 110 1.490 400 0 5.573 3.859 110 1.730 150 0 5.849 4.167 110 1.030 200 0 5.507


