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1 MODERNIZACION DEL MUNICIPIO PARA LA
TRANSFORMACION SOCIAL ECONOMICA Y CULTURAL
1 1 TRANSFORMACION SOCIAL PARA UN NUEVO ESQUEMA DE
GESTION
UN INFORME DE GESTION ANUAL ANTE LOS
L L1 L1l L3111 |REPRESENTANTES DE LA COMUNIDAD 8 1 1 1
1 1,1 1,11 1,1,1,2 |UN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS POR DEPENDENCIA 1
1 1,1 1,11 1,1,1,3 |EJECUCION DE UN PROYECTO DE CONVIVENCIA PACIFICA 3 1 1 1
10 ACTIVIDADES GENERANDO ESPACIOS DE EXPRESION
COMUNITARIA Y CIUDADDANA, EXPRESADAS EN UN
1 11 111, 11,14 |FOLLETO, UNA CARTELERA COMUNITARIA, UN PROGRAMA 10 1/3 1/4 1/3
RADIAL POR ANO Y UN ESPACIO PERIODISTICO AL
EINALIZAR EL MANDATOQ _
5 VEEDURIAS COMUNITARIAS CONFORMADAS Y UN COMITE
1 1,1 1,1,2 1,1,2,1, |DE CONTROL SOCIAL PARA LOS SERVICIOS PUBLICOS 5 1 3 2
FUNCIONANDO
AMPLIA DIFUSION DEL CODIGO DE ETICA DISENADO POR LA
1 1,1 1,1,2,2 1,1,2,2, 1 1
OFICINA DE CONTROL INTERNO
40 JUNTAS DE ACCION COMUNAL PARTICIPATIVAS Y
1 1,1 11,3, 1,1,3,1, EUNGIONANDO 40 35 40 40
50 CONVOCATORIAS A LA COMUNIDAD PARA CONSTRUIR,
1 1,1 11,3 1,1,3,2, |[FORMULAR, PARTICIPAR Y DECIDIR SOBRE ASUNTOS DE LA 50 20 15 15
ADMINISTRACION
36 MIERCOLES COMUNITARIOS AL AKO, EN LOS DISTINTOS
! L1 L14 L141 |5 ARRIOS Y VEREDAS DEL MUNICIPIO 36 36 36 36
1 CAMPARA POR ANO DIRIGIDA A ESTIMULAR LA CULTURA
1 1,1 1,1,4 1,1,4,2 |DEL PAGO DE IMPUESTOS TRIBUTOS Y CONTRIBUCIONES, 3 1 1 1
TODA LA POBLACION DEL MUNICIPIO
1 2 TRANSFORMACION ECONOMICA
1 1,2 1,2,0,1 |2 TALLERES DE CAPACITACION POR ANO 6 2 2 2
20 PROYECTOS FORMULADOS POR LA COMUNIDAD AL
1 1,2 1,2,0,1 . 20 5 5 10
FINALIZAR EL PERIODO DE GOBIERNO
1 1,2 1,2,0,2, |UN BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS OPERANDO 1 1 1 1
1 3 TRANSFORMACION CULTURAL
1 13 131 1311 UNA CAMPANA ANUAL PARA LIMPIAR Y CERRAR LOS LOTES 3 1 1 1
BALDIOS
1 13 131 1311 |UNACAMPANA ANUAL " UN DIA SIN BASURA” 3 1 1 1
UNA CAMPARNA ANUAL " SEA USTED UN CIUDADANO
1 1,3 1,3,1 L3LL [ EMPLARY 3 1 1 1
3 EXPOSICIONES ARTISTICAS DE LAS DISTINTAS
1 1,3 1,32 1,3,2,1 |EXPRESIONES CREATIVAS QUE SE CULTIVAN EN EL 3 1 1 1
MUINICIPIO CADA ANO
LOGRAR ESPACIOS EN UN EVENTO DE TRASCENDENCIA
1 1,3 13,2 1,3,2,2 |REGIONAL PARA LAS EXPRESIONES ARTISTICAS, EN EL 2 0 1 1
ACTUAL MANDATO
ACTUALIZACION DE LA MONOGRAFIA DEL MUNICIPIO DE
1 1,3 1,3,3 1,3,3,1 |QUIMBAYA Y UNA AMPLIA DIFUSION DE LA FICHA BASICA 1 0 0 1
MUNICIPAL DENTRO DE LOS QUIMBAYENSES
ESTABLECER UNA ALIANZA ESTRATEGICA CON LAS
EMISORAS RADIALES DEL MUNICIPIO PARA QUES SE
1 1,3 1,3,3 1,3,3,2 |DIFUNDA EL HIMNO DE QUIMBAYA COMO PRELUDIO A UN 1 1 1 1
PROGRAMA DE INTERES GENERAL QUE SE TRANSMITA
DIARIAMENTE
1 13 133 1333, |UNARCHIVO HISTORICO RECUPERADO Y EN 1 1 1 1
EUNCIONAMIENTO
FORMULACION DEL P'ROYECTO "QUIMBAYA PATRIMONIO
1 1,3, 1,3,3 1,3,3,4 . ) 1 0 0 1
ARQUEOLOGICO Y CULTURAL DEL QUINDIO"
1 4 GERENCIA PUBLICA
1 14 1401 UN INFORME DE EVALUACION DE LA GESTION Y 1 o o 1
RESULTADOS AL FINALIZAR EL PERIODO DE GOBIERNO
UNA REESTRUCTURACION ORGANICA Y ACTIVA, ASi COMO
1 1,4 1,4,0,2 |LA ELABORACION RESPECTIVA DEL CALCULO ACTUARIAL 1 0 1 1
REFERIDO A LOS PASIVOS LABORALES DEL MUNICIPIO
10 CAPACITACIONES EN DIFERENTES TEMATICAS
1 1,4 1,4,0,3 . 10 3 4 3
ADMINISTRATIVAS AL FINALIZAR LA ADMINISTRACION
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DIVERSIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS
ALTERNATIVAS DE EMPLEO Y DESARROLLO
FOMENTO DEL TURISMO Y LA AGROINDUSTRIA COMO
2 1 REACTIVADORES DE LA ECONOMIA Y GENERADORES DE
EMPLEO
2 2,1 211 | 2111 |UNPLANDE DESARROLLO TURISTICO IMPLEMENTADO 1 0 1 0
UN FUNCIONARIO Y/O DEPENDENCIA CON FUNCIONES DE
COORDINACION DEL PLAN DE DESARROLLO TURISTICO 1 1 1 1
2 21 211 | 2112 |DELMUNICIPIO
FORTALECIMIENTO DEL BACHILLERATO CLASICO CON N o N N
ENFASIS EN TURISMO
2 2,1, 2,1,13
CONFORMACION Y OPERATIVIDAD DEL COMITE DE
2 21 212 2,1,2,1 |CULTURA CON ENFASIS EN PATRIMONIO HISTORICO Y 1 0 1 1
UNA SEPARATA TURISTICA EN UN DIARIO DE
2 2,1 2,12 | 2121 [CIRDULACION REGIONAL Y/O NACIONAL SOBRE LOS 1 0 0 1
SITIOS DE INTERES GENERAL
2 PROYECTOS AGROINDUSTRIALES APOYADOS CON
2 2,1 213 | 2131 2 0 1 1
ACTIVIDADES DE PROMOCION
ELABORACION DE UN PORTAFOLIO DE OFERTAS
2 2,1 213 | 21372 1 0 1 0
AMBIENTALES Y DE SERVICIOS
UNA COOPERATIVA ORGANIZADA Y FUNCIONANDO
2 2,1 213 | 2133 1 0 0 1
UNA MICROEMPRESA AGROPECUARIA ORGANZIADA Y
2 2,1 213 | 2133 1 0 0 1
FUNCIONANDO
5 ) MICROEMPRESAS MOTIVADORAS DE UNA ECONOMIA DE
CRECIMIENTO
5 - 5201 |UNPLAN DE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL Y L o L o
' 5% | ARTESANAL FORMULADO E IMPLEMENTADO
5 - 5205 |78 BENEFICIARIOS FORTALECIDOS FINANCIERAMENTE A s »s »s »s
' <% | TRAVES DEL FONDO MICROEMPRESARIAL
2 2,2 2,2,0,3 |TRES CAPACITACIONES REALIZADAS 3 1 1 1
2 ASOCIACIONES O EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO
2 2,2 2,2,0,4 2 0 1 1
CONFORMADAS
2 PLANES DE ACCION FORMULADOS Y EJECUTADOS AL
2 2,2 2,2,05 2 0 1 1
FINALIZAR EL MANDATO
1 CAMPARA CON LOS ARTESANOS PARA LA
2 2,2 2,2,0,6 |PRESERVACION Y CUIDADO DE LA GUADUA Y EL MEDIO 1 0 1 0
AMBIENTE
5 ”s 5207 |- VOLANTE ANUAL PROMOCIONANDO LOS PRODUCTOS 5 R R R
' “% 0| ARTESANALES QUE SE ELABORAN EN EL MUNICIPIO
FORMULACION Y EJECUCION DEL PROYECTO CAEPA, CON
2 2,2 2,2,08 |VIGENCIA A LA DURACION ACTUAL DEL PLAN DE 1 1 1 1
DESARROLLO
UN GRUPO ASOCIATIVO CONFORMADO Y ACTUANDO, CON
2 2,2 2,2,09 |LA PARTICIPACION MAYORITARIA DEL GENERO FEMENINO 1 0 0 1
AL FINALIZAR EL ACTUAL PERIODO DE GOBIERNO
2 FERIAS MICROEMPRESARIALES REALIZADAS AL
2 2,2 2,2,0,10 2 0 1 1
FINALIZAR EL ACTUAL MANDATO
) 5 APOYO PARA LA SOSTENIBILIDAD Y DESARROLLO DE LA
ECONOMIA FORMAL
2 2,3 2,301 |UNAMUESTRA EMPRESARIAL CADA ANO 3 1 1 1
FORMULACION DE 2 PROYECTOS EMPRESARIALES PARA
2 2,3 2,3,0,2 |SER EJECUTADOS EN EL MUNICIPIO AL FINALIZAR EL 2 0 0 2
MANDATO
5 23 2303 |2 PROGRAMAS DE CAPACITACION REALIZADOS EN ) o 1 1
POTENCIALIDADES Y VENTAJAS COMPARATIVAS
2 4 ORGANIZACION DE LA ECONOMIA INFORMAL
TRES ACTIVIDADES DE APOYO, ACOMPARAMIENTO Y
2 2,4 2,401 |ASESORIA A LA POBLACION DEDICADA A LA ECONOMIA 3 1 1 1
INFORMAL
5 b4 405 |PUESTAEN MARCHA DE UN ALMACEN ARTESANAL BAJO L o L o
’ 5% LA ORIENTACION DE FRODEMIC
FORTALECIMIENTO DE UNA ASOCIACION DE ARENEROS Y
2 2,4 2,4,0,3 1 0 1 0
BALASTEROS EN EL MUNICIPIO
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3 QUIMBAYA, EDUCA PARA LA PAZ Y LA CONVIVENCIA
. . EDUCACION COMO FACTOR DE DESARROLLO E
INSTRUMENTO DE PAZ

UN PLAN EDUCATIVO MUNICIPAL ADOPTADO, ACTUALIZADO Y

3 31 SERTN IR R iieiv 1 1 0 0
AL FINALIZAR LA VIGENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO,

3 31 311 | 31,12 |TENER 35 INVENTARIOS ARQUITECTONICOS DE LOS 35 5 15 15
PLANTELES EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO
5 ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA FORTALECIDAS Y

3 31 311 | 3113 | ocrabo 5 2 2 1

3 31 311 | 31,14 |7PLANES EDUCATIVOS INSTITUCIONALES FORTALECIDOS 7 0 7 0
AMPLIACION DE COBERTURAS EN UN 10% EN LOS

. a1 s11 | 3115 |RESTAURANTES ESCOLARES DE LOS ESTABLECIMIENTOS 10 ) A A

: A 415 lERUCATIVOS DEL MUNICIPIO EN FUNCIONAMIENTO AL

FINALIZAR EL PERIODO DE GOBIERNO
TODOS LOS EQUIPOS DE INFORMATICA DE LOS PLANTELES

3 31 311 | 31,16 |EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO EN FUNCIONAMIENTO AL 7 3 2 2
FINALIZAR EL PERIODO DE GOBIERNO ACTUAL
10 FESTIVALES ESCOLARES Y UN EVENTO DEPORTIVO

3 3.1 3L1 | 3LL7 | \NTERCOLEGIADO AL FINALIZAR EL PERIODO DE GOBIERNO 10 0 5 5
7 PROYECTOS EDUCATIVOS Y/O DE PROMOCION SOCIO -

3 31 311 | 31,18 7 1 5 1
CULTURAL
5 CENTROS DE ESPECIALIZACIONES DE EDUCACION,

3 31 341 | 31,19 5 1 2 2
FORMAL, NO FORMAL E INFORMAL FORTALECIDOS
80 DOCENTES CAPACITADOS EN AREAS FUNDAMENTALES DE

3 31 311 | 31,110 80 10 30 40
ACUERDO A LOS ESTANDARES CURRICULARES
UN CONVENIO VIGENTE AL FINALIZAR LA VIGENCIA DEL PLAN

3 31 341 | 31,111 1 0 1 0
DE DESARROLLO
REDUCIR LOS INDICES DE DESERCION ESCOLAR CON

3 31 312 | 3121 |RESPECTO AL ANO ANTERIOR, A TRAVES DE UN 3 1 1 1
DIAGNOSTICO QUE DETERMINE LAS POSIBLES CAUSAS DE

3 31 312 | 3122 |PASARDE 14 A 20 EL NUMERO DE PREESCOLARES 014 5 5 5
INCREMENTAR EN UN 5% LOS SUBSIDIOS CADA ANO, A LA

3 31 312 | 31,23 . 15% +5% +5% +5%
POBLACION DE ESTUDIANTES DE BAJOS RECURSOS
ADECUAR ESCENARIOS DEPORTIVOS EN 4 CENTROS

3 31 312 | 31,24 |EDUCATIVOS (ROCIO, INSTITUTO QUIMBAYA, SAGRADO 4 1 2 1
CORAZON Y SANTANDER)
10 CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES REALIZADOS CON

3 31 312 | 31,25 10 0 5 5
ENTIDADES QUE GENEREN OPORTUNIDADES EDUCATIVAS

5 a1 312 | s126 |CONSTRUCCIGN DE 8 AULAS PARA LA AMPLIACION DE LAS . 5 . .
PLANTAS FISICAS EDUCATIVAS
UN CONVENIO ANUAL PARA BRINDAR EDUCACION Y

3 31 312 | 31,27 |CAPACITACION AL MENOR ATENDIDO POR EL CENTRO DE 3 1 1 1
PROTECCION AL MENOR
10 CONVENIOS CON DIFERENTES ENTES EDUCATIVOS PARA

3 31 312 | 31,28 |ELMEJORAMIENTO DEL ACCESO A LA NINEZ Y LA JUVENTUD 10 0 5 5
AL SISTEMA EDUCATIVO

R a1 212 | a1so |LAEJECUCION DE UN 70% DE LOS PROYECTOS ) : ) )

' L 12,9 |bRESENTADOS PARA MEJORAR EL AMBIENTE ESCOLAR EN 70% 5% 40% 25%

UNA DOTACION DE LOS MATERIALES NECESARIOS PARA EL

3 31 313 | 31,31 ) 1 0 0 1
DESARROLLO PEDAGOGICO DE LAS PERSONAS ESPECIALES
UNA DOTACION DE MATERIAL NECESARIO PARA ATENDER

3 31 313 | 31,32 ) 1 0 1 0
LAS PERSONAS CON LIMITACION VISUAL, AUDITIVA Y OTROS
PRESENTACION DE UN TRABAJO INVESTIGATIVO QUE

3 31 313 | 31,33 |DETERMINE LAS CONDICIONES OPTIMAS PARA APLICAR 1 0 0 1
PROGRAMAS QUE EDUQUEN Y ADPATEN SOCIALMENTE A

3 31 313 | 31,34 |CAPACITACION DE 20 DOCENTES 20 5 10 5
UN CONVENIO CON UN INSTITUTO ESPECIALIZADO PARA

3 31 313 | 31,35 N 1 0 0 1
ATENDER NINOS TALENTOSOS
UN PROGRAMA FORTALECIDO Y FUNCIONANDO AL

3 8.1 314 | 3141 |oNALIZAR EL PERIODO DEL PLAN DE DESAROLLO L 0 0 L
UN CONVENIO INTERINSTITUCIONAL PARA EL

3 31 314 | 31,42 |FORTALECIMIENTO DE LA LUDOTECA NAVES EN EL 1 0 0 1

MUNICIPIO DE QUIMBAYA
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A COMERCIALIZACION E INDUSTRIALIZACION DEL SECTOR
AGROPECUARIO COMO DINAMIZADOR DE LA ECONOMIA
] 1 FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO DEL SECTOR
AGROPECUARIO
A a1 41041 |UNCONVENIO PARA EL DESARROLLO DE ESPECIES MENORES N o 1 o
' =% |y BIODIGESTORES EN EL COLEGIO NARANJAL
UN CONVENIO CON EL COLEGIO RAMON MEZA PARA LA CRIA
4 41 4101 | e AVES DE CORRAL Y HUERTA ! ! 0 0
5 HUERTAS ESCOLARES EN ESCUELAS URBANAS DEL
4 41 4101 |8 ePio 5 1 2 2
. a1 4102 |2CICLOS ANUALES DE CAPACITACION EN TRANSFORMACION o 5 5 5
' '7“  |DE LACTEOS Y CARNICOS
2 CONVENIOS PARA LA INVESTIGACION EN EL SECTOR RURAL
4 41 41,03 2 0 1 1
CON CORPOICA
4 41 4,1,0,3 [UN CONVENIO A TRES ANOS CON EL CIAT 3 1 1 1
4 41 4,1,0,3 |[UN CONVENIO A TRES ANOS CON EL FONDO GANADERO 3 1 1 1
UN CONVENIO CON CORPOICA PARA DESARROLLAR
4 41 41,04 ’ 1 0 0 1
TECNOLOGIAS AMBIENTALES AL FINALZIAR EL MANDATO
UN CONVENIO CON EL CIPAV PARA LA INVESTIGACION Y LOS
4 41 41,04 1 0 0 1
BENEFICIOS AMBIENTALES
4 a1 41,04 |UN CONVENIO CON LA C.R.Q. ADOS ANOS DENOMINADO ) 1 1 o
"PLAN VERDE
CREACION Y OPERATIVIDAD DE LA BOLSA AGROPECUARIA
4 41 41,05 ) ) 1 0 0 1
CAPITULO QUINDIO AL FINALZIAR EL MANDATO
4 41 4,1,0,6 |20 CAPACITACIONES EN MANEJO DE PLATANO 20 5 10 5
4 41 4,1,0,6 |20 CAPACITACIONES EN MANEJO AMBIENTAL 20 10 5 5
4 41 4,1,0,6 |10 CAPACITACIONES EN EL SECTOR PECUARIO 10 0 5 5
2 GRUPOS ASOCIATIVOS CONFORMADOS POR MUJERES EN
4 41 41,07 2 0 1 1
EL CAMPO ORGANZADOS Y OPERANDO
4 ) INTEGRACION DE LOS ACTORES DEL SECTOR PRODUCTIVO
DEL MUNICIPIO
2 ALIANZAS ESTRATEGICAS CON EL DEPARTAMENTO AL
4 42 4201 o \NALZIAR EL MANDATO 2 0 L L
UNA UMATA DONDE SUS COMPONENTES Y ACTIVIDADES
4 4.2 4,2,0,2 [ESTEN DIRECCIONADOS EN UN 70% HACIA LA 70% 15 25 30
DDADIICTININDAD
UN PROYECTO DE REFORMA AGRARIA FORMULADO AL
4 42 4203 |£\NALIZAR EL PERIODO DE GOBIERNO L 0 0 L
4 3 REACTIVACION , RENTABILIDAD Y COMPETITIVIDAD
4 43 431 4311 |INSTALACION DE 5 PARCELAS EN EL MUNICIPIO s 1 ) )
4 43 431 4312 sl(J)(l\:lEORMACION DE UNA ASOCIACION DE PRODUCTORES DE 1 R R 1
4 43 431 4313 |2CADENAS PRODUCTIVAS CADA UNA EJECUTANDO SU PLAN R 1 1 R
DE ACCION
4 CAPACITACIONES EN POSTCOSECHA AL FINALIZAR EL
4 43 431 43,14 4 0 2 2
MANDATO
CONSTRUCCION Y FUNCIONAMIENTO DE UN CENTRO DE
4 43 431 4315 | \coPI0 EN EL MUNICIPIO ! 0 0 !
5 CAQPACITACIONES EN EL MANJEO DE PESTICIDAS Y
4 43 431 4316 | pEsecHos ToXICOS 5 0 3 2
4 43 43,2 43,21 |UNREMATE ANUAL DE GANADO 3 1 1 1
4 43 432 4322 |ELFORTALECIMIENTO DE UNA FERIA PECUARIA MENSIAL 6 12 12 12
4 43 432 4323 |2PRODUCTOS ORGANICOS PROMOCIONADOS 2 0 1 1
ESTABLECIMIENTO DE 2 NUEVAS RUTAS EN EL AREA RURAL
4 43 433 4331 2 0 2 0

PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO
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. INFRAESTRUCTURA URBANA Y RURAL COMO FOMENTO A
LA EMPRESA PRIVADA
5 1 INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y PRIVADA
s o1 5101 |FORMULACION DEL PROYECTO "RENOVACION URBANA ZONA R o o R
: 491 | CENTRO" Y PUESTA EN MARCHA DE LA PRIMERA FASE
5 51 51,02 |FORMULACION Y PUESTA EN MARCHA DEL PLAN VIAL 1 0 0 1
UN CODIGO DE URBANISMO MUNICIPAL FORMULADO Y
. 1 5103 |APROBADO EN CONCORDANCIA CON LOS LINEAMIENTOS L o L o
: 493 |DEL PBOT, Y LAS NECESIDADES A MEDIANO Y LARGO PLAZO
DEL MUNICIPIO
5 51 51,04 |UNAESTRATIFICACION ACTUALIZADA (RURAL) 1 0 1 0
5 5,1 51,04 |UNANOMENCLATURA ACTUALIZADA 1 0 1 0
4 ENTIDADES CIVICAS APOYADAS PARA EL MEJORAMIENTO
5 51 51,05 |DEINFRAESTRUCTURA, QUE POSIBILITEN EL DESARROLLO 4 0 2 2
SOCIAL, CULTURAL Y DEPORTIVO DE LAS COMUNIDADES
UNA CAMPARA ANUAL EN RECUPERACION DEL ESPACIO
5 5,1 51,06 | . 3 1 1 1
PUBLICO
. o1 107 |2 CONVENIOS PARA LA CONSTRUCCION DE ) . . .
' 407 | NFRAESTRUCTURA QUE FAVOREZCA LA NUEVA EMPRESA Y
5 2 INFRAESTRUCTURA DEL TRANSITO Y TRANSPORTE
5 52 52,01 |UNPLAN VIAL FORMULADO Y OPERANDO 1 0 1 0
5 52 5202 |150 SENALIZACIONES AL FINALZIAR EL MANDATO 150 30 70 50
6 CAMAPARAS EDUCATIVAS Y LABORES ANEXAS PARA EL
5 5,2 52,03 ’ 6 2 2 2
CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS DE TRANSITO
UN SISTEMA DE TRANSITO Y TRANSPORTE ORGANIZADO Y
5 5,2 52,04 1 0 1 0
OPERANDO
5 52 5205 |2 SEMAFOROS INSTALADOS Y OPERANDO 2 0 1 1
5 3 OPTIMIZACION MALLA VIiAL SECTOR URBANO Y RURAL
NUMERO DE VIAS URBANAS Y RURALES INTERVENIDAS, CON
5 53 5301 |SISTEMA DE MANEJO DE AGUAS LLUVIAS Y OBRAS DE # # # #
CONTENCION
6 OBRAS DE CONTENCION EN LAS VIAS URBANAS Y RURALES
5 53 53,0,2 6 1 3 2
DEL MUNICIPIO DE QUIMBAYA
5 KILOMETROS DE MALLA VIAL URBANA Y RURAL
5 53 5303 |pavIMENTADA 5 0 2 3
TIRATANITENTO DE 3 TACUODES EN CA VIACCA VIAC DELC
5 53 53,04 |MUNICIPIO AL FINALIZAR EL PERIODO DEL PLAN DE 3 0 1 2
NDESAPPROLII O
. . OPTIMIZACION INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS
PUBLICOS
. o4 e 401 |UNCONVENIO GESTIONADO CON CADA EMPRESA ., . ) )
: “9%1 | PRESTADORA DE SERVICIOS PUBLICOS
. o4 400 |5 SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES EN s ., . .
' 402 | As VEREDAS
. . CONSOLIDACION DEL PERIMETRO URBANO DEL MUNICIPIO
DE QUIMBAYA Y DENSIFICACION DEL MISMO
5 55 5501 |UNPERIMETRO SANITARIO DEFINIDO A TRES (3) ANOS 1 1 1 1
55 5502 |UNMUESTREO DE LAS AREAS PROPICIAS A URBANIZAR 1 0 0 1
UN ESTUDIO DE LOS REMANENTES DEL MUNICIPIO
5 55 5503 |actuaLizabo ! 0 ! 0
5 55 5504 |5ZONAS RECUPERADAS S o > 3
UN ESTUDIO SOBRE LA IDENTIFICACION DE LA ZONA
5 55 5505 | \NDUSTRIAL DEL MUNICIPIO ! 0 0 !
5 6 SANEAMIENTO BASICO
UN CONVENIO REALIZADO PARA LA CONSTRUCCION Y
OPERACION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS
5 56 | 561 | 5611 |orqipUALES, PARA LA DESCONTAMINACION DE SITIOS L 0 0 L
CRITICOS CONTAMINANTES EN EL MUNICIPIO
3 MANTENIMIENTOS A LOS SISTEMAS DE TRATAMIENTO
5 56 | 561 | 56,12 |EXISTENTES AL FINALIZAR EL PERIODO DEL PLAN DE 3 0 2 1
DESARROLLO
. oo | se1 | sera |UNINFORME AL FINALIZAR LA VIGENCIA DEL PLAN DE R . . R
' 6, 613 | bESARROLLO SOBRE LOS AVANCES DEL PLAN DE
UN TERRENO ADQUIRIDO Y ADECUADO PARA IMPLEMENTAR
5 56 | 562 | 5621 |EL PROGRAMA "TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL DE 1 0 0 1
RESIDUOS SOLIDOS"
UN PROGRAMA APLICADO PARA EL CIERRE TECNICO DE
5 56 | 562 | 5622 1 0 1 0
BASUREROS A CIELO ABIERTO
. o | 562 | seoa |0\ PROGRAMA DE SOLUCION INTEGRAL DE RESIDUOS
; 6, 623 |S6LIDOS INSTALADO Y FUNCIONANDO EN EL MUNICIPIO DE 1 0 1 0
. oo | sea | sesi |0 CAMPANAS AL FINALIZAR LA VIGENCIA DEL PLAN DE
; 6, 631 |pDESARROLLO PARA ERRADICAR LAS PORQUERIZAS EN 6 2 2 2
s 56 | 563 | 5632 |TORTALECIMIENTO DE LA SOCIEDAD PROTECTORA DE L 5 L .
ANIMALES
UNA ASOCIACION DE CARRETILLEROS CONFORMADA Y
5 56 | 563 | 5632 ) ) 1 1 0 0
OPERANDO BAJO REGLAMENTACION ESPECIFICA
AC TERXRIVITNAR CA VIGCENCTA DEC FPCAN DE DESARRKROULCTCTOT
HABER ERRADICADO LOS FOCOS DE CONTAMINACIOIN
5 56 | 563 | 5633 # 0 0 #

PRODUCIDOS POR PEQUENOS BASUREROS A CIELO
ARIERTO
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. PLANIFICACION PARA EL CRECIMIENTO Y EL
DESARROLLO MUNICIPAL

6 1 DESARROLLO DE LOS SISTEMAS DE PLANIFICACION
AL FINALIZAR CADA ARIO LAS DEPENDENCIAS

6 6.1 6,1,0,1 |ADMINISTRATIVAS TENDRAN EVALUADO SU PLAN DE 20 20 20 20
ACCION
2 CAPACITACIONES AL ARO EN PROCESOS

6 &1 6102 |p ANIFICADORES 6 2 2 2

. o1 6104 |10 REUNIONES DE LOS CONSEJOS TERRITORIAL Y DE o , A A

' 193 |ORDENAMIENTO, GENERANDO INFORMES

UN PLAN DE DESARROLLO IMPLEMENTADO, CON

6 6.1 6,104 |SEGUIMIENTO Y EVALUADO AL FINALIZAR EL PERIODO DE 1 0 0 1
GOBIERNO

o o1 6105 |UNPBOT IMPLEMENTADO Y AJUSTADO ! 5 5 !
CREACION DEL SISTEMA DE INFORMACION MUNICIPAL

6 6.1 6,106 1 0 0 1
UN FOLLETO PARA CADA DEPENDENCIA CONTENIENDO LA

6 6.1 6,107 |INFORMACION PARA LA PRESENTACION Y RADICACION DE 1 0 1 0
PROYECTOS

. ) LA GESTION FINANCIERA DENTRO DEL PROYECTO DE

PLANIFICACION

UN PROGRAMA INTEGRAL DE SISTEMATIZACION PARA LAS

6 6,2 6,20,1 |DIFERENTES DEPENDENCIAS QUE HACEN PARTE DE LA 1 0 1 0
SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO
UN CODIGO DE RENTAS APROBADO Y EN

6 6,2 6,202 |FUNCIONAMIENTO AL FINALIZAR EL PERIODO DEL PLAN DE 1 0 1 0
DESARROLLO
UN ESTUDIO QUE COMPENDIE TODOS LOS ACTIVOS DE

6 6,2 6,203 |MUNICIPIO VALORADOS RESPECTIVAMENTE A PRECIOS 1 0 1 0
ACTUALES
UN PROYECTO DE ACUERDO APROBADO QUE IMPULSE
INCENTIVOS Y EXENCIONES TRIBUTARIAS ACORDES A LA

6 6.2 6,204 ) , 1 0 1 0
SITUACION ECONOMICA Y AL BUEN COMPORTAMIENTO DEL
CONTRIBUYENTE
UN PROYECTO DE ACUERDO APROBADO QUE IMPULSE

6 6.2 6,205 |EXENCIONES TRIBUTARIAS A EMPRESAS QUE SE INSTALEN | 1 0 1 0

EN EL MUNICIPIO Y QUE GENEREN EMPLEOS DIRECTOS
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7 TRANSFORMACION CULTURAL DE LA SALUD
7 1 DESCENTRALIZACION EN SALUD
UN PLAN SECTORIAL DEL SECTOR SALUD, ELABORADO Y
7 71 7,1,0,1 ) 1 0 1 0
GENERANDO INSUMOS PARA SU APLICACION
2 PUESTOS DE SALUD ADECUADOS Y FUNCIONANDO AL
7 71 7,1,0,2 2 0 1 1
FINALIZAR EL GOBIERNO
UN MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA EJECUCION
7 71 7,1,0,3, 1 0 1 0
DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE SALUD
7 71 7104 |3 CONTRATOS CELEBRADOS AL ANO CON ARS Y EPS 9 3 3 3
B, . o5 |AUMENTOENUN 05% EN COBERTURA DEL REGIMEN 015 | oo | o0m 005
' ¥ |SUBSIDIADO 70 o0 o0 o0
UN SISTEMA DE INFORMACION PARA BENEFICIARIOS
7 71 7.1,0.6 |(51SBEN) ACTUALIZADO Y OPERANDO AL FINALIZAR EL 1 0 0 1
B 1 o7 |UNAUNIDAD EJECUTORA EN SALUD CONFORMADA Y . . . .
: 497 1 OPERANDO AL FINALIZAR EL ACTUAL GOBIERNO
7 2 CONVIVENCIA PACIFICA
2 CHARLAS AL ARO DIRIGIDAS A LOS ALUMNOS DE
7 7,2 721 | 7211 [DECIMO Y UNDECIMO DE LOS COLEGIOS DEL MUNICIPIO 6 2 2 2
DE QUIMBAYA, SOBRE CONVIVENCIA PACIFICA
3 CHARLAS AL ANO CON LAS JUNTAS DE ACCION
7 7,2 721 | 7212 |COMUNAL SOBRE CONVIVENCIA PACIFICA Y 6 2 2 2
PARTICIPACION DEMOCRATICA
UNA CHARLA AL ARIO DIRIGIDA A LOS SERVIDORES
7 7.2 721 [ 7213 |pyBLICOS SOBRE CONVIVENCIA Y PARTICIPACION 3 1 1 1
7 72 721 | 7214 |UNACHARLAEN CADA BARRIO POR ARO SOBRE 3 1 1 1
POCESQS DE CONVIVENCIA
. 72 722 | 7221 |50AUDIO CASETTES CON UN MENSAJE INSTITUCIONAL = 5 . .
DIRIGIDO A CONDUCTORES
UN GRUPO DE "PATRULLERITOS VIALES" ORGANIZADO Y
7 7,2 722 | 7222 |0 N CIONANDO, 1 1 0 0
UN GRUPO DE "AMIGOS DEL TRANSITO" CONFORMADO Y
7 7,2 722 | 7222 1 0 1 0
OPERANDO
R - 22 | 7225 |24 CAMPANAS EDUCATIVAS DIRIGIDAS HACIA LA » . I I
' 2 223 |bREVENCION AL FINALIZAR EL PERIODO DEL ACTUAL
2 CAPACITACIONES DE ACTUALIZACION PARA GUARDAS
7 7,2 722 | 7224 |DETRANSITO AL FINALIZAR LA VIGENCIA DEL PLAN DE 2 0 1 1
DESARROLLO
UN KIT COMPLETO DE CARRETERA PARA LOS
7 2 722 | 7225 |coNDUCTORES QUE AMERITEN SURECONOCIMIENTO 6 2 2 2
R - 23 | 7231 |EJECUTAR 24 TALLERES AL FINALIZAR LA VIGENCIA DEL » . . .
' 2 231 1p| AN SOBRE MALTRATO INFANTIL DIRIGIDOS A
UNA RED DEL BUEN TRATO AL MENOR CREADA Y
7 72 723 | 7232 | opERANDO AL FINALIZAR LA VIGENCIA DEL PLAN L 0 0 L
REALIZAR 3 SEMANAS DEDICADAS AL AFECTO DURANTE
7 72 723 | 7233 | A VIGENCIA DEL PLAN 3 L L L
7 3 ETILO DE VIDA SALUDABLE
7 73 731 | 7,311 |3 JORNADAS DE SALUD INTEGRAL POR ANO 9 3 3 3
7 73 731 | 7312 |CELEBRACION ANUAL DEL DIA DEL AGUA Y DEL MEDIO 3 1 1 1
AMBIENTE ]
. 73 731 | 7312 |ELABORAR EL MAPA DE RIESGO EPIDEMIOLOGICO DEL 1 5 1 5
MUNICIPIO
20 CHARLAS SOBRE ENFERMEDADES DE TRANSMISION
7 73 731 | 7313 - 20 5 7 8
SEXUAL A POBLACION VULNERABLE
50 CHARLAS ACERCA DE ENFERMEDADES QUE AFECTAN
7 73 731 | 7314 |AL ADULTO MAYOR AL FINALIZAR EL MANDATO DEL 50 10 20 20
ACTUAL GOBIERNO
50 TALLERES AL CLUB DE HIPERTENSOS Y ADULTOS
7 73 731 | 7314 |y OoRes bt LAUREL 50 0 25 25
UN PROGRAMA DE SALUD INTEGRAL PARA POBLACION
7 7.3 731 [ 7315 |5iscAPACITADAD FORMULADO Y FUNCIONANDO 1 0 1 0
7 73 732 | 7321 |LOGRAR LA COBERTURA TOTAL DE LA POBLACION URBA 40,500 | 15.000 | 25.000 | 40.500
AL TERMINAR LA VIGENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO,
7 73 732 | 7322 |TENER TODAS LAS ESCUELAS DEL MUNICIPIO INCLUIDAS| 35 20 10 5
EN EL PROGRAMA DE RESTAURANTES ESCOLARES
5 PROGRAMAS NUTRICIONALES CON MICRONUTRIENTES
7 73 732 | 7323 |SOSTENIBLES DURANTE LA VIGENCIA DEL PLAN DE 5 1 2 2
DESARROLLO
R s —22 | 7324 |A8NINOS CON DISCAPCIDADES ATENDIDOS o 0 s 0
: s =% | INTEGRALMENTE
- s 23 | 7351 |H40 CAMPANAS SOBRE FACTORES PROTECTORES DE
: 3, 331 |ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL DIRIGIDAS A | 140 20 60 60
60 CAMPANAS A ESCUELAS Y COLEGIOS EN LA
7 3 7338 | 7332 |\ pORTANCIA DE UNA VIDA SEXUAL SANA 60 10 30 20
CREACION Y FORTALECIMIENTO DE GRUPO DE ESTUDIO
7 73 734 | 7341 |CONMADRES COMUNITARIAS, FAMI Y PROMOTORAS 1 0 0 1
SOBRE PRACTICAS DE LACTANCIA MATERNA
REALIZAR 20 TALLERES SOBRE ETS A MUJERES EN
7 73 734 | 7342 20 5 5 10
EDAD GESTACIONAL Y PERSONAS ADULTAS
REALIZAR 20 TALLERES SOBRE CANCER DE MAMA Y
7 73 735 | 7351 ! 20 5 5 10
CERVIZ A MUJERES EN EDAD GESTACIONAL Y FERTIL
10 JORNADAS DE TOMA DE CITOLOGIA AL FINALIZAR EL
7 3 735 | 7352 |oeRiopo DEL PLAN DE DESARRROLLO 10 3 4 3
7 73 736 | 7361 |UNFOLLETO EDUCTIVO SOBRE EL USO DE FARMACOS 1 0 1 0
PROMULGACION DE UN DECRETO REGULANDO AL
7 73 736 | 7362 3 1 1 1

PRESTACION DEL SERVICIO DE FARMACIAS AL PUBLICO




400 JOVENES INFORMADOS EN SALUD SEXUAL Y

73 | 737 | 7371 400 100 150 150
REPRODUCTIVA
500 PERSONAS EDUCADAS EN EL CONTROL DE LA

73 | 737 | 7372 500 100 200 200
NATALIDAD DE LOS BARRIOS NIVELES 1 Y 2
20 TALLERES SOBRE PREVENCION DEL CONSUMO DE

73| 788 | 7381 15 5rANCIAS SICOACTIVAS 20 5 8 7
UN COMITE DE PREVENCION DE SUSTANCIAS

73| 788 | 7382 g -6ACTIVAS CREADO Y OPERANDO ! 0 0 !
REGLAMENTAR MEDIANTE ACTO ADMINISTRATIVO EL

73 | 738 | 7.383 |USO DE SUSTANCIAS QUIMICAS Y TOXICAS PARA SU 1 0 1 0
USO EN EL MUNICIPIO DE QUIMBAYA

4 PARTICIPACION COMUNITARIA

UN COMITE DE PARTICIPACION COMUNITARIA

74 7.4,0,1 1 1 0 0
FORTALECIDO Y FUNCIONANDO (COPACO)
43 REUNIONES CELEBRADAS EN LOS BARRIOS PARA

74 7402 156CIALIZAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE SALUD DEL 43 0 43 0

o 403 |7 NFORMES SOBRE VIGILANCIA Y CONTROL DE GASTOS

: 93 | AL FINALIZAR EL PERIODO DEL ACTUAL GOBIERNO 3 ! ! !

2 PROYECTOS FORMULADOS PARA ACCEDER A

74 74,04 |COFINANCIACION AL FINALIZAR LA VIGENCIA DEL PLAN 2 0 1 1
DE DESARROLLO

5 PLAN DE EMERGENCIA ADMINISTRACION MUNICIPAL
UN PLAN DE PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIA

75 7501 |EORMULADO Y EN OPERACION L 0 L 0
UN PROYECTO FORMULADO Y EN EJECUCION PARA

7.5 7502 |DOTAR EL CENTRO DE RESERVA PARA LA PREVENCION 1 0 1 0
Y ATENCION DE DESASTRES

DESARROLLO DE UNA POLITICA PUBLICA DE
6 EQUIPARACION DE OPORTUNIDADES PARA LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDADES

UN PROYECTO INTEGRAL PARA LA REHABILITACION Y

7.6 76,01 |SOCIALIZACION DE LAS PERSONAS CON 1 0 1 0
DISCAPACIDADES, FORMULADO Y EN OPERACION
UN PROGRAMA GENERAL DE SALUD IMPLEMENTADO

7.6 7,6,0,2 - ) 1 1 0 0
PARA LA POBLACION DISCAPACITADA EN OPERACION
EL 100% DE LA POBALCION DISCAPACITADA

7.6 7,6,0,3 100% | 30% 40% 30%

SISBENIZADA AL FINALIZAR EL ACTUAL GOBIERNO




PROGRAMACION DE EJECUCION ANUAL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE QUIMBAYA 2001-2003

I I
< s s
b 5 g S & ESTRUCTURA DEL PLAN PROGRA
K~ & S 29 2002 2003 2004
g o kS hgpe COMPONENTES MADO A
~ 49 Q. wqQ -
5 & ya 3 AROS
& @ 3 ~
3 2
8 SOLUCION DE VIVIENDA, EMPRESA DE BIENESTAR
8 1 VIVIENDA EN FIRME
2 HECTAREAS DE TERRENO ADQUIRIDO PARA
8 8,1 81,1 | 811,01 |PROGRAMAS DE VIVIENDA AL FINALIZAR EL PLAN DE 2 0 1 1
DESARROLLO
. o1 611 | 5112 |UNBANCO DE TIERRAS CREADO R 0 0 R
UN CONVENIO REALIZADO POR ANO CON OPV,
8 8,1 812 |8121 1 1 0 0
ASOCIACIONES Y/O ORGANIZACIONES DE VIVIENDA
25 CREDITOS APROBADOS AL FINALIZAR EL PERIODO
8 8,1 812 |8122 25 0 25 0
DEL ACTUAL GOBIERNO
80 VIVIENDAS DE INTERES SOCIAL CONSTRUIDAS Y
8 8,1 812 |8123 80 0 0 80
ENTREGADAS
5 VIVIENDAS MEJORADAS AL FINALIZAR EL PERIODO
8 8,1 812 |8123 5 0 0 5
DEL PLAN DE DESARROLLO
UN PROYECTO DE REUBICACION FORMULADO Y
8 8,1 812 |8124 1 0 0 1
GESTIONANDO RECURSOS
. o1 612 | 5125 |2 ORGANIZACIONES DE VIVIENDA APOYADAS POR EL , o L L
: b 125 IMUNICIPIO A TRAVES DEL FONDO DE VIVIENDA
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CONOCIMIENTO DEL PASADO , VIVIR EL PRESENTE Y
9 PROYECTAR EL FUTURO, A TRAVES DEL DEPORTE LA
CULTURA Y LA RECREACION
9 1 QUIMBAYA EN HISTORIA
. o1 6101 |UNINVENTARIO ACTUALIZADO SOBRE EL PATRIMONIO R o o R
' 401 1 \RQUEOLGGICO DEL MUNICIPIO
S o1 9102 |INMUSEO ARQUEOLOGICO CREADO. UN CONVENIO R 5 R 5
: 92 |cON EL SECTOR ACADEMICO ARQUEOLOGICO PARA LA
9 2 QUIMBAYA EN PRESENTE
UN PROYECTO DE CONSTRUCCION Y DOTACION
9 9.2 921 | 9211 |oyLTURAL Y ARTISTICA 1 0 1 0
9 9,2 921 | 9212 |3 EVENTOS ARTISTICOS Y CULTURALES 3 1 1 1
9 9,2 921 | 92,13 |UNARCHIVO HISTORICO CREADO 1 0 1 0
UNA ACCION ESTRATEGICA QUE PERMITA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES QUE
° 9.2 921 | 9214 1o GMUEVEN LA CULTURA, A TRAVES DE LA L 0 L 0
CONFORMACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE CULTURA
UN PROYECTO PARA LA MODERNIZACION DE LA
9 9,2 922 | 9221 ] 1 0 1 0
BIBLIOTECA PUBLICA
FORMULACION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
9 9.2 922 | 9222 |LABIBLIOTECA MUNICIPAL, A TRAVES DE LA AMPLIACION 1 0 1 0
FISICA, ACTUALIZACION DE TEXTOS E IMPLEMENTACION
. o2 922 | 6223 |UNACUERDO INTERACTIVO CON EL MINISTERIO DE R . R .
' 2 223 1EDUCACION PARA LA ADQUISICION DE SOFTWARE
9 3 QUIMBAYA EN FUTURO
UN PLAN CULTURAL PARA LOS TRES ANOS DE VIGENCIA
9 9,3 9,3,0,1 1 1 0 0
DEL PLAN DE DESARROLLO
5 03 03,02 |2 BANDAS MUSICO - MARCIALES CREADAS Y 5 5 5 L
FUNCIONANDO
5 03 0303 |10ACTIVIDADES ARTISTICAS Y CULTURALES EN o 5 . .
DIFERENTES BARRIOS Y VEREDAS
. o 9304 |UNCONVENIO POR ANO PARA EL FUNCIONAMIENTO DE R . . .
' 304 1| A ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA
FUTUROS CAMPEONES A TRAVES DE LA
9 4 MANIFESTACION DEL DEPORTE Y APROVECHAMIENTO
DEL TIEMPO LIBRE
12 ESCENARIOS MODERNIZADOS Y CON
° 9.4 941 | 94LL 1\ A\NTENIMIENTO PERMANENTE AL FINALIZAR EL 2 4 4 4
. od 041 | 5412 |?ESCENARIOS CON NORMAS DE REGULACION PARA SU 5 5 5 5
UTILIZACION
EL 70% DE LOS ESCENARIOS ORGANIZADOS Y
9 9.4 941 | 9413 o o . .
ADECUADOS 70% 10% 30% 30%
12 ESCENARIOS CON IMPLANTACION DE MEDIDAS DE
9 9.4 941 | 94,14 |SEGURIDAD PARA LAS PRACTICAS DEPORTIVAS 12 4 4 4
(ILUMINACION, SALIDA DE EMERGENCIA)
30 INSTRUCTORES CONTRATADOS PARA ATENDER UNA
9 9.4 942 | 9421 ) ) ) 30 5 10 5
POBLACION DE 500 NIRIOS Y JOVENES
2 EVENTOS DEPORTIVOS AL ANO EN DIFERENTES
9 9.4 942 | 9422 2 0 1 1
ESCUELAS Y CENTROS EDUCATIVOS NOCTURNOS
10 INSTITUCIONES LEGALMENTE RECONOCIDAS
9 9.4 942 | 9423 ) 10 3 3 4
APOYADAS EN ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA
. ot 042 | 0424 |CAPACITAR 50 JOVENES EN JUZGAMIENTO DEPORTIVO
; 4 424 |EN DIFERENTES DISCIPLINAS DE MAYOR COBERTURA Y 50 10 20 20
2 JUEGOS COMUNALES EN CATEGORIAS PREINFANTIL E
9 9.4 942 | 9425 . 6 2 2 2
INFANTIL POR ARO
UN EVENTO DEPORTIVO Y/O RECREATIVO DE
° 9.4 942 | 9426 |0\ pETENCIA, INSTITUCIONALIZADO POR ARO 3 ! ! !
. ot 042 | 0427 |ESTRUCTURAR Y JERARQUIZAR COMO ORGANO
; 4 427 | \DMINISTRATIVO EN MANEJO DEL DEPORTE Y LA 1 0 0 1
3 ACTIVIDADES A NIVEL ESCOLAR AL FINALIZAR EL PLAN
9 9.4 942 | 9428 3 1 1 1
DE DESARROLLO
. ot 042 | 0420 |CUBRIR 350 NINOS Y JOVENES CON ATENCION BASICA
, s 429 [EN KINESIOLOGIA QUE SE ENCUENTREN DENTRO DEL 350 100 100 150
9 94 942 | 94210 |UNA CANCHA PARA LA PRACTICA DE TENIS 1 0 0 1
9 9.4 942 | 94,210 |[UNA PISTA DE BICICROSS 1 0 0 1
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FORTALECIMIENTO DE LA FAMILIA COMO CELULA DE
10 UNA SOCIEDAD PRODUCTIVAY LA JUVENTUD COMO
FUTURO DE LA SOCIEDAD
FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA COMO CELULA DE
10 1
UNA SOCIEDAD PRODUCTIVA
UNA RED MUNICIPAL DE PROGRAMAS INTEGRALES
PARA PADRES BIOLOGICOS, MADRES COMUNITARIAS,
10 10,1 10,1,0,1 1 1 0 0
MADRES FAMI, EDUCADORES Y LA FAMILIA
CONFORMADA Y EN OPERACION
10 2 ATENCION Y VIGILANCIA DEL MENOR
CONFORMACION DE 20 GRUPOS DE AYUDA MUTUA Y/O
10 10,2 10,2,0,1 20 5 10 5
DE APOYO
3 TALLERES DE COMUNICACION AFECTIVA Y EFECTIVA
10 10,2 10,2,0,2 3 1 1 1
300 VISITAS DOMICILIARIAS Y/O ESCOLARES EN
10 10,2 10,2,0,3 |CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE PROMOCION Y 300 100 100 100
PREVENCION EN ATENCION A.L MENOR
0 02 10204 |ATENDER A 60 MENORES A TRAVES DE UN TRABAJO
: 204 |SOCIAL QUE INSERTE EL MENOR EN SU NUCLEO 60 20 20 20
UBICACION DE 40 MENORES EN MEDIOS
10 10,2 10,2,0,5 40 0 20 20
INSTITUCIONALES EN COOPERACION CON EL ICBF
UN CONVENIO CON IPS PARA LA ATENCION PRIMARIA
10 10,2 10,2,0,6 1 0 1 0
DEL MENOR
450 CONSULTAS EN APOYOS TERAPEUTICOS DE
10 10,2 10,2,0,7 |SICOLOGIA Y FONOAUDIOLOGIA AL FINALIZAR LA 450 100 200 150
VIGENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO
UN CONVENIO POR ARO CON EL CENTRO DE
CONCILIACION DE LA UNIVERSIDAD GRAN COLOMBIA
10 10,2 10,2,0,8 |PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS JURIDICOS A 3 1 1 1
TRAVES DE LA COMISARIA DE FAMILIA PARA BRINDAR
ATENCION INTEGRAL AL MENOR
10 3 ORGANIZACION PARA LA PARTICIPACION JUVENIL
UN PLAN SECTORIAL DE DESARROLLO JUVENIL
10 10,3 10,3,0,1 1 0 1 0
10 10,3 10,302 |UNA CASA DE LA JUVENTUD FUNCIONANDO 1 1 1 1
10 TALLERES DE FORMULACION, IDENTIFICACION Y
10 10,3 10,3,0,3 10 2 4 4
EVALUACION DE PROYECTOS
1 103 103,04 |UN CONSEJO DE LA JUVENTUD FUNCIONANDO ! 5 ! 5
UNA COOPERATIVA DE ESTUDIANTES PARA LA
10 10,3 10,3,0,5 1 0 0 1
EDUCACION SUPERIOR EN EL MUNICIPIO DE QUIMBAYA
10 10,3 10,3,0,6 |UNA EMPRESA DE ARTES Y OFICIOS FUNCIONANDO 1 0 1 0
10 10,3 10,3,0,7 |UN PROGRAMA RADIAL DE EXPRESION JUVENIL 1 0 1 0
UN SISTEMA INTEGRAL DE SERVICIOS PARA LA
10 10,3 10,3,0,8 1 0 0 1

JUVENTUD
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1 DECISIONES DE LA COMUNIDAD COMO EJE DE LA
GESTION MUNICIPAL

11 1 LA ADMINISTRACION Y LA COMUNIDAD

1 111 11,1,01 |UNALIGA DE PARTICIPACION COMUNITARIA 1 0 1 0

11 11,1 11,1,0,1 |3 COMITES DE CONTROL SOCIAL 3 0 1

11 11,1 11,1,0,1 [UN CONSEJO DE POLITICA SOCIAL 1 1 1
40 JUNTAS DE ACCION COMUNAL FORTALECIDAS

11 11,1 11,1,0,2 40 40 40 40
50 CAPACITACIONES A LOS SECTORES ORGANIZADOS

11 11,1 11,1,0,3 50 10 20 20
DE LA COMUNIDAD
5 SEDES DOTADAS A ORGANIZACIONES AFINES A LOS

11 11,1 11,1,0,4 5 2 3 0
PROGRAMAS DEL MUNICIPIO
5 PROGRAMAS INSTITUCIONALIZADOS EN

11 11,1 11,1,0,5 [FORTALECIMIENTO COMUNAL. CELEBRACION DEL DIA DE 5 0/1 11 11
LOS COMUNALES.

11 11,1 11,1,0,6 |5 CONSEJOS REATIVADS Y OPERANDO 5 3 2 0
UNA RED DE ASOCIACIONES JUVENILES OPERANDO

11 11,1 11,1,0,7 1 0 0 1
UNA ASOCIACION DE JUNTAS MUNICIPALES OPERANDO

11 11,1 11,1,0,7 1 1 0 0
UNA UNIDAD EJECUTORA PARA LA CONSTRUCCION,

11 11,1 11,1,0,8 [FUNCIONAMIENTO Y OPERATIVIDAD DEL OBSERVATORIO 1 1 0 0
SOCIALY ECONOMICO EN EL MUNICIPIO

11 11,1 11,1,0,9 (15 TALLERES EN PLANIFICACION 15 1 8 6
3 CAMPARNAS DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y DE

n 11 111,010 | \RRAIGO POR LAS TRADICIONES DEL MUNICIPIO 3 L L L

11 2 LA ADMINISTRACION EN LOS BARRIOS

11 11,2 11,2,0,1 |36 MIERCOLES COMUNITARIOS AL ANO 108 36 36 36
15 PROGRAMAS SOCIALES REALIZADOS AL FINALIZAR EL

11 11,2 11,2,0,2 15 5 5 5
PERIODO DEL PLAN DE DESARROLLO

11 11,2 11,2,0,3 [12.000 REGALOS DURANTE LA DURABILIDAD DEL PLAN 12,000 | 4,000 4,000 4,000

11 3 PLAN DE CONVIVENCIA
EL 10% DEL TOTAL DE LOS VENDEDORES AMBULANTES

11 11,3 11,3,0,1 |[REUBICADOS Y CON UNA REGULACION A TRAVES DE 10% % % 10%
ACTOS ADMINISTRATIVOS
20 FRENTES DE SEGURIDAD LOCAL CREADOS Y

11 11,3 11,3,0,2 20 5 10 5
OPERANDO AL FINALIZAR LA VIGENCIA DEL PLAN
UN PLAN PARA LA CONSERVACION DEL ORDEN PUBLICO

u 113 11,303 |y LA CONVIVENCIA PACIFICA 1 1 1 1

11 11,3 11,3,0,4 |UN CONSEJO DE SEGURIDAD REACTIVADO 1 1 1 1

11 4 TOMA DE DECISIONES

n 114 11,401 12 MESAS DE TRABAJO POR ARO 1 1 1 1
UN 30% EN ECUMPLIMIENTO DE LAS OBRAS

0, 0, 0, 0,

11 11,4 114,02 (5o o0 nas 30% % % %

11 5 LIDERAZGO PARTICIATIVO
2 EVALUACIONES POR ANO EN SOCIALIZACION DE

11 11,5 11,5,0,1 6 2 2 2

PROGRAMAS ENTRE LAS JUNTA DE ACCION COMUNAL
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n ALIANZA ESTRATEGICAS PARA LA CONSERVACION DEL
MEDIO AMBIENTE
» L CREACION DE UNA CULTURA PARA LA CONSERVACION DE
LOS RECURSOS NATURALES
12 12,1 12,1,0,1 |UN PLAN DE ORDENAMIENTO AMBIENTAL MUNICIPAL 1 0 0 1
12,1,0,2 |UN CONVENIO INTERINSTITUCIONAL UNIVERSIDAD DEL
12 12,1 QUINDIO - MUNICIPIO PARA LA CONSERVACION DE LOS 1 1 0 0
RECURSOS NATURALES Y LA BIODIVERSIDAD
UN CONVENIO CON LA CRQ PARA EL MANEJO DE LA
12 12,1 121,03, ) , 3 1 1 1
ESTRELLA HIDRICA DEL RIO LA VIEJA
UN PLAN DE MANEJO INTEGRAL DE CUENCAS
12 12,1 12,1,04 1 1 0 0
ABASTECEDORAS FORMULADO Y FUNCIONANDO
12 21 12105 |15 POZOS SEPTICOS INSTALADOS Y FUNCIONANDO s 5 . .
25 CAPACITACIONES PARA LA CONCIENTIZACION,
12 12,1 12,1,0,6 |CONSERVACION, PROTECCION Y ADECUADO 25 0 15 10
APROVECHAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE
IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE RIEGO PARA EL VIVIERO
12 12,1 12,1,07 1 1 0 0
CONSTRUIR UNA VIVIENDA PARA GARANTIZAR EL CUIDADO
12 12,1 12,1,07 1 0 1 0
Y PROTECCION DEL VIVIERO
UNA CAPACITACION AL FUNCIONARIO ENCARGADO EN
12 12,1 12,1,07 1 1 0 0
NUEVAS TECNOLOGIAS PARA SU MANEJO
12 121 121,08 |CONSTRUCICION DE 5 SENDEROS BIOLOGICOS 5 1 5 5
6 KILOMETROS PROTEGIDOS DESDE EL NACIMIENTO DE LA
12 12,1 12,1,09 6 2 2 2
QUEBRADA AGUALINDA
10 HECTAREAS SEMBRADAS EN CAFE CON PRODUCCION Y
12 12,1 12,1,0,10 , 10 0 5 5
TECNOLOGIAS LIMPIAS
30 HECTAREAS SEMBRADAS EN PLATANO CON PRODUCCION
12 12,1 12,1,011 30 0 15 15
LIMPIA
20 HECTAREAS EN YUCA CON PRODUCCION LIMPIA
12 12,1 12,1,011 20 0 10 10
100 LOMBRICULTIVOS DE 2 METROS CUADRADOS
12 12,1 12,1,011 100 10 40 50
- o1 121,012 |? FOROS AMBIENTALES CLEBRADOS EN EL MUNICIPIO s R R R
12 12,1 12,1,0,13 |UN GRUPO INDIGENA (EMBERA - CHAMI) FORTALECIDO 1 0 1 0
12 21 12,1013 |# GRUPOS AMBIENTALISTAS DEL MUNICIPIO FORTALECIDOS |, 1 5 1
12 12,1 12,1,0,14 |20 CHARLAS SOBRE EDUCACION AMBIENTAL 20 5 10 5
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13 PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES
13 1 PREVENCION Y ATENCION.
3 INSTITUCIONES APOYADAS Y FUNCIONANDO QUE SE
13 13,1 13,1,0,1 3 1 1 1
DEDIQUEN A LA PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES
s o1 13102 |UN SISTEMA DE PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES| | 5 L 5
IMPLEMENTADO
UN DECRETO EXPEDIDO POR EL EJECUTIVO APROBANDO
13 13,1 13,1,0,3 |EL PLAN LOCAL DE ATENCION Y PREVENCION DE 1 1 0 0
DESASTRES
i o1 15104 |60 ACCIONES QUE ATIENDAN TEMATICAS DE PREVENCION
. 1,04 |y ATENCION EN PROBLEMAS DE DESEQUILIBRIOS 60 20 20 20
13 13,1 131,05 |UN BANCO DE DATOS FUNCIONANDO 1 1 0 0
UN PROYECTO ANTE INSTANCIAS INTERNACIONALES
13 13,1 13,1,0,6 1 0 0 1
DEBIDAMENTE GESTIONADO
6 TALLERES SOBRE MANEJO DE PREVENCION Y ATENCION
EN TEMATICAS NO CONOCIDAS POR EL MUNICIPIO
3 31 3107 |(SUSTANCIAS TOXICAS Y COMPUESTOS ALTAMENTE 6 2 2 2
INFLAMABLES)
6 TALLERES A LOS DIFERENTES GRUPOS EXISTENTES EN
13 131, 13,1,0,8 6 2 2 2

EL MUNICIPIO DEDICADOS A LA BUSQUEDA Y RESCATE
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GESTION SOCIAL, RAZON DE SER DEL MUNICIPIO DE
14
QUIMBAYA

W A FORTALECIMIENTO SOCIAL INTEGRAL
DEJAR FUNCIONANDO AL FINALIZAR LA VIGENCIA DEL

14 14,1 14,1,01 1 0 0 1
PLAN DE DESARROLLO, LA CASA DE LA JUVENTUD
DEJAR FUNCIONANDO EL CENTRO DIA DEL ABUELO

14 14,1 14,1,01 1 0 1 0
DEJAR FUNCIONANDO UN PROGRAMA PARA

14 et 14101 15 1scapaciTADOS ! ! 0 0

14 14,1 14,1,0,2 |3 JORNADAS DE DOCUMENTACION 3 1 1 1
UNA CARTILLA SOBRE LOS DERECHOS

14 14,1 14,1,03 1 0 1 0
FUNDAMENTALES
UN EVENTO DEPORTIVO Y RECREATIVO INFANTIL POR

14 14,1 14,1,0,4 6 2 2 2
ARO RURAL Y URBANO REALIZADO

W a1 14105 |UN CONSEIO DE POLITICA SOCIAL ACTIVADO R R o o

14 a1 14106 |UN PLAN SECTORIAL FORMULADO PARA EL SECTOR 1 o o 1




